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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Przewodniczacy: dr hab. inz. Dariusz Grabowski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. inz. Andrzej Zak, ekspert PKA

2. dr hab. inz. Andrzej Cichon, ekspert PKA

3. Pawet Miry, ekspert PKA ds. pracodawcow

4. Mariusz Jozwiak, ekspert PKA ds. studenckich

5. Ewelina Dylag-Pawtyszyn, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku automatyka, robotyka i informatyka przemystowa w zakresie
dyscypliny automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne oraz inzynieria
mechaniczna na Politechnice Warszawskiej zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2022/2023. Polska Komisja Akredytacyjna po raz kolejny oceniata jakos$¢ ksztatcenia na wizytowanym
kierunku. Ocena programowa zostata przeprowadzona w roku 2017 na Wydziale Mechatroniki,
na ktérym prowadzony byt oceniany kierunek izakonczyta sie wydaniem oceny pozytywnej
(Uchwatanr 53/2017 z dnia 23 lutego 2017 r.). Biezgca wizytacja zostata przygotowana
i przeprowadzona w trybie stacjonarnym z wykorzystaniem narzedzi komunikowania sie na odlegtos¢,
zgodnie zobowigzujgcg procedurg oceny programowej, ktérej dokonuje Polska Komisja
Akredytacyjna. Zespdt oceniajgcy poprzedzit wizytacje zapoznaniem sie zraportem samooceny
przedtozonym przez wtadze Uczelni, odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omdwienia spraw
wymagajgcych wyjasnienia z wtadzami Uczelni i Jednostki oraz ustalenia szczegétowego
harmonogramu przebiegu wizytacji. Dokonano takze podziatu zadan pomiedzy cztonkdéw zespotu
oceniajgcego. W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania z wtadzami Uczelni, zespotem przygotowujgcym
raport samooceny, studentami, Samorzadem Studenckim, przedstawicielami studenckich koét
naukowych, nauczycielami akademickimi prowadzacymi zajecia na ocenianym kierunku studiow,
przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz z osobami odpowiedzialnymi
za doskonalenie jakosci i funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia.
Ponadto podczas wizytacji przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz weryfikacje bazy dydaktycznej
i biblioteki wykorzystywanej w realizacji zaje¢ na ocenianym kierunku studiow. W toku wizytacji zespot
oceniajacy dokonat przegladu losowo wybranych prac dyplomowych i etapowych, a takze przedtozonej
dokumentacji. Przed zakoriczeniem wizytacji dokonano wstepnych podsumowan, sformutowano
uwagi, o ktérych zespét oceniajgcy poinformowat wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiéw

Nazwa kierunku studiow

automatyka, robotyka i informatyka
przemystowa

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

Studia pierwszego stopnia

Profil studiéw

ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

- automatyka, elektronika, elektrotechnika
i technologie kosmiczne 147 ECTS/ 70%
- inzynieria mechaniczna 63 ECTS/ 30%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie

7 semestrow stacjonarne
8 semestrow niestacjonarne

program studiéw przewiduje praktyki)

okre$lona w programie studiow 214 ECTS
Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS | 160 godzin (4 petne tygodnie)
przyporzadkowanych praktykom zawodowym (jezeli | 4 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

stacjonarne: automatyka

robotyka

informatyka przemystowa

niestacjonarne: informatyka przemystowa

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

inzynier

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

166 153

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

2730 2315

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

108 65,5

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

140 138

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

68 68

Nazwa kierunku studiow

automatyka, robotyka i informatyka
przemystowa

Poziom studiéw
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

Studia drugiego stopnia

Profil studiow

ogodlnoakademicki
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Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek>®

- automatyka, elektronika, elektrotechnika
i technologie kosmiczne 63 ECTS/70%
- inzynieria mechaniczna 27 ECTS/ 30%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okre$lona w programie studiow

3 semestry studia stacjonarne
4 semestry studia niestacjonarne
90 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych’ /liczba punktéw

(jezeli program studidéw przewiduje praktyki)

ECTS przyporzadkowanych praktykom zawodowym

Nie dotyczy

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Stacjonarne bez specjalnosci
Niestacjonarne
informatyka przemystowa

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister inzynier

StUd.Ia Studia niestacjonarne
stacjonarne
Liczba studentéw kierunku 63 94
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1170 1100
prowadzacych zajecia i studentéw?®
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim 47 55
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 66 66
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
. A 70 50
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegéotowych kryteridw oceny programowej

okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium
okreslona przez zespoét oceniajgcy PKA
kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium spetnione

Kryterium 2. realizacja programu studiéow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy iorganizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

kryterium spetnione
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Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studidéw kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspoétpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w  konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia kryterium spetnione
na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwaj i doskonalenie
form wsparcia

kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studiow, warunkach jego realizacji kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéw

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowe;j i standardéw jakosci ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Za organizacje ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow odpowiada Wydziat Mechatroniki (WM).

Koncepcja ksztatcenia na kierunku automatyka, robotyka i informatyka przemystowa (ARilP) jest scisle

powigzana z misjg i strategig rozwoju Politechniki Warszawskiej do roku 2030. Koncepcja ksztatcenia,

majac swoje odzwierciedlenie w programie studidw, wpisuje sie w cele strategiczne Uczelni,

a w szczegdblnosci dotyczace:

= ksztatcenia, gdzie wskazano 4 cele, w tym miedzy innymi: ,Ksztatcenie uwzgledniajgce potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego”, ,Nowoczesne metody nauczania”, , Efektywne mechanizmy
projakosciowe w dydaktyce”, , Integracja z europejskim systemem ksztatcenia akademickiego”;

= spotecznosci, gdzie wskazano m. in. nastepujgce cele: ,Przyjazny ekosystem wzmacniajacy relacje
miedzy cztonkami spotecznosci” oraz ,,Sprawny system wspierania talentow”;

= relacje, gdzie wskazano m. in. nastepujgce cele: ,Efektywna instytucjonalna wspdtpraca
miedzynarodowa”, ,Aktywne i multidyscyplinarne relacje z partnerami krajowymi” oraz ,Sprawny
osrodek innowacyjnej przedsiebiorczosci dla studentéw, doktorantéw i pracownikéw”;
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® nauka, gdzie wskazano m. in. nastepujace cele: ,Doskonatos¢ naukowa”, ,,Umiedzynarodowienie
oraz intensywna wspdtpraca miedzynarodowa” oraz ,Aktywna iefektywna wspdtpraca
z przemystem i gospodarka”.

Powigzanie koncepcji ksztatcenia na kierunku automatyka, robotyka i informatyka przemystowa
ze strategig Uczelni przejawia sie miedzy innymi w dostosowywaniu oferty edukacyjnej do potrzeb
otoczenia spoteczno-gospodarczego, unowoczesnianiu procesu ksztatcenia, systematycznym rozwoju
infrastruktury dydaktycznej i badawczej, dbatoscig o rozwéj kadry, prowadzenie badani na swiatowym
poziomie, nawigzywaniu i podtrzymywaniu wspétpracy z krajowymi i zagranicznymi osrodkami.
Koncepcja ksztatcenia realizowana na ocenianym kierunku wpisuje sie w dyscypliny naukowe,
do ktérych przyporzagdkowano kierunek, tj. automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie
kosmiczne — dyscyplina wiodgca oraz inzynieria mechaniczna.

W koncepcji ksztatcenia na kierunku ARilP prowadzonym na poziomie studiéw pierwszego i drugiego
stopnia o profilu ogdlnoakademickim uwzglednia sie przede wszystkim aktualne trendy w rozwoju
automatyki, robotyki, informatyki i mechaniki, wtasne doswiadczenie i wyniki prowadzonych badan
naukowych, sugestie interesariuszy wewnetrznych i wyniki wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, jak rowniez zapotrzebowanie na rynku pracy. Przyjeta koncepcja ksztatcenia zaktada
przekazanie studentom kompleksowej wiedzy oraz wyksztatcenie umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, w szczegdlnosci nabycie przez studentéw wiedzy i umiejetnosci na studiach pierwszego
stopnia z zakresu: matematyki, materiatoznawstwa, grafiki inzynierskiej, metrologii, programowania,
fizyki mechaniki, technik wytwarzania, elektrotechniki, wytrzymatosci materiatow, elektroniki,
urzadzen precyzyjnych, automatyki, optomechatroniki, robotyki, zarzadzania jakoscig, przetwarzania
sygnatéw, sterowania procesow ciggtych oraz rozszerzenie tej wiedzy w ramach wybranej specjalnosci;
natomiast na studiach drugiego stopnia z zakresu: matematyki dyskretnej, teorii sterownia,
modelowania i identyfikacji systeméw dynamicznych, programowania robotéw oraz innych zgodnie
z programem tutorskim. Uczelnia, zgodnie z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, uwzgledniajaca
przewidywane trendy w dyscyplinach, do ktdrych przyporzgdkowano kierunek, oraz biorgc pod uwage
wiasne zasoby, w tym kadrowe, a w szczegdlnosci zapotrzebowanie rynku pracy, wyszczegdlnia trzy
specjalnosci na studiach pierwszego stopnia stacjonarnych, jedng na studiach pierwszego stopnia
niestacjonarnych oraz jedng na studiach drugiego stopnia niestacjonarnych. Poszczegdlne specjalnosci
na studiach pierwszego i drugiego stopnia agregujg okreslone obszary wiedzy i zastosowan w obszarze
automatyki, robotyki i informatyki przemystowej.

Koncepcja i cele ksztatcenia sy zwigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscia badawcza
w dyscyplinach, do ktdrych przypisano kierunek. Badania naukowe realizowane sg miedzy innymi
w takich obszarach jak:

= uktady napedowe stosowane w urzgdzeniach automatyki i robotyki;

= aktywatory pneumatyczne, hydrauliczne i elektryczne;

= programowanie;

=  zastosowania programowalnych uktadéw sterowania;

= sensory orazinne urzgdzenia pomiarowe;

= metody optymalizacji;

= metody sztucznej inteligencji i eksploatacji urzadzen;

= diagnostyka proceséw przemystowych.
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Koncepcja i cele ksztatcenia byty i sg przedmiotem konsultacji z interesariuszami zewnetrznymi,
z ktérymi Uczelnia wspdtpracuje w sposdb formalny (Rada Programowa) oraz nieformalny poprzez
kontakty bezposrednie wtadz Wydziatu oraz nauczycieli. Stwarza to mozliwos$¢ szybkiego i wiasciwego
reagowania na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego przy opracowywaniu miedzy innymi
koncepcji ksztatcenia oraz efektdw uczenia sie i zmian w programie ksztatcenia. Przedstawiciele
interesariuszy zewnetrznych nie tylko opiniujg programy studiéw oraz efekty uczenia sie, ale czesto
sg réwniez proszeni o wyrazenie swojej opinii odnosnie realizowanych w wybranych przedmiotach
tresci. Przyktadem wptywu otoczenia spoteczno-gospodarczego na koncepcje ksztatcenia jest
uwzglednienie w procesie ksztatcenia tresci wzmacniajagcych umiejetnosci tworzenia dokumentacji
elektronicznej. Wptyw na koncepcje ksztatcenia majg takie interesariusze wewnetrzni, zaréwno
nauczyciele akademiccy, jak i studenci, ktérych sugestie sg implementowane w programach studiow.
Studenci mogg wyrazaé swojg opinie o programie studiow, jak rowniez zgtasza¢ swoje pomysty poprzez
przedstawicieli w gremiach zarédwno wydziatowych, jak i uczelnianych. Bioragc powyzsze pod uwage
nalezy uznac, ze interesariusze zewnetrzni i wewnetrzni majg udziat w planowaniu i rozwoju koncepcji
ksztatcenia.

Uczelnia wspdtpracuje z osrodkami akademickimi, badawczymi oraz przedsiebiorstwami.
Przy opracowywaniu koncepcji ksztatcenia, aktualizacji i biezacej realizacji uwzgledniane sg wnioski
z obserwacji trendéw rozwojowych w zakresie automatyki, robotyki i informatyki przemystowe;j
zgodnie z doniesieniami krajowymi i zagranicznymi. Jest to mozliwe dzieki mobilnosci nauczycieli,
doswiadczeniu wyniesionego z pracy w instytucjach, przedsiebiorstwach i innych uczelniach
czy dokonywanych przegladdéw realizacji studiow w innych uczelniach. Dodatkowo dzieki wspotpracy
miedzynarodowej uwzgledniane sg miedzynarodowe wzorce przy formutowaniu zakresu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych jakie powinien uzyskac student, a takze okreslaniu tresci
programowych. W tym zakresie postuzono sie wnioskami z przegladu programoéw studiéw
realizowanych na renomowanych uczelniach zagranicznych, jak np. Uniwersytet w Oksfordzie.
Uzyskane kwalifikacje zawodowe po ukoriczeniu studidw umozliwiajg absolwentom kontynuacje
ksztatcenia na poziomie studiéw drugiego stopnia po ukonczeniu studiow pierwszego stopnia
i w szkotach doktorskich po ukonczenia studidw drugiego stopnia, prowadzenie wtasnej dziatalnosci
gospodarczej, a takze ubieganie sie o zatrudnienie w branzy z wigzanej z automatyka, robotyka
i ogbélnie rozumiang informatykg przemystowg. Absolwenci przygotowani sgdo prowadzenia
dziatalnosci w szeroko rozumianym obszarze robotyki, automatyki i informatyki przemystowej, a takze
pracy w dziatach badawczo-rozwojowych przedsiebiorstw wdrazajgcych innowacyjne technologie.
Absolwenci mogg znalez¢ zatrudnienie w duzych zaktadach produkcyjnych stosujgcych zaawansowane
systemy sterowania i wspierania decyzji, automatyzacji produkcji (rafinerie, energetyka, przemyst
chemiczny, itp.), w przedsiebiorstwach projektujgcych linie (zautomatyzowane i zrobotyzowane),
w firmach z sektora IT tworzacych oprogramowanie dla przemystu oraz w biurach projektowych przy
tworzeniu urzadzen i robotéw wykorzystujgcych technologie informatyczne do sterowania
i nadzorowania ich pracy. Przedstawiona sylwetka absolwenta, oprdcz przekrojowego wyksztatcenia
ukierunkowanego na umiejetnosci inzynieryjne uwzglednia rowniez tzw. kompetencje miekkie, ktére
przygotowujg go do funkcjonowania na rynku pracy. Wéréd nich szczegdlnie istotne s3: pozyskiwanie
informacji z réoznych zrddet, przygotowywanie dokumentacji zadan inzynierskich, przygotowywanie
i przedstawianie prezentacji ustnych, postugiwanie sie jezykiem obcym, umiejetnos¢ samoksztatcenia,
komunikacji i organizowania pracy indywidualnej i w zespole, dziatanie w sposéb przedsiebiorczy.
To pozwala na przygotowanie studentow do konkurowania na rynku pracy, w tym rdowniez
miedzynarodowym.
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W koncepcji ksztatcenia nie przewiduje sie nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$é na studiach stacjonarnych. Studia niestacjonarne sg prowadzone przez Osrodek
Ksztatcenia na Odlegtos¢ OKNO.
W zbiorze efektéw uczenia sie dla kierunku automatyka, robotyka i informatyka przemystowa
prowadzonym na poziomie studidow pierwszego stopnia o profilu ogdélnoakademickim sformutowano
22 efekty w obszarze wiedzy, 28 efektéw w obszarze umiejetnosci oraz 5 w obszarze kompetencji
spotecznych. Na poziomie studidw drugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim sformutowano
14 efektéow w obszarze wiedzy, 17 efektéw w obszarze umiejetnosci oraz 4 w obszarze kompetencji
spotecznych. Efekty uczenia sie sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinach automatyka,
elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne oraz inzynieria mechaniczna i w ogdlnosci
odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji. W zbiorze efektéw uczenia sie
w obszarze wiedzy na studiach pierwszego i drugiego stopnia stwierdzono, ze nieprecyzyjnie okreslono
gtebie zdobywanej wiedzy, np. na studiach pierwszego stopnia efekt AIR_IST K WO08: ,Posiada
podstawowg wiedze w zakresie uktadéw mikroprocesorowych i mikrokontroleréw w zastosowaniu do
sterowania urzadzen.”, na studiach drugiego stopnia efekt AIR_IIST_K_WO06: ,Ma uporzgdkowang
wiedze w zakresie modelowania i symulacji komputerowych uktadéw dynamicznych”. Charakterystyki
drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy kwalifikacji
typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyzszego i nauk okreslajg,
ze student powinien pozyska¢ wiedze ,w zaawansowanym stopniu” (poziom 6) oraz ,pogtebiong
wiedze” (poziom 7). Sformutowanie to nie pojawia sie w przyjetych na wizytowanym kierunku ARilP
efektach uczenia sie, nie oddajgc w ten sposéb wtasciwej gtebi wiedzy jakg powinien posigs¢ student.
W zwigzku z tym rekomenduje sie dokonanie przegladu efektéw uczenia sie i takie
ich przeformutowanie, aby nie wzbudzaty watpliwosci w zakresie gitebi wiedzy zdobywanej na
studiach.
Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem ogélnoakademickim.
Kierunkowe efekty uczenia sie na studiach pierwszego stopnia obejmujg miedzy innymi nastepujgce
efekty:
= w zakresie wiedzy student ma wiedze odnosnie: matematyki, fizyki, mechaniki i wytrzymatosci
materiatow, informatyki, metodyki i technik programowania, korzystania z komputerowego
wspomagania przy rozwigzywaniu problemdéw technicznych, elektrotechniki, ukfadéw
elektronicznych analogowych i cyfrowych, uktadéw mikroprocesorowych i mikrokontroleréow,
automatyki i robotyki, uktadéw napedowych stosowanych w urzgdzeniach automatyki i robotyki
w tym aktuatoréw pneumatycznych hydraulicznych i elektrycznych, metrologii, materiatow
inzynierskich, budowy, programowania i zastosowania programowalnych ukfadéw sterowania,
sensorow oraz innych urzadzen pomiarowych, systeméw optomechatronicznych w skali makro
i mikro;
= w zakresie umiejetnosci student potrafi: zastosowaé narzedzia matematyczne do opisu i analizy
zagadnien mechanicznych; elektrycznych i elektronicznych oraz w obszarze automatyki,
postugiwa¢ sie procedurami numerycznymi, programowac (programowanie proceduralne
i obiektowe), wykorzystywaé¢ sieci komputerowe i telekomunikacyjne, opracowywac
i wykorzystywaé bazy danych, wykorzystywa¢ metody sztucznej inteligencji, dokonywac analizy
i przetwarzania sygnatéw ciggtych i dyskretnych w czasie, dokonywac analizy i opisu systemdw
liniowych, rozréznic¢ podstawowe struktury uktadéw sterowania, opisa¢ i dokonac analizy prostego
liniowego uktadu dynamicznego w dziedzinie czasu i zmiennej zespolonej, zbadac iocenic
stabilnos¢  uktadéw  automatyki, projektowa¢ prosty uktad regulacji metodami
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czestotliwosciowymi, dobra¢ nastawy regulatora PID, projektowaé manipulatory i roboty
zbudowane ze standardowych podzespotéw, projektowaé oraz zaimplementowaé uktad
sterowania robotem, zaprojektowac¢ proste uktady elektroniczne przeznaczone do zastosowania
w urzadzeniach automatyki i robotyki, projektowaé ciggte i dyskretne uktady regulacji,
projektowac, implementowac i integrowac systemy pracujgce w czasie rzeczywistym;

= w zakresie kompetencji student: jest gotéw do podnoszenia kompetencji zawodowych,
spotecznych i osobistych, zna i rozumie pozatechniczne aspekty dziatalnosci inzynierskiej
w obszarze automatyki i robotyki, jest gotdw do podjecia sie odpowiedzialnosci za prace witasng
i zespotu, jest gotéw do funkcjonowania w sposéb przedsiebiorczy, podejmowania dziatan
spotecznych oraz dziatan na rzecz interesu publicznego.

Kierunkowe efekty uczenia sie na studiach drugiego stopnia obejmujg miedzy innymi nastepujgce

efekty:

= w zakresie wiedzy student ma wiedze w obszarze: niektorych dziatdbw matematyki obejmujaca
elementy matematyki dyskretnej i stosowanej, fizyki wspodtczesnej, w szczegdlnosci fizyki
mikroswiata i fizyki ciata statego, struktury systemdéw mechatronicznych i jej odmian, teorii i metod
optymalizacji, narzedzia wykorzystywane w optymalizacji numerycznej, modelowania i symulacji
komputerowych uktadéw dynamicznych, sterowania ciggtych proceséw opisanych modelem
z czasem dyskretnym, metod numerycznych, zaawansowanych metod sztucznej inteligencji,
eksploatacji urzadzen wykorzystywanych w automatyce i robotyce;

= w zakresie umiejetnosci student potrafi: projektowaé uzytkowe struktury systemu
mechatronicznego, implementowac algorytmy optymalizacji dla zadan ciggtych bez ograniczen
i zograniczeniami oraz zadan dyskretnych, implementowac sieci neuronowe na potrzeby
systemow automatyki i robotyki, dokonywa¢ prognozowania sygnatéw i stosowania metod
softpomiaru na podstawie modeli, formutowaé i rozwigzywac zadan sterowania optymalnego,
rozwigzywac liniowo-kwadratowe problemy sterowania, wykorzysta¢ techniki sztucznej
inteligencji przy projektowaniu i realizacji uktadéw automatyki, projektowac urzadzenia
i nowoczesne systemy automatyki realizowane w technice komputerowej, elektronicznej,
pneumatycznej i hydraulicznej, efektywnie stosowac techniki komputerowe przy analizie i syntezie
ztozonych uktadéw regulacji, projektowac ztozone wielowymiarowe uktady regulacji;

= w zakresie kompetencji student: rozumie role wiedzy we wspdétczesnym spoteczenstwie, zna
i rozumie pozatechniczne aspekty dziatalnosci inzynierskiej w obszarze automatyki i robotyki
a w szczegblnosci wptywa na S$rodowisko, jest gotdw do podjecia odpowiedzialnosci
za podejmowane decyzje, jest gotdw dziata¢ w sposdb kreatywny i przedsiebiorczy, rozumie
potrzebe wspodtpracy i potencjatu zespotu.

Efekty uczenia sie uwzgledniajg w szczegdlnosci umiejetnosci zwigzane z postugiwaniem sie jezykiem
obcym (np.: na studiach pierwszego stopnia efekt AIR_IST_K_UO04: ,Postuguje sie jezykiem angielskim
na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Jezykowego...” oraz na studiach drugiego stopnia efekt
AIR_IIST_K_UO02: ,Potrafi przygotowad i przedstawié szczegétowa prezentacje poswiecona wynikom
realizacji zadania projektowego lub badawczego oraz przeprowadzi¢ dyskusje dotyczgcg opracowanej
prezentacji; rowniez w jezyku obcym, w tym angielskim na poziomie B+ Europejskiego Systemu Opisu
Jezykowego”).

Efekty uczenia sie uwzgledniajg rowniez umiejetnosci i kompetencje spoteczne niezbedne
w dziatalnosci naukowe]j wtasciwej dla ocenianego kierunku (np.: na studiach pierwszego stopnia efekt
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AIR_IST_K U25: ,Potrafi opracowywaé proste modele symulacyjne proceséw dyskretnych.”,
na studiach drugiego stopnia efekt AIR_IIST_K UO3: ,Potrafi dokonaé analizy uzyskanych wynikéw
badan; opracowaé¢ sprawozdanie prezentujgce uzyskane rezultaty oraz dokona¢ wtasciwej
ich interpretacji”). W zbiorze efektdw uczenia sie okreslonych dla ocenianego kierunku oraz dla
modutéw zaje¢ oraz przedmiotdw uwzgledniono efekty zwigzane ze zdobywaniem przez studentéw
umiejetnosci badawczych wtasciwych dla zakresu dziatalnosci naukowej odpowiadajgcej ocenianemu
kierunkowi oraz kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy oraz w dalszej edukacji.
Kluczowe kompetencje inzynierskie zdefiniowane w ramach efektéw uczenia sie dla studidow
pierwszego i drugiego stopnia kierunku ARilP zwigzane s z typowymi oczekiwaniami
i zapotrzebowaniem na rynku pracy, takimi jak: umiejetnosé projektowania rozwigzan z zakresu
automatyki, robotyki i informatyki przemystowej, umiejetnosci sprzetowe i programistyczne,
umiejetnos¢ pracy indywidualnie i w zespole, kompetencje jezykowe.

Efekty uczenia sie przyjete dla ocenianego kierunku, uwzgledniajg petny zakres efektédw uczenia
sie dla studiéw o profilu ogdélnoakademickim, prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich.
Przyktadem mogg by¢ efekty: na studiach pierwszego stopnia AIR_IST_K _U22: , Potrafi zaprojektowac
proste uktady elektroniczne przeznaczone do zastosowania w urzadzeniach automatyki i robotyki”,
na studiach drugiego stopnia AIR_IIST K U14: ,Posiada kompetencje w zakresie projektowania
urzadzen i nowoczesnych systeméw automatyki realizowanych w technice komputerowej;
elektronicznej; pneumatycznej i hydraulicznej”.

W aspekcie spdjnosci przedmiotowych efektow uczenia sie zdefiniowanych dla modutéw zajec
tworzacych programy studidw z efektami okreslonymi dla ocenianego kierunku nie stwierdzono
zadnych uchybien.

Na podstawie przeprowadzonej analizy kierunkowych i przedmiotowych efektéw uczenia sie nalezy
uznaé, iz sg one sformutowane w sposdb zrozumiaty, okreslajacy specyficzne kompetencje, jakie
student powinien osiggna¢, pozwalajacy na stworzenie systemu ich weryfikacji. Nalezy pozytywnie
oceni¢ mozliwos¢ osiggniecia przez studentédw efektédw uczenia sie okreslonych dla modutéw zajec
uwzglednionych w programie studiéw.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategia Uczelni oraz polityky jakosci, a takze mieszcza
sie w dyscyplinach, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany, tj. automatyka, elektronika,
elektrotechnika i technologie kosmiczne oraz inzynieria mechaniczna. Koncepcja i cele ksztatcenia
sg zwigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinach, do ktérych przypisano
kierunek oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy. Nalezy rowniez stwierdzié, ze koncepcja i cele ksztatcenia
zostaty okreslone we wspotpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi. Efekty uczenia sie
sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem ogdlnoakademickim oraz sg zgodne
z wtasciwym poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji. Uwzgledniajg one w szczegdlnosci kompetencje
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badawcze, komunikowanie sie w jezyku obcym i kompetencje spoteczne niezbedne na rynku pracy
i w dziafalnosci naukowe;.

Okreslone dla kierunku, na studiach pierwszego i drugiego stopnia, efekty uczenia sie zawierajg petny
zakres efektéw umozliwiajgcych uzyskanie kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach
drugiego stopnia.

Okredlone dla ocenianego kierunku efekty wuczenia sie sg mozliwedo osiggniecia
i sformutowane w sposdb zrozumiaty, pozwalajacy na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak

Zalecenia
Brak

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe przedstawione w sylabusach odnoszg sie do dyscyplin naukowych, do ktérych
przypisano oceniany kierunek, tj. dziedziny nauk inzynieryjno-technicznych, dyscypliny automatyka,
elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne oraz dyscypliny inzynieria mechaniczna. Sg one
zgodne z aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan w ww. dyscyplinach. Ponadto tresci programowe
sg zgodne z efektami uczenia sie okreslonymi dla poszczegdlnych zaje¢, a takze uwzgledniajg najnowsza
wiedze z zakresu dyscyplin, do ktérych odnoszg sie efekty uczenia sie.

Dla przyktadu tresci w przedmiocie, na studiach pierwszego stopnia, miernictwo elektryczne w ramach
wykfadéw obejmujg miedzy innymi: struktury przyrzaddéw i przetwornikdw pomiarowych wielkosci
elektrycznych. Oscyloskopy cyfrowe i analogowe, pomiary napiec i natezenia pragdow statych, pomiary
napie¢ i natezenia pradéw sinusoidalnie zmiennych, pomiary parametrow sygnatow elektrycznych
odksztatconych, pomiary rezystancji, pomiary impedancji i parametréw elementéw LC, pomiary mocy,
pomiary czestotliwosci, czasu i wielkosci pochodnych, pomiary wybranych wielkosci magnetycznych,
wirtualne przyrzady elektryczne, co pozwala na osiggniecie efektu: ,Zna podstawowe techniki
w zakresie pomiaru wielkosci elektrycznych charakteryzujacych prace urzadzenn mechatronicznych”;
tresci w przedmiocie na studiach drugiego stopnia zaawansowane algorytmy regulacji obejmuja
miedzy innymi: cyfrowy regulator PID, samostrojgcy sie regulator PID, uktad regulacji z predyktorem
Smith’a, regulator dead-beat, uktad regulacji z zadanym modelem, regulator z macierzg dynamiki
uktadu, regulator predykcyjny, ograniczenie sygnatu wyjsciowego regulatora, co pozwala
na osiggniecie efektéow: ,Zna metody projektowania nowoczesnych uktadéw regulacji” oraz ,Zna
metody analizy stabilnosci nowoczesnych uktadéw regulacji”.

Ponadto tresci programowe, a w szczegdlnoscite powigzane z zajeciami praktycznymi takimi
jak chociazby ¢wiczenia laboratoryjne uwzgledniajg wspotczesne rozwigzania stosowane w srodowisku
pracy inzyniera. W zwigzku z powyzszym mozna stwierdzi¢, ze tresci programowe sg kompleksowe
i specyficzne dla zajeé tworzgcych program studidéw i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektow uczenia

sie.
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Studia pierwszego stopnia stacjonarne trwajg 7 semestrow zas niestacjonarne 8 semestréow
i przypisano im 214 punktow ECTS (2730 godzin na studiach stacjonarnych zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i 2315
na studiach niestacjonarnych). Na studiach stacjonarnych wyodrebniono trzy specjalnosci
tj. automatyka, robotyka, informatyka przemystowa, zas studia niestacjonarne sg realizowane w jednej
specjalnosci tj. informatyka przemystowa. Studia drugiego stopnia stacjonarne trwajg 3 semestry
a niestacjonarne 4 semestry i przypisano im 90 punktow ECTS (1170 godzin zaje¢ wymagajgcych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia na studiach
stacjonarnych i 1100 na studiach niestacjonarnych). Na studiach stacjonarnych drugiego stopnia nie
wskazano specjalnosci zas studia niestacjonarne sg realizowane w specjalnosci informatyka
przemysftowa. Czas trwania studiéw oraz nakfad pracy mierzony taczng liczbg punktéw ECTS
koniecznych do ukonczenia studiéw sg poprawnie oszacowane i umozliwiajg osiggniecie przez
studentdéw efektéw uczenia sie.

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow
okreslona w programie studiow umozliwia osiggniecie przez studentow efektéw uczenia
sie okreslonych dla ocenianego kierunku. Zajeciom wymagajacym bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia przypisano na studiach pierwszego stopnia 108
punktdw ECTS, za$ na studiach drugiego stopnia 47 punktéw ECTS. W zwigzku z powyiszym,
nalezy stwierdzi¢, ze dla studidw stacjonarnych wymaganie, iz zajeciom z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich przypisano co najmniej potowe wszystkich punktéw ECTS wskazanych
w programie studiéw, zostato spetnione.

Poprawnos¢ wyodrebnienia modutéw zaje¢ w ramach planu studidéw nie budzi zastrzezen.
Poszczegdlne moduty sg zwarte tematycznie i jednoczesnie zawierajg pewne obszary wiedzy z zakresu
automatyki, robotyki i informatyki przemystowej. Sekwencja zaje¢ nie budzi wiekszych zastrzezen
i zapewnia osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie. W ogdlnosci zajecia realizowane
wczesniej stanowig podbudowe dla zajeé realizowanych pdzniej. Zestawienie efektéw uczenia
sie w poszczegdlnych zajeciach wskazuje, ze studenci zapoznajg sie z poszczegdlnymi problemami,
posiadajgc odpowiednie przygotowanie, a prowadzacy nie musi prezentowaé tresci, ktore byly
przekazywane w ramach zaje¢ na nizszych semestrach.

Niemniej jednak stwierdzono, ze na studiach pierwszego stopnia pomiedzy zajeciami zwigzanymi
z programowaniem tj. zasady programowania strukturalnego I i Il realizowane w pierwszym i drugim
semestrze oraz programowanie w jezyku C++ realizowane w széstym semestrze, wystepuje znaczny
odstep czasowy, co powoduje nieciggtos¢ w realizacji tej tematyki i moze utrudnic osiggniecie efektu
uczenia sie AIR_IST_K_U09: ,Ma umiejetnos¢ programowania proceduralnego i obiektowego.”.
Ponadto tresci zwigzane ze sterownikami PLC, ktdre stanowig podstawe w obszarze dziatalnosci
przysztego absolwenta, sg realizowane stosunkowo pdzino w programie studidw i w wiekszosci
w zajeciach obieralnych, co moze prowadzi¢ do sytuacji, ze student nie posigdzie wiedzy i umiejetnosci
z tego obszaru w stopniu wymaganym przez rynek pracy od absolwenta kierunku ARilP. Uwage zwraca
rowniez duza liczba realizowanych zaje¢ w ostatnich semestrach studiéw pierwszego stopnia,
a w szczegélnosci duza liczbg projektéw na ostatnim semestrze, ktére muszg byc realizowane
rownolegle z pracg inzynierskg. W zwigzku z powyiszym rekomenduje sie dokonanie zmian
w programie studidw, ktore wyeliminujg opisane powyzej problemy.

Program studiow pierwszego stopnia przewiduje realizacje zaje¢ z wychowania fizycznego w wymiarze
120 h, realizowane w pierwszych czterech semestrach, ktorym przypisano 0 pkt. ECTS. Jest to zgodne
z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie.
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Prawidtowos¢ okreslenia wymiaru godzinowego zaje¢, oszacowania naktadu pracy niezbednego
do osiggniecia efektdw uczenia sie dla danego modutu, mierzonego liczbg punktéw ECTS, nie budzi
zastrzezen.

Na ocenianym kierunku stosowane sg standardowe formy zaje¢ (wyktad, éwiczenia, laboratorium,
projekt), wykorzystywane rowniez w ksztattowaniu u studentéw kompetencji przygotowujgcych
do praktycznej realizacji zadan. Dobér form zaje¢ w stosunku do mozliwosci osiggniecia przez
studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie na poziomie modutéw zajec¢ oraz catego kierunku jest
poprawny. Studenci majg mozliwos¢ bezposredniego wykonywania okreslonych czynnosci
w zawodowym srodowisku pracy umozliwiajgcym nabywanie wifasciwych kompetencji. Trafnos$c
doboru oraz zrdznicowanie form zaje¢ dydaktycznych oraz proporcje liczby godzin przypisanych
poszczegdlnym formom (na studiach stacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia zajecia realizowane
jako wyktad stanowig ok. 40% wszystkich zajec¢), w powigzaniu z formami zaje¢, zaktadanymi efektami
uczenia sie i profilem ksztatcenia nalezy oceni¢ pozytywnie.

Zajecia lub grupy zaje¢ do wyboru to grupy zaje¢, ktére uwzgledniajg trendy i zmiany zachodzace
przede wszystkim w automatyce, robotyce i informatyce przemystowej oraz sg zorientowane
na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, a w szczegdlnosci rynku pracy. Oferta zajec
do wyboru na studiach pierwszego i drugiego stopnia spetnia wymagania okreslone w § 3 ust. 3
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw
(Dz.U.z2021r., poz. 661, zpdin. zm.), zgodne z ktérym program studidow umozliwia studentowi wybor
zaje¢, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS.
Na ocenianym kierunku liczba punktéw ECTS przypisana modutom obieralnym na studiach pierwszego
stopnia wynosi 68 (31,8% punktow ECTS koniecznych do ukoriczenia studiéw) oraz 70 (77,8% punktow
ECTS) na studiach drugiego stopnia. Na studiach pierwszego stopnia studenci ksztattujg swojg Sciezke
ksztatcenia przede wszystkim poprzez wybér dokonywany w ramach specjalnosci, w tym réwniez
wybér zaje¢ w samych specjalnosciach (przedmiot wariantowy specjalnosci). Studenci dokonujg
wyboru: zajecia z dziedziny nauk humanistycznych, spotecznych i ekonomicznych (tgcznie 17 zajeé
w tym miedzy innymi: prawo pracy, kreatywne rozwiazywanie problemow, otoczenie prawne
startupdw, prawo gospodarcze, kierowanie zespotem, finanse personalne), jezyka obcego (angielski,
hiszpanski, niemiecki, francuski, japonski, koreanski, wtoski, niderlandzki, rosyjski, chinski) oraz zajec
obieralnych wydziatowych (bogata oferta w tym miedzy innymi: zastosowanie optyki i fotoniki,
inteligentny budynek, projektowanie wyrobow medycznych, critical review of selected Engineering
topics (w jezyku angielskim), Python w przetwarzaniu obrazéw, inzynieria wynalazkéw). Oferowana
pula zaje¢ do wyboru jest bardzo bogata. Na studiach drugiego stopnia studenci ksztattujg swojg
Sciezke ksztatcenia poprzez system tutorski, co pozwala studentom na elastyczny dobdr tematyki
do wtasnych zainteresowan. Program studiéw tutorskich obejmuje przedmioty obowigzkowe oraz
przedmioty wybierane przez studenta, oferowane w ramach danego kierunku studiow, do ktérych
zaliczajg sie przedmioty HES, wariantowe oraz przedmioty obieralne w ramach indywidualnego planu
studidow tzw. przedmioty IPS.

Plan studiow zawiera moduty zaje¢ zwigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowg, ktérym
przypisano punkty ECTS w wymiarze 140 (65,4%) na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia i 138
(64,5%) na studiach niestacjonarnych oraz 66 (73,3%) punktéw ECTS na studiach drugiego stopnia.
Wymiar ten, spetnia warunek, iz program studiow obejmuje zajecia zwigzane z prowadzong w Uczelni
dziatalnoscig naukowg w wymiarze wiekszym niz 50% liczby punktéw ECTS. Moduty tych zajec
na studiach pierwszego stopnia to miedzy innymi: automatyka, optomechatronika, urzgdzenia
pomiarowe automatyki, robotyka, przetwarzanie sygnatow, sterowanie procesow ciggtych, metody
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numeryczne, metody sztucznej inteligencji, sensoryka robotdw, automatyka przemystowa, inzynieria
procesow przemystowych, urzqdzenia wykonawcze automatyki, systemy czasu rzeczywistego i sieci
przemystowe, sterowanie procesami dyskretnymi, robotronika, sieci przemystowe i inteligentne
urzgdzenia polowe, technika mikroprocesorowa, efektory robotow, aktuatoryka elektryczna,
aktuatoryka pneumotroniczna, aktuatoryka hydrotroniczna; na studiach drugiego stopnia:
modelowanie isymulacja uktadow dynamicznych, bioprzeptywy, nowoczesne metody sztucznej
inteligencji w robotyce, projektowanie systemow automatyki, przemystowy internet rzeczy, teoria
imetody optymalizacji, zaawansowane programowanie robotow, wizualizacja w systemach
przemystowych, robotyzacja procesow przemystowych, bezpieczeristwo funkcjonalne i maszynowe,
projektowanie sieci Fieldbus, interfejsy www w przemysle, automatyzacja budynkow,
cyberbezpieczenstwo, inteligentne obliczenia, przemystowe bazy danych, serwonapedy elektryczne,
systemy wizyjne w robotyce, zaawansowane techniki sterowania, zaawansowane uktfady automatyki
PLC, diagnostyka proceséw i maszyn, identyfikacja uktadow dynamicznych, sterowanie mechanizmow
wielocztonowych, systemy Business Intelligence, zdecentralizowane systemy sterowania, analiza
niepewnosci pomiardw, drgania i fale, numeryczna mechanika ptynéw w metrologii przeptywdw,
optyczne techniki skanowania i analizy danych tréjwymiarowych, techniki badan nieniszczgcych, uktady
wykonawcze urzqdzen mechatronicznych, podstawy Machine Learning w R, sensory i przetworniki
w systemach pomiarowych, teoria i praktyka metody elementdéw skoriczonych, techniki optymalizacji,
zaawansowane techniki pomiaréw geometrycznych, systemy mechatroniczne, infrastruktura
diagnostyczno-pomiarowa rurociggow.

W planie studiéw pierwszego stopnia uwzgledniono zajecia z dziedziny nauk spotecznych
lub humanistycznych, np.: kierowanie zespotem, sztuka myslenia i uczenia sie, wielcy mysliciele —
od Platona do Lema, finanse personalne, prawo gospodarcze, praco pracy, kreatywne rozwiazywanie
problemdw, ktérym przypisano na studiach pierwszego i drugiego stopnia tgcznie po 6 pkt. ECTS,
co spetnia wymaog okreslony w § 3 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
27 wrzes$nia 2018 r. w sprawie studiéw (Dz. U. z 2021 r., poz. 661).

Plan studiow obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci jezyka obcego
w wymiarze 180 godz. (12 pkt. ECTS) na studiach pierwszego stopnia. Na studiach Idrugiego stopnia
studenci sg zobowigzani do uzyskania poziomu B2+ jezyka obcego, przy czym zaleca sie, aby byto
to realizowane poprzez zaliczenie co najmniej jednego przedmiotu prowadzonego w jezyku angielskim
w wymiarze od 30 do 60 godz.

Harmonogram realizacji programu studiow stacjonarnych nie obejmuje zaje¢ prowadzonych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢. W procesie uczenia sie i nauczania
studentdw kierunku automatyka, robotyka i informatyka przemystowa, techniki ksztatcenia
na odlegto$¢ sg wykorzystywane jedynie pomocniczo miedzy innymi do przekazywania materiatow
do zajeé, organizacji konsultacji, a w okresie pandemii wszystkie zajecia byty realizowane w trybie
zdalnym, a nastepnie przez pewien czas w sposéb hybrydowy. Studia niestacjonarne realizowane
w Osrodku Ksztatcenia na Odlegto$¢ sg prowadzone w znacznym stopniu zdalnie z elementami
kontaktowymi w postaci zjazdow semestralnych i spotkan poswieconych ocenie osiggniecia efektéw
uczenia sie (zaliczen, kolokwidw i egzamindw). Zjazdy odbywajg sie na terenie Uczelni. Realizacja zaje¢
zdalnych jest mozliwa z wykorzystaniem platformy MS Teams, Moodle, a takze eSezam — otwartych
materiatéw edukacyjnych, narzedzi Office 365. Wymiar zajec jest zgodny z wymaganiami w tym
zakresie.

W procesie ksztatcenia stosowane sg standardowe metody, takie jak: wykfad informacyjny, wyktad
problemowy, studium przypadkdw, analiza, prowadzenie eksperymentu i pomiaréw, symulacja

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 15



komputerowa. Jednostka przywigzuje duzg wage do stosowania metod ksztatcenia, ktére
aktywizowatyby samodzielng prace studentéw. Wskazywane sg miedzy innymi takie metody jak: praca
w grupach, burza mézgéw, dyskusja, wykonywanie projektéw indywidualnie i w zespotach,
samodzielna praca z urzadzeniami automatyki i robotyki oraz komputerami, praca z literaturg itp.

W zakresie nauczania jezyka obcego na studiach pierwszego stopnia stosowane sg takie metody
ksztatcenia jak: dyskusja, praca z ksigzka, interpretacja tekstéw, rozwiazywanie zadan gramatycznych,
prezentacja, ttumaczenia tekstu, odgrywanie rdl itp. Na studiach drugiego stopnia w tym zakresie
stosuje sie takie metody jak: czytanie tekstdw, tworzenie dokumentacji, dyskusja. W zwigzku z tym
mozna stwierdzi¢, ze metody te umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka
obcego na poziomie B2 na studiach pierwszego stopnia oraz B2+ na studiach drugiego stopnia. Biorac
powyzsze pod uwage nalezy stwierdzi¢, ze metody ksztatcenia sg rdoznorodne, specyficzne, stymulujg
studentdw do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie i umozliwiajg osiggniecie
przez studentéow wszystkich efektdw uczenia sie, a w doborze metod sg uwzgledniane najnowsze
osiggniecia dydaktyki akademickiej.

W procesie dydaktycznym stosowane sg standardowe narzedzia i Srodki wspomagajace osiggniecie
przez studentow efektéw uczenia sie. Jako przyktady nalezy wskazaé: prezentacje multimedialne,
specjalistyczne oprogramowanie, $rodowiska programistyczne, urzadzenia automatyki, hydrauliki,
robotyki, materialy przygotowane przez prowadzgcego, urzadzenia laboratoryjne, komputery,
urzadzenia techniki komputerowej, uktady mikroprocesorowe, itp.

Metody dydaktyczne sg trafnie dobrane do tresci programowych oraz form zaje¢. Stosowane metody
ksztatcenia sg zorientowane na studenta, motywujg do uczenia sie oraz umozliwiajg zdobycie
zaktadanych efektéw uczenia sie. Metody ksztatcenia zapewniajg przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci naukowej w zakresie dyscyplin, do ktorych kierunek jest przyporzadkowany, a takze
stosowania wtasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych.

Na ocenianym kierunku metody ksztatcenia dostosowane sg do indywidualnych potrzeb studentow,
a takze zorientowane na wsparcie studentow, ktérych dotknety réine wypadki losowe lub maja
stwierdzony stopien niepetnosprawnosci. Stosowane metody pozwalajg na udzielanie studentom
wsparcia ze strony nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzgcych zajecia, z uwzglednieniem
mozliwosci rozwijania ich samodzielnosci i stymulowaniem do petnienia aktywnej roli w tym procesie.
Elastycznos¢ stosowanych metod ksztatcenia w powigzaniu z mozliwoscia ich dostosowania
do réznych, grupowych oraz indywidualnych potrzeb studentéw, w tym potrzeb studentéw
z niepetnosprawnosciami, nalezy oceni¢ pozytywnie. Jako przyktad metod umozliwiajgcych
dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb studentdw nalezy wskaza¢: studiowanie
wg indywidualnego planu studiéw, mozliwosé uzyskania zaliczen w dogodnej formie pisemnej lub
ustnej, wydtuzenie czasu trwania zaliczenia, ustalenie terminu zaliczen i egzamindw, udostepnianie
specjalistycznego sprzetu dla osdb z niepetnosprawnoscia, zapewnienie ttumacza jezyka migowego.

Studenci kierunku ARIlP realizujg praktyke zawodowg w miesigcach letnich po 6 semestrze studiéw.
Termin realizacji praktyk nie moze kolidowac¢ z zajeciami dydaktycznymi. Wymiar praktyki to 160h
i przypisano do niej 4 punkty ECTS. Zaliczenie praktyk jest konieczne do ukonczenia 6 semestru
studidw. Wymiar i zasady realizacji praktyk sg takie same dla studidow stacjonarnych i niestacjonarnych.
Rekomenduje sie zwiekszenie liczby punktéw ECTS za praktyki zawodowe tak, aby 1 punkt ECTS
odpowiadat 25-30 godzinom pracy studenta.
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Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie dla kierunku. Ramowy
program praktyk dla kierunku uwzglednia zapoznanie sie z przepisami BHP, zakresem dziatalnosci firmy
i strukturg organizacyjng firmy. Szczegétowy plan i program praktyki ustalany jest z firmami
przyjmujacymi studentdw i zatwierdzany przez kierunkowego opiekuna praktyk. Program praktyki jest
okreslony w zatgczniku do Porozumienia o organizacji obowigzkowych praktyk studenckich,
stanowigcego umowe pomiedzy Wydziatem, instytucjg przyjmujacg i studentem. Studenci sami
poszukujg i proponujg miejsca realizacji praktyk zgodne ze studiowanym kierunkiem oraz podjetg
specjalnoscia. Ze wzgledu na specyfike tego kierunku oraz rynku pracy, czesto jest to dla nich okazja
do rozpoczecia pracy w zawodzie i na ogot nie wystepujg problemy ze znalezieniem miejsca praktyk.
W przypadku sporadycznych problemdw, Wydziat proponuje realizowanie praktyk w instytucjach,
z ktorymi wspdtpracuje. Studenci mogg réwniez liczy¢ na pomoc pracownikdw Biura Karier PW.
Zasady realizacji praktyki zawodowej okreslone sg w Regulaminie organizacji i finansowania
obowigzkowych praktyk studenckich objetych programem studiow | i Il stopnia, stacjonarnych
i niestacjonarnych wprowadzonym Zarzadzeniem Rektora PW oraz w wewnetrznej procedurze
Wydziatu. Informacje dla studentéw dotyczgce praktyk studenckich dostepne sg dla studentéw
na platformie Sharepoint, po zalogowaniu sie.

Infrastruktura, na ktérej realizowana jest praktyka jest czesto wymieniona w programie praktyki,
akceptowanym przed realizacjg co pozwala na ocene czy firma zapewnia mozliwos$¢ realizacji efektéw
uczenia sie i posiada niezbedny sprzet do prawidtowej realizacji praktyk. Elementem sprawozdania
z praktyk jest opis profilu dziatalnosci podmiotu zewnetrznego oraz opis wykonywanych zadan
wypetniany przez przedstawiciela podmiotu zewnetrznego, ktore to sekcje czesto zawierajg doktadny
opis sprzetu, na ktédrym pracowat student.

Nadzdr nad organizacjg, przebiegiem i zaliczeniem praktyk sprawuje opiekun praktyk (Pethomocnik
Dziekana ds. Praktyk) dla kierunku o odpowiednim doswiadczeniu i kwalifikacjach. Wyznaczono
jednego opiekuna dla kierunku, co jest wtasciwe dla liczebnosci studentéw, kontakt do opiekuna jest
upubliczniony na stronie internetowej Wydziatu na podstronie ,Praktyki”. Nad realizacjg praktyk
opieke sprawuje zaktadowy opiekun praktyki w instytucji przyjmujacej. Kierunkowy opiekun praktyk
ocenia wybdr miejsca praktyk proponowany przez studenta pod katem osiggniecia zaktadanych
efektdw uczenia sie oraz zgodnosci profilu praktyki z kierunkiem.

W celu zaliczenia praktyki student musi przedstawic opiekunowi zaswiadczenie o odbyciu praktyk wraz
z opinig na temat przebiegu praktyk, a takze sprawozdanie zawierajgce zakres realizowanych przez
studenta zadan. Pracodawcy proszeni sy o ocene osiggniecia przez praktykanta efektow uczenia sie,
ktére Wydziat Mechatroniki uznaje za wazne dla absolwentdéw studidow inzynierskich: Zna zagadnienia
dotyczace urzadzen, technologii lub proceséw definiujgcych specyfike podmiotu organizujacego
praktyke; Potrafi wykorzysta¢ wiedze zdobywang w miejscu praktyki oraz uzyskiwang z innych zrédet
integrowac jg z wiedzg uzyskang podczas studiéw; Rozumie i stosuje zasady BHP w miejscu pracy; Ma
Swiadomosc¢ wagi pracy zespotowej, aktywnie podchodzi do wykonania powierzonych zadan. Efekty te
znajdujg odzwierciedlenie w kierunkowych efektach uczenia sie, dotyczacych wiedzy i umiejetnosci
projektowania, dziatania i obstugi urzadzen mechanicznych, automatéw, robotdéw i specjalistycznego
sprzetu, a takze kompetencji spotecznych zwigzanych z podejmowang pracg zawodowa. Na podstawie
przedstawionych dokumentdw opiekun praktyk ocenia nabycie zaktadanych dla praktyki studenckiej
efektdw uczenia sie.

Po odbytej praktyce, studenci uzupetniajg ,Ankiete dla studenta”, w ktérej mogg oceni¢ m.in.
czy nabyte podczas studiéw wiedza i umiejetnosci stanowity wystarczajgcg podstawe do wykonania
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powierzonych zadan oraz jakiej wiedzy i umiejetnosci oczekiwano w miejscu praktyki, ktorej nie ma
w programie studiéw. Odpowiedzi w formie otwartej stanowig cenne informacje dla ksztattowania
programu studiéw kierunku w oparciu o opinie studentéw po pierwszym kontakcie z rynkiem pracy.

Harmonogram zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku, nie budzi zastrzezen. Zajecia na studiach
stacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia odbywajg sie od poniedziatku do pigtku, od godz. 8.00 do
20.00 w blokach najczesciej dwugodzinnych z pietnastominutowymi przerwami miedzy zajeciami.
Zajecia sg roztozone w miare réwnomiernie, a miedzy zajeciami rzadko wystepujg diuzsze przerwy.
Dla studiéw niestacjonarnych rok akademicki jest podzielony na cztery pétsemestry. W kazdym z nich
wg wzorcowego przebiegu studidow student powinien zrealizowaé¢ 2 lub 3 przedmioty. W trakcie
trwania potsemestru dwukrotnie (w dwa wybrane weekendy) odbywajg sie zajecia stacjonarne —
synchronicznie na uczelni. Po kazdym pdtsemestrze jest organizowana sesja egzaminacyjna — student
w trakcie takiej sesji ma mozliwos¢ podejscia do egzamindw z wtasnie ukonczonych zajec. Egzaminy
majg forme stacjonarng i odbywaja sie w weekendy. Dodatkowo raz do roku (w czerwcu lub wrzesniu)
organizowany jest zjazd laboratoryjny, zawierajacy ok. 40 godzin zaje¢ praktycznych uzupetniajacych
zrealizowane zdalnie przedmioty.

Biorgc pod uwage powyzsze, zespot oceniajacy stwierdza, ze rozplanowanie zajeé sprzyja efektywnemu
wykorzystaniu czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie.

Organizacje procesu sprawdzania i oceny efektédw uczenia sie reguluje zarzgdzenie Rektora w sprawie
ustalenia harmonogramu roku akademickiego. W kalendarzu okreslone sg miedzy innymi: terminy
zaje¢ dydaktycznych semestru zimowego i letniego, terminy dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych,
terminy sesji podstawowych i poprawkowych. Okreslenie czasu przeznaczonego na sprawdzenie
i ocene osiggniecia efektdw uczenia sie w aspekcie przestrzegania zasad higieny nauczania i uczenia sie
W powigzaniu z zapewnieniem wtasciwej realizacji procesu nauczania i uczenia sie ocenia
sie pozytywnie.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

TresSci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz z aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan
w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, jak réwniez z zakresem dziatalnosci
naukowej Uczelni w tych dyscyplinach.

Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzgcych program studidéw i zapewniajg
uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie. Czas trwania studiéw, naktad pracy mierzony tgczng liczbg
punktéw ECTS konieczny do ukoriczenia studiéw sg poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie
przez studentéow efektéw uczenia sie. Naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie
wyrazony punktami ECTS w stosunku do szacowanego czasu pracy studenta jest poprawnie okreslony.
Liczba punktdw ECTS przypisana zajeciom wymagajgcym bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich i studentow okreslona w programie studidw spetnia wymagania okreslone
w obowigzujgcych przepisach. Sekwencja zajec zapewnia osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia
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sie. Dobdr form zajec i proporcje liczby godzin zajec¢ realizowanych w poszczegdlnych formach
sg wtasciwe. Plan studiéw umozliwia wybodr zajec, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, wedtug zasad,
ktére pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie Sciezki ksztatcenia. Plan studidw obejmuje
zajecia zwigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinach, do ktérych zostat
przyporzadkowany kierunek, w wymaganym wymiarze punktédw ECTS. Plan studiéw obejmuje zajecia
poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci jezyka obcego, a takze zajecia z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych w wymiarze zgodnym z obowigzujgcymi przepisami.

Metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez studentédw wszystkich
efektdw uczenia sie. Metody ksztatcenia stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywne;j
roli w procesie uczenia sie. Umozliwiajg rowniez przygotowanie do prowadzenia dziatalnos$ci naukowej
w zakresie dyscyplin, do ktorych kierunek jest przyporzadkowany, stosowanie wtasciwych metod
i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.

W programie studiéw uwzgledniono praktyki zawodowe, realizowane w przedsiebiorstwach, ktérych
profil dziatalnosci jest zgodny z kierunkiem studiéw. Petny przebieg realizacji praktyk, uwzgledniajacy
poszukiwanie miejsc praktyk przez studenta, w tym proponowanie miejsc praktyk przez Uczelnie,
podpisanie niezbednych dokumentéw, odbywanie praktyki w instytucji przyjmujacej, sprawozdanie
z praktyki oraz jej zaliczenie i ewaluacje, a takze biezgcg opieke nad pracy studenta, prowadzone
sg w sposéb prawidtowy i adekwatny dla potrzeb kierunku. Uczelnia wspdtpracuje z wieloma
przedsiebiorstwami i instytucjami, dzieki czemu zapewniona jest odpowiednia liczba potencjalnych
miejsc praktyk w stosunku do liczby studentéw.

Harmonogram zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach
i samodzielne uczenie sie. Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektdw uczenia sie umozliwia
weryfikacje wszystkich efektéw oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych
efektach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak

Zalecenia
Brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Zasady rekrutacji sg przejrzyste i zrozumiate oraz zapewniajg rownos¢ kandydatéw w dostepie
do studiowania. Podstawg kwalifikacji na studia pierwszego stopnia sg wyniki egzaminu dojrzatosci
uzyskane przez kandydata w czesci pisemnej z nastepujgcych zajeé: matematyka, jezyk obcy oraz
do wyboru fizyka, chemia, informatyka lub biologia. O przyjeciu na studia kandydata decyduje jego
pozycja na liscie rankingowej ustalanej na podstawie uzyskanej liczby punktéw w postepowaniu
rekrutacyjnym. Laureatom i finalistom niektérych olimpiad i konkursdw przyznaje sie preferencje
w procesie rekrutacji w postaci maksymalnej liczby punktéow. W przypadku studidow drugiego stopnia
kandydaci rekrutowani sg na podstawie oceny na dyplomie inzynierskim oraz analizy kompetencji
koniecznych do przyjecia na kierunek, jezeli po uzupetnieniu programu o dodatkowe zajecia
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w wymiarze nie wiekszym niz 30 punktéw ECTS, mozliwe bedzie uzyskanie przez nich dyplomu
ukonczenia tych studidéw. W procesie rekrutacji kandydatom udostepniana jest informacja zwigzana
z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Dane na ten temat
dostepne sg na stronie Uczelni. Osoby zainteresowane podjeciem studidw otrzymujg informacje
o infrastrukturze informatycznej, aplikacjach wykorzystywanych w procesie nauczania zdalnego oraz
kompetencjach cyfrowych, jakie powinni posiada¢, by osiggnac¢ zaktadane efekty uczenia sie.

Wszyscy kandydaci muszg przejsé takg sama procedure rekrutacji, co gwarantuje przestrzeganie zasad
rownosci. Wszystkie procedury dotyczace procesu rekrutacyjnego na studia sg zrozumiate, a proces
rekrutacji jest sprawiedliwy i gwarantuje przyjecie kandydatow na studia posiadajgcych wstepng
wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiaggniecia efektdw uczenia sie.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow, okresla
uchwata Senatu Politechniki Warszawskiej. Przyjete procedury umozliwiajg identyfikacje efektow
uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw oraz ocene ich adekwatnosci do efektéw zatozonych
dla kierunku ARIlP. Procedura okresla sposdb przeprowadzenia formalnej weryfikacji posiadanego
przez kandydata zasobu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, uzyskanych poza systemem
studiow. W wyniku postepowania moze zostaé potwierdzona zbieznos¢ uzyskanych efektéw uczenia
sie z efektami uczenia okreslonymi w programie studidow w stopniu umozliwiajgcym zaliczenie
okreslonych modutéw/zaje¢ i praktyk wraz z przypisanymi do nich punktami ECTS. Zakres
potwierdzania, sposéb weryfikacji efektéw uczenia sie oraz ustalenie oceny koicowej sg zgodne z kartg
modutu/zajeé, aktualng dla obowigzujgcego cyklu ksztatcenia. Warunki i procedury potwierdzania
efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw
uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiow.

Warunki i procedury uznawania efektéw i okresdw uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych
w szkolnictwie wyzszym, sg okreslone w regulaminie studidw. Na tej podstawie studenci mogg
przenosié sie do innej uczelni oraz z innej uczelni i zalicza¢ czes¢ studiéw odbytych poza Politechnika,
w tym réwniez w trybie wymiany miedzynarodowej, a takze wznawiac studia. Przyjete rozwigzania
zapewniajg mozliwo$¢ identyfikacji efektdw uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiow.

Ogdlne zasady, warunki i tryb dyplomowania zawarte sg w regulaminie studiéw. Praca dyplomowa jest
samodzielnym opracowaniem zagadnienia naukowego Ilub praktycznego albo dokonaniem
technicznym, prezentujgcym ogdlng wiedze i umiejetnosci studenta zwigzane ze studiami na danym
kierunku, poziomie i profilu oraz umiejetnosci samodzielnego analizowania i wnioskowania. Prace
dyplomowa moze stanowié w szczegdlnosci: praca pisemna, opublikowany artykut, praca projektowa,
a takze praca konstrukcyjna lub technologiczna. Prace dyplomowag student wykonuje pod kierunkiem
promotora upowaznionego przez dziekana do kierowania pracg. W przypadku studiow drugiego
stopnia i jednolitych studiéw magisterskich praca dyplomowa jest przygotowywana pod kierunkiem
osoby, ktdra posiada co najmniej stopien naukowy doktora. Oceny pracy dyplomowej dokonuje
promotor pracy oraz recenzent. Elementem egzaminu dyplomowego sg odpowiedzi dyplomanta
na pytania, ktdrych zakres merytoryczny jest zgodny z treSciami programowymi realizowanymi w toku
studidw i specyficzny dla ocenianego kierunku. Komisja egzaminacyjna ustala wynik egzaminu,
sporzadza protokét i podejmuje decyzje w sprawie nadania tytutu inzyniera lub magistra inzyniera.
Pisemna praca dyplomowa podlega obowigzkowemu sprawdzeniu z wykorzystaniem jednolitego
systemu antyplagiatowego, co pozwala zidentyfikowac elementy niesamodzielnosci w pisaniu pracy.
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W wyniku dokonanego przegladu dokumentacji z egzaminu dyplomowego wybranych prac
dyplomowych zidentyfikowano przypadki, w ktérych ocena srednia z odpowiedzi na zadane pytania
byta rézna pomimo uzyskania takich samych ocen czastkowych za poszczegdlne pytania. Zgodnie
z uzyskanymi w trakcie wizytacji wyjasnieniami sytuacja ta wynika z uwzglednienia w tej ocenie
rowniez oceny z prezentacji pracy. Jednakze ocena prezentacji pracy nie jest wykazywana na protokole
z egzaminu dyplomowego. Ponadto stwierdzono, ze w trakcie egzaminu dyplomowego na zakoriczenie
studidw drugiego stopnia zadawane pytania s Scisle powigzane z tematyka pracy i praktycznie poza
nig nie wykraczajg. To powoduje, ze nie jest mozliwa petniejsza weryfikacja uzyskanej wiedzy
i umiejetnosci w ramach studidéw. W zwigzku z tym rekomenduje sie uporzadkowanie procedury
dyplomowania w obszarze oceny z egzaminu dyplomowego tak, aby jawnie wskazywac ocene zwigzang
ze sposobem prezentacji i przebiegiem obrony i uwzgledniaé jg w ocenie koricowej oraz w obszarze
zestawu pytan na egzaminie dyplomowym konczgcym studia drugiego stopnia tak aby mozliwa byta
weryfikacja wiedzy i umiejetnosci uzyskanych w toku studiéw.

Przyjete i stosowane zasady dyplomowania sg trafne, specyficzne oraz witasciwe
dla ogélnoakademickiego profilu ksztatcenia i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw
efektéw uczenia sie na zakonczenie studiow.

Ogédlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie okreslone
sg w regulaminie studiéw. Okreslono w nim miedzy innymi warunki zaliczenia semestru w tym
w szczegodlnosci: skale ocen, przypadki rozliczen czesci rygordw z zajeé, zaliczenia w formie komisyjnej,
warunkéw przeprowadzenia egzamindw, zaliczenn poprawkowych, przypadkdéw niesamodzielnosci
pracy studenta oraz praw powtarzania okresu zaliczeniowego lub zaje¢, a takze warunki skreslenia
z listy studentéw.

System sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie funkcjonujacy na ocenianym kierunku umozliwia
rowne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania efektéw uczenia sie oraz zapewnia,
w spos6b wiasciwy, monitorowanie postepdw w uczeniu sie. Ogélne zasady umozliwiajg adaptowanie
metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb studentéw, w tym studentéw
z niepetnosprawnoscia. Przyjete rozwigzania zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnosé i przejrzystosc
procesu weryfikacji oraz wiarygodnos¢ i pordwnywalno$é ocen. W zakresie zasad postepowania
w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektdw uczenia sie oraz sposobdéw
zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem (np. Scigganie
na egzaminie, plagiat) funkcjonujgce mechanizmy i wdrozone metody zapobiegawcze, opisane miedzy
innymi w regulaminie studiow, przeciwdziatajg nieuczciwemu zachowaniu.

Sposdb oceniania prac zaliczeniowych, egzamindw i innych form weryfikowania osiggnietych efektéw
uczenia sie uzalezniony jest od specyfiki zaje¢ i jest zgodny z zapisami w sylabusie.
W sylabusie kazdych zaje¢ zawarte sg informacje o metodach sprawdzania i oceny poszczegdlnych
efektow okreslonych dla przedmiotu. Stosowane sg standardowe metody, zorientowane na studenta,
sprawdzania i oceny osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie, takie jak: egzamin pisemny, egzamin
ustny, kolokwium, ocena zadania projektowego, ocena wypowiedzi ustnej, ocena sprawozdania.
Metody weryfikacji umozliwiajg sprawdzenie i ocene przygotowania do prowadzenia dziatalnosci
naukowej jak rowniez udziatu w tej dziatalnosci. Przyjete metody weryfikacji uwzgledniajg réwniez
sprawdzanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych zwigzanych z wykonywaniem praktycznych
czynnosci zawodowych, np. w postaci oceny pracy w zespole, w ktérym studenci petnig rézne role.
Jednostka dba o to, by zaliczenia i egzaminy byly wiarygodng weryfikacja wiedzy i umiejetnosci.
Studenci sg informowani o kryteriach i metodach oceny na pierwszych zajeciach z danego przedmiotu
i uzyskujg informacje zwrotng o wynikach sprawdzenia ioceny osiggnietych efektéw uczenia
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sie (uzyskanych ocenach ze sprawdziandw, kolokwidéw, egzamindw i projektdw) przewaznie w ciggu
kilku dni od momentu ztozenia pracy. Przyjete metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studenta
efektdw uczenia sie, polegajagce na przeprowadzeniu egzamindw na zakonczenie cyklu ksztatcenia
jezykowego na studiach pierwszego i drugiego stopnia, umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania
jezyka obcego na poziomie B2 na studiach pierwszego stopnia oraz B2+ na studiach drugiego stopnia,
w tym jezyka specjalistycznego.

Zasady weryfikacji i oceny przez studentéow efektdw uczenia sie okreslaja zasady przekazywania
studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia ich osiggniecia. Omawianie wynikéw kolokwiéw
i egzamindw oraz konsultacje mozna uzna¢ za wystarczajagcy mechanizm motywujgcy studentéw
do aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie. Student uzyskujgc informacje zwrotng
o brakach w posiadanej wiedzy i umiejetnosciach, poznaje swoje ograniczenia, co przektada
sie na dazenie do ich zniwelowania.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw sg uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych, projektéw, prac dyplomowych, dziennikdédw praktyk. Ocena skutecznosci osiggania
zaktadanych efektow uczenia sie zostata dokonana na podstawie analizy kilkunastu wybranych prac
etapowych i egzaminacyjnych. Prace etapowe, ktorych przeglagdu dokonat zespdt oceniajacy dotyczyty
réznych lat studiéw, réznych zajec. Posiadajg one zréznicowang forme np.: kolokwium, sprawozdania
laboratoryjne, sprawozdania z realizacji projektu. Zadania i pytania wystepujace na egzaminach
i pracach etapowych sg na wtasciwym poziomie szczegdtowosci, co umozliwia weryfikacje i ocene
uzyskanych efektdw uczenia sie — dotyczy to zaréwno weryfikacji wiedzy, jak i umiejetnosci. Tematyka
tych prac, umozliwia sprawdzenie i ocene efektéw uczenia sie przypisanych do zajeé. Stosowane
metody pozwolity na sprawdzenie, czy zatozone efekty uczenia sie zostaty osiggniete. Dla przyktadu dla
zaje¢ przetwarzanie sygnatdw, prace zaliczeniowg z czesci laboratoryjnej stanowity sprawozdania
z realizacji poszczegdlnych ¢wiczen. Zadania w ¢wiczeniu trzecim i czwartym dotyczyly odpowiednio
filtrow o skonczonej odpowiedzi impulsowej oraz filtrow o nieskoriczonej odpowiedzi impulsowe;j.
W ramach tych ¢wiczen studenci musieli przeprowadzié¢ badanie charakterystyk modutu i fazy oraz
odpowiedzi impulsowe;j filtréw réznych typdw a takze dobrac parametry filtréw tak, aby wyodrebnic¢
sygnat harmoniczny bez znieksztatcen spowodowanych zaréwno szumem jak tez ttumieniem
i opéznieniem wynikajgcym z filtracji. To pozwalato na ocene osiggniecia efektu okreslonego dla zajec:
,Umie przeprowadzi¢ analize widmowg i filtracje sygnatéw”. Dokumentacja zwigzana
ze sprawdzaniem i oceng prac studenckich, a zatem réwniez z oceng osiaggnietych efektéw uczenia sie,
jest prowadzona wtasciwie.

Zakres i poziom efektdw uczenia sie uzyskanych przez studentdow na zakonczenie studidw
jest weryfikowany takze poprzez prace dyplomowe. Zainteresowania kadry, a przede wszystkim
doswiadczenie naukowo-badawcze i praktyczne przektadajg sie na proponowanie studentom
aktualnych tematéw prac dyplomowych. Prace dyplomowe mieszczg sie w obszarze tematycznym
zwigzanym z automatyka, robotyka i informatyka przemystowa. Dla przyktadu na studiach pierwszego
stopnia realizowane byty prace dyplomowe o takiej tematyce jak: ,Segmentacja obrazéow SAR przy
pomocy metod klasycznych i sieci”, ,,Opracowanie urzgdzenia umozliwiajgcego fatszowanie odczytéw
i zapisébw wartosci pomiarowych przy wykorzystaniu protokotu MODBUS”, ,Projekt systemu
sterowania jednostkg wentylacyjng w nowoczesnym budynku na podstawie sterownika Siemens
PXC50-ED”, ,Projekt prasy pneumatycznej z kontrolg wartosci uzytecznej sity nacisku”, zas na studiach
drugiego stopnia: , Algorytm kroczenia dla robota czteronoznego z wykorzystaniem biblioteki Drake”,
,Opracowanie kontrolera predykcyjnego dla modelu symulacyjnego ruchu ciezaréwki elektrycznej”,
,Weryfikacja eksperymentalna nisko-kosztowych algorytmoéw diagnozowania uszkodzen w uktadach
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przepompowni Sciekdw bytowych”. Na podstawie analizy wybranych prac dyplomowych stwierdzono
trafnos¢ doboru tematyki, zgodno$é z efektami uczenia sie dla ocenianego kierunku studidow, zgodnos¢
tresci i struktury pracy z tematem, poprawnosé stosowanych metod, poprawnosc terminologiczng oraz
jezykowo-stylistyczng. Dobdr pismiennictwa wykorzystanego w pracy byt wiasciwy. Prace dyplomowe
spetniaty wymagania wtasciwe dla prac inzynierskich oraz magisterskich — oceniane prace dyplomowe
wskazywaty na osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie i przygotowania do wykonywania zawodu.
Prace zawieraty elementy $wiadczgce o ich inzynierskim charakterze, np. opis autorskiego projektu
i/lub konstrukcji sprzetowo-programowej itp. Strona edycyjna prac nie budzita zastrzezen.

Jako dowdd na osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie zwigzanych z kompetencjami
badawczymi nalezy wskazaé uczestnictwo studentdw w dziatalnosci naukowo-badawczej prowadzone;j
przez kadre. Rezultatem tego, potwierdzajgcym réwniez kompetencje badawcze studentdw,
sg publikacje, w ktérych studenci s autorami/wspdétautorami, a takze nagrody przyznawane
studentom w ramach réznych konkurséw (zajecie | miejsca w zawodach programowania robotow
Robochallenge 2022, zajecie | miejsca w krajowych eliminacjach Worldskills 2022 w kategorii Integracja
robotow przemystowych (zespét bedzie reprezentowat Polske w europejskich eliminacjach Worldskills
— Euroskills 2023), zajecie Ill miejsca w Worldskills 2022 na poziomie swiatowym w kategorii Przemyst
4.0). Czesto udziat w badaniach skutkuje realizacjg pracy dyplomowe] w danej tematyce. Uzyskiwane
przez studentéw osiggniecia mieszczg sie w dyscyplinach, do ktérych kierunek zostat
przyporzadkowany.

Podsumowujac nalezy stwierdzi¢, ze rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych,
etapowych, projektéw, itp., a takze prac dyplomowych sg dostosowane do poziomu i profilu kierunku,
zaktadanych efektdw oraz zastosowan wiedzy z zakresu automatyki, robotyki i informatyki
przemystowej, a w szczegélnosci potwierdzajg osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i zapewniajg
kandydatom réwne szanse w podjeciu studidow na kierunku automatyka, robotyka i informatyka
przemystowa. Kryteria kwalifikacji umozliwiajg dobér kandydatow posiadajgcych wstepng wiedze
i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektdw uczenia sie.

Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie zapewniajg mozliwos$¢ identyfikacji efektéw
uczenia sie uzyskanych poza systemem studidow oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiéw. Zasady i procedury
dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektéw
uczenia sie na zakonczenie studidw. Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw
efektdw uczenia sie umozliwiajg réwne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji i oceniania
efektdw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia
sie do potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscia. Zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnosé i przejrzystosc
procesu weryfikacji oraz wiarygodnos¢ i poréwnywalnosé ocen.
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Osiggniecie efektdw uczenia sie przez studentdw jest uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, sprawozdan z realizacji projektédw, ¢wiczen laboratoryjnych,
a takze prac dyplomowych. Rodzaj, forma, tematyka, metodyka, jak réwniez stawiane wymagania
w przypadku prac egzaminacyjnych, etapowych, projektéw, éwiczen laboratoryjnych, a takze prac
dyplomowych sg dostosowane do poziomu i profilu studiéw, efektéw uczenia sie oraz zastosowan
wiedzy z zakresu dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzagdkowany.

Prace dyplomowe oraz prace etapowe umozliwiajg sprawdzenie i ocene umiejetnosci praktycznych
z obszaru automatyki, robotyki i informatyki przemystowej. Podejmowana przez studentéw dziatalnosé¢
naukowa, w tym publikacyjna, potwierdza uzyskanie efektdw uczenia sie powigzanych
z kompetencjami badawczymi.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak

Zalecenia
Brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Zaplecze kadrowe kierunku automatyka, robotyka i informatyka przemystowa w zdecydowanej
wiekszosci stanowig nauczyciele akademiccy zatrudnieni na Wydziale Mechatroniki Politechniki
Warszawskiej, ktéry w strukturze organizacyjnej ma trzy instytuty: Instytut Automatyki i Robotyki,
Instytut Metrologii i Inzynierii Biomedycznej oraz Instytut Mikromechaniki i Fotoniki. Wsréd nauczycieli
akademickich zatrudnionych na Woydziale najliczniejsza grupe (prawie 70%) stanowia osoby
zatrudnione na stanowiskach badawczo-dydaktycznych. Zajecia dydaktyczne na wizytowanym
kierunku realizuje aktualnie 58 oséb, w tym: 7 profesordow, 10 doktoréw habilitowanych, 33 doktoréw
i 5 0séb ze stopniem magistra, ktére w znaczacej wiekszosci prowadzg bardzo aktywng dziatalnos¢
naukowo-badawcza. Osoby prowadzgce zajecia na wizytowanym kierunku prowadza liczne prace
badawcze w dyscyplinach naukowych, do ktorych przypisane sg efekty uczenia sie wizytowanego
kierunku: automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne oraz inzynieria
mechaniczna. Istniejg przyktady realizacji projektéw naukowo-badawczych, ktérych tematyka
zwigzana jest z tresciami ksztatcenia na kierunku automatyka, robotyka i informatyka przemystowa,
ktore potwierdzajg wysokie kompetencje merytoryczne nauczycieli akademickich do prowadzenia
zajec¢ na ocenianym kierunku. Analizujac charakterystyki poszczegdlnych nauczycieli akademickich iich
osiggnie¢ naukowych oraz dydaktycznych, mozna stwierdzi¢, ze w przewazajgcej wiekszosci
przypadkéw dorobek nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku automatyka,
robotyka i informatyka przemystowa jest zgodny z tresciami tych zaje¢ i powigzanymi z nimi efektami
uczenia sie. Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia posiadajg aktualny iudokumentowany
dorobek naukowy w zakresie dyscyplin: automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie
kosmiczne oraz inzynieria mechaniczna, do ktérych przypisane sg efekty uczenia sie, umozliwiajace
prawidtowgq realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentow kompetencji badawczych. Jednak
wsradd licznej grupy nauczycieli akademickich realizujgcych proces ksztatcenia na ocenianym kierunku
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wystepujg nieliczne przypadki oséb, zatrudnionych na stanowiskach dydaktycznych, ktére co prawda
posiadajg doswiadczenie zawodowe, ale ich dorobek publikacyjny jest bardzo ubogi. Rekomenduje sie,
aby ci nauczyciele akademiccy byli motywowani do prowadzenia bardziej intensywnej dziatalnosci
publikacyjnej, szczegdlnie we wspotpracy ze studentami.

Obecnie na ocenianym kierunku studidw ksztatci sie 562 studentéw, w tym 309 na studiach
stacjonarnych i 244 na studiach niestacjonarnych. Wspdtczynnik liczby studentéw na jednego
prowadzgcego wynosi 9,69, co jest wartoscig zapewniajgcg prawidtowq realizacje zaje¢ dydaktycznych.
Struktura kwalifikacji oraz liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentéw umozliwia prawidtowa
realizacje zaje¢. Kadra prowadzgca zajecia na kierunku automatyka, robotyka i informatyka
przemystowa jest doswiadczonym zespotem o ugruntowanych kompetencjach dydaktycznych. Osoby
o krétkim stazu pracy mogg czerpac z doswiadczen licznej grupy pracownikdw samodzielnych.

Osoby prowadzace zajecia na kierunku automatyka, robotyka i informatyka przemystowa poszerzajg
swoje kompetencje dydaktyczne poprzez szkolenia, kursy itp. W latach 2017 — 2023 nauczyciele
akademiccy realizujgcy proces ksztatcenia na ocenianym kierunku studidw odbyli ponad 53 kursy
i szkolenia. Przyktadem rozwoju kompetencji dydaktycznych moga by¢ nastepujgce szkolenia: ,,Sztuka
autoprezentacji i prowadzenia dyskusji”, ,,Emisja gtosu i dykcja”, ,Przygotowanie grafiki dla celéw
publikacyjnych i prezentacyjnych”, ,Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych online”, ,,Sztuka autoprezentacji
i prowadzenia dyskusji”’, ,Tworzenie multimedialnych tresci dydaktycznych”, ,Szkolenie Problem
Based Learning i teamworking”, ,,Komunikacja miedzypokoleniowa”, ,Uczelnia wyzsza wobec zaburzen
psychicznych i zaburzen zachowania”. Przyktadem szkoler rozwijajacych umiejetnosci w zakresie
wykorzystywania technik i metod ksztatcenia na odlegto$¢ mogg by¢ kursy z zakresu prowadzenia zajeé
on-line, wykorzystania platformy e-learningowej Moodle do prowadzenia ksztatcenia w sposéb
asynchroniczny, wykorzystania narzedzi ICT do prowadzenia zaje¢ w formie zdalnej. Realizowano
rowniez kursy dotyczace zarzgdzania informacja. Nalezy réwniez podkreslié, ze nauczyciele akademiccy
realizujgcy proces ksztatcenia na kierunku automatyka, robotyka i informatyka przemystowa posiadajg
duze kompetencje zwigzane z ksztatceniem na odlegto$é, poniewaz od kilku lat prowadzong studia
w trybie niestacjonarnym w oparciu o metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢. Na Uczelni
funkcjonuje Osrodek Ksztatcenia na Odlegtos¢ — OKNO, ktéry koordynuje ten tryb ksztatcenia. Mozna
zatem stwierdzié, ze nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku automatyka, robotyka
i informatyka przemystowa posiadajg kompetencje dydaktyczne, w tym zwigzane z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, umozliwiajgce prawidtowa realizacje zajeé.

Zaspokajane sg potrzeby szkoleniowe nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia
w zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych, w tym zwigzanych z ksztatceniem
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, a takie zapewnione jest wiasciwie
wsparcie techniczne.

Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe 0sdb, ktdre je prowadzg na ocenianym kierunku studiow
jest whasciwy i umozliwia prawidtowg ich realizacje. Srednia wielko$¢ zaplanowanego obciazenia
dydaktycznego dla oséb prowadzacych zajecia na kierunku automatyka, robotyka i informatyka
przemystowa wynosi 308 godzin, co jest wielkoécig poprawna. Srednia liczba nadgodzin realizowanych
przez nauczycieli akademickich wynosi 79 godzin.

Okoto 90% catkowitej liczby godzin dydaktycznych realizowanych na kierunku automatyka, robotyka
i informatyka przemystowa prowadzona jest przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni
jako podstawowym miejscu pracy. Obcigzenie godzinowe prowadzeniem zaje¢ nauczycieli
akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy jest poprawne i zgodne
Z wymogami.
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W przypadku studidw niestacjonarnych realizowanych na odlegtos¢ przy wspdtpracy z Osrodkiem
Ksztatcenia na Odlegtos¢, nadzér nad przebiegiem procesu ksztatcenia prowadzony jest za pomoca
protokotéw z weryfikacji kursu na platformie Moodle OKNO. W protokole znajdujg sie informacje
dotyczace m. in.: zamieszczonych materiatéw, aktywnosci prowadzgcego, aktywnosci studentow itp.
Mozna wiec uznaé, ze realizacja zaje¢, w tym prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc, jest na biezgco kontrolowana.

Personalng obsade poszczegdlnych zaje¢ proponujg Dyrektorzy Instytutéw, na podstawie planu
studidw, skorelowanego z obcigzeniem grup studenckich w systemie USOS, zatwierdzonego przez
wtadze dziekanskie. Podczas przydzielania zaje¢ dydaktycznych pracownikom, brana jest pod uwage
zgodnos¢ tematyki prowadzonych zaje¢ oraz wyksztatcenia i doswiadczenia zawodowego
pracownikéw, w tym dorobku naukowego oraz dorobku dydaktycznego.

Dobdr nauczycieli akademickich jest adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowg realizacjg zaje¢.
Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku automatyka, robotyka i informatyka
przemystowa majg zapewnione wsparcie techniczne w zakresie stosowanych narzedzi
informatycznych. Pomoc w tym zakresie jest zapewniona przez odpowiedni dziat IT dziatajacy
na Uczelni w sposob ciggty i wyczerpujacy. Monitorowanie zadowolenia nauczycieli z funkcjonalnosci
stosowanych platform i narzedzi do nauczania zdalnego realizowane jest poprzez zgtaszanie na biezgco
problemdw lub pomystéw rozwigzan proponowanych przez nauczycieli.

Obecnie na Uczelni nie funkcjonujag dokumenty regulujace zasady prowadzenia hospitacji.
Na ocenianym kierunku studidow prowadzone sg zwyczajowo dwie formy hospitacji: hospitacja
kolezenska oraz hospitacja formalna, prowadzona w sposdb interwencyjny. Hospitacja formalna
inicjowana jest przez Dziekana lub Prodziekana ze wskazaniem osdb prowadzacych hospitacje.
Z wyjatkiem bezposredniego przetozonego lub koordynatora zaje¢ osoba hospitujgca powinna by¢
z innego zespotu. Decyzja o przeprowadzeniu hospitacji wynika z zaistnienia jednej z nastepujacych
przestanek: nowo zatrudniony nauczyciel rozpoczyna prace i prowadzenie zaje¢, wystgpit sygnat
szczegdlnie pozytywny lub sygnat o potrzebie wsparcia wynikajacy z informacji od studentéw (ankiety,
bezposrednie zgtoszenie przez samorzad, zgtoszenie do prodziekana), w przypadku kiedy rozktad ocen
lub dowody efektéw uczenia sie wskazujg na szczegdlnie dobre praktyki dydaktyczne lub problem
wymagajgcy wsparcia nauczyciela akademickiego, z inicjatywy nauczyciela akademickiego
lub przetozonego. Istniejg protokoty z hospitacji zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku studiéw.
Hospitacje te nie sg jednak prowadzone regularnie i nie dotyczg wszystkich pracownikéw, a jedynie
0s0b ze stosunkowo krétkim stazem pracy dydaktycznej. Rekomenduje sie prowadzenie regularnych
hospitacji. Hospitacje te powinny by¢ przede wszystkim ukierunkowanych na ocene merytoryczng
tresci ksztatcenia i ocene poziomu zaawansowania zaje¢, jak rowniez oceng doboru tresci z punktu
widzenia ich uzytecznosci praktycznej. Rekomenduje sie opracowanie formalnych zasad
przeprowadzania hospitacji zarowno na poziomie Wydziatu, jak réwniez Uczelni. Opracowanie
spojnych zasad dotyczacych prowadzenia hospitacji jest rowniez wazne dlatego, ze wyniki hospitacji,
sg jednym z elementdw oceny nauczyciela akademickiego prowadzonej cyklicznie w Politechnice
Warszawskiej.

Okresowg ocene dorobku nauczycieli akademickich przeprowadza sie zgodnie z zarzadzeniem
nr 35/2020 Rektora Politechniki Warszawskiej z dnia 5.06.2020 r. Ocena dokonywana przez
bezposredniego przetozonego jest poprzedzona formg samooceny polegajgcej na wypetnieniu rejestru
dorobku. Ocena okresowa pracy nauczyciela akademickiego formutowana jest na podstawie ocen
czgstkowych dotyczacych jego dziatalnosci dydaktycznej, naukowej i organizacyjnej oraz
przestrzegania przepisdw o prawie autorskim i prawach pokrewnych. Podczas oceny brane sg pod
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uwage wyniki ankietowania studentow i absolwentéw, wnioski z hospitacji i opinie dotyczace
przegladu zaje¢. Oceniany jest takze dorobek samodzielnych nauczycieli akademickich w zakresie
rozwoju kadry.

Na ocenianym kierunku realizowane s badania ankietowe studentdw w zakresie jakosci
prowadzonego procesu dydaktycznego. Badania ankietowe prowadzone sg w formie elektronicznej
za pomocg systemu USOS. Sg one przeprowadzane dla wszystkich zaje¢ prowadzonych w danym
semestrze. Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia sg informowani o wyznaczeniu prowadzonych
przez nich zaje¢ do ankietyzacji. Istniejg przyktady wptywu badan ankietowych studentéw na proces
ksztatcenia, wyrazone w postaci uwag i komentarzy dotyczgcych sposobu prowadzenia zaje¢, ich formy
i dostepnej infrastruktury.

W wizytowanej Jednostce istniejg mechanizmy w postaci okresowych przegladéw kadry prowadzacej
ksztatcenie, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez studentéw, ktére sg wykorzystywane
do doskonalenia poszczegdlnych cztonkéw kadry i planowania ich indywidualnych s$ciezek
rozwojowych.

Wydziat Mechatroniki Politechniki Warszawskiej prowadzi polityke kadrowg ze szczegdlnym
uwzglednieniem odnowienia kadry i rozwoju zawodowego poszczegdlnych pracownikow. Wsrdd
pracownikéw Wydziatu, z ktérych duza czes¢ prowadzi zajecia dydaktyczne na kierunku automatyka,
robotyka i informatyka przemystowa, w latach 2017 - 2022 odnotowano 13 awanséw naukowych,
w tym 3 osoby uzyskaty tytut profesora, 3 osoby uzyskaty stopien doktora habilitowanego oraz 7 oséb
uzyskato stopien doktora.

Gtéwnym elementem polityki kadrowej sg otwarte konkursy. Komisje konkursowe powotywane w tym
celu okreslajg zasady i wymagania konkursowe zgodnie z zaleceniami Europejskiej Karty Naukowca
(EKN) oraz okreslonymi zarzgdzeniami Rektora. Waznymi kryteriami w ocenie kandydatéw
na stanowiska badawczo-dydaktyczne jest dorobek publikacyjny, udziat w projektach badawczych,
doswiadczenie zdobyte w osrodkach zagranicznych. Polityka kadrowa Wydziatu obejmuje réwniez
pozyskiwanie nowych pracownikdw z zagranicy. Obecnie zatrudnione sg 4 osoby na stanowiskach
badawczo-dydaktycznych z zagranicy, ktdre uczestnicza w prowadzeniu procesu dydaktycznego
na ocenianym kierunku studiow. Strategia rozwoju mtodej kadry zaktada systematyczne zatrudnianie
najlepszych absolwentéw szkdét doktorskich oraz osdb posiadajgcych doswiadczenie w firmach
komercyjnych.

Polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia zapewniajgce prawidtowa
ich realizacje, sprzyja stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi nauczycieli akademickich i innych
0sOb prowadzacych zajecia, kreuje warunki pracy stymulujgce i motywujgce cztonkéw kadry
prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania wtasnych potrzeb rozwojowych i wszechstronnego
doskonalenia.

Na Uczelni dziata system motywacyjny skierowany dla nauczycieli akademickich. Gtéwnymi
elementami systemu wsparcia jest m.in.: mozliwosé uzyskania na Uczelni stopnia naukowego, rozwéj
Szkoty Doktorskiej, rozwijanie wspotpracy krajowej i miedzynarodowej umozliwiajgcej odbywanie
przez pracownikow stazy w wiodgcych krajowych i zagranicznych placowkach naukowych,
prowadzenie projektéow badawczych, prowadzenie systemu motywujgcego pracownikéw naukowych
do pozyskiwania srodkéw na prowadzenie badan (w tym w ramach miedzynarodowych programéw
badawczych) oraz do aktywnej dziatalnosci publikacyjnej (nagrody Rektora), a takie rozwdj
infrastruktury potrzebnej do prowadzenia badan.

System wspierania i motywowania kadry do rozwoju i awansdéw w obszarach naukowym,
dydaktycznym i organizacyjnym przebiega wielotorowo. W kontekscie dydaktycznym wsparcie jest
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realizowane przez Uczelnie w postaci m.in. szkolen, finansowania wyjazdéw w szczegdlnosci
dydaktycznych, grantow dydaktycznych i zakupdw narzedzi informatycznych. W zakresie zwigzanym
zrozwojem naukowym proponowane wsparcie polega na zmniejszaniu zadan innych,
np. dydaktycznych, w okresach wzmozonej aktywnosci naukowej, wspieraniu finansowym, udzielaniu
urlopéw ptatnych na realizacje wyjazdu naukowego, finansowaniu badan wstepnych zwtaszcza
miedzyzespotowych, grantach dla mtfodych naukowcdw, nagradzaniu za publikacje naukowe,
dydaktyczne i przyznane granty zewnetrzne, dodatkach finansowych za aktywnos¢ naukowa.

Innym mechanizmem wsparcia jest motywowania kadry do uczestnictwa w szkoleniach oferowanych
przez Dziat ds. Szkolen Politechniki Warszawskiej oraz Centrum Zarzadzania Innowacjami i Transferem
Technologii. Szkolenia te dotyczg m. in.: nowych programéw oferujgcych wizyty studyjno—szkoleniowe
w czotowych swiatowych uczelniach zagranicznych, realizacji studiéw podyplomowych w obszarze
podnoszenia kompetencji zarzadczych, coachingu indywidualnego izespotowego, a takze
specjalistycznych szkolen certyfikowanych.

Polityka kadrowa realizowana na Uczelni obejmuje zasady rozwigzywania konfliktow, a takze
reagowania na przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak réowniez wszelkich form
dyskryminacji i przemocy wobec cztonkdéw kadry. W tym zakresie istniejg sformalizowane przepisy
i procedury scharakteryzowane w zarzadzeniu Rektora PW 176/2020 w sprawie przeciwdziatania
mobbingowi i dyskryminacji w Politechnice Warszawskiej oraz w PiSmie Okdlnym nr 3/2021 Rektora
PW okreslajgcym polityke przeciwdziatania mobbingowi i dyskryminacji w Politechnice Warszawskiej.
Dziat Badan i Analiz w Centrum Zarzgdzania Innowacjami i Transferem Technologii corocznie
przeprowadza ankiete samooceny wydziatdw zawierajacg takie pytania dotyczace sytuacji
konfliktowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Dorobek naukowy nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku automatyka, robotyka
i informatyka przemystowa jest bardzo bogaty i powigzany z dyscyplinami naukowymi automatyka,
elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne oraz inzynieria mechaniczna, do ktérych
przypisane sg kierunkowe efekty uczenia sie. Nauczyciele akademiccy sg autorami licznych publikacji
naukowych i monografii o zasiegu krajowym oraz miedzynarodowym, a takze realizujg krajowe
i miedzynarodowe projekty badawcze. Struktura kwalifikacji oraz liczebnosé kadry w stosunku
do liczby studentéw umozliwia prawidtowa realizacje programu studidw. Nauczyciele akademiccy
posiadajg kompetencje dydaktyczne umozliwiajgce prawidtowq realizacje zaje¢ zaréwno w formie
stacjonarnej, jak rdwniez z wykorzystaniem technik i metod ksztatcenia na odlegtosc. Problematyka
badawcza realizowana przez osoby prowadzace zajecia ma Scisty zwigzek z programem studiéw
kierunku automatyka, robotyka i informatyka przemystowa. Doswiadczenie i dorobek naukowy oséb
prowadzacych zajecia umozliwia przygotowanie studentéw do prowadzenia badai naukowych. Dobér
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku jest transparentny i adekwatny
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do potrzeb programu studidw. Procedura oceny okresowej uwzglednia osiggniecia naukowe,
dydaktyczne i organizacyjne nauczyciela akademickiego.

W ocenie nauczycieli akademickich bierze sie pod uwage wyniki oceny dokonanej przez studentéw.
Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich, w tym obcigzenie
zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, umozliwia
prawidtowq realizacje zajec¢. Obcigzenie godzinowe prowadzeniem zaje¢ nauczycieli akademickich
zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami. Realizowana
polityka kadrowa umozliwia rozwéj kadry prowadzacej zajecia w sposdéb zapewniajgcy ich prawidiowg
realizacje, sprzyja stabilizacji zatrudnienia. Na Uczelni funkcjonuje system wspierania i motywowania
kadry do rozwoju i awanséw w obszarach naukowym, dydaktycznymi organizacyjnym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak

Zalecenia
Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Dla studentéw kierunku automatyka, robotyka i informatyka przemystowa dostepna jest bogata baza
dydaktyczna. Studenci wizytowanego kierunku korzystajg z infrastruktury dydaktycznej zlokalizowanej
gtéwnie w gmachu Wydziatu Mechatroniki Politechniki Warszawskiej o powierzchni ok. 13 000 m?.
W budynku Wydziatu znajdujg sie m.in.: 2 sale audytoryjne mieszczace 180 — 200 oséb, 4 sale
wyktadowe z liczbg miejsc na 50 — 70 0sdb, 2 sale ¢wiczeniowe mieszczgce 40 0sdb, 7 sal dydaktycznych
na 25-30 osob, a takze liczne laboratoria dydaktyczne i naukowo-badawcze. Wszystkie wymienione
sale sg wyposazone w rzutniki multimedialne, ekrany projekcyjne i komputery. Sale audytoryjne
posiadajg systemy nagtasniajgce. Duzg zaletg bazy dydaktycznej, z ktérej korzystajg studenci
ocenianego kierunku jest lokalizacja w jednym miejscu, dzieki czemu studenci nie musza przemieszczac
sie miedzy budynkami czy czeSciami kampusu.

Ze wzgledu na techniczny charakter studiow w programie ksztatcenia znaczna cze$¢ zajec realizowana
jest w laboratoriach. Na Wydziale znajduje sie 11 komputerowych laboratoriéw studenckich, w ktérych
znajduje sie od 6 do 30 komputerdw w zaleznosci od potrzeb dydaktycznych, podtgczonych do sieci
Internet. Ponadto studenci ocenianego kierunku majg do dyspozycji baze 35 specjalistycznych
laboratoriow dydaktycznych i naukowo-badawczych znajdujacych sie na Wydziale Mechatroniki.
Wsrdd tych laboratoriow znajdujg sie m. in.: , Laboratorium Podstaw Automatyki”, ,Laboratorium
Urzadzern Pomiarowych Automatyki”, ,Laboratorium Aktuatoryki Elektrycznej”, ,Laboratorium
Serwonapeddéw”, ,Laboratorium Sterownikéw Programowalnych PLC i Systeméw Monitorowania
SCADA”, ,Laboratorium Elementéw i Urzadzen Hydraulicznych”, ,Laboratorium Pneumatycznych
Napedéw Robotyki”, ,Laboratorium Zaawansowanych Technik Pomiaréow Geometrycznych”,
,Laboratorium Pomiaréw Przeptywu Cieczy i Gazdw”, ,Laboratorium Elektrotechniki Ogélnej”,
,Laboratorium Robotéw Przemystowych i Systemdéw Wizyjnych”, ,Laboratorium Robotyki Mobilnej”
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itp. Laboratoria te w wiekszosci przypadkéw sg dobrze wyposazone w sprzet i oprogramowanie stuzgce
realizacji zaktadanych celéw ksztafcenia.

Sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne, laboratoria naukowe oraz ich wyposazenie sg zgodne
z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie na kierunku automatyka, robotyka i informatyka
przemystowa. Sg one adekwatne do rzeczywistych warunkdéw przysztej pracy badawczej oraz
umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia
dziatalnos$ci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, a takze prawidtowg realizacje zajeé. Jednak nalezy
zauwazyé, ze pomimo faktu wystepowania bardzo dobrze wyposazonych laboratoriéw, istniejg
rowniez takie, ktore co prawda sg sprawne technicznie, ale przestarzate technologicznie. Przyktadem
tego jest ,Llaboratorium podstaw konstrukcji urzadzen precyzyjnych”. Rekomenduje
sie przeprowadzenie modernizacji tego laboratorium.

Studenci kierunku automatyka, robotyka i informatyka przemystowa majg zapewniony dostep
do infrastruktury informatycznej. W catym budynku Wydziatu Mechatroniki dziata bezprzewodowa
sie¢ internetowa EDUROAM, ktdra dostepna jest dla wszystkich pracownikow i studentéw Politechniki
Warszawskiej. Wszystkie laboratoria komputerowe majg dostep do szybkiej sieci Internet. W ramach
e-ustug na kierunku funkcjonuje platforma edukacyjna Moodle oraz uczelniany system informatyczny
USOS. Jest on réwniez wykorzystywany jako narzedzie administracyjne, stuzgce do obstugi rejestracji
postepow studentéow. W procesie dydaktycznym wykorzystywana jest platforma edukacyjna Moodle,
stuzgca do umieszczania materiatéw dydaktycznych, przeprowadzania testéw i zadan oraz komunikacji
ze studentami. Dla kazdych zaje¢ zatozona jest witryna zajec¢ (kurs). Poza tym platforma zawiera
informacje i ogtoszenia istotne dla wszystkich jej uzytkownikow. Wszyscy studenci i pracownicy majg
dostep do narzedzi MS Office 365, a przez to rowniez do narzedzia do komunikacji synchronicznej —
MS Teams. Wykorzystywane licencjonowane oprogramowanie jest dostepne w duzej czesci
indywidualnie dla kazdego studenta. Liczba licencji jest wystarczajgca. Studenci majg dostep do
specjalistycznego oprogramowania takiego jak: ABAQUS, ANSYS, AUTODESK, LabVIEW,
MATHEMATICA, MATLAB, NX, oprogramowanie firmy MSC Software ORIGIN, Platforma ArcGIS,
QuickerSim CFD, SAS, SolidEdge, SOLIDWORKS, STATGRAPHICS Centurion, STATISTICA, Calypso, Raptor
iinne.

Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i $rodki dydaktyczne,
aparatura badawcza, specjalistyczne oprogramowanie sg sprawne, nowoczesne, nieodbiegajgce
od aktualnie uzywanych w dziatalnosci naukowej oraz umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢, w tym
z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.

Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen sg dostosowane do liczby studentéw oraz liczebnosci grup
i umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢ dydaktycznych, w tym samodzielne wykonywanie czynnosci
badawczych.

Biblioteka Gtéwna Politechniki Warszawskiej jest ogdlnouczelniang jednostkg organizacyjng i wraz
zfiliami i bibliotekami wydziatowymi, $wiadczy ustugi dla spotecznosci akademickiej, wspierajac
dziatalno$¢ dydaktyczng, edukacyjng i badawczg Uczelni. Z zasobdéw bibliotecznych moze korzystac
kazdy uzytkownik, natomiast wypozyczenia na zewnatrz sg mozliwe dla zarejestrowanych w systemie
komputerowym, posiadajgcym funkcjonalnos¢ pozwalajgcg m. in. na: rezerwowanie, zamawianie oraz
samodzielne przedtuzanie terminu zwrotu wypozyczenia. W Bibliotece Gtéwnej studenci maja
do dyspozycji m. in. strefe cichej pracy, strefe relaksu, samoobstugowe urzgdzenia do kopiowania,
miejsca do pracy, dostep do sprzetu komputerowego. Dla studentéw kierunku automatyka, robotyka
i informatyka przemystowa w sposéb szczegdlny przygotowana jest Biblioteka Wydziatu Mechatroniki,
w ktérej gromadzone sg dokumenty z szeroko rozumianej automatyki, robotyki, mechatroniki,
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inzynierii biomedycznej oraz mechaniki. W Bibliotece tej znajduje sie wypozyczalnia oraz czytelnia
ogdlna wyposazona w stanowiska komputerowe. Na terenie Biblioteki istnieje dostep
do bezprzewodowej sieci Internet. Czytelnia moze pomiescic 18 osdb. Biblioteka Wydziatowa
jest czynna we wszystkie dni tygodnia.

Lokalizacja Biblioteki, liczba, wielko$¢ i uktad pomieszczen bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne,
liczba miejsc w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikéw, godziny otwarcia zapewniajg warunki
do komfortowego korzystania z zasobdw bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej.

Na wizytowanym kierunku zapewniona jest zgodnos¢ infrastruktury dydaktycznej, naukowej
i bibliotecznej oraz zasad korzystania z niej z przepisami BHP. Obszar ten uregulowany jest
zarzadzeniem Rektora nr 172/2020 w sprawie zapewnienia bezpieczeristwa w obiektach i na terenach
oraz bezpieczenstwa i higieny pracy Politechniki Warszawskiej oraz zarzgdzeniem Rektora nr 165/2020
w sprawie szkolen z zakresu bezpiecznych i higienicznych warunkéw ksztatcenia studentéw oraz
uczestnikéw studidw podyplomowych Politechniki Warszawskiej. Dodatkowo funkcjonuje zarzadzenie
Rektora nr 164/2020 w sprawie szczegdtowych obowigzkéw iodpowiedzialnosci kierownikow,
pracownikéw, o0séb  wspodtpracujgcych, doktorantdw, studentéw, uczestnikéw  studiéw
podyplomowych, uczestnikdw innych form ksztatcenia w zakresie przestrzegania przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy i nauki. Dokument ten okresla zasady BHP obejmujgce infrastrukture
dydaktyczng dotyczgce m.in. przeszkolenia w zakresie BHP, regulaminéw porzgdkowych, wyposazenia
sal dydaktycznych w apteczki, oznaczania dotyczace bezpieczenstwa, sSrodki ochrony, badania
w srodowisku pracy, zabezpieczenia w zakresie dostepu. Przed kazdym semestrem prowadzony jest
przeglad sal dydaktycznych pod katem BHP, z ktérego sporzadzane sg notatki stuzbowe, wszelkie
nieprawidtowosci sg odnotowywane, a nastepnie sg podejmowane niezbedne dziatania.

Zapewniony jest dostep studentéw do sieci bezprzewodowej oraz do pomieszczerh dydaktycznych,
laboratoriow naukowych, komputerowych, specjalistycznego oprogramowania poza godzinami zajec,
w celu wykonywania zadan i realizacji projektdw. Ze wzgledu na specjalistyczng aparature, kosztownga
i skomplikowang w obstudze, udostepnianie infrastruktury poza zajeciami odbywa sie na specjalng
prosbe studentéw. Nalezy zaznaczyé, ze cata infrastruktura jest dostepna dla dyplomantéw w celu
realizacji prac dyplomowych.

Infrastruktura jest dostosowana dla potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig ruchowy. Wydziat posiada
dostosowane wejscia od strony parkingu z mozliwoscig podjechania pod wejscie dla oséb
z niepetnosprawnoscia ruchowa. Ponadto w czesci wysokiej budynku Wydziatu dostepna jest winda.
W sali wyktadowej nr 11 do dyspozycji studentdw jest tzw. petla indukcyjna wspdtpracujaca
z aparatem stuchowym. Sekcja ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami udostepnia urzgdzenia przenosne
réznego typu oraz oprogramowanie wspomagajgce funkcjonowanie oséb z niepetnosprawnosciami.
Wszystkie pomieszczenia wydziatu w ostatnim czasie uzyskaty oznaczenia alfabetem Braille’a.
Infrastruktura dydaktyczna i naukowa jest dostosowana do potrzeb osdéb z niepetnosprawnoscia,
w spos6b zapewniajacy tym osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej
oraz korzystaniu z technologii informacyjno-komunikacyjnej, a takze likwidacje barier w dostepie do sal
dydaktycznych, pracowni i laboratoriéw, jak rowniez zaplecza sanitarnego.

Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ umozliwia synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy
studentami a nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzgcymi zajecia, a takze jest
potgczona zinnymi systemami uczelnianymi i dostepna dla studentéw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, w tym studentdéw z niepetnosprawnosciami.
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Studenci kierunku automatyka, robotyka i informatyka przemystowa majg zapewniony dostep
do wirtualnych laboratoridw i specjalistycznego oprogramowania wspomagajgcego proces uczenia sie
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. W procesie ksztatcenia na tym kierunku
studiow dostep do wirtualnych laboratoriédw mozliwy jest poprzez udostepnienie licencji
oprogramowania z odpowiednim modutem symulacyjnym. Ksztatcenie w takim trybie moze by¢
realizowane z wykorzystaniem programow typu open-source lub oprogramowania z darmowg wersjg
edukacyjna. Przyktadem takiego rozwigzania moze by¢ wykorzystanie: Visual Studio Code, Angular,
Diagrams.net, CLion, WebStorm, AndroidStudio. Dodatkowo do prowadzenia zaje¢ w sposdb wirtualny
istnieje mozliwos¢ wykorzystania programu Python, a w zakresie pracy ze sztucznymi sieciami
neuronowymi TensorFlow. Ponadto studentom ocenianego kierunku udostepniane jest
oprogramowanie opracowane w ramach grantéw badawczych - np. DiaSter w ksztatceniu w zakresie
diagnostyki, czy MITforRD w zakresie modelowania dynamiki lub logiki rozmytej.

W Politechnice Warszawskiej dziata system biblioteczno-informacyjny zapewniajgcy studentom dostep
do niezbednych podrecznikéw krajowych i zagranicznych, duzej liczby czasopism naukowych, prac
doktorskich itp. Uzupetnieniem zasobdw drukowanych sg zbiory elektroniczne. Uzytkownicy Biblioteki
majg zapewniony dostep do 198 baz danych z komputeréw zarejestrowanych na Uczelni oraz
z komputeréw prywatnych, dla osdb zarejestrowanych w systemie bibliotecznym Politechniki
Warszawskiej. Stan zbioréw elektronicznych Biblioteki Gtéwnej jej filii oraz bibliotek Domoéw
Studenckich jest bardzo bogaty i obejmuje ksigzki zagraniczne, ksigzki w jezyku polskim
oraz czasopisma. Dodatkowo zasoby cyfrowe obejmujg liczne normy w wersji elektronicznej.
Biblioteka Wydziatu Mechatroniki w swoich zbiorach posiada ok. 14 000 woluminéw, w tym znajduje
sie 1245 wolumindéw przypisanych do kierunku automatyka, robotyka i informatyka przemystowa.
W zbiorze tym wystepuje ponad 400 wolumindw w kategorii automatyka, 500 — sterowanie i regulacja,
ok. 300 — robotyka, 140 — napedy, 450 — metrologia, 400 - mechanika i budowa maszyn, 200 —
technologia oraz 300 — mechatronika. Dodatkowo studenci majg dostep do 50 pozycji cyfrowych
zasobow literaturowych dedykowanych dla ocenianego kierunku. Gromadzenie ksiegozbioru opiera
sie na sylabusach i informacji bezposrednio przekazywanej do Biblioteki przez nauczycieli
akademickich, a takze przez samych studentéw. W roku 2022 ksiegozbiér Biblioteki wydziatowe;j
powiekszyt sie o 150 nowych pozycji. Literatura zalecana w sylabusach jest dostepna w zasobach
bibliotecznych w liczbie egzemplarzy dostosowanej do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz
liczby studentéw. Przyktadem dostepnosci literatury wskazanej w sylabusach sg nastepujace pozycje:
,Zbidr zadan z podstaw automatyki”, 33 egz.; ,Podstawy automatyki”, 30 egz.; ,Hydrauliczne napedy
oraz ich sterowanie”, 20 egz.; ,Laboratorium z podstaw robotyki”, 26 egz. Dodatkowo uczelnia rozwija
otwarte repozytorium materiatéw dydaktycznych eSezam, w infrastrukturze OKNO. W tym systemie
mozna znalezé materiaty dydaktyczne w formie preskryptéw lub prezentacji. Osoby prowadzace
zajecia na ocenianym kierunku biorg aktywny udziat w tworzeniu zawartosci tego repozytorium.
Zasoby biblioteczne sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego, a takze
formy wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez
studentdow efektéw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat
w tej dziatalnosci oraz prawidtowa realizacje zajeé.

Biblioteka prenumeruje réwniez czasopisma naukowe i branzowe. Zasoby biblioteczne sg dostepne
tradycyjnie oraz z wykorzystaniem narzedzi informatycznych, w tym umozliwiajgcych dostep
do swiatowych zasobow informacji naukowe;j.

Zasoby biblioteczne sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig w sposéb zapewniajacy
tym osobom petne korzystanie z zasobéw. Biblioteka Gtéwna zlokalizowana jest w centralnej czesci
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Gmachu Gtéwnego Politechniki Warszawskiej, osoby z niepetnosprawnoscig ruchowg mogg dostac sie
za pomocg windy. Biblioteka Gtéwna jest wyposazona w nastepujacy sprzet do pracy dla oséb
ze szczegblnymi potrzebami: komputer z programem Window-Eyes PL, klawiatury specjalistyczne,
monitor brajlowski, drukarka brajlowska, powiekszalnik oraz lupa. Biblioteka Wydziatu Mechatroniki
nie posiada ww. specjalistycznego sprzetu, ale jest dostepna dla oséb z niepetnosprawnoscia ruchowa.
W ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ nauczyciele
akademiccy opracowali materiaty w formie elektronicznej, tj.: prezentacje z wyktadéw, pokazowe
laboratoria, dodatkowe materiaty do projektéw. W wiekszosci przypadkéw studentom udostepniane
sg takze materiaty dodatkowe w formie prezentacji, nagran wyktadéw lub zadan do rozwigzania.
Bardzo dobrze zostaty przygotowane materiaty dla studentdw studidéw niestacjonarnych realizujacych
proces ksztatcenia w sposdb asynchroniczny. Materiaty te sg udostepniane w wers;ji elektronicznej
na platformie Moodle OKNO lub MS Teams.

Stan infrastruktury dydaktycznej jest monitorowany na biezgco i uzupetniany w miare mozliwosci
finansowych. Przeglady infrastruktury wykonywane sg przez pracownikéw technicznych i kierownikéw
zaktadoéw. W wyniku prowadzonych konsultacji ze spotecznoscig akademickg Wydziatu, w tym
z nauczycielami i studentami ocenianego kierunku, podjeto decyzje o zakupie 150 komputerdw
na potrzeby wymiany sprzetu we wszystkich pracowniach i wprowadzenia jednolitego systemu
zarzadzania infrastrukturg komputerowg w salach dydaktycznych i bibliotece. Corocznie dokonuje
sie zakupu ksigzek i dostepdw elektronicznych do zasobdéw bibliotecznych. Aktualnie w trakcie
realizacji jest modernizacja biblioteki celem utworzenia przestrzeni pracy wspdlnej z mozliwoscig
korzystania takze z wtasnego sprzetu. Wykonano remont i modernizacje sal wyktadowych
i laboratoryjnych. Trwa rdéwniez proces wdrazania i rozwoju réznego rodzaju oprogramowania
wspomagajacego obstuge procesu organizacji studiow tj.: wdrozenia modutéw USOS: Asystent ePW -
sylabusy, Dyplomy, Podania, System Rezerwac;ji Sal.

Prowadzone sg okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej,
wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i $srodkéw dydaktycznych, aparatury badawczej,
specjalistycznego oprogramowania, zasobow bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych,
obejmujace ocene sprawnosci, dostepnosci, nowoczesnosci, aktualnosci, dostosowania do potrzeb
procesu nauczania i uczenia sie, liczby studentéw, potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia.
Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod
i technik ksztaftcenia na odlegto$¢ s unowoczesniane i aktualizowane. Wszystkie wykorzystywane
platformy aktualizowane sg na biezgco.

Podczas okresowych przegladéw aparatury zapewniony jest udziat nauczycieli akademickich oraz
studentédw. Wyniki okresowych przeglagddéw, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez studentéw,
sg wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej,
wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i $srodkéw dydaktycznych, aparatury badawczej,
specjalistycznego oprogramowania, zasobdéw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Wydziat Mechatroniki Politechniki Warszawskiej dysponuje infrastrukturg dydaktyczng i naukowa
zabezpieczajgca w petni realizacje procesu ksztatcenia na kierunku automatyka, robotyka i informatyka
przemystowa. Infrastruktura laboratoryjna umozliwia studentom przygotowanie do prowadzenia
badan naukowych oraz realizacje takich badan. Liczba i wielko$¢ pomieszczen dydaktycznych jest
adekwatna do liczby studentdw ocenianego kierunku. Pracownie i laboratoria sg wyposazone
w sposdb umozliwiajgcy osiggniecie zaktadanych efektéow uczenia sie w ramach zajeé laboratoryjnych,
¢wiczeniowych i projektowych. Politechnika Warszawska dysponuje bibliotekg, zapewniajacg dostep
do bogatych zasobdéw ksigzkowych oraz zbioréw cyfrowych. Zaréwno infrastruktura dydaktyczna,
jak réwniez biblioteka jest przystosowana do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami. Na Wydziale
sg prowadzone okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej i naukowej. Uwagi w tym zakresie
moga sktadac studenci i pracownicy wizytowanej jednostki. Na tej podstawie wykonuje sie rozbudowe,
remonty i modernizacje infrastruktury. Wydziat Mechatroniki jest przygotowany do prowadzenia zajec
dydaktycznych z wykorzystaniem technik i metod ksztatcenia na odlegtosé.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia
Brak

Zalecenia
Brak

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uczelnia skutecznie wspotpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym z obszaréw, w ktdrych
na szerokg skale stosuje sie automatyke, robotyke, roboty przemystowe, przetworniki, optymalizacje
procesdow przemystowych, programowanie oraz osiggniecia informatyki. Wydziat ma podpisane
umowy o wspotprace oraz utrzymuje kontakty z wiascicielami i pracownikami wiodgcych firm
w branzach technologicznych, przemystowych i informatycznych, przede wszystkim z Warszawy, ale
takze z innych miast Polski. W trakcie wizytacji przedstawiono wykaz firm wspodtpracujgcych
z Wydziatem w ramach praktyk zawodowych. Profil firm wspdtpracujacych jest zgodny z ocenianym
kierunkiem i dyscyplinami naukowymi, do ktérych kierunek zostat przypisany. Bezposrednie kontakty,
czesto z absolwentami kierunkéw prowadzonych na Wydziale, w tym ocenianego kierunku, pozwalajg
na zdobywanie wiedzy o potrzebach rynku pracy, co moze stuzy¢ modyfikacji tresci ksztatcenia oraz
dalszego rozwijania oferty dydaktycznej.

Studenci wyzszych lat studiéw oraz absolwenci kierunku nie majg problemow ze znalezieniem pracy,
czesto podejmujac pierwsze prace juz na 3 roku studidw pierwszego stopnia lub bezposrednio po
zrealizowaniu praktyki, co swiadczy o tym, ze miejsca realizacji praktyk sg zgodne z kierunkiem
i pozwalajg na kontynuacje pracy w zawodzie. Przedstawiciele pracodawcéw doceniajg ich wiedze
i umiejetnosci  bezposrednio zwigzane zkierunkiem studiéw, przede wszystkim wiedze
programistyczng, umiejetnosé pracy ze sprzetem oraz dokumentacjg techniczng, znajomos¢ jezyka
angielskiego, kompetencje inzynierskie, zapat i ciekawo$¢ w poznawaniu nowych technologii. Jako
umiejetnosci wcigz wymagajgce doskonalenia, a niedostatecznie dobrze wyksztatcone w trakcie
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studidow wskazywane s3 umiejetnosci miekkie, rozumienie proceséw biznesowych i specyfiki
wspotpracy z klientem, umiejetnos¢ wystgpien publicznych i autoprezentacji.

Wspodtpraca z przedstawicielami firm jest sformalizowana przez powofanie Rady Przemystowo-
Programowej, w ktérej sktad wchodzg przedstawiciele firm Scisle wspétpracujacych z Wydziatem
Mechatroniki. Spotkania Rady odbywajg sie cyklicznie, dyskutowane sg problemy rozwoju kierunkéw
studidw, dostosowania tresci ksztatcenia do potrzeb rynku pracy, ksztattowania sylwetki absolwenta,
podejmowania wspdlnych projektéw badawczych oraz sposobdw wsparcia procesu dydaktycznego
przez firmy zewnetrzne.

Efektem konsultacji z firmami zewnetrznymi sg zmiany w programie studidw drugiego stopnia, ktére
byty realizowane w ramach programu ,POWER: AIR 4.0 — nowa jako$¢ ksztatcenia na kierunku
automatyka i robotyka w perspektywie oczekiwan pracodawcow”. Zmiany polegaty na wprowadzeniu
bardzo wysokiej indywidualizacji programu ksztattowanego przez studenta z doswiadczonym tutorem.
Taka organizacja procesu ksztatcenia pozwolita dostosowac¢ jego profil do potrzeb rynku
i zainteresowan studenta. Wprowadzono réwniez przedmiot kreatywny projekt zespotowy
na podstawie propozycji pracodawcow z paneli eksperckich w 2019 r. Planowane s3g takze
w najblizszym czasie podobne dziatania dotyczgce modyfikacji programu studidw pierwszego stopnia
ocenianego kierunku.

Na poziomie uczelnianym, monitorowaniem potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego zajmuje
sie Dziat Badan i Analiz oraz Biuro Karier, bedgce jednostkami Centrum Zarzadzania Innowacjami
i Transferem Technologii. Jednym z przyktadéw dziatan jest przeprowadzone badanie ,Diagnoza
potrzeb pracodawcow i instytucji wspotpracujgcych z PW 2018/2019” prowadzono poprzez panele
pracodawcow (spotkania z pracodawcami w ramach dyscyplin) i badania ankietowe (podczas paneli,
wydarzen np. targdw pracy lub internetowo).

Studenci dowiadujg sie o ofertach pracy w firmach zewnetrznych poprzez bezposredni kontakt
na targach pracy, konferencjach, konkursach, okazjonalnych wyktadach i seminariach prowadzonych
przez przedstawicieli firm, ogtoszeniach publikowanych przez Biuro Karier PW zaréwno w budynkach
Uczelni, jak i na stronach internetowych i w mediach spotecznosciowych. Dzieki szerokiej informacji
o firmach wspétpracujacych studenci nie maja na ogét probleméw ze znalezieniem miejsca realizacji
praktyk, startujac z powodzeniem w otwartych rekrutacjach na praktyki i staze, po ktérych czesto
dostajg propozycje kontynuowania pracy dla danej instytucji.

Przejawem wspotpracy jest realizacja prac dyplomowych we wspdtpracy z firmami, na przyktad praca
,Projekt i symulacja zrobotyzowanego stanowiska spawalniczego w $rodowisku RobotStudio
z wykorzystaniem robotow firmy ABB". Studenci realizujg tematy korzystajac ze sprzetu firm
zewnetrznych, oprogramowania, baz danych lub korzystajac z bezposredniej opieki merytorycznej
przez praktykéw. Wskazano przypadki realizacji prac dyplomowych takze po odbywanych przez
studentdw praktykach zawodowych.

Firmy uczestniczg takze w urzgdzaniu i wyposazaniu laboratoriéw na Wydziale. Wskazano przyktady
dostarczania konkretnych urzadzen do pracy podczas zaje¢ dydaktycznych oraz wyposazania catych
laboratoridow, w ktdrych prowadzone sg badania i realizowane sg prace dyplomowe. W Laboratorium
Pneumatycznych Napeddw Robotyki i Laboratorium Robotyki Mobilnej znajdujg sie stanowiska
dydaktyczne i modele firmy FESTO, wspotpracujgcej z Wydziatem. W trakcie spotkania z pracodawcami
wskazano tez na trwajgce ustalenia dotyczace doposazenia laboratoriow. Zajecia dydaktyczne
odbywajg sie tez w laboratoriach przemystowych firmy ABB. We wspétpracy z firmg EY odbywajg sie
zajecia z cyberbezpieczenstwa (ogdlnouczelniany projekt asperIT). Studenci pracujg na sprzecie
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wykorzystywanym wspétczesnie w przemysle, dzieki czemu mogg zdobywad cenne umiejetnosci pracy
z nowoczesnymi technologiami, ktére nastepnie wykorzystujg w pracy zawodowej.

Wydziat wspodtpracuje takze ze szkotami sSrednimi z regionu. Nauczyciele akademiccy prowadza
okazjonalnie zajecia, a uczniowie odbywajg wizyty w pracowniach i laboratoriach nalezgcych
do Wydziatu.

Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym podlega biezgcej ewaluacji, podczas spotkan Rady
Wydziatu oraz Komisji ds. Jakosci i Organizacji Ksztatcenia. Na poziomie uczelnianym, oceng wspodtpracy
zajmuje sie Dziat Badan i Analiz, Biuro Karier, Centrum Zarzgdzania Innowacjami i Transferem
Technologii. W zakresie udziatu studentéw w ocenie wspdtpracy Uczelni z pracodawcami
przedstawiono wyniki ogdlnouczelnianego badania ,Swiadome studiowanie na PW 2019"
organizowanego przez Dziat Badan i Analiz CZIiTT na zlecenie Stowarzyszenia Studentéw BEST. Dwa
pytania z przeprowadzonego badania sprawdzaty zgodnos$¢ ze stwierdzeniami ,Wiem w jakich
branzach moge poszukiwaé pracy po zakonczeniu studidw" (72% odpowiedzi ,Zgadzam sie"), ,, Wiem
w jakich konkretnie firmach moge poszukiwac pracy po zakoriczeniu studidw" (50% ,Zgadzam sie").
Zapytano tez dlaczego studenci uczestniczg w dodatkowych formach rozwoju - 43% respondentéw
wskazato odpowiedz ,,Mozliwosé kontaktéw z przedstawicielami pracodawcéw z interesujgcej mnie
branzy". Monitorowanie potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego byto tez elementem badania
w 2019 r., z ktdrego przedstawiono sprawozdania z panelu pracodawcow w dyscyplinach automatyka,
elektronika i elektrotechnika oraz inzynieria mechaniczna. Przedstawiono w nich szczegétowe wnioski
dotyczace ksztatcenia w dyscyplinie naukowej (m.in. pozgdane efekty uczenia sie w zakresie wiedzy:
podstawy inzynierskie, nauki $ciste, wiedza technologiczna, programowanie, systemy zarzadzania
jakoscig; umiejetnosci: wykorzystanie nowoczesnych narzedzi w tworzeniu projektéw, analiza
biznesowa; kompetencje spoteczne: znajomos¢ jezyka angielskiego, zarzadzanie czasem, zadaniami,
kompetencje miekkie, logiczne myslenie), preferowane formy wspdtpracy (wskazano w szczegdlnosci
organizacje praktyk i stazy zawodowych, prace dyplomowe we wspétpracy lub na zamodwienie
pracodawcow, wizytacje studentéw w zaktadzie pracy, wspotprace z Biurem Karier PW). Ocena
wspotpracy prowadzona jest takze w sposdb biezgcy, mniej formalny, przez wtadze Wydziatu.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest szeroko zakrojona, wieloaspektowa,
kompleksowa i ma fundamentalne znaczenie dla realizacji kierunku automatyka, robotyka
i informatyka przemystowa. Role formalnego wspdtpracownika Wydziatu przyjeta Rada Przemystowo-
Programowa skupiajaca przedstawicieli firm zewnetrznych. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym ma takze charakter niesformalizowany, poprzez biezacy kontakt z absolwentami
kierunku. Przedstawiciele firm biorg czynny udziat w ksztattowaniu oferty dydaktycznej, poprzez
biezgce konsultowanie tresci ksztatcenia i przydatnosci dla potrzeb rynku pracy, umozliwienie
uczestnictwa w praktykach, doposazanie laboratoridw, proponowanie tematéw prac dyplomowych
oraz ich wspodtprowadzenie, uczestnictwo w wydarzeniach, konferencjach, wyktadach oraz
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podejmowanie projektéw badawczych we wspdtpracy z nauczycielami i studentami. Zasieg
podejmowanej wspotpracy jest ogdlnopolski. Wydziat podejmuje tez wspdtprace ze szkotami Srednimi
w ramach popularyzacji nauki. Poziom wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym podlega
biezgcej ocenie, ktéra skutkuje modyfikacjami programu studiow. W ocenie wspodtpracy uczestniczg
réozne grupy interesariuszy, studenci mogg oceni¢ poziom zadowolenia ze wspdtpracy Uczelni
z przedstawicielami rynku pracy, a przedstawiciele pracodawcéw przedstawiajg pozadane efekty
uczenia sie oraz formy wspodtpracy z Uczelnig, co przedstawiane jest w ramach cyklicznie
przeprowadzanych badan i analiz zakoriczonych sprawozdaniami oraz nieformalnie w ramach spotkan
wtadz z przedstawicielami firm. Pozytywnie ocenia sie wykazang wspétprace, jej efekty dla ocenianego
kierunku, a takze zaobserwowany rozwdj i ewaluacje wspodtpracy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
na kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Szeroko rozumiane umiedzynarodowienie wizytowanego kierunku studiéw jest realizowane m. in.
przez prowadzenie dziatan na rzecz intensyfikacji wspotpracy z zagranicznymi osrodkami
dydaktycznymi i naukowymi, uczestnictwo w warsztatach, konferencjach, seminariach naukowych
z udziatem przedstawicieli srodowiska naukowego z catego $wiata, podpisywanie statych umoéw
0 wspotpracy i wymianie doswiadczen z zagranicznymi osrodkami dydaktyczno-naukowymi.

Studenci kierunku automatyka, robotyka i informatyka przemystowa majg mozliwos¢ uczestnictwa we
wszystkich formach wymiany miedzynarodowej dostepnych na Politechnice Warszawskiej. Studenci
korzystajg z wymiany w ramach programéw Erasmus+, ATHENS. Obecnie rozwija sie wspotpraca
w ramach programu ENHANCE. Wydziat ma podpisanych kilkanascie uméw o wymianie studenckiej
z uczelniami zagranicznymi, ktdre dotyczg ocenianego kierunku studiéw. W ramach wymiany
miedzynarodowej realizowana jest miedzy innymi wspdtpraca z nastepujgcymi uczelniami: Aachen
University of Applied Sciences (FH Aachen), Niemcy; Friedrich-Alexander Universitdt Erlangen —
Nirnberg, Niemcy; Universidadede Coimbra, Portugalia; Institutd' Optique Theorigueet Appliguee,
Francja; Mondragon Univertsitatea, Hiszpania; Ecole Nationaled' Ingénieursde Brest, Francja; Instituto
Politecnicodo Porto, Portugalia; Universitadegli Studidi Trento, Wtochy; Universitadi Pisa, Wtochy.
Wymiana miedzynarodowa obejmuje zaréwno studentdw przyjezdzajgcych, jak tez wyjezdzajacych
w ramach programu Erasmus+ i Athens, a takze nauczycieli akademickich. W latach 2017 — 2022 na
Wydziale Mechatroniki w rdéinych formach wymiany miedzynarodowej uczestniczyto tacznie
48 studentdéw, na staze naukowe wyjechato 7 pracownikdw, wyjazd w charakterze profesora
wizytujgcego (na okres co najmniej 2 tygodni) odbyto 3 pracownikéw oraz 10 osdb realizowato wizyty
studyjne i wyktady w osrodkach zagranicznych. Nalezy dodaé, ze na kierunku automatyka, robotyka
i informatyka przemystowa w ocenianym okresie, w réznych formach wymiany uczestniczyto
7 studentéw. Wsréd studentow realizujgcych proces ksztatcenia na ocenianym kierunku, szczegdlnie
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w formie stacjonarnej, widoczni sg réwniez studenci z zagranicy realizujgcy swéj program wymiany
miedzynarodowe;.

Pracownicy Wydziatu odbywajg staze w o$rodkach zagranicznych, zyskujac doswiadczenie naukowe
i zwigzane z procesem ksztatcenia - uczestniczg w konsultacjach dotyczgcych programu i organizacji
ksztatcenia. Doswiadczenia zdobyte w taki sposdb zaowocowato m.in. propozycja indywidualizacji
Sciezki ksztatcenia na studiach drugiego stopnia w tzw. systemie tutorskim wprowadzonym
na kierunku automatyka, robotyka i informatyka przemystowa w 2019 roku. W tym systemie student
od pierwszego semestru ksztattuje z opiekunem indywidualny program studiéw w ramach oferty zajec
obieralnych zgodnie ze swoimi preferencjami i profilem, np. dostosowanym do potrzeb rynku pracy
lub swojej wizji rozwoju. Wprowadzenie takiego rozwigzania byto efektem odbycia stazy pracownikéw
Wydziatu w nastepujacych uczelniach: Imperial College London, University of Oxford, Ecole Nationaled'
Ingénieursde Brest, Francja.

W efekcie doswiadczen ze stazy zagranicznych wdrazane sg réwniez inne nowoczesne metody
ksztatcenia dotyczace np.: podejscia projektowego do prowadzenia zajeé, a takze rozwoju kompetencji
w zakresie technik i metod ksztatcenia na odlegtos¢. Doswiadczenia te pracownicy zdobyli
m.in. podczas odbywania stazy w Narodowym Uniwersytecie Technicznym Ukrainy (Kijow)
oraz Uniwersytecie w Michigan, USA.

Ponadto dwdch pracownikdw brato udziat w zagranicznych szkoleniach z metodyki Design Thinking
oraz PBL na Polytechnic of Porto w Portugalii oraz w Aalborg University w Danii. W efekcie tych szkolen
zostaty opracowane zajecia kreatywny projekt zespofowy, gdzie przy wykorzystaniu wspomnianych
metodyk studenci opracowujg projekt okreslonego urzadzenia technicznego.

O umiedzynarodowieniu kierunku $wiadczy rdéwniez wspdtpraca nauczycieli akademickich
realizujgcych zajecia na ocenianym kierunku studiéw z zagranicznymi osrodkami przemystowymi
i naukowo-badawczymi. Przyktadowo w realizacje prac dyplomowych na studiach drugiego stopnia
realizowanych w systemie tutorskim byli wtgczani konsultanci z zagranicy z firm Ford Motor Company
Ltd. oraz MAN Truck & Bus SE. Osoby z tych jednostek braty udziat w spotkaniach w ramach pracowni
tutorskiej i konsultowaty postep realizacji prac dyplomowych.

W Uczelni prowadzacej oceniany kierunek studidw podejmujg prace naukowcy z osrodkéw
zagranicznych. Przyktadowo w maju 2022 r. zatrudniono pracownika z Syrii, ktory wczesniej pracowat
w Department of Laser Physics and Technology, Higher Institute for Laser Research and Applications,
Damascus University. Tematyka realizowanych przez niego badan jest powigzana z tresciami
ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Nauczyciele akademiccy realizujgcy proces ksztatcenia przywigzujg duzg wage do kompetencji
jezykowych, ktdre sg niezbedne do prowadzenia dziatalnosci naukowej i dydaktycznej zaréwno wsréd
nauczycieli akademickich, jak rowniez studentéw. Zajecia z jezyka angielskiego prowadzone s3 przez
lektoréw Studium Jezykéw Obcych Politechniki Warszawskiej, ktére zapewnia odpowiedni poziom
zajec jezykowych oraz jednolity egzamin na poziomie B2, wymagany dla wszystkich studentéw I-go
stopnia. Zapewnia to, w potgczeniu z koniecznoscig postugiwania sie w trakcie studiow literaturg
w jezyku angielskim, osiggniecie kompetencji jezykowych wystarczajgcych do ewentualnego
studiowania w tym jezyku.

Istniejg liczne przyktady publikacji o zasiegu miedzynarodowym, ktérych wspétautorami sg studenci
wizytowanego kierunku. Przyktadem mogg by¢ m. in. nastepujace artykuty: , Controller Modelling as
a Tool for Cyber-Attacks Detection” (materiaty konferencji Intelligent and Safe Computer Systems
in Control and Diagnostics), ,,Controller Cyber-Attack Detection and Isolation" (Sensors), ,,PLC based
fractional-order PID temperature control in pipeline: design procedure and experimental evaluation”
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(Meccanica), ,Experimental Verification of Discrete Linear-Quadratic-Gaussian Control System
of Electro-Hydraulic Servodrive” (materiaty konferencji International Conference on Methods
& Models in Automation & Robotics).

Studenci ocenianego kierunku odnoszg réwniez sukcesy miedzynarodowe. Przyktadem tego jest
zajecie czwartego miejsca na zawodach WorldSkills Competition 2022 Special Edition (Stuttgart,
Niemcy) przez cztonkéw Kota Humanoid oraz udziat kota w inicjatywach ENHANCE.

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia. Stwarzane sg mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich
i studentéw zwigzanej z ksztatceniem na kierunku automatyka, robotyka i informatyka przemystowa,
w tym warunki do mobilnosci wirtualnej nauczycieli akademickich i studentow.

Statystyki odbywanych mobilnosci i zwigzanym z tym stopniem umiedzynarodowienia sg elementem
corocznych tematdw obrad Rady Wydziatu Mechatroniki.

Prowadzone sg okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujace ocene skali,
zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw, a wyniki tych przegladdéw
sg wykorzystywane do intensyfikacji umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia odpowiada charakterowi wizytowanego kierunku i jest
dostosowane do przyjetej koncepcji ksztaftcenia. Jednostka stwarza warunki do wymiany
miedzynarodowej studentéw i pracownikéw wizytowanego kierunku. W proces umiedzynarodowienia
kierunku automatyka, robotyka i informatyka przemystowa aktywnie wiaczani sg studenci.
Nauczyciele akademiccy realizujacy proces ksztatcenia dbajg o rozwdj kompetencji jezykowych, ktére
sg niezbedne do prowadzenia dziatalnosci naukowej i dydaktycznej zaréwno wsrdd nauczycieli
akademickich, jak réwniez studentédw. Z mozliwosci studiowania korzystajg obcokrajowcy w ramach
programu Erasmus+, ATHENS. Istnieje bogata wspodtpraca miedzynarodowa w zakresie dziatalnosci
naukowo-badawczej wyrazona w licznych publikacjach i referatach konferencyjnych, a takze poprzez
realizacje projektéw miedzynarodowych. Na ocenianym kierunku prowadzone sg okresowe oceny
stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane do dalszego
rozwoju wspétpracy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak

Zalecenia
Brak

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 39



Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8
Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest systematyczne, ma charakter staty i kompleksowy oraz
przybiera zréznicowane formy, adekwatne do celdow ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji
programu studiéw i osiggania przez studentéw efektdw uczenia sie oraz przygotowania ich do wejscia
na rynek pracy. Studenci w szczegdlnosci otrzymujg wsparcie w zakresie rozwoju wiasnych
zainteresowan naukowych ze strony nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczne, ktdrzy chetnie —
rowniez poza wyznaczonymi godzinami zaje¢ — wspierajg studentdw w realizacji projektow bedgcych
inwencjg wifasng studentéw. Studenci zainteresowani dziatalnoscig i rozwojem naukowym majg
mozliwo$¢ nabywania umiejetnosci miekkich zwigzanych z dziatalnoscia naukowa, kompetencji
zwigzanych z pracg badawczo-naukowa i innych, poprzez uczestnictwo w kursach, warsztatach
czy projektach oferowanych i realizowanych przez Centrum Zarzadzania Innowacjami i Transferem
Technologii, Centrum Studidw Zaawansowanych, jak i réwniez Biuro Karier. Uczelnia takze zapewnia
studentom mozliwos¢ wspodtautorstwa w pracach badawczych realizowanych w Uczelni.
Studenci osiggajgcy wyrdzniajgce wyniki w nauce bgdz mogacy sie poszczyé osiggnieciami naukowymi,
artystycznymi lub sportowymi (we wspdétzawodnictwie co najmniej na poziomie krajowym) majg
prawo ubiegaé sie o stypendium rektora lub wnioskowaé o indywidualng organizacje studidw,
polegajgcyg na ustaleniu indywidualnych zasad uczestnictwa w zajeciach dydaktycznych i zaliczania
zaje¢ objetych planem studidw, przyznawang za zgodg Dziekana. Indywidualna organizacja studiow
moze mie¢ w szczegdlnym przypadku forme indywidualnego planu studidéw, w przypadku ktérego
student otrzymuje wsparcie opiekuna naukowego sposréd nauczycieli akademickich. Szczegélng forma
wsparcia jest system ,tutorinigu” na studiach drugiego stopnia, w ramach ktdérego student spoczywa
pod opieka , tutora” i wraz z jego pomoca ma mozliwos¢ indywidualizacji swojej $ciezki rozwoju, a przez
to zaréwno zdobywania wysokich wynikéw w nauce, jak i rozwoju wiasnych zainteresowan.
System wsparcia studentéw przez Uczelnie uwzglednia réznorodne formy aktywnosci studentéw.
Osoby uprawiajace sporty moga skorzystac z oferty AZS-u, ktory prowadzi sekcje takie jak: pitki noznej,
pitki siatkowej, koszykéwki, tenisa stotowego, futsalu, zeglarska i inne. Wiele sekcji AZS-u funkcjonuje
z podziatem na ptcie. Studenci majg takze zapewnione wsparcie w rozwoju pasji i zainteresowan
sportowych poprzez dostep do sal sportowych czy basenu. Z kolei studenci zainteresowani rozwojem
pasji naukowych majg mozliwosé zaangazowania sie w dziatalnos¢ kot naukowych funkcjonujgcych
na Wydziale, takich jak Koto naukowe ,Humanoid” czy Koto naukowe automatyki i robotyki
,ROBOMATIC”. Studenci majg rowniez zapewniong mozliwos¢ rozwoju swoich zainteresowan poprzez
cztonkostwo w funkcjonujgcych na Wydziale i Uczelni organizacji studenckich, takich jak klub zeglarski
,WIMPEL”, Zespotu Piesni i Tanca, Chér Akademicki, Orkiestra Rozrywkowa , The Engineers Band”, czy
Teatr Politechniki Warszawskiej. Studentom zainteresowanym zagadnieniami przedsiebiorczosci
i rozwojem swojej kariery Uczelnia zapewnia — poprzez funkcjonowanie Biura Karier - konsultacje
indywidualne z doradcg zawodowym, udziat w badaniach okreslajgcych predyspozycje zawodowe,
udziat w symulacjach rozmoéw kwalifikacyjnych, warsztatach, prelekcjach z pracodawcami i innych.
Studentom zapewnia sie wsparcie, ktére jest dostosowane do potrzeb réznych grup:
= osoby w trudnej sytuacji materialnej mogg starac sie o stypendium socjalne (w tym o stypendium
socjalnej w zwiekszonej wysokosci, z tytutu zamieszkania w domu studenckim lub innym obiekcie
niz dom studencki, lub w przypadku przewlektej choroby studenta lub cztonka jego rodziny)
lub zapomoge;
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= studenci posiadajacy orzeczenie ustalajgce stopied niepetnosprawnosci moga ubiegad
sie o stypendium dla oséb niepetnosprawnych; na Uczelni funkcjonuje réwniez Sekcja Ds. Oséb
z Niepetnosprawnosciami (w ramach dziatania Biura ds. Spotecznej Odpowiedzialnosci Uczelni),
ktdra zapewnia studentom specjalistyczne wsparcie w postaci takich dziatan, jak pomoc asystencka
w trakcie zajeé¢ czy w trakcie dojazdu na uczelnie, mozliwos¢ dostosowania procesu dydaktycznego
do indywidualnych potrzeb (m.in. zmiana formy czy terminu egzaminu, roztozenie materiatu
do zaliczen, indywidualng organizacje studidéw), ustug ttumacza jezyka migowego, mozliwosci
wypozyczenia sprzetu ufatwiajgcego studiowanie i inne;

= studentom z niepetnosprawnosciami, studentom posiadajgcym odpowiednie orzeczenie
lub zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace stan zdrowia uniemozliwiajgcy wypetnienie
obowigzkéw studidéw w normalnym trybie, studentkom w cigzy lub studentom bedgcym rodzicem,
studentom realizujgcym wiecej niz jeden program studiéw, studentom zmieniajgcym program
studidw w wyniku przeniesienia sie wewnatrz Uczelni, czy studentom przyjetym na Uczelnie
w wyniku przeniesienia sie z innej uczelni, moze zosta¢ udzielona zgoda na indywidualng
organizacje studiéw;

= studentom spetniajgcym okreslone kryteria (m.in. zamieszkiwanie w znacznej odlegtosci
od Uczelni, czy posiadanie przyznanego stypendium socjalnego) moze zostac przyznane miejsce
w domu studenckim;

= Uczelnia zapewnia studentom szerokie wsparcie psychologiczne, w szczegdlnosci w postaci
konsultacji ze specjalistami, rozmoéw wspierajacych, motywujgcych czy terapeutycznych, pomocy
W rozwigzywaniu sytuacji traumatycznych i kryzysowych, zajec z zakresu psychoedukacji;

= studenci, ktdrzy majg uzasadnione zastrzezenia dotyczgce przeprowadzonej procedury weryfikacji
osiggniecia efektéw uczenia sie dla danych zaje¢, maja zapewniong mozliwos¢ wnioskowania
o przeprowadzenie komisyjnej weryfikacji osiggniecia efektow uczenia sie;

= studenci, ktérzy poszukujg pracy zawodowej, stazu badz praktyk, mogg skorzystac z ustug Biura
Karier, w szczegdlnosci w postaci skorzystania z ofert pracy, praktyk, stazu oraz stworzenia profilu
zawodowego, czy konsultacji z doradcg kariery.

Studenci, ktérzy spotykaja sie z problematycznymi sytuacjami podczas realizacji programu studiéw

i czujg potrzebe zgtoszenia skargi, przyktadowo w zwigzku z watpliwosciami dotyczgcymi form badz

sposobdéw zaliczeri, majg mozliwos¢ odbycia w tym celu konsultacji z wifadzami Wydziatu

(np. prodziekanem ds. studiow) badz zgtoszenia danej skargi do Samorzadu Studenckiego, ktory

reprezentuje spotecznos$é studencka i w jej imieniu dziata, by rozwigza¢ problematyczne sytuacje.

Wiekszos$¢ zgtaszanych skarg badZ watpliwosci jest rozwigzywana poprzez rozmowy, bez koniecznosci

podejmowania formalnych dziatan. Studenci w tym zakresie majg rédwniez zapewnione wsparcie

poprzez funkcjonowanie wydziatowego oraz uczelnianego rzecznika zaufania.

Uczelnia zapewnia studentom szczegdlne wsparcie w zakresie zapobiegania przemocy oraz

wystgpieniu sytuacji dyskryminujacych i naruszajacych bezpieczenstwo studentéw. Wydane zostaty

zarzadzenia Rektora Uczelni, ktdre ustalajg i regulujg funkcjonowanie rzecznikéw zaufania na poziomie

Woydziatu i Uczelni, jak i studenckiego rzecznika zaufania. Do kompetencji wskazanych oséb nalezy

w szczegolnosci przyjmowanie zgtoszen i rozpoznawanie spraw z zakresu dyskryminacji, mobbingu

czy sporow miedzy stronami, podejmowania prob rozwigzywania zgtaszanych problemoéw,

prowadzenie mediacji miedzy skonfliktowanymi stronami, czy petnienia dyzuréw, w wyznaczonym

oraz podanym do informac;ji do tego celu miejscu oraz terminie. Na Uczelni funkcjonuje réwniez Rada

ds. rGwnego traktowania (ktérej jednym z cztonkdéw jest przedstawiciel Samorzadu Studenckiego).
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Kompetencje kadry wspierajgcej proces nauczania i uczenia sie, w tym kadry administracyjnej,
odpowiadajg potrzebom studentédw i umozliwiajg wszechstronng pomoc w rozwigzywaniu spraw
studenckich, co znajduje odzwierciedlenie w wynikach ankiet. Obstugg administracyjng studentéw
ocenianego kierunku zajmuje sie przede wszystkim Dziekanat, w ktérym pracuje 5 oséb. Studenci majg
zapewnione wsparcie rowniez w postaci funkcjonowania biblioteki wydziatowej, obstugiwanej przez
jednego pracownika. Obstuga administracyjna studentdw jest realizowana poprzez przede wszystkim
system informatyczny USOS, za pomocg ktérego realizowane jest wsparcie studentéw w takich
procesach, jak te zwigzane z wyborem zajeé, dostepem do plandéw zajeé, czy komunikacjg
z pracownikami administracyjnymi. Wsparcie studentdw w zakresie spraw studenckich jest réwniez
realizowane poprzez przekazywanie informacji kanatami takimi jak strona internetowa Wydziatu,
poczta elektroniczna, czy przestrzen ,SharePoint”, na ktdrej na biezgco zamieszczane s3 istotne
komunikaty czy dokumenty.

Witadze Wydziatu oraz Uczelni wspierajg organizacje studenckie, kota naukowe oraz Samorzad
Studencki, zezwalajgc im na korzystanie z uczelnianej infrastruktury, dofinansowujac ich dziatalnos¢
oraz aktywnie motywujgc zarédwno studentdw do cztonkostwa w wymienionych organach,
jaki i motywujac wskazane organy do podejmowania inicjatyw przyjaznych spotecznosci studenckiej.
Studenci majg mozliwos¢ wptywania na szeroko rozumiane warunki studiowania. Uwagi i sugestie
studentdw sg uwzgledniane w przygotowywaniu nowego programu studiow (m.in. poprzez zgtaszane
na biezgco problemy zwigzane z konstrukcjg czy realizacjag programu studiow, jak i poprzez
przygotowang przez Samorzad Studencki ankiete, w ktdérej studenci mogli wyrazié¢ swoje opinie oraz
sugestie dotyczgce programu studiéw i ktore zostaty przekazane witadzom Wydziatu). Przedstawiciele
spofecznosci studenckiej wchodza w sktad Rady Wydziatu oraz majg mozliwos¢ aktywnego
uczestniczenia w pracach Komisji powotanych przez Rade Wydziatu, w szczegdlnosci w Komisji
ds. Jakosci i Organizacji Ksztatcenia, gdzie zapewnia im sie m.in. mozliwos¢ przekazywania informacji
dotyczacych potrzeb i sugestii spotecznosci studenckiej zwigzanych z procesem ksztatcenia.
Przedstawiciele Samorzadu Studenckiego majg zapewnione cztonkostwo w gremiach funkcjonujgcych
na poziomie ogdlnouczelnianym, takich jak Senat Uczelni, Rada Konsultacyjna Biblioteki Gtéwnej,
Uczelniana Rada ds. Jakosci Ksztatcenia, Rada ds. Réwnego Traktowania, Komisja Dyscyplinarna
ds. Studentow i inne. Studenci majg wptyw na pewne aspekty zwigzane ze studiowaniem na Uczelni.
W porozumieniu z Samorzgdem Studenckim przede wszystkim ustala sie i ogtasza maksymalng
miesieczng kwote dochodu na osobe w rodzinie studenta, uprawniajacg do otrzymania stypendium
socjalnego, wspoétdecyduje w zakresie podziatu srodkéw przeznaczonych na cele studenckie, Samorzad
Studencki ma réwniez wptyw na to, kto obejmie funkcje prorektora ds. studenckich.

Na Wydziale oraz Uczelni dokonywane s3 przeglady systeméw wsparcia studentéw, gtéwnie
za pomocg dostepnych ankiet i formularzy. Ocenia sie wowczas w szczegdlnosci wsparcie ze strony
kadry administracyjnej w rozwigzywaniu spraw studenckich - w systemie USOS dostepny jest formularz
kontaktowy, poprzez ktéry studenci majg mozliwos¢ kierowania uwag i wnioskéw dotyczgcych
funkcjonowania Dziekanatu. Widocznos$¢ tej formy gromadzenia opinii studentéw jest jednak dos¢
niska wsrdod spotecznosci studenckiej Wydziatu. Regularnym przeglagdom przez organy wydziatowe
podlegajg kanaty, przez ktére przekazywane sg informacje o systemach i sposobach wspierania
studentdw w procesach dydaktycznych i administracyjnych, czemu towarzyszg czeste aktualizacje
informacji zawartych na stronie internetowej Wydziatu czy przestrzeni ,SharePoint”. Przeglad
elementéw wsparcia studentdw w procesach dydaktycznych, takich jak m.in. konsultacje
(terminowos$é, dostepnos¢ prowadzacych na konsultacjach) jest dokonywany poprzez regularne
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ankiety studenckie, ktérych wyniki sg nastepnie analizowane przez wtadze Wydziatu i ktére stuzg
do podejmowania dalszych dziatart doskonalgcych.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentow w procesach zwigzanych z odbywaniem studidéw jest wszechstronne, przybiera
rozne formy, adekwatne do aspektédw dydaktycznych, uczenia sie, jak i kwestii studenckich
i administracyjnych, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdéw, sprzyja rozwojowi spotecznemu,
zawodowemu jak i naukowemu studentdéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli
akademickich, pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu
do prowadzenia dziatalnosci naukowej w przypadku studidw pierwszego stopnia i udziat w tej
dziatalnosci w przypadku studiow drugiego stopnia (studenci mogg liczy¢ na wsparcie ze strony
prowadzacych zajecia poprzez konsultacje, system ,tutoringu”, czy udziat w inicjatywach koét
naukowych). Dziatania podejmowane przez Uczelnie oraz Wydziat motywujg studentéw do osiggania
bardzo dobrych wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewniaja kompetentng pomoc pracownikow
administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich. Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie
podlega przegladom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane
przez wiadze Wydziatu w dziataniach doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak

Zalecenia
Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Politechnika Warszawska zapewnia otwarty dostep do aktualnej i kompleksowej informacji zwigzanej
z procesem ksztatcenia poczagwszy od informacji o rekrutacji na studia, realizacji procesu nauczania
i uczenia sie oraz przyznawanych kwalifikacjach, a skonczywszy na informacji o mozliwosciach
zatrudnienia absolwentdw lub dalszego ksztatcenia. Informacje przedstawione sg w sposéb przejrzysty
i zrozumiaty dla réznych grup odbiorcow, w szczegdlnosci dla kandydatow na studia oraz studentéw.
Potrzeby réznych grup odbiorcéw sg spetnione, przy czym w przypadku oséb z niepetnosprawnosciami
jedynie czesciowo ze wzgledu na brak przystosowania do ich potrzeb strony Wydziatu, a takze strony
Uczelni. Rekomenduje sie wprowadzenie na powyziszych stronach ufatwien pozwalajgcych
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na korzystanie z nich przez osoby z niepetnosprawnos$ciami. Wydziatowa strona poswiecona jakosci
ksztatcenia ogranicza sie do wykazu uchwat i zarzadzed dotyczacych uczelnianego systemu
zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia. Szczegétowe biezgce informacje zwigzane z procesem
ksztatcenia i jakoscig ksztatcenia prezentowane sg jedynie na wewnetrznej stronie SharePoint
dostepnej po zalogowaniu na konto PW. W zwigzku z tym rekomenduje sie rozszerzenie
ogoélnodostepnych informacji na temat polityki jakosci i funkcjonowania systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia.
Udostepniona w Internecie informacja o studiach obejmuje o0gdlng koncepcje ksztatcenia
na ocenianym kierunku, warunki przyjecia na studia i kryteria kwalifikacji kandydatéw, wymagane
dokumenty, terminarz procesu przyje¢ na studia, program studiéw, w tym efekty uczenia sie, opis
procesu nauczania i uczenia sie oraz jego organizacji, charakterystyke systemu weryfikacji i oceniania
efektdw uczenia sie, w tym uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w systemie szkolnictwa
wyzszego oraz zasad dyplomowania, przyznawane tytuty zawodowe, charakterystyke warunkéw
studiowania i wsparcia w procesie uczenia sie.
Strona internetowa Wydziatu posiada czytelne menu o przejrzystej strukturze. Najwazniejsze
informacje dla studentéw zostaty zebrane w sekcjach ,Studia” oraz ,Spotecznos$é¢”. W zaktadce
,Kandydaci” znajdujg sie miedzy innymi linki do nastepujacych podstron: ,Oferta Wydziatu
Mechatroniki”, ,Rekrutacja na studia inzynierskie”, , Rekrutacja na studia magisterskie”. Na stronie
Wydziatu dostepne sg wzory podan, wnioskdw i innych dokumentéw, a takze akty prawne zwigzane
z dydaktyka, informacje o procesie dyplomowania oraz o sprawach socjalno-bytowych. Na stronie
internetowej Uczelni (w ramach Biuletynu Informacji Publicznej) dostepne sg rowniez inne regulaminy
i dokumenty do pobrania zwigzane z catym procesem rekrutacji i studiowania.
Na stronie internetowej zamieszczane sg komunikaty dla kandydatow, studentéw i pracownikéw.
Publikowane sg aktualnosci dotyczgce m.in. nadchodzacych spotkan oraz wydarzen, konkurséw, ofert
pracy. Uczelniane i wydziatowe media spotecznosciowe (m.in. serwisy Facebook, Twitter, Instagram,
YouTube, LinkedIn) sg dodatkowym kanatem kontaktu ze studentami oraz kandydatami na studia.
W okresie ksztatcenia zdalnego informacja na stronie internetowej Wydziatu byta szczegdlnie starannie
aktualizowana. Na biezgco zamieszczane byly zarzadzenia i komunikaty Rektora oraz inne wazne
informacje zwigzane z organizacjg pracy Uczelni i procesem ksztatcenia w trybie zdalnym — podstrona
,PW a koronawirus — najwazniejsze informacje”.
Za polityke informacyjng na poziomie Uczelni odpowiedzialne jest Biuro Promocji i Informacji.
Do zadan Biura nalezy:
= prowadzenie statystyk odston stron internetowych we wszystkich zaktadkach, kierowanych
do réznych grup odbiorcéw, w tym do studentéw i pracownikow,
= aktualizacja informacji i $ledzenie mediéw spotecznosciowych,
w rankingach, obejmujacych takze ksztatcenie (raporty przygotowywane sg comiesiecznie
i rozsytane do wtadz dziekanskich).
Na Wydziale funkcjonuje system monitorowania udostepnionych tresci, a za zadania z tym zwigzane
odpowiedzialna jest Komisja ds. Promocji Wydziatu oraz informatyk odpowiedzialny za strone
techniczng. Ocena kanatéw komunikacji jest prowadzona przez prodziekanow, opiekundw kierunku
i petnomocnikéw ds. jakosci ksztatcenia, a biezgcy nadzér prowadzi takze dziekanat. Studenci oraz
pracownicy majg mozliwos$¢ oceny dostepnosci publicznych Zzrédet informacji zgtaszajac swoje uwagi
w dziekanacie lub bezposrednio do wtadz Wydziatu. Zmiany wprowadzone lub wypracowane
w ostatnich miesigcach przez Komisje ds. Promocji Wydziatu dotyczace strony internetowej obejmuija:

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 44



wprowadzenie informacji w postaci graficznej, opracowanie narzedzia do wyszukiwania tutora
wg tematyki przysztej pracy dyplomowej, skrocenie informacji tekstowej (opcja rozwijania dtuzszych
tekstéw), rozpoczecie prac nad krétkimi materiatami wideo, w ktérych tutorzy prezentujg swojg oferte.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
roznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie
na kierunku automatyka, robotyka i informatyka przemystowa oraz o przyznawanych kwalifikacjach,
warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego ksztatcenia, a takie o zatrudnieniu
absolwentéw. Zakres i jako$¢ informacji o studiach, w szczegdlnosci zamieszczonych na stronie
internetowej, podlega ocenie, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia
Brak

Zalecenia
Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Polityka jakosci ksztatcenia w Politechnice Warszawskiej jest zgodna ze strategig Uczelni, ktéra
obejmuje m.in. efektywne mechanizmy projakosciowe w dydaktyce. Dbato$¢ o witasciwg realizacje
i wysoki poziom ksztatcenia na kierunku automatyka, robotyka i informatyka przemystowa zapewnia
wydziatowy system zapewniania jakosci ksztatcenia, ktory jest integralng czescig uczelnianego systemu
zapewniania jakosci ksztatcenia (USZJK). Nadzér nad funkcjonowaniem i doskonaleniem USZJK
sprawuje Rektor za posrednictwem Prorektora ds. Studidw. Zadania zwigzane z USZJK s3 realizowane
poprzez petnomocnika rektora ds. jakosci ksztatcenia i akredytacji. Na szczeblu Wydziatu Mechatroniki
nadzor nalezy odpowiednio do Prodziekana ds. Studiéw oraz petnomocnika ds. wydziatowego systemu
zapewniania jakosci ksztatcenia. Ponadto w dziatania te zaangazowani sg dyrektorzy instytutow,
a zwilaszcza kierownicy zaktaddéw odpowiedzialni za wifasciwy poziom irozwéj ksztatcenia oraz
ustalanie obsady zaje¢ dydaktycznych. Szczegdlng role w systemie petnig opiekun kierunku
i opiekunowie specjalnosci oraz petnomocnik ds. studidow niestacjonarnych, ktérzy dbajg o rozwdj
kierunku, prawidtowy uktad zaje¢, dobdr zajec kierunkowych i specjalnosciowych oraz ich sekwencje,
jak rowniez prowadza dokumentacje kierunku/specjalnosci. W strukturze Rady Wydziatu funkcjonuje
takze Komisja ds. Jakosci i Organizacji Ksztatcenia. Kompetencje i zakres odpowiedzialnosci wyzej
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wymienionych oséb i zespotdw w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia zostaty
okreslone w Ksiedze Jakosci Ksztatcenia Politechniki Warszawskiej oraz w Ksiedze Jakosci Ksztatcenia
Wydziatu Mechatroniki Politechniki Warszawskiej.

Wydziatowa Ksiega Jakosci Ksztatcenia zostata zaktualizowana (wydanie 4) w 2022 r. Natomiast
Uczelniana Ksiega Jakosci Ksztatcenia zostata zmodyfikowana ostatni raz (wydanie 3) w 2020 r. i nie
uwzglednia nowej strategii Uczelni uchwalonej w 2021 r. W zwigzku z tym rekomenduje sie aktualizacje
uczelnianej Ksiegi Jakosci Ksztafcenia.

Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studiéw dokonywane jest w oparciu o oficjalnie
przyjete procedury (uchwata Senatu PW nr 58/L/2020 (z pdzniejszymi zmianami) w sprawie ustalania
programow studiow w Politechnice Warszawskiej oraz zarzgdzenie Rektora PW nr 158/2020 w sprawie
procedury tworzenia studidw, zaprzestania prowadzenia studiéw oraz procedury wprowadzania zmian
w programie studiow). Po zaopiniowaniu przez przedstawicieli studentdw zmiany w programie studiéw
sg opiniowane przez Rade Wydziatu i nastepnie kierowane do Senackiej Komisji ds. Studidw, a pdzniej
zatwierdzane przez Senat w formie uchwaty.

W projektowaniu programu studiédw s uwzglednione innowacje dydaktyczne i osiggniecia
nowoczesnej dydaktyki akademickiej. Nowoczesna koncepcja ksztatcenia obejmuje modyfikacje form
realizacji zaje¢ i wyktadanych tresci w kierunku nowych form ksztatcenia, np. Problem Based Learning
(PBL) oraz studiowanie w systemie tutorskim.

Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i jasno okreslone kryteria
kwalifikacji kandydatow przyjete w Politechnice Warszawskiej. Szczegétowe zasady i warunki
rekrutacji, podlegajgce corocznie pewnym zmianom, okresla aktualna uchwata Senatu w sprawie
warunkow i trybu rekrutacji na studia (uchwata nr 128/L/2021 z dnia 23/06/2021 w sprawie warunkow
i trybu rekrutacji na studia jednolite magisterskie oraz studia pierwszego i drugiego stopnia, profili
ksztatcenia oraz form tych studiéw na poszczegdlnych kierunkach, prowadzonych w roku akademickim
2022/2023).

Kontrola realizacji procesu dydaktycznego prowadzonego w formie stacjonarnej odbywa
sie raz w semestrze przez sprawdzenie spodjnosci informacji z zakresu: rozktadu ocen wynikéw
osiggania efektow uczenia sie, oceny wynikéw ankietyzacji, analizy komentarzy w ankietach, analizy
informacji pozyskanych z hospitacji oraz list obecnosci. Ocena procesu ksztatcenia oraz uzyskiwanych
efektdw uczenia sie prowadzona jest na wielu poziomach. Na najnizszym poziomie dokonujg jej osoby
prowadzgce zajecia i osoby odpowiedzialne za zajecia. Opiekunowie specjalnosci i kierunku analizujg
spojnos¢ tresci programowych oraz osigganych efektow. Prawidtowosé ksztatcenia w ramach
specjalnosci nadzorowana jest przez zwigzane z nimi zaktady. Na najwyzszym poziomie analizg
ksztatcenia zajmuje sie Rada Wydziatu i wladze Wydziatu. Oceny dokonywane sg m.in. na podstawie
wynikéw analizy procesu ksztatcenia np. analizy ocen, w tym prac etapowych i koricowych, informacji
ptyngcych z otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym systematycznych badan rynku pracy, karier
absolwentéw, potrzeb kandydatéw oraz opinii studentdw i pracownikéw. W przypadku studentéw
dane pozyskiwane sg z ankiet oraz opinii Wydziatowej Rady Samorzadu Studenckiego, pracownicy
natomiast mogg zgtasza¢ wnioski do kierownikéw zaktadéw lub Komisja ds. Jakosci i Organizacji
Ksztatcenia. Przedstawiciele studentéw sg takze statymi cztonkami komisji dziekanskich i Rady
Wydziatu. Opinie i uwagi pochodzace od interesariuszy zewnetrznych zdobywane sg gtéwnie poprzez
kontakty w ramach Rady Przemystowo-Programowej. Dane do analiz pochodzg takze z realizowanych
przez jednostki wspierajgce dedykowanych badan oraz z portalu ELA Ogdlnopolskiego Systemu
Monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentow szkdt wyzszych. Analizy prowadzone
sg systematycznie w okresach rocznych oraz obejmujgcych cykl ksztatcenia. W trakcie pandemii
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wprowadzono takze badania i oceny zwigzane z realizacjg ksztatcenia na odlegtosé. Wyniki ocen
poddawane sg dyskusjom i w uzasadnionych przypadkach skutkujg zmianami w programach studiow
(np. w ksztattowaniu oferty zajec¢ obieralnych), procedurach, organizacji studidw. Wynikiem takich
konsultacji byto podjecie sie analizy istniejgcych programdéw i zaproponowanie zmian skutkujgcych
trwajgcymi pracami nad nowym programem studiéw pierwszego stopnia na ocenianym kierunku.
Jednym z elementéw monitorowania programu studiéw oraz osiggania zaktadanych efektéw uczenia
sie na kierunku automatyka, robotyka i informatyka przemystowa jest proces ankietyzowania
i hospitowania zaje¢ dydaktycznych. Hospitacje dotyczg w wiekszosci mtodszych nauczycieli
akademickich. W zwigzku z tym rekomenduje sie sporzadzenie corocznego planu hospitacji
i prowadzenie ich w sposéb regularny, tak aby kazdy pracownik byt hospitowany co najmniej
raz na kilka lat. Studenci majg mozliwo$¢ wyrazenia opinii o realizowanych zajeciach pod koniec
kazdego z semestréw. Ankiety podzielone sg na kazdy rodzaj zaje¢ (wyktady, ¢wiczenia, laboratoria
i projekty) oraz na poszczegdlnych prowadzacych w kazdej formie zajec. Ankieta jest standardowa
i obowigzuje w catej Politechnice Warszawskiej. System ankietyzacji wymaga stworzenia
mechanizméw pozwalajgcych na zwiekszenie liczby studentéw wypetniajacych ankiety. Warto
rozwazy¢ dziatania majgce na celu zwiekszenie ich zwrotnosci. Problem niskiej zwrotnosci ankiet
wynika po czesci z niewystarczajgcego informowania studentéw o tym, jakie zmiany zostaty
wprowadzone na podstawie ankiet z poprzedniego roku. Rekomenduje sie podjecie dziatan w tym
zakresie, co powinno wptyng¢ mobilizujgco na studentéw i zachecic¢ ich do oceny zajeé.

Programy studidw na kierunku automatyka, robotyka i informatyka przemystowa realizowane
sg w aktualnej formie na drugim stopniu studiéw od roku akademickiego 2019/20. Wprowadzone
zmiany wynikty z konsultacji zewnetrznych i wewnetrznych i polegaty na wprowadzeniu bardzo
wysokiej indywidualizacji programu ksztattowanego przez studenta z dos$wiadczonym tutorem.
Taka organizacja procesu ksztatcenia pozwolita dostosowa¢ jego profil do potrzeb rynku
i zainteresowan studenta. Zmiany programu studiéw na pierwszym stopniu sg obecnie opracowywane.
Wynikajg one w znacznej mierze z opinii studentéw i absolwentéw oraz z obserwacji poczynionych
przez kadre nauczajaca.

Potrzeba ksztattowania kompetencji zwigzanych z pracg w zespole, postulowana na panelach
eksperckich z pracodawcami (2019 r.), doprowadzita do wprowadzenia obowigzkowych zajec
kreatywny projekt zespofowy. Kompetencje jezykowe, o ktérych poprawe prosili przedstawiciele
przemystu, sg doskonalone przez rozwijang obieralng oferte zaje¢ prowadzonych w jezyku angielskim.
Program studiow na kierunku automatyka, robotyka i informatyka przemystowa podlega ciggtemu
monitorowaniu, oceniane sg efekty uczenia sie oraz uwzgledniane wnioski z analizy ich zgodnosci
z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego, weryfikowana jest aktualnosé tresci programowych
oraz skutecznos$¢ metod ksztatcenia oraz metod weryfikacji i oceny efektow uczenia sie, w tym metody
ksztatcenia i metod weryfikacji z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w trakcie
pandemii. Nadzor dotyczy takze praktyk zawodowych, wynikdw nauczania i stopnia osiggniecia przez
studentow efektow uczenia sie, m.in. poprzez analize wynikdw sesji egzaminacyjnych oraz monitoring
loséw zawodowych absolwentéw. Informacje pozyskiwane przez wtadze Wydziatu na temat oceny
kwalifikacji absolwentéw z perspektywy rynku pracy w trakcie spotkan z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego oraz na podstawie badan ankietowych absolwentdéw stanowig waziny
element analiz prowadzacych do modyfikacji programow studiow, w tym ocenianego kierunku.
Systematyczna ocena programu studidw jest oparta o wyniki analizy miarodajnych oraz wiarygodnych
danych i informacji pochodzacych od interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, takze w warunkach
ich nieobecnosci na Uczelni spowodowanej czasowym ograniczeniem jej funkcjonowania. Jednostka
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przedstawita dokumentacje potwierdzajgca takie dziatania — sprawozdania o stanie jakosci ksztatcenia
na Wydziale oraz sprawozdania z paneli pracodawcow. Wtadze Wydziatu s3 w statym kontakcie
z przedstawicielami samorzadu studenckiego, ktéry aktywnie posredniczy w biezgcym zbieraniu
informacji zwrotnych od studentéw, w tym w odniesieniu do problemdéw zwigzanych z nauczaniem
zdalnym w okresie pandemii. Przeprowadzana analiza obejmuje kluczowe wskazniki iloSciowe
postepdw oraz niepowodzen studentdw w uczeniu sie i osigganiu efektéw uczenia sie, np. prace
etapowe i dyplomowe, informacje zwrotne od studentéw dotyczace satysfakcji z programu studiéw,
warunkéw studiowania oraz wsparcia w procesie uczenia sie, informacje zwrotne od nauczycieli
akademickich i pracodawcdw, a takze informacje dotyczace Sciezek kariery absolwentow.

Nadzér nad jakoscig ksztatcenia w przypadku procesu dyplomowania obejmuje wybér opiekunéw
i recenzentéw prac dyplomowych, a takze spetnienie przez prace dyplomowe wymagan okreslonych
dla kazdego poziomu studiéw. Prace dyplomowe sprawdzone w ramach wizytacji spetniajg kryteria
stawiane pracom inzynierskim, recenzje prac sg miarodajne i merytoryczne. Potwierdza to w praktyce
poprawne funkcjonowanie systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia takze w odniesieniu do procesu
dyplomowania.

W dziataniach zwigzanych z doskonaleniem jakosci ksztatcenia, w tym programéw studidw,
na kierunku uwzgledniane s3 wyniki i zalecenia zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia
przeprowadzanych przez Polskg Komisje Akredytacyjna.

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)
Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

W Politechnice Warszawskiej sg stosowane formalne zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany
programu studiow. Wydziat Mechatroniki prowadzi systematyczne oceny programu studidow
na kierunku automatyka, robotyka i informatyka przemystowa, oparte miedzy innymi o wyniki analizy
dostepnych danych i informacji uzyskanych od interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw, oraz
zewnetrznych, majgce na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia. Na Wydziale wdrozono odpowiednie
narzedzia i mechanizmy, ktére umozliwiajg identyfikowanie stabych stron procesu ksztatcenia oraz
podejmowanie dziatan doskonalgcych. Na Woydziale dziatajg procedury stuzgce monitorowaniu
realizacji i doskonalenia procesu ksztatcenia, a interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni
sg zaangazowani w ten proces. Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega réwniez zewnetrznym ocenom,
ktére przektadajg sie na doskonalenie programu studidw i procedur zwigzanych z procesem
ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
Brak

Zalecenia
Brak

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 48



