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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. inz. Jacek Tarasiuk - cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. inz. Artur Kierzkowski — ekspert PKA

2. dr hab. inz. Waldemar Mironiuk — ekspert PKA

3. dr Waldemar Gradzki - ekspert PKA ds. pracodawcow
4. Adam Malicki — ekspert PKA ds. studentéw

5. mgr Amadeusz Przezpolewski — sekretarz zespotu oceniajgcego PKA

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku nawigacja prowadzonego w Politechnice Morskiej w Szczecinie
zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej (PKA) w ramach harmonogramu
prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2022/2023. Zgodnie z obowigzujgcg procedura
ocena zostata przeprowadzona stacjonarnie. Poprzednia ocena programowa kierunku miata miejsce
w 2009 roku i zakonczyta sie wydaniem dla kierunku oceny pozytywnej.

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego PKA z raportem samooceny
przekazanym przez wtadze Uczelni. Przed wizytacjg zespdt oceniajgcy PKA odbyt spotkania
organizacyjne w celu omoéwienia kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia
z wtadzami Uczelni oraz szczegdétowego harmonogramu przebiegu wizytacji. W trakcie wizytacji
zespot oceniajgcy Polskiej Komisji  Akredytacyjnej przeprowadzit wszystkie przewidziane w
harmonogramie spotkania, jak tez dokonat oceny wybranych prac dyplomowych i etapowych oraz
przeprowadzit hospitacje zajeé. Podczas wizytacji odbyta sie wizytacja bazy dydaktycznej. W czasie
spotkania podsumowujgcego zespdt oceniajacy przekazat witadzom Uczelni informacje dotyczace
dalszych etapdw postepowania oceniajgcego.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiéw

Nazwa kierunku studiow .
nawigacja

Poziom studiéow
(studia  pierwszego stopnia/studia  drugiego | studia pierwszego stopnia
stopnia/jednolite studia magisterskie)

Profil studiow
praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) . . - .
studia stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat

przyporzadkowany kierunek inzynieria lgdowa, geodezja i transport

Liczba semestréow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiow na danym poziomie
okreslona w programie studiow

studia stacjonarne - 8 semestréw / 240
ECTS

studia niestacjonarne - 8 semestréw / 240
ECTS

Wymiar praktyk zawodowych/liczba punktéw
minimum 6 miesiecy - 28 tygodni (180 dni)

ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym zamustrowania na statku / 60 ECTS
Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach 1. transport morski—TM
kierunku studiéw 2. inzynieria ruchu morskiego — IRM
3. pomiary hydrograficzne i
oznakowanie nawigacyjne — PHiON
4. ratownictwo — RAT
5. eksploatacja jednostek ptywajacych
offshore — OFF
6. transport morski i Srédlgdowy -
™IS
7. zeglarstwo morskie — ZM
Tytut zawodowy nadawany absolwentom inzynier

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 460 108

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

od 2898 do 2937 -
w zaleznosci od 1915
specjalnosci

Liczba punktéow ECTS objetych programem
studiow uzyskiwana w ramach zaje¢ z

bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich 83 89
lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne 150 148
Liczchba punktéow ECTS objetych programem 26 26

studidow uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru
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3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegéotowych kryteriow oceny programowej
okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot

Szczegotowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. .. .. kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie y P

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody | kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej | kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspdipraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w  konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz
jej wptyw na rozwaj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz
rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione

kryterium spetnione

kryterium spetnione
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku nawigacja sg zgodne z strategig rozwoju Akademii Morskiej
w Szczecinie na lata 2021-2030. Strategia rozwoju stanowi zatacznik do uchwaty Senatu Akademii
Morskiej w Szczecinie nr 23/2021 z dnia 19 maja 2021 r.

Koncepcja programu studidw na kierunku nawigacja od wielu lat opiera sie na zatozeniu, ze celem
prowadzonego ksztatcenia powinno by¢ osiggniecie wysokiego poziomu kompetencji, zaréwno pod
wzgledem wiedzy, jak i umiejetnosci inzynierskich absolwentéw, zgodnie z oczekiwaniami
miedzynarodowego rynku pracy w zakresie zeglugi srodlgdowej i morskiej. Program studiéw ma za
zadanie dostarczy¢ solidnych podstaw wiedzy technicznej umozliwiajac absolwentom dostosowanie
sie do zmian w dziedzinie techniki w Swiatowej gospodarce morskiej oraz ksztattowanie ich profilu
zawodowego zgodnie ze strategig i misjg Uczelni Wydziat Nawigacji jest jednostkg, ktéra odpowiada i
realizuje ksztatcenie na ocenianym kierunku Koncepcja ksztatcenia na kierunku nawigacja wpisuje sie
w misje Uczelni, w mysl, ktérej Uczelnia bierze ,czynny udziat w tworzeniu miedzynarodowej
przestrzeni naukowo-badawczej i edukacyjnej, zorientowanej na gospodarke morskg i inne
komplementarne dziaty gospodarki panstwa, aktywnie ksztattujac twdrcze i odpowiedzialne postawy
uwzgledniajgce zobowigzania wobec przysztych pokole w ramach planu zréwnowazonego rozwoju”.
Dodatkowo Uczelnia ,bedac jednym z gtéwnych filarow polskiego szkolnictwa morskiego, jest Scisle
powigzana z otoczeniem spotecznym i na biezgco reaguje na potrzeby rynku edukacyjnego i rynku

pracy”.

Prowadzenie ksztatcenia na kierunku nawigacja jest zgodne z nastepujacymi celami strategicznymi,
zawartymi w Strategii Rozwoju Akademii Morskiej w Szczecinie: , doskonalenie jakosci ksztatcenia”,
,rozwoj dziatalnosci naukowej i komercjalizacja jej wynikdw”, ,wzmacnianie wspdtpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym”, ,efektywne i skuteczne zarzadzanie”. Koncepcja programu
studiow na kierunku nawigacja od wielu lat opiera sie na zatozeniu, ze celem prowadzonego
ksztatcenia powinno by¢ osiggniecie wysokiego poziomu kompetencji, zaréwno pod wzgledem
wiedzy, jak i umiejetnosci inzynierskich absolwentdéw, zgodnie z oczekiwaniami miedzynarodowego
rynku pracy. Program ten ma za zadanie dostarczy¢ solidnych podstaw wiedzy technicznej
umozliwiajgc absolwentom dostosowanie sie do zmian w dziedzinie techniki w $wiatowej gospodarce
morskiej oraz ksztattowanie ich profilu zawodowego zgodnie ze strategia i misjg Uczelni. Niezwykle
istotnym celem ksztatcenia jest rowniez odpowiednie przygotowanie studentéw do pracy w
dynamicznie zmieniajacym sie srodowisku spoteczno-gospodarczym, ktére wymaga elastycznosci w
dostosowywaniu sie do zmian i duzej mobilnosci zawodowej.

W przypadku studiow pierwszego stopnia kierunek zostat przyporzagdkowany do dyscypliny naukowej
inzynieria Igdowa geodezja i transport. W przypadku ocenianego kierunku podstawowym celem
edukacyjnym programu studidw jest zapewnienie studentom szerokiej wiedzy i stworzenie
mozliwosci nabycia umiejetnosci nautycznych, a takze zapewnienie rzetelnych podstaw z
powigzanych z nawigacjg obszaréw dyscyplin naukowych jak: telekomunikacja, informatyka,
elektrotechnika, elektronika, automatyka i robotyka oraz inzynieria mechaniczna. Ukonczenie
studidw zapewnia uzyskanie wiedzy potrzebnej nie tylko do dalszego rozwoju zawodowego, ale tez
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naukowego. Rozwijanie umiejetnosci wykorzystania matematyki w badaniach i pracach inzynierskich
pozwala osiggngé wazne cele programu, jakimi sg: uzyskanie wiedzy w zakresie inzynierii nawigacji,
jej zastosowanie oraz promowanie umiejetnosci krytycznego myslenia. Celem ksztatcenia na studiach
pierwszego stopnia jest wyksztatcenie absolwenta, ktéry musi spetnia¢ wymagania okreslone przez
przepisy dotyczace kwalifikacji zatédg statkbw morskich oraz wymagania stawiane przez
pracodawcow. W zwigzku z postepujagcymi zmianami w Srodowisku spoteczno-gospodarczym,
absolwent musi by¢ przygotowany na koniecznos¢ szybkiego dostosowania sie do oczekiwan rynku
przez co najmniej trzydziesci, czterdziesci lat aktywnosci zawodowej. W tym celu musi posiadaé
wiedze i umiejetnosci zwigzane z nowoczesnymi technologiami cyfrowymi oraz wykorzystywaniem
nowoczesnych narzedzi wspomagajgcych, usprawniajacych czy pozwalajgcych zoptymalizowaé prace
inzyniera, poprzez np. szybsze przetwarzanie i analizowanie danych, szybsze podejmowanie decyzji,
czy automatyzacje proceséw. W srodowisku morskim, szczegdlnie w kontekscie rozwoju i eksploatacji
statkbw autonomicznych, jest to kwestia o ogromnym i kluczowym znaczeniu. Tak zdefiniowana
sylweta absolwenta uwzglednia zagadnienia zwigzane z dyscypling inzynieria lgdowa, geodezja i
transport.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku nawigacja uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku w dyscyplinie naukowej do ktorej kierunek zostat
przyporzadkowany. Zwigzki obszaréw dziatalnosci zawodowej z ksztatceniem na kierunku wyrazajg
sie w przekazywaniu wiedzy i umiejetnosci przez nauczycieli akademickich. W koncepcji ksztatcenia
duzy nacisk potozono na nabycie przez studentéw umiejetnosci praktycznych zdobywania wiedzy z
zakresu nawigacji w zakresie $ledzenia, wyszukiwania, selekcjonowania i weryfikacji informacji.
Tematyka uwzglednia postep w obszarach dziatalnosci zawodowej wtasciwej dla kierunku w
obszarach: budowy narzedzi i metod zwiekszajacych bezpieczedstwo nawigacji na akwenach
portowych i offshore; badania wiarygodnosci / integralnosci danych wektora stanu jednostek
ptywajacych oraz swiadomosci sytuacyjnej nawigatora; modelowania skutkéw i ryzyka eksploatacji
jednostki ptywajgcej na akwenie ograniczonym morskim i srédlgdowym; projektowania i badania
bezzatogowych jednostek ptywajgcych (statki transportowe, pojazdy podwodne); budowy
algorytmoéw optymalizacyjnych w sterowaniu i nawigacji morskiej; modelowania wybranych
wiasciwosci  technicznych statku. Takie spektrum zapewnia kompleksowg realizacje zadan
dydaktycznych i tworzy petne mozliwosci osiggniecia przez studentéw wszystkich efektow uczenia sie
okreslonych dla ocenianego kierunku, w tym w szczegdlnosci w zakresie pogtebionej wiedzy,
umiejetnosci prowadzenia dziatalnosci zawodowej oraz kompetencji spotecznych niezbednych w
obszarach dziatalnosci zawodowej witasciwej dla kierunku.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
w szczegolnosci zawodowego rynku pracy. Opracowana koncepcja ksztatcenia oraz wprowadzane
zmiany w procesie ksztatcenia sg w duzej mierze efektem aktualnego zapotrzebowania spoteczno-
gospodarczego, wymagan rynku pracy identyfikowanego wieloptaszczyznowo (analiza wymagan
rynku pracy, ankiety itp.). Koncepcje ksztatcenia tworzono, modyfikowano i monitorowano w ramach
dialogu i partnerstwa, z udziatem interesariuszy wewnetrznych oraz zewnetrznych. Interesariusze
wewnetrzni to przede wszystkim nauczyciele akademiccy, pracownicy i studenci. Natomiast na
przyktadzie studiéw niestacjonarnych mozna wskaza¢ wypracowanie takiej koncepcji ksztatcenia —
sesji zjazdowej, ktora umozliwia jednoczesne podnoszenie miedzynarodowych, morskich kwalifikacji
zawodowych. Interesariuszami zewnetrznymi sg przede wszystkim: Miedzynarodowa Organizacja
Morska IMO, ministerstwo wtasciwe ds. gospodarki morskiej, w tym administracja morska oraz
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krajowi i zagraniczni armatorzy i wspotpracujace agencje crewingowe zatrudniajgce studentéw
ocenianego kierunku na praktyki morskie i absolwentéw na miedzynarodowym rynku zeglugowym.
IMO w zespotach miedzynarodowych ekspertéw, reprezentujgcych wszystkie sektory gospodarki
morskiej, wypracowuje miedzynarodowe regulacje prawne — konwencje, rezolucje, kodeksy itp.,
poprzez ktére wprowadzane sg nowoczesne standardy ksztatcenia marynarzy. Armatorzy, rozwijajgc
wieloletnig wspétprace z uczelnig, opiniujg studentdw w trakcie realizowanych praktyk morskich,
kapitanowie i starsi oficerowie monitorujg ich kompetencje na statku, wskazujac konieczne kierunki
doskonalenia i rozwoju. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w tworzeniu koncepcji
umozliwita uwzglednienie w niej aktualnych osiggnie¢ technologicznych, nowoczesnych zasad
projektowania i eksploatacji obiektdw inzynierskich oraz zastosowan praktycznych w zakresie
inzynierii lagdowej, geodezji i transportu.

Kierunkowe efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym.
Efekty uczenia sie sg specyficzne dla kierunku i zgodne aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie, do
ktorej kierunek jest przyporzadkowany, jak réwniez z zakresem dziatalnosci zawodowej Uczelni w tej
dyscyplinie. Odpowiadajg réwniez poziomowi 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Dla studidw pierwszego stopnia okre$lono 35 efektéw w obszarze wiedzy, 30 efektéw w obszarze
umiejetnosci i 9 efektdw w zakresie kompetencji spotecznych. Do kluczowych efektéw uczenia sie
w zakresie wiedzy nalezy zaliczy¢ te, ktore stuzg wyposazeniu studenta w praktyczng wiedze z zakresu
nawigacji oraz efekty prowadzgce do uzyskania kompetencji inzynierskich. Kluczowymi kierunkowymi
efektami uczenia sie dla studiow pierwszego stopnia sg efekty z kategorii wiedzy: (K_WO07) ma
uporzadkowang wiedze w zakresie budowy i konstrukcji statku, systemdw statkowych i urzadzen
poktadowych oraz ich bezpiecznej eksploatacji; zna i rozumie dokumentacje techniczno-
eksploatacyjng statku; (K_WO09) ma uporzgdkowang wiedze o statecznosci i wytrzymatosci statku,
dokumentacji statecznosciowej oraz procedurach kontroli statecznosci i wytrzymatosci ogdlnej i
lokalnej statku; zna i rozumie metody obliczeniowe i narzedzia informatyczne niezbedne do analizy
wynikow; (K_W14) ma szczegétowa wiedze dotyczgcg skrétow i symboli stosowanych na mapach
morskich; wtasciwie identyfikuje i interpretuje oznakowanie nawigacyjne; (K_W18) ma szczegdtowg
wiedze dotyczaca tacznosci w niebezpieczenstwie w pasmie VHF, MF, HF oraz tgcznosci satelitarnej;
zna i opisuje systemy transmisji morskich informacji bezpieczeristwa; (K_W23) ma podstawowg
wiedze o cyklu zycia urzadzen (nawigacyjnych, telekomunikacyjnych, poktadowych, elektronicznych,
informatycznych, elektrycznych, napedowych), systeméw technicznych statku, infrastruktury oraz ich
obstugi i eksploatacji. Efekty uczenia sie na studiach pierwszego stopnia w kategorii umiejetnosci sg
powigzane z efektami z zakresu wiedzy, dodatkowo obejmujg ksztatcenie w jezyku obcym na
poziomie B2 (K_UO7 osigga umiejetnosci jezykowe zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu
B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego). Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie w
zakresie umiejetnosci dotyczg nastepujgcych kwestii: (K_U11) umie zastosowac¢ odpowiedni aparat
matematyczny dla wykonania niezbednych obliczert nautycznych i eksploatacyjnych oraz krytycznie
analizowac i interpretowac uzyskane wyniki; rozumie zatozony poziom dokfadnosci i ograniczenia
zwigzane ze stosowang metodg obliczen, (K_U15) identyfikuje nautyczne i eksploatacyjne zadania
inzynierskie, potrafi wyodrebni¢ problemy szczegdétowe oraz wskazac i oceni¢ sposdb ich rozwigzania
przy uzyciu rutynowych metod i technik; (K_U17) potrafi postuzy¢ sie indywidualnymi Srodkami
ratunkowymi oraz obstugiwac todzie ratunkowe, tratwy i todzie ratownicze; umie korzystaé z
poradnikéw, instrukcji i rekomendacji dotyczacych zasad prowadzenia akcji poszukiwawczo-
ratowniczej na morzu; (K_U21) potrafi planowaé¢ zatadunek statku z wykorzystaniem symulacji
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komputerowej oraz oceni¢ wptyw stanu zatadowania statku na jego statecznos¢; niezaleznie od
umiejetnosci postugiwania sie symulatorami zatadunku, potrafi oceni¢ statecznos$¢ statku dokonujgc
samodzielnych obliczen z wykorzystaniem dokumentacji statecznosciowej. W zakresie kompetencji
spotecznych, kierunkowe efekty uczenia sie odnoszg sie takze do ksztattowania wtasciwych postaw
zwigzanych ze swiadomoscig aspektdw pozatechnicznych oraz odpowiedzialnosci za prace wtasng
i grupowa. Absolwent bedzie gotowy do kierowania zespotem w zakresie posiadanych kompetencji
oraz przejawia sie wtasciwg stanowczos¢ oraz odpowiednio okresla priorytety stuzace realizacji
wyznaczonych zadan (K_K04).

Efekty uczenia sie okreslone dla studiow pierwszego stopnia obejmujg peten zakres efektow
umozliwiajgcych uzyskanie przez absolwentéw kompetencji inzynierskich. W zdefiniowanych dla
ocenianego kierunku efektach uczenia sie widoczny jest szczegdlny nacisk na ksztattowanie
umiejetnosci pozyskiwania wiedzy ipraktycznego jej stosowania do rozwigzywania zagadnien
inzynierskich.

Przeprowadzona analiza kierunkowych efektéw uczenia sie i efektéw przypisanych do zaje¢ pozwala
uznaé, iz sg one sformutowane w sposdb zrozumiaty, okreslajgcy specyficzne kompetencje, jakie
student powinien osiggna¢, pozwalajacy na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczelni oraz polityka jakosci, a takze mieszcza
sie w dyscyplinie, do ktérej kierunek jest przyporzagdkowany. Koncepcja i cele ksztatcenia sg zwigzane
z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig zawodowg w dyscyplinie inZynieria lgdowa, geodezja i
transport oraz s zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy. Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty okreSlone we
wspotpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi. Efekty uczenia sie sg zgodne
z koncepcjg i celami ksztatcenia, profilem praktycznym oraz 6 poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji.
Uwzgledniajg one w szczegdlnosci kompetencje zawodowe, komunikowanie sie w jezyku obcym na
poziomie B2 ikompetencje spoteczne niezbedne na rynku pracy iw dziatalnosci zawodowe;.
Okreslone dla studiow pierwszego stopnia efekty uczenia sie zawierajg petny zakres efektéw
umozliwiajgcych uzyskanie kompetencji inzynierskich. Efekty uczenia sie sg mozliwe do osiggniecia
i sformutowane w sposdb zrozumiaty, pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
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Zalecenia

Brak

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na kierunku nawigacja sg zgodne z efektami uczenia sie oraz aktualnym stanem
wiedzy i jej zastosowanie w dyscyplinie inzynieria lgdowa geodezja i transport, do ktérych kierunek
jest przyporzadkowany. Tresci programowe kierunku nawigacja odpowiadajg standardom zawartym
w miedzynarodowe] konwencji o wymaganiach w zakresie wyszkolenia marynarzy, wydawania im
Swiadectw oraz petnienia wacht (STCW 78) z pdiniejszymi zmianami, wymaganiom dyrektywy
Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie minimalnego poziomu wyszkolenia marynarzy oraz
standardom zawartym w Rozporzadzeniu w sprawie ramowych programéw szkoled i wymagan
egzaminacyjnych dla marynarzy dziatu poktadowego w zakresie wskazanym dla poziomu
operacyjnego i zarzadzania (program rozszerzony). W tresciach programowych ujeto nastepujgce
zagadnienia: konstrukcja maszyn i grafika inzynierska, nawigacja, meteorologia i oceanografia,
urzgdzenia nawigacyjne, manewrowanie statkiem, ratownictwo morskie, tgczno$¢ morska,
bezpieczenstwo nawigacji, budowa i statecznos$¢ statku, sitownie okretowe, przewozy morskie,
zarzadzanie statkiem, bezpieczenstwo statku.

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie okres$lonymi dla poszczegdlnych zaje¢, a takie
uwzgledniajg najnowszg wiedze z zakresu dyscypliny, do ktdrej przyporzadkowano kierunek. Dla
przyktadu: tresci w ramach zaje¢ nawigacja, realizowanych na studiach pierwszego stopnia, obejmujg
m.in. geodezyjne uktady odniesienia wspoétrzednych — lokalne i geocentryczne; uktady wspétrzednych
na elipsoidzie i kuli; wspotrzedne geograficzne, rdznice szerokosci i dtugosci geograficznej; morskie
jednostki miar, odniesienie do uktadu SI; zboczenie nawigacyjne. Zegluga po potudniku i
rownolezniku. Oddziatywanie pradu i wiatru na statek. Pojecia: kat drogi nad dnem KDd, kat drogi po
wodzie KDw, kurs rzeczywisty KR, dryf, znos; okreslanie przebytej drogi, pomiar predkosci po wodzie i
nad dnem; okreslanie kierunku, kurs, namiar i kat kursowy; systemy wyrazania kierunkéw: petny,
potowkowy, éwiartkowy i rumbowy i dzieki temu pozwalajg na realizacje efektow: K W11 ma
uporzadkowang wiedze ogdlng dotyczacg zasad bezpiecznej nawigacji w zmiennych warunkach
hydrometeorologicznych; ma szczegdétowg wiedze do tyczacag niebezpieczerstw nawigacyjnych oraz
powigzanych z nimi zrédtach in formacji i sposobach ich pozyskiwania, K W24 zna instrumenty
pomiarowe, techniki dokonywania pomiaréw i obserwacji w rdznych zakresach dziatalnosci
operacyjnej i eksploatacyjnej statku w réznych warunkach hydrometeorologicznych; rozumie btedy
dokonywanych pomiaréw, K_U11 umie zastosowac odpowiedni aparat matematyczny dla wykonania
niezbednych obliczen nautycznych i eksploatacyjnych oraz krytycznie analizowac i interpretowac
uzyskane wyniki; rozumie zatozony poziom dokfadnosci i ograniczenia zwigzane ze stosowang
metodg obliczen, K_U15 identyfikuje nautyczne i eksploatacyjne zadania inzynierskie, potrafi
wyodrebnié¢ problemy szczegétowe oraz wskazaé i ocenié sposob ich rozwigzania przy uzyciu
rutynowych metod i technik, K_U18 w procesie nawigacji, potrafi krytycznie analizowa¢ informacje
pozyskiwane z systemdw nawigacyjnych, a takze oceniaé poprawnos¢ ich dziatania z uwzglednieniem
mozliwych ograniczen i btedéw wskazan. Efekt uczenia sie przedmiotowo zdefiniowano jako: ma
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doswiadczenie zwigzane z wykorzystaniem przybordw nawigacyjnych i map do rozwigzywania zadan
praktycznych nawigatora, zdobyte poprzez uczenie sie w laboratorium.

Tresci programowe dotyczg szeregu zagadnien zwigzanych z analiza i oceng jedno lub
wieloaspektowego problemu z zakresu nawigacji, opracowaniem koncepcji doboru elementéw do
wykonania zadania, wykonaniem projektu elementédw badz ulepszenie rozwigzan urzadzen
stosowanych w nawigacji, opracowaniem zestawu metod i stosowanych narzedzi w zakresie
dziatalno$ci zawodowej, a takze sformutowanie wnioskdw i zalecen. Wiedza i umiejetnosci z tego
zakresu to podstawa dziatalnosci zawodowej inzyniera, rozumienia nowoczesnych technologii i
spetnienia oczekiwan pracodawcéw.

Kierunek nawigacja prowadzony jest na poziomie studiéw pierwszego stopnia w formie stacjonarne;j i
niestacjonarnej. Studia stacjonarne i niestacjonarne pierwszego stopnia sg prowadzone w obszarze
nastepujacych specjalnosci: transport morski, inzynieria ruchu morskiego, pomiary hydrograficzne i
oznakowanie nawigacyjne, ratownictwo, eksploatacja jednostek ptywajgcych offshore, transport
morski i srédlgdowy, zeglarstwo morskie. Czas trwania studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych
pierwszego stopnia wynosi 8 semestréow (w tym 6 semestréw zajec¢ dydaktycznych oraz 2 semestry
praktyki programowej). Do uzyskania dyplomu ich ukonczenia wymagane jest 240 punktéw ECTS,
a liczba godzin z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich i studentéw wynosi miedzy 2898 a
2937 godzin w zaleznosci od specjalnosci na studiach stacjonarnych i 2442 na studiach
niestacjonarnych. Mniejsza liczba godzin z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich i
studentdw na studiach niestacjonarnych w poréwnaniu ze studiami stacjonarnymi przy jednakowe;j
liczbie punktéw ETCS wymusza nabycie przez studentéw studidw niestacjonarnych wiekszej wiedzy i
umiejetnosci w procesie samoksztafcenia. Czas trwania studidéw oraz naktad pracy mierzony tgczna
liczbg punktéw ECTS konieczng do ukonczenia studidw sg poprawnie oszacowane i umozliwiajg
osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie. Liczba godzin zaje¢ wymagajgcych bezposredniego
udziatu nauczycieli akademickich i studentéw okreslona w programie studidw umozliwia osiggniecie
efektdw uczenia sie. Naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie wyrazony punktami
ECTS w stosunku do szacowanego czasu pracy studenta nie jest poprawnie okreslony. Istnieje szereg
niedoszacowan lub przeszacowan sumarycznej liczby godzin a liczby punktéw ECTS m.in.: jezyk
angielski 100h — 2ECTS, ergonomia 24h — 1ECTS, ochrona wtasnosci intelektualnej 16h — 1ECTS,
technologie informacyjne 31h — 1ECTS, matematyka 150h — 7ECTS, informatyka 61h — 2ECTS,
nawigacja 78h — 2ECTS. Rekomenduje sie dostosowanie wyceny punktéw ECTS do wymogoéw
ustawowych (1ECTS — 25-30h). Naktad pracy mierzony ECTS niezbedny do osiggniecia efektéw
uczenia sie przypisanych do zaje¢ lub grup zaje¢ sg niepoprawnie oszacowane. Pomimo
przeszacowan i niedoszacowan zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie.

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow
okreslone w programie studidéw dla poszczegdlnych zajec lub grup zaje¢ zapewniajg osiggniecie przez
studentéw efektow uczenia sie

Zajeciom wymagajagcym bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych o0sdéb
prowadzacych zajecia przypisano na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia od 89 punktow ECTS.
Na studiach niestacjonarnych zajeciom wymagajgcym bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich lub innych osdb prowadzacych zajecia przypisano na studiach pierwszego stopnia 89
punktow ECTS. Wartos¢ ta jest przeszacowana, poniewaz przy nizszej liczbie godzin kontaktowych na
studiach niestacjonarnych w poréwnaniu ze stacjonarnymi wartosé punktéw ECTS pozostaje ta sama.
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Rekomenduje sie przeprowadzenie prawidlowego oszacowania punktéw ECTS dla zajeé
wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw. Warunek ustawowy,
zgodnie zktérym na studiach stacjonarnych zajeciom z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich powinno przypisa¢ sie co najmniej potowe wszystkich punktdw ECTS wskazanych
w programie studidw, nie jest spetniony. Wskazany btgd wynika z licznych przeszacowan w zakresie
przyporzadkowania punktéw ECTS dla zaje¢. Rekomenduje sie weryfikacje punktéw ECTS zajeciom
wymagajacym bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzgcych
zajecia po uporzadkowaniu przydziatu punktéw ECTS do poszczegdlnych zajed.

Sekwencja zaje¢ w harmonogramach realizacji programu studiéw zostata ustalona w taki sposéb, ze
zapewnia osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Wiedza nabywana przez studentéw na
zajeciach realizowanych na semestrach wczesniejszych jest wykorzystywana na zajeciach
odbywanych pdzniej. Ostatni semestr zasadniczo poswiecony jest rozwijaniu efektéw uczenia sie
zwigzanych z umiejetnosciami i kompetencjami spotecznymi przygotowujacymi do prowadzania
zaawansowanych projektow praktycznych. Na studiach pierwszego stopnia zajecia z jezyka obcego
realizowane sg od semestru | do VIII (poza semestrami, w ktérych realizowana jest praktyka).

Proces ksztatcenia na ocenianym kierunku realizowany jest z uwzglednieniem réznych form zajeé,
takich jak: wyktady, éwiczenia, laboratoria, projekty oraz seminaria. Wiekszos$¢ zaje¢ posiada co
najmniej dwie formy, dobrane w sposdb prawidtowy, tak aby zapewni¢ mozliwos¢ osiggniecia
efektow uczenia sie. Liczba zaje¢ o charakterze aktywizujgcym przekracza 50% ogétu zajec. Takie
proporcje zajeé zapewniajg osigganie efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci. W szczegdlnosci
pozwala to na osiggniecie efektow obejmujgcych przygotowanie do dziatalnosci zawodowej, co
zwigzane jest ztakimi umiejetnosciami jak: formutowanie i analiza praktycznych probleméw
inzynierskich, dobér metod i narzedzi, opracowanie i prezentacja wynikéw badan.

Zajecia na stacjonarnych studiach pierwszego stopnia obejmuja: 1149-1197 godzin wyktadéw (40%
ogoétu godzin), 596-617 godzin ¢wiczen (21%), 1087-1177 godzin laboratoriéw (39%). Zajecia na
niestacjonarnych studiach pierwszego stopnia obejmujg: 757 godzin wyktadéw (40% ogotu godzin),
346 godziny c¢wiczen (18%), 812 godzin laboratoridéw (42%). Proporcje liczby godzin zajeé
realizowanych w poszczegdlnych formach zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia
sie.

W programach studiéw, zgodnie z wymogami okreslonymi w przepisach prawa, poprawnie okreslono
taczng liczbe punktéw ECTS, ktdrg student musi uzyskaé w ramach zajec:

— przyporzadkowanych zajeciom do wyboru;

— zdziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych;

— zwychowania fizycznego.

Zajecia do wyboru to grupy zaje¢, ktére uwzgledniajg trendy i zmiany zachodzace przede wszystkim w
obszarach zwigzanych z kierunkiem ksztatcenia oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Spetniony jest warunek okreslony w przepisach, zgodnie z ktérym program
studiow umozliwia studentowi wybdr zajeé, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie
mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS koniecznej do ukonczenia studiéw (na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych 91punktéw ETCS). Na studiach pierwszego stopnia studenci
ksztattujg swojg Sciezke ksztatcenia przede wszystkim poprzez wybdr specjalnosci oraz sposrod zajeé
z zakresu jezyka obcego.
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Zgodnie z obowigzujgcymi wymogami prawnymi, w programie studidw pierwszego stopnia
przewidziano grupy zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub spotecznych. Liczba punktéw ECTS,
ktérg student uzyskuje w ramach zaje¢ z nauk humanistyczno-spotecznych, jest okreslona
prawidtowo i wynosi 6 punktdw ECTS - sg to zajecia: elementy ekonomii, elementy socjologii morskiej,
psychologia zachowan ludzkich, ergonomia, bezpieczeristwo i higiena pracy na statku.

Program studiéw obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie jezyka obcego w wymiarze: na
stacjonarnych i niestacjonarnych studiach pierwszego stopnia — 279 godzin i 12 punktéw ECTS (219
godzin i 10 punktéw ECTS jezyka angielskiego - 1 ECTS = 21,9 godzin kontaktowych, co oznacza, ze w
ramach kursu nie przewiduje sie w zasadzie czasu na wtasng prace studenta i 60 godzin i 2 punkty
ECTS z jezyka hiszpanskiego lub niemieckiego - 1 ECTS = 30 godzin kontaktowych, co oznacza, ze w
ramach kursu nie przewiduje sie czasu na wtasng prace studenta). Stwierdza sie, ze liczba godzin
zajec z jezyka obcego oraz uwzglednienie ksztatcenia w zakresie jezyka branzowego, specyficznego
dla kierunku, pozwalajg na nabycie umiejetnosci na poziomach zaawansowania odpowiadajgcych
poziomowi studidw. Rekomenduje sie prawidtowe oszacowanie liczby punktéw ECTS, ktore
uwzgledniatyby prace wtasng studenta.

Nalezy podkresli¢, iz przy dobieraniu metod ksztatcenia zwraca sie duzg uwage na aktywizacje
samodzielnosci studenta, a jednoczesnie rozwijania umiejetnosci pracy zespotowej zaréwno w trakcie
realizacji projektéw studentéw, jak i aktywnosci na zajeciach prowadzonych metodami, majgcymi na
celu wyzwalanie postaw twdrczych, badawczych, innowacyjnych.

W realizacji zaje¢ audytoryjnych stosuje sie metody werbalne lub pogladowe, takie jak: wyktad
tradycyjny lub wyktad problemowy, sprzyjajgce osigganiu zaktadanych efektow w zakresie wiedzy.
W toku zajed stosowane sg zaawansowane techniki informatyczno-komunikacyjne, gtéwnie w postaci
materiatéw multimedialnych, filmoéw, zdjeé czy animacji, pozwalajgcych w jak najbardziej czytelny
sposéb przedstawienie budowy i dziatania systemow i procesdw z obszaru nawigacji. Podczas zajec
aktywnych (¢wiczenia, laboratoria) duzg wage przywigzuje sie do grupowej pracy studentow.
W ramach ¢wiczen stosuje sie metody problemowe, pozwalajace na osigganie efektéw uczenia sie w
zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych, a w ramach zaje¢ laboratoryjnych — gtéwnie
metody praktyczne, powigzane z ksztattowaniem umiejetnosci praktycznych (w szczegdlnosci na
symulatorach). Metody praktyczne iproblemowe pozwalajg na zapoznanie studenta z
podstawowymi technikami, narzedziami i materiatami stosowanymi przy rozwigzywaniu zadan
inzynierskich z obszaru inzynierii lgdowej geodezji i transportu.

Sciezka ksztattujgca umiejetnosci w zakresie dziatalnosci inzynierskiej jest zwigzana z modutami, w
ramach ktérych stosuje sie gtéwnie metody projektowe oraz prowadzone sg prace dyplomowe o
charakterze praktycznym, zwigzane z elementami nawigacji.

W nauce jezyka obcego na studiach pierwszego stopnia wykorzystywane sg metody bezposrednie,
gramatyczno-ttumaczeniowe, kognitywne, zwigzane z pracg indywidualng oraz zespotowg (w zakresie
mowienia, stuchania, czytania i pisania). Umozliwiaja one uzyskanie kompetencji w zakresie
opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2.

Metody ksztatcenia umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie do zrdézinicowanych potrzeb
grupowych i indywidualnych studentéw. Nie uwzgledniajg potrzeb studentéw z
niepetnosprawnoscig, poniewaz ze wzgledu na specyfike studiow wymagane jest orzeczenie lekarskie
przed rozpoczeciem procesu ksztatcenia. Poprzez wybdr grupy zajec realizowana jest indywidualna
Sciezka ksztatcenia.
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Na ocenianym kierunku nawigacja, realizowanym na Wydziale Nawigacyjnym (WN) Politechniki
Morskiej w Szczecinie, proces ksztatcenia uzupetniany jest o obligatoryjne praktyki zawodowe na |
stopniu studidow stacjonarnych i niestacjonarnych o profilu praktycznym. Praktyki te sg realizowane
zgodnie z ,Programem praktyk programowych” dla poszczegdlnych specjalnosci, stanowigcym
element ,,Programu studiéw 2012 r. (Edycja 2022)”. Praktyki programowe odbywajg sie w wymiarze
oraz terminach okreslonych w szczegétowym harmonogramie.

Opis tresci ksztatcenia znajduje sie w odpowiednich kartach zaje¢ lub w karcie praktyk
programowych. Obecnie administracja morska zaleca programy ramowe tgcznie dla 39 rodzajow
przeszkolen dla cztonkéw zatég statkéw morskich. Zakres praktyk dobierany jest wybiérczo na
odpowiednich poziomach (pomocniczym, operacyjnym i zarzadzania), w poszczegdlnych dziatach
pracy na statku, na zajmowanych stanowiskach i przy petnionych funkcjach.

Na studiach | stopnia (inzynierskich) studentéw podzielono na dwie grupy: transport morski (TM —
przewidywana liczba miejsc dla 128 studentdw) i pozostate tzw. mate specjalnosci po maksymalnie
32 studentéw. Obie wskazane grupy mialy zamierzony zréznicowany harmonogram praktyk
programowych. TM ukierunkowano wytgcznie na prace na morzu. Stad zaplanowany dla tej
specjalnosci 12 miesieczny okres przeznaczony na indywidualne praktyki morskie, obejmujacy
semestr VI i VII. Mate specjalnosci majg okres praktyk maja rozdzielony na dwa semestry, przy czym
semestr V obejmuje rédwniez mozliwos¢ realizacji praktyki lgdowej, a VII przeznaczony jest na
indywidualng  praktyke morskg. Wszystkich studentdw obowigzujg praktyki morskie
(przygotowawcza, marynarska, manewrowo-nawigacyjna/specjalistyczna i zréznicowane w czasie
trwania indywidualne praktyki morskie). Dodatkowo program studiéw dla specjalnosci innych niz TM
przewiduje 6 tyg. praktyki lgdowe specjalistyczne i dodatkowe szkolenia charakterystyczne wytacznie
dla danej specjalnosci. taczny wymiar praktyk umozliwia studentom otrzymanie 60 pkt ECTS.

Dziekan Wydziatu Nawigacyjnego ustalit wytyczne rozliczania praktyk programowych dla obu grup.
Od studentéw specjalnosci TM, celem zaliczenia semestru VI i VII (semestru przeznaczonego na
praktyki) oraz dopuszczenia do egzaminu dyplomowego, wymagane jest udokumentowane tgcznej
liczby 180 dni praktyki programowej (organizowanej przez uczelnie i indywidualnej morskiej). Z kolei
od studentéw pozostatych specjalnosci, do zaliczenia semestru V i VIl (semestru przeznaczonego na
praktyki) oraz celem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego, wymagane jest udokumentowane
uzyskanie tgcznej liczby 180 dni praktyki programowej morskiej i Ilgdowe;.

Studenci matych specjalnosci majg prawo, za zgoda dziekana, do zamiany praktyk przypisanych do
danej specjalnosci na rozszerzong praktyke morskg w przypadku uzyskania kontraktow obejmujacych
indywidualng praktyke morska.

Na studiach niestacjonarnych, na kierunku nawigacja o specjalnosci: transport morski, wymagane jest
odbycie co najmniej 6 miesiecznej indywidualnej praktyki morskiej w zegludze miedzynarodowej, w
dziale poktadowym na statkach o pojemnosci brutto 500 RT i powyzej, realizowanej przez studentéow
w okresach miedzy sesjami zjazdowymi, a w uzasadnionych przypadkach, po uzyskaniu zgody
dziekana, na jednostkach strazy granicznej lub jako praktyka lgdowa w sektorze gospodarki morskie;j,
W wymiarze nie mniejszym niz 6 miesiecy.

Podstawowym celem praktyki jest wyksztatcenie umiejetnosci praktycznego zastosowania wiedzy
specjalistycznej i narzedzi w Srodowisku wtasciwym dla zakresu aktywnosci zawodowej inzyniera na
kierunku nawigacja, tj. w zakresie zwigzanym z profilem ksztatcenia wysoko wykwalifikowanych kadr
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dla gospodarki morskiej Polski i Unii Europejskiej. Celem dodatkowym jest mozliwo$¢ zgromadzenia
wiedzy oraz materiatdw niezbednych do opracowania przysztej pracy dyplomowe;j.

Analiza tresci dokumentacji praktyk wskazuje, ze charakter wykonywanych czynnosci jest zgodny z
programem realizowanej praktyki i ma na celu realizacje zatozonych efektéw uczenia sie. W opisie
zaje¢ ,praktyka programowa” ujeto: wymiar tygodniowy obowigzkowych praktyk, cele i efekty
uczenia, ktére sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych zajec¢ lub grup zajeé
praktycznych.

Wydziat Nawigacyjny w obszarze praktyk studenckich zawart szereg umdéw i porozumien na ich
realizacje, ktére zapewnia odpowiednig liczbe miejsca praktyk dla wszystkich studentéw tego
kierunku. Studenci kierunku nawigacja wybierajg najczesciej armatorow, ktdérzy umozliwiajg
realizacje zatozonych efektédw uczenia sie, przewidzianych dla praktyk programowych.

Studenci odbywajg swoje praktyki albo na uczelnianym statku szkolno-badawczym, albo u innych
armatordw, z ktérymi sg zawarte wieloletnie umowy o wspétpracy, takimi jak: Polska Zegluga Morska
(z wyodrebniong spdtkg Unity Line, obejmujgcg flote 7 promoéw pasazerskich i tadunkowo-
pasazerskich: m/f Polonia, Skania, Gryf, Wolin, Galileusz, Jan Sniadecki oraz Copernicus), Polska
Zegluga Battycka (z flota 5 promdw pasazerskich i tadunkowo-pasazerskich: m/f Nova Star, Mazovia,
Wawel, Cracovia, oraz Baltivia). Praktyki marynarskie przeprowadzane byty réwniez na jednostkach
specjalistycznych, polskich holownikach portowych i morskich nalezagcych do kompani zeglugowe;j
Fairplay Towage Polska. W latach 2020-2022, w okresie pandemii COVID-19, ze wzgledow
bezpieczenstwa epidemicznego zatdg, ograniczona jednak byta oferta miejsc dla studentow.

Dziat praktyk Uczelni monitoruje i aktualizuje w biezacej, ciggtej wspétpracy z dziatami zatogowymi
ww. firm liczbe oferowanych miejsc na praktyki morskie. Dziat Praktyk we wspotpracy z kierownikiem
praktyk ustala grupy studenckie i terminy ich skierowan, uzgadniajgc wspdlnie plany i harmonogramy
praktyk.

W przypadku realizacji przez studenta indywidualnych praktyk morskich, zaréwno wybér typu statku i
armatora oraz reprezentujgcej go agencji crewingowej nalezy wytgcznie do decyzji studenta. Studenci
wyzszych lat majg obowigzek w chodzenia na rynek pracy i wéwczas praktyki morskie realizujg na
podstawie indywidualnych kontraktéw morskich zawartych z wybranym armatorem.

Studenci w ramach praktyk pracujg na statkach w zegludze miedzynarodowej, na catym swiecie.
Uczelnia nie jest strong kontraktu, ma z kolei obowigzek monitorowania praktyk tj. prowadzenia ich
elektronicznej ewidencji, dotyczgcej wielkosci statkéw, czasu trwania praktyk i agencji
zatrudniajgcych naszych studentow.

Rodzaje miejsc na staze i praktyki lgdowe okreslone sg w programie studidw. Zalecenia i
rekomendacje dotyczg pracy w stuzbach i administracji morskiej i zeglugi srédlgdowej oraz innych
jednostkach gospodarki morskiej lub wodnej. Miejsca praktyk ze strony Uczelni uzgadniane sg
rowniez na biezgco w ramach wieloletniej wspdtpracy z poszczegdlnymi armatorami lub jednostkami
administracji morskie;j.

W procesie ksztatcenia kadr morskich niezmiernie wazne jest potgczenie gruntownego przygotowania
teoretycznego ze szkoleniem praktycznym, ktére przeprowadzane jest nie tylko w uczelni na
¢wiczeniach w salach laboratoryjnych czy symulatorach, ale réwniez w rzeczywistym srodowisku
pracy, na statkach. Stagd program praktyk morskich stanowi nieroztgczng czes$é¢ programow
ksztatcenia dla kierunku nawigacja.
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Praktyka morska odbywa sie pod nadzorem kapitana, starszego oficera i wyznaczonych oficeréow
szkoleniowych. Wykorzystujac ksigzke praktyk, ktéra wskazuje szereg obowigzkowych zestawodw
zadan do wykonania, praktykant nabywa okreslone umiejetnosci, pogtebia zawodowa wiedze, a takze
uczy sie zachowania wtasciwych postaw. Osiggajgc okreslone kompetencje techniczne i
osobowosciowe, spetnia jedno z kilku kryteridw wymaganych do uzyskania dyplomu oficera.

Szkolenie praktyczne przysztych oficerow wachtowych odbywa sie zgodnie z postanowieniami
Konwencji STCW. Studenci sg zobligowani do odbywania praktyk ptywania, dokumentowania ich
przebiegu, potwierdzania wykonywania zadan w tzw. Ksigice praktyk morskich (KP), a takze
przygotowania i ztozenia sprawozdania po zakonczeniu indywidualnej praktyki morskiej, ktére
podlega ocenie i zaliczeniu. Niezbedne informacje do opracowania sprawozdania z praktyk zawarte
sg w opracowanych ,Wytycznych do sprawozdania z praktyki morskiej”. Z kolei Uczelnia,
uwzgledniajgc ustawe o bezpieczenstwie morskim, jest obowigzana do nadzorowania praktyki
ptywania realizowanej zgodnie z ,Ksigzkg praktyk morskich” i dokonania zaliczenia wpiséw do tej
ksigzki.

Zaréwno tresci programowe okreslone dla praktyk, ich wymiar godzinowy, a takze umiejscowienie
praktyk w programie studiéw i dobdér miejsc odbywania praktyk, zapewniajg osiggniecie przez
studentédw efektédw uczenia sie, a studenci nabywajg szereg kompetencji praktycznych w swoim
zawodzie.

Nadzér nad organizacjg i przebiegiem praktyk ze strony Wydziatu Nawigacyjnego sprawuje nauczyciel
akademicki. Kompetencje i wieloletnie doswiadczenie kierownika praktyk oraz jego kwalifikacje
zawodowe umozliwiajg prawidtowa realizacje praktyk.

W dokumentacji toku praktyk prawidtowo dokonywano odnotowywania: miejsca i terminu
odbywanych praktyk, charakterystyke instytucji, w ktérej praktyke student odbywat, zakresy
wykonywanych przez praktykanta zadan oraz opinie studenta. Ocena dotyczaca realizacji
poszczegdlnych zadan wynikajacych z programu praktyk, dokonywana przez kierownika praktyk,
miata charakter réwniez jakosciowy. Dokumentacja ta stanowi podstawe potwierdzenia osiggniecia
przez studenta wymaganych efektéw uczenia sie i jest niezbedna do otrzymania zaliczenia. Zaliczenia
praktyki poprzez wpis do elektronicznego indeksu dokonuje kierownik praktyk. Nieuzyskanie
zaliczenia jest traktowane na réwni z brakiem zaliczenia z zajec i jest réwnoznaczne z koniecznoscig
powtdrzenia praktyki w trybie okreslonym w regulaminie studiéw. Dokonywana przez Kierownika
praktyk ocena osiggniecia efektéw uczenia sie ma charakter kompleksowy i odnosi sie do kazdego z
zaktadanych efektow uczenia sie.

Kierownik praktyk lub upowazniona przez dziekana osoba sprawdza przebieg i rozliczenie
wymaganego okresu praktyk, kompletnosé¢ wpiséw w ksigzce praktyk, opinie o praktykancie wydane
na statkach i w przypadku spetnienia wszystkich wymagan zalicza catos¢ praktyk morskich,
odnotowujac wpis w ksigzce praktyk. Wpis ten jest podstawg do wydania przez dziekanat
zaswiadczenia o zaliczeniu ksigzki praktyk. W przypadku negatywnej opinii o praktykancie, wpisanej
w ksigzce praktyk lub wystawionej formalnie przez kapitana statku, na ktérym odbywano praktyke —
nie zalicza sie takiej praktyki za wskazany w opinii okres.

Wybrane przez kierownika praktyk metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw
uczenia sie zaktadanych dla praktyk, a takze sposéb dokumentowania przebiegu praktyk i
realizowanych w ich trakcie zadan, sg trafnie dobrane i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene
stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie przez studentéw.
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Nadzdér nad praktykami odbywa sie obecnie gtdwnie poprzez kontakt bezposredni, telefoniczny i e-
mailowy z opiekunami praktyk po stronie armatora lub zaktadu pracy. Podczas realizacji praktyk przez
studentédw kierownik praktyk przeprowadzat kontrole w miejscu ich odbywania (tj. w zaktadzie
pracy), w celu weryfikacji poprawnosci realizacji programu praktyki, ale nie prowadzono
dokumentacji kontroli praktyk w trakcie ich trwania.

Ze wzgledu na odbywanie praktyk przez studentéw w wiekszosci u tych samych armatoréw lub w
tych samych instytucjach administracji morskiej, ktére z Wydziatem wspétpracuja juz od wielu lat, nie
zachodzi potrzeba statej weryfikacji bazy tych firm. Ocena zgodnosci infrastruktury i wyposazenia
miejsc praktyk jest obecnie weryfikowana tylko poprzez dostepne informacje o profilu dziatalnosci
firmy lub instytucji oraz zakresie jej dziatania. Na podstawie analizy udostepnionych dokumentéw
mozna stwierdzi¢, ze infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami
procesu nauczani a i uczenia sie. Kierownik praktyk studenckich opracowywat coroczne sprawozdania
z przebiegu praktyk studenckich, ktére bylyby przedstawiane informacyjnie dziekanowi Wydziatu
Nawigacyjnego.

Organizacja praktyk odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete i opublikowane zasady obejmujace
m.in.: wskazanie oséb, ktéra odpowiadajg za organizacje i nadzér nad praktykami na ocenianym
kierunku oraz okreslenie ich zadan i zakresu odpowiedzialnosci. Opracowano kryteria, ktére powinny
spetniaé instytucje i zaktady pracy, w ktérych studenci odbywajg praktyki zawodowe, reguty
zatwierdzania miejsca odbywania praktyki samodzielnie wybranego przez studenta, a takze warunki
kwalifikowania na praktyke. W okresie ostatnich 3 lat nie dokonywano uaktualnienia programu
praktyk. Zarowno efekty uczenia sie osiggane na praktykach, program praktyk, jaki jego realizacja, a
takze osoby sprawujgce nadzdér nad praktykami podlegajg systematycznej ocenie z udziatem
studentéw, m.in. na podstawie ankiet absolwenckich oraz indywidualnych rozméw opiekuna praktyk
ze studentami po odbyciu praktyki. Nie bez znaczenia jest fakt, ze realizowana praktyka zawodowa
przyczynia sie do doskonalenia umiejetnosci organizacji pracy wiasnej, pracy zespotowej,
efektywnego zarzadzania czasem, sumiennosci i odpowiedzialnosci za powierzone zadania, co
znalazto potwierdzenie w wykonanych analizach wynikéw ankiet studentéw.

Zajecia na studiach stacjonarnych odbywajg sie od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.45 do 18.
Rozktad zajec¢ na przestrzeni tygodniu jest w miare réwnomierny. Liczba egzamindw w okresie sesji
egzaminacyjnych oraz minimalny odstep miedzy egzaminami jest prawidtowy. Zajecia w ramach
studidw niestacjonarnych realizowane w ramach 4 corocznych sesji zjazdowych (4
kilkudziesieciodniowe sesje zjazdowe). Harmonogramy zaje¢ na studiach stacjonarnych i
niestacjonarnych umozliwiajg efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i
samodzielne uczenie sie. Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektdéw uczenia sie umozliwia
weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej
o uzyskanych efektach.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz z aktualnym stanem wiedzyi jej
zastosowaniem w dyscyplinie inzynieria Igdowa geodezja i transport, do ktérej kierunek jest
przyporzadkowany, jak rdwniez z zakresem dziatalnosci zawodowej Uczelni w tej dyscyplinie. Tresci
programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzgcych programy studidow pierwszego
stopnia i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie. Czas trwania studidw, nakfad pracy
mierzony tgczng liczbg punktéw ECTS konieczng do ukonczenia studidow sg poprawnie
oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie. Naktad pracy niezbedny
do osiggniecia efektdw uczenia sie wyrazony punktami ECTS w stosunku do szacowanego czasu pracy
studenta jest poprawnie okreslony. Liczba punktéw ECTS wymagajgcych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i studentdw okresSlona w programie studiow nie spetnia wymagania
okreslone w obowigzujgcych przepisach. Sekwencja zajeé, a takze dobdr form zajec i proporcje liczby
godzin zaje¢ realizowanych w poszczegdlnych formach zapewniajg osiggniecie przez studentéw
efektow uczenia sie. Harmonogram realizacji programu studiéw umozliwia wybér zaje¢ zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami wedtug zasad, ktdre pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie
Sciezki ksztatcenia. Harmonogram realizacji programu studiow obejmuje zajecia zwigzane
z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig zawodowg w dyscyplinie, do ktérej zostat przyporzadkowany
kierunek, w wymaganym wymiarze punktdw ECTS. Obejmuje rdwniez zajecia poswiecone ksztatceniu
w zakresie znajomosci jezyka obcego, a takize zajecia z dziedziny nauk humanistycznych lub
spotecznych, w wymiarze wymaganym przepisami. Metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne
i zapewniajg osiggniecie przez studentéw wszystkich efektéw uczenia sie. Metody ksztatcenia
stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie. Umozliwiajg
rowniez przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w zakresie dyscypliny, do ktdrej
kierunek jest przyporzadkowany, stosowanie wtasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych
technik informacyjno-komunikacyjnych.

Zaréwno tresci programowe okreslone dla praktyk, ich wymiar godzinowy, a takze umiejscowienie
praktyk w programie studiéw i dobdér miejsc odbywania praktyk, zapewniajg osiaggniecie przez
studentéow efektéw uczenia sie, a studenci nabywajg szereg kompetencji praktycznych w swoim
zawodzie.

Realizacja ramowego programu praktyk odbywa sie prawidtowo i odnosi sie do kierunkowych i
przedmiotowych efektow uczenia sie przewidzianych dla praktyk. Program praktyk, osoby
sprawujgce nadzor nad praktykami z ramienia Uczelni oraz opiekunowie praktyk w zaktadach pracy, a
takze sposdb realizacji praktyk, podlegajg systematycznej ocenie, co na ocenianym kierunku jest
dokumentowane w postaci odrebnych, corocznych raportéw kierownika praktyk programowych.

Czas przeznaczony na sprawdzanie iocene efektdw uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich
efektdw oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia
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Brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

O przyjeciu na stacjonarne i niestacjonarne studia pierwszego stopnia decyduje, w ramach limitu
ustalonego przez rektora, pozycja kandydata na liscie rankingowej, sporzadzanej na podstawie
wynikéw czesdci pisemnej egzaminu maturalnego z matematyki, fizyki oraz jezyka polskiego i jezyka
obcego nowozZytnego, z odpowiednig wagg. Kandydaci umieszczani sg na liscie rankingowej w
kolejnosci uzyskanej liczby punktéw rekrutacyjnych (od najwyzszej do najnizszej), ktéra okresla
kolejnos¢ przyjmowania na studia.

Laureaci i finalisci olimpiad stopnia centralnego, a takze laureaci konkurséw miedzynarodowych oraz
ogolnopolskich sg przyjmowani na studia pierwszego stopnia z pominieciem trybu konkursowego, ale
muszg zarejestrowac sie w systemie Internetowej Rejestracji Kandydatéw i wprowadzi¢ odpowiednie
dane.

Okresdlone uchwatami Senatu warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury
rekrutacyjne sg przejrzyste i selektywne oraz umozliwiajg dobér kandydatow posiadajgcych wstepng
wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie. Kryteria i warunki
rekrutacji sg bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studidw na ocenianym
kierunku.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studidéw, okresla uchwata nr 25/2019 Senatu Akademii Morskiej w Szczecinie z dnia 28
czerwca 2019 r w sprawie organizacji potwierdzania efektéw uczenia sie w Akademii Morskiej w
Szczecinie. Przyjeta procedura umozliwia identyfikacje efektéw uczenia sie uzyskanych poza
systemem studidow oraz ocene ich adekwatnosci do efektdw zatozonych dla kierunku. Procedura
okresla sposdb przeprowadzenia formalnej weryfikacji posiadanego przez kandydata zasobu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spofecznych, uzyskanych poza systemem studidw. W wyniku
postepowania moze zosta¢ potwierdzona zbiezno$¢ efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie
uczenia sie poza systemem studiow z efektami uczenia okreslonymi w programie studiéw w stopniu
umozliwiajgcym zaliczenie okreslonych modutéw/zaje¢ i praktyk wraz z przypisanymi do nich
punktami ECTS. Zakres potwierdzania, sposdb weryfikacji efektdw uczenia sie oraz ustalenie oceny
koricowej sg zgodne z kartg modutu/zajeé, aktualng dla obowigzujgcego cyklu ksztatcenia. Warunki i
procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw zapewniajg
mozliwo$¢ identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow oraz oceny ich
adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiéw.

Warunki i procedury uznawania efektdw i okresdéw uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych
w szkolnictwie wyzszym, sg okreslone w Regulaminie studiéw. Przeniesienie studenta na inny
kierunek lub profil studiéw odbywa sie za zgodg rektora oraz po zasiegnieciu opinii dziekana oraz
decyzji o uznaniu dotychczasowych osiggnieé oraz warunkdw, terminu i sposobu uzupetniania przez
studenta réznic wynikajacych z zaktadanych efektow uczenia sie. Decyzja ta podejmowana jest na
podstawie oceny dokumentacji dostarczanej przez studenta. Na tej podstawie studenci moga
przenosi¢ sie na inny kierunek w ramach Uczelni oraz z innej uczelni, w tym uczelni zagraniczne;.
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Student otrzymuje taka liczbe punktdw ECTS, jaka jest przypisana efektom uczenia sie uzyskiwanym
w wyniku realizacji odpowiednich zaje¢ i praktyk. Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie
uzyskanych w innej uczelni zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oraz oceny ich
adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiéw.

Nalezy podkresli¢, ze w Uczelni przyjeto, iz pierwsze dwa semestry studidw na wszystkich kierunkach
technicznych sg w duzym stopniu zbiezne. Uczelnia przyjeta jednolity zestaw efektéw uczenia sie oraz
modutéw przedmiotowych na pierwszym semestrze pierwszego stopnia dla inzynierskich kierunkéw
studidw w Akademii Morskiej w Szczecinie, dzieki czemu studenci mogg zmieni¢ kierunek studiéw po
pierwszym roku (uzupetniajgc niewielkie réznice programowe). Obejmuje to moduty ksztatcenia
ogblnego (m.in. psychologia zachowan ludzkich, bezpieczeristwo i higiena pracy na statku,
technologie informacyjne, ergonomia, elementy ekonomii, elementy socjologii morskiej), ksztatcenia
podstawowego (matematyka, fizyka, chemia, informatyka, elektrotechnika i elektronika, konstrukcja
maszyn i grafika inzynierska). Takie podejScie znacznie utatwia przeniesienie sie w ramach Uczelni
studentom, ktérzy z réznych przyczyn chcg dokonac zmiany kierunku studiéw w trakcie pierwszego
roku lub zaraz po jego zakoriczeniu.

Ogéblne zasady warunki i tryb dyplomowania zawarte s w regulaminie studiéw. Oceny pracy
dyplomowej dokonuje opiekun oraz jeden recenzent. Opiekunem pracy inzynierskiej moze byc
nauczyciel akademicki posiadajgcy co najmniej tytut zawodowy magistra. Dziekan powotuje komisje
egzaminu dyplomowego. Cztonkami komisji sg nauczyciele akademiccy z tytutem profesora lub
stopniem naukowym. Egzamin dyplomowy odbywa sie przed podkomisjg, w sktad ktdrej wchodzg co
najmniej trzy osoby z komisji. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym. Zakres merytoryczny
egzaminu jest zgodny z tresciami programowymi realizowanymi w toku studiow i specyficzny dla
ocenianego kierunku. Komisja egzaminacyjna ustala wynik egzaminu, sporzadza protokét i podejmuje
decyzje w sprawie nadania tytutu inzyniera lub magistra inzyniera. Pisemna praca dyplomowa
podlega obowigzkowemu sprawdzeniu z wykorzystaniem jednolitego systemu antyplagiatowego, co
pozwala zidentyfikowac elementy niesamodzielnosci w pisaniu pracy.

Przed rozpoczeciem procesu dyplomowania studenci zapoznawani sg z harmonogramem i
terminarzem czynnosci zwigzanych z wykonywaniem prac dyplomowych i przeprowadzeniem
egzamindw dyplomowych. W celu sprawnego przebiegu procesu dyplomowania i zapewnienia
terminowego ukonczenia studidow realizowany jest etapowy harmonogram dziatan, w ktérym mozna
umownie wydzieli¢ trzy okresy. Okres przygotowawczy, ktéry obejmuje: sporzadzenie propozycji
tematéw prac dyplomowych wraz z przypisanymi promotorami i ich zatwierdzenie,
umieszczenie wykazu proponowanych tematéw prac dyplomowych na platformie Moodle, zapisy
studentdw do tematéw proponowanych w bazie, wybor przez promotora studenta, ktéry bedzie
realizowat zgtoszony temat, opracowanie przez promotora i studenta zadania do realizacji w
wybranym temacie, zatwierdzenie przez dziekana zestawienia tematéw prac dyplomowych
studentdw. Okres zasadniczy to: realizacja pracy dyplomowej przez studentéw, nadzér i kontrola
realizacji pracy dyplomowej, czynnosci dziekanatu w okresie zasadniczym, opiniowanie i
recenzowanie prac dyplomowych. Okres egzaminu dyplomowego obejmuje przygotowanie
dokumentacji zwigzanej z obronami prac dyplomowych, egzamin dyplomowy i sporzadzanie
dokumentacji po obronach prac.
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Przyjete i stosowane zasady dyplomowania sg trafne, specyficzne oraz wtasciwe dla praktycznego
profilu ksztatcenia i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie na
zakonczenie studiow.

Zasady weryfikacji okreslajg zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych
z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania
nieetyczne i niezgodne z prawem. W przypadku zaistnienia sytuacji konfliktowych student ma prawo
zgtosi¢ sie do nauczyciela akademickiego, w celu rozwigzania watpliwosci. W sytuacjach szczegdlnie
trudnych, student moze wystgpic z proshg o egzamin komisyjny, pozwalajacy na weryfikacje efektéw
uczenia sie przed komisjg egzaminacyjng, ktdra wystawia koricowg ocene. Za czyny uchybiajgce
godnosci studenta, np. popetnienie przez studenta plagiatu, student ponosi odpowiedzialnos¢
dyscyplinarng. Stosowane w Uczelni narzedzia nalezgce do nowoczesnych technologii informatyczno-
komunikacyjnych oraz zasady ich uzytkowania w procesie nauczania iuczenia sie gwarantujg
identyfikacje studenta i bezpieczeristwo danych dotyczgcych studentéw.

Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie znajdujg sie w
regulaminie studiéw. Podano tam m.in. zasady wymaganej obecnosci studenta na zajeciach, na
ktérych obecnosé jest obowigzkowa, warunki usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach, reguty
przystepowania studenta do zaliczen i egzamindw (w tym poprawkowych oraz komisyjnych),
stosowang skale ocen, sposdb obliczania oceny korncowej z zajec.

Podstawowe sposoby sprawdzania efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy i umiejetnosci to egzamin
pisemny lub ustny, test, kolokwium lub odpowiedZ ustna, sprawdzian umiejetnosci praktycznych
(laboratorium), sprawdzenie sposobu wykonania zadania na symulatorze (laboratorium), a w zakresie
kompetencji spotecznych — przede wszystkim obserwacja i rozmowa ze studentem. Kompetencje
inzynierskie weryfikowane s3 przede wszystkim poprzez kontrole prawidtowosci wykonania
projektéw i zadan projektowych, sprawozdan z ¢wiczen laboratoryjnych oraz kontrole prawidtowosci
realizacji pracy dyplomowej. Dodatkowo efekty uczenia sie sg weryfikowane poprzez realizacje
egzamindw i zaliczen (kolokwidow) majgcych forme pisemnych i ustnych odpowiedzi (z dyskusja
wiacznie), kontroli sprawozdan ze zrealizowanych prac laboratoryjnych, prac obliczeniowych i
projektowych, ktére obejmuja zagadnienia objete zakresem zajeé scisle powigzanym z prowadzong
przez nauczycieli dziatalnoscig naukowg. Weryfikacja i ocena udziatu w tej dziatalnosci skupia sie
dodatkowo na biezgcej kontroli realizowanych przez studentéw zadan o charakterze analitycznym i
praktycznym, a takize ocenie opracowywanych przez nich sprawozdan, projektéw i zadan
projektowych w aspekcie tworczego myslenia i dziatania. Wobec powyzszego nalezy uznaé, ze
stosowane metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz
postepdw w procesie uczenia sie zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia
wszystkich efektéw uczenia sie, atakze umozliwiajg sprawdzenie i ocene przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci zawodowe;j.

Weryfikacja stopnia opanowania jezyka obcego na studiach pierwszego stopnia polega na
przeprowadzaniu pisemnych testéw kontrolnych, kolokwiow zaliczeniowych ze znajomosci
sfownictwa oraz zagadnien gramatycznych, egzaminu podsumowujgcego, ciggtej obserwacji
realizowanej przez nauczyciela, symulacji rozméw, oceny aktywnosci na zajeciach, oceny wypowiedzi
pisemnych iustnych. Kompetencje jezykowe kontrolowane sg w zakresie pieciu sprawnosci:
stuchania, czytania, méwienia, pisania i ttumaczenia na poziomie B2. Stosowane w Uczelni metody
weryfikacji i oceny opanowania przez studentéw jezyka obcego umozliwiajg sprawdzenie i ocene
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osiggniecia przez studentdw umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie B2
w przypadku studidw pierwszego stopnia.

Przyjete zasady prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé
w zwigzku z sytuacjg epidemiczng umozliwiaty weryfikacje efektéow uczenia sie. Metody weryfikacji
efektow uczenia sie prowadzace do zaliczenia zaje¢ obejmowaty projekty, raporty,
sprawozdania przesytane drogg elektroniczng poprzez przyjete w Uczelni zrédta komunikacji
elektronicznej oraz testy i egzaminy pisemne przeprowadzane zwykorzystaniem narzedzi
informatycznych, np. test z ograniczeniem czasowym. Egzaminy ustne odbywaly sie za
posrednictwem komunikatordow internetowych, umozliwiajgcych kontakt audiowizualny.

Potwierdzeniem osiggniecia przez studentdw zaktadanych efektdw uczenia sie sg wyniki prac
etapowych: sprawdziandw i kolokwidw, zaliczen, egzamindw, sprawozdan z zajeé laboratoryjnych
i projektowych, a takze prac dyplomowych i egzaminéw dyplomowych.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentdw sg monitorowane poprzez analize loséw zawodowych
absolwentow. Analizy takiej dokonuje Biuro Karier od 2013 roku. Badania absolwentéw prowadzone
sg w trzech turach: rok po obronie dyplomu, 3 lata po obronie dyplomu oraz 5 lat po obronie
dyplomu. Uzyskane wyniki potwierdzajg osigganie przez studentédw zatozonych w programach
studidw pierwszego stopnia efektéw uczenia sie. Wystawione oceny sg zgodne ze zdefiniowanym
poziomem uzyskania efektu uczenia sie w karcie kursu.

Analiza wybranych prac etapowych, prac egzaminacyjnych, kolokwiéw, projektéw, zadan
obliczeniowych isprawozdan z zaje¢ realizowanych na studiach pierwszego stopnia wykazata ich
zgodnos¢ z tresciami programowymi zawartymi w sylabusach zaje¢ oraz potwierdzita zapewnienie
prawidtowej weryfikacji zatozonych efektéw uczenia sie. Tematyka tych prac umozliwia weryfikacje
efektdw uczenia sie, a stosowane metody sprawdzenie, czy zatozone efekty zostaty osiggniete.
Tematy egzaminacyjne byly na wtasciwym poziomie trudnosci, a weryfikacja byta przeprowadzona
zgodnie z sylabusami zaje¢ (np. dla kurséw: eksploatacja portéw Srédlgdowych, manewrowanie
statkiem). Prace byly rzetelnie sprawdzane.

Analiza wybranych prac dyplomowych wykazata, ze ich tematyka jest zgodna z ocenianym kierunkiem
i przyjetymi efektami uczenia sie. Prace dyplomowe dotyczg tematyki zwigzanej z nawigacja.
Stwierdzono zgodnos$¢ tresci istruktury prac zich tematami, poprawnos¢ stosowanych metod,
poprawnos$¢ terminologiczng oraz jezykowo-stylistyczng. Dobdr pismiennictwa wykorzystanego w
pracach byt wtasciwy. Oceniane prace dyplomowe wskazujg na osiggniecie zaktadanych efektéw
uczenia sie.

Potwierdzeniem osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie sg prezentacje konferencyjne. W
roku 2022 studenci prezentowali swoje osiggniecia na Miedzynarodowej Studenckiej Konferencji
Naukowej organizowanej przez Batumi Navigation Teaching University w Batumi (Gruzja).

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i zapewniajg
kandydatom réwne szanse w podjeciu studiéw na kierunku nawigacja. Kryteria kwalifikacji sg
selektywne oraz umozliwiajg dobdr kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na
poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie. Warunki iprocedury potwierdzania
efektdw uczenia sie zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych poza
systemem studiéw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajagcym efektom uczenia sie
okreslonym w programie studiow. Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych
w innej uczelni zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektow uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci
w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiéw. Zasady
i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez
studentow efektow uczenia sie na zakonczenie studiéw. Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia
przez studentéw efektéw uczenia sie umozliwiajg réwne traktowanie studentéw w procesie
weryfikacji i oceniania efektdw uczenia sie. Zapewniajg bezstronno$é, rzetelnos¢ i przejrzystosé
procesu weryfikacji oraz wiarygodnos¢ i poréownywalnos¢ ocen. Okreslajg zasady przekazywania
studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie oraz na ich
zakonczenie, a takze zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i
oceng efektédw uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i
niezgodne z prawem. Osiggniecie efektdw uczenia sie przez studentéw jest uwidocznione w postaci
prac etapowych iegzaminacyjnych oraz ich wynikdéw, sprawozdan z realizacji projektéw, éwiczen
laboratoryjnych, atakze prac dyplomowych. Rodzaj, forma, tematyka, metodyka jak rdéwniez
stawiane wymagania w przypadku prac egzaminacyjnych, etapowych, projektéw, cwiczen
laboratoryjnych, atakze prac dyplomowych sg dostosowane do poziomu prowadzonych studiéw
i profilu praktycznego, efektdow uczenia sie oraz zastosowan wiedzy z zakresu dyscypliny, do
ktorej kierunek jest przyporzadkowany. Potwierdzeniem osiggniecia przez studentéw efektéw
uczenia sie sg publikacje naukowe, ktérych studenci sg autorami.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Proces nauczania na kierunku nawigacja realizujg nauczyciele akademiccy oraz inne osoby
prowadzgce zajecia, zatrudnione w ramach umowy cywilnoprawnej, posiadajgcy aktualny i
udokumentowany dorobek naukowy oraz doswiadczenie zawodowe w obszarach dziatalnosci
zawodowej witasciwych dla kierunku. Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku
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nawigacja sg aktywni naukowo. Prowadzg dziatalno$¢ naukowg i organizacyjng w Uczelni i poza nig.
Nauczyciele akademiccy sg cztonkami komitetéw réznych wydarzen naukowych, konferencji,
sympozjéw itp. W prowadzonych badaniach naukowych nauczyciele akademiccy reprezentujg
szerokie spektrum tematyczne lokujace je w dyscyplinie inZynieria Igdowa, geodezja i transport. W
prowadzonych badaniach naukowych nauczyciele akademiccy reprezentujg szerokie spektrum
tematyczne lokujgce je w dyscyplinie inzynieria lgdowa, geodezja i transport. Dorobek naukowy
kadry dydaktycznej skupiony jest wokét takich zagadnien jak: budowa narzedzi i metod
zwiekszajgcych bezpieczenstwo nawigacji w akwenach portowych i offshore, modelowania skutkow i
ryzyka eksploatacji jednostki ptywajacej na akwenie ograniczconym morskim i $rédlgdowym,
projektowanie i badania bezzatogowych jednostek morskich, budowa algorytméw optymalizacyjnych
w sterowaniu i nawigacji morskiej, metody pozyskiwania i przetwarzania hydrograficznych,
fotogrametrycznych i teledetekcyjnych danych przestrzennych. Badania te sg $ciSle zwigzane z
ocenianym kierunkiem.

Dydaktyke na kierunku prowadzi rdwniez doswiadczona kadra, ktéra przed podjeciem pracy na
Uczelni byfa zatrudniona w przedsiebiorstwach zeglugowych zwigzanych z transportem morskim, z
potwierdzonymi dyplomami oficeréw wachtowych nawigatoréw wydanymi przez administracje
morska. Dyplomy morskie posiada 43 nauczycieli, w tym 34 na poziomie zarzadzania. Ponadto
uprawnienia hydrograficzne posiada 4 nauczycieli oraz geodezyjne 1 osoba.

Aktywnos¢ naukowa i doswiadczenie zawodowe kadry $wiadczg o tym, ze pod wzgledem
merytorycznym jest ona bardzo dobrze przygotowana do zadan dydaktycznych. Nauczyciele
akademiccy majg kompetencje do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku
umozliwiajgce prawidtowa realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentéw umiejetnosci
praktycznych.

Na kierunku nawigacja do realizacji zaje¢ dydaktycznych w semestrze zimowym 2022/2023
zatrudnionych byto 77 nauczycieli akademickich, w tym: 3 profesoréw, 13 doktoréw habilitowanych,
25 doktoréw oraz 36 magistréow, wsrdd ktérych 70 zwigzanych byto z dyscypling, do ktérej
przyporzadkowano oceniany kierunek studiow.

Liczebnos¢ kadry i struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich umozliwiajg prawidtowa realizacje
zaje¢ na wizytowanym kierunku. Wskaznik liczebnosci kadry w stosunku do liczby studentow (1:8)
umozliwia realizacje zaje¢ na wysokim poziomie. Zajecia z jezykdw obcych, zaje¢ z grupy
humanistycznych, spotecznych i ekonomicznych, matematyki i fizyki oraz z wychowania fizycznego
prowadzone sg przez kadre o kompetencjach merytorycznych zapewniajacych ich wtasciwg
realizacje.

Nauczyciele doskonalg swoje kompetencje pedagogiczne w drodze realizacji seminariéw, kursow,
narad metodycznych, szkolen (w tym zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢). Podnoszg takze swe kompetencje jezykowe, uczestniczg w kursach,
odbywaijg staze réwniez zagraniczne.

Kadra prowadzaca zajecia posiada kompetencje dydaktyczne, w tym zwigzane z prowadzeniem zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, umozliwiajgce prawidtowq realizacje
zaje¢. Realizacja zaje¢, w tym prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé, jest na biezgco kontrolowana.
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Przydziat zaje¢ w aktualnym rozktadzie tj.: wyktady, seminaria, ¢wiczenia, projekty w szczegdlnosci w
zakresie zaje¢ umozliwiajgcych nabywanie przez studentéw kompetencji badawczych i inzynierskich
zapewnia prawidtowa realizacje zajeé.

Obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako
podstawowym miejscu pracy i prowadzgcych zajecia na ocenianym kierunku studiow jest zgodne z
wymaganiami. Nie wystepuje problem nadmiernego obcigzenia godzinami dydaktycznymi
poszczegdlnych nauczycieli.

Przy doborze prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku, zaréwno z zaje¢ podstawowych,
ogolnych, jak i kierunkowych, brano pod uwage: doswiadczenie zawodowe, dydaktyczne, dorobek
naukowy oraz realizowang tematyke badawczg. Szczegblng uwage zwraca sie na obsade zajeé
prowadzacych do osiggania kompetencji inzynierskich. W tym aspekcie Uczelnia prowadzi polityke
zatrudniania nauczycieli akademickich posiadajgcych najwyzisze uprawnienia zawodowe, ktdorzy
podejmujg prace na morzu w celu zachowania waznosci dyploméw morskich i utrzymania
praktycznego kontaktu z wyktadang trescia.

Realizowana polityka kadrowa pozwala utrzymywaé niezbedne zasoby kadrowe do prowadzenia
ksztatcenia na kierunku nawigacja. Nowi nauczyciele akademiccy (kandydaci) przyjmowani sg do
pracy w ramach konkurséw, ktére prowadzone sg przez powotane komisje konkursowe, zgodnie z
zarzadzeniami rektora.

Dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia jest transparentny, adekwatny
do potrzeb zwigzanych z prawidtowa realizacjg zajeé, w tym prowadzonych z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz uwzglednia w szczegdlnosci ich dorobek naukowy i
doswiadczenie zawodowe oraz osiggniecia dydaktyczne.

Wydziat oraz Uczelnia wspierajg nauczycieli w rozwoju m.in. przez realizacje programoéw
kompleksowego podnoszenia kompetencji dydaktycznych i merytorycznych nauczycieli akademickich
Wydziatu. Nauczyciele moga liczy¢ na: stypendia, udogodnienia w realizacji stazy zagranicznych,
szkolenia, mozliwosé udziatu w konferencjach, wykorzystania narzedzi
informatycznych/inzynierskich. Nauczyciele akademiccy brali czynny udziat m.in. w takich szkoleniach
jak: szkolenie umiejetnosci dydaktycznych w ramach projektu HORYZONT 2000, instruktoréw obstugi
symulatorow (w tym symulatora LNC przeprowadzonego we Francji), jezykowych, informatycznych.
Poza finansowaniem badan wtasnych oraz uczestnictwa w konferencjach, nauczycielom akademickim
udzielane jest wsparcie finansowe i organizacyjne umozliwiajagce podnoszenie kompetencji
zawodowych. W tym celu utworzono w Uczelni fundusz motywacyjny, z ktérego srodkéw pokrywane
sg koszty podnoszenia kwalifikacji. Nauczyciele akademiccy, ktdrzy kierujg projektami naukowo-
badawczymi, wykazujg duzg aktywnos¢ publikacyjng w wysoko punktowanych czasopismach i s3
wynagradzani okresowymi nagrodami finansowymi, obnizane jest pensum dydaktyczne.

Liczba i zakres réznego rodzaju szkolen oferowanych nauczycielom akademickim pozwala rozwijac
wiasciwie kazdg umiejetnosé niezbedng nauczycielowi akademickiemu witaczajgc w to: jezyki obce,
wykorzystanie narzedzi IT (w warunkach wystepujgcej pandemii nauczyciele przechodzili szkolenia z
umiejetnosci wykorzystania platform ksztatcenia zdalnego).

Uczelnia wprowadzita mechanizmy motywujace nauczycieli do prowadzenia rozwoju naukowego
poprzez okreslnie minimalnych wymagan branych pod uwage przy ocenie okresowej pracownikéw
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prowadzacych dziatalnos¢ naukowsq, polityki zatrudniania na stanowisku profesora Uczelni,
wymaganego dorobku naukowego dla oséb zasiadajgcych w Radzie Naukowej dyscyplin.

Sposobem doceniania osiggnie¢ pracownikdw sg nagrody rektora. Przyznawane sg one corocznie za
osiggniecia naukowe, dydaktyczne i organizacyjne.

Zaspokajane sg potrzeby szkoleniowe nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia w
zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych, w tym zwigzanych 2z ksztatceniem z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, zapewnione jest wiasciwie wsparcie
techniczne, jak réwniez monitorowane jest zadowolenie nauczycieli akademickich z funkcjonalnosci
stosowanych platform i narzedzi do nauczania zdalnego, a wyniki monitorowania sg wykorzystywane
w ich doskonaleniu.

Narzedziem weryfikujgcym postep w rozwoju kadry nauczycieli akademickich jest ocena. Nauczyciele
akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia sg oceniani w zakresie spetniania obowigzkéw
zwigzanych z ksztatceniem przez studentéw w formie anonimowych ankiet oraz hospitacji zaje¢ przez
innych nauczycieli. Wyniki tych ankiet sg udostepniane wfadzom dziekariskim. Ponadto w Uczelni
obowigzujg przyjete formalnie zasady okresowej oceny nauczycieli akademickich. Reguluje to
zarzadzenie rektora nr 22/2013 z dnia 24.06.2013 r., ktore od chwili utworzenia byto kilkukrotnie
udoskonalane i modyfikowane.

Wyniki oceny biezgcej nauczyciela akademickiego s3 brane pod uwage podczas planowania
przydzielania zajeé¢ dydaktycznych. Ocena dotyczy wszystkich nauczycieli akademickich, w czterech
obszarach dziaftalnosci: dydaktycznej, naukowej, morskiej i organizacyjnej. Wyniki okresowych
przegladéw kadry prowadzacej ksztatcenie, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez studentéw, sg
wykorzystywane do doskonalenia poszczegdlnych cztonkéw kadry i planowania ich indywidualnych
Sciezek rozwojowych. Okresowe przeglady kadry prowadzone sg przez bezposrednich przetozonych.
Po dokonaniu oceny omawiajg oni jej wynik z nauczycielem. Na podstawie wykazanych w ocenie
osiggnie¢ okreslana jest prognoza dalszego rozwoju, proponowane sg dziatania zmierzajgce do
podniesienia kwalifikacji, wskazywane sg obszary wymagajace podjecia ewentualnych dziatan
naprawczych. Whnioski wynikajagce z analizy majg wptyw na wysokos$¢ wynagrodzenia, awanse i
wyréznienia, powotywanie do petnienia funkcji kierowniczych, zmiane stanowisk pracy oraz
powierzanie dodatkowych obowigzkow.

Realizowana polityka kadrowa zapewnia prawidtowa realizacje zajeé. Sprzyja stabilizacji zatrudnienia
i trwatemu rozwojowi nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia. Na Wydziale
prognozuje sie rozwdj naukowy nauczycieli, na podstawie ktérego mozliwe jest prowadzenie
aktywnej polityki kadrowej, tj. wspieranie oséb z inicjatywg powiekszania dorobku naukowego, jak
rowniez mobilizowanie oséb wymagajgcych nadzoru dydaktyczno-naukowego. Kreuje warunki pracy
stymulujgce i motywujgce cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania wiasnych
potrzeb rozwojowych i wszechstronnego doskonalenia.

Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na
przypadki zagrozenia, naruszenia bezpieczenstwa lub dyskryminacji i przemocy wobec cztonkdéw
kadry prowadzacej ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom. Procedury rozwigzywania konfliktow w
Politechnice Morskiej w Szczecinie s3 opisane w Zarzgdzeniu Rektora nr 53/2022 w sprawie
wprowadzenia zasad postepowania w przypadku zgtoszenia dotyczgcego dyskryminacji, Zarzadzeniu
nr 9/2022 w sprawie powotania Zespotu ds. Polityki Réwnosci i Petnomocnika Rektora ds. réwnosci
oraz Zarzadzeniu nr 51/2022 w sprawie Planu Rownosci Szans Akademii Morskiej w Szczecinie.
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Wszystkie wymienione zarzadzenia szczegétowo opisujg zasady postepowania w sytuacjach
konfliktowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kadra prowadzaca ksztatcenie na kierunku nawigacja posiada aktualny dorobek naukowy i
dydaktyczny oraz doswiadczenie zawodowe w dyscyplinie, do ktorej przypisane sg efekty uczenia sie,
co umozliwia prawidtowa realizacje zajec. Struktura i liczebno$¢ kadry dydaktycznej w stosunku do
aktualnej liczby studentéw umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢. Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie
godzinowe poszczegdlnych nauczycieli zapewnia prawidtowa realizacje zaje¢. Kadra dydaktyczna w
zakresie wykorzystania metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ uczestniczy w kursach
przygotowawczych. W zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych i zawodowych pracownicy
majg mozliwo$¢ uczestnictwa w szkoleniach i kursach organizowanych przez uczelnie instytucje
zewnetrzne, w tym w kursach jezykowych. Wyniki okresowych przeglagdéw nauczycieli akademickich
sg wykorzystywane do doskonalenia poszczegélnych cztonkéw kadry i planowania ich $ciezek
rozwojowych. Za osiggniecia naukowe kadra nauczajgca na ocenianym kierunku wyrdzniana jest
nagrodami retora w kategoriach: naukowe, dydaktyczne, organizacyjne i morskie. W Uczelni
funkcjonujg okreslone procedury i mechanizmy w zakresie rozwigzywania konfliktéow, jak réwniez
reagowania na rézne formy dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz formy pomocy ofiarom, a takze reagowania na przypadki zagrozenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia
Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Infrastruktura, w ktdrej odbywa sie ksztatcenie na kierunku, zlokalizowana jest na terenie kampusu
Politechniki Morskiej w Szczecinie przy ul. Waty Chrobrego, Zotnierskiej, Debogdrskiej oraz
Szczerbcowej w Szczecinie i jest wtasnoscig Uczelni. W obiektach Uczelni znajdujg sie: aula, sale
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wyktadowe, sale do prowadzenia zaje¢, pracownie komputerowe, laboratoria oraz symulatory.
Wszystkie audytoria oraz ogdlnouczelniane sale dydaktyczne i pracownie komputerowe wyposazono
w $rodki audiowizualne, z projektorami rzutnikdw ekranu monitora i jest zgodne z potrzebami
procesu ksztatcenia i dostosowane do liczby studentéw.

Do dyspozycji studentdow sg liczne laboratoria takie jak: laboratorium radaréw, elektronawigacji,
radionawigacji i hydrolokacji, meteorologii, statecznosci i konstrukcji statku, integracji
elektronicznych narzedzi nawigacyjnych, interaktywnej nawigacji, analizy ryzyka eksploatacji
statkdbw, IRM oraz zaawansowane technologicznie liczne symulatory, sposréd ktdérych wymienié
mozna symulator manewrowy, ECDIS, do oceny i modelowania rozlewéw olejowych (Potential
Incident Scenario, Control and Evaluation System) — PISCES2, do zatadunku tadunkéw ciektych,
nawigacyjno-radarowy ARPA, symulator VTS, symulator radarowo-nawigacyjny, manewrowo-
nawigacyjny Kongsberg Polaris, dynamicznego pozycjonowania DP, zintegrowany nawigacyjny
symulator zeglugi srédladowej InSim i wiele innych wykorzystanych do przygotowania praktycznego
studentéw do pracy na morzu. Na szczegdlng uwage zastuguje statek badawczo-szkolny m/s
Nawigator XXI, ktéry wyposazony jest w urzadzenia przeznaczone do badan hydrograficznych,
inspekcji dna morskiego, do ktérych nalezg echosonda wielowigzkowa, sonary boczne, magnetometr,
robot podwodny ROV wykorzystane do szkolenia praktycznego studentéw i prowadzenia prac
naukowo badawczych. Wszystkie stanowiska wyposazone sg w najnowsze oprogramowania.

Politechnika Morska w Szczecinie do prowadzenia zaje¢ praktycznych z zakresu zeglarstwa
komercyjnego dysponuje 2 jednostkami: jacht typu Jola Mieczowa klasa OMEGA o nazwie POL-170,
bedacy wtasnoscig UNIBALTIC Sp. z o.0. oraz jednostke otwarto poktadowa, mieczowa typu Wielki
Trener.

Sale komputerowe wyposazone sg w stanowiska komputerowe z dostepem do Internetu. Studenci
korzystajg miedzy innymi z nastepujgcego oprogramowania: Microsoft Office 365 z dostepem do
konta pocztowego, pakietu biurowego MS Office, a takze MS Forms czy MS Teams. Wydziat oferuje
dostep do specjalistycznego oprogramowania m.in. Autodesk, Matlab, Statistica czy ARCGIS.
Zakupiono takze licencje specjalistycznego oprogramowania do planowania i optymalizacji trasy
statku NAVTOR oraz SPOS, elektroniczne wydawnictwa nawigacyjne Admiralicji Brytyjskiej, aplikacje
do wirtualnej inspekcji statku DNV-GL SuSi, aplikacje do obliczen statecznosSciowych statku PRS oraz
Belco. Ponadto uczelnia ma wykupiong licencje Microsoft Azure Def for Teaching z dostepem do
szerokiego spektrum oprogramowania Microsoft.

Zajecia z wychowania fizycznego odbywajg sie w sali gimnastycznej, salach treningowych i basenie.
Ponadto studenci mogg korzystac z sekcji zeglarskiej.

Sale dydaktyczne, pracownie komputerowe oraz symulatory, w ktérych prowadzone s3 zajecia na
ocenianym kierunku, sg nowoczesnie wyposazone.

We wszystkich pomieszczeniach edukacyjnych Wydziatu dostepny jest szybki Internet
bezprzewodowy. Efektywna sie¢ komputerowa umozliwia prowadzanie elementédw ksztatcenia na
odlegtosé, utatwiajgcych studentom uczenie sie w dowolnych godzinach i w dowolnym miejscu.

Infrastruktura dydaktyczna jest zgodna z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, adekwatna do
rzeczywistych warunkdw przysztej pracy zawodowej, umozliwiajgca prawidtowa realizacje zaje¢, w
tym prowadzenie zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne w warunkach wtasciwych dla zakresu
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy zwigzanych z kierunkiem transport.
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Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, specjalistyczne oprogramowanie
sg sprawne, nowoczesne, nieodbiegajagce od aktualnie uzywanych w dziatalnosci zawodowe;.
Umozliwiajg one prawidtowg realizacje zaje¢, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych.

Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk w pracowniach
dydaktycznych, komputerowych, symulatorach, licencji na specjalistyczne oprogramowanie, s3
wystarczajgce do potrzeb ksztatcenia obecnej liczby studentédw oraz liczebno$ci grup i umozliwiajg
prawidtowq realizacje zaje¢, w tym samodzielne wykonywanie czynnosci praktycznych przez
studentéw.

Biblioteka gtdwna znajduje sie na terenie Uczelni. W gmachu biblioteki istnieje mozliwos¢
bezposredniego wypozyczania wybranej literatury. Trzy czytelnie oraz sala pracy grupowej
zapewniajg uzytkownikom mozliwosé pracy z zasobami bibliotecznymi na miejscu. Wszystkie agendy
biblioteki gtéwnej dziataja od poniedziatku do pigtku zgodnie z harmonogramem oraz w soboty
zjazdowe. Z myslg o uzytkownikach z niepetnosprawnosciami w zakresie poruszania sie, wejscie do
biblioteki jest odpowiednio szerokie i pozbawione progéw oraz pulpit lady do obstugi czytelnika jest
obnizony, aby zapewni¢ komfort korzystania osobom poruszajagcym sie na wodzku. Lokalizacja
biblioteki, liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne, liczba
miejsc w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikéw, godziny otwarcia zapewniajg warunki do
komfortowego korzystania z zasobéw bibliotecznych zaréwno w formie tradycyjnej i cyfrowe;.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna oraz zasady korzystania z niej s3 zgodne z
przepisami BHP. Sale wyktadowe, laboratoryjne, pracownie badawcze, biblioteka wyposazone sg w
apteczki, gasnice oraz instrukcje BHP. Ponadto, w odpowiednich miejscach umieszczono piktogramy
informujace o potencjalnych zagrozeniach.

W budynkach Uczelni dostepna jest sie¢ bezprzewodowa Wi-Fi z dostepem do Internetu (réwniez w
budynku biblioteki). Studenci majg dostepu do pomieszczenn dydaktycznych, laboratoriow
komputerowych, specjalistycznego oprogramowania poza godzinami zajeé, w celu wykonywania
zadan, realizacji projektow, itp.

Na kierunku nawigacja nie studiujg osoby z niepetnosprawnosciami. Aczkolwiek Uczelnia
dostosowuje infrastrukture do potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami. Budynek gtowny, w
ktorym znajduje sie rektorat, dziekanat oraz administracja Uczelni, sg przystosowane do obstugi oséb
z niepetnosprawnosciami (winda, schodotaz). Dostosowanie procesu ksztatcenia w celu umozliwienia
studiowania o0séb niepetnosprawnych (zwtaszcza ruchowo,) prowadzone jest np. poprzez likwidacje
barier architektonicznych (m.in. poszerzone otwory drzwiowe, likwidacja progow itp.).

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa jest czesSciowo dostosowana do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami. Na biezgco likwidowane sg bariery dostepu do sal dydaktycznych i pracowni,
jak rowniez zaplecza sanitarnego.

Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢ umozliwia synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy
studentami a nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzgcymi zajecia, jest potaczona z
innymi systemami uczelnianymi.

Studenci majg zapewniony dostep do wirtualnych laboratoriow i specjalistycznego oprogramowania
wspomagajgcego ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
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Studenci i pracownicy Wydziatu korzystajg z zasobéw zgromadzonych w bibliotece gtdwne;j.
Biblioteka posiada dostep do 11 baz naukowych w sieci (Access Engineering, EBSCOhost, IEEE Xplore,
KNOVEL, Science Direct (Elsevier), Web of Science, Scopus, Springer, Taylor & Francis, Wiley Online
Library), 7 baz do ktérych studenci i pracownicy otrzymujg dostep po podaniu hasta otrzymanego z
biblioteki (Equip4Ship, Findaport, IMO VEGA Database, Morski Vortal (Maritime Vertical Portal), Sea-
web Ships, SOLAS oraz IMDG). Rdwnoczesnie na stronie internetowej biblioteki znajdujg sie linki do
licznych baz naukowych, bibliotek cyfrowych czy czasopism z wolnym dostepem. Ponadto pracownicy
Informacji Naukowe] opracowujg wtasne bibliograficzne bazy danych. Sg to: Baza artykutéw — baza
obejmujaca opisy bibliograficzne wybranych artykutdéw z czasopism polskich dostepnych w Czytelni
Czasopism m.in. Z zakresu transportu i gospodarki morskiej; ROSA — baza rejestrujgca dorobek
naukowy pracownikdw PM; BAZTECH — baza wspoéttworzona w ramach wspdtpracy krajowej z 22
innymi bibliotekami naukowymi w kraju. Zdigitalizowane zbiory biblioteki gtéwnej w tym
elektroniczne publikacje czy materiaty dydaktyczne sg dostepne w ramach zasobdw Biblioteki
Cyfrowe]j Swiat Morskich Publikacji. Biblioteka pracuje w komputerowym zintegrowanym systemie
bibliotecznym PROLIB. System umozliwia automatyzacje proceséw bibliotecznych takich jak:
gromadzenie wydawnictw zwartych i ciggtych, opracowanie zbioréw, zapisywanie i prowadzenie kont
czytelnikow oraz tworzenie witasnych bibliograficznych baz danych. Ponadto umozliwia zdalne
zamawianie i przedtuzanie ksigzek przez uzytkownikéw.

Ksiegozbidr gromadzony jest zgodnie z profilem ksztatcenia i obszarem dziatan naukowych
realizowanych w ramach kierunku nawigacja. Zbiory obejmujg polskie i zagraniczne ksigzki i
czasopisma oraz prace dyplomowe. Ksiegozbidr jest na biezgco aktualizowany. Kupowane sg nowosci
wydawnicze i prenumerowane najwazniejsze tytuty czasopism, zgodnie z kierunkami dziatalnosci
naukowo-badawczej. Uczelnia dysponuje system bibliotecznym zawierajgcym niezbedne zasoby do
prowadzenia kierunku nawigacja.

Zasoby biblioteczne obejmujg piSmiennictwo zalecane w sylabusach w liczbie egzemplarzy
dostosowanej do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentéw i sg zgodne, co do
aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego, a takze formy wydawniczej, z potrzebami
procesu nauczania i uczenia sie. Umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektédw uczenia sie, w tym
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku nawigacja oraz prawidtowg realizacje zajec.

Sq one dostepne tradycyjnie oraz z wykorzystaniem narzedzi informatycznych, w tym
umozliwiajgcych dostep do swiatowych zasobdw informacji naukowej i profesjonalnej.

Infrastruktura biblioteczna jest dostosowana do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig, w sposdb
zapewniajgcy tym osobom petne korzystanie z zasobéw. Budynek uczelniany wyposazony jest miedzy
innymi w windy i naktadki na schody (schodotaz).

Uczelnia zapewnia materiaty dydaktyczne opracowane w formie elektronicznej, udostepniane
studentom w ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é. Wersje
elektroniczne materiatow dydaktycznych sg dostepne za posrednictwem: systemu komputerowego
,Wirtualna Uczelnia”, odrebnego serwera, udostepniajgcego instrukcje na stanowiskach w salach
komputerowych i czytelni multimedialnej, platform MS Teams, Moodle.

W Uczelni prowadzony okresowy przeglad infrastruktury. Monitoring stanu i potrzeb laboratoriéw
naukowo-dydaktycznych jest przeprowadzany przez zespdt pracownikdw technicznych, prodziekana
ds. ksztatcenia oraz koordynatoréw kierunku nawigacja, ktérzy przeprowadzajg szczegdétowg analize
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bazy dydaktycznej. Na tej podstawie ustalajg z nauczycielami odpowiedzialnymi za symulatory,
laboratoria i sale zalecenia, wnioski i rekomendacje, ktére nastepnie przekazywane sg do Dziekana w
celu uwzglednienia ich w planie rozwoju. Ocena najbardziej pilnych potrzeb inwestycyjnych w tym
zakresie jest prowadzona przez zesp6t sktadajacy sie z czterech wykwalifikowanych pracownikéw
technicznych, ktérzy wszelkie zgtoszenia dotyczace awarii sprzetu, wyposazenia, probleméw z
tacznoscig internetowg lub wewnetrzng siecig symulatoréw czy niedziatajgcego oprogramowania
usuwajg na biezgco zapewniajgc proces dydaktyczny. Laboratoria dydaktyczne i symulatory sg na
biezgco modernizowane i rozbudowywane.

Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegto$é s unowoczesniane i aktualizowane.

Przy planowaniu i przeprowadzaniu modernizacji bazy dydaktycznej istotne znaczenie majg opinie
studentdw, wyrazane w ankietach dotyczacych zajeé, a takze nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia. Nauczyciele akademiccy majg bezposredni wptyw na doskonalenie infrastruktury przez
zgtaszanie potrzeby zakupdéw. Sg one formutowane na podstawie potrzeb badawczych,
dydaktycznych oraz opinii pracodawcéw.

Wyniki okresowych przegladéw, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez studentdéw, s3
wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej wyposazenia
technicznego pomieszczen, pomocy i Srodkéw dydaktycznych, specjalistycznego oprogramowania,
zasoboéw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia posiada odpowiednig infrastrukture do osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie na
kierunku nawigacja. Sale dydaktyczne, symulatory i laboratoria naukowe, w ktdrych prowadzone sg
zajecia na ocenianym kierunku, oraz ich wyposazenie sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i
uczenia sie. Sg one adekwatne do warunkdéw przysztej pracy zawodowej oraz umozliwiajg osiggniecie
przez studentéw efektéw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej
oraz prawidtowa realizacje zajeé. Liczba pracowni i ich wyposazenie zaspokajajg potrzeby wynikajgce
z prowadzonych zaje¢ dydaktycznych. Zasoby biblioteki uczelnianej, jej funkcjonowanie i sposdb
dostepnosci (tradycyjny, elektroniczny) w petni odpowiadajg potrzebom zwigzanym z prowadzeniem
studidw na ocenianym kierunku. Sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu tematycznego z potrzebami
procesu nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie.
Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna jest dostosowywana do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami. Przy planowaniu i przeprowadzaniu modernizacji bazy dydaktycznej istotne
znaczenie majg takze opinie studentdw. Wptyw na doskonalenie infrastruktury majg réwniez
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nauczyciele prowadzacy zajecia na kierunku, ktérzy formutujg potrzeby zakupédw na podstawie
swoich doswiadczen zawodowych i potrzeb dydaktycznych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia
Brak

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Na ocenianym kierunku nawigacja, wspotpraca z podmiotami zewnetrznymi prowadzona jest od
wielu lat w sposéb aktywny i sformalizowany. Obecnie gtéwnym organem doradczym dziekana
Wydziatu, umozliwiajgcym uwzglednianie ewentualnych opinii pracodawcéw i innych przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego przy realizacji programu studidw, jest rada programowa (RP) na
kierunku nawigacja. Do kompetencji RP nalezy gtdwnie proces ksztattowania i doskonalenia
programu studidéw. Organizowane sg spotkania z przedstawicielami branzy zawodowej, takimi jak
armatorzy, operatorzy statkéw, administracja morska, instytucje klasyfikacyjne, przedsiebiorstwa
technologii nawigacyjnych.

Ponadto RP posredniczy w przekazywaniu opinii pracodawcéw dotyczacych kreowania sylwetki
absolwenta kierunku nawigacja, a takze mozliwosci wspdtpracy w obszarze praktyk programowych
oraz realizacji prac dyplomowych przez studentéw. W sktad rady wchodzg przedstawiciele wielu
instytucji zwigzanych z kierunkiem studiéw, w tym przedstawiciele firm: Szczecin Pilot, Polsteam,
Unibaltic, Epa Marine, Escort, Euroafrica, DNV Maritime, Kongsberg, WIlhelmsen, a takze
przedstawiciele instytucji morskich: Urzedu Morskiego w Szczecinie, Polskiego Rejestru Statkow oraz
przedstawiciele kadry dydaktycznej Wydziatu.

Wspatdziatanie z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na kierunku nawigacja stanowi cenng pomoc i
znaczacy wkiad w podnoszenie jakosci dydaktyki, umozliwiajgc ocene procesu ksztatcenia przez
pryzmat wiedzy, kompetencji i umiejetnosci, a takze poprzez absolwentéw, ktérzy podjeli prace
zawodowg W przedsiebiorstwach i instytucjach regionu zachodnio-pomorskiego. Wspdlinie
podejmowane sg inicjatywy, majace na celu podniesienie jakosci ksztatcenia i prowadzenie prac
badawczych. Dzieki temu Wydziat nawigzuje efektywnga wspétprace z zewnetrznymi interesariuszami,
skupiong na dostosowywaniu programu studiow do rzeczywistych potrzeb pracodawcéow oraz
okreslaniu wspdlnych kierunkéw badan i dalszych dziatan.

Spotkania cztonkéw RP z wtadzami Wydziatu Nawigacyjnego oraz zaproszonymi gosémi sg zwotywane
nie rzadziej niz raz w roku. Prowadzone rozmowy oraz wymiana informacji, na podstawie
niesformalizowanych kontaktéw cztonkédw RP z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
umozliwig uwzglednienie uwag merytorycznych w realizowanym programie studiéw. Uwagi te
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dotyczg przede wszystkim opiséw sylwetki absolwenta, poziomu jego wiedzy, umiejetnosci,
kompetencji spotecznych oraz kompetencji inzynierskich. Wspétpraca w ramach RP umozliwia
przygotowanie oferty dydaktycznej spetniajgcej oczekiwania otoczenia gospodarczego w zakresie
pozyskiwania i rozwoju kadry inzynierskiej, w tym oczekiwan gospodarki morskiej wzgledem Uczelni.

Wspdtpraca z przedsiebiorstwami, organizacjami, administracjg rzadowa i samorzagdowq oraz z
innymi instytucjami spotecznymi i kulturalnymi jest nieodfgcznym elementem pracy Wydziatu,
stanowigc istotng czes¢ jej dziatalnosci i stale rozwija sie na kaidym poziomie. Firmy s3
zaangazowane w proces dydaktyczny poprzez konsultowanie programow studidw, wspdéttworzenie
tresci wybranych zaje¢, organizacje wyjazdéw dydaktycznych, oferowanie miejsc praktyk studenckich
oraz wspotprace w projektach naukowych i dydaktycznych.

Wspbtpraca z otoczeniem gospodarczym ma czesto takze charakter nieformalny, obejmujacy
dyskusje z przedstawicielami przemystu na réznego typu spotkaniach, targach, konferencjach oraz w
ramach biznesowych spotkan dotyczacych wspdtpracy i doradztwa.

Przyktadem dyskusji na kierunku nawigacja byto m.in. dokonanie modyfikacji i aktualizacji tresci
ksztatcenia w programie studiéw (na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych | stopnia) w zakresie
rozszerzenia oferty nowych zaje¢ na nowych specjalnosciach np. zeglarstwo morskie (komercyjne) —
grupa zajec¢ specjalistycznych (teoria budowy jachtow, teoria zeglowania, meteorologia dla zeglarzy,
bezpieczeristwo dla zeglarzy).

Jednym z istotnych aspektéw wspodtpracy z pracodawcami sg konsultacje w zakresie okreslenia
tematow, ktére zostang przydzielone studentom w ramach przygotowywania inzynierskich prac
dyplomowych. Organizowane sg takze spotkania, na ktdrych studenci majg okazje spotkaé sie z
zainteresowanymi pracodawcami. Spotkania takie dotyczg m.in. prezentacji mozliwosci realizacji
praktyk zawodowych oraz przekazywania informacji na temat oczekiwan pracodawcédw w stosunku
do potencjalnych pracownikéw.

Znaczacym elementem wspodfpracy jest fakt, iz coraz czesciej zwracajg sie do Uczelni pracodawcy
zagraniczni, prowadzacy swojg dziatalnos¢ na miedzynarodowym morskim rynku pracy. Dzieki temu
studenci otrzymujg bardzo atrakcyjne propozycje wspotpracy od tych pracodawcow.

Waznym elementem wspétpracy jest to, iz pracodawcy sg gotowi sfinansowaé dalsze specjalistyczne
szkolenia, ale oczekujg od studentéw zaangazowania, checi nauki oraz dgzenia do rozwoju kariery
zawodowej.

Wspodtpraca na poziomie Wydziatu Nawigacyjnego obejmuje takie dziatania jak: realizacja praktyk
programowych, wspdlne prace dyplomowe, udziat w wydarzeniach typu targi pracy, konferencje,
wyktady, wizyty studyjne i wycieczki do zaktadéw pracy, np. dziatajgcych kot naukowych do Szwecji,
do Londynu, do firmy Polski Rejestr Statkdw w Gdansku, itp. W rezultacie tych kontaktéw uzyskiwana
jest wiedza o potrzebach rynku pracy i otoczenia spoteczno-gospodarczego, a takze sg zbierane
opinie o spetnieniu tych oczekiwan poprzez pryzmat uzyskiwanych kompetencji absolwentow i
studentdéw. Informacje te sg przedmiotem dyskusji w ramach RP na kierunku nawigacja. Wyniki za$
tych dyskusji s3 udostepniane w sprawozdaniach Wydziatu Nawigacyjnego.

Wspdtpraca z przedstawicielami otoczenia gospodarczego obejmuje rdéznorodne formy, w tym:
pozyskiwanie opinii przedstawicieli potencjalnych pracodawcéw nt. zdefiniowanych Ilub
proponowanych efektéw uczenia sie (m.in. poprzez kontakty niesformalizowane kadry naukowo-
dydaktycznej z otoczeniem biznesowym), jak tez w ramach sformalizowanych dziatan, np. poprzez
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wspotprace w formie biezgcych kontaktéw pracownikéw z firmami w zakresie ustalania tematyki prac
dyplomowych, wspodtprace w zakresie organizacji i realizacji praktyk programowych.

Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym inicjuje podejmowanie dziatan nie tylko w
zakresie dydaktyki, w tym wprowadzaniu zmian i udoskonalen w realizowanych programach studiéw,
ale takze w kreowaniu oferty dydaktycznej Wydziatu, uwzgledniajgcej potrzeby spoteczno-
gospodarcze. Ponadto wspétpraca ta przektada sie na pogtebianie wiedzy i umiejetnosci majacych
znaczenie w gospodarce.

Zakres dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcéw, z ktdrymi
uczelnia wspodtpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studiéw, jest zgodny z
dyscypling, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany (inzynieria Igdowa, geodezja i transport -
100%), koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy wtasciwego dla
kierunku.

Politechnika Morska w Szczecinie jest sygnatariuszem porozumienia pod nazwg ,Geodezja i
kartografia w Polsce, nauka i ksztatcenie”, obejmujgcego takze kierunki studiow zwigzane z
nawigacjg, ktorego celem jest integrowanie $rodowiska naukowego i zawodowego, rozwdj naukowy
kadr, doskonalenie procesu ksztatcenia, realizacja stazy. Corocznie odbywajg sie spotkania dziekandw
wydziatéw poswiecone dyskusji nt. jakosci ksztatcenia na kierunkach geodezyjnych i nawigacyjnych.
Wyniki tych dyskusji zaprezentowano m.in. we wrzesniu 2021 roku w ramach forum pt.: ,Ksztatcenie
w zakresie geodezji i kartografii — dzi$ i jutro”. Tematyka forum dotyczyta aktualnych zagadnien
zwigzanych z ksztatceniem (na poziomie wyzszym) w zakresie geodezji i kartografii, uwzgledniajgc w
szczegolnosci wptyw zachodzacych zmian — m.in. w wyniku reformy szkolnictwa wyzszego, postepu
naukowo-technicznego czy zmian na rynku pracy.

Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym przede wszystkim z pracodawcami,
realizowana jest rowniez bezposrednio przez nauczycieli akademickich z wykorzystaniem ich
osobistych kontaktéw, co z uwzglednieniem obserwowanych trenddw i potrzeb, przektada sie na
modyfikacje tresci ksztatcenia wybranych zaje¢ oraz prace dyplomowe. Wspodtpraca z firmami jest
zogniskowana na stymulowaniu innowacyjnej tematyki i wysokiego poziomu prac dyplomowych,
realizowanych przez studentéow kierunku. We wspodtpracy z instytucjami morskimi, na kierunku
nawigacja, realizowano szereg prac dyplomowych inzynierskich o zréznicowanej tematyce, np. Urzad
Morski w Szczecinie zaproponowat poszczegdlne tematy prac inzynierskich i magisterskich: Plany
rozwoju matych portéw, System pracy na statkach w urzedach morskich, Zgtoszenia wejs¢ i wyjsé
jachtow rekreacyjnych do portéw morskich w panstwach battyckich — analiza istniejgcych rozwigzan
w kontekscie pozyskiwania informacji o zatodze i planowanej trasie zeglugi na rzecz akcji
ratowniczych, Bezpieczeristwo na wodach morskich - mobilna aplikacja dla zeglarzy i
motorowodniakdéw, Analiza uzyskiwani dyplomoéw oficerskich przez uczestnikéw kurséow oficera
wachtowego, Analiza uzyskiwani dyplomoéw oficerskich przez absolwentéw studiéw | i Il stopnia
Akademii Morskich, Nowelizacja Przepiséw Portowych - nowe podejscie do okreslnych wymagan
przez uzytkownikéw portu.

Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia odbywa sie na wielu
ptaszczyznach i dotyczy przede wszystkim: realizacji czesci zajec, sprawowania opieki nad studentami
podczas realizacji praktyk zawodowych, zbierania materiatéw do prac dyplomowych, opiniowania
programu ksztatcenia.
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Dzieki takim dziataniom zostat zapewniony udziat interesariuszy zewnetrznych, w tym pracodawcow
w réznych formach wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i
doskonaleniu programu studiéw, takze w warunkach ich nieobecnosci wynikajacej z czasowego
ograniczenia funkcjonowania Uczelni.

Aktywnos¢ interesariuszy zewnetrznych wynika z wieloletniej wspotpracy na polu organizacyjnym i
naukowym. Przekfada sie to réwniez na szereg dziatan przy wydarzeniach organizowanych na
ocenianym kierunku (np. wspdlnych konferencji), wsparciu eksperckim przy realizacji zajec
dydaktycznych i praktyki zawodowej, przewidzianej programem studiow. Obecna wspdtpraca
umozliwia lepsze dopasowanie programu studiéw do istniejgcych wymagan rynku pracy oraz
uzupetniania kompetencji i umiejetnosci studentéw w trakcie studiéw.

Przyktadem wspodipracy sg tez okresowo organizowane spotkania z ww. interesariuszami
zewnetrznymi, np. z okazji inauguracji roku akademickiego, konferencji, wystaw, a takze spotkan
okolicznosciowych. Na spotkaniach omawiane sg programy studidow i przekazywane uwagi
pracodawcow dotyczace programu studidw, przy czym wskazywane sg gtdwnie te zajecia, ktére sg ich
zdaniem najbardziej pozgdane i mogg dac najlepsze efekty w przygotowaniu absolwentéw do wejscia
na rynek pracy. Zrédtem informacji sa réwniez opinie, w ktérych pracodawcy przekazuja swoje uwagi
dotyczace realizacji stazy zawodowych i prac dyplomowych studentéw.

Monitorowanie skutecznosci wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym stanowi istotny
element w relacjach z interesariuszami. Doskonalenie tej wspotpracy jest przedmiotem dyskusji na
réznych poziomach, w tym na spotkaniach kolegiéw dziekanskich, wydziatowego kolegium ds. jakosci
ksztatcenia oraz radzie programowej kierunku nawigacja. Wsparcie i doskonalenie sg réwniez wazne,
a czescig tego procesu jest nawigzywanie przez pracownikéw Wydziatu wspétpracy naukowo-
eksperckiej z podmiotami zewnetrznymi, takimi jak: Polska Akademia Nauk, Miedzynarodowa
Organizacja Morska, Konwent Morski, Konwent Dziekanéw Woydziatéw Geodezyjnych, Biuro
Hydrografii i Morskiego Wezta Wodnego w Gdyni, armatorzy i agencje crewingowe.

Dodatkowo, istotnym sposobem monitorowania i doskonalenia wspdfpracy z otoczeniem
gospodarczym jest utrzymanie kontaktow z absolwentami kierunku, ktérzy znalezli zatrudnienie w
sektorze gospodarki morskiej.

Zaréwno rodzaj, jak i zakres oraz zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w
tym pracodawcoéw, z ktérymi Uczelnia wspdtpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu
studidw, jest zgodny z dyscypling naukowa, do ktdrej kierunek jest przyporzagdkowany, koncepcjg i
celami ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy wtasciwego dla ocenianego kierunku.

Wspdtpraca instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego miata dotychczas charakter zaréwno
sformalizowany, jak tez niesformalizowany oraz przybierata réznorodne formy takie, jak: praktyki
programowe, prace dyplomowe oraz wizyty studyjne. Wspodtpraca dotyczy takze udziatu
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych. Przyszli
pracodawcy uczestniczg w dokonywaniu analiz potrzeb rynku pracy, adekwatnie do celéw ksztatcenia
i potrzeb wynikajacych z realizacji programu studiéw oraz osiggania przez studentéw efektéw uczenia

sie.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)
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Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Prowadzona na kierunku nawigacja wspodtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w
tym z pracodawcami, miata charakter dos¢ aktywny i sformalizowany. Pracodawcy uczestniczyli w
dokonywaniu analiz potrzeb rynku pracy, adekwatnie do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajacych z
realizacji programu studidow oraz osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie. Rodzaj, zakres i
zasieg dziatalnosci Uczelni na ocenianym kierunku, w zakresie projektowania i realizacji programu
studidw jest zgodny z dyscypling, do ktérej kierunek jest przyporzgdkowany, koncepcjg i celami
ksztatcenia. Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym majg pozytywny wptyw w odniesieniu do
programu studiow. Wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych na ocenianym
kierunku studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia
Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

W strategii Uczelni przyjetej na lata 2020-2030 znajdujg sie cele dziatania dotyczace
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia. Cele te obejmujg: zwiekszenie liczby studentéw
zagranicznych studiujagcych na PM, zwiekszenie akredytacji zagranicznych, pozyskanie nowych
partneréw zagranicznych do realizacji programu Erasmus+, poszerzenie oferty edukacyjnej
zawierajgcej uruchomienie kolejnych programéw w jezyku angielskim skierowanej do studentéw
Uczelni, rozszerzenie oferty wyktadow w jezyku angielskim dla studentéw zagranicznych
przyjezdzajacych w ramach programu Erasmus+, organizowanie wyktadéw w jezyku angielskim
prowadzonych przez uczelnianych dydaktykéw (profesoréw wizytujgcych), rozszerzenie mozliwosci
odbywania praktyk zawodowych przez studentéw w zagranicznych przedsiebiorstwach i uczelniach
partnerskich, organizacja miedzynarodowych konferencji naukowych dla studentéw z Polski i
zagranicy, promowanie miedzynarodowe] dziatalnosci naukowej i publikacyjnej studentéw.

Na ocenianym kierunku widoczny jest proces umiedzynarodowienia studidw. Przejawia sie on w
dziataniach takich jak: programy studiéw opracowane sg wedtug standardéw miedzynarodowych,
organizacja miedzynarodowych konferencji jak np.: Miedzynarodowa Konferencja Ratownictwa
Morskiego EMS-SAR2023, Exploship, Miedzynarodowa Konferencja Naukowo-Techniczna Inzynieria
Ruchu Morskiego, a takie wspieranie dziatalnosci naukowej (w tym publikacyjnej) zaréwno
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studentdéw, jak i pracownikéw Uczelni. Na Wydziale Nawigacyjnym organizowane sg wykfady i
zajecia, ktére prowadzita kadra z uczelni badz instytutdw zagranicznych. W biezgcym roku
akademickim 2022/2023 ze studentami 4 roku zajecia prowadzity osoby, ktore scisle wspdtpracuja z
miedzynarodowymi organizacjami morskimi: IHO, IMO (United Nations), CIRM, IEC, IALA oraz ze
Stowenii.

Od roku akademickiego 2017/2018 na studiach stacjonarnych, inzynierskich kierunek nawigacja
prowadzony jest rowniez w jezyku wyktadowym angielskim. Studia te podejmujg w znacznej mierze
studenci cudzoziemcy, wséréd ktérych byli i sg Czesi, Stowacy, Ukraincy, Gruzini, Rosjanie, Wtosi,
Filipinczycy, Turcy, Pakistaiczycy i Nigeryjczycy, ale takze studenci polscy lub pochodzenia polskiego
(mieszkajacy z rodzicami w Niemczech, Kanadzie, Szwec;ji czy Szkocji).

Na kierunku nawigacja od lat coraz liczniejszg grupe studentéw stanowig cudzoziemcy. Obecnie ich
liczba wynosi tgcznie 196 osdb, w tym w tym na studiach stacjonarnych w jezyku polskim 132, w
jezyku angielskim 64. Na ocenianym kierunku prowadzona jest anglojezyczna grupa dydaktyczna 32
studentdw z krajéw afrykanskich.

Studenci i kadra akademicka majg mozliwosé uczestnictwa w miedzynarodowych stazach naukowych,
zaréwno przez program Erasmus+, jak i dzieki wspétpracy z osSrodkami naukowymi w ramach innych
porozumien i umoéw dwustronnych z uczelniami, koordynowanych na szczeblu Uczelni przez Dziat ds.
Obcokrajowcdéw i Wymiany Miedzynarodowej (DOiWM).

Uczelnia zawarta porozumienia z 13 uczelniami zagranicznymi takimi jak: Antwerp Maritime Academy
— Belgia, Latvian Maritime Academy — totwa, University of Cadiz — Hiszpania, Universitat Politecnica
de Catalunya Barcelona TECH - Hiszpania, Jade Hochschule (Campus Elsfleth) — Niemcy,
Fachhochschule Flensburg — Niemcy, University of Ljubjana (Campus Portoroz) — Stowenia, University
of Rijeka — Chorwacja, Escola Superior Nautica Infante D. Henrique — Portugalia, University of Split —
Chorwacja, Technical University of Varna — Butgaria, Batumi Maritime State Academy (Gruzja) oraz
Batumi Navigation Teaching Academy (Gruzja).Wspétpraca ta dotyczy przedsiewzie¢ o charakterze
dydaktycznym, badawczym i naukowym, wydawniczym i miedzykulturowym.

Na stronie dziatu wspdtpracy miedzynarodowej oraz przez wydziatowych koordynatoréw programu
Erasmus+ sg przekazywane informacje o rekrutacji do programéw wymiany z zagranicg dla
studentdw i pracownikow.

W ramach programu Erasmus+ w latach 2020-2022 wyjezdzato za granicg 4 pracownikdw Wydziatu
realizujgcych zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku. Zajecia te realizowane byly w takich
krajach jak: Hiszpania, Portugalia. Rowniez 8 studentéw kierunku nawigacja uczestniczyto w
wymianie miedzynarodowej w Hiszpanii, Portugali i Chorwacji. Natomiast na Uczelnie przyjechato 12
studentdw z obcych krajéw takich jak: Stowenia, Chorwacja, Hiszpania.

Witadze Uczelni i Wydziatu podejmujg dziatania w celu zwiekszenia stopnia umiedzynarodowiania na
wizytowanym  kierunku. Organizowane s spotkania pracownikow dziatu wspdtpracy
miedzynarodowej ze studentami, w celu przedstawienia im oferty wyjazdéw i mozliwosci
uczestnictwa w zagranicznych stazach lub innych programach oraz zachecenia ich do wyjazdéw.
Zaréwno studenci, jak i pracownicy Uczelni w Szczecinie, ktérzy odbyli zagraniczne staze lub
szkolenia, po powrocie zachecajg studentéw do takich wyjazdéw. Aktualizowana jest oferta zajec
realizowanych w jezyku angielskim, poszukiwane sg nowe mozliwosci wspdtpracy oraz prowadzone
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akcje promocyjne programu Erasmus+. Umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia stuzg lektoraty
zaplanowane w programie studiéw pierwszego stopnia oraz realizacja zaje¢ w jezyku obcym.

Ponadto uczelnia stale podejmuje dziatania zwiekszajace posiadanie zagranicznych akredytacji
zapewniajgce naturalng konkurencyjnosé¢ oraz zwieksza rozpoznawalno$¢ zaréwno na arenie
miedzynarodowej, jak i krajowej. W ramach projektu pozakonkursowego ,Akredytacje zagraniczne”
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, realizowanego przez Ministerstwo Edukacji i
Nauki, a wspéffinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, Politechnika Morska
przeprowadza nastepujgce procedury akredytacyjne: trzy akredytacje programowe EUR-ACE® Label —
ENAEE (European Network for Engineering Accreditation); reakredytacja The Nautical Institute;
recertyfikacja ISO 9001:2015 — Lloyd's Register Quality Assurance; akredytacja ministerstwa
wiasciwego ds. gospodarki morskiej — STCW. Akredytacje te sg niezbedne do prowadzenia kierunku
studidw nawigacja wg. Standardéw miedzynarowowych IMO (International Maritime Organization).

Pomimo wysitkéw podejmowanych przez wtadze Wydziatu chetnych do skorzystania z programoéw
miedzynarodowej wymiany studentéw na kierunku nawigacja jest niewielu. Na skale mobilnosci
studenckiej na kierunku nawigacja wptywajg ograniczenia wynikajace z ograniczen natozonych przez
konwencje STCW, ktdére wymuszajg wyznaczanie réznic programowych wyjazdow do uczelni
partnerskich. W latach akademickich 2020/2021 i 2021/2022 dodatkowym ograniczeniem byto
wprowadzenie przez Rektora zakazu wyjazdow studentéw i kadry z uwagi na pandemie COVID-19.

Stopier umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia podlega systematycznej ewaluacji w kontekscie
jawigcych sie mozliwosci, a takze sugestii i potrzeb studentédw i nauczycieli akademickich.
Dokonywane sg oceny stopnia umiedzynarodowienia obejmujgce ocene skali, zakres i zasieg
aktywnosci miedzynarodowe] kadry i studentéw. Dokonywane sg przeglady realizacji programéw
mobilnosci, a wyniki wykorzystywane sg w procesie doskonalenia procesu umiedzynarodowienia.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia realizowanego na kierunku
nawigacja sg zgodne z koncepcjg i celami ksztaftcenia. Uczelnia i Wydziat stwarzajg mozliwosci
rozwoju miedzynarodowej aktywnosci dla nauczycieli akademickich i studentéw. Studenci i kadra
akademicka majg mozliwo$¢ uczestnictwa w miedzynarodowych stazach naukowych, gtéwnie
poprzez program Erasmus+. Jednakze wykorzystanie tych mozliwosci zwtaszcza przez studentéw jest
niewielkie. Stopien umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia podlega systematycznej ewaluacji w
kontekscie pojawiajagcych sie mozliwosci, a takzie sugestii i potrzeb studentéow i nauczycieli
akademickich.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Studenci otrzymujg wszechstronne wsparcie w uczeniu sie, rozwoju spotecznym i naukowym oraz w
zdobywaniu kompetencji zawodowych i przygotowaniu do wejscia na rynek pracy. System wsparcia
ma charakter staty i kompleksowy, wykorzystuje nowoczesne technologie w zakresie nauki m.in.
poprzez wykorzystywanie internetowych platform dydaktycznych do publikowania materiatéw
dydaktycznych oraz poprzez udostepnienie studentom mozliwosci obstugi administracyjnej oraz
dostepu do konsultacji za posrednictwem platform takich jak Wirtualna Uczelnia czy MS Teams.
Wyrdzniajgcym elementem wsparcia studentéw, na ktéry uwage zwracajg takze sami studenci s3:
praktyczne podejscie do nauczanych zagadnien, bardzo dobry kontakt prowadzacych ze studentami
oraz wielokrotnie wspominana zyczliwos¢ ze strony wtadz jak i obstugi administracyjne;.

Wszyscy nauczyciele prowadzacy zajecia dostepni sg dla studentéw, harmonogram konsultacji jest
publikowany na stronie internetowej Jednostki, do ktdérej jest wolny dostep. Tresdci jak i metody
nauczania sg prawidtowo dobrane i odzwierciedlajg rzeczywiste problemy z studenci jakimi mogg
spotka¢ sie w pracy zawodowej. Studenci jak doceniajg szeroki zakres przekazywanej wiedzy i
praktycznych umiejetnosci oraz partycypujg w procesie doskonalenia jakosci ksztatcenia.

Studenci ocenianego kierunku majg mozliwosé uczestnictwa w zyciu spoteczno - naukowym poprzez
mozliwos¢ przynaleznosci do kot naukowych oraz organizacji studenckich dziatajgcych na Politechnice
Morskiej w Szczecinie. Dodatkowo studenci chcacy rozwijac sie naukowo sg wspierani w tym przez
pracownikéw uczelni.

Studenci wyrdzniajacy sie wynikami w nauce oraz posiadajgcy wybitne osiggniecia naukowe,
artystyczne lub sportowe uprawnieni s3 do ubiegania sie o réznego rodzaju stypendia jak np.
stypendium rektora. Wszystkie regulacje prawne oraz procedura administracyjna systemu
przyznawania pomocy materialnej na Uczelni sg wtasciwe.

Tresci jak i metody nauczania s prawidtowo dobrane i odzwierciedlajg rzeczywiste problemy z
studenci jakimi mogg spotkad sie w pracy zawodowej.

Skargi i wnioski mogg by¢ zgtaszane ustnie, pisemnie lub za posrednictwem Srodkow komunikacji
elektronicznej. Ich adresatami mogg by¢ wiadze Jednostki, a takze pracownicy administracyjni czy
przedstawiciele samorzadu studenckiego. Odpowiedzi udzielane sg bez zbednej zwioki w formie
oczekiwanej przez studenta. W sytuacjach konfliktowych przeprowadzane jest postepowanie
wyjasniajace, w ramach ktérego kazda ze stron moze przedstawié¢ swoje stanowisko. Zasada jest
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dazenie do ugodowego zatatwiania spraw. Podjete decyzje i rozstrzygniecia mogg byc
kwestionowane na drodze postepowania odwotfawczego.

W przygotowaniu studentdw do wejscia na rynek pracy duzg role odgrywajg przedsiebiorstwa oraz
organizacje reprezentujgcy otoczenie spoteczno-gospodarcze a takze Biuro Karier Politechniki
Morskiej w Szczecinie, ktére podejmuje takie inicjatywy jak prowadzenie bazy praktyk, stazy i ofert
pracy, wspiera studentdw w planowaniu ich karier zawodowych, przygotowywaniu dokumentéw
aplikacyjnych, organizuje targi pracy, szkolenia i spotkania z pracodawcami. Ponadto studenci
korzystaja z bogatej oferty wsparcia aktywnosci sportowej, artystycznej czy organizacyjnej. Na
szczegblng uwage zastuguje chdr Politechniki Morskiej ktory od wielu juz lat reprezentuje Uczelnie na
artystycznej scenie regionu, jak rowniez jest laureatem wielu prestizowych nagréd randki
ogolnopolskiej oraz miedzy narodowej.

Uczelnia prowadzi dla rowniez zréznicowane formy wsparcia réznych grup studentéw w tym oséb ze
szczegblnymi potrzebami. Wsparcie to prowadzone jest np. poprzez indywidualng organizacje
studidw (I0S), ktére ustalane jest przez dziekana na wniosek studenta i dotyczy w szczegdlnosci: oséb
z niepetnosprawnoscia; cudzoziemcoéw; osdb przyjetych na studia w wyniku potwierdzenia efektéw
uczenia sie oraz studentéw w cigzy i bedacych rodzicami.

System monitorowania systemu wsparcia studentéw w procesie uczenia sie jest wielopoziomowy,
funkcjonuje poprawnie i sprawnie reaguje na potrzeby studentéw. System sktada sie m.in. z forum
starostow poszczegdlnych rocznikéw wspodtpracujgcego z samorzagdem studenckim, wydziatowej rady
ds. jakosci ksztatcenia i rady dyscypliny.

Uczelnia wspiera studentdw w przedmiocie prowadzenia dziatan informacyjnych i edukacyjnych w
zakresie bezpieczedstwa studentéw oraz przeciwdziatania wszelkim formom dyskryminacji i
przemocy, a takze posiada czytelne zasady reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia
bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentéw, jak réwniez prowadzi wsparcie
pomocowe dla ofiar wymienionych wyzej dziatan.

Na Uczelni funkcjonuje samorzad studencki, ktérego cztonkowie wtgczani s w dziatania na rzecz
zapewniania jakosci ksztatcenia, monitorowania i doskonalenia systemu wsparcia. Studenci dziatajgcy
w samorzadzie studenckim majg zapewnione wsparcie administracyjne i merytoryczne, wsparcie
lokalowe w postaci biura w domu studenckim oraz biura na Uczelni, a takze wsparcie finansowe w
postaci srodkdw przeznaczonych na dziatalnos¢ samorzadu i inicjatywy studenckie. Samorzad bardzo
pozytywnie ocenit zaréwno wspodtprace z wtadzami Jednostki, wskazujagc na zyczliwosé i cheé
wspotpracy jak i wspdtprace z administracjg, ktora doktada staran by rozwigzywaé wszystkie
problemy studenckie. Wyzej wspomniane wsparcie administracyjne jest bardzo wysoko ocenianie
przez samych studentéw ocenianego kierunku. Cechg wyrdzniajgcg wsparcie administracyjne jest
otwartos¢ na studentéw oraz che¢ pomocy przy rozwigzywaniu probleméw. Godziny, w ktérych
studenci mogg skfada¢ sprawy do dziekanatu, sg dostosowane do potrzeb studentéw, a
uzupetnieniem systemu jest mozliwos¢ sktadania pism i wnioskdw za posrednictwem Systemu
Dziekanat oraz przy wykorzystaniu poczty elektroniczne;.

Uczelnia uzyskuje od studentéw informacje dotyczgce procesu ksztatcenia, sposobie prowadzenia
zaje¢ oraz jakosci wsparcia kierowanego w strone studentdéw poprzez ankietyzacje. Studenci w
rozlicznych ankietach prowadzonych przez Uczelnie majg mozliwos¢ oceniania sposobdw
prowadzenia zaje¢, na ktore uczeszczali wraz z oceng nauczyciela akademickiego w zakresie
wypetniania obowigzkéw zwigzanych z ksztatceniem, ale rdwniez obstugi administracyjnej Uczelni,
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organizacji i jakosci obstugi w miedzy innymi: bibliotece, domach studenckich czy biurze karier, a
takze warunki jakie tworzy Uczelnia do rozwoju naukowego czy dziatalnosci spotecznej lub
kulturalnej. Wyniki uzyskiwane za pomoca ankiet sg zbierane i analizowane, by kolejno wptywaé na
doskonalenie wsparcia i jego form kierowanego do studentéw, w tym studentéw ocenianego
kierunku.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Studenci otrzymujg wsparcie zaréwno z zakresu dydaktyki, spraw socjalno-bytowych, jak i we
wchodzenia na rynek pracy. Wsparcie kierowane przez Uczelnie dostosowane jest do réznych grup
studentdw oraz ich specyficznych potrzeb. Studenci majg mozliwo$¢ indywidualizacji procesu
ksztatcenia, rozwoju naukowego poprzez angazowanie sie w dziatalnos¢ két naukowych czy tez
dziatalno$¢ spoteczng w ramach samorzadu studentéw. Uczelnia prowadzi przy udziale studentéw
okresowe przeglady wsparcia, a uzyskiwane informacje kolejno analizuje iwykorzystuje do
doskonalenia wsparcia i jego form.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Gtéwnym medium publikacji informacji na temat studiéw i ksztatcenia na kierunku nawigacja s3
strony internetowe Uczelni i Wydziatu Nawigacyjnego. Dostep do nich jest zapewniony bez
ograniczen czasowych oraz niezaleznie od wykorzystywanego sprzetu. Strony sg czytelne zaréwno na
komputerach osobistych jak i na urzadzeniach przenosnych. Strony Wydziatu i Uczelni s3
znormalizowane, majg podobny wyglad i funkcjonalnosé. W obu przypadkach istnieje réwniez
mozliwos¢ dostosowania ich wygladu do potrzeb oséb niedowidzacych.

Strona internetowa Uczelni udostepnia informacje w szesciu gtéwnych kategoriach. S3 to: informacje
na temat Uczelni; linki do stron wydziatdw; informacje na temat struktury organizacyjnej, dziatow
administracyjnych i jednostek pomocniczych; informacje na temat nauki oraz informacje na temat
ksztatcenia oraz wspdtpracy. Specjalng, wydzielong zaktadke przewidziano dla rekrutacji na studia.
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Storna rekrutacyjna jest bardzo przejrzysta. Opisano na niej wszystkie kierunku studidw,
zamieszczono materiaty informacyjne na temat Uczelni, informator dla maturzystéw oraz instrukcje
krok po kroku, jak aplikowa¢ na Uczelnie. Ponadto na stronie mozna odby¢ wirtualny spacer po
Uczelni. Mozna tam, pozna¢ terminarz i warunki rekrutacji, oczekiwania stawiane wobec kandydatow
(co jest szczegdlnie istotne z uwagi na wymagania zdrowotne stawiane studentom kierunku) oraz
informacje o rodzaju i formie dokumentéw niezbednych do ztozenia w procesie rekrutacji.

Na stronie poswieconej ksztatceniu mozna wejsé w zaktadke programy studidw, jednak jej zawartosc
dostepna jest jedynie po zalogowaniu, podobnie jak zawartos¢ strony dotyczacej e-learningu. W
publicznym dostepie znajdujg sie natomiast wszystkie regulaminy, opis mozliwosci oraz zasad
odbywania praktyk, opis wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia oraz informacje na
temat Morskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku.

Na stronie internetowej Wydziatu informacje podzielono na sze$¢ kategorii: O wydziale; Nauka;
Dziekanat; Studia; Studenci oraz Dla szkét. Ponadto na goérze strony znajdujg sie linki umozliwiajgce
szybki dostep do informac;ji skierowanych do okreslonych grup odbiorcéw: studentéw, doktorantéw,
absolwentéw oraz pracownikéw. W zaktadce Studia zamieszczono opisy kierunkéw studiow, w tym
kierunku nawigacja. Opis kierunku jest stosunkowo obszerny, zawiera informacje na temat
specjalnosci i przebiegu studidéw, zarysowuje sylwetke absolwenta, podaje przyktadowe miejsca pracy
oraz uzasadnia, dlaczego warto studiowaé na kierunku nawigacja. Co warte podkreslenia, na stronie
tej zamieszczone rowniez linki do wywiaddéw z absolwentami, ktérzy po ukonczeniu studiéw zrobili
kariere na polskim badZ miedzynarodowym rynku pracy.

Wszystkie wymagane informacje na temat kierunku studidw, w tym szczegdtowy opis kierunku
uwzgledniajacy program studidéw, efekty uczenia sie, opis procesu nauczania i jego organizacji,
charakterystyke systemu weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie oraz zasady dyplomowania
zamieszczono jedynie w Biuletynie Informacji Publicznej Uczelni. Jednak strona z opisem kierunku
zawiera link do odpowiedniego miejsca w BIP.

Po wejsciu w zaktadke Studenci na stronie gtéwnej wydziatu, znalez¢ mozna aktualne plany zaje¢,
informacje na temat praktyk, prac dyplomowych, przydatne w trakcie studiéw wzory formularzy, a
takze system elektronicznego zgtaszania wnioskéw o wydanie zaswiadczen.

Informacja publiczna, ktéra nie zostata udostepniona w Biuletynie Informacji Publicznej, moze by¢
udostepniona na wniosek osdb zainteresowanych zgodnie z ustawg z 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie
do informacji publicznej. Udostepnianie informacji publicznej na wniosek, odbywa sie w sposéb i w
formie wskazanych we wniosku.

Poza stronami internetowymi, Uczelnia obecna jest w mediach spotecznosciowych, w szczegélnosci
na Facebooku, Instagramie, LinkedIn oraz YouTube. W serwisach tych zamieszcza gtéwnie aktualnosci
oraz materiaty promocyjne.

Aktualnos¢ informacji zamieszczanych na stronach internetowych jest monitorowana przez wtadze
Wydziatu oraz odpowiedzialnych pracownikéw administracyjnych. Ponadto informacje te weryfikuje
dziat ksztatcenia, ktory okresowo przekazuje swoje uwagi na Wydziat. Wszystkie osoby korzystajgce
ze stron internetowych moga zgtaszaé swoje uwagi na dostepny na stronie adres poczty
elektroniczne;j.
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Ocena i doskonalenie jakosci informacji publicznej odbywa sie réwniez w ramach procedur
wynikajgcych z Certyfikatu Zarzadzania Jakoscia zgodnego z norma ISO 9001:2015, ktdéry Politechnika
Morska w Szczecinie uzyskata w 1988 roku.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia publikuje informacje na temat kierunku studiéw, w tym w szczegdlnosci program studidw,
efekty uczenia sie oraz opis organizacji ksztatcenia na kierunku. Kandydaci na studia znajdg na
stronach Uczelni i Wydziatu petng informacje na temat wymagan, zasad i kalendarza rekrutacji.
Informacja publikowana na strona jest monitorowana i podlega okresowej ocenie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Wydziat nawigacyjny Politechniki Morskiej w Szczecinie, ktéremu Uczelnia powierzyta prowadzenie
kierunku nawigacja, ksztatci nie tylko na potrzeby krajowego, ale przed wszystkim
miedzynarodowego rynku pracy. Jako taki musi podlega¢ miedzynarodowym konwencjom
dotyczacym ksztatcenia marynarzy, dlatego pierwszy system zarzadzania jakoscig ksztatcenia,
uwzgledniajgcy miedzynarodowe wymogi, powstat w Uczelni juz w latach 90-tych XX wieku. Obecny
system pochodzi z 2013 roku (zarzadzenie rektora nr 22/2013 z dnia 24.06.2013 r) i od chwili
utworzenia byt kilkukrotnie udoskonalany i modyfikowany. System ten uwzglednia wymagania
Miedzynarodowej Konwencji STCW.

System zapewnienia jakosSci ksztatcenia obejmuje projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i
okresowy przeglad programoéw studidw i osigganych efektéw uczenia sie, zasad oceniania studentow,
mechanizméw zapewniajgcych jakosci kadry dydaktycznej, narzedzi wsparcia studentéw w procesie
ksztatcenia, zasad publikowania informacji o procesie ksztatcenia, zasad gromadzenia i
wykorzystywania danych oraz zasad potwierdzania efektdw uczenia sie. W Uczelni wprowadzony
zostat system zarzadzania jakoscig zgodny z normami serii PN ISO 9001:2015, certyfikowany przez
Lloyd’s Register Quality Assurance.
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Szczegdbty dotyczace zasad postepowania oraz procedur zawarto w ksiedze jakosci.

W Uczelni zdefiniowano osoby, struktury oraz poziomy odpowiedzialnosci za realizacje zadan
zwigzanych z jakoscig ksztatcenia. Nadzér nad catoscig systemu sprawuje Prorektor ds. Ksztatcenia.

Prorektor przewodniczy pracom uczelnianej rady ds. ksztatcenia, ktéra zajmuje sie m.in.
opracowywaniem standardéw jakosci ksztatcenia, monitorowaniem jakosci ksztatcenia,
monitorowaniem oferty dydaktycznej Uczelni, monitorowaniem procesu ksztatcenia na studiach i
przekazywaniem opinii w tym zakresie dziekanom, inicjowaniem zmian w programach studiéw, w
szczegblnosci w zakresie dostosowywania ich do potrzeb rynku pracy, ewaluacjg jakosci ksztatcenia
na wydziatach, opiniowaniem programéw studiéw, przedstawianiem rekomendacji dotyczacych
zapotrzebowania kadrowego.

Na poziomie Wydziatu w Systemie uczestniczg: Wydziatowe Kolegium ds. Jakosci Ksztatcenia, Rada
ds. Ksztatcenia oraz Rada Dyscypliny. Samorzad studencki petni role opiniodawczg, moze réwniez
zgtaszac inicjatywy zwigzane z doskonaleniem ksztatcenia.

Wazng role w zapewnieniu jakosSci ksztatcenia na kierunku odgrywa powotywany przez Rektora
koordynator ds. kierunku studidw. Koordynator m.in. opracowuje program studidw i jego
ewentualne modyfikacje, uczestniczy w organizacji procesu ksztatcenia, bierze udziat w opracowaniu
zasad i trybu rekrutacji na studia, zajmuje sie prowadzeniem i monitorowaniem dokumentacji
procesu ksztatcenia (w tym kart), okresla potrzeby zwigzane infrastrukturg dydaktyczng oraz
wspodtuczestniczy w przygotowywaniu analiz dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej na kierunku.
Koordynator uczestniczy takie w posiedzeniach Kolegium ds. Jakosci Ksztatcenia, gdzie moze
przekazywa¢ wnioski studentéow i nauczycieli akademickich zwigzane z dydaktyka i procesem
ksztatcenia. Ponadto koordynator odpowiedzialny jest za szereg konkretnych dziatan, takich jak:
sporzadzenie przydziatu czynnosci dla nauczycieli akademickich, sporzadzenie zbiorczego zestawienia
godzin dydaktycznych, nadzér nad realizacjg zaje¢ zgodnie z programem studidw, nadzor i
weryfikacja technicznej sprawnosci pomocy dydaktycznych uzywanych w procesie ksztatcenia,
merytoryczny nadzér nad realizacjg programu studidw oraz kontrole wpiséw w ewidencji wynikéw
nauczania.

Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofywanie programéw studidw inicjowane jest przez prodziekana ds.
ksztatcenia. Koordynuje on réwniez prace w tym zakresie, za ktérych organizacje odpowiada z kolei
koordynator kierunku. Wyniki prac w postaci nowych lub zmienionych programéw studiow
opiniowane sg przez Rade Dyscypliny, Rade ds. Ksztatcenia oraz Samorzad Studencki. Ostatecznego
zatwierdzenia zmian dokonuje Senat.

Przyjecia na studia odbywajg sie wedtug corocznie uchwalanej przez Senat Uczelni uchwaty
rekrutacyjnej obejmujacej kalendarz oraz zasady rekrutacji, w tym informacje o przedmiotach
maturalnych uwzglednianych przy kwalifikacji na poszczegdlne kierunki studiow.

Wydziat prowadzi monitoring i ocene warunkdéw ksztatcenia, programu studiow oraz efektéw jego
realizacji, jednak ocena ta nie w kazdym aspekcie ma charakter systematyczny. Monitoring i ocena
obejmujg m.in. nadzér nad dokumentacjg systemu jakosci i procesu ksztatcenia, nadzér nad
procesem rekrutacji, nadzér nad realizacjg i dokumentacjg praktyk, hospitacje zaje¢ dydaktycznych,
ocene nauczycieli akademickich poprzez ankiety studenckie, wyniki nauczania i stopief osiggniecia
przez studentow efektdw uczenia sie oraz monitoring losow absolwentéw. Analizowane sg kluczowe
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wskazniki iloSciowe postepéw oraz niepowodzen studentéw. Prowadzone sg analizy efektywnosci
obron i egzamindw dyplomowych. Badane sg rowniez opinie interesariuszy zewnetrznych.

Nalezy stwierdzi¢, ze szereg ocen (np. dotyczacych postepéw studentdw oraz wynikéw nauczania w
skali catych rocznikéw studidow) nie jest przedmiotem pogtebionych analiz wydziatowych zespotéw
zajmujacych sie dydaktyka i ksztatceniem. Zespot oceniajgcy PKA rekomenduje wigczenie w wiekszym
stopniu zespotdw powotanych do zajmowania sie dydaktyka i ksztatceniem do prowadzenia
pogtebionych analiz, zwtaszcza w kontekscie zmian wskaznikéw ilosciowych ksztatcenia na przestrzeni
lat. Ankiety studenckie nie obejmujg wszystkich aspektéw zwigzanych prowadzonym procesem
ksztatcenia, w szczegdlnosci nie weryfikujg zgodnosci naktadu pracy studenta z przypisang do zajec
liczbg punktéw ECTS. Zespdt oceniajgcy stwierdzit istotne rozbieznosci w tym zakresie. Ankiety nie
weryfikujg réwniez kwestii zwigzanych z warunkami ksztaftcenia oraz wsparcia studentéw w procesie
ksztatcenia. Ponadto stwierdzono bardzo matg zwrotnosé ankiet wypetnianych przez studentéw,
ktéra moze wynika¢ z dwdch powoddw. Po pierwsze ankiety sg bardzo obszerne, co zniecheca do
wypetniania duzej liczby ankiet, a studenci w kazdym semestrze otrzymujg do oceny wszystkich
dydaktykéw prowadzacych zajecia w tym semestrze zajecia. Po drugie informacje na temat akcji
ankietowych, a w szczegdlnosci informacje o tym, gdzie mozna znalez¢ ankiety do wypetnienia nie sg
odpowiednio dystrybuowane i nie docierajg do wszystkich studentéw. Zespdt oceniajgcy PKA
rekomenduje uzupetnienie ankiet studenckich o dodatkowe tresci, zmiane systemu ankietyzacji (np.
wiecej, za to krétkich tematycznych ankiet uruchamianych w réznych okresach) oraz usprawnienie
systemu informujgcego studentdw o dostepnosci ankiet.

Opinia interesariuszy zewnetrznych badana jest poprzez ankiety oraz poprzez bezposrednig wymiane
opinii pracownikéw wydziatu z pracodawcami. Ta ostatnia przybiera posta¢ formalnych spotkan Rady
Programowej kierunku w sktad, ktérej wchodzi czterech pracownikdw wydziatu oraz 11
przedstawicieli interesariuszy zewnetrznych, badz tez licznych spotkan nieformalnych odbywajgcych
sie w ramach wspdtpracy miedzy Wydziatem Nawigacyjnym a otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
Zespot oceniajacy stwierdzit, ze zaréwno spotkania Rady, jak i ankiety kierowane do pracodawcéw
nie majg charakteru dziatan systematycznych, w zwigzku z tym rekomenduje sie, aby oba te dziatania
uczyni¢ elementem cyklicznych prac zwigzanych z zapewnieniem jakosci ksztatcenia na kierunku.
Nalezy przy okazji podkresli¢, ze zawartos¢ ankiety kierowanej do pracodawcéw jest obszerna i
dobrze przemyslana. Na przyktad pracodawcy sg pytani o przydatnosé réznych zajec obieralnych na
kazdej specjalnosci oddzielnie. Charakter ankiety nie wymaga jej realizacji w kazdym roku, niemniej
regularne jej przeprowadzanie co kilka lat bytoby korzystne.

Whioski wynikajgce z oceny programu studiow sg wykorzystywane do jego doskonalenia. Dla
przyktadu w ostatnich latach, w odpowiedzi na oczekiwania pracodawcdéw, znaczgco zwiekszono
liczbe godzin zaje¢ z wychowania fizycznego. Z kolei w odpowiedzi na oczekiwania Ministerstwa
Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédlgdowej (obecnie Ministerstwa Infrastruktury), ktére w przypadku
kierunku nawigacja jest rowniez interesariuszem zewnetrznym wprowadzono specjalnos¢ zeglarstwo
morskie.

Jakos¢ i organizacja ksztatcenia na kierunku podlegajg regularnej ocenie instytucji miedzynarodowych
zwigzanych z zapewnieniem ksztatcenia zgodnego z konwencjg STCW. Uczelnia cyklicznie poddaje sie
takze audytom zwigzanym z potwierdzeniem norm jakosci ISO 9001.

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)
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Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Okreslono kompetencje i zakres odpowiedzialnosci zespotdw oraz oséb zaangazowanych w proces
oceny i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku. Opracowano i wdrozono mechanizmy
dotyczace projektowania i doskonalenia programéw studiéw. Przyjecie na studia odbywa sie wedtug
jednolitych i publicznie znanych procedur. Przeprowadzana jest ocena programu studidow, a
wyciggane wnioski wykorzystywane s3 w jego doskonaleniu. Wszystkie grupy interesariuszy sg
wigczane w proces opiniowania i doskonalenia programoéw studidw, jednak nie zawsze ich udziat ma
charakter systematyczny. Ocena programu studiéw oraz uzyskiwanych efektdw uczenia sie oparta
jest na analizie postepéw studentdéw w nauce, ocenie prac dyplomowych, a takze na formalnych i
nieformalnych opiniach przekazywanych przez studentéw i pracodawcow. Wnioski z funkcjonowania
wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia sg analizowane i sg podstawg do jego
udoskonalania. Kierunek podlega regularnej ocenie wynikajgcej z posiadanego certyfikatu ISO 9001
oraz z umow miedzynarodowych dotyczgcych ksztatcenia marynarzy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak
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