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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. inz. Radostaw Pytlak, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. inz. Jerzy Swiatek, ekspert PKA

2. dr hab. inz. Robert Wrembel, ekspert PKA

3. Pawet Miry, ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcéw
4. Patryk Korolko, ekspert PKA reprezentujacy studentéw

5. Izabela Kwiatkowska — Sujka, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku studiéw informatyka realizowanego w Wyzszej Szkole Bankowej
w Poznaniu (obecnie Uniwersytet WSB Merito), Wydziat Ekonomiczny w Szczecinie zostata
przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2022/2023. Wizytacja zostata zrealizowana zgodnie
z obowigzujgca procedurg oceny programowej przeprowadzanej zdalnie.

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego z raportem samooceny przekazanym
przez wtadze Uczelni. Zespot odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omdwienia kwestii w nim
przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z wifadzami Uczelni oraz szczegétowego
harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z wtadzami Uczelni. W
trakcie wizytacji odbyly sie spotkania ze studentami, z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego i
studenckiego ruchu naukowego, nauczycielami akademickimi prowadzgcymi ksztatcenie na ocenianym
kierunku, z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci ksztatcenia, funkcjonowanie
wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, publiczny dostep do informacji oraz z
przedstawicielami otoczenia spofeczno-gospodarczego. Ponadto dokonano przegladu wybranych prac
dyplomowych ietapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przeglagdu bazy
dydaktycznej, wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed zakoriczeniem wizytacji dokonano
oceny stopnia spetnienia kryteridow, sformutowano rekomendacje, o ktérych przewodniczacy zespotu
oraz eksperci poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiéw

Nazwa kierunku studiow .
informatyka

Poziom studiow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studiow

studia pierwszego stopnia

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) . . .
stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat

orzyporzadkowany kierunek informatyka techniczna i telekomunikacja

(90%)

matematyka (10%)

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna

7/210
do ukonczenia studidw na danym poziomie /
okreslona w programie studiéw
Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
960 h/38
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym
Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach . e .
. L, programowanie, inzynieria sieci
kierunku studiow . . . .
komputerowych, multimedia i grafika

komputerowa, Artificial Intelligence in
practice, Software Development

Tytut zawodowy nadawany absolwentom s
inzynier

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku 27 239

Liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1928 1171
prowadzacych zajecia i studentow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 112,6 83,6
prowadzacych zajecia i studentéow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 122 105,7
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw

P jetych prog 104 104

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegotowych kryteridw oceny programowej
okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
Szczegotowe kryterium oceny programowej stopnia spetnienia
kryterium okres$lona
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przez zespot
oceniajacy PKA

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. . .. kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie y P

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody | kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione

kryterium spetnione
czesciowo

kryterium spetnione

kryterium spetnione

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Wydziat Ekonomiczny w Szczecinie utworzony zostat przez Wyzszg Szkote Bankowa w Poznaniu na
podstawie decyzji Ministerstwa Edukacji Narodowej z dn. 28.04.2008 roku. Pierwotna koncepcja
ksztatcenia na kierunku informatyka zostata zdefiniowana w 2018 roku, kiedy to uruchomiono
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ksztatcenie na studiach pierwszego stopnia kierunku informatyka (decyzja Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego nr DSW.WNN.6022.76.4.2018.AN z dnia 04.07.2018 r.). Wspétczesna koncepcja ksztatcenia
na kierunku informatyka jest zgodna z wypracowang w Wyzszej Szkole Bankowej w Poznaniu strategig
,Strategia Wyzszej Szkoty Bankowej w Poznaniu na lata 2022-2025, z perspektywg 2030”. W ramach
gtéwnych zatozen strategii zostata okreslona misja Uczelni. Nowa Misja WSB w Poznaniu okresla
gtéwne dazenia i wartosci Uczelni w odpowiedzi na zachodzace i sygnalizowane zmiany spoteczne:
,Przygotowujemy do wyzwan przysztosci”. Misja wyznacza réwniez cele, jakie pragnie zrealizowac
Uczelnia w dazeniu do zaspokojenia potrzeb studentéw: ,Rozwijamy kompetencje przysztosci poprzez
najlepsze doswiadczenie edukacyjne”. Koncepcja ksztatcenia na kierunku informatyka jest zgodna z
misjg i wizjg rozwoju uczelni zawartg w jej strategii rozwoju. Propozycja kierunku wpisuje sie tez w
realizacje nadrzednego celu rozwoju WSB zdefiniowanego w Strategii jako ksztatcenie stuzgce
przygotowaniu wysoko wykwalifikowanej kadry o kompetencjach i umiejetnosciach odpowiadajgcych
aktualnym i przewidywanym w przysztosci potrzebom spotecznym i gospodarczym, m.in. przez:

e unowoczes$nienie i zracjonalizowanie oferty studiéw,

e poprawe stopnia dopasowania kompetencji absolwentéw do potrzeb gospodarczych i

spotecznych oraz ksztattowanie tych potrzeb,

e stworzenie studentom mozliwie najlepszych warunkéw do studiowania.
Proponowana koncepcja kierunku informatyka jednoznacznie miesci sie w dyscyplinie informatyka
techniczna i telekomunikacja. Absolwenci kierunku przygotowani sg do pracy zawodowej zwigzanej z
szeroko pojetymi ustugami i produktami informatycznymi. Uczelnia przyporzadkowata kierunek do
dyscyplin informatyka techniczna i telekomunikacja (90%) oraz matematyka (10%). Matematyka w
realizacji tego kierunku ma charakter przedmiotéw podstawowych. Zdaniem zespotu oceniajacego
przyporzadkowanie kierunku do dyscypliny naukowej matematyka nie wykracza poza zakres
wymagany dla ksztatcenia w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych. Rekomenduje sie
przyporzadkowanie kierunku informatyka w catosci do dyscypliny informatyka techniczna i
telekomunikacja. Przedstawiona koncepcja nawigzuje do aktualnego stanu rozwoju dyscypliny i
koresponduje z aktualnymi trendami swiatowymi ksztatcenia w zakresie informatyki.
Ksztatcenie na kierunku informatyka o profilu praktycznym oferowane jest na poziomie studidw
pierwszego stopnia w formie studiow stacjonarnych i niestacjonarnych.
Proponowana koncepcja ksztatcenia na kierunku informatyka jest efektem analizy aktualnej sytuacji
spoteczno—gospodarczej. Uczelnia bada dynamicznie zmieniajgce sie potrzeby rynku pracy i
pracodawcow, a takze potrzeby oraz mozliwosci rozwoju zawodowego, osobistego i naukowego
studentédw czy tez nowe trendy rozwoju kierunku. Oferowana koncepcja nawigzuje do strategii
rozwoju Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w ramach prognoz i trendéw ksztattujgcych procesy
rozwoju regionu. Odpowiada na zapotrzebowanie lokalnego biznesu nowo tworzacych sie oraz
istniejgcych firm, a w szczegdlnosci zwigzana jest z podnoszeniem innowacyjnosci przedsiebiorstw,
ktore opierajg na potencjale regionu i wykorzystaniu nowoczesnych technologii. Koncepcja kierunku
jest efektem konsultacji z przedstawicielami biznesu, w ramach Rada Kierunku, wyktadowcami,
studentami (w ramach konsultacji menedzera kierunku), jak i wynikiem Badan Atrybutéw Marki oraz
analiz rynkowych, opracowywanych przez analitykéw Zatozyciela Uczelni, TEB-Akademia. W wyniku
konsultacji z przedstawicielami biznesu oraz badan oczekiwan rynku pracy wprowadzono nowg
specjalnos¢ zwigzang ze sztuczng inteligencja. Uwzgledniane sg réwniez wzorce i dos$wiadczenia
krajowe, poprzez staty monitoring konkurencji, aktualnych standardow ksztatcenia oraz wymiane
doswiadczen miedzy menedzerami kierunkdw informatyka uczelni Grupy WSB w Polsce. Grupa uczelni
WSB prowadzi regularne i rozlegle badania ukierunkowanie na zastosowania nowoczesnych metod i
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technik stosowanych na rynku informatycznym. Realizacja celéw ksztatcenia jest mozliwa dzieki
zaangazowaniu doswiadczonej kadry nauczycieli, a zwfaszcza wyktadowcdw-praktykdw, ktdrzy sa
czynni zawodowo i sg gotowi wspiera¢ studentdw swojg wiedzg i doswiadczeniem. Kierunek Scisle
zwigzany jest z dziatalnoscig pracownikéw oraz do$wiadczeniem wyktadowcéw-praktykéw. Swiadcza
zakres wspotpracy z firmami informatycznymi.

Koncepcja ksztatcenia uwzglednia realizacje programu studidw z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. Metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ wykorzystywane sg zasadniczo do
zaje¢ w formie wyktaddéw. Zajecia prowadzgce na nabycia umiejetnosci praktycznych prowadzone s3
w formie tradycyjne. Taka forma zaje¢ utatwia organizacje ksztatcenia dla studentéw aktywnych
zawodowo. Wynika to z zapotrzebowania rynku, zwtaszcza na studiach niestacjonarnych. W tym celu
wprowadzono wytyczne dotyczace zdalnej dziatalnosci dydaktycznej: dokonano wyboru narzedzi
komunikacji i okreslono wymogi wobec kurséw udostepnianych studentom oraz zasady prowadzenia
zaje¢ w warunkach zdalnych. Opracowano szczegétowy wykaz dziatan przeprowadzonych w zwigzku z
wymogiem realizacji procesu dydaktycznego w trybie zdalnym i przyjeto standardy metodyki
ksztatcenia zdalnego. Doswiadczenie uczelni w prowadzeniu zdalnej dziatalnosci dydaktycznej
wykorzystano w prowadzeniu zaje¢ w warunkach wymuszonych pandemig COVID-19.

Ksztatcenie w zakresie kierunku informatyka na poziomie studiéw pierwszego stopnia zostato
ukierunkowane na przygotowanie studentow do pracy zawodowej zwigzanej z ustugami i produktami
informatycznymi. Ksztatcenie na studiach pierwszego stopnia o profilu praktycznym ma na celu
uzyskanie przez studentéw wiedzy umiejetnosci i kompetencji niezbednych w pracy inzyniera
informatyka w zakresie zagadnien inzynierskich, biznesowych, kierunkowych i specjalistycznych. W
obecnym ksztatcie kierunek oferuje studentom pie¢ nastepujacych specjalnosci: programowanie,
inZynieria sieci komputerowych, multimedia i grafika komputerowa, Artificial Intelligence in Practice,
Software Development. Zagadnienia biznesowe zwigzane sg z funkcjonowaniem w przestrzeni
gospodarczej, to chociazby podstawy komunikacji, ekonomii, finanséw, marketingu, prawa czy
zarzadzania. Celem prowadzonego ksztafcenia jest uksztattowanie profilu zawodowego absolwenta,
ktore pozwoli na uwzglednienie jego osobistych preferencji, ktére wynikajg z posiadanych zdolnosci i
upodoban oraz potrzeb na rynku branzy informatycznej. W zaleznosci od ukoriczonej specjalnosci i
osiggnietych podczas studiow efektdw uczenia sie, absolwenci studidw pierwszego stopnia na kierunku
informatyka moga podjgé prace w wielu mozliwych miejscach oraz stanowiskach pracy. | tak dla
specjalnosci:

programowanie — absolwent bedzie posiadat wiedze i umiejetnosci z obszaréw algorytmiki, baz
danych, tworzenia rozbudowanych aplikacji biznesowych w srodowisku sieciowym. Bedzie wiedziat
czym sg syntaktyka i semantyka jezykdw programowania, znat techniki kompilacji, bedzie umiat
programowac na poziomie systemu operacyjnego. Znajomosc¢ réoznorodnych narzedzi informatycznych
pozwoli mu odnalez¢ sie na rynku pracy w roli programisty.

inZynieria sieci komputerowych — absolwent poznaje na studiach infrastrukture sieciowg rozwigzan
informatycznych, nabywa umiejetnosci konfiguracji i zarzadzania sieciami, zarzadzania takzie
systemami wspomagajacymi zarzadzanie siecig, diagnostykg sieci zbudowanych z wykorzystaniem
routeréw i innych urzadzen sieciowych. Poznaje systemy operacyjne serwerdéw i stanowisk roboczych
w kontekscie potaczenia z siecia. Absolwent posiada wiedze i umiejetnosci ochrony przed
szkodliwym oprogramowaniem dla komputeréw klienckich, serweréw i infrastruktury sieciowej.
Absolwent posiada rowniez wiedze z zakresu podstawowych technologii sieci bezprzewodowych i ich
konfiguracji, a takze zabezpieczen sieci bezprzewodowych. Absolwent tej specjalnosci odnajduje sie na
rynku pracy w roli administratora sieci i systemoéw czy specjalisty ds. teleinformatyk
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multimedia i grafika komputerowa — absolwent na tej specjalnosci poznaje metody tworzenia oraz
przetwarzania grafiki zaréwno rastrowej jak i wektorowej dla potrzeb zwigzanych z wykorzystaniem
tych elementdéw do pracy zawodowej. W tym celu poznaje narzedzia do przetwarzania grafiki rastrowej
i wektorowej umozliwiajgce podstawy kompozycji i design, a takze dokonywania retuszy i zdje¢. Zna
zasady i techniki przygotowania i optymalizacji grafiki dla potrzeb stron internetowych portali. W ten
sposéb jest w stanie tworzy¢ materiat multimedialny dla potrzeb e-commerce, reklamy oraz
marketingu.

Artificial Intelligence in Practice — absolwent na tym kierunku poznaje podstawy praktycznego
wykorzystania sztucznej inteligencji w zastosowaniach komercyjnych. Absolwent potrafi dobrac
odpowiedni algorytm lub metode do zadanego problemu praktycznego. Na podstawie poznanych
algorytmow uczenia maszynowego, metod optymalizacji stochastycznej, systemdéw wspomagania
decyzji oraz systeméw ekspertowych potrafi zaprojektowaé eksperyment badawczy oraz go
przeprowadzi¢ wraz z opisem wnioskow. Przygotowuje to absolwenta do pracy w zespotach B+R na
réoznych stanowiskach. Podczas wykonywania eksperymentéw potrafi pracowaé réwniez z danymi
niepewnymi.

Software Development — absolwent na tej specjalnosci zaznajamia sie z zarzagdzaniem innowacjami i
transferem technologii. Kluczowg umiejetnoscig jest umiejetnos¢ zarzadzania projektem
informatycznym, a takze umiejetnos¢ wyboru oraz wdrazania zintegrowanych systemoéw
informatycznych, ktére majg za zadanie spetni¢ wymagania biznesowe klienta. Przy wytwarzaniu
oprogramowania absolwent jest w stanie stosowac¢ zwinne techniki zarzadzania projektem
informatycznym, a takze inne zaawansowane systemy zarzgdzania. Absolwent réwniez posiada
umiejetnos¢ projektowania aplikacji w tym réwniez aplikacji internetowych.

Studia sg proponowane wytgcznie w jezyku polskim, zatem zdaniem zespotu oceniajgcego nie jest
uzasadnione uzywane nazw anglojezycznych w okreslaniu specjalnosci. Rekomenduje sie przyjecie
nazw w jezyku polskim dla specjalnosci Artificial Intelligence in Practice, Software Development.
Zaktadane efekty uczenia sg zgodne z przyjeta koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem
praktycznym. Absolwent posiada wiedze podstawowg, kierunkowg i specjalnosciowg
charakterystyczng, dla kierunku Informatyka. Posiada rowniez oczekiwane umiejetnosci i odpowiednie
kompetencje spoteczne. Zaktadane efekty sg specyficzne dla przyjetej koncepcji ksztatcenia
informatyka i oferowanych specjalnosci. W szczegdlnosci w ramach efektéw przedmiotowych dla
pierwszego stopniach studiéw rozwijane sg kompetencje odnoszgce sie do nastepujacych efektéw
uczenia sie WIEDZA - Absolwent zna i rozumie: Inf_|_WO01 - w zaawansowanym stopniu zagadnienia z
zakresu algorytmodw, struktur danych, inzynierii oprogramowania, jezykdw programowania; Inf_|_W02
- W zaawansowanym stopniu zagadnienia z zakresu architektury systeméw komputerowych, systeméw
operacyjnych, systemdéw baz danych i hurtowni danych, sieci komputerowych, bezpieczenstwa
systeméw; Inf_I_WO09 - metody matematyczne i statystyczne wykorzystywane w informatyce;
Inf_I_W11 - zagadnienia zwigzane z cyklami zycia systemow informatycznych w tym oprogramowania;
Inf_|_W12 - ogdlne zagadnienia nt. algorytmdw i ich oceny ztozonosci, paradygmatow programowania,
podstawowych narzedzi informatycznych; Inf_| W13 - standardy i normy stosowane w przesytaniu i
przetwarzaniu danych oraz w inzynierii oprogramowania; UMIEJETNOSCI - Absolwent potrafi:
Inf_|_UO3 - modelowac¢ i projektowaé systemy informatyczne, opisywa¢ wymagania funkcjonalne i
niefunkcjonalne, ocenia¢ architekture oprogramowania; Inf_|_UO04 - programowac aplikacje uzytkowe,
formutowac algorytmy, dokonywac wtasciwego doboru jezyka programowania, projektowac graficznie
interfejs uzytkownika, dokumentowac i systematycznie testowal wytwarzane oprogramowanie,
programowac aplikacie WWW,; Inf | U0O5 - projektowac relacyjne bazy danych, przetwarzac i
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analizowac¢ dane zgromadzone w bazach danych, programowac aplikacje korzystajgce z baz danych;
Inf_I_UO7 wykonywac¢ typowe zadania zwigzane z utrzymaniem systemow komputerowych, sieci
komputerowych, zapewnianiem bezpieczeristwa systemow; Inf_|_U10 - planowac i przeprowadzac
eksperymenty obliczeniowe oraz symulacje komputerowe, z wykorzystaniem narzedzi
informatycznych, interpretowaé uzyskane wyniki i wycigga¢ wnioski; Inf_l_U11 - wykorzystywa¢ do
formutowania i rozwigzywania probleméw informatycznych, takze ztozonych i nietypowych, wtasciwe
metody analityczne, symulacyjne oraz eksperymentalne; Inf | U14 dokona¢ wstepnej analizy
ekonomicznej podejmowanych dziatan inzynierskich; Inf_|I_U16 rozwigzywaé typowe problemy
informatyczne pojawiajace sie w przedsiebiorstwach; Inf_| _U17 wykorzystywaé normy zwigzane
zaréwno z przesytaniem, przetwarzaniem danych jak i przygotowaniem oraz zarzadzaniem projektami
informatycznymi; ; KOMPETENCJE SPOLECZNE - Absolwent jest gotow do: Inf | KO1 - uznania
koniecznosci uczenia sie przez cate zycie oraz krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci;
Inf_I_KO3 - myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy, takze poprzez inicjowania dziatan na rzecz
interesu publicznego.

Przyjete efekty sg zgodne ze stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej oraz rynku pracy
zwigzanego z kierunkiem informatyka. Uwzgledniajg kompetencje praktyczne oraz komunikowania sie
w jezyku obcym dla pierwszego stopnia odpowiednio na poziomie B2. Absolwent posiada oczekiwane
kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci zawodowej. Efekty uczenia sie zawierajg réwniez
petny zakres efektéw uczenia sie umozliwiajgcych uzyskanie kompetencji inzynierskich, okreslonych w
rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Przyktadowo w zakresie WIEDZA efekt
nf | W12 — absolwent zna i rozumie ogdlne zagadnienia nt. algorytméw i ich oceny ztozonosci,
paradygmatow programowania, podstawowych narzedzi informatycznych odpowiada P6S_WG oraz
przyktadowo w zakresie UMIEJETNOSCI — efekt Inf_|_U04 absolwent potrafi programowa¢ aplikacje
uzytkowe, formutowac algorytmy, dokonywaé wiasciwego doboru jezyka programowania,
projektowac graficznie interfejs uzytkownika, dokumentowadé i systematycznie testowac wytwarzane
oprogramowanie, programowaé aplikacje WWW odpowiada P6S_UW - charakterystyce drugiego
stopnia dla studiow umozliwiajgcych uzyskanie kompetencji inzynierskich. Przyjete efekty sg zgodne z
VI poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji. S zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie
Informatyka techniczna i telekomunikacja.

Przedmiotowe efekty uczenia sie sg zdefiniowane w sylabusach przedmiotéw. Analiza i poréwnanie
przedmiotowych efektdw uczenia sie przypisanych przedmiotom ksztatcenia ogélnego, podstawowego
oraz kierunkowego z przypisanymi do nich efektami uczenia sie pozwala stwierdzi¢ ze realizacja
przedmiotow zgodnie z planem studiow pozwala uzyskaé wszystkie efekty uczenia sie. Sg
sformutowane w sposdb jasny i zrozumiaty co pozwala na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji

Zalecenia dotyczace kryterium 1 zaI;acenl.a

L . . o . zalecenie

Lp. wymienione we wskazanej Opis realizacji zalecenia ( )
.. . zrealizowane /
wyzej uchwale Prezydium PKA ;

zalecenie

niezrealizowane)
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1. | n/d n/d n/d

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne z misjg i strategig uczelni; proponowana koncepcja kierunku
informatyka jednoznacznie miesci sie w dyscyplinie informatyka techniczna i telekomunikacja, do
ktérej kierunek zostat przyporzadkowany. Uwzgledniajg postep w obszarze kierunku informatyka, sg
zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego i zostaty okreSlone na podstawie
analizy rynku pracy; zostaty okresIne we wspodtpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.
Przedstawione efekty ksztatcenia s3: jednoznacznie zgodne z przyjetg koncepcjg i celami ksztatcenia
oraz profilem praktycznym, zgodne z VI poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji i mozliwe do osiggniecia,
specyficzne dla dyscypliny informatyka techniczna i telekomunikacja, zgodne z aktualnym stanem
wiedzy w tym zakresie. Efekty uczenia sie zawierajg réwniez petny zakres efektédw uczenia sie
umozliwiajgcych uzyskanie kompetencji inzynierskich, okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego. Uwzgledniajg kompetencje praktyczne, komunikowanie sie w jezyku obcym
i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci zawodowej, sformutowane w sposéb jasny
i zrozumiaty, co pozwala na opracowanie systemu weryfikacji ich osiggniecia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Koncepcja ksztatcenia opracowana na podstawie bardzo dobrze opracowanej analizy rynku w Scistej
wspotpracy ze studentami, absolwentami, pracodawcami, a takze w oparciu o wymiane doswiadczen
miedzy menedzerami kierunkdw informatyka uczelni Grupy WSB w Polsce.

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Zgodnie z oczekiwaniem rynku pracy, studia na ocenianym kierunku oferowane sg na poziomie studiéw
pierwszego w formie studidw stacjonarnych i niestacjonarnych w jezyku polskim. Konsekwentnie
utworzono (wczesniej wymienione w kryt.1) specjalnosci na pierwszym stopniu. Tresci programowe na
kierunku informatyka, wynikaja bezposrednio z przyjetej sylwetki absolwenta przedstawionej
w koncepcji ksztatcenia, proponowanych specjalnosci oraz zatozonych efektow uczenia sie. Tresci te sg
kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studidw i zapewniajg uzyskanie wszystkich

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 11



efektdw uczenia sie. S3 wynikiem aktualnych kontaktéw z pracodawcami, a takze dos$wiadczenia
nauczycieli akademickich. Zajecia prowadzone sg przez nauczycieli akademickich, ktérzy posiadajg
udokumentowang wiedze, a takie nauczycieli praktykdéw, ktérych tematyka pracy jest zgodna z
tematykag przedmiotéw. Kontakty z pracodawcami sg czesto inspiracjg do modyfikacji i aktualizacji
tresci przedmiotdw, a takze propozycji tematéw prac projektowych oraz prac dyplomowych zgodnych
z profilem ksztatcenia na kierunku. Przedstawiane tresci w ramach przedmiotdw nawigzujg do
Swiatowych trenddw ksztatcenia na kierunku informatyka i sg zgodne z aktualnymi zastosowaniami
informatyki w gospodarce.

Studia pierwszego stopnia w jezyku polskim na kierunku informatyka trwajg 7 semestréw i koriczg sie
uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera. Naktad pracy mierzony liczbg punktéw ECTS konieczng do
ukonczenia studidw wynosi 210 punktéw ECTS. taczna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych ujetych w
programie wynosi 3919 dla studidw stacjonarnych oraz 3162 dla studiow niestacjonarnych, w tym 960
godzin (6 miesiecy) praktyki zawodowe;j. Liczba godzin zajeé¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich wynosi 1928 dla studiow stacjonarnych i 1171 dla studidw niestacjonarnych.

Program studidw pierwszego stopnia na kierunku informatyka ma strukture modutowa, sktadajacy sie
z przedmiotow ksztatcenia ogdlnego, podstawowego, kierunkowego i specjalno$ciowego. Moduty
wypetnione sg przemyslang sekwencjg przedmiotdow, ktéra zapewnia odpowiednie prerekwizyty dla
kolejnych etapéw uczenia sie. Tresci zawarte w poszczegdlnych przedmiotach pokrywajg wszystkie
efekty uczenia sie. Analiza zawartosci kart przedmiotéw oraz zalecanej literatury obowigzkowe;j
pozwala stwierdzié, ze przekazywane tresci uwzgledniajg aktualny stan wiedzy z zakresu ocenianego
kierunku. Proponowana sekwencja przedmiotow oraz formy zaje¢ pozwalajg na kompleksowg
realizacje ksztatcenia, co zapewnia mozliwos$¢ uzyskania wszystkich efektdw uczenia sie. Dobdr form
ksztatcenia ustala prowadzacy przedmiot we wspédtpracy z menadzerem kierunku na bazie materiatéw
opisujgcych ksztatcenie na kierunku. Wyktadowca okresla metody dydaktyczne do danego przedmiotu.
Pewne uwagi krytyczne budza karty przedmiotu (sylabusy). 1. Karty dotyczg studiow stacjonarnych
i niestacjonarnych, natomiast na wszystkich kartach jako forma studidw wpisane sg ,studia
niestacjonarne”. 2. W kartach przedmiotu brakuje opisu tresci dotyczacych form pomocniczych, a w
szczegolnosci tresci realizowanych na zajeciach projektowych. 3. Karty przedmiotéw nie zawieraja
opisu stosowanych metod dydaktycznych. Na wszystkich kartach w tym miejscu znajduje sie ten sam
tekst cyt.: ,Wyktad, analiza materiatow dydaktycznych przekazywanych na platformie Moodle,
instruktaz, demonstracja, projekt”. 4. Karty przedmiotu nie podaja literatury uzupetniajgcej. Na
wszystkich kartach w tym miejscu znajduje sie ten sam tekst cyt.: ,Aktualna literatura uzupetniajgca
podawana jest na zajeciach kontaktowych przy realizacji programu studiow”. Rekomenduje sie
dokonania korekty kart przedmiotéw.

Do poszczegdlnych przedmiotow ksztatcenia przypisano odpowiednig liczbe punktow ECTS. System
punktow ECTS oddaje naktad pracy studenta niezbedny do zaliczenia danego przedmiotu. Nakfad pracy
studenta okreslony liczbg punktédw ECTS zakfada, ze 1 punkt odpowiada od 25 do 30 godzin jego pracy.
Niezbedny naktad pracy studenta zwigzany jest z osiggnieciem efektdw uczenia sie przypisanych do
danego przedmiotu.

Zajeciom wymagajacym bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich przypisano na studiach
stacjonarnych 112,6 a na studiach niestacjonarnych 83,6 punktéw ECTS. Wymiar godzin zajec
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow okreslone w programie
studidw dla poszczegdlnych zajeé lub grup zaje¢ zapewniajg osiggniecie przez studentow efektéw
uczenia sie. Przedstawiona oferta przedmiotéw w programie umozliwia wybor zaje¢ w wymiarze 104
punktow ECTS, ktére pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie $ciezki ksztatcenia. W
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szczegblnosci pozwalajg na ksztattowanie specjalnosci oczekiwanych na rynku pracy i nadazajg za
aktualnymi trendami teoretycznymi i praktycznymi rozwigzaniami. Blokowi przedmiotéw do wyboru
przypisano powyzej 30% liczby punktdw ECTS. Zajeciom ksztattujgce umiejetnosci praktyczne
przypisano na studiach stacjonarnych 122, a na studiach niestacjonarnych 105,7 punktéw ECTS, co
stanowi wiecej niz 50% liczby punktédw koniecznych do ukorniczenia studiéw. Sg to zajaca w formie
¢wiczen laboratoryjnych lub ¢wiczen tablicowych oraz zaje¢ projektowych. Np.: ¢wiczenia
laboratoryjne do przedmiotdw Technika cyfrowa, Podstawy programowania lub Metody numeryczne
oraz zajecia projektowe do przedmiotu Podstawy komunikacji czy Projektowanie systemow
informatycznych. Rdznica liczby punktéw ECTS dla studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych wynika z
réznicy programow np. w zakresie przedmiotéw specjalnosciowych oraz punktom przypisanym
samodzielnej pracy studenta. Zajecia te odbywajg sie w odpowiednich w warunkach wtasciwych dla
dziatalnosci zawodowej w zakresie informatyki i umozliwiajg wykonywanie czynnosci praktycznych
przez studentéw.

taczna liczba punktéw, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych
lub nauk spotecznych na obydwu stopniach formach studiow wnosi 6 punktéw ECTS. Tresci tych
przedmiotow dotycza ekonomicznych i prawnych uwarunkowan rdéinych rodzajow dziatalnosci
zawodowej zwigzanej z wytwarzaniem i eksploatacjg systemow informacyjnych w tym zasady ochrony
wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego. Ponadto dotyczg zasad tworzenia i rozwoju réznych form
indywidualnej przedsiebiorczosci.

Na ocenianym kierunku przewidziane sg zajecia z jezyka obcego — studenci mogg wybraé jeden sposrod
dwéch oferowanych jezykéw. Na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych zajecia jezykowe
realizowane sg w formie hybrydowej. Kazdy student ma do dyspozycji dostep do platformy jezykowe;j
do samodzielnej nauki jezyka. Pozwala to na tatwe samodzielne nabywanie umiejetnosci jezykowych
w odpowiednim dla kazdej osoby tempie oraz zakresie. Dodatkowo studenci majg rdéwniez
zaplanowane zajecia kontaktowe z lektorami, ktére majg dodatkowo zwiekszy¢ jakos¢ tak
prowadzonych zaje¢. Studenci nabywajg umiejetnosci jezykowych na semestrze 3 oraz 4, gdzie tacznie
przewidziane jest w programie 78 godzin aktywnosci oraz tacznie 6 punktéw ECTS. Na semestrze 5 oraz
6 studenci nabywajg umiejetnosci zwigzanych z jezykiem obcym branzowym. Jest to kolejne 70 godzin
przewidzianej aktywnosci studenta oraz tgcznie kolejne 6 punktéw ECTS. Celem tych zajec jest
rozwiniecie umiejetnosci porozumiewania sie w jezyku obcym w kontekscie specjalistycznym oraz
poznanie specyfiki jezyka obcego w branzy informatyki, takiej jak np. stownictwo zwigzane z
programowaniem, sieciami komputerowymi czy systemami operacyjnymi. W ramach tych zajeé
poruszane sg m.in. nastepujgce tresci programowe: omowienie specjalistycznej terminologii, zwrotéw
i skrétéw uzywanych w branzy informatyki; czytanie i analiza technicznych dokumentéw; nauka
redagowania raportow, dokumentow technicznych oraz podsumowan na temat réznych zagadnien
informatycznych. W ramach ksztatcenia w zakresie jezyka obcego branzowego proponowany jest
przedmiot: Ecology and environmental protection. Brak jest oferty przedmiotu z zakresu informatyki
prowadzonego w jezyku obcym. Rekomenduje sie uzupetnienie oferty o przedmiot z zakresu
informatyki prowadzonego w jezyku obcym. Studenci nabywajg umiejetnosci jezykowe zgodne z
wymaganiami okreslonymi dla Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego na poziomie co
najmniej B2.

Liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego wynosi 60 h na studiach stacjonarnych pierwszego.
Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é majg charakter
pomocniczy, a ich wymiar wynosi tgcznie 116 godzin wyktadéw. Zajecia te nie dotyczg zajec
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne a ich wymiar jest zgodny z wymaganiami w tym zakresie.
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Szczegbétowe danie dotyczace liczby punktéw ECTS przedstawiono w tabelach opisujgcych programy
studidw w punkcie 2. Raportu ,, Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiéw”.
Przedstawione dane spetniajg wymogi okreslone w odpowiednich przepisach dotyczacych warunkéw
prowadzenia studidow na okreslonym kierunku, poziomie i profilu. Struktura programu studiéw
pierwszego stopnia prowadzonego w formie studidw stacjonarnych i niestacjonarnych spetnig
wymagania okreslone oraz ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j.
Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z pdzn. zm.) oraz w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z
dnia 27 wrzes$nia 2018 r. w sprawie studiow ((Dz. U. z 2022 r. poz. 1869).

Zajecia dydaktyczne sg realizowane w formach wtasciwych dla profilu praktycznego. Jako formy zajec
dydaktycznych stosowane s3: wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria, laboratoria oraz seminaria i
konsultacje prac projektowych lub dyplomowych. Wybdér metod ksztatcenia stosowanych przez
prowadzacych zajecia w Wydziale Zamiejscowym w Szczecinie zalezy od wielu czynnikéw, w tym
zwtaszcza od formy zajeé, od sformutowanych celéw nauczania, planowanych szczegélnych zadan
dydaktycznych, wreszcie od przedmiotu nauczania i efektéw uczenia zdefiniowanych dla danego
przedmiotu. Wyktadowcy dobierajg metody, ktére mozna sklasyfikowaé do rodziny metod podajacych,
poszukujgcych, waloryzacyjnych oraz praktycznych. Najczesciej stosowanymi metodami ksztatcenia sg
wyktad, wyktad z prezentacja multimedialng, analiza gotowych tresci, zadania do samodzielnego
wykonania, analiza przypadku, dyskusja, rozwigzywanie ¢wiczen, trening kompetencji i inne. Metody
ksztatcenia sg dobierane do formy zajeé, gdzie dla formy wyktadowej, a takze osiggniecia efektow
uczenia sie w obszarze wiedzy stuzg metody podajgce, ktére mozna jednak wzbogaci¢ o elementy
metod poszukujgcych. Przy prowadzeniu ¢wiczen oraz laboratoriow dydaktycy dobierajg najczesciej
metody poszukujgce oraz praktyczne. Sprzyja to osiggnieciu efektdw uczenia sie w umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych. Niestety metody ksztatcenia nie s3 podawane w sylabusie danego
przedmiotu. Rekomenduje sie uzupetnienie kart przedmiotu o metody ksztatcenia.

W procesie ksztatcenia wykorzystuje sie réznorodne narzedzia dydaktyczne, w tym réwniez te, ktére
wspomagajg proces uczenia sie studenta poza zajeciami na uczelni. Szczegdlng funkcje w tym procesie
spetnia platforma Moodle, dostepna z poziomu Extranetu studenckiego. Jest to portal e-learningowy
wspierajgcy proces ksztatcenia oraz komunikacji miedzy wyktadowca a studentem. Stanowi podstawe
do ksztatcenia zdalnego w formie hybrydowe;j.

Prowadzacy dobierajg metody, ktére mozna sklasyfikowa¢ do rodziny metod podajgcych,
poszukujgcych, waloryzacyjnych oraz praktycznych. Najczesciej stosowanymi metodami ksztatcenia sg
wyktad, wyktad z prezentacjg multimedialng, analiza gotowych tresci, zadania do samodzielnego
wykonania, analiza przypadku, dyskusja, rozwigzywanie ¢wiczen, trening kompetenc;ji i inne. Metody
ksztatcenia sg dobierane do formy zajeé, gdzie dla formy wyktadowej, a takze osiggniecia efektéow
uczenia sie w obszarze wiedzy stuzg metody podajgce, ktore mozna jednak wzbogaci¢ o elementy
metod poszukujgcych. Przy prowadzeniu ¢wiczen oraz laboratoriow dydaktycy dobierajg najczesciej
metody poszukujgce oraz praktyczne. Przyjete metody ksztatcenia zapewniajg przygotowanie do pracy
zawodowej. Metody ksztatcenia sprzyjajg rozwojowi studentéw, przyczyniajac sie do osiggania
sukcesow zawodowych w przysztosci, zgodnie z formutowanymi przez nich i wobec nich
oczekiwaniami. Sg odpowiednio dobierane do przedmiotu, tresci ksztatcenia oraz formy zajec.
Aktywizujg studentdw w procesie nauczania i uczenia sie oraz przyczyniajg sie do osiggniecia
zaktadanych efektow uczenia sie.

Formy wsparcia sg zréznicowane pod katem indywidualnych potrzeb i mozliwosci osdb
Z niepetnosprawnoscig. Formy te zapewniajg studentom nie tylko rowny i petny udziat w procesie
ksztatcenia, ale takze sprzyjajg integracji w srodowisku akademickim oraz zwiekszajg ich aktywizacje
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spoteczno-zawodowa. Zgodnie z regulaminem studidw § 20, w uzasadnionych przypadkach Dziekan
moze wyrazi¢ zgode na indywidualny tok studiéw. Zwalnia wdéwczas studenta, na jego pisemny
whiosek z obowigzku uczestniczenia w zajeciach. W ramach indywidualnego toku studiéw, Dziekan
moze, w porozumieniu i za zgodg prowadzgcego zajecia, wyrazi¢ réwniez zgode na indywidualne
ustalanie termindéw zaliczen oraz egzamindw w ramach sesji zwyktej i poprawkowej. W takim
przypadku student jest zobowigzany skontaktowad sie z prowadzacym zajecia.

Osobom z niepetnosprawnosciami zaproponowano szereg usprawnief umozliwiajgcych niezaktécone
i wygodne funkcjonowanie w uczelni. Wsréd tych usprawnien jest wspomniana mozliwosé
indywidualnej organizacji studidéw, a w tym m.in. zmiana form i terminéw egzamindéw lub zaliczen,
mozliwosci nagrywania zaje¢, mozliwosci wykorzystania posiadanych przez uczelnie dodatkowych
urzadzen lub wykorzystania urzadzend wtasnych, np. powiekszalnika, dyktafonu, indywidualnych
warunkéw korzystania z zasobow biblioteki. Podmiotem koordynujagcym w Uczelni zapewnienie
wsparcia osobom z niepetnosprawnoscig jest Petnomocnik Rektora ds. studentéow z
niepetnosprawnoscig. Do zadan Petnomocnika nalezy m.in. wsparcie merytoryczne w rozwigzywaniu
indywidualnych probleméw studentdw z niepetnosprawnoscia. Wprowadzenie kompleksowego
systemu komunikacji elektronicznej (platformy MS Teams, Moodle) rowniez jest istotnym utatwieniem
W procesie studiowania 0sob z czasowg lub trwatg niepetnosprawnoscia.

Praktyki zawodowe na kierunku realizowane sg w wymiarze 6 miesiecy (24 tygodnie, 960h). Student
ma mozliwos¢ realizacji praktyk w dowolnym semestrze studidw oraz podziatu na krotsze etapy,
zaliczenia dokonuje sie w 7 semestrze studiow, co zapewnia studentom petng elastycznos$¢ w zakresie
wyboru czasu i trybu realizacji oraz niekolidowania z zajeciami dydaktycznymi i pozostatg dziatalnoscia
zawodowa. Praktykom przyporzadkowano 38 ECTS, co jest wiasciwag liczba dla wymiaru godzinowego
praktyk.

Program praktyk podzielony jest na dwie czesci: w czesci pierwszej student obowigzkowo realizuje
poszczegdlne moduty, ktdre dotyczg zapoznanie sie z funkcjonowaniem firmy, jej strukturg i kulturg
organizacyjng oraz jej profilem dziatalnosci i otoczeniem, z ktérym wspdtpracuje, a w czesci drugiej
(moduty do wyboru), jest to cze$¢ merytoryczna, wykorzystanie konkretnej wiedzy kierunkowej, a
takze zdobywanie, a nastepnie rozwijanie umiejetnosci i kompetencji istotnych z punktu widzenia
pozniejszej pracy zgodnej z kierunkiem. W przypadku czesci drugiej, student zobowigzany jest do
realizacji co najmniej 2 modutdw z listy: miejsce dziatu IT w strukturze organizacyjnej, konfiguracja
zasobow sprzetowych i oprogramowania, programowanie, projektowanie systemow informatycznych,
zaawansowane przetwarzanie danych, projektowanie i utrzymanie baz danych, wdrozenia IT,
administracja IT, tworzenie grafiki komputerowej, bezpieczeristwo IT. Kazdy z tych modutdw jest Scisle
zwigzany z kierunkiem studiéw i umozliwia uzyskanie efektéw uczenia sie zgodnych z kierunkiem
studidw, a ich duza liczba umozliwia elastyczno$¢ w wyborze miejsca realizacji praktyk, jednoczesnie
sugerujac jakimi zadaniami student ma sie zajmowaé w okreslonym przedsiebiorstwie. Studenci
realizujg praktyki przede wszystkim w firmach z szeroko rozumianego sektora IT oraz pozostatych
przedsiebiorstwach, ktére w odpowiednich dziatach wykorzystujg informatyke.

Zasady odbywania praktyk zawodowych opisane sg w ogdlnodostepnym regulaminie praktyk
zawodowych (zarzadzenie 28/2019 Rektora WSB w Poznaniu) oraz zarzadzeniach Dziekana nr 09/2021
z dn. 18.05.2021 w sprawie zmian dokumentacji i ustalenia zasad zaliczania praktyk zawodowych oraz
nr 17/2021 z dn. 29.09.2021. Regulamin praktyk na kierunku okresla cele praktyk, miejsca, w ktorych
studenci mogg odby¢ praktyke, czas trwania praktyk i miejsce ich odbywania wraz z wymiarem
godzinowym oraz zaktadanymi efektami uczenia sie, harmonogram odbywania praktyki, zasady
potwierdzania osiggniecia efektdw uczenia sie. Procedura okresla cele i szczegétowe warunki
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organizacji praktyk w Uczelni, a w szczegdlnosci zasady i czas realizacji, kryteria zaliczenia, terminy,
obowigzki studentéw odbywajacych praktyki oraz ich opiekunéw. Niezbedne informacje umieszczone
sg na stronie internetowej Biura Karier i Praktyk. Regulaminy oraz dokumenty dostepne sg w jezyku
polskim oraz angielskim. Zasady zaliczenia, przebieg, wymiar praktyk i spis dokumentéw dostepne sg
tez w czytelnej formie na stronie internetowej Uczelni. Studenci najczesciej na poczet praktyk zaliczajg
czesciowo lub w catosci swojg aktywnos¢ zawodowa. W przypadku niezgodnosci praktyki z programem
studidw, okres praktyki moze by¢ skrécony z 24 do 12 tygodni poprzez ztozenie podania o czesciowe
zaliczenie praktyki wraz z kopig dokumentow.

Studenci mogg sami proponowac miejsca realizacji praktyk lub skorzystaé z pomocy Uczelni w tym
zakresie. Procesem organizowania i koordynowania praktyk na poziomie ogdlnouczelnianym zajmuje
sie Biuro Karier i Praktyk. Lista firm oferowanych studentom jest konsultowana z Menedzerem
Kierunku, profil firm jest zgodny z ocenianym kierunkiem. W przypadku samodzielnego proponowania
miejsca, student musi ztozy¢ deklaracje potwierdzong przez pracodawce, w celu weryfikacji profilu
firmy, umozliwienia podpisania odpowiednich umoéw i porozumien oraz umozliwienia kontaktu z firma
w trakcie realizacji praktyk. Miejsce akceptowane jest przez Menedzera Kierunku. Menedzer Kierunku
petni tez role merytorycznego opiekuna praktyk ze strony Uczelni. Jeden opiekun to wiasciwa liczba
pod wzgledem liczebnosci kierunku.

Zaliczenia praktyk dokonuje Dziekan po dostarczeniu przez studenta odpowiednich dokumentéw:
zaswiadczeniem odbycia praktyki podpisanym przez opiekuna praktyki ze strony zaktadu pracy,
dziennika praktyk, sprawozdania z przebiegu praktyki. Za sprawdzenie zgodnosci formalnej
realizowanych zadan podczas praktyk z profilem kierunku odpowiedzialny jest Menedzer Kierunku.
W trakcie pandemii i zaje¢ zdalnych obowigzywaty dwa zarzgdzenia Rektora w sprawie w sprawie
modyfikacji zaliczenia praktyk zawodowych, w ktérych to wprowadzone zostaty alternatywne formy
zaliczenia praktyki zawodowej w formie case-study, symulacji, projektéow technicznych. W tym
szczegblnym, czasie studenci mieli mozliwos$é przesuniecia praktyk na pdZniejszy czas oraz skrdcenia
wymiaru godzin pod warunkiem, ze opiekun praktyk stwierdzit, iz zaktadane efekty uczenia sie zostaty
osiggniete przez studenta w trakcie praktyki zawodowej. Ze wzgledu na specyfike pracy w firmach IT
w petni mozliwa byfa realizacja praktyk w formie zdalnej.

Miejsca praktyk podlegajg wyrywkowemu sprawdzaniu w celu weryfikacji biezgcej pracy studenta, jest
za to odpowiedzialny Menedzer Kierunku. Student po praktyce wypetnia elektroniczng ankiete w ktorej
moze oceni¢ miejsce realizacji praktyk oraz zdobyte umiejetnosci, m.in. oceniana jest zgodnos¢ praktyk
z programem studiéw, zapewnienie niezbednej infrastruktury przez firme, zapoznanie z niezbednymi
procedurami, informacjami i programem praktyk, pomoc ze strony opiekuna. W ramach wspotpracy z
podmiotami przyjmujgcymi studentdw na praktyki zawodowe otrzymywana jest informacja zwrotna w
postaci opinii o praktykach studentéow, na temat regulaminu praktyk i procedur rozliczania.
Przyczyniajg sie one do rozwijania i doskonalenia tego aspektu programu studidw. Studenci mogg
przedstawi¢ swoje opinie o praktykach takze bezposrednio do Menedzera Kierunku. Biuro Karier i
Praktyk przygotowuje rejestr realizowanych praktyk na potrzeby sprawozdawcze oraz coroczny raport
podsumowujgcy praktyki na danym kierunku.

Dla studiow realizowanych w formie stacjonarnej zajecia planowane sg od wtorku do czwartku/pigtku
w godzinach 8.00-16.00, w blokach dwu lub czterogodzinnych. W przypadku studidw niestacjonarnych
na | stopniu harmonogram przewiduje dziewie¢ zjazdéw w semestrze. Zajecia planowane w sobote i
niedziele w godzinach 8.00-20.50, w blokach trzygodzinnych. Zajecia seminaryjne planowane sg w
formie zdalnej w piatki w godzinach 18.30-20.50 w blokach trzygodzinnych.
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Liczebnos$¢ grup studenckich zalezy od rodzaju zaje¢, jest takze dopasowana do mozliwosci
infrastruktury. W przypadku wyktadéw (realizowanych w tradycyjny sposdb), prowadzone sg one dla
studentéw catego roku na jednej z auli lub sal wyktadowych. Natomiast ¢wiczenia realizowane sg w
grupach liczacych ok. 30., a na wyzszych rocznikach, juz po podziale na specjalnosci, zdarzajg sie grupy
ok. 20. osobowe, a grupy seminaryjne nie wiecej niz 20 oséb.

Rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach
i samodzielne uczenie sie. Harmonogram kolokwiéw, egzaminéw (harmonogram weryfikacji efektow)
ustalany przez prowadzacych i koordynowany jest przez kierownictwo wydziatu oraz podawany do
wiadomosci w poczgtkowej fazie semestru. Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia
sie umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informac;ji
zwrotnej o uzyskanych efektach

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji

Zalecenia dotyczace kryterium 2 ?al;ecem.a
L . . N . zalecenie
Lp. wymienione we wskazanej Opis realizacji zalecenia X
.. . zrealizowane /
wyzej uchwale Prezydium PKA ;
zalecenie
niezrealizowane)

1. | n/d n/d n/d

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplin
informatyka techniczna i telekomunikacja, do ktérej kierunek jest przyporzgdkowany. Zajecia tworzace
program studidow i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektdw uczenia sie. Plan i program studidow
spetnia wymogi okreslone odpowiednimi przepisami precyzujgce warunki prowadzenia studidéw
zawarte w Prawie o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz w Rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego. Metody ksztatcenia sg bardzo dobrze dobrane do ocenianego kierunku, przygotowujg
studentdw do zadan praktycznych jak rowniez do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Stymulujg
studentdw do samodzielnej pracy oraz zapewniajg indywidualny rozwdj. Zapewniajg uzyskanie
wszystkich zaktadanych kompetencji, w tym réwniez kompetencji jezykowych.

W ocenie zespotu oceniajgcego bliska i skuteczna wspdtpraca z podmiotami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, stwarza mozliwosci organizacji praktyk w sposéb maksymalizujacy uzyskane efekty
uczenia sie. Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do
pozostatych zajec. Tresci programowe okreslone dla praktyk sg zgodne z programem studiow.
Organizacja procesu nauczania i uczenia sie z uwzglednieniem rozplanowania zaje¢ oraz formy studiéw
umozliwiajg efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne
uczenie sie. Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektow uczenia sie umozliwia weryfikacje
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wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych
efektach

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Przyjecie na studia nastepuje w trybie rekrutacji, potwierdzenia efektéw uczenia sie albo przeniesienia
zinnej uczelni, w tym uczelni zagranicznej. Warunki i tryb rekrutacji na studia wyzsze na rok akademicki
2021/2022 okreslane sg uchwatg nr 69/2022 Senatu WSB w Poznaniu z dnia 29 marca 2022 roku w
sprawie wprowadzenia zmian w warunkach i trybie rekrutacji na studia wyzsze na rok akademicki
2022/2023 w Woyzszej Szkole Bankowej w Poznaniu, w tym w wydziale Zamiejscowym WSB w
Szczecinie. O przyjecie na studia pierwszego stopnia moze ubiegaé sie kandydat, ktéry posiada
Swiadectwo dojrzatosci lub zaswiadczenie o wynikach z egzaminu maturalnego z poszczegdlnych
przedmiotdw. Przyjecie na studia na pierwszy stopien nastepuje w drodze wpisu na liste studentdw.
Postawg przyjecia na studia pierwszego stopnia sg wyniki egzaminu maturalnego lub egzaminu
dojrzatosci. Na | roku studidw moze by¢ przyjety kandydat, ktory w wyniku egzaminu maturalnego lub
egzaminu dojrzatosci z poziomu podstawowego uzyskat minimum wyniki: 3,0 - matura zdawana do
roku 1991 - wynik wyrazony w skali 2-5; 2,0 - matura zdawana w latach 1991 — 2004 - wyniki wyrazony
w skali 1-6; 30% punktdw - matura zdawana od 2005 roku - wynik wyrazony w skali procentowej 30-
100%.

Warunki rekrutacji na studia pierwszego stopnia sg przejrzyste, bezstronne i zapewniajg kandydatom
rowne szanse w podjeciu studiow na kierunku Informatyka. Niestety nie sg one selektywne i nie
umozliwiajg doboru kandydatdéw, ktdrzy posiadajg wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiggniecia efektdw uczenia sie. Rekomenduje sie okreslenie selektywnych zasad,
ktore okreslajg zakres wiedzy i umiejetnosci na poziomie pozwalajacych na osiggniecie zaktadanych
efektow uczenia sie.

Zasady rekrutacji nie zawierajg informacji o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych kandydatow,
wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$¢. Rekomenduje sie uzupetnienie zasad rekrutacji o powyisza informacje.

Zgodnie z warunkami i procedurami uznawania efektéw uczenia uzyskanych w innej uczelni student
moze zostac przyjety na studia poprzez przeniesienie z innej uczelni w tym uczelni zagranicznej. O
przeniesienie moze ubiegac sie student, ktdry ma zaliczony co najmniej pierwszy semestr studiow i
aktywny status studenta na innej uczelni. Student powinien uzupetni¢ braki wynikajgce z osiggnietych
w dotychczasowym toku studidw efektdw uczenia sie oraz z wystepujgcego ewentualnie deficytu
punktow ECTS. Wykaz réznic w powyzszym zakresie ustala Dziekan Wydziatu lub wyznaczony przez
Niego Prodziekan. Postepowanie zwigzane z przeniesieniem sie studenta z innej uczelni przeprowadza
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sie wytgcznie na wniosek kandydata. Wymagane jest ztozenie nastepujgcych dokumentéw: podanie
kandydata o wyrazenie zgody Dziekana na przeniesienie z innej uczelni; karta przebiegu studiow, czyli
wykaz zaliczonych zajeé, wydawany przez Dziekanat (ze wskazaniem liczby godzin zajeé, form zaje¢,
form zaliczenia, punktéw ECTS, ocen i okreséw studidw); zaswiadczenie o posiadaniu statusu studenta.
Podania o przeniesienie na semestr zimowy przyjmowane sg do 30 wrze$nia, a na semestr letni do 28
lutego. Powyzsze zapisy zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji odpowiednich efektéw oraz ocene ich
adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studidw.
Wydziat nie korzystat z tego typu procedur.

Proces dyplomowania reguluje regulamin studidw. Prace dyplomowe na studiach pierwszego stopnia
powstajg w ramach prowadzonego przez promotora seminarium dyplomowego. Studenci
przygotowujg projekt dyplomowy. Przedmiot seminarium dyplomowe realizowany jest zgodnie z
programem na trzech ostatnich semestrach. Podczas 4 semestru w ramach zaje¢ Metodyka projektu
inzynierskiego studenci poznajg metody pracy naukowej, procedury sporzgdzania projektdw, realizacji
projektéw oraz poznajg metody zbierania informacji lub prowadzenia badan. Projektem dyplomowym
moze by¢ rozwigzanie lub koncepcja rozwigzania problemu praktycznego, np.: projekt eksperymentu,
opracowanie i analiza wynikéw badan, koncepcja wykorzystania analiz i wynikow badan, case study,
studium poréwnawcze. Studenci dokonuja wyboru problematyki projektu dyplomowego w
porozumieniu z promotorem. Promotorem pracy moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajgcy co
najmniej stopien naukowy doktora. Projekty przygotowane sg przez studentéw w zespotach 2, 3 lub 4
osobowych pod kierunkiem promotora. Skfad zespotéw projektowych zatwierdza promotor. W
szczegoblnie uzasadnionych przypadkach za zgoda Dziekana dopuszcza sie mozliwos¢ przygotowania
projektu indywidualnie pod kierunkiem promotora. Zapisy na seminaria dokonywane sg za pomocg
wewnetrznego systemu extranet. Wczesniej studenci réwniez w extranecie mogga zapoznac sie ofertg
seminaryjng, tzn. listg promotoréw wraz z opisem obszaru zainteresowan badawczych promotora i
przyktadowymi tematami prac dyplomowych. Temat projektu dyplomowego oraz badany w pracy
obszar muszg by¢ zgodne z kierunkiem studidw i dostosowane do praktycznego profilu studidw.
tematy projektéw dyplomowych sg opiniowane przez Komisje ds. jakosci prac dyplomowych i recenzji
pod katem ich zgodnosci z kierunkiem studiéw.

Praca jest sktadana w Elektronicznym Systemie Obron (ESO) i w tym systemie jest akceptowana przez
promotora. Po ztozeniu pracy w ESO, a przed akceptacjg promotora, jest ona automatycznie badana w
jednolitym systemie antyplagiatowym. Prace dyplomowe sg oceniane niezaleznie przez promotora i
recenzenta. Do egzaminu dyplomowego student przystepuje po spetnieniu wszystkich wymagan
okreslonych w programie studiéw. Termin egzaminu dyplomowego ustalany jest zgodnie z
Regulaminem studiéw i ogtaszany jest studentom w extranecie z co najmniej 7 dniowym
wyprzedzeniem. Komisje egzaminacyjng powotuje Dziekan. Komisja sktada sie z 3 o0séb:
przewodniczgcy komisji, promotor oraz recenzent. Przewodniczgcym komisji jest Dziekan lub
delegowana przez niego osoba. Zgodnie z zarzadzeniem Dziekana egzamin dyplomowy polega na
obronie projektu dyplomowego. Obejmuje prezentacje projektu oraz odpowiedzi na pytania komisji
egzaminacyjnej z zakresu problematyki projektu dyplomowego w powigzaniu z wiedzg kierunkowa.

Etapy osiggania i weryfikacji efektéw uczenia sie w czasie studidw oraz szczegdtowe zasady i procedury
oceniania studentow, a w szczegdlnosci tryb zaliczania semestrow i egzaminu dyplomowego zawiera
Regulamin studidw, wprowadzany Uchwatg Senatu Wyzszej Szkoty Bankowej w Poznaniu. Dobdr
metod sprawdzania efektdw ucznia wynika ze specyfiki przedmiotu lub podejmowanej tematyki. Kazdy
przedmiot zostat opisany na kartach przedmiotéw pod katem efektow uczenia sie, tresci
programowych, w ramach, ktérych osiggany jest dany efekt oraz sposobow weryfikacji osiggania przez
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studentdw poszczegdlnych efektéw uczenia sie. Ponadto informacja taka jest podana do wiadomosci
studentdw na pierwszych zajeciach z danego przedmiotu. Kolokwia sg prowadzone w czasie semestru
i stuzg do weryfikacji etapowej osiggania efektdw uczenia sie. Prowadzacy okresla warunki zaliczenia.
Okredla réwniez zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia
efektéw uczenia sie. Formy weryfikacji mogg by¢ w postaci opisowych probleméw, zdan lub testéw.
Zasady zaliczenia przedmiotéw sg przedstawiane studentom na pierwszych zajeciach. Oceny
podsumowujgce prowadzone sg w postaci kolokwidéw lub egzamindw. Egzaminy najczesciej
odbywajgce sie w sesji i majg postaé pisemnych zadan problemowych, testdw, odpowiedzi ustnych.
Weryfikacje zdobywanych praktycznych umiejetnosci i stosowania wiedzy przeprowadza sie przez m.in
ocene sprawozdan z éwiczen laboratoryjnych, oceny projektéw, a na seminarium dyplomowym lub
problemowe] prezentacji. W procesie weryfikacji efektéw uczenia sie nalezy zwrdci¢ uwage na
zespotowg aktywnosé studentdéw w trakcie realizacji zadan problemowych i analizowania konkretnych
przypadkéw (np. projekt zespotowy). Wykonywanie takich zadan stwarza doskonatg okazje do
doskonalenia umiejetnosci wspdtpracy w grupach zadaniowych. Stwarzanie na zajeciach sytuacji, w
ktdrych studenci ksztattujg umiejetnosci komunikowania sie w zespole i zgodnej, efektywnej pracy w
grupie. Istotna jest ocena weryfikacji efektow dla poszczegdlnych cztonkdéw zespotu.

Zaliczenie zaje¢ nalezy uzyskac do konca semestru (tryb zwykty). W tym samym terminie nalezy ztozy¢
egzamin z zajeé, ktére konczg sie wytgcznie egzaminem. W przypadku niezaliczenia zaje¢ w trybie
zwyktym student moze przystgpi¢ do zaliczenia lub egzaminu z tych zaje¢ w sesji poprawkowej. W
szczegblnie uzasadnionych przypadkach, gdy student z powoddéw losowych nie miat mozliwosci
przystgpienia do zaliczenia lub egzaminu w trybie zwyktym lub poprawkowym, na jego pisemny
whniosek Dziekan moze wyrazi¢ zgode na przystgpienie przez studenta do zaliczenia i egzaminu w sesji
przedtuzonej. W przypadku otrzymania oceny negatywnej z zaliczenia lub egzaminu w sesji
przedtuzonej, student moze ztozy¢ pisemny wniosek do Dziekana o powtarzanie zaje¢ albo semestru.
Egzaminy odbywaja sie w okresach sesji przewidzianych w harmonogramie roku akademickiego oraz
w terminach wyznaczonych przez Dziekana. Egzaminy w trybie zwyktym odbywaja sie do korica sesji
egzaminacyjnej. Egzaminy w trybie poprawkowym odbywajg sie do korica poprawkowej sesji
egzaminacyjnej. Za zgodg egzaminatora egzamin moze sie odbyé w innym terminie do konca sesji
poprawkowej. Student moze przystgpi¢ w ramach sesji egzaminacyjnej do egzaminu z tych zaje¢, z
ktérych otrzymat pozytywng ocene z zaliczenia. Wyjatkiem s3g zajecia, dla ktérych plan studiéw
przewiduje wytacznie egzamin.

W odniesieniu do kompetencji jezykowych sg one weryfikowane wielotorowo. Poza lektoratami
kompetencje jezykowe sg rozwijane w przedmiotach realizowanych w trakcie studiow. W pracach
projektowych i prezentacjach seminaryjnych studenci czesto korzystaja z literatury w jezyku obcym. W
strukturze pracy wymagane jest wprowadzenie bedgce odniesieniem do literatury specjalistycznej w
tym naukowej, najczesciej dostepnej w jezyku obcym. Literatura ta pozostaje w zwigzku z profilem
specjalnosci. Przedstawione metody umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego co
najmniej na poziomie B2 w przypadku studidow pierwszego.

Studentowi, ktory zgtasza zastrzezenia dotyczgce przeprowadzonej procedury weryfikacji osiggniecia
efektdw uczenia sie, tj. co do bezstronnosci zaliczenia przedmiotu, przystuguje prawo ztozenia wniosku
do Dziekana o komisyjne sprawdzenie wiadomosci. Dziekan moze rowniez z witasnej inicjatywy
zarzadzi¢ komisyjne weryfikacje uzyskanych efektéw uczenia przez studenta.

Dokonano przegladu losowo wybranych prac etapowych. Dokonano analizy prac etapowych z
przedmiotow m.in.: Rachunek prawdopodobienstwa i statystyka, Inzynieria systeméw i analiza
systemowa oraz Wstep do sztucznej inteligencji. Na podstawie analizy nalezy stwierdzi¢, ze pytania i
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zadania egzaminacyjne oraz kolokwialne dotyczg probleméw zwigzanych z wybranym przedmiotem.
Sprawozdania laboratoryjne zawierajg: sformutowanie zadania badawczego; omodwienie celu
badawczego; prezentacje przebiegu badan oraz oméwienie wynikdw. Zakres prac etapowych pozwala
na ocene efektéw uzyskiwanych przez studenta. Obiektywna ocena prac. Wystawiane oceny
odzwierciedlajg jakos¢ prac.

Dokonano oceny losowo wybranych prace dyplomowych i przebiegu egzaminu dyplomowego.
Wybrane prace dyplomowe miaty charakter projektu inzynierskiego. Sg to prace m.in.: Projekt i
implementacja aplikacji webowej do bezpiecznej komunikacji w czasie rzeczywistym z funkcjami
multimedialnymi, Modut wspomagajacy tworzenie planu leczenia pacjentéw w oparciu o mechanizmy
sztucznej inteligencji, Ocena broni palnej do samoobrony za pomocg wielokryterialnych metod
podejmowania decyzji. Tematyka prac jest zgodna z kierunkiem studidw. Na podstawie analizy prac
projektowych, recenzji oraz dokumentacji przebiegu egzaminu dyplomowego pojawiajg sie
nastepujgce uwagi krytyczne dotyczace redakcji i oceny prac dyplomowych oraz oceny egzaminu: 1.
Pojawiajg sie prace dyplomowe wykonywane w zespole wieloosobowym, a tekscie pracy nie wskazano
przydziatu zadan dla poszczegdlnych cztonkéw wykonujgcych projekt. 2. Oceny przedstawianie przez
opiekuna oraz recenzenta oceniajg caly projekt, a recenzje nie zawiera nie zawiera oceny
zaangazowania w wykonanie projektu przez poszczegdlnych cztonkdw zespotu. 3. Formularz recenzji
sktania do schematycznych okreslen, a co za tym idzie recenzje nie oddajg istoty projektu i nie oceniajg
wktadu pracy cztonkéw zespotu w jego opracowanie. 4. Na podstawie analizy przebiegu egzaminu
dyplomowego, zauwazono, ze najczesciej zadawane jest jedno pytanie, a czasem dwa i pytania dotyczg
wyltgcznie zakresu pracy. Egzamin w tej formie nie ocena kierunkowych efektéw uczenia sie. 5.
Odpowiedzi na pytania nie sg oceniane oddzielnie a ocena z egzaminu dyplomowego dotyczy catosci
prezentacji.

Rekomenduje sie dokonania modyfikacji formularza recenzji, ktéry pozwoli na dokonanie oceny
wkiadu pracy poszczegdinych cztonkéw zespotu w wykonanie zadania projektowego. Rekomenduje
sie rowniez zmiane przebiegu egzaminu dyplomowego, podczas ktérego oprdcz prezentacji projektu
zadawane bed3a pytania kierunkowe, co pozwoli na szerszg ocene osiggniecia przez absolwentéw
zaktadanych efektow uczenia sie. Ponadto rekomenduje sie opracowanie zakresu egzaminu
dyplomowego (zestawu pytan) dotyczacego kierunku studiow.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji

Zalecenia dotyczace kryterium 3 ial;acem'a
L . . - . zalecenie
Lp. wymienione we wskazanej Opis realizacji zalecenia )
.. . zrealizowane /
wyzej uchwale Prezydium PKA .
zalecenie
niezrealizowane)

1. | n/d n/d n/d

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3

kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Przyjete zasady rekrutacji na studia pierwszego stopnia sg przejrzyste, bezstronne i zapewniajg
kandydatom réwne szanse w podjeciu studidéw na wizytowanym kierunku. Jednak zespdt oceniajgcy
PKA zwraca uwage, ze zasady rekrutacji nie sg selektywne i nie umozliwiajg doboru kandydatow
posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia
sie.

Zasady rekrutacji nie zawierajg informacji o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych kandydatéw oraz
o dostepnosci do zasobdéw sprzetowych dotyczacych studidw z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

Procedury potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw oraz w innej uczelni,
w tym zagranicznej, zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektow oraz oceny ich adekwatnosci w
zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiow.

Ogdlne zasady i metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéow efektéw uczenia sie oraz
postepdw w procesie uczenia sie sg przejrzyste i zapewniajg bezstronnosé, rzetelnos$é i przejrzystosé
procesu weryfikacji oraz pordwnywalnosci ocen. Metody sprawdzania i oceny uzyskania efektow
uczenia sie sg prawidtowe i umozliwiajg weryfikacje osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie.
Potwierdza to ocena wybranych losowo prac etapowych. Osiggniecia studentéw sg bardzo dobrze
udokumentowane w postaci prac etapowych. Ocena losowo wybranych prac pozwala stwierdzi¢, ze
zakres oraz tematyka prac umozliwia nabycie i weryfikacje osiggniecia przez studentéw kompetencji
oraz efektéw specyficznych dla ocenianego kierunku. Jednak zespdt oceniajgcy PKA zwraca uwage
drobne usterki dotyczace redakcji i oceny prac dyplomowych oraz przebiegu egzaminu dyplomowego.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, do$wiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Na kierunku informatyka zajecia dydaktyczne prowadzi facznie 25 osdb, z tego dla 14 oséb Uczelnia
jest podstawowym miejscem pracy, a dla 11 oséb jest dodatkowym miejscem pracy (zatrudnienie w
ramach uméw cywilno-prawnych). Sposréd pracownikéw, 9-cioro posiada stopien naukowy w
dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych, dyscyplinie informatyka techniczna i telekomunikacja.
Charakterystyka kadry zostata podsumowana w Tabeli 1.

Tabela 1. Charakterystyka kadry z p. widzenia: (1) stopni/tytutow/tytutow zawodowych, (2) dziedziny i
dyscypliny
| stopien/tytut/tytut. zaw. dziedzina (dyscyplina) | liczba prac. |
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dr nauki humanistyczne 1
mgr nauki humanistyczne 1
prof. dr. hab. nauki spoteczne (ekonomia) 1
dr hab. nauki spoteczne (ekonomia) 2
dr nauki spoteczne (ekonomia) 4
mgr nauki spoteczne 2
drinz. nauki rolnicze 1
megr nauki Sciste i przyrodnicze (matematyka) 1
dr hab. inz. nauki inzynieryjno-techniczne (inzynieria mechaniczna) | 1
drinz. nauki inzynieryjno-techniczne (inzynieria mechaniczna) | 1
mgr. inz. nauki inzynieryjno-techniczne (inzynieria mechaniczna) | 1
dr hab. inz. nauki inzynieryjno-techniczne (informatyka techniczna | 3
i telekomunikacja)
drinz. nauki inzynieryjno-techniczne (informatyka techniczna | 1
i telekomunikacja)
mgr inz. nauki inzynieryjno-techniczne (informatyka techniczna | 5
i telekomunikacja)

Sposréd kadry wymienionej w raporcie samooceny, 14 oséb prowadzi przedmioty kierunkowe
informatyczne, a z tych osdb, 7 jest zatrudnionych w Uczelni na etacie. tgcznie, wsrdd 25 pracownikéw
prowadzgcych zajecia na ocenianym kierunku, 14-sScioro jest zatrudnionych w Uczelni na etacie.
Jednoczesnie dokonujgc analizy kompetencji prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku
zidentyfikowano 2 osoby ze stopniami w dyscyplinie innej niz informatyka techniczna i telekomunikacja
(nauki humanistyczne, nauki spoteczne, nauki inzynieryjno-techniczne - inzynieria mechaniczna), ktére
prowadzg przedmioty kierunkowe. Zdaniem zespotu oceniajgcego osoby te nie posiadajg ani dorobku
naukowego ani doswiadczenia zawodowego upowazniajgcego je do prowadzenia zajeé z przypisanych
im przedmiotéw. Przedmioty o niewtasciwej obsadzie sg nastepujace: projektowanie i analiza sieci,
grafika komputerowa, zabezpieczenia sieci komputerowych, telekomunikacja, sieci komputerowe,
pomiar i diagnostyka sieci komputerowych.

Analiza dorobku naukowego i doswiadczenia zawodowego pozostatych oséb prowadzacych zajecia na
ocenianym kierunku pozwala na stwierdzenie, ze gwarantujg one petng realizacje przyjetego programu
studidw na kierunku informatyka w zakresie prowadzonych przez nich przedmiotéw, na studiach
pierwszego stopnia i osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie wskazanych dla tych
przedmiotow.

Struktura kwalifikacji i kompetencje oséb prowadzgcych przedmioty nie-kierunkowe na ocenianym
kierunku informatyka sg wtasciwe dla osiggania przez studentéw zatozonych efektéw uczenia sie z
przedmiotéw nie-kierunkowych.

Zgodnie z raportem samooceny, tgczna liczba studentéw na kierunku informatyka to 234, a liczba
nauczycieli akademickich prowadzacych przedmioty kierunkowe to 25 (14 zatrudnionych na petnym
etacie). Stad wspdtczynnik liczby studentéw do prowadzacych wynosi 16.7. Stwarza to wystarczajgce
warunki kontaktéw studentéw z prowadzacymi i mozliwosci zaangazowania sie pracownikow w
spersonalizowane nauczanie na tym kierunku.
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Rozwdj kadry jest wspierany przez Uczelnie poprzez dofinansowanie udziatu w konferencjach
krajowych i zagranicznych, dofinansowanie kosztéw publikacji, coroczne nagrody i wyrdznienia
rektorskie. Budzet na ww. dziatania jest w dyspozycji dyrektora danego instytutu. Budzet powstaje w
oparciu o prognozowane roczne zapotrzebowanie.

Rozwdj kadry jest wspierany przez Uczelnie w ramach tzw. systemu motywacji, ktéry obowiazuje od
2021r. (zgodnie z regulaminem wprowadzonym uchwatg Senatu WSB w 2021r). Systemem tym objeci
sg wszyscy nauczyciele akademiccy zatrudnieni na podstawie umowy o prace. System motywacji
umozliwia:
e wsparcie finansowe procesu przygotowania projektu badawczego i ztozenia wniosku do
instytucji finansujacej dziatalno$é naukowo-badawczg,
e wsparcie finansowe postepowan w sprawach nadania stopnia naukowego doktora, doktora
habilitowanego i tytutu profesora,
e aplikowanie o stypendia habilitacyjne i doktorskie,
e przyznawanie nagréd finansowych za wydanie publikacji naukowych,
e przyznawanie nagréd rektora,
e przyznawanie wyrdznien przez absolwentéw,
e finansowane sg m. in. udziat w konferencjach,
e finansowanie publikacji naukowych,
o finansowanie szkolen.

Fakt dziatania tego systemu zostat potwierdzony na spotkaniu zespotu oceniajacego z pracownikami
Uczelni.

Pracownicy naukowo-dydaktyczni sg zatrudniani na podstawie konkurséw, zgodnie z procedurami
rekrutacji (zarzagdzenie nr 5/2015 Kanclerza Uczelni).

Kazdy pracownik naukowo-dydaktyczny jest oceniany w cyklu 2-letnim. Regulamin oceny okresowej
nauczycieli akademickich wprowadzono w 2020r. Ocena obejmuje dziatalnos¢ naukowa, dydaktyczng
i organizacyjng. W sktad oceny takze wchodza: wyniki hospitacji zaje¢ prowadzone przez kierownika
zaktadu (lub inng osobe zarzadzajgcy) i wyniki ankiet studenckich. Wyniki ankiet sg udostepniane
wtadzom uczelni, menadzerowi kierunku i wyktadowcy (poprzez portal webowy). Wyktadowcy z niska
oceng w kolejnych semestrach poddawani sg procedurze mentoringu i weryfikacji, prowadzonych
przez metodyka i menedzera kierunku.

W celu podnoszenia kompetencji dydaktycznych kadra ma mozliwo$¢ uczestniczenia w dodatkowych
szkoleniach z zakresy metodyki nauczania.
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Nadzdr nad dziatalnoscig naukowo-badawczg sprawuje Rektor, a dziatania te prowadzi przy pomocy
Prorektora ds. nauki, ktéry planuje, organizuje i monitoruje biezgcy dziatalnos¢ naukowo-badawczg
Uczelni. Na Uczelni dziata takze Rada Naukowa i Rady Instytutow.

Wszyscy etatowi nauczyciele akademiccy przyporzadkowani zostajg do jednej z czterech grup: (N) —
pracownicy badawczy i badawczo-dydaktyczni z dyscyplin wiodgcych (ekonomia i finanse; nauki o
zarzadzaniu i jakosci); (2A) pracownicy dydaktyczni z dyscyplin wiodgcych; (2B) pracownicy badawczo-
dydaktyczni z pozostatych dyscyplin; (3) pracownicy dydaktyczni.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji

Zalecenia dotyczace kryterium 4 Zalfcenl.a

Lp. wymienione we wskazanej Opis realizacji zalecenia (zalecenie
.. . zrealizowane /

wyzej uchwale Prezydium PKA .

zalecenie

niezrealizowane)
1. n/d n/d n/d

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4:

kryterium czesciowo spetnione

Uzasadnienie

Kadra prowadzaca ksztatcenie na kierunku informatyka, zatrudniona w Uczelni, posiadajgca tytuty
zawodowe, stopnie i tytuty naukowe oraz liczebnos¢ tej kadry w stosunku do liczby studentéw
umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢ na kierunku. Struktura kwalifikacji i kompetencje oséb
prowadzacych przedmioty nie-kierunkowe na ocenianym kierunku informatyka s3 wtasciwe dla
osiggania przez studentdw zatozonych efektédw uczenia sie z przedmiotéw nie-kierunkowych. Za
wyjatkiem dwdch osdb spetnione sg wymagania zawarte w art. 73 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce, zgodnie z ktérymi zajecia sq prowadzone przez nauczycieli akademickich
zatrudnionych w danej uczelni posiadajgcych kompetencje i doswiadczenie pozwalajgce na
prawidtowq realizacje zajec oraz przez inne osoby, ktdre posiadajg takie kompetencje i doswiadczenie.
Niespetnienie ww. wymagan dotyczy obsady przedmiotdw: projektowanie i analiza sieci, grafika
komputerowa, zabezpieczenia sieci komputerowych, telekomunikacja, sieci komputerowe, pomiar i
diagnostyka sieci komputerowych. W konsekwencji, dorobek naukowy, doswiadczenie w prowadzeniu
badan naukowych i kompetencje dydaktyczne nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
kierunku informatyka o profilu praktycznym czesciowo zapewniajg witasciwg realizacje programu i
zaktadanych efektow uczenia sie.
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Nauczyciele akademiccy majg mozliwos$¢ i doskonalg swoje kompetencje dydaktyczne. Nauczyciele
prowadzacy zajecia na kierunku oceniani sg przez studentéw (za pomocyg ankiet), przez innych
dydaktykéw (hospitacje) i przez Wtadze Uczelni (oceny okresowe), a wyniki tych ocen s3
wykorzystywane do doskonalenia kadry prowadzgcej zajecia na kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Przedmioty: Projektowanie i analiza sieci (wyktad), Projektowanie i analiza sieci (¢wiczenia),
Grafika komputerowa, (wyktad), Grafika komputerowa (laboratorium), Zabezpieczenia sieci
komputerowych - studium przypadku (wyktad), Zabezpieczenia sieci komputerowych - studium
przypadku (éwiczenia), Telekomunikacja (wyktad) nalezy obsadzi¢ wyktadowcami
posiadajgcymi kompetencje do ich prowadzenia, poswiadczone dorobkiem naukowym i/lub
praktycznym.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Infrastruktura dydaktyczna

Infrastruktura dydaktyczna dla prowadzenia zaje¢ na ocenianym kierunku jest dostepna w trzech
nastepujacych lokalizacjach: (1) budynki Zespotu Szkét nr 6 (wynajmowany), (2) budynek Szk.
Podstawowej nr 61 (wynajmowany), (3) budynek przy ul. Sniadeckich (wtasnos¢ fundacji).

W budynkach Zespotu Szkét znajduje sie: aula o pojemnosci 180 oséb, 37 sal dydaktycznych, trzy
laboratoria komputerowe (w kazdym od 12 do 14 komputeréw). W budynku Szkoty Podstawowe;j
znajduja sie: 13 sal dydaktycznych i jedno laboratorium z 27-ma komputerami.

Budynek przy ul. Sniadeckich jest nowoczesng konstrukcjg architektoniczng. W jego piwnicy
wybudowano 7 laboratoriow komputerowych, wyposazonych facznie w 214 komputerdw
stacjonarnych. Na parterze budynku znajdujg sie: Biuro Rekrutacji, Dziekanat, Dziat Studiéw
Podyplomowych, Biuro Karier i Praktyk. Na pierwszym pietrze umiejscowiono Dziat Organizacji
Dydaktyki, Dziat Projektow, Biblioteke, bufet, dwie sale wyktadowe, sale petnym wyposazeniem do
nauczania na odlegtos¢, laboratorium techniczne. Na drugim pietrze umiejscowiono: aule, cztery sale
dydaktyczne, dwie sale przystosowane do nauczania na odlegtosé. Na trzecim pietrze znajduje sie
kolejna sala wyktadowa, aula o pojemnosci 296 miejsc, tzw. sala kreatywna, sala konferencyjna o
pojemnosci 12 oséb, laboratorium grafiki komputerowej wyposazone w 24 komputery Mac i 12
tabletow do grafiki komputerowej. Na kazdym pietrze znajduje sie tzw. strefa studenta (do spotkan,
pracy, wypoczynku).

Wirtualna wizytacja infrastruktury w budynku przy ul. Sniadeckich, potwierdzita wysoki standard
wykonania sal i ich wyposazenia. Kazda sala wyktadowa, laboratoryjna i éwiczeniowa jest wyposazona
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w projektor, standardowg tablice, flip-chart. W wielu salach dodatkowo zamontowano tablice
interaktywne. Wszystkie wizytowane sale spetniajg standardy ergonomii.

Studenci Wyzszej Szkoty Bankowej majg dostep do programu edukacyjnego Microsoft DreamSpark
Premium (dostep do oprogramowania Windows, Visual Studio, Visio, Project, Office 356). Ponadto, na
zajeciach wykorzystuje sie oprogramowanie darmowe (np. Linux, Virtual Box, Python).

Wydziat Ekonomiczny w Szczecnie jest potgczony kablem $wiattowodowym o przepustowosci 1 Gbit/s,
a sie¢ bezprzewodowa jest dostepna na catym terenie uczelni.

Wydziat zbudowat tzw. pracownie techniczng do zajec¢ z techniki cyfrowej i sieci komputerowych.
Pracownia jest wyposazona m.nin. w:

e zasilacze laboratoryjne,

e stacje lutowniczy,

e mierniki uniwersalne,

e szafe i panele krosownicze,

e routery,

e zaciskarki kabli sieciowych,

e zestawy Ardiuno,

e spawarke Swiattowodow.

Biblioteka
Biblioteka Uczelni udostepnia ksigzki i czasopisma w formie papierowej i cyfrowej. Ksiegozbior
papierowy obejmuj prawie 13 tys. wolumendw.

Zasoby cyfrowe dla kierunku informatyka obejmujg: IBUK Libra i Wirtualng Biblioteke Nauki. Wszystkie
bazy sg dostepne w czytelni na stanowiskach komputerowych, a takze z komputeréw domowych
poprzez platforme HAN. Uczelnia zapewnia mozliwos$¢ korzystania z Wirtualnej Biblioteki Nauki.
Fizycznie, w bibliotece znajduje sie pie¢ stanowisk komputerowych i urzadzenie powiekszajgce teksy
(dla 0séb niedowidzacych)..

Udogodnienia dla oséb z niepetnosprawnosciami

Wizytowany budynek przy ul. Sniadeckich (gdzie prowadzonych jest wiekszoéé zaje¢ na kierunku
informatyka) zostat w catosci przystosowany dla potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Wyposazono
go w nastepujace instalacje: winde przystosowang do wjazdu wézka inwalidzkiego, podjazd dla
wozkéw inwalidzkich, krzesta ewakuacyjne, toalety dla niepetnosprawnych na kazdym pietrze,
oznaczenia sal alfabetem Braille'a, poziome oznakowanie kolorem zéttym ciggéw komunikacyjnych.
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Wydziat, prowadzacy kierunek informatyka dysponuje takze sprzetem dla o0séb z
niepetnosprawnosciami: (1) systemami wspomagania styszenia, (2) klawiaturami specjalistycznymi
BigKeys, (3) specjalistycznymi myszami wiekszych rozmiaréw, (4) dyktafonami cyfrowymi, (5)
monitorem Braille'a, (6) notatnikiem Braille'a, (7) urzagdzeniem do powiekszania, czytania i skanowania
tekstéw (dostepne w bibliotece), (8) tabletem Migam do obstugi jezyka migowego, (9)
bezprzewodowe, urzgdzenie do transmisji mowy na odlegtosé. Dla oséb stabowidzgcych udostepniono
aplikacje, ktéra pozwala znalezé w Uczelni.

Baza dydaktyczna oraz system biblioteczno-informacyjny Uczelni podlegajgc ciggtemu rozwojowi,
adekwatnie do zwiekszajgce sie zapotrzebowania ze strony studentéw, rozwoju oferty dydaktycznej
oraz nowych rozwigzan na rynku dostepnych na rynku. Kwestie bazy dydaktycznej podlegajg okresowej
ocenie w ramach badani atrybutdw marki BAM, ktdre stanowig odniesienie do dalszych dziatan
zwigzanych z ich doskonaleniem oraz okresowg modernizacja.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji
Zalecenia dOtYCZQCG zalecenia
kryterium 5 wymienione we . - . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. n/d n/d n/d

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
kryterium spetnione
Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna wykorzystywana w procesie ksztatcenia na kierunku informatyka jest
wiasciwa dla wszystkich form zajec. Dotyczy to sal dydaktycznych, laboratoridéw, oprogramowania,
sprzetu komputerowego i elektronicznego, na ktérym sg prowadzone zajecia. Uczelnia zapewnia baze
dydaktyczng do prowadzenia zaje¢ umozliwiajagcych uzyskanie umiejetnosci zgodnych z aktualnym
stanem wiedzy informatycznej i gwarantujgcy osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektéw
uczenia sie. Uczelnia zapewnia studentom ocenianego kierunku mozliwos¢ korzystania z zasobdow
bibliotecznych wtasciwych dla ksztatcenia na kierunku informatyka. Uczelnia zapewnia infrastrukture
dydaktyczng dostosowang do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

W ramach ocenianego kierunku prowadzi sie okresowe przeglady infrastruktury, a tym samym
okresowe modernizacje bazy dydaktycznej.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Do dobrych praktyk zespét oceniajacy zalicza: okresowe modernizacje bazy dydaktycznej.

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uczelnia skutecznie wspodtpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym z branzy szeroko rozumianej
informatyki z regionu Szczecina. W skfad Partneréw Biznesowych dla kierunku informatyka wchodzg
tez firmy, ktorych profil dziatalnosci nie jest zwigzany z informatyka, ale posiadajg w swoich strukturach
dziaty IT oraz sg w stanie zaoferowac¢ miejsca pracy i praktyk dla studentéow informatyki.

Instytucje wspodtpracujg z Uczelnig zainteresowane s3 zatrudnianiem absolwentéw kierunku.
Doceniajg u studentéw i absolwentéw umiejetnosci zdobyte w trakcie studiéw a takze zdolnosé do
dostosowania sie do zmieniajgcych sie wymagan rynku pracy, znajomos¢ zasad pracy w projekcie
informatycznym, samodzielne zdobywanie umiejetnosci, che¢ do dalszej nauki. Jako umiejetnosci,
ktore mogtyby by¢ w lepszym stopniu doskonalone podczas studidw, wskazano praktyczng znajomosc
pracy projektowej, podejscie procesowe do realizacji zadan, doswiadczenie specyficznej pracy z
klientem korncowym. Po sugestiach z rynku pracy wprowadzono od 2022 nowa specjalnos¢ zwigzang z
wykorzystaniem sztucznej inteligencji.

Interesariusze zewnetrzni biorg czynny udziat w projektowaniu programu studiéw, opiniujg koncepcje
ksztatcenia i tresci ksztatcenia. Zarzadzeniem Rektora Wyzszej Szkoty Bankowej w Poznaniu nr 64/2020
powotana zostata Rada Kierunku Informatyka, w ktdrej sktad poza przedstawicielami Uczelni wchodzg
przedstawiciele firm i instytucji bedgcych partnerami biznesowymi. Zadaniem rady jest rozwéj oferty
dydaktycznej, opiniowanie podejmowanych dziatan w zakresie oferty dydaktyki i wydawanie
rekomendacji wzgledem rozwoju danego kierunku studiéw. Rolg partneréw biznesowych jest
organizacja praktyk zawodowych i stazy dla studentéw, organizacja wizyt studyjnych, wspéttworzenie
case studies do wykorzystania w procesie dydaktycznym, udziat w publikacjach, seminariach i
konferencjach organizowanych przez Wydziat, udziat w spotkaniach branzowych, prowadzenie szkolen
i warsztatow dla studentow.

Na poziomie ogdlnouczelnianym powotano w 2021 r. Rade Biznesu, ztozong z przedstawicieli firm
wspotpracujacych z Uczelnig. Z przedstawicielami Rady konsultowana jest oferta edukacyjna Uczelni,
uwzglednienie praktycznosci i nowoczesnych trendéw w programach ksztatcenia, prowadzenie
studiow we wspdtpracy z praktykami prowadzgcymi zajecia, umozliwienie studentom odbywanie
praktyk i podejmowanie pracy u partnerdw biznesowych. Odbyly sie spotkania rady, na ktérych

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 29



dyskutowano biezgce problemy, sprawozdania i informacje z tych spotkan dostepne sg na stronie
internetowej Uczelni.

Przedstawiciele firm biorg czynny udziat w procesie ksztatcenia na kierunku. Studenci kierunku
informatyka mogg bra¢ udziat w wykfadach goscinnych ekspertéw. Realizowana w ostatnich latach
tematyka dotyczyta m.in. wykorzystania IT w bankowosci, systemodw zintegrowanych, gier decyzyjnych.
We wspdtpracy z przedsiebiorstwami zewnetrznymi prowadzone sg tez szkolenia w ramach
programow np. ,Zintegrowany Program Rozwoju kierunkéw Informatyka i Logistyka na Wydziatach w
Poznaniu, Chorzowie i Szczecinie Wyzszej Szkoty Bankowej w Poznaniu zgodnie z Regionalnymi
Strategiami Innowacji wojewddztw” (certyfikowane szkolenia z grafiki komputerowej/UX/Ul, CompTIA
Linux, CCNA; szkolenia z przygotowania do prowadzenia nauczania w formule e-learning,
oprogramowania L-Systems, Excel dla logistyki), projekt SMART (szkolenie z Power Point dla
dydaktykéw), projekt REGIO (szkolenie DAF MS, Windows SAF, NF MS, SF MS, MTA, Moodle, Teams,
MS Excel dla administracji). Biuro Karier i Praktyk organizuje we wspdtpracy z firmami szkolenia
ogoélnorozwojowe, dotyczace np. zarzadzania stresem, rozwoju kariery, tworzenia start-upow,
personal brandingu, zarzadzania projektami, przechodzenia proceséw rekrutacyjnych. Studenci mogg
tez bra¢ udziat w wizytach studyjnych w firmach, cho¢ z racji specyfiki studiéw przede wszystkim
niestacjonarnych na kierunku rzadko korzystajg z tych mozliwosci. Studenci mogg tez korzystaé
podczas zajec ze sprzetu laboratoryjnego pozyskanego od przedsiebiorstw, jako przyktad wskazano
sprzet do eye-trackingu, na ktéorym odbywaijg sie praktyczne zajecia.

Studenci mogg dowiedzie¢ sie o ofercie firm wspdtpracujgcych przez uczestnictwo w spotkaniach
stacjonarnych i zdalnych organizowanych przez Biuro Karier i Praktyk lub wyszuka¢ potrzebne
informacje na stronie internetowej Uczelni, ktéra zawiera liste partneréow biznesowych, realizowane
programy, oferte studiéw dla firm, oferte mozliwosci dla studentéw kierunku, wspomagajgcych ich
wejscie na rynek pracy. Biuro Karier i Praktyk stanowi tez istotny punkt kontaktowy dla firm
zainteresowanych wspodfpraca z Uczelnia.

Osobami odpowiedzialnymi za realizacje, podtrzymywanie oraz kreowanie wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym sg przede wszystkim Wtadze Wydziatu, Menedzer Kierunku, przedstawiciele
Biura Karier i Praktyk. Ocena wspotpracy z otoczeniem biznesowym odbywa sie wedtug procedury
okreslonej w zarzadzeniu nr 2/2023 Dziekana Wydziatu Ekonomicznego w Szczecinie Wyzszej Szkoty
Bankowej w Poznaniu z dnia 17 stycznia 2023 roku w sprawie okresowego przegladu wspdtpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Procedura zostata wprowadzona stosunkowo niedawno, z tego
powodu nie mozna jeszcze oczekiwac efektdéw jej realizacji. Ocenie w formie corocznego sprawozdania
z okresowego przegladu wspétpracy za dany rok akademicki bedg podlega¢ poszczegdlne obszary
wspotpracy (dobdr instytucji wspdtpracujgcych w ramach danego kierunku studidéw, aktywnosc
partnerdw biznesowych na danym kierunku studiéw, formy wspdtpracy z otoczeniem gospodarczym,
w tym zajecia ze studentami, wyktady eksperckie, wizyty studyjne, szkolenia bezptatne, praktyki
zawodowe, posrednictwo pracy, staze z projektow UE; wptyw wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym na programy studiow, przedsiewziecia realizowane przez uczelnie na rzecz Partneréw
Biznesowych), dokonywana ma by¢ ocena realizacji, przedstawienie wnioskéw, propozycji zmian,
osoby decyzyjne oraz cel do oceny za rok.

Mnogos¢ form wspodtpracy z réznymi partnerami biznesowymi Wydziatu i ich ciggty rozwdj sprzyjaja
podejmowaniu biezgcych dziatan zamiast nadmiernej formalizacji procesu oceny, co jest adekwatne
dla liczby partneréw oraz potrzeb kierunku.
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Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 6 wymienione we . N . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. n/d n/d n/d

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia i Wydziat skutecznie wspétpracuja z otoczeniem spoteczno-gospodarczym z branzy IT oraz
wykorzystujgcych informatyke, co jest zgodne z potrzebami kierunku. Wspétpraca jest szeroko
zakrojona i kompleksowa, polegajgca na udziale przedstawicieli w Radzie Kierunku Informatyka i
ogodlnouczelnianej Radzie Biznesu, aktywnym udziale interesariuszy w projektowaniu efektéw uczenia
sie, tresci ksztatcenia i oferowanych specjalnosci, ocenie zgodnosci programu studidw z potrzebami
rynku pracy, oferty praktyk dla studentdw, organizacji wyktaddow i szkolen, doposazania laboratoriéw.
Wspodtpraca z firmami jest sformalizowana w postaci porozumien o wspotprace oraz partnerstwo
biznesowe. Studenci majg szeroki dostep do oferty rynku pracy i moga skorzysta¢ na czynnej
wspotpracy procesu ksztatcenia na kierunku z przedsiebiorstwami z regionu. Ewaluacja i rozwdj
wspotpracy z firmami odbywa sie zaréwno w sposéb sformalizowany przez realizacje procedur, jak i w
sposéb mniej formalny podczas biezacych kontaktéw Wiadz Wydziatu z przedstawicielami firm.
Biezgca dziatalnos¢ Jednostki i mnogos¢ réoznych form kontaktu z przedstawicielami rynku pracy
pozwala stwierdzi¢, ze wspotpraca prowadzona jest poprawnie i jest adekwatna do potrzeb kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na kierunku informatyka realizowane jest poprzez:
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e uczestnictwo w programie mobilnosci studentdéw i kadry dydaktycznej w ramach ERASMUS+
(podpisano umowy bilateralne z 50-ioma instytucjami);

e uczestnictwo w programie oferujgcym podwdjny dyplom, jednej z uczelni: Abertay University,
University of Badfordshire, University of South Wales;

e program MBA oferowany przez Franklin University (USA).

W ocenianym okresie, nie odnotowano wyjazdéw studentédw kierunku informatyka na wymiany w
ramach Erasmus+. Uczelnia jest tego swiadoma. W latach 2017-2020 na studia w ramach programu
Erasmus+ wyjechato 5 studentéw z Wydziatu Ekonomicznego w Szczecinie. W roku akademickim
2021/2022 wyjechato dwdch studentéw: jeden z kierunku finanse i rachunkowos$¢ oraz jeden z
kierunku zarzadzanie. Brak aktywnosci wyjazdowe] jest spowodowany faktem, ze dotychczas
prowadzono studia na ocenianym kierunku wyfgcznie jako niestacjonarne. Ich stuchacze pracujg
zawodowo, co znaczgco utrudnia lub uniemozliwia dtuzsze wyjazdy zagraniczne.

Niestety, nie zidentyfikowano studentéw zagranicznych studiujgcych informatyke ani wyktadowcow z
zagranicy prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku.

Wiadze Wydziatu Ekonomicznego w Szczecinie wprowadzity do harmonogramu wydarzen
akademickich na Uczelni dzied promocji programu Erasmus+, majgcy na celu promowanie wymiany
miedzynarodowej wsrdéd studentow.

Aktywnos¢ wyjazdowa pracownikéw jest takze znikoma. Czesé wyktadowcdw albo pracuje z przemysle
albo jest wtascicielem firm, co podobnie jak w przypadku studentéw, utrudnia lub uniemozliwia dtuzsze
wyjazdy.

W czasie spotkania zespotu oceniajgcego z pracownikami Uczelni, uzyskano informacje o jednym
wyjezdzie wyktadowcy (zatrudnionego na etacie) w ramach Erasmus+. Stwierdzono takze, ze uczelnie
partnerskie Erasmus+ nie do korica odpowiadajg profilem zainteresowaniom pracownikéw.

Podsumowujac, zespét oceniajgcy jednoznacznie stwierdza, ze Uczelnia, Wydziat Ekonomiczny stwarza
mozliwosci wymiany miedzynarodowej w podstawowym zakresie. Skorzystanie z nich przez studentéw
i pracownikéw jest inng kwestig, catkowicie niezalezng od Uczelni.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 7 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. Lo Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. n/d n/d n/d
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7:
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia i Wydziat stwarzajg warunki umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia. Studenci majg (mieli)
mozliwosé korzystania z wymiany w ramach Erasmus+. Pracownicy Wydziatu takze majg mozliwos$é
wyjazddéw w ramach Erasmus+. Ponadto, sg oferowane podwdjne dyplomy z uczelniami brytyjskimi, a
takze program MBA z uniwersytetem amerykanskim.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wydziat Ekonomiczny w Szczecinie utworzony przez Wyzszg Szkota Bankowa w Poznaniu, wdrozyt
system szerokiego i wielowymiarowego wsparcia w procesie studiowania na kierunku informatyka.
Objawia sie ono miedzy innymi poprzez mozliwo$¢ adaptacji form i metod ksztatcenia w sposdb
umozliwiajacy petne uczestnictwo w procesie nauczania wszystkim studentom oraz poprzez
motywowanie studentéw do podejmowania dziatalnosci w obszarze spotecznym. Oferowane przez
Uczelnie wsparcie jest systematyczne oraz ma charakter staty i kompleksowy, ponadto spetnia
oczekiwania réznych grup studentéw. W procesie wsparcia wykorzystano wspétczesne technologie w
stopniu wystarczajgcym.

Na Wydziale Ekonomicznym w Szczecinie studenci mogg liczy¢ na pomoc Biura Karier i Praktyk, ktére
pomaga interesariuszom w nawigzywaniu kontaktow z potencjalnymi pracodawcami. Studenci
uczestniczg rowniez w spotkaniach z partnerami, ktdre majg charakter wyktadowy oraz warsztatowy.
Ponadto uczelnia wspiera udziat w stazach zawodowych oraz szkoleniach. Studenci majg mozliwos$¢
udziatu w szkoleniach z zakresu przygotowania dokumentdow aplikacyjnych oraz autoprezentacji
podczas rozmdw kwalifikacyjnych. Mozliwe jest rowniez spotkanie z doradcg zawodowym, ktéry
pomoze w wytyczeniu Sciezki kariery. Uczelnia umozliwia takze udziat w szkoleniach z zakresu
poruszania sie po rynku pracy. Na kierunku prowadzone sg réwniez zajecia w zakresie wsparcia w
procesie nauki. Placdwka organizuje konferencje naukowe oraz umozliwia udziat w zjazdach i
konferencjach studencko-doktoranckich. Ponadto studenci majg dostep do stanowisk komputerowych
oraz przestrzeni do uzytku wtasnego w czytelni, a takze statego dostepu do pakietu office 365.

Dla najlepszych studentéw, Uczelnia przewiduje mozliwos¢ uzyskania stypendium rektora oraz moga
ubiegac sie o stypendium ministra. Zgodnie z Regulaminem studiéw umozliwia sie studentom
realizacje ksztatcenia w ramach indywidualnej organizacji studiéw. W placéwce dla najlepszych
studentdw dostepny jest Program Very Important Student, w ramach ktdrego studenci z wybitnymi
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wynikami majg mozliwos¢ uzyskania zwolnienia z czesnego. Student ma takze mozliwos¢ wziecia
udziatu w réznych konkursach, m.in. w konkursie o Nagrode im. M. Drapiniskiego.

Wydziat Ekonomiczny w Szczecinie wspiera inicjatywy studenckie oraz dziatalno$¢ organizacji
studenckich. Na uczelni dziatajg kota naukowe. Placdwka wraz z Samorzadem Studenckim organizuje
wydarzenia o charakterze artystycznym oraz sportowym ogdlnodostepne dla studentéw. Biuro Karier
poprzez realizacje projektéw, organizacje warsztatow oraz spotkan wspiera aktywnos¢ studentéw w
zakresie przedsiebiorczosci. Studenci majg mozliwosé korzystania z infrastruktury uczelnianej poza
zajeciami.

Wsparcie dla studentdw z niepetnosprawnosciami zapewnia Petnomocnik Rektora ds. studentéw z
niepetnosprawnosciami. W ramach jego dziatalnosci studenci z niepetnosprawnosciami mogg
korzystaé z utatwien technologicznych, wsparcia asystenta, alternatywnych sposobéw zaliczania zaje¢,
czy tez wspoétpraca z ttumaczem jezyka migowego. Rowniez stanowiska komputerowe w bibliotece
zostaty przystosowane do uzytku dla osdb z niepetnosprawnosciami. Ponadto czes$¢ kadry dydaktycznej
przeszta szkolenie w zakresie podniesienia Swiadomosci i kompetencji w zakresie kontaktu z osobami
z niepetnosprawnosciami. Studenci z specjalnymi potrzebami moga réwniez starac sie o indywidualng
organizacje studidw oraz ubiegaé sie o urlop dziekanski. Interesariusze obecni na spotkaniu ze
studentami, uznajg to wsparcie za wystarczajace.

Godziny pracy administracji uczelni sg dostosowane do wszystkich grup interesariuszy wsrod
studentdéw. Ze wzgledu na specyfike uczelni wiekszos¢ skarg oraz zastrzezen jest przekazywane ustnie
bezposrednio do wyktadowcdw lub menadzera kierunku. Czesto role osoby kontaktowej petni starosta
grupy. Studenci mogg ztozy¢ skargi oraz zastrzezenia pisemnie w dziekanacie lub za pomoca poczty
elektronicznej. Wnioskodawcy w razie niekorzystnego rozstrzygniecia mogg skierowac¢ odwotanie do
wtadz rektorskich.

Juz na pierwszych zajeciach studenci informowani sg o procedurze w sprawie przeciwdziatania formom
dyskryminacji oraz przemocy, ponadto z procedurami szczegétowo zaznajomieni sg starosci oraz
menadzerowie kierunku. Ponadto studenci majg mozliwos¢ skorzystania z pomocy psychologa, ktory
oferuje bezptatng pomoc studentom. Studenci o tej mozliwosci sg informowani przez kanaty uczelni
oraz samorzad studencki. Studenci przechodzg obowigzkowe szkolenia BHP.

Na uczelni funkcjonuje system stypendialny w ramach ktérego mozna pobieraé stypendium socjalne,
stypendium dla osdb z niepetnosprawnosciami oraz stypendium Rektora. W ramach wsparcia
materialnego interesariusze mogg réwniez ubiegac sie o zapomoge. Najlepsi studenci mogg starac sie
o dodatkowe formy wsparcia materialnego. W ramach programéw uczelnianych studenci majg
mozliwo$¢ udziatu w konferencjach i konkursach. Informacje o tych formach wsparcia dostepne sg na
stronie internetowej, a takze przekazywane przez wyktadowcdéw oraz Samorzad Studencki.

Nauczyciele akademiccy posiadajg state godziny i dni konsultacji, informacje o ich terminie podawane
sg podczas pierwszych zaje¢ oraz umieszczane na stronie internetowej. Ponadto studenci mogg
umowic sie na spotkanie indywidualne za pomocga adresu email lub telefonu. W razie probleméw
studenci mogg zgtosic¢ sie do menadzera kierunku, ktory jest w statym kontakcie ze starostg. Liczba i
kwalifikacje zawodowe pracownikow sg dostosowane do potrzeb uczelni.
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Na Wydziale Ekonomiczny w Szczecinie dziata Samorzad Studencki. Samorzagd ma zapewnione
odpowiednie finansowanie oraz biuro na terenie uczelni. Przewodniczgca Samorzadu wskazata na
dobrg wspétprace z wtadzami uczelni przy organizacji wydarzen i akcji promocyjnych. Przedstawiciele
studenccy sg cztonkami organdéw kolegialnych uczelni oraz uczestniczyli w pracach nad programem
studidw. Na uczelni dziatajg réwniez kota naukowe, studenci na spotkaniu wskazali, ze kota funkcjonujg
i moga liczy¢ na odpowiednie wsparcie ze strony wiadz.

Ewaluacja dokonywana jest przez studentdw za pomocg Badania Atrybutéw Marki. Ankietyzacji
podlega kompleksowo system wsparcia, administracja oraz ocena zaje¢. W ankiecie oprdécz pytan
zamknietych, studenci majg mozliwos¢ swobodnego wypowiedzenia sie w dowolnym temacie.
Studenci majg mozliwos¢ przekazywania uwag nieformalnie podczas spotkan z menadzerem kierunku,
czy tez podczas dyzurdow z wiadzami wydziatu. Na kierunku odbywa sie takze badanie ankietowe
podczas, ktorego studenci oceniajg nauczycieli akademickich. Studenci na spotkaniu wskazali, ze ich
gtos jest brany pod uwage i wszelkie problemy rozwigzywane sg na biezgco.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 8 wymienione we . - . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia X
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. | n/d n/d n/d

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia proponuje studentom kompleksowy i adekwatny do potrzeb wewnetrzny system wsparcia.
Rozwigzania systemowe oferujg interesariuszom zrdznicowane formy wsparcia w réznym zakresie.
Uczelnia w swoim systemie uwzglednia potrzeby studentéw wybitnie uzdolnionych oferujac im
dodatkowe metody wsparcia, m.in. takie jak zwolnienie z czesnego, czy dodatkowe $wiadczenia
pieniezne. Studenci majg mozliwos¢ udziatu w aktywnosciach pozanaukowych, takich jak sport,
przedsiebiorczos¢, czy rozwdj artystyczny. System wsparcia dostosowany jest do wszelkich grup
interesariuszy wystepujgcych wsrdod spotecznosci studenckiej. Uczelnia stosuje przejrzysty sposéb
przyjmowania skarg i wnioskéw studenckich, na wielu ptaszczyznach. W Uczelni podejmowane sg
liczne dziatania majgce na celu zapewnienie studentom wysokiego poziomu bezpieczenstwa. System
pomocy materialnej oraz inne dziatania podejmowane przez Uczelnie motywujg studentéw do
osiggania dobrych wynikbw w nauce. Kadra naukowa oraz administracyjne przeprowadzajg
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ogoélnodostepne dyzury, ktére odpowiadajg potrzebom studentéw w tym zakresie. Prowadzone s3
przeglady wsparcia, majgce na celu udoskonalenie juz istniejgcych rozwigzan i wprowadzanie nowych,
odpowiadajgcych na zgtoszone przez studentéw potrzeby.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uniwersytet WSB Merito, Wydziat Ekonomiczny w Szczecinie, zarzgdzeniem Nr 7/2019 Rektora WSB z
dnia 4 kwietnia 2019 roku, wprowadzit regulamin prowadzenia Biuletynu Informacji Publicznej WSB w
Szczecinie. Wsrdd informacji podawanych na stronach biuletynu znajduja sie miedzy innymi informacje
zwigzane z jakoscig ksztatcenia. Odpowiednia strona BIP umozliwia dostep do materiatdéw zwigzanych
z jakoscig ksztatcenia na kierunkach prowadzonych na Uczelni. Materialy te ograniczone s3
do raportédw samooceny zwigzanych z danymi kierunkami oraz uchwatami PKA dotyczacymi oceny
tych kierunkéw. Zaktadka ta nie zawiera innych informacji zwigzanych z jakoscig ksztatcenia takich jak
zarzadzenia Rektora regulujgce funkcjonowanie systemu jakosci ksztatcenia na Uczelni. Zaktadka ta nie
zawiera rowniez sprawozdan, raportéw rocznych organdw Uczelni zaangazowanych w zapewnienie
jakosci ksztatcenia.

Zaktadka strony BIP — ‘Programy studiow’ zawiera dostep do plikow przedstawiajgcych opisy
poszczegdlnych kierunkéw studidéw prowadzonych na Uczelni, w typ opis programéw studidéw na
kierunku informatyka. Opis ten sprowadza sie do ogdlnej charakterystyki kierunku, takiej jak liczba
punktédw ECTS przypisanych do kierunku, przypisane dyscypliny do kierunku, efekty uczenia sie
kierunku, opis celdw programowych przedmiotéw prowadzonych na kierunku, punkty ECTS przypisane
do wybranych przedmiotéw kierunku, zasady i formy odbywania praktyk zawodowych.

Ogdlny opis programu studidow na kierunku informatyka znajduje sie rdwniez na stronie internetowe;j
Uczelni. Informacje tam zawarte ukierunkowane sg na kandydatéow na studia — podstawowe
informacje na temat kierunkow studiéw, takie jak prowadzone specjalnosci, warunki rekrutacji oraz
optaty za studia.

Narzedzia, ktérymi rownolegle postuguje sie Wydziat w udostepnianiu informacji o kierunkach studiow
sg ponadto: informator o kierunkach studiéw; Wydziat Ekonomiczny w Szczecinie Wyzszej Szkoty
Bankowej w Poznaniu prowadzi takze wirtualne biuro prasowe, w ktdrym mozna przeczytac
komunikaty dotyczace kierunkéw studiéw; informacje zwigzane z rekrutacjg na studia przekazywane
sg rowniez za posrednictwem mediow, tj. Facebook, LinkedIn, Twitter, YouTube, Instagram.
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W opinii zespotu oceniajagcego internetowa strona uczelniana umozliwia studentom dostep do
podstawowych informac;ji dotyczacych kierunku informatyka. Zespét oceniajacy rekomenduje szerszg
prezentacje kierunkdw studidw na stronach internetowych Uczelni, w tym kierunku informatyka,
poprzez zamieszczanie na nich sylabuséw przedmiotow kierunkdw dzieki czemu kandydaci na studia
mogliby pozna¢ koordynatordéw i prowadzgcych zajecia.

Strona internetowa Uczelni jest tworzona i utrzymywana przez TEB Akademia (zatozyciela).
Aktualizacja tresci jest dokonywana przez Dziat Marketingu TEB Akademii. Zespoty Dziatu Marketingu
w szkotach optymalizujg, utrzymujg réwniez tresci na stronach internetowych merito.pl oraz stronach
zewnetrznych poszczegdlnych uczelni. Dodatkowo Dziat Badan i Analiz Marketingowych sprawuje
piecze nad danymi analitycznymi, analizuje statystyki ruchu uzytkownikéw na stronach.

Zespot oceniajacy rekomenduje wprowadzenie do ankiety studenckiej BAM pytan dotyczacych jakoSci
i kompleksowosci informacji przekazywanych przez Uczelnie i dotyczacych procesu ksztatcenia na
kierunku informatyka.

Zespot oceniajgcy stwierdza, ze Uczelnia zapewnia podstawowy publiczny dostep do aktualnej,
zrozumiatej i zgodnej z potrzebami réznych grup odbiorcéw informacji o programie studiéw i realizacji
procesu nauczania i uczenia sie na kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia
na studia i mozliwosciach dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 9 wymienione we . - . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia X
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. n/d n/d n/d

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia opracowata zasady dostepnosci i aktualnosci informacji o programach studiow, zaktadanych
efektach uczenia sie, organizacji i procedurach toku studiéw. W ocenie zespotu oceniajacego, a takze
w oparciu o dane pozyskane podczas spotkan ze studentami, nauczycielami akademickimi oraz
Witadzami Jednostki nalezy stwierdzi¢, iz w odniesieniu do ocenianego kierunku studiow w wizytowanej
Jednostce prawidtowo funkcjonuje system upowszechniania podstawowych informacji o programie i
procesie ksztatcenia, zgodnej z potrzebami réznych grup odbiorcéw.

Informacje o studiach sg regularnie analizowane i na podstawie tych analiz doskonalony jest sposéb
przekazywania informacji o kierunku informatyka.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Na Wydziale Ekonomicznym w Szczecinie Uniwersytetu WSB Merito funkcjonuje System Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia wprowadzony zarzadzeniem nr 49/2020 Rektora Wyzszej Szkoty Bankowej w
Poznaniu z dnia 30 wrzesnia 2020 roku w sprawie polityki jakosci ksztatcenia w Wyzszej Szkole
Bankowej w Poznaniu oraz zarzgdzeniem nr 43/2020 Rektora Wyzszej Szkoty Bankowej w Poznaniu z
dnia 30 wrzesnia 2020 roku w sprawie zasad funkcjonowania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia
w Wyzszej Szkole Bankowej w Poznaniu.

Zgodnie z zarzadzeniem nr 43/2020 podmiotami SZJK s3: 1) Senat Uczelni uchwalajgcy wytyczne do
tworzenia SZJK oraz opiniujacy zasady funkcjonowania SZJK; 2) Rada Akademicka opiniujgca zasady
funkcjonowania SZJK; 3) Rektor Uczelni, ktory- a) formutuje wytyczne i zasady funkcjonowania SZJK
oraz jest odpowiedzialny za wprowadzenie ich w zycie, b) formutuje uczelniane parametry i kryteria
oceny jakosci wybranych aspektéw SZJK monitorujgc nastepnie ich osiggniecie, c) zapoznaje sie z
wynikami badania jakosci ksztatcenia oraz ze sprawnoscig funkcjonowania SZJK na Wydziatach; 4)
Dziekan Wydziatu, ktéry — a) wdraza SZJK na Wydziale, b) okresla dla Wydziat€ szczegétowe procedury
systemu, ¢) nadzoruje realizacje zadan wynikajgcych z SZJK, d) opiniuje zasady funkcjonowania SZJK; 5)
Centrum Rozwoju Dydaktyki, ktére — a) opracowuje informacje dotyczace jakosci ksztatcenia i
funkcjonowania SZJK, b) opracowuje wybrane zasady i regulacje dla zapewnienia wysokiej jakosci
ksztatcenia, c) wspétpracuje z dziekanami w zakresie tworzenia i aktualizacji kierunkowych efektéw
uczenia sie.

Centrum Rozwoju Dydaktyki jest to jednostka ulokowana w jednostce ogdlnouczelnianej dziatajgca
(Swiadczaca ustugi) na rzecz Grupy WSB Poznan. CRD w zaleznosci od proceséw petni role realizacyjng
lub koordynacyjna. Jest jednostka wspierajgcg Rektora i Dziekandw w zarzadzaniu dydaktyka. Gtéwne
kompetencje jednostki ogniskujg sie wokot aspektéw formalno-prawnych prowadzenia szeroko pojetej
dydaktyki. W ramach CRD funkcjonujg m.in.:

e Dyrektor ds. Akredytacji Miedzynarodowych
e Ekspert ds. konstrukcji programoéw studiow
e Ekspert ds. jakosci i doswiadczen studentéw
e Llider wdrozen rozwigzan IT w dydaktyce

Celami SZJK sg: 1) zapewnienie jakosci programdw ksztatcenia dla prowadzonych na Uczelni kierunkéw
dostosowanej do przyjetej przez Uczelnie polityki jakosci ksztatcenia; 2) zapewnienie wifasciwej
realizacji procesu dydaktycznego, 3) wspieranie rozwoju metod dydaktycznych, 4) dostarczanie
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informacji zarzadczej dotyczacej jakosci procesu dydaktycznego, 5) dostarczanie podmiotom SZJK
informacji dotyczacej jakosci procesu ksztatcenia i podejmowanych dziatan w celu ich udoskonalenia.

Struktura SZJK jest tréjpoziomowa. Pierwszy poziom struktury zwigzany jest z Grupg WSB i jednostki
organizacyjne wystepujagce na tym poziomie odpowiedzialne sg za polityke edukacyjng,
wypracowywanie kierunkowych rozwigzan w obszarze dydaktyki oraz dokumentacje. W ramach tego
poziomu powofane zostaty nastepujace jednostki SZJK: 1) Centrum Rozwoju Szkdét Wyzszych TEB
Akademia, 2) Dziat Dydaktyki i Rozwoju Produktéw Teb-Akademia, 3) Dziat Marki.

Na poziomie Uczelni w strukturze SZJK wystepujg: 1) Rektor, 2) Senat, 3) Rada Akademicka, 4)
Miedzywydziatowe Centrum Akredytacji i Jakosci Ksztatcenia. Ta czes¢ SZJK odpowiedzialna jest za
formutowanie polityki jakosci ksztatcenia oraz okreslanie ramowych zasad funkcjonowania SZJK. W
szczegoblnosci: Senat uchwala wytyczne do tworzenia systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia; Rektor
opracowuje i wprowadza, po zasiegnieciu opinii Senatu, Dziekana i Rady Akademickiej, szczegétowe
zasady funkcjonowania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia.

Na poziomie Wydziatu poza Dziekanem podstawowe jednostki organizacyjne SZJK to: 1) prodziekan ds.
jakosci ksztatcenia, 2) Dziat Metodyki Nauczania, 3) inne jednostki organizacyjne, ktére w réznym
stopniu wspierajg dziatalnos¢ SZJK - Biuro Karier i Praktyk, Dziekanat, Biblioteka, Dziat Organizacji
Dydaktyki, Studium Jezykéw Obcych, Dziat Wspodtpracy z Zagranicg, Wydziatowa Komisja ds. oceny
pracownikéw, Rada Biznesu. Ponadto, bezposrednio pod prodziekanem ds. jakosci ksztatcenia
umiejscowione sg w strukturze SZJK: a) Dziat Jakosci i Rozwoju Dydaktyki, b) Komisja ds. jakosci prac
dyplomowych i recenzji pierwszego i drugiego stopnia, c) Menadzerowie kierunkow, ktérzy nadzoruja
prace najnizej potozonych w strukturze SZJK jednostek — i) Zaktady Dydaktyczne, ii) Rady Kierunkéw.

Jednostki organizacyjne SZJK wspétpracujacg z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi: 1)
Radg Samorzadu Studenckiego (przedstawiciele samorzadu studenckiego uczestniczg w pracach m.in.
w  Wydziatowych Komisjach ds. Jakosci Ksztatcenia, 2) kadrg badawcza i dydaktyczng, 3)
przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego wchodzacymi w sktad Rady Biznesu.

Z przeprowadzonego zestawienia wynika, ze Uczelnia wprowadzita rozbudowany SZJK, ktdry
funkcjonuje na réznych szczeblach procesu ksztatcenia, ktéry rowniez uwzglednia wspodtdziatanie z
przedstawicielami studentéw i otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Poszczegdlne procedury SZJK majg swoje umocowanie w zarzadzaniach Dziekana Wydziatu
Ekonomicznego. Przyktadowo: 1) w odniesieniu do przegladu i oceny prac etapowych pod katem
rodzaju, formy, tematyki i metodyki — zarzagdzenie nr 1/2023 Dziekana Wydziatu Ekonomicznego WSB
w Poznaniu z dnia 17 stycznia 2023 r.; 2) w sprawie okresowego przeglagdu wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym - zarzagdzenie nr 2/2023 Dziekana Wydziatu Ekonomicznego WSB w Poznaniu
z dnia 17 stycznia 2023 r.; 3) w sprawie okresowego przegladu i uzupetniania literatury w programie
studidéw - zarzgdzenie nr 3/2023 Dziekana Wydziatu Ekonomicznego WSB w Poznaniu z dnia 20 stycznia
2023 r.; 4) w sprawie zasad przygotowania, oceny i obrony projektéw dyplomowych — zarzgdzenie nr
6/2023 Dziekana Wydziatu Ekonomicznego WSB w Poznaniu z dnia 27 lutego 2023 r.; 5) w sprawie
zatwierdzania, zmian i wycofywania programu studiéw - zarzadzenie nr 10/2023 Dziekana Wydziatu
Ekonomicznego WSB w Poznaniu z dnia 25 maja 2021 r.; 6) w sprawie zasad hospitacji zaje¢ na
Wydziale Ekonomicznym w Szczecinie - zarzadzenie nr 2/2021 Dziekana Wydziatu Ekonomicznego WSB
w Poznaniu z dnia 20 grudnia 2021 r.

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 39



Do kompetencji struktur wydziatowych SZJK nalezy opracowanie procedur SZJK. Zgodnie z
zarzadzeniem nr 43/2020 wsrdd procedur powinny sie, miedzy innymi, znajdowaé procedury
obejmujgce proces doskonalenia kadry dydaktycznej oraz proces nadzoru nad infrastrukturg i
zasobami edukacyjnymi. Wsréd aktualnie wprowadzonych procedur brakuje procedur regulujgcych
zarzgdzanie tymi procesami co $wiadczy, ze SZJK na poziomie dziatarn wydziatowych jest w trakcie
budowania.

Zgodnie z zarzadzeniem nr 43/2020 podstawowymi narzedziami analizy, oceny i weryfikacji SZJK sa:
wyniki badan opinii studentow, absolwentéw i pracodawcéw w ramach Badan Atrybutu Marki (BAM)
WSB; wyniki benchmarkingu dziatan w ramach grupy Uniwersytetu WSB Merito; wyniki badan i
ekspertyz przeprowadzonych przez interesariuszy zewnetrznych; wnioski z analiz prac menadzerow
kierunku; wyniki prac Komisji ds. jakosci prac dyplomowych i recenzji.

Realizacja monitorowania i doskonalenia procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku wspomagana jest
poprzez rozwiniety system ankietyzacji obejmujacy: ankietowania zajeé, hospitacje, analize wynikéw
sesji, ankietowania praktyk z udziatem studentéw i pracodawcéw, ankiety BAM pracodawcéw, ankiety
BAM absolwentéw, ankiety BAM studentéw, analize ocen prac dyplomowych projektowych i
magisterskich.

Ankiety BAM s3 wynikiem prowadzonego od wielu lat w grupie szkét WSB programu Badania
Atrybutdw Marki, i sg kompleksowym narzedziem stuzgcym do monitorowania m. in. jakosci
ksztatcenia. Badania BAM prowadzone sg w cyklach rocznych, w okresie kwietnia—czerwca, we
wszystkich uczelniach i wydziatach Uniwersytetu WSB Merito. Jako grupe badawczg wykorzystuje sie
studentdow, absolwentéw, pracownikdw administracyjnych, dydaktycznych, naukowo-dydaktycznych,
a takze pracodawcow wspétpracujacych z WSB.

Kompleksowos¢ programu BAM wynika z zakresu zagadnien podejmowanych w ankietach jak i w ilosci
0s6b uczestniczgcych w badaniach. Uczelnia podaje, ze do roku 2021 wiacznie, liczgc od 2009 roku, w
ramach realizacji badania w Wyzszych Szkotach Bankowych zebrano ponad 130 tys. kwestionariuszy
oraz ok. 180 tys. indywidualnych ocen.

Uczelnia udostepnita wyniki badan ankietowych BAM przeprowadzonych posrdd studentéw Wydziatu
Ekonomicznego kierunku informatyka | stopnia. W ankietyzacji brato udziat 55 studentéw na okoto 100
studentdw ksztatcgcych sie na kierunku w czasie przeprowadzania ankietyzacji. Udostepniony
dokument o nazwie ,Badanie BAM Studenci 2020-2022 wyniki oceny studiéw i postrzegania marki dla
Informatyki (I stopien) w WSB Szczecin”, ktéry zawiera podsumowanie wynikdw ankietyzacji
przeprowadzonych w latach 2020-2022. Zwraca uwaga duza szczegétowos¢ badan ankietowych
obejmujacych takie zagadnienia jak: Biblioteka, obstuga stypendialna, biuro rekrutacji, obstuga
praktyk, ogdlna ocena ksztatcenia zdalnego, Extranet, przygotowanie do ksztatcenia zdalnego,
dziekanat, oferta programowa, wyktadowcy i realizacji zajec, biuro karier, biblioteka cyfrowa, ogédlna
ocena ksztatcenia stacjonarnego, nauczanie jezykdw obcych, obstuga finansowa. Kazdy z tych
zagadnien, w ramach ankietyzacji badane jest za posrednictwem pytan szczegdtowych, np. zagadnienie
wyktadowcy i realizacji zaje¢ opisywane jest z wykorzystywaniem 23 pytan szczegdétowych. Analiza
wynikéw ankietyzacji BAM wskazuje przede wszystkim na wysokie oceny przyznane przez studentéw
— oceny sg powyzej wartosci 4 (wartos¢ 5 stanowi najwyzszg ocene) oraz to, ze wartosci tych ocen
zwiekszajg sie z roku na rok. Wyjatkiem sg oceny zwigzane z nauczaniem jezykéw obcych. Powodem
niskiej oceny w tej kategorii byto przejscie Uczelni do nauczania jezykdw obcych w sposdb zdalny. Niska
ocena przez studentéw tego sposobu nauczania jezykdw obcych wyrazona w procesie ankietyzacji
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spowodowata dziatania Uczelni polegajgce na powrocie do nauczania jezykéw obcych w trybie
stacjonarnym. Jest to przyktad na to, ze stosowane na Uczelni monitorowanie procesu ksztatcenia na
kierunkach prowadzonych na Uczelni jest wykorzystywane do jego doskonalenia.

Zespot oceniajacy zapoznat sie z protokotami z posiedzenia Komisji ds. jakosci prac dyplomowych i
recenzji. Zawarta w protokotach ocena wytypowanych do sprawdzenia prac dyplomowych jest
catosciowa i szczegdtowa, niestety Uczelnia nie przedstawita dowoddw na to, ze krytyczne uwagi
zawarte w protokotach, dotyczace na przyktad braku zindywidualizowanych ocen dla studentéw
bedacych autorami zbiorowych prac dyplomowych, spotkaty sie z dziataniami Uczelni poprawiajgcymi
proces dyplomowania.

W procesie ksztatcenia zaangazowani sg przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego poprzez
udziat w pracach Rady Kierunku informatyka. Zespdt oceniajacy zapoznat sie ze sprawozdaniami z
posiedzen Rady Kierunku. W posiedzeniach Rady Kierunku wzieli udziat przedstawiciele 3 firm. Ze
sprawozdan wynika, Zze przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego uczestniczg w
opiniowaniu zmian proponowanych w programie studiow na kierunku informatyka. Rowniez
przedstawiciele studentdw uczestniczg w tym procesie, ich przedstawiciel jest cztonkiem Wydziatowe;j
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.

Zdaniem zespotu oceniajgcego wewnetrzny system zarzadzania jako$cig ksztatcenia wdrozony na
Uczelni jest w sposéb wtasciwy skonstruowany i powinien zapewnic¢ adekwatny nadzér nad procesem
ksztatcenia realizowanym na kierunku informatyka.

Z0 PKA stwierdza, ze Uczelnia opracowata wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia, ktory
opiera sie na formalnych zasadach projektowania, zatwierdzania i zmiany programéw studidow. Zasady
te zostaty sg stosowane, ponadto prowadzona jest systematyczna ocena programu studiéw w oparciu
o wyniki analizy danych i informacji pozyskanych z udziatem interesariuszy zewnetrznych oraz
wewnetrznych, w tym studentéw. Wyniki analizy wykorzystywane sg rowniez do doskonalenia jakosci
ksztatcenia.

Zespo6t oceniajacy rekomenduje umieszczanie na stronie internetowej Wydziatu sprawozdania
rocznego Woydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, ktére zawiera podsumowanie prac
prowadzonych w celu monitorowania i poprawiania procesu ksztatcenia na kierunku informatyka.
Zespot oceniajacy rekomenduje rowniez umieszczenie na stronie BIP Uczelni, w zaktadce ‘Jakosc
ksztatcenia’, podstawowych wewnetrznych aktdw prawnych Uczelni regulujacych funkcjonowanie
SZJK.

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 10 wymienione . - . (zalecenie
Lp. Lo Opis realizacji zalecenia )
we wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
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1. n/d n/d n/d

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wydziat Ekonomiczny w Szczecinie Uniwersytetu WSB Merito realizujgcy ksztatcenie na kierunku
informatyka okreslit, wdrozyt i realizuje systemowe dziatania stuzgce projektowaniu i zatwierdzaniu
programow ksztatcenia. Zgodnie ze zdefiniowanymi procedurami prowadzi systematyczne
monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia z uwzglednieniem uwag zgtaszanych przez
poszczegdlnych interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych kierunku. Wyniki przegladu,
prowadzonego miedzy innymi z wykorzystaniem procedur ankietyzacji studentéw, sg opracowywane
oraz analizowane.

Funkcjonujacy w Uczelni i na Wydziale Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia jest
kompleksowy, gdyz obejmuje nie tylko prowadzenie zaje¢ dydaktycznych, ale rowniez wykorzystywang
w procesie ksztatcenia na ocenianym kierunku infrastrukture, obstuge administracyjng procesu
ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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