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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.5kfad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Przewodniczacy: dr hab. Przemysiaw Osiewicz, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Matgorzata Such-Pyrgiel, cztonek PKA

2. prof. dr hab. Kamil Kardis, ekspert PKA

3. Dominik Postaremczak, ekspert PKA ds. pracodawcow
4. Waldemar Wojna, ekspert PKA ds. studenckich

5. mgr Artur Gawryszewski, sekretarz zespofu oceniajacego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku socjologia, prowadzonym na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika
w Toruniu, zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2023/2024. Wizytacja zostata
zrealizowana zgodnie z obowigzujacg procedurg oceny programowej przeprowadzanej stacjonarnie.
PKA po raz kolejny oceniata jakosc¢ ksztatcenia na kierunku socjologia.

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespolu oceniajgcego PKA z raportem samooceny
przekazanym przez wiadze Uczelni. Zespdt odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omowienia
kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z wiadzami Uczelni oraz
szczegotowego harmanogramu przebiegu wizytacji.

Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z kierownictwem Uczelni. W trakcie wizytacji odbyly sie
spotkania ze studentami, z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego i studenckiego ruchu
naukowego, nauczycielami akademickimi prowadzgcymi ksztalcenie na ocenianym kierunku,
z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci ksztatcenia, funkcjonowanie wewnetrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztafcenia, publiczny dostep do informacji oraz z przedstawicielami
otoczenia spofeczno-gospodarczego. Ponadto dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych
i etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej,
wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia
spetnienia kryteridow, sformutowano rekomendacje, o ktérych przewodniczacy zespotu araz eksperci
poinformowali wiadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostafa okreslona w zataczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkow zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2,
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow socjologia

Poziom studidw

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studiow

studia pierwszego stopnia

Ogolnoakademicki

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne) Stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek?

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukoriczenia studiow na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych’® [liczba punktéow

nauki socjologiczne

6 semestrow — 180 ECTS

ECTS przyporzadkowanych praktykom 90 godzin
zawodowym (jezeli program studiéw przewiduje

praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach | Moduf socjologiczny |
kierunku studiow Modut socjologiczny II

Modut socjologiczny Il

Tytuf zawodowy nadawany absolwentom Licengjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku 110 )

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1735 godzin s
prowadzacych zajecia i studentow*

Liczba punktéw ECTS objetych programem studidéw
uzyskiwana w ramach zajed z bezposrednim
udzialem nauczycieli akademickich lub innych osdob
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 90 ECTS =
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktdw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

109 ECTS -

59 £CTS =

VW przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktorej
uzyskiwana jest ponad polowa efektow uczenia sie oraz nazwy pozostalych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktow ECTS wymaganej
do ukonczenia studiow na kierunku

? Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNISW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

# Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych osob prowadzacych zajecia i studentow
nalezy podac bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Nazwa kierunku studiéw . .
Socjologia

Poziom studiow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studiow

studia drugiego stopnia

Ogolnoakademicki

Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne) Stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat
przyporzgdkowany kierunek®*®

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidow na danym poziomie
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych’ /liczba punktéow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

nauki socjologiczne

4 semestry — 120 ECTS

Human Resources

Tytul zawodowy nadawany absolwentom Magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku 26 4

Liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 845 godzin -
prowadzacych zajecia i studentow?®

Liczba punktow ECTS objetych programem studidw
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udzialem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzgcych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie lub 86 ECTS u
dyscyplinach, do ktérych przyporzagdkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéow ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

74 ECTS

46 ECTS -

SW przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wigcej ni2 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktorej
uzyskiwana jest ponad polowa efektow uczenia sie oraz nazwy pozostalych dyscyplin wraz z okresleniern procentowego
udzialu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodgcej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktow ECTS wymagane;j
do ukonczenia studiow na kierunku

¢ Nazwy dyscyplin naleiy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

" Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

g Liczbe godzin zajec¢ z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub innych osob prowadzgcych zajecia i studentéw
nalezy podac bez uwzglednienia ficzby godzin praktyk zawodowych.
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3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej

okreslona przez zespot oceniajacy PKA

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spelnienia
kryterium okresiona
przez zespot
oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Kryterium spefnione

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy iorganizacja zajec, metody
ksztalcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium spetnione

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektdow uczenia sig,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium spetnione

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztaicenie oraz rozwéj i doskonalenie kadry

Kryterium spetnione

Kivterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne

wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w  konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw
na rozwdj kierunku

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztalcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentdéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejiciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Kryterium spetnione

? W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych pozioméw studiow réinig sie, nalezy wpisa¢ ocene dla kazdego

poziomu odrebnie.
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Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie, o T
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad |  kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiow |

4, Opis spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku socjologia s3 zgodne ze Strategig rozwoju UMK na lata 2021-
2026. Koncepcja ksztatcenia jest spojna z gldwnym celem strategicznym, ktdrym jest (...) Zapewnic
ksztalcenie przygotowujace do funkcjonowania i podejmowania inicjatyw w dynamicznie
zmieniajacym sie swiecie, poprzez indywidualizacje sciezek rozwoju, wykaorzystywanie nowoczesnych
technologii i doswiadczen miedzynarodowych oraz dopasowany oferte uzupeiniajgcych form
ksztatcenia. Ten cel strategiczny zostat przetozony na piec celéw operacyjnych: Wdrozy¢ nowoczesny
model spersonalizowanego i angaiujgcego ksztalcenia opartego na roznorodnosci; Rozwingc i
promowad interdyscyplinarnosc ksztatcenia oraz powiazac je z prowadzong dziatalnoscig naukowa;
Powiazac oferte i tresci ksztatcenia z wyzwaniami przysziosci, potrzebami spoleczenstwa i rynku pracy;
Wzmocni¢ miedzynarodowaq atrakcyjnosc¢ ksztatcenia na UMK oraz mobilnosc oséb studiujgeych i
przygotowujacych doktoraty; Zapewni¢ wlasciwe warunki do prowadzenia ksztalcenia na najwyiszym
poziomie.” (s.13). Idea ksztatcenia na kierunku socjologia, zardéwno na pierwszym, jak i drugim stopniu
starajg sie realizowac te cele. Ksztafcenie na studiach socjologicznych ma charakter w duzym stopniu
spersonalizowany: wybér kursow ogélnouniwersyteckich, przedmiotéw fakultatywnych (tzw.
socjologie szczegdtowe) oraz zrdznicowanie seminariow dyplomowych pozwala na stworzenie
indywidualnej Sciezki. Cel ksztatcenia interdyscyplinarnego realizowany jest dzieki przedmiotom
ogélnouniwersyteckim, ktére studenci dobierajg dowolnie i tym samym mogg 2wigkszyc
interdyscyplinarnos¢ swojej sciezki studiowania. Dodatkowo studenci socjologii pierwszego stopnia
otrzymuja pakiet kursow humanistyczno-spotecznych, ktore stanowig istotny kontekst dla
socjologicznego rdzenia programu studiow. Chodzi tu o takie kursy, jak Podstawy logiki, Ekonomia,
Historia filozofii czy Historia najnowsza.

Studia na kierunku socjologia pozwalajg na zdobywanie wszechstronnej i interdyscyplinarnej wiedzy
socjologicznej, z pogranicza roinych dyscyplin naukowych. Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne z
politykg jakosci prowadzong na Uczelni. Wydziat dba o wysoka jakos¢ ksztatcenia miedzy innymi
poprzez wspdiprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Do prowadzenia zajec specjalistycznych,
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne (warsztatowych), pomimo profilu ogélnoakademickiego,
Uczelnia zatrudnia pracownikéw z innych instytutow naukowych funkcjonujgcych w Uniwersytecie
oraz osoby spoza Uczelni, posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku socjologia prowadzonym na poziomie studiow pierwszego i
drugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim mieszcza sie w dyscyplinie, do ktorej
przyporzadkowano oceniany kierunek studiow. S3 to: nauki socjologiczne. Program studiow,
poszczegolne grupy zajec, jak i realizowane tresci programowe odpowiadajg ww. dyscyplinie nauki.
Przyporzadkowanie kierunku do nauk socjologicznych umozliwia studentom zapoznawanie sie z
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najnowszymi trendami socjologicznymi, zwiaszcza w odniesieniu do umiejetnosci diagnozowania i
interpretowania zjawisk spotecznych z wykorzystaniem wiedzy socjologiczne), umiejetnosci
analizowania danych, organizowania projektow badawczych, znajomosci nowoczesnych metod,
technik i narzedzi pozyskiwania danych w procesie badawczym.

Koncepcja i cele ksztalcenia studidw socjologicznych (na obydwu poziomach studidw) sg bardzo mocno
zakorzenione w dziatalnosci badawczej pracownikow Instytutu Socjologii oraz w jego strukturze.
Przygladajac sie badaniom prowadzonym w katedrach sktadajgcych sie na Instytut, tatwo moina
dostrzec liczne zwigzki miedzy badaniami prowadzonymi w poszczegdlnych katedrach a oferowanymi
kursami fakultatywnymi (socjologie szczegotowe, wyktady ogdlnouniwersyteckie). Panadto koncepcja
i cele ksztalcenia sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w
szczeg6lnosci zawodowego rynku pracy. Wyraza sie to chocby poprzez wyrainie nachylenie na
praktyczne wykorzystanie przez absolwentow podczas studiow zdobytej wiedzy, umiejetnosci

i kompetencji spotecznych w ich aktywnosci zawodowej.

Koncepcja kierunku jest oparta na wszechstronnej aktywnosci studentdw, taczacej teorie z praktyka,
prowadzace] do holistycznego ksztatcenia, ktdre umozliwia osiagniecie zatozonych dla kierunku
efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. W procesie ksztatcenia
szczegdlng wage przywigzuje sie do mozliwosci zdobywania przez studentdw umiejetnosci i
kompetencji, w tym zgodnie z wybranymi przez studentow zajeciami fakultatywnymi (socjologiami
szczegotowymi). W programie studidw zajecia o charakterze teoretycznym i praktycznym sg niemal w
rownowadze. Tym co wyroznia koncepcje ksztatcenia na kierunku s3: nacisk na krytyczne myslenie jako
jedna z podstawowych cech socjologa; pokazywanie na poszczegdlnych zajeciach zwigzkow miedzy
teoria a praktyka; potozenie nacisku na praktyczne umiejetnosci badawcze, nabywane w duzym
stopniu w trybie projektowo-wars2tatowym (na kursie Metody i techniki badan socjologicznych);
pokazanie studentom socjologii w kontekscie dyscyplin pokrewnych, tak spotecznych, jak i
humanistycznych (kursy z zakresu: ekonomii, historii, filozofii, psychologii); uwrazliwienie na
perspektywe antropologiczng {stad kurs Antropologia spoteczna jako obowigzkowy dla wszystkich
studiujacych socjologie); polozenie nacisku na systematycznosé myslenia i podstawy metodologii (stad
m.in. obowigzkowy kurs z Podstaw logiki); dgzenie do aktywizacji studentéw w wymiarze naukowo-
badawczym; wdrozenie na studiach drugiego stopnia przedmiotdw prowadzonych przez praktykow.

Studia pierwszego i drugiego stopnia umozliwiajg spersonalizowanie $ciezek ksztalcenia poprzez wybor
zajec fakultatywnych, nie zas konkretnych specjalnosci czy zakreséw studidw {(nazwa specjalnosci nie
jest wyszczegolniana na dyplomie ukonczenia studiow). Absolwenci tarunskiej socjologii sg zatrudniani
jako: pracownicy firm badania rynku i opinii spotecznej, pracownicy administracji paristwowej i
samorzgdowej, specjalisci od kontaktow interpersonalnych w przedsiebiorstwach, autorzy i
wykonawcy réinych projektéw m.in. finansowanych przez UE, dziennikarze i pracownicy mediow,
analitycy, pracownicy organizacji pozarzgdowych, pracownicy braniy reklamowej, pracownicy dziatow
marketingu i promocji (PR}, pracownicy domow pomocy spotecznej, osrodkow dla ludzi bezdomnych i
uzaleznionych czy osrodkéw rehabilitacyjnych.

W procesie ksztatcenia wykorzystywane s3 uwagi i propozycje ww. interesariuszy zewnetrznych:
pracodawcow i przedstawicieli rynku pracy oraz zewnetrznych ekspertow. Propozycje przedstawiane
przez interesariuszy w trakcie spotkan z wtadzami i pracownikami Wydziatu stanowig glos doradczy w
sprawie ustalania i doskonalenia koncepcji ksztaicenia, tworzenia programow studidow oraz ich
powigzania z potrzebami rynku pracy. Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku socjologia zapewniajg
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wszechstronny rozwdj studenta, ktory odpowiada profilowi ogoinoakademickiemu studiow. Koncepcja
i cele ksztatcenia sg rownie: efektem wspdipracy 2 interesariuszami wewnetrznymi, ktorymi s
wyktadowcy, studenci oraz Samorzad Studencki. Program studidw nie uwzglednia nauczania i uczenia
sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosc.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjq i celami ksztatcenia oraz profilem ogdlnoakademickim poprzez
potozenie nacisku na zdobywanie wiedzy, ale i ksztaltowanie umiejetnosci praktycznego jej
zastosowania do rozwigzywania probleméw spotecznych/zawodowych. Proponowane zajecia
fakultatywne studidéw pierwszego i drugiego stopnia mieszcza sie w zaktadanej koncepcji i celach
ksztalcenia oraz majg odzwierciedlenie w kierunkowych efektach uczenia sie. Na studiach 1 i1l stopnia
sformutowano 11 efektéw uczenia sie z zakresu wiedzy, 11 z zakresu umiejetnosci oraz 7 z kompetencji
spotecznych.

Zbiér kierunkowych efektéw uczenia sie uwzglednia charakterystyki drugiego stopnia dla kwalifikacji
poziomu 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji (w przypadku studiow pierwszego stopnia), oraz charakterystyki
drugiego stopnia dla kwalifikacji poziomu 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji (w przypadku studiow drugiego
stopnia). W zbiorze kierunkowych efektoéw uczenia sie znalazty sie uchybienia, a doktadniej brak
zgodnosci pomiedzy efektami uczenia sie przedstawionymi w Raporcie Samooceny, a zawartymi w
dokumentacji programowej studidow przedstawionej na spotkaniu z zespotem przygotowujacym raport
samooceny oraz osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci ksztatcenia na kierunku.
Przedawnione efekty uczenia sie s zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego
z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla
kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji {Dz. U z 2018 r. poz. 2218) osoba posiadajaca
kwalifikacje na poziomie 6 PRK, odpowiadajgcym studiom pierwszego stopnia, zna irozumie
W zaawansowanym stopniu wybrane fakty, obiekty i zjawiska”, natomiast osoba posiadajaca
kwalifikacije na poziomie 7 PRK, odpowiadajgcym studiom drugiego stopnia, zna irozumie
,w pogtebionym stopniu wybrane fakty, obiekty i zjawiska”.

Efekty uczenia sie dla obu poziomoéw studiow zostaly okreslone w sposdb specyficzny dla dyscypliny
nauki, do ktérej kierunek socjologia zostat przyporzadkowany, odzwierciedlajg aktualny stan wiedzy,
uwypuklajg jego interdyscyplinarny charakter i sg zgodne ze stanem praktyki w obszarach dziatainosci
zawodowej oraz zawodowego rynku pracy.

Kierunkowe efekty uczenia sie wskazujg na zdobywanie wiedzy i umiejetnos¢ jej wykorzystania. Na
studiach pierwszego i drugie stopnia w szczegdlnosci obejmujg one miedzy innymi: posiadanie wiedzy
na temat genezy i funkcjonowania struktur i instytucji spotecznych w obszarze kultury, polityki, prawa
i ekonomii oraz o relacji miedzy elementami sktadajacymi sie na te struktury (relacja miedzy strukturg
a dziataniem spotecznym); posiadanie wiedzy o specyfice, tradycji i metodologii nauk spotecznych oraz
miejscu socjologii posrod innych dyscyplin w ramach nauk spofecznych; dysponowanie wiedza o
metodach, technikach i narzedziach w ramach procedur pozyskiwania danych wlasciwych socjologii,
pozwalajgcych na opis dziatan, instytucji, struktur i systeméw spotecznych oraz procesow
zachodzacych w ich ramach; posiadanie orientacji w ramach nowoczesnych technologii
informatycznych i komunikacyjnych. Do kluczowych umiejetnosci zaliczono zas: umiejetnosé
prawidtowego identyfikowania i interpretowania zjawisk spotecznych z wykorzystaniem wiedzy
socjologicznej;  dysponowanie  ,wyobrainia  socjologiczng”  (rozpoznawanie  zamierzone
/niezamierzone, natychmiastowe/skumulowane, bezposrednie/posrednie  efektéow  dziatan
podmiotdéw spotecznych, posiadanie swiadomosci ukrytych zasobdw, barier strukturalnych i
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kulturowych wyznaczajacych szanse dzialan podmiotéw, rozpoznawanie dziedzictwa przesziodci w
fenomenach spotecznych, dostrzeganie zmiennosci struktur i instytucji, akceptowanie réznorodnosci
przejawow 2ycia spofecznega); umiejetnosci diagnozowania i przewidywania potencjalnych kierunkow
zmian w strukturach spotecznych oraz charakteryzowania towarzyszacych im zjawisk i procesow
spotecznych, wykorzystujgc standardowe metody i narzedzia w zakresie badarh spotecznych;
umiejetnos¢ dokonywania diagnozy w perspektywie socjologicznej jako podstawy w konstruowaniu
rozwigzan konkretnych probleméw; formutowanie rekomendacji praktycznych; prawidiowe
postugiwanie sie narzedziami badania rzeczywistosci spolecznej w ramach obowigzujgcych regulacji
prawnych i etyki badari naukowych; postugiwanie sig aparatem pojeciowym pozwalajgcym osiggac
neutralnosc¢ aksjonormatywna w ramach realizowanych badan. Studia ksztattujg rowniez kompetencje
jezykowe. W przypadku studidw pierwszego stopnia student nabywa umiejetnosé postugiwania sie
wybranym jezykiem obcym w zakresie nauk socjologicznych, zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla
poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia lezykowego, a w przypadku studidow drugiego
stopnia jest to umiejetnosc postugiwanie sie wybranym jezykiem obcym i specjalistycznym w zakresie
nauk socjologicznych, zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Efekty uczenia sie zakiadane dla kierunku socjologia s3 mozliwe do osiggniecia i zostaty sformutowane
w sposob zrozumialy, ktory pozwala na stworzenie systemu ich weryfikacji. Na podstawie efektow
uczenia sie sformutowanych dla poszczegolnych zajec i grup zaje¢ mozna potwierdzi¢ mozliwosc
stworzenia systemu weryfikacji tych efektéw dzieki okresleniu zakresu wiedzy, umiejetnosci i

kompetencji, ktére student nabywa w toku studiow.

Zalecenia dotyczgce kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezacg ocene {jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri naleiy uwzglednic w ocenie spefnienia kryterium, majgc no uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zal. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 1 wymienione we , o . !
Lp. it ) wy. ) Opis realizacji zalecenia fzafeceme
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowone)
1 .
! _
2 i

Propozycja oceny stopnia spefnienia kryterium 1

Kryterium speinione
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Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztalcenia s3 zgodne ze strategia Uniwersytetu Mikolaja Kopernika w Toruniu,
mieszczg sie w dyscyplinach, do ktérych kierunek zostat przyporzadkowany (nauki socjologiczne,
pedagogika, psychologia), odzwierciedlajg aktualny stan wiedzy i praktyki w tych dyscyplinach oraz sg
zorientowane na potrzeby otoczenia spoleczno-gospodarczego, w szczegolnosci zawodowego rynku
pracy.

Efekty uczenia sie odpowiadaja ogdlnoakademickiemu profilowi studiow, sq zgodne z koncepcja |
celami ksztalcenia oraz dyscyplinami, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek. Opisujg w sposdb
trafny, specyficzny, realistyczny i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci
i kompetencje spoteczne osiggane przez studentow. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy w przypadku
studiow pierwszego i drugiego stopnia odpowiadajg wiasciwemu poziomowi Polskiej Ramy
Kwalifikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonalosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztalcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na studiach pierwszego i drugiego stopnia na kierunku socjologia s3
spotecznych niezbednych
absolwentom do podjecia pracy zawodowe] na lokalnym rynku pracy. Odzwierciedlaja

ukierunkowane na uzyskanie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji

interdyscyplinarny, wszechstronny charakter kierunku, ktéry jest realizowany poprzez moduty -
przedmioty do wyboru w ramach socjologii szczegotowych (I, I, 1l), przedstawionych w programie
studiow i powigzanych scisle z kierunkowymi efektami uczenia sie. Za cechy wyrdiniajgce
realizowanego programu studidw moina uznaé: konstrukcje programu studidow (elastycznosc i
modufowosc), interdyscyplinarnosc tresci ksztatcenia i efektow uczenia sig: mozliwos¢ zdobywania
przez studentéw interdyscyplinarnej wiedzy: socjologicznej powigzanej rowniez z innymi dziedzinami i
dyscyplinami naukowymi, co korzystnie wptywa na holistyczne spojrzenie na roine problemy i zjawiska
spoteczne oraz na na lepsze przygotowanie absolwentdéw do podejmowania dzialan zawodowych.

Program studiow pierwszego stopnia oferuje nastepujace grupy zaje¢: modul przygotowawczy —
przykiadowe przedmioty: Technologie pracy umystowej, Umiejetnosci interpersonalne; modut zajec
nazwanych kanon socjologiczny (i 1l) = przykiadowe przedmioty: Wstep do socjologii, Klasyczne teorie
socjologiczne, Socjologia problemoéw spotecznych, Psychologia spoteczna; modut zajec¢ nazwanych
Socjologie szczegétowe (I, Il, HI) — przyktadowe przedmioty: Socjologia rodziny, Socjologia wiedzy,
Socjologia medycyny; Seminarium licencjackie, modut zaje¢ do wyboru; Praktyki; Lektorat z jezyka
angielskiego; Zajecia z wychowania fizycznego oraz BHP. Programem studidw drugiego stopnia
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obejmuje natomiast osiem modutdw: modut I: Seminarium magisterskie; modut II: Badania w praktyce
— przyktadowe przedmioty: Zaawansowana metodologia nauk spotecznych, Projektowanie badan,
Badania sondaiowe; modut lil: Socjologie szczegotowe = przykiadowe przedmioty: Socjologia ruchow
spotecznych, Socjologia rozwoju lokalnego, Socjologia edukacji; modut IV: Zarzadzanie innowacjami
spotecznymi — przyktadowe przedmioty: Wprowadzenie do innowacji spotecznych, Laboratorium
dziaftania spofecznego, Innowacje i instytucje w dziataniu; modut V: Human Resources - przyktadowe
przedmioty: Analiza rynku pracy, Socjologia pracy, Rozwdj zasobdw ludzkich w organizacji - pomiar
kompetencji i zarzagdzanie talentami; modut VI: Zajecia ogoélnouniwersyteckie; modut VII: Socjologia
uzupetnienia; modut VIII: Lektorat z jezyka angielskiego.

Tresci programowe na ocenianym kierunku s3 zgodne z aktualnym stanem wiedzy i dziatalnosci
naukowej, jak i ze stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej i gospodarczej w zakresie
dyscypliny, do ktorych kierunek zostat przyporzadkowany. Kluczowe tresci programowe przygotowujg
absolwenta kierunku socjologia do wejscia na rynek pracy i podejmowania rél zawodowych w réznych
podmiotach systemu wsparcia rodziny i pieczy zastepczej. Tresci programowe na studiach drugiego
stopnia pozwalajg na kontynuowanie dziatalnasci naukowo-badawczej i podejsciu studiow trzeciego
stopnia. Podstawowym celem ksztalcenia na kierunku socjologia jest nabycie praktycznych
umiejetnosci prowadzenia badan spolecznych w bardzo szerokim zakresie. Ten cel realizowany jest w
roznych formach. Zajecia o charakterze wyktadowym majg przekazac zaawansowang lub pogtebiona
wiedze z zakresu socjologii, zardéwno o charakterze podstawowo-historycznym, jak i odnoszacym sie
do wspofczesnych zjawisk i wyzwan spotecznych. Przyktadami takich zajec sa m.in. Wstep do socjologii,
Psychologia spofeczna czy Wspdlczesne teorie socjologiczne, Antropologia spofeczna. W ramach
kierunku socjologia istniejg rowniez zajecia praktyczne i warsztatowe, na ktorych studenci nabywajq
szerokich kompetencji w zakresie metod i technik badan spotecznych. W ramach Metod i technik badar
socjologicznych | i [l uczone sg podstawowe sposoby prowadzenia badan (np. wywiad
kwestionariuszowy, wywiad poglebiony, obserwacja uczestniczgca). Przedmiot ten uzupelniony jest
kursami Metody i techniki badar spotecznych — zajecia praktyczne [ i il, ktére majg za zadanie
zaangazowac studentow realizacje konkretnych projektow badawczych. Zajecia praktyczne
kontynuowane s3 na studiach drugiego stopnia, gdzie studenci nauczani sg bardziej szczegdtowych i
wymagajacych wiekszych umiejetnosci metod prowadzenia badan i analizy uzyskanych wynikow.
Przyktadami takich przedmiotow sg Projektowanie badar, Analiza danych jakosciowych, SPSS i analiza
danych ilosciowych.

Inng cecha ksztalcenia na kierunku socjologia jest nacisk pofozony na ciaglos¢ miedzy pierwszym a
drugim stopniem. Plan i program studiow pierwszego stopnia jest skonstruowany w taki sposob, aby
dostarczy¢ bazowego warsztatu i wiedzy socjologiczno-badawczej. Z kolei w ramach planu i programu
studidw drugiego stopnia funkcjonujg przedmioty, ktore majg przekazywac bardziej zaawansowane
umiejetnosci i wiedze z zakresu badan i teorii socjologicznych. Dla przyktadu — w ramach studiow
pierwszego stopnia na kursie Statystyka i SPSS studenci uczg sie podstawowych procedur
statystycznych (np. jednoczynnikowa analiza wariancji ANOVA), a na kursie SPSS i analiza danych
ilosciowych procedur bardziej zaawansowanych (np. analiza skupien metoda k-srednich).

Ponadto, w ramach studiow drugiego stopnia przewidziane sg przedmioty nakierowane na konkretng
aplikacje wiedzy i umiejetnosci prowadzenia badan. Sg to moduly IV {Zarzadzanie innowacjami
spotecznymi) i V (Human Resources). W ramach tych moduldow prowadzone s3 zajecia praktyczne,
przygotowujace do pracy w instytucjach publicznych (zwigzanych z uslugami spotecznymi,
uczestnictwem w kulturze) oraz prywatnych (dzialy zarzadzania zasobami ludzkimi}. Prowadzacymi
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zajecia praktyczne w tych modutach sg zaréwno osoby pracujgce w Instytucie Socjologii, jak i praktycy
spoza UMK.

Tresci programowe sformutowane w kartach zajeé (sylabusach) wskazuja na zapewnienie
kompleksowosci i odpowiedniego poziomu szczegotowosci tresci w odniesieniu do poszczegolnych
zajec, dzieki czemu mozliwe jest uzyskanie wszystkich zaktadanych efektow uczenia sie. Tresci s3
kompleksowe i specyficzne dla zajec tworzacych program studiéw na kierunku socjologia.

Zgodnie z programem studidw na kierunku liczba punktow ECTS konieczna dla uzyskania kwalifikacji
odpowiadajacych pierwszemu stopniowi ksztatcenia wynosi 180. Program studiow na studiach
pierwszego stopnia realizowany jest w ciggu 6 semestrow. Podziat punktoéw ECTS w catym cykiu
ksztatcenia jest rownomierny i wynosi 60 na kazdym roku. Naktad pracy mierzony punktami ECTS
zarowno dla programu studiow, jak i poszczegblnych zajec jest poprawnie oszacowany i umoiliwia
osiggniecie zakladanych dla kierunku efektdéw uczenia sie.

Wymiar godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich i studentow
okreslony w programie studiow pierwszego stopnia fgcznie oraz dla poszczegoéinych modutow zajec
zapewnia osiagniecie przez studentdw efektdw uczenia sie, jest zgodny z wymaganiami i wynosi co
najmniej potowe punktéow ECTS objetych programem studiow. Czas trwania studiow pierwszego
stopnia wynosi 6 semestrow i obejmuje 1735 godzin zaje¢ dydaktycznych, w tym godziny realizowane
w ramach wykladéw ogdlnouniwersyteckich. Podana liczba godzin odnosi sie do aktualnego planu
studidw, obowigzujacego od semestru zimowego roku akademickiego 2022/2023. Do osiggniecia
wszystkich 2aktadanych efektéw uczenia sie wymaga sie od studenta uzyskania 180 punktow ECTS. Po
ukonczeniu studiow pierwszego stopnia, absolwent otrzymuje tytut zawodowy licencjata.
Harmonogram studiow pierwszego stopnia podzielony jest na 12 modutow. Naktad pracy konieczny do
osiggniecia efektow ksztatcenia, przypisany do poszczegélnych grup zaje¢ jest prawidiowo
oszacowany. Wszystkie zajecia, oprécz zaje¢ w ramach praktyk (ktore sg przypisane do modutu 6),
wymagaja bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich. Okreslona w programie studiow taczna
liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczyciela wynosi 1645 godzin. Po
ukonczeniu studiow pierwszego stopnia, absolwent otrzymuje tytut zawodowy licencjata.

Czas trwania studiow drugiego stopnia wynaosi 4 semestry i obejmuje 845 godzin zaje¢ dydaktycznych,
w tym godziny realizowane w ramach wyktadow ogélnouniwersyteckich. Podana liczba godzin odnosi
sie do aktualnego planu studidw, obowigzujacego od semestru zimowego roku akademickiego
2022/2023. Do osiggniecia wszystkich zaktadanych efektdw uczenia sie wymaga sie od studenta
uzyskania 120 punktéw ECTS. Harmonogram studiéw drugiego stopnia podzielony jest na 8 modutow.
Naktad prac konieczny do osiggniecia efektow ksztafcenia, przypisany do poszczegolnych grup zajec
jest prawidtowo oszacowany. Wszystkie zajecia wymagajg bezpodredniego udziatu nauczycieli
akademickich. Okreslona w programie studiéw {gczna liczba godzin zaje¢ wymagajgcych
bezposredniego udziatu nauczyciela wynosi 845 godzin. Po ukonczeniu studidw drugiego stopnia,
absolwent otrzymuje tytut zawodowy magistra.

Poszczegdlne zajecia przewidziano w planie studiow w sposob poprawny oraz rownomierny, a ich
sekwencja zostata dostosowana do specyfiki ksztatcenia na kierunku socjologia w dyscyplinie, do ktore;
przyporzadkowano oceniany kierunek studiow. Sekwencja zajec zapewnia osiggniecie przez studentdw
zaktadanych efektow uczenia sie. Dobor form zajec oraz proporcje liczby godzin zajec realizowanych w
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poszczegdlnych semestrach i grupach zajec zapewniajg osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie w
zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, w tym kompetencji badawczych niezbednych
na studiach o profilu ogélnoakademickim. W procesie dydaktycznym na ocenianym kierunku studiéw
przewaizajg zajecia realizowane w formie wykladow, c¢wiczer, w tym zajecia o charakterze
warsztatowym i seminaryjnym oraz praktyki ksztattujagce kompetencje praktyczne. W proces
dydaktyczny wpisane sg rowniez wykiady, ktdre maja charakter konwersatoryjny. Podczas ¢wiczen,
seminaridw i zaje¢ warsztatowych wykorzystywane sg metody dydaktycine, ktdre aktywizujg
studentow. Studia pierwszego i drugiego stopnia przewiduja przygotowanie prac dyplomowych, ale
takze przewidujg przygotowanie i obrone pracy dyplomowej (kolejno: licencjackiej i magisterskiej).
Proporcje godzin dla studiow pierwszego stopnia (zajecia obowigzkowe bez uwzglednienia lektoratow,
BHP, WF) wynoszg dla wykiadu: 225 godzin, ¢wiczen: 210 godzin {w tym 90 godzin praktyk),
konwersatorium: 720 godzin, laboratorium: 150 godzin, seminarium: 60 godzin. Proporcje godzin
(zajecia obowigzkowe bez uwzglednienia lektoratow) wynoszg dla wyktadu: 70 godzin, cwiczen: 150
godzin, konwersatorium: 210 godzin, laboratorium: 235 godzin, seminarium: 120 godzin.

Program studiow umozliwia studentom wybor zaje¢ w wymiarze nie mniejszymi niz 30% liczby
punktow ECTS. taczna liczba zaje¢ do wyboru na studiach pierwszego stopnia wynosi 320 godzin, w
tym minimum 40 godzin z puli zajec¢ ogdlnouniwersyteckich. W ramach zajec¢ na studiach pierwszego
stopnia rozwijajgcych kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka angielskiego (faczna liczba
godzin — 120 h) dostepne sg zajecia w formie ¢wiczen. Ponadto studenci mogg wybierac z bogatej
oferty kursow ogolnouniwersyteckich prowadzonych w jezyku angielskim. taczna liczba zajec do
wyboru na studiach drugiego stopnia wynosi 240 godzin, w tym zajecia ogdlnouniwersyteckie (min. 4
pkt. ECTS). W ramach zajec¢ na studiach drugiego stopnia rozwijajacych kompetencje jezykowe w
zakresie znajomosci jezyka angielskiego (1aczna liczba godzin — 30 h) rowniei dostepne sg zajecia w
formie cwiczen. Ponadto studenci moga wybierac¢ z bogatej oferty kursow ogdlnouniwersyteckich
prowadzonych w jezyku angielskim.

W procesie ksztatcenia student ma mozliwosé nabycia kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci
jezyka obcego (na poziomie B2 w przypadku studiow pierwszego stopnia oraz B2+ w przypadku
studiow drugiego stopnia). Na kierunku socjologia stosuje sie zroznicowane formy zajec w zakresie
nauki jezykow obcych, nalezg do nich: lektoraty, wyktady monograficzne prowadzone w jezykach
obcych. Na zajeciach wykorzystuje sie ¢wiczenia z zastosowaniem komunikacyjnego podejscia w
nauczaniu jezykdw obcych, z elementami dyskusji, z pisemng i ustng informacja zwrotng, z udziatem
pracy wtasnej studenta. Zajecia prowadzone sg z wykorzystaniem metod aktywizujacych np. scenki.

Program studiéw w zasadzie nie przewiduje ksztatcenia za pomocg technik i metod ksztatcenia na
odlegtos¢. Na UMK dziata system Moodle, przeznaczony do ksztatcenia e-learningowego, w ramach
ktorego realizowane sg m.in. szkolenia BHP. Byt on réwniez wykorzystywany przez pracownikow
Instytutu Socjologii w czasie pandemiii zajec zdalnych.

Metody dydaktyczne stosowane na ocenianym kierunku sg roznorodne i pozostajg w scistym zwigzku
ze specyfikg ksztatcenia dla socjologii oraz zapewniajg osiagniecie przez studentow wszystkich
zakiadanych efektéw uczenia sie. Odpowiadajg one celom i formom prowadzonych zajec. Metody
dydaktyczne odpowiadajg takze formie i specyfice danego przedmiotu oraz dostosowane sg do
osiggania kierunkowych/przedmiotowych efektéw uczenia np. odmienne metody w przypadku
przedmiotéw o charakterze teoretycznym (wyktad - np. Socjologia) w poréwnaniu do przedmiotow o
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charakterze praktycznym (zajecia warsztatowe np. spss). Nawykiadach wykorzystuje sie przede
wszystkim forme tradycyjnego i konwersatoryjnego wyktadu wspomaganego prezentacja
multimediaing, a na innych zajeciach metody aktywizujgce studentow, sg to miedzy innymi: burza
mozgow, analiza tekstdw z dyskusja (praca z ksigzka), cwiczenia praktyczne, diagnoza sytuacji
zyciowych, gry dydaktyczne i symulacyjne, interpretacja przepiséw, konwersatorium z elementami
wyktadu, metody problemowe | poszukujgce, opis, opowiadanie, pogadanka, pokaz, praca
indywidualna i w grupach {z wykorzystaniem komputerdw i urzadzen mobilnych), projektowanie form
zajec i prezentacji multimedialnych.

W doborze metod uwzglednia sie najnowsze osiggniecia dydaktyki uczelni wyiszej, a takze stosuje sie
nowoczesne srodki i narzedzia dydaktyczne, miedzy innymi dostep do elektronicznych zasobow
wiedzy, wspomagajgce osigganie przez studentow zakfadanych efektow uczenia sie.

Na zajgciach stosowane sg roznorodne metody ksztatcenia, zwtaszcza metady zajec praktycznych,
oparte na nabywaniu praktycznej wiedzy i konkretnych umiejetnosci, stymuluja studentéw do
samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie. Metody ksztatcenia uwzgledniajg takze
samodzielne uczenie sie studentéw, dlatego w kartach zajec znajdujg sie informacje na temat pracy
wtasnej studenta.

Stosowane na ocenianym kierunku metody ksztafcenia, zwtaszcza podczas zajec laboratoryjnych,
¢wiczeniowych przygotowujg ich do dziafalnosci badawczej i zawodowej, w sposdb umoiliwiajgcy
wykonywanie czynnos$ci praktycznych przez studentow, na przykiad: ocene idiagnoze zjawiska
spotecznych, wybdér metod i narzedzi badawczych itp. Ponadto umiejetnosci praktyczne studenci
nabywajq podczas zawodowych praktyk studenckich.

Na kierunku uwzglednione sg specyficzne potrzeby w zakresie uczenia sie 0s6b z niepetnosprawnoscia,
a sam proces nauczania dostoswany jest do zroinicowanych potrzeb indywidualnych oraz grupowych
studentow, w tym mo2liwosé realizowania indywidualnych sciezek ksztalcenia. Takze metody
ksztatcenia umotliwiaja dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb studentdow
dzieki wykorzystaniu rozwigzan utatwiajgcym studiowanie osobom z niepetnosprawnosciami, np.
dzieki udostepnianiu im specjalnie przygotowanych materiatow dydaktycznych przy wspotpracy z
Biurem ds. Osob z Niepetnosprawnosciami.

Praktyki zawodowe stanowia integralng czesc¢ procesu ksztaicenia i podlegajg zaliczeniu na rowni
z innymi zajeciami. Ich realizacja umozliwia osiggniecie zaktadanych kierunkowych efektow uczenia sie.
Efekty uczenia sie przypisane do praktyk zawodowych sg sformulowane na wysokim poziomie
ogolnosci. Zwigzek z kierunkowymi efektami uczenia sie dotyczy dwoch efektow przypisanych do
praktyk zawodowych: 1) "rozwiniecie umiejetnosci zastosowania wiedzy fachowej zdobytej w trakcie
studiow w realizacji konkretnych zadann zawodowych" oraz 2) "ksztattowanie umiejetnosci
uwzgledniania w dziatalnosci zawodowej zasad etyki zawodowej socjologa”. W przypadku pozostatych
efektow uczenia sie obejmujg one zagadnienia odnoszace sie do poznania specyfiki funkcjonowania
podmiotéw, w ktdrych realizowane sg praktyki oraz umiejetnosci i kompetencji w zakresie
samoorganizacji pracy i wspotpracy.

Efekty uczenia sie przypisane do praktyk sg zatem zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do
pozostatych zajec, poniewaz majg one dawac mozliwos¢ weryfikacji dotychczas osiggnietych efektéw
uczeniasie - niezaleznie od etapu ksztatcenia. Takie rozwigzanie prowadzi do sytuacji, w ktérej studenci
wykonuja w czasie praktyk bardzo réine zadania, ktére s3 nieporownywalne pod wzgledem zakresu,
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trudnodci czy powigzania z kierunkiem socjologia. D32ac do ograniczenia ryzyka negatywnego wptywu
tego czynnika na wartos$c¢ praktyk, na kierunku przyjeto rozwigzanie, w ktorym przynajmniej potowa
godzin praktyk (tj. 45h) musi by¢ zrealizowana w formie prac/zadan zwigzanych z procesem badan
spofecznych.

Tresci programowe zostaty okreslone w sylabusie oraz sg dostepne na dedykowanej podstronie
internetowej. Wskazujg one na gtowny celem praktyk studenckich, ktérym jest przygotowanie do
realizacji zadan wynikajacych z roli zawodowej absolwenta socjologii.

W sylabusie praktyk wskazano, ze catkowity nakfad pracy studenta w ramach praktyk wynosi: 90
godzin. Jednoczesnie w opisie zajec¢ wskazano, ze mowa o godzinach lekcyjnych. Koncepcja praktyk
studenckich zaktada, ze godziny te moga by¢ dzielone miedzy rozne instytucje, projekty badawcze i
rodzaje prac z uwzglednieniem wspomnianego zatozenia o ocbowigzkowym przeznaczeniu 45h praktyk
na prace/zadania zwigzane z procesem badan spotecznych. Oznacza to, ze studenci powinni uzyskac
zarealizacje praktyk od 2,25 do 2,7 punktéw ECTS. Tymczasem, zgodnie z programem studidow uzyskuja
oni 5 ECTS. Jest to wartos¢ zdecydowanie zawyzona. Rekomendowanym rozwigzaniem jest

dostosowanie liczby przyznanych punktow ECTS do wymiaru czasu trwania praktyk.

Praktyki studenckie studenci realizujg na Il lub lll roku studidéw, co stwarza mozliwosc osiggniecia
zardwno celdw, jak | efektow uczenia sie.

Studenci kierunku socjologia na UMK sami zgtaszajg propozycje miejsca odbycia praktyk.
Rekomendowane przez Uczelnie miejsca praktyk to:

= agencje badawcze,

e agencje reklamowe i PR,

» media,

* organizacje pozarzgdowe,

* Jednostki samorzgdu terytorialnego i podlegle instytucje.

Warunkiem realizacji praktyk jest w danym miejscu jest przedstawienie propozycji miejsca realizacji
praktyk kierunkowemu opiekunowi praktyk.

Studenci w czasie praktyk realizujg zadania zwigzane z kompetencjami spofecznymi, wiedzg i
umiejetnosciami typowymi dla kierunku. Analiza dziennikow praktyk wskazuje, ie mogg one

obejmowac:
s realizacje ankiet,
» przygotowanie narzedzi badawczych,
* wprowadzanie danych z badan do baz
* Prowadzenie obserwacji uczestniczacej i formulowanie wnioskow z obserwacji.

W wymiarze formalnym, praktyki studenckie sg realizowane w sposob usystematyzowany. Przed
rozpoczeciem praktyk studenci muszg uzyskac podpisy i 2gode zaréwno podmiotu, w ktorym realizujg
praktyki, jak i Uczelni. Po zakoriczeniu praktyk wszystkie dokumenty w formie wydrukéw trafiajg do
opiekuna praktyk w IS UMK
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Analiza stanu faktycznego wskazuje, ze realizacja praktyk studenckich, sposob ich zorganizowania oraz
zadania wykonywane podczas praktyk umozliwiaja studentom kierunku socjologia poznanie
srodowiska pracy, w ktorym moga znaleic zastosowanie umiejetnosci, wiedza i kompetencje spoteczne
typowe dla socjologii oraz osiggniecie przyjetych efektéw uczenia sie.

Metody weryfikacji i oceny osiagniecia przez studentow efektdw uczenia sie zaktadanych dla praktyk
obejmuja przeglad dziennika praktyk, wypetnienia przez opiekuna praktyk (w miejscu ich odbywania)
formularza oceny praktykanta. W odniesieniu do przyjetych efektéw uczenia sie, wymiaru praktyk oraz
przyjetych celdw i tresci programowych naleizy uznac, ze przyjete metody weryfikacji i oceny
osiggniecia przez studentéw efektéow uczenia sie zakfadanych dla praktyk, a takie sposob
dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan sg trafnie dobrane i
umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiaggnigcia efektow uczenia sig przez studentow.
Przedstawiona dokumentacja praktyk pozwala na skuteczng ocene zakresu realizowanych przez
studentow zadan, a formularz oceny umoziliwia weryfikacje poziomu prezentowanych przez studentow
podczas praktyk wiedzy, umiejetnosci i kompetencji odnoszgcych sie do efektow uczenia sig.

Narzedziem oceny osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie przyjetych dla praktyk jest
"Formularz oceny praktykanta". Opiekun praktyk w podmiocie przyjmujacym ocenia funkcjonowanie
studentdw na czterostopniowej skali {tak - raczej tak - raczej nie - nie) w nastepujacych zakresach:

e Inicjatywa: Praktykant aktywnie wptywat na kierunek realizowanej praktyki, wykazywal duzo
energii i zaangazowania w praktyke, dostrzegat okazje do pogtebiania wiedzy i wykorzystywat je.

* Komunikatywnos¢: Praktykant wykazywat fatwos¢ w nawigzaniu kontaktéw, w stosunku do
wspotpracownikow byt otwarty, towarzyski i kolezenski.

¢ Analizowanie problemow: Praktykant dostrzegt istotne problemy/zagadnienia w pracy dziatu,
wyrazat swoje opinie i spostrzezenia w spasdb racjonalny i konstruktywny.

» Elastycznodé: Praktykant z tatwoscig odnalazt sie w nowym miejscu pracy, samodzielnie radzit
sobie z drobnymi problemami.

* Jakos¢ pracy: Praktykant przestrzegat wysokiego poziomu jakosci wykonywanej pracy, pracowat
w sposéb doktadny, nie popetniajac razgcych bledow.

* Wspotpraca: Praktykant potrafit wspoétpracowaé w zespole, zadania powierzone mu
indywidualnie wykonywat nie absorbujgc uwagi wspoétpracownikow.

s Organizacja: pracy Praktykant potrafit w zadanym terminie sprawnie wykonac polecong prace.

* Wielofunkcyjnosc¢: Praktykant nie unikat przyjmowania nowych obowigzkow, prawidlowo
realizowat zadania wymagajgce zréznicowanych umiejetnosci.

Rekomendowana jest zmiana stowa "Wielofunkcyjnosc¢” na "wielozadaniowosc", poniewaz to pierwsze
ma charakter uprzedmiotawiajgcy. Jest to tez blizsze stosowanemu przez pracodawcow okresleniu:
"multitasking".

Przyjete kryteria oceny praktykanta sg zwigzane z efektami uczenia sig, zardwno pod wzgledem wiedzy,
umiejetnosci, jak i kompetencji spotecznych. Praktykant, w przypadku ktérego kryteria te zostana
uznane za spetnione osigga rowniez przyjete dla praktyk efekty uczenia sie.

Warto zwréci¢ uwage na inny istotny wskainik jakosci pracy praktykanta zawarty w formularzu. Jest
nim odpowied? na pytanie: "Czy zdecydowaliby sig Panstwo przyjac praktykanta w nastepnym roku na
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praktyke, gdyby zaistniata taka moiliwosc?". Ponadto, wystawiana jest ogolna ocena praktykanta w
skali od 2 do 5 oraz ocena opisowa odnoszaca sie do postawy studentow wobec pracy, zadan,
wspotpracownikow itp.

Wymog zapewnienia osoby posiadajacej te kwalifikacje nie jest uwzgledniony w tresci porozumienia
w sprawie prowadzenia studenckich praktyk zawodowych. Natomiast analiza zebranych informacji, a
takze wnioski 2 przeprowadzonych spotkan wskazuja, 2Ze studenci sa objeci whasciwg opieka
merytoryczng i organizacyjng. Jest to tym bardziej uzasadniony wniosek, Ze - jak wynika z
przedstawionych danych - znaczna czesc studentow odbywa praktyki w ramach projektow badawczych
pracownikéw IS UMK,

W przypadku opiekuna praktyk po stronie Uczelni, kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje
osoby petnigcej funkcje opiekuna praktyk umozliwia prawidtowg realizacje praktyk.

Uczelnia przedstawita liste instytucji, w ktérych studenci odbywajg praktyki. Jej analiza, wraz z oceng
dokumentacji praktyk pozwala stwierdzi¢, ze infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk
sa zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentow
efektéw uczenia sie oraz prawidlowa realizacje praktyk,

Ze wzgledu na zakres efektow uczenia sie oraz wymiar praktyk, ich realizacja z wykorzystaniem narzedzi
pracy zdalnej nie ogranicza osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie oraz prawidlowg realizacje
praktyk.

Na kierunku obowigzuje regulamin praktyk studenckich realizowanych w Instytucie Socjologii UMK na
kierunku socjologia | stopnia z dnia 03.12.2019 r. Jest dostepny jako tekst bezposrednio na podstronie
internetowej IS w odpowiedniej zaktadce. Spetnia kryteria oceny spetnienia standardow jakosci
ksztatcenia w nastepujgcych aspektach:

* pkresla osobe odpowiedzialng za organizacje i nadzor nad praktykami = opiekuna praktyk, a takie
okresla jej zadania i zakres odpowiedzialnosci,

* 53 podane przyktadowe miejsca realizacji praktyk, ktore powinny byc¢ zwigzane z profilem kierunku
socjologia:

e instytucje publiczne o zasiegu krajowym i lokalnym

» organizacje pozytku publicznego

® instytucje kulturalne i oswiatowe

e agencje badawcze

e firmy konsultingowe

= agencje PR

e instytucje i firmy zwigzane z pozyskiwaniem funduszy unijnych

e Srodki masowego przekazu - radio, portale informacyjne, telewizja, prasa tradycyjna itp.

O szczegotowych kryteriach dla placowek moze decydowac opiekun praktyk, cho¢ reguly, ani kryteria
zatwierdzania miejsca praktyk (poza ogélnym zwiazkiem z kierunkiem) nie sa okreslone;

» warunki kwalifikowania na praktyke, ktore sprowadzajg sie do tego, ze praktyki studenckie powinny
byc¢ realizowane na Il lub lll roku studiow;

Profil ogdlnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 13



» reguly przeprowadzania hospitacji praktyk: opiekun praktyk ma prawo monitorowac przebieg
praktyk i moze zakwestionowac czesc lub catosc praktyk. Wnioski z przedstawionej dokumentacji nie
wskazuja, Ze takie dziatania sg podejmowane, ale wynika to przede wszystkim z faktu realizacji praktyk
bezposrednio pod opiekg pracownikéw naukowo-dydaktycznych lub w zweryfikowanych wczesniej
podmiotach.

* QOkreslone sg zadania opiekuna praktyk po stronie uczelni; nie s3 okreslone zadanie opiekuna
praktykantéw w miejscu ich odbywania.

Na uczelni obowigzujg tez zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie, uzyskanych

w procesie uczenia sie poza systemem studidw, jednak nie s3 stosowane w przypadku praktyk
studenckich.

Mimo, ze regulacje dotyczace praktyk obowigzujg od roku akademickiego 2019/2020. W dokumentacji
praktyk realizowanych w 2023 roku zawarte sg odwotania do zarzadzenia nr 100 Rektora Uniwersytetu
Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia 10 sierpnia 2009 roku w sprawie zasad odbywania praktyk
studenckich. Nalezy uzna¢ to za btad o charakterze redakcyjnym, aczkolwiek wymagajacy
wprowadzenia zmian w stosowanej dokumentacji uwzgledniajacy jej aktualizacje.

Uczelnia nie 2apewnia wszystkim studentom miejsc praktyk, ale sama oferuje miejsca praktyk w
ramach projektow badawczych oraz wspiera studentdw w pozyskiwaniu miejsc praktyk. WFINS UMK
prowadzi liste instytucji, ktore polecane sg studentom jako miejsca odbywania praktyk studenckich.
Obecnosé danej instytucji na liscie oznacza, ze UMK nawigzat z nig porozumienie o wspotpracy
(instytucja jest interesariuszem UMK) i obejmuje ono m.in. organizacje praktyk studenckich. W
przypadku samodzielnego wyboru miejsca praktyk przez studentow, kryteria akceptacji dotyczg
wpisywania sie w profil przyktadowych miejsc praktyk wskazanych w regulaminie.

Whnioski z przeprowadzonej wizytacji wskazuja, ze Uczelnia w ramach organizacji i realizacji praktyk nie
prowadzi zadnych systemowych (w ramach SZIK), ani systematycznych dziatan, ktorych elementem
jest wystandaryzowana ocena przez studentow: programu praktyk, osob sprawujgcych nadzdr nad
praktykami z ramienia uczelni oraz opiekundow praktyk w miejscach praktyk, realizacja praktyk, efekty
uczenia sie osiggane na praktykach. Studenci nie dokonujg oceny praktyk réwniez w ramach
ankietyzacji zwigzanej z oceng zajec. Nie ma rdéwniez narzedzia dedykowanego ocenie praktyk
opracowanego na potrzeby kierownika praktyk. Opiekun praktyk na kierunku socjologia przygotowuje
sprawozdania dotyczace przebiegu procesu organizacji i realizacji praktyk, ale sprawozdania odnoszg
sie jedynie do perspektywy opiekuna. Rekomenduje sie wigczenie w system zapewniania jakosci
ksztatcenia rozwigzania, ktére zapewni studentom mozliwos¢ dokonania przez studentdw
wieloaspektowej oceny praktyk, w tym: programu praktyk, osoby sprawujgcej nadzor nad praktykami
2 ramienia uczelni oraz opiekunow praktyk w miejscach praktyk, przebiegi i realizacjg praktyk, efekty
uczenia sie osiggane na praktykach. Efektywnos¢ rozwigzania wzrosnie w przypadku opracowania go
w formie formularza elektronicznego i powigzania z oceng dokonywang przez opiekunow praktyk, a
nawet dokumentacjq praktyk.

Organizacje procesu nauczania i uczenia sig¢ reguluje harmonogram roku akademickiego, opracowany
na kazdy kolejny rok akademicki i okreslajacy terminy zaje¢ dydaktycznych, terminy przerw
swigtecznych, sesji egzaminacyjnych i sesji poprawkowych w semestrze zimowym i letnim, terminy
przerw miedzysemestralnych oraz dodatkowe dni wolne. Zajecia dla studentow odbywajg sie wedtug
tygodniowego harmonogramu. Rozplanowanie zajec jest zgodne z zasadami higieny procesu
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nauczania, a proporcjonalne roztozenie zaje¢ w poszczegdlne dni oraz zachowanie odpowiednich
przerw miedzy zajeciami, umotzliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat
w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Liczba egzamindw/zaliczern w semestrze wynosi 5-7, co jest
poprawne.

Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektow uczenia sie umozliwia weryfikacje efektéw uczenia
sie i dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach jest wystarczajacy.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidw, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zalecen nalezy uwzgledni¢c w ocenie spefnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zaf. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
Lp. Koygetiu 2 wyfni.enione we Opis realizacji zalecenia (za‘a‘ecenie
wskazanej wyiej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
Po poprzedniej wizytacji podjety
1 W kartach przedmiotow w zostal przeglad sylabuséw w celu Zalecenie
sposob b;:,lrdziej szczegéiou:w m.in. dokonania pewnej zrealizowane
zaznaczy¢ efekty ksztalcenia L !
2 rozbiciem na wiedze, standaryzacji opisow kryteriow
umiejetnosci oraz oceny. Jednakze specyfika
kompetencje spoteczne, poszczegolnych kursdw oraz
dazac do ujednolicenia stosowanie roznorodnych form
opisow kryteriow oceny. zaliczenia sprawiaja, ze tego rodzaju
standaryzacja zostala uznana za
problematyczng.
Natomiast kryteria oceny sg = |
zgodnie z Regulaminem studidéw I
UMK - prezentowane zawsze na
pierwszych zajeciach (poza tym sg
opisane w sylabusach).
2. -

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2

Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Treéci programowe na kierunku socjologia na studiach pierwszego i drugiego stopnia sq zgodne 2
efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan wiedzy i praktyki w dyscyplinie,
do ktdrej przyporzadkowano oceniany kierunek (nauki socjologiczne) i sa zgodne z profilem
ogolnoakademickim kierunku. Tresci programowe s3 kompleksowe i specyficzne dla socjologii i
zapewniaja uzyskanie przez studentow wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie.

Czas trwania studidw i naktad pracy konieczny do ich ukonczenia, mierzony fgczng liczbg ECTS jest
poprawnie oszacowany i zapewnia osigganie efektow uczenia sie. Podana w programie studiow liczba
godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow spetnia
wymagania okreslone w obowigzujacych przepisach. Sekwencja zajec nie budzi zastrzezen. Dobaor form
zajec i proporcje liczby godzin realizowanych w poszczegdlnych formach sg poprawne. Plan studidw
umozliwia wybor zaje¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, wediug zasad, ktore pozwalaja
studentom na elastyczne ksztattowania sciezki ksztatcenia.

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentow, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg im osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym w szczegolnosci
umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej, a takze pozwalajg na uzyskanie kompetencji
w 2akresie opanowania jezyka obcego na poziomie B2 (na studiach pierwszego stopnia) oraz B2+ (na
studiach drugiego stopnia).

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych
zaje¢ lub grup zajeé. Tresci programowe okreslone dla praktyk, wymiar praktyk, a takze
umiejscowienie praktyk w planie studidw, jak réwniez dobdr miejsc odbywania praktyk zapewniajg
osiggniecie przez studentow efektow uczenia sie. . Metody weryfikacji i oceny osiagniecia przez
studentow efektéw uczenia sie zakladanych dla praktyk, a takie sposob dokumentowania przebiegu
praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan s trafnie dobrane i umotliwiajg skuteczne sprawdzenie i
ocene stopnia osiggniecia efektow uczenia sie przez studentdw. Ocena osiggniecia efektow uczenia sie
dokonywana przez opiekuna praktyk ma charakter kompleksowy i odnaosi sie do kazdego z zakladanych
efektoéw uczenia sie. Kompetencje | doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekunow praktyk oraz ich liczba
umozliwiaja prawidtowg realizacje praktyk.

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektow uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztafcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentdw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

Uczelnia stosuje przejrzyste i selektywne warunki przyjecia kandydatdw na studia. Zasady rekrutacji na
studia, opisane w stosownej uchwale rekrutacyjnej. Warunki rekrutacji na studia pierwszego i drugiego
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stopnia przewiduja limit przyjec na kierunek socjologia, kryteria kwalifikacji oraz ulgi w postepowaniu
kwalifikacyjnym dla laureatow i finalistow olimpiad oraz konkursow stopnia centralnego. Oferta
ksztafcenia na dany rok akademicki publikowana jest m.in. na stronie Uczelni w zaktadce rekrutacja.
Rejestracja kandydatdw na studia prowadzona jest w formie elektronicznej obstugiwanej przez system
Internetowej Rejestracji Kandydatéw (IRK). Proces ten nadzoruje i zarzadza powotana przez rektora
Uczelniana Komisja Rekrutacyjna. Uchwata rekrutacyjna przewiduje zasady kwalifikacji dla
kandydatéw ze ,starg maturg” i ,nowa maturg”, ,maturg miedzynarodowg” i ze Swiadectwem
maturalnym uzyskanym za granica. O zakwalifikowaniu na studia decyduje miejsce na liscie
rankingowej utworzonej na podstawie sredniej ocen ze studiow. Limit osob na kazdy pierwszy stopien
studidw wynosi 55 0séb, za$ na drugi stopien studiow 25. Nabor na studia kandydatow legitymujacych
sie Swiadectwem dojrzatosci uzyskanym w systemie ,,nowej matury" (czyli swiadectwem wystawionym
przez Okregowg Komisje Egzaminacyjng) nastepuje na podstawie konkursu (rankingu) sumy
% punktow uzyskanych na swiadectwie dojrzatosci z trzech przedmiotow objetych postepowaniem
kwalifikacyjnym {z egzaminow pisemnych).

Nabor na studia kandydatow legitymujacych sie $wiadectwem dojrzatosci uzyskanym w systemie
Jstarej matury” (czyli $wiadectwem wydanym przez szkole, a nie przez Okregowa Komisje
Egzaminacyjng) nastepuje na podstawie konkursu (rankingu) sredniej ocen uzyskanych z trzech
przedmiotéw objetych postepowaniem kwalifikacyjnym.

Nalezy zaznaczyc, ze Wydziat Filozofii i Nauk Spotecznych umoziliwia nostryfikacje dyplomu ukonczenia
studiow wyiszych za granica. Osoba wnioskujgca o nostryfikacje dyplomu przedstawia m.in. kopie
dyplomu (oryginat do wegladu) i kopie dokumentow pozwalajacych ocenié¢ przebieg, czas trwania
studiow iuzyskiwane efekty uczenia sie. Postepowanie nostryfikacyjne jest odptatne, jednak
w szczegolnych przypadkach wnioskodawcy moga ubiegac sie o zniesienie opfaty w czesci lub
w catosci.

W warunkach rekrutacji w oczekiwaniach od kandydatow na studia nie sformulowano pozadanych
kompetencji cyfrowych, wymagan sprzetowych zwigzanych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ oraz wsparcia uczelni w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu. Program
studiow nie przewiduje bowiem ksztatcenia za pomoca technik i metod ksztatcenia na odlegiosc,
jedynie metody te sg wykorzystywane pomocniczo przy realizacji zajec w formie wyktadow (jedynie
szkolenie bhp).

Uczelnia zapewnia mozliwos¢ identyfikacji efektow uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow
oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym
w programie studidw na kierunku socjologia. Zgodnie z obowigzujgcymi w Uczelni uchwatami
i procedurami istnieje moiliwosé identyfikacji i potwierdzania u kandydatéw na studia na kierunku
socjologia pierwszego i drugiego stopnia efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow w
celu oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie
studidw. Osobie, ktdra spetnita warunki regulaminowe i przeszia przez komisyjng weryfikacje efektéow
uczenia sie poza systemem formalnym, zostaje przypisana ocena z zaliczonych zajec¢/grup zajec wraz z
punktami ECTS. Ocena ta wliczana jest do sredniej ocen ze studiow. Dotychczas na kierunku socjologia
nie stosowano procedury potwierdzania efektow uczenia sie, poniewaz uczelnia nie posiadata
stosowanych uprawnien, z uwagi na brak oceny programowej na niniejszym kierunku studidw,
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Regulacje dotyczace zasad i procedur dyplomowania przyjete na ocenianym kierunku sg trafne
i zapewniajg potwierdzenie asiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie na zakonczenie studiow.
Regulamin studidw okresla prawa i obowigzki studenta zwigzane z zaliczaniem zaje¢, w tym
seminarium dyplomowego) i praktyk, sktadaniem egzamindw, zaliczaniem etapdw studiow i
zakonczeniem procesu ksztatcenia.

Na studiach pierwszego i drugiego stopnia studenci przygotowuja, pod kierunkiem opiekuna
naukowego, prace dyplomowg (kolejno licencjackg i magisterska) o profilu ogéinoakademickim.
Wszystkie prace dyplomowe wprowadzane sg do systemu Archiwum Prac Dyplomowych (APD), ktory
jest zintegrowany zJednolitym Systemem Antyplagiatowym (JSA). Warunki przeprowadzania
egzaminu dyplomowego okresla Regulaminu studiéw (proces dyplomowania).

Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie s3 opisane
w Regulaminie studiow. Regulamin okresla tez ramy organizacyjne dla procesu weryfikacji osiggniec
studenta, formutuje uprawnienia odwotawcze oraz konsekwencje braku zaliczenia. Proces
dyplomowania oraz sprawdzenie i ocenianie efektow uczenia sie osigganych na zakonczenie cyklu
ksztatcenia sg okreslone w Regulaminie studidw. Proces weryfikacji efektdw uczenia sie umoiliwia
dokonywanie biezacej (w trakcie semestru) oraz koncowej (na zakonczenie studidw) oceny osiggania
efektéw uczenia sie zwigzanych z danymi zajeciami/grupa zajec. Weryfikacja efektdw uczenia sie
dokonywana jest sie na podstawie prac pisemnych, prac projektowych, publikacji, sprawozdan, jak tez
innych form sprawdzania i potwierdzania nabytej wiedzy oraz uzyskanych umiejetnosci i kompetencji,
m.in.: egzamindw ustnych, ocen aktywnosci na zajeciach dydaktycznych itd., (prace pisemne sg
monitorowane w ramach dziatan Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia), a takie prac
dyplomowych (proces dyplomowania jest monitorowany w ramach dziatarh wewnetrznego systemy
doskonalenia jakosci ksztatcenia).

Przyjete na kierunku socjologia ogdlne zasady sprawdzania efektow uczenia sie uwzgledniajg takze
mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania tych efektéw do potrzeb studentow
2 niepetnosprawnoscig. Jest to mozliwe dzieki indywidualnemu dostosowaniu sposobdow i terminow
weryfikacji wynikow uczenia sie, zmiane formy zaliczenia poszczegolnych zajec czy tei czasu trwania
egzaminu/zaliczenia, w zaleznosci od stopnia i rodzaju niepetnosprawnosci.

Podstawa skutecznej weryfikacji i oceny stopnia osiggania przez studentow efektdow uczenia sie jest
informacja dla studentéw na temat sposobu weryfikacji tych efektdéw w ramach poszczegdinych
zaje¢/grup zaje¢ zawarta w sylabusach dostepnych w systemie USOS. Prowadzacy zajecia na
pierwszych zajeciach przedstawia kryteria i warunki ich zaliczenia. Ogolne zasady weryfikacji
i oceniania osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie
zapewniaja bezstronnosé, rzetelnosc oraz przejrzystosé procesu walidacji, co potwierdzita analiza prac
etapowych, w ktorych zawarto kryteria oceniania, punktacje, protokot ocen oraz uzasadnienie oceny.
Wszystkie zajecia koriczg sie zaliczeniem z oceng lub egzaminem, co umozliwia porownywalnosc
stopnia osiggania zato2onych efektéw uczenia sie.

Ogolne zasady i oceny osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie okreslajg zasady przekazywania
studentom informacji zwrotne]j dotyczacej stopnia osiagniecia efektéw uczenia sie na kazdym etapie
studiow, jak i na ich zakorczenie zaréwno na studiach pierwszego, jak i drugiego stopnia. W Uczelni
funkcjonuje ujednolicony system oceniania (punktacji). Nauczyciel realizujacy dane zajecia jest
zobowigzany do dokumentowania ocen ilustrujgcych indywidualne osiggniecia studentow w zakresie
efektow uczenia sie, a takie przechowywania prac pisemnych studentéw, zaréwno opisowych, jak
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i testowych, prac projektowych, koricowych kolokwiéw zaliczeniowych, egzaminéw pisemnych oraz
innych prac studenckich przez okres jednego roku. Po tym okresie w/w dokumentacja powinna zostac
zniszczona zgodnie z zasadami przyjetymi w archiwizacji.

W sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacja i oceng efektow uczenia sie, a takie w celu
zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem (np. plagiat}) maja
zastosowanie przepisy ogodlnouczelniane. Studentowi, ktdry nie zaliczyt zaje¢ obowigzkowych,
a zgtasza uzasadnione zastrzezenia co do bezstronnosci ich zaliczenia, przystuguje prawo zlozenia
wniosku (w terminie 3 dni od ogloszenia wynikow zaliczania zajeé) do kierownika jednostki
prowadzacej zajecia o komisyjne sprawdzenie wiadomosci. Zaliczenie odbywa sie przed komisjg,
w sktad ktorej wchodza: kierownik wtasciwej jednostki organizacyjnej jako przewodniczacy komisji,
opiekun roku, osoba prowadzaca zajecia, inny specjalista z zakresu danych zajec oraz przedstawiciel
Samorzadu Studenckiego.

Weryfikacja osiggniecia efektow uczenia sie w ramach studiow prowadzona jest na podstawie zasad
zawartych w Regulaminem studidéw Uniwersytetu Mikotaja Kopernika (§23). Szczegotowe metody
weryfikacji i oceny osiggnigcia przez studentow efektow uczenia sie oraz postepu w tym procesie sg
opisane w sylabusach i skorelowane z forma zajec oraz zaktadanymi efektami uczenia sie. Proces oceny
studentow jest w przypadku poszczegdlnych zajec opisywany takze w ich sylabusach. Sylabusy
podlegajg monitorowaniu przez WSZJK. Proces weryfikacji efektow uczenia sie umoiliwia dokonywanie
biezgcej (w trakcie semestru) oraz koncowej (na zakonczenie studiow) oceny osiggania efektéow
uczenia sie zwigzanych z danymi zajeciami/grupg zajec. Weryfikacja efektéw uczenia sie dokonywana
jest sie na podstawie prac pisemnych, prac projektowych, publikacji, sprawozdan, jak tez innych form
sprawdzania i potwierdzania nabyte] wiedzy oraz uzyskanych umiejetnosci i kompetencji, m.in.:
egzaminow ustnych, ocen aktywnosci na zajeciach dydaktycznych itd., (prace pisemne sg
monitorowane w ramach dziatan Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia), a takie prac
dyplomowych (proces dyplomowania jest monitorowany w ramach dziatan Zespotu ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia i polega miedzy innymi na analizie losowo wybranych prac dyplomowych pod katem
ich zgodnosci ze studiowanym kierunkiem, zakresem studidw oraz profilem ksztaicenia).

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentdw zaktadanych efektow uczenia sie umoiliwiajg
sprawdzanie opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci
badawczej, ale takze i zawodowej wiasciwych dla ocenianego kierunku studiow. Uwidaczniajg to formy
prac zaliczeniowych na zajeciach ksztattujacych umiejetnosci praktyczne, gdzie studenci uczg sie
przygotowywania np. metod i narzedz, dokonywania diagnozy itd. Tworzg rowniei projekty
edukacyjne, ktdre mozna zastosowac w praktyce zycia spotecznego.

Metody weryfikacji i oceny efektow uczenia w zakresie znajomosci jezyka obcego sa prawidtowe
i pozwalajg na sprawdzenie oraz ocene opanowania jezyka na poziomie B2 w przypadku studiow
pierwszego stopnia oraz B2+ w przypadku studidw drugiego stopnia.

Efekty uczenia sie osiggane przez studentdw zostaty uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych, prac dyplomowych (prac licencjackich i/lub magisterskich). Potwierdzajg one
dostosowanie do profilu ogdlnoakademickiego oraz dyscypliny, do ktérej kierunek zostat
przyporzadkowany. Ich tematyka i metodyka wigig sie ze specyfikg nauk socjologicznych. Osiagniecie
efektow uczenia sie potwierdza kontynuowana przez absolwentdw edukacja na kolejnym etapie
studidw oraz pozycja absolwentdw na rynku pracy. Badanie ankietowe absolwentow przeprowadzane
sg systematycznie. Wyniki przeprowadzonego badania przez Uniwersytet w odniesieniu do
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absolwentow kierunku analizuje Zespot ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, a nastepnie publikuje na
stronach Wydziatu w raportach wydziatowych.

Stosowane formy i metody weryfikacji takie jak: testy, prace egzaminacyjne, prace semestralne zostaty
trafnie dobrane do zajec i efektow uczenia sie sformutowanych dla ocenianego kierunku. Tematyka
przedstawionych do oceny prac dyplomowych byta zgodna ze specyfika ksztatcenia na kierunku
socjologia i umiejscowiona w dyscyplinie, do ktérej przyporzadkowano kierunek studiow. Byty zgodne
réwnie? z poziomem studiow i profilem ogdlnoakademickim, umozliwiajgc tym samym zweryfikowanie
osiggniecia przez studentéw umiejetnosci i kompetencji badawczych, jak rowniez tych zwigzanych z
dziatalnoscig zawodowa/gospodarczg oraz zawodowego runku pracy, co jest zgodne ze specyfika
kierunku socjologia.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezgcq ocene (fesli dotyczy)

(Ocene realizacji zalecert naleiy uwzglednic w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 3 wymienione we , o . zaleceni
Lp. Y : V. : Opis realizacji zalecenia { alec id
wskazanej wyizej uchwale 2realizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1 - |
F
|
2. =
— |
[
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3

Kryterium spefnione

Uzasadnienie

Na ocenianym kierunku studiéw stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spojne i przejrzyste
warunki przyjecia kandydatéw na studia, umozliwiajgce wiasciwy dobor kandydatow, zasady zaliczenia
poszczegdlnych semestrow, w tym zasady dyplomowania, uznawania efektow i okresow uczenia sie
oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takie potwierdzania efektow uczenia sig
uzyskanych w procesie uczenia sig poza systemem studiow.

System weryfikacji efektdw uczenia sie umotzliwia monitorowanie postepow w uczeniu sig oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sig, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektow uczenia sie oraz motywujg studentow do aktywnego udzialu w procesie
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nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegolnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej, ale takze dziatalnosci
naukowej.

Prace etapowe iegzaminacyjne, prace dyplomowe, jak réwniez udokumentowana pozycja
absolwentow na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektdw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowic¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos$¢ kadry prowadzgcej ksztalcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

W ksztatcenie na studiach pierwszego i drugiego stopnia na kierunku socjologia zaangatowane s3,
zaleznie od roku akademickiego, 32 osoby pochodzgce w wiekszosci z Instytutu Socjologii (25 0sdb).
Pozostate osoby to pracownicy Instytutu Filozofii WFINS (2), Wydziatu Nauk Ekonomicznych i
Zarzadzania (1) oraz eksperci aktywni zawodowo poza Uczelnig (4). Wsrdd obecnie uczacych
nauczycieli akademickich jest 3 profesoréw, 10 doktorow habilitowanych, 14 doktordw i 5 magistrow.
Podczas studiow studenci socjologii uczestniczg w zajeciach prowadzonych przez osoby na réznym
etapie rozwoju zawodowego, o roznorodnych kompetencjach naukowych i zawodowych, 2
doswiadczeniem zdobytym w réinych srodowiskach naukowych (np. z zakresu ekonomii i finansach
czy nauk o polityce i administtacji). Pracownicy Instytutu Socjologii ksztatcacy na kierunku socjologia
prowadza badania naukowe i publikujg w obszarze nauk socjologicznych.

Niewatpliwie nauczyciele akademiccy prowadzgcy zajecia na kierunku socjologia posiadajg dorobek
naukowy zapewniajacy realizacje programu studiow w obszarze wiedzy odpowiadajgcym obszarowi
ksztatcenia. Zainteresowania naukowe kadry uczacej przekiadajg sie bezposrednio na mozliwosci
tworzenia programu studidw, co czyni oferte dydaktyczng na kierunku socjologia rdznorodng i
atrakcyjng dla studentow. Jak wykazano powyzej, dorobek naukowy pracownikéw zaangazowanych w
realizacje programu studiow na kierunku socjologia jest znaczacy. Wiekszosc nauczycieli prowadzi
badania naukowe we wspotpracy miedzynarodowej i posiada publikacje w renomowanych
periodykach. Gwarantuje to, Ze studenci kierunku majg kontakt z badaczami o szerckiej i aktualnej
wiedzy, entuzjastami, zarazajgcymi pasjg do rozwoju naukowego.

Polityke osobowa na UMK wspotksztattujg rowniez aktualna Strategia UMK na lata 2021-202S oraz
Plan na rzecz rownosci ptci na lata 2022-2026. W przypadku pierwszego z wymienionych dokumentow
szczegblnie istotny jest cel strategiczny nr 4 ,Ludzie”, w ramach ktdarego m.in. cel operacyjny V.1
~Wdrozy¢ profesjonalng i aktywng polityke osobowa, obejmujacg procesy planowania, doskonalenia,
oceny i awansu zawodowego”. W celu wiekszej profesjonalizacji polityki osobowej na uczelni powstato
Samodzielne Stanowisko ds. Zarzadzania Zasobami Ludzkimi (HR nauczycieli akademickich).

Profil ogéinoakademicki | Raport zespoiu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 7



Z kolei dobdr pracownikéw do poszczegdlnych zaje¢ realizowanych na kierunku studiow jest
profilowany w oparciu o ich kompetencje naukowe, praktyczne i dydaktyczne. Proces ocen i potrzeb
dydaktycznych realizowany jest w obrebie Dyrekcji Instytutu Socjologii. W tym przypadku istotny jest
rownie? wpltyw studentéw w postaci ocen z ankiet pracowniczych. Na koniec kaidego semestru
studenci sg zachecani do wypetniania ankiet majacych pomac w ocenie jakosci pracy dydaktycznej
kazdego prowadzacego zajecia (pracownikow i doktorantéw). Badanie dotyczy wszystkich
prowadzonych w Uczelni zajec dydaktycznych i przeprowadzane jest za pomocg systemu USOS. Ankiety
sg przygotowywane i analizowane przez Uczelniang Rade ds. Jakosci Ksztalcenia. Oceny studentow sa
skrupulatnie analizowane réwniez na poziomie WFINS i IS. W przypadku niskich ocen odbywa sig
spotkanie dyrektora 1S oraz kierownika danej katedry z pracownikiem, a nastepnie wdrazany jest
proces naprawczy.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktora poprzedzita biezacg ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zalecen nalezy uwzglednic w ocenie speinienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace z2alecenia

kryterium 4 wymienione we . S . (zalecenie
Lp. i Opis realizacji zalecenia ;
wskazanej wyiej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)

Dalsze wzmacnianie szans | Wszystkie zalecenia odnosnie
1. publikacji w czasopismach | Kryterium 4 zostaty wdrozone. Zalecenie

; gy ; ; zrealizowane
miedzynarodowych prac | Czeséciowo wigzato sie to z

kadry poprzez finansowanie | inicjatywami

zagranicznych wyjazdéw | ogdlnouniwersyteckimi. Mozliwosci

konferencyjnych i | publikacyjne, konferencyjne i

tiumaczenie artykutéw wyjazdowe znaczaco sie powigkszyly
Szersze prowadzenie | w kontekscie uczestnictwa UMK w
zindywidualizowanych form | programie Inicjatywa Doskonatosci —
nauczania, w tym zwtaszcza | Uczelnia Badawcza, a takie w
wprowadzenie zwigzku z przystapieniem do sieci
indywidualnego tutoringu. YUFE i YERUN. Dodatkowo istotnym
impulsem s3 jednorazowe
Promowanie innych iz | ¢yiadczenia pienigine dla

| konferencyjne 2agranicznych pracownikow Uniwersytetu Mikotaja

wyjazdow kadry, w m . . -
Y i W Kopernika w Toruniu za publikacje w
zwiaszcza na

krétkoterminowe pobyty w prestizowych czasopismach i
ramach programu Erasmus+, | Wydawnictwach naukowych (co
zostato opisane w czesci 4.5.
nowego raportu samooceny}. W
kazdym razie duza aktywnos¢
konferencyjna (pracownicy

uczestnicza regularnie w i
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[ konferencjach ISA oraz ESA, a takze
w konferencjach organizowanych
przez sieci badawcze ESA).

Na drugim stopniu studidw zostat
wprowadzony de facto tutoring,
zwigzany ze swobodnym wyborem
promotora i praca, a co za tym idzie
pracg na linii promotor — magistrant
w trybie indywidualnym.

Nalezy podkre$li¢, ze pandemia w
latach 2020-2022 uniemozliwita
szereg planowanych wyjazdow |
zagranicznych: zaréwno
konferencyjnych, jak i stazowych.
Niemniej w ostatnim czasie tego
rodzaju wyjazdy sie odbywaja.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniaja prawidlowgq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentéw efektow uczenia sie.

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowq realizacje zajec, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztaicenie, przeprowadzang :z udzialem studentéow, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujace kadre do ustawicznego
rozwoju.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowic¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Instytut Socjologii, w ktérym realizowany jest kierunek socjologia, znajduje sie w historycznym centrum
Torunia, w budynku Collegium Minus przy ul. Fosa Staromiejska 1a. Budynek IS figuruje w rejestrze
zabytkow miasta Torun i podlega scistej ochronie konserwatorskiej (Strefa 1), co wydtuza i komplikuje
wszelkie prace modernizacyjne budynku. Niemniej jednak, w 2022 roku przy wspofpracy z miejskim
konserwatorem zabytkéw przeprowadzono kompleksowy, kapitalny remont catego dachu (poszycie,
rynny, izolacja}, poprawiajac jego szczelnosc i parametry termoizolacyjne.

Whnetrze budynku Instytutu Socjologii jest na bieigco dostosowywane do potrzeb procesow
dydaktycznych i badawczych. W roku 2018 w budynku oddano do uizytkowania dwa nowe
pomieszczenia: sale Polska i Zielnik. Sala Polska, ze stotami umozliwiajgcymi ustawienie do prac
grupowych, przeznaczona jest do celdow dydaktycznych. Sala Zielnik stuzy do celow badawczych i prac
projektowych, w tym badan angazujacych studentdw. W Sali Zielnik prowadzone sg rowniez obrony
prac dyplomowych. W latach 2019-2022 dokonano réwniez wymiany wszystkich drzwi wewnetrznych,
poprawiajac ich diwiekoszczelnosc. We wszystkich drzwiach do sal dydaktycznych zostaly tez
umieszczone przeszklenia.

W budynku IS znajdujg sie sale wyktadowe oraz ¢wiczeniowe i seminaryjne. Baza dydaktyczna skiada
sie z w petni sprawnego i na biezgco serwisowanego sprzetu, obejmujacego komputery przenosne,
rzutniki, ekrany i systemy nagtodnienia umozliwiajace prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem
nowoczesnych technik nauczania. W 2022 roku w Pracowni Komputerowej dokonano wymiany
wszystkich komputerdw (stacji). W budynku znajdujg sie rowniez: Zaprojektowana we wspolpracy ze
studentami, zlokalizowana na pierwszym pigtrze strefa otwarta dla studentéw czekajgcych na zajecia,
gdzie znajduja sie kanapy i pufy przeznaczone do odpoczynku oraz stoty i krzesta przeznaczone do prac
grupowych; w strefie tej znajdujg sie réwniez regaty z ksigzkami udostepnionymi przez pracownikow
IS o tematyce socjologiczne] do swobodnego korzystania przez studentow, sala czytelni z 23
stanowiskami do pracy indywidualnej araz miejscem do pracy projektowej dla grupy czteroosobowej;
w Czytelni znajduje sie réwniez rzutnik i ekran oraz stanowisko do pracy indywidualnej wyposazone w
komputer stacjonarny podtgczony do internetu i katalogu bibliotecznego oraz stanowisko do pracy
indywidualnej 2 komputerem dla osoby niewidzacej lub niedowidzacej, strefa otwarta dla studentow
zlokalizowana na parterze budynku z automatami z przekgskami, cieptymi i zimnymi napojami, gdzie
znajduja sie rowniez dwie kanapy i stdt, szatnia na 172 miejsca, gdzie oprécz odziezy wierzchniej
studenci moga rowniez przechowad wieksze torby, pokdj Samorzadu Studentow Wydziatu Filozofii i
Nauk Spotecznych, gdzie realizowany jest kierunek socjologia, ktory pozostaje do ich wyigcznej
dyspozycji, toalety damskie wyposazone w tzw. ,rozowe skrzyneczki” z produktami higienicznymi dla
kobiet, powstate dzieki wspdlnej akcji Samorzadu Studenckiego UMK i Organizacji Rozowa Skrzyneczka
zwalczajacej zjawisko wykluczenia menstruacyjnego, stanowiska do dezynfekcji rak, kosze na sSmieci
umozliwiajace segregacje odpadow.
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Na kierunku socjologia nie prowadzone s3 zajecia poza uczelnig, natomiast studenci odbywaja praktyki
studenckie w réznego rodzaju instytucjach, przedsigbiorstwach oraz w ramach projektow badawczych
realizowanych przez pracownikdw naukowych WFINS. W przypadku instytucji i przedsiebiorstw
studenci samodzielnie inicjujg wspotprace z podmiotami, w ktdrych chcg odby¢ praktyki, mozna wiec
przyjac, ze szukajg miejsc, w ktorych odbycie praktyk satysfakcjonuje ich rowniei ze wzgledu na
infrastrukture. W przypadku praktyk realizowanych w ramach projektow badawczych studenci maja
dostep, o ile ich praca w projekcie tego wymaga, do wszelkich zasobdow uczelni.

Osoby studiujgce w UMK na kierunku socjologia majg dostep do dwoch bibliotek:

¢ Biblioteki Wydziatu Filozofii i Nauk Spotecznych znajdujacej sie w budynku Instytutu Socjologii, w
ktorym odbywaja sie zajecia. W trakcie semestru jest ona otwarta w godzinach: pn, sr, czw: 9:00 -
15:00, wt: 9:00-17:00, pt: 9:00 — 14:00. Biblioteka WFiNS dysponuje zbiorami z zakresu filozofii i
nauk spofecznych. Wg stanu ksiegozbioru na 31.12.2022 roku posiada ok. 30.000 vol. ksigiek,
2.000 vol. czasopism, z czego ponad 3.000 ksigzek i czasopism w ksiegozbiorze podrecznym.

e Biblioteki Uniwersyteckiej znajdujacej sie na terenie gtownego kampusu. W trakcie semestru
otwarta jest w godzinach: pn-pt: 8:30 — 20:00, sb: 9:00 - 16:00, nd: 9:00 — 14:00. Biblioteka
Uniwersytecka posiada bogaty ksiegozbiorow (ponad 3 miliony vol.} oraz ma dostep do Wirtualnej
Biblioteki Nauki oraz do publikacji elektronicznych dostepnych po zalogowaniu sie do Centralnego
Punktu Logowania z dowolnego miejsca (na kampusie i poza nim). Biblioteka Uniwersytecka UMK
umotliwia dostep do ponad 60 baz publikacji (m.in. JSTOR, De Gruyer, Peter Lang, Scopus,
ScienceDirect, Statista, Web of Science, Wiley).

W czytelni Biblioteki WFINS dostepne jest stanowisko komputerowe z dostepem do internetu i
katalogu bibliotecznego (ogdlnouniwersyteckiego, wspdlnego dia wszystkich kierunkéw) oraz drukarka
do uzytku czytelnikow.

W okresie przed pandemia Covid-19 Biblioteka WFINS byta tez miejscem udostepniania przez
prowadzacych zajecia literatury wymaganej i zalecanej w sylabusach. Obecnie prowadzacy zajecia
zazwyczaj udostepniajg studentom literature online.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidw, ktora poprzedzila biezgcq ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zalecern nalezy uwzglednic w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)
f : —

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczgce zalecenia

kryterium 5 wymienione we . o . {zalecenie
Lp. g s Opis realizacji zalecenia
wskazanej wyiej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. Zaleca sie silniejsze wspdtpraca taka istnieje i jest Zalecenie
wiaczenie podmiotéw wielowymiarowa. Planowana jest jej zrealizowane
zewnetrznych w dalsze wzmocnienie i
funkcjonowanie Jednostki instytucjonalizacja.

podlegajacej ocenie w
obszarach waznych dla
wypracowania najbardziej
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optymalnej koncepc;ji
ksztatcenia oraz objecie

tychie dziatan WSZJK
]
2. Zaleca sie silniejsza Studenci zyskali wiecej moiliwosci w Zalecenie
aktywizacje studentow w zwigzku z IDUBem oraz wejsciem do zrealizowane
zakresie korzystania z sieci YUFE, Niestety pandemia
programow wymiany. zablokowata te inicjatywy w

praktyce. Powoli odbudowywany
jest proces wyjazdow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spefnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, $rodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takie infrastruktura innych podmiotow, w ktorych odbywaja sie zajecia s
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowg realizacje zajec i osiagnigcie przez studentow efektow uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udzial w tej dziatalnosci, jak
rowniez sa dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia, w sposob zapewniajacy tym osobom
petny udzial w ksztatceniu i prowadzeniu dzialalnosci naukowe;j.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspdlpraca 2 otoczeniem spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Analiza stanu faktycznego w zakresie profili podmiotéw (rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci)
reprezentujacych otoczenie spoteczno-gospodarcze, z ktorymi wspdtpracuje uczelnia wskazuje na
rozwiniety i aktywnych charakter wspotpracy. Zaangazowane w nig sg glownie instytucje JST oraz jego
koméorki organizacyjne, ale rownie? w znacznej mierze organizacje pozarzgdowe, w tym szczegolnie
zwigzane z dziatalnoscig popularyzacji kultury, nauki i praw obywatelskich. Uczelnia nie w pelni
wykorzystuje potencjat prowadzonej wspdtpracy, ktory obejmowatby moiliwosc realizacji praktyk oraz
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projektow, ktore odpowiadajg na realne potrzeby spotecznosci lokalnej, jak np. analizy potrzeb
mieszkancow, odbiorcow dziatan prowadzonych przez instytucje czy NGO.

Wyzwaniem rozwojowym dla osdb zarzadzajacych kierunkiem jest rozszerzenie i intensyfikacja
wspolpracy z podmiotami sektora prywatnego, ktory w znacznej mierze jest docelowym miejscem
pracy dla absolwentdw kierunku.

Rekomendowanym rozwigzaniem jest skorzystanie z sieci spotecznych i/lub biznesowych obecnych
partnerow w celu zarekomendowania innym podmiotom efektywnosci prowadzonych form
wspodtpracy z Uczelnig, w tym kierunkiem socjologia. Inng sciezkg rozwoju form wspotpracy jest celowy
dobor absolwentéw kierunku, ktérzy pracujg w podmiotach, z ktérymi wspodlpraca moie efektywnie
przeklada¢ sie na unowoczesnianie, projektowanie i realizacje programu studidw zgodnie 2
wyzwaniami zawodowego rynku pracy wtasciwego dla kierunku. Kolejnym, potencjalnym dziataniem
moze byc¢ zebranie w formie bazy danych wszystkich podmiotéw, z ktdérymi prowadzona jest
wspotpraca na Wydziale oraz zblizonych kierunkach spotecznych lub humanistycznych i stworzenie
oferty zawierajgcej case study moiliwych obszarow wspdtpracy w zaleznosci od profilu, braniy i relacji
miedzy strong popytowq i podazows.

Podmioty otoczenia spoleczno-gospodarczego wspotpracujgce w zakresie projektowania i realizacji
programu studiow na kierunku socjologia w duzej mierze odpowiadajg na potrzeby dyscypliny nauki
socjologiczne.

W toku realizacji ksztatcenia na kierunku socjologia utrzymywana jest systematyczna wspotpraca z
podmiotami otoczenia spoleczno-gospodarczego. Formy tej wspotpracy obejmujg przede wszystkim
praktyki, a takze udziat przedstawicieli tych instytucji w prowadzeniu zaje¢. Nalezy zaznaczy¢, ze silna
jest tez wspotpraca, ktora nie przektada sie bezposrednio na program studiow, a dotyczy ona
angazowania pracownikow naukowo-dydaktycznych do wspotpracy w charakterze ekspertow i
popularyzatorow nauki.

Whioski z przeprowadzonych spotkan wskazuja, ze niewykorzystang formg wspotpracy sg wizyty
studyjne i projekty dyplomowe oraz realizowane w formie projektéw prace etapowe opracowane i
weryfikowane we wspotpracy z podmiotami OSG pozwalajgce na praktyczne zastosowanie wiedzy
teoretycznej, a takze wsparcie w przetwarzaniu danych i dostarczaniu wiedzy podmiotom, ktére czesto
nie dysponujg zasobami pozwalajgcymi na prowadzenie badan i analiz.

Pandemia COVID-19 spowodowata ograniczenie wspotpracy i wymusita rezygnacje z planowanych
przedsiewziec. Jednak obecnie warunki wspoipracy i relacje z OSG umoiliwiaja planowanie wspoélnych
przedsiewziec, o czym mowili zarowno przedstawiciele OSG, jak i Uczelni.

Na kierunku nie s3 prowadzone regularne przeglady wspofpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym. Obecnie prowadzone dziatania umozliwiajg silnie zaposredniczony sposob i charakter
pozyskiwanych danych nt. jakosci i wartosci prowadzonej wspdtpracy. Mozna w tym przypadku
wskazac:

* monitorowanie praktyk studenckich w formie corocznych raportéw opiekuna praktyk;

* system raportowania osiggnigec pracownikéw, w ramach ktérego oceniana moze byé réwniez
wspotpraca poszczegdlnych pracownikow z OSG i jej wplyw na rozwdj programadw studidw;

* analiza ankiet studenckich i loséw absolwentow, ktore mogg dostarczac¢ informacji na temat
skutecznosci wspdtpracy z otoczeniem w kontekscie przygotowania studentdw do rynku pracy;
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» przeprowadzana ewaluacja programu studiow, ktora powinna obejmowac réwniez wspotpracg z
otoczeniem i inicjowanie zmian w programie studiéw na podstawie zdiagnozowanych potrzeb rynku
pracy i pojawiajacych sie trenddw spoteczny, gospodarczych i technologicznych;

* konsultacje z osobami o praktycznym doswiadczeniu prowadzgcymi zajecia;
» wnioski z wizyt studyjnych organizowanych przez osobe petnigca funkcje opiekuna praktyk.

Whnioski z przeprowadzonej oceny wskazujg jednak, ze gromadzone i przetwarzane dane nie s3
wykorzystywane w wymierny sposdb do rozwoju i doskonalenia wspotpracy oraz programu studiow.

Na podstawie analizy stanu faktycznego mozna stwierdzi¢, ze ewaluacja wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym jest prowadzona w formule on-going. Rekomendacja: prowadzenie ewaluacji
wspbipracy z otoczeniem spofeczno-gospodarczym w sposdb zorganizowany umoiliwia planowanie i
podejmowanie lepszych decyzji w odniesieniu do programu studiow, a takze form, metod prowadzenia
zajeé, osiggania i weryfikacji efektow uczenia sie. Rekomendowane rozwigzanie polega na
opracowaniu macierz wspotpracy odnoszacg sie do branz i podmiotéw, a takze efektywnosci, zakresow
i celow realizowanej i ewentualnie planowanej wspéipracy. Na tej podstawie moiliwa bedzie
ewaluacja dotychczasowej wspotpracy oraz formutowanie plandw, ktére pozwolg rozwijac obecne i
nowe obszary kooperacji, ale takie identyfikowac ograniczania wspotpracy, ktora nie przynosi
oczekiwanych efektéw. Wyniki swiadomie prowadzonej, rzetelnej ewaluacji prowadzic moga do
identyfikacji dziatan sprzyjajacych osigganiu rowniez strategicznych celéw zwigzanych ze wspdtpraca z
otoczeniem spotfeczno-gospodarczym. W konsekwencji bedzie wptywac na utrzymanie pozytywnego
wizerunku i marki Uczelni oraz wzmocnienie pozycji kierunku w $wiadomosci kandydatow, studentow
i interesariuszy zewnetrznych, a co za tym idzie - prowadzi¢ do poglebienia i poszerzenia form
wspotpracy, ktére przektadajg sie na doskonalenie jakosci ksztalcenia, ergo pozycji konkurencyjnej
Uczelni i jej absolwentow.

Obecnie wartosé¢ gromadzonych informacji oraz czestotliwosc i skala ich wykorzystania w niewielkim
stopniu przekladaja sie na doskonalenie prowadzonej wspdtpracy i programu studiow.
Rekomendowanym rozwigzaniem jest rozwiniecie form wspotpracy wspierajacej wykorzystanie
potencjalu naukowo-badawczego charakterystycznego dla kierunku o profilu ogolnoakademickim i
wynikajacego z rozwinietej dziatalnosci badawczej kadry kierunku socjologia na UMK.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studioéw, ktéra poprzedzila biezaca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri naleiy uwzglednic w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zal. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
| kryterium 6 wymienione we : N ) i
Lp. it : Y. ; Opis realizacji zalecenia (za_ieceme
| wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane) |
1.
i i
o e I j
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Propozycja aceny stopnia speinienia kryterium 6

kryterium spefnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg dzialalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcow,
z ktorymi uczelnia wspotpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studiow, sg zgodne z
dyscypling, do ktorej kierunek jest przyporzadkowany, koncepcjg i celami ksztalcenia oraz wyzwaniami
zawodowego rynku pracy wiasciwego dla kierunku.

Wspdipraca z podmiotami otoczenia spoleczno-gospodarczego jest prowadzona systematycznie i
przybiera zréinicowane formy (gtownie: organizacji praktyk, stazy, udziatu przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego w prowadzeniu zajec), adekwatnie do celow ksztatcenia i potrzeb
wynikajacych z realizacji programu studiow i osiggania przez studentow efektdw uczenia sie.

Okresowe przeglady wspdtpracy z otoczeniem spofeczno-gospodarczym w odniesieniu do programu
studiéw, obejmujgce ocene poprawnosci doboru instytucji wspoipracujgcych, skutecznosci form
wspotpracy | wptywu jej rezultatow na program studiow i doskonalenie jego realizacji, osigganie przez
studentow efektow uczenia sie i losy absolwentow nie sg prowadzone w sposdb systemowy. Wyniki
prowadzonych dziatan umozliwiajgcych zaposredniczong ewaluacje tej wspotpracy sg wykorzystywane
do rozwoju i doskonalenia wspotpracy, a w konsekwencji programu studiow,

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia jest jednym z elementdw Strategii Uniwersytetu Mikotaja
Kopernika na lata 2021-2026. Kluczowym dziataniem zmierzajgcym do realizacji tego celu byto
dotgczenie przez UMK w 2020 roku do Konsorcjum Miodych Uniwersytetéow dla Przysztosci Europy
(Young Universities for the Future of Europe — YUFE} w ramach Inicjatywy Uniwerystetéow Europejskich
(EUI). Sie¢ YUFE, wraz z partnerami stowarzyszonymi z sektora prywatnego i pozarzadowego, stworzyto
koncepcje budowy europejskiego szkolnictwa wy2szego w oparciu © model miodego,
skoncentrowanego na studentach, nieelitarnego, otwartego i dostepnego Uniwersytetu
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Europejskiego. Uniwersytet Europejski YUFE umoizliwia studentom komponowanie programéw
studiow, bazujac na ofercie dydaktycznej wszystkich uniwersytetow YUFE. Uczestnictwo w YUFE
stwarza studentom socjologii unikatowe w Polsce mozliwosci: w ramach programu YUFE Student
Journey, student otrzymuje mozliwosc¢ stworzenia wiasnego programu nauczania obejmujacego kursy
(w tym réwniez zajecia jezykowe) oferowane na 9 partnerskich uniwersytetach, przy czym zajecia tak
realizowane student moze (za zgoda dziekana) wpisa¢ w poczet swoich studidow, w ramach programu
YUFE Academy studenci moga uczestniczy¢ w cyklu wyktadow otwartych dla wszystkich, odbywajacych
sie online na wszystkich uniwersytetach YUFE, ktorych przedmiot miesci sie w blokach tematycznych
dotyczacych tozsamosci europejskiej oraz kwestii zwigzanych z dobrobytem, spoteczenstwemn
cyfrowym i zréwnowazonym rozwojem, w ramach programu YUFE Minors studenci pierwszego stopnia
mogg uczestniczy¢ w krotkich programach oferowanych przez uczelnie naleigce do YUFE,
umozliwiajgcych zdobycie w ten sposob 30 punktdw ECTS.

Ponadto, pracownicy Instytutu Socjologii na podstawie podpisanych dwustronnych umow o
wspotpracy akademickiej i naukowej prowadzg intensywna wspotprace naukows z wieloma osrodkami
badawczymi. Wspotpraca miedzynarodowa w ramach tych umow, prowadzi do wymiany naukowej i
naukowo-dydaktycznej cztonkéw spotecznosci akademickiej, a takie prowadzenia wspdlnych prac
badawczych oraz wystepowania o projekty miedzynarodowe.

Studenci przed zapisaniem sie na obowigzkowy kurs z jezyka obcego majg obowigzek rozwigzania na
platformie Moodle testu diagnostycznego z jezyka obcego, ktory pozwala na ocene wstepnych
umiejetnosci studentdw i przypisanie ich do odpowiednich grup. Dla studentow, ktorzy uzyskali poziom
nizszy niz B1 Uczelniane Centrum Jezykow Obcych przygotowato specjalng oferte uzupetniajacy w
postaci odptatnych kursow przygotowujacych do rozpoczecia lektoratu na studiach pierwszego
stopnia. Zajecia z jezyka obcego maja na celu wyposazenie studentéw w umiejetnosé postugiwania sie
jezykiem na poziomie B1+/B2. Weryfikacja osigganych przez studentow efektéw uczenia sie w ramach
lektoratow jezykdw obcych obejmuje m.in. kolokwia w trakcie semestru oraz oceng aktywnosci
studentow na zajeciach. W ramach programu studiow studenci kierunku socjologia maja tez obowiazek
zdania standaryzowanego pisemnego egzaminu z jezyka obcego po kazdym stopniu studiow. Studenci
mogga przy tym skorzystac z odptatnego kursu ,,Powtérka przed egzaminem”, organizowanego przez
UCJO. W trakcie trwania studiow studenci socjologii w UCIO mogg takie zdoby¢ certyfikaty
potwierdzajgce znajomosé jezykow obeych: egzamin English for Business Londyniskiej Izby Handlowo-
Przemystowe] (LCCI) oraz TELC (UCJO jest akredytowanym Centrum Egzaminacyjnym TELC = The
European Langage Certificates). Egzaminy TELC zostaty opracowane w oparciu o program i standard
przyjety przez Rade Europy, ktéry umozliwia jednolite ocenianie znajomosci jezyka we wszystkich
krajach europejskich na S poziomach zaawansowania: Al, A2, 81, B2, C1. Ponadto UCIO organizuje
m.in. przygotowanie do egzaminu Cambridge FCE (jezyk angielski), a takie kursy z innych jezykow
obceych: jezyk ukrainski, fifiski (zajecia z native speakerem), norweski, niemiecki, francuski, rosyjski,
hiszpanski (zajecia z native speakerem), wtoski i tacina. Dostepne s3g rowniez kursy éwiczeniowe oparte
na rozwijaniu swobodnej komunikacji w jezyku angielskim, niemieckim, rosyjskim i francuskim. Warto
wreszcie wspomnie¢ o dostepnosci w ofercie UCIO kursow sprofilowanych pod katem jezyka
angielskiego dla celéw akademickich. W tym miejscu nalezy tez podkresli¢ mozliwos¢ uczenia sie w
jezykach obcych, jaka otwiera uczestnictwo UMK w partnerstwie YUFE, obejmujgc m.in. uczestnictwo
w kursach jezykowych w ramach programu YUFE Journey.
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Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidw, ktéra poprzedzita biezacq ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzglednic w ocenie spefnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji

Zalecenia dotyczgce zalecenia
kryterium 7 wymienione we . o . ]
Lp. vt . V‘ . Opis realizacji zalecenia (za_receme
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie

niezrealizowane)

Uniwersytet Mikotaja Kopernika od
1. Zmodernizowad wybrane lat podejmuje starania o instalacje Zalecenie
aspekty in.frastruk'tl..!ry zewnetrznej windy do budynku przy zrealizowane
czynjac Ja Bardzie} Fosie Staromiejskiej, siedziby
funkcjonalna, w tym :
wzgledem wszystkich Instytutu Socjologii (oraz Wydziatu
potencjalnych grup Filozofii i Nauk Spotecznych).
studentbw Budynek jest wpisany do rejestru
zabytkow w zwigzku z tym dwa
alternatywne projekty zostaty
przedstawione wiasciwemu
konserwatorowi zabytkéw i uzyskaty
jego wstepng zgode. Na
przeszkodzie dalszej realizacji
inwestycji stanat sprzeciw
spadkobiercow praw autorskich do
budynku. Dwie spadkobierczynie
praw autorskich do projektu
budynku wyrazity sprzeciw wobec
instalowania jakichkolwiek statych
elementéw zakldcajacych pierwotng
bryte budynku. Uwaziaja, Ze zamiast
tego nalezy zastosowac rozwigzania
umozliwiajgce swobodne poruszanie
sie osobom z niepetnosprawnoscia
wewngtrz budynku. Niestety
zdaniem ekspertéw rozktad
wewnetrzny budynku uniemoiliwia
zastosowanie takich rozwigzan.

Obecnie trwajg negocjacje, w
ktorych UMK stara sie przekonac
spadkobiercéw do koncepcji nowego
projektu windy przeszklonej,
wtapiajjcej sie w fasade na zasadzie
integralnej jej czesci.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zostaly stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy s przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnosé studentow
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztaicenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentdw i kadry.

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentdw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sig, rozwoju spolecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spefnienia kryterium 8

Na kierunku socjologia na Wydziale Filozofii i Nauk Spotecznych Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w
Toruniu funkcjonuje wieloaspektowe wsparcie studentéw, otrzymywane zwlaszcza od nauczycieli
akademickich, oraz réznorodne i aktywizujace metody ksztatcenia.

Nauczyciele akademiccy sg dostepni dia studentdow podczas konsultacji. Oproécz petnionych co tydzien,
dwugodzinnych dyzuréw, studenci maja mozliwosc kontaktowania sie z wyktadowcami poprzez poczte
email, badi podczas ponadplanowych spotkan, na ktdrych dodatkowo bardzo czesto pomagajg
studentom i tlumaczg materiaty z zaje¢. Poza stacjonarnymi konsultacjami, do pracy na kierunku
socjologia, takiej jak przekazywanie dodatkowych materiatéw dydaktycznych czy prac zaliczeniowych,
stosuje sie platforrne Teams. Prowadzacy w razie potrzeby chetnie stuzg pomoca, a relacje z nimi
oparte sg na zasadach partnerstwa i wzajemnego szacunku. Ponadto w ramach wsparcia
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dydaktycznego udostepniajg studentom materiaty pomocnicze niezbedne w procesie ksztatcenia, a
jakosc, przydatnosé i aktualnosé tych materiatdéw sprzyja osigganiu przez nich efektow uczenia sie.

Studenci socjologii moga liczyc na szerokie wsparcie organizacyjne ze strony Wtadz Wydziatu i
Kierownictwa Instytutu. Na poczatku kazdego roku akademickiego odbywajg sie spotkania studentow
1 roku studiow zarowno | jak i Il stopnia z kadrg do spraw studenckich na wydziale. Podczas tych
spotkan studenci sg informowani o najwainiejszych przepisach 2z regulaminu studiow oraz o
mozliwosciach korzystania z poszczegolnych form wsparcia rozwoju naukowego oraz wsparcia
materialnego. Dodatkowo w razie potrzeby studenci moga liczy¢ na dorazne wsparcie wiadz wydziatu
i instytutu w rozwigzywaniu spraw ich dotyczacych oraz zglaszaniu do nich swoich uwag. Na kazdych
pierwszych zajeciach studenci sa zapoznawani z trescig sylabusu oraz sg informowani o formie
zaliczenia zajec. Zajecia sg odpowiednio zorganizowane i sg interesujgce pod wzgledem tematyki dla
studentow. Uczelnia wspomaga studentow przygotowujgc ich do wejscia na rynek pracy za pomoca
oferowanych praktyk na wydziale pod opiekg kadry dydaktycznej. Dodatkowo, wprowadzone do
programu studiow kursy praktyczne, podnoszg kompetencje studentdow z umiejetnosci przydatnych w
poiniejszym odnalezieniu sie na rynku pracy. Na uczelni funkcjonuje rowniez Biuro Karier dajgce
mozliwos¢ studentom spotkan z doradcami zawodowymi. Posredniczy ono rowniez w znalezieniu
pracy, praktyk badz stazu i organizuje szkolenia i warsztaty z umiejetnosci przydatnych na rynku pracy.

Studenci majg mozliwos¢ brania udzialu w pracach kot naukowych dziatajgcych pod opiekg
doswiadczonych nauczycieli akademickich i korzystania z infrastruktury Uczelni. Kota naukowe
otrzymujq wsparcie zarowno organizacyjne, finansowe jak i sprzetowe. Studenci majg rowniez szanse,
dzieki finansowaniu ze strony Uczelni, rozwijac swojq wiedzg i umiejetnosci poprzez uczestnictwo w
konferencjach naukowych. Nauczyciele akademiccy wigczajg studentow socjologii w realizacje
projektow badawczych, podczas ktérych studenci moga miedzy innymi przeprowadzad prace
ankietowe oraz dokonywa¢ analizy danych. Studenci otrzymuja réwniez mozliwos¢ rozwoju swoich
kompetencji migkkich i spotecznych w ramach kursow oferowanych podczas studidw. UMK oferuje
rowniez granty studenckie majgce na celu wsparcie inicjatyw zwigzanych z dziatalnoscig naukows.

Motywowanie studentow i wspieranie tych szczegdlnie wybitnych opiera sie gldownie poprzez system
stypendialny. Ci z najlepszymi wynikami w nauce, majg mozliwosc aplikowac o stypendia naukowe lub
stypendia rektora oraz brania udziatu w konkursach na najlepsze prace licencjackie oraz magisterskie.

Na kierunku socjologia, studenci z karierg sportowa majq mozliwos¢ korzystania z Indywidualnej
Organizacji Studiow oraz z programu kariery dwutorowej. Zapewnia ona studentom-sportowcom
bardziej elastyczne podejscie do studiow i wspiera w zarzadzaniu swojg karierg i jednoczesnym
kontynuowaniu studiowania. Oferowane sg rowniei urlopy sportowe czy sportowe stypendia
rektorskie za osiggane wyniki. Studenci majg szerokie mozliwosci rozwijania swoich pasji oraz brania
udzialu w roznorodnych formach aktywnosci. Na Uczelni dziatajg kota artystyczne, chor oraz
organizacje dajgce mozliwos¢ na rozwdj swoich umiejetnosci przy jednoczesnym animowaniu czasu

wolnego studentow.

Wainym aspektem wsparcia studentdw jest réznorodnosc oferowanych dostosowan w procesie
ksztaicenia dla roiznych grup studentéw. Uczelnia zdecydowanie ktadzie nacisk na pomoc i
udogodnienia kierowane do studentow z niepetnosprawnosciami. Na Uczelni istnieje osobny zespot
ds. 056b 2 niepetnosprawnosciami. Udzielaja oni pomoc asystenckg takg jak sporzgdzanie notatek, czy
dostosowaniu materiatow dydaktycznych w zaleznosci od potrzeb studentow oraz oferujg oni
zainteresowanym osobom konsultacje. Osoby z niepetnosprawnoscia moga miedzy innymi wypozyczyc
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sprzet wspomagajacy potrzebny do studiowania. Dodatkowo organizowane sg szkolenia podnoszace
swiadomos¢é na temat oséb z niepetnosprawnosciami dla pracownikow Uczelni. Studenci z
niepetnosprawnosciami mogg skorzysta¢ 2 Indywidualnej Organizacji Studiow. Waznym aspektem
pomocy na Uczelni jest rdwniez oferowane wsparcie psychologiczne. Dziatajacy na UMK Uniwersytecki
Oérodek Wsparcia i Rozwoju Osobistego daje mozliwos¢ skorzystania z bezptatnych konsultaci
psychologicznych oraz porad lekarzy psychiatrii. Oprocz tego, organizowane s warsztaty edukujgce
studentow na temat radzenia sobie ze stresem czy zdrowego taczenia w zyciu pracy i czasu wolnego.
Ponadto, dostepne s3 tam szkolenia z komunikacjg i praca z osobami z zaburzeniami psychicznymi oraz
takie, ktdre podnoszg swiadomos¢ na temat oséb ze spektrum autyzmu.

Dla studentow znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej przewidziana jest pomoc. Majg oni
mozliwosc ubiegania sie o stypendium socjalne, a Ci ktdrzy znaleili sie przejsciowo w trudnej sytuacji
z7yciowej mogg starac sie o przyznanie zapomogi. Nalezy zauwaiy¢, ze system swiadczen dla studentow
funkcjonuje prawidlowo, a studenci otrzymujg odpowiednia pomoc zaréwno w procesie
przygotowania wiasciwych dokumentdw oraz skiadania wnioskow o swiadczenia.

Studenci mogg zgtaszac swoje uwagi i trudnosci bezposrednio do prodziekan ds. studenckich migdzy
innymi podczas wczesniej wyznaczonych, cotygodniowych dyzuréw. Dodatkowo opiekg nad
studentami kierunku socjologia petni zastepca dyrektora instytutu, ktora jest w statym kontakcie ze
studentami. Gtownym narzedziem do sktadania skarg i wnioskow sg prowadzone przez system USOS
ankiety oraz mozliwos¢ dodawania tam ukrytych komentarzy, ktére majg opcje Sledzenia w czasie
rzeczywistym, dzieki czemu ewentualne problemy rozwigzywane sg na biezgco, bez koniecznosci
czekania na ostateczne wyniki ankiet. Ponadto studenci wydziatu mogg sktadac¢ wszelkie uwagi do
dziatajgcego na Uczelni Samorzgdu Studenckiego.

Uczelnia prowadzi szerokie dziatania w kwestii informowania i edukacji studentéw w zakresie ich
bezpieczenstwa oraz zapobiegania dyskryminacji oraz przemocy. Na UMK funkcjonuje petnomocnik
ds. rdwnego traktowania, ktéry oferuje wsparcie studentow w przypadku wystgpienia problemow
zwigzanych z dyskryminacja oraz petnomocnik ds. bezpieczeristwa studentow majacy za zadanie
reagowal i wspiera¢ studentow w przypadkach zagrozenia i naruszenia ich bezpieczerstwa.
Wprowadzono rowniez kursy dla studentow socjologii majace na celu edukacje w zakresie
przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy oraz wyktady otwarte, do ktérych studenci majg dostep
zdalny.

Kadra administracyjna posiada odpowiednie kompetencje w zakresie indywidualnych spraw
studenckich, w szczegdinosci zwigzanych z tokiem studiow oraz $wiadczeniami dla studentow.
Pracownicy dziekanatu chetnie pomagajq studentom. Obstuga studentow odbywa sig zardwno
telefonicznie oraz stacjonarnie, poprzez osobiste zalatwianie spraw w dziekanacie, w wyznaczonych
godzinach jego pracy. Pomimo odpowiedniej pracy pracownikow dziekanatu, osobisty kontakt z nimi
jest niestety utrudniony z powodu jego lokalizacji w innym budynku, znacznie oddalonym od budynku
wydziatu, na ktérym studenci uczeszczaja na zajecia. Waing role we wsparciu studentow pefni réwniez
Rzecznik Akademicki, ktdry pomaga studentom w mediacji i unikaniu sporéw.

Uczelnia oferuje wsparcie materialnie i pozamaterialnie dla organizacji studenckich, kot naukowych
oraz samorzadu. Studenci na kierunku socjologia motywowani sg przez kadre akademickyg do
dziatalnosci spofecznej i uczestniczenia w pracach organizacji i kot naukowych. Samorzad studencki
zasiada w organach uczelnianych i ma realny wplyw na prace oraz decyzje zwigzane z ich ksztalceniem,
programami studiow, warunkami studiowania oraz wsparciem, ktére oferuje Uczelnia. Samorzad
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studencki dziata na rzecz studentow poprzez Wydziatowg Rade Samorzadu Studenckiego. Dzieki
zapewnieniu przez Uczelnie odpowiednich srodkow finansowych oraz infrastruktury, Samorzad moze
w petni dziata¢ na rzecz studentdw. Szczegolne wsparcie otrzymuje Studenckie Koto Naukowe
Sacjologii, ktore dzigki opiece i pomocy pracownikdw Uczelni organizuje wydarzenia naukowe i ma
duze mozliwosci dodatkowej dziatalnosci.

Uczelnia prowadzi przy udziale studentow okresowe przeglady wsparcia studentow, obejmujgce formy
wsparcia, warunki studiowania oraz poziom zadowolenia studentow. Za doskonalenie systemu
wsparcia studentéw jest odpowiedzialna Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia. Znajduja sie w
niej rowniez studenci kierunku. Prowadzone przez nig badania satysfakcji studentéw maja na celu
wprowadzanie zmian i dostosowywania dziatalnosci wydziatu odpowiednio do potrzeb studentéw. Na
kierunku Socjologia przeprowadzane sg réwniez anonimowe ankiety oraz spotkania kota naukowego
ze studentami, na ktérych mogg oni poruszy¢ wszystkie problemy i 2gtosi¢ swoje uwagi. Sugestie i
uwagi studentdw s3 brane pod uwage podczas zmian wprowadzanych w programie studiow i
programach majgcych na celu wspieranie studentow.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita bieigcy oceng {jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zalecen nalezy uwzglednic w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zaf. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotvczace zalecenia
Lp. Krytefium 8 wyfnienione we Opis realizacji zalecenia (za.i‘ecenie
wskazanej wyiej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
E Podjecie dziatarh majgcych Czynnikiem niweczgcym wczesniej Zalecenie
na celu zachecenie podjete dziatania w tym zakresie zrealizowane
studentow do dziatalnosci w okazata sie pandemia, ktdra
ramach két naukowych oraz sprawita, ze aktywnosc studentow
samorzadu studenckiego. | nalezato wiasciwie odbudowywac od |
nowa. Niemniej, dziatania
wicedyrektor IS, dr Joanny Szalachy-
Jarmuzek, tworzg obecnie potencjat
odbudowy aktywnosci studentéw w
tym zakresie. Koto Naukowe
Studentéw realizuje swoje cele.
Udato sie takze zaangazowac
studentow w prace przy konferencji
naukowej oraz w rézne projekty
badawcze (takze na poziomie
aplikacji o srodki zewnetrzne).
2. |
l ]
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Dziafania Uniwersytetu Mikotaja Kopernika na rzecz wsparcia na kierunku Socjologia sg prowadzone
kompleksowo, systematycznie oraz adekwatnie do potrzeb studentow. Studenci otrzymujq wsparcie
zarowno w kwestiach dydaktycznych, samorozwoju, wchodzenia na rynek pracy, czy tei socjalno-
bytowych. Studenci kierunku socjologia otrzymujg wlasciwe wsparcie ze strony kadry Uczelni, w tym
kadry administracyjnej. Wsparcie oferowane przez Uczelnie jest zroznicowane w zaleznosci od potrzeb
danych grup studentéw. Majg oni motzliwos¢ rozwoju naukowego w ramach kot naukowych,
dziatalnosci w Samorzadzie Studentdw oraz indywidualizacji procesu ksztaicenia. Przejrzysty system
skfadania skarg, wnioskow oraz uwag zapewnia doskonalenie i dostosowywanie Uczelni zgonie z
oczekiwaniami studentéw oraz umoiliwia przeciwdziatanie i reagowanie na przypadki dyskryminacji i
przemocy. Na Uczelni oferowane jest réwniez wsparcie psychologiczne oraz wsparcie w réznych
problemach, z ktorymi borykaja sie studenci. Oferowane wsparcie studentdw jest systematycznie
monitorowane przez Uczelnie, a w sktad zespotu odpowiedzialnego za zbieranie uwag i komentarzy od
studentow, majacego na celu identyfikowanie nieprawidiowosci i doskonalenie procesu nauczania
wchodzg rowniez przedstawiciele studentow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Dostep do informacji publicznej w Uniwersytecie Mikofaja Kopernika w Toruniu jest zapewniony w
sposdb odpowiedni. Gléwna strona Uczelni jest responsywna i umozliwia sprawne korzystanie z niej
niezaleznie od systemu operacyjnego urzadzenia czy miejsca uzytkowania. Dodatkowo, strona
internetowa jest czesciowo zgodna z ustaw3 z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostgpnosci cyfrowej stron
internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych, co gwarantuje tatwiejsze korzystanie z
niej przez osoby ze szczegdlnymi potrzebami. Zawartos¢ strony internetowej jest mozliwa do
przegladania zarowno w wersji polskiej i angielskiej. Nawigacja na stronie internetowej odbywa sig
poprzez system odnosnikow, linkow i list rozwijanych uporzadkowanych wedtug tresci. Rekomenduje
sie wprowadzenie w funkcjonalnosé strony wyszukiwarki haset, ktéra znaczaco utatwi poruszanie sig
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w jej przestrzeni. Obecnie stosowanym rozwigzaniem jest zaktadka z alfabetycznie uporzadkowanymi
hastami, ktéra stanowi mniej efektywna alternatywe.

Strona internetowa Uczelni zostata podzielona na pie¢ kategorii tematycznych, grupujacych podstrony.
Wspomniane kategorie to: Kandydaci, Studenci, Dokteranci, Pracownicy i Absolwenci. Po kliknieciu w
dowolng z zaktadek uzytkownik jest przekierowywany do katalogu w postaci kafelkow opatrzonych
charakterystycznymi grafikami, ktore odpowiadaja zakresem tematycznymi gidwnym kategoriom. W
zaktadce Kandydaci osoby korzystajgce ze strony moga uzyskac informacje dotyczgce terminow,
procesu i kryteriow rekrutacji na studia oraz przyznawanych tytutow i kwalifikacjach po ich ukonczeniu.
Informacja dotyczy rowniez oferty wsparcia dla kandydatow zagranicznych lub oséb 2z
niepetnosprawnosciami, a takze mozliwosci podjecia studidow podyplomowych czy rekrutacji poprzez
potwierdzanie efektow uczenia sie. Na podstronie Studenci znajduja sie tresci dotyczace organizacji
roku akademickiego, wsparcia psychologicznego czy opieki zdrowotnej i stypendidw socjalnych. W tej
kategorii uzytkownik moze zasiegngc informacji takze na temat samorzadu studenckiego, e-learningu,
biura karier czy procesu dyplomowania. W zaktadce Informacje o kierunku studiow, kaida osoba
przegladajgca strone moie przeczytac o kompetencjach oczekiwanych od kandydatow, ale takze
profilu absolwenta, dla wybranego kierunku studiéw prowadzonego przez UMK. Aby uzyskaé
dodatkowe informacje, takie jak programy studidw i tresci dotyczace sposobdw prowadzenia zajec i
weryfikacji nabywanych efektéw uczenia sie, nalezy skorzysta¢ z podstrony przeznaczonej dla
konkretnego wydziatu Uczelni. W tym miejscu zakfadki rowniei grupowane sg ze wzgledu na kategorie,
to jest: Wydziat, Student, Kandydat, Nauka. Majac na uwadze, 2ze niektére z nich powtarzajg sie
tytutami wzgledem strony gtownej, rekomenduje sie ujednolicenie pozycjonowania tresci, aby byta
spojna w catej przestrzeni informatycznej strony UMK. Dotyczy to takie zakresu tresci ukazywanego
przez kafelki o takich samych nazwach, w tych samych kategoriach, lecz na innej domenie {(domena
Uczelni, domena wydziatu, a domena instytutu). W zakresie korzystania z metod i technik ksztalcenia
na odlegtos¢, w gérnej czesci strony znajduje sie zakiadka do strony moodle przekierowujaca do
aplikacji ze stworzonymi kursami, dopasowanymi do danych kierunkdw studiow. Studenci w zakresie
ustug internetowych mogy takze uzyska¢ pomoc ze strony Uniwersyteckiego Centrum
Informatycznego. Wsparcie to dotyczy programow z subskrypcji Office365, funkcjonowania eduroam,
e-learningu czy USOSweb. Uczelnia korzysta takie z innych, dodatkowych stron, dostosowanych do
potrzeb uzytkownikdéw. S3 to miedzy innymi Uniwersytecka Biblioteka, Internetowa Rekrutacja
Kandydatow czy profil instytutu na portalu spolecznosciowym Facebook.

Informacje dotyczace warunkéw realizacji studiéw i osigganych rezultatéw sg tatwo dostepne i w
wigkszosci odpowiadajg potrzebom studentdow. Gtownym irddlem informacji dotyczacym
funkcjonalnosci strony internetowej sg ankiety przeprowadzane w ramach badania satysfakcji. Tym
samym rekomenduje sie przeprowadzenie dodatkowych ankiet lub badan fokusowych dotyczgcych
obecnego funkcjonowania w Uczelni, zaréwno stron internetowych jak i systemu USOS. Jako ze strony
Uniwersytetu i USOSweb powinny stanowic¢ podstawowe miejsce do uzyskiwania przez studentki i
studentdow informacji zwigzanej z aktualnosciami na temat realizacji procesu dydaktycznego, ich
funkcjonalnos¢ i zrozumiatos¢ powinna byc stale ulepszana i weryfikowana, tak aby unikngé w
przysztosci potencjalnych zagrozen dotyczacych niespdjnych z rzeczywistoscig informacji. Majac
powyzsze na uwadze, rekomenduje sie takie prowadzenie skrzynki uwag zgtaszanych przez studentow
i pracownikow dotyczgcych systemdw informatycznych. Takie rozwigzanie umozliwia kompletowanie
i monitorowanie problemodw, niezaleznie czy zostaly one zgloszone przez osoby studiujgce w
dziekanacie, w trakcie zajec czy poprzez ankiety.
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Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidw, ktora poprzedzita biezacg ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zoleceri nalezy uwzglednic w ocenie spefnienia kryterium, majqc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat, nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 9 wymienione we . N : i
Lp. i .wv. l. g Opis realizacji zalecenia fza.leceme
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
) niezrealizowane)
1
2.

Propozycja oceny stopnia spefnienia kryterium 9 (kryterium speinione/ kryterium spelnione
czesciowo/ kryterium niespelnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu dzieki funkcjonalnej stronie internetowej umozliwia fatwy
dostep do informacji wzgledem catej spotecznosci akademickiej, kandydatéw na studia oraz
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego. Wszystkie szczegotowe informacje dotyczace
realizacji procesu dydaktycznego znajdujg sie w okreslonych, uporzagdkowanych zakfadkach na stronie
Uczelni, wydziatu i instytutu. Nawigacja po stronach Uczelni odbywa sie poprzez wykorzystywanie
katalogow zaktadek, linkdw i hipertaczy. Aby znaczaco utatwi¢ nawigacje po stronie, rekomenduje sie
wprowadzenie funkcji wyszukiwarki haset, ktéra stanowic bedzie efektowng alternatywe do obecnie
dziatajacego alfabetycznego katalogu zaktadek. Majac na uwadze, ze strony Uczelni, wydziatu i
instytutu sg zbudowane na ujednoliconym szablonie obowigzujacym w catym UMK rekomenduje sie
takze dostosowanie tresci w zaktadkach, tak aby pozycjonowane informacje byty ze soba spdjne i stale
aktualne. W zakresie wsparcia oséb ze szczegdlnymi potrzebami, strona jest czesciowo zgodna z
ustawg z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych
podmiotéw publicznych. Korzystanie ze strony internetowej jest dostosowane do korzystania w
dowolnym miejscu i czasie, a takze adekwatne do roznorodnosci urzadzen i systemdéw operacyjnych
uzytkownikow. Na stronie internetowej, w przeznaczonych do tego zakladkach, znajdujg sig informacje
dotyczace oferty wsparcia studentéw ze strony Uczelni, w tym tresci zwigzanych z pomocg materialng,
ubezpieczeniem zdrowotnym czy réwniez korzystaniem z narzedzi uizywanych do ksztalcenia na
odlegtos¢, takich jak programy pakietu Office365. Uczelnia do przekazywania informaciji korzysta takze
ze strony USOSweb, ktorej celem jest zapewnienie aktualnych informacji dotyczacej realizowanych
studiow. W zakresie informacji zwrotnej dotyczacej rzetelnosci, zrozumiatosci i kompleksowosci
informacji podanych na stronach internetowych Uczelnia stosuje ankiety badania satysfakcji. Majac na
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celu state ulepszanie i doskonalenie przekazywania informacji, rekomenduje sie przeprowadzenie
dodatkowych badan i ankiet zwigzanych z funkcjonowaniem systemu USOS oraz wszystkich stron
internetowych Uczelni. Rekomenduje sig takie cykliczne kompletowanie zgtaszanych uwag i
problemoéw, niezaleinie od tego czy zgloszone zostaty przez osoby studiujgce, pracownikdow
administracji czy pracownikow dydaktycznych, a takie monitorowanie zwigzanych z  nimi
podejmowanych dziatan naprawczych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonalosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Na poziomie uczelnianym, UMK dziata w oparciu o wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia
i organizacji pracy zwany Systemem Doskonatosci Akademickiej (SDA), ktéry ma na celu budowanie
kultury jakosci, efektywnosci pracy oraz zadowolenia pracownikow i doktorantow. Na uniwersytecie
funkcjonuje Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. System ten jest realizowany przez
rektora, prorektora ds. ksztafcenia, Uczelniang Rade ds. Jakosci Ksztatcenia, Zespdt Monitorujacy,
dziekanow, wydzialowych koordynatoréw ds. jakosci ksztafcenia oraz obstuge administracyjng i
informatyczng. Uczelniana Rada ds. Jakosci Ksztatcenia ma za zadanie m.in. promowanie idei ciggtego
doskonalenia jakosci ksztaftcenia, formufowanie propozycji usprawnien, monitorowanie
funkcjonowania procedur Systemu Doskonatosci Akademickiej oraz opiniowanie wnioskow
dotyczacych powotywania nowych kierunkow studidw i form ksztalcenia.

W ramach struktur SDA funkcjonujg wydziatowe komisje do spraw jakosci ksztatcenia. Komisja
funkcjonujgca na Wydziale Filozofii i Nauk Spotecznych jest powolywana przez Rade Dziekanska na
wniosek dziekana. Zakres kompetencji Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztaicenia obejmuje
koordynowanie hospitacji wszystkich zajec¢ dydaktycznych; zgiaszanie do Rady Dziekanskiej i dziekana
probleméw dotyczacych pracy dydaktycznej na Wydziale, w szczegdlnosci odnoszacych sie do
programow studiow, sylabuséw, indywidualnych spraw pracowniczych; inicjowanie dziatan, majacych
na celu doskonalenie organizacji procesu ksztatcenia; opiniowanie programow ksztatcenia oraz
opiniowanie pracy opiekunow praktyk studenckich. Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia peini
funkcje kontrolne w szczegolnosci w takich obszarach, jak m.in. monitorowanie, ocena i modyfikacja
programow studiow, analiza ankiet studenckich oraz analiza loséw absolwentdw. Wydziatowa Komisja
ds. Jakosci Ksztatcenia co roku przedstawia nastepujace raporty dotyczgce badan losow absolwentow,
satysfakcji pracownikéw Wydziatu Filozofii i Nauk Spotecznych, satysfakcji studentéw Wydziatu
Filozofii i Nauk Spotecznych oraz oceny zajec dydaktycznych.

Jakosc ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom, ktorych wyniki sg publicznie
dostepne i wykorzystywane w procesie jego doskonalenia. Zmiany w programie studidow dokonywane
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sq w trybie regulowanym przepisami, z odpowiednim wyprzedzeniem, tak aby nie dotyczyly osob juz
studiujgcych i dawaly mozliwosc rzetelnego i precyzyjnego przygotowania. Za kazdym razem wymaga
to akceptacji organow uczelnianych (Rada Dyscypliny, Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia,
Rada Dziekanska, Senat UMK) jak tez organizacji studentow (Samorzad Studencki).

Realizacja programu studiéw oraz poziom satysfakcji wszystkich uczestnikow procesu dydaktycznego
jest monitorowany na biezgco w statym kontakcie ze studentami. informacje, ktdre zostang zebrane w
trakcie roku akademickiego zostaja zestawione i ocenione w odniesieniu do diugofalowego planu
rozwojowego 2godnego ze strategig UMK oraz z zapisanymi efektami uczenia sie i celami
dydaktycznymi pod katem mozliwosci sformutowania zmiany programowej.

Proces projektowania programu studiéw uwzglednia takie opinie studentéw i absolwentow wyrazone
w badaniach ankietowych oraz nauczycieli sformutowane w arkuszach weryfikacji efektow.
Rekomendacje i konsultacje z podmiotami spoteczno-gospodarczymi i studentami czy absolwentami
wpltywajg na przygotowanie i doskonalenie programu studiow.

Doskonalenie programu studiow opiera sie na wynikach monitorowania, ktére obejmuje kluczowe
obszary oceny jakosci ksztatcenia na kazdym etapie studidéw, w tym rowniez dyplomowania. Kierownik
studidw monitoruje wyniki uzyskiwane przez studentéw studidw na kierunku socjologia w sesji
egzaminacyjnej, spetnianie standardow okreslonych dla prac dyplomowych, osigganie efektow uczenia
sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spolecznych na poziomie zajec poprzez przeglad
prac dyplomowych, prac etapowych, a takze dokumentacje praktyk zawodowych.

W ramach przegladu programu studiow dokonuje sie rowniez oceny: systemu ECTS, wymiaru godzin
poszczegolnych modutéw, sekwencji zajec i zgodnosci tresci ksztalcenia z zaktadanymi efektami
uczenia sie, jak i aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan w zakresie socjologii. Weryfikuje sig i
opiniuje zgodnosc form zajec, metod dydaktycznych z zaktadanymi kierunkowymi i przedmiotowymi
efektami uczenia sie. Zmiany w programie studidow dokonywane sa w wyniku przegladu programu, z
uwzglednieniem opinii kadry akademickiej, studentéw, jak i interesariuszy zewnetrznych,
sygnalizujgcych potrzebe doskonalenia programu, a takze w wyniku zmian przepiséw prawnych.

Monitorowanie, przeglad i doskonalenie programu studiow na kierunku socjologia prowadzone jest w
sposob systematyczny i stosowanie do zmieniajgcych sie potrzeb ksztatcenia i jest oparta o wyniki
analizy miarodajnych oraz wiarygodnych danych i informacji, ktorych zakres i Zrédfa powstawania sa
trafnie dobrane do celdw i zakresu oceny, obejmujgcych co najmniej kluczowe wskainiki ilosciowe
postepdw oraz niepowodzen studentow w uczeniu sie i osigganiu efektow uczenia sie, prace etapowe,
dyplomowe oraz egzaminy dyplomowe, informacje zwrotne od studentdéw dotyczgce satysfakcji z
programu studiow, warunkow studiowania oraz wsparcia w procesie uczenia sig, informacje zwrotne
od nauczycieli akademickich i pracodawcow, informacje dotyczace $ciezek kariery absolwentow.

Ocena programu studiow obejmuje — poza wskazanymi wyiej elementami — réwniez metody
weryfikacji i oceny efektdw uczenia sie, w tym stosowane w ksztatceniu w wykorzystaniem metod i
technik ksztalcenia na odlegtos¢, wyniki nauczania i stopiert osiggniecia przez studentow efektow
uczenia sig, w tym wyniki i stopien osiggniecia efektow uczenia sig nabywanych przez studentow w
wyniku ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegfosc.
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Program studiéw na kierunku socjologia uwzglednia wykorzystanie wspétczesnych technologii
informacyjno-komunikacyjnych tj. specjalistycznego oprogramowania oraz nowoczesnej platformy
edukacyjne] do ksztalcenia zdalnego. Zaktada sie, iz sposéb realizacji poszczegdlnych zajeé¢ ma
uwzgledniac innowacje dydaktyczne i zwiekszenie czynnego uczestnictwa studentdw w zajeciach
wykorzystujgcych technologie informatyczne i mozliwosci, jakie dajg narzedzia i techniki ksztatcenia na
odlegiosc.

Z przegladem programu zintegrowany jest przeglad sylabusow, ktory uwzglednia ocene zawartych w
nich informacji: tresci ksztatcenia kazdego modutu, w tym ich aktualnosc i spdjnosé z efektami uczenia
sie, aktualizacje zalecanej literatury, wskazywanych metod dydaktycznych, wymiaru zajec i
przypisanych punktow ECTS, zasad oceniania studentdw, sposobdw weryfikacji efektow
przedmiotowych i trafnosci ich doboru, warunkow zaliczenia zaje¢ oraz struktury naktadu pracy
studenta z uwzglednieniem zajec zorganizowanych i pracy wiasnej. W przypadku zmian w programie
studiéw Rada zaleca opracowanie sylabuséw dla nowo wprowadzanych modutéw, a nastepnie
przedktada wyniki pracy i wypracowane rekomendacje dyrektorowi instytutu.

Na kierunku socjologia przeprowadzane sg oceny weryfikacji efektéw uczenia sie, struktury ocen z sesji
egzaminacyjnych oraz ocena wynikow procesu ankietyzacji. W ramach systematycznego
monitorowania wynikéw sesji egzaminacyjnych identyfikowane s3 zajecia, w ktorych studenci uzyskujg

najnizsze oceny.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programow studidow zostaly formalnie przyjete i s3
stosowane przez Uniwersytet Mikotaja Kopernika. Na kierunku socjologia prowadzone sg
systematyczne oceny programow studiow realizowanych na Uczelni, ktore bazujg na wynikach analizy
danych i informacji przekazywanych zaréwno przez studentow, kadre naukowg i dydaktyczng, jak i
interesariuszy zewnetrznych.

Jakos¢ ksztatcenia na studiach na kierunku socjologia podlega cyklicznym ocenom, a jej wyniki sg
publicznie dostepne i wykorzystywane w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia. Wnioski 2z
systematycznej oceny programu studiow sg wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia programu
studidw, jak rowniez w 2akresie korzystania 2z najnowszych osiggniec dydaktycznych oraz nowoczesnej
technologii edukacyjne;j.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztafcenia

Zalecenia
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5. Zataczniki:

Zatgcznik nr 1, Podstawa prawna oceny jakosci ksztalcenia

1.

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyiszym i nauce (t.j. 0z. U. 2 2022 r. poz.
574 z pbéin. zm.);

Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyiszym
i nauce (Dz. U. poz. 1669, z poin. zm.);

Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U.
z2 2020 r. poz. 226).

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 12 wrzesnia 2018 r.
w sprawie kryteriow oceny programowej (Dz. U. 2 2018 r. poz. 1787);

Rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studiow (t.j. Dz. U. 2 2021 r. poz. 661, 2 poin. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyizszego z dnia 14 listopada
2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji {Dz. Uz 2018 r. poz. 2218).

Statut Polskiej Komisji Akredytacyjnej przyjety uchwatg nr 4/2018 Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej,
z poéin. zm.;

Uchwata nr 67/2019 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 28 lutego 2019 r.
w sprawie zasad przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej, z poin.
zm.

Uchwala nr 845/2022 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 14 wrze$nia 2022 r.
w sprawie przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej w roku
akademickim 2022/2023.

Zatacznik nr 2. Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajgcy podziat zadan
pomiedzy czlonkow zespotu oceniajgcego

Dzien 1 wizytacji (data)

] Uczestnicy spotkania po stronie PKA
| (sktad zespotu oceniajgcego podany

| powyiej)
b - I .
Godz. | Opis zdarzenia Przedstawiciele Uczelni
{prosze wypetnic tabele zgodnie
2 informacjami dotyczacymi poszczegdlnych
spotkan)
e si : ;
8:00 Polqczi‘eme sig zespolu przed dofgczeniem Wiadz | 2sp61 oceniajacy PKA
Uczelni.
Spotkanie z Wiadzami Uczelni w celu przedstawienia zesp6l oceniajgcy PKA
szczegdtowego harmonogramu wizytacji oraz
8:30 zapoznania sie czfonkéw zespofu oceniajgcego Wiadze Uczelni
' z najistotniejszymi problemami dotyczacymi roli, jaka {prosze okreslic skfad personalny
przypisuja Wiadze Uczelni ocenianemu kierunkowi uczestnikow spotkania ze strony Uczelni) -
w realizacji strategii Uczelni. imie, nazwisko, funkcja
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