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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Mirostaw Sadowski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Maciej Perkowski, ekspert PKA

2. dr hab. Jan Izdebski, ekspert PKA

3. Karol Krélikowski, ekspert PKA ds. studenckich
4. dr Tomasz Kocot, ekspert PKA ds. pracodawcéw

5. mgr Artur Gawryszewski, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku prawo prowadzonym na Uniwersytecie Zielonogorski zostata
przeprowadzona zinicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2023/2024.

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego PKA z raportem samooceny
przekazanym przez wtadze Uczelni. Zespo6t odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omdwienia
kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z wtadzami Uczelni oraz
szczegdtowego harmonogramu przebiegu wizytacji.

Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z kierownictwem Uczelni. W trakcie wizytacji odbyty sie
spotkania ze studentami, z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego i studenckiego ruchu
naukowego, nauczycielami akademickimi prowadzacymi ksztatcenie na ocenianym kierunku,
z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci ksztatcenia, funkcjonowanie wewnetrznego
systemu zapewnienia jakosSci ksztatcenia, publiczny dostep do informacji oraz z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano przeglagdu wybranych prac dyplomowych
i etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej,
wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed zakoriczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia
spetnienia kryteriow, sformutowano rekomendacje, o ktérych przewodniczacy zespotu oraz eksperci
poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujacym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow
prawo

Poziom studiéw

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studiow

jednolite studia magisterskie

praktyczny

Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne) . . .
stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek'?

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

Nauki prawne — 100%

10 semestrow — 300 ECTS

720 godzin — 24 ECTS

magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 400 119

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 3780 godzin 2520 godzin
prowadzacych zajecia i studentow*

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 185 ECTS 185 ECTS
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 195 ECTS 195 ECTS
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw

112 ECTS 112 ECTS

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej
okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot

Szczegotowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. . .. Kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie ¥ P

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody | Kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej | Kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | Kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | Kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | Kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | Kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéw

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

5 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Przyjeta i realizowana na kierunku Prawo koncepcja ksztatcenia koreluje z misjg i strategig rozwoju
Uniwersytetu Zielonogérskiego na lata 2021-2030, zatwierdzong Uchwata Senatu w dniu 30.06.2021
r. Podstawowym celem strategicznym wyznaczonym przez uczelnie jest ukierunkowanie na efektywne
wykorzystanie zasobdw intelektualnych i doskonalenie potencjatu rozwojowego w celu sprostania
wymogom konkurencyjnego otoczenia, w zakresie ksztatcenia, badan naukowych i wspodtpracy z
otoczeniem. Kluczowym celem strategicznym w zakresie ksztatcenia jest nastawienie na ustawiczne
doskonalenie jakos$ci ksztatcenia poprzez tworzenie innowacji wartosci dla interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych. Ksztatcenie na poziomie wyzszym stanowi kluczowy proces wpisany w
istote dziatalnosci Uniwersytetu Zielonogdrskiego jako miejsca wytwarzania i przekazywania wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji oraz wartosci akademickich obecnym i kolejnym pokoleniom studentéw i
doktorantéw. Podstawowymi celami strategicznymi wyznaczonymi przez uczelnie s3: prowadzenie
badan naukowych na najwyzszym poziomie, w tym badan interdyscyplinarnych, najwyzszej jakosci
ksztatcenie oraz przygotowanie do aktywnosci badawczej i dydaktycznej.

Gtéwnym celem polityki jakosci ksztatcenia jest zapewnienie edukacji na najwyzszym poziomie, tak aby
absolwenci studiéw posiadali wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne zwigzane z ukoficzonym
kierunkiem studiéw na najwyzszym poziomie, byli przygotowani do wyzwan wspoétczesnego Swiata
oraz potrzeb i oczekiwan rynku pracy oraz byli przygotowani do uczestnictwa w zyciu spoteczno-
kulturalnym. Ewaluacje procesu ksztatcenia przeprowadza sie w szczegdlnosci poprzez okresowg
ocene nauczycieli akademickich, coroczng ankietowg ocene prowadzacych zajecia nauczycieli
akademickich, coroczng ankietowg ocene odbywanych praktyk, hospitacje zajec¢ i coroczng ankietowa
ocene zadowolenia z warunkéw studiowania. Nadto w ramach sprawozdania z funkcjonowania
systemu jakosci ksztatcenia sporzadzana jest karta samooceny kierunku ktdra stuzy gromadzeniu
informacji o procesie przygotowania i realizacji programu ksztatcenia oraz weryfikacji efektow
ksztatcenia na kazdym kierunku i poziomie ksztatcenia na Wydziale. Na podstawie wynikéw ewaluacji
procesu ksztatcenia Wydziatowa Rada ds. Ksztatcenia rekomenduje Dziekanowi dziatania na rzecz
doskonalenia programéw ksztatcenia dla studidw prowadzonych przez Wydziat, we wszystkich
formach i na wszystkich poziomach oraz dziatania na rzecz podnoszenia jakosci ksztatcenia na
Wydziale. W ramach dazenia do systematycznego podnoszenia jakosci i zakresu oferty dydaktycznej
zostata powotana Wydziatowa Rada Programowa.

Zadaniem Wtadz Wydziatu jest wyposazenie absolwentdw w uniwersalng wiedze i umiejetnosc
kreatywnej pracy, umiejetnosci i kompetencje spoteczne w réznych obszarach dziatalnosci zawodowej
i naukowej, przygotowanie wykwalifikowanych kadr potrzebnych regionowi w tak waznej dziedzinie
jak prawo. Opowiadajac sie za koncepcjg studidow praktycznych, pozostawiajgc jednak w niezbednym
zakresie przedmioty teoretyczne, historyczne i ogélne, zostat stworzony innowacyjny program studiéw
prawniczych. Wydziat bedzie petnit w regionie role gtéwnego osrodka, w ktérym prowadzone jest na
wszystkich poziomach nowoczesne ksztatcenie administracyjne i prawnicze, bardziej niz do tej pory
powigzanie praktyki z teorig oraz potrzebami bezposredniego otoczenia spotecznego i gospodarczego.
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Srodowisko interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych $ciéle wspétpracuje w zakresie tworzenia
koncepcji i celéw ksztatcenia na kierunku prawo. Prowadzona jest wspétpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, w tym z pracodawcami, w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz
doskonaleniu. Program podlega ocenie przez Rade Programowgq z uwzglednieniem zapotrzebowania
Srodowiska zewnetrznego. Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu
studiow i wptyw tego otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z
udziatem studentéw, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktdrych kierunek jest
przyporzadkowany, sg powigzane z dziatalnoscig naukowa prowadzong w uczelni w tej dyscyplinie lub
dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spofeczno-gospodarczego, w tym
w szczegblnosci zawodowego rynku pracy. Koncepcja ksztatcenia na kierunku prawopowstaty w
oparciu o potrzeby srodowiska - spoteczno-gospodarczego oraz samorzgdowego.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni oraz mieszczg sie w dyscyplinie , do ktérej
kierunek  jest  przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w  obszarach  dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktorych jest przyporzagdkowany kierunek, opisujg, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2
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Efekty uczenia sie na poziomie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych dzieki odpowiedniej
sekwencji zaje¢, wtasciwie dobranym formom zaje¢ i proporcjom liczby godzin zaje¢ realizowanych w
poszczegblnych formach, sg osiggane w petni. Logicznie zaplanowana sekwencja i formy zajec
pozwalajg na wypetnienie wszystkich efektéw ksztatcenia, w szczegdlnosci zas tych ktére wpisujg sie w
koncepcje praktycznego wymiaru nauczania.

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg wiedze i jej zastosowanie w
zakresie dyscypliny, do ktérej kierunek jest przyporzgdkowany. Wynika to z faktu, tresci programowe
zostaty dostosowane do potencjatu naukowego i osobowego INP UZ. Pozwala to na efektywne
wykorzystanie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji pracownikdw w dyscyplinie nauki prawne, do ktérej
przyporzadkowany jest kierunek. Ponadto, osoby prowadzace zajecia z danego obszaru wiedzy sg
jednoczesnie autorami opracowan naukowych i dydaktycznych z tego zakresu, a takze niejednokrotnie
praktykami, ktérzy doskonale znajg realia rynku pracy dla tego kierunku. Dlatego prezentowana na
zajeciach wiedza spetnia wymagania aktualnosci, dogtebnosci i rzetelnosci oraz wzbogacona jest o
elementy praktyczne utatwiajace realizacje tresci programowych.

Zgodnie z programem studidw na kierunku prawo przewidziane sg 4 semestry nowozytnego jezyka
obcego . Po ukonczeniu catego kursu, student powinien opanowac jezyk obcy na poziomie B2+ wedtug
skali Europejskiego systemu opisu ksztatcenia jezykowego oraz w zakresie niezbednym dla potrzeb
studiowania oraz wykonywania pracy zawodowe;.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku dobierajag metody ksztatcenia w
sposéb umozliwiajacy uzyskanie zaktadanych efektéw ksztatcenia, korzystajg z réznorodnych i
elastycznych metod edukacji akademickiej. Wykorzystywane metody ksztatcenia to m.in.: wykfad
klasyczny, wyktad problemowy, techniki multimedialne, praca z aktami prawnymi i dokumentami,
dyskusja dydaktyczna, rozwigzywanie kazuséw, prezentacje multimedialne, praca w grupach.
Szczegdtowe informacje dotyczgce stosowanych metod zawarte sg w sylabusach. Metody ksztatcenia
sg zréznicowane, a takze wykorzystujg zaangazowanie studentdw .

Uczelnia wykorzystuje réznorodne formy ksztatcenia takie jak: wyktady, konwersatoria, kazuistyki,
szkolenia, projekty, seminaria, lektoraty, pracownia komputerowa oraz warsztaty. Na szczegdlne
uwzglednienie zastugujg zajecia w postaci konwersatoriow i ¢wiczen, na ktérych poza tradycyjnymi
metodami nauczania stosowane sg wspotczesne formy prowadzenia zajeé, takie jak: mapy pamieci,
kazusy, testy, pisanie pism procesowych, sgdowych i pozasgdowych, symulacje rozpraw czy mediacji.
Studenci zapoznawani sg z obstugg nowoczesnych baz prawniczych i wykorzystywania ich. Ponadto, w
okresie pandemii rozpowszechnito sie wykorzystywanie metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ (e-
learningu) i chociaz zniesiono obowigzki i zasady zwigzane z wystgpieniem stanu epidemii, to nadal
Uczelnia wspiera tego typu rozwigzania, zwtaszcza w zakresie nauki prawniczego jezyka angielskiego.
Organizowane sg réwniez warsztaty oraz kusy online, a takze mozliwe sg dodatkowe konsultacje czy
spotkania (poza bezposrednimi, osobistymi) z pracownikami w takiej formie.

Efekty uczenia sie (ksztatcenia) w pewnej mierze pokrywajg sie w szczegdlnosci z efektami kazuistyk,
wybieranych przez studentéw prawa od Il roku studidw. One bowiem zasadzajg sie na tym, iz
uczestniczacy w nich student nabierze umiejetnosci odnoszenia sie do konkretnych zagadnien, nie
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jedynie teoretycznych rozwazan, dla ktérych wtasciwe bardziej sg "tradycyjne" zajecia na studiach
prawniczych, w szczegdlnosci wyktady.

W odniesieniu do studiow prawniczych na UZ istnieje bardzo szeroko zakrojony czasowo obowigzek
odbycia praktyk, tj. 180 godzin w roku akademickim i ogétem 720 godzin przez caty okres studiow. W
zupetnosci wystarcza to do osiggniecia zamierzonych przez nie rezultatdow, oraz na immersyjnos¢ w
odniesieniu do pracy w miejscu odbywania praktyk, a nie jedynie na wdrozenie sie w zasady
funkcjonowania kancelarii, sgdu, prokuratury itp.

Za praktyki na uczelni odpowiadajg wyznaczeni przez Dziekana w porozumieniu z Dyrektorem Instytutu
koordynatorzy praktyk, ktérych obowigzki sformutowane s w odpowiednim zarzgdzeniu, regulaminie
praktyk, na poziomie Wydziatu/Instytutu, a takze w pewnym stopniu w aktach ogdlnouniwersyteckich,
takich jak statut uczelni czy regulamin studidw.

Organizacja procesu ksztatcenia jest wynikowa przyjmowanej w Uczelni organizacji roku
akademickiego, w ktdrej uwzglednia sie 15 tygodni zajeé¢ dydaktycznych w kazdym semestrze, aby
mozliwym byto réwnomierne roztozenie obcigzen zajeciami oraz uwzglednienie ich w planie zaje¢. W
wiekszosci zajecia dydaktyczne odbywajg sie w cyklach cotygodniowych dla zaje¢ w wymiarze 30
godzin w semestrze oraz co dwa tygodnie dla zaje¢ w wymiarze 15 godzin w semestrze. Organizacja
roku akademickiego uwzglednia tygodnie parzyste i nieparzyste, co sprawia, ze rytm zajec jest
przejrzysty i czytelny oraz znany z wyprzedzeniem. W procesie planowania podejmowane s3 dziatania
stuzgce wprowadzeniu w semestrze co najmniej jednego dnia wolnego od zajeé dydaktycznych, ktéry
studenci mogg wykorzysta¢ w catosci na samoksztatcenie, praktyki lub indywidualnie okreslane przez
siebie potrzeby. Podejmowane s3 starania niewprowadzania niepotrzebnych przerw (tzw. okienek)
miedzy zajeciami, co sprawia, ze wieksza ilos¢ zaje¢ moze by¢ planowana jednego dnia.

Podjete dziatania o charakterze organizacyjnym zwigzane z pozyskaniem nowych pomieszczen
dydaktycznych, jak tez siedzib katedr i pracowni INP UZ, powoduja, ze zajecia odbywaja sie jednego
dnia albo w budynku przy pl. Stowianskim (siedziba WPiA) lub tez w pomieszczeniach w Campusie B
UZ. Bliskos¢ Biblioteki UZ — zwtaszcza w odniesieniu do sal dydaktycznych w Campusie B, w ktérym
posadowiona jest takze Biblioteka UZ, jest czynnikiem pozytywnie oddziatujgcym na organizacje
procesu ksztatcenia. W szczegdlnosci na ostatnich semestrach studiow, w ktérych przewidziane sg
seminaria dyplomowe, planuje sie seminaria w Campusie B, aby studenci mieli dodatkowg mozliwosc¢
skorzystania z zasobow Biblioteki UZ.

Dbatos¢ o efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie
sie przejawia sie rowniez w obowigzku petnego informowania studentéw podczas pierwszych zajeé z
przedmiotu o wymaganiach zwigzanych z zaliczeniem, jego warunkach, zagadnieniach, literaturze
obowigzkowe;j i uzupetniajgcej. Dobrg praktyka wypracowana w WPIA UZ jest wskazywanie rozktadu
tematédw na caly semestr. Juz w potowie semestru ustalany jest harmonogram sesji, w ktérego
tworzeniu studenci biorg udziat. Powyzsze sprawia, ze od poczatku kazdego semestru kazdy student
posiada petng wiedze o tresci sylabusdw — w tym zagadnien, literatury i warunkow zaliczenia, przez co
moze podjgé dziatania stuzgce efektywnemu wykorzystaniu czasu i osiggnieciu przewidywanych
efektdw uczenia sie.
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Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny, do ktdrej kierunek jest przyporzadkowany, normy i zasady, a takze
aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku
pracy wtasciwych dla kierunku.

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiaggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegolnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundéw zapewniajg
prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie, w szczegdlnosci
tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Ocena postepow uczenia sie nastepuje w postaci oceny ciggtej, jak tez poprzez egzamin koncowy.
Posrad metod weryfikacji efektéw uczenia sie wykorzystuje sie:
e aktywnos$¢ w trakcie zaje¢,
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e  kolokwium,

e odpowied? ustna,

e praca pisemna,

e test,

e test koncowy.
Przeprowadzane sg testy obejmujgce sprawnosci méwienia, z wtaczeniem prezentacji, czytania,
pisania oraz testy leksykalne, biezgca kontrola na zajeciach. Zaliczenie uzyskiwane jest przy uzyskaniu
wyniku na poziomie 60%.
Egzamin z lektoratu jezyka obcego stuzy weryfikacji opanowania jezyka obcego na poziomie
wskazanym w sylabusie wedtug skali Europejskiego systemu opisu ksztatcenia jezykowego oraz w
zakresie niezbednym dla potrzeb studiowania oraz wykonywania pracy zawodowe] potwierdzone
uzyskaniem wyniku minimum 60% w trakcie egzaminu. Egzamin skfada sie z czterech czesci:
prezentacja multimedialna na temat zwigzany z kierunkiem studiéw (25%), test czytania (25%), test
leksykalny (25%), test pisania (25%): razem: 100%.
W przypadku studidw prawniczych wyraznie wskazuje sie w sylabusach lektoratéw jezyka obcego
tematyke z zakresu terminologii fachowej, tj. 1/ aspekty prawne prowadzenia dzielnosci gospodarcze;j:
osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$s¢ gospodarczg, spoétka partnerska, spétka partnerska z
ograniczong odpowiedzialnoscig, spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig, spdtka akcyjna itp. 2/
rejestracja dziatalnosci, wybor formy dziatalnosci, podstawowe porady prawne, dokumenty, umowy,
zakres odpowiedzialnosci; 3/ aspekty prawne zwigzane z zatrudnieniem, formy zatrudnienia, umowa
o prace, informacje ujete w umowie o prace, 4/ proces rekrutacji: dokumenty (list motywacyjny, CV,
referencje, zataczniki), rozmowa o prace; 5/ negocjowanie umowy o prace, korespondencja zwigzana
z podjeciem pracy, odstgpienie od umowy o pracy, zwolnienie z pracy; 6/ dyskryminacja w miejscu
pracy.7/ Sprzedaz towardow i ustug, preambuty umowa kupna/sprzedazy, elementy umowy
kupna/sprzedazy;8/ prowadzenie konsultacji z klientem, doradztwo, rozstrzyganie sporéw 9/ typowa
terminologia i warunki umowy.

Przyjete w Uniwersytecie Zielonogdrskim zasady przyjecia na studia na kazdym kierunku studiow — w
tym na kierunku Prawo, opierajg sie o obiektywne kryteria stuzgc zapewnieniu bezstronnosci i rownych
szans wszystkim kandydatom w procesie rekrutacji. Ustalenie warunkdéw rekrutacji na kierunek Prawo
uwzglednia specyfike kierunku i ksztatcenia na nim, w tym takze stuzgc doborowi kandydatow
wskazujgcych na posiadanie wiedzy i umiejetnosci na poziomie umozliwiajagcym osiggniecie efektéw
uczenia sie przewidzianych w programie ksztatcenia.

Dobodr przedmiotéw branych pod uwage w procesie rekrutacji pozostaje spdjny z programem studiow
na kierunku prawo oraz efektami uczenia sie. Dobér studentéw rekrutujacych sie sposrdd maturzystéw
ze wskazanych przedmiotéw w najpetniejszy sposdb stuzy realizacji efektéw uczenia sie, cho¢ nie
mozna negowac¢ mozliwosci osiggniecia petnych efektdw uczenia sie przez studentéw, ktdrzy nie
zdawali matury z ktérego z wymienionych przedmiotdw.

Terminy rekrutacji, jej zasady, warunki, kryteria i urzagdzone procedury podawane sg z wyprzedzeniem
do publicznej wiadomosci, aby kazdy zainteresowany mégt sie z nimi zapoznac i do nich przygotowac.
Sformutowane one zostaty jasno, w sposéb niebudzacy watpliwosci.

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 11



Regulaminu Studiéw przewiduje, ze studentowi przenoszacemu zajecia zaliczone w uczelni innej niz
macierzysta, w tym zagranicznej, przypisuje sie taka liczbe punktéw ECTS, jaka jest przypisana efektom
uczenia sie uzyskiwanym w wyniku realizacji odpowiednich zajeé i praktyk w uczelni przyjmujace;.
Decyzje o przeniesieniu zaje¢ podejmuje, na wniosek studenta, dziekan wydziatu przyjmujacego po
zapoznaniu sie z przedstawiong przez studenta dokumentacjg przebiegu studidw i stwierdzeniu
zbieznosci uzyskanych efektéw uczenia sie z efektami uczenia sie zaktadanymi w programie studiéw
dla kierunku, poziomu i profilu ksztatcenia, na ktéry przenosi sie student.

Na WPIA UZ zostata przewidziana jasna i nie budzaca zadnych watpliwosci procedura, w ktdrej
przeniesienie nie nastepuje wyfacznie na podstawie samego wniosku, ale po przeprowadzeniu jego
whnikliwej oceny formalnej i materialnej. W szczegdlnosci kwestie merytoryczne zwigzane z ocena
zgodnosci programoéw i efektdw uczenia sie stanowig zasadniczy przedmiot postepowania w
przedmiocie przeniesienia sie i uznania efektdw uczenia sie. Szczegétowe warunki i zasady
przeniesienia z innej uczelni oraz zmiany kierunku studidow zostaty okreslone w Zasadach przeniesien
na Uniwersytet Zielonogérski Wydziat Prawa i Administracji z innych kierunkéw studiéw i szkét
wyzszych przyjetych przez Wydziatowg Rade ds. Ksztatcenia dnia 17 marca 2020 roku (dostepne na
stronie internetowej: https://wpa.uz.zgora.pl/informator/przeniesienia). Przewiduje sie, ze
przeniesienie moze nastgpi¢ po ukoriczeniu co najmniej drugiego semestru studiéw przez studenta
sktadajacego wniosek o przeniesienie. Warunkiem przeniesienia jest uzyskanie przez studenta
sktadajacego wniosek o przeniesienie zaliczenia i liczby punktéw ECTS ze wszystkich zrealizowanych
przedmiotdow w ramach poszczegdlnych semestrow okreslonych w planie studiow i programie
ksztatcenia na kierunku studidw, z ktérego ma nastgpic przeniesienie, oraz uzyskaniem przez studenta
co najmniej Sredniej 3,75 z toku studidw.

Whiosek o przeniesienie sktadato sie w Dziekanacie Wydziatu — obecnie w Biurze Obstugi Studenta
(BOS nr 1), nie pdzniej niz do 31 sierpnia w roku akademickim poprzedzajacym rok akademicki, w
ktdrym ma odby¢ sie przeniesienie. Przeniesienie odbywa sie z poczatkiem roku akademickiego.
Formularz wniosku o przeniesienie udostepnia sie na stronie internetowej Wydziatu. Wniosek o
przeniesienie sporzadza sie w jezyku polskim. Wniosek o przeniesie powinien zawiera¢ uzasadnienie
wyjasniajace przyczyny ztozenia wniosku o przeniesienie.

Dziekan/Prodziekan wskazuje Opiekuna Merytorycznego, ktéremu zleca opracowanie Indywidualnego
Programu Studiow. Opiekunéw Merytorycznych powotuje Prodziekan ds. Ksztatcenia sposrod
pracownikéw naukowo-dydaktycznych Wydziatu (INP UZ).

Przeniesienie na wniosek studenta, odbywa sie za zgodg Dziekana, wyrazong w drodze decyzji, po
zapoznaniu sie Dziekana z opinig Opiekuna Merytorycznego. Decyzja o przeniesieniu wchodzi w zycie
z chwilg dostarczenia do Biura Obstugi Studenta/Biura Dziekana przez studenta, ktory ztozyt wniosek o
przeniesienie, dokumentu zaswiadczajgcego, ze wypetnit wszystkie obowigzki wzgledem:

1) uczelni, ktérg opuszcza — jezeli student ztozyt wniosek o przeniesienie z innej uczelni;

2) kierunku studiéw, z ktérego sie przenosi — jezeli student ztozyt wniosek o przeniesienie z innego
kierunku studiéw prowadzonych na Uniwersytecie Zielonogdrskim.

Wybér pracy dyplomowej dokonywany jest z wczesniej zatwierdzonej listy. Studenci proszeni sg o
wybor tematu pracy magisterskiej oraz zgtaszanie jej opiekuna pracy dyplomowej.
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Promotorzy powinni wysta¢ skompletowang liste tematdw prac dyplomowych wraz z wyznaczonymi
recenzentami do Sekretariatu Wydziatu do 28 lutego.

Istnieje mozliwos¢ doprecyzowania tematu i uscis$lenia zakresu pracy dyplomowej w drodze
indywidualnej konsultacji z potencjalnym promotorem.

Uznaje sie za dopuszczalng rezygnacje z wybranego przez studenta seminarium dyplomowego oraz
zmiane promotora pracy dyplomowej w terminie nie pdzniejszym niz dzien 15 listopada pierwszego
roku akademickiego, w ktérym seminarium zostato rozpoczete.

Termin ztozenia pracy dyplomowej uptywa 30 czerwca. Po przekroczeniu tego terminu student
zobowigzany jest do ztozenia w BOS 1 podania do Dziekana Wydziatu o przesuniecie terminu ztozenia
pracy dyplomowej. Podanie musi by¢ zaopiniowane przez promotora i powinno zawierac informacje o
stopniu zaawansowania pracy.

Egzamin dyplomowy przeprowadzany jest w formie ustnej. Na pisemny wniosek studenta egzamin
moze zostac przeprowadzony w jednym z jezykdw kongresowych.

Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisjg powotang przez Dziekana, w sktad ktérej wchodza:
przewodniczacy, promotor, recenzent oraz sekretarz.

Egzamin skfada sie z czterech pytan:

e 1losowo wybrane przez studenta pytanie ogdlne (pytanie losowane przez studenta z puli pytan),

e 2losowo wybrane przez studenta pytania szczegétowe w zaleznosci od Katedry (pytania losowane
przez studenta z puli pytan),
e 1 pytanie zwigzane z tematem pracy (pytanie ustalone przez Komisje).

Warunkiem zaliczenia egzaminu jest uzyskanie pozytywnych ocen ze wszystkich czterech pytan.

Odpowiedzi na pytania s oceniane przez egzaminatoréw, odrebnie kazde pytanie. Ocena z egzaminu
dyplomowego ustalana jest jako srednia arytmetyczna zgodnie z zasadg: mniej niz 3,25 — dostateczny;
3,25+3,74 - dostateczny plus; 3,75+4,24 - dobry; 4,25+4,74 - dobry plus; 5; 4,75+5,00 - bardzo dobry.

Zgodnie z Regulaminem studiéw ocene koricowg na dyplomie stanowi $rednia wazona (zaokraglona
do 2 miejsc po przecinku) sktadajgca sie z % sredniej ocen ze studidw, % Sredniej z oceny pracy
dyplomowej oraz % wyniku egzaminu dyplomowego). Ocena ta ustalana jest zgodnie z zasadg: mniej
niz 3,30 — dostateczny; 3,30+3,69 3,5 - dostateczny plus; 3,70+4,09 — dobry; 4,10+4,49 - dobry plus;
4,50+4,89 - bardzo dobry; od 4,90 — celujacy.

Wynik ogtaszany jest przez przewodniczgcego komisji egzaminacyjnej w obecnosci dyplomanta i
cztonkéw komisji.

W przypadku niezaliczenia egzaminu stosuje sie zasady opisane w Regulaminie Studiéw UZ.

Zasady weryfikacji umozliwiajg réwne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania
efektdw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia
sie do potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciag. Zgodnie z Regulaminem studiéw UZ W
Uniwersytecie podejmowane s3 dziatania zmierzajgce do zapewnienia réwnych szans realizacji
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programu studiéw przez studentéw ze szczegdlnymi potrzebami, w tym z niepetnosprawnoscig,
uwzgledniajace stopien i charakter niepetnosprawnosci lub szczegdlnych potrzeb oraz specyfike
danego kierunku studidow np. alternatywne formy zaliczenia praktyk.

Przyjete na WPIA UZ zasady weryfikacji efektdw uczenia sie stanowig sktadowg obowigzujgcego w
Uczelni systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia. Zostaty one uksztattowane w sposéb zapewniajgcy
bezstronnos$é, rzetelnosc i przejrzystosé procesu weryfikacji oraz wiarygodnos¢ i poréwnywalnosé
ocen. Weryfikacja efektéw ksztatcenia nastepuje przez osobe odpowiedzialng za przedmiot, ktérg w
szczegoblnosci jest osoba prowadzaca wyktad lub inna osoba wskazana przez kierownika katedry lub
pracowni. W szczegdlnych przypadkach (np. nieobecnosci osoby odpowiedzialnej za przedmiot) moze
by¢ wyznaczona inna osoba, ktéra wykazywanymi kompetencjami naukowymi i dydaktycznymi
posiada mozliwos¢ weryfikacji efektéw uczenia sie z danego zakresu. Poszczegdlne przedmioty
powierzane sg do prowadzenia osobom legitymujagcym sie w danym obszarze odpowiednimi
kwalifikacjami oraz niezbednym doswiadczeniem. Bezposrednio oddziatuje to na rzetelnos¢ catego
procesu, ktory na wniosek zainteresowanego studenta podlega¢ moze weryfikacji poprzez zgtoszenie
zastrzezen do oceny, ktére powodujg koniecznos¢ weryfikacji pracy zaliczeniowej przez prowadzgcego
zajecia. Studenci posiadajg réwniez mozliwos¢ przystgpienia do egzaminu komisyjnego, ktory
przeprowadzany jest przy udziale Dziekana WPiA i kierownika wtasciwej jednostki INP UZ.

Proces weryfikacji efektow uczenia sie jest jasny. Zasady organizacji i zaliczenia zaje¢ przedstawiane sg
podczas pierwszych zaje¢ w semestrze. Studenci znajg zakres przedmiotowy, sposéb weryfikacji
efektdw uczenia sie oraz terminy zaliczen i egzamindw, ktére podawane sg do publicznej wiadomosci
na stronie internetowej WPIiA UZ. Wszelkie zmiany s3 mozliwe za wyrazng zgoda studentéw —
najczesciej nastepuje to na ich wniosek.

Wszyscy studenci danej grupy (¢wiczeniowej lub wyktadowej) podlegajg takim samym zasadom
zaliczenia — zaréwno co do zakresu tresci programowych, jak tez form weryfikacji efektéw uczenia sie.
Bez watpienia pozytywnie oddziatuje to na poréwnywalnos¢ ocen uzyskiwanych przez studentéw.

W przypadku oceny na dyplomie ukonczenia studiéw wyzszych okreslone zostaty zasady jej ustalenia,
ktorymi kieruja sie cztonkowie komisji egzaminacyjnych.

Zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia efektéw uczenia
sie dotyczg zaréwno oceny biezacej, ocen korncowych z przedmiotu, jak tez oceny z obrony pracy
dyplomowej i oceny na dyplomie ukonczenia studidw.

Z sylabuséw wynikajg warunki uzyskania zaliczenia ¢wiczen, w tym takze wymogi, ktére nalezy spetnié,
aby uzyskac okreslong ocene. Szczegdty precyzowane sg podczas pierwszych zajeé. Prowadzacy zajecia
ma obowigzek informowania o uzyskiwanych przez studenta ocenach w terminie do 7 dni od dnia
przeprowadzenia jednej z form weryfikacji efektéw uczenia sie. Ten wydtuzony termin dotyczy w
szczegoblnosci kolokwidw pisemnych i egzaminéw pisemnych — w przypadku odpowiedzi ustnych czy
referatdw oceny komunikowane sg niezwtocznie po przeprowadzeniu weryfikacji efektéw uczenia sie.
Kazdy student moze wystgpi¢ o uzasadnienie swojej oceny i poddac uzyskany stopien kontroli.
Prowadzacy jest zobowigzany wodwczas zweryfikowa¢ wystawiong ocene. W przypadku ocen
korncowych komunikacja w tym zakresie ma sformalizowang Regulaminem Studiéw forme nastepujgca
za pomocg systemu e-indeks.

W przypadku obrony pracy dyplomowej (w tym ocen za prace) i ocen na dyplomie ukonczenia studiow
wyzszych istotng role odgrywajg oceny promotora i recenzenta, ktéry swojg ocene uzasadniaja.
Formularze recenzji nie ograniczajg sie do prostego zaznaczenia stopnia spetnienia wtasciwych dla
pracy dyplomowej kryteriow, ale takze czes¢ opisows.
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Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatéw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestrow i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektéw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

System weryfikacji efektow uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiaggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotne;j
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku.

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, studenckie
osiggniecia lub inne zwigzane z kierunkiem studiéw, jak réwniez udokumentowana pozycja
absolwentéw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

W roku akademickim 2023/24 w INP UZ zajecia dydaktyczne prowadzi 50 nauczycieli akademickich w
tym 2 profesoréw, 15 doktoréw habilitowanych oraz 33 doktoréw. Sg oni specjalistami nauk prawnych,
jak i nauk humanistycznych. 40 pracownikéw jest zatrudnionych na etacie badawczo-dydaktycznym,
a pozostali na dydaktycznym. Liczebnos$¢ kadry dydaktycznej zatrudnionej w INP UZ niestety nie w petni
pozwala na realizacje procesu ksztatcenia na wszystkich prowadzonych kierunkach studiow, w zwigzku
z tym jest wymagane zatrudnienie oséb spoza pracownikéw na umowe zlecenie.
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Pracownicy INP sg zatrudnione w 9 Katedrach, dziatalno$¢ badawcza i dydaktyczna obejmuje: 1) prawo
konstytucyjne, 2) prawo miedzynarodowe i europejskie 3) teorie prawa, 4) prawo karne i
postepowanie karne, 5) prawo cywilne, postepowanie cywilne oraz komparatystyke prawa
prywatnego, 6) prawo administracyjne i finansowe, 7) organizacje administracji publicznej, 8) filozofie
oraz historie prawa.

Wg danych (stan na 2.10.2023 r.) liczba studentéw na kierunku prawo wynosita 393 osoby, a na
studiach niestacjonarnych 114. Wskazuje to na wysoki wspétczynnik liczbe studentdw na pracownika,
ktéry jest jednym z najwyzszych na Uczeni i oscyluje w granicy 13.

Dorobek naukowy nauczycieli akademickich wskazuje, ze posiadajg oni kompetencje do zapewnia
realizacji programu studiow na kierunkach prawa i administracji.

Kazdy z pracownikéw zaréwno indywidualnie, jak i w zespotach prowadzi wtasne badania naukowe z
interesujgcych go dziedzin. Wsrdd projektéw realizowanych przez kadre INP UZ duza czes¢ dotyczy
roznych gatezi prawa, czesto majg one charakter interdyscyplinarny. Dorobek naukowy jest réwniez
zwigzany z obszarem ksztatcenia na przedmiotowych kierunkach oraz z efektami ksztatcenia
okreslonymi dla nich. Publikacje naukowe pracownikéw naukowych oraz innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami sg publikowane w wiodgcych wydawnictwach oraz czasopismach naukowych
znajdujacych sie na ministerialne] liscie czasopism oraz wydawnictw wysoko punktowanych (zob.
https://pers.uz.zgora.pl/publikacje). Poszczegdlne zajecia wynikajgce z programu studidw sg
prowadzone przez osoby, ktérych dziatalnos¢ naukowa i dydaktyczna jest adekwatna do zaktadanych
efektdw ksztatcenia i pozwala na ich petng realizacje. Nauczyciele akademiccy sg dobierani do
prowadzenia zaje¢ zgodnie z zakresem prowadzonych badan naukowych oraz kompetencjami
dydaktycznymi. Badania naukowe sg wykorzystywane w celu wzbogacenia tresci programoéw
ksztatcenia. Rozwijanie zainteresowan naukowych w poszczegélnych specjalizacjach przez
zatrudnionych nauczycieli akademickich pozwala na uwzglednienie nowych rodzajéow zajec
prowadzonych na kierunku prawo. Umozliwia to poszerzenie oferty o nowe zajecia pozwalajgce zdoby¢
umiejetnosci przydatne na rynku pracy. Efekty badan naukowych, ktére aktualizujg wiedze w danej
dyscyplinie sg na biezgco przekazywane studentom poprzez dziatalnos¢ dydaktyczng na wyktadach,
¢wiczeniach, seminariach oraz konwersatoriach. Nauczyciele akademiccy biorg udziat w licznych
konferencjach naukowych o zasiegu krajowym oraz miedzynarodowym, réwniez w INP jest
organizowanych wiele konferencji miedzynarodowych i ogélnopolskich, ktére skierowane sg nie tylko
do pracownikéw naukowych, ale rowniez studentéw.

Zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli akademickich prowadzi réwnoczesnie dziatalno$é zawodowg z
zakresu praktyki prawa, co przekfada sie na wysoka jako$¢ prowadzonych zaje¢ oraz holistyczne
podejscie: przekazujgc zardwno wiedze o charakterze teoretycznym, jak rowniez praktycznym. Tym
samym nauczyciele akademiccy wspdtpracujg z otoczeniem spoteczno-gospodarczym uczelni.
Pracownicy analizujg takze praktyczne aspekty tematyki, ktérg sie zajmujg np. jako radcowie prawni,
eksperci czy tez osoby prowadzace szkolenia dla urzednikdw, co wplywa na podniesienie ich
kompetencji merytorycznych. Oprdcz podnoszenia poziomu zaje¢ obowigzkowych, ktére wynikajg z
programu studidow, umozliwia to réwniez przygotowanie przedmiotow fakultatywnych. Studenci
prawa juz od pierwszego roku odbywajg praktyki zawodowe przede wszystkim w réznego rodzaju
kancelariach prawniczych w regionie. Wptywa to na rozwéj wspodtpracy z samorzgdem prawniczym
Instytutu i Wydziatu.
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Z perspektywy liczby i struktury zatrudnienia nauczycieli akademickich oraz ich kompetencji i
doswiadczenia, prowadzacy zajecia na kierunku prawo ze spetniajg wymogi prawa, ktére sg okreslone
dla kierunku studiéw o profilu praktycznym.

Zasady rekrutacji i wytonienia pracownika w drodze konkursu, ale takze zatrudnionych specjalistéw na
podstawie uméw cywilnoprawnych jest istotnym elementem prowadzonej na Uczelni polityki
zatrudnienia, majgcej na celu optymalizacje i zapewnienie rozwoju w sferze zaréwno dydaktycznej oraz
zagwarantowaniu wysokiej jakosci ksztatcenia i prowadzonych badan naukowych. Wtasciwy dobér
kadry naukowo — dydaktycznej rozpoczyna sie juz na etapie zatrudniania pracownika, co nastepuje po
przeprowadzeniu otwartego konkursu. Nowi nauczyciele akademiccy zatrudniani sg na czas okreslony,
z reguty 1 rok, co pozwala sprawdzic¢ ich wiedze i kompetencje do prowadzenia dziatalnosci badawczej
i dydaktycznej. W przedmiocie zatrudnienia pracownikéw zewnetrznych opinie wydaje Wydziatowa
Rada ds. Ksztatcenia.

Nauczyciele akademiccy zatrudnieni sg INP w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych oraz
dydaktycznych. Prowadzg zajecia w ramach pensum dydaktycznego, ktére odpowiednio wynosza:

1) na stanowisku badawczo-dydaktycznym

e dla asystentéw i adiunktow — 240 h
e dla profesoréw uczelnianych ( doktor habilitowany lub réwnowazny tytut) — 210 h
e dla profesoréw — 180 h

2) na stanowisku dydaktycznym

e dla asystentéw i adiunktow — 300 h
e dla profesoréw uczelnianych ( doktor habilitowany lub réwnowazny tytut) — 270 h
e dla profesoréw —210 h

Wewnatrz uniwersyteckie regulacje normujg zasady redukcji pensum, jak réwniez warunki udzielenia
odptatnych urlopéw naukowych. Redukcje wynikajg z racji petnionych funkcji lub dodatkowej
aktywnosci na rzecz Uczelni.

Zasady obsady zajed przebiegajg w sposéb transparentny i lezg w gestii Dyrektora INP UZ oraz Dziekana
WPIA UZ, ktérzy wspdtpracujg w tym zakresie ze sobg. Bezposrednio o obcigzeniu danego pracownika
decyduje Kierownik danej Katedry. Wedtug regulaminu organizacyjnego UZ Dyrektor INP UZ w
porozumieniu z Dziekanem zapewnia przydziat zaje¢ dydaktycznych zgodnie z kompetencjami
nauczycieli akademickich oraz oséb zatrudnionych na podstawie umdéw cywilnoprawnych. W zakresie
kadry dydaktycznej i obsadzanych zajeé istotne znaczenie odgrywa doswiadczenie pracownika i
umiejetnosci praktyczne. Ponadto Dyrektor INP UZ odpowiada za przygotowanie obcigzen
dydaktycznych, zmian do obcigzen oraz sprawozdan z realizacji zaje¢ na studiach stacjonarnych i
niestacjonarnych, a takze nadzoruje realizacje zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez pracownikéw
badawczo-dydaktycznych, dydaktycznych oraz zatrudnionych na podstawie umow cywilnoprawnych.

W Uniwersytecie Zielonogdrskim za szczegdlnie istotne przyjmuje sie wyniki ocen studentéw
formutowane w rdznego rodzaju ankietach, przy czym do najwazniejszych nalezg ankiety w ramach
oceny procesu ksztatcenia (zadowolenia z warunkdéw studiowania, ankieta oceny praktyk oraz ankieta
w ramach akcji ,Ocen Belfra”). Proces ankietowania jest dobrowolny — w szczegdlnosci uczestnictwo
w nim nie oddziatuje na jakiekolwiek prawa i obowigzki studentow. Proces ankietowania jest
anonimowy. W celu zachety jak najszerszego grona studentédw do udziatu w procesie ankietowania
wydziatu zostaty pogrupowane i w swoich kategoriach wydziat z najwyzszym odsetkiem studentéw

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 17



uczestniczacych w ankietach wygrywa dzien wolny od zaje¢ dydaktycznych udzielany przez Rektora UZ.
Posrdd wszystkich uczestnikdéw losowane sg takze nagrody losowe. Opracowaniem ankiet zajmuje sie
w kazdym przypadku zespét ekspertdw a ich wyniki przekazywane sg osobom odpowiedzialnym na
kolejnych szczeblach struktury organizacyjnej UZ za jakos$¢ ksztatcenia i jego realizacje — w
szczegolnosci wtasciwemu prorektorowi, dyrektorom instytutéw i jednostek ogdlnouczelnianych,
kierownikom katedr i innych jednostek organizacyjnych oraz samym pracownikom, ktérego konkretna
ankieta dotyczy. Wyniki ankiet sg podstawg do wdrazania rozwigzan sprzyjajacych poprawie jakosci
ksztatcenia. Dziatania w tym zakresie sg wielowymiarowe i obejmuje dostosowywanie programoéw
studidow do potrzeb wynikajgcych z ankiet, modyfikacje zasad zaliczania przedmiotéw a nawet
podejmowanie decyzji personalnych w zakresie powierzenia do prowadzenia zajeé¢ okreslonym
osobom — w skrajnych przypadkach stuzg jako kryterium w podejmowaniu decyzji o rozwigzaniu
stosunku pracy z nauczycielem akademickim lub niekontynuowaniu wspdtpracy z wyktadowca
zatrudnionym w ramach umowy prawa cywilnego. Wyniki ankiet stanowig sktadowg oceny pracy
nauczyciela akademickiego.

Ewaluacje procesu ksztatcenia przeprowadza sie w szczegdlnosci poprzez okresowg ocene nauczycieli
akademickich. Nadto w ramach sprawozdania z funkcjonowania systemu jakosSci ksztatcenia
sporzgdzana jest karta samooceny kierunku ktéra stuzy gromadzeniu informacji o procesie
przygotowania i realizacji programu ksztatcenia oraz weryfikacji efektow ksztatcenia na kazdym
kierunku i poziomie ksztatcenia na Wydziale. Na podstawie wynikow ewaluacji procesu ksztatcenia
Wydziatowa Rada ds. Ksztatcenia rekomenduje Dziekanowi dziatania na rzecz doskonalenia
programow ksztatcenia dla studiéw prowadzonych przez Wydziat, we wszystkich formach i na
wszystkich poziomach oraz dziatania na rzecz podnoszenia jakosci ksztatcenia na Wydziale. W ramach
dazenia do systematycznego podnoszenia jakosci i zakresu oferty dydaktycznej zostata powotana
Wydziatowa Rada Programowa.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku prawo posiadajg odpowiednie kompetencje
dydaktyczne i naukowe, aby prowadzi¢ zajecia i realizowac zaktadane efekty ksztatcenia. Liczba
nauczycieli stanowigcych minimum kadrowe jest stosowna do obowigzujacych przepiséw. Wiekszos¢
nauczycieli lokuje zainteresowania badawcze w dyscyplinach: prawo oraz nauki o administracji, co
zapewnia odpowiedni poziom merytoryczny zajec. Istotna czes$¢ kadry to dynamicznie rozwijajacy sie
naukowcy, gwarantujacy kontynuowanie wartosciowych badann naukowych w dtugim horyzoncie
czasowym. Zgodnie z regulaminem organizacyjnym UZ Dyrektor INP UZ odpowiada za kwalifikacje i
liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie. Kontrola i ocena kadry przeprowadzane sg zgodnie za
pomocg systemu anonimowych ankiet wypetnianych przez studentdow jak i systemu okresowej oceny
nauczycieli akademickich na poziomie Instytutu/Wydziatu i poziomie uczelni. Wyniki kontroli sg
wykorzystywane zaréwno do prowadzenia udanej i efektywnej polityki kadrowej jaki i do
wprowadzania zmian w procesie ksztatcenia.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektdw uczenia sie.

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkdéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowg realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentdéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne sg
zapewnione na poziomie przekraczajagcym podstawowgq gwarancje realizacji procesu ksztatcenia.

Po pierwsze wskazac nalezy na wynikajgcg z organizacji Uczelni i jej wielko$¢ mozliwosé korzystania nie
tylko z bezposrednio przypisanych WPiA UZ pomieszczen dydaktycznych wraz z ich wyposazeniem, ale
takze pomieszczen znajdujgcych sie poza siedzibg WPIA przy pl. Stowianskim. W wyniku zgtaszanego
zapotrzebowania dla potrzeb WPiA UZ zostaty zapewnione sale dydaktyczne w Campusie B Uczelni. W
przypadku wystepowania potrzeb organizacyjnych wynikajacych z planowania procesu ksztatcenia
istnieje mozliwos¢ odbywania zaje¢ w pomieszczeniach nieprzypisanych bezposrednio WPiA UZ.
Okazjonalny dobdr dodatkowej sali dydaktycznej opiera sie o ocene stopnia zgodnosci jej wyposazenia
z potrzebami danej grupy zajeciowej, co dokonywane jest z planista.

Po drugie, infrastruktura i wyposazenie we wskazanym obszarze silnie wigzg sie z zapleczem
informatycznym i cyfrowymi Zrédtami wiedzy i informacji naukowej. Petne wyliczenia zasobdw
bibliotecznych, za ktére odpowiada nowoczesnie urzgdzona i wyposazona Biblioteka UZ. Tytutem
podsumowania wskazaé nalezy, ze zbiory biblioteczne dotyczgce prawa i administracji liczg ok. 26.500
ksigzek oraz 73 tytuty czasopism w wersji drukowanej. Czytelnicy majg takze dostep do 22 116 ksigzek,
146 unikatowych tytutdow czasopism oraz 135 617 artykutdw w wersji elektronicznej ramach baz
prawnych: LEX (Wydawnictwo Wolters Kluwer) i Legalis (System Informacji Prawnej Wydawnictwa
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C.H.BECK). Mogg korzystac takze z ok. 240 podrecznikéw w ramach bazy LEXOTEKA (dodatkowy modut
Systemu Informacji Prawnej Wolters Kluwer). Zasoby sieciowe biblioteki (platformy oraz bazy danych)
umozliwiajg dodatkowo dostep do petnych tekstéw w zdalnym dostepie sieciowym do:

e 14,6 min dokumentow(czasopism naukowych, periodykéw, publikacji branzowych, ksigzek, e-
ksigzek, materiatdw konferencyjnych, dysertacji, raportéw, nagran audio-video, e-zasobow,
patentow) m.in. 295,8 tys. ksigzek oraz 4.25 min czasopism z zakresu prawa,

e 13 mIn dokumentdéw (czasopism naukowych, periodykéw, publikacji branzowych, ksigzek, e-
ksigzek, materiatow konferencyjnych, dysertacji, raportéow, nagran audio-video, e-zasobow,
patentow) m.in. 300 tys. ksigzek, ok. 6.9 mln czasopism dotyczacych szeroko pojetej
administracji.

Jest to kilkadziesigt miliondw dokumentéw elektronicznych dotyczacych wskazanej tematyki -
zawartosci nastepujgcych baz danych Wirtualnej Biblioteki Nauki oraz publikacji naukowych
najwazniejszych wydawcdéw naukowych na swiecie z zasobéw Biblioteki Uniwersyteckiej, baz: Springer,
Elsevier, Willey, Science, Nature, Cambridge University Press (Humanities and Social Sciences), Oxford
University Press (Humanities Science), JSTOR (Art.&Science), Science, EBSCOhost Web (Academic
Serach Complete, Academic Research Source eBooks, Academic Research Source elournals, Business
Source Ultimate, Eric - Educational Resorce Information Center, MasterFILE Premier, eBook Open
Access (OA) Collection, OpenDissertation), PROQUEST (Social Science, Research Library, Publicly
Available Content Database, Dissertations & Theses), e-archiwum Gazety Prawnej. Oferujemy dostep
do baz bibliometrycznych Web of Science i Scopus oraz narzedzi umozliwiajacych analize dziatalnosci
badacza, grup badawczych i uczelni - Sci-Val oraz narzedzi do analiz bibliometrycznych InCites.
Cyfrowa Wypozyczalnia Publikacji Naukowych Academica oferuje dostep do 217 269 publikacji
licencyjnych oraz 65 633 publikacji w dostepie otwartym dotyczacych wskazanej tematyki.

Po trzecie, zakupiono takze dostep do Lexoteki. Studenci WPIiA UZ wyposazeni zostali w instrument
dostepu do bazy podrecznikéw w wersji elektronicznej. Bogatg baze literatury — w tym najnowszych
publikacji, ktére trafiajg na rynek ksiegarski, majg zatem zapewniong poprzez zdalny dostep.

Po czwarte, studenci posiadajg zdalny dostep do zasobdw bibliotecznych poprzez serwer proxy.
Wykorzystanie tej drogi dostepu umozliwia korzystanie z baz danych Lex i Legalis poza siedzibg Uczelni.
Po pigte, prowadzone s3 dla studentdw WPiA UZ szkolenia z obstugi systemu Legalis.

Dostep do wszystkich budynkéw UZ jest od nich wolny. W przypadku budynkéw i pomieszczen
wykorzystywanych dla potrzeb ksztatcenia studentéw WPIiA UZ wskaza¢ nalezy, ze do siedziby WPIA
UZ dostep jest nieskrepowany z poziomu 0. W przypadku innych budynkéw UZ w miejscach, w ktdrych
wejscie do budynku jest podwyzszone, urzagdzono podjazdy, a tam gdzie to konieczne takze podnosniki.
Dostep do pomieszczen administracji i sal zajeciowych zlokalizowanych na wyzszych kondygnacjach
jest mozliwy nie tylko schodami, ale réwniez windami, w ktére wyposazone sg budynki UZ.
Zlikwidowane zostaty progi. Drzwi otwierajg sie w sposdb przystepny i nieutrudniajgcy korzystania z
budynkéw osobom z niepetnosprawnosciami. Do potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami dostosowane
zostato réwniez zaplecze sanitarne. Do kazdego budynku i wszystkich jego pomieszczen mozna wejs¢
z psem asystujgcym i psem przewodnikiem. Uczelnia zapewnia mozliwos¢ skorzystania z ttumacza
jezyka migowego na miejscu po zgtoszeniu takiego zapotrzebowania przez osobe uprawniong. Ustuga
jest bezptatna.

W Uczelni sukcesywnie uzupetnia sie oznaczenia w jezyku Braille'a utatwiajgce korzystanie z budynkéw
i pomieszczen sie w nich znajdujgcych osobom niewidzgcym, niedowidzgcym i stabowidzgcym.
Petnomocnik ds. osdb z niepetnosprawnosciami, ktérego kompetencje i zakres dziatania zostaty
opisane w Raporcie samooceny, na biezgco monitoruje stan obiektéw i pomieszczen sygnalizujac ich
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udoskonalenie z perspektywy realizacji procesu ksztatcenia studentédw z niepetnosprawnosciami. W
odniesieniu do budynkéw i pomieszczen wykorzystywanych przez WPiA UZ takie komunikaty nie byty
formutowane. Same wtadze WPIA UZ, INP UZ oraz ich pracownicy na biezgco prowadzg monitoring
potrzeb. W szczegdlnosci powyzsze dotyczy wymiany zuzywajgcego sie sprzetu. Nieoceniona role
odgrywaja takze sami zainteresowani, ktérzy moga bezposrednio zgtaszaé swoje potrzeby, co z uwagi
na przystosowany do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami wykorzystywany dobrej jakosci sprzet i
wyposazenie dotychczas nie wystepowato.

Ocena i doskonalenie bazy dydaktycznej i naukowej oraz systemu biblioteczno-informatycznego jest
procesem ciggtym, przy jednoczesnym wystepowaniu zdarzern powodujgcych ich dokonywanie w
zwigzku z konkretnymi zadaniami.
Na poczatku kazdego semestru, przy szczegdlnym uwzglednieniu poczatku roku akademickiego,
dokonywany jest doktadny przeglad sprzetu wykorzystywanego w procesie ksztatcenia. Sprawdza sie
nie tylko prawidtowosc¢ dziatania i potgczen urzadzen, ale takze ich jakosc. W razie identyfikacji zuzycia
materiatdw wymieniane sg czesci. Weryfikuje sie tez aktualnos¢ systemdéw operacyjnych i
udostepnionych do pracy programow i aplikacji. Zadania te obecnie wykonujg pracownicy Centrum
Komputerowego. Staty nadzér prowadzony jest przez wtadze INP UZ.
W Uczelni dziata Rada Biblioteczna powotywana przez Rektora UZ. Do kompetencji Rady nalezy:

e opiniowanie wnioskéw dotyczacych organizacji i kierunkdw rozwoju systemu biblioteczno-

informacyjnego Uniwersytetu,
e ocenianie wykonania zadan przez Biblioteke Uniwersytecka,
e wystepowanie do Rektora z wnioskami w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig i rozwojem
systemu biblioteczno-informacyjnego uczelni.

Cztonkiem Rady ze strony nauk spotecznych jest pracownik INP UZ prowadzacy zajecia dydaktyczne ze
studentami WPiA UZ. Obecnos$é reprezentanta INP UZ i WPiA UZ w Radzie Bibliotecznej jest szczegdlnie
istotna dla biezgcego sledzenia dziatan samej Rady oraz dziatalnosci Biblioteki UZ. Bezposrednio
obecny jest zatem gtos przedstawiciela WPIA UZ.
Wtadze Biblioteki UZ okresowo —w ramach dokonywanych zakupdéw — konsultujg zapotrzebowanie na
nowe pozycje. Przesytane zgtoszenia sg uwzgledniane a zbiory prawnicze i administratywistyczne
powiekszajg sie. Powyzsze pozostaje czesto w zwigzku z aktualizacjg literatury w kartach przedmiotéw.
Przestrzega sie zasady, aby bibliografia ujawniona w karcie przedmiotu byta dostepna w Bibliotece UZ.
Wzmocnieniu wspétpracy z Bibliotekg UZ stuzy dziatalno$¢ wyznaczonego przez Dyrektora INP UZ
Koordynatora ds. kontaktéw z Bibliotekg Uniwersytetu Zielonogdrskiego. Nie tylko droga
bezposrednich kontaktow, ale tez poprzez ustanowionego Koordynatora zgtaszane jest
zapotrzebowanie na literature prawniczg. State zwiekszanie liczby wolumindw wzmacnia baze
naukowg dostepng cztonkom wspdlnoty akademickiej. Dziatalno$¢ Koordynatora przystuzyta sie
mozliwosci organizacji spotkan seminariow dyplomowych w siedzibie Biblioteki UZ.
Monitoring bazy dydaktycznej i naukowej oraz systemu biblioteczno-informacyjnego realizowany jest
rowniez w corocznych ankietach ewaluacyjnych w ramach akcji ,Ocen Belfra”. Jej wyniki stanowig
zrédto wiedzy o dostepnych dla studentow bazach i systemach. Wyniki ankiet pozwalajg ustali¢ ogdlna
ocene warunkow studiowania na podstawie ankiet.
Stan bazy dydaktycznej, naukowej oraz systemu biblioteczno-informacyjnego prezentowany jest takze
na forum obrad interesariuszy zewnetrznych, ktérzy zwracajg uwage na zapewnianie studentom WPiA
UZ dostepu do prawniczych baz danych — w szczegdlnosci komercyjnych. Gwarantowany studentom i
wyktadowcom szeroki dostep do zawartych w tych bazach tresci oceniany jest pozytywnie.
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Nie pomija sie praktyki codziennego funkcjonowania Uczelni, w ktérym przyjmowane sg indywidualne
gtosy uczestnikow procesu ksztatcenia. Zaréwno ze strony wyktadowcéw, jak i ze strony studentéw
przyjmowane sg zgtoszenia co do potrzeb uzupetnienia bazy dydaktycznej, naukowej czy systemu
biblioteczno-informatycznego. Wielkos¢ WPiA UZ wyznaczana liczbg studentdéw i wyktadowcdéw sprzyja
bezposredniemu kontaktowi i mozliwosci zgtaszania zauwazanych potrzeb.

Zasadnicze zaplecze dydaktyczne znajduje sie w siedzibie WPiA UZ mieszczacej sie przy pl. Stowianskim
9 (oznaczona w systemie zasobdw nieruchomosci Uczelni jako bud. A-41). Znajdujg sie w nim:

a) s.001-saladydaktyczna o przeznaczeniu wyktadowym i éwiczeniowym, w ktérej przewidziano
60 miejsc dla studentdw; sala wyposazona jest w tablice suchoscieralng, komputer stacjonarny
z dostepem do Internetu i projektor;

b) s.004 -sala dydaktyczna o przeznaczeniu wyktadowym i éwiczeniowym, w ktérej przewidziano
16 miejsc dla studentdéw; sala wyposazona jest w tablice suchoscieralng, komputer stacjonarny
z dostepem do Internetu i telewizor;

¢) s.010-saladydaktyczna o przeznaczeniu wyktadowym i éwiczeniowym, w ktérej przewidziano
30 miejsc dla studentéw; sala wyposazona jest w tablice suchoscieralng, komputer stacjonarny
z dostepem do Internetu i telewizor;

d) s.012-sala dydaktyczna o przeznaczeniu wyktadowym i ¢wiczeniowym, w ktérej przewidziano
32 miejsca dla studentéw; sala wyposazona jest w tablice suchoscieralng, komputer
stacjonarny z dostepem do Internetu i telewizor;

e) s.103-saladydaktyczna o przeznaczeniu wyktadowym i éwiczeniowym, w ktérej przewidziano
30 miejsc dla studentéw; sala wyposazona jest w tablice suchoscieralng, komputer stacjonarny
z dostepem do Internetu i projektor;

f) s.104 —sala dydaktyczna o przeznaczeniu wyktadowym i ¢wiczeniowym, w ktdrej przewidziano
126 miejsc dla studentdw; sala wyposazona jest w tablice suchoscieralng, komputer przenosny
z dostepem do Internetu i projektor;

g) s.105-sala dydaktyczna o przeznaczeniu wyktadowym i ¢wiczeniowym, w ktdrej przewidziano
30 miejsc dla studentéw; sala wyposazona jest w tablice suchoscieralng, komputer stacjonarny
z dostepem do Internetu i projektor;

h) s.202-sala dydaktyczna o przeznaczeniu wyktadowym i éwiczeniowym, w ktérej przewidziano
90 miejsc dla studentdw; sala wyposazona jest w tablice suchoscieralng, komputer stacjonarny
z dostepem do Internetu i projektor;

i) s.203-sala dydaktyczna o przeznaczeniu wyktadowym i éwiczeniowym, w ktérej przewidziano
120 miejsc dla studentéow; sala wyposazona jest w tablice suchoscieralng, komputer
stacjonarny z dostepem do Internetu i projektor;

j) s.204 -sala dydaktyczna o przeznaczeniu wyktadowym i éwiczeniowym, w ktérej przewidziano
41 miejsc dla studentdow; sala wyposazona jest w tablice suchoscieralng, komputer stacjonarny
z dostepem do Internetu i projektor; s. 204 wykorzystywana jest réwniez jako miejsce obrad
Rady Dyscypliny Nauki Prawne.

W procesie ksztatcenia wykorzystuje sie takze budynki A-16 i A-20. Budynki A-16 i A-20 zlokalizowane
sg na zachdd od siedziby WPIA przy ulicy Wojska Polskiego w bezposrednim sgsiedztwie Biblioteki UZ.
Pomiedzy placem Stowianskim z wymienionymi lokalizacjami jest ok. 3 km. Sama ul. Wojska Polskiego
jest jedng z gtéwnych ulic miasta, dobrze skomunikowana z jego pozostatg czescig. Budynki A-16 i A-
20 sg budynkami wznoszonymi pod potrzeby ksztatcenia studentéw. Wokét nich znajdujg sie liczne
miejsca parkingowe, w niedalekiej odlegtosci jest przystanek komunikacji miejskiej oraz liczne punkty
ustugowe.
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W budynku A-16 dla potrzeb ksztatcenia studentow WPIA UZ wykorzystywane sg obecnie sale

dydaktyczne:

a)

b)

d)

s. aula B — sala dydaktyczna o przeznaczeniu wyktadowym i éwiczeniowym, w ktérej
przewidziano 110 miejsc dla studentdw; sala wyposazona jest w tablice suchoscieralng,
komputer stacjonarny z dostepem do Internetu i projektor,

s aula C - sala dydaktyczna o przeznaczeniu wyktadowym i ¢wiczeniowym, w ktérej
przewidziano 180 miejsc dla studentdéw; sala wyposazona jest w tablice suchoscieralng,
komputer stacjonarny z dostepem do Internetu i projektor,

s. P01 —sala dydaktyczna o przeznaczeniu wyktadowym i ¢wiczeniowym, w ktdrej przewidziano
66 miejsc dla studentdow; sala wyposazona jest w tablice suchoscieralng, komputer stacjonarny
z dostepem do Internetu i projektor,

s. 29 —sala dydaktyczna o przeznaczeniu wyktadowym i éwiczeniowym, w ktérej przewidziano
30 miejsc dla studentdow; sala wyposazona jest w tablice suchoscieralng, komputer stacjonarny
z dostepem do Internetu i projektor

s. 51 —sala dydaktyczna o przeznaczeniu wyktadowym i éwiczeniowym, w ktérej przewidziano
60 miejsc dla studentdow; sala wyposazona jest w tablice suchoscieralng, komputer stacjonarny
z dostepem do Internetu i projektor.

W budynku A-20 dla potrzeb ksztatcenia studentéw WPIA UZ wykorzystywane sg obecnie sale

dydaktyczne:

a)

b)

f)

g)

h)

j)

s. aula J — sala dydaktyczna o przeznaczeniu wyktadowym i ¢éwiczeniowym, w ktérej
przewidziano 67 miejsc dla studentéw; sala wyposazona jest w tablice suchoscieralng,
komputer stacjonarny z dostepem do Internetu i projektor,

s 9 — sala dydaktyczna o przeznaczeniu wyktadowym i ¢wiczeniowym, w ktérej przewidziano
30 miejsc dla studentdw; sala wyposazona jest w tablice,

s. 10 — sala dydaktyczna o przeznaczeniu wyktadowym i ¢wiczeniowym, w ktdrej przewidziano
60 miejsc dla studentdw; sala wyposazona jest w tablice i telewizor,

s. 102 — sala dydaktyczna o przeznaczeniu ¢wiczeniowym, w ktérej przewidziano 15 miejsc dla
studentdw; sala wyposazona jest w tablice,

s. 109 — sala dydaktyczna o przeznaczeniu ¢wiczeniowym, w ktérej przewidziano 15 miejsc dla
studentdw; sala wyposazona jest w tablice,

s. 110 — sala dydaktyczna o przeznaczeniu ¢wiczeniowym, w ktérej przewidziano 15 miejsc dla
studentdw; sala wyposazona jest w tablice,

s. 117 — sala dydaktyczna o przeznaczeniu ¢wiczeniowym, w ktérej przewidziano 15 miejsc dla
studentdw; sala wyposazona jest w tablice,

s. 118 — sala dydaktyczna o przeznaczeniu ¢wiczeniowym, w ktérej przewidziano 15 miejsc dla
studentdw; sala wyposazona jest w tablice,

s. 119 — sala dydaktyczna o przeznaczeniu ¢wiczeniowym, w ktérej przewidziano 15 miejsc dla
studentdw; sala wyposazona jest w tablice,

s. 217 —sala dydaktyczna o przeznaczeniu ¢wiczeniowym, w ktérej przewidziano 15 miejsc dla
studentdw; sala wyposazona jest w tablice i stanowiska komputerowe.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura
innych podmiotdow, w ktérych odbywajg sie zajecia s3 nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje
zajec i osiggniecie przez studentéw efektédw uczenia sie na kierunku prawo. Infrastruktura dydaktyczna,
biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, $rodki i pomoce dydaktyczne,
zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagddéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwoéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Prowadzona jest wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiow, jego realizacji oraz doskonaleniu. Wspdtpraca w zakresie réznych
zawoddw prawniczych czy instytucji publicznych pozwala na pozyskiwanie indywidualnych informacji
w zakresie oczekiwan otoczenia spoteczno-gospodarczego wobec profilu absolwentéw kierunku prawo
i podejmowanie krokéw majgcych na celu doskonalenie profilu ksztaftcenia. Przyjeta jest praktyka
przyjmowania uwag dotyczgcych programu ksztatcenia oraz wykonywania praktyk. Tytutem przyktadu,
po sugestiach interesariuszy z Okregowej Rady Adwokackiej wprowadzono do programu studiéw
elementy prawa rolnego w ramach zaje¢ z przedmiotu Prawo cywilne. Rozwazane jest takze
ograniczenie lub wyeliminowanie praktyk studenckich na | roku studidw zgodnie z sugestiami
zgtoszonymi przez pracodawcéw wspdtpracujgcych z WPIA UZ w zakresie realizacji praktyk
studenckich.

Wydziat monitoruje na biezgco, jak i okazjonalnie wspdtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i

W oparciu o nig podejmuje dziatania na rzecz ich doskonalenia.

Monitorowanie, jak i ocena i doskonalenie form wspdtpracy dokonuje sie m.in.

1. w ramach biezacych dziatan ciggtej ocenie poddawany jest proces realizacji praktyk. Koordynator
do spraw praktyk pozostaje w statym kontakcie ze studentami, ale réwniez ma mozliwos¢
nawigzywania kontaktow z przedstawicielami instytucji, w ktdrych praktykujg studenci;

2. uwazglednienie kwestii zwigzanych ze wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w ocenie
okresowej pracownikéw;
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3. uwzglednienie kwestii zwigzanych ze wspdtpracg z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w
procesie ewaluacji ksztatcenia i dziatalno$ci badawczej;

4. w ramach ankiety oceny praktyk (dokonywanej przez studenta i przez instytucje przyjmujaca).

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, takze z udziatem
studentow, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Nauczyciele akademiccy INP/WPIA UZ realizujg wspétprace miedzynarodowg przede wszystkim o
zasiegu europejskim, nie ograniczajac sie jednak do niej. W ubiegtych latach zintensyfikowano
wspotprace z Kenyatta University w Kenii, odbywajgc dwie wizyty pilotazowe oraz przygotowujgc
program wspdlnych studidow na kierunku prawo. Pracownicy INP/WPiA UZ wzieli réwniez udziat w kilku
miedzynarodowych konferencjach o zasiegu swiatowym (np. na Uniwersytecie Flores w Argentynie).

Instytut Nauk Prawnych UZ/Wydziat Prawa i Administracji UZ realizujg wspotprace miedzynarodowa w
ramach programu Erasmus+ z 17 uczelniami partnerskimi w 11 panstwach i sg to: Chorwacja 1 uczelnia
partnerska: Josip Juraj Strossmayer University of Osijek; Czechy 2 uczelnie partnerskie: Masaryk
University oraz Univerzita Palackeho w Olomuci; Hiszpania Universidad de Cordoba; Macedonia Goce
Delcev University; Niemcy 3 uczelnie partnerskie: Ostfalia Univesrity Applied Sciences Wissenschaften
Braunschweig/Wolfenbutt oraz University of Greifswald oraz University of Osnabrueck; Portugalia 1
uczelnia partnerska Universidade de Lisboa; Rumunia 3 uczelnie partnerskie: "1 Decembrie 1918"
University of Alba lulia oraz University of Craiova oraz University of Pitesti; Turcja 2 uczelnie

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 25



partnerskie: Istanbul Sehir University oraz Hitit University Corum; Ukraina 1 uczelnia partnerska: Taras
Shevchenko National University of Kyiv; Wegry 1 uczelnia partnerska: Andrassy Universitat Budapest;
Wtochy 3 uczelnie partnerskie: Universita degli Studi Insubria Varese-Como oraz Universita di Bologna
oraz Universita di Pisa.

Monitorowanie i ocena umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia odbywa sie poprzez sktadanie
kwartalnych sprawozdan pracownikéw z aktywnosci naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej, w tym
tej z elementem miedzynarodowym, omawianie aktywnosci z elementem miedzynarodowym na
posiedzeniach Rady Dyscypliny Nauki Prawne, w tym odbywa sie analiza zamierzen, trudnosci i
watpliwosci, monitoring aktywnosci miedzynarodowej oraz mozliwosci jej nawigzania i utrzymania
prowadzony przez koordynatoréw ds. wspdtpracy z regionalnymi osrodkami akademickimi i ich
cykliczne sprawozdania, omawianie w toku posiedzen Rady Dyscypliny Nauki Prawne wptywu
rezultatdbw umiedzynarodowienia na sposéb realizowania programu studidw w ramach
poszczegdlnych kierunkdow i grup przedmiotdw, czerpanie inspiracji z metod ksztatcenia
prezentowanych przez profesoréw wizytujgcych, omawianie pomystéw rozwijajagcych i
usprawniajgcych proces ksztatcenia (np. we wspdtpracy z Uniwersytetem w Plymouth i w zwigzku z
rosngcg miedzynarodowg aktywnoscig studentéw wykraczajgcy znacznie poza mobilnos¢ w ramach
Erasmus+ pojawit sie pomyst wdrozenia w kolejnym roku akademickim Learning Development Project).

Wspotpraca miedzynarodowa INP/WPIA UZ odbywa sie przede wszystkim w ramach programu
Erasmus+.

Dodatkowe formy wspétpracy uczelnia wspiera wtasnymi srodkami, dotyczy to m.in. partnerstwa
dwustronnego w ramach projektu KA 107 (Ukraina — Uniwersytet im. Terasa Szewczenki w Kijowie).

Ponadto w 2023 r. uczelnia catkowicie sfinansowata udziat studentéw WPIA w prestizowym
miedzynarodowym konkursie Manfred Lachs Moot Court Space Law Competition, natomiast w roku
2024 sfinansowany zostanie udziat studentéw WPIiA UZ w dwdch prestizowych miedzynarodowych
konkursach typu moot court: Manfred Lachs Moot Court Space Law Competition oraz International
Bar Association International Criminal Court Moot Court.

Uczelnia (Wydziat) finansuje réwniez udziat studentéw w miedzynarodowych konferencjach (w 2023
r. dwoje studentow cztonkdow kota naukowego lus Gentium zostato zakwalifikowanych do udziatu w 17
Annual ESPI Autumn Conference , European Space Governance in a Transformimg World”, ktéra
odbyta sie w dniach 24-25 pazdziernika 2023 r. w Wiedniu) oraz w dwdch letnich szkotach prawa:
studenci z Kota Naukowego ,lus Gentium” oraz Prawa Cztowieka wzieli udziat w ,,ECSL Summer Course
on Space Law and Policy”, ktéra odbywata sie w Budapeszcie na Wegrzech w dniach 20-30 sierpnia
2023 r. oraz International Summer School ,Human Rights on Theory and Practice — the Dynamic
Evolution of Fundamental Freedoms and Human Rights in Europe”, ktora odbywata sie w dniach 25 —
29 wrzesénia 2023 r. w Lipsku w Niemczech).

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektéw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnos$ci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych
wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw administracyjnych
w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Majagc na uwadze zapewnianie najwyzszej jakosci ksztatcenia podejmuje sie wszechstronne i
kompleksowe rozwigzania wspierajgce proces uczenia sie. Proponowane studentom rozwigzania majg
charakter systemowy, jak i incydentalny i dotyczg wszystkich istotnych aspektéw ich aktywnosci w
Uczelni, zaréwno na poziomie Uczelni, jak i samego Wydziatu.

Wspieranie procesu uczenia sie studentéw jest wspomagane réowniez poprzez nowe technologie i
odpowiednio dedykowane bazy danych. Formy wsparcia sg dopasowane zaréwno do ogétu odbiorcéw,
jak i do ich specyficznych potrzeb.

W pierwszej kolejnosci podkresli¢ nalezy, ze ze wzgledu na charakter ocenianego kierunku dla
studentdw istotny jest dostep do ciggle aktualizowanej bazy danych aktow prawniczych. Mozliwy jest
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dostep do baz danych Lex SIGMA i Legalis zaréwno z poziomu uczelni ( sale komputerowe, biblioteka),
jak i bezposrednio z domu (dostep poprzez konto studenta).

Na charakter wsparcia studentdw w procesie uczenia sie duzy wptyw miata koniecznos¢
kompleksowego dopasowania procesu uczenia sie do formy zdalnej. Niektére rozwigzania ( ktére
zostaty wdrozone w czasie pandemii) pozostaty jako skutecznie funkcjonujace do dzi$, m.in. mozliwos¢
korzystania z komunikatorow oraz platformy G-Suite w celu utatwienia kontaktéw czy
przeprowadzania dodatkowych (obok osobistych) konsultacji, zebran czy przesytania materiatéw
dydaktycznych.

Zaréwno na poziomie Uczelni, jak i Wydziatu podejmowane s3 dziatania na rzecz wspierania réznych
grup studentdw, dotyczy to zaréwno studentow studiow stacjonarnych, jak i niestacjonarnych.
Zapewnia sie dziatania dostosowane do specyficznych potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami,
umozliwiajgc im petny dostep do procesu uczenia sie, uwzgledniajac rowniez potrzeby studentéw
aktywnych zawodowo, czy tych posiadajgcych dzieci, a takze o studentach zagranicznych.

Ponadto istnieje mozliwos¢ przyznania stypendium dla studentéw z niepetnosprawnoscig oraz tzw.
zapomogi w wyjatkowych sytuacjach.

Wydziat Prawa i Administracji Uniwersytetu Zielonogdrskiego stale wspotpracuje z Pethomocnikiem
Rektora ds. Niepetnosprawnych Studentéw, a takze z Dziatem Spraw Studenckich. Ponadto w razie
uwag studentéw niepetnosprawnych dotyczacych sal dydaktycznych (np. trudnosé w dostepie do sali,
sala niedostosowana do potrzeb studentéw niepetnosprawnych) dokonywane sg zmiany w planach
zaje¢, aby te utrudnienia usunac.

Pracownicy INP UZ jak i pracownicy zewnetrzni (Pracownicy Wydziatu), ktérzy prowadza zajecia w
danym semestrze, umozliwiajg realizacje indywidualnych konsultacji o charakterze merytorycznym
podczas godzin swoich konsultacji i dyzuréw, ktére odbywaja sie regularnie a ich terminy s3 podawane
do wiadomosci studentdw (umieszczane sg w planie zajec¢). Konsultacje mogg odbywac sie réwniez
drogg elektroniczng poprzez poczte uniwersytecka i platformy wykorzystywane w ksztatceniu na
odlegtosé.

Forma wsparcia w procesie uczenia sie studentow WPIA UZ jest takze przyznawanie nagrdd rzeczowych
i wyrdznien dla oséb aktywnie dziatajgcych w kotach naukowych i na rzecz promocji Wydziatu.
Wyrdznienia i nagrody rzeczowe przyznawane s3 hajczesciej za zaangazowanie w dziatalnos¢
studenckich kot czy za prace dyplomowe.

Na Uczelni organizowany jest konkurs Absolwent Extra.

Zgodnie z regulaminem studiéw UZ powotywani sg opiekunowie dla danego kierunku i trybu
studiowania. Informacje o opiekunach podawana jest na pierwszym spotkaniu ze studentami | roku i
dostepna jest na stronie Wydziatu.

Jednoczesnie co symptomatyczne dla catej Uczelni scentralizowano obstuge administracyjna
studentdw poprzez utworzenie Centrum Obstugi Studenta z wyodrebnionymi dla danych Wydziatéow
Biur Obstugi Studenta (BOS), ktore zastgpito dziekanaty.

Centrum wraz z BOS podlegajg bezposrednio pod Prorektora ds. Studenckich. BOSy zajmujg sie
kompleksowg obstugg studentéw danego kierunku.
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Poszczegdlne Biura obstugujg kilka Wydziatéw, jako scentralizowane jednostki zostaty zgrupowane i
ulokowane przede wszystkim w 2 Kampusach Uczelni. BOS1 obstugujgcy Wydziat Prawa i Administracji
UZ znajduje sie na Kampusie B, ul. Wojska Polskiego 69. Zapewnienie kompetentnej pomoc
pracownikéw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich zostato przeniesione na poziom
centralny tzn. uczelniany.

Forma wsparcia w procesie uczenia sie studentow WPIA UZ jest takze przyznawanie nagrdd rzeczowych
i wyréznien dla oséb aktywnie dziatajagcych w kotach naukowych i na rzecz promocji Wydziatu.
Wyrdznienia przyznawane sg najczesciej w ramach wydarzen okolicznosciowych tj. absolutorium lub
inauguracja.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektéw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi spotecznemu
i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc
W procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku, motywuje
studentdw do osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng
pomoc pracownikdéw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przeglagdom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uniwersytet i Wydziat zapewniajg dostep do stale aktualizowanych, kompleksowych i zrozumiatych
informacji o programach studiéw, warunkach realizacji procesu nauczania i uczenia sie na kierunku
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oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia oraz pozostatych zwigzanych z t3 tematyka zagadnieniach.

Kanaty informacyjne to gtéwnie strona internetowa i profile jednostki w mediach spotecznosciowych.
Kluczowym jest, aby prezentowane tresci byty dostepne dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami, w tym
dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Uczelnia publikuje informacje we wszystkich istotnych kwestiach zwigzanych z procesem uczenia sie
studenta, np. dane dotyczace:

a) zasad rekrutacji;

b) regulaminu studiow;

c) aktualnych programéw studidéw i wymagan dotyczacych ich realizacji;

d) zasad dyplomowania;

e) spraw zwigzanych z pomocg materialng;

f) wsparcia dla 0sdb z niepetnosprawnosciami;

g) programdéw wymiany miedzynarodowej (Erasmus+ oraz innych programow zwigzanych z
mobilnoscig miedzynarodowg studentéw);

h) programu MOST i innych programéw wymiany krajowej;

i) dziatalnosci Biura Karier;

j) wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia;

k) zasad potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w ramach systemu szkolnictwa wyzszego lub
poza nim.

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktdrych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane systematycznie
w dziataniach doskonalacych poprzez wprowadzanie zmian i uaktualnien na stronach internetowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcow informacji o programie studiow i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiéw okresla uchwata nr 86
Senatu Uniwersytetu Zielonogdrskiego z dnia 16 grudnia 2020 roku w sprawie wytycznych dotyczacych
tworzenia studidw oraz projektowania i uchwalania programéw studidow dla kierunkéw pierwszego i
drugiego stopnia oraz jednolitych studiéw magisterskich w Uniwersytecie Zielonogdrskim. Wskazana
uchwata Senatu UZ jest aktem prawnym dotyczgcym wszystkich przypadkéw projektowania,
dokonywania zmian i zatwierdzania programoéw studidw. Oznacza to, ze w Uczelni obowigzuje
jednolita regulacja prawna w tym zakresie (ewentualne odstepstwa mogg by¢ konsekwencjg przepisow
prawa powszechnie obowigzujgcego, co w odniesieniu do kierunkéw prowadzonych na WPIA UZ nie
wystepuje) oraz uksztattowane s jednolite standardy w analizowanym zakresie, co pozytywnie
wptywa na spdjne stosowanie tej regulacji przez poszczegdlne jednostki organizacyjne Uczelni.

W przypadku tworzenia nowego kierunku studiéw przyporzgdkowanego do dyscypliny albo do
dyscypliny wiodacej, w ktérej Uczelnia posiada kategorig naukowg A+, A albo B+ albo — w przypadku
jednolitych studiéw magisterskich — do dyscypliny wiodgcej, w ktérej Uczelnia posiada kategorie
naukowg A+ albo A, lub tez do dyscypliny zawierajacej sie w dziedzinie, o ktérej mowa w art. 243 ust.
7 ustawy z dnia 28 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, projekt programu studiéw
powinien by¢ przedtozony Senatowi UZ najpdzniej na 5 miesiecy przed rozpoczeciem planowanej
rekrutacji na studia na tym kierunku. W przypadku tworzenia nowego kierunku studiow
przyporzadkowanego do dyscypliny albo dyscypliny wiodacej, w ktdrej Uczelnia posiada kategorie
naukowg B albo C, projekt programu studidw powinien by¢ przedtozony Senatowi najpdzniej na 6
miesiecy przed rozpoczeciem planowanej rekrutacji na studia na tym kierunku. Urzadzone przepisami
uczelnianymi procedury uwzgledniajg udziat przedstawicieli studentéw w tworzeniu programoéw
studidw. Przed podjeciem uchwat w sprawie opinii dotyczacej wniosku o utworzenie studiéw oraz
programu studiéw wydziatowe rady ds. ksztatcenia powinny zasiegngé opinii wiasciwego organu
samorzadu studenckiego. W przypadku bezskutecznego terminu okreslonego w Statucie, wymag
zasiegniecia opinii uwaza sie za spetniony. Senat przed podjeciem uchwaty w sprawie ustalenia
programu studidow zasiega opinii Uczelnianej Rady ds. Ksztatcenia. Uczelniana Rada ds. Ksztatcenia
dokonuje oceny programoéw studidw i przedktada swojg opinie Senatowi. Uczelniana Rada ds.,
Ksztatcenia dokonuje oceny programu studiéw pod wzgledem:

1) zgodnosci opiséw efektow uczenia sie z Polskg Ramg Kwalifikacji,

2) przydatnosci programu studidw z punktu widzenia Uczelni jako catosci i relacji miedzy jej
poszczegdlnymi jednostkami organizacyjnymi,

3) zgodnosci programu studiow z przepisami ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
Polskg Ramg Kwalifikacji oraz rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w
sprawie studiéw.

W przypadku, gdy Uczelniana Rada ds. Jakosci Ksztatcenia w przedstawione] opinii wykaze koniecznosc
wprowadzenia zmian w programie studiéw konieczne jest przeprowadzenie procedury od poczatku —
w tym z etapem zasiegniecia opinii wiasciwego organu samorzadu studenckiego.

Szczegbtowe etapy postepowania opisane sg w przedmiotowej uchwale Senatu UZ.
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Przewiduje sie, ze zmian w programie studiéw mozna dokonywac¢ w celu jego doskonalenia, w tym w
zakresie zaktadanych efektéw uczenia sie wtasciwych dla danego kierunku studiéw, poziomu i profilu
ksztatcenia. W programami studiéw utworzonych na podstawie pozwolenia mozna dokonywac zmian
tacznie do 30% ogdlnej liczby efektéw uczenia sie okreslonych w programie studidw aktualnym na
dzien wydania tego pozwolenia. Zmiany w programach studidéw sg wprowadzane z poczatkiem nowego
cyklu ksztatcenia. W trakcie cyklu ksztatcenia w programach studidw mogg by¢ wprowadzane
wyltgcznie zmiany:

1) w doborze tresci ksztatcenia przekazywanych studentom w ramach zajeé¢, uwzgledniajgcych
najnowsze osiggniecia naukowe, artystyczne lub zwigzane z dziatalnos$cig zawodowg;

2) konieczne do:

a) usuniecia nieprawidtowosci stwierdzonych przez Polskg Komisje Akredytacyjng,

b) dostosowania programu studiéw do zmian w przepisach powszechnie obowigzujgcych.

Zmiany w programie studidw, o ktérych mowa, nalezy wprowadzié¢ uchwatg Senatu do korica kwietnia
roku akademickiego poprzedzajgcego rok akademicki, ktérego zmiany dotyczg. Zmiany w programach
studiow wprowadzane w trakcie cyklu ksztatcenia sg udostepniane w BIP na stronie podmiotowe;j
Uczelni co najmniej na miesigc przez rozpoczeciem semestru, ktérego dotycza. W procedurze
dokonywania zmian w programami studiow odpowiednie zastosowanie znajduja postanowienia
ksztattujgce procedure utworzenia studidw — witasciwos¢ Senatu UZ, opinia wtasciwego organu
samorzadu studenckiego oraz opinia Uczelnianej Rady ds. Ksztatcenia, w tym takze skutki wskazania
przez Uczelniana Rade ds. Jakosci Ksztatcenia koniecznosci wprowadzenia zmian w proponowanych
zmianach programu studiow.
Na poziomie wydziatowym kluczowg role odgrywajg Dziekan WPiA, Wydziatowa Rada ds. Ksztatcenia
oraz Wydziatowe Rady Programowe. Te trzy podmioty prowadzg systematyczng obserwacje i ocene
programow studidow, efektem ktérych jest ich doskonalenie. Istotnym jest réwniez pozostawanie w
biezacym kontakcie z interesariuszami zewnetrznymi, ktérych stanowiska takze stanowig element
projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programoéw studiéw. W odniesieniu do
Wydziatowej Rady ds. Ksztatcenia nalezy wskazac na jej kompetencje w zakresie:

1) opracowywania i przedstawiania Dziekanowi propozycji dziatan w zakresie doskonalenia jakosci
ksztatcenia na WPiIA, w szczegdlnosci poprawy organizacji warunkoéw ksztatcenia oraz
modyfikacji oferty dydaktycznej, jak tez

2) analizowania programéw ksztatcenia na kierunkach studiow prowadzonych przez WPIA, w
szczegblnosci pod katem ich zgodnosci ze strategig i misjg uczelni oraz WPIA, a takie z
wymaganiami wynikajgcymi z powszechnie obowigzujgcych i wewnetrznych przepiséw prawa.

W dziatalno$ci Wydziatowej Rady ds. Ksztaftcenia formutowane sg poglady ze strony wiadz
dziekanskich, wtadz INP UZ oraz reprezentacji studentéw. Jest to zorganizowane na poziomie
wydziatowym forum wymiany spostrzezen, poglagdéw i rekomendacji dla dalszych dziatan. Szczegdlnie
istotny jest tu gtos i aktywnos¢ przedstawiciela studentéw.

W prezentowanym zakresie Wydziatowe Rady Programowe majg za$ przede wszystkim za zadanie
okresowg ocene programu studiéw dotyczgcg w szczegdlnosci:

1) zgodnosci programu studidw z wymaganiami prawa (w tym standardami ksztatcenia dla
kierunkow, ktdre sg nimi objete i przepisami branzowymi) oraz wewnatrzuczelnianymi
wytycznymi;

2) zgodnosci efektdw uczenia sie sformutowanych dla przedmiotéw z efektami kierunkowymi;

3) aktualnoscii zgodnosci tresci ksztatcenia z efektami uczenia;
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4) adekwatnosci stosowanych metod dydaktycznych i metod weryfikacji do zatozonych dla
poszczegdlnych przedmiotéw efektéw uczenia sie.

Wykonywanie zadan przez Wydziatowg Rade ds. Ksztatcenia oraz Wydziatowe Rady Programowe
nastepuje w pierwszej kolejnosci poprzez ocene przydatnosci dydaktycznej przedmiotu w osigganiu
kierunkowych efektdw uczenia sie, a takze jego spdjnosci z koncepcjg i celami ksztatcenia. Przedmiot
uwagi stanowig tez tresci programowe poszczegdlnych przedmiotéw — a w tym relacje tresci
programowe przedmiotéw obowigzkowych i przedmiotéw do wyboru oraz kierunkowych efektow
uczenia sie. Dziaftalno$¢ wskazanych podmiotédw skupia sie takie na formutowaniu wymagan
wstepnych oraz doborze form i metod ksztatcenia wraz z efektami uczenia sie i metod weryfikacji
osiagania efektdw uczenia sie, poprzez ocene ich wzajemnego powigzania ze sobg. Zwraca sie takze
uwage na semestr studiéw, na ktérym realizowany jest przedmiot, oraz zachowanie bilansu punktéw
ECTS na kierunku. Dokonuje sie rowniez, co jest zadaniem przede wszystkim Wydziatowej Rady ds.
Ksztatcenia, oceny zasadnosci przypisania przedmiotu okreslonemu prowadzacemu, co wyraza sie
badaniem kompetencji dydaktycznych prowadzgcego stanowigcych wyraz jego aktywnosci naukowej i
zawodowej poza Uczelnig z prowadzonym przedmiotem.
Pomimo braku sformalizowanego ciata w postaci rady interesariuszy zewnetrznych przypisanej
danemu kierunkowi studiéw, co wynika z ustroju Uczelni, w ktérej centralnie dziata ciato
przedstawicielskie interesariuszy zewnetrznych, to wiadze WPIA UZ cenigc sobie wspdtprace z
otoczeniem zewnetrznym i dostrzegajac role interesariuszy zewnetrznych w procesie ksztatcenia (nie
tylko jako podmiotdw, u ktdrych realizowane sg praktyki studenckie) utrzymuje biezgcy kontakt z
kilkunastoma podmiotami zywo wspierajgcymi WPIiA UZ, ktdrych uznaje sie za interesariuszy
zewnetrznych dla kierunkéw prawo i administracja. Spotkania wtadz WPIA UZ, INP UZ i interesariuszy
zewnetrznych organizowane sg cyklicznie — co najmniej dwa razy do roku, a podczas nich nastepuje
wymiana pogladdéw na realizacje procesu ksztatcenia. Szczegdlnie istotne byly ostatnie spotkania, gdyz
nie tylko wigzaly sie one z zakonczeniem ksztatcenia w Uczelni, ale takze ksztatcenia pierwszych
absolwentéw przystepujacych do prawniczych egzaminéw zawodowych. W ujeciu holistycznym
oceniono ksztatcenie w WPIA UZ a sformutowane postulaty juz w czesci zostaty implementowane do
procesu ksztatcenia w ramach dopuszczanych przez program ksztatcenia i sylabusy przedmiotdw.
Na kierunku Prawo praktyka jest obowigzkowa w wymiarze 720 h, czyli przez kolejne 4 semestry letnie
na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych. Corocznie przeprowadzana jest analiza ankiet ocen
praktyk, wykorzystywana do przeprowadzania raportu z procesu ewaluacji.

Zewnetrzne oceny procesu ksztatcenia na WPIiA UZ majg dwojaki charakter. Odnoszg sie one bowiem
i do Zrédet formalnych, jakimi sg dotychczas wyniki egzamindw wstepnych na aplikacje prawnicze, a w
przysztosci takze ocena Polskiej Komisji Akredytacyjnej, jak tez zrédet nieformalnych odnoszacych sie
do ocen formutowanych przez przedstawicieli samorzagdéw zawodowych czy tez innych
zainteresowanych oséb.

W odniesieniu do kierunku Prawo podstawowym miernikiem jakosci ksztatcenia sg wyniki egzaminéw
wstepnych na aplikacje prawnicze. Ich przydatnos$¢ jest o tyle znaczaca, ze odnoszg sie do
przeprowadzanych w skali catego kraju jednakowych testéw wiedzy. Charakter egzaminéw wstepnych
pozwala przyjg¢ stosunkowo wysoki poziom obiektywnosci ocen z nich wynikajacych. Na tle
dotychczasowych doswiadczen nalezy stwierdzi¢, ze wyniki egzamindw wstepnych na aplikacje
prawnicze potwierdzajg stosunkowo wysoki poziom merytorycznego przygotowania absolwentéw
WPiA UZ do podjecia dalszego ksztatcenia na aplikacji. Jak wynika z przygotowanej przez Departament
Zawoddéw Prawniczych Ministerstwa Sprawiedliwosci Analizy wynikdw egzaminéw wstepnych na
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aplikacje: adwokackg, radcowskga, notarialng i komorniczg do egzaminéw wstepnych w 2022 roku
przystgpito 5.806 osdb, z ktérych zdato 2.550 oséb, tj. 44,0% przystepujacych. Przy uwzglednieniu
wszystkich przystepujgcych (wraz z absolwentami z lat ubiegtych) srednia zdawalnos¢ wynosita 44,0%,
podczas gdy absolwenci UZ uzyskali wynik 46,8%. W grupie uczelni z liczbg absolwentéw od 47 do 174
0s0b uplasowato to UZ na 2 miejscu kraju —w przypadku braku podziatu wg liczby absolwentéw jest to
8 miejsce w kraju. Dla absolwentéw rocznika 2022 $rednia krajowa zdawalno$¢ wynosita 52,9% -
absolwenci UZ uzyskali wynik 60,0%. W grupie uczelni z liczbg absolwentéw od 31 do 88 oséb
uplasowato to UZ na 2 miejscu kraju — w przypadku braku podziatu wg liczby absolwentéw jest to 5
miejsce w kraju. Efektywnos¢ procesu ksztatcenia na WPIA UZ potwierdzana jest wysokimi
wskaznikami zdawalnosci na aplikacje prawnicze przez absolwentéw UZ. Powyisze utwierdza w
przyjetym modelu ksztatcenia praktycznego z przewidywanymi w programie studiéw przedmiotami
kazuistycznymi Przedmioty z grupy B.1. i przygotowujgcymi do aplikacji (przedmioty z grupy B.2).
Wyniki zdawalnosci na aplikacje w roku 2022 potwierdzity wczesniejsze rezultaty osiggane przez
absolwentow WPiA UZ.

Witadze WPiIA UZ sktadajg coroczne raporty z ewaluacji procesu ksztatcenia, w ktérym opracowywane
sg zalecenia w zakresie procesu ksztatcenia, infrastruktury czy metodyki dydaktycznej oraz
realizowanych przedmiotéw.

Podstawa raporty sg wyniki ankiet i dziatan projakosciowych dotyczacych procesu ksztatcenia oraz
wspomagania procesu dydaktycznego i warunkéw studiowani i prowadzenia zajeé. Raport oparty jest
na analizie: jest ankieta oceny praktyk, ankieta zadowolenia z warunkéw studiowania, ankiety dla
stuchaczy studidow podyplomowych, ankiety opinii nauczycieli akademickich na temat warunkéw
prowadzenia zaje¢, a takze analizy hospitacji.

Zrédtem wiedzy o zewnetrznych ocenach jakosci ksztatcenia sg takze nieformalne komunikaty
docierajgce do wtadz WPIA UZ oraz INP UZ pochodzace przede wszystkim ze strony wtadz samorzgddéw
zawodowych. Wskazuje sie na dobre przygotowanie absolwentédw do odbywania aplikacji — zaréwno
teoretyczne, jak i praktyczne oraz w obszarze kompetencji spotecznych, gdyz absolwenci WPIA UZ
czynnie uczestniczg w zyciu samorzadow zawodowych oraz wtaczajg sie w dziatalnosé¢ pro bono
prowadzong przez te samorzady.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy.
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zostaty formalnie przyjete i s3 stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiow oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majgce na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia. Jako$¢ ksztatcenia na kierunku podlega
cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych wyniki sg publicznie dostepne i
wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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