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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. Przemystaw Osiewicz, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Marcin Jurgilewicz, cztonek PKA

2. dr hab. inz. Krzysztof Ligeza, ekspert PKA

3. dr Tomasz Kocof, ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcow
4. Monika Adamiec, ekspert PKA reprezentujgcy studentow

5. Wioletta Marszelewska, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku bezpieczeistwo wewnetrzne, prowadzonym w Akademii
Pozarniczej w Warszawie, zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2023/2024. Wizytacja
zostata zrealizowana zgodnie z obowigzujgcg procedurg oceny programowe] przeprowadzanej
stacjonarnie, z wykorzystaniem narzedzi komunikowania sie na odlegtosc.

PKA po raz drugi oceniata jakos¢ ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne. Poprzednia
ocena programowa odbyta sie w roku akademickim 2017/2018 izakonczyta wydaniem oceny
pozytywnej (uchwata nr 189/2018 z dnia 26 kwietnia 2018 r.).

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego PKA z raportem samooceny
przekazanym przez witadze Uczelni. Zespot odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omdwienia
kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z wtadzami Uczelni oraz
szczegdtowego harmonogramu przebiegu wizytacji.

Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z kierownictwem Uczelni. W trakcie wizytacji odbyty sie
spotkania ze studentami, z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego i studenckiego ruchu
naukowego, nauczycielami akademickimi prowadzgcymi ksztatcenie na ocenianym kierunku,
z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosSci ksztatcenia, funkcjonowanie wewnetrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, publiczny dostep do informacji oraz z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano przeglagdu wybranych prac dyplomowych
i etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej,
wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed zakoriczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia
spetnienia kryteriow, sformutowano rekomendacje, o ktérych przewodniczacy zespotu oraz eksperci
poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

bezpieczenstwo wewnetrzne

Poziom studiéw
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

Ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

nauki o bezpieczenstwie

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

6 semestrow

180 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

240 godzin/9 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

ochrona przeciwpoZzarowa
ochrona ludnosci, obrona cywilna
i zarzqdzanie kryzysowe

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

Licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

129 28

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow?

21012-2106
w zaleznosci od

1238-1284
w zaleznosci od

specjalnosci specjalnosci

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

94 60-61 w zaleznosci od
specjalnosci

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzagdkowany jest
kierunek studiow

180 180

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

67 67

Nazwa kierunku studiow

bezpieczenstwo wewnetrzne

1 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéow
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Poziom studiow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studiow

studia drugiego stopnia

Ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) . . - .
studia stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow 120 ECTS

nauki o bezpieczenstwie

4 semestry

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

80 godzin/3 ECTS

zarzgdzanie w formacjach mundurowych
analityk bezpieczeristwa

Tytut zawodowy nadawany absolwentom Magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

24 -
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
- L . . 1433-1438 S
nauczycieli akademickich lub innych oséb lesnosci od 875-886 w zaleznosci
prowadzacych zajecia i studentéw? W zaleznosclo od specjalnosci

specjalnosci

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 120 120
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

61 39

52 52

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
Szczegotowe kryterium oceny programowej stopnia spetnienia
kryterium okreslona

2 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j |



przez zespot
oceniajacy PKA3
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. . .. kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie Y P

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody | kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej | kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione

kryterium spetnione

kryterium spetnione

3 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne sg zgodne z misjg i strategia
Akademii Pozarniczej. Misja Uczelni jest rozumiana jako ksztatcenie na najwyiszym poziomie,
z zachowaniem wszelkich zasad i regut obowigzujgcych w nowoczesnym sSwiecie, w oparciu miedzy
innymi o strategie upowszechniania wiedzy okreslong w Deklaracji Bolonskiej, przy zachowaniu
wysokich standardéw procesu dydaktycznego, obowigzujgcych w Unii Europejskiej oraz
wspottworzenie europejskiej przestrzeni szkolnictwa wyzszego. Ta racja uzasadniajgca prowadzenie
przez Uczelnie okreslonej wyzej koncepcji ksztatcenia wpisana jest w najwyzsze standardy etyczne,
otwartosc i poszanowanie wszystkich kultur.

W strategii widoczne jest dgzenie do powigzania wysokiej jakosci ksztatcenia z wysokg jakoscig
prowadzonych badan oraz z rozwojem kontaktéw miedzynarodowych. Koncepcja ksztatcenia jest takze
konsekwencjg sytuacyjnych uwarunkowan funkcjonowania Uczelni oraz jej priorytetéw rozwoju. Za
cechy sktadajgce sie na tozsamos$¢ kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne uznaje sie:
umiedzynarodowienie; podmiotowe podejscie do studentdw, ktdrzy zdobywajac wiedze, uczg sie
krytycznego myslenia, odpowiedzialnego przywddztwa i zaangazowania obywatelskiego; podnoszenie
jakosci i warunkéw ksztatcenia, realizowane przez tworzenie nowych mozliwosci ksztatcenia,
uruchamianie nowych kierunkéw studiéw oraz szersze angazowanie studentédw w proces dydaktyczny,
umozliwiajgc im udziat w dodatkowych zajeciach, projektach, praktykach oraz stazach, atakze
podejmowanie dziatan zachecajacych do aktywizacji na polu naukowym, spotecznym i gospodarczym,
a poprzez takie podejscie przygotowanie absolwentéw reprezentujacych kompetencje odpowiadajgce
zapotrzebowaniu na wiedze i praktyczne przygotowanie w zakresie szeroko pojmowanego
bezpieczenstwa oraz reagowania na pojawiajgce sie sytuacje kryzysowe o zréznicowanym charakterze.
Koncepcja jest rowniez zgodna ze strategig Uczelni, zwtaszcza z jednym z jej obszaréw strategicznych
(I - dziatalno$¢ naukowa). Jest nim stworzenie silnego i rozpoznawalnego osrodka naukowego,
umozliwiajgcego zapewnienie wiedzy i wyksztatcenia, bedacego jednoczesnie podstawg kreatywnego
i krytycznego myslenia o zagadnieniach gospodarki i szeroko rozumianych problemach nauk
spotecznych.

Identyfikowana w Uczelni polityka jakosci ksztatcenia, a takze proces jej doskonalenia i rozwijania sg
zgodne ze strategig Uczelni, koncepcjg ksztatcenia na kierunku bezpieczeistwo wewnetrzne, wynikajg
z wewnetrznego systemu jakosci ksztatcenia, dziatania te koordynowane sg w ramach Uczelnianego
Systemu ds. Jakosci Ksztatcenia. Przyjete zatozenia polityki jakosci to: podnoszenie skutecznosci
kontroli jakosci w szczegélnosci przez zastosowanie analizy wynikdw monitoringu programéw studiéw
i ich realizacji, przekazywanie informacji zwrotnej prowadzgcym zajecia na temat wynikéow analizy
i ewentualnej koniecznosci zmiany, poprawy i doskonalenia procesu dydaktycznego i jego warsztatu,
przeprowadzanie regularnych hospitacji wszystkich zaje¢ dydaktycznych, udoskonalanie programu
ksztatcenia, technik prowadzenia zaje¢ i metod weryfikacji realizacji efektéw uczenia sie przez
dokonywanie przeglagdu programdéw, prowadzenie konsultacji z interesariuszami wewnetrznymi
i zewnetrznymi czy tez monitorowanie loséw absolwentéw
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Studia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne sg skierowane do oséb, ktérych celem jest rzetelne
i profesjonalne przygotowanie sie do stuzby i pracy w strukturach podmiotéw tworzacych podsystem
obronny i ochronny, a takze w innych instytucjach rzagdowych i samorzagdowych w zakresie szeroko
pojmowanego bezpieczenstwa. Absolwent tego kierunku przygotowywany jest do petnienia
samodzielnych badz pomocniczych funkcji w obszarze bezpieczenstwa wewnetrznego, zarzgdzania
i administrowania bezpieczedstwem, zarzadzania sytuacjami kryzysowymi i instytucjonalnego
reagowania na te zagrozenia. Tak opisana koncepcja ksztatcenia jest spdjna z misjg i strategig Uczelni.
Powigzanie koncepcji ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne ze strategig Uczelni
przejawia sie miedzy innymi w prowadzeniu i rozwoju badan naukowych w Scistej wspétpracy
z otoczeniem, doskonaleniu nauki w obszarze bezpieczeristwa, wszechstronnemu przygotowywaniu
kadr dla praktyki gospodarczej oraz statemu podnoszeniu poziomu naukowego wtasnych pracownikéw,
ksztatceniu wysokokwalifikowanych kadr do stuzby i pracy w strukturach podmiotéw tworzgcych
podsystem obronny i ochronny, a takze w innych instytucjach rzgdowych i samorzgdowych w zakresie
szeroko pojmowanego bezpieczenstwa.

Koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinie nauki o bezpieczenstwie, do ktdrej kierunek jest
przyporzadkowany, zapewniajagc absolwentom nabycie wiedzy i umiejetnosci z zakresu nauk
o bezpieczenstwie, co ma istotne znaczenie w kontekscie dynamiki wspdtczesnych zagrozen dla
bezpieczenstwa. Przyjeta koncepcja ksztatcenia zaktada przekazanie studentom wiedzy i umiejetnosci
miedzy innymi z zakresu systemu oraz organizacji ochrony przeciwpozarowej, taktyki dziatan
ratowniczych, prewencji spotecznej, bezpieczeistwa pozarowego budynkdéw, ewakuacji, z zakresu
bezpieczenstwa powszechnego, ze szczegdlnym uwzglednieniem regulacji, zasad funkcjonowania,
potencjatu i przysztych kierunkédw rozwoju systeméw wchodzacych w sktad tworzonego powszechnego
systemu ochrony ludnosci, w tym jego filaréw, tj. Systemu Zarzadzania Kryzysowego, krajowego
systemu ratowniczego (uwzgledniajgcego m.in. Krajowy System Ratowniczo-Gasniczy, System
Panstwowe Ratownictwo Medyczne, System Powiadamiania Ratunkowego) i Obrony Cywilnej Kraju.

Absolwenci studidéw pierwszego stopnia na kierunku bezpieczernstwo wewnetrzne sg przygotowani do
wykonywania funkcji doradczych, kontrolnych i administracyjnych na réznych szczeblach administracji
publicznej. Absolwent umie analizowac procesy dokonujace sie w spotecznosciach lokalnych, panistwie
i przyrodzie oraz bada¢ wptyw relacji: cztowiek — srodowisko — infrastruktura, posiada umiejetnosci
aktywnego uczestniczenia w pracy grupowej, kierowania zespotami ludzkimi wykonujgcymi zadania
zlecone oraz postugiwania sie fachowa literaturg, tacznie z przepisami prawnymi w zakresie
bezpieczenstwa, dziatalnosci stuzb, strazy i inspekcji oraz dziatalnosci gospodarczej, zna podstawowe
procesy technologiczne, majgce wptyw na funkcjonowanie spoteczenstwa. Absolwent posiada
umiejetnos$¢ komunikowania sie z otoczeniem zewnetrznym, wewnetrznym w zakresie niezbednym dla
skutecznego zrealizowania swojej misji spotecznej i pomocowej jaka jest ochrona zycia i zdrowia
cztowieka, srodowiska, infrastruktury, w tym krytycznej. Absolwent jest przygotowany do wykonywania
funkcji kierowniczych, doradczych i administracyjnych na réznych szczeblach administracji publicznej
(rzadowej i samorzagdowej) zarzadzania bezpieczenstwem. Posiada kompleksowe przygotowanie do
prowadzenia i realizacji wszystkich elementéw i procedur zintegrowanego systemu zarzadzania
bezpieczenstwem publicznym, ochrong ludnos$ci i zarzadzania ryzykiem w kazdej jednostce
administracyjnej i kazdym przedsiebiorstwie. Jest takze przygotowany do stosowania nowych
dyrektyw, zasad i procedur obowigzujgcych w Polsce i wynikajgcych z dostosowania tego obszaru
problemowego do wymagan Unii Europejskiej i standardéw swiatowych. Absolwent kierunku posiada
wiedze kierowania zespotami oraz umiejetnosci praktyczne miedzy innymi w takich obszarach jak:
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identyfikacja i inwentaryzacja zagrozen oraz okreslenie ich Zzrddet, analizy ryzyka zagrozen i prognozy
ich potencjalnych skutkéw, projektowanie i wdrazanie nowoczesnych iskutecznych systeméw
zarzadzania bezpieczenstwem w jednostkach administracji pafistwowej, identyfikacja, prognozowanie
i diagnozowanie zagrozen oraz opracowywanie metod zapobiegania, przeciwdziatania i przygotowania
dziatan na wypadek niekorzystnych zdarzen i sytuacji kryzysowych, tworzenie warunkéow
zapewniajgcych  ciggtos¢  funkcjonowania infrastruktury  krytycznej, planowanie dziatan
zapobiegawczych, projektowanie systemdOw zarzgdzania bezpieczedstwem, obstugiwanie oraz
doskonalenie procedur tego systemu, uswiadamianie spoteczenstwa i powszechna edukacja w zakresie
przeciwdziatania zagrozeniom, tworzenie warunkéw organizacyjnych, technicznych i finansowych
sprawnego zarzgdzania kryzysowego, organizacja systemdéw tgcznosci i monitorowania, organizacja
i utrzymywanie systemow ostrzegania i alarmowania, tworzenie warunkéw przetrwania ludnosci
w sytuacjach kryzysowych, tworzenie warunkéw zapewniajgcych ciggtosé funkcjonowania administracji
publicznej, szacowanie szkdd i strat powstatych w wyniku katastrof i sytuacji kryzysowych,
prognozowanie sytuacji nadzwyczajnych i opracowywanie $rodkdw i sposobdow przeciwdziatania,
wspotpraca z instytucjami porzadku publicznego, wykorzystanie znajomosci prawa cywilnego,
administracyjnego i karnego.

Ponadto absolwent jest przygotowany do wykonywania zadan w obszarze bezpieczenistwa
wewnetrznego realizowanych przez organy panstwowe i samorzgdowe, a takze podmioty gospodarcze
i instytucje pozarzadowe zgodnie z ich statutowymi obowigzkami w tym obszarze. Poprzez nauke jezyka
obcego absolwent bedzie przygotowany do zrozumiatego komunikowania sie w zakresie skutecznego
pozyskiwania, przekazywania i stosowania wiedzy i informacji z zakresu bezpieczenstwa panstwa,
w tym informacji wynikajacych z Europejskiej Strategii Bezpieczenstwa i Obrony. Przekazana wiedza
ogodlna pozwoli absolwentowi kierunku bezpieczeAstwo wewnetrzne na rozumienie mechanizmoéw
i warunkow tworzgcych bezpieczenstwo wewnetrzne panstwa. Absolwent posiada wiedze z zakresu
nauk o bezpieczenistwie, nauk spotecznych, ekonomicznych i prawnych, ktére ksztattujg procesy i stan
bezpieczenstwa, praw cztowieka, zasad funkcjonowania panstwa w ochronie jego intereséw oraz
interesu jednostek: zycia, zdrowia, mienia, sSrodowiska. Znajomos¢ zasad zarzadzania bezpieczenstwem
absolwent kierunku zdobedzie w systemie praktyk zawodowych, ktére sg organizowane w organach
panstwowych i samorzgdowych, instytucjach gospodarczych i pozarzgdowych, ktére wykonujg zadania
na rzecz bezpieczenstwa wewnetrznego panstwa. Absolwent kierunku jest ponadto przygotowany do
aktywnego uczestnictwa w badaniach stanu bezpieczeristwa wewnetrznego, tworzenia dokumentacji
opisujgcej stan bezpieczenstwa, wyciggania wnioskow i formutowania nowych zatozen itworzenia
projektéw.

Absolwenci studiéw drugiego stopnia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne bedg przygotowywani
do obejmowania stanowisk wszystkich szczebli zaréwno w instytucjach sektora publicznego, m.in.
w komérkach organizacyjnych zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej, oraz prywatnego,
zwigzanego z analiza danych na rzecz szeroko definiowanego bezpieczenstwa. Zdobeda wiedze do
wykorzystania nie tylko w krajowych, ale takze miedzynarodowych instytucjach. Znajda zatrudnienie
jako eksperci z zakresu prewencji spotecznej, edukacji dla bezpieczenstwa (po ukonczeniu szkolenia
pedagogicznego), projektowania bezpieczenstwa cywilnego, pozyskiwania i analizy danych, zarzadzania
kryzysowego, ochrony ludnosci, bezpieczenstwa imprez masowych. Nabeda umiejetnosci realizacji
szkolen, warsztatow, treningdw oraz poznajg tajniki liderowania oraz inspirowania m.in. cztonkéw
ochotniczych strazy pozarnych w dziataniach na rzecz poprawy bezpieczenistwa.
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Koncepcja ksztatcenia na kierunku bezpieczedstwo wewnetrzne jest powigzana z prowadzonymi
badaniami naukowymi w dyscyplinie nauki o bezpieczeristwie. Badania naukowe koncentrujg sie wokot
kilku obszaréw, ktdre jednoczesnie znajdujg swoje odzwierciedlenie w dydaktyce, sg to m.in.:
teoretyczny wymiar bezpieczenstwa, wspodiczesne zagrozenia - ich identyfikacja i ocena w skali
globalnej, regionalnej i lokalnej, zarzadzanie kryzysowe, wspdtdziatanie organdw administracji
publicznej w sytuacjach kryzysowych, bezpieczenstwo spoteczne, bezpieczenstwa spotecznosci
lokalnych i ksztattowania bezpieczenistwa przestrzeni.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
w szczegblnosci zawodowego rynku pracy. Gtéwnym celem ksztatcenia jest przygotowanie studenta do
pracy w organizacjach, instytucjach i stuzbach zajmujgcych sie szeroko pojetym bezpieczenstwem.
Oferta dydaktyczna jest udoskonalana, a programy studiéw aktualizowane tak, aby powigzac sfere
naukowo-badawczg z praktyky i dostosowaé je do zmieniajgcych sie potrzeb rynku pracy. Uczelnia
wspiera rozwdj studentéw, organizujgc staze i praktyki w instytucjach funkcjonujacych w obszarze
bezpieczenstwa panstwa. Utrzymywanie i rozszerzanie wspotpracy z przysztymi pracodawcami daje
studentom szanse pogtebiania wiedzy oraz nabywania umiejetnosci praktycznych niezbednych
w przysztej pracy zawodowe;j.

Fundamentem tworzenia i doskonalenia koncepcji ksztatcenia jest aktywny udziat interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych w procesie dostosowywania ksztatcenia do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Wspodtpraca interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych pozwala na
realizacje jednego z podstawowych celdw strategicznych Uczelni, a mianowicie podniesienie
atrakcyjnosci studiowania, zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia i elastycznej organizacji studiow
w atmosferze partnerskiej wspotpracy pracownikéw, studentéw oraz przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego. W wyniku uwag interesariuszy zewnetrznych duzy nacisk w koncepgji
ksztatcenia jest potozony na rozwdj umiejetnosci analitycznych, w tym zwigzanych z analizg danych
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa. W zwigzku z tym utworzono specjalnos¢ analityk
bezpieczenistwa. Po uwzglednieniu sugestii interesariuszy zewnetrznych (PSP) wprowadzono
specjalnos¢ ochrona przeciwpozarowa. Wprowadzono rowniez Szkolenie podstawowe strazakow
ratownikéw OSP, co podkresla znaczenie wspotpracy na linii PSP — OSP. Jako przyktad wptywu
interesariuszy zewnetrznych na koncepcje ksztatcenia mozina wskaza¢ modyfikacje tresci
programowych zwigzanych z ratownictwem, taktyka i dowodzeniem oraz organizacja ochrony
przeciwpozarowe. Wptyw na koncepcje ksztatcenia majg takze interesariusze wewnetrzni, zaréwno
nauczyciele akademiccy jak i studenci, w szczegdlnosci poprzez uczestnictwo w gremiach
odpowiedzialnych za wprowadzanie zmian imodyfikacje programu studiow. W wyniku opinii
studentdw w koncepcji ksztatcenia uwzgledniono wiecej zaje¢ praktycznych, np. w formie laboratoridow
czy ¢wiczen projektowych.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem ogdlnoakademickim. Sg
rowniez zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie nauki o bezpieczeristwie. Nalezy jednak
zwroci¢ uwage, iz w kazdym przypadku odpowiadajg 6. i 7. poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji.
W opisie kilku efektow stosuje sie pojecia ,podstawowe”, “elementarne” (np. w efekcie BW1_WO03
zaktada sie, ze absolwent ma podstawowq wiedze o kulturowych, komunikacyjnych, politycznych,
prawnych i ekonomicznych procesach na poziomie parstwa i uktadéw miedzynarodowych oraz ich
wplyw na problemy bezpieczeristwa wewnetrznego, w efekcie BW1_W11 zaktada sie, ze absolwent zna
i rozumie podstawowe zasady klasyfikacji bezpieczeristwa narodowego uwzgledniajgcych rdznice

i podobienistwa charakteryzujgce system bezpieczeristwa, BW1_W14 absolwent zna irozumie
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podstawowe dziedziny i gatezie prawa oraz jego wpfyw na ksztattowanie stanu bezpieczeristwa
wewnetrznego). Mimo, ze w sposobie sformutowania efektéw kierunkowych nie zdefiniowano
odpowiedniego poziomu zaawansowania wiedzy i ztozonosci umiejetnosci, to tresci programowe zajec
wskazujg, ze studenci uzyskujg wiedze i umiejetnosci zgodne z wymogami 6. i 7. poziomu PRK, co
wskazuje na uchybienia w samym sposobie formutowania efektéw, a nie stopniu zaawansowania
zdobywanej wiedzy/ztozonosSci umiejetnosci. Rekomenduje sie jednak dostosowanie opisu efektow
uczenia sie w programie studiéw pierwszego i drugiego stopnia do wymagan zgodnych odpowiednio
z 6. iz poziomem 7. Polskiej Ramy Kwalifikacji i zréznicowanie efektéw uczenia sie na obu poziomach
studidw zapewniajace niezbedng progresje kompetencji absolwentéw w stosunku do wiedzy
i umiejetnosci uzyskiwanych na studiach pierwszego stopnia.

Efekty uczenia sie sg sformutowane w kilku przypadkach ogdélnikowo, bez okreslenia zakresu
przedmiotowego wiedzy do opanowania przez studenta oraz konkretnych umiejetnosci, powodujac,
ze w niektérych przypadkach nie s3 one specyficzne dla ocenianego kierunku (np. BW2_W12
absolwent zna zagadnienia niezbedne do podejmowania decyzji z uwzglednieniem uwarunkowan
technicznych, prawnych, administracyjnych i logistycznych — w warunkach zagrozZenia, niebezpiecznego
zdarzenia i stresu; BW2_WO08 absolwent rozumie terminologie, teorie izaawansowane techniki
pozyskiwania danych z zakresu bezpieczeristwa wewnetrznego, BW1_U12 absolwent umiejetnie
postuguje sie w jezyku obcym adekwatnym do zagadnien opisujgcych bezpieczeristwo wewnetrzne).
Rekomenduje sie doprecyzowanie kierunkowych efektéw uczenia sie w taki sposéb, aby wskazywaty
na specyfike kierunku.

Przyjete kierunkowe efekty uczenia sie uwzgledniajg w szczegdlnosci umiejetnosci zwigzane
z postugiwaniem sie jezykiem obcym. Zgodnie z opisem kierunkowych efektéw uczenia sie
w przypadku studidw pierwszego stopnia w zakresie umiejetnosci przewidziano nastepujace efekty:
BW1_U11 absolwent ocenianego kierunku nabywa umiejetnosc¢ publicznego wypowiadania sie na
tematy objete programem studiow w jezyku polskim i jezyku angielskim; BW1_U12 umiejetnie
postuguje sie w jezyku obcym adekwatnym do zagadnien opisujgcych bezpieczeristwo wewnetrzne,
natomiast w przypadku studidw drugiego stopnia BW2_U18 postugiwaé sie jezykiem obcym
wtasciwym dla poziomu B2+ w stopniu wystarczajagcym do porozumiewania sie, réwniez w sprawach
zawodowych, czytania ze zrozumieniem literatury fachowej, a takze przygotowania i wygtoszenia
krotkiej prezentacji na temat realizacji zadania projektowego lub badawczego z zakresu
bezpieczenstwa. W przypadku studiéw pierwszego stopnia w tresciach programowych zajec
wymagania te zostaly ustalone na poziomie B2. Niezaleznie od powyziszego rekomenduje sie
uzupetnienie opisu kierunkowych efektdw uczenia sie o efekt z zakresu znajomosci jezyka obcego na
poziomie B2, zgodnie z zapisami okreslonymi w zaftgczniku do rozporzgdzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw
uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6—8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U. 2018 poz. 2218).

Efekty uczenia sie uwzgledniajg w szczegdlnosci kompetencje badawcze (w przypadku studidw
pierwszego stopnia: BW1_UO8 absolwent posiada umiejetnos¢ stosowania pozyskanej wiedzy
o bezpieczenstwie wewnetrznym dla rozwigzywania probleméw z odpowiednig argumentacjg
proponowanych rozwigzan, BW1_UQ09 posiada umiejetnos¢ analizowania, oceny i wnioskowania
zjawisk majgcych bezposredni zwigzek z obszarem bezpieczeristwa wewnetrznego oraz na studiach
drugiego stopnia: BW2_U04 absolwent potrafi wykorzysta¢ poznane metody i modele zarzadzania
bezpieczenstwem— w razie potrzeby odpowiednio je modyfikujagc — do analizy i rozwigzywania zadan
z bezpieczenstwa) oraz kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci naukowej (np. na studiach
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pierwszego stopnia: BW1_K06 absolwent jest gotdw do konstruktywnego uczestnictwa w zespotach
projektowych rozwigzujgcych problemy w réznych obszarach bezpieczernstwa wewnetrznego, na
studiach drugiego stopnia: BW2_KO05 absolwent jest gotdw do tworzenia i rozwoju form indywidualnej
aktywnosci zawodowej, dziatania w sposdb przedsiebiorczy, uwzgledniajgc aspekty szeroko
rozumianego bezpieczenistwa

Na podstawie przeprowadzonej analizy kierunkowych efektéw uczenia sie i przypisanych do zajec
nalezy uznag, iz sg one sformutowane w sposdb zrozumiaty, okreslajgcy specyficzne kompetencje, jakie
student powinien osiggnac i pozwalajgcy na stworzenie efektywnego systemu ich weryfikacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczelni oraz polityka jakosci, a takze mieszcza
sie w dyscyplinie nauki o bezpieczenstwie, do ktdrej kierunek jest przyporzagdkowany. Koncepcja i cele
ksztatcenia sg zwigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowa w ww. dyscyplinie oraz sg
zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego
rynku pracy. Koncepcja i cele ksztafcenia zostaty okreslone we wspodtpracy z interesariuszami
wewnetrznymi i zewnetrznymi. Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz
profilem ogdlnoakademickim oraz, w wiekszosci, s3 zgodne z 6. i 7. poziomem Polskiej Ramy
Kwalifikacji. Uwzgledniajg one w szczegdlnosci kompetencje badawcze, komunikowania sie w jezyku
obcym i kompetencje spoteczne niezbedne na rynku pracy i w dziatalnosci naukowe;j. Efekty uczenia
sie s3 mozliwe do osiggniecia isformutowane w sposdb zrozumiaty, pozwalajagcy na stworzenie
systemu ich weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2
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Tresci programowe sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie nauki
o bezpieczenstwie, do ktérej przyporzgdkowano kierunek bezpieczernstwo wewnetrzne. Ponadto tresci
programowe s3g zgodne z efektami uczenia sie okreslonymi dla poszczegdlnych zaje¢, a takze
uwzgledniajg najnowszg wiedze z zakresu dyscypliny, do ktdrej odnoszg sie efekty uczenia sie.

W programie studiow poprawnie okreslono zajecia niezbedne do realizacji efektéw uczenia sie,
tworzace grupy zajec¢ ogdlnych, kierunkowych, specjalistycznych oraz inne (jezyki obce oraz praktyki).
Tresci programowe zakresie grupy zaje¢ ogdlnych majg na celu uksztattowanie umiejetnosci
spotecznych i humanistycznych, niezbednych dla absolwenta ocenianego kierunku. W grupie zajeé
kierunkowych wystepuja zajecia dajgce podstawy wiedzy i umiejetnosci niezbednych do opanowania
tresci specjalnosciowych z obszaru bezpieczenstwa. Tresci specjalnosciowe dajg wiedze i umiejetnosci
z zakresu oferowanych specjalnosci. Na studiach pierwszego stopnia studenci majg do wyboru dwie
specjalnosci: ochrona przeciwpozarowa oraz ochrona ludnosci, ochrona cywilna i zarzqdzanie
kryzysowe. Studenci realizujgcy program studiéw drugiego stopnia majg do wyboru réwniez dwie
specjalnosci: zarzqdzanie w formacjach mundurowych lub analityk bezpieczeristwa. Tresci programowe
sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studidw i zapewniajg osiggniecie
wszystkich zaktadanych efektdw uczenia sie.

Studia pierwszego stopnia na kierunku bezpieczeistwo wewnetrzne konczg sie uzyskaniem tytutu
zawodowego licencjata i trwajg 6 semestréw. Liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studidéw
wynosi 180. Program studiéw stacjonarnych pierwszego stopnia przewiduje realizacje 2106 godzin
w ramach specjalnosci ochrona przeciwpozarowa oraz 2102 godziny w ramach specjalnosci ochrona
ludnosci, obrona cywilna i zarzqdzanie kryzysowe, na studiach niestacjonarnych 1284 w ramach
specjalnosci ochrona przeciwpozarowa i 1238 godzin w ramach specjalnosci ochrona ludnosci, obrona
cywilna i zarzgdzanie kryzysowe, ktére student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia. Z kolei studia drugiego stopnia korcza
sie uzyskaniem tytutu zawodowego magistra i prowadzone sg w cyklu 4-semestralnym, co odpowiada
120 punktom ECTS, a program studidw stacjonarnych obejmuje 1438 godzin w ramach specjalnosci
zarzgdzanie w formacjach umundurowanych 1433 godziny w ramach specjalnosci analityk
bezpieczeristwa i niestacjonarnych odpowiednio 886 w ramach specjalnosci zarzqdzanie w formacjach
umundurowanych oraz 875 godzin zaje¢ w ramach specjalnosci analityk bezpieczeristwa. Czas trwania
studidw, naktad pracy mierzony taczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukonczenia studiow, jak
rowniez nakfad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie przypisanych do zaje¢ sg
poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie.

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow
okreslona w programie studidw umozliwia osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie
okreslonych dla ocenianego kierunku. Zajeciom wymagajagcym bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia przypisano na studiach pierwszego stopnia
stacjonarnych 94 punktéw ECTS, co stanowi odpowiednio 52,2% ogétu punktéw ECTS, zas na studiach
drugiego stopnia stacjonarnych 60-61 punktéw ECTS, co stanowi odpowiednio 50-50,8% ogdtu
punktow ECTS.W zwigzku z powyzszym, spetniony jest warunek, zgodnie z ktdrym zajeciom
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich przypisano co najmniej potowe wszystkich
punktow ECTS wskazanych w programie studiow.

Sekwencja zajec lub grup zaje¢, a takze dobdr form zajec i proporcje liczby godzin zajeé realizowanych
w poszczegdlnych formach zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektédw uczenia sie.
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Harmonogram realizacji programu studiow umozliwia wybdr zajeé, ktérym przypisano punkty ECTS
w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktdw ECTS, koniecznej do ukoriczenia studidw na danym
poziomie wedtug zasad, ktére pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie Sciezki ksztatcenia.
Uelastycznieniu procesu ksztatcenia sprzyja fakt, ze w ramach ocenianego kierunku wyodrebniono
specjalnosci, réznigce sie miedzy sobg tematyka oraz realizowanymi zajeé. Do grup zaje¢ wybieralnych
zaliczono réwniez jezyk obcy. Na ocenianym kierunku liczba punktéw ECTS przypisana zajeciom do
wyboru na studiach pierwszego stopnia stacjonarnych wynosi 67 (37%) punktéw ECTS koniecznych do
ukonczenia studiéw zas na studiach drugiego stopnia 52, co stanowi to 43% ogdtu punktéw ECTS.

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym z prowadzong w Uczelni
dziatalnoscig naukowa wynosi: dla studidw pierwszego stopnia 180 ECTS co stanowi 100% ogétu
punktéw ECTS w programie studiéw; dla studiéw drugiego stopnia 120 ECTS co stanowi to 100% ogdtu
punktdw ECTS. Z analizy sylabuséw oraz harmonogramu realizacji programu studidéw wynika,
iz zajeciom zwigzanym z prowadzong w Uczelni dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie, do ktdrej
przyporzadkowano kierunek studidw przypisano mniej niz 100% facznej liczby punktéw ECTS
wymaganej do ukoniczenia studidéw. Watpliwosci budzi przypisanie do tej grupy nastepujgcych zajec:
praktyka zawodowa, jezyk obcy, a takie przyktadowo na studiach pierwszego stopnia zajecia:
psychologia, technologie informacyjne, za$ na studiach drugiego stopnia: metody numeryczne i badania
operacyjne. Rekomenduje sie weryfikacje poprawnosci przypisania zaje¢ do grupy zajec¢ zwigzanych
z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowa. Niezaleznie od powyzszego spetniony jest wymaog, aby
na kierunku o profilu ogélnoakademickim program studiéw obejmowat zajecia zwigzane z prowadzong
w Uczelni dziatalnoscig naukowa w wymiarze wiekszym niz 50% ogélnej liczby punktéw ECTS.
Harmonogram realizacji programu studidéw pierwszego stopnia obejmuje zajecia poswiecone
ksztatceniu w zakresie znajomosci jezyka obcego. Na studiach stacjonarnych pierwszego i drugiego
stopnia jezyk obcy ma wymiar 120 godzin (8 ECTS - nauka przez 4 semestréw). Natomiast na studiach
niestacjonarnych liczba godzin tych zaje¢ wynosi 72 godzin. W ramach zaje¢ jezykowych studenci maja
do wyboru jezyk angielski, niemiecki lub rosyjski. Studenci po ukoriczeniu cyklu ksztatcenia na zajeciach
jezykowych na studiach pierwszego stopnia osiggajg znajomos¢ jezyka obcego na poziomie B2, zas po
ukonczeniu cyklu drugiego stopnia B2+. Studenci majag mozliwos¢ zapoznania sie z jezykiem
specjalistycznym zwigzanym z zagadnieniami ochrony ludnosci, obrony cywilnej i zarzadzania
kryzysowego.

Proces ksztatcenia na ocenianym kierunku realizowany jest w ramach réznych form zaje¢, na ktére
sktadajg sie: wyktady, ¢éwiczenia oraz seminaria, w ramach ktérych sg wykorzystywane réznorodne
metody dydaktyczne. Metody ksztatcenia sg indywidualnie dobierane dla kazdego z grup zajec
z uwzglednieniem jego rodzaju i formy prowadzenia. Do najczes$ciej stosowanych nalezg: wyktad
informacyjny i problemowy, rozwigzywanie zadan praktycznych w trakcie ¢wiczen, dyskusje
problemowe, przygotowywanie referatow, przeprowadzanie negocjacji, przygotowywanie prac
projektowych, prowadzenie problemowych i ukierunkowanych dyskusji, prowadzenie dyskusji
panelowych, debaty oxfordzkiej, opracowywanie studium przypadku, przeprowadzanie burzy mézgéw,
dokonywanie symulacji zjawisk.

W Uczelni wyktadowcy na biezgco wprowadzajg nowe metody i narzedzia ksztatcenia do toku studiéw
czego przyktadem moze byé wprowadzanie metody Thinking Tool, poczgtkowo w pracach kot
naukowych, aktualnie wdrazanie w czasie zaje¢ dydaktycznych.
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Wsrod metod ksztatcenia znaczaca role odgrywajg wypowiedzi i inne formy aktywnosci studentéw
w trakcie zaje¢ — indywidualne i grupowe. Na zajeciach w grupie ujawniajg sie umiejetnosci
interpretacji, dyskusji, doboru argumentéw, postawy tolerancji oraz umiejetnosci pracy w grupie.
Metody indywidualnych wystgpien kreujg postawy lidera i organizatora pracy w grupie. Liczba zajec
o charakterze aktywizujgcym, przekraczajgca 50% ogdtu zajec. Efekty uczenia sie z zakresu kompetencji
spotecznych studenci osiggajg podczas zespotowego wykonywania czynnosci przewidzianych zakresem
i forma zajeé. Dodatkowo, ksztattowane sg umiejetnosci badawcze studentéw, zaréwno w trakcie zajeé,
takich jak: zarzgdzanie projektami bezpieczeristwa, metodologia badari nad bezpieczerstwem,
seminarium badawcze, symulacyjna gra decyzyjna, jak réwniez w trakcie seminariow dyplomowych,
w ramach ktérych prowadzacy wykorzystujgc wtasciwie dobrane metody ksztatcenia, przyblizajg
studentom zasady prowadzenia badan i zapoznajg z metodami badawczymi, ktére na dalszych etapach
nauki studenci wykorzystujg m.in. przy prowadzeniu badan uwzglednianych w pracy dyplomowej.

W nauce jezyka obcego wykorzystywane sg zaréwno praca z tekstem, mowienie, stuchanie, ¢wiczenia
indywidualne, jak i praca w parach oraz zespotach. Przyjete metody ksztatcenia umozliwiajg uzyskanie
kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego na zatozonym poziomie B/B+.

Interesujgcym elementem programu studidw sg zajecia symulacyjna gra decyzyjna, w ramach ktérych
studenci zobowigzani sg do przygotowania i realizacji gry decyzyjnej. Gra decyzyjna polega na
zapoznaniu z narzedziami symulujgcymi stanowiska dyspozytorskie stuzb, zapoznaniem z warsztatem
tworzenia gier decyzyjnych i ich przeprowadzeniem. Catos¢ zaje¢ odbywa sie w specjalnie
przygotowanych do tego celu laboratoriach, stanowigcych zesp6t pomieszczen, w ktérych mozliwe jest
monitorowanie zachowan itp. Gry decyzyjne stanowig dla studentéw mozliwos¢ wcielenia sie w role
dyspozytoréw poszczegdlnych stuzb oraz sprobowac pracy w warunkach chaosu informacyjnego.

Regulamin studiéw przewiduje mozliwos¢ stosowania indywidualnej organizacji studidw.
W uzasadnionych sytuacjach zyciowych (uniemozliwiajgcych odbywanie studiéw w normalnym trybie)
Dziekan moze wyrazi¢ zgode na indywidualng organizacjg studidow, m.in. dla: studentéw wybitnie
uzdolnionych lub osiggajacych wyrdzniajagce sie wyniki w nauce, studentédw niepetnosprawnych
(dostosowujac tryb i warunki odbywania studidéw do rodzaju niepetnosprawnosci), studiujacych na
dwéch lub wiecej kierunkach studidw, odbywajacych czes¢ studidw w uczelniach krajowych lub
zagranicznych, szczegélnie zaangazowanych w dziatalno$¢ na rzecz Srodowiska akademickiego,
opiekujacych sie chorym cztonkiem rodziny lub studentéw, u ktérych wystgpig inne uzasadnione
wzgledy losowe, w tym np. choroba. Indywidualna organizacja studiéw pozwala na zmiane termindéw
i zasad zaliczania semestrow oraz sposobdw realizacji obowigzkéw dydaktycznych wynikajgcych z planu
i programu studidw, tj.: zaje¢, zaliczen, egzamindw, praktyk, bez zmiany zakresu obowigzkéw studenta.
Uczelnia zapewnia studentom z niepetnosprawnoscig wsparcie dydaktyczne i naukowe, umozliwiajac
im tym samym petny udziat w procesie ksztatcenia oraz badaniach naukowych. Studenci maja
mozliwo$¢ doboru tresci, metod i form ksztatcenia. Realizowane jest to zaréwno przez elastyczny
system studiow jak mozliwos¢ studiowania wedtug indywidualnej organizacji studiow.

Integralng czescig procesu ksztatcenia na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne sg studenckie praktyki
zawodowe, ktorych organizacje reguluje wydziatowy Regulamin praktyk zawodowych. Na studiach
pierwszego stopnia, praktyki zawodowe sg realizowane w wymiarze 240 godzin, a na studiach drugiego
stopnia w wymiarze 80 godzin. Za zrealizowanie praktyk na studiach pierwszego stopnia studenci
otrzymujg 9 punktéw ECTS, a na studiach drugiego stopnia 3 punkty ECTS.
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Nadzdr nad organizacjg praktyk sprawuje opiekun praktyk studenckich, ktéry dokonuje réwniez
weryfikacji osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie. Opiekunem jest nauczyciel akademicki
prowadzacy zajecia na ocenianych studiach. Posiada on kompetencje i doswiadczenie, ktére pozwalaja
na prawidtowg organizacje praktyk oraz weryfikacje stopnia uzyskania przez studentéw efektéw
uczenia sie.

Infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie oraz prawidtowa realizacje
praktyk. Uczelnia okreslita kryteria doboru miejsca odbywania praktyki. Miejscem odbywania praktyki
zawodowej mogg by¢ m.in. jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, Policji, Strazy
Granicznej, Stuzby Ochrony Panstwa, Strazy Miejskiej, inne jednostki ochrony przeciwpozarowej,
organy administracji rzgdowej i samorzagdowej w szczegdlnosci wiasciwe do spraw bezpieczenstwa
wewnetrznego i zarzagdzania kryzysowego oraz przedsiebiorstwa i inne jednostki organizacyjne o profilu
dziatalnosci obejmujgcym zagadnienia ujete w programie studiéw.

Uczelnia wymaga realizacji praktyki w scisle okreslonych podmiotach. Ich dobdr jest prawidtowy
i zapewnia uzyskanie przez studentéw efektdw uczenia sie. Uczelnia posiada cztery state porozumienia
w sprawie praktyk. W przypadku studentdow, ktdrzy majg problem z samodzielnym znalezieniem
miejsca odbywania praktyki, Uczelnia organizuje praktyki we wspdtpracy z podmiotami, z ktérymi
zawarto porozumienie. Stosunkowo niewielka liczba zawartych porozumien okazuje sie jednak
wystarczajgca z uwagi na preferencje studentéw, ktdrzy samodzielnie wybierajg praktykodawce,
najczesciej w miejscu statego zamieszkania. Kazdorazowo jednak, warunkiem przystgpienia do realizacji
praktyk jest uzyskanie uprzedniej zgody opiekuna praktyk studenckich i zawarcie porozumienia
pomiedzy Uczelnig a praktykodawca.

Uczelnia stosuje ustandaryzowane wzory dokumentéw dotyczgcych realizacji praktyk w postaci: karty
praktyki zawodowej, skierowania i trdjstronnego porozumienia w sprawie realizacji praktyki.
Wymienione dokumenty nie zawierajg w swej tresci odniesienia do przedmiotowych efektéw uczenia
sie, ktére student powinien uzyskac. Instytucja przyjmujaca studenta na praktyke nie potwierdza wiec,
ze w istocie student te efekty uzyskat. Instytucja, ktéra wyraza che¢ przyjecia studenta na praktyki nie
ma mozliwosci zweryfikowania swojego potencjatu w zakresie zapewnienia studentowi uzyskania
zaktadanych efektéw uczenia sie. Rekomenduje sie wiec wprowadzenie do tresci porozumienia oraz do
karty praktyki odniesienia do zaktadanych efektdw uczenia sie. Zwréci¢ nalezy jednak uwage, ze
zatgcznikiem do tréjstronnego porozumienia jest ramowy program praktyk. Praktykodawca na mocy
porozumienia zobowigzuje sie wiec do realizacji programu, co ocenia sie pozytywnie.

Student zobowigzany jest opisa¢ w karcie praktyki zawodowej zrealizowane zadania. Wzdr karty
praktyki zawodowe] przewiduje mozliwos¢ wskazania przez studenta uwag, obserwacji czy wnioskdéw
dotyczacych przebiegu praktyki. Uczelnia tym samym zapewnia sobie mozliwosci oceny jakosci
realizacji praktyk w danej instytucji. Opinie przedstawione przez studentdw sg analizowane przez
opiekuna praktyk. Uczelnia deklaruje, ze dotychczas, nie byto ani jednej karty praktyki opatrzonej
negatywng opinig zaréwno opiekuna praktyki zawodowej jak i studenta.

Uczelnia przewiduje mozliwos$¢ prowadzenia hospitacji praktyk. Dziatania takie nie byty dotad
realizowane, poniewaz w przyjetym zatozeniu, hospitacja moze odby¢ sie w przypadku zgtoszenia
nieprawidtowosci. Wskazane zatozenie, powoduje, ze system kontroli realizacji praktyk nie ma
charakteru kompleksowego, co moze negatywnie wptywac na motywacje studentow do rzeczywistego
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wywigzywania sie z obowigzkéw. Rekomenduje sie wprowadzenie powszechnego systemu hospitacji
praktyk, przeprowadzanych bez zapowiedzi.

Uczelnia wykazata, ze karta praktyki zostata ustalona przy wspoétpracy z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Karta praktyki, osoby sprawujgce nadzér nad praktykami z ramienia Uczelni,
realizacja praktyk, efekty uczenia sie osiggane na praktykach podlegajg systematycznej ocenie
w ramach procesu doskonalenia programu studidw z udziatem przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego oraz studentow. Weryfikacji podlega lista podmiotdw wspotpracujacych z Uczelnig
w zakresie praktyk zawodowych.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie umozliwia osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie.
Zajecia na obydwu poziomach ksztatcenia sg roztozone réwnomiernie w poszczegdlnych semestrach.
Organizacja roku akademickiego podawana jest do publicznej wiadomosci co najmniej na 3 miesigce
przed rozpoczeciem roku akademickiego, ktérego dotyczy. Harmonogram roku akademickiego jest
dostepny dla studentow studiéw stacjonarnych w systemie Sonda.

Przestrzegana jest zasada, by liczba godzin dydaktycznych w ciggu jednego dnia nie przekroczyta 8-10
godzin lekcyjnych, a bloki dydaktyczne z jednych zaje¢ nie przekroczyly 2 godzin lekcyjnych.
Harmonogramy zaje¢ umozliwiajg studentom petne uczestnictwo we wszystkich modutach ksztatcenia
oraz zapewniajg przestrzeganie higieny procesu nauczania, przez rdwnomierny rozktad nakfadu pracy
studenta, zarédwno w ciggu dnia, jak i w perspektywie catego semestru, w tym w okresie sesji
egzaminacyjnej.

Liczebnos¢ grup studenckich okreslona zostata zarzadzeniem nr 53/2023 Rektora - Komendanta z dnia
13 pazdziernika 2023 r w sprawie liczebnosci grup studenckich. Dla zaje¢ dydaktycznych realizowanych
w formie ¢wiczen i seminarium przyjeto liczebno$¢ grupy studenckiej na poziomie 30 studentéw. Dla
¢wiczen projektowych przyjeto liczebnosé grupy studenckiej na poziomie 30 lub w przypadkach
uzasadnionych 18 studentéw. Cwiczenia laboratoryjne realizowane sg w grupach studenckich
o liczebnosci do 18 studentéw, przy maksymalnie 10 studentach przypadajgcych na jednego
prowadzgcego zajecia dydaktyczne.

Przyjete rozwigzania odnoszace sie do organizacji procesu ksztatcenia i uczenia sie (organizacji zjazdow,
czestotliwosci zjazddw, liczba godzin dydaktycznych — jak réwniez dtugosci bloku dydaktycznego
w przypadku studiéw niestacjonarnych) uwzgledniajg czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene
efektdw uczenia sie, umozliwiajgc weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie
studentom informacji zwrotnej o uzyskanych przez nich wynikach. Egzaminy i zaliczenia
przeprowadzane sg podczas sesji egzaminacyjnej w liczbie i sekwencji umozliwiajacej przygotowanie
sie studentéw.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Tresci programowe realizowane na ocenianym kierunku na studiach pierwszego jak i drugiego stopnia
sg zgodne z efektami uczenia sie oraz z aktualnym stanem wiedzy, trendami rozwojowymi i metodyka
badan w dyscyplinie nauki o bezpieczenstwie, do ktdrej oceniany kierunek zostat przyporzadkowany,
jak réwniez z zakresem dziatalnosci naukowej Uczelni w tej dyscyplinie. Tresci te sg kompleksowe
i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studiéw i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektéw uczenia
sie na studiach pierwszego jak i drugiego stopnia.

Czas trwania studiéw pierwszego jak i drugiego stopnia oraz sumaryczny nakfad pracy studentéw
mierzony tgczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukoriczenia studidw zostat prawidtowo oszacowany.
Liczba godzin zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow
okreslona w programie studiéw pierwszego jak i drugiego stopnia zapewniajg osiggniecie przez
studentédw efektédw uczenia sie. Liczba punktéw ECTS uzyskiwana w ramach zaje¢ wymagajgcych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia formalnie jest zgodna
z wymaganiami.

Sekwencja zaje¢ lub grup zaje¢, a takze dobdr form zajeé i proporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych
w poszczegdlnych formach na obu poziomach studiéw zapewniajg osiggniecie przez studentéw
efektédw uczenia sie.

Program studidéw pierwszego jak i drugiego stopnia umozliwia wybédr zajec¢, ktérym przypisano punkty
ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS, koniecznej do ukoriczenia studidow na
danym poziomie, ktore pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie sciezki ksztatcenia.

Program studidow, umozliwia osiggniecie znajomosci jezyka obcego na poziomie B2 na studiach
pierwszego stopnia oraz na poziomie B2+ na studiach drugiego stopnia.

Program studiéw pierwszego i drugiego stopnia obejmuje zajecia zwigzane z prowadzong w Uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie nauki o bezpieczenstwie, w wymaganym wymiarze punktéw ECTS.
W programie studidow pierwszego i drugiego stopnia uwzglednione zostaty zajecia z dziedziny nauk
humanistycznych, ktérym przypisano prawidtowa liczbe punktéw ECTS.

Metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez studentéw wszystkich
efektdw uczenia sie. Metody ksztatcenia stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywnej
roli w procesie uczenia sie. Umozliwiajg réwniez przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej
w zakresie dyscypliny, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany oraz uzyskanie kompetencji w zakresie
opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2 w przypadku studiéw pierwszego stopnia lub
B2+ na poziomie studiéw drugiego stopnia. Umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie do
zrdéznicowanych potrzeb studentdow, w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig, jak rowniez
realizowanie indywidualnych Sciezek ksztatcenia.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyki zawodowej majg charakter specyficzny, sg dostosowane do
celéw ksztatcenia, a ich weryfikacja jest mozliwa. Tresci programowe okreslone dla praktyk, ich wymiar,
a takze umiejscowienie praktyk w harmonogramie realizacji programu studidw, jak réwniez dobor
miejsc odbywania praktyk, zapewniajg mozliwo$¢ osiggniecia przez studentédw efektéw uczenia sie.
Sposdb dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan nie umozliwiajg
skutecznego sprawdzenia i oceny stopnia osiggniecia efektow uczenia sie przez studentéw, poniewaz
przyjete wzory dokumentdw nie zawierajg odniesienia do tych efektéw. Powoduje to, ze ocena
osiggniecia efektéw uczenia sie dokonywana przez opiekuna praktyk ma charakter kompleksowy
i odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektéow uczenia sie. Kompetencje i doswiadczenie oraz
kwalifikacje opiekuna praktyk umozliwiajg prawidtowa realizacje praktyk. Specyfika miejsc odbywania
praktyk jest zgodna z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie i umozliwia osiggniecie przez
studentow efektéw uczenia sie oraz prawidtowg realizacje praktyk. Organizacja praktyk i nadzor nad
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ich realizacjg odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete i opublikowane zasady. Uczelnia nie podejmuje
wystarczajgcych dziatah majgcych na celu weryfikacje czy studenci realizuje praktyke w rzeczywistosci.
Sylabus praktyk, osoby sprawujgce nadzér nad praktykami z ramienia Uczelni, realizacja praktyk, efekty
uczenia sie osiggane na praktykach podlegajg systematycznej ocenie w ramach procesu doskonalenia
programu studiéw z udziatem przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz studentow.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym kierunku studidw, w tym rozplanowanie
zajec¢ w ciggu roku akademickiego na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, umozliwia efektywne
wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat studentéw w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Czas
przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektdw uczenia sie umozliwia ich skuteczng weryfikacje, a takze
pozwala na dostarczanie studentom informacji zwrotnej o wynikach przeprowadzanych ewaluacji
i uzyskiwanych efektach uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Symulacyjna gra decyzyjna — zajecia, w ramach ktérych studenci zobowigzani sg do przygotowania
i realizacji gry decyzyjnej. Gra decyzyjna polega na zapoznaniu z narzedziami symulujgcymi stanowiska
dyspozytorskie stuzb, zapoznaniem z warsztatem tworzenia gier decyzyjnych i ich przeprowadzeniem.
Catosc¢ zaje¢ odbywa sie w specjalnie przygotowanych do tego celu laboratoriach, w ktérych mozliwe
jest monitorowanie zachowan itp. Gry decyzyjne stanowig dla studentéw mozliwos¢ wcielenia sie
w role dyspozytoréw poszczegdlnych stuzb oraz sprobowaé pracy w warunkach chaosu
informacyjnego.

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji kandydatow sg formalnie okreslane w uchwatach
podejmowanych przez Senat. Szczegdtowe zasady rekrutacji s3 upublicznione na stronie internetowej.
Od kandydatéw na studia pierwszego stopnia wymagane jest posiadanie $wiadectwa dojrzatosci lub
dokumentu z nim réwnowaznego. W postepowaniu rekrutacyjnym sg uwzgledniane wyniki z czesci
pisemnej egzaminu dojrzatosci z przedmiotéw: matematyka, jezyk obcy oraz jeden z nastepujacych
przedmiotow dodatkowych: wiedza o spoteczenstwie albo geografia, albo historia, albo informatyka.
O przyjecie na studia drugiego stopnia mogg ubiegaé sie absolwenci studiéw, ktérzy ztozg wymagane
dokumenty w wyznaczonym terminie. Liste rankingowg kandydatéw tworzy sie na podstawie oceny
ukonczenia studiow wyzszych widniejagcej na dyplomie (w przypadku ukonczenia studiow
dwustopniowych — z dyplomu studidw pierwszego stopnia). Od kandydatéw nieposiadajgcych
polskiego obywatelstwa, ubiegajgcych sie o podjecie studidw w jezyku polskim wymagane jest
potwierdzenie certyfikatem znajomosci jezyka polskiego na poziomie, co najmniej B1. Kandydatom
z niepetnosprawnoscia zapewnia sie indywidualng pomoc w procesie rekrutacji, dostosowang do
potrzeb wynikajgcych z rodzaju niepetnosprawnosci. Tak okreslone warunki sg zgodne z przepisami. Sg
one przejrzyste i stwarzajg kandydatom rowne szanse podjecia studiow.
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Warunki i procedury potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw zostaty
okreslone w uchwale Senatu przyjmujgcej Regulamin potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych
poza szkolnictwem wyzszym. Warunki i zasady uznawania efektéw uczenia sie osiggnietych w innej
uczelni, w tym w uczelni zagranicznej, okreslone sg w Regulaminie studiow.

Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw, jak tez
uzyskanych w innej uczelni, zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektdw uczenia sie oraz oceny ich
adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiow.

Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym z poziomdw studiow okresla Regulamin studiéw oraz
Regulamin dyplomowania. W Regulaminie dyplomowania okreslono wymogi merytoryczne
i metodyczne odnoszace sie do prac dyplomowych z dostosowaniem ich do poziomu i profilu studidw,
w szczegblnosci odnoszg sie one do: zgodnosci pracy z tematem; konstrukcji pracy; doboru zrodet
i literatury oraz stopnia ich wykorzystania; umiejetnosci krytycznej oceny dorobku bibliograficznego;
poprawnos$ci rozumowania, umiejetnosci argumentacji; poprawnosci terminologicznej i jezykowej;
poprawnosci aparatu naukowego (przypisy, bibliografia); nowatorskiego ujecia rozwigzywanego
problemu. Prace dyplomowe odpowiadajg koncepcji ksztatcenia i sformutowanym na kierunku
zasadom dyplomowania. Egzaminy dyplomowe przeprowadzane sg zgodnie z zasadami okre$lonymi
w Regulaminie dyplomowania, a zakres tematyczny egzaminu zwigzany jest z wiedzg w zakresie
dyscypliny naukowej nauki o bezpieczenstwie. Seminaria dyplomowe prowadzone sg przez nauczycieli
akademickich posiadajgcych stopied naukowy doktora i doktora habilitowanego. Student ma
mozliwos$¢ wyboru prowadzgcego seminarium zgodnie z obszarem swoich zainteresowan, zas kazdy
prowadzacy seminarium jest zobowigzany do przekazania charakterystyki zainteresowan badawczych.
Dopuszcza sie uznanie za prace dyplomowag artykutu wieloautorskiego opublikowanego przez studenta
i opiekuna naukowego z Akademii Pozarniczej, przy wkfadzie studenta w powstaniu artykutu min. 75%,
ktore potwierdzone zostanie oswiadczeniami autoréw. O przyjeciu artykutu naukowego, rozdziatu
w monografii lub monografii jako pracy dyplomowej decyduje dziekan. Egzamin dyplomowy odbywa
sie przed komisjg powotang przez dziekana, w sktad ktérej wchodza: przewodniczacy komisji, ktédrym
moze by¢ dziekan, prodziekan, kierownik katedry, nauczyciel akademicki zatrudniony na stanowisku
profesora lub profesora uczelni; opiekun pracy; recenzent. Sktad komisji moze by¢ rozszerzony przez
dziekana. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym. Przebieg egzaminu dyplomowego oraz
ustalenie ostatecznego wyniku studiéw dokumentowane sg w protokole egzaminu dyplomowego.
Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepoéw
w procesie uczenia sie sg okresSlone w Regulaminie studiéw. Szczegdtowe zasady zaliczania
poszczegdlnych zajec i sposoby weryfikowania osiggniecia przypisanych do nich efektow uczenia sie sg
opisane w kartach zaje¢. Na ocenianym kierunku obowigzuje rozliczenie semestralne, podstawg s3
uzyskane zaliczenia zaje¢ objetych programem studiéw. W zwigzku z tym ocena dokonywana jest
cyklicznie dwa razy w roku na podstawie danych zawartych w USOS.

Przyjete w Uczelni zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie
umozliwiajg réwne traktowanie studentow w procesie weryfikacji efektéw, zapewniajg bezstronnosé,
rzetelnos¢ i przejrzystos¢ tego procesu. Student z niepetnosprawnoscig, w zaleznosci od rodzaju
i stopnia niepetnosprawnosci, moze ubiegaé¢ sie o dostosowanie organizacji i realizacji procesu
dydaktycznego, w tym dostosowania termindw oraz form zaliczenn i egzamindw. Analiza zasad
weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepow w procesie uczenia
sie, w tym zasad stosowanych w procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢ przyjetych w Uczelni pozwala stwierdzi¢, ze umozliwiaja one réowne
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traktowanie studentéw, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektow
uczenia sie do potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscia, zapewniajg bezstronnosé, rzetelnosc
i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz wiarygodnos¢ i poréwnywalnosé ocen.

Na ocenianym kierunku okreslone sg zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej, dotyczace;j
stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie na kazdym etapie studidow. Studenci otrzymujg informacje
zwrotng na temat ocen uzyskanych z biezgcych sprawdzianéw i prac zaliczeniowych bezposrednio od
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia z danych zajeé. Powszechnie przyjetym zwyczajem jest
informowanie o ocenach prac etapowych na kolejnych zajeciach. Platforma Moodle umozliwia
komunikacje pomiedzy nauczycielem i studentem w zakresie rejestracji wynikdéw okresowych prac
sprawdzajacych oraz ocen semestralnych, dzieki czemu studenci majg mozliwos¢ zapoznawania sie ze
swoimi ocenami na biezgco. Zgodnie z Regulaminem studiéw, student ma prawo wglgdu do swoich
ocenionych prac, w terminach uzgodnionych z prowadzacymi zajecia, w szczegdlnosci podczas
konsultacji.

W przypadku zaistnienia sytuacji konfliktowych student ma prawo zgtosi¢ sie do nauczyciela
akademickiego, w celu rozwigzania watpliwosci. W sytuacjach szczegélnie trudnych, student moze
wystgpic z prosbg o egzamin komisyjny, ktéry pozwala na weryfikacje efektéw uczenia sie przed komisjg
egzaminacyjng, ktéra wystawia konicowg ocene. Za czyny uchybiajgce godnosci studenta, np.
popetnienie przez studenta plagiatu, student ponosi odpowiedzialnos¢ dyscyplinarng na zasadach
okreslonych w statucie Uczelni.

Weryfikacja i ocena efektéw uczenia sie dokonywana jest w oparciu o szeroki zestaw metod
okreslonych w kartach zaje¢. Weryfikacja efektéw uczenia sie prowadzona jest na réznych etapach
ksztatcenia poprzez: zaliczenia czgstkowe (zaliczenia wszystkich form zaje¢ w ramach poszczegdlnych
grupach zaje¢), weryfikacje zatozonych w programie studiow efektdw uczenia sie poprzez seminarium
dyplomowe i przygotowanie pracy dyplomowej, a takze w trakcie egzaminu dyplomowego, weryfikacje
efektdw uczenia sie w trakcie badania loséw zawodowych absolwentéw. Zostaty one dobrane przez
opiekundéw zaje¢ do zatozonych zajeciowych i kierunkowych efektdw uczenia sie i zapewniajg one
skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie.

Efekty uczenia sie nalezace do kategorii wiedzy weryfikowane sg podczas: pisemnych i ustnych
egzamindow i kolokwiow wymagajgcych formutowania i udzielania odpowiedzi opisowej; testéw
wyboru, wymagajgcych wskazania prawidtowej odpowiedzi, a takze z pytaniami otwartymi; zaje¢ — na
podstawie monitorowania aktywnosci udzialu w seminarium czy wykfadzie; indywidualnych
i grupowych prezentacji majgcych forme ustnej wypowiedzi; pisemnych opracowan raportéw z badan
i sprawozdan ze zrealizowanych zadan, a takze indywidualnych i grupowych opracowan projektowych,
ktdrych celem jest prezentacja stanu wiedzy dotyczgcego postawionego problemu.

Metodami weryfikacji efektéw uczenia sie nalezgcych do kategorii umiejetnosci sg sprawdziany
i zadania obliczeniowe o charakterze problemowym, projektowym i analitycznym, ktérych celem jest
przedstawienie indywidualnie lub grupowo wypracowanej propozycji rozwigzania postawionego
problemu; wypowiedzi pisemne i ustne majgce formy obron wykonanych projektéw czy sprawozdan
i prezentacji przedstawiajgcych indywidualne i zespotowe interpretacje wynikow uzyskanych podczas
realizowanych badan laboratoryjnych.

Z kolei umiejetnosci weryfikowane sg poprzez obserwacje manualnej sprawnosci studenta podczas
realizacji powierzonych mu zadan projektowych i badan eksperymentalnych (w tym laboratoryjnych).
Weryfikacja efektéw nalezgcych do kategorii kompetencji spotecznych dokonywana jest poprzez
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obserwacje aktywnosci na zajeciach, zachowania podczas pracy w grupach czy organizowania i udziatu
w dyskusji, ktérych przedmiotem sg wyniki prac wiasnych, sformutowane opinie i wnioski dotyczace
zrealizowanych prac projektowych, zadan obliczeniowych oraz ¢wiczen laboratoryjnych.

Efekty zwigzane z przygotowaniem do prowadzenia dziatalnosci naukowej sg weryfikowane poprzez
realizacje egzamindw i zaliczenn (kolokwidw) majacych forme pisemnych i ustnych odpowiedzi
(z dyskusjg wtacznie), kontroli sprawozdan ze zrealizowanych prac laboratoryjnych, obliczeniowych
i projektowych, ktére obejmujg zagadnienia objete zakresem zajec¢ scisle powigzanym z prowadzong
przez nauczycieli dziatalnoscig naukowa. Weryfikacja i ocena udziatu w tej dziatalnosci skupia sie
dodatkowo na biezgcej kontroli realizowanych przez studentdéw zadan o charakterze analitycznym
i badawczym a takze ocenie opracowywanych przez nich sprawozdan, projektédw i zadan projektowych
w aspekcie twérczego myslenia i dziatania. Stwierdza sie, ze stosowane metody weryfikacji i oceny
osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie zapewniajg
skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektdw uczenia sie, a takze umozliwiajg
sprawdzenie i ocene przygotowania do prowadzenia dziatalno$ci naukowej lub udziatu w tej
dziatalnosci.

Weryfikacja stopnia opanowania jezyka obcego na studiach pierwszego i drugiego stopnia polega na
ocenie realizacji pisemnych prac diagnostycznych i zaliczeniowych, prezentacji, wypowiedzi ustnych
i udziatu w dyskusji, aktywnosci i jakosci pracy na zajeciach, prac domowych i wynikéw egzaminu.
Kompetencje jezykowe kontrolowane sg w zakresie czterech sprawnosci: stuchania, czytania, méwienia
i pisania na poziomie B2 i B2+, odpowiednio do poziomu studidw. Dodatkowo, w przypadku studiow
drugiego stopnia weryfikacja opanowania jezyka obcego skupia sie na aspektach specjalistycznego
stownictwa. Stwierdza sie, ze stosowane w Uczelni metody weryfikacji i oceny opanowania przez
studentdéw jezyka obcego s wtasciwe i umozliwiajg sprawdzenie i ocene osiggniecia przez studentow
umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie co najmniej B2 i B2+ odpowiednio
w przypadku studidéw pierwszego i drugiego stopnia.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw s3a uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, prac dyplomowych i dziennikdw praktyk. Tematy egzaminacyjne
lub prace projektowe sg w wiekszosci na wtasciwym poziomie trudnosci, a weryfikacja efektow uczenia
sie jest przeprowadzana zgodnie z kartami zajec.

Rodzaj, forma, tematyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektow, a takze prac dyplomowych oraz
stawianych im wymagan sg dostosowane do poziomu i profilu studiow oraz efektéw uczenia sie.
Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie umozliwiajg sprawdzenie
i ocene przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej. Poziom merytoryczny prac jest
zréznicowany i sg one wfasciwie oceniane. Wymogi sformutowane odnosnie prac dyplomowych
o charakterze badawczym dobrze odpowiadajg potrzebie sprawdzenia i oceny przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci jako niezbednemu elementowi
weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia sie dla kierunku o profilu ogélnoakademickim. Tematyka prac
dyplomowych na ocenianym kierunku jest zgodna z zaktadanymi efektami uczenia sie oraz z dyscypling,
do ktorej przyporzadkowano kierunek.

W Uczelni wprowadzony jest system aktywizacji studentéw do aktywnosci naukowej, dziatajg kofa
naukowe, ktére umozliwiajg studentom aktywnos$¢ naukowsq i badawczg. Efekty swoich badan studenci
moga prezentowac na tamach Zeszytow Naukowych SGSP, Zeszytow Naukowych Pro Publico Bono lub
monografiach wydawanych przez Akademie Pozarnicza. Studenci kierunku bezpieczerdstwo
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wewnetrzne aktywnie uczestniczg w badaniach naukowych prowadzonych w Uczelni, czego
potwierdzeniem jest wudziat w konferencjach i sympozjach naukowych oraz autorstwo
pokonferencyjnych publikacji naukowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Obowigzujgce w Uczelni zasady rekrutacji na studia na kierunek bezpieczenstwo wewnetrzne nalezy
uznaé za przejrzyste, bezstronne i zapewniajgce rowne szanse wszystkim kandydatom. Wymagania
stawiane kandydatom na studia na ocenianym kierunku oraz kryteria w postepowaniu
kwalifikacyjnym, a takze zasady potwierdzania efektdw uczenia sie sg ogdlnie dostepne, kompletne
i zrozumiate, a takze warunkujg selektywny dobdr kandydatéw, ktérych wiedza i umiejetnosci sg na
poziomie niezbednym do uzyskania zatozonych efektéw uczenia sie.

Przyjete warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie poza systemem studidw, jak rowniez
w innej uczelni, zapewniajg mozliwos$¢ identyfikacji osiggnietych efektéw i ich adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom okreslonym w programie studidw na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne
prowadzonym w Uczelni.

Obowigzujace i stosowane w Uczelni zasady i metody weryfikacji osiggania zatozonych efektédw uczenia
sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych sg prawidtowe. Metody te zapewniajg
bezstronnos¢, przejrzystosé¢ i pordwnywalnosé ocen, umozliwiajg réwne traktowanie wszystkich
studentédw. W przypadku studentdw z niepetnosprawnoscia metody weryfikacji s3 dostosowane do
stopnia ich niepetnosprawnosci, ale poziom wymagan jest taki sam jak dla pozostatych studentéw.

Prace etapowe oraz dyplomowe potwierdzajg osiggniecie przez studentéw zatozonych efektow
uczenia sie.

Studenci ocenianego kierunku osiggajg kompetencje badawcze biorgc udziat w dziatalnosci naukowe;j
zwigzanej tematycznie z dyscypling nauki o bezpieczenstwie, co potwierdzajg publikacje
w czasopismach naukowych i materiatach konferencji, majgcych zasieg krajowy i miedzynarodowy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Na kierunku studidw bezpieczeistwo wewnetrzne obsada kadrowa obejmuje tacznie piecdziesieciu
czterech nauczycieli akademickich, w tym dwie osoby z tytutem naukowym profesora, siedem osdb ze
stopniem naukowym doktora habilitowanego, dwudziestu czterech doktoréw oraz dwudziestu jeden
magistrow. Wsrdd nich 27 osdb zatrudnionych jest w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych
oraz 26 0sob na stanowisku dydaktycznym. Osoby te zatrudnione sg w ramach umowy o prace. Jedna
osoba jest zatrudniona w oparciu o umowe cywilnoprawna.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek naukowy
oraz doswiadczenie zawodowe w zakresie dyscypliny nauki o bezpieczenstwie, do ktorej
przyporzadkowany jest oceniany kierunek studiéw, umozliwiajgce prawidtowa realizacje zaje¢, w tym
nabywanie przez studentéw kompetencji badawczych. Kadra prowadzgca zajecia na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne jest doswiadczonym zespotem o ugruntowanych kompetencjach
dydaktycznych.

Liczebnos$¢ kadry w stosunku do liczby studentéw umozliwia prawidiowg realizacje zaje¢. Na
ocenianym kierunku studiéw ksztatci sie 181 studentow. Wspdtczynnik liczby studentéw na jednego
prowadzgcego wynosi 3, co jest wartoscig zapewniajgcg prawidtowa realizacje zaje¢ dydaktycznych.

Kadra dydaktyczna jest wysoce aktywna w aspekcie dziatalnosci naukowo-badawczej. Przejawem tego
sg liczne publikacje naukowe, udziat w réznych przedsiewzieciach naukowych, jak tez realizacja
projektéw badawczych.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku w ciggu ostatnich szesciu lat
opublikowali ponad 200 artykutéw w wysoko punktowanych czasopismach, 50 monografii naukowych,
ponad 50 rozdziatdw w monografiach naukowych, a takze sg (wspot-)redaktorami wielu monografii
naukowych. Warto podkresli¢, ze wiele z tych publikacji ukazato sie w jezyku angielskim.

tacznie nauczyciele akademiccy w ciggu ostatnich szesciu lat zrealizowali 16 projektéw krajowych
i miedzynarodowych finansowanych ze srodkdw Narodowego Centrum Badan i Rozwoju oraz Komisje
Europejskg. Najwiekszy projekt naukowy finansowany przez UE w obszarze bezpieczenstwa
w programach badan i rozwoju technologicznego Unii Europejskiej realizowany byt w Uczelni w latach
2017-2023: DRIVER + Driving Innovation in Crises Management for European Resilence. Projekt uzyskat
status Success story przyznany przez Research Executive Agency Unii Europejskiej (REA), jako
wyrdzniajacy sie sposrod wszystkich projektow realizowanych w zakresie bezpieczeristwa UE.

Kadra badawczo-dydaktyczna realizuje réwniez projekty w obszarze Polskiej Pomocy Rozwojowej,
wymieni¢ nalezy projekt dedykowany kadrze odpowiedzialnej za ekologistyke zwigzang ze
sktadowaniem odpadéw w obwodzie lwowskim majacy na celu podniesie kwalifikacji Swiadomosci
o zagrozeniach wynikajgcych ze ztego gospodarowania odpadami: Ekologistyka — usprawnianie
zarzadzania sktadowiskami odpaddw w obwodzie Iwowskim.

Waznym projektem finansowanym ze s$rodkéw Narodowego Centrum Badan iRozwoju byto
opracowanie innowacyjnego systemu zarzadzania bezpieczenstwem obiektéw zabytkowych
w zurbanizowanych centrach miast.

Kadra dydaktyczna w miare mozliwosci wtgcza studentéw w aktywnos¢ badawczo-naukowq. Wyrazem
tego jest stworzenie studentom mozliwosci wydawania opracowanych artykutéw naukowych, czy
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zachecanie do udziatu w réznego rodzaju konkursach, czy przedsiewzieciach naukowych. Przyktadem
tego jest mozliwosé udziatu w Studenckich Seminariach Naukowych, ktére odbywajg sie na Uczelni
corocznie od dwdch lat.
— Studenckie Seminarium Naukowe na temat: Wybrane formy pomocy humanitarnej
w kontekscie konfliktu Ukrainsko-Rosyjskiego 2023 cze$¢ 2. [31.03.2023]
— Studenckie Seminarium Naukowe: Wybrane formy pomocy humanitarnej w kontekscie
konfliktu Ukraifsko-Rosyjskiego 2022 czes¢ 1. (11.05.2022]
Motywacjg do organizacji tego cyklicznego wydarzenia, byta cheé aktywizacji studentéw cywilnych pod
katem przedsiewzieé¢ naukowych. Tematyka seminaridw zwracata uwage na biezgce sprawy zwigzane
z bezpieczenistwem, a prelegentami w gtdwnej mierze byli studenci, ktérzy chcieli podzieli¢ sie swoimi
przemysleniami i doswiadczeniami z niesienia pomocy humanitarnej. Na szczegdlng uwage zastuguje
fakt, ze sprawami organizacyjnymi w obydwu seminariach zajeli sie sami studenci pod opieka jednego
z nauczycieli akademickich.

Nauczyciele majg mozliwosé statego rozwoju i podnoszenia kompetencji. Dostepne sg szkolenia i kursy
w szerokim zakresie. W ciggu ostatnich 6 lat nauczyciele prowadzacy zajecia wzieli udziat w okoto 230
kursach. Ponadto nauczyciele akademiccy majg mozliwos¢ odbywania stazy naukowych w kraju i za
granic. Kompetencje dydaktyczne kadry prowadzacej zajecia zostaty potwierdzone m.in. w trakcie
hospitacji zaje¢ przez zespo6t oceniajgcy PKA. Hospitowane zajecia byly prowadzone na dobrym
poziomie przez nauczycieli o duzych umiejetnosciach dydaktycznych. Stosowane metody dydaktyczne
byty dostosowane do specyfiki prowadzonych zajeé.

Zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku studiéw realizowane sg w formie stacjonarnej, jakkolwiek
doswiadczenia z czasu pandemii Covid-19 spowodowaty, ze kadra naukowa uzupetniata swoje
kompetencje cyfrowe i z powodzeniem moze prowadzi¢ zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. W tym zakresie nauczyciele akademiccy mogg liczy¢ takze na wsparcie
techniczne ze strony wtadz Uczelni.

Przydziat zaje¢, jak réwniez obcigzenie godzinowe kadry dydaktycznej umozliwia prawidtowa
i efektywng realizacje przypisanych im zaje¢. Obcigzenie godzinowe nauczycieli akademickich
zatrudnionych w podstawowym miejscu pracy jest zgodne z obowigzujgcymi w tym zakresie
wymaganiami. Obsada zaje¢ dydaktyczny stoi w zgodzie z zainteresowaniami badawczymi, jak rowniez
doswiadczeniem zawodowym poszczegdlnych nauczycieli akademickich. Przydzielanie zajec
dydaktycznych odbywa sie z uwzglednieniem kompetencji merytorycznych, doswiadczenia
dydaktycznego, kompetencji jezykowych, ocen studenckich, jak tez posiadanych kompetencji
cyfrowych. Za realizacje poszczegdlnych zaje¢ odpowiadajg jednostki organizacyjne, ktérym zlecono
ich prowadzenie. O personalnym podziale zaje¢ dydaktycznych decyduja kierownicy przedmiotowych
jednostek.

Kryteria doboru nauczycieli akademickich sg sformalizowane, a rekrutacja odbywa sie w formule
konkursu. Procedura konkursowa sprawia, ze kryteria doboru sg jasne i czytelne. Kadra dydaktyczna
prowadzgca zajecia na ocenianym kierunku studidw jest oceniana przez studentéw i podlega ocenie
pracowniczej w okresie ustawowym, ktéry jest szczegétowo okreslony przepisami wewnetrznymi
Uczelni. Wnioski z badania ankietowego sg wykorzystywane przy ocenie okresowej nauczyciela
akademickiego, planowaniu obsady zaje¢ dydaktycznych oraz prowadzeniu polityki kadrowej, w tym
doskonaleniu cztonkéw kadry. W ramach prowadzonej polityki kadrowej dokonywane sg okresowe
oceny nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych zajecia obejmujgce aktywnos¢ w zakresie

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 25



dziatalnosci naukowej oraz dydaktycznej cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie, a takze wyniki ocen
dokonywanych przez studentéw czy hospitacji. Pracownicy poddawani ocenie dziatalnosci naukowo-
badawczej, dydaktycznej oraz organizacyjnej.

W procesie zapewnienia jakosci ksztatcenia oraz biezgcej kontroli procesu ksztatcenia w Uczelni, wazng
role petnig hospitacje zaje¢ dydaktycznych. Zasadniczym celem hospitacji jest analiza merytoryczna
poprawnosci realizowanych tresci, stosowanych metod dydaktycznych i weryfikacji zatozonych dla
zaje¢ efektow uczenia sie. Hospitacje majg motywowaé pracownikdw do dbatosci o wysoka jakosc
prowadzonych zaje¢. W ramach realizacji hospitacji dopuszcza sie realizacje dwdch rodzajow
hospitacji: hospitacje planowane - majace charakter doradczo-doskonalacy, realizowane wedtug
semestralnego planu hospitacji; oraz hospitacje interwencyjne — majgce charakter kontrolno-
oceniajacy, realizowane w przypadku pojawienia sie sygnatéw o nieprawidtowosci w prowadzeniu
zajec.

Kadra dydaktyczna jest motywowana do pracy dodatkami i nagrodami za prowadzong dziatalnos¢
naukowg oraz dydaktyczno-organizacyjng. Polityka kadrowa premiuje najbardziej aktywnych
nauczycieli akademickich, co optymalizuje kierunek dziatalnosci naukowej motywujgc nauczycieli
akademickich do ich indywidualnego rozwoju naukowego i zawodowego. System wspierania
i motywowania kadry do rozwoju naukowego oraz podnoszenia kompetencji organizowany jest przez
wtladze Uczelni, Wydziatu oraz przez Dziat Kadr. Uczelnia wspiera nauczycieli akademickich
w staraniach o rozwdj i awans naukowy, finansuje publikacje, udziat w konferencjach, przebieg
przewoddw doktorskich i habilitacyjnych na Wydziale. Realizowana polityka kadrowa sprzyja zatem
rozwojowi nauczycieli akademickich oraz kreuje warunki pracy stymulujgce i motywujgce cztonkéw
kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania wtasnych potrzeb rozwojowych. Nalezy stwierdzic,
iz system oceniania, motywowania i nagradzania pracownikéw dziata skutecznie. Skuteczno$¢
prowadzenia polityki kadrowej potwierdzajg awanse naukowe.

Spotecznosc akademickg Uczelni obowigzujg Zasady etyki ustanowione przez Senat Uczelni uchwatg
nr 30/06/2015 z dnia 24 czerwca 2015 r. W latach 2021-2023 zrealizowano nastepujace dziatania
stuzgce podnoszeniu sSwiadomosci pracownikéw: wyktad w formule online dla wszystkich
funkcjonariuszy ipracownikdw Uczelni pn. ,Etyka w kontroli zarzadczej” - 19.11.2021,
,Przeciwdziatanie mobbingowi i dyskryminacji w zatrudnieniu” — styczen-marzec 2022 (e-learning),
wyktad pn. ,Zarzadzanie przez wartosci” —21.12.2022, w tym tematy: Jakie wartosci sg dla nas wazne?
Jak przetozy¢ wartosci na praktyke — zasady. Jak przetozyé zasady na praktyke — dziatania. Jak przetozy¢
dziatania na praktyke — nawyki; cykl szkolen antykorupcyjnych — e-learning (platforma CBA) — styczen-
kwiecien 2023 r.; szkolenia miekkie dla wtadz Uczelni i kadry kierowniczej (m.in. szkolenie
pn. ,,Skuteczna komunikacja jako narzedzie pracy menedzera” oraz pn. ,, Rozwdj i zarzagdzanie talentami
W organizacji na bazie testu Gallupa”).

W Uczelni obowigzuje procedura antymobbingowa i antydyskryminacyjna wprowadzona
w jednostkach organizacyjnych Paristwowej Strazy Pozarnej decyzja Komendanta Gtéwnego PSP z dnia
17 czerwca 2014 r. W Akademii Pozarniczej zostat wyznaczony Koordynator do spraw przeciwdziatania
mobbingowi i dyskryminacji, a na podstawie decyzji nr 65/2021 Rektora-Komendanta SGSP z dnia 31
grudnia 2021 r. powotano Uczelniang Komisje do spraw przeciwdziatania naruszeniom w relacjach
w spotecznosci akademickiej SGSP.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)
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Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Dorobek nauczycieli akademickich oraz ich doswiadczenie zawodowe zapewniajg prawidtowa
realizacje zaje¢ dydaktycznych oraz nabywanie umiejetnosci badawczych przez studentdéw. Struktura
kwalifikacji naukowych, kompetencje dydaktyczne oraz liczebno$¢ kadry w stosunku do liczby
studentéw umozliwiajg prawidtowg realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektow
uczenia sie. Polityka kadrowa prowadzona w Uczelni, w tym dobér nauczycieli jest odpowiedni do
potrzeb zwigzanych z realizacjg zajec¢ i uwzglednia kompetencje nauczycieli oraz ich dorobek naukowy
i dydaktyczny.

Nauczyciele poddawani s3 ocenom okresowym. Oceny ich pracy dokonujg takze studenci za
posrednictwem systemu ankietowego. Wyniki tych ocen sg wykorzystywane w procesie doskonalenia
kadry dydaktycznej. W Uczelni stosowane sg dziatania projakosciowe, zachecajgce kadre do
podnoszenia kwalifikacji zawodowych, w tym do rozwoju naukowego i do podnoszenia kwalifikacji
dydaktycznych. Polityka kadrowa obejmuje takze zasady rozwigzywania konfliktdw oraz reagowania
na przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczeristwa pracownikow i studentéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Infrastruktura dydaktyczno-naukowa, w ktdrym realizowany jest oceniany kierunek sktada sie z dwéch
obiektéw usytuowanych w miejscu dobrze skomunikowanym. W obiektach tych znajduje sie
kilkanascie sal dydaktycznych do prowadzenia zaje¢ ogdlnych oraz dwadziescia trzy pracownie
specjalistyczne. Uczelnia dysponuje takze dwoma poligonami usytuowanymi w Zamczysku Nowym
oraz w miejscowosci Nowy Dwor Mazowiecki. W warunkach poligonowych studenci mogg uczestniczy¢
w ¢wiczeniach symulacyjnych réznego rodzaju zagrozenia i ich skutkéw.

Sale dydaktyczne posiadajg standardowe wyposazenie. Znajdujg sie w nich: sprzet multimedialny,
nagtos$nienie, rzutniki, tablice multimedialne, flipcharty, sprzet i sSrodki audiowizualne. Liczba, wielkos¢
oraz uktad pomieszczen, jak rowniez ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk badawczych,
komputerowych oraz dostepnos¢ licencji na specjalistyczne oprogramowanie zostaty dostosowane do
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liczby studentéw i liczebnosci grup umozliwiajgc prawidtowg realizacje zaje¢, w tym samodzielne
wykonywanie czynnosci badawczych przez studentéw.

Zasoby infrastrukturalne Uczelni obejmujg dwadziescia trzy pracownie specjalistyczne. Zajecia na
ocenianym kierunku sg realizowane sg w nastepujgcych pracowniach: Pracowni Ratownictwa
Medycznego, Pracowni Pomiaréw Parametréw Srodowiska, Pracowni Projektowania Komputerowego,
Pracowni Informatyki, Pracowni Projektowania Bezpieczeristwa, Pracowni Symulacji Sytuacji
Kryzysowych, Pracowni Badan Czynnikéw Szkodliwych, Pracowni Wirtualnej Rzeczywistosci, Pracowni
Monitorowania Zagrozen Srodowiskowych, Pracowni Badari Podstawowych.

Do obstugi zaje¢ dydaktycznych na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne znajdujg sie do
dyspozycji cztery sale do nauki jezykdw obcych wyposazone w nowoczesne techniki multimedialne,
jak tez sale wyktadowe wyposazone sg w rzutniki oraz tablice multimedialne. Korzystanie z uczelnianej
infrastruktury dydaktycznej i naukowej nastepuje zgodnie z warunkami okreslonymi w wewnetrznych
regulacjach normatywnych, ktdre kazdy z nauczycieli akademickich zobowigzany jest uwzgledniac.

Na szczegdlng uwage zastuguje wykorzystanie infrastruktury zwigzanej z dziatalnoscig ratownicza
Uczelni, np. pracowni ratownictwa medycznego, w ktdrej studenci realizujg szkolenie z pierwszej
pomocy (konczace sie certyfikatem), czy pracowni do realizacji gry decyzyjnej wraz z symulatorami,
studiem nagran i pracowniami komputerowymi. Najnowsza jest Pracownia Wirtualnej Rzeczywistosci,
w ktdrej na 8 stanowiskach studenci mogg trenowad bezpieczne zachowania, identyfikacje zagrozen
oraz podejmowac dziatania postrzegane z perspektywy osoby niepetnosprawne;.

Studenci uczestniczac w zajeciach wychowanie fizyczne majg do dyspozycji wyremontowang sale
gimnastyczng, sitownie, jak tez otwarte boisko sportowe. Przestrzen sitowni uzupetniona jest
o zaplecze sanitarne zszatniami, toaletami iprysznicami, wtym toalete iprysznic z mozliwoscig
korzystania przez osoby z niepetnosprawnosciami gtéwnie ruchowymi. W ramach umowy zawarte;j
przez uczelnie z Klubem Sportowym Marymont studenci majg mozliwosc¢ korzystania z krytej ptywalni,
a studenci, ktdrzy przynalezg do Akademickiego Zwigzku Sportowego mogg korzystac z infrastruktury
Akademii Wychowania Fizycznego w Warszawie.

Przy planowaniu zaje¢ uwzglednia sie liczebnosé sali i grupy studenckiej. Uczelnia dedykuje studentom
mozliwos¢ realizacji wybranych tresci programowych z poszczegdlnych zaje¢, gtdéwnie cwiczen,
w instytucjach tj.: Rzagdowe Centrum Bezpieczenstwa, Krajowe Centrum Koordynacji Ratownictwa
i Ochrony ludnosci, Centrum Powiadamiania Ratunkowego m. st. Warszawa, Wydziat Zarzadzania
Kryzysowego Wojewody Mazowieckiego i Prezydenta m. st. Warszawa, czy Wodny Komisariat Policji
m.st. Warszawa.

Zapewniona jest zgodnos¢ infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej oraz zasad korzystania
z niej z przepisami BHP. Sale laboratoryjne i pracownie badawcze wyposazone sg apteczki, gasnice.
Ponadto, w odpowiednich miejscach umieszczono piktogramy informujgce o potencjalnych
zagrozeniach

Uczelnia posiada zintegrowang infrastrukturg serwerowg wykorzystywang w procesie technologii
przetwarzajgcych, gromadzacych i przesytajgcych informacje w formie elektronicznej, przy czym dane
te sg systematycznie archiwizowane i odpowiednio zabezpieczone z zachowaniem poufnosci. Studenci
oraz inne osoby upowaznione przez wtadze uczelni majg przyznany dostep do sieci bezprzewodowe;j
na terenie kampusu i domu studenckiego, przy czym dostep do sieci wymaga autoryzacji za pomocg
nazwy uzytkownika oraz hasta i jest mozliwy dla wszystkich zarejestrowanych urzadzen.
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Na terenie Uczelni istniejg punkty dostepu, w ktérych uruchomiona zostata podsie¢ studencka,
pracownicza oraz dedykowana dla gosci. Dodatkowo istnieje mozliwos¢ wykorzystania sieci
informatycznej do telekonferencji nie tylko na potrzeby aktywnosci naukowo-badawczej, ale tez
w ramach procesu dydaktycznego.

Pomocnym narzedziem jest autorski system informatyczny SONDA, utworzony przez zesp6t nauczycieli
akademickich. Jest to system informatyczny zarzadzania Uczelnig, pozwalajagcy m.in. na:
monitorowanie wypracowania penséw przez nauczycieli akademickich, nadzér nad procesem
dyplomowania (liczbg dyplomantéw przypadajacych na opiekuna pracy, tematami prac
dyplomowych), weryfikacje i nadzér nad kartami zajeé.

Uczelniana infrastruktura jest dostosowana do potrzeb 0sdb z niepetnosprawnosciami. W tym zakresie
podejmowane sg systematycznie dziatania poprawiajgce dostepnosé architektoniczng uczelni.
Przyktadem jest instalacja platform schodowych i krzeset schodowych na pionowych drogach
komunikacji ogdélnej w wybranych budynkach, ktére ufatwiajg przemieszczanie sie o0séb
z niepetnosprawnoscig ruchowg pomiedzy pietrami i dostep do wybranych sal dydaktycznych,
modernizacja chodnikdw na terenie wewnetrznym przy uczelnianym parkingu, jak réwniez
modernizacja trybuny honorowej umozliwiajgca poruszanie sie osobom z niepetnosprawnoscig ruchu.

Dostepnos$é informacyjno-komunikacyjna uczelni réwniez jest systematycznie odnawiana, gtdwnie dla
potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami wzrokowymi czy stuchowymi. Przyktadowo wyposazono strefe
dojscia do jednej z auli w system glosowy ufatwiajgcy orientacje w obiekcie osobom
z niepetnosprawnoscia wzroku, zamontowano oznaczenia wypukte na drzwiach do sal dydaktycznych,
pokoi wyktadowcéw, toalet, czy szatni. W uczelni istniejg takze pasy kontrastowe na schodach
i wypukte kontrastowe maty na spocznikach stuzgce lepszemu przemieszczania sie po pionowych
drogach komunikacji w budynku, a dla 0séb stabostyszagcych zadedykowano mobilng walizkowa petle
indukcyjna, ktérg mozna zastosowac w kazdej sali dydaktycznej.

Uczelnia dokonata takize poprawy w zakresie dostepnosci cyfrowej wykonano nowg strone
internetowg, zakupiono multimedialne tablice zdostepem do Internetu do wybranych sal
dydaktycznych, czy wdrazajgc Portal Biura Karier i nowy system Biblioteczny.

Uczelnia zapewnia dostep studentom do sieci bezprzewodowej oraz do pomieszczen dydaktycznych,
laboratoriow naukowych, komputerowych, specjalistycznego oprogramowania poza godzinami zajec,
w celu wykonywania zadan, realizacji projektéw. Studenci mojg mozliwos¢ korzystania zsal
dydaktycznych ogdlnodostepnych, jak rowniez z sali gimnastycznej, czy sitowni. Zajecia w pracowni czy
laboratorium odbywaja sie pod opieka nauczyciela akademickiego, a dostep do nich jest mozliwy poza
godzinami zaje¢, gtéwnie w ramach: wykonywania pod okiem opiekuna (nauczyciela akademickiego)
badan naukowych projektowych, badafn w ramach dziatalnosci két naukowych czy w ramach
przygotowywania prac dyplomowych.

Biblioteka uczelniana ma charakter publiczny. Jej ksiegozbiér gromadzi publikacje z zakresu licznych
dziedzin naukowych, w tym takze z dyscypliny nauki o bezpieczenstwie. Korzystanie ze zbioréw
bibliotecznych jest mozliwe zaréwno w formule stacjonarnej, jak rowniez w formie tradycyjnego
wypozyczenia.

Biblioteka posiada dostep do zasobdw w formule on-line, z ktérych mozna korzysta¢ w kazdym czasie.
Biblioteka sktada sie zczytelni z wypozyczalnig, korytarza z dodatkowymi miejscami pracy dla
czytelnikow i magazynu.
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W czytelni sg trzydziesci trzy miejsca indywidualne, trzy stanowiska komputerowe, wtym dwa
z dostepem do Internetu i baz danych, stanowisko do wypozyczania miedzybibliotecznego i stanowisko
do przegladania materiatdw na nosnikach komputerowych. Na korytarzu bibliotecznym znajdujg sie
dwa komputery katalogowe przeznaczone do wyszukiwania zbioréw bibliotecznych. Biblioteka
rowniez posiada udogodnienia dla oséb z niepetnosprawnosciami w postaci trzech stanowisk ze
stofami z regulowang wysokoscig oraz mozliwoscig regulowania konta nachylenia blatu. Uzytkownicy
biblioteki moga korzysta¢ z elektronicznych zasobdéw zewnetrznych dostepnych w ramach Wirtualnej
Biblioteki Nauki - baz oraz wyszukiwarek ksigzek i czasopism dostepnych w licencjach krajowych.

Propozycje zamodwien bibliotecznych mogg sktada¢ pracownicy, jak réwniez studenci. Uczelnia
zapewniajgc dostosowanie infrastruktury dydaktycznej i naukowej do potrzeb procesu ksztatcenia
stale monitoruje stan bazy informatycznej, dydaktycznej, bibliotecznej, lokalowej i dokonuje jej
przegladéw z udziatem specjalistéw, kadry dydaktycznej, interesariuszy zewnetrznych, jak tez
studentéw.

W ramach ocenianego kierunku prowadzone jest monitorowanie infrastruktury dydaktycznej. Oceny
dokonuje Dziat Administracyjno-Gospodarczy. Ocenie poddawane jest cate wyposazenie sal
dydaktycznych m.in. stoliki, siedziska, tablice oraz sprzet multimedialny i nagtosnienie, klimatyzacja.
Drobne remonty i konserwacje wykonywane sg na biezgco. Rzeczy bardziej czasochtonne, ztozone
i kosztowne, zgtaszane sg do planu prowizorium na kolejny rok kalendarzowy przez opiekundéw
pracowni. Opiekunowie pracowni odpowiedzialni sg za nadzér nad wyposazeniem pracowni, w tym
wszelkie niezbedne srodki dydaktyczne. Zaplecze informatyczne wykorzystywane w salach
komputerowych podlega monitorowaniu przez dziekana i prodziekana przy wsparciu kierownikéw
(albo opiekunéw pracowni). Oprogramowanie wykorzystywane w tych pracowniach na biezgco jest
aktualizowane przez kierownikéw pracownik, przy wsparciu finansowym ze srodkéw przewidzianych
dla dziekana. Réwnoczesnie nadzor i kontrole nad przestrzeganie zasad administrowania sieciami we
wspomnianych pracowniach wykonywany jest przez dziat wtasciwy ds. administrowania sieciami
komputerowymi w Uczelni. Zakupy literatury s3 realizowane zgodnie ze zgtaszanymi potrzebami przez
pracownikéw i studentow. System biblioteczny jest monitorowany na biezgco, zbierane sg wnioski
i uwagi od uzytkownikéw. Skuteczng metoda doskonalenia infrastruktury sg spotkania wtadz Wydziatu
z kierownikami katedr. Wyniki prowadzonych badan i przegladéw infrastruktury badawczej
i dydaktycznej usprawniajg dziatalnos¢ Uczelni w procesie ksztatcenia.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki i pomoce
dydaktyczne, zasoby informacyjne, edukacyjne umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢ i zapewniajg
osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie, wtym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci
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naukowej i udziat w tej dziatalnosci, jak rdéwniez sg dostosowane do potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscia, w sposdb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu
dziatalnosci naukowej. Studenci ocenianego kierunku majg mozliwosci korzystania z zasobdéw
bibliotecznych iinformacyjnych Biblioteki, w tym z elektronicznych baz danych, gwarantujgcych
dostep do literatury obowigzkowej i zalecanej w sylabusach poszczegdlnych zajeé. Zapewniona jest
zgodnos¢ infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej oraz zasad korzystania z niej
z przepisami BHP.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, Srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci
i nauczyciele akademiccy, a wyniki tych przegladdéw s wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Autorski system informatyczny SONDA, utworzony przez zespét nauczycieli akademickich — system
informatyczny zarzgdzania uczelnig pozwalajgcy m.in. na: monitorowanie wypracowania penséw przez
nauczycieli akademickich, nadzér nad procesem dyplomowania (liczbg dyplomantéw przypadajgcych
na opiekun pracy, tematami prac dyplomowych itp.), weryfikacje i nadzér nad kartami zajec.

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwaéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uczelnia prowadzi wspdtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidw. Zasady tej wspotpracy okreslaja dokumenty regulujace
funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia. Prowadzona wspdtpraca ma
charakter rzeczywisty, a jej rezultatem sg zmiany wprowadzone do programu studiéw w zakresie
upraktycznienia ksztatcenia.

Uczelnia dla kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne prowadzi partnerstwo gtéwnie z instytucjami
sektora publicznego. Katalog podmiotéw z otoczenia spoteczno-gospodarczego obejmuje miedzy
innymi: jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, Policji, Strazy Granicznej, Stuzby Ochrony
Panstwa, Strazy Miejskiej, inne jednostki ochrony przeciwpozarowej, organy administracji rzgdowej
i samorzgdowej w szczegdlnosci wiasciwe do spraw bezpieczenstwa wewnetrznego i zarzadzania
kryzysowego oraz przedsiebiorstwa i inne jednostki organizacyjne o profilu dziatalnosci obejmujgcym
zagadnienia ujete w programie studiéw. Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia
spoteczno-gospodarczego, z ktédrymi wspdtpracuje Uczelnia jest zgodny z koncepcja i celami
ksztatcenia.

Uczelnia ma podpisane porozumienia o wspodtpracy z instytucjami otoczenia spotecznego w zakresie
doskonalenia programu studidow tj.: MSWiA, Komenda Gtéwna Strazy Pozarnej, Centralne Biuro
Zwalczania Cyberprzestepczosci. Wnioski i uwagi, dotyczace ksztatcenia na ocenianych studiach,
przedktadane przez pracodawcow, wynikajg w szczegdlnosci z obserwacji wiedzy i umiejetnosci
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studentdéw i absolwentéw ocenianego kierunku studiéw podczas nieobowigzkowych stazy, a takze z
innych form kontaktu i wspdtpracy tych podmiotéw ze studentami. Uwagi i opinie zgtaszane przez
interesariuszy zewnetrznych, z ktdrymi nawigzano wspoétprace sg analizowane przez wtadze Uczelni i
brane pod uwage przy projektowaniu zmian programu studiow.

Dzieki wspétpracy z Komenda Gtéwng PSP wprowadzono do programu studidw specjalnos¢ ochrona
przeciwpozarowa na studiach pierwszego stopnia. Uwzgledniono w programie studidow szkolenie
podstawowe strazaka ratownika OSP. Znaczacym wynikiem prowadzonej wspétpracy byto réwniez
wspodlne opracowanie tresci przedmiotdéw zwigzanych z ratownictwem, taktyka i dowodzeniem oraz
organizacjg ochrony przeciwpozarowej. Wspétpraca z Komenda Gtéwng PSP zaowocowata réwniez
utworzeniem specjalnosci ochrony ludnosci, obrony cywilnej izarzadzania kryzysowego oraz
realizowanie kurséw HLC, co w odniesieniu do programu studiéw przektada sie na przygotowanie zajec
symulacyjna gra decyzyjna. Akademia Pozarnicza od wielu lat wspétpracuje na gruncie naukowym
z Centrum Badan Kosmicznych PAN (wspotpraca przy realizacji projektow Driver+, ProSPeReS,
Localience). Wspdtpraca ta przektada sie na wktad do tresci przedmiotowych zwigzanych
z zarzgdzaniem projektami. Utworzenie specjalnosci zarzqdzanie w formacjach mundurowych wigzato
sie z checig umozliwienia studentom zdobywania wiedzy na temat funkcjonowania formacji i stuzb
takich, jak PafAstwowa Straz Pozarna, Policja, Stuzba Ochrony Panstwa, Straz Graniczna, Centralne
Biuro Antykorupcyjne, Agencja Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencja Wywiadu.

Na szczegblng uwage zastuguje wsparcie Akademii Pozarniczej z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
w obszarze realizacji wspdlnych projektéw (w tym takich w ktére zaangazowani sg studenci), czy
przedsiewzie¢, ktére ewaluowaty do innych form szkolenia, np. wspdtpraca z PCK, przerodzita sie
w pomyst realizacji studiéw podyplomowych Ochrona ludnosci, obrona cywilna i zarzqdzanie
kryzysowe.

Oprocz tego cze$é z osdb reprezentujgcych otoczenie spoteczno-gospodarce zaangazowana jest
w prowadzenie zaje¢ na kierunku bezpieczenstwo wewnetrze (kryminalistyka i kryminologia, ochrona
0s0b i mienia czy negocjacje i mediacje).

Uczelnia realizuje we wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym szereg projektow
adresowanych do studentow tj. wizyty studyjne czy tez wyktady goscinne np. wizyty w Europejskiej
Agencji Strazy Granicznej i Przybrzeinej czy w Rzgdowym Centrum Bezpieczenstwa. Poprzez
odbywanie cotygodniowych wizyt studyjnych studenci majg mozliwos¢ zapoznania m.in. z zasadami
audytu, zarzadzania kadrami wraz z ksztattowaniem roli lidera i dowddcy.

Akademia Pozarnicza zostata wpisana do rejestru osrodkdw szkolenia i egzaminowania pilotow
bezzatogowych statkow powietrznych. Tym samym mozliwe stato sie organizowanie przez Uczelnie dla
studentdw specjalistycznych szkolen z wykorzystaniem dronéw w zakresie bezpieczeristwa
powszechnego, ratownictwa i ochrony ludnosci.

Uczelnia korzysta z wynikéw monitorowania loséw zawodowych absolwentéw ELA. Uczelnia nie
prowadzi natomiast wilasnego badania loséw zawodowych absolwentéw. Planowane jest
wprowadzenie badania wtasnego w semestrze letnim 2023/24. Uczelnia prowadzi wspodtprace
z absolwentami na wiele sposobdw. Utrzymuje kontakt z absolwentami poprzez organizacje spotkan,
konferencji, szkolen i warsztatéw, na ktérych absolwenci mogga dzieli¢ sie swoim doswiadczeniem,
wiedzg i umiejetnosciami z obecnymi studentami i pracownikami Uczelni.
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Uczelnia realizuje wspétprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w ramach biezgcych potrzeb
i aktywnosci. Przyktadami takich aktywnosci moga byé:
— organizacja wraz z Komendg Gtdwng Panstwowej Strazy Pozarnej ¢wiczen ratowniczych pod
kryptonimem New Wave Poland 2023
—  wizyty w domu dziecka nr 2 im. dr. Janusza Korczaka w Warszawie,
— wspotpraca z Naczelng Dyrekcjg Archiwdéw Panstwowych w ramach Akademii Zarzadzania
Bezpieczenstwem,
— wspotpraca z Liceum Ogodlnoksztatcgcym im. Bitwy Warszawskiej 1920 roku w Urlach.

Uczelnia prowadzi i dokumentuje cykliczne przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, w zakresie oceny poprawnosci doboru instytucji wspdtpracujacych, skutecznosci form
wspotpracy i wptywu jej rezultatéw na program studidw i doskonalenie jego realizacji, co umozliwia jej
podsumowanie dotychczasowych dokonan. Dziatania te wykonuje Dziekan Wydziatu w porozumieniu
z opiekunem praktyk. Whnioski z przeprowadzonych analiz prezentowane sg na posiedzeniu Rady
Programowej. Dziatania na tym polu s3g skuteczne.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcow,
z ktérymi Uczelnia stale wspdtpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studidéw, jest
zgodny z dyscypling, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany, koncepcjg i celami ksztatcenia oraz
wyzwaniami zawodowego rynku pracy witasciwego dla kierunku. Wspétpraca z instytucjami otoczenia
spoteczno-gospodarczego jest prowadzona systematycznie i przybiera formy adekwatne do celéw
ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studiow i osiggania przez studentéw efektow
uczenia sie.

Okresowe przeglagdy wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu
studidw, obejmujgce ocene poprawnosci doboru instytucji wspodtpracujacych, skutecznosci form
wspotpracy i wptywu jej rezultatow na program studiéw i doskonalenie jego realizacji, osigganie przez
studentédw efektédw uczenia sie i losy absolwentéw, sg przeprowadzane na podstawie formalnie
przyjetych zatozen. Uczelnia podsumowuje sposob realizacji przyjetych celow na ptfaszczyinie
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, co pozytywnie wptywa na skutecznosc
podejmowanych dziatan doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne sg zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia. Uczelnia stwarza mozliwosci
rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw, zwigzanej z ksztatceniem
na ocenianym kierunku, w tym warunki do ich mobilnosci.

Studenci ocenianego kierunku majg mozliwos¢ uczestnictwa w zajeciach w jezyku angielskim tj.: Civil
Emergency Planning, Crisis Management, Design for Disaster Resilience, Disaster Risk Reduction,
Education for Safety, Humanitarian aid in international dimension, Identification and Analysis
of Biological Threats, International Rescue Cooperation, International safety and security institutions,
Internal Safety in the European Union, Media Cooperation, Risk analysis. Sg to zajecia, ktére stanowig
takze oferte dla studentow realizujgcych zajecia w ramach wymiany miedzynarodowej w formule
programu Erasmus+.

Zajecia dydaktyczne prowadzg takze wyktadowcy z zagranicy, np. z Wegier, Uzbekistanu, czy Ukrainy,
w ktérych uczestniczg studenci ocenianego kierunku studidw. Studenci, ktérzy rozpoczynajg studia
w jezykach obcych w wiekszosci s3 w petni gotowi do aktywnego udziatu w zajeciach, jednakze
pogtebiajg znajomos¢ jezyka obcego w ramach zajec z lektoratu.

Uczelnia posiada narzedzia motywujgce studentéw do rozszerzania swoich kompetencji jezykowych,
do ktérych nalezy miedzy innymi proces rekrutacyjny realizowany na rzecz wyjazdéw w ramach
Programu Erasmus+. W procesie kwalifikacyjnym studenci ubiegajgcy sie o odbywanie czesci studiéw
lub praktyki za granicg zobowigzani sg do przejscia rozmowy kwalifikacyjnej, a po zakwalifikowaniu do
udziatu w programie Erasmus+ sg oni zobowigzani do przejscia testu poziomujgcego, a nastepnie, po
rozpoczeciu mobilnosci, kursu jezykowego on-line. W ramach programu Erasmus+ w Uczelni
przebywajg studenci zagraniczni, ktdrzy uczestniczg w procesie ksztatcenia.

Studenci kierunku bezpieczeistwo wewnetrzne majg mozliwos¢ uczestniczenia w projektach
dydaktycznych i badawczo — rozwojowych. W ramach projektu Needs-based education and studies in
societal security, NEEDS, finansowany ze $rodkéw Komisji Europejskiej studenci brali udziat
w intensywnych tygodniowych kursach dot. bezpieczenstwa spotecznego w Finlandii.

Pomimo rdéznorodnej oferty uczelni partnerskich studenci kierunku wykorzystujg jg w niewielkim
stopniu. Obecnie tylko jeden student przebywa za granicg w ramach realizacji cze$ci studidw w uczelni
partnerskiej w Estonii. Uczelnia intensyfikuje prace na rzecz popularyzacji mobilnosci akademickiej za
pomocg rozwigzan instytucjonalnych, np. powotano Dziat Wspodtpracy z Zagranicg, czy tez budowany
jest potencjat naukowo-badawczy. W Uczelni planowane sg tez zmiany w Zespole realizujgcym
postanowienia Karty Uczelni Erasmus+ (ECHE) w kierunku szerokiej promocji mobilnosci kadry
i studentow.

W celu popularyzacji mobilnosci studenckiej, w tym udziatu studentéw w wymianach
miedzynarodowych, wykorzystywane sg srodki takie jak: informacja na stronie internetowej Uczelni
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oraz w uczelnianych mediach spotecznosciowych (facebook, instagram), kampanie e-mailingowe (opis
oferty Uczelni w zakresie udziatu w wymianach miedzynarodowych, relacje z wyjazdéw studenckich,
dokumentacja zdjeciowa, komunikaty perswazyjne), akcje plakatowe na terenie Uczelni, wydawanie
ulotek i broszur, organizowanie wydarzen akademickich promujgcych mobilno$¢ (podczas tych
wydarzen studenci mogg wystuchac prelekcji studentéw i nauczycieli akademickich uczestniczacych
w wymianach  miedzynarodowych, uczestniczy¢ w dyskusjach panelowych na tematy
miedzynarodowe, bra¢ udziat w spotkaniach autorskich i wyktadach).

W zakresie wymiany studentow i pracownikéw, Uczelnia wykorzystuje aktualnie obowigzujgce umowy
z uczelniami partnerskimi, w ramach Programu Erasmus+, do ktérych nalezy kilkadziesigt osrodkéw
naukowych z catego swiata. Kadra dydaktyczna Uczelni utrwala proces umiedzynarodowienia réwniez
poprzez udziat w miedzynarodowych konferencjach naukowych, realizacje miedzynarodowych
projektach badawczych czy odbywanie zagranicznych stazy naukowych.

Jednym z wymiernych efektdw tego rodzaju przedsiewzie¢ sg publikacje naukowe pracownikow
badawczo-dydaktycznych publikowane w opracowaniach zwartych badz w czasopismach naukowych
krajowych imiedzynarodowych. Dodatkowo czes¢ kadry dydaktycznej prowadzacej zajecia na
ocenianym kierunku posiada doswiadczenie w pracy na rzecz miedzynarodowych organizacji petniac
rézne funkcje zaréwno kierownicze, jak i eksperckie.

Uczelnia monitoruje i dokonuje systematycznej oceny procesu umiedzynarodowienia ksztatcenia.
Dziatania miedzynarodowe koordynowane sg przez funkcjonujgce réwnolegle dwa zespoty zadaniowe:
Zespot ds. Wspdtpracy miedzynarodowej oraz Zespdt zadaniowy do spraw koordynacji prac
okreslonych w Karcie Erasmus (Erasmus Charter for Higher Education). Do pierwszego zespotu nalezy
m.in. wykonywanie sprawozdawczosci w ramach realizowanych obszaréw, jak rowniez prowadzenie
rejestru zagranicznych wyjazdéw stuzbowych strazakdéw, pracownikéw i studentéw. Do zadan drugiego
zespotu nalezy z kolei koordynowanie wspétpracy z innymi uczelniami w ramach Erasmus+
i KONSMUD, jak rowniez prowadzenie dokumentacji zwigzanej z rekrutacja studentéw, pracownikéw
i funkcjonariuszy na rzecz realizacji mobilno$ci. Wskazane zadania sprowadzajg sie do biezgcego
monitorowania aktywnosci miedzynarodowej studentéw i pracownikéw, jak réwniez inicjowanie
nowych obszaréw wspétpracy. Przedstawiciele wskazanych grup interesariuszy sg w statym kontakcie
z wiadzami Uczelni i Wydziatu celem przedstawiania niezbednych informacji z zakresu wyjazdéw
miedzynarodowych, jak rowniez podejmowania stosownych dziatan majacych na celu koordynacje
biezgcej pracy (np. dziatarh promocyjnych zwigzanych z prowadzong rekrutacja).

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia stwarza studentom szerokie mozliwosci korzystania z programdéw wymiany
miedzynarodowej. Zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcja
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i celami ksztatcenia. Stwarzane sg takze mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli
akademickich. Doswiadczenia zdobywane przez pracownikdéw w ramach wspdtpracy z uczelniami
zagranicznymi sg wykorzystywane w procesie ksztatcenia. Uczelnia podejmuje dziatania w celu
promocji programu Erasmus+. Jest takze otwarta na ksztatcenie studentéw z innych krajéw. Studenci
ocenianego kierunku majg mozliwos¢ udziatu w zajeciach zagranicznych naukowcéw odwiedzajacych
Uczelnie. Pracownicy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku korzystajg z programéw dotyczacych
mobilnosci i prowadzg zajecia na uczelniach zagranicznych. Doswiadczenia ze wspétpracy
miedzynarodowej s3 uwzgledniane w opracowywaniu koncepcji i programoéw studiow. Na ocenianym
kierunku prowadzona jest ocena stopnia umiedzynarodowienia, a uzyskane wyniki wykorzystywane sg
do podejmowania dziatan doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie, ktére Akademia Pozarnicza w Warszawie kieruje do studentow kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne ma staty charakter, przybiera przy tym zréznicowane formy i uwzglednia indywidualne
oraz specyficzne potrzeby réznych grup studentéw ocenianego kierunku. Wsparcie to odnosi sie do
wszystkich aspektéw zwigzanych z procesem uczenia sie, jest adekwatne do zatozonych celéw
ksztatcenia oraz zapotrzebowania, ktdére wynika z realizacji programu studidw na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne. Dziatania podejmowane przez Akademie Pozarnicza majg systemowy
charakter, co umozliwia studentom osigganie zatozonych efektéw uczenia sie, wptywa na ich rozwdj
naukowych oraz ptynne wchodzenie na rynek pracy.

Istotnym aspektem wsparcia studentéw kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne podczas procesu
uczenia sie sg konsultacje z nauczycielami akademickimi, ktore sg realizowane w wyznaczonych
terminach w wymiarze dwdéch godzin tygodniowo. Konsultacje mogg réwniez odbywac sie w innym niz
wyznaczonym terminie, ktory jest dostosowany do potrzeb i mozliwosci studenta oraz dostepnosci
nauczyciela akademickiego. Studenci mogg konsultowac sie z nauczycielami zaréwno osobiscie
podczas zajec i dyzurdw, jak i za posrednictwem srodkéw komunikacji elektronicznej. Terminy dyzuréw
podawane sg podczas zajeé, a takze ogtaszane na tablicach informacyjnych i stronach internetowych.
Dyzury odbywaijg sie regularnie i zgodnie z ustalonym harmonogramem, a ich czestotliwos¢ i forma
odpowiada rzeczywistym potrzebom w tym zakresie. Nauczyciele wspierajg studentéw m.in. poprzez
udostepnianie autorskich skryptéw i opracowan, rzetelne informowanie o postepach w nauce oraz
udzielanie przydatnych porad i wskazéwek. Studentom gwarantuje sie prawo wglagdu do ocenionych
prac pisemnych oraz prawo uzyskiwania dodatkowych wyjasnien.

W pierwszym dniu studidw, przed rozpoczeciem innych zaje¢, studenci uczestniczg w lekcjach
organizacyjnych, prowadzonych przez dziekana, prodziekanéw z udziatem innych pracownikéw
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Akademii (dziekanatu, dziatu spraw studenckich, biblioteki, inspektora BHP, e-learningu), podczas
ktérej przekazywane sg zasady studiowania, poruszania sie po uczelni, korzystania z réznego rodzaju
form wsparcia, korzystania z zasobdw bibliotecznych, odbywania praktyk zawodowych, korzystania
z systemow informatycznych oraz sposobéw komunikowania i zatatwiania spraw w dziekanacie.

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie uwzglednia zrdéznicowane formy merytorycznego,
materialnego i organizacyjnego wsparcia studentdw w zakresie przygotowania do prowadzenia
dziatalno$ci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci. W ramach programu studidow studenci nabywajg
umiejetnosci zwigzane z formutowaniem i analizg problemdéw, a takze doborem metod i narzedzi
badawczych. Realizacji tego celu stuzg w szczegdlnosci seminaria dyplomowe, wyktady
metodologiczne. Elementy pracy badawczej sg réwniez wtaczane do programu pozostatych kursdéw.
Uznaniem studentow cieszy sie fakt, iz nauczyciele wprowadzajg ich w tematyke prowadzonych badan
naukowych. Studenci kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne majg mozliwos¢ rozwoju naukowego
poprzez dziatalnos¢ w ramach két naukowych, publikowania w Zeszytach Naukowych Uczelni czy
ksigzkach wydawanych przez Akademie Pozarnicza. Majg oni réwniez mozliwo$¢ uczestniczenia
w konferencjach naukowych, seminariach i sympozjach, gdzie mogg prezentowac wyniki swoich badan
naukowych. Kota naukowe sg wspierane materialnie poprzez mozliwos¢ finansowania wyjazdéw na
wspomniane konferencje, rekomenduje sie jednak objecie wsparciem réwniez projektéw naukowych
zgtaszanych przez studentéw. Na Akademii Pozarniczej dziatajg kotfa i sekcje naukowe: FireWeb —
Studenckie Koto Naukowe, Koto Naukowe Dziatari Gasniczych SGSP, Koto Naukowe Srodkéw
Gasniczych, Koto Naukowe Ratownictwa Chemicznego, Koto Naukowe Ratownictwa Technicznego,
Koto Naukowe , Liderzy Bezpieczenstwa”, Koto Naukowe Potrafie Szybko Poméc, Sekcja ratownictwa
wysokosciowego, Sekcja ratownictwa wodno-nurkowego, Sekcja ratownictwa medycznego, Sekcja
dziatan poszukiwawczo ratowniczych.

Studenci ocenianego kierunku otrzymujg wsparcie w zakresie przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej we wtasciwych dla kierunku obszarach rynku pracy, w tym wsparcie
w kontaktach z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Zajecia prowadzone sg przez nauczycieli, ktorzy
nie tylko specjalizujg sie w okreslonych obszarach wiedzy, ale takze posiadajg bogate doswiadczenie
w pracy zawodowej. W celu utatwienia dostepu do rynku pracy w Uczelni powofano Biuro Karier. Do
zakresu dziatalnosci Biura nalezy posredniczenie w poszukiwaniu pracy, praktyk i stazy, wyszukiwanie
i selekcjonowanie ofert, organizowanie szkolen i warsztatéw stuzgcych doskonaleniu umiejetnosci
miekkich, prowadzenie doradztwa zawodowego i gospodarczego, wspieranie i promowanie
przedsiebiorczosci oraz monitorowanie losow zawodowych absolwentéw. Na Uczelni organizowane s3
rowniez spotkania z pracodawcami, ktére odbywajg sie zaréwno stacjonarnie jak i on-line. Na Portalu
Biura Karier student ma mozliwo$¢ wygenerowania CV, wykonania testu kompetencji czy tez ztozenia
swojej aplikacji na oferte zamieszczong w portalu. We wchodzeniu na runek pracy studenci kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne sg wspierani przez Dziat Spraw Studenckich, ktérego pracownicy
wyszukujg i zamieszczajg na stronie internetowe]j oraz na Portalu Biura Karier Akademii Pozarniczej
informacje dotyczace mozliwosci zatrudnienia czy odbycia stazow i szkolen. Uczelnia stwarza
studentom mozliwos$¢ uzyskania dodatkowych szkolenn i certyfikatow w tym m.in. szkolenia
podstawowego strazaka ratownika OSP, szkolenia instruktora obrony cywilnej czy szkolenia z pierwszej
pomocy medyczne;j.

Podstawowym mechanizmem motywujgcym studentéw do osiggania wyrdzniajgcych wynikow
W hauce, a takze zdobywania osiggnieé¢ naukowych, sportowych lub artystycznych jest swiadczenie
ustawowe w postaci stypendium rektora. Studenci posiadajgcy wybitne osiggniecia naukowe,
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artystyczne czy sportowe mogg ubiegad sie o przyznanie zgody na indywidualng organizacje studiow.
Studenci sg réwniez motywowany do osiggania wysokich wynikéw w nauce oraz dziatalnosci
dodatkowe] poprzez mozliwos¢ otrzymania srebrnej badz ztotej odznaki ,, Wzorowy Student Akademii
Pozarniczej”.

W ramach systemu pomocy materialnej studenci majg zapewniony dostep do wszystkich swiadczen
ustawowych — stypendidow i zapomdg. Dodatkowg formg wsparcia materialnego, ktdra jest kierowana
do studentdw znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej jest mozliwos¢ ubiegania sie o zwolnienie
lub odroczenie terminu ptatnosci optaty za $wiadczone ustugi edukacyjne.

Podczas ksztatcenia realizowanego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ studenci
otrzymywali wsparcie zaréwno od pracownikéw dydaktycznych jak i administracyjnych. Utworzono
rowniez dla nich specjalne przewodniki i instrukcje pokazujgce jak porusza¢ sie po platformach
stuzgcych do zdalnego nauczania. Nauczyciele akademiccy udostepniali studentom wszystkie materiaty
dydaktyczne konieczne do realizacji danych zajec.

Akademia Pozarnicza w Warszawie podejmuje dziatania, dzieki ktérym wychodzi naprzeciw potrzebom
roznych grup studentéw, w tym studentéw z niepetnosprawnosciami. Na Uczelni dziata koordynator
do spraw studentdow z orzeczong niepetnosprawnoscig, do zadan ktdorego nalezy analizowanie
trudnosci, z ktérymi spotykajg sie studenci z niepetnosprawnosciami oraz pomoc w rozwigzywaniu tych
trudnosci. Studenci z niepetnosprawnosciami zgodnie z regulaminem studidw Akademii Pozarniczej
otrzymujg mozliwos¢ odbywania studiéw w indywidualnym trybie. Funkcjonuje réwniez Uczelniana
Wypozyczalnia Sprzetu, z ktérej student z niepetnosprawnoscia ma mozliwos¢ nieodptatnego
wypozyczenia sprzetu specjalistycznego, wspierajgcego jego proces ksztatcenia, w tym miedzy innymi
laptop, dyktafon, lupy przenosne, specjalistyczng klawiature lub mysz czy stuchawki bezprzewodowe.

Studenci majg réwniez mozliwo$¢é rozwijania swoich pasji sportowych poprzez dziatajgce w Akademii
Pozarniczej sekcje sportowe: sekcja futsalu, sekcja pitki siatkowej, sekcja koszykowki, sekcja ptywania,
sekcja biegowa, sekcja sportéw pozarniczych.

Studenci kierunku studiéw bezpieczenistwo wewnetrzne mozliwos¢ kierowania swoich skarg badz
whioskow bezposrednio do opiekundw kierunkéw czy dziekana, ale rowniez za posrednictwem swoich
przedstawicieli dziatajgcych w samorzadzie studenckim. Comiesieczne spotkania samorzadu
z wtadzami Wydziatu dajg mozliwos¢ przekazania wszystkich istotnych z ich perspektywy sugestii.
Studenci kierunku studiow bezpieczenstwo wewnetrzne mozliwosé kierowania swoich skarg badz
whnioskéw bezposrednio do opiekuna kierunku czy dziekana, ale réwniez za posrednictwem swoich
przedstawicieli dziatajgcych w samorzadzie studenckim. Comiesieczne spotkania samorzadu
z wtadzami Wydziatu dajg mozliwosé na przekazanie wszystkich istotnych z ich perspektywy sugestii.
Wszelkie skargi i wnioski s3 omawiane na posiedzeniach kolegium dziekanskiego. Odpowiedzi
udzielane sg bez zbednej zwtoki w formie oczekiwanej przez studenta. W sytuacjach konfliktowych
przeprowadzane jest postepowanie wyjasniajgce, w ramach ktdrego kazda ze stron moze przedstawic
swoje stanowisko. Zasadg jest dazenie do ugodowego zatatwiania spraw. Podjete decyzje
i rozstrzygniecia mogg by¢ kwestionowane na drodze postepowania odwotawczego. Studenci sg
informowani o mozliwosciach sktadania takich wnioskdw badz skarg na spotkaniu odbywajgcym sie na
poczatku studidow, podczas ktdérego obecne sg wiadze Wydziatu czy przedstawiciele Samorzadu
Studentow.

Akademia Pozarnicca w Warszawie kieruje do swoich studentéw mozliwo$¢ wsparcia
psychologicznego. Przy Uczelni dziata Poradnia Psychologiczna. Wszyscy studenci Akademii Pozarniczej
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sg objeci pomocg psychologiczng swiadczong przez psychologa, z wtasnej woli po zgtoszeniu sie na
konsultacje lub ze skierowania przetozonego w przypadku kiedy przetozony ma uzasadnione
podejrzenia, ze problemowe zachowania mogg wynikaé z trudnosci natury psychologicznej. Wzér
skierowania do psychologa PSP zawarty jest w dokumencie ,Zasady organizacji i funkcjonowania
Systemu Pomocy Psychologicznej w PSP”, zatwierdzonym przez Komendanta Gtéwnego
PSP. Korzystanie z konsultacji psychologicznej jest zawsze dobrowolne, a tre$¢ konsultacji objeta jest
tajemnicg. Na skierowaniu w miejscu na wnioski i zalecenia z konsultacji, psycholog umieszcza
informacje o terminie konsultacji, obecnosci/nieobecnosci pracownika i ewentualne krotkie zalecenie
dla przetozonego wynikajace z rozeznania sprawy, np. zalecenie aby umozliwi¢ podwtadnemu na
wziecie urlopu na poratowanie zdrowia lub jego udziat w turnusie antystresowym. Ta lakoniczna tresc
informacji zwrotnej dla przetozonego jest kazdorazowo ustalana z osobg konsultowang i jej wiadoma,
aby zapewni¢ ochrone danych wrazliwych i poszanowanie jej praw.

W Akademii Pozarniczej obowigzuje wprowadzony zarzgdzeniem Rektora — Komendanta standard
antydyskryminacyjny, ktéry dotyczy miedzy innymi rekrutacji studentéw, ich ksztatcenia czy
podejmowanej dziatalnosci na rzecz oséb studiujgcych. Obowigzuje réwniez procedura
antymobbingowa i antydyskryminacyjna oraz dziata Komisja ds. przeciwdziatania naruszeniom
w relacjach spotecznosci akademickiej. Wprowadzono rowniez regulacje przeciwdziatania przemowy
i rownego traktowania.

Podczas procesu uczenia sie studenci sg wspierani przez pracownikdw administracyjnych, ktérzy na
biezgco podnoszg swoje kwalifikacje i kompetencje poprzez uczestniczenie w szkoleniach i kursach
z zakresu obstugi studentéw oraz zachowan w stosunku do studentéw, w szczegdlnosci do studentéw
z niepetnosprawnosciami.

W Akademii Pozarniczej dziata réwniez Samorzad Studentéw, w ramach ktérego dziatania podejmowac
moga réwniez studenci kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne. Samorzad zaangazowany jest zaréwno
w tworzenie procesu dydaktycznego jak i organizacje wydarzedn wydziatowych i uczelnianych.
Przedstawiciele studentdw sg cztonkami miedzy innymi Senatu Akademii Pozarniczej, Statej Komisji ds.
Ksztatcenia czy Statej Komisji ds. Badan Naukowych. Rekomenduje sie przeznaczenie czesci przestrzeni,
ktdrg dysponuje Akademia Pozarnicza na Biuro Samorzadu Studentéw, w ktérym bedzie zapewniona
mozliwo$¢ gromadzenia niezbednej dokumentacji, organizowania spotkan Samorzadu i dalszego
podejmowania dziatan na rzecz Uczelni oraz studentow.

Przedstawiciele studentéw dziatajg réwniez w Zespole ds. swiadczen przyznawania studentom
Akademii Pozarniczej, czyli komisji stypendialnej, jednak nie stanowig oni wiekszosci sktadu komisji.
Rekomenduje sie rozszerzenie sktadu wyzej wspomnianego Zespotu, tak aby zgodnie z Regulaminem
Swiadczen dla studentéw Akademii Pozarniczej oraz ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
studenci stanowili wiekszos$¢ sktadu komisji. Dodatkowo rekomenduje sie utworzenie Odwotawczej
Komisji Stypendialnej, ktora bedzie odpowiedzialna za proces odwotawczy od decyzji komisji pierwszej
instancji, w ktorej wiekszos$¢ sktadu réwniez beda stanowié studenci.

Za przeglad wsparcia kierowanego do studentéw Akademii Pozarniczej w Warszawie odpowiada
Samorzad Studentéw, ktéry przeprowadza ,Ocene nauczyciela akademickiego dotyczgcg wypetniania
obowigzkéw dydaktycznych”. We wspomnianej ankiecie oceny zaje¢ dydaktycznych student ma
mozliwo$¢ oceniania miedzy innymi sposdb prowadzenia zajec i przekazywania wiedzy, przygotowania
do zaje¢, zgodnosci przyznawanych ocen z okreslonymi kryteriami, dostepnosci podczas konsultacji czy
kulture osobistg. Student moze réwniez pozostawi¢ dodatkowe uwagi w tym zakresie. Przeglad
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pozostatych elementdow wsparcia Uczelnia realizuje podczas spotkan Samorzadu Studentéw z
witadzami Wydziatu oraz Uczelni, jednak rekomenduje sie wprowadzenie jego szerszego przegladu,
ktéry obejmie wszystkich studentéw Akademii Pozarniczej, miedzy innymi w zakresie oceny
infrastruktury Uczelni, biblioteki, oceny pracy kadry administracyjnej oraz innych form wsparcia
kierowanych do studentow.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektéw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi spotecznemu
i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc
W procesie uczenia sie i osigganiu efektow uczenia sie oraz w przygotowaniu do wejscia na rynek pracy,
motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych wynikdw uczenia sie, jak réwniez zapewnia
kompetentng pomoc pracownikéw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich. Studenci
otrzymujg wsparcie w zakresie przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej
dziatalnosci, czego wymiernym efektem jest zaangazowanie studentéw w dziatalnos¢ publikacyjna.
Istotnym czynnikiem rozwoju naukowego jest dziatalnos$¢ két naukowych. W celu utatwienia dostepu
do rynku pracy na Uczelni powotano Biuro Karier, ktdre stwarza studentom mozliwosci kontaktu
z pracodawcami. Uczelnia stosuje réznorodne mechanizmy motywowania i nagradzania studentow.
Doceniana jest zaréwno dziatalnos¢ naukowa, sportowa i artystyczna, jak i dziatalnos¢ spoteczna,
w tym dziatalno$¢ w ramach samorzadu studenckiego i organizacji studenckich. Studentom wybitnym
oraz studentom znajdujacym sie w szczegdlnej sytuacji zyciowej oferuje sie szerokie mozliwosci
indywidualizacji procesu ksztatcenia. Uczelnia zapewnia samorzadowi studenckiemu i organizacjom
studenckim odpowiednie wsparcie merytoryczne, organizacyjne ifinansowe. Wsparcie studentéw
uwzglednia rozwigzania stosowane w zakresie obstugi skargi i wnioskdw, rozwigzywania probleméw,
sytuacji konfliktowych, zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw ksztatcenia, a takze
wsparcia psychologicznego. Wsparcie studentow w procesie uczenia sie podlega systematycznym
przegladom, w ktdrych uczestnicza studenci, a wyniki tych przegladédw sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Gtéwnym miejscem i narzedziem zapewnienia publicznego dostepu do informacji o programie studiéw
na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, warunkach jego realizacji oraz osigganych rezultatach jest
witryna internetowa Akademii Pozarniczej w Warszawie. Informacja o programie studiéw i jego
rezultatach dostepna publicznie na stronie Uczelni jest kompleksowa w tym sensie, ze obejmuje
informacje o warunkach przyjecia na studia, celach ksztatcenia, opis programu studiéw, harmonogram
zajet, zasady sprawdzania i oceniania osiggniecia przez studentéw zaktadanych efektow uczenia sie.

Informacje dotyczace studiow sg dostepne publicznie oraz dostosowane do szerokiego grona
odbiorcéw. Informacje te sg przedstawione w sposdb przejrzysty i gwarantujacy tatwos¢ zapoznania
sie z nimi, niezaleznie od miejsca, czy uzywanego przez odbiorcéw sprzetu i jego oprogramowania.
Strona jest réwniez dostosowana do potrzeb oséb z niepetnoprawnosciami poprzez mozliwosc
zwiekszenia czcionki, czy ustawienia odpowiedniego kontrastu. Strona internetowa Akademii
Pozarniczej w Warszawie jest tez dostepna w angielskiej wersji jezykowej.

Uczelnia publikuje tresci kluczowe dla interesariuszy: informacje o programie studiéw; warunkach
i trybie rekrutacji; sylwetce absolwenta; zasadach potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych
w ramach systemu szkolnictwa wyzszego oraz uzyskanych poza systemem szkolnictwa wyzszego;
regulaminie studidw; regulaminie optat za studia; regulaminie swiadczen dla studentdw; programie
Erasmus+; procesie dyplomowania; godzinach pracy dziekanatu i konsultacji wyktadowcdéw; wsparciu
kierowanego do osdb z niepetnosprawnosciami, w tym zarzadzenie Rektora-Komendanta w sprawie
zapewniania dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami w Szkole Gtéwnej Stuzby Pozarniczej;
dziatalnosci Biura Karier; dziatalnosci két naukowych oraz samorzadu studentow.

Niezbedne informacje przekazywane sg za pomocg ogtoszen publikowanych na stronie internetowej
Akademii w zaktadce Student. Dotyczg one gtéwnie zasad studiowania (np. wszelkie regulaminy,
zasady ptatnosci), organizacji studiéw (np. programy studiéw, harmonogramy studidéw), procesu
ksztatcenia (np. karty zaje¢, efekty uczenia sie), form wsparcia (np. $wiadczenia, organizacje
studenckie, portal Biuro Karier.

Z poziomu zaktadki Kandydat osoby zainteresowane mogg zapozna¢ sie z ofertg edukacyjng studiow.
Przedstawione sg tam oferowane rodzaje poziomy i kierunki studiéw, opisane warunki rekrutacji,
zasady i terminy rekrutacji na dane studia, zarys sylwetki absolwenta oraz przedstawione perspektywy
zawodowe.

Na stronie Uczelni wydzielono informacje dla grupy interesariuszy, jakg tworzy otoczenie spoteczno-
gospodarcze

Najwazniejsze wydarzenia z 2zycia Akademii prezentowane sg w Aktualnosciach na stronie
internetowej, a takze w mediach spotecznosciowych: Facebook, YouTube.

W ramach ocenianego kierunku jest prowadzone w sposdb systematyczny monitorowanie aktualnosci,
rzetelnosci, zrozumiatosci, kompleksowosci informacji o studiach oraz jej zgodnosci z potrzebami
roznych grup odbiorcéw. Ocena publicznego dostepu do informacji jest dokonywana na biezgco.
Przyjmuje forme konsultacji wtadz wydziatu z pracownikami dziekanatu, Samorzgdem Studenckim oraz
studentami. Studenci majg zapewniong mozliwosé bezposrednich spotkan oraz rozméw z dziekanem
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i prodziekanami. Majg mozliwos¢ zgtaszania swoich uwag co do dostepu do informacji oraz aktualnosci
i kompleksowosci informacji zamieszczonych na stronie, w tym informacji o dziataniach
podejmowanych przez Samorzad Studentdw czy Kofa Naukowe. Pracownicy administracyjni
odpowiadajg za przekazywanie aktualnych informacji dotyczacych catego procesu ksztatcenia na
kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne. W odniesieniu do strony internetowej imedidéw
spotecznosciowych, udostepniane sg zespotowi redakcyjnemu, odpowiedzialnemu za publikowanie
tresci w Internecie, raporty kwartalne, obrazujgce zasiegi — aktywno$é obserwujacych media
spotecznos$ciowe, liczbe wyswietlen, liczbe obserwujgcych oraz interakcje. W Akademii funkcjonuje
koordynator dostepnosci, majgcy w zakresie swoich dziatarn dbanie o dostepnos¢ komunikacyjno -
informacyjng co przektada sie na posiadanie przez Uczelnie strony www zgodnej ze standardami
WCAG, na ktdrej zainstalowano aplikacje wideo ttumacza online PJM.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Publiczny dostep do informacji o programie studidw na kierunku bezpieczernstwo wewnetrzne,
warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach jest zapewniony w obrebie zasadniczych pozioméw:
kompleksowosci i zrozumiatosci informacji, przejrzystosci jej prezentacji, aktualnosci, adekwatnosci do
potrzeb podstawowych grup odbiorcow - kandydatéw na studia, studentéw oraz przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Uczelnia zapewnia potencjalnym odbiorcom publiczny dostep do
informacji zwigzanych z najwazniejszymi aspektami dotyczacymi procesu ksztatcenia na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne. Strona internetowa Uczelni jest rowniez dostosowana do potrzeb oséb
ze szczegblnymi potrzebami poprzez mozliwos¢ wigczenia kontrastu czy powiekszenia czcionki.

Akademia Pozarnicza prowadzi przeglad dostepnosci informacji publicznej witaczajgc w niego
studentdéw i pracownikéw Uczelni.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10
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Dziatania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w zakresie projektowania, zatwierdzania,
monitorowania i okresowego przeglagdu programu studidw, a takze udziat w tych procesach
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, sg okreslone w uczelnianych oraz wydziatowych
przepisach dotyczacych jakosci ksztatcenia. Dziatanie systemu zapewniania jakosci ksztatcenia
w Akademii Pozarniczej regulujg zasady systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia na Wydziale Inzynierii
Bezpieczenstwa i Ochrony Ludnosci oraz uczelnianego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia
(przyjetego zarzadzeniem nr 46/18 Rektora-Komendanta SGSP z dnia 26 wrzesnia 2018 r. w sprawie
wprowadzenia uczelnianego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia). Polityka jakosci zostata przyjeta
uchwatg nr53/11/2019 Senatu z dnia 27 listopada 2019 r. w sprawie wprowadzenia uczelnianej polityki
jakosci ksztatcenia. Gtéwnym celem polityki jakosci jest zapewnienie wysokiego poziomu ksztatcenia
i badan naukowych oraz aktywnego wspétdziatania z otoczeniem

Przedstawione w tych dokumentach rozwigzania systemowe obejmujg projektowanie i zatwierdzanie
programow studidw, monitorowanie sposobu i warunkéw realizacji programu studiow,
przeprowadzanie okresowych przegladéw programoéw studidw i procedowanie zmian w programach
studidw oraz doskonalenie jakosci ksztatcenia prowadzonego wedtug obowigzujgcych programoéw
studidw. Procedury zapewniajg udziat studentéw zaréwno w projektowaniu nowego programu
studidw i wystepowaniu z wnioskiem o jego utworzenie, jak i w przypadku wystepowania z wnioskiem
o zniesienie kierunku studiéw, w kazdej sytuacji wymagana jest opinia samorzadu studentow.

Zaréwno na poziomie Uczelni, jak i na poziomie Wydziatu Inzynierii Bezpieczefstwa i Ochrony Ludnosci
wyznaczone zostaty ciata odpowiedzialne za nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad
dziatalnoscig edukacyjng oraz zapewnienie i doskonalenie jakosci ksztatcenia. Na strukture
uczelnianego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia sktadajg sie dwa poziomy: poziom uczelniany,
ktéry stanowia: prorektor do spraw ksztaftcenia i studentéw; stata komisja senacka do spraw
ksztatcenia, petnigca funkcje uczelnianej komisji do spraw zapewniania jakosci ksztatcenia; poziom
wydziatowy, ktéry stanowia: prodziekani wtasciwi dla poszczegdlnych kierunkéw studiow, komisje
state dziatajgce przy Wydziale, w tym: stata komisja ds. jakosci i programéw studiéw, stata komisja do
spraw oceny tematéw i zakresow prac dyplomowych oraz zasad dyplomowania; Kolegium Dziekanskie.

Zostat takze okreslony zakres kompetencji ciat odpowiedzialnych za ewaluacje i doskonalenia jakosci
ksztatcenia na ocenianym kierunku. Do zadan senackiej komisji do spraw jakosci ksztatcenia nalezy:
1) opracowywanie na dany rok akademicki uczelnianego planu dziatan projakosciowych;
2) opiniowanie projektédw wytycznych dziatan projakosciowych wdrazanych w Uczelni, w szczegdlnosci
w zakresie organizacji studiow, w tym planowania zaje¢ dydaktycznych, przeprowadzenia czynnosci
w przewodach doktorskich, projektowania, zatwierdzania oraz ewaluacji, w tym cyklicznych
przegladéw programow studidow, ewaluacji realizacji zaje¢ dydaktycznych, zasad doboru nauczycieli
akademickich do realizacji zaje¢ dydaktycznych, zasad oceny warsztatu pracy dydaktycznej nauczycieli
akademickich realizujgcych zajecia dydaktyczne, zasad wspierania warsztatu pracy dydaktycznej
i wychowawczej nauczycieli akademickich, umiedzynarodowienia ksztatcenia, cyklicznego
monitorowania loséw zawodowych absolwentdw, publicznego dostepu do informacji, procesu
dyplomowania realizowanego w Uczelni; 3) opiniowanie projektéw wytycznych dziatan
projakosciowych  doskonalgcych  uczelniany  system  zapewniania  jakosci  ksztafcenia;
4) upowszechnianie dziatan projakosciowych, w tym dobrych praktyk; 5) analiza raportéw samoceny
w zakresie zapewniania jakosci ksztatcenia za dany rok akademicki oraz wydawanie opinii w tej
sprawie; 6) wypracowywanie rekomendacji w zakresie zapewniania jakosci ksztatcenia;
7) opracowywanie oraz przedstawianie senatowi i rektorowi — komendantowi raportu z dziatan
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projakosciowych. Do zadan prorektora do spraw ksztatcenia i studentéw nalezy: przewodniczenie
pracom senackiej komisji, zatwierdzanie uczelnianego planu dziatan projakosciowych, zatwierdzanie
raportu z dziatan projakosciowych senackiej komisji do spraw jakosci ksztatcenia, analiza raportu
z badania ankietowego oraz wypracowanie wnioskow i rekomendacji. Zadania statych komisji
obejmujg: analize zgodnosci efektéw uczenia sie z potrzebami rynku pracy, analize wynikéw
monitorowania losdw zawodowych absolwentdw, analize jakosci procesu dyplomowania, ewaluacje
programu studidw, analize doboru kadry dydaktycznej, przeglad infrastruktury dydaktycznej oaz
samoocena jakosci ksztaftcenia. Dziatania zwigzane z wprowadzeniem i funkcjonowaniem systemu
jakosci ksztatcenia koordynuje na poziomie Wydziatu dziekan. Do kompetencji wtadz dziekanskich
nalezy koordynacja i nadzdor nad wszystkimi dziataniami zwigzanymi z organizacja procesu
dydaktycznego, w tym w szczegdlnosci wspdétpraca z Samorzadem studenckim w zakresie organizacji
i przeprowadzania ankietyzacji oraz wyznaczenia opiekundw roku, wspotpraca z kierownikami katedr
w zakresie dokonywania oceny pracownikdéw i hospitacji zaje¢ dydaktycznych oraz analizy jej wynikéw,
przygotowanie propozycji instrumentdéw dotyczgcych jakosci ksztatcenia. Zespdt do spraw nadzoru nad
jakoscig ksztatcenia sprawuje nadzér nad jakoscig w ramach uczelnianego systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia.

Senat Uczelni podejmuje w poszczegdlnych latach uchwaty okreslajgce warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéw na studia. Przyjecie na studia odbywa sie zatem w oparciu o formalnie przyjete warunki
i kryteria kwalifikacji kandydatow.

Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studiéw dokonywane jest na Uczelni w sposdb
formalny, w oparciu o oficjalnie przyjete procedury formalne. Zasady tworzenia i zaprzestania
prowadzenia studiow okreslone s3g zarzadzeniem nr 73/2022 Rektora-Komendanta Szkoty Gtéwnej
Stuzby Pozarniczej z dnia 5 grudnia 2022 r. w sprawie tworzenia studidow i zaprzestania prowadzenia
studiow w Szkole Gtéwnej Stuzby Pozarniczej. Zarzadzenie wskazuje, ze osobg sktadajgcg wniosek
o utworzenie studidw jest dziekan. Studia kazdorazowo tworzone sg przez Rektora-Komendanta po
ustaleniu programu studiéw przez Senat. Kompetencje w zakresie tworzenia i zmiany programoéw
studidw nalezg do wydziatowej komisji ds. jakosci i programéw studidow oraz Senackiej komisji do
spraw ksztatcenia. Komisje stojg na strazy jakosci programéw studidw i zawsze, gdy procedowany jest
nowy program lub zmiana programu studidow jednym z proceséw akceptacji proceséw jest opinia
poszczegdlnych komisji oraz uwzglednianie zmian w programie.

W projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowe przeglady programéw studiéw
zaangazowane sg wtadze Wydziatu, kierownicy Katedr oraz kazdorazowo zespoty zadaniowe powotane
w celu ewaluacji programéw studiow.

Kluczowg funkcje w ocenie programu studiéw petnig kierownicy poszczegélnych zajeé. Nauczyciele
akademiccy realizujgcy zajecia dokonujg oceny indywidualnych  osiggnie¢ studenta
w zakresie efektdéw uczenia sie oraz osiggnie¢ studenta w ramach danej formy zajeé. Sg takzie
zobowigzani do ich dokumentowania oraz do przekazania nauczycielowi odpowiedzialnemu za zajecia
osiggnie¢ studentow. Nauczyciele akademiccy odpowiedzialni za zajecia dokonujg oceny osiggniec
studenta i po zakonczeniu semestru podejmujg decyzje w sprawie ewentualnego doskonalenia
procesu realizacji zaje¢. Nauczyciele akademiccy majg mozliwo$¢ zgtaszania nieprawidtowo ich
zdaniem przypisanych efektéw uczenia sie. Proponowane zmiany przedstawiajg kierownikowi
wewnetrznej jednostki organizacyjnej i wtadzom dziekanskim.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 44



Na proces doskonalenia programu studiéw sktadajg sie konsultacje z interesariuszami zewnetrznymi
i wewnetrznymi, w tym ze studentami. W ramach konsultacji wewnetrznych z nauczycielami
akademickimi przestano kwestionariusz odnoszacy sie do takich kwestii, jak zmiany semestru realizacji
zajec, ich wymiardw godzinowych, a takze wtasciwego taczenia, usuwania i dodawania do programu
studidw. Interesariusze zewnetrzni mieli mozliwos¢ wyrazenia opinii na temat aktualnych trenddéw
rozwojowych w przedmiocie kierunku studiéw, zagadnien kluczowych z perspektywy przygotowania
studenta do pracy zawodowej oraz interesujacej ich tematyki prac dyplomowych.

W wyniku sugestii interesariuszy wewnetrznych uwzgledniono w programie studidéw mozliwosé wizyt
studyjnych w instytucjach odpowiedzialnych za bezpieczedstwo wewnetrzne realizowane np.
w ramach zajeé organizacje i instytucje bezpieczeristwa wewnetrznego na studiach pierwszego stopnia
czy pragmatyka stuzby na studiach drugiego stopnia.

W programie studidw na wniosek studentéw uwzgledniono zajecia o charakterze praktycznym, w tym
w formie ¢wiczen projektowych (np. edukacja dla bezpieczeristwa, bezpieczeristwo spofecznosci
lokalnych i ksztattowanie bezpiecznych przestrzeni, zarzqdzanie projektami bezpieczeristwa) oraz
zajecia laboratoryjne (technologie informacyjne, media i komunikowanie spoteczne, inzynieria ochrony
przeciwpozarowej czy planowanie cywilne).

Uczelnia na biezgco monitoruje sytuacje na rynku pracy w Polsce oraz przez to wprowadza aktualizacje
programow studidéw na kierunku bezpieczernstwo wewnetrzne. Dla przyktadu analizy zwigzane z
biezgcym monitorowaniem Barometru Zawoddw w zawodzie pracownikéw stuzb mundurowych byty
jednym z powoddéw wprowadzenia zakresu zarzadzanie w formacjach umundurowanych na studiach
drugiego stopnia.

Ewaluacja programu studiow uwzglednia doswiadczenia Uczelni zdobyte w czasie realizacji projektéow
badawczo-rozwojowych realizowanych przez pracownikéw prowadzacych zajecia na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne, w tym:

— Umieszczenie w tresciach programowych elementéw zwigzanych z monitorowaniem
i rozpoznawaniem zagrozen z udziatem LNG, w tym elementy oceny ryzyka zdarzen z udziatem
LNG — jako pochodna projektu o akronimie ,Trenazer LNG” — zajecia monitorowanie
irozpoznawanie zagrozenn oraz procesy decyzyjne i analiza ryzyka w zarzadzaniu
bezpieczeristwem.

— Doswiadczenia wynikajgce z przygotowania, realizacji i ewaluacji ¢wiczen i gier decyzyjnych,
jako pochodna projektu , FP7 DRIVER +” i uczestnictwa SGSP w programie treningowym
Unijnego Mechanizmu Ochrony Ludnosci (High Level Coordination Course) ujete w ramach
zaje¢ symulacyjna gra decyzyjna.

— Uwzglednienie w tresciach programowych elementéw zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczestnikdw zgromadzen religijnych oraz kwestii zwigzanych z organizacjg
imprez masowych, jako doswiadczenie pochodzace z realizacji projektu ,,ISFP ProSPeReS” ujete
w ramach zajec zbiorowe formy ochrony ludnosci.

— Czerpanie doswiadczen z realizacji projektu ,DG ECHO CASCADE” w tresciach zwigzanych
z metodologiq oceny ryzyka.

— Wykorzystanie metodologii opracowanej w projekcie ,EU CP ImProDiReT” w ramach zajeé
z mediow i komunikowania spotecznego oraz edukacji dla bezpieczeristwa.

W wyniku monitorowania programu studiéw i analizy zmian w miedzynarodowym s$rodowisku
bezpieczenstwa w programie studidw na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne zostaty wyodrebnione
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tresci programowe w ramach wybranych zaje¢, np. zwigzanych z definiowaniem, analizg
i monitorowaniem zagrozen: zagrozenia bezpieczeristwa, systemy wykrywania skazen, alarmowania
i monitorowania zagrozen, taktyka dziatan ratowniczych czy zagrozenia w ochronie przeciwpozarowey.
Obejmujg w swoich tresciach réwniez zagadnienia zwigzane z zagrozeniem epidemicznym oraz
doswiadczenia zdobyte prze Panstwowa Straz Pozarng w tym zakresie. Z kolei zajecia bezpieczeristwo
miedzynarodowe czy geopolityczne uwarunkowania bezpieczeristwa wewnetrznego bazujg na
doswiadczeniach Uczelni w czasie prowadzenia dziatan pomocowych wobec ludnosci Ukrainskiej.

Coroczna ocena programu studiéw obejmuje takze ocene prac dyplomowych. Monitorowanie procesu
dyplomowania realizowane jest podczas wyznaczania opiekunéw prac dyplomowych i ich
recenzentéw. Weryfikacji poddawane jest tematyka prac, jej zgodno$¢ z kierunkiem studiow,
starannos¢ przygotowania prac. Wnioski z przeprowadzonego audytu zostajg przekazane opiekunom
prowadzgcym prace dyplomowe.

Ocena stopnia osiggania zatozonych efektéw uczenia sie nastepuje poprzez: analize wynikdw ankiet
studenckich, hospitacje zaje¢ dydaktycznych. Studenci w ankiecie oceny nauczyciela majg mozliwos¢
zaproponowania w odpowiedzi otwartej oceniajg, czy zajecia wzbogacity ich wiedze i umiejetnosci, czy
program zajec¢ powielat tresci innych zajeé, czy liczba godzin zaje¢ byta wystarczajgca do uzyskania
zatozonych efektéw uczenia sie. Wyniki ankiet sg kazdorazowo indywidualnie, za posrednictwem
dziekandéw lub prorektora ds. naukowo-dydaktycznych i studenckich, przekazywane nauczycielom
akademickim prowadzacym wtasciwe zajecia, w celu wskazania obszaréw, w ktérych wymagana jest
poprawa.

Monitorowanie realizacji programu studiow dokonywane jest takze poprzez hospitacje zajeé. Podczas
hospitacji ocenie podlega m.in. zgodnos¢ tresci zajec z ich programem, realizacja zatozonych efektéw
uczenia sie na zajeciach, dobdr i wykorzystanie srodkéw dydaktycznych.

Kierownicy Katedr oraz prodziekan na biezgcego monitorujg oraz dokonujg okresowych przegladow
programu studiéw na ocenianym kierunku. Programy studiéw sg poddawane biezgcej weryfikacji ich
adekwatnosci wzgledem wspdtczesnych uwarunkowan bezpieczeistwa wewnetrznego w Polsce,
dobrych praktyk zagranicznych, korespondowania ze wspétczesnymi trendami zmian w otoczeniu
geopolitycznym, militarnym, spotecznym i gospodarczym, jak réwniez spdjnosci co do proponowanych
form, metod, narzedzi i tresci programowych. Proces ewaluacji programow studiow odbywa sie nie
rzadziej niz raz na cykl studiow.

Jakos¢ ksztatcenia na ocenianym kierunku podlega cyklicznym ocenom Polskiej Komisji Akredytacyjnej,
a ich wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu jakosci prowadzonego ksztatcenia. W wyniku
przeprowadzonych wczesniej ocen programowych przeprowadzono szkolenia mtodszych opiekunéw
prac dyplomowych pod katem przygotowywania prac dyplomowych, wprowadzono tez regulacje
mowigce o tym, ze wyniki ankiet ewaluacyjnych udostepnia sie studentom oraz wskazuje sie im realne
zmiany/postepy wynikajgce z ich wypetniania.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)
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Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zapewniony jest nadzor merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad ksztatceniem
prowadzonym na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne. Zakres odpowiedzialnosci poszczegdlnych
0s6b sprawujgcych nadzér nad kierunkiem, w tym zakres odpowiedzialnosci za zapewnienie
i doskonalenie jakosci ksztatcenia zostat w sposéb przejrzysty okreslony. Zatwierdzanie i zmiany
programu studidw oraz przyjecie na studia odbywajg sie w oparciu o formalnie okreslone zasady.
Prowadzona jest coroczna ocena programu studidéw w oparciu o spostrzezenia interesariuszy procesu
ksztatcenia, w szczegdélnosci kierownikdw przedmiotéw oraz wyniki nauczania, a wyniki tej oceny
prowadzg do doskonalenia programu, gtéwnie w formie zmian w programach zaje¢. W ocenie
programu studiéw biorg udziat interesariusze wewnetrzni (nauczyciele akademiccy oraz studenci),
a takze zewnetrzni (pracodawcy i absolwenci).

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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