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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Przewodniczacy: prof. dr hab. Zbigniew lzdebski, cztonek PKA
cztonkowie:

1. prof. dr hab. n. med. Tomasz Urasinski, cztonek PKA
2. prof. dr hab. n. med. Milena Dgbrowska, ekspert PKA
3. dr Damian Strojny, ekspert ds. pracodawcéw

4. Ryszard Feret, ekspert ds. studenckich
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5. mgr Jakub Koziet — sekretarz zespotu oceniajgcego

6. prof. dr hab. n. med. Edyta Paczkowska — ekspert PKA - obserwator

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku lekarskim prowadzonym w Uniwersytecie Opolskim zostata
przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2023/2024. Wizytacja zostata przeprowadzona w formie
stacjonarnej, zgodnie z uchwatg nr 600/2023 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 27 lipca
2023 r. w sprawie przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej oraz uchwatg nr
67/2019 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 28 lutego 2019 r. z pézn. zm. w sprawie zasad
przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowe;j.

Polska Komisja Akredytacyjna po raz drugi oceniata jakos¢ ksztatcenia na ww. kierunku studidw.
Poprzednio dokonano oceny w roku akademickim 2020/2021, przyznajac ocene pozytywng uchwatg
nr955/2021 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 7 pazdziernika 2021 r. Prezydium Polskiej
Komisji Akredytacyjnej sformutowato w uzasadnieniu wymienionej uchwaty zalecenia o charakterze
naprawczym. Wizytacja przeprowadzana jest po zakoriczeniu petnego cyklu ksztatcenia, zgodnie
z ustaleniami powzietymi wspdlnie z Ministrem Nauki, w mys| ktérych oceny procesu ksztatcenia na
nowopowstatych kierunkach lekarskich przeprowadzone sg po pierwszym i trzecim roku studiéw oraz
po zakonczeniu jego cyklu.

Zespot oceniajgcy PKA (dalej: ZO PKA) zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez Wtadze
Uczelni. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni, a dalszy jej przebieg odbywat sie
zgodnie z ustalonym wczesniej harmonogramem. W trakcie wizytacji przeprowadzono spotkania
z zespotem przygotowujgcym raport samooceny, osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci
na ocenianym kierunku studiéw, funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia oraz publiczny dostep do informacji o programie studidow, pracownikami odpowiedzialnymi
za umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
studentami oraz nauczycielami akademickimi. Ponadto przeprowadzono hospitacje zaje¢, dokonano
oceny losowo wybranych prac etapowych, a takze przegladu bazy dydaktycznej wykorzystywanej
w procesie ksztatcenia. Przed zakonczeniem wizytacji sformutowano wstepne wnioski, o ktérych
Przewodniczagca ZO PKA oraz wspdtpracujacy z nig eksperci poinformowali Wtadze Uczelni na
spotkaniu podsumowujacym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw ZO PKA, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow kierunek lekarski

Poziom studiow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego jednolite studia magisterskie
stopnia/jednolite studia magisterskie)

Profil studiow ogoblnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek2

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

nauki medyczne

12 semestrow
360 ECTS

600 godz./20 ECTS

Tytut zawodowy nadawany absolwentom lekarz
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 621 241
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 5790 godz. 5730 godz.

prowadzacych zajecia i studentow*

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 254,2 ECTS 254,2 ECTS
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

210,9 ECTS 210,9 ECTS

15 ECTS 15 ECTS

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MEIN z dnia 11 paZdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j |



3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowe;j
okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny stopnia spetnienia
kryterium okreslona przez zespét
oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/ kryterium
spetnione czesciowo/ kryterium
niespetnione

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow:

. . .. kryterium spetnione czesciowo
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie ¥ P &

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody kryterium spetnione czesciowo
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej kryterium spetnione czesciowo
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione

kryterium spetnione cze$ciowo

kryterium spetnione czesciowo

5 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja oraz cele ksztatcenia na kierunku lekarskim okreslone przez Senat Uniwersytetu Opolskiego
w uchwale nr 33/2020-2024 z dnia 30 marca 2021 r. sg w petni zgodne z misjg i strategig rozwoju
Uczelni. Uniwersytet dgzy do tworzenia i wzmacniania kapitatu intelektualnego kraju i regionu m.in.
poprzez prowadzenie dziatalnosci naukowej oraz ksztatcenie kadry medycznej zgodnie z potrzebami
spofecznymi oraz wymogami i oczekiwaniami rynku pracy. Zaktadana polityka jakosci ksztatcenia
umozliwia realizacje tej koncepcji i osiggniecie celdw ksztatcenia. Realizacja koncepcji ksztatcenia jest
oparta na optymalizacji warunkdéw nauczania, w tym pozyskiwaniu kompetentnej kadry naukowo-
dydaktycznej i jej statym doskonaleniu, zapewnianiu udziatu studentéw w badaniach naukowych oraz
doskonaleniu infrastruktury badawczo-dydaktycznej, obejmujgcej m.in. funkcjonowanie Biblioteki UO,
Wydawnictwa Uniwersytetu Opolskiego, Uniwersyteckiego Centrum Transferu Wiedzy i Technologii,
a takze wspodtprace naukowo-badawczg w zakresie prowadzenia badan klinicznych z podmiotami
zewnetrznymi i integracje organizacyjno-kadrowg Uczelni z Uniwersyteckim Szpitalem Klinicznym.
Koncepcja i cele ksztatcenia wykazujg jednorodnos¢ programowa, skupiong w dyscyplinie nauki
medyczne. Uwzgledniajg wszystkie wymagania okreslone w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu lekarza, jednoczesnie zachowujgc spéjnos¢ z dopetniajgcg propozycja
programowa.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zwigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie
nauki medyczne, do ktdrej oceniany kierunek jest w catosci przyporzadkowany. Od 2018 roku
nauczyciele akademiccy zaangazowani w proces ksztatcenia studentéw ocenianego kierunku
uczestniczyli w realizacji 145 projektéw badawczo-naukowych, w tym 58 wieloosrodkowych i 35
miedzynarodowych, petnigc w nich gtéwnie role lideréw. Podejmowana tematyka badawcza jest
zbiezna z zajeciami zaplanowanymi w programie studiéw. Dotyczy m.in. badan nad chorobami
sercowo-naczyniowymi, metabolicznymi, alergicznymi, wieku rozwojowego oraz zagadnien z zakresu
anatomii, patomorfologii, biochemii, diagnostyki laboratoryjnej, immunologii przeszczepdw,
farmakologii i wielu innych aspektéw scisle medycznych. Rezultaty prowadzonych badan naukowych
sg wykorzystywane w projektowaniu i doskonaleniu programu studiéw oraz w jego realizacji.
Aktualizacja sylabuséw o najnowsze osiggniecia wiedzy odbywa sie w ramach dziatalnosci
koordynatoréw zajec i ich wspdtpracy z prowadzgcymi zajecia oraz cztonkami Wydziatowej Komisji ds.
Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia. Ponadto, studenci ocenianego kierunku studiéw mogg rozwijac
zainteresowania naukowe w ramach dziatalnosci 29 Studenckich Kot Naukowych funkcjonujacych przy
Instytucie Nauk Medycznych.

W przyjetej koncepcji ksztatcenia zostaty uwzglednione potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego,
w tym zawodowego rynku pracy. Potrzeby te zdefiniowano w oparciu o analize danych zastanych oraz
uzyskanych metoda sondazu diagnostycznego. Dane pozyskane z GUS i Naczelnej Izby Lekarskiej,
a takze OECD opublikowane w , Health et a Glance: Europe 2020” wykazaty niekorzystny wskaznik
liczby lekarzy na 10 tys. mieszkancow, wzrastajgcy odsetek lekarzy w wieku emerytalnym oraz
prognozowany wzrost zapotrzebowania na ustugi medyczne, wynikajacy z analizy czynnikéw
demograficznych, dochodowych i technologicznych. Wzmiankowane analizy wskazujg rowniez na
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nasilong emigracje zarobkowg absolwentédw kierunku lekarskiego, a takie potrzebe zwigzania
absolwentéw z Opolszczyzng. Z kolei, sondaz diagnostyczny oczekiwan otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym konsultantéw medycznych wojewddztwa opolskiego oraz lokalnych partneréw
instytucjonalnych (m.in. Okregowej lzby Lekarskiej, Wojewddzkiego Oddziatu NFZ, podmiotéw
leczniczych, stuzb bezpieczenstwa publicznego, wtadz miasta i wojewddztwa) pozwolit na okreslenie
gtéwnych elementéw wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych oczekiwanych na medycznym
rynku pracy, a takze potrzeb materialnych, w tym infrastrukturalnych zwigzanych z ksztatceniem na
ocenianym kierunku studidw. Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom spotecznosci Opola i Opolszczyzny
Wydziat—Lekarski (WL) prowadzi cykl comiesiecznych, otwartych wyktadéw popularnonaukowych
w formule platformy edukacyjnej ,, Opolskie Spotkania Medyczne”. W okresie 2021 — 2023 odbyto sie
osiemnascie wyktadéw w formie transmisji live.

W procesie tworzenia, uzgadniania i przyjmowania koncepcji i celow pierwszego cyklu ksztatcenia
(2017-2023) uczestniczyto liczne grono nauczycieli akademickich tworzgce tymczasowa Rade
Programowag wraz z przedstawicielami pracodawcdw i innych partnerdw instytucjonalnych z otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Obecnie, zgodnie z Uchwatq nr 235/2016-2020 Senatu Uniwersytetu
Opolskiego z dnia 21 listopada 2019 r. w sprawie wytycznych dla opracowania programdw studiéw na
kierunkach prowadzonych w Uniwersytecie Opolskim, koncepcje ksztatcenia okresla Dziekan, ktéry
wraz z Koordynatorem kierunku, wprowadza zmiany oraz doskonali program studiéow. W procesie tym
uwzgledniane sg opinie kadry dydaktycznej, starostdw poszczegdlnych lat studidw i przedstawicieli
studenckich kot naukowych, a takie wyniki studenckiej oceny procesu ksztatcenia. Udziat
interesariuszy zewnetrznych w ksztattowaniu i doskonaleniu koncepcji i celéw ksztatcenia oparty jest
na niesformalizowanych, biezgcych kontaktach Dziekana m.in. z dyrektorami szpitali, konsultantami
wojewddzkimi, wtadzami i samorzagdem miasta i wojewddztwa opolskiego oraz organizacjami non-
profit. Podejmowane sg wspdlne przedsiewziecia inwestycyjno-organizacyjne ukierunkowane na
rozwdj bazy naukowo - dydaktycznej i leczniczej oraz wspoffinansowanie projektéw naukowo-
badawczych. Samorzad Wojewddztwa Opolskiego udostepnia absolwentom fundusz stypendialny
(aktualnie korzysta z niego 80 studentéw) powigzany z deklaracjg zatrudnienia na terenie
wojewoddztwa opolskiego oraz podjecia szkolenia w zakresie deficytowych specjalizacji. Sposréd 78
pierwszych absolwentéw UO, ktérzy w roku akademickim 2022/2023 ukonczyli studia na ocenianym
kierunku studidw, 47 oséb (60%) pozostato na stazu podyplomowym na terenie wojewddztwa
opolskiego.

W zwigzku ze zmiang (od 2023 r.) standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
lekarza Dziekan aktywowat tzw. ,nieformalng Rade Programowg” ztozong z koordynatoréw zajed,
konsultantéw wojewddzkich i przedstawicieli podmiotdw leczniczych uczestniczacych w ksztatceniu
klinicznym.

Koncepcja ksztatcenia prowadzonego w czasie pandemii SARS-CoV-2 (2020-2022) uwzgledniata
nauczanie i uczenie sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz wynikajgce stad
uwarunkowania. Udostepniono infrastrukture informatyczng, zapewniono szkolenia podnoszace
kompetencje cyfrowe kadry i studentéw oraz wprowadzono monitorowanie jakosci zajeé
prowadzonych na odlegtos¢. Od roku akademickiego 2022/2023 powrdcono do koncepcji ksztatcenia
z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich i innych osdb prowadzacych zajecia.

Efekty uczenia sie zaktadane w programie studidow na ocenianym kierunku studiéw sg zgodne
z koncepcja i celami ksztatcenia oraz ogdlnoakademickim profilem studiéw. taczna liczba punktéw
ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowa
w dyscyplinie nauki medyczne wynosi 254,2, co stanowi 71% tgcznej liczby punktéw ECTS koniecznej
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do ukonczenia studiéw. Efekty uczenia sie obejmujg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie okre$lonych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza,
a przypisane zajeciom realizowanym w ramach godzin pozostawionych do dyspozycji Uczelni, stanowig
poszerzenie efektdw uczenia sie zdefiniowanych na podstawie ww. standardu ksztatcenia.

Poziom zaawansowania i gtebokosci wiedzy okreslony w efektach uczenia sig, a takze rodzaje, zakres
i stopien ztozonosci umiejetnosci oraz poziom profesjonalizmu i odpowiedzialnosci, w petni
odpowiadajg 7 poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz wymogom stawianym jednolitym studiom
magisterskim.

Efekty uczenia sie sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie nauki medyczne,
jak rowniez z zakresem prowadzonej w Uczelni dziatalnosci naukowej. Uwzgledniajg kompetencje
badawcze i spoteczne, niezbedne w dziatalnosci naukowej oraz w zakresie komunikowania sie, w tym
w jezyku obcym. Ponadto sg réwniez zgodne ze stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej
oraz zawodowego rynku pracy, wtasciwych dla kierunku lekarskiego. Zaktadane efekty uczenia sie sg
mozliwe do osiggniecia, sformutowane w sposdéb zrozumiaty i pozwalajgcy na stworzenie systemu
weryfikacji ich uzyskania.

Osiggniecie wszystkich efektdw uczenia sie zapewnia przygotowanie absolwenta do podjecia
ksztatcenia w Szkole Doktorskiej i/lub pracy w systemie ochrony zdrowia oraz ksztatcenia
specjalizacyjnego, na zasadach okreslonych w przepisach prawa.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji

. . zalecenia
Zalecenia dotyczace kryterium
- . . . . (zalecenie
Lp. 1 wymienione we wskazanej Opis realizacji zalecenia )
. . . zrealizowane /
wyzej uchwale Prezydium PKA .
zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 12 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie
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Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku lekarskim sg zgodne ze strategig Uczelni oraz polityka jakosci.
S3 powigzane z prowadzong w Uczelni dziatalno$cig naukowa w dyscyplinie nauki medyczne, a takze
zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegélnosci zawodowego
rynku pracy. Zasadniczo, w realizacji i doskonaleniu koncepcji ksztatcenia uczestniczg wszystkie
kluczowe dla ocenianego kierunku studidw, grupy interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, jednak
ich udziat wymaga umocowania systemowego. Pozwoli to na podniesienie efektywnosci ksztattowania,
realizacji i doskonalenia koncepcji i celéw ksztatcenia.

Efekty uczenia sie sg zgodne z przyjeta koncepcjg i celami ksztatcenia, profilem ogdlnoakademickim
oraz wtasciwym poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji. Obejmujg tez petny zakres ogdlnych i
szczegbtowych efektéw uczenia sie zawartych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu lekarza. Efekty uczenia sie sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy
w dyscyplinie nauki medyczne, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany, jak réwniez z zakresem
dziatalnos$ci naukowej prowadzonej w Uczelni. Uwzgledniajg kompetencje badawcze, zawodowe i
spofeczne, w tym umiejetno$¢ komunikowania sie w srodowisku zawodowym i miedzynarodowym,
niezbedne w oczekiwanej od lekarza, dziatalnosci naukowej i profesjonalnej. Sg mozliwe do osiggniecia,
sformutowane w sposdb zrozumiaty i pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

1. Zaleca sie powotanie gremium/gremidow przedstawicieli kadry dydaktycznej, studentéw oraz
interesariuszy zewnetrznych, ktére bedzie/bedy systemowo uczestniczyto/uczestniczyly
w ksztattowaniu i doskonaleniu koncepcji ksztatcenia oraz aktualizowaniu jego celow.

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe obowigzujgce w pierwszym cyklu ksztatcenia (2017/2018 — 2022/2023) na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych ocenianego kierunku studiéw sg zgodne z zaktadanymi efektami
uczenia sie zatwierdzonymi uchwatg Senatu Uniwersytetu Opolskiego nr 56/2016-2020 z dnia 29 VI
2017 r. Program studiéw obowigzujagcy w cyklu ksztatcenia rozpoczetego w biezgcym roku
akademickim (2024/2025) zostat zatwierdzony uchwatg nr 255/2020-2024 Senatu UO z dnia 23 maja
2024 r.
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Przedstawiony w programie studiéw opis zaje¢ stanowi podstawe do opracowywania sylabuséw dla
poszczegdlnych zajec¢ objetych planem studidw. Zasadniczo, tresci programowe obejmujg aktualny
stan wiedzy w dyscyplinie nauki medyczne, jednak nie wszystkie sylabusy zawierajg wykaz aktualnej
literatury, na co wskazuje analiza losowo dobranych sylabuséw. Dla przyktadu, w sylabusie do zajec
z komunikacji interpersonalnej pacjent — lekarz literature obowigzkowa stanowia podreczniki
pochodzace sprzed 10 lat, a sylabus do zaje¢ z diagnostyki laboratoryjnej nie uwzglednia aktualnego
wydania podstawowego podrecznika , Diagnostyka laboratoryjna z elementami biochemii klinicznej”
(2022 r).

Przedstawiono dowody zgodnosci zakresu prowadzonej w Uczelni dziatalnosci naukowej z tresciami
programowymi realizowanymi podczas ksztatcenia studentéw ocenianego kierunku studidow.
Przyktadem moze by¢ tematyka badan prowadzonych w Zakfadzie Patomorfologii nad angiogenezg
i zastosowaniem morfologicznych czynnikéw rokowniczych w nowotworach gtowy i szyi, ktéra
wzbogaca tresci programowe zaje¢ z chirurgii czaszkowo-szczekowo-twarzowej dotyczace
rozpoznawania i leczenia nowotwordow gtowy i szyi. Z kolei, Zaktad Medycyny Rodzinnej i Zdrowia
Publicznego wykorzystuje w procesie ksztatcenia publikacje bedace wynikiem badan witasnych
dotyczacych m.in. rozpowszechnienia czynnikdw ryzyka sercowo-naczyniowego oraz skutecznosci
leczenia nikotynizmu i otytosci. W tresci programowe zaje¢ wigczane sg réwniez wyniki badan
poswieconych interdyscyplinarnym zagadnieniom psychologii zdrowia i choroby z perspektywy
psychologii klinicznej oraz psychiatrii.

Tresci programowe, w tym okreslone dla fakultetow, sg kompleksowe i specyficzne dla zajeé
tworzacych program studiéw. Zapewniajg uzyskanie wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie, takze
tych okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza. Tresci
programowe lektoratu z jezyka angielskiego sg ukierunkowane na sylwetke absolwenta, umozliwiajgc
osiggniecie umiejetnosci komunikowania sie w srodowisku badawczym oraz profesjonalnym.

Czas trwania studiow (12 semestrow), naktad pracy mierzony tgczng liczbg punktéw ECTS koniecznej
do ukonczenia studiéw (360), jak rowniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie
przypisanych do zajec i grup zajec sy oszacowane poprawnie. tgczna liczba godzin zaje¢ wymagajgcych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentdéw okreslona w programie studidéw tacznie
(5790 godz.) oraz dla poszczegdlnych zaje¢ i grup zaje¢ zapewniajg osiggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie. taczna liczba godzin zaje¢ w planie studidow niestacjonarnych jest pomniejszona
0 60 godz. zaje¢ z wychowania fizycznego, co nie wptywa na wymiar punktéw ECTS (360) wymaganych
do ukonczenia ksztatcenia prowadzonego w trybie studidéw niestacjonarnych.

Liczba punktéw ECTS przypisana zajeciom prowadzonym w bezposrednim kontakcie z kadrg
nauczajgcy (210,9 ECTS, tj. 59%) odpowiada wymaganiom okreslonym dla studidw stacjonarnych,
podobnie jak liczba godzin okreslona dla poszczegdlnych grup zaje¢ (A. nauki morfologiczne: 26 ECTS;
318 godz.; B. naukowe podstawy medycyny: 46 ECTS; 597 godz.; C. nauki przedkliniczne: 44 ECTS; 576
godz.; D. nauki behawioralne i spofeczne z elementami profesjonalizmu: 12 ECTS; 288 godz.; E. nauki
kliniczne niezabiegowe: 72 ECTS; 1131 godz.; F. nauki kliniczne zabiegowe 57 ECTS; 909 godz.; G.
prawne i organizacyjne aspekty medycyny: 8 ECTS; 141 godz.; H. praktyczne nauczanie kliniczne: 60
ECTS; 900 godz.; |. praktyki zawodowe: 20 ECTS; 600 godz.).

W oparciu o analize planu studidw rozpoczynajgcych sie w biezgcym roku akademickim (2024/2025),
Z0 PKA stwierdzit, ze sekwencja zaje¢ nie zapewnia w kazdym przypadku zachowania ciggtosci
nauczania uzupetniajgcych sie tresci programowych. Przyktadowo, dotyczy to potrzeby likwidacji
trzysemestralnej przerwy miedzy anatomiq (sem. 1, 2, 3) i anatomigq kliniczng (sem. 7), w sytuaciji, kiedy
zajeciom realizowanym w semestrze 7 przypisano te same efekty przedmiotowe, co w semestrze 1.
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Wskazane jest rowniez zharmonizowanie zaje¢ kompetencje interpersonalne i osobiste w medycynie
realizowanych w sem. 1, z planem zaje¢ klinicznych. W sytuacji, kiedy student nie uczestniczyt jeszcze
w zajeciach prowadzonych przez lekarza pozostajgcego w bezposrednim kontakcie z pacjentem i jego
rodzing, peftne osiggniecie przypisanego zajeciom efektu EK-3 (m.in. ,student potrafi skutecznie
przeprowadzi¢ wywiad z pacjentem oraz zakomunikowa¢ mu postawiong diagnoze i planowane kroki
postepowania medycznego (...)”) nie jest mozliwe, zwtaszcza, ze zajecia nie sy prowadzone przez
lekarza.

Dobér form zajec i proporcje liczby godzin zajeé realizowanych w poszczegdlnych formach sg wtasciwe.
Zajecia prowadzone sg w formie wyktadéw (893 godz.), seminariow (1174 godz.), ¢wiczen
laboratoryjnych (1074 godz.) i klinicznych (1149 godz.), ksztatcenia praktycznego (900 godz.) oraz
praktyk zawodowych (600 godz.). Takie formy zaje¢ oraz ich wymiar godzinowy zapewniajg
ksztattowanie i nabywanie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych adekwatnych do
wymaganej struktury kwalifikacji absolwenta. Uczelnia umozliwia wybdr zaje¢ wedtug zasad, ktére
pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie Sciezki ksztatcenia. Fakultetom (wybieranym z oferty
38 tematéw do wyboru) realizowanym w semestrach 1 - 10 w formie wyktadéw i seminariéw
przypisano 15 punktéw ECTS. Ponadto, w ramach VI roku student ma obowigzek wyboru 90 godz. zajeé
w specjalnosci niezabiegowej i/lub zabiegowej, za co uzyskuje tagcznie 6 punktéw ECTS. tgczny wymiar
zaje¢ do wyboru stanowi wiec ok. 6% liczby punktéw ECTS koniecznej do ukoriczenia studidow
i odpowiada regutom i wymaganiom (min. 3%) okreslonym w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do zawodu lekarza.

Plan studidow obejmuje 40 modutdw zajec powigzanych z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowa
w dyscyplinie nauki medyczne, do ktérej kierunek lekarski jest przyporzadkowany w catosci. Wymiar
tych zajec¢ (71% tacznej liczby punktéw ECTS koniecznych do ukonczenia studiéw) spetnia wymagania
okreslone dla ogdélnoakademickiego profilu studiow.

Do planu studiow wprowadzono zajecia poswiecone ksztatceniu znajomosci jezyka angielskiego (120
godz./5 ECTS) oraz jezyka facinskiego (48 godz./2 ECTS). Znajomos¢ jezykdw obcych jest ksztattowana
takze w ramach innych zaje¢, ktorych tresci programowe sg oparte o nomenklature i piSmiennictwo
obcojezyczne. Cel i zakres ksztatcenia w ramach zajeé z jezyka angielskiego sg spdjne z obowigzujgcym
efektem kierunkowym, zaktadajagcym porozumiewanie sie z pacjentem na poziomie biegtosci B2+
wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Liczba godzin zaje¢ oraz jej udziat w
ogolnej liczbie godzin zajeé przypisanych grupie D (mniej niz 50%) sg zgodne z wymogami okreslonymi
w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza.

Plan studidw obejmuje zajecia z dziedziny nauk humanistycznych i nauk spotecznych, ktdorym
przyporzadkowano 5 punktéw ECTS. Liczba ta jest zgodna z wymaganiami standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza.

Plan studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych nie uwzglednia zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Wydziat opracowat ,Katalog zalecanych metod nauczania”, ktdry stuzy nauczycielom akademickim do
doboru metod ksztatcenia adekwatnych dla specyfiki i form prowadzonych zaje¢. Zalecane metody
ksztatcenia sg réznorodne i zapewniajg osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie. Majg charakter
aktywizujgcy, czesto potgczony z dyskusjg kierowang, uwzgledniajg wspdtczesne osiggniecia dydaktyki
akademickiej (np. metody symulacyjne niskiej i wysokiej wiernosci), rozwijajg umiejetnos¢ pracy
w grupie, a takze stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia
sie. Sprzyja temu samodzielne prowadzenie ,Dziennikdow laboratoryjnych/klinicznych”, w ktére
Uczelnia wyposaza wszystkich studentéw. Dokumentowanie w nich m.in. poszczegdlnych etapow
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pracy laboratoryjnej uczy systematycznosci i rzetelnosci, istotnych w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci. Metody ksztatcenia jezykowego sg odpowiednio
zréznicowane (m.in. analiza tekstéw naukowych, rozumienie ze stuchu, wypowiedzi ustne i pisemne,
prezentacje oraz odgrywanie scenek) i pozwalajg na uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania
jezyka obcego na poziomie wymaganym standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu lekarza. Analiza dobranych losowo sylabuséw, a takze hospitacje zaje¢ potwierdzity wtasciwy
dobdr metod, srodkdow i narzedzi dydaktycznych wspomagajacych proces nauczania i uczenia sie.
Metody ksztatcenia wraz z dostepnymi narzedziami umozliwiaja realizacje zaje¢ w trybie ksztatcenia na
odlegtosé. Zasady osiggania efektdw zdalnego nauczania i uczenia sie wynikajg z ,Regulaminu
prowadzenia ksztatcenia z wykorzystaniem technik i metod ksztatcenia na odlegtosé¢”, okreslonego
wewnetrznymi aktami prawnymi. Obecnie na ocenianym kierunku nie sg stosowane metody
ksztatcenia na odlegtosc.

Metody ksztatcenia umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych, grupowych
oraz indywidualnych potrzeb studentéw. Studenci majg mozliwos¢ studiowania wedtug
indywidualnego programu studiéw (IPS) oraz ubiegania sie o Indywidualng Organizacje Studidw (I0S),
na zasadach okreslonych Regulaminem studiow. IPS przystuguje laureatom i finalistom olimpiad
kierunkowych, studentom, ktérzy dazg do specjalizacji w okreslonej dziedzinie wiedzy podejmujac
samodzielny temat badawczy, oraz biorgcym udziat w programie stypendialnym ,Stypendia
Prezydenta Miasta Opola dla Olimpijczyka”. Merytoryczny i organizacyjny nadzér nad procesem
ksztatcenia oraz realizacjg obowigzkdéw wynikajacych z harmonogramu studidw sprawuje opiekun
studenta IPS. Aktualnie na kierunku lekarskim nikt nie korzysta z tej formy studiéw. Indywidualna
Organizacja Studiéw (I0S) zapewnia studentom mozliwos¢ modyfikacji harmonogramu zaje¢, wyboru
grup zajeciowych oraz termindw zaliczen. 10S przystuguje m.in. studentom szczegdlne zaangazowanym
w prace na rzecz Uczelni, studiujgcym na kilku kierunkach/uczelniach, a takze osobom z problemami
osobistymi i zdrowotnymi, w tym z niepetnosprawnoscig. Studenci z niepetnosprawnosciami majg
zapewniong opieke asystenta oraz prawo do korzystania z alternatywnych form zaje¢ (np. w ramach
wychowania fizycznego). Zasady dostosowania warunkéw odbywania studiéw przez osoby
z niepetnosprawnosciami okresla odrebne zarzgdzenie Rektora, a funkcjonujgce w strukturze UO Biuro
Osoéb Niepetnosprawnych odpowiada m.in. za adaptacje procesu studiowania do potrzeb tych osdb.
Uczelnia powotata réwniez Petnomocnika ds. rownego traktowania, ktdrego zadaniem jest reakcja
i przeciwdziatanie nieréwnosciom wynikajgcym ze statusu osoby z niepetnosprawnoscig. Aktualnie na
kierunku lekarskim 25 studentéw realizuje studia w formie 10S, w tym 10 z okazanym orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci.

Zaktadane w programie studidow dla praktyk zawodowych efekty uczenia sie odpowiadajg wymogom
standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza i sg spdjne z efektami
przypisanymi do pozostatych zajec. Tresci programowe okreslone dla praktyk zawodowych, wymiar tej
grupy zaje¢ (600 godz.), oszacowany naktad pracy (20 ECTS), umiejscowienie praktyk zawodowych
w planie studiéw, a takze miejsce odbywania praktyk zawodowych spetniajg wytyczne zawarte
w obowigzujgcym standardzie ksztatcenia i umozliwiajg osiggniecie przez studentdow efektéw uczenia
sie przypisanych tej grupie zaje¢. Uczelnia zapewnia miejsca odbywania praktyk zawodowych,
podpisujgc umowy na przyjecie okreslonej liczby studentédw. Uczelnia zawarta umowy na praktyki
grupowe z 11 podmiotami leczniczymi, z ktérych 9 funkcjonuje w Opolu (Uniwersytecki Szpital
Kliniczny, Kliniczne Centrum Ginekologii, Potoznictwa i Neonatologii, Szpital Wojewddzki, Szpital
Wojewddzki sw. Jadwigi, Szpital Wojskowy z Przychodnig SP ZOZ, ZOZ Opolskie Centrum Onkologii, SP
Z0Z MSWIA, Osrodek Medyczny Samarytanin, Przychodnie Centrum), a dwa poza miastem
(Stobrawskie Centrum Medyczne w Kup, Szpital Powiatowy im. Pratata J. Glowatzkiego w Strzelcach
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Opolskich). Umowy indywidualne zostaty zawarte ze 150 podmiotami leczniczymi, zlokalizowanymi na
terenie catego kraju. Kryteria doboru placéwek, w ktérych studenci odbywaja praktyki zawodowe
zapewniajg prawidtowa realizacje zajec i osigganie zaktadanych efektéw uczenia sie, takze w sytuacji,
kiedy student realizuje praktyke zawodowg w samodzielnie wybranej placoéwce ochrony zdrowia.
Z géry okreslone i formalnie przyjete kryteria jakosciowe kwalifikujgce podmioty przyjmujgce
studentdw na praktyki zawodowe obejmujg: zgodnos$¢ rodzaju i zakresu udzielanych Swiadczen
zdrowotnych z programem praktyk zawodowych, stosowne kwalifikacje personelu medycznego,
wiasciwg infrastrukture, wyposazenie oraz warunki pracy zapewniajgce prawidtowa realizacje zajeé
i bezpieczenstwo studentéw, a takze wdrozone programy zapewnienia jakosci w placdwce medycznej.
Praktyki zawodowe obejmujg doskonalenie umiejetnosci zawodowych i majg charakter proby pracy
pod nadzorem. Organizacja praktyk zawodowych i nadzér nad ich realizacja odbywa sie w oparciu
o formalnie przyjete i opublikowane zasady. Sg okreslone w Procedurze odbywania i dokumentowania
praktyk zawodowych/wakacyjnych na kierunku lekarskim i dodatkowych zatacznikach (Regulamin
praktyk  zawodowych/wakacyjnych  kierunku  lekarskiego, ~ Ramowy  program  praktyk
zawodowych/wakacyjnych, Kryteria doboru jednostek organizacyjnych podmiotow leczniczych
odbywania praktyk zawodowych/wakacyjnych na kierunku lekarskim, Wzdr indywidualnej karty
praktyki). Za organizacje i nadzér nad praktykami zawodowymi odpowiada Koordynator ds. praktyk
zawodowych, powotany przez Dziekana WL. Aktualnie, praktyki zawodowe, takze realizowane w
podmiotach leczniczych posadowionych na terenie Opola, nie sg hospitowane, a nadzér nad ich
przebiegiem polega na kontroli telefonicznej. Brakuje tez mozliwosci oceny miejsc praktyk
zawodowych przez studentéw.

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekunéw praktyk zawodowych oraz ich liczba
umozliwiajg prawidtowa realizacje praktyk zawodowych. Opiekunem ze strony placdwki medycznej
jest lekarz posiadajgcy co najmniej roczny staz pracy, a w przypadku praktyki zawodowej z zakresu
opieki nad chorym - mgr pielegniarstwa. Opiekunowie powotani przez Dziekana WL legitymuja sie
kwalifikacjami zawodowymi, stosownymi do zakresu danej praktyki zawodowej. Infrastruktura
i wyposazenie Uczelni oraz podmiotdw leczniczych, w ktorych odbywajg sie praktyki zawodowe s3
zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie i umozliwiajg prawidiowa realizacje praktyk
zawodowych. Spetniajg tez wymogi i reguty standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania
zawodu lekarza, okreslone w odniesieniu do infrastruktury niezbednej do prowadzenia ksztatcenia.
Metody weryfikacji efektéw uczenia sie, a takie sposdb dokumentowania przebiegu praktyk
zawodowych sg trafnie dobrane. Praktyki zawodowe zalicza wtasciwy do rodzaju praktyki kierownik
praktyki zawodowej lub koordynator zaje¢, na podstawie Indywidualnej Karty Praktyki Zawodowej
(stanowi zatgcznik do sylabusa praktyki zawodowej). Dokument ten zawiera wykaz umiejetnosci
(nabywanych samodzielnie, pod nadzorem lub jako obserwator) oraz elementy profesjonalizmu
i kompetencji spotecznych, oceniane punktowo przez opiekuna powotanego w podmiocie leczniczym
realizujgcym praktyke zawodowg oraz opiekuna wskazanego przez Dziekana. Taka ocena osiggniecia
efektdw uczenia sie ma charakter kompleksowy i umozliwia skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia
osiggniecia efektdw uczenia sie. W roku akademickim 2022/2023 praktyke zawodowa z zakresu opieki
nad chorym (120 godz.) odbyto 157 studentdw | roku; z zakresu choréb wewnetrznych (60 godz.)
i pediatrii (30 godz.) zaliczyto 150 studentéw Il roku oraz 143 studentow Il roku. Na IV roku 144
studentdw odbyto praktyke zawodows z zakresu chirurgii (60 godz.), a 100 studentéw V roku zaliczyto
praktyki wakacyjne z zakresu: medycyny rodzinnej (90 godz.), pomocy doraznej (30 godz.), intensywnej
terapii (60 godz.) oraz ginekologii i potoznictwa (60 godz.). Program praktyk zawodowych i ich
realizacja, a takze opiekunowie praktyk zawodowych i osiggane efekty uczenia sie sg oceniane przez
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studentdw. Swoje opinie zamieszczajg w dokumentacji z praktyk zawodowych oraz w anonimowych
ankietach. Wyniki studenckiej oceny sg wykorzystywane w doskonaleniu programu praktyk
zawodowych i ich realizacji.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie jest zgodna z regutami i wymaganiami w zakresie sposobu
organizacji ksztaftcenia zawartymi w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu lekarza. Harmonogram studiéw ma zastosowanie do studiéw prowadzonych w formie
stacjonarnej i formie niestacjonarnej, z zastrzezeniem zaje¢ z wychowania fizycznego, ktére dotycza
studentdéw studidw stacjonarnych.

Rozplanowanie zaje¢ ujetych w programie studidw umozliwia efektywne wykorzystanie czasu
przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie.

Liczebnos$¢ grup jest dostosowana do specyfiki zaje¢ (wyktad — do 170 osdb; seminarium — 20-25 o0sdb;
¢wiczenia laboratoryjne i symulacji niskiej wiernosci — 10-12 oséb, ¢wiczenia kliniczne i symulacji
wysokiej wiernosci — 5-6 0séb, z zakresu opieki paliatywnej i potoznictwa na bloku porodowym — 2-3
osoby) i umozliwia stosowanie wskazanych metod ksztatcenia oraz przestrzeganie zasad BHP. Studenci
studidw stacjonarnych i niestacjonarnych odbywajg zajecia w tych samych grupach zajeciowych
(wbrew przepisom obowigzujgcego prawa). Zdaniem Uczelni, konieczno$¢ takiej organizacji zajec
podyktowana jest okreslonymi wymogami standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu lekarza. Poniewaz minimalny wymiar zaje¢ z bezposrednim udziatem kadry nauczajacej nie
moze by¢ mniejszy niz 190 ECTS, co stanowi ok. 53% minimalnej liczby punktéw ECTS koniecznej do
ukonczenia studidw (360 ECTS), definicja studidw niestacjonarnych nie ma zastosowania na ocenianym
kierunku. W opinii ZO PKA, stosowana w Uczelni organizacja zaje¢ jest uzasadniona merytorycznie
i podnosi jako$é ksztatcenia studentéw tzw. studidow niestacjonarnych.

W trakcie ksztatcenia w zakresie nauk klinicznych niezabiegowych i zabiegowych studentom zapewnia
sie bezposredni dostep do pacjentéw, w tym leczonych ambulatoryjnie, z chorobami ostrymi oraz
przewlektymi ujetymi w tresciach programowych przypisanych do realizowanych zajec.

Praktyczne nauczanie kliniczne na VI roku studiéw jest prowadzone w formie seminariéw (210 godz.)
i cwiczen realizowanych w podmiotach leczniczych (690 godz.), w tym 132 godz. w symulowanych
warunkach klinicznych. Zajecia te sg prowadzone zgodnie z ramowym programem okreslonym
w przepisach prawa i w wymiarze zgodnym ze standardem ksztatcenia przygotowujacego do
wykonywania zawodu lekarza, obowigzujgcym do 21 pazdziernika 2023 r. Aktualne przepisy prawa
ograniczajg wymiar zaje¢ realizowanych na VI roku studiow w symulowanych warunkach klinicznych
do 90 godz., co uwzgledniono w programie studidw rozpoczynajgcych sie w biezgcym roku
akademickim (2024/2025).

Organizacja procesu ksztatcenia uwzglednia zréznicowane potrzeby grupowe i indywidualne
studentdw. Poza ofertg studiowania w ramach IPS i 10S, zapewniony jest dostep studentéw do
infrastruktury i Srodkéw dydaktycznych poza zorganizowanymi zajeciami (np. sal anatomii
i Anatomicum, preparatdw mikroskopowych i warsztatu badawczego wykorzystywanego w ramach
dziatalnosci két naukowych).

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)
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Ocena realizacji

. . zalecenia
Zalecenia dotyczace kryterium
- . . o . (zalecenie
Lp. 2 wymienione we wskazanej Opis realizacji zalecenia )
o ) zrealizowane /
wyzej uchwale Prezydium PKA .
zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie i zasadniczo uwzgledniajg aktualny stan wiedzy
i metodyki badain w dyscyplinie nauki medyczne. W niektdrych przypadkach, podreczniki wskazane
jako literatura obowigzujgca wymagajq aktualizacji. Dziatalno$¢ naukowa prowadzona w Uczelni jest
Scisle powigzana z dyscypling nauki medyczne, w ramach ktérej osiggane sg wszystkie efekty uczenia
sie objete programem studidéw. Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych
program studiéw oraz zapewniajg uzyskanie wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie, takze tych
okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza.
Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Plan studiéw, w tym liczba semestréow i punktéw ECTS koniecznych do ukoniczenia studidw oraz
osiggniecia efektéw uczenia sie przypisanych do zajec i grup zajec sg oszacowane poprawnie, podobnie
jak pozostate wskazniki dotyczace programu studidw na kierunku lekarskim i profilu
ogodlnoakademickim. Odpowiadajg tez regutom i wymaganiom zawartym w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza.

Metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne dla zaje¢, umozliwiajg realizowanie indywidualnych
Sciezek ksztatcenia oraz dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb (grupowych i
indywidualnych), w tym studentdéw z niepetnosprawnosciami. Stymulujg studentéw do samodzielnosci
i zapewniajg osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie, rdwniez tych, ktére umozliwiajg
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej i udziat w badaniach, takie o zasiegu
miedzynarodowym. Program praktyk zawodowych, dobdér miejsc i warunkéw realizacji tych zajeé,
a takze kompetencje opiekunéw sg zgodne z regutami i wymaganiami okres$lonymi w standardzie
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza i zapewniajg studentom osiggniecie
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wszystkich efektéw uczenia sie, przypisanym praktykom zawodowym. Brakuje statego elementu
nadzoru nad przebiegiem praktyk zawodowych, realizowanego w formie hospitacji tych zaje¢, a takze
mozliwosci oceny miejsc praktyk zawodowych przez studentdéw.

Organizacja procesu ksztatcenia umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat
w zajeciach i samodzielne uczenie sie, a takie uzyskanie zaktadanych efektédw uczenia sie, ich
weryfikacje i ocene oraz pozyskanie przez studentdw informacji zwrotnej o osiggnietych wynikach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie, aby w sylabusach do zaje¢ wskazywano podreczniki obejmujgce najnowszy
stan wiedzy i trendéw badawczych.

2. Rekomenduje sie korekte sekwencji zaje¢ w taki sposob, aby w kazdym przypadku zachowana
byta ciggtos¢ nauczania uzupetniajgcych sie tresci programowych, co podnosi wydajnosc
procesu ksztafcenia.

Zalecenia

1. Zaleca sie prowadzenie hospitacji praktyk zawodowych, w szczegdlnosci realizowanych
w placédwkach leczniczych posadowionych na terenie Opola.
2. Zaleca sie prowadzenie oceny miejsc praktyk zawodowych przez studentéw.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki rekrutacji na kierunek lekarski w UO oraz kryteria kwalifikacji i procedury przyje¢ sa
przejrzyste. Sq wyszczegélnione w uchwatach Senatu podejmowanych co roku w terminie zgodnym
z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Do postepowania rekrutacyjnego sg dopuszczone
osoby legitymujace sie swiadectwem maturalnym. Laureaci i finalisci olimpiad sg przyjmowani bez
postepowania kwalifikacyjnego. W zakoriczonym roku akademickim (2023/2024) do rekrutacji na
oceniany kierunek przystgpito 2544 kandydatéw (2123 na studia stacjonarne i 421 na studia
niestacjonarne). Liczba miejsc na studia stacjonarne (120) i studia niestacjonarne (50) jest zgodna
z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia w sprawie limitu przyjeé na kierunek lekarski.

Kryteria kwalifikacji sg selektywne, bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu
studidw. Przyjecie na studia jest oparte o ranking punktowy z ocen uzyskanych na egzaminie ,, nowej
matury” (zdawana od 2005 r.) z biologii i chemii/fizyki, zdawanych na poziomie rozszerzonym. Zasady
przeliczania ocen ,starej matury” (zdawana przed 2005 r.), matury miedzynarodowej (IB), europejskiej
(EB) i matur zdawanych za granicg, na punkty ,nowej matury” oraz zasady przeliczania ocen
z dyploméw zagranicznych sg okreslone w zatgczniku do stosownej uchwaty Senatu. Podstawg
przyjecia na studia jest ranking punktow rekrutacyjnych. Liczone sg jako suma ocen (punktow
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procentowych) z dwdch przedmiotéw maturalnych (1 punkt procentowy = 1 punkt rekrutacyjny; max.
200). W przypadku uzyskania tej samej liczby punktow o kolejnosci przyje¢ decyduje ocena z biologii
(poziom rozszerzony), a w drugiej kolejnosci ocena maturalna z matematyki (poziom podstawowy).
W minionym roku akademickim 2023/2024 na studia stacjonarne przyjeto 120 oséb (prég punktowy —
150,87) oraz 50 osdb na studia niestacjonarne (prog punktowy — 100). Wsrdd 170 oséb przyjetych, 50
(29%) pochodzito z wojewddztwa opolskiego. Kryteria przyje¢ oraz progi punktowe na studia
stacjonarne i niestacjonarne (odpowiednio: 75% i 50% z 200 punktow mozliwych do uzyskania)
umozliwiajg dobdr kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym
do osiggniecia efektéw uczenia sie.

Warunki rekrutacji na studia i procedury rekrutacyjne wskazujg na oczekiwane od kandydatéw
kompetencje cyfrowe i wymagania sprzetowe zwigzane z mozliwym ksztatceniem na odlegtosé.
Postepowanie rekrutacyjne wymaga wypetnienia elektronicznego formularza zgtoszenia dostepnego
na stronie Uczelni w systemie Internetowej Rekrutacji Kandydatéw. Na etapie rekrutacji jest niezbedna
umiejetno$é podstawowego korzystania z komputera, w tym m.in.: umiejetnosc obstugi przegladarek
internetowych (np. Chrome, Firefox, Microsoft Edge), korzystania z edytoréw tekstu, oprogramowania
graficznego (w celu przygotowania zdjecia cyfrowego), urzadzen peryferyjnych (pozwalajgcych na
przygotowanie i wydruk podania o przyjecie na studia i stosownych oswiadczen) oraz poczty
elektronicznej. W pomieszczeniach, w ktorych jest prowadzona rekrutacja Uczelnia zapewnia
kandydatom dostep do stanowisk komputerowych i drukarek oraz merytoryczne wsparcie ze strony
cztonkdéw komisji rekrutacyjnych. Dostepna jest tez informacja o potrzebie posiadania przez przysztych
studentéw komputera wyposazonego w mikrofon, kamere i potgczenie internetowe oraz umiejetnosci
obstugi arkuszy kalkulacyjnych i programdéw MS Teams i Moodle.

Do przyje¢ na kierunek lekarski nie ma zastosowania tryb potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych poza systemem studiéw.

Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej Uczelni (takze zagranicznej)
okreslone s3 w Regulaminie studiéw Uniwersytetu Opolskiego oraz wewnetrznej procedurze WL
precyzujgcej ,Szczegétowe warunki i zasady przenoszenia studentdw innych uczelni na studia
stacjonarne i niestacjonarne prowadzone w jezyku polskim na Wydziale Lekarskim Uniwersytetu
Opolskiego od roku akademickiego 2020/2021”. Procedury te zapewniajg mozliwo$¢ identyfikacji
i oceny adekwatnosci efektéw uczenia sie, w odniesieniu do okreslonych w programie studiéw na
kierunku lekarskim. Warunkiem przeniesienia jest zaliczenie | roku studidw. Dziekan WL okresla
semestr, na ktéry zostanie przyjety student, kierujac sie oceng rdéznic programu studiow w UO
z programem studiow uczelni studenta ubiegajgcego sie o przyjecie, a takze rekomendacjami
koordynatora ksztatcenia na kierunku lekarskim oraz opiniami koordynatoréw zajec objetych réznicami
programowymi. W procesie decyzyjnym uwzglednia sie zaliczenia uzyskane przez studenta, ich
zgodnos$¢ z programem studidow oraz liczbe punktéw ECTS. W przypadku zbieznosci, studentowi
przenoszacemu zajecia zaliczone w innej Uczelni przypisuje sie takg liczbe punktéw ECTS, jaka jest
przypisana efektom uczenia sie na kierunku lekarskim w UO. W przypadku stwierdzenia rdznic
programowych, koordynator kierunku okresla zajecia, ktére student jest zobowigzany zrealizowad.
Jesli wystepujg znaczne rozbieznosci efektdéw uczenia sie osiggnietych przez aplikujgcego studenta
w stosunku do osigganych w UO, przyjecie na studia moze nastgpi¢ na semestr studiéw odpowiednio
nizszy niz ten, ktérego wniosek dotyczyt. Rdznice programowe nie mogg przekraczaé tacznie 30
punktow ECTS. Limity miejsc w ramach przeniesienia ustala sie w oparciu o wewnetrzne akty prawne,
przy czym liczba przyjetych studentéw nie moze zwiekszac¢ liczby grup zajeciowych. W przypadku
wiekszej liczby osdb uprawnionych do przeniesienia, o kolejnosci przyje¢ decyduje srednia
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z przedmiotéw objetych uchwatg rekrutacyjng. W mysl art. 2 ust. 1 ustawy z 12 marca 2022 r. o pomocy
obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa Uczelnia
opracowata odrebne procedury uznawania efektéw uczenia sie oséb bedacych w dniu 24 lutego 2022
r. studentami uczelni dziatajgcych na terenie Ukrainy i ktérych pobyt w Polsce jest uznawany za legalny.
W minionym roku akademickim 23 studentéw aplikowato o przyjecie na kierunek lekarski. W ramach
wolnych miejsc zrekrutowano 2 osoby, w tym: 1 osobe na 5 sem. studidw niestacjonarnych oraz 1
osobe na 5 sem. studiéw stacjonarnych.

Warunki przeniesienia studenta ze studidéw niestacjonarnych na stacjonarne s3 okreslone
w Regulaminie studiéw. Student moze przenie$¢ sie na studia stacjonarne pod warunkiem ukonczenia
| roku studiéw (bez powtarzania roku i wpisow warunkowych) oraz zaliczenia ostatniego roku
z najwyzszg Srednig (min. 4,75). Przeniesienie nastepuje w ramach obowigzujacego w danym roku
limitu miejsc na studiach stacjonarnych oraz liczby grup dziekanskich. W ostatnich trzech latach
akademickim liczba studentéw, ktérzy zmienili tryb studidw z niestacjonarnego na stacjonarny
wynosita odpowiednio: 2021/2022 — 2; 2022/2023 — 1; 2023/2024 - 1.

Zasady i procedury dyplomowania sg wtasciwe i potwierdzajg uzyskanie przez studenta efektéw
uczenia sie objetych programem studidow na ocenianym kierunku studiéw. Student otrzymuje dyplom
lekarza po ukonczeniu 12 semestréw studidw, uzyskaniu co najmniej 360 punktéw ECTS i osiggnieciu
wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie, co potwierdzone jest zaliczeniem wszystkich lat studiow,
w tym uzyskaniem zaliczen praktyk zawodowych/wakacyjnych. Rygory niezaliczenia w okreslonym
terminie zajec realizowanych na poszczegdlnych latach studiéw sg okreslane w wewnetrznych aktach
prawnych obowigzujgcych w danym roku akademickim. Wraz z dyplomem ukoriczenia studiéw
absolwent kierunku lekarskiego otrzymuje suplement do dyplomu, w ktérym sg zawarte wszystkie
najwazniejsze informacje z przebiegu studidw oraz na jego wniosek - najwazniejsze osiggniecia
naukowe oraz zaswiadczenie ze srednig z egzamindw, niezbedne do przedtozenia do wtasciwej izby
lekarskiej.

Ogdlne zasady weryfikacji postepéw w procesie uczenia sie i oceny osiggniecia przez studentéw
efektdw uczenia sie umozliwiajg rowne traktowanie studentéw. Pozwalajg tez na adaptowanie metod
i organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie do indywidualnych potrzeb studentéw, takze
z niepetnosprawnosciami oraz studiujgcych w systemie Indywidualnego Programu Studiéw (IPS)
i Indywidualnej Organizacji Studiow (l0OS).

Zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektdw uczenia sie zapewniajg bezstronnosc
i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz wiarygodnosé i poréwnywalnos¢ ocen. Zasady te sg okreslone
w ,Procedurze weryfikacji osiggania zaktadanych efektow uczenia sie oraz oceniania studentow,
doktorantéw i stuchaczy studiow podyplomowych” oraz w , Katalogu zalecanych sposobéw weryfikacji
i oceny efektéw uczenia sie”, ktorym postuguje sie kadra dydaktyczna sporzadzajac sylabusy do zajec.
Katalog zawiera opis zasad weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie przypisanych poszczegdlnym
formom zaje¢, definiuje oceny formujace i podsumowujace, a takze sposéb i zakres oceny koricowej
uzyskanej na standaryzowanym egzaminie umiejetnosci klinicznych (OSCE). Weryfikacji efektow
zdobytych w trakcie praktyk zawodowych dokonuje sie na podstawie indywidualnej karty umiejetnosci
i procedur danej praktyki zawodowe;].

Studenci znajg zasady otrzymywania informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia efektéw
uczenia sie na kazdym etapie studiéw oraz na ich zakonczenie.

Zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektdw uczenia
sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem okreslone
sg w Regulaminie Studiéw. Student ma mozliwos$¢ zwracania sie z wszelkimi skargami do opiekuna
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roku/grupy, Koordynatora kierunku, Wtadz dziekanskich oraz Dyrekcji INM. Ponadto, Rzecznik Praw
Studenta systematycznie diagnozuje stan przestrzegania praw studenckich oraz przyjmuje zgtoszenia
naruszenia tych praw. W przypadku spraw dyscyplinarnych, student ma prawo do wnoszenia skarg do
odpowiedniej komisji dyscyplinarnej, a student, ktérego postepowanie dotyczy ma prawo do
odwotania.

Metody weryfikacji i oceny stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie sg zréznicowane, adekwatne do
kategorii wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktdérych efekty dotycza. Umozliwiajg
sprawdzenie i ocene przygotowania do udziatu i/lub prowadzenia dziatalnosci naukowej. Obejmuja
m.in. obserwacje wykonania i ocene zadan realizowanych w trakcie zaje¢ (m.in. prowadzenie
Dziennikéw laboratoryjnych/klinicznych), ocene sprawozdan, esejéw, prezentacji przygotowanych
w ramach pracy witasnej, aktywnosci na zajeciach, wejsciowek, kolokwidw i egzamindw pisemnych lub
ustnych. Jako formy egzaminéw pisemnych stosowane sg testy jedno- lub wielokrotnego wyboru,
wielokrotnej odpowiedzi, wyboru ,tak/nie” i dopasowania odpowiedzi. Podobnie jak standaryzowane
egzaminy ustne sg ukierunkowane na sprawdzenie wiedzy na poziomie wyzszym niz sama znajomos¢
faktéw. Organizacje testowych zaliczen i egzamindw powierzono Pracowni Testowych Pomiaréw
Dydaktycznych, ktdra analizuje pytania pod katem ich powigzania z efektami uczenia sie, a takze ocenia
moc rdznicujaca zadania testowego oraz rzetelnosé i wskaznik trudnosci testu.

Sprawdzaniu osiggniecia efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci proceduralnych, pracy w zespole
i komunikowania sie stuzy bezposrednia obserwacja studenta demonstrujgcego umiejetnos$¢ podczas
zaje¢ oraz w czasie praktycznego egzaminu klinicznego lub egzaminu standaryzowanego OSCE.
Egzamin OSCE przeprowadzany w roku akademickim 2023/2024 na podstawie ,Regulaminu
Organizacyjnego Egzaminu OSCE na Wydziale Lekarskim Uniwersytetu Opolskiego” obejmowat
egzamin z zakresu choréb wewnetrznych — nefrologia (lll rok); pediatrii (IV rok) oraz anestezjologii
i intensywnej terapii (IV rok).

Efekty osiggane w ramach praktyk zawodowych samodzielnie, pod nadzorem lub jako obserwator s3
weryfikowane m.in. podczas indywidualnych demonstracji wykonywania standardowych procedur
medycznych lub ztozonych czynnosci medycznych oraz asyst, a nastepnie oceniane punktowo
w indywidualnej karcie umiejetnosci i procedur danej praktyki zawodowej. Sposoby weryfikacji
osiggnietych efektéw uczenia sie stosowane na zajeciach z jezyka angielskiego, w tym wypowiedzi
ustne (prezentacja, opis, debata), pisemne (raport, streszczenie artykutu), kolokwia i egzaminy
pisemne i ustne umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania specjalistycznego jezyka obcego na
poziomie B2+. Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac etapowych i egzaminacyjnych oraz stawianych
im wymagan sg dostosowane do poziomu, profilu i efektdw uczenia sie na kierunku lekarskim oraz
dyscypliny nauki medyczne. Przyjete metody weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie (m.in.
odpowiedzi ustne, egzaminy pisemne i praktyczne) sg zgodne z regutami i wymaganiami okreslonymi
w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza. W niektorych
przypadkach uzyskane oceny wyraznie odbiegajg od rozktadu ,,normalnego” (Gaussa), na co wskazujg
uwagi przy ocenie prac etapowych.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentdw sg uwidocznione w postaci projektow i raportéw z zadan
wykonanych przez studentéw, kart i dziennikéw praktyk zawodowych, pisemnych prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz ich wynikow przechowywanych przez okres studidow. Potwierdzeniem
uzyskania zaliczen wszystkich zajeé, w tym praktyk zawodowych oraz zdania egzaminu koricowego jest
otrzymanie dyplomu lekarza. Pierwszych 78 absolwentédw ocenianego kierunku studidw uzyskato tytut
zawodowy lekarza w roku akademickim 2022/2023. Dowodem na osiggniecie efektéw uczenia sie jest
takze autorstwo/wspétautorstwo studentéw w publikacjach naukowych (m.in. monografii ,Wybrane
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uwarunkowania psychosomatyczne w praktyce lekarskiej”, wydanej przez Wydawnictwo Uniwersytetu
Opolskiego w 2023 r.) oraz ich aktywny udziat w konferencjach naukowych o tematyce medycznej.
Uczelnia monitoruje osiggane przez studentdéw efekty uczenia sie, analizujgc oceny uzyskane
w procesie ksztatcenia, wspdtczynniki zaliczen w pierwszym terminie, liczbe oséb powtarzajgcych
zajecia oraz skreslonych ze studidéw, w tym rezygnacji studentéw z | roku studidw, takze przed
rozpoczeciem roku akademickiego. Zdaniem Uczelni, wyniki prowadzonych analiz wskazujg m.in. na
niewystarczajacg wiedze ,,wejsciowg” studentédw | roku, trudnosci godzenia studidow z podejmowang
pracg zarobkowa, ale sg takze rezultatem réwnoczesnego rekrutowania sie kandydatéow na wiele
uczelni prowadzacych ksztatcenie na kierunku lekarskim. Analizowana jest tez liczba cztonkdw kot
naukowych, uczestnikdw konferencji studenckich, programéw mobilnosciowych i stazy zagranicznych,
a takze publikacyjna aktywnosc¢ studentéw. Uczelnia bada réwniez pozycje absolwentédw UO na rynku
pracy lub kierunki ich dalszej edukacji. Ocene wynikdw ankiet skierowanych do absolwentéow (1 rok, 3
i 5 lat po uzyskaniu dyplomu) prowadzi Akademickie Centrum Karier. Z uwagi na fakt, ze pierwsi
absolwenci ukonczyli studia w 2023 roku trwa gromadzenie danych do pierwszego raportu.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji

Zalecenia dotyczace kryterium 3 zalecenia
Lp. wymienione we wskazanej wyzej Opis realizacji zalecenia (zalecenie zrealizowane /
uchwale Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Stosowane kryteria i procedury obowigzujgce w Uniwersytecie Opolskim gwarantujg odpowiedni
dobdér kandydatow na kierunek lekarski, a sam system rekrutacji jest przejrzysty, obiektywny
i zapewnia rowny dostep na studia wszystkim kandydatom.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 20



Zasady zaliczenia poszczegdlnych semestrow i lat studidw sg wtasciwe i znane studentom. System
weryfikacji efektdw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdw w nauce oraz wiarygodng ocene
stopnia osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie. Stosowane metody weryfikacji i oceny sg
zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej o stopniu osiggniecia efektéw
uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie ksztatcenia. W niektérych
przypadkach wymagajg korekty doboru pytan egzaminacyjnych/zaliczeniowych, co zasygnalizowano
rekomendacjg. Metody weryfikacji pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalno$ci naukowej oraz udziatu w tej
dziatalnosci. Sg takze zgodne z regutami i wymaganiami okreslonymi w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie taki dobér pytan egzaminacyjnych/zaliczeniowych, aby uzyskane oceny nie
odbiegaty od rozktadu ,normalnego” (Gaussa).

Zalecenia

[1lw przypadku gdy propozycje oceny dla poszczeg6lnych pozioméw studiéw réznig sig, nalezy wpisaé propozycje oceny
dla kazdego poziomu odrebnie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Zajecia na kierunku lekarskim prowadzi 388 osdb (4 profesorow, 20 doktorow habilitowanych 93
doktoréw, 249 lekarzy, 22 magistrow), z ktorych 91 jest zatrudnionych na petnym etacie (24% kadry).
Instytut Nauk Medycznych stanowi podstawowe miejsce pracy dla 119 nauczycieli akademickich (7
profesoréow, 19 doktoréw habilitowanych, 52 doktoréw, 24 lekarzy, 17 magistréow). Kadra ta prowadzi
64% godzin zaje¢ wynikajgcych z programu studidw, co nie spetnia wytycznych dla studiéw o profilu
ogoblnoakademickim (co najmniej 75% godzin) okreslonych w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce. Zdecydowana wiekszos¢ nauczycieli akademickich jest lekarzami. 117 oséb posiada stopien
lub tytut naukowy. Osoby zatrudnione w Instytucie Nauk Medycznych posiadajg doswiadczenie
dydaktyczne zdobyte w trakcie pracy na UO lub w innych uczelniach ksztatcgcych lekarzy. Czesc
sposréd nich to osoby, ktdre wczesniej przez wiele lat zatrudnione byty w innych uczelniach
prowadzacych ksztatcenie na kierunku lekarskim i posiadajg szerokie doswiadczenie dydaktyczne
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zwigzane takze z przygotowaniem programoéw zajeé oraz skryptéw i podrecznikéow dla studentéw.
Nauczyciele akademiccy sg takze autorami lub wspétautorami podrecznikéw, skryptéw dla studentéw.
Wszyscy nauczyciele akademiccy zatrudnieni w INM posiadajg doswiadczenie w ksztatceniu na
odlegtosé (e-learning).

W Uczelni prowadzona jest transparentna polityka kadrowa. Zatrudnianie pracownikéw odbywa sie
w drodze konkurséw. W procesie zatrudnienia nauczycieli Komisja Konkursowa weryfikuje
kandydatéw pod katem spetnienia wszystkich wymaganych przepisami prawa kryteridéw zatrudnienia
w celu prowadzenia okreslonych zajec. Polityka kadrowa zasadniczo jest nakierowana na zatrudnianie
wykwalifikowanej kadry. Zatrudnionych jest wielu lekarzy specjalistow do prowadzenia zaje¢ takze
w ramach nauk podstawowych i przedklinicznych. Sg to lekarze praktykujgcy w szpitalach i poradniach,
co w znacznym stopniu umozliwia prezentacje wyktadanych przez nich zagadnien z odniesieniem do
praktyki klinicznej. Posiadanie wiasnego uniwersyteckiego szpitala klinicznego sprzyja pozyskiwaniu
kadry dydaktycznej. Badania naukowe prowadzone sg w jednostkach prowadzacych dydaktyke, co daje
mozliwos¢ studentom zaangazowania sie w dziatalno$é naukowa.

Na stanowiskach badawczo-dydaktycznych/badawczych zatrudnionych jest 79 nauczycieli
akademickich (20% kadry), a petne kompetencje badawcze w dyscyplinie nauki medyczne posiada
7 prof. i 19 dr hab. (7% kadry). Nalezy przy tym zauwazy¢, ze efekty uczenia sie zwigzane
z przygotowaniem studentdw do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci nie
mogg byé uzyskane w przypadku, kiedy zajecia prowadzg osoby nieposiadajgce kompetencji
badawczych. Dla przyktadu, zajecia z urologii wskazane jako zwigzane z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa s3 realizowane przez zespét 4 lekarzy bez stopni i/lub tytutdéw naukowych,
z ktérych jeden wykazuje w dorobku 1 publikacje.

Na Uczelni prowadzona jest systematyczna ocena pracownikdw badawczo-dydaktycznych za pomocg
Arkusza oceny pracownika dydaktycznego. Ponadto studenci majg mozliwosé oceny pracownikdéw
dydaktycznych z uzyciem ankiety. Na wydziale prowadzone s3 hospitacje zaje¢, jednak
z harmonogramu hospitacji wynika, ze przeprowadzane sg jednoosobowo oraz przez osoby z tej samej
jednostki. Brak jest udokumentowania hospitacji praktyk zawodowych.

Cze$¢ kadry posiada doswiadczenie w prowadzeniu Studenckich Két Naukowych. Realizowane sa
projekty dydaktyczno-badawcze. Szczegdlne osiggniecia naukowe, dydaktyczne oraz organizacyjne
nauczycieli akademickich sg nagradzane przez Rektora. W Uczelni wprowadzono formalnie zasady
przeciwdziatania mobbingowi, dyskryminacji i i innym zachowaniom patologicznym oraz powotfano
Petnomocnikdw Retora w tym zakresie.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 4 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. Lo Opis realizacji zalecenia .
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

W Uczelni prowadzona jest transparentna polityka kadrowa. Liczba nauczycieli akademickich, ich
dorobek naukowy, zawodowy i kompetencje dydaktyczne zasadniczo zapewniajg osiggniecie przez
studentow zaktadanych efektéw uczenia sie. Uczelnia stwarza odpowiednie warunki stymulujgce kadre
do ustawicznego rozwoju. Kadra podlega okresowej, kompleksowe] i wieloaspektowej ocenie. Obsada
zaje¢ jest prawidtowa i uwzglednia w petni dorobek naukowy oraz doswiadczenie zawodowe.
W Uczelni wprowadzono zasady rozwigzywania konfliktéw, przeciwdziatania mobbingowi i innym
zachowaniom patologicznym.
Podstawe obnizenia oceny stanowig nastepujgce nieprawidtowosci:

1. Osoby zatrudnione w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy nie prowadzg, wymaganego

dla studidow o profilu ogélnoakademickim, minimum 75% godzin zajeé.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie zwiekszenie liczby nauczycieli akademickich posiadajgcych kompetencje
samodzielnych pracownikéw nauki z uwagi na duzy wymiar punktéw ECTS (71%) uzyskiwanych
w ramach zajec¢ powigzanych z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowa.

2. Rekomenduje sie powofanie zespotdéw  hospitacyjnych oraz przeprowadzanie
niezapowiedzianych hospitacji przez osoby pracujgce w ww. zespotfach i pochodzace z innych
jednostek dydaktycznych, w tym réwniez przeprowadzanie hospitacji praktyk.

Zalecenia

1. Zaleca sie, aby co najmniej 75% godzin zaje¢ prowadzonych byto przez nauczycieli
akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy.
2. Zaleca sie opracowanie i wdrozenie zasad hospitacji praktyk zawodowych.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Infrastruktura Wydziatu Lekarskiego Uniwersytetu Opolskiego (UO) sktada sie z:

1. obiektéw witasnych Wydziatu Lekarskiego,

2. innych obiektéw UO udostepnionych dla potrzeb Wydziatu Lekarskiego UO i uczestniczacych
w ksztatceniu na kierunku lekarskim,

3. infrastruktury klinicznej ztozonej z:

a. Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego (USK), dla ktérego podmiotem tworzgcym jest UO. Na terenie
tego Szpitala znajduje sie wliczane do bazy witasnej Wydziatu Anatomicum, gwarantujgce okreslony
standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza dostep do prosektorium.
W Anatomicum dziatajg Zaktad Patomorfologii i Zaktad Medycyny Sgdowej USK,

b. innych podmiotéw leczniczych, dla ktérych podmiotem tworzgcym jest samorzad woj. opolskiego.
Obiekty wiasne Wydziatu Lekarskiego to: Collegium Medicum, zabezpieczajagce wymogi ksztatcenia
z zakresu nauk morfologicznych: zamkniete bloki dydaktyczne anatomii i histologii; naukowych
podstaw medycyny: zamkniety blok dydaktyczny fizjologii; nauk przedklinicznych: zamkniete bloki
dydaktyczne patomorfologii i farmakologii; nauk klinicznych niezabiegowych i zabiegowych: kompleks
pracowni niskiej i wysokiej wiernosci Wieloprofilowego Centrum Symulacji Medycznej. W Collegium
Medicum mieszczg sie: Instytutu Nauk Medycznych (INM), Zaktady: Anatomii, Histologii, Fizjologii,
Patologii, Farmakologii, Biochemii i Diagnostyki Lekarskiej, Medycyny Rodzinnej i Zdrowia Publicznego,
Biologii i Genetyki, Pracownia Testowych Pomiaréw Dydaktycznych (PTPD) oraz Wieloprofilowe
Centrum Symulacji Medycznej. W budynku znajdujg sie 3 sale seminaryjne (24-osobowe), 2 sale
komputerowe (12-osobowe), 2 sale ¢wiczeniowe 12-stanowiskowe z mozliwoscig tgczenia w jedna sale
prelekcyjng. Pomieszczenia sg dobrze wyposazone w sprzet komputerowy z zapewnionym dostepem
do Internetu dla wszystkich uczestnikéw zaje¢. Wyposazenie jednostek posadowionych w Collegium
Medicum i prowadzacych dziatalnos¢ dydaktyczna dla studentédw Wydziatu Lekarskiego UO w pomoce
dydaktyczne jest adekwatne do realizowanych celéw ksztatcenia z wykorzystaniem
najnowoczesniejszych metod i technik ksztatcenia. Zwraca uwage bardzo dobrze zorganizowane
i wyposazone Centrum Symulacji Medycznej, stwarzajgce warunki do prowadzenia zaje¢ na
symulatorach niskiej i wysokiej wiernosci, debriefingu oraz do organizowania OSCE. Wartoscig dodang
jest funkcjonujgca w strukturach Collegium Medicum Pracownia Testowych Pomiaréw Dydaktycznych,
dajaca mozliwo$¢ wystandaryzowanej i obiektywnej oceny prac etapowych i koicowych. Caty obiekt
dostosowany jest do potrzeb i mozliwosci 0séb z niepetnosprawnosciami i spetnia wymogi p.poz. oraz
BHP.

Infrastruktura wtasna Wydziatu Lekarskiego UO to takze ulokowane w Collegium Biotechnologicum
Zaktady: Biologii i Genetyki (nauczanie biologii z parazytologig i embriologia oraz cytofizjologii),
Biochemii Klinicznej i Diagnostyki Laboratoryjnej (nauczanie biochemii, diagnostyki laboratoryjnej
i immunologii) oraz Mikrobiologii i Epidemiologii (nauczanie mikrobiologii). Obiekt posiada 24-
osobowa sale seminaryjng, 12-osobowa sale ¢wiczen, 2 laboratoria biochemiczne. Cwiczenia
z mikrobiologii prowadzone sg natomiast w sali ¢wiczeniowej Zaktadu Mikrobiologii USK w Opolu. Sale
seminaryjne, sale éwiczen i laboratoria wyposazone sg w sprzet audiowizualny i zestaw pomocy
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naukowych gwarantujgcych wtasciwg jakos$¢ ksztatcenia. Caty obiekt dostosowany jest do potrzeb
i mozliwosci oséb z niepetnosprawnosciami i spetnia wymogi ppoz. oraz BHP.

Infrastruktura innych jednostek UO udostepnionych dla potrzeb Wydziatu Lekarskiego UO
i uczestniczacych w ksztatceniu na kierunku lekarskim to: laboratorium Zaktadu Chemii Organicznej
Wydziatu Chemii UO, gdzie prowadzone s3 zajecia z chemii oraz 12-osobowa sala ¢éwiczen Zaktadu
Fizyki Medycznej Wydziatu Matematyki, Fizyki i Informatyki UO, gdzie prowadzone s3 zajecia
z biofizyki.

Podstawag infrastruktury klinicznej Wydziatu Lekarskiego UO jest utworzony w 2017 roku Uniwersytecki
Szpital Kliniczny. Organem zatozycielskim Szpitala jest Uniwersytet Opolski, a statutowg misjg
prowadzenie dziatalnosci polegajgcej na realizacji zadan dydaktycznych i badawczych w powigzaniu
z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych i promocjg zdrowia. W strukturze USK znajdujg sie utworzone
zarzadzeniami Rektora: Klinika Choréb Wewnetrznych, Alergologii, Endokrynologii i Gastroenterologii,
Klinika Kardiologii, Klinika Choréb Wewnetrznych i Nefrologii, Klinika Pediatrii, Klinika Chirurgii
Naczyniowej i Ogdlnej, Klinika Anestezjologii i Intensywnej Terapii, Klinika Neurochirurgii, Klinika
Ortopedii i Traumatologii Narzadu Ruchu, Klinika Kardiochirurgii, Klinika Otolaryngologii, Klinika
Urologii, Oddziat Kliniczny Medycyny Ratunkowej, Oddziat Kliniczny Chirurgii Dzieciecej, Oddziat
Kliniczny Okulistyki, Zaktad Kliniczny Diagnostyki Obrazowej, Zaktad Medycyny Sadowej, Zaktad
Mikrobiologii i Epidemiologii. Uniwersytecki Szpital Kliniczny od niedawna dysponuje centrum
dydaktycznym (sale ¢wiczeniowe i dydaktyczne), w ktérym sg prowadzone zajecia ze studentami.
Infrastrukture bazy wtasnej uzupetniajg jednostki posadowione na bazie obcej:

- na bazie Szpitala Wojewddzkiego w Opolu Sp. z 0.0., w ktérym funkcjonujg, powotane zarzgdzeniami
Rektora UO: Oddziat Kliniczny Hematologii, Onkologii Hematologicznej i Choréb Wewnetrznych,
Oddziat Kliniczny Pulmonologii, Oddziat Kliniczny Choréb Zakaznych oraz Oddziat Kliniczny
Dermatologii Ogdlnej i Onkologicznej;

- na bazie Opolskiego Centrum Onkologii im. prof. Tadeusza Koszarowskiego, gdzie dziatajg powotane
zarzadzeniem Rektora: Klinika Onkologii, Oddziat Kliniczny Chirurgii Onkologicznej oraz Oddziat
Kliniczny Ginekologii Onkologicznej;

- na bazie Szpitala Powiatowego w Strzelcach Opolskich: powotany zarzadzeniem Rektora | Oddziat
Kliniczny Pediatrii;

- na bazie Strobrawskiego Centrum Medycznego Sp. z 0.0. z siedzibg w Kup, gdzie utworzone zostaty
zarzadzeniem Rektora: Oddziat Kliniczny Reumatologii, Oddziat Kliniczny Geriatrii oraz Oddziat Kliniczny
Rehabilitacji;

- na bazie Klinicznego Centrum Ginekologii, Potoznictwa i Neonatologii w Opolu, gdzie zarzadzeniem
Rektora utworzone zostaty: | Oddziat Kliniczny Ginekologii i Potoznictwa oraz Oddziat Kliniczny
Neonatologii;

- na bazie Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego im. Sw. Jadwigi w Opolu, gdzie na mocy
zarzadzenia Rektora utworzone zostaty: Klinika Neurologii oraz Klinika Psychiatrii;

- na bazie Centrum Opieki Paliatywnej , Betania”, w ktérym na mocy zarzadzenia Rektora utworzony
zostat Zaktad Medycyny Paliatywnej;

- na bazie Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Kedzierzynie-Kozlu, w ktérym
zarzadzeniem Rektora utworzony zostat: Il Oddziat Kliniczny Potoznictwa, Ginekologii i Ginekologii
Onkologicznej oraz Il Oddziat Kliniczny Pediatrii.

Uzupetnieniem bazy klinicznej Wydziatu Lekarskiego UO sg jednostki: Centrum Zdrowia Sp. z 0.0. w
Opolu: Przychodnia SP Z0Z ,,Centrum”, Przychodnia SP ZOZ ,Zaodrze”, Centrum Zdrowia, SP ZOZ
,Srédmiescie”, w ktérych prowadzone s3 zajecia kliniczne z medycyny rodzinnej.
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Wymienione powyzej jednostki dysponujg odpowiednim wyposazeniem dydaktycznym, a zatrudniony
w nich personel swoimi kwalifikacjami zawodowymi i przygotowaniem dydaktycznym gwarantuje
ksztatcenie na poziomie zdefiniowanym standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu lekarza. W wiekszosci z wymienionych powyzej jednostek sposdb organizacji pracy
i wyposazenie umozliwiajg prowadzenie dziatalnosci naukowo-badawczej, czego dowodem jest lista
publikacji autorstwa pracownikéw Wydziatu Lekarskiego UO.

Catos¢ infrastruktury bazowej Wydziatu Lekarskiego uzupetniajg 2 sale wyktadowe, kazda dla 170
stuchaczy, wyposazone w sprzet audiowizualny i ulokowane w budynku bezposrednio przylegajgcym
do Collegium Medicum. W dyspozycji Wydziatu pozostajg takze sale wyktadowe pozostatych jednostek
UO; Uniwersytet posiada system weryfikacji dostepnosci sal i ich rezerwacji.

Odpowiednio wyposazona baza lokalowa pozwala w petni na realizacje programu studidw zgodnie ze
standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, jak réwniez na
prowadzenie badan naukowych we wszystkich jednostkach Wydziatu Lekarskiego UO. Uniwersytet
Opolski, a w tym takze Wydziat Lekarski UO dysponuje dobrze rozbudowang infrastrukturg
informatyczng. UO nalezy do projektu EDUROAM, dzieki czemu kazdy cztonek spotecznosci
uniwersyteckiej ma szyfrowany (indywidualny login i hasto) dostep do sieci Uniwersytetu oraz
w instytucjach akademickich UE uczestniczacych w projekcie. Uczelnia wykorzystuje platforme Moodle
do ksztatcenia zdalnego i dostepu do kurséw e-learningowych z repozytorium zlokalizowanego na
platformie. Wydziat Lekarski UO zapewnia takze studentom VI roku bezptatny dostep do platformy
LEPOLEK.

Z systemem informatycznym Uniwersytetu zintegrowany jest system biblioteczny. Biblioteka UO
zapewnia dostep do WBN oraz do bazy polskich publikacji naukowych i podrecznikéw IBUK Libra.
Biblioteka UO zapewnia réwniez dostep do Cyfrowej Wypozyczalni Publikacji Naukowych Academica
i medycznych baz danych. W jej ramach funkcjonuje takze Wirtualna Czytelnia. Pracownicy i studenci
UO, w tym Wydziatu Lekarskiego majg peten dostep do zasobdw Biblioteki z komputeréw domowych
za posrednictwem odpowiedniego oprogramowania (HAN). Zasoby biblioteczne sg systematycznie
uzupetniane, z uwzglednieniem postulatow nie tylko pracownikéw, ale i studentéw UO (zaktadka
,Zaproponuj zakup” na stronie internetowe] Biblioteki UO; zwraca jednak uwage spadek wartosci
naktadéw na zasoby bibliotecznych w latach 2023 i 2024 w porédwnaniu z latami wczesniejszymi).
Monitorujgc i analizujgc biezacg sytuacje infrastrukturalng i wynikajgce z niej potrzeby Wydziat Lekarski
stworzyt plan rozwoju infrastruktury Wydziatu obejmujacy: dalszy rozwéj i reorganizacje
Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego z utworzeniem Centrum Naukowo-Badawczego oraz
utworzeniem: Centrum Badan i Innowacji w Chorobach Cywilizacyjnych, Uniwersyteckiego Centrum
Wsparcia Badan Klinicznych, Regionalnego Centrum Medycyny Cyfrowej i Uniwersyteckiego Centrum
Sercowo-Naczyniowego.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 5 wymienione we (zalecenie

Lp. L Opis realizacji zalecenia .
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia infrastrukture, ktéra pozwala na petne uzyskanie wszystkich zaplanowanych
i okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza efektéw
uczenia sie dla kierunku lekarskiego. Infrastruktura przystosowana jest do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

W zwigzku z ksztatceniem na ocenianym kierunku studidow Uczelnia wspdtpracuje m.in.
z Uniwersyteckim Szpitalem Klinicznym w Opolu, Opolskim Centrum Onkologii im. prof. Tadeusza
Koszarowskiego w Opolu, Klinicznym Centrum Ginekologii, Potoznictwa i Neonatologii w Opolu,
Wojewddzkim Szpitalem Specjalistycznym im. $w. Jadwigi w Opolu, 116 Szpitalem Wojskowym
z Przychodnig SP ZOZ w Opolu, Centrum Opieki Paliatywnej ,Betania” w Opolu, Centrum Zdrowia
w Opolu Sp. z o0.0., Szpitalem Powiatowym im. Pratata J. Glowatzkiego w Strzelcach Opolskich,
Narodowym Instytutem Zdrowia Publicznego — Panstwowym Zaktadem Higieny w Warszawie, Tyrion
— Centrum Systeméw Biomedycznych w Gtogowie Matopolskim oraz Regionalnymi Centrami
Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w Katowicach i Raciborzu. Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci tych
instytucji jest zgodny z dyscypling nauki medyczne, koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wyzwaniami
zawodowego rynku pracy wtasciwego dla kierunku lekarskiego.
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Wspotpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami, ma charakter
staty i przybiera zréinicowane formy, adekwatne do celdw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych
z realizacji programu studiéw i osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie, obejmujgce:

e udziat interesariuszy zewnetrznych w prowadzeniu zaje¢ na kierunku lekarskim;

e organizowanie zaje¢ klinicznych i praktyk zawodowych dla studentéw;

e wspodlne projekty naukowo-badawcze (np. aplikacja Wirtualne Serce do nauki anatomii;
Centrum Edukacji i Rozwoju w Medycynie, wspierajgce ksztatcenie symulacyjne integrujgce
podstawy medycyny z medycyng kliniczng w pracowniach specjalistycznych: anatomii
i topografii chirurgicznej, diagnostyki obrazowej i symulacji wirtualnej, diagnostyki
funkcjonalnej oraz innowacji w terapii okotoporodowej; FrailPOL, poswiecony poszukiwaniu
czynnikéw ryzyka rozwoju zespotu kruchosci, prowadzony wsréd osdb powyzej 65. roku zycia
zamieszkujgcych Opolszczyzne);

e akcje prozdrowotne dla mieszkancéw wojewddztwa opolskiego (np. ,Dzien serca. Opolska
Sciezka profilaktyki sercowo-naczyniowej”, ,, Zdrowie pod kontrolg”);

e wspieranie wydarzen o charakterze edukacyjnym, np. studenckiej Konferencji OgolnOpolskiej
w Medycynie.

Uczelnia nie prowadzi okresowych przegladdéw wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
Brak rady programowej kierunku, ktéra mogtaby sie tym zajmowac i regularnie przekazywad postulaty
pracodawcow wiadzom dziekanskim, powoduje, ze konsultacje w sprawie doskonalenia programu
studiow odbywajg sie jedynie drogg mailowa. Dzieki tak zgtoszonym sugestiom konsultantéw
wojewoddzkich w réznych dziedzinach medycyny program studidw zostat wzbogacony o zajecia
fakultatywne odzwierciedlajgce najistotniejsze z punktu widzenia $srodowiska problemy etyczne
i zdrowotne.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji, z ktédrymi Uczelnia wspétpracuje w zwigzku z ksztatceniem
na ocenianym kierunku studidow, jest zgodny z dyscypling nauki medyczne, koncepcjg i celami
ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy wtasciwego dla kierunku lekarskiego.
Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest nie systematyczna, lecz przybiera
zréznicowane formy, adekwatne do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu
studidw i osiggania przez studentow efektéw uczenia sie. Uczelnia nie prowadzi okresowych
przegladdéw wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie powotanie rady interesariuszy zewnetrznych, ktdéra sprzyja¢ bedzie
systematycznej wspotpracy Uczelni z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego
oraz doskonaleniu programu studiéw.
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Zalecenia

1. Zaleca sie state monitorowanie wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi na kierunku
lekarskim.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Program studiéw na Wydziale Lekarskim UO uwzglednia kierunkowe wskazania dotyczgce kwalifikacji
absolwentéw kierunku lekarskiego okreslone w Dyrektywie 2005/36/WE Parlamentu Europejskiego
i Rady w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych, zas umiedzynarodowienie wskazane jest
w strategii Uniwersytetu Opolskiego na lata 2020-2024 jako cel strategiczny nr 4: ,Zwiekszenie
umiedzynarodowienia dziatalnosci Uniwersytetu Opolskiego”.

Umiedzynarodowienie na kierunku lekarskim jest realizowane przede wszystkim poprzez nauke jezyka
angielskiego na poziomie B2+ wedtug opisu ksztatcenia jezykowego Rady Europy (CEFR). Nauka ta jest
prowadzona na lektoratach, ktérych wymiar wynosi 120 godz. ¢wiczen w semestrach 1-4 oraz poprzez
wykorzystywanie anglojezycznych pomocy dydaktycznych (wydawnictwa ksigzkowe, albumy, atlasy,
programy komputerowe), a takze poprzez dostep do pismiennictwa anglojezycznego w zasobach
Biblioteki uniwersyteckiej. Dodatkowo program studiéw obejmuje lektorat jezyka tacinskiego
w wymiarze 48 godz. éwiczen w ciggu 2 pierwszych semestréw.

Cho¢ Wydziat Lekarski nie prowadzi ksztatcenia w jezyku angielskim, to jednak koncepcje ksztatcenia
z zakresu anatomii i fizjologii opierajg sie na zaleceniach Association for Medical Education in Europe
z 2009 roku i wykorzystujg tak teksty zrédtowe, jak i anglojezyczne pomoce dydaktyczne, w tym
interaktywne programy symulacji komputerowe;j.

Pracownicy i studenci Wydziatu Lekarskiego UO uczestniczg w programie Erasmus+, w Uczelni istnieje
Biuro Programu Erasmus+, a Uczelnia ma podpisane umowy z 6 Uniwersytetami: 2 z Danii (Aarhus
Universitetshospital, Sygehus Sonderjylland), 2 z Czech (University Hospital in Ostrava, Na Holomce
Hospital, Praga) i po 1 z Wioch (Universita degli studi di Bari) i Chorwacji (University of Rijeka), to jednak
bytoby wskazanym, aby liczby pracownikéw i studentdw uczestniczagcych w mobilnosci
miedzynarodowej byty wyzsze (wedtug danych Wydziatu w mobilnosci w latach 2018-2023
w mobilnosci uczestniczyto tgcznie 27 pracownikéw, z wyraznym spadkiem: 2 w latach 2022-2023).
Liczby studentdw uczestniczacych w mobilnosci w latach 2020-2023 s3 nizsze; tacznie 7. Jeszcze nizsze
sg liczby studentéw zagranicznych realizujgcych mobilnosé na Wydziale Lekarskim UO; w latach 2022-
2024 byto to tacznie 3 studentéw z Ukrainy. Jak przyznaty w rozmowie podczas wizytacji Wtadze
Wydziatu przeszkoda jest trudno$¢ w harmonizacji programoéw studidw w Uczelni macierzystej
i goszczacej, co zniecheca studentdw do udziatu w Programie.

Wyrazem umiedzynarodowienia Wydziatu Lekarskiego UO jest udziat jego pracownikéw w dziataniach
miedzynarodowych towarzystw naukowych np. w pracach European Society of Cardiology (ESC) Heart
Failure (HF) lll Registry, czy wybor przedstawicielki nauczycieli akademickich do Rady Doradczej
International Society for Pediatric and Adolescent Diabetes (ISPAD).

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy
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(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 7 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. Lo Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Umiedzynarodowienie na Wydziale Lekarskim Uniwersytetu Opolskiego realizowane jest przede
wszystkim poprzez  nauke jezyka  angielskiego, @ wdrazanie = programéw  studiow
opartych o rekomendacje miedzynarodowe z wykorzystaniem anglojezycznych pomocy naukowych
oraz wymiane miedzynarodowg w ramach programu Erasmus+.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie podjecie dziatan zmierzajgcych do zwiekszenia zasiegu umiedzynarodowienia,
przede wszystkim w formie wymiany studenckiej w ramach programu Erasmus+, co jest zgodne
z celami strategicznymi Uczelni.

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8
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Na kierunku lekarskim w Uniwersytecie Opolskim funkcjonuje wszechstronny i efektywny system
wsparcia studentow, ktéry obejmuje pomoc w procesie uczenia sie, rozwdj spoteczny i naukowy,
a takze przygotowanie do wejscia na rynek pracy. Uczelnia proponuje bogaty oferte inicjatyw
skierowanych do studentdw, uwzgledniajgc réznorodne potrzeby i wspierajgc ich zaréwno w adaptacji,
jak i rozwoju zawodowym oraz osobistym.

System wsparcia akademickiego opiera sie na wspotpracy réznych jednostek, w tym Biura Dydaktyki
i Spraw Studenckich, dziekanatu, koordynatoréw kierunku oraz opiekunéw naukowych. Jednym
z kluczowych elementéw wsparcia jest organizowany ,dzied adaptacyjny,” ktéry pozwala nowym
studentom zapozna¢ sie z zasadami organizacyjnymi, dziatalnos$cig két naukowych oraz dostepnymi
narzedziami wsparcia.

System konsultacji dla studentéw jest precyzyjnie uregulowany. Minimalna liczba godzin dostepnosci
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia wynosi od 1 do 4 godzin i jest okreslona
w sylabusach. Terminy dostepnosci, przypisane do poszczegdlnych wyktadowcdw, sg przekazywane
studentom przez Koordynatordw zajec¢ w fazie ich organizacji lub publikowane na tablicach ogtoszen
wiasciwych jednostek organizacyjnych. Taki system konsultacji zapewnia studentom mozliwosc¢
uzyskania biezgcego wsparcia merytorycznego oraz sprzyja ptynnemu osigganiu efektow uczenia sie.
Wsparcie materialne koordynuje Biuro Dydaktyki i Spraw Studenckich. Na Uniwersytecie studenci
moga ubiegad sie o wszystkie przewidziane w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce stypendia. W sytuacjach nagtych studenci mogg wnioskowa¢ o zapomoge, a kazdy
wniosek komisja rozpatruje indywidualnie, zgodnie z wagg sytuacji. Na uczelni dziata komisja
stypendialna, w ktdrej wiekszosé¢ cztonkdéw stanowig studenci. Zasady przyznawania Swiadczen s3
przejrzyste iogdlnodostepne, a studenci maja mozliwo$¢ zgtaszania zmian w regulaminie. Na
Uniwersytecie Opolskim dostepnych jest 1682 miejsc w czterech akademikach.

Uniwersytet Opolski realizuje polityke wsparcia dla studentdw z niepetnosprawnosciami, ktérej nadzér
sprawuje Biuro Oséb Niepetnosprawnych oraz Petnomocnik Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych.
Dzieki temu studenci majg dostep do rdéinych udogodnien, w tym dostosowanego trybu zajeé
i indywidualnych warunkéw egzaminacyjnych, co umozliwia im komfortowy przebieg studiéw.
Uczelnia zapewnia réwniez wsparcie w zakresie edukacji zdalnej dzieki Centrum Nowoczesnych
Technologii. Studenci mogg korzysta¢ z platform e-learningowych (Moodle, doladowani.pl), aplikacji
Microsoft Teams oraz pakietu Office 365, co sprzyja wszechstronnemu korzystaniu z zasobdw
cyfrowych. Dziat techniczny oferuje wsparcie techniczne, utatwiajgc studentom korzystanie
z dostepnych narzedzi.

Zgodnie z Regulaminem Studidw Uniwersytetu Opolskiego, studenci majg prawo do studiowania
wedtug Indywidualnej Organizacji Studiéw. Indywidualna organizacja studiéw przystuguje osobom
studiujgcym na wiecej niz jednym kierunku, realizujgcym czes¢ studidw na uczelniach krajowych lub
zagranicznych, studentom z niepetnosprawnosciami, osobom borykajgcym sie z powazinymi
problemami zdrowotnymi lub innymi waznymi przyczynami. Prawo do I0S majg réwniez studenci
samodzielnie wychowujacy dzieci, studentki w cigzy oraz ci, ktérzy wykazujg szczegdlne zaangazowanie
W prace na rzecz uczelni.

Wydziat Lekarski wspiera rozwdj naukowy poprzez dziatalnos¢ licznych Studenckich Két Naukowych,
gdzie studenci mogg rozwija¢ swoje zainteresowania i publikowa¢ wyniki badan. Wzrastajaca liczba
organizowanych konferencji naukowych umozliwia studentom prezentacje osiggnie¢ oraz
nawigzywanie kontaktdw naukowych. Studenci w ramach két naukowych mogg otrzymac
dofinansowanie do publikacji i swoich badan.
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Na Uczelni, w celu wspierania studentéw w procesie uczenia sie oraz motywowania ich do osiggania
wysokich wynikéw, wprowadzono bezpfatne dzienniki laboratoryjne i kliniczne, ktére studenci
prowadzg podczas ¢wiczen pod statg kontrolg nauczycieli akademickich. Dzienniki te sg dostosowane
do charakteru zaje¢ i stanowig takze dokumentacje pracy dydaktycznej prowadzacych.

Dodatkowo Collegium Medicum udostepnia infrastrukture, w tym sale i preparaty, poza regularnym
harmonogramem zaje¢, co wspiera dalszy rozwéj studentéw. Uczelnia zapewnia rowniez dostep do
atlaséw i materiatéw edukacyjnych oraz synchronizuje nauke terminologii z jezyka angielskiego
i tacinskiego z programem zaje¢, takich jak anatomia i biochemia, aby kompleksowo wspieraé proces
ksztatcenia.

Na Uniwersytecie dziata Akademickie Centrum Karier (ACK), ktdre przygotowuje studentéw do wejscia
na rynek pracy, oferujgc doradztwo zawodowe, warsztaty, szkolenia oraz coroczng Gietde Pracy.
Studenci majg mozliwos¢ rozwoju zawodowego juz w trakcie studidw poprzez dostep do ofert pracy,
praktyk i stazy.

Centrum Wsparcia Psychologiczno-Terapeutycznego (CWPT) oraz Uniwersytecka Studencka Poradnia
Prawna oferujg szeroki wachlarz ustug psychologicznych i prawnych. CWPT zapewnia konsultacje
indywidualne, terapie krétkoterminowg, a takze warsztaty i zajecia psychoedukacyjne, ktére pomagaja
studentom radzi¢ sobie ze stresem oraz wspierajg ich integracje w spotecznosci akademickiej. Z kolei
Uniwersytecka Studencka Poradnia Prawna, oferujgc bezptatne porady prawne, pomaga studentom
w rozwigzywaniu problemoéw zwigzanych z prawem rodzinnym, karnym oraz administracyjnym.
System wsparcia psychologicznego i prawnego odpowiada na biezgce wyzwania, z jakimi spotykajg sie
studenci, zapewniajgc im stabilnos¢ i poczucie bezpieczenstwa.

Uniwersytet Opolski realizuje polityke wsparcia oséb z niepetnosprawnosciami pod nadzorem Biura
Os6b Niepetnosprawnych oraz Petnomocnika Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych. Dzieki specjalnym
regulacjom studenci mogg korzysta¢ z réznorodnych udogodnien, takich jak dostosowany tryb zajec
oraz indywidualne warunki podczas sesji egzaminacyjnych. Zapewnienie pomocy asystenta
i dostosowanie infrastruktury uczelnianej umozliwia komfortowy przebieg studidow wszystkim,
niezaleznie od ich potrzeb zdrowotnych czy fizycznych.

Uniwersytet podejmuje rowniez dziatania zapobiegajgce dyskryminacji, a Petnomocnik ds. Réwnego
Traktowania prowadzi kampanie podnoszgce Swiadomos¢ spoteczng. Celem jest tworzenie srodowiska
inkluzyjnego, odpowiedzialnego spotecznie, ktdre sprzyja rozwojowi oraz budowaniu relacji opartych
na réwnosci i poszanowaniu réznorodnosci.

Na Uczelni nie istnieje jednolita procedura zgtaszania skarg i wnioskéw przez studentéw. Studenci
kierunku lekarskiego majg mozliwos¢ uczestniczenia w licznych spotkaniach, na ktérych mogg zgtaszac
swoje pytania oraz na biezgco uzyskiwac informacje dotyczace ich programu studidw. Spotkania majg
jednak charakter nieuregulowany.

Uniwersytet wspiera aktywnos$¢ sportowg studentéw, oferujgc im mozliwo$é udziatu w sekcjach
sportowych. Koszty zwigzane z uczestnictwem w zawodach sg pokrywane przez uczelnie, co pozwala
studentom na angazowanie sie w rywalizacje sportowg bez znacznego obcigzenia finansowego.
Pracownicy administracji regularnie podnoszg swoje kwalifikacje, aby skuteczniej wspierac studentow.
Uczestniczg m.in. w szkoleniach z zakresu umiejetnosci miekkich oraz jezyka angielskiego. Dodatkowo,
pomoc dla studentéw jest utatwiona dzieki starannie aktualizowanym stronom internetowym, na
ktdrych pracownicy zamieszczajg wszystkie potrzebne informacje.

Samorzad Studencki i organizacje studenckie odgrywaja wazng role w strukturach uczelnianych.
Studenci uczestniczg w zarzadzaniu uczelnig, majgc wptyw na rozwdj i udoskonalanie procesu
ksztatcenia oraz mogg anonimowo ocenia¢ jako$¢ zaje¢. Wsparcie Samorzadu Studenckiego,
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obejmujgce dostep do biur i wsparcie finansowe, umozliwia podejmowanie dziatan na rzecz
studentdéw. Studenci nie sg czescig wszystkich organéw kolegialnych, a w szczegdlnosci Rady Instytutu,
ktdra bierze istotny udziat w nominacji kandydata na Dziekana.

Ocena systemu wsparcia studentdw obejmuje rézne aspekty ksztatcenia, rozwoju naukowego,
spofecznego i zawodowego. Istotnym elementem oceny s coroczne ankiety wypetniane przez
studentédw i doktorantéw, dostarczajagce cennych informacji na temat warunkdéw socjalnych,
dostepnosci informacji, jakosci obstugi administracyjnej oraz przyznawania wsparcia materialnego.
Ponadto Wtadze Dziekaniskie przeprowadzajg biezgcg ocene wsparcia, organizujgc spotkania ze
studentami, analizujac zajecia oraz stan infrastruktury. Wtadze dodatkowo organizujg spotkania
otwarte, na ktérym prezentowane sg dziatania podjete na podstawie wynikéw ankiet.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 8 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia X
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

System wsparcia dla studentéw na kierunku lekarskim w Uniwersytecie Opolskim jest wszechstronny
i skuteczny, zapewniajac ciggte oraz réznorodne formy pomocy. Uczelnia aktywnie angazuje sie we
wspieranie studentéw w zakresie ksztatcenia, aspektow materialnych, a takze naukowych,
umozliwiajgc im petny rozwdj podczas procesu ksztatcenia. Pomoc jest szczegdlnie nakierowana na
studentdw wyrdézniajgcych sie, kobiety w cigzy oraz rodzicéw, a osoby z niepetnosprawnosciami moga
liczy¢ na dedykowane wsparcie dostosowane do ich indywidualnych potrzeb.

Na uczelni brakuje jednolitej procedury zgtaszania skarg i wnioskdw; studenci mogg kierowac je
bezposrednio do wtadz dziekanskich lub rektorskich. Dziatania uczelni na rzecz bezpieczenstwa
studentdw oraz eliminacji dyskryminacji swiadczg o jej zaangazowaniu w tworzenie przyjaznego
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Srodowiska akademickiego. Ponadto Biuro Karier zapewnia wszechstronne wsparcie, przygotowujac
studentéw do wyzwan rynku pracy i pomagajgc im spetnia¢ oczekiwania przysztych pracodawcéw.
Samorzad studencki korzysta z finansowego i merytorycznego wsparcia uczelni, a proces pomocy
studentom jest regularnie oceniany i doskonalony przy aktywnym udziale studentéw. Przedstawiciele
studentdw nie s cztonkami wszystkich niezbednych organéw kolegialnych. Opinie zebrane
w ankietach stanowig podstawe do wprowadzania udoskonalen, a studenci sg na biezgco informowani
o podejmowanych dziataniach. Caty proces wspierania studentéw jest monitorowany i systematycznie
doskonalony, by odpowiada¢é na ich potrzeby i oczekiwania.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie stworzenie publicznie dostepnej, jednolitej i przejrzystej procedury
zgtaszania skarg i wnioskéw do wtadz Uniwersytetu.

Zalecenia

1. Zaleca sie wtgczenie studentdw w prace organdéw kolegialnych Uniwersytetu, w tym w Rade
Instytutu Nauk Medycznych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Wydziat Lekarski Uniwersytetu Opolskiego zapewnia publiczny dostep do informacji zgodny z ustawg
z dnia 6 wrzesnia 2001 roku o dostepie do informacji publicznej oraz art. 358 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce. Uniwersytet Opolski zapewnia dostep do informacji publicznej
w zakresie poszerzonym o elementy promocji Uczelni poprzez: strone internetowg Uniwersytetu
Opolskiego, w tym Wydziatu Lekarskiego. Informacje o szerszym zakresie mozna uzyska¢ poprzez
strone gtdwng Uniwersytetu oraz jej poszczegdlne zaktadki dedykowane poszczegdlnym grupom
odbiorcéw. Uktad strony internetowej Uczelni w sposéb poprawny zapewnia dostep dla konkretnych
grup odbiorcéw m.in. kandydatéw, studentéw, doktorantéw, pracownikdw oraz innych
zainteresowanych osob. W zaktadce Uczelnia znajduje sie kolejna zaktadka Monitor UO, ktdéra
umozliwia dostep do aktéw prawnych ustanawianych w Uczelni na podstawie Statutu UO, w tym
uchwaty Rady Uczelni, uchwaty Senatu, zarzgdzenia Rektora oraz regulaminy, co umozliwia znalezienie
poszukiwanych informacji.

Wydziat Lekarski poprzez swojg strone internetowga udostepnia aktualne informacje o Wydziale oraz
Instytucie Nauk Medycznych. Na biezgco udostepnia niezbedne informacje dla studentéw,
pracownikéw oraz kandydatéw na studia. W poszczegdlnych zaktadkach: Wydziat, Instytut,
Pracownicy, Kandydat, Student, Donacja, Aktualnosci, Wieloprofilowe Centrum Symulacji Medycznej,
mozna uzyska¢ dostep do informacji na temat wszystkich aspektow funkcjonowania Wydziatu.
Kandydaci na studia na kierunek lekarski mogga uzyska¢ informacje bezposrednio przez strone Uczelni,
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a takze poprzez strone Wydziatu. Studenci majg dostep do niezbednych informacji takich jak:
organizacja ksztafcenia, opis kierunku studiéw, regulamin studiéw, organizacja roku akademickiego,
plany studiéw, harmonogram zajec, sylabusy i kota naukowe. Harmonogram zaje¢ obejmuje jedynie
okoto miesieczny okres wyprzedzenia. Uniwersytecki System Obstugi Studidw (USOSweb) umozliwia
studentom dostep do informacji o programie i kierunku studiéw oraz zapewnia biezgcg kontrole
uzyskanych ocen z okreslonych zaje¢. W sytuacji nagtych zmian na stronie internetowej np. w zakresie
harmonogramu zaje¢ wysytana jest informacja poprzez poczte internetowg do starostéw grup
i koordynatoréw ksztatcenia. Dostep do publicznej informacji jest na biezgco aktualizowany, nadzér
nad strong sprawuje bezposrednio Dziekan Wydziatu.

Na stronie Biuletynu informacji Publicznej sg dostepne informacje na temat programu studiéw, zasad
i trybu przyjmowania na studia oraz dostep do strony Wydziatu poprzez zaktadke Instytutu Nauk
Medycznych.

Podsumowujgc, publiczny dostep do informacji na wizytowanym kierunku studiéw jest przejrzysty,
a nawigacja prosta i intuicyjna. Uczelnia zapewnia aktualne, kompleksowe i zrozumiate informacje
o Uczelni zgodnie z potrzebami réznych grup odbiorcéw. Systematycznie podejmowane sg dziatania
doskonalgce w zakresie publicznego dostepu do informaciji.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 9 wymienione we . N . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia aktualny i kompleksowy dostep do informacji publicznej zgodnie z potrzebami
roznych grup odbiorcow (interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych), w tym informacje
o programach studiéw, realizacji procesu uczenia sie, warunkach rekrutacji na kierunek lekarski.
Gtéwnym zrédtem informacji jest strona internetowa Uczelni. Uktad strony jest przejrzysty, a nawigacja
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jestintuicyjna. Systematycznie podejmowane sg dziatania doskonalgce w zakresie publicznego dostepu
do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie zamieszczanie na stronie internetowej harmonogramu zaje¢ na okres catego
semestru.

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Na poziomie Uczelni polityke jakosci ksztatcenia nadzoruje Rektor Uniwersytetu Opolskiego, a za
realizacje i doskonalenie odpowiada Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Rektorska
Komisja ds. ksztattowania polityki dydaktycznej w Uniwersytecie Opolskim. Kierunek studiow
prowadzony na wydziale jest nadzorowany i prowadzony przez dziekana przy wspoétudziale z-cy
dziekana i koordynatora kierunku. Ponadto, wszyscy cztonkowie spotecznosci uniwersyteckiej: wtadze
uczelni, pracownicy badawczo-dydaktyczni, dydaktyczni, pracownicy administracji, studenci,
doktoranci sg zobligowani do realizacji zadan wynikajgcych z celéw i procedur przyjetych
w Uczelnianym Systemie Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia. Polityka jakosci ksztatcenia prowadzona na
poziomie Wydziatu Lekarskiego wynika z Polityki Jakosci Uniwersytetu Opolskiego oraz strategii
rozwoju Instytutu Nauk Medycznych.
Programy studiéw w Uniwersytecie Opolskim sg przygotowywane i zatwierdzane zgodnie z uczelniang
Procedurg tworzenia oraz modyfikowania programéw kierunkdéw studiéw - SDJK-O-U2 oraz w oparciu
o aktualnie obowigzujgce przepisy (Uchwata nr 210/2020-2024 Senatu Uniwersytetu Opolskiego z dnia
25 maja 2023 r. w sprawie zmiany i ogtoszenia tekstu jednolitego uchwaty nr 235/2016-2020 Senatu
Uniwersytetu Opolskiego z dnia 21 listopada 2019 r. w sprawie wytycznych dla opracowania
programow studidw na kierunkach prowadzonych w Uniwersytecie Opolskim). Zgodnie z ww.
procedurg dokumenty wymagane w procesie modyfikacji prowadzonego kierunku studiéw to:

e podstawowe informacje o kierunku studidw,

o efekty uczenia sie (jesli sg zmieniane),

e harmonogram studidw,

e oswiadczenie koordynatora kierunku o % zmian efektéw uczenia sie lub o braku zmian,

e oswiadczenie koordynatora kierunku o charakterze zmian w harmonogramie studiow,

e sumaryczne wskazniki charakteryzujgce program studiéw wraz z uzasadnieniem,

e zaktualizowane karty zajec (jesli dokonywane sg zmiany w obrebie zajec).
Zgodnie z powyzszymi wytycznymi, doskonalenie programu studiéw moze by¢ przeprowadzone
poprzez zmiane programu studiéw na wniosek koordynatora kierunku w porozumieniu z dziekanem
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po wyczerpaniu procedur zwigzanych z opiniowaniem, ktére lezy w kompetencjach kolegium
dziekanskiego. Zmiana programu studidw wymaga zatwierdzenia przez senat. Zmiany w programach
studidw mogg by¢ wprowadzane z poczgtkiem nowego cyklu ksztatcenia, z wyjgtkiem zmian w doborze
tresci programowych przekazywanych studentom w ramach zaje¢. Zmiany w programach studiéw
wprowadzane w trakcie cyklu ksztatcenia sg udostepniane w BIP, na stronie podmiotowej Uczelni, co
najmniej na miesigc przed rozpoczeciem semestru, ktdrego dotycza.

Na Uniwersytecie Opolskim zatozono, ze doskonalenie programu studiéw podjete zostanie po
zakonczeniu pierwszego cyklu ksztatcenia (z wytgczeniem ksztatcenia na VI roku studidw), gdyz
woéwczas:

e beda funkcjonowaty wszystkie merytoryczne jednostki organizacyjne prowadzace ksztatcenie
w petnym cyklu ksztatcenia,

e beda powotani koordynatorzy ksztatcenia wszystkich zaje¢ objetych programem studidow,

e bedzie mozliwe podsumowanie zasadno$ci wymiaru zajeé¢ przypisanego poszczegdlnym
zajeciom i podziatu tego wymiaru na formy zaje¢,

e bedzie mozliwe zebranie opinii podmiotéw ksztatcenia praktycznego, w tym takze jednostek
prowadzacych praktyki zawodowe dotyczgcych przygotowania studentéw i umiejetnosci
samodzielnego wykonywania okreslonych procedur lub umiejetnosci asystowania przy
wykonywaniu czynnosci ztozonych.

Polityka jakosci ksztatcenia oparta jest o ogdlnouczelniany system zapewnienia jakosci ksztatcenia
okre$lonym Uchwatg nr 25/2020-2024 Senatu Uniwersytetu Opolskiego z dnia 28.01.2021 w sprawie
zmiany i ogtoszenia tekstu jednolitego uchwaty nr 1/2016-2020 Senatu Uniwersytetu Opolskiego z dnia
29 wrzesnia 2016 r. w sprawie wprowadzenia Uczelnianego Systemu Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia
oraz Ksiegi Jakosci Ksztatcenia obowigzujgcej w Uniwersytecie Opolskim. Na stronie jest tez dostepny
opis dobrych praktyk dydaktycznych.
W sktad Uczelnianego Systemu Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia (USDJK) wchodza:
e Uczelniany Zespot Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia (UZDJK), ktory tworza:
o Uczelniana Komisja ds. Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia (UKDJK),
o Uczelniana Komisja ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia (UKOJK).
e Wydziatowe Zespoty Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia (WZDJK), w sktadzie:
o Woydziatowe Komisje ds. Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia (WKDJK),
o Woydziatowe Komisje ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia (WKOJK).

e Zespoly Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia jednostek ogdlnouczelnianych prowadzacych
dziatalnosc¢ dydaktyczng (ZDJK jednostek ogdlnouczelnianych).

Wydziat Lekarski, realizujgc polityke jakosci opiera jg o Procedury okreslone Uczelniang Ksiegg Jakosci
Ksztatcenia, stanowigcyg podstawe Wydziatowej Ksiegi Jakosci Ksztatcenia do ktérej z uwagi na
specyfike ksztatcenia na kierunku lekarskim wprowadzone zostaty dodatkowo:

e Zatgcznik nr 5 do Procedury weryfikacji osiggania zaktadanych efektow uczenia oraz oceniania
studentdéw, doktorantéw i stuchaczy studidw podyplomowych - SDJK-O-U5,

e Zatgcznik nr 6 do Procedury weryfikacji osiggania zaktadanych efektow uczenia oraz oceniania
studentdw, doktorantéw i stuchaczy studidw podyplomowych - SDJK-O-U5,

e Procedura odbywania i dokumentowania ¢wiczen prosektoryjnych — SDJK-0-U16, SDJK-WL-02,

e Procedura odbywania i dokumentowania praktyk zawodowych/wakacyjnych na kierunku
lekarskim — SDJK-WL-01,

e Procedura jakosci ksztatcenia symulacyjnego na kierunku lekarskim - KPPRK — L — 03,
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e Procedura kwalifikowania nauczycieli akademickich kierunku lekarskiego do ksztatcenia
symulacyjnego - KPPRK — L — 05.

Zataczniki 5 i 6 do Procedury weryfikacji osiggania zaktadanych efektéw uczenia oraz oceniania
studentdéw, doktorantdw i stuchaczy studiéw podyplomowych - SDJK-O-U5 sg wynikiem koniecznoSci
ustalenia:

e organizacji testowych egzamindw lub testowych zaliczeri na ocene na kierunku lekarskim,

e organizacji zabezpieczenia i przechowywania materiatéw egzaminacyjnych przez Pracownie

Testowych Pomiaréw Dydaktycznych na kierunku lekarskim.

Utworzenie na Wydziale Lekarskim specjalistycznej Pracowni Testowych Pomiaréw Dydaktycznych
jako narzedzia polityki jakosci pozwala na obiektywizacje ocen z egzamindéw, a jednoczesnie jest
wyznacznikiem kierunku doskonalenia przygotowywania pytan testowych.
Jedna zistotnych procedur jakosci ksztatcenia na Wydziale Lekarskim OP jest procedura hospitacji zajeé
stacjonarnie jak i w trybie zdalnym zgodnie z prowadzeniem zaje¢c. W semestrze zimowym roku
akademickiego 2023/2024 przeprowadzono 80 hospitacji planowych majgcych charakter kontrolno-
doradczy, zgodnie z harmonogramem hospitacji zajeé. Podczas hospitacji planowej ocenie podlegata
organizacja pracy i przygotowanie merytoryczne do prowadzonych zaje¢, sposéb przekazywania
wiedzy i wykorzystania pomocy dydaktycznych, zgodnos$¢ tematyki zaje¢ z programem i zatozonymi
efektami uczenia sie. W wiekszosci przypadkéw protokdt hospitacji zaje¢ nie zawierat uwag.
Przeprowadzana jest systematyczna ocena programu studidow
Ocena osiaggniecia efektéw uczenia sie ma miejsce po kazdym semestrze i realizowana jest na
podstawie raportdw z osiggniecia efektéw uczenia sie przygotowywanych przez prowadzacych zajecia.
Zbiorczy raport dla danego rocznika studentéw przygotowuje Koordynator kierunku i jest on
przedmiotem analizy WKDJK. Z raportu zbiorczego wynika na jakim poziomie zostat osiggniety
konkretny efekt uczenia sie (poziom: niski, Sredni, wysoki) w ramach danych zajeé i ostatecznie w catym
cyklu ksztatcenia. Analiza osiggniec¢ danej grupy studenckiej stanowi podstawe podejmowania dziatan
doskonalgcych program studiéw w obszarze formutowania kierunkowych efektéw uczenia sie i/lub ich
realizacji na poszczegdlnych zajeciach. Koncowy poziom osiggniecia efektow uczenia sie jest okreslany
poprzez analize ostatecznych wynikéw studiéw, ktére stanowig wypadkowa trzech elementéw
(Srednia arytmetyczna ocen z egzamindw i zaliczen, ocena pracy dyplomowej, ocena z egzaminu
dyplomowego).
Opierajac sie na wypracowanych przez uniwersytety medyczne wzorcach kwalifikacji na studia,
opartych wytgcznie o ranking punktowy uzyskany z ocen na swiadectwie maturalnym na poziomie
rozszerzonym z dwéch lub trzech przedmiotéw (biologia, chemia i fizyka), zatozenia zasad rekrutacji na
kierunek lekarski na Uniwersytecie Opolskim, honorujac wypracowany model, zaktadajg oparcie
modelu rankingu na ocenach na swiadectwie maturalnym na poziomie rozszerzonym z biologii oraz
chemii lub fizyki. W rekrutacji sg uwzgledniane oceny uzyskane na egzaminie ,,nowej matury”, maturze
miedzynarodowej IB lub egzaminie wstepnym z biologii i chemii/fizyki, zdawanych na poziomie
rozszerzonym. Wynik maturalny, stanowigcy podstawe przyjecia na studia jednolite magisterskie
kierunku lekarskiego, jest sumg dwdch wynikéw z poziomu rozszerzonego (skala 0-200).

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy
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(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 10 wymienione . N . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
we wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

W Uczelni wprowadzono formalnie umocowany i dobrze opisany system zapewnienia jakosci
ksztatcenia. Okreslone zostaty zespoty odpowiedzialne za jako$¢ ksztatcenia, okreslono réwniez zakres
odpowiedzialnosci tych zespotéw. Modyfikacje doskonalgce program studidw dokonywane s3
w sposéb formalny na podstawie analizy odpowiednich informacji pochodzgcych od wszystkich grup
interesariuszy. Prowadzone sg systematyczne przeglady programéw studidw oraz zapewniania jakosci
ksztatcenia, przy zaangazowaniu studentéw, nauczycieli akademickich i interesariuszy zewnetrznych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

- Przewodniczacy Zespotu oceniajgcego

Prof. dr hab. Zbigniew lzdebski
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