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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczaca: dr Edyta Sienkiewicz-Dianzenza, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. inz. Anna Sylwia Tarczynska, ekspert PKA

2. dr hab. Stawomir Wilczyniski, ekspert PKA

3. mgr Dominik Czapczyk, ekspert PKA ds. pracodawcow
4. Krzysztof Feret, ekspert PKA ds. studenckich

5. mgr Sara Zemczak, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku dietetyka o profilu praktycznym realizowanym w Collegium
Balticum — Akademii Nauk Stosowanych z siedzibg w Szczecinie zostata przeprowadzona z inicjatywy
Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok
akademicki 2023/2024. Ocena zostata przeprowadzana po raz pierwszy.

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego PKA (dalej: ZO PKA) z raportem
samooceny przekazanym przez Wtadze Uczelni. ZO PKA odbyt takze spotkania organizacyjne w celu
omowienia kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajgcych wyjasnienia z Wtadzami Uczelni oraz
szczegdtowego harmonogramu przebiegu wizytacji.

Ocena zostata przeprowadzona w trybie stacjonarnym. Wszystkie spotkania odbyly sie zgodnie
z procedurami przy udziale wszystkich cztonkéw ZO PKA.

Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z Wiadzami Uczelni. W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania ze
studentami, przedstawicielami samorzadu studenckiego i studenckiego ruchu naukowego,
nauczycielami akademickimi prowadzacymi ksztatcenie na ocenianym kierunku studiéw, osobami
odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci ksztatcenia, funkcjonowanie wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia, publiczny dostep do informacji publicznej oraz przedstawicielami
otoczenia spofeczno-gospodarczego. Ponadto dokonano przeglagdu wybranych prac etapowych,
przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przeglagdu bazy dydaktycznej wykorzystywanej
w procesie ksztatcenia. Przed zakoriczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia kryteriow i
sformutowano wstepne wnioski, o ktérych Przewodniczgca ZO PKA oraz eksperci poinformowali
Witadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

dietetyka

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek'?

nauki medyczne 58%

nauki biologiczne 14%

nauki o zdrowiu 7%

technologia Zywnosci i zywienia 7%
psychologia, nauki prawne, ekonomia
i finanse 7%

jezykoznawstwo i filozofia 7%

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

180 ECTS
6 semestrow

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

30 ECTS/6 miesiecy/750 godzin

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

1. dietetyka w sporcie
2. psychodietetyka

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku - 37
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb - 926 godzin
prowadzacych zajecia i studentow*
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzytsklwana w rarr'ia?h zajec z.be.zposret'jnlm ] ) 66,72 ECTS
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
. . . ‘. - 130 ECTS
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
. s - 62 ECTS
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studidow na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzgdzeniem MEIN z dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot

Szczegotowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw: | Kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéow efektéw uczenia sie, | Kryterium spetnione
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz czesciowo
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | Kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | Kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | Kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione
czesciowo

5 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych pozioméw studidw rdznig sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Studia pierwszego stopnia na kierunku dietetyka o profilu praktycznym prowadzone sg w Collegium
Balticum — Akademii Nauk Stosowanych (dawniej Szczeciriska Szkota Wyzsza Collegium Balticum) od
roku akademickiego 2020/2021. Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku dietetyka wpisujg sie w misje
i strategie Uczelni. Do celdw strategicznych okreslonych w strategii Szczecinskiej Szkoty Wyzszej
Collegium Balticum w Szczecinie na lata 2019-2025 nalezg m.in.: doskonalenie procesu ksztatcenia w
kontekscie potrzeb rynku pracy i rozwoju instytucjonalnego, budowanie zespotu profesjonalnej kadry
dydaktycznej i rozwijanie umiejetnosci praktycznych, rozwdj infrastruktury dydaktycznej oraz dazenie
do ciggtego doskonalenia i realizacji najwyzszych wartosci spotecznych i akademickich. Celem
dziatalnosci Uczelni jest zatem wspieranie studentéw w zdobywaniu wiedzy, kompetenc;ji i kwalifikacji
zapewniajgcych szanse rozwijania kariery zawodowej po zakonczeniu studiéw oraz ksztattowanie
aktywnej i samodzielnej postawy.

Przyporzadkowanie kierunku do dyscyplin naukowych nie w petni odpowiada przyjetej koncepcji
ksztatcenia. Uczelnia przyporzagdkowata kierunek do nastepujacych dyscyplin naukowych: nauki
medyczne — 58% (dyscyplina wiodaca), nauki biologiczne — 14%, technologia zywnosci i zywienia — 7%,
nauki o zdrowiu — 7%, psychologia, nauki prawne, ekonomia i finanse — 7%, jezykoznawstwo i filozofia
— 7%. Jak wskazano w zatgczniku 3.3 do Raportu Samooceny ,zasadniczym celem ksztatcenia na
kierunku dietetyka jest wyrobienie u studentéw wspdtodpowiedzialnosci za zdrowie zaréwno
indywidualnego pacjenta, jak i grup ludnosci oraz poszanowanie zasad etyki zawodowej i uregulowan
prawnych obowigzujacych pracownikéw ochrony zdrowia”. Do celdw ksztatcenia na kierunku dietetyka
nalezg: wyksztatcenie umiejetnosci postugiwania sie wiedzg ogdlng z zakresu nauk o zdrowiu oraz
wiedzg szczegdtowq z zakresu zywienia cztowieka zdrowego i chorego, zapobieganie chorobom
dietozaleznym, przygotowanie do pracy w poradniach dietetycznych i do wspétpracy z lekarzem
i pielegniarkag w zakresie planowania zywienia, nabycie umiejetnosci obstugi sprzetu stosowanego
w ocenie stanu odzywienia. W opisie sylwetki absolwenta wskazano, ze absolwent studidw pierwszego
stopnia posiada podstawowaq wiedze z zakresu zywienia cztowieka zdrowego i chorego oraz technologii
przygotowywania potraw, umie planowaé racjonalne zywienie dla réznych grup ludnosci oraz
organizowac¢ zywienie indywidualne i zbiorowe, potrafi opracowywaé i wdrazaé¢ technologie
wytwarzania produktéw, sprawowaé nadzdér technologiczny nad produkcjg oraz bezpieczedstwem i
kontrolg jakosci zywnosci, umie dokonac¢ oceny stanu odzywienia i sposobu zywienia pacjentéw oraz
ustali¢ plan zywienia, jest przygotowany do planowania racjonalnego zywienia réznych grup ludnosci,
przygotowywania indywidualnych planéw zywieniowych dla oséb zdrowych i chorych, opracowywania
prawidtowego zywienia dla pacjentéw w trakcie leczenia klinicznego, prowadzenia edukacji
zywieniowej, zna zasady edukacji zywieniowej i jest przygotowany do jej prowadzenia. Tak przyjeta
koncepcja ksztatcenia nie znajduje uzasadnienia w przyporzadkowaniu przez Uczelnie ocenianego
kierunku studiow do dyscyplin naukowych, a w szczegdlnosci nie wskazuje na dyscypline nauki
medyczne jako dyscypline wiodacg. Ponadto kierunek studiéw winien by¢ przyporzadkowany do
konkretnych dyscyplin naukowych, a nie jak wskazano w raporcie samooceny: psychologia, nauki
prawne, ekonomia i finanse — 7% (sg to trzy rézne dyscyplin naukowe), jezykoznawstwo i filozofia — 7%
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(dwie rézne dyscypliny naukowe). Przyporzadkowanie ocenianego kierunku studiéw do dyscyplin:
nauki prawne, ekonomia i finanse, jezykoznawstwo oraz filozofia nie ma odzwierciedlenia ani w
koncepcji ksztatcenia, ani w kierunkowych efektach uczenia sie.

Koncepcja i cele ksztatcenia odzwierciedlajg postepy w obszarze dziatalnosci zawodowej oraz
gospodarczej, przygotowujg absolwentéw do aktywnej wspdtpracy w przysztym Srodowisku
zawodowym, opartej na umiejetnosci wspdtpracy z pacjentami, a zarazem krytycznego podejscia do
obszaru dietetyki, co ma zapewnié im w przysztosci mozliwosé aktywnego rozwoju i doskonalenia
kompetencji zawodowych. Dowodem tego sg dwie specjalnosci na ocenianym kierunku studiow:
psychodietetyka oraz dietetyka w sporcie, ktére wpisujg sie w aktualne trendy prezentowane w
literaturze naukowej, a takze w trendy spoteczne. Wybér specjalnosci stwarza studentom szanse na jej
realizacje zgodnie ze swoimi zainteresowaniami i preferencjami, a takze pozwala kontynuowaé obrang
wczesniej Sciezke lub poszerzy¢ swoje horyzonty i perspektywy zawodowe.

Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty okreslone we wspodtpracy z interesariuszami zewnetrznymi
i wewnetrznymi. Uwzgledniajg analize zgodnosci koncepcji i celéw ksztatcenia z oczekiwaniami rynku
pracy, gdzie podkreslono, iz absolwenci kierunku dietetyka sg poszukiwani na lokalnym rynku pracy
i coraz czesciej pracujg nie tylko w szpitalach, ale takze w placéwkach uzdrowiskowych, firmach
cateringowych, restauracjach, placéwkach oswiatowych, opiekuiczych i prowadzacych pomoc
spoteczng, centrach sportowych, jak réwniez zaktadajg wtasne, prywatne gabinety oraz wspétpracuja
z portalami dietetycznymi.

Koncepcja i cele ksztatcenia uwzgledniajg nauczanie i uczenie sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. W celu strategicznym ,rozwdj infrastruktury stanowigcej podstawe do
uatrakcyjnienia warunkéw studiowania” wskazano systematyczne inwestowanie w rozwdj pracowni
specjalistycznych, umozliwiajgcych prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem nowoczesnych metod
ksztatcenia oraz dostosowywanie zaplecza technicznego Uczelni do wymogow procesu ksztatcenia, w
tym rozwijania technologii stosowanych w ksztatceniu na odlegtosc.

Okreslone dla kierunku dietetyka efekty uczenia sie zostaty przyjete stosowng uchwaty Senatu
Szczecinskiej Szkoty Wyzszej Collegium Balticum z dnia 9 grudnia 2019 r. w sprawie przyjecia programu
studiow pierwszego stopnia na kierunku dietetyka o profilu praktycznym, prowadzonych w formie
stacjonarnej i niestacjonarnej w Szczecinskiej Szkole Wyzszej Collegium Balticum i sg zgodne
z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym, ale nie ze wszystkimi dyscyplinami
naukowymi do ktdrych przyporzadkowano kierunek studiéw. W odniesieniu do koncepcji ksztatcenia
sg one trafnie sformutowane, co pozwala przyja¢, ze absolwent studiéw pierwszego stopnia bedzie
posiadat wiedze w zakresie dyscyplin: nauki o zdrowiu, technologia zywnosci i zywienia oraz
elementami dyscypliny nauki medyczne. Efekty uczenia sie na kierunku dietetyka korespondujg z
aktualnym stanem wiedzy w zakresie dietetyki, jak rowniez odpowiadajg wymaganiom rynku pracy.

Kierunkowe efekty uczenia sie okreslone dla studiéw pierwszego stopnia na kierunku dietetyka
uwzgledniajg wszystkie charakterystyki drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji okreslone
w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. (Dz.U. z 2018 r.
poz. 2218) niezbedne do uzyskania kwalifikacji petnej na poziomie 6., jednak ich tres¢ nie zostata
sformutowana w sposdb charakterystyczny dla 6. poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji. Uczelnia
wskazata, ze najwazniejszym celem ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia na kierunku dietetyka
jest ,wyposazenie absolwentéw w podstawowg wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne z
zakresu nauk medycznych, nauk o zdrowiu i technologii zywnosci i zywienia”, a ponadto ,,w zaleznosci
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od wybranego zakresu dietetyki absolwent bedzie dysponowat pogtebiong, wyspecjalizowang wiedzg
z zakresu dietetyki w sporcie lub psychodietetyki”. We wszystkich kierunkowych efektach uczenia sie
Uczelnia podkresla, ze student osiggnie wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne zwigzane ze
znajomoscig anatomii i fizjologii cztowieka, zasadami zywienia réznych grup ludnosci, prawidtowym
przygotowaniem positkdw, ale nie wskazuje wprost, ze bedzie to poziom zaawansowany. Jako
przyktady nalezy podac tresci nastepujgcych efektéw uczenia sie: K_ W01 - Wykazuje znajomos¢
anatomii i fizjologii cztowieka ze szczegdlnym uwzglednieniem uktadu pokarmowego oraz proceséw
trawienia i wchtaniania; K_WO05 - Zna funkcje fizjologiczne biatek, ttuszczéw, weglowodandéw oraz
elektrolitéw, pierwiastkdéw sladowych, witamin i hormondw, K W06 - Zna technologie potraw,
biotechnologie oraz podstawy towaroznawstwa zywnosci, K_ W13 - Zna wptyw na stan odzywiania
choréb uktadu pokarmowego, krazenia, oddychania, kostnego, rozrodczego, moczowego i nerwowego
oraz choréb dermatologicznych, choréb zakaznych (w tym wirusowych), chordb pasozytniczych i
nowotworéw. Ponadto, kierunkowe efekty uczenia sie nie zostaty poprawnie skategoryzowane. Efekt
kierunkowy K KO3 - jest gotow do formutowania opinii dotyczacych pacjentéw, klientéw, grup
spotecznych w kontekscie zwigzanym z wykonywaniem zawodu zaliczono do kategorii kompetencje
spoteczne, podczas gdy nalezy on do kategorii umiejetnosci.

W opisie efektéw uczenia sie potgczono wiedze i umiejetnosci w jeden efekt, przyktadowo: K_WO02 -
Rozumie i potrafi wyjasni¢ wzajemne zaleznosci pomiedzy uktadem pokarmowym a uktadem
nerwowym, krazenia i oddychania, moczowym i dokrewnym, K W03 - Zna, rozumie i potrafi
wykorzysta¢ w praktyce wiedze z zakresu biologii, biochemii ogdlnej i klinicznej, analizy zywnosci,
toksykologii zywnosci, chemii zywnosci, mikrobiologii ogdlnej i zywnosci, fizjologii oraz parazytologii.
Kierunkowe efekty uczenia sie w zakresie wiedzy nie sg spdjne jezykowo, np. absolwent K_WO01 -
Wykazuje znajomosc..., K W02 - Rozumie i potrafi..., K_WO03 - Zna, rozumie i potrafi..., K_ W12 - Posiada
wiedze... Student powinien nie tylko znaé, ale rowniez rozumiec przyswajany zaséb wiedzy. Niemniej
jednak nalezy uzna¢, ze oceniany opis efektéw uczenia sie wskazuje, iz profil ocenianego kierunku
studidw ma charakter praktyczny. Uczelnia przyjeta 49 efektéw uczenia sie merytorycznie zwigzanych
z kierunkiem dietetyka, w tym 21 w zakresie wiedzy, 22 w zakresie umiejetnosci i 6 w zakresie
kompetencji spotecznych. Okreslone dla kierunku dietetyka efekty uczenia sie sg zgodne z aktualnym
stanem wiedzy i jej zastosowaniami tylko w zakresie dyscyplin: nauki o zdrowiu, technologia zywnosci
i zywienia oraz nauki medyczne, a takze praktyka w obszarach dziatalnosci zawodowej, w ktérych
zatrudnienie mogg znalez¢ absolwenci kierunku dietetyka. W opisie kierunkowych efektéw uczenia sie
uwzgledniono umiejetnosci praktyczne niezbedne absolwentom do podjecia pracy zawodowej.
Umiejetnosci te studenci nabywajg podczas zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, w tym
podczas praktyk zawodowych.

Studenci nabywajg takze umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym w mowie i pi$mie na poziomie
B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego w stopniu umozliwiajgcym korzystanie
z piSmiennictwa oraz rozumienia dyskusji zwigzanej z problemem dietetyki (K_U17 Potrafi postugiwac
sie jezykiem obcym w mowie i piSmie w zakresie stownictwa medycznego i zawodowego na poziomie
B2 (wg Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego) umozliwiajgcym korzystanie
z piSmiennictwa oraz rozumienia dyskusji zwigzanej z problemem dietetyki).

W przypadku wiekszosci zaje¢ efekty uczenia sie okreslone dla nich nie sg specyficzne, a stanowig
powielenie kierunkowych efektéw uczenia sie. Przyktadem moze by¢ petne powtdrzenie kierunkowych
efektdw uczenia sie w sylabusach zaje¢ z: fizjologii cztowieka, klinicznego zarysu chordb, pierwszej
pomocy przedmedycznej, Zzywienia cztowieka, etyki w dietetyce, socjologii medycyny, farmakologii
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i farmakoterapii Zywieniowej oraz interakcji lekéw z Zywnosciq, edukacji Zywieniowej, mikrobiologii
ogdlnej i zywnosci, technologii potraw dietetycznych, zasad zbiorowego zywienia w osrodkach
sportowo-rekreacyjnych, zywienia po urazach w sporcie, psychologii osobowosci i motywacji, fizjologii
zywienia i wielu innych.

Niewtasciwie skategoryzowanie kierunkowych efektéw uczenia sie oraz brak uszczegdétowienia
efektdw uczenia sie na poziomie zaje¢, uniemozliwia stworzenie odpowiedniego systemu ich
weryfikacji. W kilku przypadkach sformutowane efekty uczenia sie btednie odniesiono do efektéw
kierunkowych, np.:

— ochrona wtasnosci intelektualnej - EKK1 - Przestrzega zasad etyki zawodowej. Ma swiadomos¢
znaczenia profesjonalnej i etycznej postawy dla skutecznego wspodtdziatania w grupie
w wykonywaniu w niej réznych rél - btednie odniesiono do efektu kierunkowego K_K03 — jest
gotéw do formutowania opinii dotyczgcych pacjentdw, klientdw, grup spotecznych w kontekscie
zwigzanym z wykonywaniem zawodu;

— pedagogika zdrowia - EKU1 - Wykorzystuje zasady i normy etyczne w edukacji zdrowotne;.
Dostrzega i analizuje dylematy zwigzane ze zdrowiem. Przewiduje skutki konkretnych dziatan
pedagogicznych w edukacji zdrowotnej oraz EKU2 - Poréwnuje wychowanie zdrowotne w ujeciu
teoretycznym z jego praktyczng realizacjg przyporzagdkowano do efektu kierunkowego K_U20 —
Potrafi bra¢ udziat w debacie — przedstawiac i oceniaé rdzne opinie i stanowiska oraz dyskutowac
o nich;

— ekologia i ochrona przyrody EKW1 - zna podstawowe procesy zachodzgce w ekosystemie
odniesiono do K_W18 - Zna organizacje ochrony zdrowia w Polsce oraz programy profilaktyczne
realizowane w ramach zdrowia publicznego; EKW2 - wie na czym polegajg dziatania na rzecz
ochrony srodowiska przyrodniczego w kontekscie produkcji zywnosci (ograniczanie emisji gazéw
i pytdw, oczyszczanie $ciekow) przyporzadkowano do K_W20 - Zna etyczne i prawne
uwarunkowania zawodu dietetyka;

— promocja zdrowego stylu Zycia w spofeczeristwie - EKW1 - Zna organizacje ochrony zdrowia
w Polsce oraz programy profilaktyczne realizowane w ramach zdrowia publicznego odniesiono do
K_WO09 Zna zasady zdrowego zywienia i potrafi je wdraza¢ u osdb z nieprawidtowg masg ciata
(niedozywionych oraz/lub z otytoscig).

Ponadto w sylabusie zaje¢ z fizjologii wysitku fizycznego wskazano, ze: EKW2 - Posiada znajomos¢
budowy i funkcjonowania uktadéw immunologicznego, endokrynologicznego i nerwowego oraz
pozostatych uktadéw (krgzenia, oddechowego i innych.) w szerszym zakresie od | stopnia.
Niezrozumiaty jest tez efekt EKW1 - Zna zasady podstawowych odczynéw immunologicznych okreslony
dla zaje¢ z immunologii.

Przedstawiony opis efektdw uczenia sie nie jest w petni adekwatny do zaktadanej koncepcji i celéw
ksztatcenia, poniewaz zawiera szczegdtowe efekty uczenia sie, specyficzne dla specjalnosci. Na
podstawie analizy zapisdw w sylabusach zajeé stwierdzono, ze kierunkowe efekty uczenia sie K_U03
i K_U19 realizowane sg tylko na specjalnosci psychodietetyka. Z kolei efekty kierunkowe K_UQ09 i K_K06
realizowane sg tylko na specjalnosci dietetyka w sporcie. Ponadto w sylabusach zaje¢ nie wskazano na
realizacje nastepujgcych kierunkowych efektéw uczenia sie: K_ W16, K_U05, K_U15, K_U18, K_K04.
Efekty uczenia sie K_U12, K_U21, K_U22 s3 realizowane tylko podczas praktyk zawodowych, zatem
absolwent po ukonczeniu studiéw pierwszego stopnia nie osiggnie wszystkich efektéw uczenia sie.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1° (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku dietetyka sg zgodne z misjg i strategig Uczelni. Ksztatcenie jest
realizowane na studiach niestacjonarnych pierwszego stopnia o profilu praktycznym. Przyjeta
koncepcja ksztatcenia zostata opracowana we wspétpracy z lokalnym otoczeniem spoteczno-
gospodarczym i nauczycielami akademickimi. Z koncepcji wynika, ze absolwent ocenianego kierunku
studidw bedzie przede wszystkim specjalistg w zakresie zywienia cztowieka i promocji zdrowia
cztowieka, a nie w zakresie rozpoznawania i leczenia choréb dietozaleznych, co oznacza, iz koncepcja
ksztatcenia i jej cele zostaty btednie przyporzadkowane do dyscypliny wiodacej nauki medyczne, a takze
pozostatych dyscyplin, tj. nauki biologiczne, psychologia, nauki prawne, ekonomia i finanse,
jezykoznawstwo oraz filozofia. Efekty uczenia sie s zgodne z aktualnym stanem wiedzy w zakresie
nauk o zdrowiu, technologii zywnosci i zywienia oraz nauk medycznych, ale nie znajdujg one
odniesienia do nauk prawnych, ekonomii i finanséw, jezykoznawstwa i filozofii. Okreslone przez
Uczelnie kierunkowe efekty uczenia sie obejmujg osiggniecie wszystkich wymaganych kwalifikacji na
poziomie 6 PRK, ale zostaty one sformutowane w sposéb nie oddajacy poziomu nabywanej wiedzy,
uzyskiwanych umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Ponadto, efekty uczenia sie okreslone dla zajec
nie sg specyficzne, nie stanowig uszczegétowienia kierunkowych efektdw uczenia sie, a w wiekszosci
przypadkéw sg ich powtdrzeniem. Absolwenci ocenianego kierunku studiéw nie osiggajg wszystkich
zaktadanych efektéw uczenia sie. Btedy w opisie efektéw uczenia sie uniemozliwiajg stworzenie
systemu ich weryfikacji. W opisie kierunkowych efektow uczenia sie uwzgledniono umiejetnosci
praktyczne niezbedne absolwentom do podjecia pracy zawodowej, ktdre studenci nabywaja podczas
zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, w tym podczas praktyk zawodowych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

1. Zaleca sie zmiane przyporzadkowania ocenianego kierunku studiéw do dyscypliny nauki
medyczne jako dyscypliny wiodacej. Aktualna koncepcja ksztatcenia i realizowany program
studidw wskazujg na inng dyscypline wiodaca.

2. Zaleca sie zweryfikowa¢ przyporzadkowanie kierunku studidéw do pozostatych dyscyplin, tak by
zapewnic¢ spdéjnosc koncepcji i celéw ksztatcenia z sylwetkg absolwenta oraz efektami uczenia sie.

5W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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3. Zaleca sie dostosowanie efektéw uczenia sie okreslonych dla ocenianego kierunku studiéow do
okreslen zgodnych z 6 poziomem PRK w taki sposdb, aby wskazywaty na zaawansowany poziom
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych osigganych przez absolwentéw kierunku
dietetyka.

4. Zaleca sie zweryfikowaé kierunkowe efekty uczenia sie i zapewnienie studentom osiggniecia
wszystkich zaktadanych efektdw uczenia sie niezaleznie od wybranego zakresu ksztatcenia.

5. Zaleca sie uszczegdtowienie efektdw uczenia sie dla poszczegdlnych zaje¢, prawidtowe ich
odniesienie do kierunkowych efektéw uczenia sie, z uwzglednieniem ich specyfiki w zakresie
tresci programowych i form zajeé, ktére pozwolg na opracowanie poprawnego systemu
weryfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych osigganych przez studentéw.

6. Zaleca sie wdrozenie skutecznych dziatan projakosciowych zapobiegajgcych powstawaniu
w przysztosci zdiagnozowanych nieprawidtowosci w zakresie formutowania efektéw uczenia sie
na poziomie zajec i grup zajeé, prawidtowego odnoszenia ich do kierunkowych efektéw uczenia
sie oraz stworzenia precyzyjnego systemu ich weryfikacji.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe zaje¢ zestawionych w programie studidow sg zgodne z kierunkowymi efektami
uczenia sie, uwzgledniajg aktualng wiedze i jej zastosowania, a takze aktualny stan praktyki zawodowej
oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku dietetyka. Obejmujg one wiedze o strukturze
i funkcjach cztowieka, zasadach zywienia cztowieka w zdrowiu i w chorobie, wptywu farmakoterapii
i interakcji lekéw z zywnoscig, edukacji zywieniowej, towaroznawstwa zywnosci, technologii potraw
oraz biochemii i mikrobiologii zywnosci. Ponadto, tresci te, w zaleznosci od wybranej specjalnosci,
obejmuja ocene zywienia i stanu odzywienia, fizjologii wysitku fizycznego i adekwatnego sposobu
zywienia lub psychologii i fizjologii zZywienia. Analiza tresci programowych wykazata, ze wiekszosc¢ z nich
miesci sie w dyscyplinie nauki o zdrowiu, a nie w dyscyplinie nauki medyczne. Ponadto tresci
programowe nie odnoszg sie do dyscyplin: nauki prawne, ekonomia i finanse, jezykoznawstwo i
filozofia, a zatem tresci programowe wskazujg na nieprawidtowe przyporzagdkowanie kierunku
dietetyka do dyscypliny wiodacej i dyscyplin dodatkowych.

Szczegbdtowa analiza tresci programowych wykazata, ze w przypadku niektdrych z nich nie pozostajg
one w zgodzie z efektami uczenia sie. Przyktadowo, zajecia z oceny sposobu zywienia i stanu odzywienia
zawierajg nastepujgce tresci programowe: biochemiczne wskazniki stanu odzywienia, norma a wartos¢
referencyjna, czynniki wptywajgce na wyniki badan biochemicznych obrazujgcych stan odzywienia,
pomiary i wskazniki antropometryczne wykorzystywane w ocenie stanu odzywienia, metody oceny
stanu odzywienia u dzieci, mtodziezy i dorostych, wykorzystanie nowoczesnych metod w ocenie sktadu
ciata, normy zywienia i ich wykorzystanie w ocenie sposobu zywienia, metody ilosciowe i jakoSciowe
w ocenie sposobu Zzywienia, proces komponowania i oceny jadfospisow, zasady doboru
kwestionariusza oceniajgcego jadtospis, uktadanie i ocena jadtospisdw przygotowywanych dla dzieci
zdrowych przebywajacych w placdwkach zywienia zbiorowego oraz oséb po 60. roku zycia
przebywajgcych w placéwkach zywienia zbiorowego, ktére nie dajg mozliwosci uzyskania efektéw
uczenia sie w zakresie wiedzy EKW3 - zna podstawowe zasady organizacji zywienia w zakfadach
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zywienia zbiorowego typu zamknietego i otwartego oraz EKW4 - zna organizacje stanowisk pracy
zgodnie z wymogami ergonomii, warunki sanitarno-higieniczne produkcji zywnosci w zaktadach
zywienia zbiorowego i przemystu spozywczego oraz wspoétczesne systemy zapewnienia
bezpieczenstwa zywnosci i zywienia.

W sylabusie zaje¢ z towaroznawstwa Zzywnosci wskazano, ze student nabedzie umiejetnosci EKU2 -
potrafi dokonac¢ wyliczenia indywidualnego zapotrzebowania na sktadniki odzywcze oraz ma
umiejetnos$é korzystania z tabel wartosci odzywczej produktéw i programéw komputerowych w celu
skomponowania wiasciwej diety pod wzgledem jej wartosci odzywczej i energetycznej, podczas gdy
tresci programowe obejmujg podstawowe definicje odnoszace sie do zywnosci (towar, zywnos¢,
jakos¢, zywnos¢ wygodna, zywnosé specjalnego przeznaczenia zywieniowego, zywnos¢ funkcjonalna),
zatozenia systemu HACCP, cechy sktadowe jakosci, klasyfikacje i warto$¢ odzywczg wyrobdw
spozywczych, substancje dodatkowe i zanieczyszczenia zywnosci, opakowania i znakowanie
produktéw spozywczych, wybrane zagadnienia z towaroznawstwa jaj, produktdw mlecznych,
miesnych, owocowo-warzywnych, zbozowych.

Tresci programowe zajec z edukacji Zzywieniowej obejmujg cele i zadania edukacji zywieniowej, zasady
organizacji poradnictwa zywieniowego, zagadnienia edukacji prozdrowotnej i zywieniowej w réznych
Srodowiskach, interaktywne metody przekazywania wiedzy, zagrozenia zdrowotne wynikajace
z niewtasciwego odzywiania sie, elementy epidemiologii i profilaktyki, czynniki ryzyka cukrzycy,
nadcisnienia tetniczego, aktualne ustawodawstwo i akty prawne w UE, co nie pozwala na osiggniecie
efektu EKU1 - umie ocenié¢ stan odzywienia pacjenta na podstawie przeprowadzonego wywiadu
zywieniowego.

Tresci programowe zaje¢ z genetyki obejmujg podstawy dziedziczenia mendlowskiego,
niemendlowskiego, dziedziczenia zwigzanego z ptcig oraz dziedziczenia jedno- i wielogenowego,
zagadnienia genetyki populacyjnej, genetyczne aspekty zachowania i starzenia oraz schorzenia
genetycznie zalezne, co nie pozwala na osiggniecie efektu EKU1 - umie dokonaé wyboru lub
zaplanowac odpowiednie postepowanie zywieniowe w profilaktyce choréb zywieniowo-zaleznych oraz
w ich leczeniu.

Tresci programowe zajeé z mikrobiologii ogdinej i Zzywnosci obejmuja: podstawowe definicje, historie
mikrobiologii, podstawy morfologii i fizjologii bakterii oraz ich wtasciwosci chorobotwadrcze, zatrucia
i zakazenia pokarmowe, mikroflore jelit, wptyw warunkéw Srodowiskowych na wzrost i inaktywacje
bakterii, mechanizmy chorobotwdrczego dziatania grzybdw na organizm cztowieka, zagadnienia
dezynfekcji, sterylizacji i antyseptyki, co nie pozwala na osiggniecie efektu w zakresie umiejetnosci
EKU1 — potrafi zinterpretowaé wyniki badan laboratoryjnych i wyniki badan antropometrycznych
w planowaniu zywienia. Podobnie tresci programowe zaje¢ z: biochemii ogdlnej i Zywnosci, chemii
zywnosci, analizy i oceny jakosci Zywnosci nie pozwalajg na realizacje tego efektu uczenia sie.

Tresci programowe zaje¢ majg charakter kompleksowy i w wiekszosci odpowiadajgcy specyfice zajec
przewidzianych w programie studidw ocenianego kierunku studidw, ale w nie zawsze zapewniajg
uzyskanie okreslonych dla zaje¢ efektow uczenia sie. Analiza tresci programowych wykazata, ze w
ramach trzech zaje¢ w specjalnosci dietetyka w sporcie tresci realizowanych ¢wiczen sg identyczne. S
to: Zywienie po urazach w sporcie, Zywienie i suplementacja w réznych dyscyplinach sportu oraz
edukacja i poradnictwo Zzywieniowe sportowcow.

Ksztatcenie na studiach pierwszego stopnia na kierunku dietetyka o profilu praktycznym na studiach
niestacjonarnych trwa 6 semestrow. Naktad pracy mierzony tgczng liczbg punktéw ECTS konieczny do
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ukonczenia studidow pierwszego stopnia, jak réwniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw
uczenia sie przypisanych do zajeé zostaty poprawnie oszacowane. Aby ukonczyé studia pierwszego
stopnia student zobowigzany jest do uzyskania 180 punktdw ECTS. taczna liczba realizowanych godzin
zaje¢ na studiach pierwszego stopnia zgodnie z programem studiow obowigzujagcym od roku
akademickiego 2022/2023 wynosi 1676 godzin, w tym 750 godzin praktyk zawodowych. Zajecia
zblokowane sg w module ksztatcenia ogélnego (12 ECTS, 110 godz.) rozpoczynajgcy program studiow.
Naleza do nich m.in. lektorat jezyka obcego, technologia informacyjna, ochrona wtasnosci
intelektualnej. Program studiow uzupetnia modut ksztatcenia podstawowego (52 ECTS, 267 godz.), do
ktdrego prawidtowo zakwalifikowano m.in. zajecia z anatomii cztowieka, fizjologii cztowieka, biochemii
ogadlnej i zywnosci, chemii Zywnosci, mikrobiologii ogdlnej i zywnosci, parazytologii, genetyki, etyki w
medycynie etc. Rdbwnolegle wprowadzane s3 zajecia modutu kierunkowego (41 ECTS, 279 godz.), ktére
wyposazajg studentéw w wiedze i umiejetnosci szczegétowo zwigzane z zywieniem, zasadami
produkcji zywnosci, dietetyka, edukacjg zywieniowa. Od czwartego semestru realizowane sg moduty
specjalnosciowe (36 ECTS, 234 godz.). Cato$¢ programu studidw uzupetniajg praktyki zawodowe (30
ECTS, 750 godz.) i przygotowanie do egzaminu dyplomowego (9 ECTS, 36 godz.). Zawarte w programie
studiow tresci programowe nie budzg wiekszych zastrzezen. O ile tresci programowe sg prawidtowe,
to efekty uczenia sie przypisane do tych zaje¢ budzg zastrzezenia. Z analizy i oceny sylabuséw zajec
wynika, ze w wiekszosci przypadkdow nie zdefiniowano szczegétowych efektéw uczenia sie dla
poszczegdblnych zaje¢. W zwigzku z tym nie wiadomo jakie szczegdtowe efekty uczenia sie ma osiggnaé
student na poszczegdlnych zajeciach w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych i czy
realizacja tresci programowych gwarantuje osiggniecie kierunkowych efektéw uczenia sie. taczna
liczba punktéw ECTS, ktérg student uzyskuje w ramach zajeé wymagajacych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i studentéw okres$lona w programie studidw wynosi 67 ECTS. Tak
zaplanowany czas pracy, w tym ogdlny czas pracy przeznaczony na zajecia w bezposrednim kontakcie
z nauczycielem akademickim i studentami oraz naktad indywidualnej pracy wtasnej studentéw zostaty
prawidtowo okreslone dla studiéw niestacjonarnych.

Zajecia realizowane sg w formie wyktadéw w wymiarze 340 godzin — co stanowi 20,28% godzin zajec,
¢wiczen w wymiarze 424 godzin (25,30%), laboratoriéw w wymiarze 126 godzin (7,53%), seminariow
— 36 godzin (2,5%) oraz praktyk zawodowych w wymiarze 750 godzin, co stanowi 44,75% wszystkich
zaje¢ w siedzibie uczelni oraz z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Dobor form
zajec i proporcje liczby godzin zajec realizowanych w poszczegdlnych formach sg prawidtowo okreslone
i mogg prowadzi¢ do osiggniecia efektdw uczenia sie, jesli te zostang sformutowane szczegétowo dla
zajeé. Sekwencja zajec jest zasadniczo prawidtowa, a proces ksztatcenia zaktada stopniowy rozwdj
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Jednak zastrzezenia budzg wymagania wstepne, ktére
okreslono w sylabusach zajeé. Przyktadowo jako wymagania wstepne dla zajec¢ z fizjologii cztowieka
(semestr 1) wskazano znajomos¢ podstawowych zagadnien biofizyki i anatomii. Zajecia z anatomii
cztowieka sg réwniez realizowane w | semestrze, a zatem student nie posiada jeszcze wiedzy w tym
zakresie. W programie studiéw nie ma zajec z biofizyki, zatem student nie bedzie spetniat warunkéw
wstepnych, gdyz nie s3 to zajecia realizowane standardowo w szkotach srednich. W sylabusie zajec¢ z
genetyki (semestr 1), wymaganiem wstepnym sg ogdlne wiadomosci z zakresu chemii i biochemii oraz
umiejetnosci w zakresie podstawowych technik laboratoryjnych. Biochemia ogdlna i Zywnosci
realizowana jest w Il semestrze studidw, gdzie studenci po raz pierwszy odbywajg zajecia
laboratoryjne, pozwalajagce na nabycie podstawowych umiejetnosci w zakresie obstugi sprzetu
laboratoryjnego. W sylabusie zaje¢ kliniczny zarys choréb (semestr |) wymaganiem wstepnym jest
posiadanie wiedzy i umiejetnosci z zakresu promocji zdrowia (zajecia w modutach specjalnosciowych),
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zywienia cztowieka (semestr II-1ll) i edukacji zywieniowej (semestr IV). Wymaganiem wstepnym
okreslonym w sylabusie zaje¢ z podstaw patofizjologii klinicznej jest m.in. znajomo$¢ zagadnien
patologii ogélnej, jednak w tresciach programowych objetych programem studiéw nie ma wczesniej
takich tresci. W sylabusach zajeé z: dietetyki pediatrycznej (semestr Il), psychologii osobowosci i
motywacji (semestr V), psychologii zywienia (semestr V), psychologii jedzenia ipsychodietetyki
(semestr V) oraz problemdw nadwagi i otytosci w psychologii i medycynie (semestr V) wymaganiem
wstepnym jest m.in. wiedza z zakresu psychologii ogdinej. Tymczasem zajecia z psychologii ogdinej,
realizowane w Il semestrze, sg zajeciami do wyboru, zatem studenci, ktérzy wybiora zajecia z etyki nie
beda spetniali wymagan wstepnych.

Uczelnia jako zajecia do wyboru zakwalifikowata: jezyk obcy (angielski lub niemiecki) — 8 ECTS,
psychologia ogdlna lub etyka — 4 ECTS, pedagogika zdrowia lub filozofia medycyny — 3 ECTS, prawo
pracy lub podstawy prawa administracyjnego — 2 ECTS, przygotowanie do egzaminu praktycznego — 9
ECTS oraz zajecia realizowane w ramach specjalnosci: psychodietytyka lub dietetyka w sporcie — 36
ECTS. Szczegbétowa analiza tresci tych zaje¢ wykazata, ze przygotowanie do egzaminu dyplomowego
nie moze zostaC uznane za zajecia obieralne, gdyz wszyscy studenci realizujg te same tresci
programowe, ktére prowadzg do uzyskania takich samych efektdw uczenia sie. Zatem faktycznie
studenci majg do wyboru zajecia, ktérym przypisano 53 punkty ECTS, co stanowi mniej niz 30% ogdlnej
liczby punktéw ECTS uzyskiwanych w toku studidow. Watpliwosci budzi tez blok zaje¢ obejmujacy
psychologie ogdlng lub etyke, gdyz znajomo$é zagadnien z psychologii ogdlnej jest wymaganiem
wstepnym w pieciu innych zajeciach, co wykazano powyzej. Tym samym nie zostat spetniony wymadg
okreslony w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w
sprawie studiéw, dotyczgcy umozliwienia studentom wyboru zajeé, ktérym przypisano punkty ECTS w
wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS, koniecznej do ukoniczenia studidéw na danym
poziomie.

Do zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne Uczelnia zakwalifikowata m.in. zajecia z: anatomii
cztowieka, fizjologii cztowieka, parazytologii, klinicznego zarysu chordb, zajecia poswiecone zywieniu
cztowieka zdrowego i chorego i uktadaniem jadtospiséw, zajecia obejmujgce aspekty towaroznawstwa,
oceny jakosci zywnosci i technologii potraw oraz edukacji zywieniowej etc. Do zaje¢ ksztattujgcych
umiejetnosci praktyczne Uczelnia nieprawidtowo zaliczyta wszystkie formy zajeé, w tym wyktady, ktére
w wiekszosci realizowane sg z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢. Reasumujac,
prawidtowo wskazano zajecia prowadzace do uzyskania umiejetnosci praktycznych, ale btednie
wskazano liczbe punktéw ECTS, zliczajgc wszystkie formy prowadzenia tych zajeé. Wedtug Uczelni
taczna liczba punktéw ECTS przypisana do zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne wynosi 130
punktéw ECTS, co stanowi 72%. Pomimo tego spetniony zostat wymog dotyczacy przypisania minimum
50% punktow ECTS zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne dla studidw o profilu praktycznym.

Program studiow obejmuje ksztatcenie w zakresie jezyka obcego (j. angielski lub j. niemiecki)
w wymiarze 72 godz./8 ECTS, realizowane w semestrach I-IV. Zajecia realizowane sg w formie
lektoratéw w wiekszosci z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Tresci tych zajeé
sg poswiecone ksztatceniu kompetencji jezykowych na poziomie B2. Sg to kompetencje obejmujgce
czynne postugiwanie sie jezykiem angielskim Ilub niemieckim, umozliwiajgcym korzystanie
z piSmiennictwa oraz rozumienia dyskusji zwigzanej z problematyka dietetyki.

taczna liczba punktow ECTS obejmujgca zajecia z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych wynosi 13 punktow ECTS i jest zgodna z wymaganiami. Do zajec tych Uczelnia prawidtowo

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 14



zaliczyta zajecia z ochrony wtasnosci intelektualnej (2 ECTS), psychologii ogdlnej lub etyki (4 ECTS),
pedagogiki zdrowia lub filozofii medycyny (3 ECTS), prawa pracy lub podstaw prawa administracyjnego
(2 ECTS) oraz socjologii medycyny (2 ECTS).

Uczelnia deklaruje prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
jednak nie wynika to bezposrednio z programu studidw, gdyz ani w programie studidow, ani
w sylabusach nie wskazano, ktére zajecia bedg prowadzone zdalnie. Uczelnia deklaruje, ze metody
i techniki ksztatcenia na odlegtosé wykorzystywane sg przede wszystkim na rzecz zaje¢ o charakterze
teoretycznym, zwtaszcza wyktadéw, w znacznie mniejszym zakresie na zajeciach o charakterze
praktycznym. W przypadku zajeé ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne narzedzia te wykorzystywane
sg przede wszystkim podczas uktadania jadtospisdw, gdzie studenci pracujg w programach
dietetycznych i wymaga to od nich duzej samodzielnosci. Z danych przedstawionych przez Uczelnie
wynika, ze zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ stanowig
mniej niz 50% godzin zajeé. Przyktadowo w roku akademickim 2023/2024 w semestrze | zdalnie
zrealizowano 45% zaje¢, w semestrze Il i IV — po 47%, w semestrze lll i V - po 49%, w semestrze VI —
46%. Uczelnia reguluje to w terminarzu zjazdédw, wskazujac, w ktorych dniach odbywajg sie zajecia
stacjonarne, a w ktérych zajecia zdalne z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Metody ksztatcenia zaplanowane do realizacji odpowiednich tresci programowych sg réznorodne,
trafne i specyficzne. Umozliwiajg one przygotowanie studentéw do dziatalnosci zawodowej dietetyka
w ramach praktyk zawodowych, a absolwentéw do pracy w zawodzie dietetyka. Uwzgledniajg
odmiennos$¢ tresci tych zajec i odpowiadajg zaplanowanym rodzajom tresci. Zajecia prowadzone sg w
formie wyktaddw, ¢wiczen audytoryjnych i laboratoryjnych, seminariéw oraz praktyk zawodowych. W
ramach poszczegdlnych form zaje¢ stosowane sg rdozne metody i techniki ksztatcenia, podajace
i poszukujace, aktywizujace studentéw do samodzielnej pracy. Metody ksztatcenia, ukierunkowane na
zdobywanie wiedzy to wykfad: informacyjny, problemowy, konwersatoryjny. Na zajeciach, ktérych
celem jest budowanie umiejetnosci studentéw, stosowane s3 nastepujagce metody: studia
przypadkéw, projekty, doswiadczenia, symulacje w formie scenek, burze modzgdéw, zajecia
laboratoryjne, zajecia technologiczne, wykorzystujgce specjalistyczne oprogramowanie w zakresie
dietetyki. Podczas ¢wiczen studenci wykonujg doswiadczenia, prowadzg analize lub obserwacje,
przygotowujg projekty w formie jadtospisow dla konkretnego przypadku pacjenta, opracowujg
zalecenia zywieniowe, przygotowujg potrawy, prowadzg symulacje porad dietetycznych, a takze
opracowujg autorskie programy edukacji zywieniowej. Wykorzystywane metody s3 zgodne
z osiggnieciami wspotczesnej dydaktyki akademickiej.

Wykorzystywane metody sg zgodne z osiggnieciami wspofczesnej dydaktyki akademickiej. Zajecia
realizowane sg w pracowni chemicznej, pracowniach technologicznych, pracowniach komputerowych
oraz z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Uczelnia korzysta gtownie
z platform: Moodle i MS Teams, ktére pozwalajg na prowadzenie zaje¢ w trybie synchronicznym
i asynchronicznym. Uczelnia wykorzystuje takze narzedzia ksztatcenia zdalnego w celu umozliwienia
obserwacji zaje¢ prowadzonych stacjonarnie lub udziatu w nich studentom, ktérzy z réznych powoddéw
nie mogg osobiscie uczestniczy¢ w zajeciach w formie streamingu za pomocg platformy MS Teams.
W ramach projektu ,,NUVERO DLA EDUKACII” zapewniono nieodptatny dostep dla Uczelni i Studentéw
do programu NUVERO do celow edukacyjnych. Dostep do programu jest mozliwy na podstawie
udostepnionego przez Uczelnie wykazu numerdw albuméw studenckich oraz daty rozpoczecia
i zakonczenia studidéw. Program pozwala na przypisanie studentéw do poszczegdlnych zajec
wynikajgcych z planu studidéw, podczas ktorych studenci korzystajg z funkcjonalnosci programu. Kazdy
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sudent posiada swoje indywidualne konto, z ktédrego moze korzystac zaréwno na Uczelni, jak i w domu.
Dzieki temu ma mozliwosc¢ praktycznego ¢wiczenia swoich umiejetnosci w opracowywaniu jadtospiséw
podczas pracy wfasnej. Wykorzystywane metody ksztatcenia zapewniajg realizacje tresci zajec i
stanowig podstawe do osiggniecia przez studentéw zatozonych efektéw uczenia sie.

Stosowane metody ksztatcenia stymulujg studentdw do samodzielnosci i aktywnosci podczas zajec
oraz w ramach pracy wtasnej. Przyktadem moze by¢ doskonalenie umiejetnosci praktycznych z zakresu
analizy sktadu ciata, gdzie na zajeciach wykorzystywany jest specjalistyczny sprzet. Studenci wykonuja
pomiar impedancji tkanek miekkich, a na podstawie uzyskanych wynikéw formutujg zalecenia
zywieniowe w ramach pracy wfasnej. Zdobywajg wiedze dotyczgcg wskazan i przeciwskazan do
wykonywania analizy sktadu ciata i czym zastgpi¢ takie badanie. Studenci w ramach wskazanych
przypadkdéw analizujg mase ciata, wskaznik BMI, mase tkanki ttuszczowej, catkowitg zawartos¢ wody
w organizmie, mase tkanki miesniowej, wiek metaboliczny, zawartos¢ mineratéw kostnych, wskaznik
trzewnej tkanki ttuszczowej, zapotrzebowanie kaloryczne, podstawowg przemiane materii, jakos¢
masy miesniowej. Ponadto zajecia te symulujg przebieg pracy w gabinecie dietetycznym
i systematyzujg procedury wymagane w praktyce klinicznej dietetyka z pacjentem, a zatem zapewniajg
przygotowanie do dziatalnosci zawodowej. Obejmuje to przeprowadzenie wywiadu zywieniowego,
dokonanie oceny sposobu zywienia, przygotowanie zalecen zywieniowych, ustalanie jadtospiséw dla
0s6b zdrowych i chorych, dobdér surowcéw, zastosowanie odpowiednich technik kulinarnych
i sporzgdzanie potraw stosowanych w dietoterapii, analizowanie wynikdéw badan laboratoryjnych oraz
interpretowanie wynikéw badad antropometrycznych w planowaniu Zzywienia, co zapewnia
wykonywanie przez studentéw praktycznych czynnosci z zastosowaniem wtasciwych metod i narzedzi
dla zawodu dietetyka.

Stosowane metody ksztafcenia, takie jak: konwersacja, dyskusja na temat wskazanego tekstu oraz
pisanie krétkich esejow, streszczen, umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka
obcego na poziomie B2.

Obowigzujace w Uczelni zasady umozliwiaja dostosowanie procesu uczenia sie do zrdéznicowanych
potrzeb studentéw, w tym potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscig, jak réwniez realizowanie
indywidualnych $ciezek ksztatcenia. Stosowane metody oraz podejscie kadry dydaktycznej do oséb
studiujgcych dajg gwarancje dostosowania procesu ksztatcenia do indywidualnych potrzeb, w tym do
potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciag i studentdow wyrdzniajgcych sie. Przyktadowo, studenci
z niepetnosprawnosciami moga skorzysta¢ z mozliwosci zatrudnienia przez Uczelnie asystenta dla
osoby z niepetnosprawnoscia, ktdry wraz z tg osobg uczestniczy w zajeciach i wspiera jg w realizacji
programu studiéw. Na ocenianym kierunku studidw obecnie studiuje 6 oséb posiadajgcych orzeczenie
o stopniu niepetnosprawnosci, ale nie korzystajg one z dodatkowego wsparcia ze strony Uczelni.
Studenci maja tez mozliwos¢ realizowania indywidualnych Sciezek ksztatcenia w postaci indywidualnej
organizacji studiéw (10S), zgodnie z warunkami okreslonymi w Regulaminie studiow.

Metody i techniki ksztatcenia na odlegtosé, w przypadku zajec¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
sg takze wykorzystywane pomocniczo. Na wykorzystywanych przez Uczelnie platformach
zamieszczane sg dodatkowe materiaty dydaktyczne w postaci artykutéw naukowych, linkéw do filméw,
przewodnikéw do ¢wiczen.

Wymiar praktyk zawodowych na studiach pierwszego stopnia wynosi 6 miesiecy, ktorym przypisano
30 ECTS (1 ECTS = 25 godzin). Praktyki podzielone zostaty na 5 czesci i realizowane sg w semestrach I,
I, IV, Vi VI. Miejsca realizacji praktyk zawodowych sg dostosowane do kierunku studiéw. Uczelnia, w
ramach ocenianego kierunku studidw, wspiera studentéw w poszukiwaniu podmiotu, w ktérym bedzie
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mogt realizowad praktyke zawodowg, w ramach licznych uméw z takimi instytucjami jak: szpitale,
placowki uzdrowiskowe, centra medyczne, poradnie i gabinety dietetyczne, firmy cateringowe,
restauracje, centra fitness, hotele, a takze innymi placdwkami prowadzgcymi dziatania z zakresu
dietetyki, promowania zdrowego zywienia i zdrowego stylu zycia. Praktyki zawodowe s3 prawidtowo
umiejscowione w harmonogramie realizacji programu studiéw. Podpisane —w ramach tych praktyk —
porozumienia wskazujg, ze miejsca odbywania praktyk zawodowych zapewniajg osiggniecie przez
studentdw efektédw uczenia sie. Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk zawodowych s3 zgodne z
efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych zajeé. Infrastruktura i wyposazenie miejsc
odbywania praktyk zawodowych sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg
osiagniecie przez studentéow efektdw uczenia sie oraz prawidtowa realizacje praktyk zawodowych,
choé¢ Uczelnia nie stworzyta kryteridw, ktére musi spetniaé podmiot, w ktérym realizowana jest
praktyka zawodowa. Brakuje takze kryteridow jakie musi spetnia¢ zaktadowy opiekun praktyki
zawodowej w miejscu odbywania praktyki.

Z instytucja, w ktérej praktyka zawodowa bedzie realizowana, podpisywana jest umowa o praktyki
zawodowe. Student pobiera skierowanie na praktyke zawodowg. Dokumentacja praktyk zawodowych
to: program praktyk zawodowych, regulamin praktyk zawodowych, ankieta ewaluacyjna pracodawcy,
dzienniczek praktyk zawodowych, w ktérym student szczegétowo dokumentuje przebieg praktyki
zawodowej, a zaktadowy opiekun praktyki zawodowej opiniuje praktykanta pod wzgledem jego
zaangazowania i realizacji zadan oraz ocenia przebieg praktyki zawodowe]. Hospitacje praktyk
zawodowych przeprowadza opiekun praktyk zawodowych gtéwnie w formie telefonicznej i sporzadza
notatke.

Na podstawie dostarczonej przez studenta dokumentacji opiekun praktyk zawodowych z ramienia
Uczelni zalicza praktyke zawodowg. Oprdcz hospitacji do oceny przebiegu praktyk zawodowych jest
stosowany kwestionariusz oceny praktyki zawodowej przez pracodawcéw. Whnioski z dostarczonych
ankiet poddawane sg analizie przez menadzera kierunku dietetyka.

Student moze zaliczy¢ praktyke zawodowq na podstawie pracy zawodowej. Podstawg do zaliczenia
praktyki zawodowe] jest pisemny wniosek studenta zawierajgcy zaswiadczenie z zaktadu pracy
potwierdzajgce uzyskanie efektéw uczenia sie dla realizowanego kierunku studidw i zakresu studidw.

Organizacja praktyk zawodowych i nadzér nad ich realizacjg zostaty formalnie odzwierciedlone w
regulaminie.

Ksztatcenie na studiach niestacjonarnych na ocenianym kierunku studiéw jest realizowane podczas 3-
dniowych zjazdéw odbywajacych sie srednio dwa razy w miesigcu. W biezgcym roku akademickim w
semestrze zimowym zaplanowano 12 zjazddw, sesje egzaminacyjng i sesje poprawkowa, w semestrze
letnim zas — 10 zjazddw, sesje egzaminacyjng i sesje poprawkowa. Zajecia realizowane sg w piatki od
16:00 do 21:00 oraz w soboty w godzinach od 8:00 do 21:00 i niedziele od 8:00 do 17:00. Podczas
niektérych zjazdéw zaplanowano wytgcznie zajecia zdalne. Taka organizacja zaje¢ pozwala studentom
taczyé prace zawodowg i studiowanie.

Struktura organizacyjna zaje¢ w poszczegdlnych semestrach jest racjonalna i mozliwa do zrealizowania.
Organizacja pracy w semestrze, ktérg przedstawiajg nauczyciele akademiccy studentom na pierwszych
zajeciach, w tym czas przeznaczony na weryfikacje efektéw uczenia sie, w tym kolokwia, prace
pisemne, projekty i wypowiedzi ustne, sg podstawg do weryfikacji efektéw uczenia sie, ktére jednak
nie zostaty prawidtowo okreslone dla poszczegdlnych zaje¢. Rozplanowanie zaje¢ w ciggu dnia
umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie
sie studentdw. Nalezy uznaé, ze organizacja zajec na ocenianym kierunku studidow nie budzi zastrzezen.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie okreslonymi dla kierunku dietetyka. Nie mozliwe
jest jednak stwierdzenie czy tresci programowe sg spéjne z efektami uczenia sie na poziomie zajeé,
poniewaz w wiekszosci sylabuséw nie zdefiniowano szczegdétowych efektdw uczenia sie, a powtdrzono
efekty uczenia sie okreslone dla kierunku studiéw. W zwigzku z tym nie wiadomo, jakie szczegétowe
efekty uczenia sie ma osiggna¢ student na poszczegdlnych zajeciach w zakresie wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych i tym samym, czy realizacja zaplanowanych tresci programowych
zagwarantuje ich osiggniecie. Wiekszosc¢ tresci programowych miesci sie w dyscyplinie nauki o zdrowiu
i w tym zakresie uwzgledniajg one aktualng wiedze i jej zastosowania. Dotyczy to rowniez tresci
programowych mieszczgcych sie w dyscyplinach: technologia zywnosci i zywienia oraz nauki medyczne.
Tresci programowe nie odnoszg sie do dyscyplin: nauki prawne, ekonomia i finanse, jezykoznawstwo i
filozofia. Tresci programowe wskazujg na nieprawidtowe przyporzadkowanie kierunku do dyscypliny
wiodacej i dyscyplin dodatkowych. Tresci programowe sg kompleksowe i w wiekszosci specyficzne dla
zajec tworzacych program studidw, ale nie zapewniajg uzyskania wszystkich kierunkowych efektow
uczenia sie. Naktad pracy mierzony tgczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukonczenia studidéw
pierwszego stopnia zostat prawidtowo oszacowany. Naktad pracy potrzebny do realizacji
poszczegdblnych zajec jest zasadniczo dobrze okreslony i moze prowadzi¢ do osiggniecia przypisanych
do nich efektéw uczenia sie pod warunkiem ich uszczegdtowienia. Liczba punktéw ECTS uzyskiwana w
ramach zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich jest wiasciwie
oszacowana. Sekwencja zajec¢ jest w wiekszosci prawidtowa, ale nalezy zweryfikowa¢ wymagania
wstepne. Plan studiéw nie umozliwia wyboru zaje¢ w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw
ECTS, koniecznych do ukonczenia studiow. Udziat liczby punktéw ECTS przypisanych zajeciom
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne zostat nieprawidtowo policzony, ale mimo to przekracza 50%
punktow ECTS i spetnia wymagania dla studiéw o profilu praktycznym. Program studiow uwzglednia
mozliwos¢ uzyskania kompetencji w zakresie znajomosci jezyka obcego na wymaganym poziomie. W
planie studidéw przewidziano przedmioty z nauk humanistycznych i spotecznych w wymiarze zgodnym
z wymaganiami. Zajecia prowadzone sg z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc, ale
nie wskazano, ktére z zaje¢ beda realizowane w ten sposdéb. Metody ksztatcenia sg réznorodne,
uwzgledniajg udziat studentéw w zajeciach przygotowujacych do prowadzenia badan oraz pozwalajg
na ksztattowanie umiejetnosci praktycznych. Studenci majg mozliwosé dostosowania procesu uczenia
sie do zréznicowanych potrzeb, w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami. Rozplanowanie
zaje¢ umozliwia studentom efektywny udziat w zajeciach. Organizacja procesu nauczania i uczenia sie
jest prawidtowa.

Uczelnia nie ma stworzonych kryteriéw (kompetencje, doswiadczenie i kwalifikacje) dla opiekunéw
praktyk zawodowych instytucji przyjmujgcej studenta na praktyke. To samo tyczy sie infrastruktury i
wyposazenia miejsc odbywania praktyk zawodowych. Organizacja praktyk zawodowych i nadzér nad
ich realizacjg odbywa sie w oparciu
o formalnie przyjete i opublikowane zasady, ktére to obejmujg wskazanie osdb, ktére odpowiadajg za
organizacje i nadzér nad praktykami zawodowymi na kierunku dietetyka oraz okreslajg ich zadania i
zakres odpowiedzialnosci. Uczelnia zapewnia miejsca praktyk zawodowych dla studentéw, a w
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przypadku samodzielnego wskazania przez studenta miejsca odbywania praktyki zawodowej, opiekun
praktyk zawodowych zatwierdza to miejsce. Program praktyk zawodowych, osoby sprawujace nadzér
nad praktykami zawodowymi z ramienia Uczelni, realizacja praktyk zawodowych, efekty uczenia sie
osiggane na praktykach zawodowych podlegajg systematycznej ocenie, dokonywanej z udziatem
studentow, ktérej wyniki sg wykorzystywane w ustawicznym doskonaleniu programu praktyk
zawodowych i ich realizacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie skorygowanie liczby punktéw ECTS przyporzagdkowanych zajeciom
praktycznym.

Zalecenia

1. Zaleca sie uzupetnic sylabusy o szczegétowe efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych, tak aby ich osiggniecie w ramach realizacji tresci programowych
byto podstawa do stwierdzenia osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie.

2. Zaleca sie dostosowanie dyscyplin naukowych, do ktdrych przyporzgdkowano oceniany
kierunek studiéw, do faktycznie realizowanych tresci programowych.

3. Zaleca sie dokonanie weryfikacji wymagan wstepnych i sekwencyjnosci zaje¢ oraz
wprowadzenie stosownych zmian w sylabusach i programie studiow.

4. Zaleca sie zwiekszenie w programie studidow oferty zaje¢ do wyboru, tak aby gwarantowaty
one osiggniecie studentom co najmniej 30% punktéw ECTS koniecznych do ukonczenia
studidw.

5. Zaleca sie jasne i wyraine okreslenie rodzajow i from zaje¢, ktére beda realizowane
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w programie studiéw i/lub
sylabusach zajec.

6. Zaleca sie wypracowanie systemu i metod weryfikacji oraz kontroli kompetencji zaktadowych
opiekunow praktyk zawodowych.

7. Zaleca sie wypracowanie systemu i metod weryfikacji oraz kontroli infrastruktury
i wyposazenia miejsc odbywania praktyk zawodowych.

8. Zaleca sie wdrozenie skutecznych dziatan projakosciowych zapobiegajgcych powstawaniu
w przysztosci nieprawidtowosciom sformutowanym w powyzszych zaleceniach i rekomendaciji.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki przyjecia kandydatéw na | rok studidw sg formalnie przyjmowane uchwatami Senatu
Collegium Balticum — Akademii Nauk Stosowanych. Rekrutacje na kierunki prowadzi Rektor przy
wsparciu uczelnianego Dziatu Rekrutacji, a na kierunki studiéw, na ktore ogtoszono konkurs rekrutacje
prowadzi Uczelniana Komisja Rekrutacyjna. Na | rok studiow pierwszego stopnia na kierunek dietetyka
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w roku akademickim 2024/2025 beda przyjmowani kandydaci w postepowaniu rekrutacyjnym na
zasadach konkursu ocen uzyskanych na swiadectwie dojrzatosci lub maturalnym. Warunki obejmuja
stwierdzenie przez Uczelniang Komisje Rekrutacyjng, powotang przez Rektora, pozytywnych wynikéw
egzaminu maturalnego kandydata, dokonanie przez kandydata opfaty rekrutacyjnej i ztozenie
kompletu wymaganych dokumentéw w terminie. Na zakonczenie postepowania rekrutacyjnego
sporzadzane sg listy kandydatow. W przedmiotowe]j uchwale Senatu wskazano, ze od kandydatéw na
studia pierwszego stopnia na kierunku dietetyka oczekuje sie znajomosci podstawowych zagadnien
z zakresu biologii oraz przewiduje sie mozliwos¢ przeprowadzenia rozmowy kwalifikujgcej
z kandydatami, ktéra bedzie weryfikowata predyspozycje do wykonywania zawodu, a kandydaci winni
wykazywac zainteresowanie problematykg zywnosci i zywienia cztowieka, rozumie¢ koniecznosc¢
przestrzegania zasad etyki i dbatosci o zdrowie drugiego cztowieka. Uczelnia deklaruje, ze
podstawowym kryterium branym pod uwage podczas postepowania rekrutacyjnego jest ocena
z biologii uzyskana na egzaminie maturalnym, a w przypadku, gdy kandydat nie zdawat matury
z biologii przeprowadzana jest rozmowa kwalifikacyjna. Jednak w uchwale tej nie okreslono wprost,
ktore przedmioty brane sg pod uwage podczas rekrutacji. Przedstawione warunki przyjecia na studia
sg proste, ale nie w petni przejrzyste i przez to nie w petni selektywne, poniewaz nie wskazujg
precyzyjnie kryteriow kwalifikacyjnych. Rekrutacja na studia odbywa sie elektronicznie, dokumenty
rekrutacyjne mozna ztozy¢é réwniez osobiscie w biurze rekrutacji w siedzibie Uczelni. System
kwalifikacji na studia uwzglednia przyjmowanie kandydatéw w wyniku potwierdzania efektéw uczenia
sie w zakresie posiadanych przez Uczelnie uprawnien oraz w wyniku przeniesienia z innej uczelni,
w tym uczelni zagranicznej. Uczelnia zapewnia osobom z niepetnosprawnoscig formy rekrutacji
dostosowane do ich potrzeb w zakresie catego procesu postepowania rekrutacyjnego za
posrednictwem Petnomocnika Rektora ds. oséb niepetnosprawnych, po osobistym zgtoszeniu sie
kandydata z aktualnym orzeczeniem o niepetnosprawnosci. Przyjete w Uczelni procedury rekrutacyjne
sg bezstronne i zapewniajg rowne szanse w podjeciu studiow.

W warunkach rekrutacji na studia nie uwzgledniono informacji o oczekiwanych kompetencjach
cyfrowych kandydatéw, wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosé oraz wsparciu uczelni w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu.
Informacje te przedstawiane sg studentom | roku podczas spotkania organizacyjnego poprzedzajgcego
zajecia. Uczelnia przyjeta, ze z uwagi na obecny
w podstawie programowej szkét srednich przedmiot informatyka kazdy kandydat na studia dysponuje
kompetencjami cyfrowymi wymaganymi na poziomie szkoly Sredniej, natomiast dodatkowe
kompetencje cyfrowe kandydat zdobywa juz jako student na zajeciach z technologii informacyjnych na
kierunku dietetyka i podczas szkole prowadzonych przez uczelnie. Uczelnia zapewnia wszystkim
studentom niezbedne szkolenia i state wsparcie pracownika dziatu IT.

W Uczelni istnieje procedura potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow,
zapewniajgca mozliwosé identyfikacji efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw oraz
oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie
studidw przyjeta stosowng uchwatg Senatu z dnia 17 wrzesnia 2019 r. w formie regulaminu
potwierdzania efektéw uczenia sie. Na ocenianym kierunku studiéw dotychczas procedura ta nie miata
zastosowania. Regulamin studiow okresla, ze student moze by¢ przyjety na studia w trybie
przeniesienia z innej uczelni nie wczesniej niz po zaliczeniu | roku studiéw, a decyzje w tej sprawie
podejmuje Prorektor ds. studenckich. Menadzer kierunku przeprowadza analize zrealizowanego
programu studiéw i wyznacza réznice programowe, ktdre student zobowigzany jest uzupetni¢ w ciggu
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roku od przyjecia do Collegium Balticum. Przyjete w Uczelni warunki i procedury uznawania efektéow
uczenia sie uzyskanych w innej uczelni zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oraz
oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie
studidw na kierunku dietetyka.

Zasady, warunki i tryb dyplomowania zostaty okreslone precyzyjnie. Proces dyplomowania w Collegium
Balticum okresla Regulamin egzaminu dyplomowego z przygotowania zawodowego na kierunku
dietetyka, studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym w Collegium Balticum — Akademii Nauk
Stosowanych w Szczecinie, stanowigcy zatgcznik do zarzadzenia nr 1/05/2022/2023 z dnia 15 maja
2023 r. Program studiéw na ocenianym kierunku studidow nie przewiduje realizacji prac dyplomowych.
Egzamin odbywa sie przed komisjg, w sktad ktérej wchodzg przewodniczacy i dwdch cztonkdw.
Egzamin dyplomowy sktada sie z czesci praktycznej i teoretycznej. Praktyczna czes¢ egzaminu polega
na wykonaniu pomiaréw antropometrycznych, opracowaniu 3-dniowego jadtospisu dla wylosowanego
studium przypadku wraz z zaleceniami dietetycznymi. Warunkiem przystgpienia do czesci teoretyczne;j
jest uzyskanie pozytywnej oceny z czesci praktycznej. W czesci teoretycznej studenci losujg dwa
pytania kierunkowe i jedno specjalnosciowe. Ostateczng ocene z egzaminu dyplomowego stanowi
$rednia arytmetyczna z obu czesci. Przyjete zasady dyplomowania sg zatem trafne, specyficzne
i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentdw efektéw uczenia sie na zakoriczenie studidéw.

Ogolne zasady weryfikacji efektéw uczenia sie zostaty okreslone w zarzgdzeniu nr 8/12/2019/2020
Rektora z dnia 9 grudnia 2019 r. Weryfikacja efektéw uczenia sie w zakresie stopnia opanowania
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych jest prowadzona w ramach poszczegdlnych zajeé,
praktyk zawodowych i procesu dyplomowania. W ocenie osiggania efektéw uczenia sie jest stosowana
ocena formujgca (sprawdzian ustny lub pisemny wiedzy i umiejetnosci, sprawdzian praktyczny
umiejetnosci, obserwacja zaje¢, dyskusje, zaliczenie praktyki zawodowej, aktywnos¢) przeprowadzana
w trakcie zajec oraz ocena podsumowujgca (egzamin pisemny lub ustny, zaliczenie pisemne lub ustne
na ocene, projekt i scenariusz, prezentacja, esej, raport, praca dyplomowa, dziennik praktyk
zawodowych) przeprowadzana na koniec zajec.

Stosowane na kierunku zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektdow uczenia sie
umozliwiajg réwne traktowanie studentéw i dostosowanie ich do potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscig, a takze zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnos¢ i przejrzystosc¢. Informacja
zwrotna o wynikach sprawdzenia jest podawana studentom tuz po sprawdzeniu prac. Studenci majg
wglad do wszystkich swoich prac etapowych, zaréwno na zajeciach stacjonarnych, jak i prowadzonych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

W Uczelni sg sprecyzowane zasady regulujgce postepowanie w sytuacjach konfliktowych zwigzanych
z weryfikacjg i oceng efektdw uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania
nieetyczne i niezgodne z prawem, okreslone w zarzadzeniu Rektora nr 11/10/2023/2024 z dnia 26
pazdziernika 2023 r. w sprawie procedury zapobiegania zjawiskom patologicznym zwigzanym
z procesem ksztatcenia.

Weryfikacja i ocena osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia stosowane w procesie nauczania
i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ gwarantujg identyfikacje
studenta i bezpieczenistwo danych dotyczacych studentéw poprzez dostep do indywidualnych kont na
wykorzystywanych platformach e-learningowych dla kazdego studenta zaktadane przez dziat IT
Uczelni, dane do logowania sg przekazywane indywidualnie kazdemu studentowi, nazwa uzytkownika,
tj. konto studenta, wyswietla sie w kazdej aktywnosci/raporcie z aktywnosci na platformie; nazwa

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 21



uzytkownika jest przypisana automatycznie przez system, student nie ma mozliwosci zmienienia jej
samodzielnie, moze jedynie zgtosi¢ prosbe o dokonanie zmiany (np. w przypadku studentek po Slubie
— dodanie drugiego nazwiska lub zmienienie nazwiska panienskiego na nazwisko po mezu, jesli taka
zmiana zostata zgtoszona i wprowadzona we wszystkich innych danych studentki w systemie e-
dziekanatu), zadania i testy udostepniane na platformie majg wyznaczony przez wyktadowce
w systemie zakres czasowy oraz ograniczong liczbe podejs¢ do zadania/testu; prace zaliczeniowe
studentdw sg archiwizowane na platformach; dostep do nich ma tylko wyktadowca — wiasciciel
zespotu/kursu oraz menadzer kierunku.

Monitorowanie postepdw w uczeniu sie studentdéw ma miejsce w toku studidw, ale budzi watpliwosci.
Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie, nie zawsze zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia efektéw uczenia
sie. W sylabusach zajec¢ okreslono metody weryfikacji efektéw uczenia sieg, ale ocena ich prawidtowosci
jest niemozliwa ze wzgledu na brak uszczegétowienia efektéw uczenia sie na poziomie zaje¢. Ponadto
wskazane oceny formujace nie zawsze sg adekwatne do tresci zaje¢, np. w sylabusie zaje¢ z biochemii
ogdlnej izywnosci wskazano, ze metodami weryfikacji sg sprawdzian praktyczny umiejetnosci,
obserwacja zajeé, dyskusje, aktywnos¢. Tak przyjete metody weryfikacji nie pozwalajg na ocene
prawidtowosci interpretacji uzyskanych wynikéw doswiadczen, nie wskazujg czy studenci opracowuja
sprawozdania, raporty lub dzienniki laboratoryjne z wykonanych analiz. Podobnie jest w sylabusach
zajec¢ z chemii Zywnosci (sprawdzian pisemny, sprawdzian praktyczny umiejetnosci, obserwacja zajec,
dyskusje, aktywnos¢), mikrobiologii ogdlnej i zywnosci (sprawdzian praktyczny umiejetnosci,
obserwacja zaje¢, dyskusje, aktywnosé), technologii produkcji potraw dietetycznych (sprawdzian
praktyczny umiejetnosci, obserwacja zaje¢, dyskusje, aktywnosc), towaroznawstwa Zywnosci
(sprawdzian pisemny, sprawdzian praktyczny umiejetnosci, obserwacja zajeé, dyskusje, aktywnosc),
analizy i oceny jakosci zywnosci (sprawdzian praktyczny umiejetnosci, obserwacja zaje¢, dyskusje,
aktywnos¢). W przypadku zajed z fizjologii cztowieka studenci, zgodnie z sylabusem, przeprowadzaja
badanie fizjologicznych odruchéw rdzeniowych oraz obecnosci odruchéw patologicznych, wykonuja
doswiadczenia zwigzane z fizjologig czucia, a przyjete metody weryfikacji obejmujg sprawdzian
pisemny, obserwacje zaje¢, dyskusje i aktywnosé. W sylabusie zaje¢ z higieny, toksykologii
i bezpieczenstwa Zywnosci jako metody weryfikacji przewidziano sprawdzian pisemny, obserwacje
zaje¢, dyskusje i aktywnosé, podczas, gdy tresci éwiczern wskazuja m.in. na oszacowanie
zanieczyszczenia zywnosci i ryzyko zdrowotne, dopuszczalne dzienne pobranie (ADI) i tymczasowe
tolerowane tygodniowe pobranie (PTWI) oraz tymczasowe tolerowane dzienne pobranie (PTDI),
maksymalne tolerowane dzienne pobranie (MTDI); oszacowanie pobrania z dietg metali ciezkich, gdzie
forma weryfikacji powinien by¢ raport/sprawozdanie lub projekt. Z wyjasnien Uczelni wynika, ze
szczegbétowe wymagania dotyczace prac etapowych sg przedstawiane studentom na pierwszych
zajeciach, a prezentacja na ten temat zamieszczana jest na platformie e-learningowej.

Przyjete metody weryfikacji umozliwiajg sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku dietetyka. W wiekszosci zaje¢ jako metode weryfikacji wskazano sprawdzian
umiejetnosci praktycznych, lecz w wielu przypadkach brak jest dowoddéw potwierdzajacych
przeprowadzenie takiego sprawdzianu. Jedynie podczas egzaminu dyplomowego dokumentacja czesci
praktycznej egzaminu nie budzi zastrzezen.

Przyjete metody weryfikacji umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego na poziomie
B2 - zajecia z jezyka obcego koriczg sie egzaminem.
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Prace etapowe to m.in.: pisemne prace testowe, projekty jadtospiséw, projekty zalecen dietetycznych,
sprawozdania, zaliczenia praktyczne, dzienniki praktyk zawodowych, za$ prace egzaminacyjne to
gtéwnie testy, egzaminy, zaliczenia praktyczne. Tematyka prac etapowych i egzaminacyjnych jest w
wiekszosci adekwatna do tematyki danych zaje¢ i dostosowana do poziomu studiow i profilu
praktycznego. Efekty uczenia sie osiggniete przez studentdédw nie zawsze sg uwidocznione w postaci
prac etapowych. Na podstawie losowo wybranych zajec¢ i przeglagdu prac etapowych stwierdzono, ze
brak jest stosownych prac w zajeciach z technologii informacyjnej, Zzywienia i suplementacji w réznych
dyscyplinach sportu, analizy i oceny jakosci Zzywnosci, technologii produkcji potraw dietetycznych. W
sylabusach tych zaje¢ jako jeden z elementéw oceny formujacej wskazano praktyczne wykonanie
¢wiczen, ktore nie jest potwierdzone zadnym sprawozdaniem, raportem czy prezentacjg. W niektérych
przypadkach, np. technologie informacyjne, Zywienie i suplementacja w réznych dziedzinach sportu,
studenci nie sg informowani o wymogach i kryteriach oceniania wykonywanych zadan. O wynikach
zaliczen i egzamindw studenci informowani sg indywidualnie lub w sposéb uzgodniony z nauczycielem
akademickim realizujgcym dane zajecia. Kazdy student ma mozliwos¢ sprawdzenia swoich ocen i
uzyskanych punktéw ECTS w e-dziekanacie w zaktadkach: moje zajecia, karta przebiegu studidow lub
karty okresowych osiggnie¢. Osigganie zaktadanych efektéw uczenia sie jest takze monitorowane
poprzez analizy losow absolwentéw na rynku pracy i kierunkach dalszej edukaciji.

Przebieg praktyki zawodowej jest dokumentowany w formie dzienniczka praktyk zawodowych.
Weryfikacja, ocena i zaliczenie osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie zaktadanych dla
praktyk zawodowych dokonywane sg na podstawie przedtozonych dokumentéw tj. dziennika praktyk
zawodowych, sprawozdania z praktyk zawodowych oraz oceny opiekuna praktyki zawodowej w
miejscu jej realizacji. Zaliczenie uzyskiwane jest w oparciu o opinie Opiekuna Praktyk z ramienia
Uczelni.

Rodzaj, forma, tres¢ oraz metodyka prac etapowych, egzaminacyjnych i egzamin dyplomowe jest
zgodna z koncepcja ksztatcenia na kierunku dietetyka, ale nie sposéb okresli¢, czy koreluje z efektami
uczenia sie dla zaje¢, gdyz w wiekszosci takie nie zostaty okreslone. Weryfikowana dokumentacja
egzamindw dyplomowych potwierdza stopien osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie,
adekwatnych do pierwszego poziomu studidw, profilu praktycznego oraz zastosowan wiedzy z zakresu
dyscyplin nauki o zdrowiu i technologia zywnosci i zywienia, do ktorych m. in. kierunek jest
przyporzadkowany.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Warunki i kryteria rekrutacji na studia pierwszego stopnia na kierunku dietetyka nie sg w petni
przejrzyste i przez to nie w petni selektywne, poniewaz nie wskazujg precyzyjnie przedmiotéw, ktére
brane sg pod uwage w trakcie postepowania rekrutacyjnego. Proces rekrutacji zapewnia bezstronnosc
i réwne szanse kandydatom. Zasady i procedury dyplomowania zostaty wiasciwe zaprojektowane
i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie na zakornczenie studiow.
Uczelnia posiada formalne zasady potwierdzania efektéw uczenia sie osiggnietych poza systemem
studidw lub w innej uczelni. Monitorowanie postepéw w uczeniu sie studentéw ma miejsce w toku
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studidw, ale budzi watpliwosci, wskazane oceny formujgce nie zawsze sg adekwatne do tresci zajec
i efektdw uczenia sie. Efekty uczenia sie osiggane przez studentéw nie w petni s3 uwidocznione
w postaci wynikéw prac etapowych. Wykorzystywane metody weryfikacji i oceny osiggniecia efektéw
uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie sg nieprecyzyjne, nie zawsze uwzgledniajg formalnie
sprecyzowane zasady oceniania. Rodzaj, forma i tematyka prac egzaminacyjnych i etapowych jest
dostosowana do poziomu studiéw i profilu praktycznego, ale nie w petni koresponduje z dyscyplinami
naukowymi, do ktérych przyporzagdkowano kierunek studidw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

1. Zaleca sie, aby wskazaé¢ w dokumentach rekrutacyjnych wykaz przedmiotéw branych pod
uwage podczas postepowania kwalifikacyjnego.

2. Zaleca sie wprowadzenie prac etapowych weryfikujgcych osiggniecie efektéw uczenia sie oraz
potwierdzajgcych uzyskiwanie praktycznych umiejetnosci podczas éwiczen laboratoryjnych i
praktycznych, w tym doprecyzowanie metod weryfikacji do efektéw uczenia sie specyficznych
dla zajed.

3. Zaleca sie dostosowanie rodzaju, formy i metodyki prac etapowych do dyscyplin naukowych
zgodnych z sylwetka absolwenta i przyporzagdkowaniem kierunku.

4. Zaleca sie wdrozenie skutecznych dziatan projakosciowych zapobiegajacych powstawaniu
w przysztosci nieprawidtowosciom sformutowanym w powyzszych zaleceniach.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Zajecia na kierunku dietetyka na studiach pierwszego stopnia realizuje 21 nauczycieli akademickich. W
sktad kadry prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku studiéw wchodzi 9 nauczycieli akademickich
zatrudnionych na podstawie umowy o prace, dla ktérych Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy,
oraz 12 innych oséb prowadzacych zajecia, zatrudnionych w ramach umowy cywilno-prawnej.
Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy realizujg wymagane
50% godzin zajec¢. Z 9 nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako w podstawowym miejscu
pracy az 5 oséb reprezentuje nauki humanistyczne.

Zatrudnieni w Collegium Balticum — Akademii Nauk Stosowanych (CB — ANS) nauczyciele akademiccy
oraz inne osoby prowadzgce zajecia posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek naukowy i/lub
zawodowy. Struktura kadry badawczo-dydaktycznej oraz jej liczebnosé w stosunku do liczby studentéw
umozliwiajg prawidtowa realizacje zajeé i s3 zgodne ze stawianymi wymaganiami w tym zakresie. Przy
obsadzie zaje¢ w CB — ANS uwzglednia sie zaréwno kwalifikacje poszczegdlnych nauczycieli
akademickich, jak i innych oséb prowadzacych zajecia. Ponadto, brany jest pod uwage dorobek
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naukowy, umiejetnosci praktyczne i doswiadczenie dydaktyczne/organizacyjne. Niemniej jednak nie
wszystkie zajecia obsadzone sg optymalnie pod wzgledem doboru kadry w odniesieniu do
doswiadczenia zawodowego i wyksztatcenia. Zakwestionowano obsade nastepujacych zajec:
Farmakologia i farmakoterapia Zywieniowa oraz interakcja lekow z Zywnoscig, a takze Fizjologia
wysitku fizycznego — ¢wiczenia. Farmakologie i i farmakoterapie zywieniowa oraz interakcje lekéw z
zywnoscig prowadzi doktor nauk rolniczych, podczas gdy w CB — ANS zatrudniony jest farmaceuta. Z
kolei fizjologie wysitku fizycznego prowadzi réwniez dr nauk rolniczych, podczas gdy w CB — ANS
zatrudnionych jest kilku absolwentéw wychowania fizycznego.

Struktura kadry dydaktycznej pozwala na skuteczng realizacje procesu ksztatcenia. Zréznicowane
kompetencje kadry zapewniajg prawidtowq realizacje procesu ksztatcenia i osigganie przez studentéw
zaktadanych efektéw uczenia sie. Wszyscy nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia
posiadajg kompetencje dydaktyczne, w tym zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegto$é. Dla catej kadry dydaktycznej dostepne sg szkolenia i filmy
instruktazowe z zakresu obstugi MS Teams oraz platformy MOODLE, a takze konsultacje indywidualne
(realizowane przez pracownikéw Uczelni odpowiedzialnych za obstuge narzedzi i programéw
teleinformatycznych).

Obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych
zajecia, w tym obcigzenie zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢. Obcigzenie godzinowe prowadzeniem
zaje¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy jest zgodne
ze stawianymi wymaganiami w tym zakresie. Realizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc jest na biezgco kontrolowana. Zajecia te podlegajg hospitacjom, tak samo jak
zajecia w bezposrednim kontakcie. Na biezgco monitorowana jest obecnos¢ studentéw, jak rowniez
dokonywana identyfikacja (gtdwnie przez prowadzacych zajecia).

Odpowiedzialnymi w Uczelni za polityke kadrowa (dotyczaca nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia) na kierunku dietetyka sg Rektor i manager kierunku. Rekrutacja na etaty
dydaktyczne odbywa sie w transparentny sposéb, w trybie pozakonkursowym, ciggtym w miare
zidentyfikowanych potrzeb. Podczas procesu rekrutacji uwzglednia sie predyspozycje merytoryczne do
objecia danego stanowiska, dotychczasowy przebieg pracy zawodowej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dorobku naukowego i/lub doswiadczenia zawodowego oraz dorobku dydaktycznego,
a takze wymagania okreslone ustawowo.

Potrzeby szkoleniowe nauczycieli akademickich i innych osdb prowadzacych zajecia w zakresie
podnoszenia kompetencji dydaktycznych zaspokajane sg poprzez stwarzanie mozliwosci udziatu
w szkoleniach, konferencjach naukowych, wspieraniu publikowania wynikéw badan i podnoszenia
kwalifikacji. Zaspokajanie potrzeb szkoleniowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosc¢ jest realizowane przez szkolenia grupowe, filmy instruktazowe oraz
konsultacje indywidualne z obstugi m.in. MS Teams oraz platformy Moodle. Spoteczno$¢ akademicka
ma réwniez zapewnione wsparcie techniczne podczas zaje¢ w zakresie narzedzi teleinformatycznych.
Z0 PKA podczas wizytacji ustalit, ze kadra dydaktyczna jest zadowolona ze wsparcia zapewnionego
przez Uczelnie. Monitorowanie realizacji zaje¢ przez nauczycieli akademickich oraz inne osoby
prowadzgce zajecia jest realizowane poprzez hospitacje zaje¢ prowadzone przez innych nauczycieli
akademickich oraz oceny studentow wyrazane w ankietach. Rektor ustala plan hospitacji na podstawie
informacji otrzymanych od managera kierunku. Zespét ds. hospitacji jest powotywany przez Rektora.
Ocena kadry dydaktycznej odbywa sie nie rzadziej niz jeden raz na 4 lata. Ocenie podlegajg: dziatalnosc¢
naukowa oraz aktywnos¢ zawodowa i organizacyjna. Ponadto, brane sg pod uwage wyniki ocen
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dokonywanych przez studentéw. Przyczynito sie to do rozwigzania umowy z niektdrymi nauczycielami
akademickimi prowadzacymi zajecia na ocenianym kierunku studiow. Wyniki okresowych przegladéw
kadry dydaktycznej przedstawiane sg raz w roku przez managera kierunku, natomiast wyniki ocen
studenckich sg prezentowane i omawiane na spotkaniach uczelnianego zespotu ds. jakosci ksztatcenia.
Rektor jest zobowigzany przeprowadzi¢ z wyktadowcg rozmowe wyjasniajacg i motywujgcyg do
poprawy w przypadku uzyskania przez dydaktyka oceny stabej lub negatywnej; w skrajnych i
powtarzajacych sie przypadkach rozmowy takie prowadzi rektor.

Polityka kadrowa CB-ANS jest dobrze zorganizowana i skoncentrowana na rozwoju kompetencji
pracownikéw, elastycznosci ksztatcenia oraz wsparciu dla réznorodnych grup pracownikdéw, co
przyczynia sie do jej prawidtowego funkcjonowania. Zapewnia dobér odpowiednich dydaktykéw dla
prawidtowej realizacji procesu ksztatcenia. Oferowany system wsparcia kadry badawczo-dydaktycznej
motywuje jg do dalszego rozwoju. W Uczelni wprowadzono narzedzia systemowe rozwigzania
konfliktow, a takze reagowania na przypadki zagrozenia, naruszenia bezpieczenstwa lub dyskryminacji
i przemocy wobec cztonkdw kadry prowadzacej ksztatcenie, niemniej jednak nauczyciele akademiccy
nie znajg procedury w tym zakresie. Uczelnia nie dyskryminuje kandydatéw do pracy oraz pracownikéw
w jakikolwiek sposéb: ze wzgledu na ptec, wiek, pochodzenie etniczne, narodowe lub spoteczne, religie
lub wyznanie, orientacje seksualng, jezyk, niepetnosprawnos¢, przekonania polityczne oraz status
spoteczny badz materialny.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Na kierunku dietetyka liczba nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia, struktura ich kwalifikacji
oraz doswiadczenie zawodowe sg odpowiednie zaréwno do zaktadanych efektéw uczenia sie, jak i do
liczby studentow. Réwniez struktura dorobku naukowego pracownikdw pozwala na zapewnienie
prawidtowego ksztatcenia. Polityka kadrowa prowadzona w Uczelni zapewnia witasciwy dobér
wyktadowcdw oraz zawiera transparentne procedury przegladu i weryfikacji kadry akademickiej. Poza
2 przypadkami obsada zajec jest prawidtowa. Polityka kadrowa obejmuje regularng ocene nauczycieli
akademickich, w tym przez studentéw. Studenci majg mozliwos¢ oceny nauczycieli akademickich w
formie ankiet elektronicznych. Wyniki oceny majg realny wptyw na zwiekszanie jakosci ksztatcenia.
Obcigzenie godzinowe jest prawidtowe. Realizowana polityka kadrowa sprzyja rozwojowi oraz
stabilizacji zatrudnienia i kreuje warunki pracy stymulujgce i motywujgce cztonkéw kadry do
rozpoznania wfasnych potrzeb rozwojowych oraz wszechstronnego doskonalenia. Nauczyciele
akademiccy zatrudnieni w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy realizujg wymagane 50% godzin
zaje¢ natomiast struktura kadry pierwszoetatowej nie koresponduje z dyscyplinami, do ktérych
przypisano kierunek dietetyka.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 26



1. Rekomenduje sie zmiane profilu kadry pierwszoetatowej tak, aby korespondowata
z dyscyplinami naukowymi, do ktérych jest przypisany kierunek dietetyka.

Zalecenia

1. Zaleca sie weryfikacje wyksztatcenia i doswiadczenia zawodowego nauczycieli akademickich
przypisanych do zaje¢: farmakologia i farmakoterapia Zzywieniowa oraz interakcja lekow z
zywnoscig, a takze fizjologia wysitku fizycznego oraz weryfikacje procedury odpowiadajacej za
przydziat zajed.

2. Zaleca sie wdrozenie skutecznych dziatan projakosciowych zapobiegajacych powstawaniu
w przysztosci nieprawidtowosciom sformutowanym w powyzszych zaleceniach i rekomendaciji.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Baza dydaktyczna Collegium Balticum sktada sie z pomieszczen dydaktycznych wtasnych oraz
pomieszczen wynajmowanych na podstawie umowy najmu z Zespotem Szkét nr 8 w Szczecinie.

W siedzibie wtasnej Uczelni w Szczecinie znajdujg sie pomieszczenia administracyjne dostepne dla
studentédw (Wtadze Uczelni, menadzerowie kierunkéw, biuro obstugi studentdw, dziat finansowy,
rekrutacja, dziat IT, biblioteka) od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 do 16:00. Podczas
zjazdéw biuro obstugi studentdw, dziat finansowy, menadzer kierunku i wtadze Uczelni petnig dyzury,
w wyznaczonych na kazdy zjazd godzinach, w budynkach, w ktérych odbywajg sie zajecia w soboty i w
niedziele.

W siedzibie Uczelni zlokalizowana jest pracownia chemiczna, przystosowana do prowadzenia zajec
laboratoryjnych (m.in. z chemii, biochemii, mikrobiologii, analizy i oceny jakosci zywnosci,
towaroznawstwa, higieny i toksykologii).

Budynek objety jest przewodowg i bezprzewodowg siecig internetowg, zapewniajgc wyktadowcom
oraz studentom biezgcy dostep zardwno do platform do ksztatcenia zdalnego, jak i zasobdw Internetu.
Uczelnia korzysta z dwéch budynkéw szkolnych, zlokalizowanych w centrum Szczecina o powierzchni
dydaktycznej 2890 m2. W budynkach znajduje sie aula o powierzchni 260 m?, sala gimnastyczna o
powierzchni 585 m? z zapleczem sanitarnym, dwie sale konferencyjne (98 m?i 75 m?) oraz 19 sal
dydaktycznych w starym budynku (budynek SB) i 13 sal dydaktycznym w nowym budynku (budynek
NB).

Sale seminaryjne wyposazone sg w odpowiednig liczbe miejsc do siedzenia wraz ze stotami, komputery
oraz w sprzet multimedialny i audiowizualny, tablice interaktywne, tablice, flichparty, itp. Sale do
¢wiczen wyposazone sg w sprzet oraz w odpowiednie materiaty niezbedne do aktualnie prowadzonych
zajeé. Do dyspozycji Uczelni sg trzy sale komputerowe 20-stanowiskowe, jedna o powierzchni 51 m?
i dwie o powierzchni 75 m? wyposazone komputery z dostepem do Internetu, stacje robocze
wyposazone w procesory Intel, wykorzystywany system operacyjny Microsoft, monitory LCD
(ciektokrystaliczne). W salach znajduje sie jedno stanowisko przeznaczone dla wyktadowcy oraz
stanowiska dla studentdw z odpowiednim profesjonalnym oprogramowaniem dietetycznym ze
stosownymi licencjami.
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Uczelnia korzysta z pracowni gastronomicznej sktadajacej sie z wyposazonej kuchni z zapleczem
gastronomicznym i oddzielong zmywalnig oraz z czesci jadalnej. Na wyposazeniu kuchni znajduje sie:
lodéwka, dwie kuchenki elektryczne 4-palnikowe, taboret elektryczny, okap gastronomiczny,
mikrofaléwka, piec konwekcyjny, robot kuchenny, 2 czajniki elektryczne, krajalnica gastronomiczna,
waga kuchenna, zlew dwukomorowy ze stali nierdzewnej do mycia produktéw spozywczych, zlew do
mycia rak, zlew ze stali nierdzewnej do mycia naczyn, wyparzarka, zmywarka. Kuchnia jest wyposazona
w szafy i szafki kuchenne z blatem roboczym ze stali nierdzewnej. W kuchni jest wydzielone osobne
pomieszczenie do przechowywania warzyw. Kuchnia jest wyposazona w typowe garnki, patelnie,
sztucce i naczynia do serwowania potraw oraz drobny sprzet kuchenny, np. deski do krojenia zgodnie
z HACCP, blender, szatkownice.

Produkty spozywcze wykorzystywane podczas zaje¢ sq kupowane przez prowadzacego zajecia, co
zapewnia wtasciwg jakos¢ produktow.

Kuchnia potaczona jest z salg konsumencka (jadalnig) wyposazong w 10 stolikoéw 4-osobowych (40
miejsc siedzacych), co utatwia omawianie ¢wiczen poza kuchnig oraz spozywanie przygotowanych
przez studentéw potraw przy stolikach. Na terenie kuchni znajduje sie apteczka, ktéra jest na biezgco
aktualizowana.

W salach znajduja sie projektory multimedialne, telewizory, tablice suchoscieralne, komputery
stacjonarne podfgczone do Internetu, w niektérych tablice interaktywne. Istnieje mozliwos¢
wypozyczenia laptopdw i rzutnikdw oraz sprzetu nagtosnieniowego.

Baza dydaktyczna bedgca w dyspozycji Uczelni spetnia niezbedne wymagania, w szczegdlnosci:

— liczba i powierzchnia sal jest dostosowana do liczby studentéw;

— w salach liczba stanowisk jest adekwatna do powierzchni pomieszczenia i liczby studentéw;

— sale sg wyposazone w odpowiedni sprzet zapewniajgcy prawidtowe ksztatcenie;

— studenci majg zapewniony dostep do komputerdw i Internetu takze poza zajeciami;

— budynek dydaktyczny jest utrzymany we witasciwym stanie technicznym i estetycznym oraz
odpowiada wymaganiom okreslonym w przepisach dotyczacych bezpieczenstwa i higieny
pracy, przeciwpozarowych i ochrony srodowiska.

Uczelnia dysponuje infrastrukturg zapewniajacg prawidtowa realizacje celdw i efektéw uczenia sieg,
baza dydaktyczna jest dostosowana do specyfiki ocenianego kierunku studiéw oraz trybu studiowania
i zapewnia petng realizacje efektéw uczenia sie. Nalezy podkresli¢, ze jednostka ma bardzo dobre
warunki do prowadzenia zaje¢ zwigzanych 1z praktycznym przygotowaniem zawodowym
przewidzianych w programie studidow dla profilu praktycznego.

Przedstawiona infrastruktura dydaktyczna gwarantuje studentom i wyktadowcom wtasciwe warunki
nauki i pracy. Na biezgco sg czynione kolejne udoskonalenia, ktére dotyczg gtdwnie wyposazenia sal
wyktadowych. Infrastruktura dydaktyczna umozliwia takze prowadzenie zaje¢ w kazdej z form, tj.:
wyktaddéw, ¢wiczen, laboratoriéw, warsztatow.

Wynajmowana baza jest dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Oba budynki
potgczone sg tzw. tacznikiem, ktéry umozliwia przemieszczanie sie pomiedzy starg i nowga czescig
budynku. W nowym budynku znajduje sie winda dostosowana do potrzeb o0séb z
niepetnosprawnosciami. W razie potrzeby transferu oséb z niepetnosprawnosciami Uczelnia
dysponuje mobilnymi schodotazami ggsiennicowymi VIMEC T09 do dyspozycji Studentow. Personel
odpowiedzialny za ich obstuge jest przeszkolony w zakresie ich uzytkowania. Schodotazy na state
znajdujg sie w dyspozycji kierownika administracyjnego Uczelni.

Gtéwnymi wirtualnymi kanatami komunikacji i biezgcej wymiany informacji miedzy studentami,
wyktadowcami, wtadzami Uczelni i Dziatami Spraw Studenckich s3:
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— indywidualne uczelniane konta poczty elektronicznej zaktadane dla studentéow, wyktadowcow,
wtadz Uczelni, pracownikéw administracji,

— platforma Microsoft Teams;

— platforma MOODLE (centrum e-learningu);

— strona internetowa Uczelni.
Dostep do platformy e-learningowej MOODLE jest mozliwy poprzez przegladarke internetowa po
wpisaniu odpowiedniego adresu. Do korzystania z platformy MOODLE wyktadowcy i studenci majg
zindywidualizowany dostep, za pomoca identyfikatora i hasta. Infrastruktura informatyczna,
wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i sSrodki dydaktyczne, specjalistyczne oprogramowanie
sg sprawne, nowoczesne, nieodbiegajagce od aktualnie uzywanych w dziatalnosci zawodowej
w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku dietetyka oraz umozliwiajg prawidtowa
realizacje zaje¢, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.
Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk w pracowniach
dydaktycznych, komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie itp. sy dostosowane do
liczby studentéw oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢ (w tym samodzielne
wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw) ksztattujgcych umiejetnosci i kompetencje
zawodowe.
Biblioteka CB — ANS gromadzi wydawnictwa z zakresu dziedziny: nauk spotecznych (pedagogika,
psychologia, prawo, zarzadzanie, bezpieczenstwo wewnetrzne) oraz nauk medycznych i nauk o
zdrowiu (dietetyka, kosmetologia).
Zbiory udostepniane sg bezptatnie na warunkach okreslonych regulaminem. Z Biblioteki Collegium
Balticum mogg korzystac pracownicy i studenci CB ANS (po okazaniu legitymacji studenckiej). Do zapisu
niezbedna jest legitymacja studencka lub dowdd osobisty.
Godziny pracy Biblioteki dostosowane sg do terminarza zjazdéw studentéw Collegium Balticum —
Akademii Nauk Stosowanych: od poniedziatku do pigtku w godzinach 10:00-16:00, w czasie zjazdéw
dydaktycznych w soboty w godzinach 10:00-16:00. Ponadto studenci majg mozliwos¢ zamawiania
ksigzek, ktére chcg wypozyczyé i odbierania ich w dziekanacie podczas zjazdéw dydaktycznych.
Wiadze Collegium Balticum — Akademii Nauk Stosowanych dostrzegajg koniecznos¢ rozwoju
ksiegozbioru i dokonujg systematycznych zakupéw nowych zasobdéw bibliotecznych. Oferta jest
uaktualniana wraz z biezgcymi potrzebami zgtaszanymi przez studentdow oraz nauczycieli
akademickich, a takze na podstawie propozycji wskazywanych lub dostarczanych przez interesariuszy
zewnetrznych. Biblioteka aktualizuje ksiegozbiér o nowe publikacje, pochodzace zaréwno z zakupu
w ksiegarniach, jak i z darowizn zaprzyjaznionych instytucji, wydawnictw i wyktadowcoéw.
Ponadto na stronie internetowej Uczelni studenci mogg znalezé informacje i bezposrednie
przekierowanie do zbiordw polskich bibliotek cyfrowych, baz danych Biblioteki Narodowej oraz innych
zasobow dostepnych online.
Studenci oraz pracownicy Collegium Balticum — Akademii Nauk Stosowanych majg dostep do baz
Elsevier, Springer, Web of Knowledge, Wiley. Studenci oraz pracownicy Collegium Balticum — Akademii
Nauk Stosowanych majg rowniez mozliwos$¢ korzystania z elektronicznych zasobéw wiedzy poprzez:

— korzystanie ze zbioréw bezptatnych bibliotek cyfrowych — ich spis jest podany na stronie

internetowe]j Uczelni;
— korzystanie ze zbiorow cyfrowych w ramach abonamentu IBUK Libra.

Lokalizacja biblioteki (czytelni), liczba, wielko$¢ i uktad pomieszczen bibliotecznych (czytelni), ich
wyposazenie techniczne, liczba miejsc w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikow, godziny otwarcia
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zapewniajg warunki do komfortowego korzystania z zasobéw bibliotecznych w formie tradycyjnej
i cyfrowej. Zapewniona jest zgodno$¢ infrastruktury dydaktyczneji bibliotecznej oraz zasad korzystania
z niej zgodnie z przepisami BHP. Zapewnione jest dostosowanie infrastruktury dydaktycznej, naukowej
i bibliotecznej do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami, w sposdb zapewniajgcy tym osobom petny
udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej oraz korzystaniu z technologii informacyjno-
komunikacyjnej, a takze likwidacje barier w dostepie do sal dydaktycznych, pracowni i laboratoriéw,
jak réwniez zaplecza sanitarnego. Jako przyktad mozna podaé¢ m.in. oprogramowanie pozwalajgce
korzysta¢ z biblioteki osobom niedowidzgcym. Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie
stosowane w procesie ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢
umozliwia synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami, a nauczycielami
akademickimi i innymi osobami prowadzacymi zajecia, jest pofaczona z innymi systemami
uczelnianymi, dostepna dla studentéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym studentéw
z niepetnosprawnosciami. Uczelnia wykorzystuje platforme Moodle. Zajecia prowadzone poza
Uczelnia, czyli praktyki zawodowe sg realizowane w gabinetach dietetycznych, przedsiebiorstwach
i instytucjach zapewniajgcych odpowiednig infrastrukture teleinformatyczng niezbedng do
wykonywania powierzonych obowigzkéw w wybranej przez studenta placéwce.

Monitorowanie zasobow materialnych Uczelni obejmuje ocene jakosciowg warunkédw prowadzenia
zaje¢, wyposazenia i stanu technicznego sal przeznaczonych do prowadzenia zajeé, dostepu do
stanowisk komputerowych i do zasobdw bibliotecznych oraz czytelni. W kampusach realizujgcych
proces ksztatcenia na kierunku dietetyka istnieje nowoczesna infrastruktura, ktéra podlega gruntownej
ocenie przez pracownikéw i studentéw. Rowniez infrastruktura biblioteczna jest okresowo oceniana.
Uwzgledniane sg propozycje unowoczes$niania zasobdw bibliotecznych zgtaszane przez interesariuszy
wewnetrznych (nauczyciele, studenci), jak i zewnetrznych (pracodawcy). Biblioteka reaguje na biezgco
i przekazuje uwagi i zapotrzebowania do wtadz Uczelni. Wyniki okresowych przegladéw sa
analizowane, a wnioski z oceny sg wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia sa
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zwigzanych
z kierunkiem dietetyka.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje
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Zalecenia

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uczelnia wspodtpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami w zakresie
projektowania i realizacji programu studidow. Rodzaj i zakres wspodtpracujgcych instytucji sg zgodne
z celami ksztatcenia oraz z obszarami dziatalno$ci zawodowej wiasciwymi dla kierunku dietetyka.
Wtadze Uczelni oraz nauczyciele akademiccy ocenianego kierunku studidw nawigzujg i utrzymujg
wspotprace na wielu pfaszczyznach z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Collegium Balticum — Akademia Nauk Stosowanych w Szczecinie prowadzi wspdtprace z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym Szczecina i wojewddztwa zachodniopomorskiego zgodnie z procedurg
dotyczacg zasad wspodtpracy okreslong Zarzadzeniem Rektora SSW Collegium Balticum nr
5/12/2019/2020 z dnia 9.12.2019 roku w sprawie zasad wspotpracy z interesariuszami wewnetrznymi
i zewnetrznymi.

Wsrdd interesariuszy wyrdznic¢ nalezy: absolwentow, pracodawcéw, w tym przedstawicieli urzedow,
instytucji oraz prywatnych przedsiebiorcow, cztonkéw organizacji i stowarzyszen zawodowych oraz
przedstawicieli wtadz lokalnych i regionalnych. Grono podmiotéw wspdtpracujagcych z ocenianym
kierunkiem studiéw jest adekwatne do jego potrzeb. Pracodawcy wspdtpracujgcy w ramach
ocenianego kierunku studiow posiadajg odpowiedni potencjat w zakresie wiedzy i zasobdw
organizacyjnych, umozliwiajgcy wspdtprace w szerokim zakresie.

Na ocenianym kierunku studiéw interesariuszami zewnetrznymi sg kierownicy i pracownicy jednostek
prowadzacych dziatalno$¢ w obszarach zwigzanych z zywieniem, technologig zywnosci, dietetyka,
gastronomiag i hotelarstwem, a takze z przedstawicielami administracji, dyrektorami szpitali,
instytucjami zajmujacymi sie zywieniem oraz dziatami zywienia firm zwigzanych z produkcjg zywnosci.

W Uczelni funkcjonuje Zespdét Programowy dla kierunku dietetyka, w sktad ktdrego wchodza:
petnomocnik rektora ds. zapewnienia jakosci ksztatcenia, prorektor, menadzer kierunku oraz 3
nauczycieli akademickich, w tym jeden jako przedstawiciel pracodawcéw. Do podstawowych zadan
Zespotu Programowego nalezy:

- opiniowanie i przygotowywanie programoéw studiéw dla okreslonego kierunku studidow, poziomu
studidw i profilu ksztatcenia obejmujgcego opis zaktadanych efektdw uczenia sie,

- przedstawianie propozycji zmian programow studiow majgcych za zadanie doskonalenie programoéw
studidow celem zaopiniowana przez komisje ds. oceny i doskonalenia jakosci ksztatcenia,

- dokonywanie aktualizacji programéw studiéw (corocznie, po zakonczeniu semestru letniego).

Efektem wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym sg umowy dotyczgce praktyk zawodowych
m.in. ze szpitalami, poradniami dietetycznymi, hotelami i restauracjami, osrodkami SPA, a takze
z przedszkolami i ze szkotami, w ktdrych dziatajg stotéwki.

Wizja ksztatcenia na kierunku dietetyka zostata wypracowana w oparciu o konsultacje
z podmiotami otoczenia spofeczno-gospodarczego, ktérzy swoje oczekiwania i potrzeby zawarli
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w skierowanych do Uczelni listach intencyjnych popierajgcych ksztatcenie dietetykéw, np. 109 Szpital
Wojskowy w Szczecinie, Szpitalne Centrum Medyczne w Goleniowie, czy Urzad Miasta Szczecin.

Menadzer kierunku dietetyka spotyka sie z interesariuszami zewnetrznymi na zaplanowanych
spotkaniach. W trakcie przedstawia program studidow oraz sylabusy dotyczgce kierunku dietetyka.
Interesariusze zgtaszajg swoje uwagi w trakcie spotkania oraz dostosowania dalszego rozwoju kierunku
pod katem potrzeb rynku pracy. Menadzer kierunku dietetyka po kazdym spotkaniu tworzy protokét
lub notatke, w ktérym zawiera m.in. cel spotkania, tematyke, wnioski, podjete dziatania.
W rozmowach przeprowadzonych z interesariuszami zewnetrznymi (109 Szpitalem Wojskowym
z Przychodniag w Szczecinie, firmg Dobry Catering Monika Godrska, firmg Hospes, portalem
dietetycy.org.pl) pojawity sie sugestie dotyczgce wprowadzenia metody ,,case study”. Potrzebe zmian
sygnalizowali takze wykfadowcy jako przedstawiciele interesariuszy wewnetrznych. W zwigzku z tym
przed rozpoczeciem roku akademickiego 2022/2023 wprowadzono zmiany w sylabusach
nastepujacych zajeé: Zywienie w chorobie, zywienie ludzi starszych, farmakologia i farmakoterapia
zywieniowa oraz interakcje lekow z Zywnoscig, choroby dietozalezne. Zmiana dotyczyta tresci
programowych, tak aby uwzgledni¢ zasady przygotowywania planu zywieniowego i ukfadania
jadtospiséw dla konkretnych przypadkéw pacjentéw oraz wykorzystanie programu dietetycznego
Nuvero do pracy na zajeciach.

W przypadku zaje¢ z farmakologii i farmakoterapii Zywieniowej oraz interakcji lekdw z Zywnoscig
dodatkowo wprowadzono zagadnienie dotyczace niepozadanych dziatan lekdw oraz ich uwzglednienia
w planowaniu jadtospisu. Ponadto wprowadzono zmiany do zaje¢ z poradnictwa dietetycznego. Na
wyktadach uwzgledniono m.in. zakres podstaw prawnych funkcjonowania gabinetéw dietetycznych w
Polsce, organizacji pracy oraz wyposazenia gabinetéw z uwzglednieniem wymogow sanitarno-
epidemiologicznych w Polsce oraz roli social mediéw w pracy dietetyka. Z kolei na ¢wiczeniach
wprowadzono zagadnienia obejmujgce m.in. przeprowadzanie wywiadu dietetycznego z pacjentem,
opracowywania dokumentacji dotyczacej pacjenta, projektowania  jadtospisu oraz
zindywidualizowanych zalecen zywieniowych, wizyt kontrolnych i pracy z trudnym pacjentem. Zgodnie
ze wskazowkami interesariuszy zewnetrznych oraz wewnetrznych z roku akademickiego 2022/2023 i
2023/2024 przeprowadzono aktualizacje literatury oraz poszerzono zasoby biblioteczne zwigzane z
kierunkiem dietetyka.

Przeprowadzono rozmowy z interesariuszami zewnetrznymi (m.in. Rekeep Polska S.A., 109 Szpitalem
Wojskowym z Przychodnig w Szczecinie, firmg Dobry Catering Monika Gorska, firmg Hospes, portalem
dietetycy.org.pl) i wewnetrznymi na temat utworzenia nowej pracowni gastronomicznej w siedzibie
uczelni oraz doposazenia bazy dydaktycznej. Prowadzone byty takie rozmowy z wykfadowcami
kierunku dietetyka dotyczace wyposazenia pracowni chemicznej. Uczelnia przygotowata projekt
pracowni, a nastepnie przeprowadzita konsultacje zakupu niezbednego sprzetu z nauczycielami
akademickimi oraz interesariuszami zewnetrznymi. Uczelnia opracowata projekt utworzenia pracowni
gastronomiczne;.

Interesariusze zewnetrzni stanowig istotny element tgczacy Uczelnie ze sSrodowiskiem pracodawcéw i
odgrywajg wazng role w weryfikacji efektow uczenia sie, ktdrych ocena jest mozliwa po odbyciu przez
studenta praktyk zawodowych.

W ramach wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym pracownicy, jak i studenci wzieli udziat
w Stress Off Festiwal, podczas ktérego studenci przygotowywali materiaty edukacyjne
z zakresu zdrowego odzywiania dla oséb biorgcych udziat w wydarzeniu, oceniali stan odzywienia przy
uzyciu analizatora skfadu ciata oraz miarek do obwodu talii i bioder, omawiali pod nadzorem
nauczyciela akademickiego wyniki pacjentow. Studenci uczestniczyli w opracowywaniu zalecen
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zywieniowych pod przyktadowe przypadki pacjentéw (dieta w zaleznosci od wieku, ptci, stanu
odzywienia) oraz pod nadzorem menadzera kierunku przeprowadzali konsultacje dietetyczne.
Uczestniczyli w przygotowaniu i przeprowadzeniu warsztatu kulinarnego.

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest szeroka i rézinorodna i opiera sie na
systematycznych oraz czesto bezposrednich (takze nieformalnych) relacjach nauczycieli akademickich
z interesariuszami zewnetrznymi.

Dodatkowg przestrzenia, w ktdrej studenci moga podejmowacd aktywnos¢ uwzgledniajgca wspoétprace
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest uczelniany blog, na potrzeby ktérego majg oni mozliwos¢
przygotowywania artykutéw popularyzujgcych wybrane zagadnienia dotyczace dietetyki. Artykuty te
moga by¢ pisane przez studentéw indywidualnie, w grupach i przy wsparciu menadzera kierunku lub
innego wyktadowcy.

Uczelnia nie prowadzi systemowych przeglagdéw wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
Przeglady wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym majg charakter pobiezny i ograniczajg sie
raczej do potwierdzenia dobrej jakosci wspotpracy i podkreslenia jej roli dla dziatalnosci Uczelni.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Jednostka wykazuje sie aktywng i owocng wspodtpracg z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
w procesie ksztatcenia studentdw kierunku dietetyka. Pracodawcy sg wtgczeni w proces budowania
oferty ksztatcenia stuzgcej rozwijaniu programow studiéw w oparciu o aktualne potrzeby ciagle
rozwijajagcego sie rynku pracy. Jednostka jest otwarta na wspdtprace z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym. Pracodawcy majg mozliwo$¢ wnioskowania i opiniowania do witadz Uczelni
o wprowadzenie zmian do programoéw studidow, ktdre nastepnie sg dyskutowane, analizowane i po
wspadlnych ustaleniach sukcesywnie wdrazane. Uczelnia w niewielkim stopniu analizuje i monitoruje
poziom wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie, aby monitorowanie poziomu wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym byto dziataniem systematycznym oraz mozliwym do zweryfikowania.

Zalecenia
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

W celu realizacji umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia Collegium Balticum — Akademia Nauk
Stosowanych z siedzibg w Szczecinie rozwija wspotprace miedzynarodowa poprzez zaangazowanie w
projekty unijne i inicjatywy zewnetrzne. Od 2011 roku Uczelnia korzysta z funduszy programu Uczenie
sie przez cate zycie, a od 2014 roku aktywnie uczestniczy w programie Erasmus+. Dzieki tym
inicjatywom studenci i pracownicy majg mozliwos¢ poszerzania zainteresowan, zdobywania
doswiadczenia oraz poznawania srodowisk akademickich w Europie. Niemniej jednak do tej pory zaden
student kierunku dietetyka nie skorzystat z programu Erasmus+.

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia w CB — ANS koncentruje na nastepujacych kierunkach:

1. wprowadzeniu nauki wybranego jezyka obcego, umozliwiajgc studentom osiggniecie
kompetencji na poziomie B2 (studia pierwszego stopnia);

2. wykorzystanie literatury zagranicznej w ramach lektur przewidzianych na zajeciach;
umozliwienie udziatu studentom i wyktadowcom w miedzynarodowych projektach oraz
mobilnosciach w ramach Erasmus+ i innych inicjatyw;

4. regularna aktualizacja programu studiéw, uwzgledniajgca zagraniczne doswiadczenia, praktyki
oraz trendy w dziedzinie.

Na kierunku dietetyka w programie studidw znajdujg sie obowigzkowe zajecia z jezyka obcego.
Nauczanie jezyka obcego prowadzone jest na | i Il roku studidw pierwszego stopnia na kierunku
dietetyka i konczy sie egzaminem na poziomie B2. Obecnie studenci mogg wybiera¢ lektorat z jezyka
angielskiego lub niemieckiego.

Mobilno$¢ miedzynarodowa studentéw i kadry akademickiej w ramach akcji KA-103 programu
Erasmus+ jest ograniczona. Kadra bierze udziat gtéwnie w projektach miedzynarodowych.

Obecnie na kierunku dietetyka nie studiujg cudzoziemcy w ramach umowy miedzynarodowe;j
podpisanej miedzy uczelniami.

Koordynacja wspotpracy miedzynarodowej Uczelni lezy w gestii Biura Projektéw Miedzynarodowych,
ktore od 2011 roku angazuje sie w miedzynarodowe inicjatywy. Gtdwnym celem Biura jest promowanie
Uczelni na arenie miedzynarodowe] oraz budowanie jej wizerunku jako profesjonalnego i rzetelnego
partnera. Biuro aktywnie uczestniczy w projektach wspoétfinansowanych ze sSrodkéw Unii Europejskiej,
takich jak Lifelong Learning Programme, Erasmus+, Europe for Citizens, a takze Fundusze Norweskie i
Fundusz Wyszehradzki.

Podczas wizytacji ZO PKA ustalit, ze sg stworzone warunki do miedzynarodowej aktywnosci studentow
i kadry dydaktycznej poprzez mozliwo$¢ udziatu w miedzynarodowych zjazdach (w tym
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé). Ponadto, kadra badawczo-dydaktyczna
publikuje wyniki badan w czasopismach o zasiegu miedzynarodowym.

W Uczelni prowadzone s3 dziatania zmierzajgce do intensyfikacji procesu umiedzynarodowienia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Uczelnia podejmuje dziatania w celu umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia. Studenci kierunku
dietetyka sg przygotowani do uczenia sie w jezykach obcych, a kadra do realizacji zadan badawczo-
dydaktycznych. W jednostce sg stwarzane mozliwosci rozwoju i miedzynarodowej aktywnosci kadry
akademickiej oraz studentéw kierunku dietetyka.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Collegium Balticum — Akademia Nauk Stosowanych z siedzibg w Szczecinie zapewnia state,
kompleksowe i odpowiednie wsparcie studentéw na kierunku dietetyka.

Ocena dziatan prowadzonych w Uczelni w zakresie wsparcia procesu uczenia sie wskazuje, ze wybrane
pomoce sg adekwatne do prowadzonego kierunku studidow i dostosowane do réznych grup odbiorcow.
Obejmuje ono motywowanie do osiggania wysokich wynikdw w nauce, wsparcie psychologiczne oraz
dziatania wspierajgce rozwdj w innych dziedzinach, takich jak nauka, wolontariat i dziatalnosc¢
spofeczna. Wsparcie jest dostosowane do potrzeb rdinych grup studentéw, w tym oséb
z niepetnosprawnosciami. Dzieki uczestnictwu w zajeciach studenci skutecznie zdobywajg wiedze,
umiejetnosci i kompetencje spoteczne przewidziane w programie studiow.

Uczelnia zapewnia studentom kierunku dietetyka zréznicowane i kompleksowe wsparcie, ktore jest
dostosowane do ich potrzeb i oczekiwan. Menedzer kierunku oferuje pomoc w przygotowaniu do
dziatalnosci zawodowej, wspierajgc studentéw w zakresie edukacyjno-zawodowym, pomagajac
w znalezieniu praktyk zawodowych czy poprzez pracownikéw administracyjnych proponujgc oferty
pracy zwigzane z kierunkiem dietetyka. Uczelnia zapewnia réwniez darmowy dostep do platform
umozliwiajgcych ksztatcenie na odlegto$¢ oraz wsparcie merytoryczne i organizacyjne od pierwszych
zaje¢, w tym pomoc w korzystaniu z infrastruktury i oprogramowania.

Studenci kierunku dietetyka otrzymujg wsparcie od nauczycieli akademickich poprzez indywidualne
konsultacje oraz komunikacje online, takg jak wiadomosci e-mail czy platformy e-learningowe.
Harmonogram konsultacji z nauczycielami akademickimi jest udostepniany na stronie internetowej
i podawany na pierwszych zajeciach. Kazdy wyktadowca prowadzi konsultacje przez przynajmniej
cztery godziny miesiecznie. Na poczatku semestru studentom jest przedstawiony szczegdtowo plan
zajec, wiacznie zomoéwieniem wszystkich elementéw programowych, co ufatwia zrozumienie struktury
i zakresu materiatu. Nauczyciele akademiccy przedstawiajg réwniez oczekiwania wobec studentéw
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oraz wyjasniajg procedury zwigzane z oceng i zaliczeniem zajeé. Wsparcie organizacyjne w zakresie
praktyk zawodowych jest udzielane przez opiekuna praktyk zawodowych — menedzera kierunku.
Jednostka zapewnia studentom dostep do miejsc, gdzie mogg odbywac praktyki zawodowe. Studenci
majg réwniez mozliwos¢ samodzielnego poszukiwania placéwek do odbywania praktyk zawodowych.
Dla kazdego cyklu studentdw wyznaczany jest Opiekun Roku, czyli nauczyciel akademicki, ktory stuzy
wsparciem studentom w biezgcych kwestiach organizacyjnych oraz w rozwigzywaniu ewentualnych
problemdéw edukacyjnych.

Uczelnia posiada system motywacyjny dla wyrdzniajacych sie studentéw w formie stypendium
Rektora. Studenci, ktérzy osiggneli wysokg srednig ocen oraz wykazali sie znaczgcymi osiggnieciami
naukowymi, artystycznymi lub sportowymi w trakcie roku akademickiego, mogg ubiegaé sie o to
stypendium. Ponadto, studenci wyrdzniajgcy sie istotnymi sukcesami w dziedzinie nauki majg
mozliwos¢ ubiegania sie o indywidualng organizacje studiéw czy indywidualny plan i program studiéw.

Uczelnia zapewnia studentom wsparcie w rozwijaniu ich pasji oraz zdolnosci. Studenci majg mozliwosé
doskonalenia umiejetnosci naukowych poprzez udziat w konferencjach naukowych czy poprzez koto
naukowe, ktére jest w trakcie powstawania na wniosek studentéw. Rozwojowi spotecznemu
studentow dietetyki oraz promowaniu mozliwosci angazowania sie w dziatalnos¢ spoteczng sprzyjaja
wydarzenia organizowane na terenie Uczelni, takie jak warsztaty dietetyczne.

Biuro ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami petni role jednostki koordynujacej i nadzorujacej wsparcie dla
studentdw z niepetnosprawnosciami. Studenci z niepetnosprawnosciami mogg korzystac¢ ze wsparcia
dwéch oséb w kontaktach z wtadzami Uczelni oraz wyktadowcami: Petnomocnika Rektora ds.
Studentow Niepetnosprawnych oraz Asystenta Osdb Niepetnosprawnych. Do zadan Petnomocnika
Rektora ds. Studentédw Niepetnosprawnych nalezy identyfikowanie i przedstawianie wtadzom uczelni
specjalnych potrzeb studentéw zwigzanych z organizacjg i realizacjg procesu uczenia sie, w tym
dostosowywanie warunkéw studiowania do konkretnych rodzajéw niepetnosprawnosci oraz
udzielanie wsparcia pracownikom prowadzacym zajecia, w ktérych uczestniczg studenci
z niepetnosprawnosciami. Zakres obowigzkdw Asystenta Osdb Niepetnosprawnych obejmuje
inicjowanie i realizacje dziatan majgcych na celu zapewnienie dostepu do zaje¢ dla studentéw z
niepetnosprawnosciami, udzielanie pomocy pracownikom dydaktycznym, informowanie studentéw
z niepetnosprawnosciami o dostepnych formach wsparcia uczelni w procesie uczenia sie, a takze
wspieranie studentéw z niepetnosprawnosciami w kwestiach formalnych w dziekanacie i innych
jednostkach uczelni. Dla studentéw z niepetnosprawnos$ciami istnieje mozliwos¢ skorzystania
z indywidualnej organizacji studidw, ponadto mogg otrzymac¢ wsparcie w zdobyciu niezbednych
materiatéw dydaktycznych do nauki. Studenci z niepetnosprawnosciami majg mozliwosé skorzystania
z dostosowan, wsrdod ktdrych znajduje sie m.in. korzystanie z pomocy asystenta wtasciwego do rodzaju
niepetnosprawnosci oraz do danej sytuacji zdrowotnej lub ttumacza jezyka migowego.

Studenci majg mozliwo$¢ uczestniczenia w programach mobilnosci miedzynarodowej, takich jak
Erasmus+. Informacje natemat mozliwosci wspétpracy zagranicznej oraz dostepnego wsparcia sg
zawarte w dedykowanej zaktadce na stronie internetowej Uczelni. W ramach projektu Erasmus+
studenci otrzymujg wsparcie od Koordynatora ds. Projektéw Miedzynarodowych. Dotychczas zaden
student dietetyki nie uczestniczyt w programie mobilnosci miedzynarodowe;j.
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Studenci majg mozliwos$é zgtaszania skarg, szczegdlnie w przypadku naruszenia ich praw i intereséw,
niewtasciwego wykonywania obowigzkdéw przez pracownikéw Uczelni, a takze w celu sygnalizowania
konfliktdw pojawiajgcych sie w trakcie procesu uczenia sie. Proces zgtaszania skarg i wnioskéw na
ocenianym kierunku studidw jest przejrzysty. Uczelnia posiada okreslong procedure rozpatrywania
skarg i wnioskow, ktére studenci moga kierowac bezposrednio do menedzera kierunku, opiekuna roku,
nauczyciela akademickiego lub podczas cyklicznych spotkan wtadz uczelni ze studentami. Skargi
i wnioski sg rozpatrywane nie pdzZniej niz w ciggu miesigca od daty wptywu. Organami uprawnionymi
do rozpatrywania skarg i wnioskéw wnoszonych przez studentéw sg odpowiednio: Rektor, Prorektor
lub Menedzer kierunku. Rektor okreslit dziatania dotyczace przeciwdziatania mobbingowi,
dyskryminacji, stalkingowi i molestowaniu seksualnemu w Zarzadzeniu nr 11/10/2023/2024 z dnia 26
pazdziernika 2023 r. Procedura zgtaszania problemdw zwigzanych z przemocy i dyskryminacjg jest
analogiczna do procesu wnoszenia skarg i wnioskéw. Wszyscy studenci rozpoczynajgcy studia sg objeci
obowigzkiem szkolenia BHP, szkoleniem bibliotecznym, szkoleniem z obstugi platform i systemu e-
dziekanat oraz z zakresu ochrony praw autorskich.

Uczelnia aktywnie wspiera Samorzad Studentéw, zapewniajgc mu wsparcie zaréwno finansowe,
merytoryczne, jak i infrastrukturalne, aby umozliwic realizacje dziatan i inicjatyw. Samorzad Studentéw
organizuje aktywnosci, ktére majg na celu rozwdj Uczelni oraz promowanie integracji spotecznosci
akademickiej. Samorzad uczestniczy takze w procesie opiniowania programoéw studiéw i pracuje
w réznych gremiach uczelnianych, takich jak Senat, Komisja ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia i Komisje
Stypendialne.

Uczelnia zapewnia réowniez studentom pomoc psychologiczng i psychoterapeutyczng. Studenci majg
takze mozliwosé skorzystania z pomocy dietetyka.

Uczelnia zapewnia $wiadczenia okreslone w przepisach regulujgcych szkolnictwo wyzsze. Obejmuja
one m.in. stypendium Rektora dla najlepszych studentéw, zapomogi, stypendia dla oséb
z niepetnosprawnosciami, stypendia socjalne oraz stypendium Ministra. Zasady przyznawania tych
Swiadczen sg klarownie przedstawione na stronie internetowe] uczelni, a w przypadku potrzeby,
pomoc w ich zakresie mozna uzyskaé¢ od pracownikéw administracyjnych w dziekanacie.

Studenci otrzymuja wsparcie administracyjne w dziekanacie w zakresie spraw formalnych, ktére moga
zatatwic osobiscie, za posrednictwem e-maila lub telefonu. Godziny pracy zostaty dostosowane do
potrzeb studentéw niestacjonarnych, uwzgledniajgc zjazdy w weekendy. Wiekszo$¢ spraw
administracyjnych jest rozwigzywana za pomocg platformy wirtualnego dziekanatu. Studenci, ktorzy
brali udziat w spotkaniach z ZO PKA, wyrazili pozytywng opinie na temat funkcjonowania dziekanatu
oraz pracy kadry administracyjne;.

Uczelnia regularnie przeprowadza badania opinii studentéw dotyczace procesu uczenia sie oraz pracy
nauczycieli akademickich. Ankieta obejmuje réznorodne aspekty, takie jak metody przekazywania
materiatow, dostepnos¢ dla studentow, zaangazowanie prowadzacych zajecia, kultura osobista,
obiektywnos¢ w ocenianiu i wymaganiach. Studenci wyrazajg rowniez swoje opinie na temat jakosci
ksztatcenia, pracy dziekanatu oraz oceny komunikacji miedzy Uczelnig, a studentami. Dodatkowo
Uczelnia przeprowadza badania zadowolenia ze studiowania poprzez kontakty telefoniczne z losowo
wybranymi studentami. Studenci mogg oceni¢ prace biura obstugi studentéw, dziatu finansowego,
warunki socjalno-bytowe, komunikacje z Uczelnig, menedzerem lub opiekunem roku. Raz w roku
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oceniajg takze prowadzacych zajecia pod wzgledem realizacji zaje¢ zgodnie z planem czy
przygotowania do zajec. Jednostka podejmuje konkretne dziatania na podstawie zgtoszen studentow,
przeprowadzajgc analizy i wdrazajgc Srodki naprawcze.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Collegium Balticum — Akademia Nauk Stosowanych z siedzibg w Szczecinie na kierunku dietetyka
zapewnia kompleksowy system wsparcia dla studentéw, obejmujacy aspekty naukowe, spoteczne
i zawodowe, zintegrowany z wymaganiami rynku pracy oraz dostosowany do podstawowych potrzeb
studentédw. Uczelnia udostepnia réznorodne formy wsparcia, obejmujgce aspekty organizacyjne,
finansowe i merytoryczne. Studenci majg mozliwos¢ korzystania z procedur umozliwiajgcych
dostosowanie procesu edukacyjnego do swoich indywidualnych potrzeb. System wsparcia obejmuje
takze klarowne zasady sktadania skarg i wnioskdw. Dodatkowo Uczelnia skutecznie wdraza srodki
przeciwdziatania dyskryminacji oraz zapobiegania przemocy wobec studentéw. Studenci otrzymujg
odpowiednie wsparcie w zakresie obstugi administracyjnej, dostosowane do ich indywidualnych
potrzeb. Uczelnia aktywnie wspiera réwniez finansowo samorzad studencki, co umozliwia
przedstawicielom studentéw wptyw na program studidw oraz warunki ksztatcenia. Sprawny system
ankietyzacji nauczycieli akademickich, personelu administracyjnego i infrastruktury dziata na Uczelni,
a wprowadzane dziatania naprawcze sg realizowane na biezgco.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uczelnia zapewnia publiczny dostep do informacji o ocenianym kierunku studiéw, celach ksztatcenia,
programie studiow i planie studiéw, efektach uczenia sie, przyznawanych kwalifikacjach i tytutach
zawodowych, organizacji roku akademickiego, planie zajeé, konsultacjach nauczycieli akademickich,
zasadach i przebiegu procesu dyplomowania, praktykach zawodowych, pomocy materialnej, pomocy
dla studentow z orzeczeniem o niepetnosprawnosci oraz o zasadach rekrutacji i warunkach przyjec na
studia, terminarzu, wysokosci optat, ofercie studidéw, a takze miejscach pracy, informacje o dziatalnosci
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Uczelni, programie Erasmus+, Bibliotece, strefie Studenta z linkami do e-dziekanatu, platformy Moodle
i platformy Teams, informacje o projektach realizowanych przez Uczelnie oraz o wtadzach Uczelni wraz
z ich danymi kontaktowymi, poprzez strone internetowa Uczelni oraz Biuletyn Informacji Publicznej
(BIP). Odbiorcami informacji mogg by¢ studenci, kandydaci na studia oraz absolwenci i inni
interesariusze. Upublicznienia informacji o przebiegu studiéw odbywa sie przez e-dziekanat.

Uczelnia jest takze obecna w przestrzeni publicznej poprzez profile w sieciach spotecznosciowych.
Strona internetowa Uczelni jest dostosowana do oséb z niepetnosprawnoscia wzrokowg i jest
dostepna w jezyku polskim i angielskim.

Sylabusy poszczegdlnych zajec, w tym opis metod weryfikacji i oceniania osigganych efektéw uczenia
sie sg upublicznione przez e-dziekanat. Dokumenty zwigzane z procesem rekrutacji i tokiem studiéw,
wewnetrzne akty prawne m.in. uchwaty Senatu, zarzadzenia Rektora, regulaminy, plany studiéw
i programy studiéw, tresci programowe zaje¢ udostepnione sg réwniez w Biuletynie Informacji
Publicznej. Informacje zamieszczane na stronie Uczelni i w BIP sg aktualizowane na biezaco.
Informacja publiczna o studiach jest kompleksowa i zrozumiata. Internetowa strona Uczelni ma
czytelny interfejs, logicznie utozone najwazniejsze tresci, podstrony, srodtytuty i stopki.

Uczelnia na biezgco informuje studentéw i pracownikéw o aktualnych inicjatywach drogg mailowa,
poprzez MS Teams, a takze przez media spotecznosciowe takie jak Facebook, Instagram czy platforma
X.

Menadzer kierunku jest zobowigzany do zamieszczania i aktualizowania informacji dotyczgcych
ocenianego kierunku studidw i umieszczania ich na stronach internetowych Uczelni i w e-dziekanacie.
Przegladu stron internetowych dokonuje Komisja ds. Oceny i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia. Biezgca
ocena jakosci dostepu do informacji publicznej prowadzona jest przez Wtadze Uczelni, menadzera
kierunku studiow dietetyka, petnomocnika ds. zapewnienia jakosci ksztatcenia i kierownika rektoratu.
Rozpowszechnianie informacji na temat realizacji koncepcji ksztatcenia i zycia spotecznosci Uczelni ma
miejsce podczas: posiedzern Senatu Uczelni, posiedzern Komisji ds. Oceny i Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia, spotkan ze studentami oraz zebran kadry dydaktycznej z menadzerem kierunku.

Od roku akademickiego 2022/2023 Uczelnia organizuje dni otwarte dla kandydatéw na studia, ktére
rowniez nalezy zaliczy¢ do dziatan informacyjnych i promocyjnych majacych na celu przyblizenie
warunkéw i zasad studiowania, promowanie Uczelni wséréd kandydatéw na studia podczas targéw
edukacyjnych i wizyt w szkotach srednich, a takze kolportaz materiatéw promocyjnych (informatory,
broszury, ulotki).

W e-dziekanacie, poza informacjami o ocenach, studentom udostepnia sie takze: regulaminy
(Regulamin studiéw, Regulamin praktyk zawodowych, Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia, Zasady oceniania), zagadnienia na egzamin dyplomowy, dokumenty praktyk zawodowych
(dziennik i program praktyk zawodowych, wzory umowy, skierowanie i inne), informacje o stypendiach
i wzory wnioskéw, zarzadzenia, ogtoszenia i aktualnosci, harmonogramy zajeé, przydziaty zajeé¢ dla
kadry, programy studiéw dla poszczegdlnych kierunkdéw studidw, w tym karty zajeé (sylabusy), arkusze
ewaluacyjne, optaty i inne.

Za pomocy e-dziekanatu wyktadowcy majg mozliwos¢ sprawdzania aktualnych list studentow
przypisanych do realizowanych zaje¢ i grup éwiczeniowych wraz z aktualnym statusem studenta. Dzieki
funkcjonalnosci systemu kadra dydaktyczna moze wypetnia¢ recenzje prac dyplomowych oraz
wpisywac oceny do protokotdw. Moze edytowacd raport ocen w poszczegdlnych protokotach i w catej
sesji. Wszystkie dokumenty sg dostepne w formie online, cze$¢ za$ (regulaminy, statut) réwniez
w formie drukowanej, w siedzibie Uczelni.
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Uczelnia przyjeta zasady i procedury przeprowadzania oceny zapewniania publicznego dostepu do
informacji oraz prowadzi systematyczne oceny publicznego dostepu do informacji, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji oraz wykorzystuje wyniki tych ocen w dziataniach
doskonalacych. Procedura monitorowania dostepnosci i jakosci informacji o studiach zostata wpisana
w Wewnetrzny System Zapewniania JakoSci Ksztatcenia (Zarzgdzenie Rektora nr 9/12/2019/2020
Szczecinskiej Szkoty Wyiszej Collegium Balticum z dnia 9 grudnia 2019 r. w sprawie przyjecia
i wdrozenia systemu informacyjnego okres$la zasady tworzenia i udostepniania informacji).

Ocena dostepnosci informacji odbywa sie corocznie przy udziale Petnomocnika Rektora ds. Jakosci
Ksztatcenia oraz przedstawiciela studentéw. Ocena odbywa sie na podstawie: catorocznych informacji
zwrotnych od studentéw (informacje uzyskiwane podczas spotkan z opiekunem roku, menadzerem
kierunku i wtadzami Uczelni, uwagi zgtaszane na biezgco do Biura Obstugi Studenta i menadzera
kierunku, ankiety ewaluacyjne), od wyktadowcéw (informacje uzyskiwane podczas spotkan z
menadzerem kierunku), z Biura Rekrutacji (informacje zgtaszane przez kandydatéw na studia). Uczelnia
podczas wizytacji przedstawita formularz ankiety wykorzystywany w procesie monitorowania
dostepnosci i jakosci informacji o studiach.

W wyniku przeprowadzanych ocen dostepnosci i jakosci informacji o studiach Komisja ds. Oceny
Jakosci Ksztatcenia sformutowata zalecenia dotyczace m.in.: aktualizacji programoéw studiéw
zamieszczonych na stronie BIP Uczelni i w e-dziekanacie (ostatnia aktualizacja zostata dokonana na rok
akademicki 2023/2024); usuniecia nieaktualnych materiatdw na stronie BIP Uczelni; aktualizacji
regulamindw na stronie BIP Uczelni; aktualizacji dokumentéw w e-dziekanacie (po przemianowaniu
Uczelni na Akademie Nauk Stosowanych wymieniono wszystkie dotychczasowe dokumenty opatrzone
starg nazwa i starym logo Uczelni, a w ich miejsce zamieszczono te same dokumenty z aktualng nazwa
i aktualnym logo Uczelni); aktualizacji sylabuséw (zamieszczono zaktualizowane sylabusy dla nowego
cyklu ksztatcenia); aktualizacji ankiety ewaluacyjnej dla studentéw (w roku akademickim 2023/2024
Uczelnia zamierza poszerzy¢ zestaw pytan dotyczacy oceny dostepnosci i jakosci informac;ji o studiach).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Strona internetowa Uczelni zawierajg potrzebne i wymagane informacje. Uczelnia zapewnia szerokiej
grupie interesariuszy, w tym osobom z niepetnosprawnosciami, tatwy dostep do aktualnej,
kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami réznych grup odbiorcéw, informacji o studiach,
warunkach studiowania oraz systemie wsparcia studentéw w procesie uczenia sie. Kandydaci na studia
majg dostep do kompleksowej informacji dotyczgcych procesu rekrutacji. Publicznym dostepem s3
objete informacje o programie studiéw i jego realizacji z zachowaniem zasad ochrony danych
osobowych. Uczelnia monitoruje i weryfikuje tresci zamieszczane na stronach internetowych Uczelni.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje
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Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Zasady funkcjonowania systemu zapewniania jako$ci ksztatcenia w Uczelni okresla Uchwata nr 9 z dnia
9.12.2019 r. oraz Uchwata nr 5 Senatu Collegium Balticum — Akademii Nauk Stosowanych z dnia 28
wrzesnia 2023 r. Modyfikacje i aktualizacje WSZJK wynikajg z analizy gromadzonych na biezgco przez
Uczelnie doswiadczen, zapoznawania sie z nowymi przepisami prawa dotyczacymi szkolnictwa
wyzszego, refleksji nad informacjami zwrotnymi otrzymywanymi od interesariuszy wewnetrznych
i zewnetrznych.

Celem WSZIK jest zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia poprzez realizacje zadan: - doskonalenie
oferty ksztatcenia oraz programéw studidw z uwzglednieniem potrzeb otoczenia spoteczno-
gospodarczego; - ksztattowanie postaw projakosciowych w srodowisku akademickim; - rozwéj kadry.
System jakosci ksztatcenia w Uczelni zaktada faczenie dwdch perspektyw: studentéw i pracownikéw
oraz posiada dwa wymiary: formalny i nieformalny.

Za zapewnienie jakosci ksztatcenia w Uczelni oraz osigganie celdw strategicznych sg odpowiedzialne
wszystkie organy jednoosobowe i kolegialne oraz komérki organizacyjne w Uczelni. Bezposrednim
organizatorem odpowiedzialnym za realizacje programu studiéw na kierunku dietetyka jest Menadzer
Kierunku.

Polityke zapewniania jakosci ksztatcenia szczegétowo opisano w Wewnetrznym Systemie Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia Collegium Balticum ANS. Zapewnianie jakosci ksztatcenia obejmuje takie dziatania,
jak: 1. analiza programu studiow we wspétpracy z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi; 2.
prowadzenie i analiza dokumentacji kierunku; 3. analiza dorobku wyktadowcdw; 4. hospitacje zaje¢; 5.
analiza efektéw uczenia sie osigganych w ramach prowadzonych zaje¢, w ramach praktyk zawodowych
i egzaminu dyplomowego; 6. przeciwdziatanie zjawiskom patologicznym oraz dbatos¢ o zasoby
informacyjne Uczelni. Projektowanie i dokonywanie zmian odbywaja sie przy udziale Menadzera
Kierunku, Prorektora, Petnomocnika Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia, wyktadowcdéw, studentdw,
partnerow Uczelni, a wprowadzane zmiany sg zatwierdzane przez Senat Uczelni. Biezgce
monitorowanie programu studiéw odbywa sie na podstawie analizy informacji zwrotnych
uzyskiwanych od studentéw i wyktadowcdw podczas roku akademickiego, dokumentacji procesu
ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw oraz hospitacji zaje¢. Wykorzystywane w tym celu sg
sprawozdania opiekunéw grup, dokumenty dostarczane przez wyktadowcéw (teczki zajeé, prace
zaliczeniowe), protokoty hospitacji, spotkania z opiekunami grup, spotkania z kadrg kierunku oraz
spotkania ze studentami. Monitoring jest prowadzony w sposéb umozliwiajgcy systematyczne i biezgce
rozwigzywanie pojawiajgcych sie probleméw oraz zbieranie informacji, ktére zostang wykorzystane
podczas okresowego przegladu programu studiow, ktéry odbywa sie raz w roku i obejmuje zajecia
ksztatcenia podstawowego i kierunkowego, zajecia z wybranego zakresu studidéw, zasady realizacji
praktyk zawodowych, zasady dyplomowania, efekty uczenia sie dla kierunku, karty zaje¢ (sylabusy),
przyjete zakresy na kierunku, sylwetki absolwenta, miejsca realizacji praktyk zawodowych. W tym celu
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sg wykorzystywane programy studiéw, karty zaje¢, dokumentacja kierunku z danego roku
akademickiego, wyniki egzamindéw dyplomowych wraz z protokotem komisji egzaminacyjnej,
sprawozdania opiekundw grup, notatki ze spotkan z interesariuszami, kadrg i studentami, dzienniczki
praktyk zawodowych, a takze informacje dostarczane przez dziat marketingu, Biuro Obstugi Studenta
oraz dziat rekrutacji. Dziatania okresowe pozwalajg na aktualizacje programu studiéw i efektdw uczenia
sie, doskonalenie sposobu przydzielania zajeé kadrze dydaktycznej, doskonalenie przebiegu procesu
dyplomowania. Nad okresowym przeglagdem programu studiéw czuwa Komisja ds. Oceny i
Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia. Uczelnia podczas wizytacji przedstawita przyktadowe protokoty
spotkan z posiedzen cztonkéw WSZIK oraz sprawozdania z przeprowadzonych ocen, ktoére
potwierdzajg podejmowanie w/w dziatah. Przedstawiono takze pytania zadawane interesariuszom w
procesie oceny programu studiéw oraz notatke z dziatan Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia w roku
akademickim 2022/2023 potwierdzajgcg przeprowadzong ocene, z ktorej wynika, ze Komisja
pozytywnie zaopiniowata program studidw na kierunku dietetyka i sformutowata jedno zalecenie
dotyczace weryfikacji wymiaru godzin w przypadku niektérych zajeé, nie wskazano jednak ktérych.

Analiza koncepcji ksztatcenia i realizowanego programu studiéw wskazujg na inng dyscypline wiodgca
niz nauki medyczne (szczegétowy opis znajduje sie w analizie stanu faktycznego kryterium 1).

Za ocene i weryfikacje efektéw uczenia sie w ramach poszczegdlnych zaje¢ programowych oraz ich
dokumentowanie s3 odpowiedzialni nauczyciele akademiccy prowadzacy te zajecia. Nauczyciel
akademicki weryfikuje efekty uczenia sie zgodnie z zasadami okreslonymi w sylabusie (karcie zaje¢).
Biezgca analiza osigganych efektéw uczenia sie (prace i wytwory studentdw w trakcie trwania zaje¢,
prowadzenie zajec¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne oraz zaliczenia i egzaminy) jest dokonywana
przez osoby prowadzace zajecia, menadzera kierunku i Rade Programowgq. Weryfikacja jakosci kart
zajec (sylabuséw) odbywa sie na podstawie: - informacji zwrotnych od wyktadowcéw prowadzacych
dane zajecia przekazywanych menadzerowi drogg mailowg, telefoniczng lub podczas bezposrednich
spotkan; - analizy dokumentacji semestralnej i rocznej zajeé, tzw. teczek zaje¢, tj. harmonograméw
zajeé, zasad i kryteriow zaliczenia oraz prac studentdw pod katem realizacji przedmiotowych efektéw
uczenia sie; - informacji zwrotnych od interesariuszy zewnetrznych (weryfikacja tresci programowych).
Zmiany wprowadzane po weryfikacji kart zaje¢ sg przedstawiane podczas posiedzenia Senatu w celu
zatwierdzenia zmian w programie studiow na nowy rok akademicki.

Mimo prowadzonego przez Uczelnie monitoringu programu studiow w ocenie programowej ZO PKA
wykazano nieprawidtowosci w opisie efektdw uczenia sie i ich zgodnosci z dyscyplinami, do ktérych
przyporzadkowano kierunek, w programie studiéw, w tym miedzy innymi niezgodnos$¢ tresci
programowych z efektami uczenia sie oraz liczby punktéw ECTS przypisanej zajeciom do wyboru, a
takze niedoskonatosci systemu weryfikacji efektéw uczenia sie (szczegétowy opis znajduje sie w
analizie stanu faktycznego kryterium 2 i 3).

Dobodr kadry badawczo-dydaktycznej uwzglednia merytoryczne przygotowanie i doswiadczenie
nauczycieli akademickich do prowadzenia zaje¢. Nauczycielom akademickim zajecia sg przydzielane
zgodnie z ich kompetencjami merytorycznymi okreslanymi na podstawie dotychczasowego rozwoju
naukowego i dydaktycznego oraz dorobku naukowego. Obsade zaje¢ ustala sie na podstawie:
kwalifikacji nauczycieli akademickich okreslonego stopnia do prowadzenia zajeé, w tym przestrzegania
zasad: zgodnosci specjalizacji (kompetenc;ji) z prowadzonymi zajeciami, rbwnomiernego podziatu zajec
w celu wypetnienia pensum. Zastrzezenia budzi obsada zaje¢: farmakologia i farmakoterapia
Zywieniowa oraz interakcja lekdw z zywnosciq, a takze fizjologia wysitku fizycznego (szczegdtowy opis
znajduje sie w analizie stanu faktycznego kryterium 4). Uczelnia nie okreslita kompetencji i kwalifikacji
opiekunow praktyk zawodowych. Elementem doskonalenia jakosci ksztatcenia idoskonalenia
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warsztatu pracy nauczycieli akademickich jest hospitacja zajec¢. Zasady przeprowadzania hospitacji
zaje¢ okreslono Zarzadzeniem Nr 5/10/2023/2024 Rektora Collegium Balticum — Akademii Nauk
Stosowanych z dnia 26 pazdziernika 2023 roku w sprawie wprowadzenia procedury hospitacji zajec
dydaktycznych i praktyk zawodowych w Collegium Balticum — Akademii Nauk Stosowanych od roku
akademickiego 2023/2024. W przypadku zaje¢ prowadzonych online procedura hospitacji jest taka
sama jak w przypadku zaje¢ prowadzonych stacjonarnie. Uczelnia przedstawita podczas wizytacji na
ocenianym kierunku studidw przyktadowe protokoty z przeprowadzonych hospitacji zaje¢. Ocena
nauczycieli akademickich odbywa sie na podstawie formalnie przyjetej procedury zgodnie
z Zarzadzeniem nr 10/10/2023/2024 Rektora Collegium Balticum — Akademii Nauk Stosowanych
w Szczecinie z dnia 26 pazdziernika 2023 roku.

Interesariusze zewnetrzni majg wptyw na doskonalenie programu studiéw przede wszystkim poprzez
statg wymiane doswiadczen na wszystkich polach wspoéfpracy, w tym ocene przygotowania studentéw
do realizacji zadan wynikajacych z programu praktyk zawodowych, formutowanie wnioskéw podczas
spotkan irozmoéw indywidualnych z menadzerem kierunku. Szczegdlnie cenne sg uwagi do
realizowanych tresci programowych i uzyskiwanych efektéw uczenia sie pozwalajgce na wprowadzenie
zmian poprawiajgcych jako$¢ ksztatcenia. Interesariusze zewnetrzni uczestnicza w spotkaniach z
wtadzami Uczelnii menedzerem kierunku, dokonujg analizy przeprowadzonych wspdlnie dziatan takich
jak np. konferencje, dodatkowe szkolenia dla studentdw, uzyskanych informacji o charakterze
merytorycznym i organizacyjnym (takich jak: sugestie dotyczgce doskonalenia infrastruktury kierunku,
propozycje przyjmowania studentéw na praktyki zawodowe lub sugestie dotyczace nowych miejsc
praktyk zawodowych, wsparcie w pozyskiwaniu nowej kadry, sugestie dotyczgce tworzenia nowych
zakreséw studiow istudiow podyplomowych), na podstawie ktdrych podejmowane sg dziatania
doskonalagce proces ksztatcenia i program studiow.

Interesariusze wewnetrzni, poprzez swoich przedstawicieli w organach Uczelni i Komisji ds. Oceny
i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia, majg istotny wptyw na doskonalenie i realizacje wewnetrznego
systemu oceny jakosci. Udziat studentdw w dziataniach doskonalacych program studiow jest
realizowany przez ich udziat w spotkaniach z opiekunem roku i menadzerem kierunku, a takze na
podstawie ankiet ewaluacyjnych, natomiast kadry dydaktycznej — przez udziat w spotkaniach
z menadzerem kierunku i wtadzami Uczelni. Uczelnia dotgczyta podczas wizytacji do raportu
samooceny przyktadowy wypetniony formularz ankiety ewaluacyjnej na temat organizacji
administracyjnej, obstugi studenta i jakosci ksztatcenia, w tym oceny prowadzenia zaje¢ przez
poszczegdlnych nauczycieli, planowania zaje¢, dostepnosci i jakosci infrastruktury dydaktycznej, oceny
pracy dziekanatu, biblioteki i kwestury. Dotaczono takze sprawozdanie z dziatan Komisji ds. Oceny
Jakosci Ksztatcenia w roku akademickim 2022/2023 z oceny nauczycieli akademickich zatrudnionych
w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy, oceny dorobku naukowego i kwalifikacji dydaktycznych
pod katem adekwatnosci do realizowanego programu studidow i zaktadanych efektéw uczenia sie,
oceny kadry badawczo-dydaktycznej, a w tym dorobku naukowego i dydaktycznego oraz wyniki z
hospitacji zaje¢. Sprawozdanie zawiera sformutowane uwagi i zalecenia.

Ostatnim elementem dziata na rzecz doskonalenia programu studidéw jest wykorzystanie wynikéw
zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia i sformutowanych w zwigzku z tym zalecen, w tym zalecen
Polskiej Komisji Akredytacyjnej.

Program studidow na kierunku dietetyka studia pierwszego stopnia jest doskonalony na podstawie
uzyskanych ocen, uwag i wskazéwek. Wykorzystywane sg opinie i oceny interesariuszy zewnetrznych
oraz aktualne potrzeby rynku pracy. Kolejng korzyscig jest wskazanie elementéw wymagajgcych
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zmiany, naprawy, aktualizacji i dostosowania ich do wymogdw, oczekiwan i potrzeb. Wdrazanie tych
zmian moze wptywacd na zwiekszenie miejsc realizacji praktyk zawodowych, tworzenie i modyfikowanie
zakreséw programu studiéw, udoskonalanie procesu dyplomowania, udoskonalanie sposobéw
prowadzenia zajeé, dobdr kadry dydaktycznej i wspieranie jej w realizowaniu statutowych celéw
Uczelni. Uczelnia przedstawita przyktadowe sprawozdanie ze spotkania z interesariuszami, ktérego
celem byto omdéwienie tresci programowych i forma realizacji zaje¢, dobér literatury przedmiotu i jej
aktualizacja, mozliwosci pozyskania nowych miejsc odbywania praktyk zawodowych, zakup nowego
sprzetu i doskonalenia infrastruktury niezbednej do realizacji zaje¢ oraz omdwienie dziatan
promocyjnych, szkoleniowych i rozwojowych dla ocenianego kierunku studiow.

Ocena efektdw uczenia sie osigganych przez studenta na kierunku dietetyka studia pierwszego stopnia
polega na analizie kart zajec¢ (sylabuséw), przedmiotowych efektéw uczenia sie, ocenie prac etapowych
oraz prac zaliczeniowych konczacych poszczegdlne zajecia. Ocena efektédw uczenia sie osigganych
podczas praktyk zawodowych opiera sie na analizie dzienniczkdw praktyk, ankiet oceniajgcych czy
miejsce praktyk zawodowych byto zgodne z zatozeniami programu studiow i przyjetymi celami oraz z
wybranym przez studenta zakresem studidw; czy miejsce praktyk zawodowych pozwolito na
zrealizowanie efektdw uczenia sie przypisanych do praktyk zawodowych; czy student osiggnat
wszystkie efekty uczenia sie. Uczelnia przedstawita przyktadowa dokumentacje z przeprowadzenia
oceny weryfikacji osigganych przez studentéw efektéw uczenia sie w ramach zajeé analiza i ocena
jakosci Zywienia oraz chemia zywnosci, w ktérej sformutowano zalecenia stuzgce doskonaleniu procesu
oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie osigganych w ramach danych zajeé. Analogiczng notatke
przedstawiono w przypadku praktyk zawodowych.

Dotgczona podczas wizytacji przez Uczelnie do raportu samooceny dodatkowa dokumentacja
potwierdza prowadzone dziatania doskonalgce program studidw, w tym ankietyzacje zaje¢ i praktyk
zawodowych. Uczelnia przedstawita przyktadowe wypetnione ankiety ewaluacyjne z opinii
pracodawcow na temat praktyk zawodowych, sprawozdanie z przeprowadzonych badan ankietowych
dotyczacych opinii studentéw o organizacji i przebiegu praktyk zawodowych oraz notatke z oceny
weryfikacji osigganych przez studentéw efektéw uczenia sie w ramach praktyk zawodowych.

Uczelnia deklaruje, ze informacje zwrotng o wynikach badania satysfakcji z programu studiow,
warunkéw studiowania i wsparcia w procesie uczenia sie studenci otrzymujg najczesciej mailingiem.

Ocena osigganych efektéw uczenia sie uzyskanych w ramach procesu dyplomowania polega na analizie
wynikéw egzaminu praktycznego i teoretycznego. Oceniane sg sposob i zakres wykorzystania wiedzy
i umiejetnosci oraz dostepnych narzedzi i programu komputerowego podczas egzaminu praktycznego
oraz egzaminu teoretycznego. Weryfikacja pytan zadawanych na egzaminie dyplomowym pod katem
ich spdjnosci z efektami uczenia sie uzyskiwanymi w catym cyklu ksztatcenia odbywa sie wieloetapowo.
Menadzer kierunku, po zebraniu propozycji pytan przez poszczegdlnych wyktadowcdw prowadzgcych
dane zajecia, opracowuje wstepng pule pytan egzaminacyjnych. Nastepnie Zespét Programowy
analizuje zaproponowane pytania pod katem ich spéjnosci z efektami uczenia sie dla catego cyklu
ksztatcenia i zatwierdzona pule pytan egzaminacyjnych przedstawia Prorektorowi oraz
Petnomocnikowi Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia. Zatwierdzone pytania sg udostepniane studentom
najpdzniej z poczgtkiem ostatniego semestru studiéw przed egzaminem dyplomowym.

Przydatnos¢, okreslonych w programie studidéw, efektéw uczenia sie na rynku pracy i/lub w dalszej
edukacji oceniana na podstawie analiz, spotkan i informacji zwrotnych od interesariuszy zewnetrznych
i wewnetrznych, partneréw Uczelni oraz analiz rynku pracy i analiz rynku powigzanego z dietetyka,
promocjg zdrowego odzywiania i zdrowego stylu zycia.
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Wszystkie powyzsze wyniki ocen efektdw uczenia sie sg wykorzystywane na rzecz doskonalenia
programu studiéw: aktualizacje efektdow uczenia sie i programu studidw, szczegdlnie zakresow
specjalnosci, sylwetek absolwentdw, programu praktyk zawodowych. Ponadto ocena efektdw uczenia
sie jest wsparciem przy aktualizacji kart zajeé¢, form zaliczen tych zaje¢ oraz form i metod pracy na
zajeciach ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, stuzy réwniez aktualizacji literatury przedmiotu.

Uczelnia przeprowadza systematyczng ocene programoéw studidw, w tym ocene realizacji praktyk
zawodowych. Na podstawie wnioskéw sformutowanych przez Komisje ds. Oceny i Doskonalenia
Jakosci Ksztatcenia dokonuje sie modyfikacji planu studidw i programu studiéw polegajgcej m.in. na:
1. zmianie semestru realizacji wybranych zajeé (np. etyka w dietetyce i psychologia ogdlna/etyka — do
wyboru); 2. weryfikacji liczby godzin realizowanych w kontakcie bezposrednim z wybranych zaje¢; 3.
zwiekszania liczby miejsc odbywania praktyk zawodowych, itp.

Na podstawie opinii zebranych od realizujgcych zajecia specjalistow-praktykdw reprezentujgcych
dyscypline nauki medyczne dokonano modyfikacji nazw zajec: 1. etyka w dietetyce zmieniono na etyka
w naukach medycznych; 2. problem nadwagi i otytosci w psychologii i medycynie zmieniono na
medyczne i behawioralne problemy nadwagi i otytosci; 3. zywienie w cyklu Zycia zmieniono na Zywienie
w réznych etapach ontogenezy. Zmiany nazw zajeé nie wigzg sie ze zmiang efektéw uczenia sie i tresci
programowych wskazanych zaje¢. Modyfikacja nazw zaje¢ zostanie wprowadzona, po uzyskaniu
akceptacji Samorzadu Studentéw i zatwierdzeniu przez Senat Uczelni, w planie studiéw
obowigzujgcym od roku akademickiego 2024/2025.

W  wyniku przeprowadzonych przeglagdéw programu studiéow Uczelnia wprowadzita zmiany
w programie studidw na ocenianym kierunku studidow. Dla cyklu ksztatcenia rozpoczynajgcego sie
w roku akademickim 2023/2024 dokonano zmiany sekwencyjnosci zajeé. Przeniesiono zajecia etyka
w dietetyce z 2 semestru na 3 semestr, a zajecia psychologia ogdina/etyka — do wyboru z 3 semestru
na semestr 2, w obu przypadkach zachowujgc te samg liczbe godzin i liczbe punktéw ECTS. Zmiana
wynikata przede wszystkim z umozliwienia studentom uzyskania podstawowej wiedzy i umiejetnosci
z zakresu etyki przed realizacjg zajec z zajec etyka w dietetyce. Dla cyklu ksztatcenia rozpoczynajgcego
sie w roku akademickim 2022/2023 i 2023/2024 dokonano aktualizacji tresci programowych oraz
literatury w kartach zajeé. Zaprezentowane zmiany w programach studiéw Uczelnia zatwierdzita
uchwatami Senatu w sprawie wprowadzenia zmian w planie studidw i programie studiéw, ktére
dotaczyta do dokumentacji raportu samooceny podczas wizytacji.

Komisja ds. Oceny i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia zalecita na kierunku dietetyka, nastepujgce
dziatania: 1. nawigzanie nowych partnerstw oraz rozbudowanie i wzbogacenie kontaktow
z interesariuszami wewnetrznymi i szczegdlnie zewnetrznymi, zwtaszcza pod katem zdobywania
nowych miejsc praktyk zawodowych dla studentéw; 2. biezagca analize i w razie potrzeby aktualizacje
efektdw uczenia sie; 3. opracowanie programéw studiéw dla nowych zakresdw specjalnosci na
prowadzonych kierunkach; 4. weryfikacje i aktualizacje poszczegdlnych kart zaje¢ (sylabusow) przed
rozpoczeciem zaje¢ w semestrze, w ktérym dane zajecia sg realizowane —w tym aktualizacje zalecanej
literatury zajeé¢, z uwzglednieniem pozycji dostepnych w bibliotece cyfrowej IBUK Libra; 5.
zdyscyplinowanie wyktadowcow w zwigzku z opracowywaniem teczek zajeé (zawierajgcych m.in. prace
zaliczeniowe lub egzaminacyjne, zestaw pytan na egzamin lub zaliczenie ustne, karte zajeé, protokoét
ocen) oraz gromadzeniem i przekazywaniem Menadzerom Kierunkéw prac etapowych studentéw; 6.
doskonalenie kompetencji wyktadowcéw i studentdw w zakresie korzystania z platform Moodle i
MS Teams poprzez kolejne szkolenia i biezacg pomoc techniczng; 7. czestsze monitorowanie wsréd
studentdw nastrojow i opinii zwigzanych z jakoscig prowadzonych zaje¢ oraz jakoscig organizacji pracy
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i nauki na Uczelni, a w zwigzku z tym kontynuacje wiaczania w plan zaje¢ regularnych spotkan grup
z opiekunami roku oraz ponowne przeprowadzenie ankiety ewaluacyjnej wsréd studentéw. W Uczelni
przyjeto zasady potwierdzania efektéw uczenia sie zdobytych poza systemem studiéw, ktdre zostaty
okreslone w drodze Uchwaty Senatu Collegium Balticum — Akademii Nauk Stosowanych z dnia 17
wrzesnia 2019 r. w formie regulaminu potwierdzania efektdw uczenia sie zdobytych poza systemem
studidw. Uczelnia nie przeprowadzata dotychczas takiej procedury na ocenianym kierunku studidw.

Uczelnia przeprowadza systematyczny przeglad infrastruktury dydaktycznej wykorzystywanej
w procesie ksztatcenia na kierunku dietetyka. W procesie tym uczestniczg przede wszystkim
nauczyciele akademiccy, studenci, menadzer kierunku oraz kanclerz. Na podstawie zebranych
w poprzednim roku akademickim informacji od kadry dydaktycznej, studentdéw i interesariuszy
zewnetrznych (na spotkaniach, w czasie nieoficjalnych rozméw i oficjalnych zebran) przez menedzera
kierunku jest przygotowywany plan organizacyjno-finansowy dotyczgcy rozwoju infrastruktury dla
kierunku dietetyka. Po analizie potrzeb jest dokonywany zakup zaplanowanych materiatéw
dydaktycznych i sprzetéw. W trakcie trwania zaje¢ w danym semestrze menadzer kierunku pozostaje
w statym kontakcie z wyktadowcami i otrzymuje od nich informacje zwrotng na temat infrastruktury
(kontakt mailowy, kontakt telefoniczny, bezposrednie rozmowy podczas zjazdéw i spotkan
indywidualnych z kadrg). Na podstawie uzyskiwanych informacji dokonywane sg biezgce dziatania na
rzecz poprawy/udoskonalenia infrastruktury (np. zakup nowych potrzebnych materiatéw — do
pracowni chemicznej, na zajecia w kuchni), a takze jest przygotowywany plan udoskonalenia
infrastruktury na nowy rok akademicki (przyktadowo: po zakoriczeniu roku akademickiego 2022/2023
— rozpoczeto w roku akademickim 2023/2024 prace nad stworzeniem pracowni gastronomiczne;j,
ktdra zostata uruchomiona w maju 2024 roku). Menadzer kierunku odpowiada za nadzér nad
pracowniami, w ktérych odbywajg sie zajecia na ocenianym kierunku studiow, dokonuje
inwentaryzacji pracowni isporzadza dokumentacje z inwentaryzacji. Przyktadowag dokumentacje z
przeprowadzonego przegladu tj. wykaz odczynnikéw chemicznych, dokumentacja z inwentaryzacji
pracowni chemicznej, dokumentacja z inwentaryzacji pracowni gastronomicznej, uczelnia dotgczyta
podczas wizytacji.

WSsrdd dziatan naprawczych i doskonalacych wynikajgcych z wnioskéw z ocen przeprowadzonych
w ramach WSZJK na kierunku dietetyka Uczelnia wymienia nastepujgce dziatania: 1. weryfikacja
i aktualizacja sylabuséw (w tym tresci programowych i literatury przedmiotowej; weryfikacja
i aktualizacja objeta wszystkie sylabusy na kierunku na rok akademicki 2022/2023 i 2023/2024); 2.
zdyscyplinowanie wyktadowcéw w zwigzku z obowigzkiem opracowania teczek zaje¢ (dokumentacji
prowadzonych zajeé) oraz gromadzeniem i przekazywaniem menadzerom kierunkéw prac studentow;
w roku akademickim 2022/2023 menadzer kierunku dietetyka zobowigzat wyktadowcdédw do ztozenia
dodatkowo dokumentacji elektronicznej, przechowywanej na platformach Moodle i Ms Teams;
w przeciwienstwie do poprzednich lat, zamiast adnotacji w teczce , prace na platformie Moodle/Ms
Teams” wyktadowcy mieli obowigzek pobra¢ wszystkie prace z platform i zamiescié je w teczce zajeé.
Taki sposéb gromadzenia dokumentacji z przebiegu osiggania i weryfikacji efektéw uczenia sie
w teczkach zajec pozwala na skuteczniejszg analize dokumentacji zaje¢ oraz tatwiejszg archiwizacje; 3.
czestsze monitorowanie wsrdd studentdw nastrojéw i opinii zwigzanych z jakoscig prowadzonych zajec
oraz jakoscig organizacji pracy i nauki w Uczelni. Wprowadzono comiesieczne spotkania z opiekunami
roku. W roku akademickim 2023/2024 zrezygnowano ze stosowanych wczesniej pisemnych
sprawozdan przygotowywanych przez opiekunéw roku dla menadzera kierunku po kazdym spotkaniu.
Uznano, ze taki sposéb wydtuza czas pomiedzy przygotowaniem i przestaniem sprawozdania przez
opiekuna, a mozliwoscig odpowiedniego zareagowania przez menadzera lub wtadze Uczelni. Pisemne
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sprawozdania zastgpiono bezposrednim kontaktem telefonicznym menadzera z opiekunami roku po
spotkaniach i po zjazdach; 4. pod koniec roku akademickiego 2021/2022, w zwigzku z negatywng oceng
jakosci pracy, a takze w zwigzku z wieloma uwagami i zazaleniami studentéw, Uczelnia podjeta decyzje
o zmianie dotychczasowego menadzera kierunku dietetyka. Nowa menadzer wprowadzita nowg jakos¢
pracy na rzecz kierunku oraz nowg jako$¢ kontaktu ze studentami, co przyczynito sie do korzystnego
rozwoju kierunku; 5. zrezygnowano z wynajmu sal poza Uczelnig i rozbudowano infrastrukture Uczelni
(w lipcu 2023 roku powstata pracownia chemiczna, w semestrze letnim 2023/2024 uruchomiono
pracownie gastronomiczng); 5. dokonano wymiany kadry (nie podjeto dalszej wspdtpracy z dwoma
magistrami zatrudnionymi na umowe-zlecenie oraz nie przedtuzono umowy o prace z doktor
habilitowang).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

W Uczelni funkcjonujg oficjalnie przyjete procedury postepowania we wszystkich istotnych kwestiach
odnoszacych sie do jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw.

Systematyczna ocena programu studidw jest oparta o wiarygodne i miarodajne dane, analizy i Zzrédta
informacji. W realizowanej w Uczelni ocenie studidow biorg czynny udziat studenci, pracownicy,
pracodawcy i absolwenci kierunku dietetyka. Wyniki przeprowadzanych w Uczelni systematycznych
czynnosci weryfikacyjnych sg wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia programu studidw i
podnoszenia jakoSci ksztatcenia.

W Uczelni przeprowadzana jest cykliczna ocena programow studiéw, obejmujaca efekty uczenia sie,
system ECTS, tresci programowe, metody ksztatcenia, metody oceny i weryfikacji osigganych efektéw
uczenia sie, praktyki zawodowe, proces dyplomowania, a takze losy zawodowe absolwentéw. Pomimo
prowadzonej systemowo kompleksowej oceny programu studiéw na kierunku dietetyka wskazano na
pewne niedoskonatosci w koncepcji ksztatcenia, opisie efektéw uczenia sie i ich zgodnosci
dyscyplinami, do ktdérych przyporzagdkowano kierunek, w programie studidw, w tym miedzy innymi
niezgodnos¢ tresci programowych z efektami uczenia sie oraz liczby punktéw ECTS przypisanej
zajeciom do wyboru, niedoskonatosci systemu weryfikacji efektdw uczenia sie oraz obsady kadry
prowadzacej ksztatcenie (szczegdtowy opis znajduje sie w analizie stanu faktycznego kryterium 1, 2, 3
i4).

Przyznanie oceny kryterium spetnione czesciowo uzasadniajg nastepujgce zastrzezenia.
Monitorowanie programu studidéw i zatozonych efektéw uczenia sie nie jest prowadzone w petni
wiasciwie. Opis niektérych kierunkowych efektéw uczenia sie oraz ich uszczegétowienie w formie
przedmiotowych efektéw uczenia sie, a takze opis niektdrych tresci programowych wybranych zajec
nie sg w petni wtasciwe i nie sg w petni zgodne z wymaganiami w zakresie zaawansowania poziomu
gtebokosci wiedzy oraz ztozonosci umiejetnosci dla charakterystyk pierwszego i drugiego stopnia
poziomu 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Dobdr i stosowane metody i sposoby oceny i weryfikacji efektow
uczenia sie nie s3 w petni zgodne ze wskazanymi w kartach zaje¢ (sylabusach). Ze wzgledu na
nieokreslenie kryteriéw doboru miejsc odbywania praktyk zawodowych oraz nieokreslenie kwalifikacji
i kompetencji opiekunéw praktyk zawodowych nie mozna uzna¢, ze organizacja praktyk zawodowych
zapewnia osiggniecie wszystkich efektdw uczenia sie okreslonych dla praktyk zawodowych. Dobdr
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kadry nauczycieli prowadzacych zajecia ze studentami w przypadku niektdrych zajec nie jest w petni
wiasciwy i nie zapewni prawidtowej realizacji tych zaje¢ oraz osiggniecie przez studentéw wszystkich
efektdw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

1. Zalecasie skuteczng realizacje procedur USZJK pod katem opracowywania i realizacji koncepcji
ksztatcenia na kierunku dietetyka i ustawicznego doskonalenia programu studiéw oraz
eliminacje nieprawidtowosci w procesie przygotowywania opisu efektéw uczenia sie, tresci
programowych wybranych zaje¢, doboru metod oceny i weryfikacji osiggnietych przez
studentéw efektdw uczenia sie oraz organizacji i przebiegu praktyk zawodowych, a takze
doboru kadry prowadzacej ksztatcenie na ocenianym kierunku studiow.

2. Zaleca sie wdrozenie skutecznych dziatan projakosciowych zapobiegajgcych powstawaniu
zdiagnozowanych bteddéw i nieprawidtowosci w przysztosci.

Przewodniczgca Zespotu oceniajgcego
Dr Edyta Sienkiewicz — Dianzenza
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