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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Robert Slusarz, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Jerzy Wéjtowicz, cztonek PKA

2. dr Beata Haor, ekspert PKA

3. Mateusz Wylaz, ekspert PKA ds. studenckich

4. Marcin Napierata, ekspert PKA ds. pracodawcow

5. Edyta Lasota-Betzek, sekretarz zespotu oceniajgcego PKA

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo prowadzonym w Akademii Nauk Stosowanych
im. Stanistawa Staszica w Pile, zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2023/2024. PKA po raz
kolejny ocenita jakos$¢ ksztatcenia na tym kierunku. Poprzednia ocena programowa ZO PKA miata
miejsce w 2017 r. i zakonczyta sie wydaniem oceny pozytywnej na podstawie Uchwaty Nr 580/2017
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 26 pazdziernika 2017 r. w sprawie powtdrnej oceny
programowej na kierunku pielegniarstwo prowadzonym w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej im.
Stanistawa Staszica w Pile na poziomie studiéw pierwszego stopnia.

Odbyta obecnie wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgca procedurg
oceny programowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Wizytacja zostata przeprowadzona w trybie
stacjonarnym. Raport ZO PKA opracowano po zapoznaniu sie z przedtozonym przez Uczelnie Raportem
samooceny oraz na podstawie przedstawionej w toku wizytacji dokumentacji, przeprowadzonych
hospitacji zaje¢, analizy losowo wybranych prac zaliczeniowych oraz dyplomowych, dokonanego
przegladu infrastruktury dydaktycznej, a takze spotkan i rozméw przeprowadzonych z Wtadzami
Uczelni, pracownikami, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz ze studentami
ocenianego kierunku.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 3



2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

pielegniarstwo

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek?

nauki o zdrowiu - 87% pkt ECTS

nauki medyczne - 13% pkt ECTS

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

6 semestrow, 181 pkt ECTS

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

1200 godzin, 46 pkt ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

111 -
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 4205 -
prowadzacych zajecia i studentow*
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 126 )
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 151 )
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw 1

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studiow na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Nazwa kierunku studiow

pielegniarstwo

Poziom studiéw
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek>®

nauki o zdrowiu - 86% pkt ECTS

nauki medyczne - 14% pkt ECTS

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

4 semestry, 125 pkt ECTS

Wymiar praktyk zawodowych’ /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

200 godzin, 10 pkt ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

62 -
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1300 -
prowadzacych zajecia i studentow?®
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 121 )
prowadzacych zajecia i studentéow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 98 )
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow .

SW przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktorej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studiow na kierunku

6 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

7 Prosze podac¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
8 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespoét

Szczegoétowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow:

. . .. Kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie ¥ P

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody | Kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej | Kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | Kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | Kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | Kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

9 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studidw rdznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | Kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéw

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Ksztatcenie studentéw w Uczelni na kierunku pielegniarstwo na poziomie studiéw pierwszego stopnia
realizowane jest od 2004 roku, a na poziomie drugiego stopnia — od 2019 roku. Aktualnie prowadzone
jest w ramach Katedry Pielegniarstwa.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo studia pierwszego i drugiego stopnia nawigzujg
do misji, a takze Strategii Rozwoju PWSZ im. Stanistawa Staszica w Pile na lata 2015 — 2025, ktéra
zostata przyjeta na mocy Uchwaty NR XXVII/175/14 Senatu PWSZ im. Stanistawa Staszica w Pile z dnia
18 grudnia 2014 r. Jej cel generalny zaktada zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia, badan
naukowych i proinwacyjnego oddziatywania na s$rodowisko spoteczno-gospodarcze pdtnocnej
Wielkopolski. Natomiast trzy cele strategiczne dotyczg wysokiej jakosci ksztatcenia, badan naukowych
dla inteligentnego i zrédwnowazonego rozwoju oraz kreowania innowacyjnosci poprzez relacje
z otoczeniem. Zrealizowanie misji Uczelni, przektadajgce sie na zapewnienie najwyzszej jakosci
ksztatcenia, pracy naukowo-badawczej i wychowawczej oraz czynne uczestnictwo w europejskiej
przestrzeni edukacyjnej i badawczej w ramach Europejskich Ram Kwalifikacji, spoteczno$¢ Uczelni
traktuje zarowno jako powinnos$¢, jak i wyzwanie.

Koncepcja i cele ksztatcenia w zakresie studidow pierwszego i drugiego stopnia na kierunku
pielegniarstwo sg zgodne ze Strategig i Misjg Akademii Nauk Stosowanych im. Stanistawa Staszica
w Pile (ANS w Pile) oraz kreowang politykg jakosci. Mieszczg sie one w dyscyplinach, do ktdérych
kierunek zostat przyporzadkowany, czyli do dyscyplin nauki o zdrowiu oraz nauki medyczne. Jako$¢
ksztatcenia w Katedrze Pielegniarstwa, gdzie realizowane jest ksztatcenie studentéw kierunku
pielegniarstwo, wpisuje sie w polityke jakosci Uczelni.

ANS w Pile przygotowuje absolwenta kierunku pielegniarstwo studia pierwszego i drugiego stopnia do
samodzielnej realizacji funkcji zawodowych. W trakcie ksztatcenia teoretycznego student zdobywa
wiedze zawodowq niezbedng do planowania, organizowania i sprawowania opieki zdrowotnej oraz
oceny dziatan z tym zwigzanych. Z kolei w ramach ksztatcenia praktycznego student nabywa
kompetencje i doswiadczenie niezbedne do realizowania kompleksowej opieki zdrowotnej
w odniesieniu do o0séb w rdinym stanie zdrowia, w tym wspodtdziatania z cztonkami
interdyscyplinarnych zespotéw. Zostaje on takze przygotowany do ustawicznego samoksztatcenia
i rozwoju zawodowego.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo sg zorientowane na potrzeby zawodowego
rynku pracy zwigzane z niedoborem kadry pielegniarskiej, zaréwno w wymiarze krajowym, jak
i lokalnym. Uczelnia stwarza warunki dla ksztatcenia mtodziezy blisko miejsca swojego zamieszkania,
wychodzac naprzeciw oczekiwaniom mieszkancéw regionu i dynamicznym potrzebom wspétczesnego
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rynku pracy. Uczelnia stuzy rozwojowi regionu poprzez oferowanie kierunku studiéw, ktdrego
absolwenci prezentujg wysoki poziom kompetencji zawodowych i stwarzajg szanse na zaspokojenie
zapotrzebowania dyrekcji podmiotow leczniczych na wykwalifikowang kadre pielegniarek/pielegniarzy
w systemie ustug medycznych.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo uwzgledniajg dynamiczny rozwéj zawodu
pielegniarki, w tym rowniez ciggte rozszerzanie zakresu jej kompetencji zawodowych. Z tego powodu
realizowane przez Uczelnie programy studiéw na studiach pierwszego i drugiego stopnia bazujg na
aktach prawnych regulujgcych ksztatcenie na kierunku pielegniarstwo oraz na wspétpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Programy studiéw podlegajg takze ciggtemu doskonaleniu.
Zostaty one okreslone we wspdtpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi, do ktérych
zalicza sie m.in. przedstawicieli podmiotdw leczniczych, nauczycieli, studentéw i absolwentéw.
Uczestniczg oni w przegladzie i ocenie programéw studidw oraz zgodnosci opisu zaktadanych efektow
uczenia sie z potrzebami i oczekiwaniami srodowiska spoteczno-gospodarczego. Uczelnia monitoruje
takze losy zawodowe swoich absolwentéw, ktérzy bez przeszkdd otrzymujg oferty zatrudnienia.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo skupiajg sie na ksztatceniu wysoko
wykwalifikowanej kadry pielegniarskiej, rozwoju jej kompetencji zawodowych, co stanowi takze
odpowiedz na zmieniajgce sie potrzeby epidemiologiczno-demograficzne kraju. W tym celu witadze
Uczelni systematycznie doskonalg baze dydaktyczng, warunki ksztatcenia w ramach zajec
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, w tym w ramach symulacji medycznej oraz zapewniajg
realizacje praktyk $rédrocznych w renomowanych placéwkach medycznych Uwzgledniajg takze
nauczanie i uczenie sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Ponadto wspierajg
rozwdj zawodowy i naukowy nauczycieli. Uczelnia dzieki zaangazowaniu spotecznosci akademickiej
oraz interesariuszy z otoczenia spoteczno-gospodarczego, buduje konkurencyjng pozycje absolwenta
na rynku pracy poprzez doskonalenie programéw studiéw, wsparcie absolwenta w rozwoju
kompetencji zawodowych, a takze wysokg jako$¢ pracy nauczycieli akademickich. Nauczyciele poza
dziatalnoscig dydaktyczng prowadzg aktywnos¢ badawcza, podnosza swoje kwalifikacje zawodowe,
zdobywajg stopnie naukowe, publikujg w czasopismach przypisanych do dyscyplin naukowych, do
ktérych zostat przyporzadkowany kierunek studidow, uczestniczg czynnie i organizujg konferencje
naukowo-szkoleniowe. Uczelnia przygotowuje takze studenta do stosowania dowodu naukowego
w obszarze dziatalnosci zawodowej wtasciwej dla kierunku pielegniarstwo poprzez udziat
w konferencjach, przynaleznesé-de aktywnos¢ w kotach naukowych.

W trakcie tworzenia koncepcji ksztatcenia uwzglednia sie takze wzorce z uczelni zagranicznych.
Nauczyciele i studenci majg mozliwo$¢ wyjazdu na staze i zajecia do uczelni partnerskich uczelni
w ramach programu Erasmus+.

Zgodnie z przedstawionym raportem samooceny Uczelnia przyporzadkowata kierunek pielegniarstwo
studia pierwszego stopnia do dwdch dyscyplin: nauki o zdrowiu oraz nauki medyczne. Jako dyscypline
wiodacg wskazano nauki o zdrowiu, w ramach ktdrej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia
sie i okreslono procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodgcej w ogdlnej liczbie
punktéw ECTS, wymaganej do ukonczenia studiéw na kierunku (odpowiednio 87%, 157 punktéw).
Z kolei w ramach dyscypliny nauki medyczne okreslono procentowy udziat liczby punktéw ECTS
w ogolnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studiéw na 13% (24 punkty).

W przypadku studidow drugiego stopnia kierunek pielegniarstwo takze zostat przyporzagdkowany do
dwéch dyscyplin: nauki o zdrowiu oraz nauki medyczne. Jako dyscypline wiodacg wskazano nauki
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o zdrowiu, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie i okreslono procentowy
udziat liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej w ogdlnej liczbie punktéw ECTS, wymaganej do
ukonczenia studidw na kierunku (odpowiednio 86%, 108 punktéw). Z kolei w ramach dyscypliny nauki
medyczne okreslono procentowy udziat liczby punktéw ECTS w ogdlnej liczbie punktéw ECTS
wymaganej do ukoniczenia studiow na 14% (17 punktow).

Kierunkowe efekty uczenia sie przypisane do poszczegdlnych grup zajec sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo oraz profilem praktycznym na studiach pierwszego i drugiego
stopnia. Efekty uczenia sie sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami
w zakresie dyscyplin: nauki o zdrowiu i nauki medyczne, do ktérych Uczelnia przyporzadkowata
kierunek. Ponadto sg rowniez zgodne ze stanem praktyki w obszarach pielegniarskiej dziatalnosci
zawodowej oraz zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku pielegniarstwo. Efekty uczenia sie
sg mozliwe do osiggniecia, sformutowane w sposdb zrozumiaty i umozliwiajgcy dokonywanie ich
weryfikacji.

Efekty uczenia sie dla studiéw pierwszego stopnia uwzgledniajg uniwersalne charakterystyki 6.
poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji, a dla studidow drugiego stopnia - uniwersalne charakterystyki 7.
poziomu drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji. Przedstawiajg peten zestaw efektéw uczenia sie
wskazanych w aktualnym standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
pielegniarki dla studiéw pierwszego i drugiego stopnia. W przypadku studiéw drugiego stopnia
rekomenduje sie nadanie odrebnego kodowania efektom uczenia sie przypisanym do zaje¢ w ramach
modutu uzupetniajgcego, podczas okreslania ich przyporzgdkowania do grup zaje¢ w programie
studidow oraz do uniwersalnych charakterystyk 7. poziomu drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji.
Pozwoli to na precyzyjne wskazanie efektéw uczenia sie spoza standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki dla studiéw drugiego stopnia.

Efekty uczenia sie na studiach pierwszego stopnia uwzgledniajg w szczegdlnosci umiejetnosci
praktyczne, komunikowania sie w jezyku obcym i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci
zawodowej pielegniarki. Zostaty one okres$lone dla poszczegdlnych grup zajeé, tj. nauk podstawowych,
nauk spotecznych i humanistycznych, nauk w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej oraz nauk
w zakresie opieki specjalistycznej. Efekty uczenia sie na poziomie studidw pierwszego stopnia
dotyczace zajeé praktycznych i praktyk zawodowych zostaty przypisane do nauk w zakresie podstaw
opieki pielegniarskiej i nauk w zakresie opieki specjalistycznej. Efekty uczenia sie przypisane do jezyka
angielskiego umozliwiajg osiggniecie poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego i obejmujg jezyk sprofilowany zawodowo. Zaktadane efekty uczenia sie na poziomie
studidow pierwszego stopnia na kierunku pielegniarstwo prowadzg do uzyskania prawa wykonywania
zawodu pielegniarki oraz pozwalajg na podjecie pracy w tym zawodzie na obszarze Unii Europejskiej.
Efekty uczenia sie dla studiéw drugiego stopnia sg zwigzane ze specjalistycznym przygotowaniem do
realizacji zawodu pielegniarki i wtasciwym dla uzyskania tytutu magistra pielegniarstwa, jak rdwniez
uwzgledniajg w szczegdlnosci kompetencje , ktére przejawiajg sie w upowszechnianiu wynikéow badan
naukowych istotnych dla rozwoju praktyki pielegniarskiej poprzez udziat w dziatalnosci naukowe;j
studenckich két naukowych istniejgcych w strukturach organizacyjnych Katedry Pielegniarstwa,
indywidualnej dziatalnosci pod kierunkiem nauczyciela akademickiego, komunikowaniu sie w jezyku
obcym i kompetencjach spotecznych niezbednych w dziatalnosci raukewej zawodowej pielegniarki.
Zaktadane efekty uczenia sie na studiach drugiego stopnia zostaty okreslone dla poszczegdlnych grup
zaje¢, tj. nauk spotecznych i humanistycznych, zaawansowanej praktyki pielegniarskiej, badan
naukowych i rozwoju pielegniarstwa. Efekty uczenia sie dla praktyk zawodowych zostaty przypisane do
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modutu nauk spotecznych i humanistycznych oraz zaawansowanej praktyki pielegniarskiej,
w kontekscie orientacji na oczekiwania i potrzeby otoczenia zewnetrznego, w tym w szczegdlnosci
rynku pracy. Efekty uczenia sie przypisane do jezyka angielskiego umozliwiajg osiggniecie poziomu B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego i obejmujg jezyk sprofilowany zawodowo.

Studentom bedgcym absolwentami studidw pierwszego stopnia na kierunku pielegniarstwo, ktdrzy
rozpoczeli ksztatcenie przed rokiem akademickim 2016/2017 i nie ukonczyli kursu specjalistycznego,
o ktérym mowa w art. 15a ust. 2 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej
(Dz. U.z2021r. poz. 479, z pdzn. zm.), Uczelnia umozliwia osiggniecie szczegétowych efektéw uczenia
sie okreslonych dla studiéw pierwszego stopnia w zakresie wystawiania recept na leki, srodki
spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego i wyroby medyczne, niezbedne do kontynuacji
leczenia w ramach realizacji zlecen lekarskich w ramach modutu uzupetniajgcego — Mechanizm
dziatania lekéw, wypisywania recept i zlecen na leki oraz substancje specjalnego przeznaczenia.

Efekty uczenia sie na studiach drugiego stopnia uwzgledniajgce umiejetnosci w zakresie
upowszechniania wynikéw badan naukowych i wykorzystywania ich dla rozwoju praktyki
pielegniarskiej, zostaty w szczegdlnosci okreslone dla modutéw zaje¢ obejmujgcych badania naukowe
i rozwdj pielegniarstwa oraz zaawansowang praktyke pielegniarska, pozwalajacych na uwzglednienie
zasad praktyki opartej na dowodach naukowych w medycynie (EBM — Evidence Based Medicine)
i w pielegniarstwie (EBNP — Evidence Based Nursing Practice).

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zalecern naleZzy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1°(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo studia pierwszego i drugiego stopnia sg zgodne
ze strategia uczelni oraz politykg jakosci, uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej witasciwych dla kierunku. Ponadto s3 one zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy oraz zostaty
okreslone we wspotpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.

10W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych pozioméw studidw rdznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo studia pierwszego i drugiego stopnia mieszcza
sie w dyscyplinach: nauki o zdrowiu oraz nauki medyczne, do ktérych zostat przyporzadkowany
kierunek.

Efekty uczenia sie na kierunku pielegniarstwo na poziomie studidw pierwszego oraz drugiego stopnia
sg zgodne z koncepcjg, celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym studiéw, a takze z 6 oraz 7
poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji. Efekty uczenia sie sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem
wiedzy, jej zastosowaniami w zakresie dyscyplin nauki o zdrowiu i nauki medyczne, stanem praktyki
w obszarach dziatalno$ci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wiasciwych dla
kierunku pielegniarstwo. Uwzgledniajg w szczegdlnosci umiejetnosci praktyczne, komunikowania sie
w jezyku obcym i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnos$ci zawodowej wtasciwej dla kierunku
pielegniarstwo oraz sg mozliwe do osiggniecia. Jednoczesnie sformutowane sg w sposéb zrozumiaty,
pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Efekty uczenia sie okreslone na poziomie studidw pierwszego i drugiego stopnia zawierajg petny zakres
kierunkowych efektéw uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia przygotowujgcych do
wykonywania zawodu pielegniarki.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Program studidw pierwszego i drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo jest zgodny z praktycznym
profilem studiow. Tresci programowe na studiach pierwszego i drugiego stopnia sg adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzgledniajg wiedze i jej zastosowanie w zakresie dyscyplin: nauki o zdrowiu oraz
nauki medyczne. Zostaty one przydzielone do grup kierunkowych efektéw uczenia sie, ktérym
przypisano wymagang standardami minimalng liczbe godzin oraz minimalng liczbe punktéw ECTS.
Tresci programowe sg adekwatne do norm, zasad oraz obecnego stanu praktyki z obszaru dziatalnosci
zawodowej pielegniarek i zawodowego rynku pracy w zakresie Swiadczen pielegniarskich. Obejmuja
peten zakres tresci programowych zawartych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu pielegniarki.

Uczelnia opracowata dla kierunku pielegniarstwo programy studiéw stacjonarnych zaréwno dla
studidw pierwszego stopnia oraz studiow drugiego stopnia. Czas trwania kazdego z poziomodw studiéw,
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nakfad pracy studenta mierzony tgczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukonczenia studiéw oraz
nakfad pracy niezbedny do osiaggniecia efektéw uczenia sie w ramach poszczegdlnych zajeé, zostaty
oszacowane poprawnie. Programy studidw zawierajg grupy zaje¢/moduty, ktorym przyporzgdkowane
zostaty liczby godzin i liczby punktéw ECTS.

Czas trwania ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia wynosi 6 semestrow. Liczba godzin zajec
realizowana w ciggu catego cyklu ksztatcenia wynosi 4780, a nakfad pracy studentéw oszacowano na
181 punktéw ECTS. Umozliwia to studentom osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie oraz
uzyskanie kwalifikacji niezbednych do wykonywania zawodu pielegniarki/pielegniarza. Liczba godzin
w ramach poszczegdlnych grup zaje¢ wynosi: nauki podstawowe — 560 godzin (21 ECTS), nauki
spoteczne i humanistyczne z jezykiem angielskim — 420 godzin (17 ECTS), nauki w zakresie podstaw
opieki pielegniarskiej — 600 godzin (22 ECTS), nauki w zakresie opieki specjalistycznej — 900 godzin (34
ECTS). Zajecia praktyczne realizowane sg w wymiarze 1100 godz. (41 pkt ECTS) a praktyki zawodowe —
1200 godz. (46 pkt ECTS). Na studiach pierwszego stopnia w ramach zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia student uzyskuje 126 pkt ECTS (4205
godzin). Program studiéw obejmuje zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne w wymiarze 2800
godz. Liczba punktéw ECTS, ktéra zostata przyporzagdkowana tym zajeciom wynosi 151, co stanowi
83,4% liczby punktéw ECTS koniecznej do ukonczenia studiéw. Uczelnia przewidziata w ramach
programu studiéw pierwszego stopnia realizacje godzin zaje¢ okreslanych jako samoksztatcenie.
Rekomenduje sie odwotywanie sie w programie studiéw i sylabusach zaje¢ do wskazywania
wspomnianej grupy zaje¢ jako pracy wfasnej studenta pod kierunkiem nauczyciela. Umozliwi to
optymalng weryfikacje rzeczywistej liczby godzin zaje¢ zaplanowanych przez uczelnie do realizacji jako
pracy wiasnej studenta pod kierunkiem nauczyciela, w oparciu o standard ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki. Liczba godzin zaje¢ okreslanych jako
samoksztatcenie wynika z oszacowania naktadu pracy studenta i jest wskazywana zazwyczaj
w kartach/sylabusach zaje¢ w ramach bilansu godzin i punktéw ECTS. Uczelnia przewidziata w ramach
programu studiéw pierwszego stopnia realizacje 575 godzin pracy wtasnej studenta pod kierunkiem
nauczyciela w grupach zaje¢ A, B, C, D, czyli zgodnie ze standardem ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu pielegniarki tacznie nie wiecej niz 755 godzin. W ramach grup zaje¢ A i B
zaplanowano 235 godzin, a grup zajec¢ Ci D — 340 godzin. Rekomenduje sie zmniejszenie liczby godzin
pracy witasnej studenta pod kierunkiem nauczyciela w ramach grup zaje¢ A i B do 230 godzin, jak
wskazuje standard ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu pielegniarki, na rzecz
ewentualnego zwiekszenia liczby godzin w grupach zaje¢ Ci D.

Jako obowigzkowe do realizacji przez studenta w programie studiow pierwszego stopnia sg zajecia
z wychowania fizycznego w wymiarze 60 godz. (0 pkt ECTS). Program studiéw obejmuje zgodnie ze
standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki zajecia z grupy zajec
B. Nauki spoteczne i humanistyczne, w ramach ktoérej realizowane s3 zajecia z jezyka angielskiego
w wymiarze 120 godz. (7 pkt ECTS) na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego. Ksztatcenie jezykowe odbywa sie zgodnie z profilem zawodowym kierunku pielegniarstwo
w oparciu o stownictwo specjalistyczne.

Program studiéw zgodnie ze standardem ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
pielegniarki umozliwia wybor zajec (1 pkt ECTS) w ramach ¢wiczen z: jezyka migowego (30 godzin) lub
wspotpracy w zespotach opieki zdrowotnej (30 godzin), co pozwala studentom na elastyczne
ksztattowanie $ciezki ksztatcenia. Na studiach pierwszego stopnia za przygotowanie pracy dyplomowej
i przygotowanie do egzaminu dyplomowego (czesci teoretycznej i praktycznej), student otrzymuje
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tacznie 7 punktédw ECTS. W programie studidw pierwszego stopnia zostaty uwzglednione zajecia
ksztattujgce umiejetnosci praktyczne realizowane w warunkach symulowanych w Centrum Symulacji
Medycznych (CSM). Dotyczg one ¢wiczen z podstaw pielegniarstwa, badania fizykalnego, podstaw
ratownictwa medycznego oraz minimum 5% godzin przewidzianych do realizacji w odniesieniu do zaje¢
praktycznych wskazanych w standardzie ksztatcenia. Uczelnia zaplanowata 80 godzin zajeé
praktycznych w CSM.

Na studiach pierwszego stopnia zajecia w zakresie opieki specjalistycznej, poprzedzone s3 realizacja
modutéw zaje¢ z zakresu nauk podstawowych, spotecznych i humanistycznych oraz nauk zakresie
podstaw opieki pielegniarskiej. Zajecia w warunkach symulowanych niskiej wiernosci poprzedzaja
zdobywanie przez studentéw umiejetnosci praktycznych w warunkach naturalnych, w ramach zajec
praktycznych i praktyk zawodowych. Harmonogram zaje¢ uwzglednia najpierw zajecia teoretyczne,
nastepnie ksztattujgce umiejetnosci praktyczne, w tym realizowane w warunkach symulowanych
w Centrum Symulacji Medycznych, a nastepnie w podmiotach leczniczych.

Rekomenduje sie dokonanie zmiany sekwencji w zakresie realizacji zaje¢ na studiach pierwszego
stopnia z podstawowej opieki zdrowotnej - wczesniej niz w czwartym semestrze; geriatrii
i pielegniarstwa geriatrycznego - wczesniej niz w széstym semestrze oraz podstaw ratownictwa
medycznego - pdzniej niz w pierwszym semestrze. Pozwoli to na optymalne osigganie przez studentow
efektdw uczenia sie w ramach rdézinych zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne w cyklu
ksztatcenia.

Zgodnie ze standardem ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu pielegniarki w ramach
studidow pierwszego stopnia prowadzone s3 zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$é. W czasie ich realizacji stosowana jest platforma MS Teams. Traktowane sg one jako
uzupetniajgce wobec zajeé¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia. W ramach tej metody ksztatcenia uzyskiwanych jest 10 punktéw ECTS (180
godzin), co zgodnie ze standardem ksztatcenia dla kierunku pielegniarstwo nie jest wieksze niz 10%
liczby punktéw ECTS koniecznej do ukonczenia studidéw. Metody i techniki ksztatcenia na odlegtosc¢
wykorzystywane sg wytgcznie do prowadzenia wyktadéw/wyktadéw w czesci klinicznej zajec takich jak:
mikrobiologia i parazytologia (wyktad, 30 godzin/1 ECTS), choroby wewnetrzne i pielegniarstwo
internistyczne | (wyktad, czes¢ kliniczna, 20 godzin/1 ECTS), pediatria i pielegniarstwo pediatryczne |
(wyktad, czesé kliniczna, 20 godzin/1 ECTS), chirurgia i pielegniarstwo chirurgiczne | (wyktad, cze$é
kliniczna, 20 godzin/1 ECTS), potoznictwo, ginekologia i pielegniarstwo potozniczo-ginekologiczne |
(wyktad, czesc¢ kliniczna, 15 godzin/1 ECTS), psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne | (wyktad, cze$é
kliniczna, 15 godzin/1 ECTS), anestezjologia i pielegnowanie w zagrozeniu Zycia | (wyktad, cze$é
kliniczna, 15 godzin/1 ECTS), neurologia i pielegniarstwo neurologiczne | (wyktad, czes¢ kliniczna, 15
godzin/1 ECTS), geriatria i pielegniarstwo geriatryczne | (wyktad, cze$é kliniczna, 15 godzin/1 ECTS),
opieka paliatywna | (wyktad, czes¢ kliniczna, 15 godzin/1 ECTS).

Czas trwania ksztatcenia na studiach drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo wynosi 4 semestry.
Liczba godzin zajec realizowana w ciggu catego cyklu wynosi 1408, a naktad pracy studentow
oszacowano na 125 punktow ECTS. Umozliwia to studentom osiggniecie zaktadanych efektow uczenia
sie oraz uzyskanie tytutu zawodowego magistra pielegniarstwa. Liczba godzin w ramach
poszczegdlnych grup zajeé¢ wynosi: nauki spoteczne i humanistyczne — 323 godziny (26 ECTS), badania
naukowe i rozwadj pielegniarstwa — 230 godzin (38 ECTS), zaawansowana praktyka pielegniarska — 625
godzin (49 ECTS), praktyka zawodowa - 200 godzin (10 ECTS).
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Zgodnie ze standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki
studentom bedacym absolwentami studiéw pierwszego stopnia, ktérzy rozpoczeli ksztatcenie przed
rokiem akademickim 2016/2017 i nie ukonczyli kursu specjalistycznego, o ktérym mowa w art. 15a ust.
2 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 479, z pdzin.
zm.), uczelnia umozliwia osiggniecie szczegétowych efektéw uczenia sie okreslonych dla studiow
pierwszego stopnia w zakresie wystawiania recept na leki, Srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia
zywieniowego i wyroby medyczne, niezbedne do kontynuacji leczenia w ramach realizacji zlecen
lekarskich podczas zaje¢ w module uzupetniajagcym — Mechanizm dziatania lekéw, wypisywania recept
i zlecen na leki oraz substancje specjalnego przeznaczenia. Jest on realizowany w trakcie | semestru
studidw w wymiarze 30 godzin (10 godzin wyktaddw, 20 godzin ¢éwiczen; 2 ECTS).

Na studiach drugiego stopnia w ramach zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia student uzyskuje 121 pkt ECTS (1300 godzin). Program studiow
obejmuje zajecia lub grupy zajec¢ ksztattujgce umiejetnosci praktyczne w wymiarze 955 godz. Liczba
punktéw ECTS, ktéra zostata przyporzadkowana tym zajeciom wynosi 98, co stanowi 78,4% liczby
punktow ECTS koniecznej do ukoriczenia studiow.

Zgodnie ze standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki, 150
godzin zaje¢ (12 punktéw ECTS) do dyspozycji uczelni przeznaczono na realizowanie zajec
uzupetniajgcych efekty uczenia sie w grupach zaje¢ A, B i C, w tym réwniez 95 godzin na zajecia
fakultatywne dla studentéow takie jak: | semestr (30 godzin, 2 punkty ECTS, zajecia fakultatywne):
Promocja zdrowia i profilaktyka w pediatrii; Promocja zdrowia i profilaktyka w miejscu pracy; Il semestr
(35 godzin, 3 punkty ECTS, zajecia fakultatywne): Symulacja medyczna w pielegniarstwie; Zarzadzanie
jakoscig w pielegniarstwie; Komunikacja interpersonalna; Ill semestr (30 godzin, 2 punkty ECTS, zajecia
fakultatywne): Standaryzacja w pielegniarstwie; Dieta w wybranych jednostkach chorobowych;
Aktywnosc fizyczna w promocji zdrowia i profilaktyce. Zajeciom fakultatywnym przypisano 7 punktéw
ECTS, czyli zgodnie ze standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki
jest to nie mniej niz 5% liczby punktéw ECTS koniecznej do ukonczenia studiéw.

Za przygotowanie pracy magisterskiej i przygotowanie do egzaminu dyplomowego, sktadajgcego sie
z czesci teoretycznej i praktycznej, student otrzymuje 22 punktéw ECTS. W programie studidw
przewidziano zajecia zwigzane z badaniami naukowymi i rozwojem pielegniarstwa takie jak: badania
naukowe w pielegniarstwie, praktyka pielegniarska oparta na dowodach naukowych, statystyka
medyczna, informacja naukowa, pielegniarstwo w perspektywie miedzynarodowej, seminarium
magisterskie. Zajeciom tym przypisano 38 punktéw ECTS. Program studidow drugiego stopnia, zgodnie
ze standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki, zaktada realizacje
zaje¢ z jezyka angielskiego w wymiarze 90 godzin na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego. Ksztatcenie jezykowe odbywa sie zgodnie z profilem zawodowym kierunku
pielegniarstwo w oparciu o stownictwo specjalistyczne. Zajeciom tym przypisano 7 punktéw ECTS.

Zgodnie ze standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarstwo
w ramach studiéw drugiego stopnia prowadzone s zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé. W czasie ich realizacji stosowana jest platforma MS Teams. Traktowane sg
one jako uzupetniajgce wobec zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych
0s0b prowadzacych zajecia. W ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ uzyskiwanych jest 11 punktéw ECTS (130 godzin), co nie jest wieksze niz 10% liczby punktow
ECTS koniecznej do ukonczenia studiéw. Metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ wykorzystywane
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sg wytgcznie do prowadzenia wyktadow/wyktadéw w czesci klinicznej zaje¢ takich jak: opieka
i edukacja zdrowotna w niewydolnosci krgzenia i zaburzeniach rytmu serca (wyktad, 10 godzin/1 ECTS),
opieka i edukacja zdrowotna w nadcisnieniu tetniczym (wyktad, 10 godzin/1 ECTS), opieka i edukacja
zdrowotna w niewydolnosci oddechowej (wyktad, 10 godzin/1 ECTS), opieka i edukacja zdrowotna
w leczeniu nerkozastepczym (wyktad, 15 godzin/1 ECTS), opieka i edukacja zdrowotna w cukrzycy
(wyktad, 10 godzin/1 ECTS), opieka i edukacja zdrowotna w chorobie nowotworowej, (wyktad, 15
godzin/1 ECTS), opieka i edukacja zdrowotna w ranach przewlektych i przetokach (wyktad, 15 godzin/1
ECTS), opieka i edukacja zdrowotna w leczeniu zywieniowym (wyktad, 10 godzin/1 ECTS), opieka
i edukacja zdrowotna w tlenoterapii ciggtej i wentylacji mechanicznej (wyktad, 15 godzin/1 ECTS),
opieka i edukacja zdrowotna w zaburzeniach uktadu nerwowego (wyktad, 10 godzin/1ECTS), opieka
i edukacja zdrowotna w zaburzeniach zdrowia psychicznego (wyktad, 10 godzin/1ECTS).

Sekwencja grup zajec i zaje¢ w programie studidow drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo jest
spdjna ze wskazanymi do osiggniecia efektami uczenia sie. Koncepcja zaje¢ uwzglednia najpierw zajecia
teoretyczne, nastepnie praktyczne realizowane w pracowniach Centrum Symulacji Medycznych lub
w podmiotach leczniczych. Program studiéw stacjonarnych drugiego stopnia na kierunku
pielegniarstwo zawiera wymagane proporcje zaje¢ teoretycznych i praktycznych, a ich usytuowanie
umozliwia osiaggniecie zatozonych efektéw uczenia sie i uzyskanie wymaganej struktury kwalifikacji
absolwenta. Tresci programowe w wiekszosci modutéw dotyczg szeroko rozumianego prowadzenia
badan, poszukiwania dowodéw naukowych. Przewidziano zajecia stuzgce ksztattowaniu kompetencji
miekkich oraz umiejetnosci, ktére odnoszg sie do wspdtczesnych problemédw demograficznych
i zdrowotnych spoteczenstwa, potrzeb spotecznych w zakresie edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia.

Kazde zajecia na studiach pierwszego i drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo posiadaja
opracowany sylabus, ktéry podlega corocznej aktualizacji. Zawiera on m.in.: nazwe modutu zajec
w jezyku polskim i angielskim; imie, nazwisko osoby prowadzacej zajecia; rok, semestr i kierunek
studiow; formy realizacji zaje¢ wraz ze wskazaniem odpowiadajgcej im liczby godzin; bilans punktow
ECTS w oparciu o oszacowanie nakfadu pracy studenta; tresci programowe z odniesieniem do efektéw
uczenia sie; opis zajeé¢; metody weryfikacji efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych; warunki i forme zaliczenia modutu zaje¢ z podanymi kryteriami ustalania
oceny, w tym oceny koncowej; literature podstawowa i uzupetniajgca.

Kazdy z semestréw na studiach pierwszego i drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo obejmuje
rézne formy zajec. Program studidw umozliwia realizacje efektéw uczenia sie w ramach kilku modutéw
zajeé, przy jednoczesnym zastosowaniu réznych form zajeé. W programach studidw przewidziane s3:
wyktady, éwiczenia, seminaria, praktyki zawodowe, a na studiach pierwszego stopnia praca wiasna
studenta pod kierunkiem nauczyciela, zajecia praktyczne, zajecia praktyczne symulowane. Stosowane
sg roznorodne metody ksztatcenia: podajace, a w odniesieniu do zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne, w celu zwiekszenia efektywnosci uczenia sie w programie studiéw pierwszego i drugiego
stopnia, uwzglednione zostaty aktywne formy zaje¢. Nalezg do nich m.in.: metody problemowe (burza
mazgow, obserwacja, dyskusja panelowa, metoda problemowa, studium przypadku, wykorzystujgce
réznorodne Zrddta informaciji, takie jak artykuty z czasopism naukowych, filmy dydaktyczne, fotografie,
rysunki, Zrodta internetowe); metody ekspresji i impresji nastawione na emocje i przezycia (metoda
symulacyjna); metody graficznego zapisu (plakat, mapa mysli, $niezna kula, mapa skojarzen).

Na kierunku pielegniarstwo w CSM prowadzone s3 zajecia w warunkach symulowanych niskiej,
posredniej i wysokiej wiernosci. W ramach metody symulacyjnej wykorzystywane sg techniki: ,See One
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— Do One”, 4 krokéw Peytona, ,Practice While Watching”, , Peer-to-peer”, ,Start-Stop-Continue”,
a takze symulacja posredniej wiernosci, symulacja narracyjna. Sekwencja zaje¢ w ramach ksztatcenia
metoda symulacji medycznej zostata tak opracowana, aby student nabywat umiejetnosci praktyczne
w warunkach kontrolowanych w CSM, a nastepnie doskonalit je w ramach zaje¢ klinicznych.
Stosowanie metod aktywizujgcych w czasie zaje¢ symulowanych wynika z dostepu do nowoczesnej
infrastruktury CSM oraz bazy scenariuszy symulacji medycznej oraz checklist.

Metody ksztatcenia zwigzane z nabywaniem umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym
umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego zgodnie z profilem
zawodowym na poziomie B2 (studia pierwszego stopnia)/B2+ (studia drugiego stopnia). Umozliwiajg
doskonalenie kompetencji w ramach jezyka specjalistycznego w pielegniarstwa, nabycie i doskonalenie
umiejetnosci komunikacyjnych z pacjentem i personelem medycznym. Kompetencje jezykowe
studenci mogg doskonali¢ réwniez poprzez aktywny udziat w programie Erasmus+ komunikujac sie ze
studentami i wyktadowcami z uczelni zagranicznych, ktérzy realizujg program studidw lub praktyki
zawodowe w Uczelni.

Metody ksztatcenia umozliwiajg przygotowanie studenta do upowszechniania wynikéw badan
naukowych w zakresie dyscyplin, do ktérych kierunek pielegniarstwo zostat przyporzadkowany t;j.
dyscypliny nauki o zdrowiu oraz nauki medyczne, stosowania witasciwych metod i narzedzi, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych. Metody ksztatcenia wykorzystywane w tym
zakresie w procesie nauczania sg réznorodne, dostosowane do specyfiki zaje¢ i zorientowane na
studenta.

Stosowane metody integrujg wiedze z réznych dziedzin, uczg myslenia problemowego i praktycznego
rozwigzywania problemoéw, sprawnego podejmowania decyzji, samodzielnego zajmowania
stanowiska, krytycznego myslenia zawodowego. Pozwalajg takze na rozpoznawanie indywidualnych
potrzeb studentdw, w tym studentdw z niepetnosprawnosciami. Wykorzystywane metody umozliwiajg
osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, niezbednych na rynku pracy, wtasciwych dla uzyskania odpowiednio tytutu licencjata
pielegniarstwa/magistra pielegniarstwa.

Studenci postugujg sie zaawansowanymi technikami informacyjno-komunikacyjnymi m. in. w procesie
tworzenia projektéow, prezentacji multimedialnych, wyszukiwania informacji na stronach
internetowych, korzystajg z komunikatorow internetowych, poczty elektronicznej. Ponadto sg one
wykorzystywane w ksztattowaniu kompetencji w zakresie jezyka obcego m.in.: poprzez analize
artykutéw  naukowych, informacji na stronach internetowych organizacji medycznych
miedzynarodowych. Uczelnia posiada wdrozone systemy informatyczne oraz zintegrowane ustugi
zewnetrzne zapewniajgce mozliwosci komunikacji studentéw z nauczycielami akademickimi.
Podstawowym kanatem komunikacji jest USOSmail, bedgcy modutem Uniwersyteckiego Systemu
Obstugi Studiow (USQOS), zapewniajgcy mozliwos¢ wewnetrznej komunikacji pomiedzy studentami
i pracownikami uczelni. Ponadto, Uczelnia posiada wdrozony zintegrowany system informacyjno-
komunikacyjny sktadajacy sie z platformy portalowej oraz platformy e-learningowej. Pozwala to na
udostepnianie materiatow dydaktycznych oraz realizacje szkolen i testéw on-line. Wszyscy pracownicy
i studenci posiadajg dostep do systemu Microsoft Office 365 wspomagajgcego komunikacje na
odlegtosé, wymiane danych oraz mozliwosci wspotpracy m. in. poprzez aplikacje MS Teams.

Metody ksztatcenia umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie, takze z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosé, do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw,

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 16



w tym studentéw z niepetnosprawnoscia, jak rowniez realizowanie indywidualnych sciezek ksztatcenia.
Wybrane wyktady odbywajg sie z wykorzystaniem MS Teams. W przypadku zaje¢ ksztattujgcych
umiejetnosci praktyczne metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ wykorzystywane sg pomocniczo.

Ksztattowanie umiejetnosci praktycznych w warunkach rzeczywistych swiadczen zdrowotnych jest
poprzedzone ksztattowaniem tych umiejetnosci w warunkach symulowanych w CSM. Zajecia
praktyczne i praktyki zawodowe sg integralng czescig ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia,
a praktyki zawodowe — na studiach drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo. Zajecia praktyczne sg
realizowane przed praktykami zawodowymi.

Zajecia praktyczne symulowane odbywajg sie warunkach symulacji w CSM, natomiast zajecia
praktyczne i praktyki zawodowe odbywajg sie w podmiotach wykonujgcych dziatalno$é leczniczg,
z ktorymi uczelnia zawarta umowy lub porozumienia i spetniajg one okreslone przez Uczelnie kryteria
doboru.

Efekty uczenia sie zaktadane dla zajec¢ praktycznych i praktyk zawodowych na studiach pierwszego oraz
praktyk zawodowych na studiach drugiego stopnia, sg zgodne z efektami uczenia sie okreslonymi
w programie studiow i dostepnymi w sylabusach. Tresci programowe okreslone dla zaje¢ praktycznych
i praktyk zawodowych na studiach pierwszego stopnia oraz praktyk zawodowych na studiach drugiego
stopnia, ich wymiar godzinowy i przyporzagdkowana im liczba punktéw ECTS sg zgodne ze standardem
ksztatcenia dla kierunku pielegniarstwo.

Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe odbywajg sie w miejscach, ktére sg zgodne z obowigzujgcym
standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki. Dobdr placéwek
ksztatcenia praktycznego zwigzany jest z lokalizacjg Uczelni, a przede wszystkim mozliwoscig realizacji
zatozonych w programie studiéw efektow uczenia sie dla studiéw pierwszego i drugiego stopnia. Liczba
miejsc odbywania ksztatcenia praktycznego jest adekwatna do liczby studentéw. Umiejscowienie zajec
praktycznych i praktyk zawodowych w programie studiow, jak réwniez dobdr miejsc ich odbywania,
zapewniajg osiggniecie przez studentow efektow uczenia sie.

Zajecia praktyczne sg prowadzone przez nauczycieli akademickich z prawem wykonywania zawodu
pielegniarki lub potoznej, ktérzy dysponujg doswiadczeniem zawodowym zdobyty poza uczelnig,
zgodnym z prowadzonymi zajeciami (praca na oddziatach bezposrednio powigzanych z realizowanymi
zajeciami). Opiekunem praktyk zawodowych jest osoba posiadajgca prawo wykonywania zawodu
pielegniarki lub potoznej, bedgca pracownikiem podmiotu leczniczego, w ktérym odbywa sie praktyka
i spetniajgca okres$lone przez Uczelnie kryteria doboru opiekuna do prowadzenia praktyk zawodowych.

Student realizuje praktyke zawodowg zgodnie z programem studidéw. Kontroli jej przebiegu z ramienia
uczelni oraz zaliczenia dokonuje nauczyciel akademicki — kierunkowy opiekun praktyk zawodowych —
powotany przez Rektora.

Student samodzielnie, po konsultacji z kierunkowym opiekunem praktyk zawodowych wybiera
placowke, w ktdrej chce odbywac praktyke zawodowg lub moze skorzystac z bazy placowek, z ktérymi
Uczelnia ma podpisane porozumienia na realizacje ksztatcenia praktycznego.

Zaliczenia praktyk zawodowych i wystawienia oceny dokonuje opiekun praktyk z ramienia Uczelni na
podstawie kryteridw oceny osiggniecia przedmiotowych efektdw uczenia sie oraz sktadowych oceny
koncowej modutu zaje¢ zatozonych w sylabusie. Dokumentacje nabycia umiejetnosci praktycznych,
zgodnych z sylabusem, stanowi Dzienniczek umiejetnosci praktycznych na kierunku pielegniarstwo,
odrebny dla studidéw pierwszego oraz drugiego stopnia. Ponadto Uczelnia monitoruje jakosc¢
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realizowanych zaje¢ poprzez prowadzenie anonimowych ankiet oceniajacych praktyki zawodowe przez
studentow.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie na studiach pierwszego i drugiego stopnia umozliwia
efektywne wykorzystanie czasu na udziat w zajeciach, samodzielne uczenie sie, weryfikacje efektéw
uczenia sie.

Wyktady dla czesci zaje¢ odbywajg sie za pomocg platformy e-learningowej Uczelni bgdz MS Teams.
Cwiczenia, seminaria, zajecia praktyczne symulowane odbywajg sie stacjonarnie z wykorzystaniem
bazy dydaktycznej Uczelni, w tym CSM. Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe realizowane sg
w warunkach rzeczywistych $wiadczen zdrowotnych, w podmiotach leczniczych. Liczba oséb w grupie
jest zgodna z Uchwatg Nr 24/V/2021 z dnia 25 marca 2021 r. KRASZPiP w sprawie okre$lenia
szczegdtowych zalecen dotyczacych liczebnosci grup studenckich na kierunku pielegniarstwo
i potoznictwo.

Zajecia w Katedrze Pielegniarstwa odbywajg sie od poniedziatku do pigtku. Harmonogram zajec
dostepny jest na stronie internetowej katedry oraz w USOS. Harmonogram zaje¢ zawiera wszystkie
moduty zaje¢, zgodnie z realizowanym w danym cyklu ksztatcenia planem studidw.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zalecern naleZzy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe w programach studidow pierwszego i drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo
sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualng wiedze i metodyke badan
z zakresu dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzgdkowany a takze aktualny stan praktyki
w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej i zawodowego rynku pracy. Tresci programowe sg
kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studidow i zapewniajg uzyskanie efektow
uczenia sie, a takze obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki.

Programy studiow pierwszego i drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo sg zgodne z regutami
i wymaganiami zawartymi w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
pielegniarki, w zakresie czasu trwania studidw, naktadu pracy mierzonego tgczng liczbg punktéw ECTS
konieczng do ukonczenia studiow, jak rowniez naktadu pracy niezbednego do osiggniecia efektéow
uczenia sie przypisanych do zaje¢, a takze pod wzgledem doboru form zaje¢ realizowanych
w poszczegdlnych grupach zajec.
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Metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez studentdw wszystkich
efektéw uczenia sie. W nauczaniu i uczeniu sie sg stosowane witasciwie dobrane $rodki i narzedzia
dydaktyczne wspomagajace osigganie przez studentdw efektéw uczenia sie. Stymulujg one studentéw
do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie. Zapewniajg one przygotowanie do
dziatalnosci zawodowej, w sposéb umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci praktycznych przez
studentdw, stosowanie wtasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku. Umozliwiajg takze
uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego — jezyka angielskiego na poziomie B2 na
studiach pierwszego stopnia oraz B2+ na studiach drugiego stopnia, w tym jezyka specjalistycznego.
Dobdr metod ksztatcenia na studiach drugiego stopnia umozliwia studentom osiggniecie efektéow
uczenia sie w zakresie upowszechniania wynikéw badan naukowych i wykorzystywania ich dla rozwoju
praktyki pielegniarskiej.

Metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ sa wykorzystywane na kierunku pielegniarstwo zgodnie
z wymaganiami okreslonymi w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
pielegniarki. Efekty uczenia sie zaktadane dla ksztatcenia praktycznego sg zgodne z efektami uczenia
sie przypisanymi do pozostatych zajec lub grup zajec.

Tresci programowe okreslone dla praktyk zawodowych, ich wymiar, przyporzadkowana liczba punktow
ECTS, a takze umiejscowienie praktyk w planie studidw i dobdér miejsc ich odbywania sie zapewniajg
osiggniecie przez studentéw efektow uczenia sie.

Program praktyk zawodowych, w tym wymiar i przyporzgdkowana im liczba punktéw ECTS, sposoby
dokumentowania ich przebiegu, zasady organizacji praktyk, dobdr ich miejsc realizacji, wymagania
w zakresie kompetencji, doswiadczenia i kwalifikacji opiekunéw praktyk sg zgodne z regutami
i wymaganiami zawartymi w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
pielegniarki.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

W ramach uchwaty Senatu Uczelni rok przed planowang rekrutacjg zostajg okreslone jej warunki
i zasady przeprowadzania. Na rok akademicki 2024/2025 zostaty one wskazane w Uchwale nr
XX1X/110/23 Senatu Akademii Nauk Stosowanych im. Stanistawa Staszica w Pile z dnia 15 czerwca 2023
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r. w sprawie warunkéw i trybu rekrutacji na | rok studidw pierwszego i drugiego stopnia oraz
jednolitych studiéw magisterskich w roku akademickim 2024/2025. Uchwata Senatu okresla takze
szczegdtowe warunki przyjecia kandydatédw na studia, ktdrzy uzyskali Swiadectwo lub inny dokument
W zagranicznym systemie o$wiaty, dyplom w ramach matury miedzynarodowej, matury europejskiej
lub sg cudzoziemcami. Rektor na drodze zarzadzenia okresla liczbe miejsc na dany rok akademicki na
poszczegdlnych kierunkach i formach studiow w ANS w Pile oraz limit miejsc dla oséb przyjetych
w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie. Zasady przyjmowania na pierwszy rok studidéw laureatéw
i finalistbw olimpiad stopnia centralnego oraz laureatéw konkurséw miedzynarodowych
i ogdélnopolskich okreslono w odrebnej uchwale Senatu Uczelni.

Rekomenduje sie uwzglednienie w warunkach rekrutacji na studia informacji o oczekiwanych
kompetencjach cyfrowych kandydatéw, wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz wsparciu uczelni w zapewnieniu
dostepu do tego sprzetu.

Rekrutacja na studia na kierunek pielegniarstwo przebiega wedtug okreslonego harmonogramu. Jest
ona prowadzona przez Uczelniang Komisje Rekrutacyjng, ktorg powotuje Rektor. Postepowanie
kwalifikacyjne jest realizowane w systemie Internetowej Rejestracji Kandydatow, a nadzor nad jego
przebiegiem sprawuje Rektor.

Podstawg przyjecia na studia pierwszego stopnia na kierunek pielegniarstwo jest posiadanie
Swiadectwa dojrzatosci lub $wiadectwa, o ktéorym mowa w art. 69 ust. 2 pkt. 4- 7 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, ztozenie kompletu dokumentéw w wyznaczonych terminach, w tym
zaswiadczenia lekarskiego wystawionego przez lekarza medycyny pracy, stwierdzajgcego brak
przeciwwskazan do podjecia studidw. Od kandydatéw na studia drugiego stopnia na kierunek
pielegniarstwo wymagane jest posiadanie dyplomu ukoriczenia studidw pierwszego stopnia na
kierunku pielegniarstwo, ztozenie kompletu dokumentdw w wyznaczonych terminach, w tym
zaswiadczenia lekarskiego wystawionego przez lekarza medycyny pracy, stwierdzajgcego brak
przeciwwskazan do studidw.

Postepowanie kwalifikacyjne na studia pierwszego stopnia na kierunku pielegniarstwo obejmuje
konkurs $wiadectw dojrzatosci. W ramach konkursu przyznawane sg punkty za oceny z nastepujgcych
przedmiotow: biologia, chemia lub fizyka, jezeli nie ma chemii. O przyjeciu na pierwszy rok studiow
pierwszego stopnia w Uczelni decyduje miejsce kandydata na liscie rankingowej, ustalane na
podstawie sumy punktédw uzyskanych podczas postepowania kwalifikacyjnego, w ramach okreslonego
limitu przyje¢ na dany kierunek i forme studiow. W przypadku duzej liczby kandydatéw z jednakowg
punktacjg Uczelniana Komisja Rekrutacyjna uwzglednia dodatkowo wyniki egzaminu maturalnego
z jezyka polskiego.

Postepowanie kwalifikacyjne na studia drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo obejmuje konkurs
dyplomoéw pierwszego stopnia na kierunku pielegniarstwo. Oceny z dyplomu ukonczenia studiéw
wyzszych podlegajg przeliczaniu na punkty. W przypadku uzyskania przez wiekszg liczbe kandydatéw
na studia drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo takiej samej liczby punktow, jak kandydat
znajdujacy sie na ostatnim miejscu do przyjecia, stosuje sie dodatkowe kryterium przyje¢ — wynik
egzaminu dyplomowego. Dla kandydatéw na studia, ktérzy pomimo zastosowania dodatkowego
kryterium, otrzymaja takg samg liczbe punktéw, jak kandydat znajdujgcy sie na ostatnim miejscu do
przyjecia, zastosowane zostanie dodatkowe kryterium — $rednia arytmetyczna ocen z egzamindw
w toku studidw, zaokraglona do trzech miejsc po przecinku.

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 20



Przyjecie na studia nastepuje w drodze wpisu na liste studentéw, ktérego dokonuje Uczelniana Komisja
Rekrutacyjna. Wyniki postepowania w sprawie przyjecia na studia sg jawne. Odmowa przyjecia na
studia nastepuje w drodze decyzji administracyjnej. Kandydatom, ktérzy nie zostali przyjeci na
pierwszy rok studidw przystuguje odwotanie.

Regulamin studidéw okresla warunki przeniesien studentéw, w tym z ANS w Pile do innej uczelni lub
z innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej oraz ze studiéw stacjonarnych na niestacjonarne. Student
moze ubiegad sie o przenoszenie i zaliczanie zajeé i praktyk zawodowych pod warunkiem stwierdzenia
zbieznosci uzyskanych efektéw uczenia sie z efektami uczenia sie obowigzujgcymi w Uczelni dla
odpowiedniego programu studidw. Regulamin studidw okresla takie warunki indywidualnej
organizacji studidw. Polega ona na ustaleniu indywidualnych zasad uczestnictwa w zajeciach i ich
zaliczania. Zmiany nie mogg dotyczy¢ kierunkowych efektdw uczenia sie oraz tresci programowych,
a jedynie organizacji zajec.

W Uczelni funkcjonuje Wewnetrzny System Potwierdzania Efektéw Uczenia Sie. Dotyczy on efektéw
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studidow. Nie sg one jednak potwierdzane dla
programu studidow na kierunku pielegniarstwo. Wobec studentéw kierunku pielegniarstwo studia
pierwszego i drugiego stopnia nie sg wdrazane procedury zaliczania na poczet praktyki zawodowej
czynnosci wykonywanych w szczegélnosci w ramach zatrudnienia, stazu lub wolontariatu, jezeli
umozliwity one uzyskanie efektdw uczenia sie okreslonych w programie studiéw dla praktyk
zawodowych. Regulamin praktyk zawodowych w Akademii Nauk Stosowanych im. Stanistawa Staszica
w Pile (Zarzadzenie nr 52/23 Rektora ANS w Pile z dnia 29.09.2023 r.) wskazuje, ze praktyka zawodowa
podlega zaliczeniu przez kierunkowego opiekuna praktyk na podstawie zapiséw w dzienniku praktyk
i karty weryfikacji efektdw uczenia sie w oparciu o kryteria oceny osiggniecia efektdw uczenia sie oraz
sktadowych oceny koncowej praktyki, okreslonych w programie studidow. Zgodnie ze stanowiskiem
przedstawionym przez Uczelnie przyjeto zasade, ze wszyscy studenci w Katedrze Pielegniarstwa muszg
podjagé praktyke zawodowa, zrealizowaé okreslong w sylabusie liczbe godzin, program przypisany do
danego etapu praktyki zawodowej, a takze osiggnac¢ zaktadane efekty uczenia sie.

Na kierunku pielegniarstwo na poziomie studidow pierwszego oraz drugiego stopnia weryfikacja
i osigganie zaktadanych efektéw uczenia sie dotyczy wszystkich form zaje¢ w ramach poszczegdlnych
modutéw, w przebiegu ksztatcenia praktycznego, przygotowania pracy dyplomowej oraz egzaminu
dyplomowego.

Zasady przygotowania pracy dyplomowej i przeprowadzania egzaminu dyplomowego w ANS w Pile
okresla Regulamin Studidw. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest uzyskanie
okreslonych w programie studiow efektdw uczenia sie, wymagane;j liczby punktéw ECTS oraz oceny,
co najmniej dostatecznej z pracy dyplomowej. Szczegétowe odniesienie do procedury dyplomowania
na kierunku pielegniarstwo studia pierwszego i drugiego stopnia okre$la Zarzadzenie nr 89/21 Rektora
PUSS w Pile z dnia 20 pazdziernika 2021 r. Na studiach pierwszego stopnia egzamin dyplomowy na
kierunku pielegniarstwo obejmuje: czes¢ teoretyczng, czes$é praktyczng, obrone pracy dyplomowe;.
Egzamin teoretyczny jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje 100 pytan testowych, ktore
odnoszg sie do nauk w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej oraz nauk w zakresie opieki
specjalistycznej. Wynik jest przeliczany na ocene ustalong w oparciu o przygotowane kryteria. Czesc¢
praktyczna egzaminu odbywa sie w warunkach symulowanych w CSM. Po wylosowaniu zadania
egzaminacyjnego, ktére dotyczy pacjenta w okreslonej sytuacji pielegnacyjno-klinicznej, student
dokonuje oceny stanu jego zdrowia, rozpoznaje problemy pielegnacyjne, planuje, realizuje i ocenia
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podjete dziatania pielegniarskie. Student podlega ocenie wedtug okreslonych kryteriéw.
Przygotowanie pracy dyplomowej w oparciu o analize indywidualnego przypadku student rozpoczyna
od czwartego semestru studidw w trakcie seminarium dyplomowego. Studenci wybierajg promotora,
tj. nauczyciela akademickiego zatrudnionego w Uczelni, posiadajgcego tytut zawodowy magistra lub
rownorzedny oraz prawo wykonywania zawodu pielegniarki. Temat pracy dyplomowej student ustala
z promotorem. Odnosi sie on do dziatalnos$ci zawodowej pielegniarki w obszarach zawodowego rynku
pracy. Zostaje on takze zatwierdzony na posiedzeniu Komisji Programowej. Praca dyplomowa jest
poddawana obowigzujgcej w Uczelni procedurze antyplagiatowej. Podlega ona takze recenzowaniu
przez promotora i recenzenta wedtug okreslonych kryteriéw. W czasie obrony pracy dyplomowe;j
student udziela odpowiedzi na pytania zwigzane z tematykg przygotowanej pracy. Ostateczng ocene
z egzaminu dyplomowego stanowi $rednia arytmetyczna z oceny z egzaminu teoretycznego, egzaminu
praktycznego i obrony pracy dyplomowej. Komisja Programowa przeprowadza okresowg analize prac
dyplomowych i ich recenzji w celu poprawy jakosci ich przygotowania.

Egzamin dyplomowy na studiach drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo sktada sie z: egzaminu
teoretycznego, praktycznego i obrony pracy dyplomowej. Egzamin teoretyczny obejmuje sprawdzenie
wiedzy z zakresu nauk spotecznych i humanistycznych oraz zaawansowanej praktyki pielegniarskiej.
Przeprowadzany jest w formie pisemnej i obejmuje 100 pytan testowych. Wynik podlega ocenie
wedtug okreslonych kryteriéw. Czes¢ praktyczna egzaminu dyplomowego prowadzona jest w CSM.
Obejmuje umiejetnos¢ prawidtowego wykonania okreslonej procedury medycznej wedtug
obowigzujgcych standardéw i aktualnych dowoddéw naukowych. Ocena wyniku tej czesci egzaminu
odbywa sie w oparciu o kryteria, listy kontrolne. Praca dyplomowa ma charakter badawczy. Umozliwia
weryfikacje efektéw uczenia sie okreslonych w programie studidow drugiego stopnia, zwigzanych ze
specjalistycznym przygotowaniem do realizacji zawodu pielegniarki i wtasciwym dla uzyskania tytutu
magistra pielegniarstwa, jak rowniez dziatalnosci naukowej: prowadzenia badan w zakresie swojej
specjalnosci, upowszechniania ich wynikdw w celu rozwoju praktyki pielegniarskiej. Przygotowanie
prac dyplomowych w Katedrze Pielegniarstwa rozpoczyna sie w drugim semestrze studiow w trakcie
seminarium magisterskiego. Studenci wybierajg promotora, tj. nauczyciela akademickiego
zatrudnionego w Uczelni, ktéry posiada co najmniej stopien naukowy doktora. Temat pracy
dyplomowej student ustala z promotorem. Praca dyplomowa jest poddawana obowigzujgcej w Uczelni
procedurze antyplagiatowej. Promotor dokonuje ogledzin Raportu z badania i dokonuje jego
zatwierdzenia. Jezeli wynik nie budzi watpliwosci, praca zostaje dopuszczona do obrony. Podlega ona
takze recenzowaniu przez promotora i recenzenta wedtug okreslonych kryteriow. W czasie obrony
pracy dyplomowej student udziela odpowiedzi pytania zwigzane z tematyka przygotowanej pracy.
Ostateczng ocene z egzaminu dyplomowego stanowi $rednia arytmetyczna z oceny z egzaminu
teoretycznego, egzaminu praktycznego i obrony pracy dyplomowej.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdow uczenia sie oraz postepow
W procesie uczenia sie, w tym metody stosowane w procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, zapewniajg bezstronnosé, rzetelnosc i przejrzystosé procesu
weryfikacji oraz wiarygodnos¢ i poréwnywalnos$é ocen. W ramach Ksiegi procesow Wewnetrznego
Systemu Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia ANS w Pile, zostata opracowana procedura P06-02
,,Weryfikacja stopnia osiggniecia zaktadanych efektdw uczenia sie”, ktdra wskazuje, jako kryterium
bazowe to, ze uzyskanie oceny pozytywnej z: egzaminu (zaliczenia) konczacego zajecia, pracy
dyplomowej i egzaminu dyplomowego oraz praktyki zawodowej, potwierdza osiggniecie efektéw
uczenia sie, a stopien ich osiggniecia wynika z wystawionej oceny za dang forme zajec.
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Ocena stopnia osiggniecia zaktadanych efektow uczenia sie obejmuje: ocene koricowa z toku studiéw;
ocene z egzaminu dyplomowego; ocene z pracy dyplomowej, stanowigcg Srednig arytmetyczng oceny
promotora i recenzenta; oceny konicowe z zajeé, obliczane, jako srednia wazona z ocen uzyskanych
w poszczegdlnych formach zajec; ocene z zajec praktycznych; ocene z praktyk zawodowych. System
weryfikacji i oceny osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie jest sci$le skorelowany z efektami
uczenia sie wskazanymi w sylabusie okreslonych zajeé. Zgodnie z Regulaminem studiéw warunki
uzyskania zaliczenia zajeé oraz kryteria oceniania okreslone sg w sylabusie oraz podane do wiadomosci
studentdw przez prowadzacego na pierwszych zajeciach. Kazdy sylabus zawiera: nazwe zaje¢ w jezyku
polskim oraz angielskim, rodzaj zaje¢, poziom studiéw, rok studiéw, semestr studiéw, imie i nazwisko
prowadzgcego, opis zajeé z ich celami, tresci programowe i przypisane do nich efekty uczenia sie
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, warunki i formy zaliczenia zajec
z punktacjg i kryteriami zaliczenia danych zaje¢, ogdlng liczbe punktéw ECTS przypisang do zajec
z oszacowanym czasem pracy wiasnej studenta. W sylabusach znajduje sie réwniez literatura
obowigzkowa oraz uzupetniajgca rekomendowana do zajeé. Sylabusy sg dostepne na stronie
internetowej Uczelni i podlegajg corocznej aktualizacji.

Uczelnia stwarza studentom z niepetnosprawnosciami mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji
weryfikacji efektéw uczenia sie. Mogg oni m.in. ubiegac sie o dostosowanie form zaliczen i egzaminéw
do mozliwosci studenta w zaleznosci od stopnia i rodzaju niepetnosprawnosci (np. wydtuzenie czasu
pisania testu, zmiane formy egzaminu, zaliczenia, przygotowanie testow w powiekszonej czcionce),
maja mozliwosé wykonywania na wtasny uzytek notatek z zaje¢ w formie alternatywnej, tzn. poprzez
nagrywanie zaje¢, robienie zdje¢ lub otrzymanie materiatdéw dotyczacych zaje¢ od prowadzacego,
moga skorzysta¢ z mozliwos$ci zmiany organizacji sesji egzaminacyjnych.

Zgodnie z zapisami Regulaminu studidw, studenta obowigzuje aktywny udziat we wszystkich zajeciach
przewidzianych programem studiow. Obecnos¢ na nich jest obowigzkowa. Zaliczenie zajec
dokonywane jest na podstawie frekwencji, aktywnosci studenta na zajeciach, w oparciu o pozytywne
wyniki zaliczed wszystkich form zaje¢ prowadzonych w ramach grupy zajeé oraz oceny prac
wynikajgcych z programu studiow. Wyniki egzamindw i zaliczern sg podawane do wiadomosci
studentdw bezposrednio przez prowadzgcego, ktéry wprowadza ocene do informatycznego systemu
obstugi studiow.

W rozwigzywaniu sporow i konfliktdw studentom pomaga Rzecznik Akademicki. Promuje on wysokie
standardy etyczne, efektywne metody rozwigzywania konfliktéw i sporéw, a takie przestrzeganie
standardéw akademickich.

Metody i techniki ksztatcenia na odlegto$¢ umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie do
zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw. Pozwalajg na weryfikacje i ocene
osiggnie¢ studenta, gwarantujac jego identyfikacje i bezpieczenstwo danych. Metody i techniki
ksztatcenia na odlegtosc na kierunku pielegniarstwo wykorzystywane sg jedynie podczas prowadzenia
wybranych wyktadéw za pomocg MS Teams w czasie rzeczywistym. Kazdy student otrzymuje
indywidualne konto umozliwiajgce kontakt z wyktadowcami i innymi studentami.

Weryfikacja efektow uczenia sie z zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych odbywa sie
na biezgco w trakcie zaliczania poszczegélnych zajeé, jak réwniez w trakcie egzaminéw (zgodnie
z programem studiow oraz informacjami zawartymi w sylabusach). Stosowane sg zaréwno formujace,
jak i podsumowujgce metody weryfikacji efektow uczenia sie.
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Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, prac etapowych, a takze prac
dyplomowych ma zwigzek z wiedzg z zakresu dyscyplin: nauki o zdrowiu oraz nauki medyczne i odnosi
sie do norm i zasad, a takze praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej i gospodarczej pielegniarek
oraz zawodowego rynku pracy, wtasciwych dla kierunku pielegniarstwo.

Stosowane sg zrdznicowane formy oceniania studentdw: egzaminy pisemne, testy jedno-
i wielokrotnego wyboru, wielokrotnej odpowiedzi; egzaminy ustne w postaci ustrukturalizowanych
pytan obejmujacych poziom zrozumienia, umiejetnosci analizy, syntezy, rozwigzywania problemow;
prezentacje plandéw specjalistycznej opieki pielegniarskiej; prezentacje oparte o przygotowane
materiaty wizualne z wykorzystaniem srodkéw multimedialnych; eseje przygotowane na temat podany
przez prowadzgcego nauczyciela; aktywny udziat w dyskusji, zaangazowanie i relacje w pracy
zespotowej; ocenianie umiejetnosci praktycznych przy wykorzystaniu ustrukturalizowanych checklist;
OSCE (Objective Structured Clinical Examination), mini-OSCE.

Metody weryfikacji efektéw uczenia uzyskiwanych w ramach zajec¢ praktycznych i praktyk zawodowych
okreslane sg w sylabusach przygotowanych przez opiekundw praktyk zawodowych z ramienia Uczelni,
oddzielnie dla kazdego etapu praktyk, zgodnie z Regulaminem praktyk studenckich.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego na poziomie B2 (studia
pierwszego stopnia) oraz B2+ (studia drugiego stopnia).

Umiejetnosci praktyczne weryfikowane sg na podstawie checklist oraz potwierdzane s3a
w dzienniczkach praktycznych umiejetnosci zawodowych. Wyniki prac studentéw przechowywane s3
przez nauczycieli prowadzacych zajecia do korica danego semestru, w ktdrym zajecia sg realizowane.
Wyniki osiggniecia efektdw uczenia sie w zakresie umiejetnosci i postaw osigganych w CSM s3
dokumentowane w aplikacji. Wyniki egzaminu dyplomowego i recenzje umieszczane sg w teczkach
osobowych studentéw. Dokumentacja potwierdzajgca osiggniecie efektéw uczenia sie obejmuje takze:
karty okresowych osiggnie¢ studenta i protokoty; indeksy w wersji elektronicznej; dzienniki
umiejetnosci praktycznych; dokumentacje procesu dyplomowania; pisemne prace etapowe
zaliczeniowe i egzaminacyjne; teczki osobowe opiekunéw praktyk.

Wyniki monitoringu loséw absolwentow kierunku pielegniarstwo ukazujgc stopien ich przydatnosci na
rynku pracy, potwierdzajg zarazem osigganie zatozonych efektdéw uczenia sie. Monitorowanie karier
zawodowych absolwentéw ANS w Pile wskazuje na wysoki poziom ksztatcenia na kierunku
pielegniarstwo oraz na trafnos¢ doboru zaktadanych efektéw ksztatcenia na kierunku studidw.
Podobnie analiza ogdlnopolskiego raportu Ekonomicznych Losdw Absolwentéw wskazuje na wysokga
zatrudnialnos¢ absolwentéw Uczelni i stabilnosé ich zatrudnienia. Wyrazem osiggania przez studentéw
efektdw uczenia sie w obszarach dziatalnosci zawodowej pielegniarki jest ich czynny udziat
w konferencjach naukowych, przygotowanie publikacji naukowych, realizacja szeregu przedsiewziec
na rzecz otoczenia spoteczno-gospodarczego uczelni.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢c w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 24



Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia na kierunek pielegniarstwo sg przejrzyste i selektywne, umozliwiajg dobér
kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia
efektéw uczenia sie. Ponadto sg one bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu
studidw na kierunku pielegniarstwo.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepéw
W procesie uczenia sie, umozliwiajg réwne traktowanie studentdw w procesie weryfikacji i oceniania
efektdw uczenia sie. Zapewniajg one bezstronnos¢, rzetelnosc i przejrzystosé procesu weryfikacji oraz
wiarygodnosc¢ i porownywalnosc ocen.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia, postepdw w procesie uczenia
sie umozliwiajg sprawdzenie stopnia osiggniecia wszystkich efektdw uczenia sie, opanowania
umiejetnosci praktycznych i przygotowania do dziatalnosci zawodowej pielegniarki oraz
upowszechnianie wynikéw badan naukowych i wykorzystywanie ich dla rozwoju praktyki
pielegniarskiej. Pozwalajg réwniez na weryfikacje i ocene opanowania jezyka angielskiego na poziomie
B2 na studiach pierwszego stopnia oraz B2+ na studiach drugiego stopnia, w tym jezyka
specjalistycznego.

Sposoby weryfikacji osiggnietych efektdw uczenia sie sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi
w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki. Efekty uczenia sie
osiaggniete przez studentédw sg uwidocznione w postaci prac etapowych i egzaminacyjnych, prac
dyplomowych, dokumentacji z ksztatcenia praktycznego, a takie sg monitorowane poprzez
prowadzenie analiz pozycji absolwentéw na rynku pracy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Nauczyciele akademiccy zatrudniani s3 w Akademii Nauk Stosowanych im. Stanistawa Staszica w Pile
na stanowiskach profesora, profesora uczelni, adiunkta, asystenta, starszego wyktadowcy,
wyktadowcy, lektora lub instruktora.

Zasady zatrudnienia, oceny oraz wymogi sciezki kariery zawodowej, w tym wymagania na kolejne
stanowiska zwigzane z awansem zawodowym okresla Statut ANS (tryb postepowania konkursowego
okreslony zostat w § 114 — 119 Statutu Akademii Nauk Stosowanych im. Stanistawa Staszica w Pile).

Ogtoszenia konkursowe sg umieszczane na stronie Uczelni w zaktadce Biuletyn Informacji Publicznej/
Rekrutacja nauczycieli akademickich. Majg zastosowanie nastepujgce akty prawne wewnetrzne:

> Zarzadzenie Nr 7/20 Rektora PUSS w Pile z dnia 21 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia
wzoréw dokumentdow do konkursu otwartego na nauczycieli akademickich zatrudnianych
w PUSS w Pile ;

> Zmiany wprowadzone Uchwatami Senatu PUSS i ANS w Pile: Nr XXXIX/196/19 z 24.09.2019 r.,
Nr XLI1/205/19 z 19.12.2019 r., Nr XLVI/215/20 z 26.02.2020 r., Nr 11/2/20 z26.11.2020 r.,
Nr X11/44/21 z 25.11.2021 r., Nr XIV/50/22 z 1.03.2022 r., Nr XXII/82/22 z27.10.2022 r.,
Nr XXV1/88/23 z 23.03.2023 r.

Mechanizmy przedstawione w tychze dokumentach pozwalajg stwierdzi¢, ze dobdr nauczycieli
akademickich i innych oséb prowadzgcych zajecia jest transparentny, adekwatny do potrzeb
zwigzanych z prawidtowg realizacjg zaje¢, w tym prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ oraz uwzglednia w szczegdélnosci ich dorobek naukowy lub artystyczny
i doswiadczenie oraz osiggniecia dydaktyczne.

Przydziat godzin zaje¢ poszczegdlnych nauczycieli akademickich, dokonywany jest przez Kierownika
Katedry.

Na kierunku pielegniarstwo, zajecia prowadzi 2 nauczycieli z tytutem profesora, 2 doktoréow
habilitowanych, 14 doktoréw, 18 magistrow. Sposrdd nauczycieli 30 oséb jest zatrudnionych w ANS w
Pile jako podstawowym miejscu pracy.

Liczba godzin prowadzonych przez nauczycieli zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu
pracy na kierunku Pielegniarstwo (studia pierwszego stopnia) w roku akademickim 2023/2024 wynosi
3430, co stanowi 71%.

Liczba godzin prowadzonych przez nauczycieli zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu
pracy na kierunku pielegniarstwo (studia drugiego stopnia) w roku akademickim 2023/2024 wynosi
920, co stanowi 65%.

Struktura kwalifikacji (posiadane tytuty zawodowe, stopnie i tytuty naukowe) oraz liczebnos¢ kadry
w stosunku do liczby studentéw umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢.

Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia, w tym obcigzenie zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, umozliwia prawidtowa realizacje zajec.
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Obcigzenie godzinowe prowadzeniem zajeé¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako
podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami.

Dodatkowo w celu zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia na kierunku Pielegniarstwo przy doborze
nauczycieli brane sg pod uwage wymogi dotyczace kadry zawarte w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki.

Ksztatcenie stuzgce osiggnieciu efektéw uczenia sie w grupach zajeé: nauki podstawowe, nauki
spoteczne i humanistyczne, nauki w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej oraz nauki w zakresie
opieki specjalistycznej jest prowadzone przez nauczycieli akademickich lub inne osoby posiadajacych
kompetencje zawodowe lub naukowe oraz doswiadczenie w zakresie wtasciwym dla prowadzonych
zajec. Ksztatcenie stuzgce osiggnieciu efektédw uczenia sie w grupach zaje¢ w zakresie podstaw opieki
pielegniarskiej oraz opieki specjalistycznej, w ramach zajeé obejmujgcych tresci programowe z zakresu
opieki pielegniarskiej i potozniczej, jest prowadzone przez nauczycieli akademickich lub inne osoby,
ktérzy posiadajg prawo wykonywania zawodu pielegniarki lub potoznej oraz co najmniej roczng
praktyke zawodowa w zakresie wtasciwym dla prowadzonych zajec.

Zajecia praktyczne sg prowadzone przez nauczycieli akademickich lub inne osoby, posiadajgcych prawo
wykonywania zawodu pielegniarki lub potoznej oraz co najmniej roczng praktyke zawodowa w zakresie
witasciwym dla prowadzonych zaje¢. Zajecia praktyczne prowadzg osoby, ktdra spetniajg Kryteria
doboru opiekuna zajec¢ praktycznych i praktyk zawodowych, opracowane przez Komisje Programowg
dla kierunku Pielegniarstwo. Osobami prowadzgcymi zajecia praktyczne sg nauczyciele zatrudnieni na
podstawie umowy o prace w Akademii Nauk Stosowanych w Pile oraz personel zatrudniony
w placédwkach ochrony zdrowia, z ktérymi Uczelnia podpisata porozumienia.

Praktyki zawodowe sg prowadzone pod kierunkiem osoby posiadajgcej prawo wykonywania zawodu
pielegniarki lub potoznej, bedgcej pracownikiem danego podmiotu wykonujacego dziatalnos¢
leczniczg, w ktdrym odbywa sie praktyka, a nadzér nad realizacjg praktyk sprawuje opiekun praktyk z
uczelni. Opiekunem praktyk moze byé osoba, ktdra spetnia Kryteria doboru opiekuna zajec
praktycznych i praktyk zawodowych, opracowane przez Komisje Programowg dla kierunku
Pielegniarstwo.

Dobdr kadry dydaktycznej uwzglednia dorobek w obszarze wiedzy odpowiadajgcej obszarowi
ksztatcenia, w zakresie dyscyplin do ktdrej odnoszg sie efekty uczenia sie i doswiadczenia zawodowego
zdobytego poza Uczelnig. Nauczyciele akademiccy oprécz dorobku naukowego, posiadajg
udokumentowane certyfikatami kwalifikacje i kompetencje zawodowe zdobywane poza Uczelnig,
obejmujace m.in. studia podyplomowe, szkolenia specjalizacyjne, kursy specjalistyczne, kursy
kwalifikacyjne, kursy doksztatcajgce, warsztaty i szkolenia. Kompetencje te sg stale rozwijane poprzez
taczenie pracy badawczo-dydaktycznej z prowadzeniem dziatalnosci zawodowej, poniewaz znaczna
cze$¢ kadry pracuje m.in. w oddziatach szpitalnych w podmiotach leczniczych o réznym stopniu
referencyjnosci, poradniach specjalistycznych, prywatnych placdwkach medycznych i klinikach
specjalistycznych. Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Katedrze Pielegniarstwa ANS w Pile
uczestnicza w pracach organizacji polskich i miedzynarodowych dziatajgcych na rzecz rozwoju
pielegniarskiej, m.in.: petnig funkcje konsultantéw wojewddzkich, sg cztonkami badz
przewodniczacymi oddziatu, a takie petnig funkcje w organach Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych.

Obsada zaje¢ uwzglednia posiadany dorobek naukowy, badZ kwalifikacje zawodowe. Wyktady
prowadzone sg przez osoby posiadajgce co najmniej stopiert naukowy doktora. Dopuszcza sie réwniez
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prowadzenie wyktadéw przez nauczycieli nieposiadajacych stopnia naukowego, a cechujacych sie
udokumentowanym doswiadczeniem zawodowym, czy tez wielolethim doswiadczeniem
dydaktycznym.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia posiadajg kompetencje dydaktyczne,
w tym zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
umozliwiajgce prawidtowg realizacje zajec.

Pracownicy na spotkaniu z ZO PKA potwierdzili, ze zaspokajane s przez uczelnie ich potrzeby
szkoleniowe w zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych, w tym zwigzanych z ksztatceniem
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, zapewnione jest wtasciwie wsparcie
techniczne, jak réwniez monitorowane jest zadowolenie nauczycieli akademickich z funkcjonalnosci
stosowanych platform i narzedzi do nauczania zdalnego, a wyniki monitorowania sg wykorzystywane
w ich doskonaleniu.

0Od 2016 roku prowadzone sg coroczne szkolenia metodyczne dla nauczycieli akademickich obejmujace
swojg tematyka m.in. kierunki pracy dydaktyczno-naukowej i organizacyjnej, problemy nowelizacji
prawnych w szkolnictwie wyzszym i wiele innych zagadnien.

Polityka kadrowa Uczelni jest uregulowana za pomocg aktéw prawnych. Gtéwnym dokumentem jest
Polityka Zapewnienia Jakos$ci PUSS w Pile, przyjeta Uchwatg Nr XLII/203/19, a w szczegdlnosci zawarty
w niej pkt 2. Polityka kadrowa Uczelni (takze procedura P04-01).

Zgodnie z Procedurg P06-03 Ewaluacja jakosci ksztatcenia we wszystkich modutach zaje¢ ujetych
w programie studiéw, studenci oceniajg nauczycieli akademickich, osoby prowadzace zajecia
i opiekundéw praktyk. Kierownicy Katedr otrzymujg raporty skrécone oraz ranking nauczycieli
akademickich Katedry, wedtug wynikdw zawartych w ankietach. Wyniki ostatniej oceny s3
zadowalajgce, prawie wszyscy pracownicy otrzymali oceny bardzo dobre.

Na zajeciach regularnie prowadzone sg hospitacje. Hospitacje zajec i praktyk zawodowych prowadzone
sg zgodnie z Procedurg P 06-01. Organizacja i doskonalenie procesu ksztatcenia w Ksiedze Proceséw
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w ANS im. Stanistawa Staszica w Pile.
Procedura hospitacji zaje¢ ma na celu ocene jakosci prowadzenia zaje¢ we wszystkich formach
ksztatcenia, przez wszystkich nauczycieli akademickich na kazdym kierunku studidw, bez wzgledu na
forme zatrudnienia w Uczelni. Przedmiotem hospitacji zaje¢ jest weryfikacja i ocena stopnia realizacji
zaktadanych przedmiotowych efektow uczenia sie zdefiniowanych w sylabusach zaje¢, umiejetnosci
pedagogiczne i wykorzystanie narzedzi dydaktycznych przez prowadzacych zajecia oraz warunki
infrastrukturalne prowadzenia zaje¢. Kazdy nauczyciel akademicki jest poddawany planowanej
hospitacji co najmniej jeden raz w czasie przypadajgcym na jego ocene okresowa.

Dodatkowe hospitacje, nieujete w harmonogramie, przeprowadza sie w zwigzku z opiniami
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, wynikow ewaluacji przez studentéw jakosci ksztatcenia
we wszystkich modutach zajec ujetych w programie studidw oraz w przypadku ewentualnych skarg na
jakos¢ prowadzonych zaje¢ ze strony studentéw. Hospitacje przeprowadzajg kierownicy katedr,
w terminach okresSlonych w Ramowym harmonogramie hospitacji zaje¢ na ocenianym kierunku
studiow w danym roku akademickim, sporzagdzanym przez kierownika.

Nauczycielem hospitujgcym powinna by¢é osoba posiadajgca wyksztatcenie i/lub doswiadczenie
zawodowe w dziedzinie, do ktérej zaliczany jest oceniany modut zaje¢. Ramowy harmonogram
hospitacji dla danego semestru jest sporzadzany przez wtasciwego kierownika katedry/jednostki
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ogoblnouczelnianej najpdzniej w ciggu ostatnich dwdéch tygodni poprzedzajgcych rozpoczecie semestru.
Ramowe harmonogramy hospitacji zaje¢ w jednostkach ogdélnouczelnianych akceptuje Prorektor
ds. Jakosci Ksztatcenia i Studentéw. Podczas hospitacji ocenie podlegajg: zgodnos$¢ tematyki zajec
z programem studidw (sylabusem) w ramach zaje¢, zwtaszcza realizacja i ocena stopnia osiggniecia
zaktadanych efektow uczenia sie, wtasciwos¢ doboru metod i technik ksztatcenia (wyktad, dyskusja,
praca w grupach, analiza przypadkéw). Podczas hospitacji oceniane jest rdwniez wykorzystanie
narzedzi dydaktycznych (Srodkéw multimedialnych oraz innych pomocy dydaktycznych), atmosfera na
zajeciach (postawa nauczyciela, dyscyplina w grupie, relacje miedzy nauczycielem a studentami),
odbywanie zajec¢ zgodnie z planem (punktualnosc ich rozpoczynania i koriczenia).

Kierownik katedry, bezposrednio po przeprowadzeniu hospitacji omawia wstepne wyniki hospitacji
z osobg hospitowang. Z przeprowadzonej hospitacji kierownik katedry/jednostki ogdlnouczelnianej
sporzadza i podpisuje Protokdt z hospitacji zajec.

Kierownik katedry/kierownik jednostki ogdlnouczelnianej, w terminie do trzech dni od daty hospitacji
zajec, przedstawia Protokét z hospitacji zaje¢ osobie hospitowanej. Jesli osoba hospitowana nie wnosi
zastrzezen, co do tresci protokotu i wystawionej oceny, to podpisuje protokét. W przypadku, gdy osoba
hospitowana na zastrzezenia to wpisuje do protokotu swoje zastrzezenia co do oceny
przeprowadzonych zajeé, podpisuje protokét i podejmuje decyzje o ewentualnym przystgpieniu do
procedury odwotawczej.

Zgodnie z Zarzadzeniem nr 49/19 Rektora PUSS w Pile z dnia 25 pazdziernika 2019 r. z pdzn. zm. kazdy
nauczyciel akademicki poddawany jest ocenie okresowej. Ocena okresowa moze byé pozytywna lub
negatywna. Ocena okresowa jest dokonywana nie rzadziej niz raz na 4 lata lub na wniosek rektora. Do
oceny nauczyciela akademickiego brane sg nastepujace kryteria oceny:

1) dziatalnos$¢ dydaktyczna,
2) dziatalnos¢ organizacyjna,
3) dziatalno$¢ naukowa.

Nauczyciel akademicki otrzymuje ocene pozytywng w przypadku uzyskania co najmniej 60 pkt, w tym
€O najmnie;j:

1) 5 pkt za wyniki hospitacji zaje¢ w ocenianym okresie,

2) 1 pkt za wyniki ewaluacji przez studentéw jakosci ksztatcenia we wszystkich modutach zajec
prowadzonych przez ocenianego nauczyciela akademickiego,

3) 20 punktéw za dziatalnos¢ organizacyjna.

Nauczyciel akademicki zatrudniony w niepetnym wymiarze czasu pracy otrzymuje ocene pozytywna

w przypadku uzyskania co najmniej 60 punktéw po przemnozeniu jej przez wymiar etatu, w tym co

najmniej:

1) 5 pkt za wyniki hospitacji zaje¢ w ocenianym okresie,

2) 1 pkt za wyniki ewaluacji przez studentéw jakosci ksztatcenia we wszystkich modutach zajec
prowadzonych przez ocenianego nauczyciela akademickiego,

3) 5 punktéw za dziatalnos$¢ organizacyjng po przemnozeniu jej przez wymiar etatu w kazdym roku.

Ostatnia ocena nauczycieli zatrudnionych w Katedrze Pielegniarstwa byta prowadzona w 2021 roku.

Oceny nauczycieli dokonywane przez studentdw oraz w trakcie hospitacji zaje¢ czy oceny okresowe;j
wskazujg na dobre przygotowanie do pracy w Katedrze Pielegniarstwa. Wyniki mogg by¢
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wykorzystywane do pozyskiwania wsparcia od strony Uczelni w przypadku checi uczestnictwa
nauczyciela w réznych formach ksztatcenia podyplomowego czy w seminariach, konferencjach
naukowo-szkoleniowych, pomocy z publikacjami w uczelnianym wydawnictwie i w innych
wydawnictwach.

Uczelnia wspiera organizacyjne i finansowo pracownikéw, ktérzy podejmujg dziatania w zakresie
rozwoju zawodowego i naukowego. Zgodnie z Zarzagdzeniem Nr 8/19 Rektora PWSZ im. Stanistawa
Staszica w Pile z dnia 28 lutego 2019 roku w sprawie trybu wnioskowania o dofinansowanie publikacji
i wyjazdu nauczyciela akademickiego na konferencje, seminaria i sympozja, nauczyciele akademiccy
moga ubiegac sie o wsparcie finansowe swoich naukowych aktywnosci. Warunkiem ubiegania sie
o sfinansowanie udziatu w konferencji, seminarium i sympozjum naukowym jest posiadanie numeru
ORCID oraz wykazanie sie dorobkiem publikacyjnym zarejestrowanym w uczelnianej bazie Expertus:
w czasopismie naukowym objetym programem Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego ,Wsparcie
dla czasopism naukowych” lub ujetym w miedzynarodowej bazie: Scopus, Science Citation Index
Expandended, Social Sciences Citation Index, Arts & Humanities Citation Index, Emerging Sources
Citation Index. Dofinansowanie dotyczy réwniez publikacji afiliowanych do ANS w Pile.

W latach 2019-2023, 15 pracownikéw z kierunku Pielegniarstwo otrzymato wsparcie na rozwdj
naukowy.

W ramach projektu Centrum Symulacji Medycznych kierunku Pielegniarstwo w PWSZ im. Stanistawa
Staszica w Pile, nr WND-POWR.05.03.00-00-0080/17 dofinansowanego ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020
nauczyciele akademiccy podnosili swoje kompetencje zawodowe realizujgc kolejne specjalistyczne
szkolenia z zakresu ksztatcenia metodg symulacji medycznej. Zajecia te dotyczyty takich tematéw, jak:
Symulacja medyczna na kierunku Pielegniarstwo; Psychologiczne aspekty ksztatcenia symulacyjnego
dla instruktoréw symulacji; Egzamin OSCE dla instruktoréw i technikéw symulacji; Symulacja
Posredniej Wiernosci dla instruktorow i technikdéw symulacji; Symulacja Wysokiej Wiernosci dla
instruktoréw i technikéw symulacji; Psychologiczne wsparcie w komunikacji medycznej ze szczegélnym
uwzglednieniem zagadnien epidemiologicznych COVID-19. Tematyka ta pozwolita na gruntowne
przygotowanie kadry nauczajacej do wprowadzenia technik symulacji do nauczania na kierunku.

W Uczelni realizowany jest réwniez Regulamin przyznawania nagréd Rektora. Zapisy Regulaminu
okreslajg zasady i tryb przyznawania nagrdd, o ktére moze wnioskowac kierownik katedry lub moga
by¢ przyznawane z inicjatywy Rektora. Nagrody majg charakter indywidualny lub zespotowy za
osiggniecia naukowe, dydaktyczne, organizacyjne oraz za catoksztatt wyrdzniajgcego sie dorobku
zawodowego. Uczelnia ufatwia podnoszenie kwalifikacji zawodowych swoim pracownikom
umozliwiajgc uczestnictwo w kursach i szkoleniach organizowanych w ramach projektow unijnych.

Realizowana na uczelni polityka kadrowa obejmuje z jednej strony wprowadzenie i realizacje
jednoznacznych kryteriéw awansu na poszczegdlne stanowiska, kryteria ogdlnie dostepne na uczelni
zaréwno w intranecie jak réwniez na stronach internetowych uczelni. Wtadze uczelni w przypadku
rozwoju naukowego nauczyciel akademickich w przypadku publikacji wynikow uzyskanych przez nich
w czasopismach oraz prezentacji ich na sympozjach czesciowo partycypujg w kosztach. W przypadku
przygotowania pracy doktorskiej lub habilitacyjnej uczelnia partycypuje rowniez w kosztach
uwzgledniajgc takze koszty przewodu doktorskiego/habilitacyjnego.
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NaU czelni realizowana jest polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktow, a takze
reagowania na przypadki zagrozenia, naruszenia bezpieczerstwa lub dyskryminacji i przemocy wobec
cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zalecern nalezy uwzgledni¢c w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia posiadajg aktualny i udokumentowany
dorobek naukowy oraz doswiadczenie zawodowe w obszarach dziatalno$ci zawodowej. Umozliwia to
prawidtowq realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentdw umiejetnosci praktycznych. Struktura
kwalifikacji (posiadane tytuty zawodowe, stopnie i tytuty naukowe) oraz liczebno$¢ kadry w stosunku
do liczby studentéw jest wtasciwa i umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢. Dobdr nauczycieli
akademickich prowadzgcych zajecia jest transparentny, adekwatny do potrzeb zwigzanych
z prawidtowa realizacjg zaje¢, w tym prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos$é. W doborze uwzglednia sie w szczegdlnosci ich dorobek naukowy, doswiadczenie zawodowe
oraz osiggniecia dydaktyczne. Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia sg oceniani
przez stosowne komisje wewnatrzuczelniane, w tym przez studentow. Realizowane sg hospitacje zajec.
Na kierunku prowadzone sg okresowe oceny nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych
zajecia, obejmujace aktywno$¢ w zakresie dziatalnosci naukowej, zawodowej oraz dydaktycznej
cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie, a w ocenie tej uczestniczg studenci. Wyniki okresowych
przegladéw kadry prowadzacej ksztatcenie sg wykorzystywane m.in. do planowania indywidualnych
Sciezek rozwojowych poszczegdlnych nauczycieli akademickich. Realizowana polityka kadrowa
umozliwia ksztattowanie kadry, sprzyja stabilizacji zatrudnienia oraz kreuje warunki motywujgce do
ksztatcenia sie i wszechstronnego doskonalenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Teren kampusu Uczelni zlokalizowany przy ul. Podchorgzych w Pile, obejmuje jedenascie obiektéw
dydaktycznych, administracyjnych i sportowych oraz kompleks boisk sportowych. Bogata baza
dydaktyczna Uczelni sprawia, ze jest ona najwiekszg uczelnig publiczng pétnocnej Wielkopolski.
W lutym 2019 roku Uczelnia uruchomita Monoprofilowe Centrum Symulacji Medycznych.

Wyposazenie sal CSM jest zgodne z Uchwatg nr 96/V/2019 z dnia 12 grudnia 2019 r. KRASzPiP
w sprawie zalecen dotyczacych sposobu realizacji programu studiow w zakresie standardu
wyposazenia pracowni umiejetnosci pielegniarskich i potozniczych. Sale w Centrum Symulacji
Medycznych sg wyposazone pod katem realizowania efektdw uczenia sie w zakresie podstaw
pielegniarstwa, pielegniarstw specjalistycznych, podstaw ratownictwa medycznego i podstaw
rehabilitacji.

W przypadku infrastruktury zewnetrznej (podmioty lecznicze) wykorzystywanej do realizacji zajec
praktycznych i praktyk zawodowych nalezy stwierdzié, ze jest ona w petni przygotowana do realizacji
zajec dydaktyczny

Charakterystyka infrastruktury dydaktycznej (sale wyktadowe, seminaryjne, itp.) pozwala stwierdzi¢, ze
1 sala o charakterze auli w 460 miejscami, 3 sale audytoryjne na 92 — 168 miejsc, 5 sal wyktadowo-
seminaryjnych na 38-60 miejsc, 5 sal ¢wiczeniowych na 30 — 60 miejsc, pracownie oraz laboratoria
w petni pozwala na realizacje zaje¢ dydaktycznych

W szesciu salach CSM jest mozliwosé jednoczasowego przeprowadzenia egzaminu OSCE, mini OSCE,
ze wzgledu na monitorowanie sprzetem audio-wideo, dodatkowo w dwdch salach zastosowano
podglad przez lustro weneckie.

Waznym elementem wyposazenia sal Centrum Symulacji Medycznych sg kamery, sprzet audio-
wizualny oraz odpowiednie oprogramowanie, umozliwiajgce odtworzenie przebiegu scenariusza
w celu analizy popetnianych btedéw i konstruktywnego wyciggania wnioskow na przysztosc.

Typy stacji egzaminacyjnych OSCE:

stacje z fantomem, symulatorem,

stacje z trenazerem,

stacje z ,,pacjentem standaryzowanym”

stacje wypoczynkowe, debriefingu.

Sala do debriefingu/OSCE, przylegajaca do sali wysokiej wiernosci, jest salg seminaryjng zaopatrzong
w zestaw komunikacyjny i prezentacyjny oraz w fotele z oparciem, posiada oswietlenie dostosowane
do zajeé, sprzet grajacy. Jest ona przeznaczona do przeprowadzenia debriefingu, czyli podsumowania
i przeanalizowania zaje¢, ktore odbywaty sie na sali wysokiej wiernosci oraz w razie koniecznosci do
przeprowadzenia egzaminu OSCE.

Centrum Symulacji Medycznych (CSM)
Budynek ,A” Il pietro
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Nr pom.

Nazwa pomieszczenia

Typy stacji egzaminacyjnych
OSCE

Sala nr 205

Sala symulacji z zakresu ALS

-stacje z fantomem,
symulatorem,

-stacje z »,pacjentem
standaryzowanym”

- stacje z fantomem.

Sala nr 207

Sala opieki pielegniarskiej
wysokiej wiernosci

-stacje z fantomem,
symulatorem,

-stacje z »pacjentem
standaryzowanym”

-stacje z fantomem.

Sala nr 208

Sala egzaminacyjna OSCE/ Sala
¢wiczen do debriefing

- stacje wypoczynkowe,
debriefingu.

Sala nr 210

Sala symulacji z zakresu BLS

-stacje z trenazerem,

-stacje z »pacjentem
standaryzowanym”

- stacje z fantomem.

Salanr 211

Sala umiejetnosci technicznych

-stacje z trenazerem,

-stacje z »pacjentem
standaryzowanym”

-stacje z fantomem.

Salanr 212

Sala umiejetnosci
pielegniarskich

-stacje z trenazerem,

-stacje z »pacjentem
standaryzowanym”

-stacje z fantomem.

Studenci posiadajg dostep do osrodkéw sportowych. Hala Sportowa bedgca w kompleksie budynkdow

uczelni posiada widownie na 300 miejsc, ptyta boiska posiada 1310,40 m2. W kompleksie hali sg do

dyspozycji studentdw: 2 sale fitness — 48,70 m?; 42,50m?; 1 sitownia — 81,10 m?; sala do gier matych —

41,00 m?; pomieszczenie sauny — 18,70 m2,

Istnieje dostepnos$¢ pracowni specjalistycznych poza godzinami zaje¢ w przypadku koniecznosci

realizacji wybranych zagadnien.

ANS w Pile posiada wdrozone systemy informatyczne oraz zintegrowane ustugi zewnetrzne

zapewniajgce mozliwosci komunikacji studentow z nauczycielami akademickimi.
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Wszyscy pracownicy i studenci posiadajg dostep do systemu Microsoft Office 365 wspomagajgcego
komunikacje na odlegtos¢, wymiane danych oraz mozliwosci wspdtpracy (m.in. poprzez aplikacje MS
Teams).

W roku akademickim 2020/2021 wdrozono nowg strone internetowg opartg na technologii
multiportalu, co spowodowato utatwienie dostepu do wymaganych informacji. Wdrozone rozwigzania
majg na celu zapewnienie studentom z niepetnosprawnosciami mozliwosci zdalnego dostepu do
informacji, materiatéw dydaktycznych, wyktaddéw, testéw, oferty Biura Karier oraz organizowanych
w uczelni wydarzen lub konferenciji.

Wsparcie procesu ksztatcenia realizowane jest poprzez serwisy internetowe Uniwersyteckiego
Systemu Obstugi Studiéw (USQS), ktore sg etapami przystosowywane do zgodnosci ze standardem
WCAG.

Uczelnia posiada wdrozony zintegrowany system informacyjno-komunikacyjny sktadajacy sie
z platformy portalowej oraz platformy e-learningowej, dzieki ktorym mozliwe jest udostepnianie
materiatow dydaktycznych oraz realizacja szkolen i testéw on-line.

Platforma e-learningowa stanowi narzedzie umozliwiajgce zwiekszenie dostepnosci ksztatcenia dla
0s6b z niepetnosprawnosciami.

Platform e-learningowa jest rowniez dodatkowym narzedziem wspomagajagcym ksztatcenie dla
wszystkich pozostatych studentéw.

Oprogramowanie do zarzadzania sesjami symulacji medycznej umozliwia wprowadzenie do bazy
danych i zarzadzanie nimi: scenariuszy symulacyjnych niskiej wiernosci, posredniej wiernosci, wysokiej
wiernosci wraz z opisami i kartami ocen generowania scenariuszy.

Uczelnia przygotowana jest do nauczania oséb z niepetnosprawnosciami. Na terenie uczelni
funkcjonuje wypozyczalnia sprzetu dla oséb z niepetnosprawnosciami, aktualnie do wypozyczenia
dostepne sa:

Przenosne petle indukcyjne - 4 szt.

Laptop Acer z oprogramowaniem powiekszajgco-udzwiekawiajagcym - 2 szt.
Laptop Dell z oprogramowaniem powiekszajgco-udzwiekawiajgcym - 1 szt.
Cyfrowe lupy powiekszajace - 2 szt.

Dyktafon cyfrowy Olympus - 3 szt.

Skaner reczny przenosny - 4 szt.

Czytacz tekstu Balze Et - 1 szt.

Tablet Lenovo TAB4 10 - 4 szt.

O NV A WNPR

Biblioteka Akademii Nauk Stosowanych im. Stanistawa Staszica w Pile nalezy do najnowoczesniejszych
w regionie. Udostepnia ona swoje zbiory zaréwno studentom Uczelni jak i mieszkaricom regionu
pilskiego. Na podstawie deklaracji z danymi personalnymi czytelnika oraz nowoczesnej elektronicznej
legitymacji studenckiej zostaje zatozone konto biblioteczne. Korzystanie z ksiegozbioru biblioteki
odbywa sie na zasadzie wolnego dostepu do podtek. Ksigzki utozone sg dziatowo, a w dziale -
alfabetycznie. Aktualnie ksiegozbiér uczelniany liczy ponad 46 tysiecy skomputeryzowanych
i udostepnionych czytelnikom woluminéw.

Biblioteka udostepnia swoje zbiory 6 dni w tygodniu (od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00-
17.00, a w soboty zjazdowe 8.00-13.00). Istnieje mozliwos¢ zdalnego sktadania zamdwien na materiaty
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biblioteczne oraz ich rezerwacji. Od marca 2023 r. czytelnicy majg rowniez mozliwos¢ korzystania
z ksigzkomatu, ktéry zostat zainstalowany przed budynkiem Biblioteki.

Czytelnicy majg mozliwo$¢ zdalnego przedtuzania terminéw zwrotdw materiatéw bibliotecznych.
Biblioteka Gtéwna realizuje réwniez wypozyczenia miedzybiblioteczne dla wszystkich czytelnikéw, a na
swojej stronie internetowej zapewnia dostep do katalogdw innych bibliotek oraz zbioréw
petnotekstowych. Biblioteka Gtdwna pracuje w systemie bibliotecznym PROLIB — posiada system
wypozyczania, ochrony i kontroli zbioréw w technologii RFID.

Aktualnie ksiegozbidr uczelniany liczy 44 824 skomputeryzowanych i udostepnionych czytelnikom
ksigzek, 5 164 norm polskich i branzowych. Biblioteka gromadzi rdwniez czasopisma oraz dokumenty
elektroniczne, 70 tytutdw czasopism w prenumeracie oraz baze 37 tytutdw czasopism w wersji
elektronicznej. Kierownicy Katedr sktadajg zamdwienia na zakup ksigzek, prenumerate czasopism oraz
wykupienie dostepu on-line do konkretnych tytutéw. Dla kierunkéw medycznych w Bibliotece jest
dostepnych 5 108 egz. ksigzek (Pielegniarstwo — 1649 egz.), 55 dokumentdw elektronicznych
(Pielegniarstwo - 27) i 14 tytutdw czasopism w wersji drukowane]j oraz dostep do baz on-line. Wybrane
moduty zajec i liczby tytutdw dla kierunku Pielegniarstwo: Anatomia - 50 tytutdw, Fizjologia - 73 tytuty,
Geriatria - 11 tytutéw, Genetyka — 6 tytutow, Biofizyka i biochemia - 29 tytutéw, Dietetyka - 9 tytutéw,
Promocja zdrowia — 19 tytutdw, Ratownictwo medyczne - 50 tytutdw, Farmakologia - 11 tytutow,
Rehabilitacja - 78 tytutdéw, Radiologia - 6 tytutdw, Choroby wewnetrzne — 26 tytutéw, Opieka
paliatywna - 10 tytutéw, Chirurgia - 43 tytuty, Ginekologia i potoznictwo - 23 tytuty, Pediatria — 16
tytutéw, Zdrowie publiczne — 25 tytutéw, Badanie fizykalne - 3 tytuty, Neurologia - 14 tytutow,
Promocja zdrowia - 19 tytutéw, Psychologia - 300 tytutéw, Socjologia - 440 tytutéw, Etyka - 166 tytutéw,
Psychiatria — 30 tytutéw, Radiologia - 6 tytutéw, Pedagogika - 156 tytutdéw. W roku akademickim
2021/2022 przybyty 104 egz. ksigzek. Jeden egzemplarz kazdego zakupionego tytutu jest dostepny
w czytelni. Wszelkie informacje dotyczace posiadanej literatury dostepne sg w bazie komputerowej i
on-line (uczelniany katalog online).

Biblioteka posiada stanowisko komputerowe z dostepem do darmowej wypozyczalni Academica, ktéra
umozliwia korzystanie ze zbioréw cyfrowych Biblioteki Narodowej. Ta ogromna baza wiedzy jest
waznym narzedziem w nauce, pracy badawczej i dydaktycznej.

Analiza wykorzystania czasopism oraz statystyki dotyczgce wykorzystania poszczegdlnych tytutéw
w dostepie on-line, pozwalajg przygotowac plan prenumeraty na nastepny rok oraz zamowic
konkretne tytuty w IBUK Libra. Bazy medyczne dostepne dla studentéw i pracownikéw dydaktycznych
ANS w roku akademickim 2022/2023: EBSCO Health Source: Consumer Edition (baza petnotekstowa),
EBSCO AHFS Consumer Medication Information (baza petnotekstowa), IBUK Libra, Polska Bibliografia
Lekarska, EBSCO Health Source: Nursing/Academic Edition (baza petnotekstowa), Elsevier, Medline,
PubMed, Springer, Wiley Online Library, Nature, Science, Scopus, Web of Science, Polish Scientific
Journals Database.

Uzytkownicy Biblioteki Gtéwnej majg staty dostep do swiatowych zbioréw za posrednictwem Internetu
oraz 24 miejsc w czytelni. Dla studentéw posiadajgcych wtasne laptopy liczba miejsc jest
nieograniczona (sie¢ bezprzewodowa). Czytelnicy majg do dyspozycji stanowiska komputerowe
z dostepem do Internetu i licencjonowanych baz danych online.

Studenci kierunku pielegniarstwo majg dostep do specjalistycznych baz danych min. EBSCO Health
Source: Consumer Edition (baza petnotekstowa), EBSCO AHFS Consumer Medication Information (baza
petnotekstowa), IBUK Libra Polska Bibliografia Lekarska, EBSCO Health Source: Nursing/Academic
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Edition (baza petnotekstowa), Elsevier, Medline, PubMed, Springer, Wiley Online Library, Nature,
Science, Scopus, Web of Science, Polish Scientific Journals Database.

W Bibliotece funkcjonuje tez Laboratorium Kreatywnosci — miejsce pracy twoérczej dla studentéw
(warsztaty, szkolenia, praca indywidualna i grupowa) — 16 miejsc.

Sala konferencyjna, wchodzgca w sktad kompleksu bibliotecznego, wyposazona zostata w wysokiej
klasy sprzet audiowizualny, umozliwiajgcy prowadzenia telekonferenc;ji i e-learningu.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa oraz zasoby biblioteczne i edukacyjne prowadzone sg okresowe
przeglady infrastruktury dydaktycznej, infrastruktury naukowej i bibliotecznej, wyposazenia
technicznego pomieszczen, pomocy i Srodkéw dydaktycznych, aparatury badawczej. Stan faktyczny
zasobow bibliotecznych dedykowanych kierunkowi w liczbie — 1649 egz.), 27 dokumentéw
elektronicznych oraz dostep do baz on-line zapewnia odpowiedni wachlarz tematyczny dla studentéw
przydatny do realizacji zaje¢ dydaktycznych i przygotowania prac dyplomowych. Zapewniony jest
udziat nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia, jak réwniez studentdw,
w okresowych przegladach.

Kwestura prowadzi ilosciowo-wartosciowg ewidencje bilansowg sSrodkow trwatych, podczas gdy
Sekretariat Kanclerza odpowiedzialny jest za pozabilansowg ewidencje wyposazenia niskocennego
dydaktycznego i naukowego. Centrum Sieciowo-Komputerowe prowadzi ewidencje sprzetu
komputerowego, oprogramowania i licencji przeznaczonych do celéw dydaktycznych i naukowych.
Dziat Administracyjno-Gospodarczy utrzymuje ewidencje budynkéw dydaktycznych oraz
magazynowych. Ocena ilosciowa i techniczna stanu srodkdéw trwatych, wyposazenia dydaktycznego
oraz naukowego przeprowadzana jest w ramach inwentaryzacji przez Zespoty Spisowe. Przed
rozpoczeciem roku akademickiego (od VI do IX miesigca) przeprowadza sie kontrole stopnia
przygotowania technicznego budynkdw, maszyn i urzgdzen do prowadzenia zaje¢, a takze ogdlny stan
laboratoridw i specjalistycznych pracowni, a takze budynku Domu Studenta przez Zesp6t Kontrolny.

Co roku, w ujeciu wezszym oraz co 4 lata, w zakresie szerszym, Dziat Administracyjno - Gospodarczy
przeprowadza przeglad techniczny budynkéw dydaktycznych oraz instalacji. Kazda odpowiednia
jednostka Uczelni na biezgco przeprowadza okresowe przeglady techniczne maszyn i urzadzen
dydaktycznych i naukowych. Oceny i przegladu infrastruktury dokonuja takze studenci, poprzez
uczestnictwo w badaniach ankietowych w ramach ankiety A2 — Ewaluacja przez studentow jakosci
ksztatcenia w uczelni oraz w ramach ankiety A6 — Ankieta absolwenta. W obu ankietach znajduja sie
pytania dotyczgce infrastruktury oraz sprzetu. Dziat Administracyjno-Gospodarczy dokonuje zakupéw
infrastruktury na podstawie zgtoszonych potrzeb przez jednostki organizacyjne Uczelni.

Wyniki okresowych przegladéow, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez studentow, s3
wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej wyposazenia
technicznego pomieszczerr, pomocy i Srodkow dydaktycznych, zasobdéw bibliotecznych oraz
edukacyjnych.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢c w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA).
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne oraz ich wyposazenie sg zgodne z potrzebami procesu
nauczania i uczenia sie. Uczelnia gwarantuje mozliwosci realizacji programu studidw w rzeczywistych
warunkach przysztej pracy zawodowej. W przypadku prowadzenia zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne zajecia sg realizowane w warunkach witasciwych dla zakresu dziatalno$ci zawodowej
w obszarach zawodowego rynku pracy zwigzanych z kierunkiem studiéw.

Biblioteka Akademii Nauk Stosowanych im. Stanistawa Staszica w Pile nalezy do najnowoczesniejszych
w regionie. Udostepnia ona swoje zbiory zaréwno studentom Uczelni, jak i mieszkaricom regionu
pilskiego.

Studenci posiadajg dostep do osrodkéw sportowych.

Uczelnia posiada wdrozony zintegrowany system informacyjno-komunikacyjny sktadajacy sie
z platformy portalowej oraz platformy e-learningowej, dzieki ktorym mozliwe jest udostepnianie
materiatdw dydaktycznych oraz realizacja szkolen i testow on-line.

Rokrocznie w wezszym zakresie i co cztery lata kompleksowo realizowany jest przeglad techniczny
infrastruktury dydaktycznej. Na poczatku roku akademickiego i na zakornczenie s3 realizowane
przeglady infrastruktury z uwzglednieniem prowadzonych zaje¢ dydaktycznych oraz dziatalnosci
naukowej w poszczegélnych pomieszczeniach. Pozwala to na wychwycenie ewentualnych potrzeb
w zakresie przygotowania infrastruktury do realizacji procesu nauczania. Zasady prowadzenia
przegladdéw infrastruktury sg ustalone dla catego zasobu lokalowego uczelni.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6
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Otoczenie spoteczno-gospodarcze, z ktdrym Uczelnia wspdtpracuje w ramach ocenianego kierunku,
reprezentuje sektor podmiotdw gospodarczych oraz instytucji publicznych z obszaru dziatalnosci
zawodowej wtasciwej dla zawodu pielegniarki. Sg to m.in. Szpital Specjalistyczny im. Stanistawa Staszica
w Pile, Szpital Powiatowy im. Alfreda Sokotowskiego w Ztotowie, 107 Szpital Wojskowy z Przychodnig
SPZOZ w Watczu, Dom Pomocy Spotfecznej im. Jana Pawta w Pile, placéwka medyczna Ars Medical
w Pile, Okregowa lzba Pielegniarek i Potoznych oraz inne podmioty, ktére swoim zasiegiem obejmujg
lokalny i regionalny rynek pracy.

Obszar oraz rodzaj dziatalnosci zawodowej instytucji zewnetrznych jest zgody z zapisami
umieszczonymi w Strategii Rozwoju ANS w Pile, ktdra stanowi m.in. o réznorodnej ofercie edukacyjnej
0 najwyzsze] jakosci, dostosowanej do obecnych i przysztych potrzeb lokalnego i regionalnego rynku
pracy oraz do oczekiwan pracodawcéw.

Absolwenci ocenianego kierunku przygotowani sg do wejscia na rynek pracy zgodnie ze standardem
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki.

Projektowanie programu studidw na ocenianym kierunku studidw odbywa sie z udziatem interesariuszy
zewnetrznych, ktdrzy odgrywajg duzg role w procesie ksztatcenia. Specyfika nauczania zawodu, a takze
liczba zaje¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych wymusza permanentny kontakt z potencjalnymi
pracodawcami - praktykami, a co za tym idzie stata wymiane opinii, pogladdéw, spostrzezen
prowadzonych w sposdb niesformalizowany. Sformalizowany natomiast jest proces realizacji praktyk
zawodowych zaréwno na studiach pierwszego, jak i drugiego stopnia, a dokumentacja mu towarzyszaca
jest cennym Zrédtem wymiany informacji na temat realizacji programu studidw, kompetencji
posiadanych przez studentdw, mocnych i stabych stron realizacji procesu nauczania.

Dodatkowo uznaé nalezy obecnos¢ interesariusza zewnetrznego w Uczelnianej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia oraz w Komisji Programowej dziatajacej na poziomie Katedry Pielegniarstwa, ktéry petni
jednoczesnie funkcje konsultanta wojewddzkiego w zakresie opieki paliatywnej.

Uczelnia posiada podpisanych 29 porozumien z podmiotami zewnetrznymi zwigzanymi bezposrednio
z kierunkiem pielegniarstwo. Umowy oprdcz gwarancji realizacji praktyk zawodowych, dotyczg réwniez
prowadzenia zaje¢ praktycznych z wykorzystaniem zasobdw podmiotu, realizacji stazy studenckich,
udziatu przedstawicieli pracodawcéw w prowadzeniu zajec, czy wsparcia studentéw w realizacji prac
dyplomowych i innych. Interesariusze zywotnie zainteresowani pozyskaniem absolwentéw fundujg
stypendia dla wyrdzniajgcych sie studentdéw, wspierajg zakupy pomocy dydaktycznych, angazowali sie
w doposazenie Centrum Symulacji Medycznych. Biorg czynny udziat w organizowanych przez Uczelnie
seminariach zwigzanych z zawodowym rynkiem pracy, takich jak ,,Rynek pracy” czy ,Potrzeby lokalnego
rynku pracy. Wyzwania, oczekiwania, mozliwosci”.

Corocznie organizowane sg na Uczelni spotkania z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego w celu poznania oczekiwan pracodawcéw i lepszego przygotowania studentow
w zakresie osiggania kompetencji zawodowych potrzebnych na rynku pracy. W trakcie spotkan
prowadzone sg debaty z udziatem kierunkowych opiekunéw studenckich praktyk zawodowych,
przedstawicieli rynku pracy i przedsiebiorcéw, poswiecone najwazniejszym wyzwaniom w zakresie
wspotpracy.

Duza role w wyzej wymienionych dziataniach odgrywa takze funkcjonujacy w strukturach Uczelni Dziat
Praktyk Studenckich i Karier, ktéry dodatkowo pozyskuje oferty pracy sezonowej i statej oraz wspiera
rozwdéj zawodowy studentow.
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Poza wyzej wymienionymi ptaszczyznami wspodtpracy, wtadze ocenianego kierunku oraz studenci
angazujg sie w przedsiewziecia i projekty realizowane przez podmioty publiczne dziatajgce na rzecz
lokalnej spotecznosci. Prowadzg zajecia dla stuchaczek i stuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Pile,
Chodziezy, Margoninie i Czarnkowie, wspodtorganizujg pikniki zdrowia, angazujg sie w dziatania
profilaktyczne réznych podmiotéw medycznych. Nauczyciele akademiccy i studenci ocenianego
kierunku w roku akademickim 2022/2023 wzieli udziat w | Miedzypokoleniowej Konferencji (Pro)
Senioralnej w Ztotowie wystepujac w charakterze prelegentéw oraz promujgc kierunek, wykonujgc
podstawowe badania (pomiary cisnienia tetniczego, tetna i saturacji).

W toku spotkania ZO PKA z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego gtosno ze strony
pracodawcéw wybrzmiato zaangazowanie studentéw ocenianego kierunku w pomoc i dziatania
wolontariatu podczas pandemii COVID-19 w placdwkach medycznych Pity i regionu.

Mimo, ze na ocenianym kierunku nie funkcjonuje formalnie powotany podmiot o charakterze rady
pracodawcow (czesto praktykowany w innych uczelniach w Polsce), to w petni nalezy uznac
zaangazowanie przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w proces ksztatcenia na ocenianym
kierunku studiow.

Corocznie, wtadze ocenianego kierunku studiow w ramach prac komisji ds. jakosci ksztatcenia
przygotowujg raport z okresowego przegladu, oceny i doskonalenia programu studiéw, a w okresie
trzyletnim rozsytana jest do interesariuszy zewnetrznych ankieta dotyczaca ich potrzeb i oczekiwan
wobec programu studidw. Z ostatniej ankietyzacji dedykowanej ocenianemu kierunkowi w 2022 roku
wynikneto m.in. ze zachodzi potrzeba zwrdcenia uwagi na poprawe wiedzy studentédw na temat lekdw,
ich podziatu na grupy oraz zastosowania w praktyce. Opracowane wnioski wynikajgce z ankietyzacji
zostaty przekazane nauczycielom modutéw zajec, na ktdrych prowadzone jest ksztatcenie w obszarze
wiedzy dotyczacej lekdw z prosba o zwrdcenie uwagi na pojawiajacy sie problem. Nie wprowadzono
zmian w programie zaje¢, niemniej obszar wiedzy na temat lekéw jest stale monitorowany.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zalecern naleZzy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. Nr 3 do Statutu PKA)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia w ramach ocenianego kierunku studiéw podejmuje wspodtprace z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym oraz wiasciwie dobiera interesariuszy zewnetrznych, z ktdrymi wspdtpracuje. Jest
w permanentnym kontakcie z pracodawcami Swiadomymi potrzeb wynikajgcych z nauczania
studentéw i wprowadzania ich w zawodowy rynek pracy.

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 39



Specyfika kierunku pielegniarstwo sprawia, ze pracodawcy czynnie uczestniczg w procesie nauczania
studentéow od pierwszego semestru, zaréwno na studiach pierwszego i drugiego stopnia. Mnogos¢
zajec praktycznych oraz praktyk zawodowych powoduje, ze studenci w toku nauczania dobrze poznajg
Srodowisko pracy, a nowoczesne pomoce dydaktyczne wykorzystywane do prowadzenia zajec
pozwalajg na ciekawe i interesujgce formy nauczania.

Zaangazowanie przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w proces ksztatcenia oraz
obecnos¢ studentow i pracownikéw ocenianego kierunku studiéw w dziataniach kierowanych do
mieszkancdw miasta i regionu sprawiajg, ze wszystkie zainteresowane strony czerpig korzysci
z zachodzacej symbiozy spoteczne;j.

Prowadzone przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym prowadzone na Uczelni
uznaje sie za dobre, przynoszgce oczekiwane efekty.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Akademia Nauk Stosowanych im. Stanistawa Staszica w Pile ksztatcgc studentéw na kierunkach
o profilu praktycznym poprzez umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia stara sie uczestniczyc
programie Erasmus+. Po zdobyciu Karty Uczelni Erasmusa (Erasmus Extended University Charter) ANS
w Pile zyskata mozliwosé partycypowania w wymianie studenckiej oraz pracownikéw uczelni,
intensywnych kursach nauki jezykédw obcych, bedgcych wielonarodowymi cyklami wyktadéw dla
miedzynarodowych grup studentéw, projektach wielostronnych dotyczgcych opracowywania nowych
programow studiow i modernizowania uczelni.

Nauczyciele akademiccy i studenci biorg czynny udziat w umiedzynarodowieniu Katedry Pielegniarstwa
oraz programéw studiow na kierunku Pielegniarstwo uczestniczagc w aktywnosciach w ramach
Erasmus+, biorgc udziat w miedzynarodowych projektach badawczych, miedzynarodowych
konferencjach, bedac cztonkami miedzynarodowych towarzystw naukowych, publikujgc i recenzujac
prace w prestizowych czasopismach miedzynarodowych.

W ocenianym okresie nauczyciele Katedry Pielegniarstwa uczestniczyli w mobilnosci w ramach
programu Erasmus+ w nastepujacych uczelniach:

— The Catholic University in Ruzomberok, Stowacja;
— Bjelovar University of Applied Sciences, Chorwacja;
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— Nevsehir Haci BektasVeli University, Turcja;
— Istanbul Aydin University, Turcja;

— Haute Ecole de la Province de Liege, Belgia;
— Polytechnic Institute of Braganca, Portugalia.

W roku akademickim 2022/2023 nikt ze studentéw nie wyjechat w ramach projektu Erasmus+
natomiast przyjechato w tym okresie 6 studentéw. Roku tym wyjechato w ramach programu 7
pracownikdw uczeni, a przyjechaty 4 osoby. W roku akademickim 2021/2022 w ramach projektu
wyjechat 1 student, 4 studentéw przyjechato, 6 pracownikdédw wyjechato, a 2 przyjechato. W roku
akademickim 2020/2021 oraz 2019/2020 ze wzgledu na pandemie nie realizowani wymiany w ramach
programu Erasmus+.

Do najwazniejszych zadan w ramach internacjonalizacji Katedry Pielegniarstwa na lata 2021-2025
nalezy:

- poszerzanie oferty modutdw zajeé prowadzonych w jezyku angielskim;

- zwiekszenie mobilnosci pracownikéw dydaktycznych (zobligowanie do przynajmniej jednego wyjazdu
w celu prowadzenia zaje¢ w ciggu dwdch lat; wyjazd co najmniej dwdch nauczycieli w kazdym roku
akademickim);

- zwiekszenie liczby studentéw z uczelni partnerskich poprzez stworzenie atrakcyjnej oferty
programowej; przygotowanie materiatu informacyjnego o ksztatceniu w Katedrze Pielegniarstwa,
rozsytanie do zaprzyjaznionych uczelni i potencjalnych partnerow (budowanie trwatych relacji
z obecnymi partnerami zagranicznymi - zaproszenia w celu prowadzenia wyktadéw, na konferencje
miedzynarodowe);

- aplikowanie do programéw wymiany naukowej i kulturowej, np. Fulbright;
- prowadzenie wspdlnych projektéw badawczych i naukowych z uczelniami partnerskimi;

- organizacja wydarzen typu: letnie warsztaty dla studentéw z uczelni partnerskich, z programu
Erasmus+, International Health Week dla studentéw i nauczycieli;

Wspieranie i promowanie mobilnosci wsrdd studentdw jest realizowane poprzez:
- udziat studentéw w wyktadach prowadzonych w jezyku angielskim;
- udziat studentéw w wydarzeniach typu: letnie warsztaty dla studentow z uczelni partnerskich.

Oferta modutdéw zajeé prezentuje sie nastepujgco:

STUDIA | STOPNIA

Podstawy pielegniarstwa

Badania naukowe w pielegniarstwie

Potoznictwo, ginekologia, pielegniarstwo potozniczo-ginekologiczne

Farmakologia

Podstawy ratownictwa medycznego

Psychiatria i pielegniarstwo psychiatryczne |

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 41



Podstawy ratownictwa medycznego

Pediatria i pielegniarstwo pediatryczne

Geriatria i pielegniarstwo geriatryczne

Opieka paliatywna

Neurologia i pielegniarstwo neurologiczne I

Anestezjologia i pielegniarstwo w zagrozeniu zycia

STUDIA 1l STOPNIA

Opieka i edukacja zdrowotna w zaburzeniach zdrowia psychicznego

Wybrane zagadnienia toksykologii

Opieka i edukacja zdrowotna w zaburzeniach uktadu nerwowego

Farmakologia i ordynowanie produktéw leczniczych

Promocja zdrowia i profilaktyka w pediatrii

Opieka i edukacja zdrowotna w terapii bélu

Pielegniarstwo w perspektywie miedzynarodowe;j

Symulacja medyczna

Standaryzacja w pielegniarstwie

Na studiach pierwszego stopnia lektorat z jezyka angielskiego jest realizowany na | i Il roku studiow
sumarycznie w wymiarze 120 godzin w cyklu ksztatcenia. Celem lektoratu jest rozwijanie umiejetnosci
i kompetencji jezykowych do poziomu B2 w zakresie sprawnosci czytania, pisania, rozumienia
i méwienia w jezyku angielskim z uwzglednieniem umiejetnosci korzystania z piSmiennictwa
zawodowego, opanowanie jezyka angielskiego akademickiego i specjalistycznego w zakresie
pielegniarstwa, nabycie i doskonalenie umiejetnosci komunikacyjnych z pacjentem i personelem
medycznym w zakresie pielegniarstwa.

W przypadku studidow drugiego stopnia ksztatcenia, zajecia z jezyka angielskiego realizowane s3
w wymiarze 90 godzin i obejmujg jezyk specjalistyczny z zakresu pielegniarstwa. Zajeciom tym
przypisano 7 punktow ECTS. Celem lektoratu jest rozwijanie umiejetnosci i kompetencji jezykowych do
poziomu B2+.

Kompetencje jezykowe studenci mogg doskonali¢ rdwniez poprzez aktywny udziat w programie
Erasmus+ komunikujgc sie ze studentami i wyktadowcami z uczelni zagranicznych, ktorzy realizujg
program studiéw lub praktyk zawodowych w ANS w Pile.

Poza dziataniami realizowanymi w Katedrze Pielegniarstwa i przewidzianymi w programie studiow
zajeciami zmierzajagcymi do podnoszenia poziomu kompetencji jezykowych w Uczelni wprowadzono
dodatkowe narzedzia na poziomie miedzykierunkowym. Zgodnie z Deklaracjg Polityki Jezykowej
Uczelnia na wniosek studentéw uprawnionych do zrealizowania czesci programu studidéw za granica
(nie mniej niz 3 uczestnikdw) zorganizuje specjalny kurs podnoszgcy kompetencje w zakresie uzywania
i komunikacji w jezyku angielskim.
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W uczelni w latach 2020-2021 realizowano projekt ,Roczny kurs Santander Universidades jezyka
hiszpanskiego dla studentéw i pracownikdw ANS w Pile”, ktéry ulegt wydtuzeniu z uwagi na pandemie
COVID-19.

Katedra Pielegniarstwa ma podpisanych 16 uméw bilateralnych z uczelniami z Europy i Swiata.

W Uczelni dziata Dziat Wspétpracy Miedzynarodowej, ktdrego jednym z zadan jest pomoc studentom
i nauczycielom wyjezdzajgcym, powracajgcym z zagranicy lub przyjezdzajgcym zagranicznym.

Pracownicy Katedry Pielegniarstwa wymieniajg sie doswiadczeniami zawodowymi i naukowym na
arenie miedzynarodowej w ramach konferencji.

W 2021 roku Katedra Pielegniarstwa razem z Katedrg Ratownictwa Medycznego aplikowata do
programu Fulbright Specialist z wnioskiem Multiculturalism in medical professions and treatment. Po
rozpatrzeniu wniosku Rada Polsko-Amerykariskiej Komisji Fulbrighta pozytywnie zatwierdzita wniosek.
W maju-czerwcu 2022 roku w Katedrze Pielegniarstwa goscita specjalistka fundacji Fulbright z Union
County College, realizujgca cykl warsztatow w ramach projektu Multiculturalism in Medical Professions
and Treatment. Adresatami byli studenci i nauczyciele akademiccy kierunkdéw pielegniarstwo oraz
ratownictwo medyczne w Akademii Nauk Stosowanych im. Stanistawa Staszica w Pile.

Stopier umiedzynarodowienia na kierunku pielegniarstwo podlega cyklicznej ocenie, na poziomie
centralnym (raz w roku w okresie maj-wrzesien)). Oceny dokonujg wtadze rektorskie z pomoca
pracownikéw Dziatu Wspétpracy Miedzynarodowej. Jest ona prowadzona réwnolegle z raportami
koncowymi z realizacji uméw finansowych programu Erasmus+.

Odzwierciedleniem cyklicznej oceny stopnia umiedzynarodowienia jest m.in. inicjowanie zmian oraz
kolejnych dziatan zmierzajacych do zwiekszenia stopnia umiedzynarodowienia programu studiow.

W miesigcach pazdzierniku oraz lutym na Uczelni sg realizowane dziatania promocyjne zmierzajgce do
zachecenia studentédw i pracownikdw do uczestnictwa w realizowanych w uczelni projektach
o charakterze miedzynarodowym.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia.
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Uczelnia prowadzi polityke rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich
i studentow zwigzanej z ksztatceniem na kierunku.

Uczelnia przeprowadza okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, a wyniki tych
przegladdw sg wykorzystywane do intensyfikacji umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Studenci kierunku pielegniarstwo w Akademii Nauk Stosowanych im. Stanistawa Staszica w Pile
otrzymujg kompleksowe wsparcie na kazdym etapie studiowania. Dziatania podejmowane przez
Uczelnie sg dostosowane do charakteru ocenianego kierunku studidw oraz zrdznicowanych grup
studentdw, uwzgledniajgc proces osiggania efektdw uczenia sie, pomoc w wejsciu na rynek pracy,
rozwdj spoteczny, inne obszary rozwijania potencjatu studentow.

Kadra dydaktyczna jest tatwo dostepna dla studentow, ktdorzy mogg skorzysta¢ z dodatkowych
informacji poprzez konsultacje dydaktyczne. Studenci wyrazajg pozytywne opinie na temat bardzo
dobrego kontaktu z prowadzgcymi zajecia i podkreslajg dostepnosc do regularnych konsultacji.

W zakresie spraw studenckich i obstugi studentéw kierunku pielegniarstwo pracuje Biuro ds. Obstugi
Kierunkéw Medycznych, ktdre jest zarzgdzane przez doswiadczonego pracownika z wieloletnim
stazem na tym stanowisku. System informowania studentéw o szczegétach zajeé¢, zmianach
w harmonogramie zaje¢ oraz innych kwestiach funkcjonuje poprzez listy elektroniczne, media
spotecznos$ciowe oraz kontakty z pracownikami Biura ds. Obstugi Kierunkéw Medycznych i starostami
rocznikéw.

Uczelnia wypetnia ustawowe zobowigzanie do zapewnienia wsparcia materialnego dla studentéw
obejmujace stypendia socjalne, stypendia dla oséb z niepetnosprawnosciami, zapomogi, stypendia
rektora dla najlepszych studentdw oraz stypendia z dodatkowych Zrédet. Dla studentéw pierwszego
roku oferowane jest Stypendium Pomostowe. Studenci majg réwniez mozliwo$¢ skorzystania ze
stypendium wspierajgcego umiedzynarodowienie poprzez promocje programu Erasmus+ i duzg liczbe
uczelni zagranicznych wspdtpracujgcych w ramach mobilnosci.

Uczelnia aktywnie wspiera studentéw wyrézniajgcych sie. System motywacyjny opiera sie m.in. na
dziatalnosci studenckiego kota naukowego przy Centrum Symulacji Medycznych, ktére umozliwia
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rozwijanie pasji naukowych oraz pozyskiwanie $rodkéw finansowych na ich realizacje, np.
finansowanie aktywnego udziatu w konferencjach naukowych, prowadzenie projektéw badawczych,
szkolen i konkurséw. Uczelnia aktywnie wspiera te inicjatywy studenckie réwniez poprzez nieodptatne
udostepnianie infrastruktury witasnej. Do systemu motywacyjnego studentéw wyrdzniajgcych sie
nalezy dodatkowo przyznawana corocznie nagroda Rektora Uczelnii nagrody pozyskane przez Uczelnie
od instytucji prywatnych, samorzaddw, organizacji spotecznych i towarzystw naukowych.

Uczelnia aktywnie wspiera rézne inicjatywy studenckie, umozliwiajac rozwijanie pasji i umiejetnosci
studentédw. Ponadto zacheca do poszerzenia kompetencji poprzez funkcjonujagcy w uczelni Dziat
Praktyk Studenckich i Karier. Biuro Karier oferuje szeroki zakres ustug, z ktérych korzysta znaczna liczba
studentéw kierunku pielegniarstwo, obejmujacy doradztwo zawodowe i personalne, coaching,
posrednictwo pracy, warsztaty rozwojowe, spotkania z pracodawcami, targi pracy i targi edukacyjne.
Realizowany jest réwniez projekt "Inkubator kompetencji - Zintegrowany Program Rozwoju
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Stanistawa Staszica w Pile", ktérego gtéwnym celem jest
utatwienie studentom rozpoczecia aktywnosci zawodowe;j.

Studenci majg dostep do réznorodnych mozliwosci rozwoju obejmujacych dziedziny sportu, sztuki oraz
dziatalnosci spotecznej. Cztonkowie Uczelnianego Klubu Sportowego AZS w ANS w Pile korzystajg
z rozbudowanej infrastruktury sportowej, takiej jak bazy, hale sportowe, sitownie i sauna, co przyczynia
sie do osiggania przez nich wysokich miejsc na ogdélnopolskich zawodach. W obszarze dziatan
artystycznych znaczacg role petni Chor Akademicki. Uczelnia regularnie organizuje akcje charytatywne,
w ktorych aktywnie uczestniczg studenci petnigcy role wolontariuszy. Czesto inicjatywy te s3
koordynowane przez Samorzad Studentdw lub pracownikéw uczelni.

W Uczelni funkcjonuje Biuro ds. Obstugi Oséb z Niepetnosprawnosciami, ktére aktywnie wspiera
studentdw z niepetnosprawnosciami. Powotany zostat réwniez Koordynator Rektora ds. Studentéw
Niepetnosprawnych. Zrealizowany zostat program "Studia Bez Barier", ktéry odpowiadat za stworzenie
otoczenia sprzyjajacego rdwnosci i dostepowi do edukacji.

Uczelnia aktywnie angazuje sie w dziatania informacyjne i edukacyjne majgce na celu zwiekszenie
Swiadomosci studentéw w kwestiach bezpieczeristwa oraz przeciwdziatania wszelkim przejawom
dyskryminacji i przemocy. Rzecznik dyscyplinarny ds. studenckich oferuje kompleksowg pomoc
studentom w indywidualnych sprawach podnoszonych przez studentéw i w integracji spotecznosci
studenckiej. Za ochrone dobra wspdlnoty studenckiej, w tym rozwigzywanie sporéw i konfliktow
miedzy studentami, pracownikami i jednostkami organizacyjnymi Uczelni odpowiada Rzecznik
Akademicki. Studenci majg mozliwo$¢ uzyskania indywidualnego wsparcia psychologicznego,
prowadzonego nieodptatnie. Jest ono udzielane w formie ustnych konsultacji. Wsparcie jest takze
realizowane poprzez program ADAPCIAK oraz zagwarantowanie miejsc w akademikach dla studentéw
mieszkajgcych poza Pitg. Program ADAPCIAK jest skierowany do studentow pierwszego roku, ktérzy
przed rozpoczeciem roku uczestniczg w szkoleniach dot. praw i obowigzkow studenta, spotkaniach
integracyjnych oraz zapoznawani sg z najwazniejszymi sprawami o funkcjonowaniu Uczelni, sprawach
studenckich i zyciu akademickim.

Studenci kierunku pielegniarstwo sg aktywnie motywowani do osiggania wysokich wynikéw w nauce
poprzez rézne dostepne Sciezki wsparcia. Istnieje mozliwo$¢ uzyskania stypendium rektora i wsparcia
z dodatkowych Funduszy Stypendialnych. Studenci majg szanse uczestniczenia w programach takich
jak POMOST, czyli program mobilnosci studentéw i pracownikow oraz program Erasmus+. Dziatalnos¢
studenckiego kota naukowego petni kluczowa role w systemie motywacyjnym. Uczelnia udostepnia
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niezbedng infrastrukture do realizacji zadan kota naukowego. Poprzez wsparcie finansowe,
organizacyjne i merytoryczne Uczelnia umozliwia organizowanie studenckich wyjazdéw na konferencje
naukowe, szkolenia i konkursy. Wartym wskazania sg stypendia i wyrdznienia takie jak Nagroda za
najlepszg prace dyplomowg, Stypendium Diament, Staszki (program wyrdznien Studentéw ANS w Pile)
i Laur absolwenta.

Rada Samorzadu Studentéw aktywnie uczestniczy w sprawach studenckich na uczelni. Wspétpraca
z wladzami Uczelni umozliwia wsparcie materialne i pozamaterialne, przy zachowaniu petnej
aktywnosci samorzadu. Przedstawiciele Samorzadu petnig kluczowe role w organach kolegialnych,
bedac cztonkami Senatu ANS w Pile oraz uczestniczac w pracach Komisji Programowej. Aktywnos¢
Samorzadu Studenckiego obejmuje opiniowanie zmian w programach studiéw. Przedstawiciele
Samorzadu sg zaangazowani w procesy ankietowania, dyskusji i wyrazania opinii dotyczacych jakosci
ksztatcenia w Uczelni i programow studiow.

Uczelnia systematycznie ocenia efektywnos¢ strategii wsparcia studenckiego poprzez coroczne
badania ankietowe. Ewaluacja obejmuje rdéznorodne formy wsparcia, skutecznos¢ systemu
motywacyjnego oraz poziom zadowolenia studentéw. Studenci majg rdwniez mozliwos¢ sktadania
skarg i wnioskdéw, dostepne poprzez rézne srodki, w tym drogg elektroniczng. Cykliczna ewaluacja
procesu ksztatcenia opiera sie na wynikach ankiet studenckich. System wsparcia jest takze
przedmiotem dyskusji na zebraniach kadry Pielegniarstwa, komisjach programowych oraz w ramach
ocen Samorzadu Studenckiego, na ktérych mozna zaproponowac ewentualne doskonalenie systemu
wsparcia na uczelni.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Studenci kierunku pielegniarstwo otrzymujg réznorodne i kompleksowe wsparcie w procesie uczenia
sie. System motywacyjny i pomocowy dla studentéw pielegniarstwa w ANS w Pile cechuje sie
systematycznym, kompleksowym i zrdznicowanym podejSciem, umozliwiajagcym im osigganie
sukcesdw w nauce, przygotowanie do wejscia na rynek pracy oraz rozwijanie zainteresowan. Studenci
majg dostep do konsultacji z nauczycielami akademickimi oraz mozliwos¢ skorzystania z okreslonych
zrédet wsparcia finansowego. Samorzad Studentéw i organizacje studenckie otrzymujg odpowiednie
wsparcie, a przedstawiciele studentéw aktywnie uczestniczg w dziataniach majacych na celu poprawe
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jakosci ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo. Proces ewaluacji jest ciggty, wprowadzono réwniez
skonkretyzowane procedury monitorujgce wsparcie udzielane studentom w procesie uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Publiczny dostep do informacji o procesie ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo prowadzonym przez
Akademie Nauk Stosowanych im. Stanistawa Staszica w Pile oparty jest na witrynach internetowych
uczelni oraz Biuletynie Informacji Publicznej (BIP). Gtéwnym zrédtem informacji o kierunku,
dostepnych publicznie jest strona internetowa Uczelni. Informacje te sg dedykowane kandydatom na
studia, studentom, pracownikom oraz interesariuszom zewnetrznym. Dedykowane zakfadki
przedstawiajg informacje o wtadzach Uczelni oraz ich kompetencjach, strukture organizacyjng Uczelni,
uczelniane akty prawne, statut Uczelni, regulaminy, programy studidw i informacje o zamdéwieniach
publicznych. Dla kandydatéw na studia zamieszczono oferte edukacyjng Uczelni, zasady i terminy
rekrutacji na studia, odnosnik do systemu internetowej rekrutacji kandydatéw. Do studentdéw
i pracownikéw skierowano harmonogram roku akademickiego, plan zaje¢, katalog ECTS, plany
studidw, sylabusy zaje¢, podstrony poszczegdlnych jednostek Uczelni wraz z opisem dziatalnosci
i danymi kontaktowymi oraz dostep Biura ds. Obstugi Oséb z Niepetnosprawnosciami; dokumenty
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WSZJK) (tres¢ WSZIK, sktady komisji WSZIK,
raporty (samoocena jakosci ksztatcenia oraz ewaluacja jakosci ksztatcenia), procedury WSZIK.
Informacje dla otoczenia spoteczno-gospodarczego obejmujg wiadomosci z zycia Uczelni, oferte
ustugowa, informacje o organizowanych przedsiewzieciach, a takze kompetencjach pracownikdow.

Publicznie dostepne informacje sg aktualne, kompleksowe, zrozumiate i zgodne z potrzebami wyzej
wymienionych grup odbiorcédw, obejmujg efekty uczenia sie, program studidow, proces ksztatcenia
i uczenia sie oraz procedure i kryteria przyjecia na studia, oferty dalszego ksztatcenia, a takze
mozliwosci zatrudnienia absolwentéw. Informacje te zostaty skupione gtéwnie w Biuletynie Informacji
Publicznej jako zatgczniki do wprowadzajgcych je uchwat Senatu lub zarzadzen Rektora. Rekomenduje
sie tematyczne pogrupowanie informacji, co utatwi ich dostep réznym grupom odbiorcéw.

W ramach intranetu Uczelnia wykorzystuje system ERP (w tym system kadrowo-ptacowy, system
finansowo-ksiegowy), system zarzgdzania majatkiem, system zarzadzania tokiem studiéow (w tym
USOS), system elektronicznej legitymacji studenckiej oraz system biblioteczny. Uczelnia wdrozyta
procedury zapewnienia aktualnosci i bezpieczenstwa informacji.
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Za publikowanie i aktualizacje informacji zamieszczanych w Internecie odpowiadajg pracownicy
wskazani na mocy obowigzujgcego zarzadzenia Rektora ANS w Pile.

W Uczelni funkcjonuje takze system informatyczny wspierajgcy proces ewaluacji jakosci ksztatcenia
w Akademii Nauk Stosowanych im. Stanistawa Staszica w Pile obstugujacy ankietowanie studentow,
analizowanie danych oraz raportowanie. Dostep do informacji publicznej jest oceniany przez
studentdw w ankiecie, m.in. na temat aktualnosci zamieszczanych na stronie internetowej informaciji,
zauwazonych brakdéw oraz mozliwosci wprowadzenia zmian doskonalgcych.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zalecern nalezy uwzgledni¢c w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia tatwy dostep do petnej, na biezgco aktualizowanej i dobrze ustrukturyzowanej
informacji, skierowanej do wszystkich grup odbiorcéw (kandydat, student, pracodawca, pracownik).
Informacja dostepna jest rowniez w angielskiej wersji jezykowej. Informacje odnoszace sie do kierunku
pielegniarstwo sg aktualne, kompleksowe i fatwo dostepne. Kompletnos¢ i aktualno$é informacji
powszechnie dostepnych jest na biezgco weryfikowana przez wyznaczone do tych celéw osoby. Na
spotkaniu ZO PKA z poszczegdlnymi grupami (student, nauczyciel, pracodawca) potwierdzono, ze
publiczny dostep do informacji jest zadawalajacy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W trosce o zapewnienie najwyzszej jakosci ksztatcenia w Akademii Nauk Stosowanych im. Stanistawa
Staszica w Pile, dziata Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (WSZJK), realizowany
w oparciu o akty prawa panstwowego oraz uczelniane regulacje wewnetrzne, wsrdd ktérych
nadrzednym jest Polityka Zapewnienia Jakosci w Uczelni przyjeta uchwatg nr XXIV-130-18 z 27 wrze$nia
2018 roku Senatu Uczelni, stanowigca uszczegdtowienie Strategii Rozwoju Uczelni na lata 2015 — 2025.
Polityka zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia jest realizowana poprzez procesy i procedury
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia ANS im. Stanistawa Staszica w Pile,
stanowigce odrebny dokument zatwierdzony Uchwatg nr XLII/204/19 Senatu PUSS w Pile z dnia 28
listopada 2019 .

W Akademii Nauk Stosowanych w Pile jasno sprecyzowano kto i w jakim zakresie odpowiada za
poszczegdlne aspekty jakosci ksztatcenia, w tym na kierunku pielegniarstwo. Rektor jest
odpowiedzialny za zapewnienie prawidtowego funkcjonowania WSZJK. Uczelniana Komisja ds. Jakosci
Ksztatcenia ma za zadanie ksztattowanie i nadzorowanie funkcjonowania WSZJK. Prorektor ds. JakoSci
Ksztatcenia odpowiada za realizacje procesow, ktdrych jest wiascicielem w ramach WSZJK. Prorektor
ds. Rozwoju, Nauki i Wspétpracy Miedzynarodowe] odpowiada za zakres i jako$¢ wspotpracy
miedzynarodowej z uczelniami partnerskimi w ramach Programu Erasmus+ oraz wspieranie rozwoju
naukowego studentéw. Ponadto wspotpracuje z Prorektorem ds. Jakosci Ksztatcenia i Studentéw oraz
z kanclerzem w zakresie rozwoju infrastruktury dydaktyczno-naukowej Uczelni. Kanclerz wspotpracuje
z Prorektorem ds. Jakosci Ksztatcenia i Studentdw w zakresie zapewniania pomocy materialnej
i wsparcia socjalnego dla studentéw. Odpowiada takze za zapewnienie warunkéw finansowych
i infrastrukturalnych do prowadzenia studidéw o profilu praktycznym na kierunkach realizowanych
w Uczelni, w tym na kierunku pielegniarstwo. Natomiast kierownik Katedry jest odpowiedzialny za
funkcjonowanie WSZJK w podlegtej katedrze. Z kolei Dziat Jakosci Ksztatcenia i Spraw Studenckich
odpowiada za realizacje ewaluacji jakosci ksztatcenia. Réwniez Zarzagd Samorzadu Studenckiego
wspotpracuje z Prorektorem ds. Jakosci Ksztatcenia i Studentéw w celu efektywnego tworzenia
regulacji uczelnianych dotyczacych praw i obowigzkéw studentéw, systemu wsparcia i motywowania
studentdw, a takze ksztattowania relacji nauczyciel akademicki — student oraz doskonalenia organizacji
studidw. Ponadto odpowiada za delegowanie przedstawicieli studentéw do Uczelnianej Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia i komisji programowych kierunkéw studiéw. Takze kazdy pracownik Uczelni ma
okreslone obowigzki w zakresie zapewniania prawidtowego funkcjonowania WSZJK i przestrzegania
jego zasad.

Aktualny sktad Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, powotany zostat Zarzadzeniem Nr 62/22
Rektora Akademii Nauk Stosowanych w Pile z dnia 22 listopada 2022 r.

Celem gtéwnym Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia jest progresywne
budowanie wysokiej kultury jakosci ksztatcenia na poszczegdlnych etapach i w poszczegdlnych
aspektach procesu ksztatcenia. Rektor powotuje komisje programowe dla poszczegdlnych kierunkéw
studidw, w tym kierunku pielegniarstwo. Zadaniem komisji programowej jest zbieranie informacji od
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, rozwazanie potrzeby oraz zasadnosci wprowadzenia
zmian w programie studiow i procesie ksztatcenia sugerowanych przez nauczycieli, studentow i/lub
pracodawcow. Jesli komisja uczelniana oceni, ze program studidw wymaga zmian, proponowane
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zmiany sg opisane w raporcie z okresowego przegladu, oceny i doskonalenia programu studidw. Nowe
programy studiéw, zmiany w programach studiéw oraz wycofanie programu studiéw, po uzyskaniu
pozytywnej oceny Samorzadu Studentéw jest zatwierdzane przez Senat ANS w Pile.

Do uprawnien Komisji Programowej kierunku Pielegniarstwo nalezg wszelkie sprawy dotyczgce
zapewnienia jakosci ksztatcenia na tym kierunku studiéw, a w szczegdlnosci:

1) organizowanie spotkan srodowiskowych nauczycieli akademickich kierunku studidw,
poswieconych analizie, ocenie i doskonaleniu programu studiéw,

2) wystepowanie do opiekundw praktyk zawodowych o ocene organizacji i przebiegu praktyk
zawodowych w aspekcie doskonalenia programu studiow,

3) wspotdziatanie z interesariuszami zewnetrznymi kierunku studiéw poprzez konsultacje dotyczace:

a) projektowania i doskonalenia zaktadanych efektow uczenia sie, w kontekscie potrzeb rynku
pracy,

b) projektowania i doskonalenia programu studidw,

c) aktualizowania tresci programowych w odniesieniu do zaje¢ zwigzanych z praktycznym
przygotowaniem zawodowym,

d) organizacji studiow dualnych.

4) przedstawianie Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia raportéw z rocznego/okresowego
przegladu, oceny i doskonalenia programu studiéw na kierunku studidw oraz wnioskow,
dotyczacych organizacji i warunkdw prowadzenia zaje¢, infrastruktury dydaktycznej, metod i form
ksztatcenia oraz sposobdw oceniania stopnia osiggniecia przez studentéw zaktadanych efektéow
uczenia sie,

5) reagowanie na wszelkie sygnaty ze strony nauczycieli akademickich i studentéw o zauwazonych
nieprawidtowosciach w programie studidw i realizacji procesu ksztatcenia,

6) Sledzenie aktualnych przepisow prawa oraz regulacji wewnetrznych (uchwaty Senatu, zarzadzenia
Rektora) w zakresie jakosci ksztatcenia i podejmowanie stosownych dziatart w tym zakresie.

Aktualny sktad Komisji Programowej dla kierunku pielegniarstwo, powotany zostat Zarzadzeniem
Nr 61/23 Rektora Akademii Nauk Stosowanych w Pile z dnia 10 pazdziernika 2023 r. Z przedstawionej
dokumentacji wynika, ze w sktadzie Komisji Programowej dla kierunku pielegniarstwo, znajduje sie
osoba petnigca funkcje kierowniczg na ocenianym kierunku (Kierownik Katedry Pielegniarstwa).
Rekomenduje sie zweryfikowanie sktadu osobowego, tak aby nie zachodzit potencjalny konflikt
intereséw wystepujgcych pomiedzy réznymi funkcjami i zadaniami przypisanymi do konkretnych oséb,
w tym oséb zarzgdzajgcych kierunkiem pielegniarstwo.

Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiéw sformutowane s3g
w dedykowanej procedurze (P01-00). Projektowanie programéw studiéw odbywa sie w kilku etapach.
Jednym z najwazniejszych etapdw jest utworzenie bazy interesariuszy zewnetrznych z otoczenia
spoteczno-gospodarczego dziatajgcych w obszarach, w ktdrych Uczelnia prowadzi ksztatcenie. Do
podstawowych zadan ciat kolegialnych WSZJK (Komisja Programowa Kierunku Studidow) nalezy
gromadzenie, systematyczna aktualizacja i wysytanie zapytan do interesariuszy zewnetrznych. Na
podstawie odpowiedzi interesariuszy projektowany jest opis efektéw uczenia sie dla nowego kierunku
studidw, w przypadku kierunku pielegniarstwo zgodnie z obowigzujagcym standardem ksztatcenia. Od
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roku akademickiego 2019/2020 wdrozone zostato autorskie oprogramowanie wspomagajgce proces
tworzenia programoéw studidw oraz ich doskonalenia.

Zasady monitorowania i okresowych przeglagdéow programu studidw regulowane sg okreslong
procedurg (P02-00). Od roku akademickiego 2017/2018 dziatajgce w ramach WSZIK ciata kolegialne
raz w roku opracowujg raport z okresowego przegladu, oceny i doskonalenia programu studidw.
W trakcie przegladu programu studiéw sprawdzane sg takie kwestie jak zgodnos¢ programéw studidw
z obowigzujgcymi przepisami zewnetrznymi i wewnetrznymi, a takie kompletnos¢ wymaganej
dokumentacji.

Ogdlne sposoby oceny osiggniecia efektéw uczenia sie przez studentdow sg okreslone w procedurze
P06-00. Procedura okresla kryterium bazowe weryfikacji, podstawe weryfikacji, metody weryfikacji
efektdw uczenia sie, mierniki weryfikacji oraz opis metod oceny stopnia osiggniecia zaktadanych
efektdw uczenia sie. Opis postepowania w ramach procedury okresla sposoby weryfikacji efektow
uczenia sie w module zajeé, praktykach zawodowych, procesie dyplomowania oraz inne komponenty
sprawdzajgce skutecznos$¢ osiggniecia efektéw uczenia sie na kierunku studidow jako catosci. W Uczelni
dokonywana jest takze zbiorcza analiza osiggniecia efektdw uczenia sie, ktéra wykorzystywana jest
w rocznym raporcie samooceny jakosci ksztatcenia w uczelni. Przydatnos$é efektéw uczenia jest
oceniana przez interesariuszy wewnetrznych podczas ewaluacji jakosci ksztatcenia (P06-03). Ewaluacja
przez studentéw jakosci ksztatcenia we wszystkich modutach zaje¢ ujetych w programie studiow
i ogdlnych warunkow studiowania, z ktérej sporzadzany jest raport przekazywany do odpowiednich
ciat kolegialnych dziatajgcych w ramach WSZJK (Komisja Programowa Kierunku Studiéw), ktére
nastepnie wykorzystujg raport w opracowywaniu wtasnego raportu z okresowego przegladu, oceny
i doskonalenia programéw studidw. Podczas opracowywania raportu wykorzystywany jest takze
raport z monitorowania karier zawodowych absolwentéw opracowany przez odpowiednig Komisje
ds. Monitorowania Karier Zawodowych Absolwentéw dziatajgcg w ramach WSZJK.

Zgodnie z procedurg P02-01, kazdy nauczyciel, interesariusz zewnetrzny oraz studenci majg prawo
zgtoszenia i uzasadnienia zmian w programie studiéw. Przewodniczgcy Komisji Programowej Kierunku
Pielegniarstwo przyjmuje irejestruje uwagi oraz propozycje zmian w programie studidw zgtaszane
przez nauczycieli akademickich i studentéw po zakonczeniu zaje¢ w danym roku akademickim. Komisja
Programowa Kierunku Pielegniarstwo opracowuje Raport z rocznego przegladu, oceny i doskonalenia
programu studiéw na podstawie potrzeb i oczekiwan interesariusza zewnetrznego kierunku studiéw
(co trzy lata poczawszy od 2017/2018 roku), oceny organizacji i warunkdow prowadzenia praktyk
zawodowych przez nauczycieli akademickich — opiekundw praktyk zawodowych oraz zgtaszanych
propozycji do programéw studiow. Komisja opracowuje zmiany w programie studidéw i przekazuje je
do zaopiniowania zgodnie z procedurg P01-01 do Samorzadu Studenckiego, a nastepnie do Uczelnianej
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Po zaopiniowaniu propozycji zmian w programie studiow, zostajg one
przyjete w trybie uchwat w sprawie zmian w programach studiow na kierunkach studiéw przez Senat.
W procesie opracowania propozycji zmian w programie studidow biorg udziat interesariusze
wewnetrzni (kadra dydaktyczna i studenci) oraz zewnetrzni (przedstawiciele pracodawcéw).
Uwzgledniane sg rowniez wyniki monitoringu karier zawodowych absolwentéw i trendéw na
wspotczesnym rynku pracy.

Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia réwniez odgrywa istotng role w zapewnieniu prawidtowego
funkcjonowania WSZJK. Jej dziatania obejmuja:
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e kreowanie w $rodowisku akademickim Uczelni polityki zapewnienia jakosci i wysokiej kultury
jakosci, w tym w szczegdlnosci w zakresie osiggania doskonatosci ksztatcenia,

e zarzadzanie trescig WSZIK,

e zarzadzanie informacjg w zakresie efektywnego zarzadzania programami i innymi dziataniami
oraz nadzorowanie publikowania jasnych, doktadnych, obiektywnych, aktualnych i fatwo
dostepnych informacji dotyczgcych procesu ksztatcenia i jego oceny,

e nadzorowanie funkcjonowania WSZJK w poszczegdlnych jednostkach i komdérkach
organizacyjnych uczelni,

e wspotdziatanie z wiascicielami proceséw w zakresie definiowania, zapewniania, oceny
i doskonalenia jakosci ksztatcenia,

e nadzorowanie procesu projektowania, zatwierdzania, monitorowania i doskonalenia
programow studidw na kierunkach studiéw,

e ewaluacje jakosci ksztatcenia we wszystkich modutach zaje¢ ujetych w programach studiéw
oraz procesu monitorowania karier zawodowych absolwentéw,

e nadzorowanie tworzenia projektéw Raportu samooceny jakosci ksztatcenia w Uczelni za rok
akademicki, w tym raportu z ewaluacji jakosci ksztatcenia,

e nadzorowanie dziatan doskonalgcych skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia,

e wspotdziatanie z Kanclerzem i Prorektorem ds. Rozwoju, Nauki i Wspétpracy Miedzynarodowej
w zakresie zapewniania i rozwoju umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia, zasobdw
edukacyjnych oraz wsparcia dla studentow,

e wspotdziatanie z kierownikami katedr w zakresie rekrutacji i rozwoju kompetencji
dydaktycznych nauczycieli akademickich,

e nadzorowanie funkcjonowania systemu administracyjnego i dydaktycznego wspierania
studentdw w procesie ksztatcenia,

e wspotdziatanie z senacka komisjg oceny jakosci ksztatcenia.

Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o przyjete warunki i kryteria kwalifikacji kandydatow. Kryteria
i procedury rekrutacji sg przejrzyste, co zostato szczegdétowo opisane w kryterium 3 niniejszego
raportu.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo, poddawana jest cyklicznym zewnetrznym ocenom,
a wyniki tej oceny sg wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia na tym kierunku, co znalazto
kilkakrotne odzwierciedlenie w pozytywnych decyzjach komisji — Polskiej Komisji Akredytacyjnej
(Uchwata Nr 580/2017 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 26 pazdziernika 2017 r. —
ocena pozytywna) oraz Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkét Pielegniarek i Potoznych — KRASzPiP
(Decyzja nr 18/VI/2023 i 38/VI/2022 Ministra Zdrowia — ocena pozytywna na okres 5 lat).

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zalecern nalezy uwzgledni¢c w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i doskonalenie programu studiéw dla
kierunku pielegniarstwo odbywa sie w oparciu o wielocztonowy system doskonalenia jakosci
ksztatcenia. W procesie tym uczestniczg wszystkie zainteresowane strony, tj. wtadze Uczelni,
interesariusze wewnetrzni oraz interesariusze zewnetrzni. Jakos¢ ksztatcenia na kierunku
pielegniarstwo poddawana jest rzetelnej, cyklicznej ocenie, a wyniki tej oceny sg wykorzystywane
w doskonaleniu jakosci ksztatcenia na tym kierunku, co znalazto kilkakrotne odzwierciedlenie
w pozytywnych decyzjach komisji akredytacyjnych oraz zostato potwierdzone na spotkaniach zespotu
oceniajgcego PKA z przedstawicielami poszczegdlnych grup (wtadze uczelni, studenci, nauczyciele
akademiccy, pracodawcy).

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Przewodniczgcy Zespotu oceniajgcego

Prof. dr hab. Robert Slusarz

NN
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