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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Przewodniczaca: prof. dr hab. Aleksandra Kawczyk-Krupka, cztonkini PKA;
Cztonkowie:

1. prof. dr hab. Katarzyna Grocholewicz — ekspertka PKA,

2. prof. dr hab. Mansur Rahmana - Hezvah — ekspert PKA,

3. dr hab. Anna Wawrzyk — ekspertka PKA ds. pracodawcow,

4. Krzysztof Feret — ekspert PKA ds. studenckich,

5. Natalia Nafalska — ekspertka obserwatorka PKA ds. studenckich,
6. mgr Katarzyna Bojarska — sekretarz zespotu oceniajgcego.

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Wizytacja zespotu oceniajgcego PKA (zwanego dalej: ZO PKA), przeprowadzajgcego w dniach 12-13
grudnia br. ocene programowg na kierunku lekarsko-dentystycznym  prowadzonym
w Uniwersytecie Medycznym w Poznaniu stanowita nastepstwo pozytywnych ocen programowych
przeprowadzonych w 2017 i 2018 roku. Tegoroczna wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona
zgodnie z obowigzujgca procedurg oceny programowej PKA w trybie wizytacji stacjonarnej. Wizytacje
poprzedzono zapoznaniem sie ZO PKA z raportem samooceny przedtozonym przez Uczelnie, ktéry wraz
z zatgcznikami stanowit takze punkt wyjscia do opracowania raportu powizytacyjnego. Raport ZO PKA
zostat opracowany po przeprowadzeniu wizytacji w Uczelni, na podstawie hospitacji zaje¢ wskazanych
przez cztonkéw Z0O PKA, odbywajacych sie w dniach 12-13 grudnia br. oraz analizy losowo wybranych
prac etapowych. Przeprowadzono spotkania i rozmowy z wtadzami Uczelni, nauczycielami
akademickimi, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, a takie ze studentami
ocenianego kierunku studiéw. Zhospitowano réwniez baze dydaktyczng Uczelni. ZO PKA zapoznat sie
takze z przedtozong dokumentacjg dotyczacg programu studidow, a takze dokumentacjg dot.
wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw ZO PKA, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiéw lekarsko-dentystyczny

Poziom studiéow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego jednolite studia magisterskie
stopnia/jednolite studia magisterskie)

Profil studiow ogolnoakademicki
Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat

przyporzadkowany kierunek nauki medyczne

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie 10 semestréw/306 ECTS
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych/liczba punktéw
ECTS przyporzagdkowanych praktykom

- .. - 480 godz. (4 miesigce)/17 ECTS
zawodowym (jezeli program studidow przewiduje

praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom lekarz dentysta

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 331 81
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem

nauczycieli akademickich lub innych oséb 4381 4381
prowadzacych zajecia i studentow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim

. - _ . ., | 178,53 178,53
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb

prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 306 306
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowe;j
okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
Szczegoétowe kryterium oceny programowej kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA
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Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. - . Kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie ¥ P

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci

programowe, harmonogram realizacji programu ) )
Kryterium spetnione

studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody o
czesciowo

ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, ] ]
. . , L. Kryterium spetnione
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz

dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej | Kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiéw | Kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji ) )
. . .. . . Kryterium spetnione
i doskonaleniu programu studidw oraz jej wptyw

na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | Kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym ) )
. . .. | Kryterium spetnione
i wejsSciu na rynek pracy oraz rozwoj

i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
Kryterium spetnione

o programie studidw, warunkach jego realizacji L
czesciowo

i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
Kryterium spetnione

zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad L
czesciowo

i doskonalenie programu studiéw

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na Wydziale Medycznym UMP jest zgodna z misjg i gtédwnymi celami
strategicznymi Uczelni opisanymi w Strategii Rozwoju Uniwersytetu Medycznego im. Karola
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Marcinkowskiego w Poznaniu (UMP) na lata 2021-2030, przyjetymi zgodnie z Uchwatg Senatu UMP nr
59/2021 z dnia 31 marca 2021 roku. Koncepcja ksztatcenia na kierunku lekarsko-dentystycznym
obejmuje jednolite studia magisterskie spdjne z celami strategicznymi Uczelni i polityka jakosci
ksztatcenia na kierunku. Studenci od pierwszych lat studidw objeci s3 kontrolowanym nauczaniem,
opartym na programie studidéw wynikajgcym z oczekiwanych efektdow uczenia sie w standardzie
ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza lekarza dentysty. Koncepcja
ksztatcenia wpisuje sie w misje Wydziatu, ktorej gtéwnymi elementami sg zasady jednosci nauki
i nauczania oraz zaproszenie studentéw do prowadzenia prac badawczych wspélnie z pracownikami
naukowo-badawczymi Wydziatu. Koncepcja ksztatcenia opiera sie na przygotowaniu studentéw do
petnienia funkcji wyksztatconego, rzetelnego i odpowiedzialnego lekarza dentysty, wyrazajacego
troske o kazdego powierzonego mu w przysztosci pacjenta.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie
nauki medyczne. UMP uzyskat kategorie B+ w ostatniej ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej
w dyscyplinie nauki medyczne. Do najwazniejszych osiggnieé¢ naukowych pracownikéw prowadzacych
ksztatcenie na kierunku lekarsko-dentystycznym, nalezg wyniki badan naukowych publikowanych
w indeksowanych czasopismach i granty. Nauczyciele akademiccy, ktorzy taczg dziatalnos$é naukows,
dydaktyczng i kliniczng publikujg swoje wyniki w czasopismach o wysokich wspdtczynnikach cytowan.
Pracownicy badawczo-dydaktyczni Wydziatu prowadzg badania zgodne z profilem nauczania swoich
zaje¢ i posiadaja znaczacy dorobek naukowy. W latach 2019-2024 opublikowali artykuty
w czasopismach krajowych i zagranicznych z tacznym IF 13 016,524 i uzyskali 365 680 punktéw MNiSW.
Przez caty okres podlegajacy ocenie Wydziat Medyczny byt najlepiej publikujgcym Wydziatem Uczelni.
W ocenianym okresie, w samych tylko jednostkach stomatologicznych, przeprowadzono 5 projektéw
realizowanych na podstawie konkursédw ogtoszonych przez Narodowe Centrum Nauki, Ministerstwo
Zdrowia, Unie Europejskg oraz kontrahentéw zagranicznych. Badania prowadzone w jednostkach,
ktore odpowiedzialne sg za ksztatcenie na kierunku lekarsko-dentystycznym, majg bardzo duzy wptyw
na podwyzszenie jakosci ksztatcenia na wszystkich latach studiéw, a jednoczes$nie pozwalajg na rozwdj
naukowy miodych ludzi juz w czasie studidw, zapewniajgc tym samym rozumienie wptywu wartosci
nauki na poziom wykonywanej w przysztosci pracy. Studenci rozwijajg swoje zainteresowania naukowe
uczestniczgc w pracach két naukowych przy klinikach stomatologicznych.

Dzieki systemowi zarzgdzania jakoscig ksztatcenia na Wydziale Medycznym dokonywane sg okresowe
weryfikacje programoéw nauczania, monitorowanie procesu ksztatcenia oraz zbieranie opinii
o programach ksztatcenia wraz z ich analizg i podejmowaniem ewentualnych dziatan naprawczych.
Szczegdblng role w zarzadzaniu jakoscig ksztatcenia petnig interesariusze zewnetrzni (Zarzad UCSiIMS)
i wewnetrzni (przedstawiciele: wtadz Wydziatu Medycznego, Wydziatowego Zespotu Doskonalenia
i Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WZDiZJK), Rady Programowej, Rady Pedagogicznej, Rady
Uczelnianej Samorzadu Studenckiego (RUSS) oraz nauczycieli akademickich, ktérzy uczestnicza
w opracowaniu i doskonaleniu koncepcji ksztatcenia i programéw studiéw). Doskonalenie organizacji
zaje¢ dydaktycznych na Wydziale Medycznym nastepuje poprzez dostosowywanie harmonograméw
zaje¢ do potrzeb zgtaszanych przez wszystkie grupy spotecznosci akademickiej rowniez studentéw
i pracodawcéw. Wydziat Medyczny wspodtpracuje z otoczeniem spotecznym i gospodarczym w celu
zapewnienia wptywu przedstawicieli tego otoczenia na efekty ksztatcenia, ocene stopnia ich realizacji,
organizacje praktyk zawodowych oraz pozyskiwanie kadry dydaktycznej posiadajgcej znaczne
doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia. Wydziat Medyczny wspdtpracuje réwniez
z Wielkopolskg Izbg Lekarska (WIL) oraz Polskim Towarzystwem Stomatologicznym (PTS).
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Koncepcja i cele ksztatcenia uwzgledniajg nauczanie i uczenie sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ i wynikajace stad uwarunkowania. W realizacji procesu ksztatcenia na
kierunku lekarsko-dentystycznym UMP, w przypadku wybranych przedmiotéw, stosowane sg metody
i techniki ksztatcenia na odlegtos¢. Ten rodzaj ksztatcenia wykorzystywany jest podczas realizacji zajec
w takich formach organizacyjnych jak wykfady i seminaria. W programie ksztatcenia zaznacza sie tryb
prowadzenia zajec: e-learning (asynchroniczny) lub zajecia on-line. Zajecia on-line zakfadajg spotkanie
nauczyciela ze studentami, ktére odbywa sie za pomocgy aplikacji do komunikacji zdalnej (MS Teams).
Sylwetka absolwenta zawarta jest w programie studidw, jest zgodna z profilem ogdlnoakademickim
zatwierdzonym w Uchwale Senatu UMP nr 235/2017 z dnia 29 listopada 2017 roku i jest ksztattowana
w trakcie catego toku studidw, z uwzglednieniem zatozern koncepcji ksztatcenia realizowanej na
kierunku lekarskim SUM. Absolwenci kierunku lekarsko-dentystycznego UMP postuguijg sie jezykiem
angielskim na poziomie biegtosci B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady
Europy oraz postugujg sie jezykiem specjalistycznym z zakresu medycyny.

Kierunkowe efekty uczenia si¢ na kierunku lekarsko-dentystycznym sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia, profilem ogdlnoakademickim oraz 7 poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji. Zgodnie
z obowigzujgcymi standardami nauczania absolwent posiada wiedze oraz praktyczne umiejetnosci w
zakresie profilaktyki i leczenia konieczne do wykonywania zawodu lekarza dentysty. W zakresie wiedzy
absolwent zna i rozumie w podstawowym zakresie zagadnienia z medycyny i nauk przyrodniczych,
natomiast w stopniu zaawansowanym zagadnienia z zakresu stomatologii. W zakresie umiejetnosci
absolwent potrafi przeprowadzi¢ diagnostyke najczestszych chordb, ocenié i opisaé¢ stan somatyczny
i psychiczny pacjenta oraz potrafi prowadzi¢ profesjonalng opieke dentystyczng w zakresie profilaktyki,
leczenia, promocji zdrowia i edukacji prozdrowotnej. Ponadto potrafi zaplanowaé leczenie w zakresie
probleméw stomatologicznych, prowadzi¢ postepowanie kliniczne oparte na wiedzy i respektujgce
zasady humanitaryzmu oraz planowac witasng aktywnos¢ edukacyjng i rozumie koniecznosé statego
doksztatcania sie. Absolwent potrafi inspirowaé proces uczenia sie innych oséb, komunikowaé sie
z pacjentem i jego rodzing w atmosferze zaufania, z uwzglednieniem potrzeb pacjenta, komunikowac
sie ze wspotpracownikami w zespole i dzielic sie wiedzg oraz krytycznie ocenia¢ wyniki badan
naukowych i odpowiednio uzasadnia¢ swoje stanowisko. W zakresie kompetencji spotecznych
absolwent jest gotowy do nawigzania i utrzymania gtebokiego oraz petnego szacunku kontaktu
z pacjentem, a takze okazywania zrozumienia dla réznic swiatopoglagdowych i kulturowych, kierowania
sie dobrem pacjenta, przestrzegania tajemnicy lekarskiej i praw pacjenta. Ponadto, absolwent kierunku
lekarsko-dentystycznego jest przygotowany do podejmowania dziatan wobec pacjenta w oparciu
o normy i zasady etyczne, ze Swiadomoscig spotecznych uwarunkowan i ograniczen wynikajacych
z choroby oraz dostrzegania i rozpoznawania wtasnych ograniczen, dokonywania samooceny
deficytow i potrzeb edukacyjnych. Absolwent jest gotéw do propagowania zachowan prozdrowotnych,
korzystania z obiektywnych zrédet informacji, formutowania wnioskow z wtasnych pomiaréw lub
obserwacji, wdrazania zasad kolezeristwa zawodowego i wspdtpracy w zespole specjalistow, w tym
z przedstawicielami innych  zespotéw medycznych. W  $rodowisku  wielokulturowym
i wielonarodowosciowym, zdolny jest formutowac opinie dotyczgce réznych aspektéw dziatalnosci
zawodowej, przyjecia odpowiedzialnosci zwigzanej z decyzjami podejmowanymi w ramach dziatalnosci
zawodowej, w tym w kategoriach bezpieczenstwa wtasnego i innych osob.

Kierunkowe efekty uczenia sie na kierunku lekarsko-dentystycznym Wydziatu Medycznego UMP sg
zgodne ze standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza dentysty.
Efekty uczenia sie uwzgledniajg nabycie przez studentéw umiejetnosci praktycznych umozliwiajgcych
uzyskanie prawa wykonywania zawodu lekarza dentysty, kompetencji wymaganych na rynku pracy,
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wiedzy i podstaw do dalszego rozwoju zaréwno naukowego, jak i zawodowego. Kierunkowe efekty
uczenia sie uwzgledniajg kompetencje badawcze, komunikowanie sie w jezyku obcym i kompetencje
spoteczne niezbedne w dziatalno$ci naukowej, sg mozliwe do osiggniecia i sformutowane w sposdb
zrozumiaty, pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji, zawierajg petny zakres ogdlnych
i szczegbtowych efektdw uczenia sie.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1! (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne z misjg i strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie nauki
medyczne, do ktdrej kierunek jest przyporzadkowany; sg zwigzane z prowadzong w Uczelni
dziatalnos$cig naukowa, sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w
szczegblnosci zawodowego rynku pracy; w duzej mierze zostaty okreslone we wspotpracy
z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi, uwzgledniaja nauczanie i uczenie sie
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé i wynikajace stgd uwarunkowania. Efekty
uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem ogdlnoakademickim, a takze
z wtasciwym poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji i polityka jakos$ci sg specyficzne oraz zgodne
z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie nauki medyczne, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany,
uwzgledniajg w szczegdlnosci kompetencje badawcze, komunikowanie sie w jezyku obcym
i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci naukowej, s3 mozliwe do osiaggniecia
i sformutowane w sposdb zrozumiaty, pozwalajacy na stworzenie systemu ich weryfikacji, zawieraja
petny zakres ogdlnych i szczegdtowych efektdw uczenia sie zawartych w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza dentysty.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje
Brak

Zalecenia

Brak

1W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomow studidw rdznig sie, nalezy wpisa¢ propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 8



Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Wydziat Medyczny prowadzi ksztatcenie na kierunku lekarsko-dentystycznym w formie jednolitych
studidw magisterskich, ktore trwajg 10 semestrow. Po |, Il, Il i IV roku studidéw studenci odbywajg
praktyki wakacyjne, ktérym przypisano 16 ECTS. W procesie 5-letniego toku studiow od roku
akademickiego 2024/2025 czas przeznaczony na zajecia to 5194 godziny, co daje 308 punktow ECTS
i zapewnia osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. taczna liczba pkt ECTS zajec
z bezposrednim udziatem nauczycieli wynosi 180 (58%). Ponadto zatozono 3225 godzin
samoksztatcenia. taczna liczba punktéw ECTS z zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub
spotecznych wynosi 10. Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw uzyskiwana w ramach zajec
do wyboru wynosi 7.

Po ukoniczeniu studidw absolwent uzyskuje tytut zawodowy lekarza dentysty. Program studiow jest
realizowany zgodnie z zasadami wynikajgcymi z poziomu 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji (kwalifikacja
petna) i dostosowany do warunkow okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu lekarza dentysty Zawiera formy studidw, liczbe semestrow i liczbe punktéw ECTS
konieczng do ukonczenia studidw, moduty zaje¢/praktyki zawodowe i przypisane do nich efekty
uczenia sie wraz z liczbg godzin i punktéw ECTS oraz sposobami weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie
osiggnietych przez studenta. Program studidw obejmuje rowniez tresci poszerzajace wiedze
humanistyczng i spoteczng, a takze umozliwia wybér zajeé sportowych w formie fakultetow.

Dobodr tresci programowych i form zaje¢ zapewnia osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktére mieszczg sie w dziedzinie nauk
medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplinie nauki medyczne (zgodnie z Uchwatg Senatu UMP nr 41/2019
z dnia 24 kwietnia 2019 roku) oraz profilu ogdlnoakademickiego, uwzgledniajgcego prowadzone
w Uczelni badania naukowe. Tresci programowe (zgodne z okreslonymi w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza dentysty zaktadanymi efektami uczenia sie) s3
dostosowane do aktualnej wiedzy opartej na dowodach naukowych oraz do potrzeb rynku pracy, s
kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzgcych program studidéw oraz zapewniajg uzyskanie
wszystkich efektéw uczenia sie. Plan studiéw zawiera nazwy zaje¢ z przyporzadkowaniem do
poszczegblnych lat studidw, formy zaje¢ (wyktady, seminaria i ¢wiczenia), sume godzin zaje¢, liczbe
przyporzadkowanych im punktow ECTS oraz forme zakonczenia zajec (zaliczenie, egzamin).

Dobor tresci programowych obejmuje w poczatkowej fazie ksztatcenia (I i Il rok) gtdéwnie realizacje
efektdw uczenia sie z zakresu nauk morfologicznych, podstaw medycyny, behawioralnych i prawno-
organizacyjnych. Na Il roku studiéw dotgczajg tresci nauk przedklinicznych, umozliwiajgce od Il roku
rozpoczecie realizacji efektéw uczenia sie z nauk klinicznych ogdlnolekarskich, jak i kierunkowych
stomatologicznych. Szczegétowe informacje dotyczace tresci programowych z wszystkich
realizowanych zaje¢ sg corocznie umieszczane w sylabusach dostepnych na stronach internetowych
Uczelni (umieszcza sie w nich szczegétowo tematyke wyktadéw, cwiczen czy seminariow, efekty
uczenia sie i metody weryfikujgce ich uzyskanie, bilanse naktadu pracy studenta oraz wskazniki
ilosSciowe). Wszystkie sylabusy zaje¢ oparte sg o aktualng wiedze i uwzgledniajg potrzeby i wymogi
wspotczesnego rynku pracy przysztych lekarzy dentystow. Sekwencja zaje¢, a takze dobdr form zajec
i proporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych w poszczegdlnych formach zapewniajg osiggniecie przez
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studentdw efektdw uczenia sie. Plan studiéw obejmuje zajecia zwigzane z prowadzong w uczelni
dziatalnos$cig naukowg w dyscyplinie nauki medyczne.

Metody ksztatcenia uwzgledniajg réznorodne formy dostosowane zaréwno do charakteru zajeé, jak
i przekazywanych tresci programowych. Dobdr form zajec na kierunku lekarsko- dentystycznym jest
odpowiedni do realizowanego programu studidw i tresci programowych, uwzgledniane sg w nim
najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej. Uwzgledniajg one metody podajgce w formie
wyktaddw, prelekcji i problemowe: konwersatoria, metody eksponujgce (filmy, w tym praktyczne
pokazy z zabiegéw). Duzy nacisk potozony jest na metody aktywujgce prace i zaangazowanie
studentéw w formie seminariow, dyskusji dydaktycznej i praktycznych prezentacjach przypadkéw
klinicznych. Wieksza cze$¢ zaje¢ na ocenianym kierunku s3 to zajecia stomatologiczne,
ogbélnomedyczne, zawodowe praktyczne (laboratoryjne, symulacyjne i kliniczne), podczas ktorych
student aktywnie uczestniczy w postepowaniu diagnostyczno-leczniczym z pacjentem w warunkach
rzeczywistych. Podsumowaniem form praktycznych sg toczgce sie na V roku zajecia zintegrowane
polegajgce na kompleksowym interdyscyplinarnym leczeniu pacjenta z przedstawieniem
i omowieniem przez kazdego studenta przypadku klinicznego. Zajecia kliniczne o réznym profilu
zapewniajg studentom wiasciwy dostep do nauczycieli akademickich i nadzér nad poprawnosciag
przeprowadzanych procedur. Do indywidualnej oceny postepdw ksztatcenia stuzg karty studenta.
W zdobyciu umiejetnosci praktycznych pomaga opracowany limit wykonywanych w trakcie zajec
procedur leczniczych. W realizacji procesu ksztatcenia na kierunku lekarsko-dentystycznym UMP,
w przypadku wybranych zajeé, stosowane sg metody i techniki ksztatcenia na odlegto$é. Liczba godzin
zaje¢ realizowanych w ten sposéb wynosi 503, co stanowi 9,68% wszystkich godzin. Regulamin
organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ okresla Uchwata Senatu
UMP 232/2017. Ten rodzaj ksztatcenia jest wykorzystywany podczas realizacji zaje¢ w takich formach
organizacyjnych, jak wyktady i seminaria. W programie studidéw zaznacza sie tryb prowadzenia zajec:
e-learning (asynchroniczny) lub zajecia on-line. Zajecia on-line zakfadajg spotkanie nauczyciela
akademickiego ze studentami, ktére odbywa sie za pomoca aplikacji do komunikacji zdalnej (MS
Teams). Zajecia w zakresie e-learningu asynchronicznego to zasoby do zajeé/kursu przygotowywane
przez nauczyciela akademickiego, czesto przy profesjonalnym wsparciu ze strony Centrum E-learningu
(CEL), w tym Studia Nagran, a nastepnie zamieszczane na platformie LMS (ang. Learning Management
System). Studenci majg mozliwos¢ wielokrotnego powrotu do materiatu i sprawdzania swoich
postepdw w nauce za pomocg zaimplementowanych w materiatach zadan sprawdzajacych (quizow,
testéw). Dziatania nauczycieli akademickich w trakcie prowadzenia zaje¢ on-line zorientowane s3 na
studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg
studentom osiggniecie efektéw uczenia sie. W przygotowaniu zasobdéw edukacyjnych w ramach
e-learningu asynchronicznego uwzgledniane s3 takie kwestie jak np. czy przedstawiane tresci sg
zgodne z aktualnym sylabusem, jasno okreslone sg zasady realizacji kursu, struktura materiatu jest
czytelna, jasno zdefiniowane cele edukacyjne i zawartos¢ umozliwiajgca realizacje tych celéw. Zasady
planowania i realizacji zaje¢ prowadzonych w formie e-learningu synchronicznego i asynchronicznego
okresla Regulamin organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ na
UMP. Metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ byly wykorzystywane rowniez przy weryfikacji
efektéw uczenia sie w trakcie pandemii COVID-19 (rok akademicki 2019/2020 oraz 2020/2021).
Zaliczenia i egzaminy testowe przeprowadza sie na platformie OpenOLAT. Jednostkg zapewniajgca
kontrole przebiegu zaliczenia/egzaminu, jego rejestracje oraz koordynujgcg i sprawujgcg wsparcie
techniczne jest Centrum Innowacyjnych Technik Ksztatcenia (CITK). Ponadto w systemie
informatycznym administrowanym przez UMP, szczegdlnie w systemie WISUS (Wirtualny System Ustug
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dla Studenta), studenci majg dostep on-line do systemoéw (np. LMS), gdzie umieszczane sg rdzne
materiaty, jak rowniez mogg one stuzy¢ za platforme komunikacji student — nauczyciel akademicki.
Zajecia e-learningowe sktadajg sie z nagranych prezentacji oraz testéw formatywnych — self-testow
z kazdego tematu obejmujgcych pytania wielokrotnej odpowiedzi. W testach jest weryfikowany
stopien opanowania efektdw uczenia sie przypisanych w sylabusie, a student ma mozliwos$¢ uzyskania
informacji zwrotnej od nauczyciela akademickiego odpowiedzialnego za dany temat. Wszystkie tematy
sg omawiane stacjonarnie w formie dyskusji nad przypadkami klinicznymi z kierownikami trzech
blokéw tematycznych — na tych konwersatoriach za aktywnos$¢ studenci mogg uzyskaé punkty
bonusowe do oceny koricowej z danych zajec. Sprawdzanie wykorzystania wiedzy teoretycznej, ktérg
student przyswoit na podstawie materiatéw e-learningowych, odbywa sie réwniez na ¢wiczeniach
klinicznych z nauczycielem prowadzacym przy udziale pacjentéw. Dodatkowo poziom osiggniecia
zatozonych efektéw uczenia sie jest weryfikowany na kolokwiach czgstkowych osobno z zakresu
wyktaddw oraz seminariéw w formie stacjonarne;.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia sg réwniez zobligowani do zamieszczania w systemie
WISUS aktualnych sylabuséw, oceniania postepow studentdw czy informacji grupowych. Mogg
rowniez kontaktowac sie z okre$lonym studentem.

Metody ksztatcenia umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej w zakresie
dyscypliny nauki medyczne poprzez realizowanie przedmiotéw “Metodologia badan naukowych”
i “Biostatystyka”. Studium Jezykéow Obcych (SJO) UMP prowadzi zajecia ze specjalistycznego jezyka
angielskiego na poziomie B2+ zgodnie z programem studidw obowigzujgcym na kierunku,
dostosowujgc je do potrzeb zawodowych przysztych lekarzy dentystow. Zasady organizacji zajec
w UMP od roku akademickiego 2023/2024 reguluje Zarzadzenie Rektora 68/23 z dnia 26 maja 2023
roku. Okreslono podziat rocznikéw na grupy dziekanskie, ich liczebnos¢ dla poszczegdlnych rodzajow
zaje¢ dla studidw stacjonarnych, niestacjonarnych i anglojezycznych, studiéw i kurséw
podyplomowych oraz w Szkole Doktorskiej. Ustalono kategorie ¢wiczen i liczebnos¢ studentéw
w grupach ¢wiczen z zaje¢ z nauk podstawowych, przedklinicznych i klinicznych, seminariach
magisterskich, lektoratach, zajeciach z wychowania fizycznego, zajeciach fakultatywnych. W planie
ramowym dla kierunku lekarsko-dentystycznego formy poszczegdlnych zaje¢ zaplanowano zgodnie
z tym zarzadzeniem. Charakter kierunku sprawia, ze dominujgcg forma sg ¢wiczenia, gtéwnie kliniczne
i przedkliniczne, nastepnie seminaria i wyktady. Ww. zarzgdzenie okresla liczebnos¢ grup dziekanskich
na min. 12 stuchaczy wszystkich form studiéw. Zajecia seminaryjne oraz konwersatoria prowadzone s3
w takiej grupie przez jednego nauczyciela akademickiego. Liczebnos$¢ grup na zajeciach praktycznych
na kierunku lekarsko-dentystycznym wynosi 6-11 studentdow, przy czym zajecia moze prowadzi¢ dwéch
nauczycieli akademickich. Standard ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza
dentysty moéwi, ze zajecia w ramach praktycznego nauczania klinicznego s realizowane w grupach
liczacych nie wiecej niz 5 studentéw, a wiec dwdch nauczycieli moze prowadzic zajecia w grupie do 10
0s6b. Organizacja procesu nauczania i uczenia sie nie jest zatem w petni zgodna z regutami
i wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardzie ksztatcenia na
kierunku lekarsko-dentystycznym.

Zgodnie z wymaganiami dotyczgcymi ksztatcenia na kierunkach regulowanych standardem ksztatcenia,
kazda forma zaje¢, w tym wyktady, powinna by¢ obowigzkowa. W Regulaminie studidw jest zapis, ze
wyktady sg otwarte oraz ze cztonkowie organdw kolegialnych nie muszg odrabiaé zaje¢ w przypadku
uczestnictwa w pracy organu. Podczas wizytacji zaje¢ w trakcie wyktadu na 66 studentdéw, ktorzy
powinni w nim uczestniczy¢, byto tylko 18 osdb. Studenci deklarowali, ze wyktady sg nieobowigzkowe.
Zaréwno studenci, wyktadowca, jak tez przedstawiciele wtadz Uczelni potwierdzili, ze w trakcie
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wyktaddéw nie jest sprawdzana obecnos¢, a tym samym w ocenie ZO PKA brak jest jakiegokolwiek
potwierdzenia osiggniecia efektdw uczenia sie z zakresu tresci programowych realizowanych w ramach
wyktadéw. Brak uczestnictwa w ktdrejkolwiek z form zaje¢ skutkuje niespetnieniem wymogéw
zwigzanych z uzyskaniem odpowiedniej liczby punktéw ECTS, co w konsekwencji moze uniemozliwic
ukonczenie studiéw oraz uzyskanie dyplomu. To samo dotyczy nieobecnosci studentéw, ktérzy biorg
udziat w pracach organdw kolegialnych Uczelni i nie muszg odrabiaé opuszczonych zajeé. Umozliwienie
studentom nieodrabiania nieobecnosci stanowi naruszenie obowigzujgcych przepiséw oraz moze
skutkowaé niespetnieniem wymagan programowych, w tym liczby punktéw ECTS, co rdéwniez
uniemozliwia ukonczenie studiéw. Zgodnie z Regulaminem Studiéw UMP, studentowi wykonujgcemu
prace badawcze w ramach zespotéw badawczych realizujgcych tematy ujete w planach UMP mozna
zaliczy¢ zajecia lub ich cze$¢, jezeli pozwalajg na uzyskanie objetych programem zajec¢ efektéw uczenia
sie. Tym samym student w tym przypadku réwniez moze nie uzyskacd liczby punktéw ECTS, wymaganej
do ukoriczenia studiow.

Praktyki wakacyjne stanowig integralng czes¢ procesu ksztatcenia i podlegajg obowigzkowemu
zaliczeniu z odpowiednig liczbg punktéw ECTS. Sg realizowane zgodnie z planem studidow i programem
studidw na kierunku lekarsko-dentystycznym. Celem praktyk zawodowych jest rozwijanie
i doskonalenie praktycznych umiejetnosci w rzeczywistych warunkach pracy w réznych placéwkach
medycznych i stomatologicznych. Liczba godzin praktyk wakacyjnych przypadajgca w trakcie studiéw
wynosi tacznie 480 godzin i 16 ECTS. Kazda praktyka zawodowa wakacyjna realizowana od | do IV roku
studidw obejmuje 120 godzin i 4 ECTS. Ogdlne zasady realizacji praktyk zawodowych okresla
Zarzadzenie Rektora nr 21/23 z dnia 24 lutego 2023 roku w sprawie ustalenia Regulaminu praktyk
wakacyjnych/zawodowych realizowanych przez studentéw studidow stacjonarnych i niestacjonarnych
Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu, a szczegétowy regulamin
i program praktyk wakacyjnych okreslono w dzienniku praktyk zawodowych. W celu wiasciwej
realizacji praktyk zawodowych Prorektor ds. Studenckich powofuje, na wniosek Dziekana,
koordynatora praktyk zawodowych na Wydziale Medycznym oraz petnomocnikéw ds. studenckich
praktyk wakacyjnych. Na kierunku lekarsko-dentystycznym powotanie otrzymujg 4 osoby, ktére petnig
funkcje petnomocnikéw ds. praktyk wakacyjnych odpowiednio po I, Il, 11l i IV roku studidw. Koordynator
i petnomocnicy ds. praktyk zawodowych sg wybierani sposrdd grona nauczycieli akademickich
prowadzacych praktyczne zajecia kliniczne na kierunku lekarsko-dentystycznym. Zakres zadan
petnomocnika ds. praktyk wakacyjnych reguluje Regulamin Praktyk Wakacyjnych. Praktyki zawodowe
sg realizowane przez studentéw kierunku lekarsko-dentystycznego po |, IlI, Ill, IV roku studidéw
w miesigcach lipcu i sierpniu, po zakonczeniu obowigzkowych zaje¢ zaplanowanych na dany rok
studidw. Odrabianie praktyki zawodowej w innych miesigcach wymaga zgody Dziekana, co jest
uwzgledniane w szczegdlnych przypadkach. Zgodnie ze standardem ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu lekarza dentysty po | roku studiéw student zobowigzany jest do odbycia
dwutygodniowe]j praktyki w zakresie organizacji ochrony zdrowia (10 dni x 6 godz.) w klinikach
panstwowych szpitali klinicznych lub oddziatach szpitalnych zespotéw opieki zdrowotnej oraz
dwutygodniowej praktyki na oddziatach choréb wewnetrznych, chirurgii ogdlnej lub chirurgii
szczekowo-twarzowej (10 dni x 6 godz.). Miejscem odbywania praktyk wakacyjnych po | roku sg
w pierwszej kolejnosci szpitale kliniczne lub miejsca, z ktérymi Uczelnia ma podpisang umowe na
odbywanie praktyk zawodowych. W roku akademickim 2021/2022, 35 studentéw kierunku lekarsko-
dentystycznego po | roku ksztatcenia odbyto praktyki wakacyjne w ramach bezptatnego wolontariatu
w Tymczasowym Szpitalu na terenie Miedzynarodowych Targdw Poznanskich w Poznaniu, w ramach
opieki nad zakazonymi wirusem SARS-CoV-2. Po Il roku studiow studentéw obowigzuje
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czterotygodniowa praktyka w charakterze asysty lekarzowi dentyscie (20 dni x 6 godz.), a po lll i IV roku
czterotygodniowe praktyki lekarsko-dentystyczne w gabinetach/poradniach stomatologicznych (po 20
dni x 6 godz.). Grupowg praktyke wakacyjng dla studentéw po I, lll i IV roku ksztatcenia prowadzi
UCSiMS. Mozliwe jest odbywanie praktyk zawodowych w oparciu o porozumienia indywidualne poza
jednostkami wyznaczonymi przez Uczelnie. Student indywidualnie organizujacy praktyke zawodowa
w wybranym przez siebie podmiocie w kraju musi uzyskaé zgode opiekuna praktyk zawodowych,
natomiast za granica — zgode Dziekana Wydziatu. Podstawg do uzyskania zgody jest mozliwos¢
realizacji w podmiocie programu praktyki zawodowej przewidzianego dla danego roku studidow
(odpowiednio szeroki zakres ustug) oraz mozliwos¢ przeprowadzenia zdalnej kontroli praktyki
zawodowej (dostep do medidéw: telefon, Internet). Na podstawie rejestru porozumien praktyk
wakacyjnych w latach 2019-2024 tylko 1 osoba odrabiata praktyki wakacyjne za granicg (Biatorus),
praktyka ta nie zostata odpowiednio skontrolowana. Celem usprawnienia nadzoru nad przebiegiem
praktyk indywidualnych (po I, II, Il lub IV roku studiéw) wprowadzono system losowych kontroli
praktyk wakacyjnych. Polega on na bezposredniej kontroli petnomocnika ds. praktyk zawodowych
w miejscu jej odbywania (np. w szpitalu lub gabinecie stomatologicznym) lub kontroli telefonicznej
polegajgcej na rozmowie ze studentem oraz osobg nadzorujgcy jego prace w trakcie trwania praktyk
wakacyjnych. Na podstawie hospitacji, ktéra uwzglednia opinie petnomocnika ds. praktyk zawodowych
i studenta, istnieje mozliwos¢ oceny realizacji praktyk zawodowych w podmiotach zapewniajgcych
korzystne warunki dla procesu ksztatcenia. Studenci odrabiajgcy praktyke stomatologiczng po I, Il i IV
roku studiéw, ktdrzy realizujg praktyke na terenie UCSIMS zostajg zobowigzani do podpisywania
imiennej listy obecnosci. Nadzér nad ich praca zostaje powierzony lekarzom dentystom, pracownikom
dydaktycznym. Petnomocnik ds. praktyk zawodowych ma obowigzek wyrywkowej kontroli obecnosci
studenta i uzyskania opinii na temat jego pracy od osoby sprawujgcej nad nim piecze. Student ma
obowigzek przedstawi¢ petnomocnikowi ds. praktyk zawodowych wypetniony dziennik praktyk
zawodowych. Podstawg uzyskania zaliczenia praktyki zawodowej jest terminowe przedtozenie
potwierdzenia odbycia praktyk zawodowych z podpisem i pieczecig kierownika jednostki realizujgcej
praktyke zawodowg w zakresie przewidzianym na dany rok studiow. Praktyka zawodowa zostaje
zaliczona na podstawie uzyskania pozytywnej opinii o zdobytych przez studenta umiejetnosciach
zawodowych oraz obecnosci w miejscu jej odbywania. Nieobecnos¢ studenta moze byc
usprawiedliwiona jedynie formalnym zwolnieniem lekarskim. Choroba dtuzsza niz 1 tydzien powoduje
konieczno$¢ przedtuzenia praktyki zawodowej o odpowiedni okres. Wpisu zaliczenia w dzienniku
praktyk dokonujg Dziekan oraz petnomocnik ds. praktyk zawodowych, wpisu do elektronicznego
systemu INDEKS dokonuje petnomocnik ds. praktyk zawodowych. Praktyki zawodowe powinny by¢
zrealizowane i zaliczone przed rozpoczeciem kolejnego roku akademickiego. Zaliczenie praktyk
zawodowych jest warunkiem zaliczenia roku studidw. Na wniosek studenta, zaopiniowany przez
petnomocnika ds. praktyk zawodowych na kierunku, Dziekan moze zaliczy¢é na poczet praktyk
wakacyjnych/zawodowych czynnosci wykonywane przez niego w szczegdlnosci w ramach
zatrudnienia, stazu lub wolontariatu, jezeli w sposéb udokumentowany przez studenta umozliwity one
uzyskanie efektéw uczenia sie okreslonych w programie studiow dla tych praktyk stanowigcych
integralng cze$é studidow (Regulamin Studiéw UMP, Uchwata Senatu UMP nr 48/2023 z 26.04.2023
roku). Procedury potwierdzania efektéw uczenia nie dotyczg programoéw studidéw, wskazanych w art.
68 ust. 1 pkt 1-10 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, a wiec m.in. kierunku lekarsko-
dentystycznego, w zwigzku z czym ten zapis Regulaminu Studiéw UMP jest niezgodny z obowigzujgcym
prawem.
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Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz z aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan
w dyscyplinie nauki medyczne, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany. Czas trwania studiéw,
naktad pracy mierzony tgczng liczbg punktow ECTS konieczny do ukonczenia studidw, jak réwniez
nakfad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie sg prawidtowo zatozone dla catego okresu
nauczania, jednakze w trakcie wyktadéw nie jest sprawdzana obecnos¢, a tym samym brakuje
jakiegokolwiek potwierdzenia i zaliczenia wyktadéw, a tym samym uzyskania przez studentéw
punktow ECTS. Jak wiadomo brak uczestnictwa w ktdrejkolwiek z form zaje¢ skutkuje niespetnieniem
wymogoéw zwigzanych z uzyskaniem odpowiedniej liczby punktéw ECTS, co w konsekwencji moze
uniemozliwi¢ ukonczenie studidow oraz uzyskanie dyplomu. To samo dotyczy nieobecnosci studentéw,
ktérzy biorg udziat w pracach organdw kolegialnych Uczelni i nie muszg odrabia¢ opuszczonych zajec.
Zgodnie z Regulaminem Studidw UMP, studentowi wykonujgcemu prace badawcze w ramach
zespotow badawczych realizujgcych tematy ujete w planach UMP mozna zaliczy¢ zajecia lub ich czes¢,
jezeli pozwalajg na uzyskanie objetych programem zajec¢ efektéw uczenia sie. Tym samym student
moze nie uzyska¢ wymaganej do ukonczenia studiéw liczby punktéw ECTS. Zaliczenie na poczet praktyk
wakacyjnych lub zaje¢ czynnosci wykonywanych przez studenta w ramach zatrudnienia lub
przeprowadzania prac badawczych skutkuje niespetnieniem wymogdéw zwigzanych z uzyskaniem
odpowiedniej liczby punktéw ECTS, a warunkiem uzyskania dyplomu ukonczenia studiow jednolitych
magisterskich oraz tytutu lekarza dentysty jest zaliczenie wszystkich zaje¢, praktyk, a takze ztozenie
egzamindéw przewidzianych w planie studidw Na kierunku zajecia sg zwigzane z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie, do ktérej zostat przyporzagdkowany kierunek, w wymaganym
wymiarze punktéw ECTS do uzyskania w ciggu catego okresu studiéw. Na kierunku realizowane sg
zajecia dotyczgce ksztatcenia w zakresie znajomosci co najmniej jednego jezyka obcego. Tresci
programowe okreslone dla praktyk zawodowych, wymiar praktyk zawodowych i przyporzagdkowana im
liczba punktow ECTS, a takze umiejscowienie praktyk zawodowych w planie studiéw, jak rowniez dobér
miejsc odbywania praktyk zawodowych zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje
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1. Rekomenduje sie zwiekszenie nadzoru nad praktykami zawodowymi realizowanymi poza
granicami Polski.

Zalecenia

1. Zaleca sie okreslié liczebnosé grup studenckich na zajeciach w ramach praktycznego nauczania
klinicznego na nie wiecej niz 5 studentow.

2. Zaleca sie wprowadzenie wyraznego zapisu w Regulaminie studiow UMP o obowigzku
uczestnictwa we wszystkich zajeciach oraz koniecznosci odrobienia zaje¢ w razie nieobecnosci
oraz zniesienie zapisu o braku koniecznosci odrabiania zaje¢ przez cztonkdédw organdw
kolegialnych.

3. Zaleca sie usuniecie zapisow w Regulaminie Studiow UMP dotyczgcych mozliwosci zaliczania
w poczet zaje¢ zawodowych czynnosci wykonywanych w ramach przeprowadzania prac
badawczych.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki, tryb oraz terminy rozpoczecia i zakoriczenia rekrutacji na studia prowadzone w jezyku
polskim oraz sposéb jej przeprowadzenia sg ustalane corocznie uchwatg Senatu UMP (na rok
akademicki 2025/2026: Uchwata nr 161/2024 Senatu Uniwersytetu Medycznego im. Karola
Marcinkowskiego w Poznaniu z dnia 19 czerwca 2024 roku ). Przyjecie kandydatéw na | rok studiéw
nastepuje na podstawie wynikdw postepowania rekrutacyjnego, z zachowaniem limitéw przyjeé
ustalanych przez Senat Uczelni. Postepowanie rekrutacyjne ma charakter konkursowy, a jego wyniki
sg jawne. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadzajg wtasciwe Komisje Rekrutacyjne powotane przez
Rektora odrebnym zarzgdzeniem. Przyjecie na studia nastepuje w drodze wpisu na liste studentéw,
a odmowa przyjecia na studia w drodze decyzji administracyjnej. Kandydaci legitymujacy sie tzw.
»,Nowg maturg”, maturg europejska /EB/, maturg miedzynarodowg /IB/ sg zobowigzani wykaza¢ sie
zdaniem egzaminu maturalnego na poziomie rozszerzonym z dwdch przedmiotédw, obowigzkowo
z biologii oraz do wyboru z chemii lub z fizyki/fizyki i astronomii. Kandydaci legitymujacy sie tzw. ,starg
matury” sg zobowigzani posiadaé na zaswiadczeniu z OKE wyniki z egzaminu maturalnego na poziomie
rozszerzonym z dwéch przedmiotéw, w tym obowigzkowo z biologii oraz do wyboru z chemii lub
z fizyki/fizyki i astronomii. Liczbe punktéw kwalifikacyjnych stanowi suma punktow uzyskanych za
wyniki na egzaminie maturalnym z dwéch wybranych przedmiotéw. Dla wszystkich kandydatéw
maksymalna liczba mozliwych do zdobycia punktow wynosi 200. W przypadku uzyskania przez wiekszg
liczbe kandydatéw takiej samej liczby punktéw jak kandydat znajdujacy sie na ostatnim miejscu do
przyjecia wedtug listy rankingowej zgodnie z limitem, ma zastosowanie dodatkowe kryterium przyjeé,
ktorym jest wynik z egzaminu z biologii, a nastepnie wynik egzaminu z matematyki zdawanego na
poziomie podstawowym. Zasady rekrutacji dla laureatéow i finalistow olimpiad reguluje odrebna
Uchwata Senatu UMP (Uchwata Senatu UMP nr 230/2018 z dnia 19 grudnia 2018 roku w sprawie zasad
przyjmowania na studia pierwszego stopnia oraz jednolite studia magisterskie, poczagwszy od naboru
w roku akademickim 2019/2020, laureatéw oraz finalistéw olimpiad stopnia centralnego) oraz
Zarzadzenie Prorektora ds. Studenckich UMP z dnia 23 czerwca 2022 roku w sprawie zasad
przyjmowania na studia pierwszego stopnia oraz jednolite studia magisterskie, poczawszy od naboru
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w roku akademickim 2019/2020, laureatéw oraz finalistdw olimpiad stopnia centralnego, w zatgczeniu
do ktérego znajduje sie wykaz olimpiad przedmiotowych wraz z uprawnieniami wynikajgcymi
z osiggnie¢. O przyjeciu na studia niestacjonarne decydujg wyniki postepowania kwalifikacyjnego
wedtug zasad przyjetych w danym roku akademickim na studia stacjonarne. Wszystkie informacje o
procesie rekrutacji sg dostepne dla kandydatéw za posrednictwem strony internetowej oraz
uczelnianego portalu rekrutacyjnego. Warunki rekrutacji na studia na rok akademicki 2025/2026
okreslone uchwatg nr 161/2024 nie uwzgledniajg informacji o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych
kandydatéw, wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ oraz wsparciu uczelni w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu. Brak jest takze
informacji na ten temat w komunikatach dla kandydatéw na studia w UMP.

Student innej uczelni, po zaliczeniu | roku studiéw moze ubiegad sie o przyjecie na studia na tym samym
kierunku studiébw na UMP. Kandydat jest zobowigzany do spetnienia wszystkich warunkéw
przeniesienia okreslonych w Regulaminie Studiéw UMP, w tym w przypadku przenoszenia na kierunek
lekarsko-dentystyczny dostepnosci wolnych miejsc w ramach limitu okreslonego przez Ministra
Zdrowia, zgodnie z przepisami ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Procedura przenosin,
wykaz i wzory dokumentéw oraz termin sktadania wnioskéw ustalony przez Dziekana Wydziatu sg
publikowane na stronie internetowej Wydziatu do korica czerwca danego roku. Do obowigzkowych
dokumentdw nalezg zaswiadczenia o przebiegu studidw obejmujgce wykaz zaliczonych zaje¢ wraz
z efektami uczenia sie, uzyskane oceny, punkty ECTS i zaliczone lata studiéw. Decyzje w sprawie zgody
na przeniesienie albo odmowy przeniesienia podejmuje Dziekan po zasiegnieciu opinii Wtadz
Dziekanskich, przed rozpoczeciem roku akademickiego, z tym, ze decyzja odmowna jest decyzjg
administracyjna, ktorg Dziekan wydaje z upowaznienia Rektora. Decyzja zawiera rok studiéw, na ktéry
student zostaje przeniesiony, wykaz zaliczonych zaje¢ wraz z ocenami, liczbg godzin zaje¢ i punktéw
ECTS, wykaz rdéznic programowych, punktéw ECTS oraz godzin zaje¢ wymagajacych uzupetnienia,
termin i sposdb realizacji zaje¢ oraz koszty ich odbycia. W przypadku studidw niestacjonarnych student
otrzymuje dodatkowo informacje o wysokosci opfat za ksztatcenie w pozostatym do zrealizowania
cyklu studiéw. Dziekan moze uzalezni¢ wyrazenie zgody na przeniesienie od akceptacji przez studenta
realizacji zaje¢ w ramach indywidualnej organizacji zaje¢ lub skorzystania z urlopu dziekariskiego
z mozliwoscig weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie. Odrebne zasady i warunki dotycza
przeniesienia studentéw uczelni medycznych z Ukrainy. Zgodnie z Regulaminem Studiow UMP whniosek
0 przeniesienie moga ztozy¢ obywatele polscy oraz obywatele Ukrainy bedacy w dniu 24 lutego 2022
roku studentami uczelni dziatajgcej na terenie Ukrainy (na podstawie art. 2 ust. 1 ustawy z 12 marca
2022 roku o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego
panstwa (Dz.U. 2022 poz. 583), w okresie obowigzywania tej ustawy). W przypadku obywateli Ukrainy,
Dziekan kieruje studenta na egzamin weryfikujacy jego znajomos¢ jezyka polskiego w obszarze
specjalistycznego stownictwa z zakresu studidw. Przy podjeciu decyzji w sprawie przenosin Dziekan
bierze pod uwage mozliwosci Uczelni w zakresie bazy i kadry dydaktycznej oraz mozliwosci podmiotéw
klinicznych w zakresie realizacji wymaganej dydaktyki realizowanej w powigzaniu ze swiadczeniami
leczniczymi. Ponadto, zgodnie z Regulaminem Studiéw UMP student studiow prowadzonych w jezyku
polskim ma prawo do uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych przez niego na UMP lub innej uczelni,
w tym zagranicznej. Wniosek o zaliczenie takich zaje¢ student powinien ztozy¢ do 31 pazdziernika
danego roku akademickiego, a w przypadku zaje¢ odbywajgcych sie przed tym terminem nie pdzniej
niz 2 tygodnie przed ich rozpoczeciem. Decyzje o uznaniu zrealizowanych wczesniej efektow uczenia
sie podejmuje Dziekan Wydziatu na podstawie opinii wydanej przez koordynatora zaje¢, w oparciu
o dokumenty potwierdzajgce ich realizacje, dostarczone przez studenta. Studentowi przenoszgcemu
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zajecia zaliczone w innej uczelni niz UMP, w tym zagranicznej, z przypisanymi punktami ECTS, zajecia
te wlicza sie do osiggnie¢ wyrazonych w punktach ECTS przyznawanych im na UMP. Zgodnie z Uchwatg
Senatu UMP nr 85/2019 z dnia 26 czerwca 2019 roku w sprawie ustalenia Regulaminu potwierdzania
efektdw uczenia sie, dotyczgcego zasad, warunkéw i trybu potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studidow, efektdw tych nie potwierdza sie na
kierunku lekarsko-dentystycznym. Natomiast na wniosek studenta, zaopiniowany przez petnomocnika
ds. praktyk zawodowych na kierunku, Dziekan moze =zaliczyé na poczet praktyk
wakacyjnych/zawodowych czynnosci wykonywane przez niego w szczegdlnosci w ramach
zatrudnienia, stazu lub wolontariatu, jezeli w sposéb udokumentowany przez studenta umozliwity one
uzyskanie efektéw uczenia sie okreslonych w programie studidow dla tych praktyk stanowiacych
integralng cze$é studidow (Regulamin Studiéw UMP, Uchwata Senatu UMP nr 48/2023 z 26.04.2023
roku). Ogdlne zasady i formy odbywania studenckich praktyk wakacyjnych/zawodowych okresla
Rektor w odrebnym zarzadzeniu. Procedury potwierdzania efektéw uczenia nie dotyczg programow
studidw, wskazanych w art. 68 ust. 1 pkt 1-10 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, a wiec
m.in. kierunku lekarsko-dentystycznego, w zwigzku z czym ten zapis Regulaminu Studiéw UMP jest jest
niezgodny z obowigzujgcym prawem.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw s3 uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz ich wynikdéw, projektdw, prac dyplomowych, dziennikéw praktyk wakacyjnych.
Ocena w trakcie zajec jest oparta na ocenie stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie realizowanych
w kontakcie z nauczycielem poprzez obserwacje, dyskusje, testy, eseje, analizy przypadkéw, jak
rowniez protokoty z wykonanych zadan laboratoryjnych lub feedback z elementami DOPS lub mini-
CEX. Zgodnie z prowadzong polityka jakosci ksztatcenia, obecnie platforma LMS (Moodle) pozwala na
ocenianie efektéw uczenia sie, realizowanych podczas zaje¢ prowadzonych w formie synchronicznej
i asynchronicznej. Kurs na platformie jest zintegrowany z programem studiéw i odzwierciedla siatke
zajec oraz umozliwia ocene pracy studenta podczas nauczania asynchronicznego (e-learningu). Daje
rowniez mozliwos¢ gromadzenia kart oceny zaje¢ praktycznych studentéw w celu utworzenia portfolio
(modut w fazie wdrazania). Weryfikacji osiggnietych efektdw uczenia sie dokonuje sie za pomoca
zréznicowanych form sprawdzania, adekwatnych do kategorii wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, ktérych dotyczg te efekty uczenia sie. Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez
studentdw efektéw uczenia sie stosowane w procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ gwarantujg identyfikacje studenta i bezpieczenstwo danych
dotyczacych studentdw. Osiggniete efekty uczenia sie w kategorii wiedzy sg weryfikowane przede
wszystkim za pomocg egzamindw pisemnych, na ktérych wykorzystywane sg gtdwnie testy z pytaniami
wielokrotnego wyboru (Multiple Choice Questions, MCQ), wielokrotnej odpowiedzi (Multiple
Response Questions, MRQ) lub wyboru prawda/fatsz. Pytania egzaminacyjne, zwtaszcza z zajec
klinicznych, sg ukierunkowane na sprawdzenie wiedzy na poziomie wyzszym niz sama znajomos¢
zagadnien, wymagajac ich zrozumienia, umiejetnosci analizy i syntezy informacji oraz rozwigzywania
problemdéw, natomiast weryfikacja osiggnietych efektéw uczenia sie w kategorii umiejetnosci
w zakresie procedur manualnych oraz komunikowania sie opiera sie na bezposredniej ciggtej
obserwacji studenta z informacjg zwrotng podczas trwania zaje¢ klinicznych oraz w czasie tradycyjnego
egzaminu klinicznego potgczonego z prezentacjg przypadku i dyskusjg dotyczacg zagadnien
praktycznych. Od naboru w roku akademickiego 2024/2025 na V roku studiéw zostat zaplanowany
egzamin standaryzowany (OSCE) jako forma sprawdzania kompletnych umiejetnosci klinicznych
nabytych w trakcie catego okresu studiéw. Z kolei weryfikacja osiggnietych efektéw uczenia sie
w kategorii umiejetnosci w zakresie profesjonalnego komunikowania sie z pacjentem odbywac sie
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bedzie w formie egzaminu praktycznego przeprowadzanego w warunkach symulowanych, w tym
z udziatem pacjenta symulowanego lub w warunkach klinicznych, z uzyciem kart obserwacji lub list
kontrolnych. Uczelnia dysponuje dwoma niezaleznymi platformami elektronicznymi do prowadzenia
zaje¢ w formie e-learningu (LMS) oraz do egzaminowania testowego (sOLAT, OpenOLAT), na ktérych
odbywa sie sprawdzanie osiggniecia efektéw uczenia sie i ktére gromadza informacje na temat
osiggnietych przez studenta efektéw uczenia sie. Dodatkowo kazda jednostka, ktdra prowadzi
weryfikacje efektow uczenia sie w innej formie niz dostepna na platformach gromadzi
karty/protokoty/sprawdziany formatywne w swoich zasobach. Zaliczenie kazdych zaje¢ oraz oceny
z egzamindéw sg wprowadzane do elektronicznego indeksu, na podstawie ktérego studenci corocznie
zatwierdzajg swoje karty egzaminacyjne w systemie WISUS. Zatozeniem testow formatywnych
w formie self-testow jest mobilizowanie studentéw do systematycznej pracy i utrwalania biezgcej
wiedzy do wykorzystania podczas ¢éwiczen klinicznych. Self-testy sg udostepnione studentom
bezterminowo w celu wielokrotnego sprawdzania stopnia opanowania realizowanych efektéow uczenia
sie. Wielokrotna mozliwos$¢ wykonania testu stuzy przede wszystkim sprawdzeniu progresu studenta.
Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia majg staty dostep do danych na platformie LMS w celu
biezgcej weryfikacji postepdw studenta. Zbiorcze raporty pozwalajg na zidentyfikowanie tresci stabiej
opanowanych przez grupe studentéw i omdwienie ich podczas seminarium podsumowujgcego lub
¢wiczen klinicznych. Z kolei uzyskane indywidualne wyniki pozwalajg nauczycielowi akademickiemu
doktadnie okresli¢ obszary, ktdrych poszczegdlny student nie opanowat, co umozliwia skierowanie
spersonalizowanego feedbacku do studenta.

Egzamin moze sktadac sie z czesci: teoretycznej i praktycznej. Na koricowg ocene z egzaminu moga
mie¢ wptyw inne elementy aktywnosci studenta opisane w sylabusie (Regulamin Studiow UMP,
Uchwata Senatu UMP nr 48/2023 z 26.04.2023 roku) Zasady organizacji i przebiegu egzaminow
testowych przeprowadzanych w UMP okresla Regulamin Egzaminéw Testowych (Zarzgdzenie Rektora
nr 159/21 — zataczniki 3.11, 3.11a, 3.11b i 3.11c). Egzamin testowy moze by¢é prowadzony
z wykorzystaniem formy elektronicznej (za posrednictwem platformy OpenOLAT, z wykorzystaniem
zasobow CITK; szczegétowe zasady przeprowadzania egzamindw testowych w formie elektronicznej
okresla zatgcznik nr 1 do wyzej cytowanego Regulaminu) lub papierowej, metodg tradycyjng,
z wykorzystaniem zasobow indywidualnych jednostki. Forme, czas trwania i zasady oceniania ustala
Egzaminator zgodnie z Regulaminem Studiéw. Koordynator egzaminu jest zobowigzany zweryfikowad
spojnos¢ pomiedzy trescig pytan testowych, a efektami uczenia sie i udokumentowaé jg przez
przypisanie kazdemu z pytan wtasciwego efektu uczenia sie lub opracowanie matrycy egzaminu przy
wsparciu metodycznym CITK. Osoby przygotowujgce pytania zobowigzuje sie do przeprowadzenia
szczegdtowej analizy struktury pytan egzaminacyjnych we wspétpracy z CITK. Kazdy egzamin podlega
ewaluacji. Wyniki zaliczen i egzamindéw sg podawane w systemie informatycznym UMP. Prowadzacy
zajecia sg zobowigzani do ogtoszenia wynikéw zaliczenia/egzaminu nie pdiniej niz w ciggu 5 dni
roboczych oraz dostarczenia do Uczelnianego Centrum Obstugi Studentéw (UCOS) podpisanych przez
siebie protokotéw, w terminie nie pdzniej niz do 15 wrzesnia. Student ma prawo wgladu do kazdej
ocenianej pracy pisemnej i oméwienia jej wynikow przez okres kolejnych 5 dni roboczych od dnia
ogtoszenia wynikéw, z wytgczeniem prac na platformie OpenOLAT (Regulamin Studiéw UMP, Uchwata
Senatu UMP nr 48/2023 z 26.04.2023 roku). W przypadku niezdania egzaminu studentowi przystuguje
prawo do dwdéch egzamindéw poprawkowych kazdych zaje¢ (Regulamin Studiow UMP, Uchwata Senatu
UMP nr 48/2023 z 26.04.2023 roku).

Zaliczenie zajec jest potwierdzeniem uzyskania efektdw uczenia sie przypisanych do tych zajec
(Regulamin Studiéw UMP, Uchwata Senatu UMP nr 48/2023 z 26.04.2023 roku). Warunkiem zaliczenia
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roku jest uzyskanie zaliczen ze wszystkich zaje¢ oraz praktyk zawodowych przewidzianych w ramowym
planie studidow dla danego roku studidow. Prég zaliczenia wynosi 60%. Szczegdtowe warunki
uzyskiwania zaliczen i egzaminéw okreslajg regulaminy zaje¢, ktére musza by¢ zgodne z Regulaminem
Studiéw (Uchwata Senatu UMP nr 48/2023 z 26.04.2023 roku). Egzamin jest sprawdzianem
opanowania przez studenta efektéw uczenia sie okreslonych w programie studiéw (Regulamin Studiow
UMP, Uchwata Senatu UMP nr 48/2023 z 26.04.2023 roku). Okresem zaliczenia egzaminow jest sesja
ciggta obejmujaca rok, w obrebie ktérego mozna zdawac egzamin w dowolnym terminie. Warunkiem
zaliczenia sesji ciggtej jest tgczne spetnienie nizej wymienionych warunkdéw:

1) zdanie wszystkich egzaminéw przewidzianych w planie studiéw za ten okres;

2) zaliczenie wszystkich zaje¢ niekonczacych sie egzaminem oraz praktyk zawodowych przewidzianych
w planie studiéw za ten okres;

3) zatwierdzenie karty egzaminacyjnej w E-indeksie w terminie do 15 wrzesnia (Regulamin Studiéw
UMP, Uchwata Senatu UMP nr 48/2023 z 26.04.2023 roku).

Proces ksztatcenia sie w UMP dostosowany jest do réznych potrzeb studentéw, warunkéw studiow,
osiggnie¢ studentéw w nauce i innych dziedzinach, ich mobilnosci czy potrzeb wynikajgcych z
niepetnosprawnosci. Zgodnie z Regulaminem Studiéw witasciwy Dziekan moze wyda¢ zgode na
studiowanie wedtug Indywidualnej Organizacji Studiéw (l0S), ktéra moze by¢ realizowana w formie:
Indywidualnego Toku Studidw (ITS), Indywidualnej Organizacji Zaje¢ (10Z) i Indywidualnego Programu
Studiéw (IPS). Dziekan moze wyrazi¢ zgode na:

¢ |TS, dedykowany studentom szczegdlnie uzdolnionym;

* |0Z w odniesieniu do studentow bedacych cztonkami sportowej kadry narodowej, studentek
bedacych w cigzy, studentéw wychowujgcych dziecko, studentéw z niepetnosprawnoscig, tym, ktérzy
przeniesli sie z innych uczelni, osobom przyjetym w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie;

¢ |IPS studentom wracajgcym z programu Erasmus oraz studiujgcych w ramach wymiany studentéw
MOSTUM (Program Mobilnosci Studentéw Uczelni Medycznych). Studenci, ktérzy realizujg 10S
w ramach I0Z lub ITS sg zobowigzani do uzyskania wszystkich zaliczen przewidzianych w tym programie
Studium Jezykdw Obcych (SJO) UMP prowadzi zajecia ze specjalistycznego jezyka angielskiego na
poziomie B2+ zgodnie z programem studidw obowigzujgcym na kierunku, dostosowujac je do potrzeb
zawodowych przysztych lekarzy dentystow. Zajecia w SJO zaliczane sg wytgcznie na podstawie systemu
punktow, bez mozliwosci poprawiania zdobytych punktdw. Student moze zdoby¢ max. 100 pkt w catym
roku akademickim. Punkty zdobywane sg za formy pisemne i ustne, uwzgledniajgce komunikacje
z pacjentem i innymi pracownikami systemu opieki zdrowotnej, prezentacje i/lub streszczenie
artykutu. Ujednolicone testy sg zbudowane w oparciu o te same typy ¢wiczen, o ktérych decyduje
koordynator metodyczny kierunku w porozumieniu z wyktadowcami. Podczas form ustnych jest
oceniana: ptynnos¢ wypowiedzi, zawartosé¢ merytoryczna, stosowane struktury gramatyczne, rejestr
jezykowy, poprawnos¢ stownikowa. Egzamin sktada sie z czesci pisemnej i czesci ustnej. Egzamin
pisemny zawiera typy ¢wiczen, z ktédrymi studenci zostali zaznajomieni w trakcie lektoratu. Egzamin
ustny sktada sie z odpowiedzi na zadany temat i/lub symulacji sytuacji komunikacyjnej z pacjentem
i/lub innym pracownikiem systemu opieki zdrowotnej. Zagadnienia obowigzujgce do egzaminu
ustnego dostepne sg na stronie SJO. Do egzaminu moze przystgpic¢ student, ktory uzyskat zaliczenie
z lektoratu. Student jest zwolniony z egzaminu koncowego pisemnego i ustnego, jesli w systemie
punktowym uzyskat przynajmniej 182 pkt. Jednoczesnie z obu czesci egzaminu otrzymuje ocene
,bardzo dobry”. Student, ktéry jest Finalistg Olimpiady ,Jezyk angielski w naukach medycznych”,
zostaje zwolniony z egzaminu koncowego, otrzymujac z niego ocene ,,bardzo dobry”. Jednoczes$nie nie
zostaje zwolniony z uczestnictwa w lektoracie i wszystkich form sprawdzenia wiedzy.
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Efekty uczenia sie w zakresie przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej
dziatalno$ci osiggane sg w ramach realizowanego na roku | przedmiotu “Metodologia badan
naukowych” i na roku Il - “Biostatystyka”. Oba przedmioty koricza sie zaliczeniem. Dowodem na
osiggniecie efektéw uczenia sie w tym zakresie sg liczne publikacje naukowe, ktérych autorami lub
wspotautorami sg studenci.

Sposoby weryfikacji osiggnietych efektdw uczenia sie sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi
w standardach ksztatcenia. Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych i etapowych
oraz stawianych im wymagan sg dostosowane do poziomu i profilu, efektéw uczenia sie oraz dyscypliny
nauki medyczne. Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdow uczenia sie
stosowane w procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢ gwarantujg identyfikacje studenta i bezpieczernstwo danych dotyczgcych studentéw,
zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie,
umozliwiajg sprawdzenie i ocene przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w
tej dziatalnosci, umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie
B2.

Absolwenci studidéw na kierunku lekarsko-dentystycznym otrzymujg dyplomy ukonczenia studiéw
potwierdzajgce uzyskanie odpowiedniego tytutu zawodowego i suplementy do dyploméw wedtug
wzordw zatwierdzonych przez Senat UMP (Uchwata Senatu UMP nr 104/2021 z dnia 23 czerwca 2021
roku w sprawie zatwierdzenia wzoréw dyplomoéw ukoriczenia studidw w Uniwersytecie Medycznym
im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu). Wydanie dyplomu nastepuje po wypetnieniu wszystkich
obowigzkéw wobec UMP oraz po pozytywnym rozliczeniu elektronicznej karty obiegowej.
W suplemencie do dyplomu wpisuje sie oceny koricowe ze wszystkich egzamindw i zaliczen
zakonczonych oceng, zgodnie z programem studidw, a wynik studidw liczony jest jako $rednia
arytmetyczna ze wszystkich ocen z egzamindw. Zgodnie z Regulaminem Studiéw UMP (Uchwata Senatu
UMP nr48/2023 2 26.04.2023 roku; § 65) na dyplomie ukoriczenia studiéw oraz w suplemencie wpisuje
sie ostateczny wynik studiow otrzymany przez wyrédwnanie powyzszej sredniej do petnej oceny,
zgodnie z zasada:

1) dostateczny — do 3,20

2) dos¢ dobry — 3,21-3,70

3) dobry — 3,71-4,20

4) ponad dobry — 4,21-4,50

5) bardzo dobry — 4,51-5,00.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg selektywne oraz
umozliwiajg dobdér odpowiednich kandydatéw, majgc na uwadze tresci obowigzujacych uchwat
rekrutacyjnych. Warunki i procedury potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni
zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektdw uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiéw. Uczelnia umozliwia réwne
traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania efektdw uczenia sie. Metody weryfikacji
i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie
i zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiagniecia wszystkich efektéw uczenia sie oraz
umozliwiajg sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych. Metody weryfikacji i oceny
osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie stosowane w procesie nauczania i uczenia sie
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ gwarantujg identyfikacje studenta
i bezpieczenstwo danych dotyczacych studentéow. Sposoby weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia
sie sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu lekarza dentysty. Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw sg uwidocznione
w postaci prac etapowych oraz egzaminéw przeprowadzonych w trakcie catego okresu studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje

1. Rekomenduje sie usuniecie z Regulaminu Studiéw UMP zapisdw dotyczacych mozliwosci
zaliczania w poczet praktyk zawodowych czynnosci wykonywanych w ramach m.in.
zatrudnienia.

2. Rekomenduje sie uwzglednienie informacji o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych
kandydatéw, wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegto$¢ oraz wsparciu uczelni w zapewnieniu dostepu do tego
sprzetu w warunkach rekrutacji.

Zalecenia
Brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Nauczyciele akademiccy Wydziatu oraz pozostate osoby prowadzgce zajecia na kierunku lekarsko-
dentystycznym posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek naukowy oraz doswiadczenie
zawodowe w zakresie dyscypliny nauki medyczne. Publikujg prace w specjalistycznych, prestizowych
czasopismach naukowych w zakresie dyscypliny nauki medyczne. Aktywnos$¢ naukowa przektada sie
na rozwodj kadry oraz zapewnia wysokg jakos¢ i aktualno$é przekazywanych studentom tresci
programowych. Kadra prowadzaca zajecia odgrywa kluczowg i bardzo pozytywna role w nabywaniu
przez studentéw kompetencji badawczych. Kadre realizujgcg program studiow na kierunku lekarsko-
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dentystycznym stanowig: lekarze dentysci, lekarze oraz magistrzy. Wsrdd kadry kierunku 34 nauczycieli
akademickich posiada tytut profesora, 45 stopien doktora habilitowanego oraz 190 stopien doktora.
Dobor i liczebnosé prowadzacych umozliwiajg i gwarantujg prawidtowg realizacje zaje¢. Nauczyciele
akademiccy posiadajg nastepujgce stomatologiczne specjalizacje zawodowe, ktére sg istotne do
realizacji tresci programowych: stomatologia zachowawcza z endodoncja, chirurgia stomatologiczna,
protetyka stomatologiczna, stomatologia dziecieca, periodontologia, chirurgia szczekowo-twarzowa
oraz ortodoncja. Z dokumentacji wynika, ze nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace
zajecia posiadajg kompetencje dydaktyczne umozliwiajgce prawidtowg realizacje zajeé. Ich
kompetencje sg bardzo dobrze oceniane przez studentow.

Nawigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim w petnym wymiarze czasu pracy nastepuje
po przeprowadzeniu konkursu, ktéry uwzglednia kryteria kwalifikacyjne na poszczegdlne stanowiska.
Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich w tym zajeé
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, jest zatwierdzany przez Kierownika
jednostki zatrudniajgcej nauczyciela akademickiego. Dziekan decyduje o przydziale zaje¢ biorgc pod
uwage kompetencje dydaktyczne pracownikéw oraz ich dorobek naukowy wskazujgcy zbieznosc¢
obszaru badawczego z powierzanymi zajeciami. Po zakoriczeniu roku akademickiego dokonuje sie
zestawienia wykonanego pensum. Liczebnos$¢ kadry w stosunku do liczby studentéow kierunku
umozliwia prawidtowa realizacje poszczegdlnych typow zajec.

Nauczyciele akademiccy Wydziatu, ktdrzy na state wiagczajg elementy ksztatcenia zdalnego w nauczanie
powierzonych zajec¢, posiadajg kompetencje w zakresie ksztatcenia na odlegtos¢. Zajecia nienalezgce
do gtéwnego nurtu kierunku (spoteczno-humanistyczne, jezykowe) sg obsadzane pracownikamiinnych
wydziatéw i jednostek dydaktycznych Uczelni o udokumentowanym dorobku naukowym
i doswiadczeniu dydaktycznym.

Zdecydowana wiekszo$¢ zaje¢ na kierunku stomatologia jest realizowana przez nauczycieli
akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy. Obcigzenie godzinowe
poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia jest roztozone
rownomiernie i umozliwia prawidtowg realizacje programu studidow. Dobér nauczycieli akademickich
i innych osdéb prowadzacych zajecia jest transparentny, adekwatny do potrzeb zwigzanych
z prawidtowa realizacjg zaje¢. Kluczowe zajecia na kierunku stomatologia, powierzane sg w wiekszosci
lekarzom oraz lekarzom-dentystom.

Kadra dydaktyczna Wydziatu jest dobrze przygotowana do stosowania metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. Jednostki ogdlnouczelniane i wydziatowe oferujg nauczycielom akademickim wsparcie
merytoryczne, techniczne, szkolenia w zakresie ksztatcenia na odlegtos¢. Nauczyciele akademiccy majg
zapewniony dostep do funkcjonalnych, dziatajgcych poprawnie narzedzi wspdtczesnych technologii
i platform informatycznych oraz wewnetrznej platformy Uczelni. Dostepnos¢ i uzytecznos¢ tych
narzedzi w procesie ksztatcenia podlega ocenom nauczycieli akademickich, ktérzy sg zadowoleni
z funkcjonowania ww. narzedzi.

Potrzeby szkoleniowe kadry realizujgcej zajecia na kierunku stomatologia sg zaspokajane i umozliwiajg
rozwdj pracownikéw. Pracownicy nowozatrudniani odbywajg szkolenia dydaktyczne.

Studenci dokonujg corocznych anonimowych ocen wypetnienia obowigzkéw dydaktycznych przez
nauczycieli akademickich w formie ankiety. System ten pozwala na precyzyjne wskazanie zalet i wad
stosowanego podejscia do ksztatcenia, komunikacji oraz doboru tresci programowych i metod
ksztatcenia, umozliwia wfasciwy wybdér prowadzacych oraz relatywnie szybkie reagowanie na
problemy. Dziekan Wydziatu ma dostep do wszystkich wynikow badan ankietowych dotyczacych
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ksztatcenia prowadzonego na wydziale. Dziekan ma zatem mozliwos¢ uwzgledniania wynikdw ankiet
w ksztattowaniu polityki kadrowe;j.

Elementem ewaluacji nauczycieli akademickich jest hospitowanie zajeé. Za organizacje hospitacji
odpowiada Dziekan. Hospitacje sg niezapowiedziane, prowadzone przez dwie osoby i przeprowadza
sie je w celu oceny efektdw pracy nauczyciela akademickiego w przypadku m.in. wskazania przez
studentdw nieprawidtowosci w ankietach, nauczycieli nowozatrudnionych, na wniosek prorektora ds.
ksztatcenia. Z hospitacji sporzgdzany jest protokdét. W trakcie hospitacji ocenie podlegaja:
przygotowanie merytoryczne, techniczne, umiejetno$¢ zrozumiatego i interesujgcego przekazywania
wiedzy, angazowania studentéw do aktywnego udziatu w zajeciach.

Nauczyciele akademiccy podlegajg okresowym ocenom, obejmujacym ocene dziatalnosci w zakresie:
dydaktycznym, badawczym, ksztatcenia kadr oraz organizacyjnym. Ocena okresowa catej kadry
Wydziatu jest wykorzystana w ksztattowaniu polityki kadrowej. Planowanie indywidualnego rozwoju
kadry jest realizowane na biezgco.

Polityka kadrowa zapewnia prawidtiowg realizacje programu studidow. Kreuje warunki pracy
stymulujgce i motywujgce cztonkéw kadry do rozpoznawania wiasnych potrzeb rozwojowych
i wszechstronnego doskonalenia sie. Elementami polityki kadrowej s3 m.in.: organizowanie
dodatkowych kurséw dedykowanych dla nowozatrudnianych nauczycieli akademickich, kurséw
doszkalajgcych i specjalistycznych dla pracownikéw. Wszystkie powyzsze formy motywowania nalezy
ocenié pozytywnie.

Konflikty na poziomie rédwnorzednym pracownik — pracownik rozwigzywane s3 w drodze
indywidualnych rozméw z udziatem przedstawiciela wtadz Wydziatu, a na poziomie pracownik —
student rozstrzygane sg z udziatem oséb trzecich. W sytuacjach konfliktowych wsréd mozliwych reakcji
jest interwencja poprzez rozmowy dyscyplinujgce kierownictwa Wydziatu z nauczycielem w stosunku,
do ktorego wskazano nieprawidtowosci. Ostateczng formg interwencji jest wystgpienie studenta do
Rektora o wszczecie procedury dyscyplinarnej wobec nauczyciela.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Nauczyciele akademiccy kierunku stomatologia spetniajg wszystkie wymagania kwalifikacyjne oraz
liczbowe okreslone obowigzujgcymi przepisami prawa. Struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich
odpowiada wymaganiom okreslonym dla kierunkédw studidow o profilu ogdlnoakademickim.
Kompetencje, doswiadczenie i kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia na kierunku stomatologia zapewniajg prawidtowg realizacje zaje¢ oraz osiggnhiecie przez
studentdw wszystkich efektéw uczenia sie. Dziatalnos¢ naukowo-badawcza, udokumentowana
licznymi  publikacjami naukowymi prowadzona przez nauczycieli akademickich znajduje
odzwierciedlenie w ofercie ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow. Konsekwentna i transparentna
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polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia
umozliwiajgcy prawidtowa realizacje zajeé. Na Wydziale funkcjonuja mechanizmy systematycznej
oceny kadry prowadzacej ksztatcenie, uwzgledniajgce opinie studentéw. Wyniki oceny kadry s3
wykorzystywane w jej doskonaleniu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje
Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Wydziat dysponuje odpowiednig infrastrukturg do prowadzenia procesu ksztatcenia,
w tym salami wyktadowymi, ¢éwiczeniowymi, laboratoryjnymi i pracowniami komputerowymi.
W procesie ksztatcenia sg wykorzystywane laboratoria badawczo-dydaktyczne oraz laboratoria
do doskonalenia umiejetnosci pracy z pacjentem, jak rowniez pomieszczenia usytuowane
w Szpitalach Uniwersyteckich i innych zaktadach opieki zdrowotnej, ktére udostepniajg Wydziatowi
swoje oddziaty kliniczne. Zajecia dla kierunku lekarsko-dentystycznego w powigzaniu z udzielaniem
Swiadczen zdrowotnych sg prowadzone w udostepnianych w tym celu oddziatach klinicznych przez
szpitale.

W Centrum Symulacji odbywa sie ksztatcenie symulacyjne bedace odtworzeniem realnej sytuacji
klinicznej w warunkach laboratoryjnych. Studenci kierunku lekarsko-dentystycznego przy pomocy
wirtualnych pacjentdw oraz w salach symulacyjnych ksztatcg sie w zakresie udzielania pierwszej
pomocy. W budynku Instytutu Stomatologii dla potrzeb ksztatcenia znajdujg sie nowoczesne sale
wyktadowe, sale seminaryjne, sale do ¢wiczen fantomowych oraz sale kliniczne.

Wszystkie laboratoria badawczo-dydaktyczne i naukowe, w ktdrych studenci kierunku stomatologia
odbywaijg specjalistyczne zajecia laboratoryjne oraz prowadzg badania naukowe, sg wtasciwe do celéw
dydaktycznych.

Wszystkie sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne, laboratoria naukowe oraz ich wyposazenie sg
zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, adekwatne do rzeczywistych warunkéw przysztej
pracy badawczej i zawodowe], umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektow uczenia sie, w tym
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci. Studenci kierunku
stomatologia w procesie ksztatcenia wykorzystujg rowniez infrastrukture badawczg jednostek
zewnetrznych, z ktérymi Wydziat podpisat umowy o wspdtpracy.

Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i srodki dydaktyczne,
aparatura badawcza, specjalistyczne oprogramowanie sg sprawne, nowoczesne, nieodbiegajgce od
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aktualnie uzywanych w dziatalnosci naukowej oraz umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym
z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.

Wszystkie wykorzystywane w procesie ksztatcenia pomieszczenia spetniajg warunki pod wzgledem
wymaganej ich liczby, sg tez wystarczajgco duze, aby pomiesci¢ odpowiednie grupy studenckie.
System biblioteczno-informacyjny obejmuje Biblioteke Gtéwng UMP czynng od poniedziatku do soboty
w godzinach 8:00-24:00. Uzytkownicy majg do dyspozycji 400 miejsc, 6 kabin do pracy indywidualnej
i trzy 12-osobowe pokoje do pracy zespotowej. Biblioteka posiada czytelnie ksigzek i czasopism,
czytelnie zasobow elektronicznych, pokdj pracy grupowej, wypozyczalnie oraz strefe relaksu dla
uzytkownikéw. Na terenie Biblioteki funkcjonuje sie¢ Wi-Fi. W Bibliotece pracownicy i studenci mogg
wypozyczaé ksigzki na zewnatrz lub korzystaé¢ z materiatéw na miejscu w czytelni. Stan zbioréw: druki
zwarte: 355 000 vol., 75 000 vol. czasopism, 10.000 jednostek zbioréw specjalnych. Biblioteka
dysponuje nastepujacymi bazami danych: bibliograficzne: Embase, Micromedex,The Cochrane Library,
ClinicalKey Student, CINAHL Complete, Chemical Abstracts — Scifinder, Reaxys, OECD Health Data,
UptoDate, Polska Bibliografia Lekarska, ISSN, Web of Science, Scopus; petnotekstowe czasopism:
American Chemical Society, BMJ — Journals, LWW-Journals, Springer/Nature, Oxford Journals,
ProQuest, Science Direct, Springer Link, Wiley Online Library, EBSCOhost, Taylor and Francis, Sage
Premier, Cambridge Journals Onlie; petnotekstowe ksigzek: Access Medicine, Access Surgery,
European Pharmacopoeia, Elibrary, Ibuk Libra.

Wszyscy studenci posiadajg staty dostep do sieci Internet, dzieki szybkim tgczom przewodowym
dostepnym we wszystkich studenckich laboratoriach komputerowych i w wiekszosci laboratoridow.
Studenci posiadajg indywidualne skrzynki e-mail do komunikacji z pracownikami badawczo-
dydaktycznymi oraz personelem administracyjnym Wydziatu i Uczelni, a takze mogg tworzy¢ wtasne
witryny internetowe. Wyktadowcy udostepniajg materiaty pomocnicze do prowadzonych zajeé¢ za
posrednictwem dedykowanych witryn internetowych.

Budynki dostosowane sg do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami. Przy wejsciu do budynkéw
znajduje sie zaréwno podjazd, jak i winda dla wdzkdéw inwalidzkich. Komunikacja miedzy pietrami moze
odbywac sie za pomocg windy. Toalety sg przystosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.
Sale audytoryjne sg wyposazone w stanowiska dla 0séb poruszajgcych sie na wézkach inwalidzkich. Dla
0s0b z niepetnosprawnosciami sg dostosowane rowniez laboratoria. Studenci majg zapewniony dostep
do platformy MS Teams umozliwiajgcej zaréwno interaktywne prowadzenie/udziat w zajeciach, jak
i asynchroniczng forme kontaktéw. Mozliwe jest réwniez korzystanie z Uczelnianej Platformy
e-Learningowej. Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ umozliwia synchroniczng i asynchroniczng
interakcje miedzy studentami, a nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzacymi zajecia,
jest dostepna dla studentdw o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym studentow
z niepetnosprawnosciami.

Na Woydziale dokonuje sie systematycznych przeglagdéw infrastruktury dydaktycznej, naukowej,
bibliotecznej, wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i Srodkow dydaktycznych. Nauczyciele
akademiccy, bedacy opiekunami studenckich pracowni na biezgco zgtaszaja potrzeby
modernizacji/uzupetnienia infrastruktury dydaktycznej. Te same dziatania dotyczg specjalistycznego
oprogramowania. Wyniki okresowych przegladéw, w tym wnioski z oceny dokonywane] przez
studentdw, sg wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej
wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i $rodkéw dydaktycznych, aparatury badawczej,
specjalistycznego oprogramowania, zasobdw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych.
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Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Baze, w ktérej odbywajg sie zajecia kierunkowe, nalezy uznac za dobra. Infrastruktura dydaktyczna
i naukowa oraz zaplecze badawcze zaspokajajg potrzeby, ktére wynikajg z realizacji programu studiow
na kierunku stomatologia i sg adekwatne do liczby studentéw oraz do prowadzonych badan
naukowych. W salach ¢wiczen sg spetnione warunki bezpieczenstwa i higieny pracy. Biblioteka
zapewnia studentom oraz pracownikom witasciwy dostep do zbioréw oraz piSmiennictwa. W ramach
doskonalenia i rozwoju infrastruktury p planowane sg inwestycje, ktére pozwolg na osigganie efektéw
uczenia sie przez studentéw ocenianego kierunku na wysokim poziomie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje
Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Na ocenianym kierunku studiéw, Uczelnia od lat aktywnie wspdtpracuje z podmiotami zewnetrznymi
z Poznaniairegionu. W ramach wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym Wydziat, w zakresie
realizacji programu studidw na kierunku lekarsko-dentystycznym, kontaktuje sie z licznymi
instytucjami dziatajgcymi w obszarze nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz pracodawcami o zasiegu
ogoélnokrajowym i lokalnym.

Przedstawicieli pracodawcéw, potencjalnych oferentéw miejsc pracy dla absolwentéw kierunkéw
prowadzonych przez Wydziat, wtgczono do Rady Programowej, ktdra uczestniczy w przygotowywaniu
projektéw plandw i programéw studidw, efektéw uczenia sie, opiniuje zmiany, rozpatruje wnioski
w sprawie wprowadzenia udoskonaledn w ww. dokumentacji. Pracodawcy nie s przypisani do
poszczegdlnych kierunkéw studidw.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 26



Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia odbywa sie na wielu
ptaszczyznach i dotyczy: sprawowania opieki nad studentami podczas realizacji praktyk zawodowych,
opiniowania programu studiéw, gtéwnie w zakresie efektdw uczenia sie okreslonymi poza
standardami. Pracodawcy biorg udziat w ustalaniu tresci programowych. Sugestie przedstawicieli
rynku pracy oraz nauczycieli akademickich wptywajg na modyfikacje planu studiéw oraz sposdb
realizacji efektéw uczenia sie. Dzieki sugestiom pracodawcéw wprowadzono elementy ksztatcenia,
ktére majg na celu m.in. upraktycznienie ocenianego kierunku studidw.

Wydziat Medyczny UMP wspodtpracuje z uniwersytetami medycznymi w kraju, prowadzgcymi
ksztatcenie studentéw na kierunku lekarsko-dentystycznym. Przyktadem s3g spotkania organizowane
raz do roku podczas Miedzynarodowych Konferencji Okragtego Stotu. W wydarzeniu biorg udziat m.in.
dziekani i prodziekani kierunkéw lekarsko-dentystycznych, kierownicy stomatologicznych jednostek
uniwersyteckich, konsultanci krajowi w dziedzinach stomatologicznych oraz przedstawiciele Centrum
Ksztatcenia Podyplomowego. Spotkania majg na celu ustalenie znacznej zbieznosci
i komplementarnosci w prowadzonych programach studiéw. Ponadto spotkania sg okazjg do
podzielenia sie wynikami badan naukowych, gdyz wydarzeniu dodatkowo zawsze towarzyszy
miedzynarodowa konferencja naukowo-szkoleniowa.

Jednostki UMP wspdtpracujg z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie konstruowania,
realizacji i doskonalenia programu studidw. Wspdtpraca ta obejmuje konsultacje z praktykami z branzy
stomatologicznej, w tym z przedstawicielami towarzystw naukowych (np. PTS), jednostek zdrowia
publicznego (Wielkopolski Urzad Wojewddzki oraz Konsultanci w dziedzinach stomatologicznych),
a takze organizacji zawodowych (m.in. WIL) oraz firm medycznych i stomatologicznych. Wspétpraca ta
pozwala na biezgce monitorowanie zmian w technologii i metodach leczenia stomatologicznego, co
umozliwia wprowadzanie nowych tresci programowych do programu studidw, takich jak np.
nowoczesne materiaty do odbudowy zachowawczej, techniki endodontyczne, kwestie zwigzane z rolg
lekarza dentysty w kompleksowej opiece nad pacjentem, nowe rozwigzania terapeutyczne
w ortodoncji, leczenie zaburzen czynnosciowych narzadu zucia, czy chordb bton sluzowych.

Klinika Stomatologii Zachowawczej i Endodoncji angazuje sie réwniez w organizacje wydarzen
naukowych i spotecznych. Przyktadem moze by¢ organizowane przez studentéw DDS konferencje,
m.in. ,,Gifting Smiles”. Dodatkowo, Klinika uczestniczy w promocji zdrowia jamy ustnej poprzez
coroczng organizacje Swiatowego Dnia Zdrowia Jamy Ustnej dla Mtodziezy Licealnej Wielkopolski.
Akcja jest dedykowana uczniom klas biologiczno-chemicznym liceéw patronackich UMP.

Katedra i Klinika Chirurgii Szczekowo-Twarzowej UMP prowadzi statg wspotprace z Wydziatem
Inzynierii Mechanicznej Politechniki Poznanskiej, gdzie sg prowadzone zajecia z inzynierii
biomedycznej. Podejmowane sg tematy wykorzystania technologii druku 3D w medycynie
i stomatologii. Studenci kierunku lekarsko-dentystycznego, bedacy cztonkami Studenckiego Kota
Naukowego, realizujg i wspottworzg projekty wraz ze studentami Politechniki Poznanskiej.

W Klinice Stomatologii Zintegrowanej sg organizowane wyktady dla studentéw V roku kierunku
lekarsko-dentystycznego wraz z warsztatami praktycznymi prowadzone przez zaproszonych lekarzy
z zagranicy.

Klinika Ortodoncji i Dysfunkcji Narzadu Zucia organizuje nieodptatne szkolenia z zakresu leczenia
schorzen stawu skroniowo-zuchwowego i zasad leczenia wad zgryzu systemem Spark (firma Ormco).

Zaktad Medycyny Sadowej UMP w trakcie realizacji zaje¢ z medycyny i odontologii sgdowej
wspotpracuje z jednostkami strefy budzetowej, takimi jak policja i prokuratura. Podczas zajec
z medycyny sagdowe] i odontologii sgdowej, a takze z zagadnien zwigzanych z toksykologia, jednostka
wspotpracuje z Katedrg Toksykologii/Oddziatem Toksykologii UM w Poznaniu oraz z Centralnym
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Laboratorium Kryminalistycznym Policji. Wspodtpraca ta pozwala na przekazywanie studentom
aktualnych informacji dotyczacych zasad i podstaw prawnych obustronnej wspoétpracy, a takze
przedstawiania nowinek technologicznych oraz nowych metod badawczych.

Uczelnia analizuje oczekiwania pracodawcéw wobec absolwentéw ocenianego kierunku studiéw.
Dzieki odpowiedziom uzyskanym od pracodawcdw na pytania dotyczace m.in. kryteriéw, jakimi sie
kierujg podczas rekrutacji, jak oceniajg poziom przygotowania praktycznego i teoretycznego
absolwentéw, na jakie umiejetnosci zwracajg uwage, jakich cech i zdolnosci oczekujg, Uczelnia
pozyskuje istotne dane na temat kwalifikacji i kompetencji studentdw oraz oczekiwan, ktére
uwzgledniane sg w procesie edukacji, a pozwalajacych na odpowiednie dostosowanie do aktualnych
potrzeb rynku pracy.

Podczas wizytacji w spotkaniu z ZO PKA uczestniczyli przedstawiciele reprezentujgcy:Szpital Kliniczny,
Urzad Wojewddzki, Urzad Marszatkowski, Samodzielng Praktyke Stomatologiczng oraz Szkote
Podstawowa. Pracodawcy wnioskujg do Uczelni o zmiany w programie studidow, a Uczelnia w miare
mozliwosci je analizuje i uwzglednia. Uczelnia jest otwarta na wspétprace z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym i wykazuje inicjatywy stuzgce dostosowaniu procesu ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.
Wtadze Uczelni stale monitorujg poziom wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Jednostka wykazuje sie aktywng wspdtpracy z otoczeniem spotecznym i gospodarczym w procesie
ksztatcenia. Pracodawcy sg wtgczani w procesy budowania oferty edukacyjnej stuzacej rozwijaniu
programow studidéw w oparciu o aktualne potrzeby rynku pracy. Jednostka jest otwarta na wspotprace
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Pracodawcy podczas spotkania w trakcie wizytacji
poinformowali ZO PKA, iz wnioskujg do wtadz Uczelni o wprowadzenie zmian do programu studiow,
ktére sg dyskutowane, analizowane i po wspdlnych uzgodnieniach realizowane. Kazdego roku po
przeprowadzonych analizach osdb reprezentujgcych wspdtpracujacych pracodawcéw, Uczelnia
zaprasza na spotkania kolejne osoby, moggce miec¢ korzystny wptyw na realizacje programu studidw.
Wtadze Uczelni monitorujg poziom wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje
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1. Rekomenduje sie przypisa¢ wspoétpracujacych z Uczelnig przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego do poszczegdlnych kierunkéw studidw, aby zapewni¢ wiekszg precyzje
podejmowanych dziatan.

Zalecenia
Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia jest jednym z kierunkéw zawartych w strategii rozwoju
Uczelni.

Wydziat oferuje studia na kierunku lekarsko-dentystycznym w jezyku angielskim wedtug programu
tozsamego z programem w jezyku polskim. Umiedzynarodowienie realizowane jest réwniez poprzez
umozliwianie studentom kierunku lekarsko-dentystycznego odbycia — w ramach wymiany studentéw
— czesci studiow za granica.

Wydziat od wielu lat prowadzi aktywng wymiane miedzynarodowg studentéw i nauczycieli
akademickich z wiodagcymi Uniwersytetami na catym $wiecie. Wymiana ta odbywa sie
w ramach programu Erasmus+, a takze w oparciu o umowy miedzyuczelniane w ramach kontaktéw
naukowych.

W latach 2019-2024, 45 pracownikéw badawczo-dydaktycznych odbyto naukowe staze zagraniczne.
Pracownicy szkolili sie m.in. w Wielkiej Brytanii, Holandii, Niemczech, Stanach Zjednoczonych,
Kazachstanie i Szwecji.

W ostatnich latach (2019-2024) w ramach Erasmus+ wyjechato 10 studentéw ocenianego kierunku
studidw.

Lektoraty na kierunku lekarsko-dentystycznym dajg kompetencje jezykowe na poziomie B2+. Lektoraty
konczg sie egzaminem.

W Uczelni proces umiedzynarodowienia podlega monitorowaniu.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia stwarza studentom mozliwosci kontaktéw miedzynarodowych, realizacji w Uczelni efektow
uczenia sie w jezyku angielskim, jak réwniez nabywanie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych za granica. Wydziat sukcesywnie podejmuje dziatania majgce na celu
umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje
Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu zapewnia kompleksowe wsparcie na
kierunku lekarsko-dentystycznym, ktdre jest dostosowane do zrdznicowanych potrzeb studentdw.
Oferowana pomoc skutecznie stymuluje studentdw do zdobywania wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych zgodnych z zaktadanymi efektami uczenia sie. Jednoczesnie motywuje ich do
ciggtego doskonalenia sie, rozwijania potencjatu naukowego oraz zaangazowania sie w dziatalnos¢
spoteczng. Uczelnia priorytetowo traktuje rozwdj umiejetnosci praktycznych zwigzanych z przyszty
pracy zawodowg studentow.

Uczelnia podejmuje liczne dziatania wspierajgce aktywnos$¢ naukowg studentéw, szczegdlnie
uwzgledniajagc role Studenckich Két Naukowych. Na Wydziale Medycznym, w ramach kierunku
lekarsko-dentystycznego, funkcjonuje 9 két naukowych, ktére umozliwiajg studentom prowadzenie
wilasnych badan oraz realizacje rdinorodnych projektow badawczych. Studenci korzystajg
z merytorycznego wsparcia kadry naukowej, co sprzyja ich rozwojowi w obszarze dziatalnosci
naukowo-badawczej. Ponadto, Uczelnia wspiera studenckie badania naukowe poprzez program
Studenckich Grantéw Naukowych, zarzadzany przez Komisje ds. Studenckich Badan Naukowych w
ramach Studenckiego Towarzystwa Naukowego. Program ten zapewnia finansowanie projektow
eksperymentalnych i ankietowych wymagajacych zakupu specjalistycznych zasobéw, takich jak sprzet,
odczynniki czy ustugi zewnetrzne. Wysokos$¢ grantu wynosi do 1000 zt dla badan ankietowych oraz do
12 000 zt dla badan eksperymentalnych.

UMP podejmuje szereg dziatan wspierajgcych studentdw wyrdzniajacych sie osiggnieciami
naukowymi, sportowymi i artystycznymi. W ramach tych dziatan przyznawane jest stypendium Rektora
oraz mozliwos¢ realizacji Indywidualnego Toku Studiéw, co pozwala na elastyczne dostosowanie
procesu ksztatcenia do indywidualnych potrzeb i celéw edukacyjnych studentéw. Stypendium Rektora
przyznawane jest na poziomie catego kierunku, a nie w podziale na poszczegdlne lata studidw. Studenci
o wybitnych osiggnieciach naukowych majg réwniez mozliwos$¢ ubiegania sie o Stypendium Marszatka
Wojewddztwa Wielkopolskiego, ktére stanowi wyraz uznania za ich wktad w rozwéj nauki. Dodatkowo
Uczelnia motywuje studentéw do dalszego rozwoju poprzez preferencyjne warunki kwalifikacji na
praktyki zawodowe, wyjazdy zagraniczne, obozy naukowe i sportowe, a takie oferuje mozliwosé
przedterminowego zaliczania zaje¢, co wspiera ich wszechstronny rozwéj akademicki i zawodowy.
UMP oferuje studentom szereg mozliwosci rozwijania ich zainteresowan i pasji w obszarach kultury,
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sztuki i sportu. W ramach Jednostki dziata Chér Uniwersytecki umozliwiajgc studentom aktywizacje
kulturowg i artystyczng. Studenci mogg dziata¢ w Akademickim Zwigzku Sportowym, aktywnie
reprezentujgc Uczelnie w ponad 16 dyscyplinach sportowych podczas réznorodnych zawodéw
i turniejéw akademickich. Aktywnos$¢ organizacyjna studentéw ocenianego kierunku studiéw jest
wspierana przez Uczelnie i realizowana poprzez dziatalnos¢ licznych organizacji, w tym Polskiego
Towarzystwa Studentéw Stomatologii. Dziatalno$¢ Towarzystwa opiera sie na edukacji, praktyce,
profilaktyce oraz integracji srodowiska akademickiego, wspierajac rozwdéj zawodowy studentow
i mtodych stomatologdw.

UMP zapewnia wsparcie studentom i absolwentom w obszarze rozwoju zawodowego poprzez
dziatalno$¢ Biura Karier. Biuro prowadzi aktywng dziatalnos¢ informacyjna i doradczg, koncentrujac sie
na tendencjach rynku pracy w sektorze medycznym, dostosowanych do kwalifikacji i aspiracji
studentéw. Informacje dotyczgce ofert pracy, praktyk, stazy, wolontariatow oraz stypendiéw s3
publikowane na stronie internetowej Biura Karier. Do zadan Biura nalezy takie przygotowanie
studentdw i absolwentdéw do skutecznego funkcjonowania na rynku pracy. W tym celu organizowane
sg szkolenia dotyczace tworzenia dokumentdw aplikacyjnych, rozwijania kompetencji miekkich oraz
przygotowania do rozmow kwalifikacyjnych. Biuro oferuje réowniez spotkania z doradcami
zawodowymi, ktdére wspierajg studentdw w planowaniu ich Sciezki kariery. Dodatkowo
monitorowaniem losow zawodowych absolwentédw zajmuje sie pracownik Uczelnianego Centrum
Obstugi Studenta ds. karier absolwentéw, zapewniajagc kompleksowe wsparcie w ich rozwoju
zawodowym.

Uczelnia 4 listopada 2020 roku zarzadzeniem Rektora nr 133/20 powotata Biuro ds. Oséb
Niepetnosprawnych (BON), ktore petni funkcje organu koordynujgcego i nadzorujgcego wsparcie dla
studentdw z niepetnosprawnosciami. Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych realizuje szeroki zakres
dziatan na rzecz wsparcia oséb z niepetnosprawnosciami, zapewniajgc im mozliwos¢ petnego
uczestnictwa w zyciu akademickim i zawodowym. W obszarze edukacji Uczelnia dostosowuje warunki
ksztatcenia do potrzeb studentédw z niepetnosprawnosciami, umozliwiajgc im rowny dostep do zajec,
materiatdow edukacyjnych oraz infrastruktury Uczelni. Kandydaci na studia, bedacy osobami
z niepetnosprawnosciami, majg zapewnione odpowiednie warunki do udziatu w procesie rekrutacji,
w tym dostosowane procedury egzaminacyjne i mozliwos¢ skorzystania z indywidualnego wsparcia.
Waznym elementem dziatan jest organizacja szkolen i kurséow dla studentdw oraz pracownikow,
majacych na celu podnoszenie swiadomosci na temat funkcjonowania oséb z niepetnosprawnosciami
oraz ksztattowanie postaw wspierajgcych integracje. Uczelnia opracowuje takze rekomendacje
i wskazéwki dla prowadzacych zajecia oraz pracownikdw administracyjnych, by zapewnié¢ wysokga
jakos¢ wsparcia studentom z niepetnosprawnosciami. Ponadto, BON opiniuje zmiany oraz wdrazanie
nowych rozwigzan w zakresie dostepnosci Uczelni, dbajgc o ich zgodnos$¢ z wymaganiami prawnymi
oraz najlepszymi praktykami. Wspdtpracujac z instytucjami zewnetrznymi, Uczelnia poszerza wsparcie
dla oséb z niepetnosprawnosciami, wzmacniajgc swoja role jako otwartego i inkluzywnego srodowiska
akademickiego. Dla studentéw z niepetnosprawnosciami istnieje mozliwos$¢ skorzystania
z Indywidualnej Organizacji Zajeé. Student z niepetnosprawnosciami ma mozliwos$¢é otrzymania od
Dziekana dokumentu ,paszport osoby z niepetnosprawnoscia”, ktory potwierdza przyznanie
szczegblnych uprawnien w procesie ksztatcenia. Uprawnienia te mogg obejmowaé m.in. wydtuzenie
czasu na egzaminach i zaliczeniach, zmiane formy egzaminu (np. z ustnej na pisemng lub odwrotnie),
mozliwos$¢ nagrywania zajeé, otrzymywanie materiatéw w preferowanej formie, elastyczne zasady
odrabiania nieobecnosci oraz dodatkowe godziny zaje¢ indywidualnych.

Studenci z niepetnosprawnosciami majg dostep do specjalistycznego sprzetu i wsparcia
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dydaktycznego, w tym lup powiekszajgcych, klawiatur dla oséb stabowidzacych, programéw
powiekszajgcych, e-bookdw oraz wydzielonych miejsc do nauki w bibliotece. W Bibliotece Gtoéwnej jest
stanowisko dedykowane osobom z niepetnosprawnosciami, wyposazone w komputer, powiekszalnik i
lupy reczne, a takze skaner umozliwiajacy szybkie tworzenie materiatéw w formacie elektronicznym.
BON wspotpracuje z odpowiednimi jednostkami przy organizacji wsparcia psychologicznego dla
studentdw, a takze uczestniczy w rozwigzywaniu sytuacji kryzysowych, zapewniajac profesjonalng
pomoc w trudnych sytuacjach.

Studenci maja mozliwo$¢ uczestniczenia w programach miedzynarodowej wymiany, takich jak
Erasmus+. Szczegdtowe informacje o wspotpracy zagranicznej i dostepnych formach wsparcia znajduja
sie na dedykowanej stronie internetowej Uczelni. W ramach programu Erasmus+ studenci moga liczy¢
na wsparcie ze strony kierunkowego Koordynatora Programu Erasmus+. Dodatkowo sg oferowane
programy wymiany krajowej, w tym MOSTUM oraz POMOST - inicjatywa promujgca mobilnos¢
studentdow i wspodtprace dydaktyczng pomiedzy Uczelniami w Poznaniu.

Studenci majg mozliwos¢ zgtaszania skarg dotyczacych naruszenia ich praw, niewtasciwego
wykonywania obowigzkéw przez pracownikéw Uczelni lub konfliktéw powstatych w trakcie procesu
uczenia sie. Procedura sktadania skarg i wnioskédw na ocenianym kierunku studiéw jest jasna
i efektywna. Uczelnia wdrozyta dedykowany proces umozliwiajgcy studentom kierowanie zgtoszen
w zaleznosci od charakteru sprawy. Mogga one trafia¢ do koordynatora zaje¢, Kierownika jednostki
prowadzacej zajecia, opiekuna roku, Prodziekana lub Biura Obstugi Prorektora ds. Studenckich.
Studenci majg mozliwos¢ odbycia indywidualnych spotkan z Prodziekanem lub Dziekanem w ramach
wyznaczonych dyzuréw, po wczesniejszym ustaleniu terminu z Kierownikiem Dziekanatu. Sprawy
indywidualne studentéw sg réwniez rozpatrywane podczas cotygodniowych posiedzen Kolegium
Dziekanskiego, w ktorych bierze udziat przedstawiciel Rady Uczelnianego Samorzadu Studentéw, co
zapewnia efektywng komunikacje i uwzglednienie gtosu studentéw w podejmowanych decyzjach.
Rektor uregulowat dziatania dotyczace przeciwdziatania praktykom dyskryminacyjnym
w Uniwersytecie Medycznym im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu w zarzadzeniu nr 8/20 Rektora
z dnia 28 stycznia 2020 roku oraz powotat funkcje Petnomocnika Rektora ds. przeciwdziatania
praktykom dyskryminacyjnym w UMP oraz Komisje ds. przeciwdziatania dyskryminacji. Petnomocnik
Rektora ds. przeciwdziatania praktykom dyskryminacyjnym odpowiada za prowadzenie rejestru spraw
oraz ochrone danych osobowych i informacji objetych rejestrem, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami. Dodatkowo Petnomocnik organizuje dziatania promocyjne i edukacyjne, majace na celu
zapobieganie praktykom dyskryminacyjnym oraz prowadzi monitoring i ewaluacje realizowanych
dziatan w tym obszarze, aby zapewni¢ ich skuteczno$é. Skargi skierowane do Petnomocnika s3
rozpatrywane przez Komisje ds. Przeciwdziatania Dyskryminacji. W sktad Komisji, oprdcz
Petnomocnika, wchodzg reprezentanci s$rodowiska nauczycieli akademickich, pracownikow
administracyjnych, a takze przedstawiciele Rady Samorzadu Doktorantéw oraz Rady Uczelnianego
Samorzadu Studentéw.

Uczelnia zapewnia wszechstronne wsparcie Samorzgdowi Studentéw, obejmujace zasoby finansowe,
merytoryczne i infrastrukturalne, umozliwiajac realizacje réznorodnych dziatan i inicjatyw. Samorzad
odgrywa aktywng role w Zzyciu akademickim, organizujagc wydarzenia sprzyjajgce integracji
spotecznosci akademickiej oraz wspierajgce rozwdj Uczelni. Ponadto, Samorzad uczestniczy w
procesach opiniowania programéw studidw oraz w pracach komisji, takich jak Rada Wydziatu, Rada
Programowa, Kolegium Dziekanskie, Wydziatowy Zespdét Doskonalenia i Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia i Rada Pedagogiczna. W sytuacjach wymagajgcych wsparcia studenci mogg zwracacd sie
bezposrednio do przedstawicieli Samorzadu Studenckiego, co wzmacnia ich poczucie bezpieczenstwa
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i przynaleznosci do wspdlnoty akademickiej.

Uczelnia réwniez oferuje studentom mozliwos¢ skorzystania z nieodptatnej pomocy psychologicznej,
psychoterapeutycznej czy psychiatrycznej, ktdrg swiadczy Poradnia Zdrowia Psychicznego, dziatajgca
przy Katedrze i Zaktadzie Psychologii Klinicznej. Konsultacje stuzg otrzymaniu doraznego wsparcia,
uzyskaniu specjalistycznej porady oraz zdobyciu informacji na temat dostepnych form pomocy.
Konsultacje psychologiczne sg dostepne codziennie i realizowane w formie anonimowych rozmoéw
telefonicznych lub indywidualnych spotkan, zapewniajagc wsparcie dostosowane do potrzeb
studentdw. Co wiecej, od 2024 roku Uczelnia utworzyta Centrum Adaptacji i Wsparcia
Psychologicznego ,Port”, w ktdrym studenci doswiadczajacy trudnosci emocjonalnych, psychicznych
lub zwigzanych z procesem adaptacji mogg uzyskac profesjonalng pomoc i wsparcie w kryzysie.
Uczelnia realizuje swiadczenia zgodnie z przepisami regulujagcymi szkolnictwo wyzsze, oferujac
studentom wsparcie w formie stypendium Rektora dla wyrdzniajacych sie studentéw, zapomog,
stypendidw dla o0sdb z niepetnosprawnosciami, stypendiéw socjalnych oraz stypendium Ministra.
Szczegdtowe zasady przyznawania tych $wiadczen sg jasno opisane na stronie internetowej Uczelni,
a dodatkowe informacje oraz pomoc w ich uzyskaniu sg dostepne w Uczelnianym Centrum Obstugi
Studenta. Wtadze Uczelni corocznie nagradzaja finalistdw olimpiad przedmiotowych, przyznajgc im
specjalne stypendium pod nazwg ,Finansowy Zastrzyk Rektora”, ktére stanowi forme wsparcia
finansowego dla wyrdzniajgcych sie studentéw.

Studenci kierunku lekarsko-dentystycznego korzystajg ze wsparcia dydaktycznego swiadczonego przez
nauczycieli akademickich, ktére realizowane jest poprzez indywidualne konsultacje oraz wykorzystanie
narzedzi komunikacji elektronicznej, w tym poczty e-mail. Podczas pierwszych zaje¢ w ramach danego
modutu zaje¢ studenci sg szczegdtowo zapoznawani z sylabusami, ktére obejmujg wszystkie elementy
programowe. Proces ten umozliwia petne zrozumienie struktury oraz zakresu realizowanego
materiatu. Nauczyciele akademiccy precyzujg wymagania stawiane studentom, a takze przedstawiajg
zasady oceniania i warunki zaliczenia zaje¢. Wsparcie organizacyjne w zakresie realizacji praktyk
zawodowych zapewnia opiekun praktyk zawodowych, ktdéry koordynuje proces organizacyjny oraz
umozliwia studentom dostep do miejsc przeznaczonych na realizacje praktyk zawodowych. Jednostka
umozliwia studentom réwniez samodzielne poszukiwanie miejsc praktyk zawodowych w uzgodnieniu
z wymaganiami programowymi. Dla kazdego rocznika studidw, w porozumieniu z Samorzadem
Studenckim, Dziekan Wydziatu Lekarsko-Dentystycznego powotuje Opiekuna Roku — nauczyciela
akademickiego, ktdry wspiera studentéw w biezacych kwestiach organizacyjnych oraz pomaga
W rozwigzywaniu problemoéw edukacyjnych. Dodatkowo dla zapewnienia lepszej organizacji procesu
ksztatcenia oraz sprawowania opieki nad studentami, wyznaczeni zostali koordynatorzy zajec
odpowiedzialni za harmonizacje dziatan zwigzanych z realizacjg poszczegdlnych modutéw zajec.
Studenci korzystajg ze wsparcia administracyjnego $swiadczonego przez Dziekanat oraz Uczelniane
Centrum Obstugi Studenta, ktore zapewniajg pomoc w zakresie spraw formalnych zwigzanych
z przebiegiem studidw. Obstuga studentéw odbywa sie w sposdb zrdznicowany, umozliwiajac
zatatwianie spraw zaréwno osobiscie, jak i zdalnie — za posrednictwem poczty elektronicznej oraz
kontaktu telefonicznego. Relacje miedzy studentami, a pracownikami administracyjnymi sg oceniane
jako pozytywne, co znajduje odzwierciedlenie w dobrych opiniach studentéw dotyczacych jakosci
obstugi. Uczelnia nie posiada sformalizowanego systemu ankietyzacji pracownikéw administracyjnych.
Godziny pracy Dziekanatu zostaty dostosowane do potrzeb studentéw, zapewniajgc im elastycznosé
w realizacji spraw formalnych.

W celu zwiekszenia efektywnosci komunikacji oraz optymalizacji proceséw obstugi administracyjnej
wprowadzono system informatyczny , WISUS”. Narzedzie to, zaimplementowane w odpowiedzi na
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potrzeby zgtaszane przez studentéw, pozwala na realizacje takich dziatan, jak sktadanie podan,
uzyskiwanie informacji o wynikach egzamindw, programach studiéw, sylabusach oraz planach zajeé.
System ten istotnie wptywa na poprawe dostepnosci ustug administracyjnych oraz transparentnosc
realizowanych procedur.

System wsparcia oferowany studentom w obszarze edukacyjnym, materialnym oraz zawodowym jest
oceniany jako adekwatny i dostosowany do ich potrzeb. Uczelnia systematycznie monitoruje
skuteczno$é tego wsparcia we wszystkich jego aspektach, wykorzystujac réznorodne narzedzia
ewaluacyjne. Istotnym elementem tego procesu jest sprawnie funkcjonujgcy system ankietyzacji, ktory
umozliwia zbieranie opinii studentéw. Na podstawie zgtaszanych uwag Uczelnia podejmuje dziatania
naprawcze, obejmujgce m.in. szczegdétowe analizy oraz wdrazanie odpowiednich rozwigzan.
Przyktadem takich dziatan s3 rozmowy z nauczycielami akademickimi, podczas ktérych sg wskazywane
obszary wymagajace poprawy, co przyczynia sie do podnoszenia jakosci ksztatcenia i wsparcia.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu na kierunku lekarsko-dentystycznym
zapewnia wszechstronne wsparcie studentom w obszarze naukowym, materialnym, organizacyjnym
oraz dydaktycznym. Nauczyciele akademiccy sg dostepni dla studentéw podczas konsultacji, co
umozliwia biezagce rozwigzywanie problemdéw zwigzanych z procesem ksztatcenia. Osoby
z niepetnosprawnosciami  korzystajg ze wsparcia oferowanego przez Biuro ds. Osob
Niepetnosprawnych, ktére dostosowuje dziatania do ich indywidualnych potrzeb. Studenci s3
dodatkowo motywowani do osiggania wysokich wynikéw poprzez mozliwos¢ uzyskania stypendium
Rektora. Uczelnia wspiera rowniez aktywnos¢ w kotach naukowych, tworzac przestrzen do realizacji
projektéw badawczych i rozwoju naukowego. Samorzad Studencki dziata przy aktywnym wsparciu
Wtadz Uczelni, zaréwno w zakresie materialnym, jak i merytorycznym, co umozliwia realizacje
inicjatyw studentédw. Na Uczelni funkcjonuje efektywny system ankietyzacji, ktéry pozwala na biezace
monitorowanie jakosci ksztatcenia i organizacji studiow. Wyniki ankiet sg systematycznie analizowane,
a dziatania naprawcze wdrazane w odpowiedzi na zgtaszane potrzeby i uwagi studentow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje
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1. Rekomenduje sie wprowadzenie podziatu $rodkéw stypendialnych na poszczegélne lata
studidw, zamiast rozdzielania ich na caty kierunek.

2. Rekomenduje sie wprowadzenie powszechnego systemu ankietyzacji ukierunkowanego na
ocene efektywnosci wsparcia administracyjnego w procesie ksztatcenia.

Zalecenia
Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

System przekazu informacji w Uniwersytecie Medycznym im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu,
w szczegoblnosci dotyczacy prowadzonego na Wydziale Medycznym kierunku lekarsko-dentystycznego,
funkcjonuje za posrednictwem ogdlnodostepnej strony internetowej Uczelni, w tym Biuletynu
Informacji Publicznej oraz Wirtualnego Systemu Ustug dla Studenta i Pracownika. Na stronie
internetowej sg udostepniane szczegdétowe informacje obejmujgce m.in.: zasady rekrutacji,
wymagania wobec kandydatéw, kryteria kwalifikacyjne, cele ksztatcenia, programy studidéw, efekty
uczenia sie, zasady dyplomowania, regulacje dotyczace systemu stypendialnego, wsparcie dla oséb z
niepetnosprawnosciami, organizacje zaje¢, mozliwosci zakwaterowania w akademiku, baze
dydaktyczng oraz perspektywy zawodowe po ukonczeniu kierunku studiéw. Dostepne sg réwniez
szczegodtowe informacje dotyczace pomocy materialnej, w tym regulaminy oraz wzory wnioskéw do
pobrania. Na stronach Biuletynu Informacji Publicznej zamieszczono dane dotyczace m.in.: wiadz
Uczelni, wewnetrznych aktéw prawnych, oferowanych kierunkdw studidw, zasad rekrutacji, procedur
awansowych, mozliwosci zatrudnienia oraz zaméwien publicznych.

Strona internetowa jest dostosowana do uzytku komputerowego oraz na urzgdzeniach przenosnych.
Gtéwna strona Uczelni i niektore strony np. Wydziatu Medycznego sg niedostosowane do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami, zgodnych z wymogami WCAG 2.1.

Informacje dotyczace warunkéw przyje¢ na kierunek lekarsko-dentystyczny sg publikowane
w dedykowane]j zaktadce ,Rekrutacja”. Szczegdétowe informacje dotyczace poszczegdlnych etapdéw
procesu rekrutacyjnego sg przekazywane kandydatom podczas kontaktu osobistego w Uczelni, a takze
za posrednictwem komunikacji telefonicznej oraz wiadomosci e-mail.

Dane osobowe, takie jak listy pracownikéw, studentéw, czy ich adresy, a takze informacje dotyczace
postepdw w nauce, oceny pracy nauczycieli akademickich oraz autorskie pakiety dydaktyczne (AKSON),
podlegajg ochronie i s3 objete nadzorem administratora systemu. Dostep do tych danych odbywa sie
za posrednictwem systemu WISUS, przy uzyciu indywidualnych kont pracowniczych (WISUS P) oraz
studenckich (WISUS S), zapewniajac kontrole i bezpieczeristwo przetwarzanych informacji.

Uczelnia prowadzi aktywnos$¢ w mediach spotecznosciowych, a na stronie internetowej Uniwersytetu
Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu oraz w mediach spotecznosciowych regularnie
sg zamieszczane informacje dotyczace studidw, zycia akademickiego oraz wydarzen zwigzanych ze
studentami kierunku lekarsko-dentystycznego. Publikowane tresci na stronach internetowych Uczelni
sg aktualizowane, a ich przeglad pod wzgledem aktualnosci, zawartosci i kompletnosci odbywa sie pod
nadzorem pracownikdw administracyjnych dziekanatu Wydziatu, co skutkuje wdrozeniem
odpowiednich zmian usprawniajgcych.
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Uczelnia nie realizuje monitorowania poziomu satysfakcji z informacji o studiach zamieszczanych na
stronach internetowych wsrdd réznych grup odbiorcéw, takich jak kandydaci na studia, studenci oraz
pracodawcy.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu, w tym Wydziat Medyczny realizujgcy
kierunek lekarsko-dentystyczny, zapewnia publiczny dostep do aktualnych, kompleksowych
i zrozumiatych informacji dotyczacych Uczelni oraz ocenianego kierunku studiéw. Udostepniane
informacje obejmujg m.in. programy studiéw, realizacje procesu ksztatcenia, przyznawane
kwalifikacje, warunki rekrutacji, mozliwosci dalszego ksztatcenia oraz perspektywy zatrudnienia
absolwentoéw.

Zakres i forma publikowanych tresci sg dostosowane do potrzeb réznych grup interesariuszy, takich
jak kandydaci na studia, studenci, absolwenci, pracownicy oraz pracodawcy. Przekazywane informacje
sg rzetelne, przejrzyste oraz zgodne z oczekiwaniami uzytkownikdw, co zapewnia dostep do petnych
i wiarygodnych danych dotyczacych funkcjonowania Uczelni i realizowanych kierunkédw studiow.
Strona internetowa jest dostosowana do uzytku zaréwno na komputerach stacjonarnych, jak i na
urzadzeniach przenosnych, jednak gtdéwna strona Uczelni oraz niektére podstrony, w tym dotyczace
Wydziatu Medycznego, nie spetniajg w petni wymogdw dostepnosci cyfrowej okreslonych
w standardzie WCAG 2.1, co ogranicza ich funkcjonalnos¢ dla oséb z niepetnosprawnosciami. Ponadto
Uczelnia nie realizuje monitorowania poziomu satysfakcji z informacji o studiach zamieszczanych na
stronach internetowych wsrdd réznych grup odbiorcéw, takich jak kandydaci na studia, studenci oraz
pracodawcy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje
Brak

Zalecenia

1. Zaleca sie dostosowanie strony internetowej Uczelni do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami, zgodnych z wymogami WCAG 2.1.
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2. Zaleca sie opracowanie i wdrozenie mechanizméw systematycznego badania poziomu
satysfakcji z informacji zamieszczanych na stronach internetowych Uczelni wéréd réznych grup
odbiorcéw, takich jak kandydaci na studia, studenci oraz pracodawcy, umozliwiajgcych
regularng ocene jakosci udostepnianych tresci oraz ich dostosowanie do oczekiwan i potrzeb
poszczegdlnych interesariuszy.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

UMP utworzyt Uczelniany System Doskonalenia i Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (SDZJK) w 2012 roku,
ktorego funkcjonowanie reguluje Zarzadzenie Rektora nr 112/23 z dnia 27 wrzesnia 2023 roku.
W ramach tego wyodrebnit Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia dla kierunku lekarsko-dentystycznego, jednak
ostateczna lista cztonkdw nie jest kompletna — brakuje w niej przedstawicieli studentéw i doktorantow.
Niejednoznaczny jest w strukturze zespotu takze udziat interesariuszy zewnetrznych - w Raporcie jest
zapis, ze interesariuszem zewnetrznym jest zarzad UCS, jednak Dyrektora UCS nie odnaleziono
w sktadzie SDZJK. W Zarzadzeniu nie przedstawiono ponadto jasnych i czytelnych zasad wyboru
cztonkdéw Zespotu, jest on wcielony w uczelniany SDZJK, co sprawia, ze nie dziata w sposéb pozwalajgcy
na rzetelng ocene ocenianego kierunku studiow.

Zadania USDZIK s3 jak najbardziej celowe i prawidtowe, a nalezg do nich:

1. opracowanie polityki oraz procedur doskonalenia i zapewnienia jakosci ksztafcenia
w Uniwersytecie;

2. przeprowadzanie okresowych przegladéw plandw i programoéw studidéw, z uwzglednieniem
efektdéw uczenia sie oraz ich zgodnosci z Polskg Rama Kwalifikacji;

3. monitorowanie realizacji i jakosci ksztatcenia;

4. tworzenie systemowych mechanizméw nadzorowania procesu ksztatcenia, zarzadzania
systemem doskonalenia jakosci i wprowadzanie nowych rozwigzan;

5. wspotpraca z Samorzgdem Studenckim oraz Samorzgdem Doktorantéw;

6. wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi — krajowymi i miedzynarodowymi
uczestniczacymi w procesie opracowywania spodjnej koncepcji ksztatcenia, tworzenia
programow studiow, okreslania efektéw uczenia sie oraz ich weryfikacji;

7. ksztattowanie partnerskiej wspotpracy i wspdtodpowiedzialnosci studentéw i pracownikéw
Uczelni za jakos¢ ksztatcenia;

8. doskonalenie jakosci nauczycieli akademickich;

9. dbatos¢ o systematyczng poprawe jakosci ksztatcenia z uwzglednieniem eliminacji uchybien
wynikajgcych z badan ankietowych studentéw;

10. gromadzenie i opracowywanie informacji o dziatalnosci dydaktycznej oraz efektach uczenia
sie;

11. opracowanie, monitorowanie oraz walidacja procedur potwierdzania efektéw uczenia sie;

12. realizacja zadan wynikajgcych z rozwoju Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego;

13. informowanie spotecznosci akademickiej Uniwersytetu o dziatalnosci dydaktycznej i realizacji
przedsiewzie¢ w zakresie doskonalenia jakosci ksztatcenia.

Jednak pomimo powyzszych deklaracji USDZJK (a tym bardziej Zespdt) nie odnotowat uchybien, ktére
przy prawidtowej realizacji powyzszych celow pozwolitoby na wychwycenie nieprawidtowosci,
opisanych szczegétowo w kryterium 2 i 9.
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Ponadto, w Uczelni nie obowigzujg formalne zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidw przez ZJ. Zintegrowany System Zarzgdzania Jakoscig (ZJK), a przede wszystkim ZJ na kierunku
lekarsko-dentystycznym nie prowadzi systematycznych ocen programu w oparciu o analizy danych
z udziatem interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.

Na kierunku lekarsko-dentystycznym dziata Rada Programowa i Rady Pedagogiczne, lecz brak w tym
udziatu ZJK.

W UMP organizowane sg spotkania Rady Programowej dla kierunku lekarsko-dentystycznego, jak
rowniez spotkania z przedstawicielami RUSS i starostami wszystkich grup studenckich na wszystkich
latach studidw, w czasie ktérych kierownicy jednostek organizacyjnych oraz studenci przedstawiajg
swoje obserwacje oraz przemyslenia z dotychczas zrealizowanych zaje¢. Uczelnia deklaruje, ze na
biezgco sg uaktualniane tresci programowe, a w sytuacjach, gdy okazuje sie, ze ktérys z zespotow
dydaktycznych (przynaleznych danej jednostce organizacyjnej) nie wywigzuje sie z powierzonych mu
zadann, ustala sie, w jaki sposdb zapobiega¢ takim sytuacjom w  przysztosci.
Uzupetnieniem tych spotkan sg Rady Pedagogiczne, na ktdre zapraszani sg studenci. W czasie tych
posiedzen (koordynowanych przez wiadze dziekanskie Wydziatu) studenci przedstawiajg zaréwno
swoje zastrzezenia, jak i pozytywne obserwacje z przeprowadzonych ¢wiczen.

W ramach hospitacji zajeé nie dokonuje sie oceny wszystkich nauczycieli akademickich, co pozwolitoby
na doktadng i niezalezng ocene okresowg nauczyciela akademickiego przez ZJ.

Wyniki posiedzen Rad Programowych, Rad Pedagogicznych oraz dane z ankiet sg opracowywane przez
wiadze dziekaniskie Wydziatu celem biezgcego korygowania charakteru prowadzonych zaje¢. Uczelnia
deklaruje, ze w sytuacjach niejednoznacznych, w ktérych stanowisko studentéw oraz prowadzacych
zajecia jest rozbiezne, w analize s wigczani przedstawiciele interesariuszy wewnetrznych
i zewnetrznych Uczelni, brak jest jednak rzeczywistych dziatan zespotu ds. jakosci ksztatcenia na
kierunku lekarsko-dentystycznym w zakresie ksztattowania i doskonalenia programu studiéw.

W celu podnoszenia jakosci ksztatcenia od 2018 roku uruchomiony zostat w Uniwersytecie program
NESTOR , Nauczyciel — EkSpert — TutOR”, ktérego celem jest utatwienie nauczycielom akademickim
samodoskonalenia w zakresie posiadanych umiejetnosci dydaktycznych, ksztattowania nowych
kwalifikacji oraz zdobywania przydatnej wiedzy z obszaru edukacji medycznej.

Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéw. Wszystkie informacje o procesie rekrutacji sg dostepne dla kandydatow za
posrednictwem strony internetowej oraz uczelnianego portalu rekrutacyjnego. Dodatkowo
uwzgledniona jest informacja o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych kandydatéw, wymaganiach
sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢
oraz gwarantowanym wsparciu Uczelni w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu.

Podczas poprzednich ocen programowych PKA zalecano, aby Uczelnia monitorowata baze
dydaktyczng, dokonywata ocen efektow ksztatcenia i karier absolwentéw oraz poziomu satysfakgcji
z informacji o studiach zamieszczanych na stronach internetowych wsréd réznych grup odbiorcéw,
takich jak kandydaci na studia, studenci oraz pracodawcy. Monitorowanie bazy dydaktycznej
i naukowej dokonywane jest na biezgco przez pracownikéw badawczo-dydaktycznych, a w
szczegodlnosci kierownikéw jednostek oraz koordynatoréw kurséw. Pracownicy przynajmniej raz do
roku zgtaszajg zapotrzebowanie na materiaty, sprzet oraz zasoby biblioteczne. Za utrzymanie obiektow
infrastruktury odpowiedzialne sg Dziat Eksploatacji Obiektéw z Sekcjg Utrzymania Obiektéw UCQOS,
Dziat Zarzadzania Majatkiem Uczelni oraz Dziat Inwestycyjno-Techniczny. Na UMP dziata Uczelniany
Zespot do Spraw Oceny Rozwoju i Doskonalenia Infrastruktury Dydaktycznej, utworzony na podstawie
zarzadzenia rektora numer 112/23 z dnia 27 wrze$nia 2023 r. Zadaniem zespotu jest prowadzenie
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analiz stuzgcych zapewnieniu wysokiej jakosci infrastruktury dydaktycznej dostosowanej do aktualnych
i przysztych zadan dydaktycznych realizowanych na Uniwersytecie. W ramach Uczelnianego Zespotu
do Spraw Oceny Rozwoju i Doskonalenia Infrastruktury Dydaktycznej, analizie podlegaja
w szczegodlnosci: wielkos¢ infrastruktury, stan techniczny, wyposazenie, dostosowanie infrastruktury
dydaktycznej do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, a realizacja tych procedur odbywa sie przez
okresowe przeglady Infrastruktury, opracowanie i wdrozone procedury oceny infrastruktury, analize
informacji wynikajacej z dydaktycznych procedur projakosciowych. Tak wiec w tym zakresie Uczelnia
zrealizowata zalecenia poprzednich ocen programowych PKA. Dziatania w zakresie monitorowania
stopnia osiggania efektéw ksztatcenia przez studentéw zostaty wprowadzone na kazdym etapie
procesu ksztatcenia, zgodnie z zaleceniami Polskiej Komisji Akredytacyjnej, ktéra przeprowadzata
poprzednie oceny programowe. Wyniki monitoringu prowadzonego przez UMP stanowig podstawe
projektowania i wdrazania dziatan naprawczych i doskonalgcych, podobnie jak wnioski ptyngce
z prowadzonego systematycznego monitoringu. Losow zawodowych absolwentédw. Takze w tym
zakresie- monitorowania $ciezek zawodowych absolwentéw UMP, Uczelnia, od roku akademickiego
2024/2025, w wyniku zmian organizacyjnych, utworzyta stanowisko do spraw karier absolwentéw przy
Biurze Karier podlegajacych dziatowi promociji i karier (aktualnie Centrum Promocji i Karier). Uczelnia
deklaruje, ze do 30 wrzesnia kazdego roku zbierane sg dane i publikowane (z farmacji, ale to pewnie
btad wynikajgcy z przeklejenia tekstu). Ostatni raport przedstawia jednak losy absolwentéw rocznika
2021/2022, (w ktérym ponad 80% ankietowanych deklaruje satysfakcje z wykonywanej pracy
zawodowej i brak trudnosci ze znalezieniem zatrudnienia w zawodzie), stagd wskazane bytoby regularne
monitorowanie $ciezek zawodowych absolwentéw kazdego rocznika. Ponadto stwierdzono fakt braku
monitorowania przez Uczelnie poziomu satysfakcji z informacji o studiach zamieszczanych na stronach
internetowych wsréd réznych grup odbiorcéw, takich jak kandydaci na studia, studenci oraz
pracodawcy.

Zalecenia dotyczace kryterium 10. wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Uczelnia podejmuje dziatania majgce na celu realizacje standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu lekarza dentysty i w wielu punktach wywigzuje sie z nich wzorowo, przyktadem
mogg by¢ dziatania Rady Programowej i Rady Pedagogicznej, czy prawidtowo przeprowadzana
rekrutacja. Podstawg do obnizenia kryterium 10 do spetnionego czesciowo sg nieprawidtowosci, ktore
dotyczg sktadu i kompetencji Zespotu Jakosci na kierunku lekarsko-dentystycznym, co ma ponadto
odzwierciedlenie w zaleceniach podanych w innych kryteriach, m.in. w kryterium 2 i 9. Stwierdzone
niedociggniecia wymagajg dziatan naprawczych, takze ze strony Uczelnianego Systemu Doskonalenia
i Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (SDZJK), a zwtaszcza Zespotu ds. Jakosci ksztatcenia na kierunku
lekarsko-dentystycznym, ktéry nie wychwycit ww. uchybien i nie zalecit dziatart naprawczych.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje

1. Rekomenduje sie opracowanie wewnetrznego regulaminu dziatania ZJ dla kierunku lekarsko-
dentystycznego, ktéry szczegdtowo okresli zakres obowigzkéw cztonkdw, w tym dokonywania
nie tylko oceny jakosci zaje¢ podczas procedury hospitacji, lecz réwniez udziatu ZJ w ocenie
okresowej nauczyciela akademickiego.

Zalecenia

1. Zaleca sie wprowadzenie jasnych kryteriow wyboru i kadencyjnosci cztonkdw ZJ dla kierunku
lekarsko-dentystycznego, okreslenie ich kompetencji w zakresie odpowiedzialnosci za
ewaluacje i doskonalenie jakosci ksztatcenia, z uwzglednieniem przedstawicieli roznych grup
interesariuszy w celu zapewnienia zréznicowanej perspektywy oceny jakosci ksztatcenia.

2. Zaleca sie skuteczng realizacje procedur Uczelnianego Systemu Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia pod katem oceny programu studidw i jego realizacji, systematycznego
monitorowania $ciezek karier zawodowych absolwentéow UMP, a takzie zapewnienia
publicznego dostepu do informacji o programie studidw dostosowanego do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami.

3. Zaleca sie wprowadzenie istotnych dziatan naprawczych, ktére beda zapobiegac
zdiagnozowanym nieprawidtowosciom w przysztosci.

Przewodniczgca Zespotu oceniajgcego:

Prof. dr hab. n. med. Aleksandra Kawczyk - Krupka
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