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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczaca: prof. dr hab. Anna Marchewka, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Krystyna Rozek - Piechura, ekspert PKA

2. prof. dr hab. Mateusz Cybulski, eksperta PKA

3. mgr Marcin Napierata, ekspert PKA reprezentujacy pracodawcow
4. Bogumita Szymendera, ekspert PKA reprezentujgcy studentow

5. mgr Jakub Koziet, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku fizjoterapia, prowadzonym w Akademii Medyczna Nauk
Stosowanych i Holistycznych w Warszawie zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2024/2025. Wizytacja zostata zrealizowana zgodnie z obowigzujgca procedurg oceny programowe;j
przeprowadzanej stacjonarnie, z wykorzystaniem narzedzi komunikowania sie na odlegtos¢.

PKA po raz trzeci oceniata jakos¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku studiéow. Poprzednia ocena
programowa odbyta sie w roku akademickim 2018/2019 i zakoriczyta wydaniem oceny pozytywne;j
(uchwata nr 285/2019 z dnia 23 maja 2019 r.).

Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego PKA (dalej: ZO PKA) z raportem
samooceny przekazanym przez wtadze Uczelni. ZO PKA odbyt takze spotkania organizacyjne w celu
omowienia kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z wtadzami Uczelni oraz
szczegdtowego harmonogramu przebiegu wizytacji.

Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z kierownictwem Uczelni. W trakcie wizytacji odbyty sie
spotkania ze studentami, przedstawicielami Samorzadu Studenckiego i studenckiego ruchu
naukowego, nauczycielami akademickimi prowadzgcymi ksztatcenie na ocenianym kierunku studiéw,
osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci ksztatcenia, funkcjonowanie wewnetrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, publiczny dostep do informacji oraz przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano przeglagdu wybranych prac dyplomowych
i etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej,
wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia
spetnienia kryteriow, sformutowano rekomendacje, o ktérych przewodniczgca ZO PKA oraz eksperci
poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiéw fizjoterapia

Poziom studiow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego jednolite studia magisterskie
stopnia/jednolite studia magisterskie)

Profil studiow praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) Stacjonarne/niestacjonarne

nauki o zdrowiu: 108 ECTS — 60 %
nauki medyczne: 45 ECTS - 25 %
nauki o kulturze fizycznej: 27 ECTS - 15 %

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek'?

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie 10 sem. /300 punktéw ECTS
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom 1570/58 ECTS
zawodowym

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 356 420
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 3815 3700

prowadzacych zajecia i studentow?
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 215 210
prowadzacych zajecia i studentéow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana 151 151
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw 57 57

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okreslona przez zespét oceniajacy PKA

Propozycja oceny
Szczegotowe kryterium oceny programowej stopnia spetnienia
kryterium okreslona

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzgdzeniem MEIN z dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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przez zespoét
oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium spetnione

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

kryterium spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

kryterium spetnione
czesciowo

5 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia w Akademii Medycznej Nauk Stosowanych i Holistycznych na kierunku
fizjoterapia stanowi integralng czes¢ uchwaty nr 5 Senatu AMNSIH z dnia 22 kwietnia 2024 roku
w sprawie przyjecia programu studiéw dla studiéw na kierunku fizjoterapia i jest s3 zgodne z misja
i strategig Uczelni przyjetg na lata 2024-2028, zaréwno w zakresie podstawowych celéw zwigzanych
z ksztatceniem, wychowaniem irozwojem kompetencji spotecznych studentéw, jak iw zakresie
budowania relacji z otoczeniem spotecznym. Kierunek fizjoterapia o profilu praktycznym wpisuje sie
w realizacje celéw statutowych Uczelni.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku fizjoterapia obejmuje wyposazenie absolwentéw w efekty uczenia
sie z dyscyplin naukowych: nauki o zdrowiu, nauki medyczne, nauki o kulturze fizycznej. Program
studidow przewiduje wiodgcg role dyscypliny nauki o zdrowiu (dyscyplina wiodaca, 60%), a w mniejszej
czesci dyscyplin nauki medyczne (25%) i nauki o kulturze fizycznej (15%). Takie przyporzadkowanie
kierunku studidow jest wypadkowa przyjetej koncepcji ksztatcenia, efektdw uczenia sie, tresci
programowych, jak réwniez jest zgodne z zatozeniami standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu fizjoterapeuty.

W tworzeniu koncepcji ksztatcenia biorg udziat interesariusze wewnetrzni, czyli pracownicy naukowo-
dydaktyczni, dydaktyczni i administracyjni oraz studenci reprezentujgcy kierunek fizjoterapia.
Uwzgledniane sg rowniez opinie absolwentéw, a takze interesariuszy zewnetrznych zaliczanych do
Rady Pracodawcéw. Ich rola obejmuje miedzy innymi doradztwo i wspieranie dziatan w zakresie
dostosowywania procesu ksztatcenia na studiach do wymagan rynku pracy i przedstawianie oczekiwan
dotyczacych kompetencji absolwentéw w zakresie wiedzy, umiejetnosci i postaw spotecznych. Podczas
spotkan z interesariuszami zewnetrznymi, prowadzone sg rozmowy na temat postaw, kompetencg;ji i
stanu przygotowania studentédw do zawodu fizjoterapeuty. Tak wiec w koncepcji i celach ksztatcenia
brali udziat interesariusze wewnetrzni: nauczyciele oraz przedstawiciele studentéw, oraz zewnetrzni:
m. in. Przedstawicieli Centrum Medycyny Sportowej, wiodgca placéwka ortopedyczng w Warszawie,
Szpitalem Potudniowym w Warszawie.

Absolwent jednolitych studidéw magisterskich kierunku fizjoterapia posiada kwalifikacje do swiadczenia
ustug fizjoterapeutycznych zwigzanych z profilaktyka, promocjg zdrowego stylu zycia oraz rehabilitacjg
w chorobie i niepetnosprawnosci. Posiada wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne do m.in.
badania ioceny stanu funkcjonalnego organizmu pacjenta, atakie planowania, wykonywania
i oceniania efektywnosci dziatan fizjoterapeutycznych. Ponadto absolwenci sg przygotowywani do
dalszych etapdw ksztatcenia.

Efekty uczenia sie przewidziane w programie studidw dla kierunku fizjoterapia odpowiadajg 7
poziomowi charakterystyk | stopnia (uniwersalnych) Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz 7 poziomowi
charakterystyk Il stopnia typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego i sg
zgodne ze standardem ksztatcenia , zawierajg peten wykaz efektéow, w zwigzku z czym absolwenci
kierunku uzyskujg kwalifikacje wtasciwe dla studidw jednolitych
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magisterskich, tj. na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Po ukoriczeniu studiéw absolwenci posigda
biegtos¢ jezykowa na poziomie B2+ z wybranego jezyka obcego (angielski, niemiecki, hiszpanski). Majac
na uwadze praktyczny profil kierunku, program studiéw zostat opracowany w taki sposéb, aby
wyposazy¢ absolwentéw w wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne adekwatne do oczekiwan
wspotczesnego rynku pracy. Praktyczno$¢ kierunku fizjoterapia przejawia sie miedzy innymi w:
efektach uczenia sie, tresciach programowych, formach zajeé¢, metodach dydaktycznych, przewadze
zajec¢ praktycznych oraz kadrze posiadajgcej bogate doswiadczenie zawodowe.

Program studiéw na kierunku fizjoterapia uwzglednia ogdlne i szczegdtowe efekty uczenia sie zawarte
w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty. Zdefiniowane
efekty uczenia sie obejmujg kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, a efekty
uczenia sie uwzgledniajg w szczegdlnosci zdobywanie przez studentéw umiejetnosci praktycznych,
pozwalajgcych na uzyskanie uprawnien do wykonywania zawodu fizjoterapeuty i doswiadczenia
niezbednego na rynku pracy.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 1 wymienione we . - . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1° (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia przyjete dla ocenianego kierunku studidw sg zgodne z misjg i ze strategig
Uczelni, odnoszg sie do dyscypliny nauk o zdrowiu, nauk medycznych oraz nauk o kulturze fizycznej i

5W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci na potrzeby
rynku pracy.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni i politykg uczelni.

Efekty uczenia sie sg zgodne zkoncepcjg icelami ksztatcenia oraz dyscyplinami, do ktdrych
przyporzadkowano kierunek, opisujg w sposdb prawidtowy nabywang wiedze, umiejetnosci
i kompetencje spoteczne osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg Polskiej Ramie Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu. Efekty uczenia sie dla kierunku fizjoterapia zawierajg petny
zakres ogélnych i szczegdétowych efektéw uczenia sie, zgodnych ze standardem ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty. Uczelnia nie przedstawita ogdlnych
efektédw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Rekomendacje

brak

Zalecenia

brak

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Uczelnia zatwierdzita program studiow, ktéry spetnia wymagania standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty. Analizowany program studiow dla cyklu
ksztatcenia 2024-2029, na jednolitych studiach magisterskich, na kierunku fizjoterapia prowadzony jest
w formie stacjonarnej i niestacjonarnej. Tresci programowe na ocenianym kierunku zostaty
opracowane na podstawie obowigzujgcych efektdw uczenia sie i sg specyficzne dla poszczegdlnych
zajec. Sg one zgodne z efektami uczenia sie, aktualnym stanem wiedzy oraz odpowiadajg potrzebom
rynku. W realizowanym na ocenianym kierunku Planie studiow sekwencja zaje¢ jest prawidtowa.

Realizowane podczas zaje¢ tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych
program studidw i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektdw uczenia sie. Jednak szczegétowa realizacja
tresci ksztatcenia i przypisanych efektdw uczenia wiekszosci np.: kinezyterapia, gdzie przedmiotowe
efekty uczenia sie np. 0.W8. zasady dziatania wyrobow medycznych i zasady ich stosowania w leczeniu
0s0b z réznymi chorobami i dysfunkcjami, w tym oséb starszych w réznych warunkach., O.W11.
zagadnienia zwigzane z ksztaftowaniem podtrzymywaniem i przywracaniem sprawnosci oraz
wydolnosci osobom w réznym wieku w tym osobom starszym, utraconej lub obnizonej wskutek réznych
chordb lub urazow, a takze zasady promocji zdrowia - w stopniu zaawansowanym., C.W4. Metody
oceny zaburzen strukturalnych i funkcjonalnych wywofanych chorobg Ilub urazem, narzedzia
diagnostyczne i metody oceny stanu pacjenta dla potrzeb fizjoterapii metody oceny budowy i funkcji
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ciata pacjenta oraz jego aktywnosci w réznych stanach chorobowych., CW17. Zagadnienia zwigzane
z promocjq zdrowia i fizjoprofilaktyka. O.U2. Interpretowac wyniki badan czynnosciowych oraz
przeprowadzac testy funkcjonalne niezbedne do doboru srodkdw fizjoterapii i interpretowac ich wyniki.
0.U3. Tworzy¢ weryfikowac i modyfikowac programy fizjoterapii osob z réznymi dysfunkcjami, w tym
0s0b starszych, stosownie do ich stanu klinicznego i funkcjonalnego, a takze w ramach procesu
kompleksowej rehabilitacji. 0.U5. Dobierac wyroby medyczne stosownie do rodzaju dysfunkcji i potrzeb
pacjenta na kazdym etapie rehabilitacji oraz poinstruowac pacjenta jak z nich korzystac. O.U4.
Kontrolowac¢ efekty postepowania fizjoterapeutycznego, nie sg zwigzane z tresciami zajeé¢ zaréwno
wyktadowych, jak i ¢wiczeniowych w tych zajeciach. Kolejne zajecia to Metody fizykalne
i balneoklimatologia gdzie przedmiotowe efekty uczenia sie, np. student potrafi: O.W7. Zalecenia
dostosowania fizjoterapii w okreslonych stanach chorobowych., 0.W89. specjalistyczne zagadnienia z
zakresu teorii, metodyki i praktyki fizjoterapii., C.W2. Mechanizmy zaburzeri strukturalnych
i funkcjonalnych wywotanych chorobq lub urazem., C.W4. metody oceny zaburzen strukturalnych
i funkcjonalnych wywotanych chorobq lub urazem, narzedzia diagnostyczne i metody oceny stanu
pacjenta dla potrzeb fizjoterapii, metody oceny budowy i funkcji ciata pacjenta oraz jego aktywnosci w
réznych stanach chorobowych., a z zakresu umiejetnosci absolwentéw potrafi: 0.U.3. tworzy¢
weryfikowac i modyfikowac programy fizjoterapii oséb z réznymi dysfunkcjami w tym osob starszych
stosownie do ich stanu klinicznego i funkcjonalnego a takze w ramach procesu kompleksowej
Rehabilitacji.,, 0.U4. Kontrolowac efekty postepowania fizjoterapeutyczne go., C.02. Wypetniac
dokumentacje stanu zdrowia pacjenta i programu zabiegow fizjoterapeutycznych. Kliniczne podstawy
fizjoterapii w kardiologii i kardiochirurgii, gdzie przedmiotowe efekty uczenia sie, np. student potrafi
w zakresie wiedzy: O.W2. Problematyke zakresu dyscypliny naukowej —nauki medyczne w tym etiologie
patomechanizm objawy i przebieg najczestszych chordb. O.W12. Prawne i ekonomiczne aspekty
funkcjonowania podmiotéw zajmujgcych sie rehabilitacja osob z niepetnosprawnosciami., D.W3.
etiologie, patomechanizm, objawy i przebieg najczestszych chordb zakresie: kardiologii kardiochirurgii,
pulmonologii, chirurgii, ginekologii i pofoZnictwa, geriatrii, psychiatry, intensywnej terapii, onkologii
i medycyny paliatywnej, w stopniu umozliwiajgcym racjonalne stosowanie srodkow fizjoterapii.
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi: 0.U12. Komunikowac sie ze wspdtpracownikami w zespole
i dzielic¢ sie wiedzq., 0.U14. Postepowac zgodnie z zasadami etycznymi i biotycznymi w wykonywaniu
czynnosci wtasciwych dla zawodu fizjoterapeuty., D.U1. Przeprowadzac szczegotowe badanie dla
potrzeb fizjoterapii i testy funkcjonalne uktadu ruchu oraz zapisac i interpretowac jego
wyniki. Natomiast zajecia z Fizjoterapii klinicznej w kardiologii i w kardiochirurgii obejmujg nastepujace
efekty uczenia sie: O.W6. Wskazania i przeciwskazania do wykonywania zabiegow z zakresu
fizykoterapii i masazu, kinezyterapii terapii manualnej oraz specjalistycznych metod fizjoterapii., D.W3.
Etiologie, patomechanizm, objawy i przebieg najczestszych chorob zakresie kardiologii i kardiochirurgii,
pulmonologii, chirurgii, ginekologii i potoznictwa, geriatrii, psychiatrii, intensywnej terapii, onkologii
medycyny paliatywnej, w stopniu umozliwiajgcym racjonalne stosowanie srodkow fizjoterapii.
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi: 0.U1. Wykonywac zabiegi z zakresu fizykoterapii
kinezyterapii masazu i terapii manualnej oraz specjalistycznych metod fizjoterapii., D.029. Planowac,
dobierac —w zaleznosci od stanu klinicznego i funkcjonalnego pacjenta — i wykonywac zabiegi z zakresu
fizjoterapii u pacjentow z niewydolnosciqg serca nadcisnieniem chorobq niedokrwienng serca po Zawale
serca zaburzeniami rytmu serca i nabytymi wadami serca., D.U30. Planowac, dobierac¢ — zaleznosci od
stanu klinicznego i funkcjonalnego pacjenta i wykonywac zabiegi z zakresu fizjoterapii pacjentow
zakwalifikowanych do operacji serca po zabiegach kardiochirurgicznych szczepienie stymulatora serca
oraz po leczeniu metodami kardiologii interwencyjnej., D.U 48 podejmowac dziatania majgce na celu
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poprawe jakosci Zycia pacjenta w tym pacjenta w okresie terminalnym zastosowaniem sprzetu
rehabilitacyjnego., D.U49. Planowac dobiera¢ i modyfikowaé program rehabilitacji pacjentdw
z réznymi chorobami wewnetrznymi zaleznosci od stanu klinicznego funkcjonalnego i psychicznego
w nawiasie poznawczego emocjonalnego chorego jego potrzeb oraz potrzeb opiekundw faktycznych;
nie sg zwigzane z tresciami zaje¢ zaréwno wyktadowych, jak i ¢wiczeniowych w tych zajeciach. To samo
dotyczy zaje¢ z: klinicznych podstaw fizjoterapii w pulmonologii, w geriatrii, w psychiatrii i innych
specjalnosciach oraz w fizjoterapii klinicznej w dysfunkcjach narzqdu ruchu w medycynie sportowej,
fizjoterapii w chorobach wewnetrznych w poszczegdlnych specjalnosciach oraz w diagnostyce
funkcjonalnej i planowaniu fizjoterapii w poszczegdlnych dziatach klinicznych i innych.

Realizowane na kierunku tresci programowe obejmujg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektow
uczenia sie zawartych w standardzie ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
fizjoterapeuty. Poza przedmiotowymi zajeciami wynikajgcymi bezposrednio ze standardu ksztatcenia
w programie studiéw uwzgledniono autorskag oferte uczelni, ktdra przewiduje realizacje tresci z
zakresu: dokumentacji medycznej w zawodzie fizjoterapeuty, treningu medycznego w fizjoterapii,
kinezjologii, wizerunku fizjoterapeuty w mediach spotecznosciowych, ergonomii w zawodzie
fizjoterapeuty, hipoterapii oraz rehabilitacji spotecznej pacjentdw po urazie rdzenia kregowego.
Ponadto, w ramach autorskiej oferty uczelni przewidziano blok zaje¢ do wyboru, w zakresie ktérych
studenci majg mozliwos¢ realizowania tresci z zakresu: badania USG w praktyce fizjoterapeuty,
zastosowania diety w procesie rehabilitacji, fizjoterapii uroginekologicznej, neuropsychologii klinicznej,
masazu w ortopedii, korekcji wad postawy, fizjoterapii stomatologicznej, fizjoterapii w sporcie,
medycynie manualnej, plastrowania dynamicznego, robotyki i egzoszkieletéw w rehabilitacji ruchowej,
fizjoterapii pacjentéw po urazie rdzenia kregowego oraz masazu w pediatrii.

Nadrzednym celem jaki przyswieca Uczelni przy doborze tresci ksztatcenia jest taki ich dobdr, aby
absolwent konczacy studia byt w petni przygotowany do samodzielnego wykonywania zawodu
fizjoterapeuty.

Wykorzystywane w Uczelni metody ksztatcenia, majg na celu osiggniecie przez studentdw wszystkich,
zaktadanych efektéw uczenia sie. Wéréd metod, form i narzedzi dydaktycznych odpowiednio dla zajec
wyktad, wyktad z prezentacjg, wyktad konwersatoryjny, wyktad problemowy. Wykorzystywane sg przy
tym prezentacje multimedialne, plansze, plakaty, filmy video. Dla efektéw uczenia sie w zakresie
umiejetnosci stosuje sie odpowiednio: pokaz, demonstracje m.in. wybranych technik czy rodzajéw
¢wiczen, opis metodologiczny z uwzglednieniem nazewnictwa specjalistycznego, metoda problemowa,
case study. Przyjete na ocenianym kierunku metody ksztatcenia sg rdoinorodne, uwzgledniajg
najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej, w tym metody i techniki ksztatcenia na odlegtosc,
stymulujg studentéw do aktywnej pracy w procesie uczenia sie, umozliwiajg przygotowanie do
samodzielnej dziatalnosci naukowej. Nalezy takze podkresli¢, ze stosowane metody w zakresie
komunikowania sie w jezyku obcym (np. praca z podrecznikiem, z tekstem oryginalnym etc.)
umozliwiajg osiggniecie biegtosci jezykowej na poziomie B2+ ESOKJ. Plan studiéw zaktada réwniez
mozliwo$¢ realizacji godzin dydaktycznych przy wykorzystaniu metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. Liczba punktéow ECTS, jaka moze byé uzyskana w ramach ksztatcenia z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, stanowi okoto 5,5% liczby punktéw ECTS koniecznej do
ukonczenia studiéw i jest zgodna z wytycznymi standardu ksztatcenia. Do dyspozycji wyktadowcow
i studentow sg systemy zdalnego nauczania i komunikowania sie.

Organizacje zaje¢ w grupach studenckich jest odpowiednia. Podziat studentéw na grupy jest
dokonywany przed rozpoczeciem danego roku akademickiego. Studentéw kazdego roku, kierunku
dzieli sie na grupy dziekanskie. Z grupy dziekanskiej wyodrebnia sie mniej liczne grupy ¢wiczeniowe
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oraz 4-osobowe grupy zajec klinicznych. Ksztatcenie na jednolitych studiach magisterskich w oparciu
o standard ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty, dla cyklu
rozpoczetego w roku akademickim 2024/2025 oraz pozostatych cykli ksztatcenia trwa 10 semestrow,
umozliwia uzyskanie 300 punktéw ECTS i obejmuje wymagane standardem minimum 5260 godzin
z bezposrednim udziatem studentdow i nauczycieli akademickich. Liczba punktéw ECTS przypisana do
zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw zostata okreslona
w programie studidow facznie na 215 punktéw ECTS dla studiéw stacjonarnych oraz 209 dla studiow
niestacjonarnych i zapewnia osiggniecie przez studentéw efektédw uczenia sie. Takze taczna liczba
punktow ECTS przyporzgdkowana zajeciom do wyboru - 57 punkty ECTS, spetnia wymogi standardu
(znaczaco je przekraczajgc — wymag standardu to 5%).

Program studiow obejmuje zajecia z lektoratu jezyka angielskiego (75 godzin z bezposrednim udziatem
nauczycieli i studentow), ktdry jest poswiecony na ksztatcenie kompetencji jezykowych na poziomie
B2+ ESOKJ. Nauka jezyka pozwala rozwing¢ kompetencje jezykowe nabyte podczas wczesniejszych
etapow edukacji o jezyk zawodowy zwigzany z kierunkiem studidow, poziom znajomosci jezyka jest
sprawdzany na pierwszych zajeciach z lektoratu jezyka obcego.

Program studidow, w tym plan studiéw, uwzgledniajg proporcje zaje¢/modutdw, taczacych wiedze
i umiejetnosci z obszaréw: - biomedycznych podstaw fizjoterapii, - nauk ogdlnych, - podstaw
fizjoterapii, - fizjoterapii klinicznej, - metodologii badan naukowych i - praktyk fizjoterapeutycznych.
Czas trwania studiow, naktad pracy studentdw wyrazony tgczng liczbg punktdw ETCS i niezbedny do
osiggniecia zatozonych efektdw uczenia sie, a takze liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego
udziatu nauczycieli akademickich i studentdw zostaty prawidtowo oszacowane i zapewniajg osiggniecie
przez studentéw zatozonych efektédw uczenia sie.

Program studidw obejmuje zajecia lub grupy zajec¢ ksztattujgce umiejetnosci praktyczne, ktérym
przypisano punkty ECTS w wymiarze: dla studiéw stacjonarnych — 151,4 ECTS, dla studiéw
niestacjonarnych — 151,4 ECTS. Program studiéw na kierunku fizjoterapia przewiduje nastepujace
formy zaje¢: wyktad, ¢wiczenia, ¢wiczenia kliniczne, seminarium, lektorat, praktyki zawodowe.
Procentowy udziat kazdej z formy w ogéle programu studidow wynosi: wyktady na studiach
niestacjonarnych to 1260 godzin z 5320 godzin zorganizowanych zaje¢ —23,68%; ¢wiczenia na studiach
niestacjonarnych to 1615 godzin z 5320 godzin zorganizowanych zaje¢ —30,35%; ¢wiczenia kliniczne na
studiach niestacjonarnych to 780 godzin z 5320 godzin zorganizowanych zaje¢ — 14,66%; seminarium
na studiach niestacjonarnych to 30 godzin z 5320 godzin zorganizowanych zaje¢ — 0,56%, lektoraty na
studiach niestacjonarnych to 75 godzin z 5320 godzin zorganizowanych zaje¢ —1,40%; praktyki
zawodowe na studiach niestacjonarnych to 1560 z 5320 godzin zorganizowanych zaje¢-29,32%;
wyktady na studiach stacjonarnych to 1390 godzin z 5450 godzin zorganizowanych zaje¢ —25,50%;
¢wiczenia na studiach stacjonarnych to 1615 godzin z 5450 godzin zorganizowanych zajeé¢ —29,63%;
¢wiczenia kliniczne na studiach stacjonarnych to 780 godzin z 5450 godzin zorganizowanych zaje¢ —
14,31%; seminarium na studiach stacjonarnych to 30 godzin z 5450 godzin zorganizowanych zaje¢ —
0,55%; lektoraty na studiach stacjonarnych to 75 godzin z 5450 godzin zorganizowanych zaje¢ — 0,13%;
praktyki zawodowe na studiach stacjonarnych to 1560 godzin z 5450 godzin zorganizowanych zaje¢ —
28,62%.

Rdznica w liczbie godzin miedzy studiami stacjonarnymi a niestacjonarnymi na kierunku fizjoterapia
dotyczy wytacznie wyktadow, ktére obejmujg tresci gtdwnie teoretyczne. Kluczowe elementy
programu, takie jak ¢wiczenia, éwiczenia kliniczne i praktyki zawodowe, ktére ksztattujg umiejetnosci
praktyczne, sg realizowane w identycznym wymiarze godzin na obu formach studiéw.
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Harmonogram realizacji programu studiow umozliwia wybdr zaje¢, zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami, wedtug zasad, ktdre pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie Sciezki ksztatcenia.
Harmonogram realizacji programu studiéw obejmuje zajecia lub grupy zajec¢ zwigzane z praktycznym
profilem, w wymaganym wymiarze punktdw ECTS, oraz zajecia z dziedziny nauk humanistycznych lub
nauk spotecznych, ktérym przyporzagdkowano liczbe punktéw ECTS zgodng z wymaganiami
okreslonymi w przepisach.
Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiaggniecie efektéw uczenia sig, w tym
w szczegblnosci umozliwiajg przygotowanie do pracy zawodowej. Na ocenianym kierunku
wypracowano system organizacji praktyk zawodowych zgodny z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy
i umiejetnosci okreslanymi standardem ksztatcenia. Praktyki zawodowe na jednolitych studiach
magisterskich, stacjonarnych i niestacjonarnych, dla wszystkich cykli ksztatcenia realizowanych w
oparciu o standard ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty, s3
poswiecone doskonaleniu umiejetnosci praktycznych oraz wykorzystaniu wiedzy teoretycznej
w dziataniach praktycznych. Zgodnie z obowigzujgcym standardem ksztatcenia, realizowany w Uczelni
taczny czas trwania praktyk wynosi 1560 godzin (58 ECTS). Praktyki zawodowe realizowane s3
W nastepujgcy sposob:

1. Praktyka asystencka — 150 godzin (5 ECTS) — po Il semestrze studiéw.

2. Praktyka z kinezyterapii — 300 godzin (11 ECTS) — po IV semestrze studidow (zgodnie ze
standardem ksztatcenia powinna by¢ nazwana: Wakacyjna Praktyka z kinezyterapii).

3. Praktyka w zakresie fizykoterapii— 200 godzin (8 ECTS) — realizowana po 50 godz. w semestrze
studiéw: po V, po VIl i 100 godz. w trakcie X (zgodnie ze standardem ksztatcenia powinna by¢
nazwana: Praktyka z fizjoterapii, fizykoterapii i masazu i powinna obejmowac 100 godzin (4 ECTS)
i by¢ realizowana po V semestrze).

4. Praktyka w zakresie masazu 200 godz. (8 ECTS) — realizowana po 50 godz. w semestrze studiow:
po V, po VII'i 100 godz. w trakcie X (zgodnie ze standardem ksztatcenia powinna by¢ nazwana:
Wakacyjna praktyka profilowana - wybieralna — 200 godzin (7 ECTS) — po VI semestrze studiow.

5. Praktyka z fizjoterapii klinicznej dzieci i oséb dorostych 310 godz. (12 ECTS) — realizowana
w trakcie X semestru (zgodnie ze standardem ksztatcenia powinna byé nazwana: Praktyka
z fizjoterapii klinicznej, fizykoterapii i masazu — 100 godzin (5 ECTS) — po VIl semestrze studiow).

6. Praktyka profilowana - wybieralna 400 godzin (14 ECTS) — z czego 200 godz. po VIl semestrze
studidow i 200 godz. w trakcie X semestru (zgodnie ze standardem ksztatcenia powinna by¢
nazwana: Wakacyjna praktyka profilowana - wybieralna — 200 godzin (7 ECTS) — po VIII
semestrze studiéw i Wakacyjna praktyka profilowana - wybieralna — 510 godzin (20 ECTS) — X
semestr studidw). Powyzsze nazwy praktyk i terminy ich realizacji powinny by¢ dostosowane do
zapiséw zgodnych ze standardem ksztatcenia przygotowujgcym do zawodu fizjoterapeuty.

Celem praktyk zawodowych na analizowanym kierunku jest rozwijanie umiejetnosci praktycznego
wykorzystywania wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, wifasciwych dla pracy
w zawodzie fizjoterapeuty. Miejscem realizacji praktyk s3: szpitale kliniczne, wojewddzkie
i uzdrowiskowe, osrodki sanatoryjne, specjalistyczne osrodki szkoleniowo-rehabilitacyjne, hospicja,
osrodki rehabilitacyjne, zaktady opieki zdrowotnej oraz zaktady opiekunczo-lecznicze.

Podstawowym kryterium doboru opiekundw na praktykach jest posiadanie tytutu magistra, prawa
wykonywania zawodu fizjoterapeuty oraz minimum trzyletni staz pracy w zawodzie fizjoterapeuty.
Praktyki fizjoterapeutyczne sg realizowane pod kierunkiem fizjoterapeuty z tym, Zze praktyka
asystencka moze byc realizowana pod kierunkiem lekarza rehabilitacji (opiekun zaktadowy).
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Za organizacje i przebieg studenckich praktyk zawodowych z ramienia Uczelni odpowiada kierunkowy
koordynator ds. praktyk zawodowych powotany przez Rektora. Opiekun koordynuje i nadzoruje
praktyki zawodowe zgodnie z programami studidw, wspodtdziata z opiekunami praktyk w placéwece,
dokonuje zaliczenia praktyk. Studenci majg mozliwos¢ realizacji praktyk zawodowych w systemie
indywidualnym. Student moze wybraé¢ placéwke samodzielnie w oparciu o procedury przyjete
w Uczelni lub moze skorzysta¢ z wykazu placéwek, z ktérymi Uczelnia podpisata umowy o wspodtpracy.
Zasady i sposéb realizacji praktyk a takze karte doboru placéwki samodzielnie wskazanej przez
studenta wraz z jasno okreSlonymi kryteriami zawarto w regulaminie praktyk. Na stronach
internetowych Uczelni zamieszczone sg wszelkie informacje i dokumenty dotyczace realizacji praktyk
zawodowych oraz programy praktyk.

Na ocenianym kierunku realizacja studenckich praktyk zawodowych dokumentowana jest przez
studentdw na kartach praktyk. Zawierajg one oprdcz podstawowych danych studenta i placéwki, takze
sprawozdanie z praktyk wypetniane przez studenta, opinie zaktadowego opiekuna praktyk o studencie
oraz ocene w formie zaliczenie badz nie zaliczenia w odniesieniu do wszystkich efektéw zawartych w
sylabusie. W ocenie eksperckiej, formuta prowadzenia dokumentacji praktyk w postaci osobnych kart
praktyk, ktore nie posiadajg takze dziennego odnotowania pobytu na praktyce nie odzwierciedla
petnego zaangazowania studenta w proces ksztatcenia. W sprawozdaniu zawartym wkarcie praktyk
student opisuje procedury fizjoterapeutyczne realizowane podczas praktyki zawodowej. W czasie
trwania praktyki opiekun praktyki dla kierunku przeprowadza hospitacje. Praktyki zawodowe na
kierunku fizjoterapia sg obowigzkowymi praktykami klinicznymi, w ktérych student zapoznaje sie
z warunkami pracy panujacymiw danej placdwce ochrony zdrowia i wykonuje powierzone mu zadania.
Warunkiem zaliczenia praktyki przez studenta jest codzienna obecnos¢ w placowce, aktywny udziat
w realizacji zadan zleconych przez opiekuna praktyki z ramienia placéwki oraz uzyskanie pozytywnej
oceny.

Wymiar praktyk zawodowych na ocenianym kierunku, dobér miejsc ich odbywania, tresci programowe
dla praktyk, metody weryfikacji i kompleksowej oceny, kompetencje opiekundéw praktyk w zaktadach
oraz koordynatora z ramienia Uczelni, a takze infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk
umozliwiajg prawidtowgq ich realizacje i zapewniajg studentom osiggniecie zatozonych efektéw uczenia
sie. Warunkiem zaliczenia semestru i otrzymania przez studenta promocji na nastepny rok, jest
ukonczenie w wyznaczonym terminie praktyk zawodowych.

Uczelnia umiejscowita praktyki w planie studiéw w odniesieniu do kilku z nich niezgodnie z zaleceniami
standardu ksztafcenia.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych oraz
rozplanowanie zaje¢ umozliwiajg efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat
w zajeciach i samodzielne uczenie sie, a czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektow uczenia sie
umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji
zwrotnej o uzyskanych efektach uczenia sie i sg one zgodne z regutami i wymaganiami w zakresie
sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardzie ksztatcenia przygotowujacego do
wykonywania zawodu fizjoterapeuty.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)
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Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 2 wymienione we . N . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Tresci programowe zaje¢ sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualny stan wiedzy
i metodyki badan z zakresu dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, normy i zasady,
a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku fizjoterapia.

Zastrzezenia budzg zajecia, gdzie efekty uczenia sie nie sg zwigzane z tresciami realizowanych zaje¢,
szczegolnie dotyczy to bloku zajeé C z Kinezyterapii oraz Medycyny fizykalnej i balneologii jak i z bloku
D z fizjoterapii klinicznej, np. Kliniczne podstawy fizjoterapii w kardiologii i kardiochirurgii; Kliniczne
podstawy fizjoterapii w pulmonologii, i in.; fizjoterapia kliniczna w dysfunkcjach uktfadu ruchu
w medycynie sportowej, fizjoterapia w chorobach wewnetrznych w réznych specjalnosciach.

Czas trwania studidow, nakfad pracy mierzony taczng liczbg punktéw ECTS konieczng do ukonczenia
studidw sg poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez studentédw efektéw uczenia sie.
Liczba punktéw ECTS przypisanych do zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich i studentéw okreslona w programie studiow spetnia wymagania okreslone
w obowigzujgcych przepisach. Dobdr form zaje¢ iproporcje liczby godzin zajeé¢ realizowanych
w poszczegdlnych formach sg wtasciwe. W realizowanym na ocenianym kierunku Planie studiow
zadbano o odpowiednig sekwencje zajeé, jest ona prawidtowa. Harmonogram realizacji programu
studidw umozliwia wybér zajeé, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, wedtug zasad, ktére pozwalajg
studentom na elastyczne ksztattowanie Sciezki ksztatcenia. Harmonogram realizacji programu studiéw
obejmuje zajecia lub grupy zajec¢ zwigzane z praktycznym profilem, w wymaganym wymiarze punktéw
ECTS, oraz zajecia z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych, ktérym przyporzadkowano
liczbe punktow ECTS zgodng z wymaganiami okreslonymi w przepisach.

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegblnosci umozliwiajg przygotowanie do pracy zawodowe;.
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Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekunéw zapewniajg
prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie.

Zastrzezenia dotyczg termindw realizacji i nazw kilku praktyk. Uwage zwraca forma dokumentowania
przebiegu praktyk. Obowigzujgce osobne karty dla poszczegdlnych praktyk nie zawierajg wpisow
dniowych lub tygodniowych zakreséw wykonywanych czynnosci.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych oraz
rozplanowanie zaje¢ umozliwiajg efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat
w zajeciach i samodzielne uczenie sig, a czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektow uczenia sie
umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informac;ji
zwrotnej o uzyskanych efektach uczenia sie i sg one zgodne z regutami i wymaganiami w zakresie
sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardzie ksztatcenia przygotowujacego do
wykonywania zawodu fizjoterapeuty.

Podstawg do obnizenia oceny kryterium na kryterium spetnione czesciowo, jest stwierdzenie
nastepujacych przestanek:

1. W wielu zajeciach z modutu C — podstaw fizjoterapii i D - fizjoterapii klinicznej, tresci programowe
nie sg zgodne z okreslonymi efektami uczenia sie, co nie gwarantuje osiggniecia przez studentéw
zatozonych efektéw uczenia sie.

2. Nazwy praktyk i terminy ich realizacji nie sg dostosowane do zapiséw zgodnych ze standardem
ksztatcenia przygotowujgcym do zawodu fizjoterapeuty.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie wprowadzenie jednego dziennika praktyk dla wszystkich 6 rodzajow praktyk
z uwzglednieniem dziennego lub tygodniowego odnotowywania obecnosci i zakresu
wykonywanych zadan.

Zalecenia

1. Zaleca sie uporzgdkowanie w kartach zaje¢, w szczegdlnosci w module D - fizjoterapii klinicznej,
przedmiotowych efektéw uczenia sie, aby byty spdjne z realizowanymi tresciami zaje¢ zaréwno
wyktadowych, jak i ¢wiczeniowych, a takze wymagan wstepnych odpowiednich dla kazdych zajec.

2. Zaleca sie uporzadkowanie termindw realizacji poszczegolnych rodzajéw praktyki i ich nazw, aby
byty w petni zgodne z wymogami standardu ksztatcenia przygotowujgcego do zawodu
fizjoterapeuty.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3
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Rekrutacje kandydatéw na studia pierwszego stopnia na kierunek kosmetologia prowadzi sie w oparciu
o uchwate Senatu Akademii Medycznej Nauk Stosowanych i Holistycznych z siedzibg w Warszawie,
przyjmowang z rocznym wyprzedzeniem w stosunku do terminu rekrutacji. Zasady rekrutacji na studia
w roku akademickim 2025/2026 reguluje Uchwata nr 3 Senatu AMNSiH z dnia 22 kwietnia 2024 roku
w sprawie warunkdw, trybu oraz terminéw rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji oraz sposobie jej
przeprowadzenia w roku akademickim 2025/2026. Postepowanie w sprawie przyjecia na studia
prowadzi Komisja Rekrutacyjna. Sktad Komisji Rekrutacyjnej okresla Rektor w drodze zarzadzania.
Przyjecie na studia nastepuje w drodze wpisu na liste studentdw. Wyniki postepowania w sprawie
przyjecia na studia sg jawne. Celem ustalenia listy kandydatéw uprawnionych do wpisu na liste
studentdw oraz listy kandydatéw, ktérym zostanie odmdwione przyjecie na studia przeprowadza sie
postepowanie kwalifikacyjne. Komisja Rekrutacyjna przeprowadza postepowanie kwalifikacyjne w
oparciu o szczegdétowe warunki rekrutacji na studia opracowywane dla kazdego kierunku studiéw
realizowanego w Uczelni, w ktorych okreslono warunki rekrutacji dla kandydatéw z nowg maturg, starg
maturg, maturg miedzynarodowg oraz maturg dwujezyczng.

Kandydaci na kierunek fizjoterapia z nowg maturg sg kwalifikowani na podstawie, przeliczonych na
punkty kwalifikacyjne, wynikdw procentowych z egzaminu maturalnego z nastepujgcych przedmiotow:
1) jezyk obcy nowozytny - egzamin pisemny (poziom podstawowy),

2) biologia - egzamin pisemny (poziom podstawowy lub rozszerzony),

3) fizyka i astronomia (lub fizyka) albo chemia albo matematyka - egzamin pisemny (poziom
podstawowy lub rozszerzony).

Uchwata rekrutacyjna przewiduje przeliczniki niezbedne do przeprowadzenia procesu rekrutacji dla
0s0b, ktére ukonczyty wszystkie mozliwe rodzaje matur. Lista rankingowa jest tworzona na podstawie
sumy uzyskanych punktédw z egzamindw maturalnych. Pod uwage sg brane dwa przedmioty maturalne,
w ktorych student uzyskat najlepszy wynik oraz wskazany przez niego jezyk obcy nowozytny.
Maksymalng liczbe punktéw w postepowaniu kwalifikacyjnym otrzymuja laureaci i finalisci olimpiady
przedmiotowe] zwalniajgcej w roku szkolnym 2024/2025 z egzaminu maturalnego z przedmiotu,
ktoremu w postepowaniu kwalifikacyjnym na danym kierunku studiéw przypisana jest najwieksza
waga.

Warunki rekrutacji uwzgledniajg informacje o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych kandydatow,
wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtosé¢ oraz wsparciu uczelni w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu. Kandydat na studia
powinien posiadac kompetencje cyfrowe umozliwiajgce przejscie procesu rekrutacyjnego, a nastepnie
ksztatcenie na kierunku fizjoterapia. W procesie rekrutacji niezbedna jest umiejetnos¢ podstawowego
korzystania z komputera, ktéra polega przede wszystkim na obstudze przegladarek internetowych,
urzadzen peryferyjnych (drukarek) pozwalajgcych na wydrukowanie podania, oprogramowania
graficznego w celu przygotowania zdjecia cyfrowego oraz poczty elektronicznej. Osoba, ktdra nie
posiada odpowiednich narzedzi do wykonywania wyzej wymienionych czynnosci, moze korzystac ze
sprzetu Uczelni na potrzeby przejscia procesu rekrutacyjnego. Do realizacji ksztatcenia na ocenianym
kierunku studiow jest niezbedna: umiejetnosc obstugi edytorow tekstu, arkuszy kalkulacyjnych i poczty
elektronicznej, a w przypadku ksztatcenia na odlegtos¢ dodatkowo narzedzi pracy zespotowej oraz
programow umozliwiajgcych ksztatcenie i sprawdzenie wiedzy na odlegtos¢. W celu realizacji
ksztatcenia na odlegtos¢ jest niezbedne posiadanie komputera wyposazonego w mikrofon i kamere
oraz potaczenie internetowe.

Tak skonstruowane warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sa
przejrzyste i selektywne oraz umozliwiajg dobdr kandydatow posiadajgcych wstepng wiedze
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i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektdow uczenia sie, a takze zapewniajg
kandydatom réwne szanse w podjeciu studiéw na kierunku fizjoterapia.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studidw zostaty okreslone na mocy Uchwaty nr 2 Senatu AMNSIH z dnia 7 pazdziernika 2024
roku w sprawie przyjecia Regulaminu potwierdzania efektow uczenia sie w Akademii Medycznej Nauk
Stosowanych i Holistycznych. Zgodnie z postanowieniami wyartykutowanymi w § 3 ust. 3 Regulaminu
potwierdzania efektéw uczenia sie oraz powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa efekty uczenia
sie nie sg potwierdzane dla programoéw studidw na kierunku fizjoterapia.

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okresdw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej okreslone zostaty na mocy Zarzadzenia
Rektora AMNSIH z dnia 4 listopada 2024 roku w sprawie szczegdtowych zasad przenoszenia
i uznawania punktéw ECTS oraz przedmiotow zrealizowanych na innym programie i ustalania rdéznic
programowych w przypadku: przeniesienia z innej uczelni, przeniesienia na inng forme studiéw,
powtarzania etapu studidw w uczelni macierzystej. Decyzje w sprawie przenoszenia osiggniec¢ oraz
uznawania zajec¢ i punktéw ECTS podejmuje na wniosek studenta Rektor po uzyskaniu pozytywnej
opinii Kierownika katedry. Petnomocnik Rektora ds. studenckich dokonuje oceny formalnej wniosku,
a po zapoznaniu sie z przedstawiong przez studenta dokumentacjg przebiegu studiéw z innej uczelni
przekazuje wniosek do merytorycznej weryfikacji i opinii Kierownika katedry. W przypadku braku
zgodnosci formalnej miedzy zajeciami (liczba godzin, punkty ECTS) Kierownik katedry moze wystgpi¢ o
opinie nauczyciela akademickiego lub osoby prowadzacej dane zajecia w uczelni w sprawie zbieznosci
tresci programowych i uzyskanych efektéw uczenia sie. W przypadku studidw na kierunku fizjoterapia
skorzystanie z uznawania efektdw uczenia sie i okresdw ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych winnej
uczelni mozliwe jest jedynie w przypadku, gdy efekty uczenia sie zostaty uzyskane na studiach na
kierunku fizjoterapia, realizowanych przy uwzglednieniu aktualnie obowigzujgcego standardu
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty.

Zasady procesu dyplomowania na kierunku fizjoterapia okresla Regulamin dyplomowania jednolitych
studidw magisterskich w Wyzszej Szkole Rehabilitacji, stanowigcy zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia Rektora
z dnia 01.10.2020 r. Egzamin dyplomowy na kierunku fizjoterapia sktada sie z prezentacji tez pracy
magisterskiej oraz odpowiedzi na pytania cztonkdéw komisji. Komisja w praktyce zadaje 2 pytania
teoretyczne, zwigzane z tematyka pracy dyplomowej, co nie zapewnia weryfikacji efektéw uczenia sie
z zakresu wiedzy, okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
fizjoterapeuty. Egzamin dyplomowy nie spetnia poza tym zapisu ww. standardu ksztatcenia, poniewaz
egzamin dyplomowy nie uwzglednia czesci praktycznej, weryfikujgcej efekty uczenia sie z zakresu
umiejetnosci. Podczas wizytacji Uczelnia przedstawita zasady, warunki i tryb dyplomowania, ktére
zostaty uregulowane na mocy Zarzadzenia Rektora AMNSIiH z dnia 15 stycznia 2025 roku w sprawie
przyjecia Regulaminu dyplomowania na kierunku fizjoterapia w Akademii Medycznej Nauk
Stosowanych i Holistycznych, ktére s3 zgodne zobowigzujgcym standardem ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty, jednak Uczelnia zadeklarowata, ze po
ustaleniach z przedstawicielami studentéw, bedg one obowigzywaty od cyklu ksztatcenia
rozpoczynajgcego sie w roku akademickim 2025/2026, pomimo zapisu zawartego w tresci Zarzgdzenia,
iz “zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia”. Aktualnie obowigzujgce zasady i procedury
dyplomowania nie sg wiec trafne, specyficzne i nie zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez
studentéw efektdw uczenia sie na zakonczenie studiéw. Zgodnie z nowym regulaminem egzamin
dyplomowy bedzie sktadat sie z 3 etapdw: egzaminu teoretycznego, egzaminu praktycznego i obrony
pracy dyplomowej. Cze$¢ teoretyczna bedzie polegata na rozwigzaniu testu jednokrotnego wyboru,
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sktadajacego sie ze 100 pytan, ktére weryfikujg osiggniecie efektdéw uczenia sie w zakresie wiedzy,
okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty.
Czesc¢ praktyczna bedzie odbywata sie w trybie stacjonarnym i miata charakter stacji, podczas ktérych
student bedzie miat za zadanie praktyczne wykonanie zadania z zakresu: masazu (stacja nr 1),
kinezyterapii, terapii manualnej i fizjoterapii klinicznej (stacja nr 2) oraz fizykoterapii (stacja nr 3).
Praca dyplomowa moze miec charakter pracy badawczej, przeglagdowej lub kazuistycznej. Wymogi
formalne stawiane pracom dyplomowym zostaty uregulowane w Regulaminie dyplomowania na
kierunku fizjoterapia. Tematyka prac dyplomowych jest Scisle zwigzana z ocenianym kierunkiem
studidw i uwzglednia praktyczne aspekty zawodu fizjoterapeuty. Studenci mogg wybiera¢ tematy
sposrod propozycji przedstawionych przez promotordw lub proponowac wtasne, pod warunkiem ich
akceptacji przez opiekuna naukowego.

Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie zostaty uregulowane
w Regulaminie Studiéw i odnoszg sie do praw i obowigzkéw studenta zwigzanych z zaliczaniem zajeg,
zdawaniem egzamindw, promocja na kolejne semestry i lata studiéw oraz zakoriczeniem ksztatcenia.
Warunkiem promocji na kolejne lata i semestry jest osiggniecie efektdw uczenia sie przypisanych do
zaje¢ przewidzianych do realizacji w danym semestrze, zgodnie z programem studiéw. Osigganie
ogolnych efektéw uczenia sie wynika z uzyskanych przez studenta szczegétowych efektédw uczenia sie,
ktdre sg zgodne ze standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty.
Zasady oceniania w ramach danych zaje¢ s3 podawane studentom zaréwno w formie ustnej przez
nauczyciela akademickiego najpdzniej na pierwszym spotkaniu, jak rédwniez za posrednictwem
sylabusa dostepnego na stronie internetowej Uczelni.

Kazde zajecia konczg sie zaliczeniem z oceng lub egzaminem (zgodnie z programem studidéw), co daje
nauczycielowi akademickiemu mozliwos¢ oceny skutecznosci realizacji efektéw uczenia sie
i ewentualnej weryfikacji przyjetych metod ich osiggania.

Warunkiem przystgpienia do egzaminu/zaliczenia koricowego jest zaliczenie wszystkich form zajec
(wyktaddw, éwiczen, seminariow, etc.), okreslonych w planie studiow i programie studiéow. Okresem
zaliczeniowym w ramach toku studiow jest semestr. Egzaminy/zaliczenia koricowe sg przeprowadzane
w sesji egzaminacyjnej, jednak student moze zaliczy¢ dane zajecia przed sesjg egzaminacyjna, na
warunkach okreslonych przez prowadzacego zajecia. Warunkiem zaliczenia semestru jest uzyskanie
zaliczen wszystkich zajec oraz studenckich praktyk zawodowych przewidzianych w programie studiow.
Rektor, na wniosek studenta, moze wyrazi¢ zgode na wpis na kolejny semestr studiéw w przypadku
niezaliczenia jednego lub dwdch zajeé oraz spetnienia innych warunkéw okreslonych w programie
studidow (warunkowy wpis na kolejny semestr). Prowadzacy zajecia, po uzyskaniu akceptacji Rektora,
moze wyznaczy¢ inne terminy egzamindw i zaliczen, takze poza sesjg egzaminacyjng, nie pdzniej niz do
konca danego semestru. Co najmniej jeden termin egzaminu powinien by¢ wyznaczony w sesji
egzaminacyjnej oraz co najmniej jeden w sesji poprawkowej. W przypadku zaje¢ prowadzonych
w semestrze zimowym ostatni termin egzaminu lub zaliczenia powinien by¢ wyznaczony do konca
zimowej sesji poprawkowej, zas w przypadku zaje¢ prowadzonych w semestrze letnim - do konca
letniej sesji poprawkowej. W przypadku uzyskania oceny niedostatecznej student ma prawo do
jednego egzaminu poprawkowego w sesji poprawkowej. Na wniosek studenta, ztozony w ciggu 7 dni
od ustalonego lub zadeklarowanego terminu egzaminu, Rektor moze uznac za usprawiedliwione
nieprzystgpienie do tego egzaminu, wyznaczajgc - w porozumieniu z prowadzgcym zajecia - dodatkowy
termin egzaminu, nie pdzniej niz do konca danego semestru (dotyczy to takie egzaminu
poprawkowego).
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W ciggu siedmiu dni od daty ogtoszenia wynikéw egzaminu poprawkowego student ma prawo ztozy¢
uzasadniony wniosek o przeprowadzenie egzaminu komisyjnego. Ocena z egzaminu komisyjnego jest
ostateczna.

Uczelnie nie przeprowadza weryfikacji stopnia osiggniecia zaktadanych efektdw uczenia sie przy
wykorzystaniu metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

W Uczelni obowigzuje nastepujaca skala ocen:

® bardzo dobry — 5,0 (92-100%);

¢ dobry plus — 4,5 (84-91%);

e dobry — 4,0 (76-83%);

¢ dostateczny plus — 3,5 (68-75%);

¢ dostateczny — 3,0 (56-67%);

¢ niedostateczny — 2,0 (0-55%).

Zgodnie z Regulaminem studiow, student z niepetnosprawnoscig ma prawo do dostosowania zaje¢ do
indywidualnych potrzeb wynikajgcych z rodzaju niepetnosprawnosci, a w szczegdlnosci:

e minimalizowania ograniczen wynikajgcych z niepetnosprawnosci poprzez zapewnienie
mozliwosci korzystania z odpowiedniego sprzetu specjalistycznego nalezgcego do studentéw
oraz korzystania z pomocy Biura ds. 0séb niepetnosprawnych;

e udziatu w zajeciach oséb trzecich (asystentéw, ttumaczy, ect.);

e zmiany sposobu uczestnictwa w zajeciach;

e dostosowania sposobu przeprowadzenia egzaminéw do rodzaju niepetnosprawnosci;

e odpowiedniego przedtuzenia czasu przewidzianego do przeprowadzenia zaliczenia lub
egzaminu;

e przygotowania materiatéw w alternatywnych formach zapisu.

Aktualnie na kierunku fizjoterapia ksztatci sie 20 studentdéw z niepetnoprawnosciami.

Na wniosek studenta lub kandydata na studia Rektor moze zezwoli¢ na indywidualng organizacje
studiéw (I0S) wyznaczajac tresé programu studidéw i opiekuna studenta w nastepujacych przypadkach:
1) dtugotrwatej lub przewlektej choroby studenta;

2) udziatu w projektach badawczych;

3) wybitnych osiggnie¢ sportowych lub artystycznych;

4) realizacji wiecej niz jednego programu studiow;

5) szczegdlnej sytuacji uniemozliwiajgcej realizowanie studiéw na zasadach ogdlinych.

Zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia
sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem okresla
Zarzadzenie Rektora. Student powinien doktadnie przeanalizowa¢ ocene oraz uzasadnienie
wyktadowcy (jesli jest dostepne). W przypadku wystgpienia niezgody studenta z oceng z zaliczenia lub
egzaminu, w pierwszej kolejnosci student winien podjgé probe wyjasnienia oceny z osobg prowadzaca
zajecia. W przypadku, gdy mimo podjetej proby wyjasnien nie uda sie wyjasni¢ kwestii oceny na linii
student - osoba prowadzaca zajecia, sprawe nalezy zgtosi¢ do kierownika Katedry. Po zgtoszeniu przez
studenta kierownik Katedry analizuje ocene uzyskang przez studenta m.in. poprzez weryfikacje
zaliczenia/egzaminu oraz skonfrontowanie zastosowanych metod weryfikacji efektéw uczenia sie z
programem studiow (sylabusem danych zajec). Dalsze kwestionowanie oceny przez studenta skutkuje
zarekomendowaniem wnioskowania o egzamin komisyjny.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie oraz postepow
w procesie uczenia sie: umozliwiajg rowne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania
efektdw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia
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sie do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia; zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnosé i przejrzystosc
procesu weryfikacji oraz wiarygodnos¢ i poréwnywalno$é ocen; okreslajg zasady przekazywania
studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie na kazdym etapie
studidw oraz na ich zakonczenie, a takze okreslajg zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych
zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektdw uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na
zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem.

Metody weryfikacji osiggniecia efektdow uczenia sie sg okreslane wraz z kryteriami w sylabusach zajec.
Dla uzyskiwania rzetelnej i wiarygodnej oceny stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie metody te
rdznicuje sie w odniesieniu do grup efektdow uczenia sie z zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych.

Stosowane na ocenianym kierunku studiow metody weryfikacji osiggniecia efektow uczenia sie s3
zgodne z regutami i wymaganiami w tym zakresie, zawartymi w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty. Osiggniecie efektéw uczenia sie
w kategorii wiedzy jest weryfikowane za pomocg egzaminéw pisemnych lub ustnych. Jako formy
egzamindw pisemnych stosuje sie eseje, raporty, krotkie ustrukturyzowane pytania, testy
wielokrotnego wyboru (Multiple choice questions, MCQ), testy wielokrotnej odpowiedzi (Multiple
response questions, MRQ), testy wyboru Tak/Nie lub dopasowania odpowiedzi. Weryfikacja
osiggnietych efektéw uczenia sie w kategorii umiejetnosci w zakresie komunikowania sie oraz
proceduralnych (manualnych), wymaga bezposredniej obserwacji studenta demonstrujgcego
umiejetno$é¢ w standaryzowanych warunkach. Umiejetnosci praktyczne sg oceniane ponadto na
podstawie oceny stopnia postugiwania sie poznanymi narzedziami i instrumentami, np. do analizy
danych czy oceny danego zjawiska oraz ich poprawng interpretacja. Metody weryfikacji i oceny
osiagniecia przez studentéw efektdw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie: zapewniajg
skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektdw uczenia sie; umozliwiajg
sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci
zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku fizjoterapia oraz
umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego na poziomie B2+ w przypadku ocenianego
kierunku studiow (efekty uczenia sie z zakresu jezyka obcego sy weryfikowane poprzez test
wielokrotnego wyboru oraz bezposrednig obserwacje studenta demonstrujgcego umiejetnosci objete
tresciami programowymi zajec).

Metody weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie w ramach praktyk zawodowych, uregulowane
zostaty w drodze Zarzadzenia Rektora AMNSIH z dnia 1 wrzesnia 2024 roku w sprawie Regulaminu
organizacji i zaliczania praktyk fizjoterapeutycznych na kierunku fizjoterapia. Zgodnie
z postanowieniami tego regulaminu zaliczenie praktyk zawodowych jest odnotowywane w karcie
okresowych osiggnied studenta i karcie praktyk zawodowych. Student wypetnia ponadto sprawozdanie
z praktyk zawodowych. Po odbyciu praktyki zawodowej, Opiekun zaktadowy dokonuje zaliczenia
praktyki zawodowej. Potwierdzenie odbycia praktyki zawodowej i osiggniecie wymaganych efektow
uczenia sie w karcie praktyk zawodowych stanowi warunek zaliczenia praktyk zawodowych przez
kierunkowego Koordynatora ds. praktyk zawodowych. Szczegétowe metody weryfikacji efektéw
uczenia sie osiggnietych na praktykach zawodowych okreslajg sylabusy poszczegdlnych praktyk
zawodowych oraz karty praktyk zawodowych.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw sg uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, projektéow, dziennikéw praktyk zawodowych, a takie sg
monitorowane poprzez prowadzenie analiz pozycji absolwentéw na rynku pracy lub kierunkéw dalszej
edukacji.
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Petnomocnik Rektora ds. Karier prowadzi monitoring losdw absolwentdw po ukonczeniu studiow,
pozyskujgc tym samym informacje o ich spoteczno-zawodowym usytuowaniu po ukoniczeniu studiow,
a takze dostarczajgc danych do ewaluacji efektéw uczenia sie w kontekscie zapotrzebowania rynku
pracy na odpowiednio wyksztatconych fizjoterapeutéw.

Na podstawie losowej oceny prac etapowych przez ZO PKA mozna stwierdzié, ze tylko czes¢ z nich
potwierdzita petng weryfikacje efektdw uczenia sie. Niektdre prace etapowe, np. zaliczenie pisemne
z metodologii badan naukowych nie weryfikujg efektéw uczenia sie z okreslonego zakresu zaje¢ —
w tym przypadku wszystkie tresci programowe oraz caty test zaliczeniowy dotyczy zagadnien
statystycznych, zas do realizacji w trakcie trwania zaje¢ nie przewidziano zadnych tresci programowych
z zakresu metodologii badan, co nastepnie znalazto odzwierciedlenie w pracy zaliczeniowej. Tym
samym studenci nie s3 w stanie osiggna¢ zatozonych efektdw uczenia sie, przypisanych do tych zajec.
W przypadku egzaminu z klinicznych podstaw fizjoterapii w psychiatrii praca egzaminacyjna skfadata
sie z 10 pytan jednokrotnego wyboru z 4 dystraktorami oraz 10 pytan Tak/Nie, co jest niezgodne
z formg egzaminu opisang w sylabusie, zgodnie z ktérg egzamin powinien by¢ testem wielokrotnego
wyboru ztozonym ze 100 pytan, z uwzglednieniem kazdego dziatu objetego tresciami programowymi
zaje¢. Ponadto, powyzsza metoda weryfikacji osiggniecia efektdw uczenia sie jest wskazana
w zdecydowanej wiekszosci sylabuséw zaje¢, przewidzianych do realizacji w programie studiéw na
ocenianym kierunku studiéw.

Karty praktyk zawodowych stanowig dobrze skonstruowane narzedzie do weryfikacji efektow uczenia
sie z zakresu praktyk zawodowych, poniewaz do uwzglednionych w nich czynnosci praktycznych
przyporzadkowano szczegétowe efekty uczenia sie, co daje mozliwos¢ weryfikacji ich osiggniecia.
Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych i etapowych oraz stawianych im wymagan
sq dostosowane do poziomu i profilu, czeSciowo do metodyki (poniewaz nie zawsze wskazane
w sylabusie metody weryfikacji osiggniecia efektdw uczenia sie pokrywajg sie z metodami
stosowanymi w praktyce) i efektéw uczenia sie (poniewaz nie wszystkie prace weryfikujg wszystkie
efekty uczenia sie przyporzgdkowane do danych zajec) oraz zastosowan wiedzy z zakresu dyscyplin, do
ktorych kierunek jest przyporzadkowany, norm i zasad, a takze praktyki w obszarach dziatalnosci
zawodowej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku fizjoterapia.

Studenci ocenianego kierunku studiéw aktywnie angazujg sie w dziatalnos¢ naukowg, czego dowodem
sg ich wystgpienia na krajowych i miedzynarodowych konferencjach naukowych, podczas ktérych
prezentujg wyniki swoich badan oraz uczestniczg w wyktadach i warsztatach. Z racji na praktyczny profil
studidw studenci czynnie uczestniczg rowniez w wydarzeniach branzowych, np. Olimpiada Wiedzy
Mtodych Fizjoterapeutow, Obdz naukowy , Fizjo Summit”, Orlen Warsaw Marathon.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 3 wymienione we . - . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

W Uczelni sg stosowane formalnie przyjete i opublikowane warunki przyjecia kandydatow na studia,
ktdre sg spéjne i przejrzyste oraz umozliwiajg wtasciwy dobdr kandydatow.

Zasady progresji studentdw i zaliczania poszczegdlnych semestréw i lat studiow, w tym dyplomowania,
a takze uznawania efektow i okreséw uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym
sg formalnie przyjete, opublikowane, spdjne i przejrzyste. Zasady procesu dyplomowania nie
zapewniajg weryfikacji efektéw uczenia sie z zakresu wiedzy, okreslonych w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty. Egzamin dyplomowy nie spetnia poza tym
zapisu ww. standardu ksztatcenia, poniewaz egzamin dyplomowy nie uwzglednia czesci praktycznej,
weryfikujgcej efekty uczenia sie z zakresu umiejetnosci. Podczas wizytacji Uczelnia przedstawita
zasady, warunki i tryb dyplomowania, ktére zostaty uregulowane na mocy Zarzadzenia Rektora
AMNSIH z dnia 15 stycznia 2025 roku w sprawie przyjecia Regulaminu dyplomowania na kierunku
fizjoterapia w Akademii Medycznej Nauk Stosowanych i Holistycznych, ktére s3 zgodne z
obowigzujgcym standardem ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty,
jednak Uczelnia zadeklarowata, ze bedg one obowigzywaty od cyklu ksztatcenia rozpoczynajgcego sie
w roku akademickim 2025/2026. Aktualnie obowigzujgce zasady i procedury dyplomowania nie s3
wiec trafne, specyficzne i nie zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia
sie na zakonczenie studidw.

System weryfikacji efektow uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektdow uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej o
stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentédw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rdwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla ocenianego kierunku
studiéw.

Projekty studenckie, karty praktyk zawodowych, studenckie osiggniecia zwigzane z ocenianym
kierunkiem studiéw, jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy lub ich dalsza
edukacja potwierdzajg osiggniecie efektdw uczenia sie. Prace etapowe potwierdzajg czesciowo
osiggniecie efektéw uczenia sie. Niektdre prace etapowe, np. zaliczenie pisemne z metodologii badan
naukowych nie weryfikujg efektdw uczenia sie z okreslonego zakresu zaje¢ — w tym przypadku
wszystkie tresci programowe oraz caty test zaliczeniowy dotyczy zagadnien statystycznych, natomiast
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do realizacji nie przewidziano zadnych tresci z zakresu metodologii badan, co nastepnie znalazto
odzwierciedlenie w pracy zaliczeniowej. W przypadku egzaminu z klinicznych podstaw fizjoterapii w
psychiatrii praca egzaminacyjna sktadata sie z 10 pytan jednokrotnego wyboru z 4 dystraktorami oraz
10 pytan Tak/Nie, co jest niezgodne z formg egzaminu opisang w sylabusie, zgodnie z ktorg egzamin
powinien by¢ testem wielokrotnego wyboru ztozonym ze 100 pytan, z uwzglednieniem kazdego dziatu
objetego tresciami programowymi zajeé. Ponadto, powyzsza metoda weryfikacji osiggniecia efektéw
uczenia sie jest wskazana w zdecydowanej wiekszosci sylabusdw zaje¢, przewidzianych do realizacji w
programie studiéw na ocenianym kierunku studiéw.

Podstawg obnizenia oceny kryterium 3 na kryterium spetnione czesciowo jest:

1. Zasady procesu dyplomowania nie zapewniajg weryfikacji efektéw uczenia sie z zakresu
wiedzy, okreslonych w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
fizjoterapeuty.

2. Egzamin dyplomowy nie spefnia zapisu ww. standardu ksztatcenia, poniewaz egzamin
dyplomowy nie uwzglednia czesci praktycznej, weryfikujacej efekty uczenia sie z zakresu
umiejetnosci.

3. Prace etapowe potwierdzajg cze$ciowo osiggniecie efektéw uczenia sie, a metody weryfikacji
efektdw uczenia sie okreslone w sylabusach nie sg spdjne ze stanem faktycznym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie zastgpienie indywidualnych kart praktyk zawodowych dziennikiem praktyk
zawodowych opracowanym na caty cykl ksztatcenia.

Zalecenia

1. Zaleca sie wdrozenie nowego Regulaminu dyplomowania od nowego roku akademickiego w
celu dostosowania egzaminu dyplomowego do wymagan okreslonych w standardzie
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty.

2. Zaleca sie wdrozenie weryfikacji osiggnietych efektow uczenia sie ze wszystkich (a nie tylko
wybranych) tresci programowych realizowanych w ramach zaje¢.

3. Zaleca sie weryfikacje sylabuséw pod katem doboru metod weryfikacji osiggnietych efektéw
uczenia sie do poszczegdlnych zaje¢ i wskazanych w nich tresci programowych oraz
przestrzeganie zapisow zawartych w sylabusach zaje¢ i rzeczywiste stosowanie metod
weryfikacji osiggniecia efektdw uczenia sie, ktdre zostaty w nich okreslone.

Kryterium 4. Kompetencje, do$wiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 23



Kadra dydaktyczna, prowadzaca zajecia na kierunku fizjoterapia posiada dorobek naukowy oraz
doswiadczenie zawodowe i dydaktyczne, adekwatne do realizowanego programu studiéw
i zaktadanych efektéw uczenia sie. Zajecia na jednolitych studiach magisterskich na ocenianym
kierunku studiéw prowadzi ogétem 108 oséb, w tym: 1 profesor, 7 doktoréw habilitowanych, 35
doktoréw, 63 magistréw i 2 lekarzy. Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy dla 38 osdb. Na
ocenianym kierunku studiéw zatrudnia sie 69 innych oséb prowadzacych zajecia na podstawie uméw
cywilno-prawnych.

Struktura kwalifikacji (posiadane tytuty zawodowe, stopnie i tytuty naukowe) oraz liczebnos¢ kadry
w stosunku do liczby studentéw umozliwiajg prawidtowq realizacje zajeé. Nauczyciele akademiccy
legitymujg sie odpowiednimi kwalifikacjami dydaktycznymi wynikajgcymi z posiadanego
wyksztatcenia, dorobku naukowego czy wieloletniego doswiadczenia zawodowego w prowadzeniu
zaje¢ o takiej samej tematyce. Znaczny odsetek pracownikéw posiada dodatkowe uprawnienia
pedagogiczne do prowadzenia zaje¢ ze studentami, a takze posiada zaswiadczenia o ukoriczeniu
studiow podyplomowych/kurséw/szkolen, ktore sg zbiezne z realizowang tematyka zajeé na kierunku
fizjoterapia w AMNSIH. Ze 108 osdb odpowiedzialnych za realizacje zaje¢, az 72 posiada prawo
wykonywania zawodu fizjoterapeuty, zas w tej grupie 10 osdb posiada tytut specjalisty w dziedzinie
fizjoterapii. Ponadto, wielu pracownikéw charakteryzuje sie bogatym doswiadczeniem zawodowym,
zdobytym poza Uczelnig. Zajecia zwigzane z praktycznym przygotowaniem zawodowym uwzglednione
w planie studiéw sg prowadzone przez kadre, z ktérej znaczna czes¢ posiada doswiadczenie zawodowe
zdobyte poza Uczelnia, zwigzane z problematyka tych zaje¢. Dodatkowo, kadra akademicka realizujgca
ksztatcenie na kierunku fizjoterapia przynalezy do licznych organizacji branzowych. Zajecia
prowadzone sg m.in. przez cztonkéw Krajowej Rady Fizjoterapeutdw z wojewddztwa mazowieckiego,
Przewodniczacg Sekcji Rehabilitacji Kardiologicznej i Fizjologii Wysitku Polskiego Towarzystwa
Kardiologicznego, cztonkdw Stowarzyszenia Fizjoterapia Polska, czy Wiceprezes Polskiego
Towarzystwa Hipoterapeutycznego.

Reasumujac, nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia zwigzane z okreslonymi
dyscyplinami, do ktdrych przyporzgdkowano oceniany kierunek studiéw, posiadajg aktualny
i udokumentowany dorobek naukowy w zakresie tych dyscyplin i doswiadczenie zawodowe,
w obszarach dziatalnosci zawodowej wtasciwych dla kierunku fizjoterapia, umozliwiajgce prawidtowg
realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentdw umiejetnosci praktycznych.

Obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych
zajecia umozliwia prawidtowa realizacje zajec.

Przedstawiony przez Uczelnie dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia na
kierunku fizjoterapia nie we wszystkich przypadkach jest prawidtowy. W 7 przypadkach obsada zajec
nie jest transparentna, adekwatna do potrzeb zwigzanych z prawidtowg realizacjg zaje¢ oraz nie
uwzglednia w szczegdlnosci dorobku naukowego i doswiadczenia zawodowego oraz osiggniec
dydaktycznych z zakresu tresci programowych, a tym samym nie jest zgodna z wymaganiami
okreslonymi w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty, np.
zajecia z anatomii prowadzi osoba bedgca mgr. biologii, ktdra nie posiada odpowiedniego dorobku
naukowego i doswiadczenia zawodowego zwigzanego ze szczegdtowa budowa organizmu ludzkiego;
zajecia z fizjoterapii klinicznej w dysfunkcjach uktadu ruchu w medycynie sportowej oraz fizjoterapii w
chorobach wewnetrznych w psychiatrii prowadzg osoby bedace lekarzami, co nie jest zgodne
z zapisami standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty, zgodnie
z ktérym zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne z zakresu: fizjoterapii klinicznej w dysfunkcjach
uktadu ruchu, fizjoterapii w chorobach wewnetrznych oraz diagnostyki funkcjonalnej i planowania
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fizjoterapii powinny by¢ prowadzone przez fizjoterapeutéw posiadajgcych doswiadczenie zawodowe
w zakresie wiasciwym dla prowadzonych zaje¢; zajecia z klinicznych podstaw fizjoterapii
w reumatologii prowadzi osoba bedgca tech. biomechaniki (dr n. med.), co nie jest zgodne z zapisami
standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty, zgodnie z ktédrym
zajecia ksztattujace umiejetnosci praktyczne z zakresu klinicznych podstaw fizjoterapii powinny by¢
prowadzone przez fizjoterapeutdw lub lekarzy posiadajgcych tytut specjalisty lub specjalizacje oraz
doswiadczenie zawodowe w zakresie wtasciwym dla prowadzonych zajeé. Szczegdtowy wykaz zajec,
ktorych obsada jest nieprawidtowa przedstawiono w Zatgczniku nr 4. Wykaz zaje¢/qgrup zajec, ktérych
obsada zajec jest nieprawidfowa. Tym samym studenci nie sg w stanie w petni osiggna¢ zatozonych
kierunkowych i przedmiotowych efektéw uczenia sie, okreslonych w sylabusach do ww. zajeé.
W pozostatych przypadkach kadra realizujgca zajecia na ocenianym kierunku studiow charakteryzuje
sie aktualnym i udokumentowanym dorobkiem naukowym w zakresie dyscyplin oraz doswiadczeniem
zawodowym w obszarach dziatalno$ci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku fizjoterapia,
umozliwiajgce prawidtowg realizacje zajeé, w tym nabywanie przez studentéw umiejetnosci
praktycznych. Wyzej wymienione kwalifikacje sg tym samym zgodne z efektami uczenia sie, tresciami
programowymi oraz wymaganiami okreslonymi w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu fizjoterapeuty.Nauczyciele akademiccy sg oceniani przez studentéw w zakresie
wypetniania obowigzkéw zwigzanych z procesem ksztatcenia przy uzyciu elektronicznych
kwestionariuszy, ktére w przypadkach, gdy zwrotnos$¢ ankiet w formie elektronicznej jest
niewystarczajgca do dokonania ewaluacji, mogg by¢ zamienione na kwestionariusze tradycyjne
(papierowe). Nauczyciele akademiccy sg takie oceniani przez innych nauczycieli, np. poprzez
hospitacje zaje¢. Za organizacje hospitacji zaje¢ odpowiada Kierownik katedry, ktéry wyznacza osobe
lub osoby odpowiedzialne za ich realizacje oraz wyznacza osoby i zajecia, ktére bedg poddane
hospitacji. Hospitacji zaje¢ podlegajg wszyscy nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzgce zajecia.
Kazda osoba prowadzaca zajecia powinna by¢ poddana ocenie co najmniej raz na 4 lata. Hospitacja
zajec jest obligatoryjna i niezapowiedziana dla osdb, ktére: rozpoczety wspdtprace z uczelniag w danym
semestrze; otrzymaty sSrednig arytmetyczng ocen uzyskanych w wyniku ewaluacji studenckiej w
semestrze poprzedzajgcym hospitacje nizszg niz 3.0 i/lub byty podmiotami biezgcych skarg i innych
niepokojacych sygnatéw zwigzanych z realizacjg zaje¢. Osoby hospitowane sg informowane o
planowanej hospitacji zaje¢ z kilkudniowym wyprzedzeniem. W roku akademickim 2023/2024 na
kierunku fizjoterapia przeprowadzono 7 hospitacji zaje¢, w ramach ktérych nie stwierdzono
nieprawidtowosci w przebiegu zaje¢ oraz potwierdzono merytoryczne przygotowanie wyktadowcow.
W roku akademickim 2024/2025 na ocenianym kierunku studiéw zaplanowano 26 hospitacji, z czego
do dnia wizytacji ZO PKA przeprowadzono 18 hospitacji.
Uczelnia podjeta dziatania szkoleniowe z zakresu obstugi platform do prowadzenia ksztatcenia
zdalnego (MS Teams). W ramach wspierania kadry w rozwoju AMNSiH przeprowadzita ponadto
w ostatnich latach nastepujgce szkolenia/warsztaty/kursy, m.in.:

e szkolenie z wykorzystania narzedzi VR w procesie ksztatcenia (nauka anatomii);

e szkolenie z dotykowego, multimedialnego, wirtualnego stotu anatomicznego (nauka

anatomii);

e szkolenie z nowoczesnych technologii fizykoterapeutycznych — szkolenie na platformie Indiba;

e wykorzystanie platformy VR w zakresie modeli anatomicznych;

e obstuga IBM SPSS Statistics - Praca z danymi i obiektami wynikowymi;

e obstuga IBM SPSS Statistics - Praca z jezykiem polecen, makrodefinicje, tryb wsadowy;

e obstuga IBM SPSS Statistics - Wykorzystanie jezyka Python;
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e statystyczna analiza danych - Podstawy statystyki dla kazdego;
e statystyczna analiza danych - Budowanie modeli predykcyjnych z uzyciem klasycznych technik
statystycznych;
e statystyczna analiza danych - Wizualizacja informacji z uzyciem raportéw tabelarycznych
i wykresow;
e statystyczna analiza danych - Budowanie modeli predykcyjnych z uzyciem technik
maszynowego uczenia.
Uczelnia prowadzi okresowg ocene nauczycieli akademickich obejmujgcy, w zaleznosci od rodzaju
zatrudnienia, aktywno$¢ w zakresie dziatalnosci naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej cztonkdéw
kadry akademickiej prowadzacej ksztatcenie. W okresowej ocenie nauczycieli akademickich
uwzgledniane sg wyniki ocen dokonywanych przez studentéw. Oceny okresowej dokonuje sie co 4 lata,
co jest zgodne z zapisami art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce. Ostatnia ocena okresowa nauczycieli akademickich odbyta sie w 2022 r.
W Uczelni nie obowigzuje Regulamin przyznawania nagrdod Rektora nauczycielom akademickim, poza
Konkursem na Nauczyciela Roku — nagrodg Rektora, ktérg Uczelnia cyklicznie organizuje na podstawie
stosownego Zarzadzenia Rektora.
W Uczelni sg jasno okre$lone zasady awanséw na poszczegdlne stanowiska badawcze, badawczo-
dydaktyczne i dydaktyczne, a takze tryb sktadania wnioskéw awansowych nauczycieli akademickich.
AMNSIH podejmuje szereg dziatan majgcych na celu motywowanie kadry do rozwoju naukowego
i zawodowego. Jako przyktady podac nalezy m.in.:
e finansowanie postepowan awansowych;
e wyjazdy do zagranicznych osrodkow dydaktycznych i naukowych w programu Erasmus+;
e finansowanie kosztow druku publikacji w czasopismach naukowych;
e finansowanie udziatu w konferencjach i warsztatach naukowych (réwniez zagranicznych).
W Uczelni obowigzuje Polityka przeciwdziatania mobbingowi i dyskryminacji, stanowigca zatacznik nr
5 do Regulaminu pracy, wprowadzonego Zarzgdzeniem Rektora AMNSiH. Zgodnie z jego trescig,
Uczelnia jest zobowigzana do dziatan zapobiegawczych w celu wyeliminowania wszelkich zgtoszonych
przypadkéw mobbingu, dyskryminacji lub molestowania oraz do pomocy ofiarom mobbingu,
dyskryminacji lub molestowania. W Uczelni funkcjonuje ponadto Uczelniana Komisja Dyscyplinarna ds.
Nauczycieli Akademickich oraz Rzecznik Dyscyplinarny ds. Nauczycieli Akademickich.
Reasumujac, realizowana polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia
zapewniajgcej prawidtowa ich realizacje, sprzyja trwatemu rozwojowi nauczycieli akademickich
i innych oséb prowadzacych zajecia, kreuje warunki pracy stymulujgce i motywujace cztonkdw kadry
prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania wtasnych potrzeb rozwojowych i wszechstronnego
doskonalenia, jednak nie zapewnia stabilizacji zatrudnienia, w zwigzku z brakiem kryteriéw
awansowych na poszczegdlne stanowiska pracownicze oraz brakiem przyznawania nagréd Rektora za
osiggniecia naukowe, dydaktyczne i organizacyjne. Obejmuje ona ponadto zasady rozwigzywania
konfliktdw, a takze reagowania na przypadki zagrozenia, naruszenia bezpieczenstwa lub dyskryminacji
i przemocy wobec cztonkdw kadry prowadzacej ksztatcenie oraz form pomocy ofiarom.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)
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Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 4 wymienione we (zalecenie

Lp. L Opis realizacji zalecenia )
P wskazanej wyzej uchwale P ) zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie, dorobek naukowy oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich nie
zapewniajg w 7 przypadkach prawidtowej realizacji zaje¢ oraz osiggniecia przez studentéw efektow
uczenia sie na kierunku fizjoterapia, a tym samym nie sg zgodne z wymaganiami standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty.

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowa realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktorej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie wprowadzenie mozliwosci otrzymania nagrod Rektora za osiggniecia
naukowe, dydaktyczne i organizacyjne.

Zalecenia
1. Zaleca sie dokonanie korekty obsady zaje¢ na ocenianym kierunku studiow.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5
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AMNSIH posiada odpowiednig infrastrukture dydaktyczng i badawczo-dydaktyczng, gwarantujgca
kompleksowos¢ procesu ksztatcenia studentéw na kierunku fizjoterapia.
Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk w pracowniach
dydaktycznych, komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie itp. sg dostosowane do
liczby studentéw oraz liczebnos$ci grup i umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢, w tym samodzielne
wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw. Siedziba Akademii Medycznej Nauk
Stosowanych i Holistycznych zajmuje tacznie 3 pietra o fgcznej powierzchni 3117 m?2. Infrastruktura
Uczelni sktada sie z:
— 2 auli po 170 miejsc kazda, z systemem audio-video, ekranami, nagtosnieniem,
— 1 auli na 90 miejsc z systemem audio-video, ekranami, nagto$nieniem,
— 8 sal éwiczeniowo-wyktadowych wyposazonych w krzesta z pulpitami i rzutniki,
— 2 sal gimnastycznych,
— 17 pracowni przeznaczonych do praktycznej nauki zawodu, z czego 10 pracowni jest wyposazonych
w krzesta z pulpitami, co umozliwia przeprowadzenie w nich wyktadéw,
— biblioteki oraz czytelni,
— miejsc do odpoczynku dla studentow,
— pokoju dla nauczycieli akademickich,
— pokoju dla samorzadu studenckiego,
— czesci administracyjnej.
Sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne oraz ich wyposazenie sg zgodne z potrzebami procesu
nauczania i uczenia sie, adekwatne do rzeczywistych warunkéw przysztej pracy zawodowej,
umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢, w tym prowadzenie zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne w warunkach wtasciwych dla zakresu dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy zwigzanych z kierunkiem fizjoterapia. Pracownie Uczelni sg wyposazone w urzadzenia
najnowszej generacji pozwalajgce na zdobywanie efektdw uczenia sie wynikajgcych z sylabuséw zajec
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne. Pracownie fizykoterapii i kinezyterapii wyposazone s3
w systemy tradycyjne (UGUL), stoty rehabilitacyjne oraz inny nowoczesny, specjalistyczny sprzet, ktéry
stuzy studentom do wykonywania ¢wiczen i przeprowadzania procedur fizjoterapeutycznych. Uczelnia
posiada takze pracownie nauczania masazu i terapii manualnej, wyposazong w lezanki oraz dwie
pracownie anatomiczne, z ktorych jedna wyposazona jest w nowoczesny stét anatomiczny i w ktorej
mozna prowadzi¢ zajecia z wykorzystaniem wirtualnej rzeczywistosci (VR). Infrastruktura
informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i $srodki dydaktyczne, specjalistyczne
oprogramowanie sg sprawne, nowoczesne, nieodbiegajgce od aktualnie uzywanych w dziatalnosci
zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku fizjoterapia oraz
umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych.
Uczelnia posiada 2 sale gimnastyczne umozliwiajgce prowadzenie zaje¢ z ksztatcenia ruchowego.
Dodatkowo, w ramach wychowania fizycznego Uczelnia ma podpisang umowe na korzystanie z hali
sportowej, gdzie studenci majg mozliwos¢ uczestniczenia w zajeciach z pitki siatkowej i koszykowki.
Uczelnia zapewnia mozliwos¢ zdobywania przez studentéw wiedzy zaréwno teoretycznej, jak
i umiejetnosci praktycznych w wielu renomowanych placéwkach medycznych. Placéwki medyczne
wspotpracujgce z AMNSIH to wysokospecjalistyczne podmioty medyczne mieszczgce sie w Warszawie
i okolicach oraz posiadajgce wieloletnie doswiadczenie w zakresie fizjoterapii i szeroko pojetych ustug
medycznych. S3 to:

1. Instytut ,,Pomnik-Centrum Zdrowia Dziecka”,
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Fundacja Hospicjum Onkologiczne sw. Krzysztofa,

Narodowy Instytut Kardiologii kardynata Stefana Wyszynskiego,
Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,Rehmedicon”,
Corpomed Centrum Rehabilitacji,

WIK Rehabilitacja,

Szpital Grochowski im. dr med. Rafata Masztaka Sp. z 0.0.,
Instytut Gruzlicy i Chordb Ptuc,

Arkomed,

W NOU R WN

[EY
o

. Ewdomed Sp. z 0.0,,

=
[N

. Szkota Podstawowa Integracyjna nr 339 im. Raoula Wallenberga w Warszawie,

=
N

. Narodowy Instytut Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji,
. MSCZ w Pruszkowie,
. CKR Warszawa Centrum,

[ T SN
v~ W

. Wojskowy Instytut Medyczny - Paristwowy Instytut Badawczy,

[E
[<)]

. Madamed Centrum Zdrowia,

[EEN
~N

. Szpital Bielaniski Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej,

[EEN
(oo}

. Szpital Mazowiecki w Garwolinie Sp. z 0.0.,

19. Centrum Alzheimera w Warszawie.
Baza, uzyczana przez podmioty lecznicze wspodtpracujgce z Uczelnig na podstawie podpisanych
porozumien jest odpowiednia do osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie.
infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktdrych
odbywajg sie zajecia s zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu fizjoterapeuty.
Zapewniona jest zgodnos¢ infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej oraz zasad korzystania z niej
z przepisami BHP. W dniu wizytacji ZO PKA Uczelnia spefniata wszystkie wymagania przepiséw
prawnych zawartych w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z 30 paZdziernika 2018
r.w sprawie sposobu zapewnienia w uczelni bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i ksztatcenia
(Dz.U. z 2018 r. poz. 2090).
Zapewniony jest dostep studentéw do sieci bezprzewodowej oraz do pomieszczerr dydaktycznych,
laboratoriow komputerowych, specjalistycznego oprogramowania poza godzinami zaje¢, w celu
wykonywania zadan, realizacji projektéw, itp. Na terenie Uczelni dziata internetowa sieé
bezprzewodowa, ktéra pozwala na dostep do Internetu z wtasnych urzadzen mobilnych w celu
pogtebiania wiedzy w trakcie zajeé, przegladania zasobdw Internetu, dostepu do Wirtualnej Uczelni
oraz mozliwosci uczestniczenia w zajeciach prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. Uczelnia w procesie ksztatcenia studentow w przypadku ksztatcenia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ wykorzystuje rzutniki, projektory
multimedialne oraz posiada system nagtosniajacy do zaje¢ hybrydowych. W aulach znajduje sie system
nagtasniajacy umozliwiajgcy prowadzenie zaje¢ wyktadowych zapewniajgcych komfort zaréwno dla
wyktadowcy, jak i studentéw. Wyposazenie sal dydaktycznych pozwala na wykorzystanie
roznorodnych metod i technik ksztatcenia z wykorzystaniem aparatury multimedialnej,
oprogramowania komputerowego i aplikacji komputerowych. Studenci majg mozliwos¢ korzystania
z pomieszczen Uczelni w ramach pracy wtasnej. Szczegétowe warunki w sprawie zarzadzania
i udostepniania studentom sal dydaktycznych do pracy wtasnej zostaty okreslone w Zarzgdzeniu
Rektora nr 36/2024 AMNSIH z dnia 1 pazdziernika 2024. Dodatkowo studentom udostepnione zostaty
miejsca do cichej nauki oraz czytelnia AMNSIH.
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Zapewnione jest dostosowanie infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej do potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscia, w sposdb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu
dziatalnosci naukowej oraz korzystaniu z technologii informacyjno-komunikacyjnej, a takze likwidacje
barier w dostepie do sal dydaktycznych, pracowni i laboratoridw, jak réwniez zaplecza sanitarnego.
Studenci mogg korzystac z szeroko pojetej pomocy Uczelni nie tylko w zakresie utatwien i udogodnien
w procesie ksztatcenia, ale réwniez w zakresie pomocy asystentdéw, ktdrzy stanowig wsparcie
w przypadku probleméw z poruszaniem sie oraz dostepem do obiektéw zewnetrznych
wspotpracujacych z Uczelnig. W Uczelni znajduje sie podjazd dla studentéw majgcych problemy
z poruszaniem sie oraz toaleta dla oséb z niepetnosprawnosciami. Biuro Obstugi Studenta posiada
udogodnienia dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami (dzwonek zamontowany przed podjazdem
utatwiajacy kontakt i informujacy o przybyciu studenta). Przed budynkiem Uczelni znajduje sie miejsce
parkingowe dla 0séb z niepetnosprawnoscig ruchowg, dostepne dla studentéw i pracownikéw Uczelni,
a w budynku znajduje sie winda. W Uczelni znajduje sie wypozyczalnia sprzetu dla oséb ze szczegdlnymi
potrzebami, zlokalizowana na parterze budynku przy szatni. Z wypozyczalni moze skorzystaé kazdy
potrzebujgcy student po zgtoszeniu do Petnomocnika Rektora ds. 0séb ze szczegélnymi potrzebami.
Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ (MS Teams) umozliwia synchroniczng i asynchroniczng interakcje
miedzy studentami a nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzacymi zajecia, jest
potaczona z innymi systemami uczelnianymi, dostepna dla studentéw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, w tym studentéw z niepetnosprawnosciami. Zapewniony jest dostep do
specjalistycznego oprogramowania wspomagajgcego ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

W budynku Uczelni zlokalizowana jest Biblioteka, do ktérej dostep majg wszyscy studenci oraz
pracownicy Uczelni. Ze zbioréw Biblioteki i Swiadczonych przez nig ustug uzytkownicy moga korzystaé
przez 5 dni w tygodniu, od wtorku do soboty w godzinach: 9:30-13:00. Lokalizacja biblioteki, liczba,
wielkos¢ i uktad pomieszczen bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne, liczba miejsc w czytelni,
udogodnienia dla uzytkownikéw, godziny otwarcia zapewniajg warunki do komfortowego korzystania
z zasobdw bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej. W bibliotece znajdujg sie pozycje literatury
ukierunkowane na ksztatcenie na kierunku fizjoterapia oraz wybiegajgce poza jej zakres. W chwili
obecnej Biblioteka zapewnia dostep do wszystkich podrecznikéw (322 tytuty, w tym kilkanascie
tytutdéw w jezyku angielskim), wskazanych w sylabusach zaje¢ w liczbie od 1 do 20 egzemplarzy
(w zaleznosci od tytutu). Uczelnia zapewnia dostep do baz danych oraz zasobéw wspierajgcych proces
ksztatcenia, w tym w ramach Wirtualnej Biblioteki Nauki. Uczelnia posiada réwniez dostep do Cyfrowe;j
wypozyczalni miedzybibliotecznej ksigzek i czasopism naukowych Academica. W czytelni przy
bibliotece znajduje sie odrebne stanowisko komputerowe dla studentow, ktdrzy chcg skorzystaé
z dostepu do zasobdéw Academica. Dodatkowo, uczelnia posiada dostep do IBUK Libra. Biblioteka
posiada takze dostep do komputeréw dla studentéw i pracownikéw w ramach: 2 stanowisk
zlaptopami dla uzytkownikéw w czytelni, 4 stanowisk komputerowych z monitorami dla
uzytkownikow w czytelni oraz 1 stanowiska komputerowego dostosowanego do potrzeb oséb
z niepetnoprawnosciami, wyposazonego w: klawiature dla o0séb niedowidzgcych, myszke
specjalistyczng Big Track, lupe reczng o czterokrotnym powiekszeniu oraz lupe Optelec compact 10 HD.
W Bibliotece znajduje sie takze redakcja czasopisma Postepy Nauk o Zdrowiu, wydawanego przez
AMNSIH, ktore zostato wznowione w 2025 roku.

Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne:
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e 53 zgodne, co do aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego, a takze formy
wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez
studentow efektdw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci zawodowe;j
w obszarach zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku fizjoterapia oraz prawidtowg
realizacje zaje¢;

e obejmujg piSmiennictwo zalecane w sylabusach w liczbie egzemplarzy dostosowanej do
potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentow;

e s3 dostepne tradycyjnie oraz z wykorzystaniem narzedzi informatycznych, w tym
umozliwiajgcych dostep do swiatowych zasobdéw informacji naukowej i profesjonalnej;

e 53 dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami, w sposdb zapewniajgcy tym
osobom petne korzystanie z zasobdw.

Uczelnia zapewnia dostep do materiatéw dydaktycznych opracowanych w formie elektronicznej,
udostepnianych studentom w ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢, dostepnych takze dla studentéw z niepetnosprawnoscia.

Uczelnia prowadzi statg kontrole infrastruktury wspierajacej realizacje zadan dydaktycznych
i naukowych. Wszelkie usterki techniczne sg zgtaszane na biezgco Dyrektorowi Generalnemu oraz
konserwatorom, ktdérzy zajmujg sie ich usuwaniem. Do zadan konserwatorow nalezy rowniez dbanie
o stan higieny w pomieszczeniach pracowniczych oraz dydaktycznych.

Nadzér nad stanem technicznym pomieszczen, ktére przeznaczone sg na zajecia, pomieszczenia
administracyjne i gospodarcze sprawuje Dyrektor Generalny. Zgodnie z zatozonymi planami sg
prowadzone i organizowane prace modernizacyjne i remontowe. Baza dydaktyczna i administracyjna
jest dostosowywana do zmieniajgcych sie potrzeb otoczenia.

Zasoby biblioteczne sg na biezgco aktualizowane, dostosowywane do potrzeb studentéw, aby
umozliwi¢ im osiggniecie efektéw uczenia sie zaktadanych w programie studidow. Zbiory sg
rozbudowywane tematycznie ze szczegdlnym uwzglednieniem publikacji zalecanych w sylabusach
zajec.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA).

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 5 wymienione we . L . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura
innych podmiotdow, w ktérych odbywajg sie zajecia s3 nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje
zajec i osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziatalno$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wilasciwych dla kierunku fizjoterapia, jak réwniez sg dostosowane do potrzeb o0séb
z niepetnosprawnosciami, w sposéb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.
Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie
zajecia sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardzie ksztatcenia przygotowujacego
do wykonywania zawodu fizjoterapeuty.

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym
przegladom, a wyniki tych przegladdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Rekomendacje

brak

Zalecenia

brak

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Otoczenie spoteczno-gospodarcze, z ktérym Uczelnia wspotpracuje w ramach ocenianego kierunku,
reprezentuje sektor instytucji publicznych i prywatnych zwigzanych z jednostkami podstawowej opieki
zdrowotnej, szpitalami, hospicjami, osrodkami geriatrycznymi, centrami rehabilitacji, osrodkami
hipoterapii, podmiotami zwigzanymi z osobami niepetnosprawnymi, producentami sprzetu
medycznego. Wsrdd osdb reprezentujgcych w/w podmioty sg réwniez absolwenci ocenianego
kierunku znajacy proces nauczania oraz aktualne mozliwosci rynkowe branzy. Terytorialnie instytucje
z ktorymi Uczelnia wspotpracuje najsilniej zwigzane z Warszawg i wojewddztwem mazowieckim,
niemniej sg takze interesariusze, ktdrych siedziby mieszg sie na terenie catego kraju i sg zgodne z
koncepcja i celami ksztatcenia. Rodzaj dziatalnosci zawodowej instytucji zewnetrznych jest zgody z
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zapisanymi umieszczonymi w Strategii Rozwoju Akademii Medycznej Nauk Stosowanych
i Holistycznych w Warszawie na lata 2024-2030 w ktérej mowa jest m.in. o praktykach klinicznych oraz
holistycznym podejsciu do pacjenta. Takze jednym z gtéwnych celéw zapisanych w strategii jest mowa
0 nawigzywaniu wspodtpracy z wiodgcymi przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego w
celu wtgczenia ich potencjatu infrastrukturalnego w proces dydaktyczny.

Wspotpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami ma charakter
staty i przybiera zréznicowane formy. Nadrzedng ptaszczyzng wspdtpracy AMNSIH z interesariuszami
zewnetrznymi jest Rada Interesariuszy Zewnetrznych posiadajgca regulamin wprowadzony
Zarzadzeniem Rektora. Wskazuje sie w nim cel dziatalnosci Rady, obowigzki interesariuszy, zasady
wspotpracy, a takze wzér podpisywanego porozumienia.

Rada Interesariuszy w przypadku ocenianego kierunku posiada podkomisje sktadajgcy sie z
dwudziestu podmiotéw. Sg wsrdd nich m.in. Medyczne Studium Zawodowe z Warszawy, Fundacja
Hospicjum Onkologiczne sw. Krzysztofa z Warszawy, Mazowieckie Specjalistyczne Centrum Zdrowia
im. prof. Jana Mazurkiewicza w Pruszkowie, Centrum Ksztatcenia Kadr Sportowych z Wroctawia,
Fundacja Ewdomed z siedzibg w Konstancinie-Jeziornie, klub fitness/sitownia — Tl Health Club z
Warszawy, Centrum Kompleksowe]j Rehabilitacji Sp. zo.0. z Konstancina.

W podpisanych porozumieniach mowa jest o opiniowaniu przez interesariuszy programoéw studiéw
oraz infrastruktury wykorzystywanej do realizacji procesu ksztatcenia, udostepnianie wtasnej bazy na
potrzeby ksztatcenia, zapewnienie studentom miejsc odbywania praktyk zawodowych, stazy oraz
innych indywidualnych form wspodtpracy.

Interesariusze deklarujg takze gotowos¢ do uczestniczenia w seminariach, pomocy w dziatalnosci két
naukowych a takze pracach organdéw kolegialnych uczelni odpowiedzialnych za zapewnienie jakosci
ksztatcenia. Réznorodne i szerokie grono pracodawcéw, z ktédrymi Uczelnia wspdtpracuje w ramach
ocenianego kierunku daje duze mozliwosci ksztatcenia przysztych fizjoterapeutdw pozadanych
zawodowym rynku pracy.

Do rozméw z interesariuszami dochodzi nie tylko podczas protokotowanych spotkarn Podkomisji Rady
Interesariuszy Zewnetrznych dwa razy w roku, ale takze podczas konferencji naukowych, warsztatow,
zajec klinicznych, praktyk zawodowych. Spotkania odbywajg sie zaréwno w bezposrednim kontakcie
jak i z wykorzystaniem technik zdalnego uczestnictwa.

W ramach procedur obowigzujgcych na ocenianym kierunku zwigzanych z zapewnieniem jakosci
ksztatcenia, interesariusze zewnetrzni poddawani sg corocznej ankietyzacji w obszarze dostosowania
programu studiéw do potrzeb rynku pracy i oczekiwan interesariuszy. Zebrane i opracowane wyniki
prezentowane i omawiane sg wsrod wtadz ocenianego kierunku. Ankieta zawiera m.in. odniesienie do
mocnych i stabych stron programu, rekomendacje zmian, ocene praktyk zawodowych czy
wprowadzania nowych tresci/przedmiotéw. Wymiernym efektem wspodtpracy jest m.in. umieszczenie
W programie nauczania zajec¢ robotyka i egzoszkielety w rehabilitacji ruchowe;.

Istotng role we wspdtpracy wtadz ocenianego kierunku w AMNSIH w Warszawie z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym petni powotany przez Rektora Petnomocnik ds. karier. Jest do dyspozycji
studentdw w poszukiwaniu zatrudnienia, prowadzi baze ofert stazy i pracy, organizuje doradztwo
zawodowe, organizuje szkolenia i warsztaty z obszaru wchodzenia i odnajdywania sie na zawodowym
rynku pracy.

Dokonuje analiz potrzeb rynku pracy, monitoruje losy zawodowe absolwentéw m.in na podstawie
raportéw Ekonomicznych Loséw Absolwenta (ELA) oraz na podstawie badad ankietowych
absolwentéw. Whnioski i raporty prezentowane i omawiane sg w toku indywidualnych spotkan
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z pracodawcami oraz na gremialnych spotkaniach interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych
z Wtadzami ocenianego kierunku.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 6 wymienione we . L . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wspdtpraca wtadz ocenianego kierunku z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym
z pracodawcami w zakresie zaréwno weryfikacji, jak i realizacji programu studidw jest prowadzona
prawidtowo i wpisuje sie w obszar dziatalnosci zawodowe] wtasciwej dla kierunku fizjoterapia. Jest
zgodna z koncepcjg i celami ksztatcenia.

Wspotpraca jest sformalizowana, permanentna i adekwatna do kierunku o profilu praktycznym z duza
iloscig zajec¢ klinicznych. Interesariusze Zewnetrzni wspétpracujacy w obszarze ocenianego kierunku
wywigzujg sie z podpisanych porozumien. Sg wsparciem w procesie dydaktycznym wykazujgc duze
zaangazowanie.

Formy kooperacji s zréznicowane, adekwatne do potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studidow
i zaktadanych efektéw uczenia sie. Uzasadnione sugestie zmian i propozycje modyfikacji programoéw
studidw proponowane przez interesariuszy zewnetrznych sg wdrazane do realizacji.

Obowigzujace procedury dotyczgce wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi wymiernie

wptywaja na jakos¢ ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Brak

Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Za warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku
fizjoterapia peowadzonym w AMNSIiH odpowiada Petnomocnik Rektora ds. Umiedzynarodowienia.
Zgodnie z postanowieniami Wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia Petnomocnik
Rektora ds. Umiedzynarodowienia swoje obowigzki realizuje poprzez: scistg wspoétprace z Rektorem;
planowanie i koordynowanie dziatan niezbednych do prawidtowej realizacji programu Erasmus+;
nawigzywanie wspotpracy z osrodkami zagranicznymi na réznych polach m.in. poszerzenia oferty
kierunkow wyjazddéw studentdw i nauczycieli akademickich oraz organizowania wspdlnych konferencji;
dbanie orelacje z osrodkami zagranicznymi w ramach juz funkcjonujgcej wspétpracy; wsparcie
Kierownikéw Katedr w uznawaniu efektéw uczenia sie studentom, ktdrzy osiggajg je w osrodkach
zagranicznych; organizowanie wsparcia dla studentéw zagranicznych w Uczelni; promowanie
mobilnosci wsréd spotecznosci akademickiej Uczelni; organizowanie zagranicznych stazy dla
studentéw; nadzor nad jakoscig ksztatcenia w zakresie nowozytnych jezykéw obcych; podejmowanie
dziatan stymulujacych organizacje miedzynarodowych wydarzen na Uczelni, w tym miedzynarodowych
konferencji naukowych; wspieranie jednostek odpowiedzialnych za polityke kadrowa w pozyskiwaniu
zagranicznej kadry lub posiadajgcej bogate doswiadczenie miedzynarodowe; ttumaczenie kluczowych
dokumentéw Uczelni oraz podmiotowej strony internetowej na jezyki obce; stymulowanie dziatan
zmierzajgcych do zwiekszenia obcojezycznej oferty zajeé¢; motywowanie kadry odpowiedzialnej za
realizacje procesu ksztatcenia w zakresie rekomendowania studentom literatury obcojezycznej.
Petnomocnik Rektora ds. Umiedzynarodowienia odpowiada za realizowanie strategii Uczelni we
wszystkich aspektach zwigzanych z umiedzynarodowieniem Uczelni Umiedzynarodowienie odgrywa
bardzo duzg role w procesie ksztatcenia oraz rozwoju Uczelni. AMNSIH od 2015 roku posiada karte
ECHE w ramach programu Erasmus+, dziatanie KA103 (od 2021 roku KA131) — mobilnos¢ uczelni
wyzszych — kraje programu (wymiana studentow i pracownikéw z uczelniami europejskimi). W ramach
wspotpracy w tym obszarze Uczelnia posiada 40 uczelni partnerskich (z tego 37 w ramach kierunku
fizjoterapia), z ktérymi ma podpisane umowy miedzyinstytucjonalne (Inter-Institutional Agreements).
Mobilnosé studentéw fizjoterapii w ramach programu Erasmus+ obejmuje studia semestralne, praktyki
zawodowe i absolwenckie (2-12 miesiecy) oraz mobilnosci krdotkoterminowe, potgczone
z obowigzkowym komponentem wirtualnym, mozliwe podczas catego okresu studiéw (oraz tuz po; po
uwzglednieniu absolwentéw z ostatniego roku; warunkiem wziecia udziatu niedawnego absolwenta
w programie Erasmus jest pozytywne zakwalifikowanie sie do programu jeszcze na etapie bycia

studentem). Od 2021 roku Uczelnia korzysta z platformy EWP — Erasmus Without Papers, dzieki ktérej
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zatwierdzanie uméw miedzyinstytucjonalnych z uczelniami oraz studenckich porozumien o programie
studiow OLA (Online Learning Agreement) mozliwe jest w formie elektronicznej. Ponadto, AMNSiH
nawigzuje wspotprace z innymi, pozauczelnianymi  jednostkami  zagranicznymi oraz
przedsiebiorstwami (kliniki, szpitale), w zakresie analogicznym jak w przypadku uczelni wyzszych
(wysytanie studentéw na praktyke do przedsiebiorstw o profilu odpowiadajagcym profilowi studiow;
wysytanie pracownikow AMNSIH — specjalistéw w ramach danego kierunku studiéw w celach
szkoleniowych do przedsiebiorstw i instytucji aby podnies¢ kwalifikacje zawodowe i wymienié
doswiadczenia na szczeblu miedzynarodowym).

Kazdy student finalnie osigga umiejetnos¢ porozumiewania sie w jezyku obcym na poziom B2+. Czesto
na wyktadach prezentowane sg schematy w jezyku angielskim, objasniane przez wyktadowce w jezyku
polskim, co sprzyja pogtebianiu umiejetnosci jezykowych.

Kazdy student biorgcy udziat w programie Erasmus+ objety jest przygotowaniem jezykowym w
ramach platformy OLS (od 2023 roku jest to opcjonalne) — student wypetnia test zgodnosci jezykowe;j
przed oraz po planowanym wyjezdzie, dostaje tez kurs online wybranego jezyka (zwykle jest to
angielski lub jezyk kraju do ktérego sie wyjezdza). W 2015 roku, Uczelnia po raz pierwszy przystgpita
do udziatu w programie Erasmus+. W pierwszych latach realizacji projektéw miaty miejsce wyjazdy
pracownikéw oraz wyjazdy studentow na praktyki (do uczelni partnerskich, ale tez do szpitali
i placowek medycznych na terenie catej Europy). W kolejnych latach, wraz ze zwiekszeniem liczby
uczelni partnerskich, regularnie zaczeli wyjezdzad i przyjezdzac studenci takze na studia. Obecnie skala
mobilnosci studentow dobiega 20 osdb (zaréwno incoming jak i outgoing) w skali rocznej. Uczelnia
przez lata stworzytfa sieé przydatnych kontaktdw, dostepnych dla wyjezdzajgcych studentéw oraz tzw.
incoming students, ktére s3 pomocne w znalezieniu zakwaterowania w danym miescie, a takze miejsca
praktyk za granicg. Dwéch nauczycieli akademickich z kierunku fizjoterapia dzieki nawigzanym podczas
wymiany akademickiej Erasmus+ kontaktom, odbyto (zinnego programu) zagraniczny staz naukowy na
Uniwersytecie w Maladze, w Hiszpanii oraz wspdlnie z profesorem z tej uczelni wydali publikacje
(2023). W grudniu 2022 roku dwoéch wyktadowcow z CESPU Porto (Portugalia) przeprowadzito
warsztaty z ¢wiczen neurorehabilitacyjnych konczyny goérnej. W styczniu 2023 roku dwdch
wyktadowcdw z Uniwersytetu w Preszowie (Stowacja) przeprowadzito warsztaty ze stowackiej szkoty
fizjoterapii i technik kinezjologicznych. W lutym 2023 roku dwoje wyktadowcdédw z Uniwersytetu w Jaen
(Hiszpania) przeprowadzito warsztaty z wykorzystania VR (wirtualnej rzeczywistosci) w diagnostyce
dysfunkcji neurologicznych i miesniowo-szkieletowych.

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia podlega systematycznej, corocznej ocenie w ramach
wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 7 wymienione we . - . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia X
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 36



Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia stwarza warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia na kierunku
fizjoterapia. Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku fizjoterapia
sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia. Uczelnia wspiera takze miedzynarodowg mobilnos¢
studentéw i nauczycieli akademickich poprzez udziat w programie Erasmus+. Prowadzona jest
wymiana studentéw i nauczycieli akademickich z uczelniami zagranicznymi. Uczelnia zawarta umowy
partnerskie dla kierunku fizjoterapia z europejskimi uczelniami. Umiedzynarodowienie procesu
ksztatcenia podlega systematycznej, corocznej ocenie w ramach wewnetrznego systemu zapewnienia
jakosci.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
Rekomendacje

brak

Zalecenia

brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uczelnia zapewnia studentom wizytowanego kierunku wszechstronne i kompleksowe wsparcie
w procesie uczenia sie. Dedykowane wsparcie objawia sie na wielu ptaszczyznach poprzez m.in.
wsparcie 0séb z niepetnosprawnosciami, zapewnienie odpowiednich narzedzi do rozwijania sie
studentdw, wsparcie aktywnosci wykraczajgcych poza program studidéw, pomoc materialng oraz
animacje ruchu naukowego, sportowego i spotecznego. Uczelnia ma takze na uwadze rozwdj
zawodowy studentéw i przygotowanie do wejscia na rynek pracy. Wsparcie ma charakter
systematyczny i staty, dziatajgc sprawnie w ramach przyjetych wczesniej rozwigzan.
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Uczelnia oferuje zréinicowane formy merytorycznego, materialnego i organizacyjnego wsparcia
studentdw w zakresie prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach rynku pracy wtasciwych dla
kierunku fizjoterapia. Uczelnia powotata Petnomocnika Rektora ds. Karier, ktdrego zadanie polega na
wsparciu studentéw w wejsciu na rynek pracy poprzez doszkalanie, doradztwo zawodowe oraz
wspotprace z pracodawcami réznych sektoréw gospodarki. Na Uczelni funkcjonuje Biuro Karier,
ktdrego dziatania obejmujg m.in. prowadzenie bazy ofert stazy i pracy, realizacje projektéw
szkoleniowych i warsztatowych dotyczacych tematyki zarowno fizjoterapii, jak i przedsiebiorczosci,
przeprowadzanie ankiet wéréd studentéw i absolwentdw oraz analize wynikow. Uczelnia zapewnia
opieke podczas odbywania praktyk zawodowych, powotano w tym celu Kierunkowego Koordynatora
ds. praktyk zawodowych, ktdrego zadania obejmujg m.in. nadzér nad realizacjg praktyk oraz
monitorowanie poziomu satysfakcji studentéw z praktyk zawodowych. Uczelnia zapewnia réwniez
odpowiednie wsparcie materialne w przygotowaniu do dziatalnosci zawodowej poprzez mozliwosc
nieodptatnego udziatu w réznego rodzaju kursach poszerzajgcych kompetencje studentéw kierunku
fizjoterapia. Na szczegdlng uwage zastuguje réwniez obdz naukowy ,,Fizjo Summit” zorganizowany
z ramienia Studenckiego Kota Naukowego Fizjoterapii, ktérego celem byto poszerzanie praktycznych
umiejetnosci fizjoterapeutycznych, integracja spotecznosci studenckiej oraz promowanie aktywnosci
fizycznej wsrdd studentéw kierunku fizjoterapia. Studenci majg mozliwos¢ korzystania z bezptatnego
dostepu do pakietu Microsoft Office 365 oraz mozliwos¢ korzystania ze szkolen z obstugi programoéw
wykorzystywanych w ramach tego pakietu. Regulamin studidw przewiduje relewantne instytucje
w zakresie studiowania takie jak np. urlopy od zaje¢, egzaminy komisyjne oraz indywidualna
organizacja i indywidualny tok studiow. Urlop od zaje¢ jest przewidziany dla studentéw w przypadku
dtugotrwatej choroby, cigzy, urodzenia dziecka lub opieki nad nim, odbywania studiéw w innych
uczelniach, odbywania czynnej stuzby wojskowej, powtarzania semestru, a takze innych waznych
okolicznosci losowych. Uczelnia prowadzi szereg dziatan majacych na celu wsparcie dla studentéw
wysoce zaangazowanych w nauke poprzez organizacje réznorodnych konkursdw takich jak m.in. Testu
Wiedzy studentow fizjoterapii, w ktédrym nagrodami byty ksigzki z zakresu fizjoterapii oraz wpisowe na
Olimpiade Wiedzy Mifodych Fizjoterapeutdw. Studenci majg rowniez mozliwos¢é realizowania badan
naukowych pod nadzorem opiekuna oraz przedstawiania ich na targach czy konferencjach krajowych
oraz miedzynarodowych. Uczelnia wywigzuje sie z ustawowych obowigzkéw wsparcia materialnego
dla studentéw i zapewnia im mozliwos¢ uzyskiwania zapomogi, stypendium socjalnego, stypendium
rektora dla najlepszych studentéw oraz stypendium dla oséb z niepetnosprawnosciami. Studenci moga
takze aplikowaé¢ o stypendium Ministra Edukacji i Nauki. Studenckie inicjatywy wspierane s3g
organizacyjnie i finansowo przez Uczelnie. Studenci otrzymujg wsparcie m.in. w zakresie rozwoju
naukowego, sportowego i spotecznego. Na Uczelni funkcjonuje Studenckie Koto Naukowe Fizjoterapii,
ktore daje mozliwosci rozwoju praktycznych umiejetnosci oraz dziatalnosci naukowej. W ramach
rozwoju aktywnosci sportowej Uczelnia podjeta kroki w celu utworzenia klubu Akademickiego Zwigzku
Sportowego w ramach struktur Uczelni. Niezaleznie od procedury formalnej wynajeto hale sportowa,
gdzie studenci raz w tygodniu majg mozliwo$¢ wziecia udziatu w zajeciach z koszykéwki i siatkowki.
Uczelnia zapewnia odpowiednie wsparcie samorzadu studenckiego. Zaréwno w aspekcie finansowania
jak organizacyjnym pomoc wtadz pozostaje na odpowiednim poziomie, co potwierdza pozytywna
opinia w tym zakresie przedstawicieli samorzadu studenckiego. Cztonkowie organdw samorzadu
studenckiego regularnie wspotpracujg z wtadzami Uczelni, biorg udziat m.in. Senacie, Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia, Komisji Stypendialnej, Odwotawczej Komisji Stypendialnej, Komisji Dyscyplinarnej,
wyrazajg stanowisko w sprawach studenckich, opiniujg zmiany w programach studiéw oraz organizujg
wydarzenia na rzecz integracji Srodowiska studenckiego. Wsparcie studenckie uwzglednia i jest
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dostosowane do potrzeb réznych grup interesariuszy wewnetrznych studiujgcych na Uczelni, w tym
studentdéw studidéw stacjonarnych i niestacjonarnych. Uczelnia zapewnia szeroki zakres wsparcia dla
0s6b z niepetnosprawnosciami. Powotano Petnomocnika Rektora ds. Oséb ze szczegblnymi
potrzebami, ktéry ma odpowiadaé m.in. za nowe formy wsparcia studentdw z niepetnosprawnosciami
w procesie ksztatcenia, odpowiedzialne wsparcie i zrbwnowazony rozwdj, szkolenia dla pracownikéw
administracyjnych z zakresu obstugi studentéw z niepetnosprawnosciami. Studenci majg mozliwosc¢
uzyskania asystenta oraz wsparcia ttumacza jezyka migowego. Do kazdego przypadku Uczelnia
podchodzi indywidualnie izapewnia odpowiednie wsparcie wymagane w danym przypadku.
Na Uczelni funkcjonuje system zgtaszania skarg i wnioskéw. Problemy i skargi rozpatrywane sg na kilku
poziomach przez Petnomocnika Rektora ds. Studenckich w porozumieniu z Kierownikiem Katedry czy
Samorzadem Studenckim, a w sprawach wymagajgcych natychmiastowej reakcji, skargi kierowane sg
bezposrednio do Rektora. Inng formga zgtaszania skarg i wnioskdw jest mozliwos¢ osobistej rozmowy
z osobami decyzyjnymi w ramach wyznaczonych dyzuréw lub w innych, indywidualnie ustalonych
terminach. Na Uczelni funkcjonuje skrzynka opinii, uwag i pomystéw, a studenci majg mozliwosc¢
wypowiedzi rowniez w semestralnych ankietach studenckich. Swoje pomysty i uwagi studenci moga
zgtasza¢ takze do samorzadu studenckiego. Uczelnia prowadzi dziatania edukacyjne i informacyjne
z zakresu bezpieczenstwa studentéw. Oprdcz wtasciwych zaje¢ z zakresu bezpieczenstwa i higieny
pracy, w budynku znajdujg sie liczne instrukcje oraz regulaminy pracowni, a prowadzacy zajecia
przekazujg instrukcje korzystania z laboratoridéw. Na Uczelni funkcjonuje regulamin przeciwdziatania
mobbingowi i dyskryminacji studentow, ktory wprowadza zasady przeciwdziatania m.in. zjawiskom
dyskryminacji, molestowania seksualnego i naruszenia ddbr osobistych w Uczelni. W przypadku
zgtoszenia potrzeby pomocy psychologicznej przez studenta Uczelnia deklaruje zorganizowanie
konsultacji ze specjalista w jednostce pozauczelnianej. Studenci maja mozliwos¢ korzystania
z konsultacji prowadzonych przez nauczycieli akademickich w czasie dyzuréw realizowanych zaréwno
w formie stacjonarnej, jak i za pomocg wykorzystania metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.
Nauczyciele akademiccy sg dostepni dla studentéw studidow stacjonarnych i niestacjonarnych.
Studentom zapewnia sie wsparcie obstugi administracyjnej w sprawach zwigzanych z procesem
dydaktycznym oraz pomocg materialng. Obstuge administracyjng studentdw zapewnia Biuro Obstugi
Studenta, ktére jest dostepne dla studentéw réwniez w godzinach popotudniowych oraz w weekendy.
Pracownicy Biura Obstugi Studenta sg kompetentni i udzielajg zainteresowanym wsparcia m.in.
osobiscie, drogg telefoniczng i przez internet. Pracownicy posiadajg wiedze o zakresie zadan
poszczegdlnych instytucji zajmujacych sie sprawami studenckimi, udzielajg studentom niezbednych
informacji oraz przekierowujg sprawy do oséb odpowiedzialnych za dany obszar. Na Uczelni powotano
Petnomocnika ds. Studenckich, ktory zostat pozytywnie zaopiniowany przez samorzad studencki.
W ocenie studenckiej osoba ta jest witasciwym wyborem oraz wykazata sie ponadprzecietng
prostudencky postawg. Uczelnia przy uwzglednieniu partycypacji studenckiej monitoruje i ewaluuje
szeroko pojete wsparcie, w tym skutecznos¢ funkcjonujgcych na Uczelni rozwigzan w aspekcie
wsparcia studenckiego, formy wsparcia czy poziomu zadowolenia interesariuszy wewnetrznych.
Studenci mogg zgtasza¢ swoje uwagi i postulaty bezposrednio do wtadz Uczelni i Wydziatu lub poprzez
samorzad studenckich. W przypadku zgtaszania przez studentédw uwag co do funkcjonowania systemu
wsparcia na biezgco podejmowane s3g dziatania korygujace. Przedstawiciele studenccy zasiadajg w
ciatach odpowiedzialnych za poziom jakosci ksztatcenia na Uczelni i tym samym majg wptyw na biezgce
problemy studenckie i mozliwosci ich rozwigzania. Dodatkowo Uczelnia wiadze Uczelni pozostajg w
statym kontakcie z samorzgdem studenckim w celu monitorowania poziomu wsparcia studentéw oraz

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 39



jego skutecznosci. W razie pojawienia sie negatywnych aspektow, wtadze podejmuje odpowiednie
dziatania naprawcze.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 8 wymienione we . N . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia X
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

System opieki i wsparcia mozna okresli¢ jako kompleksowy, obejmujacy wszystkie kluczowe aspekty
z perspektywy studentéw. Realizowane dziatania majg charakter wszechstronny i sg skoncentrowane
na potrzebach studentéw. Oferowane wsparcie jest dostosowane do ich indywidualnych
oczekiwan iobejmuje zarowno opieke merytoryczng, jak i wsparcie organizacyjne oraz finansowe,
w tym pomoc w procesie ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technologii nauczania na odlegtosc.
Proces edukacyjny jest dodatkowo wspierany poprzez sprawnie funkcjonujgcg obstuge
administracyjng. Uczelnia podejmuje dziatania majgce na celu motywowanie i wspieranie studentéw
wyrdzniajgcych sie osiggnieciami. Istotnym elementem systemu wsparcia sg skuteczne inicjatywy
utatwiajgce studentom wejscie na rynek pracy, w tym szeroka oferta dodatkowych aktywnosci
organizowanych przez Uczelnie. W ramach systemu funkcjonuje réwniez mechanizm rozpatrywania
skarg i wnioskdw, w ktérym aktywnie uczestniczg zaréwno wtadze Uczelni, jak i samorzad studencki.
Wszelkie formy wsparcia oraz dziatania Uczelni s3 dostosowane do potrzeb réznych grup studentéw,
ze szczegblnym uwzglednieniem osdb z niepetnosprawnos$ciami. Uczelnia na biezgco monitoruje
i doskonali system wsparcia oferowany studentom kierunku fizjoterapia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
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Rekomendacje

brak

Zalecenia

brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach,
w Akademii Medycznej Nauk Stosowanych i Holistycznych w Warszawie (AMNSiH) realizowany jest dla
wszystkich  grup interesariuszy gtéwnie poprzez strone internetowg Uczelni. Zgodnie
z postanowieniami Wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztafcenia za udostepnianie
informacji w Uczelni odpowiada Dyrektor Generalny, ktéry prowadzi nadzér nad informacjami
udostepnianymi w systemie teleinformatycznym POLON, nadzér nad dokumentami udostepnianymi
w Biuletynie Informacji Publicznej, nadzér nad informacjami udostepnianymi na stronie podmiotowej
Uczelni oraz odpowiada za wspoétprace z Dziatem IT i Dziatem Marketingu.
Na przywotfanej stronie internetowej Uczelni znajduje sie szereg istotnych informacji, ktore zostaty
udostepnione z podziatem na nastepujgce zaktadki: Dla kandydata, Dla studenta, Uczelnia, ,,Centrum
szkolen, Projekty UE, Biuro Karier oraz Kontakt. W zaktadce Dla kandydata znajdujg sie podzaktadki
zinformacjami o: oferowanych kierunkach studiéw,oraz rekrutacji na studia. W podzakfadce
Rekrutacja znajdujg sie informacje dotyczace: procedur przyjecia na studia, procedur przyjecia na
studia dla cudzoziemcdéw, wykaz niezbednych dokumentow, optaty za studia, informacja o badaniach
lekarskich kandydatéw na studia, rejestracja online oraz Frequently Asked Questions (FAQ).W zaktadce
Dla studenta znajdujg sie podzaktadki z informacjami o: Biurze Obstugi Studenta, w tym: o terminach
zjazdéw, wirtualnym dziekanacie, praktykach, o systemie stypendialnym, samorzadzie studenckim,
programie Erasmus+, Bibliotece, kotach naukowych oraz o Petnomocniku Rektora ds. oséb ze
szczegblnymi potrzebami. W zaktadce Uczelnia znajdujg sie podzaktadki z informacjami dotyczgcymi:
podstawowych informacji o Uczelni, o wtadzach Uczelni, Senatu, o petnomocnikach Rektora, katedrach
uczelnianych, ofertach pracy, wydawnictwie oraz odestanie do Biuletynu Informacji Publicznej.
W zaktadce Biuro Karier przedstawione zostaty dziatania podejmowane przez Petnomocnika Rektora
ds. Karier. Informacje udostepnione w ramach tej zaktadki zostaty podzielone na nastepujace
podkategorie: Dla pracodawcéw, Dla studentéw, Dla absolwentéow oraz Oferty pracy. Strona
internetowa Uczelni zapewnia réwniez dostep do informacji dla oséb z rdinymi rodzajami
niepetnosprawnosci.
Biuletyn Informacji Publicznej to kolejne istotne Zrdédto informacji, Uczelni, gdzie opublikowane s3
dokumenty: Misja i strategia Uczelni, Statut i Regulamin studidw, inne obowigzujgce w Uczelni
Regulaminy, Programy studiéw oraz Zasady i tryb przyjmowania na studia. Inne istotne kanaty
informacyjne w Uczelni to: APR System — z modutem Wirtualny Dziekanat, Platforma MS Office 365:
1. Z kanatem Strefa Studenta, gdzie publikowane s3g informacje ogdlne, takie jak: godziny pracy
poszczegdlnych dziatdw administracyjnych; Regulaminy i zarzadzenia Rektora; Informacje
dotyczace lektoratdw oraz wydarzen na Uczelni.
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2. Zkanatem Strefa Plikow zawierajgcym m.in.: regulaminy zwigzane z praktykami zawodowymi, karty
praktyk, karty doboru placéwek na praktyki, porozumienia w sprawie praktyk, aktualne dokumenty
dotyczace ubezpieczen na praktyki, wzory podan dotyczacych toku studidéw, wymogéw formalnych
odnosnie egzamindéw i prac dyplomowych, informacje o promotorach i obowigzujgcych zasadach
dyplomowania, plany zaje¢ dla poszczegdlnych grup i kierunkéw, terminy zjazdéw dla studentéw
studidw niestacjonarnych, informacje o zmianach w harmonogramach.

3. Z kanatami dla poszczegdlnych kierunkéw i tokow studidw, w tym dla kierunku fizjoterapia
stacjonarna i niestacjonarna.

4. Z kanatem Pefnomocnik ds. Oséb ze Szczegdlnymi Potrzebami, ktdry zapewnia rowniez dostep do
informacji dla 0séb z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci.

Jakos$¢ publicznej i ukierunkowanej informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji

i osigganych rezultatach jest w Uczelni monitorowana i oceniana poprzez system ankietyzacji, ktéra

odbywa sie zgodnie z procedurg wynikajacg z Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia

pn. Badanie ogdlnej satysfakcji studentow. W ramach tej procedury studenci majg mozliwos¢ oceny
dostepu do informacji publicznej poprzez udzielenie odpowiedzi na dedykowane tej sprawie pytania
oraz wypowiedzieé sie szerzej w tym zakresie w ramach swobodnej wypowiedzi.

W zakresie procedur nieformalnych studenci majg mozliwos¢ zgtaszania problemdéw zwigzanych

z dostepem do informacji publicznej do nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia,

kierownikéw katedr, petnomocnikdw Rektora oraz w Biurze Obstugi Studenta. Na uczelni funkcjonujg

takze skrzynki, do ktérych studenci anonimowo mogg zgtasza¢ wszelkie nieprawidtowosci zwigzane

z funkcjonowaniem Uczelni, w tym te zwigzane z dostepem do informacji publicznej.

W Akademii Medycznej Nauk Stosowanych i Holistycznych w Warszawie, prowadzona jest

systematyczna analiza i ocena aktualnosci, kompleksowosci i rzetelnosci informacji dostepnej dla

studentdéw, pracownikdow, absolwentdow i potencjalnych pracodawcéw, poprzez procedury wynikajgce

z Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztafcenia, w ktérych czynny udziat biorg wszyscy

zainteresowani interesariusze.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 9 wymienione we (zalecenie

Lp. Lo Opis realizacji zalecenia )
P wskazanej wyzej uchwale P ) zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Akademia Medyczna Nauk Stosowanych i Holistycznych w Warszawie, gdzie prowadzony jest kierunek
fizjoterapia, zapewnia kandydatom na studia, studentom, pracownikom, absolwentom oraz
potencjalnym pracodawcom petny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego
realizacji i osigganych rezultatach.

Uczelnia na biezgco monitoruje i weryfikuje tresci zamieszczane na stronach internetowych, w celu
aktualizacji prezentowanej publicznej informacji, zgodnie z potrzebami zainteresowanych gremiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

brak

Rekomendacje

brak

Zalecenia

brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (WSZJK), funkcjonuje w Uczelni na mocy uchwaty
Senatu z dnia 22 kwietnia 2024 roku. Za realizacje WSZJK odpowiadaja ciata jednoosobowe i ciata
kolegialne. Ciata jednoosobowe odpowiadajgce za realizacje WSZJK w Uczelni to: Rektor, Dyrektor
Generalny, Petnomocnicy Rektora, Kierownicy Katedr oraz Kierunkowi Koordynatorzy ds. Praktyk
zawodowych. Ciata kolegialne odpowiadajacej za realizacje WSZJK w Uczelni to: Senat, Komisja ds.
Jakosci Ksztatcenia, Rada Interesariuszy Zewnetrznych oraz Biuro Obstugi Studenta.

Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia powotywana jest przez Rektora na 4 letnig kadencje. Komisja ds. Jakosci
Ksztatcenia dziata w oparciu o podkomisje, ktére sg dedykowane dla kazdego z realizowanych
kierunkow studidow. Zadaniami Komisji ds. JakosSci Ksztatcenia sg: wspotuczestniczenie w tworzeniu
i doskonaleniu WSZJK, state monitorowanie aktéw prawa pod katem przepiséw regulujgcych jakos¢
ksztatcenia, przedktadanie Rektorowi i kierownikom katedr opinii i wnioskéw wynikajacych z analizy
procedur obowigzujgcych w zakresie zapewniania jakosci ksztatcenia, identyfikowanie problemoéw
majacych wptyw na jakos¢ ksztatcenia i proponowanie rozwigzan, biezgce monitorowanie oraz
okresowy przeglad programu studidow przy wspétpracy z kierownikami katedr, udziat przy tworzeniu
programow studidow oraz opiniowanie zmian w programach studiéw, stymulowanie nowych dziatan
projakosciowych zwigzanych z przebiegiem procesu dydaktycznego i dziatan motywacyjnych
odnoszacych sie do kadry dydaktycznej i administracyjnej, gromadzenie i przekazywanie informacji
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dotyczacych metod i narzedzi zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia, inicjowanie badan
monitorujacych jako$¢ ksztatcenia. Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia zbiera sie na posiedzeniach, co
najmniej dwa razy w roku akademickim. Na spotkania Komisji mogg by¢ zapraszane osoby z gtosem
doradczym w sprawie WSZJK, w szczegdlnosci przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych.
Ewaluacja i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku dokonuje sie przy wykorzystaniu
nastepujacych procedur:
Procedural. Studencka ewaluacja zajeé na koniec kazdego semestru.
Procedura2. Ewaluacja ogdlnego poziomu satysfakcji studentéw raz w roku.
Procedura 3. Hospitacja zaje¢ w kazdym semestrze.
Procedura4. Ankieta oceny organizacji egzamindw i zaliczania zajec i prac etapowych.
Procedura5. Procedura oceny procesu dyplomowania.
Procedura 6. Procedura oceny programu studidw przez reprezentantéw otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym rynku pracy.
Monitorujgc opinie wszystkich uczestnikdw procesu ksztatcenia tj.: kandydatédw, studentéw,
doktorantéw, pracownikéw, absolwentdw i pracodawcéw, ankietyzacja dostarcza miarodajne dane do
analiz. Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiéw ustalone s3
w procedurach Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Realizowane w Uczelni
procedury WSZIK pozwalajg na systematyczng ocene i doskonalenie programoéw studidw,
w szczegolnosci poprzez aktualizowanie efektdw uczenia sie, tresci ksztatcenia, metod prowadzenia
zajec, sposobow oceny i weryfikacji stopnia osiggania przez studentéw zaktadanych efektdw uczenia
sie, ocene powigzania obszaréw ksztatcenia z lokalnymi, regionalnymi oraz krajowymi potrzebami
spotecznymi i gospodarczymi, ocene pracy dydaktycznej nauczycieli akademickich, ocene jakosci prac
dyplomowych, ocene praktyk zawodowych oraz ocene wynikdw monitoringu loséw absolwentéw.
Podsumowujac, w Akademii Medycznej Nauk Stosowanych i Holistycznych w Warszawie zostaty
formalnie przyjete i stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu studiéw oraz
prowadzana jest systematyczna ocena programu studidw obejmujaca efekty uczenia sie, system ECTS,
tresci programowe, metody ksztatcenia, metody weryfikacji osigganych efektéw uczenia sie, praktyki
zawodowe, proces dyplomowania, a takze losy zawodowe absolwentéw, ocena oparta jest o wyniki
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
interesariuszy zewnetrznych, majgca na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia. Niestety, analiza stanu
faktycznego wykazata uchybienia zwigzane z realizacjg programu studiéw, weryfikacjg efektéw uczenia
sie oraz z kompetencjg kadry (szczegétowy opis znajduje sie w analizie stanu faktycznego kryterium 2,
3,4).
Ksztatcenie na kierunku fizjoterapia podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom przez Polskg Komisje
Akredytacyjng, ktérych wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci
ksztatcenia.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢ w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Zalecenia dotyczace
kryterium 10 wymienione

Ocena realizacji

Opis realizacji zalecenia .
zalecenia

Lp.
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we wskazanej wyzej uchwale (zalecenie

Prezydium PKA zrealizowane /
zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

W Uczelni zapewniony jest nadzdr nad ksztatceniem prowadzonym na kierunku fizjoterapia, powotano
struktury i przypisano im kompetencje w zakresie odpowiedzialnosci za ewaluacje i doskonalenie
jakosci ksztatcenia. W strukturze zarzadzania jakoscig ksztatcenia wyznaczono osoby i gremia
odpowiedzialne za nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem fizjoterapia.
Okreslone zostaty kompetencje i zakres odpowiedzialnosci tych oséb i gremidw. W procesie
systematycznej oceny programu studidéw na ocenianym kierunku studiéw biorg udziat zaréwno
interesariusze wewnetrzni — studenci i pracownicy, jak i zewnetrzni — pracodawcy. Systematyczna
ocena programu studidw jest dokonywana w oparciu o wyniki analizy wiarygodnych i miarodajnych
danych, ktérych zrédta zostaty trafnie dobrane do obszaru oceny.

Uczelnia posiada sformalizowane procedury odpowiadajgce za zapewnienie jakosci ksztatcenia, ktére
kompleksowo okreslajg wszystkie etapy dziatalnosci poszczegdlnych organdéw i osdb. Studenci,
nauczyciele akademiccy oraz przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego czynnie uczestniczg
w tym procesie poprzez udziat w organach odpowiadajgcych za jakos¢ ksztatcenia. W Uczelni prowadzi
sie kompleksowg ewaluacje systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia oraz systematyczng ocene
programu studiéw opartg o informacje pozyskiwane od wszystkich grup interesariuszy.

Wyniki przeprowadzanych w Uczelni systemowych i systematycznych czynnosci weryfikacyjnych sg
wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia programu studiow.

Podstawg do obnizenia stopnia spetnienia kryterium na kryterium spetnione czesciowo jest
stwierdzenie, ze system zapewnienia jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw nie wychwycit
nieprawidtowosci zwigzanych z programem studiéw, weryfikacjg osiggniecia przez studentow efektéw
uczenia sie i obsadg kilku zaje¢ zgodnie ze standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu fizjoterapeuty.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Rekomendacje
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brak

Zalecenia

1. Zaleca sie skuteczng realizacje procedur WSZJK pod katem oceny programu studidw i
weryfikacji osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz obsady zaje¢ na kierunku
fizjoterapia zgodnie z obowigzujgcym standardem ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu fizjoterapeuty.

2. Zaleca sie wprowadzenie istotnych dziatan naprawczych, ktére bedy zapobiegac
zdiagnozowanym nieprawidtowosciom w przysztosci.

Przewodniczaca Zespotu oceniajacego:

ﬁ M@HL%
Prof. dr hab. Anna Marchewka
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