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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: ks. dr hab. Tadeusz Stanistawski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Jan Izdebski, ekspert PKA

2. dr hab. Krzysztof Kozminski, ekspert PKA

3. Norbert Napieraj, ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcow
4. Mateusz Kopaczynski, ekspert PKA reprezentujacy studentéw

5. mgr Beata Sejdak, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Kierunek administracja prowadzony na poziomie studidw pierwszego i drugiego stopnia w Szkole
Wyiziszej im. Pawta Wiodkowica w Ptocku zostat wyznaczony do oceny programowej w roku
akademickim 2024/2025 zgodnie z harmonogramem prac Polskiej Komisji Akredytacyjnej w zwigzku
z uptywem okresu, na jaki wydana byta pozytywna ocena programowa. Dotychczas kierunek
administracja byt oceniany przez Polskg Komisje Akredytacyjng dwukrotnie. Pierwsza ocena PKA
miata miejsce w 2013 roku- Uchwata PKA Nr 546/2013 z dnia 5 wrzesnia 2013 r. Z kolei druga
i ostatnia ocena odbyta sie w 2019 roku - Uchwata Prezydium PKA Nr 12/2019 z dnia 24 stycznia 2019
r., a zatem biezgca ocena programowa jest przeprowadzania po raz trzeci.

W powyzszej uchwale Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej, po zapoznaniu sie z raportem
Zespotu Oceniajgcego oraz stanowiskiem Uczelni, a takze kierujac sie sprawozdaniem Zespotu nauk
spotecznych w zakresie nauk spotecznych i prawnych, w sprawie jakosci ksztatcenia na kierunku
administracja prowadzonym na Woydziale Administracji Szkoty Wyzszej im. Pawta Wtodkowica
w Ptocku na poziomie studidw pierwszego i drugiego stopnia o profilu praktycznym stwierdzito, ze
proces ksztatcenia realizowany na Wydziale Administracji Szkoty Wyzszej im. Pawta Wtodkowica
w Ptocku umozliwia studentom kierunku administracja osiggniecie zatozonych efektéw ksztatcenia
dla studiéw pierwszego i drugiego stopnia o profilu praktycznym, a jako$¢ prowadzonego ksztatcenia
spetnia przyjete przez Komisje kryteria oceny programowej w stopniu pozwalajgcym na wydanie
oceny pozytywnej. Wszystkie kryteria jakosciowe przyjete przez Polskg Komisje Akredytacyjna,
uzyskaty ocene w petni.

Aktualne postepowanie oceniajgce zostato przeprowadzone zgodnie z obowigzujgca procedurg oceny
programowej prowadzonej przez Polskg Komisje Akredytacyjng stacjonarnie z wykorzystaniem
narzedzi komunikowania sie na odlegtosc.

Przed rozpoczeciem wizytacji dokonano podziatu obowigzkdw pomiedzy ekspertami biorgcymi udziat
w pracach zespotu oceniajgcego. Zespdt wytypowat do oceny prace dyplomowe i prace etapowe oraz
wybrat zajecia do hospitacji. Ponadto w porozumieniu z koordynatorem wizytacji wyznaczonym
z ramienia Uczelni ustalono szczegdétowy harmonogram przebiegu wizytacji wraz z uwzglednieniem
spotkan z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 3



Zgodnie z procedurg postepowania oceniajgcego przed wizytacjg zespdt oceniajgcy dokonat analizy
danych i informacji zawartych w raporcie samooceny i zatgcznikach do raportu przedtozonych przez
wtladze Uczelni oraz opracowat raport wstepny. W zakresie wyznaczonej odpowiedzialnosci za
przydzielone kryteria cztonkowie zespotu oceniajgcego wypetnili karty spetnienia standardéw jakosci
ksztatcenia, ktdre stanowity podstawe do przygotowania wykazu pytan i watpliwosci wymagajacych
dodatkowego wyjasnienia jeszcze przed wizytacja.

Wizytacje poprzedzono wewnetrznym spotkaniem zespotu oceniajgcego, ktére postuzyto wymianie
wstepnych refleksji na temat ocenianego kierunku studidw. Podczas spotkania omdéwiono kryteria
oceny oraz raport wstepny zespotu oceniajacego. Ponadto dokonano ostatecznego potwierdzenia
szczegbtowego harmonogramu przebiegu wizytacji, w tym spotkan oraz podziatu odpowiedzialnosci
pomiedzy cztonkami zespotu oceniajgcego w trakcie wizytacji.

W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania z Wtadzami Uczelni, osobami odpowiedzialnymi za realizacje
procesu ksztatcenia na wizytowanym kierunku, w tym z autorami raportu samooceny, Samorzagdem
Studenckim, z reprezentacjg studentdéw oraz nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
kierunku administracja, przedstawicielami otoczenia spoteczno- gospodarczego, z osobami
odpowiedzialnymi za umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, wsparcie 0sob
z niepetnosprawnosciami oraz polityke jakosci ksztatcenia.

W toku wizytacji przeprowadzono hospitacje zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku oraz
dokonano przeglagdu udostepnionej przez Uczelnie dokumentacji dotyczacej m.in. realizacji procesu
ksztatcenia, w tym prac dyplomowych i etapowych, umiedzynarodowienia, funkcjonowania
wewnetrznego systemu zapewnienia jakosSci ksztatcenia oraz wsparcia studentéw w procesie
ksztatcenia i osiggania efektdow uczenia sie. Ponadto dokonano oglagdu infrastruktury
wykorzystywanej w procesie ksztatcenia, w tym obiektéw bazy dydaktycznej Uczelni i biblioteki.

Wymiana informacji pomiedzy cztonkami zespotu oceniajgcego odbywata sie na biezgco podczas
spotkan zaplanowanych zgodnie z harmonogram wizytacji. Przed zakorczeniem wizytacji odbyto sie
spotkanie podsumowujgce zespofu oceniajgcego, podczas ktérego omodwiono pierwsze
spostrzezenia, o ktérych poinformowano wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

W wyniku Scistej wspétpracy cztonkéw zespotu oceniajgcego, a w szczegdlnosci sekretarza zespotu
z koordynatorem wizytacji wyznaczonym z ramienia Uczelni na biezgco prowadzono koordynacje
dziatan wspierajgcych sprawny i zgodny z harmonogramem przebieg wizytacji.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

administracja

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek?

nauki prawne 70%
nauki o polityce i administracji 30 %

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

6 semestrow/ 180 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

920 godzin, 6 miesiecy/ 36 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

administracja publiczna

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentow kierunku 0 102
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb - 798
prowadzacych zajecia i studentow*
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb ) 723
prowadzacych zajecia i studentéow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne ) 1093
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru ) 67

Nazwa kierunku studiow

administracja

Poziom studiéow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia drugiego stopnia

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéow

ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki

i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy poda¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek>*®

nauki prawne 70%
nauki o polityce i administracji 30 %

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

4 semestry/ 120 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym

480 godz./ 3 miesigce/ 18 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

administracja publiczna

Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 0 126
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb - 481
prowadzacych zajecia i studentow?®
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb ) 39
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne ) 79,2
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru ) 56

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej

okreslona przez zespét oceniajacy PKA

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium

SW przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw

ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku

6 Nazwy dyscyplin nalezy podac¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

7 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

8 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podaé bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.

9 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego

poziomu odrebnie.
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niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. . .. kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie Y P

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody | kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej | kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspodipraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w  konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz
jej wptyw na rozwaj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz
rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione

kryterium spetnione

kryterium spetnione

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku administracja zaréwno na studiach | jaki i Il stopnia jest w petni
zgodna z misjg i gtéwnymi celami strategicznymi Szkoty Wyzszej im. Pawta Wtodkowica w Ptocku
(dalej: SWPW) iwynika bezposrednio z zatozen strategicznych rozwoju Uczelni oraz przyjetej
w dokumentach strategicznych jej definicji, roli i pozycji na regionalnym rynku szkolnictwa wyzszego.
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Zgodnie z przyjetymi w ramach jednostki zatozeniami misja Uczelni zaktada, ze SWPW: , Ksztatcac,
wspieramy wszechstronny rozwdj prowadzgcy do dobrostanu. Per scientiam ad bonum — Przez nauke
do dobra.” Celem Uczelni jest zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia, opartej o wartosci
akademickie, a jednoczesnie otwartej na nowoczesne metody dydaktyczne i techniki nauczania oraz
wdrazanie studentéw do ustawicznego doskonalenia zawodowego - przede wszystkim przez
samoksztatcenie.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku administracja, zapewniajgca studentom wszechstronny rozwaj,
jest sciSle powigzana z misjg Uczelni. Powigzanie koncepcji ksztatcenia z czterema celami
strategicznymi Uczelni wyraza sie:

- w obszarze jakosci ksztatcenia: dostosowywaniem programoéw studiéw do oczekiwan studentow
oraz interesariuszy z otoczenia spoteczno-gospodarczego, efektywnym realizowaniem procesu
dydaktycznego poprzez wykorzystywanie nowoczesnych metod dydaktycznych i realizacjag 55% na
studiach | stopnia oraz 59% na studiach Il stopnia godzin zaje¢ w formie praktycznej oraz
dostarczaniem materiatéw dydaktycznych przez platforme e-learningowg, wspieraniem studentow
W poruszaniu sie po rynku pracy, a takze reagowaniem na informacje pozyskiwane z systemu
zapewniania jakosci ksztatcenia oraz usprawnianiem jego funkcjonowania,

- w obszarze pracownikéw: wspieraniem umiejetnosci dydaktycznych oraz rozwoju nauczycieli
akademickich poprzez szkolenia i udziat w seminariach oraz konferencjach, dostosowanie
kompetencji pracownikéw administracyjnych poprzez szkolenia i funkcjonowanie systemu
informatycznego, dziatan zwiekszajacych zaangazowanie pracownikéw oraz utozsamianie sie
z Uczelnig poprzez dostep do pracowni i zasobéw bibliotecznych, mozliwosci publikacji
w uczelnianym wydawnictwie,

- w obszarze otoczenia: wzmacnianiem pozytywnego wizerunku Uczelni poprzez angazowanie
interesariuszy zewnetrznych w proces ksztatcenia, zapraszanie ekspertéw do prowadzenia zajec,
zgtaszanie prac do lokalnych konkurséw

- W obszarze uczelni: prowadzeniem zréwnowazonej polityki finansowej, dbaniem o infrastrukture
oraz jej wyposazenie.

Realizowana przez Uczelnie wspodtpraca z instytucjami i jednostkami samorzagdowymi, rzagdowymi
oraz z podmiotami sektora gospodarczego pozwala stwierdzi¢, ze wypracowana koncepcja programu
studidow jest prawidtowo zorientowana na potrzeby otoczenia. W tym zakresie Uczelnia aktywnie
wspotpracuje z przedstawicielami otoczenia spofeczno-gospodarczego, konsultujagc programy
studidw i zapraszajgc przedstawicieli instytucji oraz firm do prowadzenia zajec.

Efekty uczenia sie opisujg, w sposdb trafny, specyficzny, realistyczny i pozwalajagcy na stworzenie
systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne osiggane przez studentéw.

Ksztatcenie na kierunku administracja zarowno na studiach | jaki i Il stopnia skupia sie na podstawach
teoretycznych i badawczych, ktére opisujg i wyjasniajg istote i formy dziatania administracji
publicznej jako przedmiotu badan dyscyplin naukowych wskazanych w koncepcji kierunku.

Oferta Uczelni stanowi odpowied? na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku pracy.
SWPW wspotpracuje z otoczeniem administracyjnym w celu ksztatcenia praktycznych umiejetnosci
studentédw. Obecnie, na studiach | oraz Il stopnia oferowana jest specjalnos¢: administracja
publiczna.
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Wedtug przyjetej koncepcji absolwenci kierunku administracja wykazujg sie umiejetnoscia zbierania,
analizowania i interpretowania informacji w celu samodzielnego rozwigzania okreslonego stanu
faktycznego w oparciu o posiadang wiedze w sposéb zorganizowany i kompleksowy. Potrafig
w sposéb odpowiedzialny petni¢ okreslone role zawodowe przestrzegajgc zasad etyki zawodowe;j
oraz przyjetych dla danego zawodu wymagan, a takze inspirowac i organizowa¢ proces doskonalenia
wtasnych umiejetnosci warsztatowych i innych oséb. Absolwenci studiéw | stopnia zdobywajg przede
wszystkim wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne niezbedne do znalezienia swojego miejsca
na rynku pracy. Absolwenci studiéw Il stopnia posiadajg rozszerzong, specjalistyczng wiedze
i wyspecjalizowane umiejetnosci praktyczne z zakresu specjalnosci nauk prawnych, w szczegdlnosci
szeroko rozumianych specjalnosci publicznoprawnych, w powigzaniu z elementami innych dyscyplin
nauk spotecznych - zwtaszcza nauk o polityce i administracji. Uzyskane wyksztatcenie daje
absolwentom studiéw | stopnia mozliwo$¢ podjecia pracy na nizszych stanowiskach urzedniczych
w urzedach gmin, starostw powiatowych, urzedach marszatkowskich oraz w urzedach administracji
rzagdowej, w administracji wymiaru sprawiedliwosci, w administracji instytucji zawodéw zaufania
publicznego oraz w dziatach personalnych i ksiegowosci podmiotéw prywatnych. Absolwenci studiéw
Il stopnia majg mozliwo$¢ pracy w wyzszych sektorach administracji publicznej, ale takze w innych
organizacjach i instytucjach spofecznych, przedsiebiorstwach, organizacjach i instytucjach
miedzynarodowych. Zaréwno absolwenci studidow | oraz Il stopnia mogg podja¢ dziatalnosé
gospodarczg na wiasny rachunek. Absolwenci przyjmujg postawe odpowiedzialng i otwartg na
wspotprace. Postuguija sie jezykiem obcym w stopniu umozliwiajgcym swobodne komunikowanie sie.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami zawartymi w misji i strategii rozwoju Uczelni.
Szczegétowe efekty uczenia sie uwzgledniajg praktyczny profil kierunku oraz odpowiadajg
wiasciwemu poziomowi PRK. Wysoka jako$é kadry naukowej oraz kompetencje praktykdw z obszaru
administracji publicznej i jej otoczenia gwarantujg rzeczywistg weryfikacje zaktadanych efektéw
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. System weryfikacji osiggania efektéw
uczenia sie jest odpowiedni i pozwala na ocene zaréwno w wymiarze teoretycznym, jak
i praktycznym (w tym szczegdlnie w ramach praktyk studenckich). W ramach wspdtpracy
z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego dokonuje sie ewaluacji efektéw uczenia sie
i programéw studiow. Pozwala to na ich dostosowanie do oczekiwan otoczenia. W wyniku tych
dziatan absolwent jest dobrze przygotowany do wejscia na rynek pracy. Interesariuszami
zewnetrznymi wspoétpracujgcymi z Uczelnig w procesach ewaluacji kierunku administracja s organy
samorzadu terytorialnego z regionu, organizacje pozarzagdowe oraz przedsiebiorcy. Wiekszos¢
efektdw uczenia sie ktadzie nacisk na praktyczne aspekty wykorzystania wiedzy oraz praktyczne
umiejetnosci rozwigzywania problemoéw zawodowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Koncepcja i cele ksztatcenia sg w prawidlowy sposdéb powigzane z misjg i strategig Uczelni.
Scharakteryzowany w dokumentach strategicznych profil Uczelni — ukierunkowanej na zapewnienie
wysokie]j jakosci ksztatcenia, opartej o warto$ci akademickie, a jednoczesnie otwartej na nowoczesne
metody dydaktyczne i techniki nauczania oraz wdrazanie studentéw do ustawicznego doskonalenia
zawodowego odpowiada zatozeniom ocenianego kierunku studidw. Kierunek prawidtowo
przyporzadkowano do dyscyplin naukowych: wiodacej: nauk prawnych oraz nauk o polityce
i administracji. Efekty uczenia sie opisujg w sposdb trafny, specyficzny, realistyczny i pozwalajacy na
stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne osiggane przez
studentéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu hauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe zardwno na studiach | jaki i Il stopnia sg zgodne z efektami uczenia sie oraz
uwzgledniajg aktualny stan wiedzy i metodyki badan w dyscyplinach, do ktérych przypisano kierunek
oraz uwzgledniajg wyniki badan realizowanych w Uczelni. Oferta programowa jest na biezgco
aktualizowana pod katem zmieniajgcych sie warunkéw otoczenia, potrzeb studentéw oraz badan
naukowych realizowanych przez kadre Uczelni. Tresci programowe zostaty okreslone w sylabusach
poszczegdlnych przedmiotéw w sposéb pozwalajgcy na uzyskanie zatozonych, przedmiotowych
efektdw uczenia sie. Dobdr tych tresci wynika z przyjetej koncepcji ksztatcenia, odzwierciedlajgcej
zarowno aktualng wiedze z zakresu administracji, jak rowniez zdiagnozowane potrzeby interesariuszy
zarowno wewnetrznych, jak i zewnetrznych. Wazne tresci ksztatcenia, z uwagi na profil studiéw,
zwigzane sg zwitaszcza z praktycznym przygotowaniem zawodowym. Sylabusy przedmiotéw zawierajg
zaktadane przedmiotowe efekty uczenia sie, liczbe punktéw ECTS, cele dydaktyczne, tresci
programowe, formy i metody ksztatcenia odpowiadajgce efektom oraz sposoby weryfikacji i oceny
zaktadanych efektow. Tresci programowe odpowiadajg ulokowaniu kierunku w dyscyplinach.

Program studidow zostat prawidtowo skonstruowany, przedmioty podstawowe (teoretyczne)
realizowane sg w formie wyktadéw, uzupetnionych ¢wiczeniami, seminariami i zajeciami z jezyka
obcego. W ramach programu, zgodnie ze specyfikg profilu praktycznego przewazajg zajecia
prowadzone metodami aktywizujagcymi i sprzyjajagcymi samodzielnej pracy studenta. Program
studidw na kierunku administracja prowadzony jest zgodnie z systemem ECTS.
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Przyjeta liczba punktdw ECTS pozwala na osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia i uzyskanie
pozadanego profilu absolwenta. Na studiach | stopnia, w grupie zajeé z zakresu nauk podstawowych
oraz kierunkowych, priorytetowa rola przekazywanych tresci wyraza sie w formie zaliczenia zajec - te
ktédrym przypisano nadrzedng role korcza sie egzaminem (Wstep do prawoznawstwa, Historia
administracji, Nauka administracji, Konstytucyjny system organdéw panstwowych, Prawo
administracyjne, Postepowanie administracyjne, Podstawy prawa pracy i prawa urzedniczego oraz
Finanse publiczne i prawo finansowe). Podobne zatozenie przyjeto dla przedmiotow
specjalnosciowych - przedmiot Etyka i kultura urzednicza realizowany jest w ramach zajec
obowigzkowych, a nie do wyboru. Na studiach Il stopnia podobnie istotng role niektérych tresci
podkresla forma zaliczenia zaje¢ (egzamin), jak réwniez forma ich realizacji (projekt). Do zajeé tych
zaliczy¢ mozna: polityka spoteczna i system ubezpieczenri spotecznych, publiczne prawo konkurencji,
wybrane elementy prawa administracyjnego materialnego, prawo rynku pracy, przygotowanie
projektow do Unii Europejskiej, planowanie i prowadzenie dziatarn komunikacyjnych w sytuacjach
kryzysu wizerunkowego oraz 2 zajecia do wyboru wynikajgce ze specjalnosci. Na studiach Il stopnia
elementarng role petnig takze tresci realizowane w ramach specjalnosci, odpowiadajgce potrzebom
otoczenia spoteczno- gospodarczego.

Na studiach | stopnia, w grupie zaje¢ z zakresu nauk podstawowych oraz kierunkowych, priorytetowa
rola przekazywanych tresci wyraza sie w formie zaliczenia zajec¢ - te ktédrym przypisano nadrzedng
role konczg sie egzaminem (wstep do prawoznawstwa, historia administracji, nauka administracji,
konstytucyjny system organdw panstwowych, prawo administracyjne, postepowanie administracyjne,
podstawy prawa pracy i prawa urzedniczego oraz finanse publiczne i prawo finansowe). Podobne
zatozenie przyjeto dla zajeé specjalnosciowych - etyka i kultura urzednicza realizowany jest w ramach
zaje¢ obowigzkowych, a nie do wyboru. Na studiach Il stopnia podobnie istotng role niektdrych tresci
podkresla forma zaliczenia zaje¢ (egzamin), jak réwniez forma ich realizacji (projekt). Do zajeé tych
zaliczy¢ mozna: polityka spoteczna i system ubezpieczeri spotecznych, publiczne prawo konkurencji,
wybrane elementy prawa administracyjnego materialnego, prawo rynku pracy, przygotowanie
projektow do Unii Europejskiej, planowanie i prowadzenie dziatarn komunikacyjnych w sytuacjach
kryzysu wizerunkowego oraz 2 zajecia do wyboru wynikajgce ze specjalnosci. Na studiach Il stopnia
podstawowsg role petnig takze tresci realizowane w ramach specjalnosci, odpowiadajgce potrzebom
otoczenia spoteczno- gospodarczego. Metody ksztatcenia umozliwiajg uzyskanie niezbednych
kompetencji komunikacyjnych w zakresie opanowania jezyka obcego.

Zgodnie z przyjetym praktycznym profilem ksztatcenia proporcje wymiaru godzin dla poszczegdlnych
zaje¢ i grup zaje¢ dobrano tak aby dominowaty zajecia realizowane w formach pozwalajgcych na
opanowanie umiejetnosci praktycznych (np. ¢wiczen). Program studiow zapewnia taky realizacje
poszczegdlnych zajec, aby przedmioty stanowigce kanon dyscyplin przyporzagdkowanych do kierunku
administracja poprzedzata realizacja przedmiotow wymagajgcych wiedzy wstepnej. W zwigzku z tym,
nalezy stwierdzi¢, ze w programie studiow zachowano logiczny cigg przedmiotéw uwzgledniajgcy
charakter ksztatcenia na kierunku administracja. Z uwagi na praktyczny profil studiéw, wsréd metod
dydaktycznych duzy udziat majg metody aktywizujgce studentow (éwiczenia praktyczne, dyskusje,
grupowe prace projektowe). Zgodnie ze wspodtczesnymi trendami, wyktadowcy w ramach zajec
wykorzystujg metody symulacyjne oraz metode gier dydaktycznych np.: éwiczenia z techniki
negocjacji i mediacji w administracji na studiach | stopnia w oparciu o gre dydaktyczng symulujaca
rzeczywistg sytuacje negocjacyjng w relacji np. petent — urzednik. Wyktadowcy w ramach
prowadzonych ¢wiczen wykorzystujg takze narzedzia informatyczne. Zajecia takie jak: technologia
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informacyjna, prowadzenie obstugi biura realizowane sg w pracowniach komputerowych na ogdlnie
dostepnym oprogramowaniu (pakiet MS Office, Google Dysk, Google Arkusze).

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow
okreslona w programie studidw tgcznie oraz dla poszczegdlnych zajeé lub grup zaje¢ zapewniajg
osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie. Zaplanowany nakfad pracy studenta, w tym wymiar
godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentdw zapewniajg osiggniecie zatozonych efektdw uczenia sie.

Dobér form zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku, ich organizacja, w tym liczebno$¢ grup na
poszczegdlnych zajeciach, a takze proporcje liczby godzin réznych form zaje¢ umozliwiajg studentom
osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie, w szczegdlnosci umiejetnosci praktycznych
i kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy. Zajecia zwigzane z praktycznym
przygotowaniem zawodowym odbywajg sie w warunkach witasciwych dla zakresu dziatalnosci
zawodowej zwigzanej z ocenianym kierunkiem, w sposdb umozliwiajgcy bezposrednie wykonywanie
czynnosci praktycznych przez studentdéw.

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiaggniecie efektéw uczenia sie oraz obejmujg
zagadnienia stosowania metod naukowych. Przyjete metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne
i zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. W doborze metod ksztatcenia
uwzgledniono najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej. Zgodnie z osiggnieciami wspodtczesnej
dydaktyki obejmujg one nastepujace grupy metod: podajace, problemowe, aktywizujace, projektowe
i praktyczne.

Studenckie praktyki zawodowe sg integralnym elementem ksztatcenia studentéw na kierunku
administracja. Do realizacji praktyk studenci przygotowywani sg w ramach zaje¢ ogdlnouczelnianych
przygotowanie do praktyki zawodowej, ujetych w planie studiéw | stopnia w semestrze |. Zajecia te
prowadzone sg przez koordynatora praktyk na kierunku administracja. Praktyki realizowane sg pod
nadzorem opiekuna praktyk z ramienia praktykodawcy oraz merytorycznego opiekuna praktyk
wyznaczonego z ramienia Uczelni. Na kierunku administracja praktyki zawodowe realizowane s3 na
podstawie Uczelnianego Regulaminu Studenckich Praktyk Zawodowych obowigzujacego w SWPW
w Ptocku wprowadzonego Zarzadzeniem nr 11/2023 Rektora SWPW z dnia 5 lipca 2023 r. Celem
praktyk zawodowych, realizowanych na kierunku administracja jest: pogtebianie wiedzy
przekazywanej w toku studidow, konfrontowanie jej z pracg zawodowg oraz nabywanie przez
studentdw doswiadczen zwigzanych z funkcjonowaniem instytucji administracji publicznej oraz
innych podmiotéw do zadan, ktérych nalezy administrowanie sprawami publicznymi; rozwijanie
umiejetnosci studentéw w organizowaniu pracy wilasnej oraz pracy zespotowej, efektywnego
zarzadzania czasem, punktualnosci, aktywnosci oraz profesjonalizmu w miejscu pracy; a takze
poszerzanie kompetencji spotecznych poprzez ksztattowanie odpowiedzialnosci za powierzone
zadania, wyzwalanie kreatywnosci w sytuacjach problemowych oraz zrozumienie potrzeby
samoksztatcenia na stanowisku pracy. Sumaryczny czas trwania praktyk zawodowych wynosi
6 miesiecy dla studidw | stopnia i 3 miesigce dla studidw |l stopnia (przyjmuje sie, ze miesigc praktyki
odpowiada czterem tygodniom pracy po pie¢ dni, co oznacza, ze jeden miesigc praktyki odpowiada
20 dniom roboczym). taczna liczba godzin praktyki wynosi 960 na studiach | stopnia i 480 godzin na
studiach Il stopnia. Przypisane dla praktyk zawodowych liczba godzin oraz liczba 36 punktéw ECTS
okreslone zostata poprawnie. Na studiach drugiego stopnia praktyka studencka realizowana jest
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w wymiarze 480 godzin (trzech miesiecy), realizowanych w ostatnim semestrze. Przypisana do
praktyk zawodowych liczba godzin oraz punktéw ECTS (18) okreSlona zostata poprawnie.
W przypadku studentéw posiadajgcych orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci istnieje mozliwo$¢ indywidualnej organizacji praktyki, z zachowaniem
catkowitego jej czasu trwania. Praktyka zawodowa na studiach | stopnia realizowana jest w trzech
etapach w wymiarze po 2 miesigce (320 godzin) i zaliczana jest na semestrze 4, 5, 6. Na studiach |
stopnia praktyka zaliczana jest w catym wymiarze 3 miesiecy (480 godzin) w ostatnim semestrze
studiow.

Prawidtowy jest dobdr instytucji, w ktdrych realizowane sg praktyki. Studenci realizujg praktyki
w podmiotach i instytucjach, ktérych zakres dziatalnosci jest w zgodny z kierunkiem administracja
oraz wybrang przez studenta specjalnoscig. Praktyki realizowane sg miedzy innymi w: urzedach
administracji panstwowej i samorzadowej rdéznych szczebli, sgdach powszechnych, instytucjach
kontroli administracyjnej, instytucjach administracji skarbowej, instytucjach systemu pomocy
spotecznej, prywatnych i publicznych podmiotach gospodarczych, instytucjach badawczo-
rozwojowych i innych.

Sposbéb dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan jest trafnie dobrany
i umozliwia skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie przez studentéw.

Analiza regulaminu oraz dokumentacji praktyk wskazuje, ze ocena osiggnhiecia efektdw uczenia sie
dokonywana przez opiekuna praktyk ma charakter kompleksowy i odnosi sie do kazdego
z zaktadanych efektéw uczenia sie. Oceny dokonuje koordynator praktyk, ktéry sprawuje réwniez
nadzor nad przebiegiem praktyk, przeprowadzajgc miedzy innymi ich hospitacje. Kwalifikacje
opiekundw praktyk oraz ich liczba umozliwia prawidtowa realizacje praktyk.

Infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentdow efektdow uczenia sie oraz prawidtowq realizacje
praktyk.

Organizacja praktyk oraz nadzoér nad ich realizacja odbywaja sie zgodnie ze stosownymi regulacjami
wewnetrznymi w sprawie organizacji praktyk zawodowych. Wskazane formalnie przyjete
i opublikowane zasady realizacji i nadzoru nad praktykami wskazujg réwniez osoby odpowiadajace za
realizacje i nadzor nad praktykami wraz z okresleniem zakresdw odpowiedzialnosci. Jasno
sformutowane sg kryteria wyboru przez studentdw miejsc odbywania praktyk, warunki
kwalifikowania do odbycia praktyki, sposéb potwierdzania osiggniecia efektdw uczenia sie, zadania
opiekunow praktyk oraz sposoby komunikacji.

Uczelnia zapewnia miejsca praktyk dla studentéw w wystarczajacej liczbie, a w przypadku
samodzielnego wskazania przez studenta miejsca odbywania praktyki, osoba sprawujgca nadzér nad
praktykami zatwierdza to miejsce w oparciu o z géry okreslone i formalnie przyjete kryteria
jakosciowe okreslone w powotanych wyzej regulacjach wewnetrznych. Zapewniona jest mozliwosé
uznania efektow przewidzianych dla praktyk na podstawie przebiegu pracy zawodowej studenta.
Istnieje stosowna dokumentacja regulujgcg te kwestie, a przyjete zasady sg transparentne
i umozliwiajg rzeczywistg ocene stopnia osiggniecia efektdow w ramach dotychczasowej pracy
zawodowej studenta.

Program praktyk, osoby sprawujgce nadzoér nad praktykami z ramienia uczelni oraz opiekunowie
praktyk, realizacja praktyk, efekty uczenia sie osiggane na praktykach podlegajg ocenie.
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W formutowanych ocenach brane sg pod uwage opinie studentdw wyrazane w ankietach oraz
w trakcie rozméw podsumowujgcych praktyki.

Organizacja procesu ksztatcenia zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektdw uczenia sie. Zajecia odbywajg sie w trakcie
siedmiu dwudniowych zjazdéw weekendowych oraz jednego tygodnia zaje¢ stacjonarnych
w semestrze.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Program studidow na ocenianym kierunku oraz jego sposdb organizacji i realizacji umozliwiajg
studentom osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie oraz uzyskanie struktury kwalifikacji na
poziomie studiéw | stopnia o profilu praktycznym oraz Il stopnia réwniez o profilu praktycznym.
Oferta przedmiotéw w programie studiéw zawiera wszystkie elementy konieczne dla prawidtowe;j
realizacji procesu dydaktycznego na kierunku administracja. Tresci programowe zostaty wiasciwie
okreslone - przy odpowiednim dla kierunku administracja wywazeniu zagadniedn prawnych
i administracyjnych oraz z dyscyplin uzupetniajgcych. Harmonogram realizacji programu studidow oraz
formy i organizacja zaje¢ nie budzg zastrzezen. Metody ksztatcenia wykorzystywane w ramach
poszczegdlnych zaje¢ odpowiadajg kierunkowi studidw oraz profilowi praktycznemu. Praktyki
zawodowe s3g istotnym elementem programu studidw. Miejsca odbywania praktyk zapewniajg
osiagniecie kompetencji i umiejetnosci niezbednych na rynku pracy. Organizacja procesu nauczania
i uczenia sie pozwala na prawidtowe osiggniecie efektdw uczenia.

Dydaktyka na kierunku administracja jest prowadzona na dobrym poziomie. Przedmiotowe efekty
uczenia sie zaktadane dla praktyki zawodowej sg dostosowane do celéw ksztatcenia, a ich weryfikacja
jest mozliwa. Tresci programowe okreslone dla praktyki, ich wymiar, a takze umiejscowienie praktyk
w planie studidw, jak réwniez dobdr miejsc odbywania praktyk, zapewniajg mozliwos$¢ osiggniecia
przez studentow efektéw uczenia sie. Sposdb dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych
w ich trakcie zadan umozliwia skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie
przez studentdéw, poniewaz przyjete wzory dokumentdw zawierajg odniesienia do tych efektéw.
Powoduje to, ze ocena osiggniecia efektéw uczenia sie dokonywana przez opiekuna praktyk ma
charakter kompleksowy iodnosi sie do kazdego z zaktadanych efektéw uczenia sie. Ponadto
prowadzona jest hospitacja praktyk. Sylabus praktyk, osoby sprawujace nadzdr nad praktykami
zramienia Uczelni, realizacja praktyk, efekty uczenia sie osiggane na praktykach podlegajg
systematycznej ocenie w ramach procesu doskonalenia programu studidow z udziatem przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz studentow.

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

W Uczelni stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia
kandydatéw na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobér kandydatéw. Zasady, warunki i tryb rekrutacji
na studia w SWPW nie odbiegajg od przyjetych standarddéw. Zasady, warunki i tryb rekrutacji na
studia w Jednostce okresla uchwata Senatu Uczelni.

Rekrutacja do SWPW odbywa sie na zasadzie powszechnej dostepnosci. Dopuszczeni do
postepowania kwalifikacyjnego sg kandydaci, ktérzy ztozg komplet dokumentéw. W trakcie
postepowania kwalifikacyjnego wyznaczane s3 dla kazdego kandydata punkty kwalifikacyjne, ktére
wyliczane sg z wyniku z egzaminu maturalnego z czesci pisemnej obowigzkowe] oraz maksymalnie
z dwéch przedmiotdw dodatkowych, wybranych przez kandydata z nastepujgcych: wiedza
o spotfeczenstwie geografia lub historia. Kandydat zostaje wpisany na liste studentdw po uzyskaniu
wyniku kwalifikacyjnego rdwnego lub wyzszego od granicznego. Tryb i zasady rekrutacji, w tym
sposéb wyliczania wyniku kwalifikacyjnego oraz jego wartosci granicznej, ustalane sg corocznie przez
Senat Uczelni i publikowane na stronach internetowych. Kandydaci wpisani na liste stajg sie
studentami dopiero po ztozeniu $lubowania oraz podpisaniu z Uczelnia umowy o warunkach
odptatnosci za studia. Kandydaci na studia Il stopnia, ktérzy posiadajg tytut licencjata lub inzyniera
w zakresie innego kierunku niz administracja, zobowigzani sg do zaliczenia rdznic programowych
z zakresow: administracja publiczna oraz procedury administracyjne, jesli w programie studiéw
| stopnia nie mieli zaje¢, ktére pozwalataby uzyskac efekty uczenia sie przypisane do tych obszarow.

Koncowa forma sprawdzenia i udokumentowania osiggnietych efektow ksztatcenia jest realizowana
w jednostce witasciwa dla kierunku metodyka przygotowywania prac dyplomowych i standardy
egzaminu dyplomowego. Na kierunku administracja | stopnia studia konczg sie egzaminem
dyplomowym, a na studiach Il stopnia dodatkowo ztozeniem pracy magisterskiej. Od roku
akademickiego 2019/2020 zrezygnowano z konieczno$ci przygotowania pracy dyplomowej na
studiach | stopnia.

Na studiach Il stopnia prace magisterskg student wykonuje pod kierunkiem uprawnionego
nauczyciela akademickiego (opiekuna pracy), wybranego przez studenta z nauczycieli akademickich
wyznaczonych przez Dziekana. Dopuszcza sie tematy prac dyplomowych zaproponowane przez
studentdw i interesariuszy zewnetrznych. Praca dyplomowa musi spetniaé¢ formalne i merytoryczne
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kryteria witasciwe dla kierunku administracja oraz by¢ wykonana z poszanowaniem wfasnosci
intelektualnej oraz praw autorskich i praw pokrewnych.

Praca dyplomowa, przed przystgpieniem do egzaminu dyplomowego, podlega sprawdzeniu czy jej
autor badZ autorzy nie przypisali sobie autorstwa istotnego fragmentu lub innych elementéw
cudzego utworu na zasadach okreslonych w Regulaminie Antyplagiatowym, z wykorzystaniem
Jednolitego Systemu Antyplagiatowego (JSA).

Podczas egzaminu na studiach | stopnia student sktada egzamin dyplomowy przed Komisjg. Egzamin
sktada sie z czesci teoretycznej, w ktérej Student opowiada na dwa losowo wybrane pytania z zakresu
tresci podstawowych lub kierunkowych i z zakresu specjalnosci oraz z czesci praktycznej, w ktérej
student prezentuje rozwigzanie zadania praktycznego. Na studiach Il stopnia egzamin dyplomowy
rozpoczyna sie prezentacjg pracy magisterskiej. Oprdécz prezentacji pracy dyplomowej student
odpowiada na co najmniej 2 pytania z zakresu tresci podstawowych lub kierunkowych i specjalnosci.
Zagadnienia do egzaminu zostaty opracowane przez Dziekana z uwzglednieniem propozycji podanych
przez nauczycieli akademickich i s3 dostepne dla studentdw w celu przygotowania sie do egzaminu
na poczatku ostatniego semestru studidow. Odpowiedzi sg oceniane przez Komisje, a nastepnie ustala
sie ocene z egzaminu dyplomowego jako srednig ocen odpowiedzi na kazde pytanie.

Tematyka prac na kierunku jest prawidtowa, powigzana z kierunkiem administracja, w ocenie zespotu
wizytujgcego pod wzgledem metodologicznym prace sg na dobrym poziomie.

Przyjete zasady weryfikacji efektéw uczenia sie zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnosé i przejrzystosé
procesu weryfikacji oraz wiarygodnosc i pordwnywalno$é ocen w catosci dydaktyki realizowanej na
kierunku administracja. Na etapie realizacji zaje¢ dydaktycznych obowigzkiem nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia jest weryfikacja stopnia uzyskanych efektéw uczenia sie oraz
wystawienie adekwatnej do tego stopnia oceny. Sposdb weryfikacji uzyskania tych efektéw zalezy od
formy zaje¢ oraz od formy zaliczenia, przy jednoczesnym zaleceniu stosowania jak najszerszego
spektrum oceniania pracy studenta w zaleznosci od formy zajec¢. Nauczyciele akademiccy stosujg
réznorodne metody weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie w postaci m.in. egzaminu testowego,
zaliczenia testowego, zaliczenia opisowego, kolokwium, prac pisemnych, prac domowych, aktywnosci
w trakcie zaje¢, przygotowania do zajec¢ - wejscidwki czy rozliczenia projektu. W przypadku zajec
realizowanych przy pomocy réznych form zaje¢, ocene koncowg ustalajg nauczyciele akademiccy
prowadzacy zajecia w kazdej z form, dobierajgc wagi proporcjonalnie do efektéw uczenia sie
osiaggnietych na zajeciach realizowanych w poszczegdlnych formach. Wszystkie formy zaliczenia s3
dokumentowane, a konicowe oceny semestralne sg wpisywane do karty okresowych osiggniec
studenta i protokotu semestralnego. Prace etapowe s3g SciSle ukierunkowane na wykonanie
praktycznych zadan o réznym stopniu trudnosci. Wiedza zdobywana na wykfadach jest najczesciej
sprawdzana przy pomocy prac pisemnych, testow, referatéw i wypowiedzi w trakcie zajec.
Umiejetnosci praktyczne sprawdzane sg w formie zadan praktycznych do wykonania w trakcie zajec
badz prac pisemnych i projektowych opisujgcych rozwigzanie okreslonego zadania.

Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac etapowych, zaliczeniowych i egzaminacyjnych, oraz
stawianych studentom wymagan zostaty dostosowane do poziomu i profilu, efektéw uczenia sie oraz
zastosowan wiedzy z zakresu dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, a takze norm
i zasad oraz praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej wtasciwej dla kierunku.
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Monitorowanie i ocena postepéw studentéw dokonywana jest przez Zespdt Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia (ZZJK) na kierunku administracja, na podstawie raportdw przygotowanych
i publikowanych przez Biuro Jakosci Ksztatcenia (BJK).

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Procedura i kryteria przyje¢ na studia w SWPW s3 przejrzyste i selektywne. Tematyka prac
dyplomowych, ich poziom merytoryczny, sposdb oceniania i procedura egzaminu koncowego nie
budzg zastrzezen i zapewniajg osiggniecie efektdw uczenia sie wymaganych do ukonczenia studidw.
Dotyczy to rowniez zasad egzaminu dyplomowego na studiach | stopnia. Stosowane w jednostce
metody weryfikacji i oceny sg obiektywne, umozliwiajg rdwne traktowanie studentéw, zapewniajg
bezstronnos¢. Postepy uczenia sie studentéw sg systematycznie monitorowane i oceniane przez
wtadze Uczelni i odpowiednie organy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Zajecia na kierunku administracja prowadzone sg aktualnie przez 37 wyktadowcow, z czego 17 oséb
pozostaje w statym stosunku pracy z Uczelnig jako podstawowym miejscu pracy, podczas gdy
pozostatych 20 oséb realizuje obowigzki dydaktyczne na podstawie umoéw cywilnoprawnych (umow
zlecenia). W grupie etatowych wyktadowcéw dwie osoby posiadajg status samodzielnych
pracownikéw naukowo-dydaktycznych (z tytutem naukowym profesora) w dziedzinie nauk
spotecznych, reprezentujgcych dyscypliny naukowe: prawo i historie administracji, a takze jedna
osoba posiadajgca dorobek naukowy w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu (ze stopniem naukowym
doktora habilitowanego); ponadto dwunastu wyktadowcéw posiadajgcych stopnie naukowe doktora,
jeden magister inzynier oraz magister. W procesie ksztatcenia uczestniczg réwniez wyktadowcy
bedacy pracownikami innych uczelni, w tym profesor nauk ekonomicznych, doktor habilitowany
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specjalizujgcy sie  w  zagadnieniach ekonomicznych, dwdch doktoréw habilitowanych
reprezentujgcych nauki prawne, a takze czterech doktoréw oraz magistrzy (w liczbie jedenastu)
posiadajgcy doswiadczenie praktyczne odpowiadajgce prowadzonym zajeciom. W przewazajgcym
stopniu zajecia prowadzone sg przez nauczycieli akademickich przypisanych do dyscypliny nauki
prawne.

W proces dydaktyczny zaangazowani sg praktycy-przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym osoby wykonujace zawody adwokata, radcy prawnego, sedziego sadu
powszechnego, urzednicy administracji publicznej, audytorzy, a takze przedsiebiorcy wykonujgcy
dziatalno$¢ gospodarczg lub posiadajgcy bogate doswiadczenie w dziatalnosci organizacji
pozarzadowych. W gronie wyktadowcéw sg tez osoby, ktére petnity w przesztosci funkcje
konstytucyjnych centralnych organdw wtadzy publicznej (w tym parlamentarzystéw, cztonkéw Rady
Ministrow), co umozliwia przekazywanie w trakcie zaje¢ dydaktycznych wiedzy na temat praktyki
stanowienia i stosowania prawa publicznego, realnych probleméw administracji publicznej, oraz
polityk publicznych. Zajecia z jezyka obcego prowadzone sg przez wykwalifikowanych lektoréw
posiadajgcych wieloletnie doswiadczenie dydaktyczne.

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia
ze studentami na kierunku administracja zapewniajg prawidtowg realizacje zajeé oraz nabycie przez
studentdw umiejetnosci praktycznych. Zakres prowadzonych badan, tematyka publikacji naukowych
oraz przeszta i obecna aktywnos¢ zawodowa kadry pokrywa sie z zagadnieniami realizowanymi
podczas zajeé. Pozwala to na przekazywanie studentom aktualnej wiedzy teoretycznej i praktycznej.

Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia nie budzg zastrzezen i umozliwia prawidtowa realizacje zajeé.

Uczelnia wspiera proces publikacyjny wynikéw prac, m.in. prowadzac Wydawnictwo Naukowe
Novum, umozliwia tez partycypacje w wymianie miedzynarodowej. Niezaleznie od aktywnosci
badawczej odzwierciedlonej w publikacjach naukowych, wyktadowcy sg autorami licznych
materiatdw dydaktycznych wykorzystywanych w trakcie zaje¢, w tym: scenariuszy zajeé, kurséw
e-learningowych, podrecznikdw, opracowan zawierajgcych pytania testowe wraz z rozwigzaniami.

Wyktadowcy witgczeni w proces dydaktyczny posiadajg doswiadczenie dydaktyczne, w tym (czes¢
kadry) przygotowanie pedagogiczne, rdwniez w zakresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Uczelnia zapewnia oraz wymaga podnoszenie kwalifikacji
dydaktycznych poprzez udziat w szkoleniach zewnetrznych oraz wewnetrznych (w zwigzku
z dziatalnoscig Studium Ksztatcenia na Odlegtosé). Uczelnia zapewnia nowym pracownikom kurs
e-learningowy pt. ,Dydaktyka — kurs dla nauczycieli akademickich", ponadto dostarcza szkolen
obejmujacych prace ze studentami z réznym rodzajem niepetnosprawnosci prowadzonych przez
reprezentantdw organizacji pozarzadowych oraz Biuro Rzecznika Osdb Niepetnosprawnych
w Urzedzie Miasta Ptock. Kadra dydaktyczna partycypowata rowniez Projekcie ,Réwnosé w edukacji
2.0-kompleksowy program wsparcia w zakresie dostepnosci w SWPW w Ptocku”, realizowanym
w latach 2020-2021.

Nauczyciele akademiccy podlegajg regularnym ocenom, Uczelnia prowadzi semestralne hospitacje
prowadzonych zajeé¢ dydaktycznych oraz ankiety oceny zaje¢ dydaktycznych przez studentéw, ktére
sg nastepnie analizowane przez Zespot Zapewnienia JakosSci Ksztatcenia. Na tej podstawie Zespoét
przygotowuje formalny (corocznie) raport, ktdrego wnioski i zalecenia sg nastepnie przedstawiane
wladzom dziekariskim. Raport stanowi punkt wyjscia do ewentualnych dziatan doskonalgcych
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obejmujacych zaréwno aktywnosci podejmowane w stosunku do indywidualnych wyktadowcéw, jak
i na poziomie ogdlnokierunkowym.

Uczelnia prowadzi polityke stabilnego zatrudnienia, czego potwierdzenie stanowi fakt, ze
zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli akademickich zaangazowanych w proces dydaktyczny na
kierunku administracja wspotpracuje w tym zakresie z Uczelnig nieprzerwanie od przynajmniej kilku
lat. Procedura rekrutacji nauczycieli akademickich prowadzona jest oparciu o obiektywne
i transparentne zasady, z uwzglednieniem dorobku naukowego albo doswiadczenia zawodowego,
a takze majac na uwadze doswiadczenie dydaktyczne kandydata.

W Uczelni obowigzujg procedury antymobbingowe oraz antydyskryminacyjne.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kadra ocenianego kierunku studidw posiada zgodny z ocenianym kierunkiem dorobek naukowy, jak
tez niezbedne doswiadczenie zawodowe do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, co tworzy studentom
mozliwos¢ osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie. Struktura kwalifikacji, jak tez stabilnos¢ kadry
jest na odpowiednim poziomie. Dorobek naukowy nauczycieli akademickich jest satysfakcjonujgcy.
Obcigzenie godzinowe nauczycieli akademickich jest zgodne z normami obowigzujagcymi w tym
zakresie, jak réwniez tworzy realng mozliwos¢ prawidtowej realizacji zaje¢ dydaktycznych. Kryteria
doboru nauczycieli akademickich sg sformalizowane i tworza mozliwos¢ wyboru najlepszych
kandydatéw. Kadra podlega cyklicznej ocenie studenckiej, hospitacjom i ocenom okresowym.
Uczelnia prowadzi polityke stabilnego zatrudnienia. Polityka kadrowa obejmuje zasady
rozwigzywania konfliktdw i reagowania na przypadki réznych kategorii zagrozen.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5
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Ksztatcenie studentéw kierunku administracja odbywa sie w kompleksie budynkéw, stanowigcych
wtasnos¢ Uczelni, przy Al. Kilinskiego 12 w Ptocku.

Uczelnia dysponuje siedmioma budynkami (budynki: A o powierzchni uzytkowej 3160 m?,
D o powierzchni uzytkowej 897 m?, E o powierzchni uzytkowej 1696 m?, F o powierzchni uzytkowej
1680 m?, G o powierzchni uzytkowej 1320 m?, | o powierzchni uzytkowej 458 m?, ECG o powierzchni
uzytkowej 668 m?) o przeznaczeniu dydaktycznym albo dydaktyczno-biurowym, dydaktyczno-
rekreacyjnym, ewentualnie dydaktyczno-szkoleniowym. Ponadto w sktad kompleksu wchodzi
petnowymiarowa hala sportowa (H o powierzchni uzytkowej 3571 m?), a takze akademik (Dom
Studenta o powierzchni uzytkowej ok. 2336 m?). Dodatkowo do dyspozycji studentéw oraz
pracownikéw Uczelnia zapewnia rozlegty parking. Wszystkie wymienione budynki wraz z parkingiem
stanowig zwarty kompleks, pozostajgc oddalonymi od siebie maksymalnie zaledwie kilkaset metréw.

Sale wyktadowe znajdujg sie w budynkach: A, E, F oraz G i H, ponadto w budynku E s3 tez
pomieszczenia seminaryjne, ¢wiczeniowe, sala konferencyjna, a w budynku G aula. W budynku D
znajdujg sie: biblioteka, czytelnia, czytelnia komputerowa, wypozyczalnia, biura pracownikéw
administracyjnych, tazienki, tazienka dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami oraz
szatnia i magazyny na ksigzki oraz czasopisma. W budynku A znajdujg sie sale wykfadowe,
¢wiczeniowe, sale komputerowe, sala Senatu biura wtadz Uczelni, Dziekanat, Uczelniana Komisja
Rekrutacyjna, Ksiegowosé, Biuro Promocji, Instytut Ksztatcenia Podyplomowego, Kolegia Studiow
oraz pokoje wyktadowcoéw i pracownikéw administracyjnych. Dodatkowo w budynku H miesci sie
hala sportowa, salka judo, sitownia, sauna, solarium oraz szatnie.

tacznie Uczelnia dysponuje piecioma aulami (ktdrych maksymalna liczba miejsc siedzacych wynosi od
100 do 170), dwunastoma wiekszymi salami wyktadowymi (50-100 miejsc siedzgcych), dwudziestoma
mniejszymi salami (20-50 miejsc siedzgcych), dwudziestoma trzema salami ¢wiczeniowymi (10-20
miejsc siedzacych), 6 pracowniami komputerowymi o tgcznej liczbie 126 stanowisk, trzema
pracowniami warsztatowymi (10-20 miejsc siedzgcych) oraz piecioma salami seminaryjnymi (5-10
miejsc siedzacych).

Wiekszos¢ sal dydaktycznych wyposazonych jest w zestaw multimedialny: rzutnik lub ekran oraz
system nagtosnienia. Uczelnia udostepnia réwniez pracownikom laptopy do prowadzenia zajec
zdalnych, a takze inny przydatny sprzet, w tym projektory krétkoogniskowe, ekrany elektryczne czy
aparaty cyfrowe.

W sktad Biblioteki Uczelni wchodzg: Biblioteka Gtéwna w Ptocku, a takze biblioteki w dwdéch filiach, tj.
w ltawie i Wyszkowie. Biblioteka Gtéwna zlokalizowana jest na terenie kampusu (budynek D) — na jej
terenie znajdujg sie: wypozyczalnia, czytelnia i dwa magazyny. W czytelni sg 44 miejsca do pracy
z dostepem do drukarki oraz 12 stanowisk komputerowych. Kazda z Bibliotek wyposazona jest
w czytelnie z dostepem do drukarki i terminalem Academica (dostep do zasobdéw cyfrowych
Biblioteki Narodowej), wypozyczalnie, gdzie znajdujg sie przegladarki komputerowe. Ksiegozbidr
gromadzony jest od 1993 roku i liczy ponad 73 tys. pozycji ksigzkowych, ponadto Biblioteka gromadzi
czasopisma (aktualnie 1190 tytutdow), a takze audiobooki i e-booki (233 tytutly). Biblioteka oferuje
dostep do Systemu Informacji Prawnej wydawnictwa Wolters Kluwer, Wirtualnej Biblioteki Nauki (w
jej ramach dostep do trzech naukowych baz danych: Elsevier, Springer, a takze Web of Science),
a takze mozliwos¢ skorzystania z zainstalowanego na kazdym komputerze oprogramowania
biurowego (MS Office) oraz specjalistycznego, w tym programéw do budowy pomocy
multimedialnych (np. Hot Potatoes, Gimp, Inkscape, CamStudio). Zakup ksigzek i czasopism jest
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dokonywany na zamdwienia wyktadowcow sktadane poprzez elektroniczny system WNIOSKI, a takze
na prosbe studentéw. Ponadto biblioteka wykorzystuje system biblioteczny umozliwiajgcy studentom
oraz pracownikom zamawianie ksigzek za pomoca strony internetowej.

Uczelnia korzysta z szerokopasmowego dostepu do Internetu, umozliwiajgc darmowy dostep do sieci
Wi-Fi na terenie catego kampusu.Ponadto Uczelnia wykorzystuje platforme e-learningowg WLODEK,
opartg o system MOODLE.

Infrastruktura jest permanentnie modernizowana, m.in. w latach 2020-2022 zrealizowano projekt
finansowany ze $rodkéw UE , Réwnos¢ w edukacji 2.0 - kompleksowy program wsparcia w zakresie
dostepnosci w Szkole Wyzszej im. Pawta Wtodkowica w Ptocku (catkowita wartos¢ projektu: 964 166
ztotych); pomieszczenia na biezgco remontowane. W latach 2019-2020 zamontowano instalacje
fotowoltaiczng, natomiast w roku 2021 urzadzenia systemu nawigacyjno — informacyjnego
TOTUPOINT (znaczniki dla oséb niepetnosprawnych) nad drzwiami biur, tazienek, portierni, wejs¢ do
budynkdw.

Studentom ocenianego kierunku zapewniono udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia
dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig — np. na terenie budynku A znajduje sie winda
dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnos$ciami oraz mobilna petla indukcyjna z mikrofonem
dorecznym, istnieje rowniez mozliwos$é skorzystania ze schodotazu gasienicowego oraz tazienki
dostosowanej do potrzeb osdéb z niepetnosprawnosciami. Uczelnia konsekwentnie inwestuje
w poprawe infrastruktury w tym zakresie, m.in. realizujgc projekt ,Uczelnia jeszcze bardziej
dostepna” (na lata 2024-2027), ktéry obejmuje réwniez udoskonalanie dostepnosci architektonicznej
dla oséb z niepetnosprawnosciami. Rowniez czytelnie Biblioteki sg przystosowane dla oséb
niepetnosprawnych: na wyposazeniu sg specjalne komputery, lupy dla oséb niedowidzacych, a takze
czytniki e-book i audiobook.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zaréwno liczebnos¢, wielkos¢ pomieszczen dydaktycznych oraz standard ich wyposazenia sg w petni
dostosowane do liczby studentéw oraz liczebnosci grup w kontekscie potrzeb ksztatcenia na
ocenianym kierunku. Uczelnia zapewnia studentom nowoczesng i komfortowag baze dydaktyczng,
ktora jest adekwatna pod wzgledem infrastrukturalnym, technicznym i informatycznym do potrzeb
uczenia sie. Dotyczy to takze infrastruktury wykorzystywanej w ksztatceniu na odlegtos¢. Zasoby
biblioteki (zaréwno tradycyjne, jak i cyfrowe) sg wystarczajgco liczne, a ich dostepnos¢ odpowiada
potrzebom studentéw. Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna sg dostosowane do
potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami, sg tez zgodne z wymogami BHP.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

W zakresie ocenianego kierunku administracja prowadzi statg wspdtprace z wieloma instytucjami
otoczenia spoteczno-gospodarczego, takimi jak: urzedy administracji pafstwowej i samorzgdowe;j
roznych szczebli, sady powszechne i administracyjne, instytucje kontroli administracyjnej, instytucje
administracji skarbowej, instytucje systemu pomocy spotfecznej, prywatne i publiczne podmioty
gospodarcze, instytucje badawczo-rozwojowe i inne.

Wspodtpraca zorganizowana jest zardwno w sposdb scentralizowany w ramach Rady Pracodawcéw
przy Rektorze SWPW, ktéra stanowi multilateralng platforme wspdtpracy catej uczelni
z pracodawcami, jak i poprzez bilateralne relacje podmiotéw gospodarczych oraz instytucji
publicznych z uczelnig w odniesieniu do kierunku administracja.

Liczba, rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
pracodawcow, z ktoérymi uczelnia wspétpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu
studidw jest zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wynikajgcymi z nich obszarami dziatalnosci
zawodowej wtasciwymi dla kierunku administracja.

W odpowiedzi na zdiagnozowane oraz zgtoszone przez przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego potrzeby zawodowego rynku pracy, wprowadzane sg stosowne zmiany w programach
studidw.

W odpowiedzi na wnioski przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego opracowano raport
,Rekomendacje w zakresie modyfikacji wybranych kierunkdw ksztatcenia w Szkole Wyzszej im. Pawta
Wiodkowica w Ptocku pod katem sektora Nowoczesnych Ustug dla Biznesu”. Raport powstat
w ramach projektu ,,Rozwdj kadr dla sektora ustug dla biznesu w Ptocku” wspodtfinansowanego
z funduszy Unii Europejskiej. Zawarto w nim propozycje dostosowania programu studiow m.in. na
kierunku administracja do potrzeb sektora nowoczesnych ustug dla biznesu, w tym outsourcingu prac
administracyjnych (BPO). Korzystajgc z rekomendacji, od roku wprowadzono cztery nowe zajecia:
wystepowanie publiczne, zarzqdzanie procesem pozyskiwania i obstugi inwestora w administracji
publicznej oraz planowanie i prowadzenie dziatan komunikacyjnych w sytuacjach kryzysu
wizerunkowego.

Rowniez w odpowiedzi na pinie dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy po zdiagnozowaniu problemu
wystepujgcego wsrdd studentdw realizujgcych praktyke zawodows, a polegajgcego na niedoktadnym
wykonywaniu typowych prac biurowych, wprowadzono zajecia doskonalgce umiejetnosci praktycznej
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obstugi interesantéw oraz wykorzystania nowoczesnych technik pracy biurowej: organizacja
i techniki pracy biurowej i obstuga biura i interesantéw.

Na wniosek podmiotu gospodarczego, ktéry zajmuje sie m.in. budowg systeméw bezpieczeristwa
informacji, wprowadzono zajecia poswiecone zagadnieniom ochrony danych osobowych (ochrona
danych osobowych). Propozycja wynikata ze zwiekszonego zapotrzebowania na rynku pracy na
wiedze i umiejetnosci praktyczne m.in. z zakresu RODO. W opinii podkreslono, ze absolwenci
kierunku administracja posiadajacy kompetencje z zakresu ochrony danych osobowych mogliby
zajmowac m.in. stanowiska Inspektora Ochrony Danych (10D).

Na podstawie dokonanej przez Komendanta Strazy Miejskiej w Ptocku szczegdtowej analizy
sylabuséw dwdch zaje¢ zwigzanych z bezpieczedstwem: organizacja ochrony bezpieczeristwa
wewnetrznego oraz zarzqdzanie kryzysowe w administracji, dokonano gruntownej zmiany tresci
ksztatcenia oraz zmieniono osobe prowadzaca zajecia, tak aby realizowane tresci oraz forma zajeé
w petni odpowiadaty wyzwaniom wspdtczesnych standarddéw.

Wspédtpraca ma charakter staty, a przyjete formy wspétpracy sg zréznicowane i adekwatnie do celéw
ksztatcenia oraz potrzeb wynikajacych z realizacji programu studiéw i osiggania przez studentéw
efektéw uczenia sie sformutowanych dla kierunku administracja.

Jednym z gtéwnych obszaréw wspodtpracy z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego
jest realizacja praktyk przez studentéw kierunku administracja. Uczelnia prowadzi w tym zakresie
wspotprace z wieloma podmiotami w oparciu o podpisane umowy. Wspodtpraca w zakresie praktyk
ma charakter staty, sformalizowany i efektywny.

Na zaproszenie i we wspodtpracy z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, realizowane sg
wizyty studyjne, m.in. w siedzibach podmiotéw swiadczacych pomoc psychologiczng. Niemniej ze
wzgledu na prowadzenie kierunku administracja wytgcznie w trybie studidw niestacjonarnych, co
wigze sie z organizacjg zaje¢ gtéwnie w weekendy, czesciej stosowanym rozwigzaniem jest
zapraszanie przedstawicieli podmiotéw otoczenia spoteczno-gospodarczego na Uczelnie w trakcie
zajeC i prowadzenie przez nich warsztatow, prezentacji, ¢wiczen i innych praktycznych form zajec.

Obszarem wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym sg takze przedsiewziecia wolontaryjne,
ktore oprocz dostarczenia studentom niezbednych w pracy zawodowej kompetencji spotecznych,
umozliwiajg osiggniecie zatozonych dla kierunku administracja efektow uczenia sie. Przyktadem jest
mozliwo$¢ pracy wolontaryjnej w ramach niektérych dziatan organdéw administracji publicznej
w zwigzku z organizacjg polskiej prezydencji w Radzie Unii Europejskiej.

We wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym realizowane sg prace magisterskie. Przyktady
prac magisterskich zrealizowanych we wspotpracy z instytucjami otoczenia spoteczno-
gospodarczego:

e Organizacja realizacji zadan w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Czerwirisku
nad Wistg;

e Gmina jako podstawowa jednostka samorzqdu terytorialnego na przyktadzie gminy Rypin;

e Stanowienie przepisow prawa miejscowego na przyktadzie Rady Gminy w Rypinie;

e Podstawy prawne zatrudnienia pracownikow w samorzqdzie terytorialnym oraz ich
wynagrodzenia na przyktadzie gminy Rypin;

e Skutecznosc rekrutacji kandydatow do pracy w administracji publicznej na przyktadzie Urzedu
Miasta i Gminy Bodzandw;
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e Organizacja pracy archiwisty zaktadowego w administracji publicznej na przyktadzie Urzedu
Pracy;

e Planowanie i rozliczanie czasu pracy w jednostkach samorzqdu terytorialnego na przyktadzie
Urzedu Gminy Stupno;

e Administracyjno-prawne aspekty funkcjonowania stowarzyszeri w Polsce na przyktadzie
Rejonowego Ptockiego Wodnego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego w Pfocku.

Zapewniony jest udziat przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w prowadzeniu zajeé na
ocenianym kierunku. Na kierunku Administracja wiekszos$¢ zaje¢ realizowana jest przez osoby
posiadajgce praktyczne doswiadczenie spoza Uczelni. Wsréd nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia dydaktyczne sg adwokaci, radcy prawni, sedziowie, orzecznicy, dyrektorzy
placowek, pracownicy instytucji i jednostek samorzadowych, naczelnicy wydziatéw, mediatorzy
sadowi. Jest tez byly burmistrz oraz wicepremier rzgdu. Jako przyktady zaje¢ prowadzonych przez
praktykdéw mozna podaé: Podstawy prawa i postepowania cywilnego, Podstawy prawa rodzinnego
i opiekuriczego, Finanse publiczne i prawo podatkowe, Podstawy prawa karnego skarbowego,
postepowanie administracyjne, postepowanie sqdowo-administracyjne, prowadzenie obstugi biura,
etyka i kultura urzednicza, ustugi uzytecznosci publicznej, prawne i organizacyjne aspekty organizacji
pozarzgdowych (NGO), prawo rynku pracy, prawo administracyjne, planowanie i prowadzenie dziatan
komunikacyjnych w sytuacjach kryzysu wizerunkowego, praca w srodowisku miedzynarodowym
(work in an international environment), wstep do prawoznawstwa, podstawy prawa i postepowania
cywilnego, podstawy prawa rodzinnego i opiekuriczego, prawne i organizacyjne aspekty organizacji
pozarzgdowych (NGO), wstep do prawoznawstwa, podstawy prawa karnego i prawa wykroczer;
prawo gospodarcze; patologie w administracji; przestepstwa urzednicze, organizacja stuzb ochrony
bezpieczeristwa wewnetrznego, zarzqdzanie kryzysowe w administracji, prawo administracyjne,
postepowanie administracyjne, prawo spdtek, gospodarowanie nieruchomosciami, ustugi
uzytecznosci publicznej, zamdwienia publiczne, dobre praktyki w administracji, postepowanie
egzekucyjne

w administracji, postepowanie sqgdowo-administracyjne.

We wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym prowadzony jest monitoring loséw
absolwentéw ocenianego kierunku. Monitoring losdw absolwentéw realizowany jest poprzez
badania ankietowe wsréd absolwentow, ktdrzy wyrazg na to zgode. Kwestionariusz ankiety wysytany
jest rok oraz 3 lata po ukonczeniu studidw. Wyniki monitoringu s3 poddawane analizom majgcym na
celu doskonalenie ksztatcenia, m.in. poprzez korekty programu studiow.

Prowadzone sg okresowe przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w ramach
kierunku administracja. W ramach przeglagdéw pod uwage sg réwniez opinie studentéw, wyrazane
miedzy innymi w procesie ankietyzacji majacej na celu ocene praktyk. Wyniki przegladow sg
wykorzystywane w procesach doskonalenia jakosci ksztatcenia. Na bazie przeglagdéw wspdtpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, dokonywane sg korekty listy podmiotéow, z ktérymi
prowadzona jest wspdtpraca.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
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Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
pracodawcow, z ktérymi uczelnia wspétpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu
studidw jest zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wynikajgcymi z nich obszarami dziatalnosci
zawodowej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwymi dla kierunku.

Wspotpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami ma charakter
staty i przybiera zrdinicowane formy, w tym miedzy innymi organizacji praktyk oraz stazy,
wolontariatow, wizyt studyjnych, realizacji prac magisterskich, udziatu przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego w prowadzeniu zaje¢, certyfikacji, analiz potrzeb rynku pracy i loséw
absolwentéw kierunku, adekwatnie do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu
studiow i osiggania przez studentéw efektow uczenia sie.

Prowadzone sg okresowe przeglady wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym
z pracodawcami, w odniesieniu do programu studiéw, obejmujgce ocene poprawnosci doboru
instytucji wspdtpracujgcych, skutecznosci form wspdtpracy i wpltywu jej rezultatdw na program
studiow i doskonalenie jego realizacji, osigganie przez studentéw efektdw uczenia sie i losy
absolwentow, a wyniki tych przegladédw sg wykorzystywane do rozwoju i doskonalenia wspdtpracy,
a w konsekwencji programu studiéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Mimo regionalnego charakteru Uczelni oraz ksztatcenia przez nig studentéw gtéwnie na potrzeby
lokalnego rynku pracy - problematyka umiedzynarodowienia znajduje odzwierciedlenie
w dokumentach wyrazajgcych koncepcje i cele ksztatcenia. W Uchwale 10/2019 Senatu Szkoty
Wyzszej im. Pawta Wtodkowica w Ptocku z dnia 30 wrzesnia 2019 r. w sprawie Misji i Celdw
Strategicznych Szkoty Wyzszej im. Pawta Witodkowica w Ptocku wskazuje sie m.in. cel strategiczny
w postaci ,,rozwijania wspotpracy miedzynarodowe;j”.
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Miedzynarodowy wymiar ksztatcenia przejawia sie zaréwno w ofercie dydaktycznej, jak i w udziale
nauczycieli akademickich w dziataniach o charakterze miedzynarodowym, a takze stworzonych
mozliwosciach partycypacji studentéw kierunku administracja w procesie internacjonalizacji.

Uczelnia zawarta dotychczas szesnascie uméw o wspodtpracy partnerskich w ramach programu
Erasmus+, w tym m.in. z nastepujgcymi osrodkami akademickimi: ISAG - European Business School
z Portugalii, University of Latvia z totwy, NLA University College Bergen z Norwegii, Slovak University
of Agriculture in Nitra ze Stowacji, Universite de Pau et des Pays de L'Adour Pau z Francji, Universita
degli Studi di Cagliari z W Witoch, a takze uczelniami z Ukrainy, Indonezji, Macedonii Pétnocnej
i Turcji. Nalezy podkresli¢, ze o ile pierwsze z tych porozumien zawarte zostaty relatywnie niedawno,
bo dopiero w 2019 r., w ostatnich latach 2021-2024 odnotowac trzeba ich dynamiczny przyrost, co
pozytywnie Swiadczy o aktywnosci Uczelni na polu umiedzynarodowienia w ostatnim czasie.

Cho¢ z mozliwosci wymiany miedzynarodowej oferowanych przez program Erasmus+ studenci
kierunku administracja do tej pory nie korzystali, Uczelnia podejmuje dziatania promujace program
oraz akcje informacyjne zachecajagce do skorzystania z oferty wyjazdu zagranicznego.
W tym celu m.in. organizuje regularne spotkania Petnomocnika Rektora ds. wspétpracy
miedzynarodowej, aktualizuje informacje o mozliwosci wymiany miedzynarodowej na stronach
internetowych Uczelni, a takze organizuje spotkania z przedstawicielami podmiotéw zewnetrznych
organizujgcych zagraniczne praktyki zawodowe.

Dostrzec trzeba, iz w ostatnich latach kilkukrotnie reprezentanci kadry uczestniczyli w wyjazdach
zagranicznych w ramach programu Erasmus+. Elementem umiedzynarodowienia sg rdwniez wyktady
(w tym wyktady online) prowadzone przez zagranicznych wyktadowcéw, w jezyku angielskim,
z partnerskich uczelni zagranicznych, w ktérych biorg udziat studenci kierunku administracja, m.in.
wyktad ,Global Perspectives on Economic Security: Emerging Threats and Responses” oraz zajecia
,Rural Entrepreneurship in Western Balkans”. Ponadto do programu studiéw | stopnia wprowadzono
przedmiot ,Praca w Srodowisku miedzynarodowym” (realizowany w jezyku angielskim), a takze
obowigzkowo jeden z dwdch przedmiotéw do wyboru: ,Rudiments of Political Philosophy” albo
,Sustainable Development” w jezyku angielskim. Dodatkowo na kierunku administracja prowadzone
sq zajecia (przez wykwalifikowanych lektoréw jezyka angielskiego z wieloletnim doswiadczeniem
dydaktycznym) z jezyka obcego: na studiach | stopnia zajecia z jezyka angielskiego realizowane s3
w semestrach 2-5 (fgcznie 4 semestry) w wymiarze 30 godzin na semestr. Na studiach Il stopnia
zajecia z jezyka obcego prowadzone sg na semestrach 3 i 4, w wymiarze 30 godzin na semestr.

Uczelnia bierze rowniez udziat w kilku projektach miedzynarodowych, majgcych przetozenie na
proces dydaktycznych. Od wrzesnia 2023 roku Uczelnia uczestniczy w miedzynarodowym projekcie
,Promoting Equal and Pacific youth-led Communities”, obejmujgcym m.in. przeprowadzenie
miedzynarodowych szkolen z udziatem studentéw | stopnia kierunku administracja.

W ramach Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, corocznie na kierunku administracja
sporzadzany jest raport z przegladu programu studidw oraz oceny uzyskania efektéw uczenia sie,
ktory uwzglednia m.in. kryterium umiedzynarodowienia procesu — jest ono poddawane biezgcemu
monitorowaniu, ocenie, a takze formutowane sg zalecenia w zakresie jego udoskonalenia.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zespot wizytujacy odnotowat wzrost dynamiki umiedzynarodowienia w porédwnaniu do okresu
poprzedniego poddanego ocenie, gtéwnie na skutek aktywnych dziatan wtadz Uczelni w tym
obszarze. Wskazaé¢ trzeba m.in. na utworzenie (w roku akademickim 2020/2021) stanowiska
Petnomocnika Rektora ds. Wspétpracy Miedzynarodowej, a takze intensyfikacji w ostatnich latach
wspotpracy

z zagranicznymi osrodkami akademickimi z Rumunii (Uniwersytet z Timisoary) oraz Szwecji
(Uniwersytet Battycki w Uppsali). Pozytywnie nalezy oceni¢ réwniez zaangazowanie czesci
pracownikéw w proces internacjonalizacji, przejawiajacy sie zaréwno udziatem w wymianach
zagranicznych, jak i zaangazowaniem na rzecz miedzynarodowych projektéw, skutkujgcych m.in.
goscinnymi wyktadami przedstawicieli partnerskich uczelni zagranicznych, jak i wyktadami online.
Elementem procesu ksztatcenia sg zajecia z jezyka angielskiego, a kryterium umiedzynarodowienia
jest poddawane regularnej ocenie, znajdujgc odzwierciedlenie w corocznym raporcie z przegladu
programu studidéw oraz oceny uzyskania efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Studentom kierunku administracja zapewnia sie co do zasady state, kompleksowe i adekwatne do
zapotrzebowania wsparcie w procesie uczenia sie z uwzglednieniem dziatalnosci o charakterze
zawodowym. Oferowane przez Uczelnie wsparcie spetnia oczekiwania réznych grup studentow.

Uczelnia oferuje zréinicowane formy merytorycznego, materialnego i organizacyjnego wsparcia
studentdow w zakresie przygotowania do dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem
administracja oraz do skutecznego wejscia na rynek pracy. Studenci kierunku administracja otrzymuja
wsparcie o charakterze merytorycznym ze strony nauczycieli akademickich, zapewniajacych im
mozliwo$¢ uczestniczenia w konsultacjach i spotkaniach indywidualnych, majacych na celu pomoc
w opanowaniu zagadnien poruszanych podczas zaje¢ dydaktycznych. Regulamin studiéow przewiduje
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istotne z perspektywy wsparcia studenckiego instytucje w zakresie studiowania takie jak np. urlopy
od zaje¢, egzaminy komisyjne oraz indywidualna organizacja studiéw

W Uczelni dziata Biuro Karier Zawodowych, ktére podejmuje liczne dziatania zwigzane ze wsparciem
studentédw w uzyskiwaniu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych przydatnych w na rynku
pracy — w tym przekazuje studentom oferty pracy od wspodtpracujacych pracodawcow, organizuje
wyktady oraz szkolenia. Studenci majg zapewniang ze strony Uczelni mozliwosé przystepowania do
certyfikowanych egzamindéw zewnetrznych, ktérych zaliczenie potwierdza uzyskanie kompetencji
rynkowych.

Studenci kierunku sg zapoznawani z funkcjonujgcg w Uczelni platformg e-learningowa w ramach
zajec¢ ABC Studiowania, ktére odbywajg sie na | roku. Materiaty z zaje¢ umieszczane sg na platformie,
dzieki czemu studenci mogg powracaé do wiedzy z zaje¢ rowniez w pdzniejszych latach, takze na Il
stopniu. Ponadto w ww. platformie s3 zamieszczone takze instrukcje obstugi narzedzi
wykorzystywanych

w ksztatceniu na odlegtos¢. Zgodnie z regulaminem studiéw szczegdlnie uzdolnieni i wyrdzniajacy sie
studenci, poczagwszy od drugiego semestru studidow, mogg ubiegad sie o indywidualny plan studiéw
i program ksztatcenia. Indywidualny plan studiéw ma zapewnié studentowi wzbogacenie jego wiedzy
w ramach kierunku, takze poprzez jego udziat w pracach naukowo-badawczych i rozwojowych
w Uczelni. Studenci wybitni mogg ponadto liczy¢ na wyrdznienie w postaci przyznawanego przez
Uczelnie Medalu Pawta Wtodkowica, a takze mogg ubiegac sie o nagrode w konkursie ,,Dyplom dla
Ptocka” organizowanym przez Prezydenta Miasta Pfocka.

Uczelnia wywigzuje sie z ustawowych obowigzkéw wsparcia materialnego dla studentéw i zapewnia
im mozliwos¢ uzyskiwania stypendidw socjalnych, zapomédg, stypendium rektora dla najlepszych
studentédw oraz stypendium dla oséb niepetnosprawnych. Zainteresowani studenci mogg liczy¢ na
wsparcie materialne w kontekscie udziatu w konferencjach naukowych, publikacjach oraz
konkursach.

Uczelnie uwzglednia rdéznorodne aktywnosci sportowe, organizacyjne i spoteczne studentow
dostosowane do potrzeb studentdw ocenianego kierunku. Studenci majg do dyspozycji szereg
roznego rodzaju form aktywnosci pozadydaktycznych, ktére sprzyjajg podniesieniu atrakcyjnosci
studiowania.

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest dostoswane do potrzeb réznych grup studentéw.
Uczelnia juz od podstaw zaplanowata ksztatcenie i wsparcie studentéw w procesie ksztatcenia tak,
aby byto dostosowane mozliwie do tych grup oséb — m.in. oferujgc wytacznie ksztatcenie w trybie
niestacjonarnym. Niezaleznie od tego regulamin studiéw przewiduje relewantne instytucje dla
studentdw bedacych rodzicami oraz studentek w cigzy, m.in. indywidualng organizacje studiéw
i urlopy od zajec. Z tych samych instytucji skorzysta¢ mogg osoby z niepetnosprawnosciami. Nadto
osoby z niepetnosprawnosciami mogg wystepowac o zmiane form zaliczen, korzystac z indywidualnej
organizacji praktyki z zachowaniem jej catkowitego czasu trwania, korzystac z przystosowanych do ich
potrzeb stanowisk pracy oraz wypozycza¢ do domu oferowany przez Uczelnie sprzet. W Uczelni
zostat powotany Petnomocnik Rektora ds. oséb z niepetnosprawnosciami a takie dyzury petni
doradca edukacyjny dla oséb z niepetnosprawnosciami. Stosowane w procesie ksztatcenia narzedzia
e-learningowe zostaty przez Uczelnie dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami.

Uczelnia prowadzi dziatania edukacyjne i informacyjne z zakresu bezpieczenstwa studentéw. Oprécz
wiasciwych zaje¢ z zakresu bezpieczeistwa i higieny pracy, dodatkowo Uczelnia na stronie
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internetowej informuje o najwazniejszych aspektach zwigzanych z zapewnieniem bezpieczerstwa
oraz wskazuje drogi postepowania, jezeli takie bezpieczenstwo jest zagrozone. Uczelnia jest
odpowiednio przygotowana do wspierania osdb dotknietych zjawiskiem dyskryminacji, przemocy
wsrdd spotecznosci akademickiej oraz problemami natury psychologicznej.

Studentom zapewnia sie wsparcie obstugi administracyjnej w sprawach zwigzanych z procesem
dydaktycznym oraz pomocg materialna.

Na Uczelni funkcjonuje system skarg i wnioskdw. Studenci moga zgtasza¢ postulaty i skargi zaréwno
w sposéb formalny, korzystajagc z narzedzi ankietowych proponowanych przez Uczelnie, jak
i nieformalny, kontaktujac sie z samorzadem studenckim lub wtadzami Uczelni.

Uczelnia zapewnia odpowiednie wsparcie dla samorzadu studenckiego. Zarowno w aspekcie
finansowym, jak organizacyjnym pomoc wifadz pozostaje na odpowiednim poziomie i pozwala
w sposoéb efektywny funkcjonowac przedstawicielom studenckim.

Uczelnia przy uwzglednieniu partycypacji studenckiej monitoruje i ewaluuje szeroko pojete wsparcie,
w tym skutecznos¢ funkcjonujgcych na Uczelni rozwigzan w aspekcie wsparcia studenckiego, formy
wsparcia czy poziomu zadowolenia interesariuszy wewnetrznych. Dziatania te stanowig podstawe do
podejmowania pozadanych z perspektyw studenckiej zmian. Studenci mogg zgtasza¢ swoje uwagi
i postulaty bezposrednio do wtadz Uczelni i Wydziatu lub poprzez samorzad studencki.

Przedstawiciele studenccy zasiadajg w ciatach odpowiedzialnych za poziom jakosci ksztatcenia na
Uczelni i tym samym majg wptyw na biezgce problemy studenckie i mozliwosci ich rozwigzania.

Dodatkowo wtadze Uczelni pozostajg w statym kontakcie z samorzgdem studenckim oraz
poszczegdlnymi rocznikami studentdw w celu monitorowania poziomu wsparcia studentéw oraz jego
skutecznosci. W razie pojawienia sie negatywnych aspektéw podejmujg odpowiednie dziatania
naprawcze.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

System opieki i wsparcia studentéw kierunku administracja nalezy okresli¢ jako kompleksowy,
odnoszacy sie do wszystkich istotnych z perspektywy studenta aspektdw. Podejmowane dziatania
mozna uznac za wszechstronne oraz zorientowane na studenta. Dedykowane wsparcie odpowiada
indywidualnym potrzebom oraz oczekiwaniom studentéw. Przejawia sie ono w opiece merytorycznej
nad studentami, a takze wsparciu organizacyjnym i finansowym z uwzglednieniem wsparcia
W nauczeniu z wykorzystaniem metod i technicznych ksztatcenia na odlegtosé. Proces ksztatcenia jest
rowniez odpowiednio wspierany poprzez obstuge administracyjng. Uczelnia motywuje i wspiera
studentédw wybitnych. Wszelkie rodzaje wsparcia i dziatalnosci Uczelni dostosowane sg réwniez do
réznych grup studentow, w szczegdlnosci 0séb z niepetnosprawnosciami
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Publiczny dostep do informacji realizowany jest w sposdb tradycyjny oraz elektroniczny. Uczelnia
dwa razy w roku wydaje bezptatng gazete akademickg pt. Gazeta Szkoty Wyziszej im. Pawta
Wtodkowica,

w ktérej umieszczane sg najswiezsze wiadomosci z zycia spotecznosci akademickiej, informacje
i recenzje wydawnictw Uczelni. W punktach rekrutacyjnych dostepne sg dla kandydatow informatory,
zawierajgce podstawowe informacje o kierunku, programy studidw oraz opisy realizowanych
przedmiotow.

Podstawowym Zrédtem informacji o Uczelni sg jednak witryny internetowe. Strona gtéwna Uczelni
zawiera informacje podzielone na tematy zalezne od odbiorcéw - najwiecej tresci przeznaczonych
jest dla kandydatow oraz studentéw. Ponadto uzytkownicy majg bezposredni dostep do informaciji
o Uczelni, relacji z najwazniejszych wydarzen, danych kontaktowych, zasobéw bibliotecznych oraz
Biuletynu Informacji Publicznej z najwazniejszymi aktami wewnetrznymi regulujgcymi prace Uczelni.
Kandydaci mogg zapozna¢ sie z warunkami rekrutacji, w tym z zasadami, warunkami i trybem
potwierdzania efektdw uczenia sie. Studenci majg dostep do wszystkich drukéw podan. W sekcji
poswieconej jakosci ksztatcenia udostepnione sg raporty zawierajgce wyniki badan ankietowych
realizowanych przez Biuro Jakosci Ksztatcenia. Dostep do wszystkich zasobdw witryny jest otwarty.

Oddzielng witryne posiada Biuro Karier Zawodowych, ktéra umozliwia rozpowszechnianie informacji
o organizowanych wydarzeniach, ofertach pracy, miejscach realizacji praktyk i stazy, wspétpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, programie Erasmus+ oraz zawiera porady zwigzane ze
znalezieniem pracy.

Uczelnia korzysta intensywnie z medidow spotecznosciowych. Publiczny dostep do informacji podlega
monitorowaniu i ocenie, w ramach SZJK.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
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Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia na ocenianym kierunku dysponuje prawidtowo skonstruowanym i dziatajgcym systemem
publicznego dostepu do informacji. Sposéb ich prezentowania (tradycyjny i elektroniczny) oraz zakres
tresci nie wzbudza zastrzezen.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

System Zapewnienia JakosSci Ksztatcenia (SZJK) zostat wdrozony w Uczelni w 2007 r. i podlega
doskonaleniu. Organami i komdrkami odpowiedzialnymi za jego funkcjonowanie w odniesieniu do
kierunku administracja sg Rektor, Senat, Petnomocnik Rektora ds. Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia, Biuro Jakosci Ksztatcenia, Dziekan oraz ZZJK na kierunku administracja.

Projektowanie programoéw studiéw na kierunku administracja przebiega zgodnie z Wytycznymi
dotyczgcymi procesu przygotowania, wdrozenia i doskonalenia programéw ksztatcenia na studiach
prowadzonych w Szkole Wyzszej im. Pawta Wtodkowica w Ptocku, przyjetymi Uchwatg Senatu SWPW
w Ptocku. Zgodnie z obowigzujgcymi regulacjami projekt zmian w programie studidw przygotowuje
Dziekan, S$ciSle wspotpracujgc z ZZJK, a takie nauczycielami akademickimi, studentami,
interesariuszami zewnetrznymi, Biurem Jakosci Ksztatcenia, Biurem Karier Zawodowych oraz
wtadzami Uczelni. Programy studidow zatwierdza Senat w drodze uchwaty, po zaopiniowaniu przez
uczelniany organ samorzadu studenckiego.

Ewaluacja i doskonalenie programu studiéw ma charakter systemowy i odbywa sie na biezgco,
w trakcie catego toku studidow. Systematyczne dziatania, majgce na celu monitorowanie, ocene
i doskonalenie programu studidow na kierunku administracja nalezy do zadan ZZJK. W sktad tego
Zespotu wchodzg przedstawiciele nauczycieli akademickich, studentéw oraz interesariuszy
zewnetrznych. Raz do roku Zespét przygotuje dla Dziekana Kolegium raport zawierajgcy wnioski
z monitorowania realizacji programéw studiow (I i Il stopnia), wraz z propozycjami dziatan
doskonalacych, w tym zmian w programie studiow.

Najbardziej obszerne zrédto danych do raportu stanowiag badania prowadzone przez BJK. Zaréwno
w semestrach zimowych, jak i letnich studenci dokonujg oceny realizacji zaje¢ dydaktycznych.
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Dodatkowo studenci oceniajg kursy e-learningowe. Monitorowaniu podlega réwniez naktad pracy
studentdw na wykonanie prac zapewniajgcych uzyskanie zaktadanych, w ramach poszczegélnych
zajec, efektéw uczenia sie. Naktad ten okreéla Dziekan Kolegium w porozumieniu z nauczycielami
akademickimi opracowujgcymi sylabusy, przypisujac odpowiednig liczbe punktéw ECTS do danego
przedmiotu. W roku 2017 wprowadzono w SWPW dodatkowo badanie dotyczace liczby godzin
poszczegdlnych przedmiotdw. Do monitorowania i okresowego przeglagdu programu ksztatcenia
wykorzystuje sie takze opinie pozyskane od studentéw sktadajgcych podania o przystgpienie do
egzaminu dyplomowego. Po otrzymaniu raportu Dziekan dokonuje analizy zawartych w nim
propozycji zmian. Na tej podstawie przygotowuje zestawienie mozliwych do realizacji dziatan
doskonalacych, wraz z nazwiskami oséb za te dziatania odpowiedzialnych oraz terminem ich
realizacji. Jezeli zalecenia dotyczg wybranych nauczycieli akademickich Dziekan informuje ich
o wskazowkach i wspdlnie z nimi okresla dziatania doskonalace.

Dziekan przygotowuje projekt zmian w programie studiéw, ktéry przedstawia Senatowi SWPW w celu
zatwierdzenia. Uchwalony program studiéw opiniuje uczelniany organ samorzadu studentéw.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

W Uczelni, w tym réwniez w ramach ocenianego kierunku, funkcjonuje prawidtowo uchwalony
i skonstruowany system zapewniania jakosci ksztatcenia. Obejmuje on monitoring wszystkich
istotnych elementéw procesu uczenia oraz angazuje wtasciwy zestaw 0sob i podmiotéw realizujgcych
przedmiotowy proces.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 32



