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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr inz. Zbigniew Skwarek, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Krzysztof Ligeza, ekspert PKA

2. prof. dr hab. inz. Grzegorz Sobolewski, ekspert PKA

3. mgr Robert Czekaj, ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcéw
4. Katarzyna Jedlinska, ekspert PKA reprezentujacy studentéw

5. mgr Beata Sejdak, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Kierunek bezpieczenstwo wewnetrzne prowadzony na poziomie studidw pierwszego i drugiego
stopnia w Akademii Podlaskiej w Biatymstoku — Akademii Nauk Stosowanych zostat wyznaczony do
oceny programowej w roku akademickim 2024/2025 zgodnie z harmonogramem prac Polskiej
Komisji Akredytacyjnej w zwigzku z uptywem okresu, na jaki wydana byta pozytywna ocena
programowa na okres do dwéch lat. Kierunek bezpieczeristwo wewnetrzne byt dotychczas oceniany
przez Polska Komisje Akredytacyjng dwukrotnie. Pierwsza ocena PKA miata miejsce w 2015 roku
i zakonczyta sie wydaniem oceny pozytywnej- Uchwata Prezydium PKA Nr 221/2016 z dnia 19 maja
2016 r. Druga, ostatnia ocena PKA zostata przeprowadzona w 2022, w wyniku ktdérej kierunek
bezpieczenstwo wewnetrzne otrzymat ocene pozytywng z okresem obowigzywania skréconym do
2 lat- Uchwata Prezydium PKA Nr 864/2022 z dnia 6 pazdziernika 2022 r., a zatem biezgca ocena
programowa jest przeprowadzania po raz trzeci.

W powyzszej uchwale Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej, po zapoznaniu sie z opinig | zespotu
nauk spotecznych prowadzacego dziatalno$¢ w zakresie dyscyplin: nauki o bezpieczenstwie, nauki
o komunikacji spotecznej i mediach, nauki o polityce i administracji, nauki prawne, nauki
socjologiczne, pedagogika, prawo kanoniczne, psychologia, a takze kierujgc sie raportem zespotu
oceniajgcego oraz stanowiskiem Uczelni w sprawie oceny programowej kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne prowadzonego w Niepanstwowe] Wyzszej Szkole Pedagogicznej w Biatymstoku na
poziomie studidw pierwszego i drugiego stopnia o profilu praktycznym, wydato ocene pozytywng
z okresem obowigzywania skréconym do 2 lat, bowiem stwierdzito, ze proces ksztatcenia realizowany
w Niepanstwowej Wyzszej Szkole Pedagogicznej w Biatymstoku nie w petni umozliwia studentom
kierunku bezpieczedstwo wewnetrzne osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie dla studidw
pierwszego i drugiego stopnia o profilu praktycznym. Sposréd przyjetych przez PKA kryteridw,
kryteria: 1. konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie;
2, realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu studiéow oraz
formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu nauczania
i uczenia sie; 3. przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
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zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie; 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry; 5.
infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow oraz ich
doskonalenie; 7. warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
na kierunku; 10. polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow— zostaty spetnione czesciowo. Uzasadnienie wydania oceny
pozytywnej na okres do dwdch lat stanowity btedy i niezgodnosci w zakresie wymienionych wyzej
kryteriéw. Zalecenia zostaty zamieszczone w poszczegdlnych kryteriach raportu z wizytacji, w ramach
ktérych dokonano oceny skutecznosci podjetych dziatarn naprawczych w kontekscie wynikéw biezgcej
oceny.

Aktualne postepowanie oceniajgce zostato przeprowadzone zgodnie z obowigzujgcg procedurg oceny
programowej prowadzonej przez Polskg Komisje Akredytacyjng stacjonarnie z wykorzystaniem
narzedzi komunikowania sie na odlegtosc.

Przed rozpoczeciem wizytacji dokonano podziatu obowigzkdw pomiedzy ekspertami biorgcymi udziat
w pracach zespotu oceniajgcego. Zespdt wytypowat do oceny prace dyplomowe i prace etapowe oraz
wybrat zajecia do hospitacji. Ponadto w porozumieniu z koordynatorem wizytacji wyznaczonym
z ramienia Uczelni ustalono szczegdétowy harmonogram przebiegu wizytacji wraz z uwzglednieniem
spotkan z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.

Zgodnie z procedurg postepowania oceniajgcego przed wizytacjg zespot oceniajgcy dokonat analizy
danych i informacji zawartych w raporcie samooceny i zatgcznikach do raportu przedtozonych przez
wtadze Uczelni oraz opracowat raport wstepny. W zakresie wyznaczonej odpowiedzialnosci za
przydzielone kryteria cztonkowie zespotu oceniajgcego wypetnili karty spetnienia standardéw jakosci
ksztatcenia, ktére stanowity podstawe do przygotowania wykazu pytan i watpliwosci wymagajgcych
dodatkowego wyjasnienia jeszcze przed wizytacja.

Wizytacje poprzedzono wewnetrznym spotkaniem zespotu oceniajgcego, ktdre postuzyto wymianie
wstepnych refleksji na temat ocenianego kierunku studiéw. Podczas spotkania oméwiono kryteria
oceny oraz raport wstepny zespotu oceniajgcego. Ponadto dokonano ostatecznego potwierdzenia
szczegdtowego harmonogramu przebiegu wizytacji, w tym spotkan oraz podziatu odpowiedzialnosci
pomiedzy cztonkami zespotu oceniajgcego w trakcie wizytacji.

W trakcie wizytacji odbyly sie spotkania z Wtadzami Uczelni, osobami odpowiedzialnymi za realizacje
procesu ksztatcenia na wizytowanym kierunku, w tym z autorami raportu samooceny, Samorzagdem
Studenckim, z reprezentacjg studentow oraz nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, przedstawicielami otoczenia spoteczno- gospodarczego,
z osobami odpowiedzialnymi za umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, wsparcie o0séb
z niepetnosprawnosciami oraz polityke jakosci ksztatcenia.

W toku wizytacji przeprowadzono hospitacje zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku oraz
dokonano przegladu udostepnionej przez Uczelnie dokumentacji dotyczgcej m.in. realizacji procesu
ksztatcenia, w tym prac dyplomowych i etapowych, umiedzynarodowienia, funkcjonowania
wewnetrznego systemu zapewnienia jakosSci ksztatcenia oraz wsparcia studentéw w procesie
ksztatcenia i osiggania efektdw uczenia sie. Ponadto dokonano oglgdu infrastruktury
wykorzystywanej w procesie ksztatcenia, w tym obiektdw bazy dydaktycznej Uczelni i biblioteki.
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Wymiana informacji pomiedzy cztonkami zespotu oceniajgcego odbywata sie na biezgco podczas
spotkan zaplanowanych zgodnie z harmonogram wizytacji. Przed zakonfczeniem wizytacji odbyto sie
spotkanie podsumowujgce zespofu oceniajgcego, podczas ktérego omodwiono pierwsze
spostrzezenia, o ktérych poinformowano wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

W wyniku Scistej wspdtpracy cztonkdw zespotu oceniajgcego, a w szczegdlnosci sekretarza zespotu
z koordynatorem wizytacji wyznaczonym z ramienia Uczelni na biezgco prowadzono koordynacje
dziatan wspierajacych sprawny i zgodny z harmonogramem przebieg wizytacji.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

bezpieczenstwo wewnetrzne

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek

nauki o bezpieczenstwie 80%
nauki prawne 14%
psychologia 6%

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukoniczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

6 semestrow/ 180 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow ECTS
przyporzadkowanych praktykom zawodowym

720 godzin, 6 miesiecy/ 32 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

1. zarzadzanie kryzysowe
2. bezpieczenstwo i porzadek publiczny
3. bezpieczenstwo narodowe

Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat
Studia . .
. Studia niestacjonarne
stacjonarne
Liczba studentéw kierunku 0 184
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2260 1608
prowadzacych zajecia i studentow
L|czba' punktéw ECTS objf-;t\’/ch progr’amerT\ studiow BiPP — 137 BiPP — 137
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
. . s . , BN —-112 BN-112
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
Lo , ZK-107 ZK -107
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana BiPP — 137 BiPP — 137
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne BN —-112 BN —-112
ZK-107 ZK-107
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
. S 59 59
uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru

Nazwa kierunku studiow

bezpieczenstwo wewnetrzne

Poziom studiéow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

nauki o bezpieczenstwie 92%

nauki prawne 8%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okre$lona w programie studiow

4 semestry/ 120 ECTS
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Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS

360 godzin, 3 miesigce/ 16 ECTS
przyporzadkowanych praktykom zawodowym gocz ace/

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach 1. bezpieczenstwo i porzadek publiczny
kierunku studiow 2. bezpieczenstwo narodowe
Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister
Studia . .
. Studia niestacjonarne
stacjonarne
Liczba studentéw kierunku 0 90

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1400 984
prowadzacych zajecia i studentow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 62 62
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana

zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 62 62
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw 23 43

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej okreslona
przez zespoét oceniajgcy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespoét

Szczegotowe kryterium oceny programowej oceniajgcy PKA
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidow:

. .. .. kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie Y P

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody | kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdélnych semestréw i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej | kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione
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Kryterium 6. wspdipraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w  konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz
jej wptyw na rozwaj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz
rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione

kryterium spetnione

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Akademia Podlaska w Biatymstoku realizujgc swojg misje, stanowi dla studentéw kulturotwérczy,
przedsiebiorczy osrodek akademicki zapewniajacy dobre warunki studiowania w oparciu o wysoko
wykwalifikowang kadre oraz nowoczesne zaplecze naukowo-badawcze. Odpowiedzig Uczelni na
wyzwania rzeczywisto$ci w wymiarze edukacyjnym jest szeroko rozumiana koncepcja ,uczelni
otwartej”, ,edukacji przez cate zycie”. Koncepcja ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne o profilu praktycznym jest zbiezna ze strategig i misjg Uczelni, zaktada przygotowanie
specjalistdbw z zakresu roéinorodnych obszaréw bezposrednio i posrednio zwigzanych
z bezpieczenstwem, oparte na profesjonalnej wiedzy i szerokich umiejetnosciach praktycznych
pozwalajgcych na efektywne konkurowanie na ryku pracy. W tym kontekscie, podkreslenia wymagaja
cele strategiczne w czesci odnoszacej sie do ksztatcenia studentdw, szczegdlnie takie jak: wysoka
jakosc¢ ksztatcenia, szeroka oferta edukacyjna odpowiadajgca potrzebom rynku pracy i innowacyjnej
gospodarki oraz spoteczenstwa obywatelskiego, organizacja procesu nauczania zapewniajgca
mobilnos¢ studentéw i kadry naukowej. Koncepcja ksztatcenia na kierunku bezpieczeristwo
wewnetrzne, wpisuje sie w strategie rozwoju Uczelni i jest zgodna z jej misjg, formutowang jako
uczelni otwartej na nowe wyzwania i potrzeby edukacyjne, promujgcej idee nowoczesnego nauczania
poprzez: realizacje koncepcji szkoty otwartej i przedsiebiorczej, ktéra postrzega, bada i stara sie
zaspokajac potrzeby bezpieczenstwa w réznych ptaszczyznach zycia spotecznego i gospodarczego,
aktywnie na nie oddziatujgc; animacje Srodowiska kulturotwdrczego oraz kreowanie wzorcow
zachowan, postaw i wartosci wyptywajacych z profilu i filozofii szkoty; rozwijanie umiejetnosci
praktycznej aplikacji wiedzy w odniesieniu do spotecznych, edukacyjnych i ekonomicznych realiéw
zycia zawodowego absolwentow oraz rozwijanie integralnego modelu ksztatcenia tgczacego wiedze,
postawy i umiejetnosci w jednolity organizm szkoty. Koncepcja ksztatcenia zaktada przygotowanie

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 8



studentédw do skutecznego konkurowania na lokalnym rynku pracy poprzez realizowanie wysokiej
jakosci ksztatcenia, odpowiadajgcej wyzwaniom wspdfczesnosci.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku bezpieczedstwo wewnetrzne zostata prawidtowo opisana.
Uczelnia podjeta starania, aby rozwingé i wypracowaé mechanizmy interdyscyplinarnosci
i wszechstronnosci ksztatcenia - celem ksztatcenia na kierunku jest przygotowanie studenta do pracy
w sferze szeroko rozumianego bezpieczenstwa, w wielu obszarach aktywnosci zawodowej. Koncepcja
i cele ksztatcenia mieszcza sie w dyscyplinach: nauki o bezpieczeristwie, nauki prawne i psychologia,
do ktérych kierunek jest przyporzgdkowany. W raporcie samooceny Uczelnia podata, ze kierunek
bezpieczenstwo wewnetrzne zostat przyporzgdkowany w zakresie studidéw pierwszego stopnia do
dyscypliny nauki o bezpieczenstwie, jako dyscypliny wiodgcej (80%) oraz do dyscyplin: nauki prawne
(14%) i psychologia (6%). Z kolei w zakresie studiéw |l stopnia oceniany kierunek studiéw zostat
przyporzadkowany do nauk o bezpieczeristwie jako dyscypliny wiodacej (92%) oraz do dyscypliny
nauki prawne (8%). Zgodnie z systemem POL-on na dzien wizyty kierunek byt przypisany do
dyscypliny nauki o bezpieczenstwie (100%). Rekomenduje sie ujednolici¢ zapisy w zakresie
przyporzadkowania kierunku do dyscyplin.

Koncepcja, cele ksztatcenia sg zgodne z celami strategicznymi i co do zasady uwzgledniajg postep
w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku oraz sg zorientowane na
potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy, co
sprawia, ze profil ich wyksztatcenia wpisuje sie w oczekiwania stawiane przez pracodawcow
reprezentujgcych sektor publiczny, pozarzadowy i prywatny. Dzieki zdobyciu wiedzy z zakresu
funkcjonowania podmiotéw systemu bezpieczeristwa oraz funkcjonowania w tym systemie sektora
publicznego, absolwent kierunku stanowi¢ ma personel administracji publicznej z ukierunkowaniem
na jednostki organizacyjne stuzb panstwowych i samorzgdowych odpowiedzialnych za
bezpieczenstwo (np. Policja, Straz Graniczna, Sity Zbrojne, struktury zarzadzania kryzysowego).
Kierunek jest zorientowany na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci
zawodowego rynku pracy. Wspdtpraca z interesariuszami zewnetrznymi odgrywa w Uczelni
zasadniczg role i jest odpowiedzig na coraz wieksze zapotrzebowanie rynku pracy na specjalistow
z zakresu szeroko pojetego bezpieczenstwa.

Rynek pracy, w szczegdlnosci sektor bezpieczeristwa, oczekuje wyksztatconych absolwentéw takiego
kierunku, dlatego Uczelnia wychodzgc naprzeciw jego oczekiwaniom i uwarunkowaniom spotecznym,
ksztatci specjalistdw przygotowanych do wykonywania przewidywanego zawodu, w tym uzyskanie
uprawnien zawodowych oraz pogtebienie wyksztatcenia kierunkowego poprzez realizowane
specjalnosci. Na studiach pierwszego stopnia studenci sg ksztatceni z zakresu szeroko pojetego
bezpieczenstwa w aspektach narodowym i lokalnym. Uczelnia dokonata analizy zapotrzebowania na
specjalistow w okreslonej dziedzinie, dlatego wprowadzita do programu specjalnosci: bezpieczenstwo
i porzadek publiczny, zarzadzanie kryzysowe oraz bezpieczenstwo narodowe, umozliwiajgc tym
samym zaspokojenie potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego w regionie. Wszystkie specjalnosci
sg zorientowane na nauki o bezpieczenstwie stad tez mieszczg sie w koncepcji ksztatcenia. Oferta
dydaktyczna jest udoskonalana, a programy studiéw aktualizowane tak, aby powigzac sfere
naukowo-badawczg z praktyka i dostosowac je do zmieniajgcych sie potrzeb rynku pracy, z uwaga na
zachowanie spéjnosci wewnetrznej. Przy wprowadzaniu nowych specjalnosci gtéwnie brane sg pod
uwage: perspektywy zatrudnienia absolwentow oraz opinie interesariuszy zewnetrznych. Duzy wptyw
na poziom ksztatcenia ma udziat bardzo doswiadczonych praktykdw z obszaru bezpieczenstwa wsréd
kadry dydaktycznej, praktyki zawodowe realizowane w podmiotach gtéwnie zwigzanych
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z bezpieczenstwem oraz wdrazanie nowoczesnych metod nauczania, takich jak e-learning, studia
przypadkdéw czy wizyty studyjne.

Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty okreslone we wspétpracy z interesariuszami wewnetrznymi
i zewnetrznymi. Wspotpraca ma charakter zaréwno sformalizowany, jak i nieformalny, obejmujgcy
spotkania i dyskusje podczas wizyt w instytucjach, na konferencjach oraz uroczystosciach
uczelnianych. Wzajemna wymiana opinii i sugestii ma miejsce réwniez podczas realizowanych szkolen
i kurséw. Scista wspotpraca Wtadz Uczelni z interesariuszami zewnetrznymi — instytucjami i stuzbami
zwigzanymi z szeroko rozumianym bezpieczestwem jest istotnym Zrddtem inspiracji do zmian
w koncepcji ksztatcenia. Spostrzezenia, uwagi i sugestie pracownikéw szeregu instytucji, w ktorych
studenci odbywajg praktyki studenckie i/lub sg zatrudnieni, a takze bezposrednie interakcje
pomiedzy nauczycielami akademickimi i studentami umozliwiajg wypracowywanie pomystéw na
doskonalenie koncepcji tak, aby absolwenci studiéw wyposazani byli w kwalifikacje pozadane przez
pracodawcow. Koncepcje ksztatcenia przygotowano na bazie ewaluacji, analiz oraz zaangazowania
interesariuszy zewnetrznych (przyktadowo z Podlaskim Oddziatem SG, Policji, Stuzbg Wiezienng,
WKU/WCR oraz Strazg Miejskg) i wewnetrznych (nauczycieli akademickich, cztonkéw samorzadu
studenckiego). Proces tworzenia koncepcji ksztatcenia, opracowywania i doskonalenia oferty
edukacyjnej oraz prowadzenia dziatan w kierunku zapewnienia jakosci ksztatcenia koordynuja
nauczyciele akademicy Uczelni, wykorzystujgc posiadang wiedze teoretyczng oraz doswiadczenie.

Koncepcja i cele ksztatcenia uwzgledniajg nauczanie i uczenie sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc i wynikajgce z tego uwarunkowania.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym. Zaréwno
efekty jak i cata koncepcja ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne dla studiow
pierwszego i drugiego stopnia podporzgdkowane s gtéwnemu celowi, jakim jest wyposazenie
absolwentéw w wiedze z zakresu nauk spotecznych oraz umiejetnosci wykorzystania jej w pracy
zawodowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem problematyki procesdw bezpieczenstwa i zarzadzania
kryzysowego w skali narodowej, a w szczegdlnosci regionalnej i lokalnej, w stopniu, ktéry pozwala na
podejmowanie pracy na réznych stanowiskach i szczeblach sektora publicznego z ukierunkowaniem
na jednostki organizacyjne stuzb panstwowych i samorzgdowych odpowiedzialnych za
bezpieczenstwo.

Efekty uczenia sie, co do zasady, sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem
praktycznym. Efekty uczenia sie, zostaty opisane zgodnie z charakterystykami Il stopnia Polskiej Ramy
Kwalifikacji dla poziomu 6 i 7 z uwzglednieniem uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia
okreslonych w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji w sposéb
wiasciwy dla profilu praktycznego. Efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci sg wiasciwe dla
zdobyczy nauki i praktyki z zakresu bezpieczenstwa, a kompetencje spoteczne przydatne w szeroko
pojetej sferze bezpieczenstwa. Zaréwno efekty, jak i koncepcja ksztatcenia na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne dla studidéw pierwszego i drugiego stopnia, podporzadkowane sg
gtéwnemu celowi, jakim jest wyposazenie absolwentéw w wiedze z zakresu nauk spotecznych oraz
umiejetnosci wykorzystania jej podczas pracy w instytucjach bezpieczenstwa, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zarzadzania kryzysowego oraz bezpieczerstwa publicznego. Efekty uczenia sie
w zakresie umiejetnosci przewidujg, ze absolwent potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng, dobrac
wilasciwe metody i narzedzia oraz pozyskiwaé dane do formutowania i analizowania prostych
i ztozonych procesdw i zjawisk, dobierac i stosowad wtasciwe metody i techniki w tym zaawansowane
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techniki informacyjno — komunikacyjne do analizy zjawisk i probleméw z zakresu bezpieczeristwa,
komunikowa¢ sie z otoczeniem przy pomocy terminologii specjalistycznej z zakresu bezpieczenstwa,
w tym w jezyku obcym, organizowaé wtasng prace oraz wspodtdziataé i pracowaé w zespole,
uzupetnia¢ i doskonali¢ nabytg wiedze z zakresu bezpieczeristwa oraz umiejetnosci profesjonalne, co
jest bardziej typowe dla profilu ogélnoakademickiego, niz praktycznego. Efekty uczenia sie w zakresie
kompetencji spotecznych zaktadajg, ze absolwent jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy
w zakresie myslenia kreatywnego i dziatania w sposdb przedsiebiorczy, prowadzenia dziatalnosci
zawodowej w sposdb etyczny. W kartach jednostek modutowych opracowanych dla poszczegdlnych
zajec ujetych w programach studiéw pierwszego i drugiego stopnia okreslono przyjete dla nich efekty
uczenia sie. Obejmujg one od jednego do kilku efektow w kazdym z zakresdéw, tj. wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych. W przypadku kazdego efektu uczenia sie przyjetego dla
danych zajec¢ wskazano jego odniesienia do kierunkowych efektéw uczenia sie. Efekty zajeciowe s3
dostosowane do specyfiki zaje¢, jednak w niektorych efektach zajeciowych na studiach pierwszego
stopnia w zakresie wiedzy brakuje okreslen zgodnych z 6 poziomem PRK (,,zna i rozumie” w stopniu
zaawansowanym), a na studiach drugiego stopnia zgodnych z 7 poziomem PRK (,zna i rozumie”
w stopniu pogtebionym). Rekomenduje sie zastosowanie w zajeciowych efektach uczenia sie
w zakresie wiedzy okreslen zgodnych z wymaganiami przyjetymi dla odpowiednio 6 i 7 poziomu PRK.

Efekty uczenia sie zostaty sformutowane, co do zasady, z zastosowaniem terminologii wtasciwej dla
dyscyplin nauki, do ktdrych zostat przyporzadkowany kierunek. Tresci efektow sg specyficzne
i uwzgledniajg aktualny zakres wiedzy i umiejetnosci witasciwych dla dyscyplin, do ktérych
przyporzadkowany zostat oceniany kierunek.

Zaktadane dla kierunku efekty uczenia sie okreslajg zakres wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych i zawodowych, ktére student nabywa w toku studidow i ktédrych nabycie zapewnia
umiejetnosci praktyczne, kompetencje komunikowania sie w jezyku obcym, co najmniej na poziomie
B2 dla studiéw pierwszego stopnia i B2+ dla studiéw drugiego stopnia (wedtug kryteriow biegtosci
jezykowej Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy), kompetencje
spoteczne oraz przygotowuje go do konkurowania na rynku pracy oraz do dalszej edukacji.

W programie ksztafcenia okreslono réwniez metody weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektéw
uczenia sie. Szczegétowe zasady weryfikacji efektéw uczenia sie zawarto w kartach zajeé, podobnie
jak zaleznosci pomiedzy kierunkowymi efektami i efektami uczenia sie okreslonymi dla
poszczegdlnych grup zaje¢. Zapewnia to realng mozliwos¢ osiggniecia przez studentéw efektéw
uczenia sie okreSlonych dla ocenianego kierunku, a takze mozliwos¢ sprawdzenia stopnia ich
osiggniecia przez studentéw. Efekty uczenia sie s3 mozliwe do osiggniecia i sg sformutowane
w sposo6b, pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 1 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. Lo Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
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1. Zaleca sie przyporzadkowanie
kierunku bezpieczeristwo
wewnetrzne do dyscyplin
naukowych, stanowigcych
podstawe, na ktorej
budowana jest z koncepcja
ksztatcenia, w sposdb
uzasadniony celami
ksztatcenia i zaktadanymi
efektami uczenia sie.

Na studiach | stopnia przyjeto, ze
dyscypling wiodacg jest dyscyplina
nauki o bezpieczenstwie - 80%
punktow ECTS w ogdlnej liczbie
punktow ECTS wymagane] do
ukonczenia studidw na kierunku oraz
dyscyplina nauki prawne - 14% i
dyscyplina  psychologia - 6%.
Na studiach Il stopnia przyjeto, ze
dyscypling wiodacg jest dyscyplina
nauki o bezpieczenstwie - 92%
punktow ECTS w ogdlnej liczbie
punktéw ECTS wymagane] do
ukonczenia studidw na kierunku oraz
dyscyplina nauki prawne - 8%.

Zalecenie
zrealizowane

2. Zaleca sie uzupetnienie opisu
kierunkowych efektéw
uczenia sie zaktadanych dla
kierunku zgodnie z
wymogami odpowiadajgcymi
6.1 7, poziomowi Polskiej
Ramy Kwalifikacji w zakresie
doprecyzowania w efektach
uczenia sie poziomu
zaawansowania wiedzy oraz
ztozonosSci umiejetnosci,

Zgodnie z zaleceniem dokonano
szczegdtowej analizy i weryfikacji
kierunkowych efektéw uczenia sie,
czesciowo je zmodyfikowano i

uzupetniono. Przyjeto efekty
ksztatcenia okreslone w
Rozporzadzeniu Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14
listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk  drugiego  stopnia

efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji (Dz. U. 2018, poz. 2218).
Koncepcja przyporzagdkowania kie-
runku studiéw  od dyscyplin
naukowych oraz zmodyfikowanych
efektéw uczenia sie dla studidw | i Il
stopnia poddana zostata ocenie przez
interesariuszy zewnetrznych i
wewnetrznych.

Zalecenie
zrealizowane

3. Zaleca sie okreslenie zakresu
przedmiotowego wiedzy do
opanowania przez studentéw
oraz konkretnych
umiejetnosci praktycznych w
efektach, ktore zostaty
opisane ogdlnikowo, a takze
zastosowanie prawidtowej
terminologii.

Tresci programowe zostaty dobrane
tak, aby kazdy zatozony efekt uczenia
sie zostat zrealizowany, a student
osiggnat wszystkie efekty uczenia sie
niezaleznie tego, ktérg sciezke
dyplomowania wybierze.

Zalecenia
zrealizowane
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1!
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne, wpisuje sie w strategie rozwoju
Uczelni i jest zgodna z jej misjg, formutowang jako uczelni otwartej na nowe wyzwania i potrzeby
edukacyjne, promujacej idee nowoczesnego nauczania poprzez: realizacje koncepcji szkoty otwartej
i przedsiebiorczej, ktora postrzega, bada i stara sie zaspokajaé potrzeby bezpieczeristwa w réznych
ptaszczyznach zycia spotecznego i gospodarczego, aktywnie na nie oddziatujac; animacje Srodowiska
kulturotwdrczego oraz kreowanie wzorcdw zachowan, postaw i wartosci wyptywajgcych z profilu
i filozofii szkoty; rozwijanie umiejetnosci praktycznej aplikacji wiedzy w odniesieniu do spotecznych,
edukacyjnych i ekonomicznych realiéw zycia zawodowego absolwentow oraz rozwijanie integralnego
modelu ksztatcenia taczgcego wiedze, postawy i umiejetnosci w jednolity organizm szkoty.

Koncepcja ksztatcenia zaktada wszechstronne przygotowanie studentdw do skutecznego
konkurowania na lokalnym rynku pracy poprzez realizowanie wysokiej jakosci ksztatcenia,
odpowiadajgcej wyzwaniom wspétczesnosci. Tres¢ poszczegélnych efektdow odpowiada aktualnym
potrzebom branzowego rynku pracy. Efekty uczenia sie dla kierunku studiéw bezpieczenstwo
wewnetrzne sg spdjne z efektami 6 i 7 poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji. Zaktadane dla kierunku
efekty uczenia sie okreslajg zakres wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych i zawodowych,
ktére student nabywa w toku studidw i ktdrych nabycie zapewnia kompetencje niezbedne do
dziatalnosci zawodowej, kompetencje komunikowania sie w jezyku obcym, kompetencje spoteczne
oraz do dalszej edukacji i dziatalnosci zawodowej. Efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci
i kompetencji spotecznych zostaty sformutowane tak, by student nabyt praktyczne przygotowanie do
rozpoczecia pracy zawodowej.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie ujednolici¢ zapisy w zakresie przyporzgdkowania kierunku do dyscyplin.
2. Rekomenduje sie zastosowanie w zajeciowych efektach uczenia sie w zakresie wiedzy okreslen
zgodnych z wymaganiami przyjetymi dla odpowiednio 6 i 7 poziomu PRK.

Zalecenia

1W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomow studidw rdznig sie, nalezy wpisa¢ propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Studia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne stanowia przyktad wyodrebnionego organizacyjnie
i programowo etapu studiéw wyzszych. Przedmiotem analizy byty programy studiéw przyjete
uchwatg nr 1/1/2024 Senatu APwB z dnia 9.03.2024, dotyczaca zatwierdzenia programu studiéw na
studiach pierwszego i drugiego stopnia o profilu praktycznym na kierunku bezpieczerstwo
wewnetrzne wdrazane w cyklu ksztatcenia od roku akademickiego 2024/2025. Program studiéw na
kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne o profilu praktycznym jest Scisle skorelowany z potrzebami
wynikajgcymi ze zmieniajacych sie dynamicznie zewnetrznych i wewnetrznych uwarunkowan
bezpieczenstwa panstwa. Stanowi odpowiedz na potrzebe uzyskania i utrzymania optymalnego stanu
bezpieczenstwa w dynamicznie zmieniajgcym sie srodowisku.

Tresci programowe wynikajg z efektéw uczenia sie, uwzgledniajg wiedze z zakresie dyscyplin, do
ktérych kierunek jest przypisany, sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program
studidw i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektow uczenia sie. Projektowanie, dobdr tresci oraz
modyfikacja programoéw ksztatcenia na studiach na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne
realizowane jest w odniesieniu do okreslonego w programie studiow profilu absolwenta studiéw.
Kreowanie i dokonywanie zmian w konkretnych modutach ksztatcenia uwzglednia okreslony w nim
uogdlniony zakres wiedzy, umiejetnosci i kompetencji. W programie studiéw poprawnie okreslono
zajecia niezbedne do realizacji efektéw uczenia sie, tworzace moduty: ksztatcenia podstawowego,
ogoblnego, kierunkowego oraz ksztatcenia specjalnosciowego. Tresci ksztatcenia specjalistycznego
uwzgledniajg potrzeby praktyki i podzielone zostalty wedtug nastepujgcego klucza: teoretyczne
podstawy, typowe zagrozenia, prawne uwarunkowania, organizacja i funkcjonowanie nauczanych
podsystemow bezpieczenstwa, podstawowe czynnosci i zadania zawodowe realizowane przez
specjalistow. Ksztatcenie praktyczne oparte jest o zajecia prowadzone przez praktykdow z okreslonej
dziedziny i z wykorzystaniem aktywizujacych oraz praktycznych metod ksztatcenia. tacznie tresci
programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studidw i zapewniajg
uzyskanie wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie.

Studia na ocenianym kierunku na poziomie pierwszego stopniu realizowane s3 w 6 semestrach (180
ECTS), a na drugim stopniu w 4 semestrach (120 ECTS). Naktad pracy mierzony taczng liczbg punktow
ECTS konieczny do ukonczenia studiow zostat okreslony poprawnie. Warunkiem ukonczenia studiow
i uzyskania dyplomu studiéw pierwszego lub drugiego stopnia jest uzyskanie wymaganej liczby
punktow ECTS, pozytywna ocena pracy dyplomowej, ukonczenie studidéw nastepuje po ztozeniu
egzaminu dyplomowego, obejmujacego weryfikacje efektow uczenia sie osiggnietych podczas
studidw. Wszystkie specjalnosci pod wzgledem tresci programowych sg zgodne z dyscypling, do
ktorej przyporzgdkowany zostat oceniony kierunek studiéw. Przedmioty sg zréznicowane, nawigzujg
do tresci, ktére absolwent kierunku powinien znac¢ i zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw
uczenia sie.

Dobdr form zaje¢ i przypisana im liczba godzin zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i studentdw okreslona w programie studidow nie budzi zastrzezen.
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Sekwencja zaje¢ lub grup zajeé¢, a takze dobdr form zaje¢ i proporcje liczby godzin zajec
realizowanych w poszczegdlnych formach zapewniajg ciggtos¢ ksztatcenia na kierunku oraz postep
w indywidualnym rozwoju studenta, a tym samym osiggniecie przez studentéow efektéw uczenia sie.
Poprawnie wyodrebniono jednostki dydaktyczne (grupy zaje¢) w ramach plandw studiéw oraz
prawidtowo okreslono ich wymiar godzinowy, jak i oszacowano naktad pracy niezbedny do
osiggniecia efektéw uczenia dla danej grupy zaje¢ (mierzony liczbg punktéw ECTS). Ukfad tresci
ksztatcenia zostat pomyslany tak, aby student po zakoriczeniu pierwszego roku studidw miat wiedze
i umiejetnosci poznawcze umozliwiajgce rozwijajgcg kontynuacje ksztatcenia. Towarzyszy temu
zatozenie, ze wiedza ma charakter korespondencyjny, tzn. kolejne zagadnienia powinny by¢
w rzeczowej relacji z wczesniejszymi, dzieki temu studenci potrafig nie tylko ,wiedzieé, ze”, ale
rowniez rozumiec ,dlaczego”, a zatem uzyskiwaé wiedze nie tylko o faktach, ale réwniez o ztozonych
procesach.

Program studidow obejmuje zajecia do wyboru, przy czym tgczna liczba punktéw ECTS wynosi 59 (na
0g6lng liczbe 180 pkt. ECTS) co stanowi 32,77 % ogdlnej liczby ECTS dla studidw pierwszego stopnia
oraz 43 pkt. ECTS (na ogdlng liczbe 120 pkt. ECTS), co stanowi 35,83% ogdlnej liczby pkt ECTS dla
studiow drugiego stopnia. Na studiach pierwszego stopnia realizowane sg trzy specjalnosci tj.
bezpieczenstwo i porzagdek publiczny, zarzadzanie kryzysowe oraz bezpieczernstwo narodowe. Na
studiach drugiego stopnia realizowane sg dwie specjalnosci tj. bezpieczenstwo i porzadek publiczny
oraz bezpieczenstwo narodowe. Grupa tresci programowych zwigzanych ze specjalnoscig jest
zroznicowana. Nalezy wskazaé na nieprawidtowag nazwe specjalnosci bezpieczeistwo narodowe
w kontekscie kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne. Bezpieczeristwo narodowe lub inaczej —
bezpieczenstwo panstwa, obejmuje wiele dziedzin funkcjonowania panistwa, dlatego tez nalezy
rozumiec je w szeroki sposéb. Na stan tego bezpieczedstwa wptywa wiele uwarunkowan, zaréwno
wewnetrznych, jak réwniez tych, ktdre wynikajg z funkcjonowania panstwa w $rodowisku
miedzynarodowym. Bezpieczeistwo narodowe, uwzgledniajgce podmiotowy charakter jednostek
i grup spotecznych, obejmuje w ujeciu przedmiotowym rdzne jego rodzaje, w tym bezpieczenstwo
wewnetrzne, ktdre ma za zadanie przeciwdziata¢ zagrozeniom, jakie wystepujg wewnatrz panstwa.
Rekomenduje sie zmiane nazwy specjalnosci bezpieczeristwo narodowe.

Program studiow na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne obejmuje moduly zaje¢ powigzane
z praktycznym przygotowaniem zawodowym, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze wiekszym
niz 50% liczby punktéw ECTS, stuzgce zdobywaniu przez studenta umiejetnosci praktycznych
i kompetencji spotecznych. Zgodnie z planem studiéw taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne wynosi od 105,0 do 115,0 pkt. ECTS (w zaleznosci od
specjalnosci) dla studiéw pierwszego stopnia oraz 62,05 pkt. ECTS dla studiéw drugiego stopnia.

Na ocenianym kierunku realizowana jest nauka jezyka obcego zgodnie ze standardami
obowigzujgcymi w tym zakresie. Kompetencje jezykowe studentéow s3g sprawdzane zgodnie
z rygorami rozliczenia zaje¢, tym samym absolwent zaréwno pierwszego, jak i drugiego stopnia
powinien zna¢ jezyk obcy na poziomie odpowiednio B2 (studia pierwszego stopnia) lub B2+ (studia
drugiego stopnia) Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy.

Kierunek studidw bezpieczeristwo wewnetrzne przyporzadkowany jest do dyscyplin z dziedziny nauk
spotecznych, obejmuje zajecia z dziedziny nauk humanistycznych, ktérym przyporzagdkowano liczbe
punktow ECTS nie mniejszg niz jest to okreslone w wymaganiach (minimum 5 ECTS).
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Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych prowadzonych z wykorzystaniem metod ksztatcenia na odlegtos¢
nie przekracza 50% ogodlnej liczby punktéw ECTS okreslonych w programach studiéw pierwszego
i drugiego stopnia. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik na odlegto$¢ realizowane sg gtdéwnie
w formie wyktadéw. W przypadku studiéw pierwszego stopnia jest to ok. 30 % ogdtu zajec
dydaktycznych, zas w przypadku studidow drugiego stopnia — ok. 38% zaje¢ dydaktycznych.

Proces ksztatcenia na ocenianym kierunku realizowany jest w ramach réznych form zajeé, na ktére
sktadaja sie: wyktady, ¢wiczenia oraz seminaria, w ramach ktérych sg wykorzystywane réznorodne
metody dydaktyczne. Metody ksztatcenia sg indywidualnie dobierane dla kazdego z grup zajeé
z uwzglednieniem jego rodzaju i formy prowadzenia. Do najczesciej stosowanych nalezg: wyktad,
rozwigzywanie zadan praktycznych w trakcie ¢wiczen, dyskusje problemowe, przygotowywanie
referatdw, przeprowadzanie negocjacji, przygotowywanie prac projektowych, prowadzenie
problemowych i ukierunkowanych dyskusji, prowadzenie dyskusji panelowych, opracowywanie
studium przypadku, przeprowadzanie burzy mézgéw, dokonywanie symulacji zjawisk.

Do prowadzenia zaje¢ z zastosowaniem tych metod wykorzystywany jest odpowiednio dobrany
zestaw srodkow i narzedzi dydaktycznych wspomagajacych osigganie przez studentéw efektéw
uczenia sie, w szczegdlnosci z zakresu technik informacyjnych. Szeroki i zréznicowany zestaw metod
dydaktycznych pozwala na osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie ujetych w programie studiéw.

Dobér metod ksztatcenia pozwala na wtasciwe wykorzystanie potencjatu  ksztatcenia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé oraz dostepnych narzedzi zapewniajacych
osigganie przez studentow efektdw uczenia sie.

Dobdr metod ksztatcenia uwzglednia motywowanie studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz ksztattowanie umiejetnosci praktycznych. Wsréd metod ksztatcenia
znaczacg role odgrywaja wypowiedzi i inne formy aktywnosci studentéw w trakcie zaje¢ —
indywidualne i grupowe. Na zajeciach w grupie ujawniajg sie umiejetnosci dyskusji, doboru
argumentow, postawy tolerancji oraz umiejetnosci pracy w grupie. Metody indywidualnych
wystgpied kreujg postawy lidera i organizatora pracy w grupie. Liczba zaje¢ o charakterze
aktywizujgcym, przekraczajgca 50% ogotu zaje¢, umozliwia studentom osigganie zatozonych efektéow
uczenia sie w zakresie umiejetnosci i kompetencji praktycznych. Efekty uczenia sie z zakresu
kompetencji spotecznych studenci osiggajg podczas zespotowego wykonywania czynnosci
przewidzianych zakresem i formg zajec.

Metody ksztatcenia zapewniajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej, w sposéb umozliwiajacy
wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw, w tym stosowanie witasciwych metod
i narzedzi (w tym technik informacyjno-komunikacyjnych) w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwego dla kierunku. W $wietle regulaminu studiéow udziat w zajeciach jest obowigzkowy. Plany
i harmonogramy uktadane sg w sposdb racjonalny i zapewniajgcy witasciwg organizacje procesu
ksztatcenia. W razie koniecznosci studenci mogg migrowac pomiedzy grupami zajeciowymi. Program
dostosowano do potrzeb studentdw, a uelastycznieniu procesu ksztatcenia sprzyja fakt, ze w ramach
ocenianego kierunku wyodrebniono kilka specjalnosci, réznigcych sie miedzy sobg tematyky oraz
realizowanymi zajeciami.

Uczelnia stwarza warunki do uzyskania kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego co
najmniej na poziomie B2/B2+. Lektorat jezyka angielskiego na studiach pierwszego stopnia
realizowany jest przez 6 semestrow studidw w wymiarze 150 godz. na studiach stacjonarnych i 90
godz. na studiach niestacjonarnych (15 pkt. ECTS). Zajecia w jezyka angielskiego na studiach
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pierwszego stopnia prowadzone sg w formie ¢wiczen leksykalno-gramatycznych oraz pracy z tekstem
ze zwrdceniem uwagi na rozumienie tekstu czytanego i ze stuchu, formutowanie tekstu pisemnego
i ustnego. Metody te umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego co
najmniej na poziomie B2. Na studiach drugiego stopnia przedmiot jezyk angielski realizowany jest
w 2 semestrach, na studiach stacjonarnych w wymiarze 50 godz. i na studiach niestacjonarnych
w wymiarze 30 godz. (5 pkt. ECTS). Dla zaje¢ z jezyka angielskiego na studiach drugiego stopnia jako
metody dydaktyczne wskazano w sylabusie konwersatoria leksykalno-gramatyczne oraz prace
z tekstem majgcag na celu zapewnienie rozumienia tekstu stuchanego i mdéwionego, prowadzenie
konwersacji i dokonywanie prezentacji z wykorzystaniem jezyka specjalistycznego. Metody te
umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie
B2+. W ramach uzyskiwania biezgcych zaliczen lektorzy weryfikujg poszczegdlne sprawnosci jezykowe
studentédw (mdwienie, pisanie, czytanie, rozumienie ze stuchu).

Metody ksztatcenia umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie, takze z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, do zréinicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentdw, w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig, jak rdéwniez realizowanie
indywidualnych sciezek ksztatcenia.

Metody i techniki ksztatcenia na odlegtosé, w przypadku zajec¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne
s wykorzystywane pomocniczo.

Integralng czescig procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku sg praktyki zawodowe. Wymiar praktyk
na studiach pierwszego stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych wynosi 720 godzin zegarowych.
Praktyki realizowane sg na Il i lll roku studiéw. W semestrze trzecim (180 godzin), czwartym (180
godzin), pigtym (180 godzin), széstym (180 godzin). Praktyka zostat podzielona na dwa etapy:
praktyke kierunkowa oraz praktyke specjalnosciowa. Studenci w ramach praktyk zawodowych
osiggajg 32 pkt ECTS. Natomiast na studiach drugiego stopnia wymiar praktyk wynosi 360 godzin
(stacjonarnych i niestacjonarnych). Praktyki realizowane sg na | i Il roku. W semestrze drugim (180
godzin), trzecim (180 godzin). Praktyka na studiach Il stopnia jest takze podzielana na praktyke
kierunkowg oraz praktyke specjalnosciowa. Studenci w ramach praktyk zawodowych osiggajg 16 pkt
ECTS. Praktyki realizowane sg na podstawie wewnetrznych (uczelnianych) aktéw prawnych,
wydawanych na podstawie upowaznien przewidzianych w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, do ktorych nalezg: Regulamin studiéw Akademii Podlaskiej
w Biatymstoku - Akademii Nauk Stosowanych w Biatymstoku z 2023 r. (vide: § 37 praktyka
zawodowa); regulamin praktyk zawodowych dla kierunku Bezpieczeristwo wewnetrzne dot. studidéw
licencjackich z dnia 15.12.2023 r.; regulamin praktyk zawodowych dla kierunku Bezpieczeristwo
wewnetrzne dot. studidw magisterskich z dnia 15.12.2023 r.; instrukcja w sprawie organizacji
i przebiegu praktyki na kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne. Nadzor nad praktykami z ramienia
uczelni sprawuje Kierownik Katedry Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Administracji (vide: § 4
regulaminu praktyk). Uczelniany opiekun praktyk weryfikuje osiggniecie efektéw uczenia sie na
podstawie dokumentacji z odbytej praktyki. Wspotpracuje on takie z zaktadowym opiekunem
praktyk. Ponadto jest odpowiedzialny za zapewnienie studentom wtasciwej jakosSci praktyk tj.
odbywanie praktyk w podmiotach umozliwiajgcych realizacje oczekiwanych programem studiéw
efektdw uczenia sie i zdobycie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych wtasciwych dla
danego kierunku. Istnieje takze mozliwos¢ zaliczenia, na poczet praktyki zawodowej, czynnosci
wykonywanych w ramach pracy zawodowej, prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, wolontariatu
(vide: § 7 regulaminu praktyk). Szczegoty zaliczenia praktyk zostaty uregulowane w regulaminie
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praktyk dla kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne (vide: § 4, § 5, § 6, § 7 regulaminu). Student
w celu zaliczenia praktyk przektada opiekunowi praktyk stosowng dokumentacje potwierdzajaca
realizacje celéw i zadan okreslonych w regulaminie praktyk: skierowanie; dziennik praktyki,
zaswiadczenie instytucji potwierdzajace zrealizowane efekty uczenia sie; zaswiadczenie studenta dot.
efektédw uczenia sie.

Czynnosci wykonywane przez studenta w ramach pracy zawodowej, stazu, wolontariatu mogg by¢
podstawg do zaliczenia praktyki lub jej czesci, jezeli jej charakter umozliwia osiggniecie efektéow
ksztatcenia przewidzianych w programie studidw. W tym celu student sktada do opiekuna praktyk
whniosek o potwierdzenie efektéw uczenia sie zdobytych w ramach pracy zawodowej, stazu badz
wolontariatu (vide: § 7 ust. 4 regulaminu praktyk). Opiekun praktyk z ramienia Uczelni oraz
opiekunowie praktyk z ramienia pracodawcéw posiadajg odpowiednie kompetencje i doswiadczenie,
ktére pozwalajg na prawidtowg organizacje praktyk oraz weryfikacje stopnia uzyskania przez
studentédw efektéw uczenia sie. Studenci majg mozliwos¢ realizacji praktyki w réznorodnych
instytucjach, m. in. w instytucjach administracji rzagdowej i samorzgdowej zajmujgcych sie
bezpieczenstwem panstwa i obywateli oraz zarzadzaniem kryzysowym (Zespoty/Centra/Komorki
zarzadzania kryzysowego funkcjonujagce w Urzedach Gmin, Urzedach Miast, Starostwach
Powiatowych), instytucjach dziatajgcych w obszarze bezpieczenstwa socjalnego, przestepczosci,
Strazy Granicznej, Strazy Miejskiej, Strazy Pozarnej, Zandarmerii Wojskowej, Osrodkach Interwencji
Kryzysowej, Zaktadach Karnych, Aresztach Sledczych, Policji, Wojsku, Agencjach Detektywistycznych,
Sadach Powszechnych. Uczelnia posiada podpisane porozumienia z 17 podmiotami, w ktdrych
studenci mogg odby¢ praktyki studenckie (vide: lista podmiotéw dla kierunku Bezpieczenstwo
wewnetrzne). Zakres dziatalnosci tych instytucji zostat zweryfikowany pod katem mozliwosci
uzyskania przez studentéw zaktadanych efektdéw uczenia sie. Studenci majg takie mozliwosé
zorganizowania praktyk w miejscu przez siebie wybranym, pod warunkiem uzyskania uprzedniej
zgody pracodawcy i opiekuna praktyk. Studenci majg zapewniong wystarczajgcg liczbe miejsc
odbywania praktyk. Uczelnia stosuje ustandaryzowane wzory dokumentéw dotyczacych realizacji
praktyk w postaci: skierowanie, dziennik praktyki, zaswiadczenie instytucji potwierdzajgce
zrealizowane efekty uczenia sie, zaswiadczenie studenta dot. efektéw uczenia sie. Dokumenty w/w
zawierajg w swej tresci odniesienia do przedmiotowych efektdw uczenia sie, ktére student powinien
uzyskac. Instytucja przyjmujgca studenta na praktyke potwierdza wiec, ze w istocie student te efekty
uzyskat. Ponadto, instytucja, ktdra wyraza cheé przyjecia studenta na praktyki ma mozliwosci
zweryfikowania czy jest w stanie zapewnié studentowi uzyskanie zaktadanych efektéw uczenia sie.
Dokumentacja z odbyte] praktyki zawodowej umozliwia przeprowadzenie oceny pracy praktykanta.
Studenci majg mozliwos¢ wskazania swoich uwag dot. przebiegu praktyki w ankietach, dzienniku
praktyk i podczas rozmowy z opiekunem praktyk. Organizacja praktyk na ocenianym kierunku
przebiega w sposdb prawidtowy. Dobdér podmiotow do odbywania praktyk jest prawidtowy
i zapewnia uzyskanie przez studentéw efektéw uczenia sie.

Z informacji uzyskanych od pracownikéw Uczelni wynika, ze wnioski ptyngce z raportéw z przebiegu
praktyk zawodowych i z ewentualnych uwag zaktadowego opiekuna praktyk, a takze uwagi
praktykantéw w formie pisemnej i ustnej wykorzystywane sg do doskonalenia programu studidow
i trybu organizacji praktyk. Po przenalizowaniu 6 losowo wybranych kompletéw dokumentacji
z odbytej praktyki stwierdzi¢ nalezy, iz dokumentacja z przebiegu praktyki prowadzona jest staranie
i nie budzi zadnych watpliwosci. Uczelnia stosuje ankiety do badania opinii interesariuszy
zewnetrznych na temat praktykantow, ktdrzy odbyli praktyki. Zgodnie z zatozeniami, zaliczenie
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praktyk dokonywane jest przez opiekuna praktyk. Prowadzone sg hospitacje praktyk, co pozytywnie
wplywa na motywacje studentdw do rzeczywistego wywigzywania sie z obowigzkéw zwigzanych
z praktykami (vide: Analiza wynikédw sondazu na temat: Praktyka zawodowa w opinii studenta APwB
z dnia 31.10.2024 r.). Sylabus praktyki zostat ustalony przy wspoétpracy z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Sylabus praktyki, osoby sprawujgce nadzér nad praktykami z ramienia
Uczelni, realizacja praktyk, efekty uczenia sie osiggane na praktykach podlegajg systematycznej
ocenie w ramach procesu doskonalenia programu studiéw z udziatem przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego oraz studentdéw. Systematycznej weryfikacji podlega lista podmiotow
wspotpracujgcych w zakresie praktyk zawodowych.

Organizacja studidw okreslona zostata szczegdétowo w organizacji roku akademickiego, z podziatem
na semestry, z wyodrebnieniem termindéw rozpoczecia i zakoniczenia zajeé¢ dydaktycznych, sesji
egzaminacyjnych. Organizacja roku akademickiego 2024/2025 przedstawiona jest w Zarzadzeniu nr
5/ 2024 Rektora Akademii Podlaskiej w Biatymstoku z dnia 15.08.2024 r. w sprawie organizacji roku
akademickiego 2024/2025 na studiach niestacjonarnych | i Il stopnia, studiach stacjonarnych
i niestacjonarnych jednolitych magisterskich. W Uczelni studia odbywajg sie wedtug programoéw
ksztatcenia obejmujacych program studidéw, w tym plan studidéw. Organizacja procesu nauczania
umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na uczenie sie oraz weryfikacje i ocene
efektdw uczenia sie. Zajecia na obydwu poziomach ksztatcenia sg roztozone réwnomiernie
w poszczegblnych semestrach. Co do zasady zajecia w uczelni planowane sg w taki sposéb, aby
zapewni¢ studentom mozliwo$é przygotowania sie do zajeé tzn. zajecia z tego samego przedmiotu
nie sg planowane na dwa dni tego samego zjazdu. Zajecia na studiach stacjonarnych odbywajg sie
w rytmie tygodniowym, realizowane s3 w dni powszednie (od poniedziatku do piatku) zgodnie
z terminami zawartymi w organizacji roku akademickiego. Zajecia sg planowane w godzinach 8.15 -
18.30. Na studiach niestacjonarnych zajecia odbywajg sie w soboty (od 8.30 do 18.40) do niedzieli (od
8.30 do 16.40), zazwyczaj dwa razy w miesigcu. Zajecia utozone sg z uwzglednieniem sekwencyjnosci
realizacji poszczegdlnych przedmiotdw oraz z uwzglednieniem zasobdw kadrowych. Harmonogramy
zaje¢ umozliwiajg studentom petne uczestnictwo we wszystkich modutach ksztatcenia oraz
zapewniajg przestrzeganie higieny procesu nauczania, przez réwnomierny rozktad naktadu pracy
studenta, zarowno w ciggu dnia, jak i w perspektywie catego semestru, w tym w okresie sesji
egzaminacyjnej. Egzaminy przeprowadzane sg podczas sesji egzaminacyjnej w liczbie i sekwencji
umozliwiajgcej przygotowanie sie studentéw. Zgodnie ze szczegdtowymi zasadami wprowadzania
i stosowania rozwigzan alternatywnych wobec studentéw z niepetnosprawnosciami, Uczelnia
zapewnia studentowi z niepetnosprawnoscig lub przewlekle choremu uczestnictwo w spotecznosci
akademickiej, dostosowuje warunki, organizacje i realizacje procesu dydaktycznego do jego
indywidualnych mozliwosci i potrzeb.

Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektow uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich

efektdw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Ocenila reaI!zacp
kryterium 2 wymienione we . o . zalecenia
Lp. Lo Opis realizacji zalecenia (zalecenie
wskazanej wyzej uchwale .
Prezvdium PKA zrealizowane /
y zalecenie
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niezrealizowane)

1. Zaleca sie przeformutowanie
efektdw uczenia sie
zaktadanych dla praktyk
zawodowych, tak aby
uwzgledniaty one wiedze,
umiejetnosci i kompetencje
spoteczne specyficzne dla
kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne w szczegélnosci
umiejetnosci praktyczne
wtasciwe dla dziatalnosci
zawodowej zwigzanej z
kierunkiem, a takze
przypisanie specyficznych
efektdw uczenia sie
zaktadanych dla praktyk dla
kazdego etapu, tak aby
realizacja programu praktyk
prowadzita do osiggniecia
odpowiedniego progresu
ksztatcenia.

Dokonano analizy, weryfikacji i
przeformutowania efektdw uczenia
sie zaktadanych dla praktyk
zawodowych. Tresci programowe
okreslone dla praktyk, wymiar
praktyk zgodny z wymaganiami i
przyporzadkowana im liczba punktéw
ECTS, a takze umiejscowienie praktyk
w planie studiéw, jak réwniez dobdr
miejsc odbywania praktyk zapewniajg
osiggniecie przez studentéw efektéw
uczenia sie.

Zalecenie
zrealizowane

2. Zaleca sie dostosowanie
liczby godzin praktyk do
wymagan okreslonych w art.
67 ust. 5 pkt 1i 2 ustawy
Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce, gdyz
zaplanowane 360 godzin na
studiach pierwszego stopnia i
180 godzin na studiach
drugiego stopnia nie jest
wystarczajgce do uznania, ze
praktyki te bedg spetniaty
wymag ich realizacji
odpowiednio przez 6
miesiecy i 3 miesigce. Liczba
ta nie zapewnia osiggniecia
efektdw uczenia sie.

Dostosowano liczbe godzin praktyk
do wymagan - zgodnie z art. 67, p. 5
Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym program
studiow o profilu praktycznym na
kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne.

Zalecenie
zrealizowane

3. Zaleca sie okreslenie
warunkdw i zasad odbywania
praktyki zawodowej w
ramach pracy zawodowej a
takze sposobow
dokumentowania osiggniecia
przez studentéw zaktadanych

Na kierunku BW istnieje mozliwosé
potwierdzania efektéw uczenia sie w
zakresie praktyki zawodowej
uzyskanych na podstawie pracy
zawodowej. Regulamin praktyk dla
kierunku Bezpieczenstwo
wewnetrzne w zakresie: zarzadzanie
kryzysowe, bezpieczenstwo i

Zalecenie
zrealizowane
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efektédw uczenia sie. porzadek publiczny oraz
bezpieczenstwo narodowe z dnia
15.12.2023 r. dostepny na stronie
uczelni w zaktadce: Strefa
studenta/Regulaminy i dokumenty do
pobrania/Praktyki szczegdtowo
okresla w §7 mozliwo$¢ zaliczenia
praktyki na  podstawie  pracy
zawodowej.  Zaliczenia praktyki
studenckiej dokonuje Prorektor ds.
studenckich po wyrazeniu opinii przez
Opiekuna praktyki zawodowej z
ramienia uczelni oraz przedstawienia
Oswiadczenia o uzyskanych efektach
uczenia sie w miejscu pracy zaréwno
przez studenta, jak i przedstawiciela
zakfadu pracy.

4, Zaleca sie wprowadzenie Program praktyk, osoby sprawujace | Zalecenie
regulacji dotyczacych nadzér nad praktykami z ramienia | zrealizowane
ewaluacji praktyk Uczelni oraz opiekunowie praktyk,
zawodowych. realizacja praktyk, efekty uczenia sie

osiggane na praktykach podlegaja
systematycznemu monitorowaniu i
ocenie.

W procesie ewaluacji przebiegu
praktyki zawodowej, bierze sie pod
uwage wnioski zgtaszane przez
opiekuna praktyk (na podstawie
sprawozdania rocznego), studentéw
(na podstawie ankiety i karty
samooceny  osiggniecia  efektéw
uczenia sie) oraz instytucji, w ktorych
organizowane sg praktyki. Analiza i
ocena praktyk zawodowych odbywa
sie raz w roku w ramach
Wewnetrznego Systemu Zapewniania
Jakosci Ksztatfcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Program studidéw oraz organizacja i przebieg procesu ksztatcenia umozliwia osiggniecie zaktadanych
przez Uczelnie efektow uczenia sie. Efekty uczenia sie sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy s3
kompleksowe i realizowane w nalezytej kolejnosci. Program studiow dla kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne pozwala studentom na osiggniecie wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie a liczba
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punktéw ECTS jest wtasciwa i zgodna z przepisami. Poszczegdlne, kierunkowe efekty uczenia sie
zostaty rozwiniete na poziomie grup zajec i s realizowane sg wielokrotnie na réznych przedmiotach;
ich osigganie umozliwiajg uszczegétowione tresci programowe i metody nauczania adekwatne do
efektdw i tresci ksztatcenia.

Sekwencja zaje¢ jest prawidtowa, a metody ksztatcenia sg wtasciwie dobrane i umozliwiajg
osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Stymulujg one studentéw do samodzielnosci i petnienia
aktywnej roli w procesie uczenia sie. Zapewniajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej, w sposéb
umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw, w tym stosowanie wtasciwych
metod i narzedzi (w tym technik informacyjno-komunikacyjnych) w obszarach zawodowego rynku
pracy wtasciwego dla kierunku.

Umozliwiajg takze uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego co najmniej na
poziomie B2/B2+ ESOKJ. Sg one dostosowane do zrdinicowanych potrzeb grupowych
i indywidualnych studentdw.

Organizacja praktyk nastepuje w oparciu o formalnie przyjete i opublikowane zasady. Zapewnione s3
miejsca odbywania praktyk. Praktyki zawodowe zorganizowane sg w sposéb prawidtowy, zapewniajg
osiggniecie zaktadanych efektéw. Praktyki sg wifasciwie nadzorowane, a liczba miejsca oraz ich
specyfika jest prawidtowa. Przedmiotowe efekty uczenia sie zaktadane dla praktyki zawodowej s3
dostosowane do celéw ksztatcenia, a ich weryfikacja jest mozliwa. Tresci programowe okreslone dla
praktyki, ich wymiar, a takze umiejscowienie praktyk w planie studidw, jak réwniez dobdr miejsc
odbywania praktyk, zapewniajg mozliwos¢ osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie. Na
ocenianym kierunku w sposéb prawidtowy zalicza sie praktyki. Sposdb dokumentowania przebiegu
praktyk i realizowanych w ich trakcie zadahn umozliwia skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia
osiagniecia efektéw uczenia sie przez studentdéw, poniewaz przyjete wzory dokumentédw zawierajg
odniesienia do tych efektdw. Powoduje to, ze ocena osiggniecia efektéw uczenia sie dokonywana
przez opiekuna praktyk ma charakter kompleksowy i odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektéw
uczenia sie. Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekuna praktyk umozliwiajg prawidtowa
realizacje praktyk. Specyfika miejsc odbywania praktyk jest zgodna z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie i umozliwia osiggniecie przez studentéw efektdéw uczenia sie oraz prawidtowg realizacje
praktyk. Organizacja praktyk i nadzor nad ich realizacjag odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete
i opublikowane zasady. Uczelnia podejmuje dziatania majgce na celu weryfikacje czy studenci
realizujg praktyke w rzeczywistosci. Ponadto prowadzona jest hospitacja praktyk. Sylabus praktyk,
osoby sprawujgce nadzdr nad praktykami z ramienia Uczelni, realizacja praktyk, efekty uczenia sie
osiggane na praktykach podlegajg systematycznej ocenie w ramach procesu doskonalenia programu
studidw z udziatem przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz studentdw.

Organizacja procesu nhauczania i uczenia sie zapewnia odpowiednie rozplanowanie i efektywne
wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Czas
przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw
uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Rekomendacje

Rekomenduje sie zmiane nazwy specjalnosci bezpieczeristwo narodowe.

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki, tryb, terminy rozpoczecia i zakoniczenia rekrutacji dla poszczegdlnych formy studidow
w danym roku akademickim kazdorazowo okresla uchwata Senatu Uczelni (Uchwata nr 1/2023
Senatu Niepanstwowej Wyziszej Szkoty Pedagogicznej w Biatymstoku z dnia 18. 06. 2023 roku
w sprawie warunkéw i trybu rekrutacji kandydatéw na studia stacjonarne i niestacjonarne w roku
akademickim 2024/2025), podawana do wiadomosci publicznej do dnia 30 czerwca roku
poprzedzajgcego rok akademicki, na ktéry ma sie odby¢ rekrutacja. Dla ocenianego kierunku na rok
akademicki 2024/2025 okreslono wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do
osiggniecia efektdéw uczenia sie. Postepowanie rekrutacyjne ma charakter konkursowy. Wyniki
postepowania rekrutacyjnego sg jawne. Rekrutacja na kierunku bezpieczernstwo wewnetrzne dla
studidw pierwszego i drugiego stopnia prowadzona jest jeden raz w ciggu roku kalendarzowego
w okresie i na zasadach okreslonych w Regulaminie studidow. Informacja o warunkach rekrutacji,
kryteriach kwalifikacji, limicie miejsc, terminach i procedurach rekrutacyjnych dostepna jest
kandydatom na studia w systemie internetowej rejestracji kandydatow.

Proces rekrutacji realizuje zasade réwnych szans. O przyjecie na studia pierwszego stopnia moze
ubiegac sie kazdy, kto posiada $wiadectwo dojrzatosci lub inne dokumenty wskazane w ustawie oraz
spetnia wymagania okreslone w statucie Uczelni, regulaminie studidw oraz uchwale senatu Uczelni.
O przyjecie na studia drugiego stopnia mogg ubiegac sie absolwenci studidw wyzszych posiadajgcy
dyplom ukonczenia studidow. Warunki te sg bezstronne i zapewniajg rdwne szanse w podjeciu
studidw. W celu zapewnienia osobom z niepetnosprawnosciami niezaktéconego i sprawnego udziatu
w procesie rekrutacji zostat powotany petnomocnik rektora ds. osdb niepetnosprawnych.

Warunki rekrutacji na studia nie okreslajg oczekiwanych kompetencji cyfrowych kandydatéw,
wymagan sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. Brak jest tez informacji o wsparciu Uczelni w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu.
Rekomenduje sie uzupetnienie warunkéw rekrutacji o informacje w zakresie oczekiwanych
kompetencjach cyfrowych kandydatéw, wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz wsparciu Uczelni w zapewnieniu
dostepu do tego sprzetu.

Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow jak
i warunki i procedury uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni
zagranicznej zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem
studidw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym
w programie studidow. Zasady, warunki i tryb uznawania efektdw uczenia sie i okreséw ksztatcenia
uzyskanych w innych uczelniach okresla Regulamin studiéw APwB. Zgodnie z jego zapisami studenci
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przechodzacy z innych uczelni do APwB zobowigzani sg do uzyskania zaliczenia przedmiotéw
wynikajgcych z réznic programowych. Sposéb wyrdwnania réznic programowych ustala Prorektor ds.
Studenckich. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem
studiow okresla Regulamin potwierdzania efektéw uczenia sie zorganizowanego Ilub
niezorganizowanego instytucjonalnie poza systemem studidéw w Akademii Podlaskiej w Biatymstoku
(Uchwata Senatu 1/1 /2024 z dnia 9.03. 2024 r.).

Wiasciwie okreslono zasady uznawania uzyskanych przez studenta efektéw uczenia na innej uczelni,
w tym zagranicznej. Uznawalnos¢ efektéw uczenia sie uzyskanych przez studenta w innej uczelni,
w tym zagranicznej, odbywa sie na podstawie analizy transkryptu ocen studenta zawierajacego
informacje o zaliczonych przedmiotach, liczbie godzin i formie tych przedmiotéw oraz liczbie
punktéw ECTS przypisanych kazdemu przedmiotowi. Weryfikacji podlegajg takie karty
poszczegdlnych zajed.

W ramach ksztatcenia na ocenianym kierunku zostaty przyjete zasady dyplomowania okreslajace
merytoryczne kryteria, ktére powinny spetnia¢ prace dyplomowe na adekwatnym poziomie studiow.
Podstawe procesu dyplomowania stanowig przepisy zawarte w Regulaminie studidow (rozdz. 9, § 38 -
47), w ktdrym zostat opisany przebieg realizacji procesu dyplomowania, w tym: wyboru promotora
i tematéw prac dyplomowych, zasady prowadzenia seminariow dyplomowych, sktadania prac
dyplomowych, sprawdzenia pracy w JSA, przygotowywania recenzji prac dyplomowych, przebiegu
egzaminu dyplomowego. Kazdy student na zakorczenie studidw | i Il stopnia jest zobowigzany do
napisania pracy dyplomowej, ktéra potwierdza jego wiedze i umiejetnosci z okre$lonej dziedziny.
Praca dyplomowa jest pisana pod kierunkiem opiekuna pracy w stopniu co najmniej doktora.
W Uczelni opracowane zostaty Wymogi dotyczace prac dyplomowych (licencjackich i magisterskich,
gdzie okreslone zostaty zasady pisania prac dyplomowych oraz podany zostat szablon pracy
licencjackiej i magisterskiej. Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg
potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie na zakoriczenie studidw.

Funkcjonujgce w Uczelni zasady weryfikacji i oceniania osiggniecia przez studentéw zamierzonych
efektdw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie odnoszg sie do kazdego z etapdw
ksztatcenia. Zostaty okreslone procedury dotyczace systemu weryfikacji osiggania zamierzonych
efektdw uczenia sie. Sposoby oceniania i weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie nie zostaty
wiasciwie dobrane oraz prawidtowo przyporzadkowane. W kartach jednostek modutowych dla
poszczegdlnych efektdw uczenia sie, w kolumnie sposdb weryfikacji efektéw uczenia sie
zamieszczono peten katalog metod (np. egzamin pisemny w formie testu, obserwacja postawy
studenta/stuchacza, zaangazowanie podczas wykonywania zadan; prace czastkowe pisemne:
kolokwium, sprawozdanie, raport, portfolio, analiza wynikdw badan, opis przypadku, prezentacja,
esej, referat, fragment pracy dyplomowej itp.; samoocena studenta/stuchacza, wypowiedzi ustne:
udziat w dyskusji, rozmowie, zadania praktyczne: planowanie pracy dydaktyczno-wychowawczej,
rozwigzanie kazuséw, projekty pism urzedowych, interpretacja sytuacji klinicznej itp.; zaliczenie
pisemne), taki sam dla wszystkich zawartych w karcie efektow. Jedynie w czesci ustalenia
organizacyjno-dydaktyczne mozna znalezé¢ informacje o warunkach zaliczenia. Weryfikacja
osiggnietych efektéw uczenia sie dla zaje¢ czesto nie posiada zréznicowanych form adekwatnych do
kategorii wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, ktdrych dotyczg te efekty, np. stosuje
sie jedng metode do sprawdzenia wszystkich efektdw uczenia sie dla zajeé. Dostrzegalny jest réwniez
brak rozrdznienia, ze wzgledu na forme zaje¢, szczegdétowych metod weryfikacji i oceny osiggniecia
przez studentow poszczegdlnych zakreséw efektow uczenia sie (wiedzy, umiejetnosci, kompetencji).
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W niektdrych kartach dostrzegalna jest niejednoznacznosé metod weryfikacji. Alternatywna forma
oceniania wiedzy (test) lub umiejetnosci i kompetencji spotecznych (projekt i jego przedstawienie)
jest wadliwe. Rekomenduje sie dostosowaé metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw
efektdw uczenia sie oraz zharmonizowac je zarédwno z przyjetymi efektami uczenia sie, jak
i faktycznie prowadzonymi czynnosciami weryfikacyjnymi.

Stosowane metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie zapewniajg
bezstronnos$é, rzetelnosc i przejrzystos$é procesu weryfikacji oraz wiarygodnos$¢ i poréwnywalnosé
ocen. Nauczyciel akademicki prowadzacy zajecia zobowigzany jest na poczgtku semestru
poinformowac studentdw, jakiego rodzaju wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne zdobedg
w ramach przedmiotu oraz w jaki sposéb beda one weryfikowane, jaka problematyka przewidziana
jest do realizacji, w oparciu o jaka literature, wymagania konieczne do zaliczenia przedmiotu, naktad
pracy studenta i nauczyciela, liczba punktéw ECTS, terminy konsultacji. Do zaliczenia egzaminu
koncowego moze przystgpi¢ student, ktory uzyskat oceny pozytywne z pozostatych form prowadzenia
przedmiotu. Szczegdétowe harmonogramy zajec¢ dydaktycznych i sesji egzaminacyjnej podawane sg do
wiadomosci studentéw nie pdzniej niz na tydzien przed rozpoczeciem odpowiednio semestru (zjazdu
na studiach niestacjonarnych) i sesji egzaminacyjnych oraz umieszczane na tablicach ogtoszen oraz na
platformie internetowej Uczelni. Wykazy obowigzujgcych w danym semestrze i roku studiow
egzaminodw, zaliczen, praktyk oraz innych obowigzkéw, wynikajgcych z planu i programu studiéw
podawane sg do wiadomosci studentéw w terminie najpdzniej na dwa tygodnie przed rozpoczeciem
nowego roku akademickiego. Wyniki zaliczern i egzamindéw wpisywane sg do karty okresowych
osiggniec studenta i protokotéw, ktdre dostepne sg dla studenta na platformie internetowej Uczelni.

W Uczelni okreslono zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczgcej stopnia
osiggniecia efektow uczenia sie na kazdym etapie studidw oraz na ich zakonczenie, a takze zasady
postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektow uczenia sie oraz
sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem.

W ramach wsparcia dydaktycznego, prowadzacy zajecia udostepniajg materiaty pomocnicze zwigzane
z realizowanym przedmiotem, takie jak prezentacje, dodatkowe ¢wiczenia i literature naukowa.
Materiaty, ktére otrzymujg studenci s3 wartosciowe i wspomagajg ich w realizacji procesu uczenia
sie. Zgodnie z Regulaminem studidow, student ma prawo wglagdu do swoich ocenionych prac,
w terminach uzgodnionych z prowadzacymi zajecia, w szczegdlnosci podczas konsultacji. Za
postepowanie uchybiajgce godnosci studenta, w tym zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem
studenci ponoszg odpowiedzialnos¢ dyscyplinarng na zasadach okreslonych w Statucie Uczelni.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé,
weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie odbywa sie przez biezgcg kontrole
postepow w nauce na platformie e-learningowej. Przeprowadzanie zaliczen i egzamindw konczacych
okreslone zajecia odbywa sie w siedzibie Uczelni.

Weryfikacja i ocena efektdw uczenia sie dokonywana jest w oparciu o szeroki zestaw metod
okreslonych w kartach jednostek modutowych. Weryfikacja efektéw prowadzona jest na rdinych
etapach ksztatcenia poprzez: zaliczenia czgstkowe (zaliczenia wszystkich form zaje¢ w ramach
poszczegdlnych grupach zajec), weryfikacje zatozonych w programie studiéw efektéw uczenia sie
poprzez seminarium dyplomowe i przygotowanie pracy dyplomowej, a takze w trakcie egzaminu
dyplomowego, weryfikacje efektdw uczenia sie w trakcie badania losow zawodowych absolwentéw.
W przypadku zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc
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studenci majg kontakt z wyktadowcami zaréwno w trakcie zaje¢, jak i podczas konsultacji. Oceny
podaje sie do wiadomosci studentéw zgodnie z terminami okreslonymi w Regulaminie studidow oraz
wpisuje do systemu Uczelni.

Podstawowg formg zaliczenia poszczegdlnych przedmiotdéw jest egzamin lub zaliczenie z oceng. Aby
zaliczy¢ przedmiot koniczacy sie egzaminem, student powinien uzyskaé pozytywng ocene z czesci
¢wiczeniowej realizowanego przedmiotu, rozliczy¢ sie z materiatu realizowanego w ramach zaje¢ bez
bezposredniego udziatu nauczyciela, uzyska¢ pozytywne oceny z prac sSrodsemestralnych oraz
uzyska¢ pozytywna ocene z egzaminu pisemnego lub ustnego. Aby uzyskac zaliczenie z przedmiotu
konczacego sie zaliczeniem z oceng, student powinien aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach, rozliczy¢ sie
z materiatu realizowanego w ramach zaje¢ bez bezposredniego udziatu nauczyciela, uzyskaé
pozytywng ocene z kolokwium konczacego przedmiot. Szczegdétowe wytyczne co do zaliczania
poszczegdlnych przedmiotéw zawarte sg w kartach zaje¢. Wytyczne umozliwiajg takze sprawdzenie
opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowe;j
w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku. Sposdb oceniania jest sprawiedliwy
i rowny dla wszystkich, a jego wyniki — wiarygodne i pordwnywalne. Zasady oceniania cechujg sie
stabilnoscia i obiektywizmem.

Metody weryfikacji umiejetnosci pozwalajg na sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego, co
najmniej na poziomie B2/B2+ ESOKJ poprzez weryfikacje poszczegdlnych sprawnosci jezykowych
studentdw (mdwienie, pisanie, czytanie, rozumienie ze stuchu).

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentdw s3 uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, prac dyplomowych i dziennikéw praktyk. Tematy egzaminacyjne
lub prace projektowe sg w wiekszosci na wtasciwym poziomie trudnosci, a weryfikacja efektéw
uczenia sie jest przeprowadzana zgodnie z tresciami zawartymi w kartach jednostek modutowych.

Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektdw oraz stawianych
im wymagan sg dostosowane do poziomu i profilu oraz efektéw uczenia sie. Prace zaliczeniowe
i egzaminacyjne oraz indywidualne projekty studentéw sg archiwizowane w celu dokonywania
cyklicznych ich przegladéw, dodatkowo przeprowadzane s3 w kazdym semestrze analizy
uzyskiwanych przez studentédw ocen, analizy terminowosci ukonfczenia studiéw i przyczyn
niepowodzen studentow. Aczkolwiek Uczelnia nie byta w stanie przedstawi¢ wszystkich prac
etapowych przewidzianych w kartach jednostek modutowych. Rekomenduje sie zwiekszenie nadzoru
nad archiwizacjg prac potwierdzajgcych osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie.

Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym poziomie studiéw zostaty okreslone w Regulaminie
studidow. Prace dyplomowe sg dostosowane do poziomu ksztatcenia. Prace egzaminacyjne, etapowe,
projekty, a takze prace dyplomowe na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne charakteryzujg sie
bardzo zréznicowang tematyka, nie mniej mieszczg sie swym zakresem w dyscyplinach, do ktdrych
przyporzadkowano kierunek studiéw. Praca dyplomowa ma swiadczyé o opanowaniu przez
dyplomanta wiedzy i umiejetnosci niezbednych do samodzielnego rozwigzywania probleméw
praktycznych z zakresu danego kierunku studiéw. Prace dyplomowe, pomimo zrdznicowanego
poziomu merytorycznego, potwierdzajg osiggniecie efektéow uczenia sie. W przypadku wszystkich
wybranych do analizy prac dyplomowych na studiach Il stopnia ani opiekun pracy dyplomowej, ani jej
recenzent nie jest samodzielnym pracownikiem naukowym.
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Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Zalecenia dotyczace

Ocena realizacji

zalecenia
kryterium 3 wymienione we . - . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia X
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. Zaleca sie dokonanie zmianw | Przyjecie na studia na kierunek | Zalecenie

zasadach rekrutacji, tak aby
wprowadzi¢ mechanizmy
umozliwiajgce selekcje
kandydatéw i przyjmowanie
ich zgodnie z utworzong listg
rankingowg
odzwierciedlajgcy posiadanie
wstepnej wiedzy i
umiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiggniecia
zaktadanych efektow uczenia
sie.

bezpieczenstwo wewnetrzne
dokonuje sie w drodze rekrutacji.
Rekrutacja prowadzona jest przez
Uczelniang Komisje Rekrutacyjng na
ogolnie przyjetych zasadach,
zatwierdzonych przez Senat APwWB w
oparciu o obowigzujgce akty prawne.
Zasady i warunki przyjecia na studia
w roku akademickim 2024/2025
okresla Uchwata nr 1/2023 Senatu
Niepanstwowej  Wyzszej  Szkoty
Pedagogicznej w Biatymstoku z dnia
18. 06. 2023 roku w sprawie
warunkéw i trybu rekrutacji
kandydatow na studia stacjonarne i
niestacjonarne w roku akademickim

2024/2025. Zasady i  warunki
przyjecia na studia w roku
akademickim  2025/2026 okresla

Uchwata nr 1/2024 Senatu Akademii
Podlaskiej w Biatymstoku 2z dnia
9.03.2024 roku w sprawie warunkoéw
i trybu rekrutacji kandydatéw na
studia stacjonarne i niestacjonarne w
roku akademickim 2025/2026.
Przyjecie na studia w Akademii
Podlaskiej w Biatymstoku nastepuje
na podstawie: 1) postepowania
rekrutacyjnego, ktére jest
prowadzone na poszczegdlne
kierunki, stopnie i formy studiéw, 2)
przeniesienia z innej uczelni lub
uczelni zagranicznej, 3) potwierdzenia
efektow uczenia sie uzyskanych w
procesie uczenia sie poza systemem
studidow, ktére sg regulowane przez
odrebne przepisy. Postepowanie
rekrutacyjne ma charakter
konkursowy. Wyniki postepowania
rekrutacyjnego sg jawne. Przyjecie
kandydatédw na pierwszy rok studiéw

zrealizowane
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pierwszego stopnia nastepuje na
podstawie wynikdéw postepowania
rekrutacyjnego, ktérego elementami
sa: pozytywny wynik egzaminu
maturalnego (Swiadectwo
dojrzatosci) i rozmowa kwalifikacyjna,
ktdra ma potwierdzi¢ predyspozycje
kandydata do studiowania na
kierunku Bezpieczenstwo
wewnetrzne. W przypadku nowej
matury brane sg pod uwage wyniki
uzyskane z czesci pisemnej egzaminu.
Przyjecie kandydatéw na pierwszy
rok studidw drugiego stopnia
nastepuje na podstawie wynikow
postepowania rekrutacyjnego. Do
rekrutacji moze przystgpi¢ osoba,
ktéra posiada dyplom ukoriczenia
studiéw  lub  zaswiadczenie o
pozytywnym wyniku egzaminu
dyplomowego.

2. Zaleca sie usuniecie
nieprawidtowosci zwigzanych
z doborem metod ksztatcenia
i wykorzystywanie metod
specyficznych dla profilu
praktycznego, tak aby
metody praktyczne
ksztattowaty umiejetnosci w
zakresie formutowania i
rozwigzywania problemoéw
wdrozeniowych witasciwych
dla dziatalnosci zawodowej
zwigzanej z kierunkiem
bezpieczenstwo wewnetrzne
oraz realizacji typowych
zadan zawodowych

zwigzanych z tym kierunkiem.

Zalecenie
zrealizowane

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3

Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Uczelnia wtasciwie okreslita warunki rekrutacji na studia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne
(profil praktyczny). Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki
przyjecia kandydatéow na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatéw, zasady zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektdw i okreséw
uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektow
uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

System weryfikacji efektow uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentdéw efektdw uczenia sie. Stosowane
metody weryfikacji i oceny umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej o stopniu osiggniecia efektow
uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie uczenia sie, jak réwniez
pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie, w tym w szczegdlnosci
przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci. Aczkolwiek
dostrzezono niewtasciwe opisanie w sylabusach metod weryfikacji i oceny osiaggniecia przez
studentdéw efektéw uczenia sie.

Dowody na osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie sg uwidocznione w postaci prac
etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, a takze projektéow, prac dyplomowych. Rodzaj,
forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych i prac dyplomowych oraz stawianych
im wymagan sg dostosowane do poziomu i profilu, efektéw uczenia sie oraz zastosowan wiedzy
z zakresu dyscyplin, do ktdrej kierunek jest przyporzadkowany.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie uzupetnienie warunkéw rekrutacji o informacje w zakresie oczekiwanych
kompetencji cyfrowych kandydatéw oraz wsparciu Uczelni w zapewnieniu dostepu do sprzetu
komputerowego.

2. Rekomenduje sie dostosowaé metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektow
uczenia sie oraz zharmonizowac je zaréwno z przyjetymi efektami uczenia sie, jak i faktycznie
prowadzonymi czynnosciami weryfikacyjnymi.

3. Rekomenduje sie zwiekszenie nadzoru nad archiwizacjg prac potwierdzajgcych osiggniecie przez
studentdéw efektdw uczenia sie.

4. Rekomenduje sie, aby na studiach Il stopnia opiekun pracy dyplomowej lub jej recenzent byt
samodzielnym pracownikiem naukowym.

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzgcej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4
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Zgodnie z zaleceniami PKA z 2022 roku dostosowano strukture kwalifikacji kadry dydaktycznej
prowadzacej zajecia na kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne do dyscypliny nauki o bezpieczenstwie,
zapewniajgc w ten sposéb prawidtowg obsade i realizacje zaje¢ oraz uzyskiwanie przez studentéw
efektéw uczenia sie. W roku akademickim 2024/2025 zajecia na kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne tgcznie prowadzi 29 nauczycieli akademickich (14 etatowych pracownikéw, pozostali
praktycy z otoczenia spoteczno-gospodarczego na umowe zlecenie). Struktura i kwalifikacje
nauczycieli prowadzgcych zajecia nie budzg zastrzezen, jest to kadra posiadajgca tytuty i stopnie
naukowe oraz bogate doswiadczenie zawodowe. Nauczyciele prowadzacy zajecia na ocenianym
kierunku studiéw reprezentujg gtownie dyscypliny: nauki o bezpieczenstwie, nauki prawne, nauki
o polityce i administracji, psychologia i filozofia. Mimo ze prowadzacy zajecia reprezentujg rézne
dziedziny i dyscypliny, to utworzenie Katedry Bezpieczeristwa i Administracji sprawia, ze nauczyciele
swoje zainteresowania naukowe i zawodowe od lat skupiajg wokoét réinych aspektéw
bezpieczenstwa. Struktura kwalifikacji i liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentéw umozliwiajg
prawidtowgq realizacje zaje¢. Dorobek naukowy prowadzacych zajecia jest bardzo zréznicowany. Sg
nauczyciele, ktérzy posiadajg bardzo dobry dorobek naukowy w postaci publikacji o zasiegu
krajowym i miedzynarodowym oraz systematycznym udziale w konferencjach i seminariach
naukowych, lecz sg tez osoby o bardzo skromnym i mato aktualnym dorobku naukowym. W tej
kwestii uczelnia powinna bardziej motywowac i wspiera¢ nauczycieli do wiekszej aktywnosci
naukowych i podnoszenia kwalifikacji, dlatego ZO PKA sformutowat stosowng rekomendacje. Mocng
strong potencjatu kadry jest tez to, ze wiekszos$¢ oséb to aktywni zawodowo lub juz na emeryturze
przedstawiciele réznych stuzb i wojska. Bogate doswiadczenie zawodowe pracownikdw moze mieé
pozytywny wptyw na osigganie efektéw uczenia sie na studiach o profilu praktycznym.

Obcigzenia dydaktyczne przygotowywane sg przed rozpoczeciem kazdego roku akademickiego,
z uwzglednieniem kompetencji i doswiadczenia oraz obszaru badan naukowych pracownikéw
prowadzacych zajecia, a takze profilu praktycznego studidéw oraz dyscypliny, do ktérej odnoszg sie
kierunkowe efekty uczenia sie. Przy obsadzie zajeé¢ brane jest rowniez pod uwage doswiadczenie
zawodowe zdobyte poza uczelnig oraz dodatkowe kwalifikacje, ktdre wzbogacajg proces ksztatcenia
na kierunku o profilu praktycznym. Obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich
nie jest znaczace i zgodne z przepisami prawa. Dokonujgc oceny obsady zajec nalezy stwierdzi¢, ze
Uczelnia dazy do tego, aby dobdr nauczycieli akademickich i innych osdb prowadzacych zajecia,
umozliwiat prawidtowg realizacje zajec. Niemniej jednak wystepujg tez przypadki prowadzenia przez
jednego nauczyciela bardzo réznorodnych przedmiotow. Przyktadowo ten sam nauczyciel prowadzi
zajecia z teorii bezpieczenstwa, organizacji i zarzqdzania i ekologicznych lub gospodarczych aspektéow
bezpieczeristwa. Nie sposéb byc¢ ekspertem w tak réznych obszarach bezpieczerstwa, czego
potwierdzeniem jest brak badan naukowych i publikacji w tematyce prowadzonych przedmiotéw
przez danego nauczyciela. Oczywiscie sg tez pozytywne przyktady bardzo dobrego doboru kadry do
zaje¢ na ocenianym kierunku, przyktadowo przedmioty zwigzane z obrong terytorialng
i miedzynarodowg politykg bezpieczenistwa prowadzi zotnierz zawodowy, uczestnik wojskowych misji
zagranicznych i aktywny publicysta w tym zakresie.

W Uczelni funkcjonuje system oceny nauczyciela na podstawie Regulaminu przeprowadzenia oceny
okresowej nauczycieli akademickich, przyjety Uchwatg Senatu 1/2021 z dnia 25.09.2021. Okresowe
oceny pracownikéw prowadzone sg w ustawowych terminach. W ocenie tej uwzglednia sie
dziatalno$¢ dydaktyczng, naukowsq i organizacyjng oraz podnoszenie kwalifikacji zawodowych. System
oceny nauczycieli uwzglednia zréznicowanie etapéw pracownika i odpowiednio ustala progi osiggniec
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dla asystentéw, adiunktow i profesordw uczelni oraz profesoréw. Waznym elementem prowadzone;j
oceny sg opinie studentdw zbierane w procesie ankietowania i hospitacje zaje¢. Ankietowanie
przeprowadza sie w trybie bezposredniego kontaktu ze studentami w formie papierowego arkusza
ankiety. Warto rozwazy¢ wdrozenie arkusza online powigzanego z systemem operacyjnym
obstugujgcym studentow (Wirtualny Dziekanat), dlatego sformutowano stosowng rekomendacje.
Hospitacje realizowane sg na podstawie opracowanego na dany semestr harmonogramu hospitacji
i ustalonego arkusza hospitacji. Przeprowadzane sg przez doswiadczonych nauczycieli akademickich,
a takze Kierownika katedry, Rektora i Prorektoréw oraz Petnomocnika ds. jakosci ksztatcenia. Dla
uzyskania lepszego efektu prowadzonej oceny nauczyciela warto jg powigzaé z systemem
motywujgcym, co pobudza kadre do rozwoju naukowego, dbatosci o proces dydaktyczny i wiekszego
zaangazowania w dziatalnos$¢ uczelni oraz przyczynia sie do podnoszenia jakosci ksztatcenia. Wyniki
okresowej oceny kadry, hospitacje, a takze oceny dokonywane przez studentéw powinny wptywac na
rozwdj indywidualnych $ciezek kariery nauczycieli w Uczelni, dlatego sformutowano rekomendacje
w zakresie pofaczenia oceny nauczyciela z systemem motywujacym pracownikéw dydaktycznych.

Polityka kadrowa powadzona jest wtasciwie i umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢. Nawigzanie
wspodtpracy z nowym nauczycielem jest wynikiem potrzeb prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
w ramach programu studiéw. Nowy nauczyciel poddawany jest ocenie i po pozytywnej weryfikacji
(hospitacji i ocenie przez studentdéw) zasila potencjat kadry prowadzacej zajecia na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne. Zatozenia polityki kadrowej, majagc na uwadze profil praktyczny
studiow, zaktadajg, ze preferowani sg nauczyciele, ktdrzy tgcza dziatalnos¢ naukowg z praca
zawodowg. Takie podejscie daje gwarancje uzyskiwania efektdw uczenia sie przez studentow na
studiach o profilu praktycznym. Ponadto stwarza wieksze mozliwosci rozpoznania potrzeb
spotecznych, tym samym wiasciwego okreslania efektéw uczenia sie oraz wptywa na jakos¢
realizowanego procesu ksztatcenia.

Uczelnia po wizytacji ZO PKA w 2022 roku jest na dobrej drodze do wdrozenia wtasciwej polityki
kadrowej, wyrazajgcej sie budowaniem potencjatu kadry na przedstawicielach dyscypliny nauki
o bezpieczenstwie, do ktérej przypisany jest kierunek studidw, ktérzy posiadajg tez duze
doswiadczenie zawodowe. Aktualnie jest pieciu doktoréw reprezentujgcych te dyscypline, dla ktérych
uczelnia jest podstawowym miejscem pracy. Jednak poprawna struktura powinna opierac sie na
strukturze kadry, wsréd ktorej sg profesorowie, doktorzy i magistrowie, dlatego potrzebne s3
mechanizmy motywowania i wspierania dalszego rozwoju kadry ocenianego kierunku lub
pozyskiwanie nowych, doswiadczonych naukowo i zawodowo nauczycieli.

Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktow, a takze reagowania na
przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczeistwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji
i przemocy wobec cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom. W Uczelni
nie byto przypadkédw mobbingu, dyskryminacji czy naruszen bezpieczenstwa kadry.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Ocena realizacji
Lp. kryterium 4 wymienione we Opis realizacji zalecenia zalecenia
wskazanej wyzej uchwale (zalecenie
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Prezydium PKA

zrealizowane /

zajecia na ocenianym
kierunku do dyscypliny
naukowej, do ktérej kierunek
zostat przyporzagdkowany, tj.
nauki o bezpieczeistwie
poprzez zapewnienie w
kadrze reprezentacji
nauczycieli z tytutem
naukowym lub stopniami
naukowymi w dyscyplinie
nauki o bezpieczennstwie, w
taki sposdb, aby zapewnic
prawidtowg obsade i
realizacje zajec oraz osigganie
przez studentéw zaktadanych
efektdw uczenia sie.

zajecia na kierunku Bezpieczenstwo
wewnetrzne do dyscypliny nauki o
bezpieczenstwie, zapewniajagc w ten

sposéb  prawidlowg obsade i
realizacje zaje¢. W roku akademickim
2024/2025 zajecia na kierunku

bezpieczenstwo wewnetrzne tacznie
prowadzi 29 nauczycieli akademickich

(14 etatowych pracownikow,
pozostali praktycy z otoczenia
spoteczno-gospodarczego na umowe
zlecenie). Struktura i kwalifikacje

nauczycieli prowadzacych zajecia nie
budzg zastrzezen, jest to kadra
posiadajgca tytuty i stopnie naukowe
oraz bogate doswiadczenie
zawodowe. Nauczyciele prowadzacy
zajecia na ocenianym kierunku
studiow reprezentujg gtownie
dyscypliny: nauki o bezpieczenstwie,
nauki prawne, nauki o polityce i
administracji, psychologia i filozofia.
Aktualnie jest pieciu doktoréw
reprezentujacych te dyscypline, dla
ktérych uczelnia jest podstawowym
miejscem pracy.

zalecenie
niezrealizowane)
1. Zaleca sie dostosowanie Zgodnie z zaleceniami PKA | Zalecenie
struktury kwalifikacji kadry dostosowano strukture kwalifikacji | zrealizowane
dydaktycznej prowadzacej kadry  dydaktycznej prowadzacej

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne
posiadajg aktualny i dobrze udokumentowany dorobek naukowy oraz dos$wiadczenia zawodowe
nabyte poza uczelnig. Pozwala to na prawidtowg realizacje zaje¢ oraz nabywanie przez studentéw
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Struktura kwalifikacji kadry, posiadane przez nig
kompetencje dydaktyczne, przydziat poszczegdlnych zaje¢ oraz liczba godzin zaje¢ s prawidtowe
i zgodne z wymaganiami. Polityka kadrowa jest wtasciwa, nabdr nauczycieli odbywa sie w drodze
weryfikacji kompetencji nauczyciela, co zapewnia wtasciwy dobodr kadry i prawidtowg realizacje zajec.
Obsada zaje¢ w zdecydowanej wiekszosci uwzglednia kompetencje i doswiadczenie zawodowe
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nauczycieli i zapewnia prawidtowa realizacje zajeé oraz osiggniecie przez studentéw efektdow uczenia
sie.

Ocena okresowa kadry dokonywana jest poprawnie, na zasadach przyjetych przez Uczelnie.
W procesie oceny waznym czynnikiem jest ocena dokonywana przez studentdw i system hospitacji
zaje¢. Realizowany proces oceny nauczycieli sprzyja monitorowaniu jakosci ksztatcenia oraz
motywowaniu kadry do rozwoju. Rekomenduje sie powigza¢ przedmiotowg ocene z systemem
motywujgcym i wsparcia, co stymuluje kadre do rozwoju naukowego, dbatosci o proces dydaktyczny
i wiekszego zaangazowania w dziatalno$é¢ uczelni oraz przyczynia sie do podnoszenia jakosci
ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie w dalszym ciggu rozbudowywac zespdt etatowej kadry prowadzacej zajecia
kierujac sie przestanka uzyskania poprawnej struktury w zakresie doswiadczenia naukowo-
dydaktycznego (profesor, doktor, magister) i oparciu kadry na przedstawicielach dyscypliny
nauki o bezpieczenstwie, do ktdrej zostat przypisany kierunek studiow.

2. W trakcie planowania obsady zaje¢ kierowaé sie zasada, ze przedmiot prowadzony przez
nauczyciela powinien uwzglednia¢ jego dorobek naukowy lub posiadanie doswiadczenie
zawodowe.

3. Rekomenduje sie wprowadzenie procesu ankietowania studentéw w zakresie réznych obszaréw
jakosci ksztatcenia w trybie online. Pozwoli to na zachowanie wiekszej anonimowosci, komfortu
wyrazania opinii i lepszego wykorzystania uzyskanych wnykow badan przez Uczelnie.

4. Rekomenduje sie potgczyé system oceny nauczycieli akademickich z elementami motywacji
i wsparcia ich rozwoju, ktéry bedzie skutkowat wiekszg aktywnoscig naukowgq i uzyskiwaniem
kolejnych stopni naukowych oraz przyczyni sie do zapewnienia jakosci ksztatcenia.

5. Rekomenduje sie preferowanie dziatan prowadzgcych do sytuacji, w ktorej efektem hospitacji
zaje¢ beda bardziej rozbudowane i konstruktywne oceny oraz indywidualne rozmowy
z nauczycielami akademickimi, ktére bedg sprzyjaty samorozwojowi kadry.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Uczelnia dysponuje wtasng i dobrze dostosowang do potrzeb ksztatcenia na ocenianym kierunku bazg
dydaktyczng, ktérg stanowi budynek gtéwny w al. Jana Pawta 1l 91 oraz budynek przy ul. Hetmanskiej
8. W budynku gtéwnym znajdujg sie:
e trzy aule wyktadowe, kazda wyposazona w sprzet audiowizualny umozliwiajgcy prowadzenie
wyktaddw,
e dwie pracownie informatyczne wyposazone w stanowiska ze sprzetem komputerowym
z zainstalowanym oprogramowaniem niezbednym do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych,
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e 11 sal ¢wiczeniowych z petnym wyposazeniem i sprzetem audiowizualnym,

e Dbiblioteka z czytelnig, wraz ze stanowiskami komputerowymi do przeglagdania ksiegozbioru,
e rektorat, kwestura, pokdj wyktadowcdw,

e bar studencki z jadalnig,

e szatnia samoobstugowa.

Uczelnia dysponuje takze parkingiem wokét budynku oraz rezerwacjg miejsc parkingowych po
przeciwnej stronie ulicy. Zespdt oceniajgcy uznaje jako dobrg praktyke dbatos¢ Uczelni o potrzeby
studenckie w zakresie cieptych positkéw — dla studentéw zapewniony jest bar wraz z jadalnig, ale
takze automaty z kawg, napojami i stodyczami.

W budynku zlokalizowanym przy ul. Hetmanskiej znajduje sie 11 sal ¢wiczeniowych wyposazonych
w sprzet audiowizualny, sala gimnastyczna o powierzchni okoto 300 m2 oraz bar studencki z jadalnia.
Budynki Uczelni sg cyklicznie kontrolowane pod wzgledem BHP i ppoz., oraz dostosowanie do
potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami.

Zajecia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne sg prowadzone przede wszystkim w gtéwnym
budynku Uczelni. Cato$¢ budynku wyposazona jest w sie¢ infrastrukturalng wraz z komputerami,
projektory multimedialne, tablice multimedialne, zestawy nagfasniajgce w salach, krzesta
audytoryjne, szafy, biurka oraz stoty. Zajecia z wychowania fizycznego odbywajg sie w hali sportowej
znajdujacej sie w budynku na ul. Hetmanskiej. W kazdym budynku studenci i pracownicy uczelni maja
staty dostep do Internetu przez zabezpieczong sie¢ przewodowg i WiFi. W ramach ksztatcenia na
odlegtosé, kazdy wyktadowca oraz student Uczelni otrzymat login i hasto do platformy
e-learningowej. Kadra i studenci studiéw bezpieczenstwo wewnetrzne przeszli szkolenie z zakresu
uzytkowania narzedzia platformy e-learningowej oraz MS Teams na platformie Microsoft 365.
Komunikacje miedzy Uczelnig a studentami oraz wyktadowcami wspomaga Wirtualny Dziekanat,
ktéry umozliwia dostep do planu zajeé, informowanie o wynikach egzaminéw i zaliczen oraz
wysytanie informacji do studentéw. Student moze na biezagco monitorowac koszty studidw.

Wyktady sg prowadzone z wykorzystaniem platformy e-learningowej i dobrze przystosowanych
i wyposazonych salach wyktadowych. Zajecia éwiczeniowe realizowane sg mniejszych salach,
pracowniach ¢wiczeniowych. Zajecia dotyczace technologii informacyjnej i informatyki sa
realizowane w dobrze wyposazonych pracowniach informatycznych. W pracowniach tych sg takze
realizowane doraznie zajecia z innych przedmiotéw, miedzy innymi logistyki w zarzadzaniu
kryzysowym, zarzgdzania w sytuacjach kryzysowych, zarzadzania bezpieczenstwem publicznym czy
komunikacji interpersonalnej i spotecznej. Jednak ZO PKA stwierdzit potrzebe pozyskiwania przez
Uczelnie specjalistycznego oprogramowania, ktére moze by¢é wsparciem w prowadzeniu
wymienionych zaje¢, jak tez innych. W tym zakresie sprecyzowano stosowng rekomendacje.

Zajecia specjalistyczne z zakresu kryminalistyki, prewencji, ochrony osdb i mienia, czy tez etyki
zawodowej funkcjonariuszy stuzb panstwowych oraz prawa policyjnego prowadzone s3
w tematycznych salach ¢wiczeniowych. Tego typu salg tematyczng jest sala do przeprowadzania zajec
z kryminalistyki, gdzie studenci — w oparciu o zgromadzone wyposazenie — wykonujg na ¢wiczeniach
zadania praktyczne, np. ustalanie portretu pamieciowego osoby, opracowanie testéw do badania
wariograficznego, pobieranie materiatu do badania pisma recznego, zabezpieczanie $ladéw linii
papilarnych, daktyloskopowanie osoby, ogledziny dowoddéw przeznaczonych do badan chemicznych,
itp. Uczelnia ma $wiadomos$é potrzeby posiadania pracowni specjalistycznych i jest w trakcie
organizowania Laboratorium Technik Kryminalistycznych, jednak w ocenie ZO PKA jest to proces zbyt
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dtugotrwaty i dlatego sformutowano stosowng rekomendacje. W ramach wzbogacenia infrastruktury
uczelni i uatrakcyjnienia zaje¢ z przedmiotu Kryminalistyka (modut Techniki kryminalistyczne) APwB
zakupita srodki trwate — wariograf, model 88100, CPS Pro Elite 8 wraz z oprogramowaniem. Uczelnia
realizuje tez zajecia z wyszkolenia strzeleckiego, ktdre odbywajg sie w Klubie Sportowym , Kaliber”
w Biatymstoku.

Uczelnia zapewnia pracownikom i studentom dostep do biblioteki, ktéra posiada wypozyczalnie,
katalogi oraz czytelnie ksigzek i czasopism. Lokalizacja biblioteki, liczba, wielko$¢ i uktad pomieszczen
bibliotecznych, ich wyposazenie techniczne, liczba miejsc w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikow,
godziny otwarcia zapewniajg warunki do poprawnego korzystania z zasobdw bibliotecznych w formie
tradycyjnej i cyfrowej. Jedynym mankamentem jest ograniczona mozliwo$é korzystania z urzadzen
wielofunkcyjnych pozwalajgcych na samodzielne drukowanie, skanowanie i kopiowanie, dlatego
sformutowano w tym zakresie rekomendacje.

Czytelnia biblioteki posiada wydzielone stanowiska komputerowe z dostepem do Internetu
i komputerowego katalogu zbioréw bibliotecznych ,LIBRA 2000”. Program biblioteczny umozliwia
studentom przeglagdanie katalogu bibliotecznego online oraz zdalne zamawianie ksigzek. Od grudnia
2022 roku Biblioteka APwB umozliwia korzystanie z Lexoteki — bazy prawodawstwa i orzecznictwa,
ktéra zawiera réwniez elektroniczne wersje podrecznikdw z zakresu prawa i administracji — co moze
by¢ przydatne studentom kierunku bezpieczeristwo wewnetrzne. Biblioteka stale wzbogaca swdj
ksiegozbidr i w 2024 roku wynosi on 13981 pozycji. Posiada tez dostep do Wirtualnej Biblioteki Nauki.
WBN sktada sie z anglojezycznych naukowych baz danych typu Elsevier Science Direct, Springer, Web
of Science, Nature, Science, Willey, EBSCO, Scopus. Od roku 2022 r. Uczelnia jest tez cztonkiem
federacji PIONIER.Id i dzieki temu réwniez konfederacji eduGAIN. Pracownicy uczelni majg dostep do
baz ORCID, Ebsco czy Web of Science. Wtasne zbiory Biblioteki, jak tez zawarte umowy, pozwalaja
stwierdzi¢, ze studenci ocenianego kierunku majg dostep do przedmiotowej literatury kierunku
studidw. Potwierdzeniem tego byfta weryfikacja przez ZO PKA wybranych pozycji literatury
wskazanych w sylabusach. Biblioteka prenumeruje 10 tytutéw czasopism krajowych, w tym 3 z nich
moga stanowic¢ aktualne zrédto wiedzy z zakresu bezpieczenstwa. W ramach dziatan dotyczacych
oceny ksiegozbioru prowadzona jest kontrola standéw zasobdéw wspierajgcych proces dydaktyczny.
Uczelnia prowadzi tez dziatalno$¢ wydawnicza. ZO PKA zauwaza potrzebe wyposazania czytelni
w cykliczne czasopisma z zakresu bezpieczenstwa i statg, systemowsq aktualizacje i uzupetnianie
zasobow publikacji z zakresu bezpieczenstwa.

Wydawane s3g publikacje o tematyce zwigzang z bezpieczeristwem, psychologig i pedagogika.
Naktadem wydawnictwa ukazuje sie uczelniane czasopismo naukowe ,Zagadnienia spoteczne”,
ktérego tres¢ udostepniana jest w trybie online. Jednym mankamentem jest brak punktéw za
publikacje i zakonczenie publikowania czasopisma online na numerach z 2022 roku, dlatego w tym
zakresie sformutowano stosowng rekomendacje.

Uczelnia zapewnia takze studentom z niepetnosprawnoscia odpowiednio dostosowang
infrastrukture. Specjalne podjazdy, winda, przystosowana toaleta, przestronne korytarze i sale
audytoryjne umozliwiajg warunki studiowania dla osdb z posiadang niepetnosprawnoscig. W Uczelni
w ramach realizacji projektu ,NWSP Uczelnia dostepng” realizowanego w latach 2022-2023,
dostosowano infrastrukture do osdb z niepetnosprawnoscig poprzez realizacje nastepujgcych prac:
e wykonano oznaczenie budynku (oznaczenie sal i ciggdw komunikacyjnych pozwalajace na
tatwiejsze poruszanie sie 0séb z niepetnosprawnosciami po budynku Uczelni);
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e doposazono sale informatyczng i biblioteke w tgcznie 6 komputeréw dostosowanych do
potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami, w tym 2 ze specjalistycznym oprogramowaniem dla
0s0b z niepetnosprawnoscig wzroku;

e opracowano kursy e-learningowe z zakresu obstugi i wsparcia 0oséb z niepetnosprawnosciami
na uczelni;

e dostosowano strone internetowg i platforme zdalnego nauczania uczelni do najnowszych
standardéw WCAD;

e uruchomiono Akademicki Osrodek Pomocy Psychologicznej, ktéry moze by¢ wsparciem tez
dla 0séb z niepetnosprawnosciami;

e zakupiono i zamontowano dzwig osobowy.

W zakresie dostosowania infrastruktury Akademii Podlaskiej w Biatymstoku do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami stwierdza sie, ze Uczelnia widzi problem i sukcesywnie likwiduje bariery
oraz wprowadza potrzebne udogodnienia. Obecny stopiern dostosowania infrastruktury Uczelni do
potrzeb o0séb z niepetnosprawnosciami umozliwia tym osobom w podstawowym zakresie

uczestnictwo w procesie ksztatcenia.

Weryfikacja stanu infrastruktury dydaktycznej odbywa sie na podstawie przeglagdéw pomieszczen
dydaktycznych i sprzetu multimedialnego oraz wyposazenia. Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna
i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne oraz zasoby
biblioteczne sg stale oceniane w procesie ankietowania studentéw. Studenci majg mozliwos$é
wyrazania opinii na temat bazy dydaktycznej poprzez ankiety, co pozwala im wskazywaé obszary
wymagajgce uzupetnienia lub poprawy. W ramach dziatan dotyczacych oceny ksiegozbioru
prowadzona jest regularna kontrola stanéw zasobdw wspierajgcych proces dydaktyczny. Nauczyciele
akademiccy majg takze mozliwos¢ sktadania zaméwien na zakup potrzebnej literatury, sprzetu
i pomocy dydaktycznych wspierajgcych realizacje zaje¢ dydaktycznych. Na tej podstawie Uczelnia
dokonuje zakupu aktualnej literatury lub niezbednych pomocy dydaktycznych. Wyniki przegladoéw,
w tym wnioski z ocen dokonywanych przez nauczycieli i studentéw, sg wykorzystywane do
doskonalenia infrastruktury dydaktycznej, a takie do ulepszania wyposazenia technicznego

pomieszczen, materiatdw dydaktycznych, oprogramowania specjalistycznego oraz zasobdw

bibliotecznych, informacyjnych i edukacyjnych.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace

zalecenia
kryterium 5 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )

wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /

Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)

Zaleca sie rozwoj Zajecia dotyczace technologii | Zalecenie
1. infrastruktury Uczelni w taki informacyjnej i informatyki sg | zrealizowane

sposoéb, aby studenci studiéw
mieli mozliwosé
ksztattowania umiejetnosci
praktycznych witasciwych dla
zawodowego rynku pracy
zwigzanego z

realizowane w dobrze wyposazonych
i aktualnym  oprogramowaniem
pracowniach informatycznych. W
pracowniach tych s3 takze
realizowane doraznie zajecia z innych
przedmiotdéw, miedzy innymi logistyki

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej |

36



bezpieczenstwem, w
szczegblnosci poprzez
zapewnienie odpowiedniego
oprogramowania.

w zarzadzaniu kryzysowym,
zarzadzania w sytuacjach
kryzysowych, zarzadzania
bezpieczenstwem publicznym czy

komunikacji interpersonalnej i
spotecznej. Zajecia specjalistyczne z
zakresu kryminalistyki, prewencji,
ochrony oséb i mienia, czy tez etyki

zawodowej funkcjonariuszy stuzb
panstwowych oraz prawa policyjnego
prowadzone s3 w tematycznych
salach ¢éwiczeniowych. Tego typu salg
tematyczng jest sala do
przeprowadzania zajec z
kryminalistyki, gdzie studenci — w

oparciu o zgromadzone wyposazenie
— wykonujg na ¢éwiczeniach zadania
praktyczne, np. ustalanie portretu
pamieciowego osoby, opracowanie
testow do badania wariograficznego,
pobieranie materiatu do badania
pisma recznego, zabezpieczanie
Sladow linii papilarnych,
daktyloskopowanie osoby, ogledziny
dowoddéw przeznaczonych do badan
chemicznych, itp. Uczelnia ma
Swiadomos$¢ potrzeby posiadania
pracowni specjalistycznych i jest w
trakcie organizowania Laboratorium
Technik  Kryminalistycznych. W
ramach wzbogacenia infrastruktury

uczelni i wuatrakcyjnienia zaje¢ z
przedmiotu Kryminalistyka (modut
Techniki  kryminalistyczne) APwB

zakupita $rodki trwate — wariograf,
model 88100, CPS Pro Elite 8 wraz z
oprogramowaniem. Uczelnia realizuje
tez zajecia z wyszkolenia
strzeleckiego, ktére odbywajg sie w
Klubie Sportowym ,Kaliber” w
Biatymstoku.

2. Zaleca sie uzupetnienie
literatury co najmniej w
odniesieniu do wymaganej
jako literatura podstawowa
oraz zwiekszenie liczby
publikacji, dostosowujac ja
do liczby studentéw
ocenianego kierunku
studiéw.

Zgodnie z zaleceniami dokonano
zakupdéw literatury podstawowej z

zakresu nauk o bezpieczenstwie.
Wyktadowcy poszczegdlnych
przedmiotow na kierunku

Bezpieczenstwo wewnetrzne zostali
zobligowani do przedstawiania
przynajmniej raz do roku (przed
poczatkiem roku akademickiego) listy
najnowszych pozycji ksigzkowych,

Zalecenie
zrealizowane
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ktore sg nastepnie kupowane do
biblioteki i  czytelni.  Wszyscy
wyktadowcy majg  co semestr
obowigzek aktualizowania danych w
kartach przedmiotu, w tym takze
literatury naukowej, do ktdrej sie
odnoszg w trakcie zajec
dydaktycznych. Zasoby literatury sa
przedmiotem oceny przez studentéw
oraz Wewnetrznego Systemu
Zapewniania i Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia studentom bezpieczenstwo wewnetrzne baze dydaktyczng, dobrze dostosowang
pod wzgledem infrastrukturalnym, technicznym i informatycznym do potrzeb procesu nauczania
i uczenia sie. Liczba, wielko$¢ pomieszczern i ich wyposazenie techniczne oraz stanowiska
w pracowniach dydaktycznych, komputerowych sg dostosowane do liczby studentéw ocenianego
kierunku i dajg mozliwosé prawidtowej realizacji zaje¢. Budynki dydaktyczne, w ktérych prowadzi sie
zajecia dla studentdw bezpieczenstwa wewnetrzne, zostaty przystosowane do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami i z wymogami BHP. Uczelnia stworzyta pozgdane warunki do realizacji zajec
dydaktycznych w sposdb zdalny. Zasoby biblioteczne sg zgodne z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie i umozliwiajg osiagniecie przez studentéw efektdw uczenia sie. Uczelnia prowadzi
okresowe przeglady infrastruktury i zasobow edukacyjnych oraz wyposazenia technicznego
pomieszczen. Infrastruktura Uczelni, jak tez wyposazenie techniczne pomieszczen dedykowanych do
zaje¢ dydaktycznych umozliwiajg prawidlowa realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

W zakresie lepszego dostosowania infrastruktury Uczelni do realizacji procesu dydaktycznego
i osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie okreslonych w programie studidéw rekomenduje sie:

1. Rekomenduje sie doposazenie czytelni w nowe rozwigzania technologiczne (wiecej
nowoczesnych stanowisk komputerowych, drukarki, skanery, itp.). oraz wyposazanie czytelni
w cykliczne czasopisma z zakresu bezpieczestwa oraz staty, systemowg aktualizacje
i uzupetnianie zasobow publikacji z zakresu bezpieczenstwa.
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2. Rekomenduje sie jak najszybsze zakonczenie prac i uruchomienie w petni wyposazonego
laboratorium kryminalistycznego.

3. Rekomenduje sie dalszg modernizacje pracowni komputerowych wraz ze specjalistycznym
oprogramowanie, aby stanowity nowoczesny zaséb infrastruktury dydaktycznej Uczelni.

4. Rekomenduje sie podjecie dziatan w zakresie uzyskania punktéw za wydawane czasopismo
»,Zagadnienia spoteczne” i publikowanie online aktualnych numerdéw.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uczelnia prowadzi wspdtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw. Wspdtpraca jest prowadzona systematycznie na réznych
ptaszczyznach, w sposdb tak zinstytucjonalizowany, jak i niesformalizowany. Spotkania wtadz
i pracownikéw kierunku z przedstawicielami otoczenia zewnetrznego odbywajg sie cyklicznie, przy
okazji podpisywania i prolongowania porozumien o wspétpracy, realizacji wspdlnych przedsiewziec,
a takze w ramach indywidualnych rozméw z wtadzami Uczelni, przy okazji wyktadéw eksperckich,
seminariéw, konferencji. Uczelnia wspétpracuje z szerokim i réznorodnym otoczeniem spoteczno-
gospodarczym. Wspdtpraca ta realizowana w ramach oficjalnych spotkani. Interesariusze zewnetrzni
uczestniczag m.in. w spotkaniach formalnych Zespotu Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia, Rady
programowej. Zakres wspoétpracy z interesariuszami zewnetrznym precyzuje Regulamin wspotpracy
Niepanstwowej Wyziszej Szkoty Pedagogicznej w Biatymstoku z interesariuszami zewnetrznymi —
Zatgcznik nr 3 do Uchwaty nr 5/2019 Senatu Wyzszej Szkoty Pedagogicznej w Biatymstoku z dnia
21.09.2019r.

W sktad interesariuszy zewnetrznych wchodza przedstawiciele m.in.:

o Komendy Wojewddzkiej Policji w Biatymstoku;

o Wojskowego Centrum Rekrutacji w Biatymstoku;

o Komendy Wojewddzkiej Paristwowej Strazy Pozarnej w Biatymstoku;

. Strazy Miejskiej w Biatymstoku;

. XVII Putku Rozpoznawczego im. gen. Bryg. Nikodema Sulika w Biatymstoku.

Oprdcz oficjalnych spotkan przedstawiciele kierunku bezpieczeAstwo wewnetrzne wspétpracuja
indywidulanie z interesariuszami zewnetrznymi, m.in. z przedstawicielami réznorodnych instytucji (tj.
Policji, Stuzby Wieziennej, Wojska, Stazy Pozarnej, Strazy Granicznej).

Z interesariuszami tymi odbywaty sie spotkania nieformalne, w trakcie ktérych nastepowata wymiana
informacji, postulatéw i wnioskdw na temat programu studidow na kierunku Bezpieczenstwo
wewnetrzne.

Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym realizowana jest takze w ramach obowigzkowych
praktyk zawodowych. Opiekun praktyk z ramienia Uczelni koordynuje wspdtprace z pracodawcami na
rzecz rozwoju zawodowego studentéw.

Kolejne pole wspodtpracy wigze sie z indywidualng aktywnoscig zawodowg pracownikéw Uczelni,
w tym: piastowaniem funkcji publicznych, pracg w instytucjach panstwowych. Wsérdd wyktadowcéw
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prowadzacych zajecia w ramach ocenianego kierunku znajdujg sie przedstawiciele sektora
publicznego i prywatnego, policjanci, zotnierze, strazacy.

Prowadzona wspdtpraca z otoczeniem gospodarczym ma charakter rzeczywisty, a jej rezultatem sg
m.in. przeprowadzone konsultacje programu studiéw.

Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego m.in.:
¢ Opiniujg programy studiéw;
¢ Wskazujg nowe trendy pojawiajace sie na rynku;

¢ Konsultujg aktualnie obowigzujacy program studidow w zakresie zgodnosci z aktualnymi trendami
i potrzebami rynku pracy;

e Uczestniczg w spotkaniach ze studentami;
* Prowadzg zajecia ze studentami.

Spotkania z pracodawcami odbywajg sie co najmniej dwa razy w roku akademickim, przynajmniej raz
w kazdym semestrze.

Whioski i uwagi dotyczace ksztatcenia na ocenianym kierunku przedktadane przez pracodawcéw,
wynikajg w szczegdlnosci z obserwacji wiedzy i umiejetnosci studentdow i absolwentéw ocenianego
kierunku studidow podczas praktyk, a takze z innych form kontaktu i wspdtpracy tych podmiotéw ze
studentami. Uwagi i opinie zgtaszane przez interesariuszy zewnetrznych podlegajg analizie i sg brane
pod uwage przy projektowaniu zmian programu studiow. Uczelnia organizuje spotkania z partnerami
instytucjonalnymi i studentami oraz wizyty studyjne. Organizowane s3 takze konferencje naukowe
z udziatem praktykéw.

Spotkanie z przedstawicielami otoczenia spotfeczno-gospodarczego pozwolito na pozyskanie
obiektywnych opinii na temat wystarczajacej jakosci Witadz Uczelni z gronem interesariuszy
zewnetrznych.

Uczelnia monitoruje losy absolwentéw na ocenianym kierunku przy pomocy Ogdlnopolskiego
systemu monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentdw szkét wyzszych (ELA).

Uczelnia prowadzi cykliczne przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym dot. oceny
poprawnosci doboru instytucji wspodtpracujgcych, skutecznosci form wspoétpracy i wpltywu jej
rezultatdw na program studidw i doskonalenie jego realizacji, co umozliwia jej podsumowanie
dotychczasowych dokonan. Pod wzgledem merytorycznym, wspoétprace koordynuje opiekun praktyk.
Podejmuje on takze inicjatywy zwigzane z powiekszaniem bazy instytucji partnerskich, zapraszajac
wybrane podmioty do wspodtpracy. Studenci sg whasciwie przygotowani do wejscia na rynek pracy,
odbywania stazy zawodowych. Dziatania na tym polu nalezy uznac za skuteczne.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
pracodawcow, z ktérymi Uczelnia stale wspotpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu
studidw, jest zgodny z dyscyplinami, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany, koncepcjg i celami
ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy wtasciwego dla kierunku. Wspétpraca
z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego prowadzona jest systematycznie i przybiera formy
adekwatne do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studidow i osiggania
przez studentéw efektdw uczenia sie.

Okresowe przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu
studidw, obejmujgce ocene poprawnosci doboru instytucji wspoétpracujacych, skutecznosci form
wspotpracy i wptywu jej rezultatdw na program studiéw i doskonalenie jego realizacji, osigganie
przez studentéw efektédw uczenia sie i losy absolwentéw, sg przeprowadzane na podstawie formalnie
przyjetych zatozen. Uczelnia podsumowuje sposdb realizacji przyjetych celéw na pfaszczyznie
wspoétpracy z otoczeniem spotfeczno-gospodarczym, co pozytywnie wptywa na skutecznosé
podejmowanych dziatan doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Akademia Podlaska w Biatymstoku— Akademia Nauk Stosowanych na kierunku studiéw
bezpieczenstwo wewnetrzne na poziomie studidow pierwszego i drugiego stopnia podejmuje dziatania
stuzgce podnoszeniu umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia, a dziatania te sg zgodne ze Strategia
rozwoju Uczelni i wpisujg sie w cele koncepcji ksztatcenia oraz plany rozwoju Uczelni. Do kluczowych
celéw zwigzanych z umiedzynarodowieniem procesu ksztatcenia na wspomnianym kierunku nalezy
podnoszenie kompetencji jezykowych studentdw oraz kadry dydaktycznej. Dziatania zwigzane
z umiedzynarodowieniem w APwB to miedzy innymi promowanie, wspieranie i uznawanie mobilnosci
studentdw, ktéra pomaga rozwija¢ wazine umiejetnosci dotyczace znajomosci jezykdw obcych,
zdolnosci adaptacyjnych i swiadomosci miedzykulturowej, ktére sg wazine w ich przysztej pracy;
rozwijanie wspdtpracy z partnerami z innych krajéw uczestniczagcych w ramach spdéjnej i jasnej
strategii na rzecz internacjonalizacji oraz zwiekszenie mobilnosci pracownikéw APwB (pracownikéw
akademickich i nieakademickich).
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Mobilno$¢ miedzynarodowa studentéw i pracownikéw uczelni opiera sie przede wszystkim na
wymianie w ramach programu Erasmus+. Na wniosek Akademii Podlaskiej w Biatymstoku - Akademia
Nauk Stosowanych zostata przyznana uczelni ,Karta Erasmusa dla Szkolnictwa Wyzszego 2021-2027"
(Erasmus Charter for Higher Education 2021-2027 - ECHE), ktéra uprawnia do dofinansowania
wszystkich dziatan w ramach programu Erasmus+. Jest ona réwnoczesnie zobowigzaniem APwB do
przestrzegania wszystkich zawartych w niej zasad, a takze do realizacji postanowien ,Deklaracji
Polityki Erasmusa 2021-2027.” Akademia Podlaska w Biatymstoku rozpoczeta juz wdrazanie nowych
zasad programu Erasmus+ na lata 2021-2027 poprzez implementowanie i promowanie praktyk
przyjaznych srodowisku, np. przez realizacje zatozen polityki Erasmus Without Paper (EWP 2.0.),
system Mobility Tool oraz Online Linguistic Support (OLS). Biorgc pod uwage powyzsze, celem APwB
na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne jest udziat w projekcie (Erasmus+) oraz kontynuowanie
procesu umiedzynarodowienia, poprzez takie dziatania jak wyjazdy pracownikéw w celu prowadzenia
zajeC (STA) oraz wyjazdy w celach szkoleniowych (STT).

Na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia opiera sie na
dziataniach obejmujgcych: nauczanie obranego przez studentdw jezyka obcego, koriczacego sie
uzyskaniem przez studenta kompetencji Jezykowych na poziomie B2 (studia pierwszego stopnia) oraz
B2+ (studia drugiego stopnia) zgodnie z Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego;
wprowadzenie oferty przedmiotdw w jezyku angielskim zwigzanych z kierunkiem studiéw;
umozliwianiu studentom i wyktadowcom udzialu w konferencjach miedzynarodowych
i mobilnosciach na uczelniach zagranicznych w ramach programu Erasmus+; weryfikowaniu
i aktualizowaniu programu studiow miedzy innymi w oparciu o doswiadczenia, dobre praktyki
i trendy zagraniczne z dyscypliny nauk o bezpieczenstwie. Nauka jezyka obcego zgodnie z koncepcjg
ksztatcenia APwB realizowana jest przez wszystkich studentéw, a na kierunku BW prowadzony jest
jedynie lektorat jezyka angielskiego. Pracownikom uczelni chcagcym podnies¢ swoje kompetencje
jezykowe uczelnia oferuje bezptatny kurs jezyka angielskiego finansowany ze srodkéw OS programu
Erasmus+.

Proces umiedzynarodowienia kadry dydaktycznej prowadzgcej zajecia w ramach ocenianego
kierunku jest jednym z elementéw dziatan w Uczelni, nalezy podkresli¢, iz pracownicy maja
mozliwo$¢ rozwoju miedzynarodowe]j aktywnosci biorgc udziat w programie Erasmus+. Wyktadowcy,
ktdrzy realizujg jednoczesnie zajecia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne mogg wyjezdza¢ do
uczelni partnerskich, z ktérymi AP w Biatymstoku — ANS ma podpisane umowy. Uczelnia ma
podpisane umowy z 20 uczelniami partnerskimi i doktada staran, by zapewnié mozliwos¢ wymiany na
wszystkich prowadzonych kierunkach studidw, w tym na bezpieczenstwie wewnetrznym.
W poprzednim roku akademickim Dyrektor Instytutu Nauk Spotecznych (obecnie Kierownik Katedry
Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Administracji) APwB wzieta udziat w Staff Training Week
w University of Granada, gdzie nawigzata kontakty z uczelniami z Hiszpanii (University of Malaga,
University of Granada), Wioch (University of Padua i University of Trieste) i Butgarii (Sofia University
St. Kliment Ohridski) w celu podpisania kolejnych uméw w zakresie mobilnosci studentéw (SMS) oraz
pracownikéw dydaktycznych (STA) i administracyjnych uczelni (STT). W chwili obecnej ustalane sg
szczegoty dotyczgce szczegdtow IIA. Studenci bezpieczenstwa wewnetrznego sg zachecani przez
wyktadowcédw do wymian miedzynarodowych, jednak ich zainteresowanie jest mate. Wynika to
z obowigzkéw stuzbowych, ale takze rodzinnych i przyczyn ekonomicznych. Oceniajgc proces
umiedzynarodowienia kadry dydaktycznej realizujgcej zajecia w ramach ocenianego kierunku, nalezy
podkresli¢, iz pracownicy majg mozliwos¢ rozwoju miedzynarodowej aktywnosci na dwdch
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ptaszczyznach. Pierwszg jest udziat w programie Erasmus+. W latach 2021-2024 w ramach programu
Erasmus+ zrealizowano nastepujgce mobilnosci: 2021 — 2 mobilnosci (STA — pracownikéw uczelni)
w tym 1 osoba z kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne - Portugalia i Litwa; 2023 r. — 7 mobilnosci,
w tym 2 (SMS - studentéw) Wegry, 3 (STA - pracownikéw uczelni) (1 z kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne): (Stowacja, Portugalia, Chorwacja) i 2 (STT — wyjazdy szkoleniowe) — Portugalia; 2024 r.
— 5 mobilnosci 1 SMS (Wegry), 2 STA (z kierunku bezpieczernstwo wewnetrzne) (Wegry) i 1 STT
(Wegry). Druga jest mozliwos¢ podnoszenia kompetencji jezykowych poprzez udziat w kursach
jezykowych oraz mozliwos¢ udziatu w konferencjach miedzynarodowych. W biezgcym roku
akademickim zaden z wyktadowcdw z zagranicy nie bierze udziatu w prowadzeniu zaje¢ na
ocenianym kierunku, natomiast, w ubiegtych latach, cze$¢ zaje¢ na ocenianym kierunku byto
realizowanych przy udziale wyktadowcy ze Stowacji. Na chwile obecng wiadze Uczelni pracujg nad
systemem motywowania pracownikdw naukowo-dydaktycznych APwB-ANS do udziatu
w konferencjach zagranicznych i do publikowania w jezyku obcym oraz promowania wsrdd
wyktadowcdw aktywnosci miedzynarodowe;j.

Umiedzynarodowienie ksztatcenia na kierunku bezpieczernistwo wewnetrzne podlega okresowym
ocenom i dyskusjom studentéw i pracownikdédw Akademii Podlaskiej w Biatymstoku — Akademii Nauk
Stosowanych. Monitorowanie umiedzynarodowienia odbywa sie poprzez regularng analize liczby
wyjazdoéw i przyjazdéw studentdw oraz wyktadowcow. W latach 2021-2023 zaobserwowano wzrost
liczby uczestnikow programu Erasmus+, co wskazuje na pozytywne efekty dziatan podjetych przez
uczelnie.

W celu intensyfikacji umiedzynarodowienia ksztatcenia organizowane sg spotkania z Koordynatorem
Programu Erasmus+, a wprowadzenie systematycznego zbierania opinii od uczestnikdw wymian
miedzynarodowych pozwala na dalsze doskonalenie oferty. Rekrutacja na wyjazdy zagraniczne
prowadzona jest przez caty rok, a informacje i dokumenty dostepne sg na stronie internetowej
Uczelni w zakfadce Erasmus.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 7 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia .
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
Studenci studidow niestacjonarnych w | Zalecenie
1. Zaleca sig realizacjg zdecydowanej wiekszoéci  pracuja | zrealizowane
mobilnosci migdzynarodowej | zawodowo i trudno im wyjechaé w
studentow i kadry. ramach programu Erasmus+ na

przynajmniej 1 semestr studiéw do
uczelni zagranicznej, niemniej jednak
w roku 2023 r. zrealizowano na
uczelni 7 mobilnosci, w tym 2 SMS
(Wegry), 3 STA (1 z BW): (Stowacja,
Portugalia, Chorwacja) i 2 STT
(Portugalia). W 2024 r. - 5 mobilnosci
1 SMS(Wegry), 2 STA (2 z BW)
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(Wegry) i 1 STT (Wegry). Akademia
Podlaska w Biatymstoku rozpoczeta
juz  wdrazanie nowych zasad
programu Erasmus+ na lata 2021-

2027: implementowanie i
promowanie praktyk przyjaznych
srodowisku, np. przez realizacje

zatozen polityki Erasmus Without
Paper (EWP 2.0.) -wykorzystanie
narzedzi zwigzanych z
administrowaniem mobilnosciami i
zarzagdzaniem projektami: System
dokumentéw Online FRSE, system
Mobility Tool, Online Linguistic
Support (OLS). W dniach 20-24.05.
2024 r. Dyrektor Instytutu Nauk
Spotecznych APwB wzieta udziat w
Staff Training Week w University of
Granada, gdzie nawigzata kontakty z
uczelniami z Hiszpanii (University of
Malaga, University of Granada),
Wtoch  (University of Padua i
University of Trieste) i Butgarii (Sofia
University St. Kliment Ohridski) w
celu podpisania kolejnych umoéw w
zakresie mobilnosci studentéw (SMS)
oraz pracownikéw dydaktycznych
(STA) i administracyjnych uczelni
(STT). W chwili obecnej ustalane s3
szczegbly dotyczace szczegotow lIA.

2. Zaleca sie prowadzenie
systemowych i
sformalizowanych
przegladdw stopnia
umiedzynarodowienia
kierunku oraz implementacje
wynikajgcych z nich
whnioskow.

Umiedzynarodowienie ksztatcenia na

kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne podlega okresowym
ocenom i dyskusjom studentéw

i pracownikéw Akademii Podlaskiej w

Biatymstoku — Akademii  Nauk
Stosowanych. Monitoring
umiedzynarodowienia procesu

ksztatcenia jest prowadzony w
ramach codziennej dziatalnosci
biezgcej. Z kazdego pobytu w ramach
projektu Erasmus + sporzadzane jest
sprawozdanie, ktére jest
publikowane na tamach uczelnianego
czasopisma naukowego Zagadnienia
Spoteczne. Doswiadczenie i wiedza
zdobyta w ramach projektu Erasmus
pozwala na poréwnanie i ocene
wtasnych rozwigzan edukacyjnych z
rozwigzaniami uczelni zagranicznych i
wprowadzenie na wtasne potrzeby

Zalecenie
zrealizowane
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‘ ‘ poprawionych programow studiow

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Akademia Podlaska w Biatymstoku — Akademia Nauk Stosowanych prowadzi dziatania
umiedzynarodowienia na satysfakcjonujgcym poziomie, wspierajagc miedzynarodowg aktywnosc
dydaktyczng i badawczg. Uczelnia podejmuje dziatania, aby zapewnié mozliwo$¢ rozwoju nauczycieli
akademickich oraz studentéw kierunku studiéw bezpieczeAstwo wewnetrzne. Umiedzynarodowienie
procesu ksztatcenia polega na wspdtpracy z uczelniami zagranicznymi i innymi instytucjami w ramach
programu ERASMUS+ oraz poza nim. Potwierdzeniem przywigzywania nalezytej wagi do
umiedzynarodowienia jest wyznaczenie koordynatora tej wspotpracy. Informacje o réznych formach
mobilnosci upowszechniane sg poprzez wykorzystywanie kilku kanatéw komunikacji, miedzy innymi
poprzez spotkania, a takze na portalach spotecznosciowych. Rodzaj, zakres i zasieg
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z wymaganiami zawartymi w strategii rozwoju
uczelni oraz politykach krajowych i miedzynarodowych w zakresie szkolnictwa wyzszego. Okresowe
przeglady stopnia umiedzynarodowienia zmierzajg w kierunku intensyfikacji i zwiekszenia
efektywnosci internacjonalizacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie podjecie prac w Uczelni nad systemem motywowania pracownikéw naukowo -
dydaktycznych APwB-ANS do udziatu w konferencjach zagranicznych i do publikowania w jezyku
obcym oraz promowania wsrdd wyktadowcdédw aktywnosci miedzynarodowej.

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Akademia Podlaska w Biatymstoku — Akademia Nauk Stosowanych wspiera studentéw w procesie
uczenia sie w sposéb staty i wszechstronny. Wybrane formy wsparcia s3 adekwatne do
przewidzianych efektéw uczenia sie oraz uwzgledniajg potrzeby studentéw. Oferowane przez
Uczelnie wsparcie pozwala studentom na skuteczne nabywanie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych zatozonych programem studidow, a takze motywuje do osiggania coraz lepszych
wynikéw, rozwoju naukowego i podejmowania aktywnosci spotecznej.
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Studenci kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne majg mozliwos¢ uczestniczenia w konsultacjach,
prowadzonych przez nauczycieli akademickich, podczas ktérych moga uzyskac¢ wsparcie w zakresie
opanowania efektéw uczenia sie zatozonych programem studidow. Konsultacje te sg prowadzone
zarowno w formie tradycyjnej, jak rowniez z wykorzystaniem technik i metod ksztatcenia na
odlegto$é. Dodatkowo, w sprawach dotyczacych toku studidw, studenci otrzymujg wsparcie
o charakterze organizacyjnym ze opiekuna roku.

Studenci z wybitnymi osiggnieciami w nauce majg mozliwo$¢ zaangazowania sie w organizowany
corocznie Podlaski Festiwal Nauki i Sztuki oraz publikowa¢ swoje artykuty naukowe w prowadzonym
na Uczelni czasopismie. Studenci kierunku bezpieczedstwo wewnetrzne mogg ubiegac sie
0 przyznanie im Indywidualnej Organizacji Studidw, w ramach ktérej realizowac poszerzony program
studidw, a takie o przewidziang Regulaminem Studiéw pochwate Rektora lub nagrode Rektora.
Przewiduje sie takze mozliwos$¢ uzyskania dyplomu ukonczenia studidw z wyrdznieniem dla osdb,
ktdre spetnity okreslone wymogi.

Uczelnia zapewnia wsparcie dla inicjatyw studenckich o réinorodnym charakterze. Studentom
pragngcym podjac sie organizacji wydarzen o charakterze sportowym, artystycznym lub kulturalnym
oferuje sie wsparcie merytoryczne, organizacyjne oraz finansowe. Wsrdd studentédw ocenianego
kierunku mozna zauwazyé zaangazowanie w dziatalno$¢ wolontarystyczng, szczegdlnie widoczng
w ramach wspdtpracy z Fundacjag DKMS, majacej na celu przeprowadzenie akcji krwiodawstwa.
Uczelnia przyktada réwniez duzg uwage do wyksztatcenia w studentach cech przedsiebiorczych.
W tym celu, poprzez Biuro Karier, oferuje im szereg szkolen i warsztatdw, pomagajacych w wejsciu na
rynek pracy, zatozeniu wtasnej firmy lub podnoszeniu kompetencji.

Uczelnia wykazuje nalezyty troske o dobro studentéw odznaczajacych sie szczegélnymi potrzebami.
Nowoprzyjeci studenci juz w pierwszych dniach sg informowani o zyciu Uczelni, strukturach, w ktére
moga sie wigczy¢ oraz o wachlarzu form wsparcia oferowanych przez APB. Przede wszystkim oferuje
sie zindywidualizowang organizacje studiow dla studentéw wymagajacych specyficznych rozwigzan,
znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej lub z niepetnosprawnosciami. Wazng role w tym
aspekcie odgrywa Petnomocnik Rektora ds. studentéw z niepetnosprawnosciami oraz Uczelniany
Komitet ds. dostepnosci, ktdérych zadania koncentrujg sie wokdét wprowadzania udogodnien
w procesie ksztatcenia dla studentéw z niepetnosprawnosciami, wtaczaniu ich w zycie Uczelni,
niwelowanie barier w dostepie do informacji i infrastruktury, zapewnienie specjalistycznego sprzetu,
udzielanie wparcia psychologicznego. Dla studentéw ze szczegdlnymi potrzebami zapewniono
mozliwos$¢ korzystania z udogodnien, takich jak specjalistyczne oprogramowania dla oséb
niedowidzgcych czy niedostyszacych. Osoby wykluczone cyfrowo majg mozliwos¢ skorzystania
z wypozyczenia sprzetu komputerowego wyposazonego w potrzebne oprogramowania. Uczelnia
regularnie uczestniczy w projektach majgcych podnosi¢ $swiadomos¢ na temat sytuacji oséb
Z niepetnosprawnosciami oraz wiaczajgcych ich w zycie spotecznosci akademickiej, a pracownicy
uczestniczg w szkoleniach podnoszacych ich umiejetnosci w komunikacji z takimi osobami. Akademia
przyktada duzg troske o stworzenie odpowiednich warunkéw dla studentéw bedgcych rodzicami.
Osoby takie majg mozliwos¢ skorzystania z przedszkola.

Obstugg spraw studenckich zajmuje sie rektorat Uczelni. W Uczelni powotana zostata funkcja
opiekuna roku, ktdry stanowi pierwsze ogniwo w zatatwianiu spraw studenckich. W celu
usprawnienia i utatwienia procesu zatatwiania spraw studenckich, studentom oferuje sie na stronie
internetowej gotowe formularze oraz umozliwia zatatwienie spraw za pomocg poczty elektroniczne;.
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Ze swojg skargg student moze udac sie rowniez do Samorzgdu Studenckiego, ktérego przedstawiciele
odbywajg spotkania z witadzami Uczelni. Skarge do Samorzadu mozna ztozy¢ osobiscie lub
anonimowo.

Uczelnia wdrozyta konkretne rozwigzania w zakresie bezpieczenstwa studentéw i przeciwdziatania
wszelkim formom dyskryminacji i przemocy. Na Uczelni obowigzujg wprowadzone zarzadzeniami
Rektora Polityka Antydyskryminacyjna i Antymobbingowa oraz Regulamin dokonywania zgtoszen,
naruszen prawa i podejmowania dziatan przestepczych w APB. Nadto organizuje sie cykl szkolen
poszerzajacych wiedze studentédw na temat BHP. Wskutek inicjatywy samorzadu Uczelnia podjeta sie
zapewnienia osobom studiujgcym opieki psychologicznej. W rezultacie dziatalno$¢ rozpoczat
Akademicki Osrodek Pomocy Psychologicznej w Biatymstoku, oferujgcy doraine wsparcie dla
studentdw w kryzysie oraz przechodzacych przez trudne sytuacje zyciowe.

Studentow motywuje sie do osiggania bardzo dobrych wynikéw. W trakcie toku studidow, student
moze ubiegaé sie o stypendium socjalne, stypendium dla oséb niepetnosprawnych, stypendium
rektora oraz zapomoge. Proces ubiegania sie o wymieniong pomoc materialng jest przedstawiany
studentom w klarowny sposdb. Zgodnie z Ustawg Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce, student
moze takze ubiegad sie o stypendium ministra.

Akademia Podlaska dysponuje pracownikami administracji dedykowanymi do obstugi spraw
studenckich, co czynione jest z nalezytg troska. Nauczyciele akademiccy oraz pracownicy
administracyjni sg dostepni dla studentdw w ramach prowadzonych przez siebie dyzuréw oraz
przechodzg szkolenia podnoszace ich kompetencje miekkie, w tym w zakresie kontaktéw z osobami
z niepetnosprawnosciami oraz znajdujgcymi sie w kryzysie psychicznym. Uczelnia zapewnia
studentom dostep do infrastruktury oraz oprogramowania niezbednego do uzyskanie efektéw
ksztatcenia przewidzianych w programie studidéw, a na swojej stronie internetowej umieszcza
materiaty wspierajgce w korzystaniu z tego oprogramowania.

Uczelnia dedykuje wsparcie dla samorzadnosci studenckiej. Nawigzane partnerskie relacje pozwalaja
wtladzom Uczelni poznawaé oczekiwania studentéw kierunku i dzieki temu odpowiednio profilowac
oferte wsparcia. Samorzad posiada swoje przedstawicielstwo w uczelnianych organach oraz ciatach
kolegialnych (jak Senat, Komisja ds. Ksztatcenia). Nalezy oceni¢, ze Samorzad Studencki rozwinat
stosowne struktury do potrzeb osdb studiujgcych. Samorzad uczestniczy w podejmowaniu decyzji
w zakresie spraw APB, w tym w sprawach zwigzanych z pomocg materialng dla studentéw, ewaluacjg
wewnetrzng Uczelni, a takze bierze udziat przy powstawaniu programoéw studidw. Samorzad
dysponuje pomieszczeniem do swojego wytgcznego uzytku oraz otrzymuje srodki finansowe na
realizowanie swoich aktywnosci. Uczelnia udostepnita informacje, ze koto naukowe dedykowane dla
kierunku bezpieczernstwo wewnetrzne jest aktualnie w trakcie tworzenia sie.

System wsparcia studentdw jest przeprowadzany w sposéb staty i kompleksowy. Odbywa sig
w trakcie przeprowadzania ankiet studenckich, gdy ewaluacji podlegajg praca jednostek
administracyjnych, wsparcie dla studentéw praz organizacja procesu ksztaftcenia. Biezgca ocena
wsparcia studentéw prowadzona jest réwniez w sposdb nieformalny, bowiem odbywa sie podczas
spotkan Wtadz z przedstawicielami Samorzadu Studentow. Na podstawie tak zebranych informacji,
Uczelnia systematycznie implementuje rozwigzania stuzgce doskonaleniu wsparcia studentéw. Za
przyktad postuzyé moze zapewnienie studentom wsparcia psychologicznego oraz wygospodarowanie
nowych miejsc parkingowych.
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W Uczelni wprowadzony jest system aktywizacji studentéw, ktéry umozliwia studentom aktywnos¢
naukowg i badawcza. Na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne funkcjonuje Studenckie Koto
Naukowe Bezpieczeristwa Wewnetrznego i Administracji. Studenci uczestnicza w dziatalnosci
naukowej prowadzonej w Uczelni prowadzonej w Uczelni. Studentom w trakcie studiéw stwarza sie
mozliwosé publikacji zaréwno w monografiach wieloautorskich publikowanych przez wydawnictwo
Uczelni, jak rowniez w innych periodykach dotyczgcych szeroko rozumianego bezpieczenstwa.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, nakierunkowane zaréwno na
stawianie pierwszych krokéw w dziatalnosci zawodowej, jak réwniez na kreowanie warunkéw do
pielegnowania talentéw sportowych i artystycznych. Uczelnia pozytywnie wspomaga rozwdj
spoteczny oraz naukowy studentdw. Warunki zapewnione na Uczelni uwzgledniajg zréznicowane
potrzeby oséb studiujacych oraz zachecaja do podejmowania dziatalnosci organizacyjnej. Studenci
moga liczy¢ na kompetentng pomoc ze strony pracownikdw administracyjnych przy rozwigzywaniu
problemdw zwigzanych z tokiem studidw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Gtéwna platforma przekazywania informacji jest strona internetowa uczelni. Informacja o studiach
jest dostepna publicznie na stronie internetowej Uczelni oraz w mediach spotecznosciowych. Zostata
przedstawiona w sposéb gwarantujgcy tatwos$¢ zapoznania sie z nig, nie zawierajgc przy tym
ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem, uzywanym przez odbiorcow sprzetem
i oprogramowaniem. Strona internetowa uczelni dostosowana jest pod katem o0séb
z niepetnosprawnoscig wzrokows. Istnieje mozliwos$¢ powiekszenia czcionki czy zmiany kontrastu dla
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0s6b z wadami wzroku. Sprawia to, ze osoby z niepetnosprawnoscig zwigzang z ubytkiem wzroku
maja mozliwos¢ na odnalezienie tresci. Dodatkowo tresci Uczelnia zamieszcza na portalach
spoteczno$ciowych. Strona Akademii Podlaskiej w Biatymstoku — Akademii Nauk Stosowanych
dostepna jest tylko w jezyku polskim, co powoduje ograniczenie informacji dla potencjalnych
zainteresowanych z innych krajéw; w tym zakresie sformutowano stosowng rekomendacje. Wtadze
uczelni zapewniajg, ze w najblizszym czasie Uczelnia podejmie prace nad udostepnieniem strony
internetowej w jezykach obcych (w pierwszej kolejnosci w jezyku angielskim i rosyjskim). Informacja
na temat dziatan podejmowanych w Uczelni dostepne sg takie na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Uczelni.

Na stronie BIP oraz stronach www Uczelni znajduje sie informacja o programie studidéw, celach
ksztatcenia, warunkach studiowania. BIP APwB-ANS zawiera wszystkie informacje wymagane przez
w art. 358 p. 1 Ustawy o szkolnictwie wyzszym i nauce, tj. Statut APwWB-ANS, Strategie Uczelni,
wskazane regulaminy oraz programy studiow wszystkich kierunkow. Nalezy stwierdzi¢, ze uczelnia juz
podjeta dziatania by na stronie BiP byty informacje dotyczace zasad rekrutacji. Na gtéwnej stronie
internetowej Uczelni, zamieszczono cztery giéwne zakitadki: Uczelnia, Strefa Studenta, Strefa
Kandydata i Akademicki Osrodek. Sg tam umieszczane juz rowniez informacje o warunkach przyje¢ na
studia, programie studidow, jego realizacji i osigganych wynikach oraz o pomocy psychologicznej
udzielanej studentom w razie potrzeby. Zaktadka Uczelnia dedykowana jest wszystkim grupom
odbiorcéw i zawiera podstawowe informacje dotyczgce Uczelni w tym jej struktury, wtadz,
pracownikéw, wydawnictwa APwB-ANS, Erasmusa, biblioteki, projektéw UE oraz podstawowe
dokumenty dotyczace funkcjonowania uczelni. Zaktadka Strefa Studenta dedykowana jest studentom
i stanowi Zrédio informacji w zakresie obowigzujgcych aktéw prawnych, zasad przyznawania
stypendidw, dziatalnosci samorzadu studentéw, Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnoscig, terminy
zjazdéw oraz dostep do wirtualnego dziekanatu i platformy e-learningowej. Zakfadka Strefa
Kandydata dedykowana jest kandydatom zawarto w niej oferte edukacyjna, informacje na temat
kierunkow studiéw oraz poszczegdlnych specjalnosci, a takze kompletng informacje o naborze na
studia: warunki i tryb rekrutacji na studia, wykaz kierunkdow i specjalnosci ksztatcenia oraz zasady
i tryb przyjec na | rok studidéw, dla studidw pierwszego i drugiego stopnia. Rekrutacja moze odbywa¢é
sie takze w formie online. Informacje dotyczace studiéw na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne
zainteresowani czerpig rowniez z drukowanych materiatéw informacyjnych takich, jak: informatory
i ulotki. Dodatkowo w gablotach na terenie Uczelni umieszczone sg informacje dotyczace planéw
zajeé, termindw konsultacji i inne niezbedne w procesie studiowania informacje.

Ze strony podmiotowej Uczelni mozliwe jest wejscie na Platforme e-learningowg APwB-ANS i do
Wirtualnego Dziekanatu. Platforma e-learningowa APwB-ANS jest zalecana jako pierwszy wybodr
w realizacji zaje¢ w ksztatceniu na odlegtos¢ a Wirtualny Dziekanat spetnia wymogi programu do
obstugi studenta i nauczyciela akademickiego. W Wirtualnym Dziekanacie studenci majg dostep,
miedzy innymi, do elektronicznego indeksu. Platforma e-learningowa spetnia takze funkcje
ptaszczyzny kontaktow nauczycieli ze studentami w réznych kwestiach informacyjnych.

TreSci zamieszczane na stronach www Uczelni s3 monitorowane na biezgco. Ocena publicznego
dostepu do informacji dokonywana jest na biezgco na podstawie opinii pracownikdéw, a takze
oceniana przez studentéw w ramach corocznej ewaluacji Zespotu wewnetrznego zapewnienia jakosci
i doskonalenia procesu ksztatcenia, a takze przez samorzad studencki i przez uwagi zgtaszane do
prorektora ds. studenckich oraz kierownika katedry bezpieczenstwa wewnetrznego i administracji. Za
biezgcg weryfikacjg tresci znajdujgcych sie na stronie www Uczelni oraz bezpieczenstwo dziatania
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serwisu odpowiedzialna jest osoba wyznaczona przez zatozyciela uczelni. Tresci zamieszczajg
wyznaczeni pracownicy, a za merytoryczng strone prezentowanych tresci odpowiadajg pracownicy
poszczegdlnych dziatéw tj.: samodzielny referent ds. studenckich odpowiada za tresci zamieszczane
na stronie BiP; samodzielny referent ds. promocji i reklamy oraz zatozyciel uczelni odpowiadajg za
merytoryczng czes¢ przekazywanych do publikacji informacji na stronie www Uczelni.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

- nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Informacja o studiach na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne jest dostepna publicznie dla
szerokiego grona odbiorcow. Nie jest limitowana czasem, miejscem, posiadanym sprzetem
i oprogramowaniem. Na stronie Uczelni prezentowanie tresci sg wytgcznie w jezyku polskim, co
powoduje, ze rozszerzenie mozliwosci prezentowania tresci na stronie internetowej jest niemozliwe
dla oséb nieznajgcych jezyka polskiego. Informacja o studiach zwiera podstawowe informacje
o ocenianym kierunku miedzy innymi o celach ksztatcenia, warunkach studiowania, programy
studidow z efektami uczenia oraz metodach ich weryfikacji, charakterystyke specjalnosci, a takze tresci
zaje¢ zawartych w kartach modutéw bez ich uszczegétowienia. Na stronach mozna znaleié
podstawowe akty prawne w tym regulaminy i inne przepisy. Szczegétowo opisany jest takze proces
rekrutacji na studia, jednakze brakuje o tym informacji na stronie BIP. Strona jest dostosowana dla
0s6b z niepetnosprawnosciami w zakresie widzenia. Informacje o programie studidéw, warunkach
studiowania, przepisach prawa sg dostepne na stronie internetowej Uczelni, a poruszanie sie po
stronie jest intuicyjne. Uczelnia przewiduje w swoich procedurach monitorowanie aktualnosci,
rzetelnosci i zrozumiatosci prezentowanych tresci, a udziat w tej procedurze majg interesariusze
wewnetrzni i zewnetrzni.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie jak najszybsze podjecie prac nad udostepnieniem strony internetowej
w jezykach obcych.

2. Rekomenduje sie utatwienie dostepu do informacji o rekrutacji wszystkim zainteresowanym
poprzez zamieszczenie linku do zasad rekrutacji na APwB dostepnych w Biuletynie Informacji
Publicznej (BiP).

Zalecenia
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Polityka jakosci ksztatcenia w Akademii Podlaskiej w Biatymstoku jest realizowana w oparciu
o strategie rozwoju Uczelni oraz Wewnetrzny System Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia
(WSZiDJK). Cel, strukture, zakres dziatania i ogdlne zasady funkcjonowania SWZJiDPK okresla Uchwata
nr 5/2019 Senatu Niepanstwowej Wyiszej Szkoty Pedagogicznej w Biatymstoku (obecnie Akademii
Podlaskiej w Biatymstoku) z dnia 21.09.2019 r. Celem tego systemu jest opracowywanie
i aktualizowanie procedur zmierzajgcych do ciggtego podnoszenia poziomu organizacyjnego procesu
dydaktycznego oraz tworzenia sprzyjajgcych warunkdéw jego realizacji. Uczelniany Wewnetrzny
System Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia obejmuje dziatania Komisji Programowej,
kierownikéw katedr, nauczycieli akademickich, opiekundw kierunkdéw, studentéw i stuchaczy studiéw
podyplomowych, pracownikow administracji i biblioteki, Biura Karier i Dziatu Rekrutacji. Realizacja
zatozen polityki jakosci ksztatcenia w APwB lezy w kompetencjach Zespotu Wewnetrznego
Zapewnienia Jakosci i Doskonalenia Procesu Ksztatcenia, (nazywanego dalej Zespotem), powotanego
Zarzadzeniem nr 8 Rektora APwB z dnia 1.10.2023 r. Zespo6t WSZIDJK APwB tworzg przedstawiciele
wszystkich kierunkéw studidw realizowanych w Uczelni oraz przedstawiciel Samorzadu Studentéw.
Gtéwnymi zadaniami Uczelnianego Wewnetrznego Systemu Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia sa:

e ocena programow studidow oraz metod ksztatcenia,

e systematyczne monitorowanie stosowanych kryteriow i procedur oceniania postepéw

studentow,

e doskonalenie organizacji procesu dydaktycznego,

e prowadzenie wtasciwej polityki kadrowej w zakresie pracownikéw dydaktycznych Uczelni,

e skuteczna i efektywna kontrola efektéw uczenia sie,

e wspotpraca Uczelni z otoczeniem spotecznym,

e okreslenie obszaréw dziatalnosci Uczelni, w ktdrych niezbedne jest wprowadzanie zmian np.

z zakresie modyfikacji programéw i planow.

Podczas wizytacji przedstawiciele Uczelni przyblizyli koncepcje dziatania tego systemu dla kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne. Weryfikacja funkcjonowania WSZiDJK pozwala stwierdzié, ze okreslone
zostaty precyzyjnie kompetencje i zakres odpowiedzialnosci Zespotu, w procesie ewaluacji
i doskonalenia jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku. Program studidw prowadzony w Uczelni
podlega statej, systematycznej, corocznej analizie i weryfikacji pod wzgledem jego zgodnosci
z obowigzujgcymi przepisami prawa, zaktadanymi efektami uczenia sie i kwalifikacjami wynikajgcymi
z ukonczenia studidow oraz potrzebami rynku pracy. Celem analizy i weryfikacji jest stata aktualizacja
oferty edukacyjnej, zapewnienie uzyskiwania przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sig, ich
spojnosci z potrzebami rynku pracy oraz eliminacja ewentualnych btedéw. Wszelkie zmiany
i zatwierdzanie programu studidw dokonywane jest w sposdb formalny, w oparciu o oficjalnie
przyjete procedury (Procedura Ewaluacji programow studiow w Akademii Podlaskiej w Biatymstoku).
Program studidw prowadzony w Uczelni podlega statej, systematycznej, corocznej analizie
i weryfikacji pod wzgledem jego zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami prawa, zaktadanymi
efektami uczenia sie i kwalifikacjami wynikajgcymi z ukonczenia studidow oraz potrzebami rynku
pracy.
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Prowadzona ocena polityki zapewnienia jakosci ksztatcenia pozwala stwierdzi¢, ze Uczelnia jest
Swiadoma przeznaczenia i roli jaka powinien spetnia¢ Wewnetrzny System Zapewnienia
i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia. W ramach dbatosci o jakos¢ ksztatcenia zrealizowano wiele
przedsiewzie¢ w zakresie monitorowania jakosci ksztatcenia oraz odbyto cykl spotkan i posiedzen
Zespotu WSZiDJK, czego potwierdzeniem sg przedstawione do oceny raporty oraz sprawozdania.
W wyniku dziatania WSZiDJK wprowadzono miedzy innymi wiele zmian w zakresie programu studiéw,
zaktualizowano zasoby literatury, przeprowadzono szkolenia kadry, podjeto aktywniejszg wspotprace
z otoczeniem Uczelni. Mimo jednak do$é¢ duzej aktywnosci elementéw Wewnetrznego System
Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia Akademii Podlaskiej w Biatymstoku nie udato sie
zdiagnozowac wszystkich btedéw w zakresie programéw studidow i realizacji procesu ksztatcenia,
ktére wskazano w opisie kryteridw 1 i 3 tego raportu. ZO PKA ocenia, ze moze to wynika¢ z niepetnej
lub mato aktualnej wiedzy i skromnego doswiadczenia uczestnikdw Zespotu WSZiDJK w zakresie
zasad opracowania programoéw studidw i wspotczesnych wymagan prowadzenia ksztatcenia — dlatego
w tym zakresie sformutowano rekomendacje.

Podsumowujac, prowadzone sg systematyczne oceny programu studidw oparte o wyniki analiz
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych oraz
z udziatem studentdw, majgce na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Zrédtem informacji wykorzystywanych w procesie monitorowania programu studiéw i jakosci
ksztatcenia na kierunku bezpieczenstwo wewnetrzne sg m.in.: wspdtpraca z interesariuszami
zewnetrznymi i wewnetrznymi; analiza dokumentacji procesu ksztatcenia, analiza potrzeb w zakresie
infrastruktury dydaktycznej; kontrola dokumentacji procesu dyplomowania; analiza sprawozdan
z weryfikacji zatozonych w karcie przedmiotu efektéw uczenia sie; analiza informacji dotyczacych
wynikéw hospitacji zaje¢ dydaktycznych; analiza wynikéw ankiet wypetnianych przez studentéw,
dotyczacych oceny prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, infrastruktury, biblioteki itp.; analiza informacji
w zakresie ewaluacji praktyk zawodowych. Dodatkowymi Zrédtami wskaznikéw oceny jakosci
ksztatcenia sg informacje dotyczgce postepdw studentdw w procesie uczenia sie, ocena prac
etapowych i dyplomowych, informacje zwrotne od nauczycieli akademickich. Wszelkie uwagi,
sugestie, wytyczne stuzgce zapewnieniu odpowiedniej jakosci ksztatcenia na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne zawarte sg w sprawozdaniach Wewnetrznego Systemu Zapewniania
i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia. Stworzony system dostarcza wiarygodne informacje, ktére sg
wykorzystywane w doskonaleniu programéw studidéw i zapewnienia jakosci ksztatcenia na kierunku
bezpieczenstwo wewnetrzne. Wyniki prowadzonych ocen s3 wykorzystywane réwniez
w doskonaleniu jakosci ksztatcenia.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 10 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. S Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. Zaleca sie zapewnienie Program studidw prowadzony w | Zalecenie
skutecznosci wewnetrznego Uczelni podlega statej,
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systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia w diagnozowaniu
niezgodnosci i btedéw w
koncepcji ksztatcenia oraz
programie studidow na
kierunku bezpieczenstwo
wewnetrzne poprzez
wprowadzenie mechanizmow
majacych na celu planowe,
kompleksowe i
systematycznie prowadzone
monitorowanie programu
studidw na tym kierunku
oraz wdrozenie cyklicznie
prowadzonych ogdlnych
przeglagddw i oceny programu

systematycznej, corocznej analizie i

weryfikacji pod wzgledem jego
zgodnosci z obowigzujgcymi
przepisami  prawa, zaktadanymi

efektami uczenia sie i kwalifikacjami
wynikajgcymi z ukonczenia studiéw
oraz potrzebami rynku pracy. Zespot
Wewnetrznego Zapewnienia i
Doskonalenia  Jakosci  Ksztatcenia
pracowat systematycznie w roku
akademickim 2022/2023 i 2023/2024
nad poprawg polityki jakosci w
Uczelni. Priorytetowo po-traktowano
dziatania usprawniajgce i
doskonalgce proces jakosci
ksztatcenia (efekty uczenia sie, pro-

zrealizowane

studiow. gramy studidw, ewaluacja zajec
dydaktycznych i praktyk
zawodowych). Wszelkie zmiany i
zatwierdzanie programu studiow
dokonywane jest w sposéb formalny,
w oparciu o oficjalnie przyjete
procedury  (Procedura  Ewaluacji
programow studiow w Akademii

Podlaskiej w Biatymstoku).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia przedstawita obowigzujgcy system w zakresie polityki jakosci ksztatcenia, projektowania
programu studiéw, jego zatwierdzania, monitorowania, przegladu oraz doskonalenia. Na pozytywng
ocene zastuguje zwilaszcza state monitorowanie funkcjonowania programu studiéw, w ktore
zaangazowana jest kadra dydaktyczna, studenci oraz interesariusze zewnetrzni. Wyznaczony jest
zespot oséb odpowiedzialnych za nadzér nad kierunkiem bezpieczenstwo wewnetrzne, a takze
okreslono zakres kompetencji i odpowiedzialnosci poszczegdlnych cztonkéw tego zespotu. Opis
systemu jest spdjny, a jego struktura nie budzi zastrzezen. Prowadzone sg systematyczne oceny
programu studiéw oparte o wyniki analizy wiarygodnych danych i informacji, z udziatem
interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz zewnetrznych, majgce na celu doskonalenie
jakosci ksztatcenia. Dokonane zmiany programowe, organizacja szkolen kadry czy tez aktualizacja
i zakup literatury z zakresu bezpieczenstwa do biblioteki swiadczg o tym, ze opisany system dziata
zasadniczo dobrze i pozytywnie wptywa na ksztatt programu studidw i jakos¢ ksztatcenia. Wskazane
niedociggniecia Wewnetrznego Systemu Zapewniania i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia wynikajg
z potrzeb aktualizacji wiedzy i uzyskiwania doswiadczenia przez cztonkéw Zespotu WSZiDIJK.
Prowadzona ocena programoéw studiow i jakosci procesu ksztatcenia przyczynia sie do doskonalenia
jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

W celu uzyskania wysokiej jakosci ksztatcenia na prowadzonym kierunku studidow, rekomenduje sie
zorganizowanie szkolenia dla oséb funkcyjnych Uczelni i cztonkéw Zespotu WSZiDJK z zakresu zasad
opracowania programow studiéw, wymagan poprawnej realizacji procesu ksztatcenia oraz koncepcji
funkcjonowania Wewnetrznych Systemdw Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

Zalecenia
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