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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczaca: dr hab. Anna Tobolska, prof. UAM, cztonkini PKA;

Cztonkowie:

1. dr hab. inz. Marek Jabtoniski, prof. ucz. - cztonek PKA,
2. dr hab. Piotr Fraczek, prof. ucz. - cztonek PKA,

3. mgr Andrzej Burgs — ekspert PKA ds. pracodawcéw,
4. Michat Pawtowski — ekspert PKA ds. studenckich,

5. mgr Katarzyna Bojarska — sekretarz zespotu oceniajgcego.

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Wizytacja zespotu oceniajgcego PKA (zwanego dalej: ZO PKA), przeprowadzajgcego w dniach 20-21
kwietnia br. ocene programowa na kierunku ekonomia prowadzonym w Wyzszej Szkole Ekonomiczne;j
(WSE), stanowita nastepstwo oceny programowe] przeprowadzonej w roku akademickim 2021/2022,
ktdra zakonczyta sie wydaniem oceny pozytywnej z okresem obowigzywania skréconym do lat 2.
Wizytacja tegoroczna zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedurg
oceny programowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej w trybie wizytacji stacjonarnej. Wizytacje
poprzedzono zapoznaniem sie ZO PKA z raportem samooceny przedtozonym przez Uczelnie, ktéry wraz
z zatgcznikami stanowit takze punkt wyjscia do opracowania raportu powizytacyjnego. Raport ZO PKA
zostat opracowany po przeprowadzeniu wizytacji w Uczelni, na podstawie hospitacji zaje¢ wskazanych
przez cztonkéw ZO PKA, odbywajgcych sie w dniach 20-21 kwietnia br. oraz analizy losowo wybranych
prac etapowych i dyplomowych. Przeprowadzono spotkania i rozmowy z Wtadzami Uczelni,
nauczycielami akademickimi, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, a takie ze
studentami ocenianego kierunku studidw. Zhospitowano réwniez baze dydaktyczng Uczelni. ZO PKA
zapoznat sie takze z przedtozong dokumentacjg dotyczacg programu studiow, a takze dokumentacjg
dot. wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

ekonomia

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

ekonomia i finanse (88%)
nauki o zarzadzaniu i jakosci (12%)

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

6 semestrow/180 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych/liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

750 h/30 ECTS

rachunkowos¢ i finanse podmiotéw
Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach | gospodarczych/ekonomia dla
kierunku studiow menedzeréw/ekonomika  transportu i
logistyki
Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 25 64
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1699-1729 h 771-785 h
prowadzacych zajecia i studentow
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim

111 ECT 75 ECT
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb cTs > ECTS
prowadzacych zajecia i studentow
Laf:zr[a liczba pun!(tow ECTS' |:')rzypc,>r'zqdkowana 132 ECTS 132 ECTS
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne
L|czba! punktow ECTS obj-qt\’/ch programem studiow 59 ECTS 59 ECTS
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru
Nazwa kierunku studiéw ekonomia

Poziom studiéow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

ekonomia i finanse (87%)
nauki o zarzadzaniu i jakosci (13%)

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okre$lona w programie studiow

4 semestry/120 ECTS
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Wymiar praktyk zawodowych/liczba punktéw
ECTS przyporzagdkowanych praktykom 375 h/15 ECTS
zawodowym

ekonomia dla menedzeréw / rachunkowos¢
i finanse podmiotéw gospodarczych /
Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach | ekonomika transportu i logistyki /

kierunku studiow international economics and business
management / BHP Business Partner /

Data Science w Ekonomii

Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 2 66
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 855-885 h 403-417 h

prowadzacych zajecia i studentow
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim

7 ECT ECT
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 67 ECTS SO ECTS
prowadzacych zajecia i studentow
La.czn.a liczba pun!(tow ECTS. |:.)rzypc,>r.zqdkowana 91 ECTS 91 ECTS
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw 48 ECTS 48 ECTS

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
Szczegotowe kryterium oceny programowej kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu hauczania i uczenia sie

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Kryterium spetnione
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Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | Kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym | Kryterium spetnione
i wejsSciu na rynek pracy oraz rozwdj czesciowo

i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | Kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione
czesciowo

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku ekonomia sg zgodne ze strategig rozwoju Uczelni zawartg
w dokumencie pt. Strategia Rozwoju Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w Biatymstoku do 2020 roku —
z perspektywq do 2025 roku. Uwzgledniajg takze zatozenia polityki jakosci ksztatcenia sformutowanej
w Zarzadzeniu nr 12/20019 Rektora Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w Biatymstoku z dnia 28 czerwca
2019 roku w sprawie zmiany Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Wyzszej Szkole
Ekonomicznej w Biatymstoku. Koncepcja ksztatcenia na kierunku ekonomia wpisuje sie w szczegdlnosci
w cele strategiczne takie jak jako$é, rozwdj, innowacje i umiedzynarodowienie, ktére sa
odzwierciedlone w realizowanych programach studidow i prowadzg do wyposazenia absolwentéw
w wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne niezbedne na wspdtczesnym rynku pracy i w zyciu
spoftecznym, stosownie do wymagan zréwnowazonej gospodarki opartej na wiedzy w otoczeniu
globalnym.

Uczelnia okreslita koncepcje i cele ksztatcenia na kierunku w zaleznosci od poziomu studiéw. Na
studiach licencjackich celem jest przekazanie studentom kompleksowej wiedzy ekonomicznej
niezbednej do wykonywania zawodu ekonomisty, ktory bedzie rozumiat ztozonos$¢ warunkéw
gospodarowania i posiadat kompetencje wynikajgce z potgczenia wiedzy i umiejetnosci z zakresu
ekonomii, finanséw oraz z obszaréw komplementarnych m.in. z zarzgdzania, matematyki, statystyki,
pozwalajgce na rozpoznawanie, diagnozowanie i rozwigzywanie probleméw ekonomicznych.
Absolwent bedzie wyposazony takze w praktyczne umiejetnosci zatozenia i poprowadzenia wiasnej
dziatalnosci gospodarczej oraz bedzie przygotowany do podjecia pracy w przedsiebiorstwach,
instytucjach finansowych czy jednostkach administracji panstwowej i samorzgdowej. Absolwent
bedzie posiadat rdwniez umiejetnosci wykorzystywania w swojej pracy nowoczesnych technologii oraz
postugiwat sie jezykiem obcym branzowym. Z kolei na studiach |l stopnia cele ksztatcenia nakierowane
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sg na nabycie kompetencji menedzerskich oraz umiejetnosci zwigzanych z projektowaniem proceséw
gospodarczych, planowaniem rozwoju firmy, efektywnym gospodarowaniem wiedzg i zasobami
ludzkimi. Oprécz pogtebionej wiedzy z zakresu ekonomii, finanséw absolwent jest wyposazany m.in.
w umiejetnosci wykorzystania instrumentéw analizy zjawisk ekonomicznych i finansowych oraz
umiejetnosci budowania innowacyjnych przewag konkurencyjnych. Uczelnia sformutowata réwniez
cele szczegdtowe ksztatcenia w zaleznosci od oferowanej specjalnosci. W programie studiow | stopnia
zaplanowano trzy specjalnosci: (1) ekonomia dla menedzerdw, (2) rachunkowos¢ i finanse podmiotow
gospodarczych, (3) ekonomika transportu i logistyki, z kolei w programie studiéw Il stopnia
oferowanych jest 6 specjalnosci: (1) ekonomia dla menedzeréw, (2) rachunkowos¢ i finanse
podmiotéw gospodarczych, (3) BHP Business Partner, (4) ekonomika transportu i logistyki, (5) Data
science w ekonomii, (6) International economics and business management. | tak przyktadowo dla
uruchomionej w tym roku akademickim na studiach licencjackich specjalnosci rachunkowosc i finanse
podmiotéw gospodarczych celem ksztatcenia jest przekazanie studentom praktycznej wiedzy
i umiejetnosci z zakresu rachunkowosci i finanséw oraz przygotowanie ich do prowadzenia ewidencji
ksiegowej, dokumentacji kadrowej i ptacowej, rozliczenn podatkowych, doboru odpowiednich Zrédet
finansowania dziatalnosci podmiotdw gospodarczych. Absolwenci tej specjalnosci bedg przygotowani
w szczegolnosci do pracy w dziatach ksiegowych, ptac oraz mogg zatozy¢ wtasne przedsiebiorstwo
i prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg na wiasny rachunek. Jako przyktad celdow szczegdtowych na
studiach drugiego stopnia mozna wskaza¢ specjalnosé¢ Data science w ekonomii, po ukonczeniu ktdrej
absolwenci bedg przygotowani m.in. do analizy duzych baz danych, ktére maja stuzyé do wnioskowania
i podejmowania decyzji zarzadczych.

Studia na ocenianym kierunku przyporzgdkowano do dyscypliny wiodacej ekonomia i finanse w 88%
na studiach | stopnia i 87% na studiach Il stopnia. Dyscypling uzupetniajacg sg nauki o zarzadzaniu
i jakosci. Takie proporcje przyporzagdkowania do dyscyplin wtasciwie odzwierciedlajg koncepcje i cele
ksztatcenia.

Prowadzony w Uczelni kierunek ekonomia w swoim zatozeniu zorientowany jest na przygotowanie
wyspecjalizowanej kadry ekonomistéw oraz specjalistéow ds. finansowych dla réznych podmiotow
gospodarczych, instytucji i jednostek niekomercyjnych funkcjonujacych w najblizszym otoczeniu
regionalnym. Uczelnia wykazata wptyw interesariuszy zewnetrznych, skupionych w Radzie
Gospodarczej na koncepcje i cele ksztatcenia na ocenianym kierunku. Pracodawcy skupieni w tym
gremium wskazywali m.in. na potrzeby wyksztatcenia umiejetnosci strategicznego przywddztwa, czy
tez myslenia projektowego, a wsréd kompetencji twardych wskazywano na kompetencje
zaawansowane ksiegowe, podatkowe i raportowania finansowego. Stagd w programach studiéow na
kierunku, zaréwno na I-szym jak i lI-gim stopniu studidw jest uruchamiana specjalnos$¢ rachunkowos¢
i finanse podmiotéw gospodarczych. Z kolei w oparciu o analizy raportéw badan branzowych czy tez
dotyczacych bilansu kapitatu ludzkiego (np. Barometr Zawodow, czy raport ,Branza Nowoczesnych
Ustug Biznesowych. Branzowy Bilans Kapitatu Ludzkiego”, PARP), zidentyfikowano nowe kompetencje
potrzebne na rynku pracy w sektorze ekonomicznym, w tym zapotrzebowanie na specjalistow
z zakresu nowoczesnych technologii i analizy danych. W zwigzku z tym program studiow zostat
wzbogacony o kompetencje z tych obszaréw i wprowadzenie specjalnosci Data Science w ekonomii,
czy BHP Business Partner. Z kolei w zwigzku ze zdiagnozowanymi potrzebami rynku pracy na
specjalistyczng wiedze dotyczacg funkcjonowania gospodarki i rynkow finansowych w wymiarze
miedzynarodowym zaproponowano specjalnos¢ International economics and business management
(nie byta do tej pory uruchomiona ze wzgledu na nikte zainteresowanie kandydatow na studia).
Uczelnia podkresla takze, ze oferowany program studiéw pozwala na nabycie przez studentow tzw.
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kompetencji przysztosci, o czym $wiadczg sformutowane i realizowane efekty uczenia sie z zakresu
umiejetnosci i kompetencji spotecznych, takie jak wspdtpraca, budowanie postaw przedsiebiorczych,
komunikacja, ale takze z zakresu kompetencji poznawczych, jak: myslenie krytyczne, kreatywnos¢,
myslenie projektowe.
W koncepcji ksztatcenia nie uwzgledniono prowadzenia ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, jednak w kontekscie zebranych doswiadczen Uczelni w czasie pandemii,
formy te wykorzystywane sg do komunikowania sie w postaci narzedzi wspomagajgcych proces
dydaktyczny.
Studia na kierunku ekonomia | oraz Il stopnia majg profil praktyczny. Dla kazdego stopnia studidow
zostaty opracowane efekty kierunkowe. Dla studidow | stopnia opracowano 18 kierunkowych efektéw
uczenia sie w zakresie wiedzy, 12 w zakresie umiejetnosci i 4 w zakresie kompetencji spotecznych.
Natomiast dla studiéw |l stopnia 13 kierunkowych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, 10 w zakresie
umiejetnosci i 5 w zakresie kompetencji spotecznych.
Kierunkowe efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym,
nie stwierdzono tutaj zadnych nieprawidtowosci. Efekty zostaty odniesione do charakterystyki drugiego
stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6.-7. Polskiej Ramy Kwalifikacji, odpowiednio
efekty uczenia sie na studiach | stopnia — 6. poziom, a efekty uczenia sie na studiach Il stopnia — 7.
poziom (PRK).
Po dokonaniu analizy efektéw kierunkowych na studiach | i Il stopnia stwierdzono, ze efekty posiadaja
odpowiednig gtebie i zakres wiedzy nabywanej w procesie uczenia sie. Stwierdzono ponadto, ze efekty
uczenia sie dla studiow | i Il stopnia sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie
ekonomia i finanse oraz nauki o zarzadzaniu i jakosci.
Przeprowadzona analiza matryc efektdw uczenia pozwolita zauwazyé, ze zaréwno dla studiow |, jak i Il
stopnia do wszystkich efektdw uczenia sie kierunkowych zostaty przyporzadkowane efekty uczenia sie
z poszczegdlnych przedmiotéw.
W trakcie analizy efektow uczenia sie sformutowanych na wizytowanym kierunku studiéw | i Il stopnia
ustalono, ze nie zawierajg one odniesienia do nastepujacych deskryptoréw zawartych
w Rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6.-7. Polskiej Ramy
Kwalifikacji tj:
Studia | stopnia
Umiejetnosci: potrafi
P6S_UK - bra¢ udziat w debacie - przedstawiac i oceniac rézne opinie i stanowiska oraz dyskutowac
o nich;
P6S_UW - wykorzystywad posiadang wiedze
- formutowac i rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy oraz wykonywac zadania w warunkach
nie w petni przewidywalnych przez:
- whasciwy dobodr Zrddet i informacji z nich pochodzacych, dokonywanie oceny,
krytycznej analizy i syntezy tych informacji,
- dobdr oraz stosowanie witasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych;
Studia Il stopnia
Umiejetnosci: potrafi
P7S_UK - prowadzi¢ debate;
PS7_UW - formutowac i testowac hipotezy zwigzane z prostymi problemami wdrozeniowymi;
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P7S_UW wykorzystywa¢ posiadang wiedze:
- formutowac i rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy oraz wykonywac zadania w warunkach
nie w petni przewidywalnych przez:
- wiasciwy dobdr zrédet i informacji z nich pochodzacych, dokonywanie oceny, krytycznej analizy
i syntezy tych informacji,
- dobdr oraz stosowanie witasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych,
- przystosowanie istniejgcych lub opracowanie nowych metod i narzedzi;
W trakcie analizy ustalono rowniez, ze jedng ze specjalnosci oferowanych przez Uczelnie na studiach Il
stopnia, jest specjalno$é prowadzona w jezyku angielskim INTERNATIONAL ECONOMICS AND BUSINESS
MANAGEMENT. Niestety zaden ze sformutowanych kierunkowych efektédw uczenia sie dla studiéw Il
stopnia nie odnosit sie bezposrednio do tej specjalnosci i nie zostat sformutowany w jezyku angielskim.
Kierunkowe efekty uczenia sie sformutowane na studiach | i Il stopnia sg specyficzne i zgodne
z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie dyscypliny ekonomia i finanse oraz nauki
0 zarzadzaniu i jakosci, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany, a takie stanem praktyki
w obszarach dziatalnosci zawodowej badZ gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy witasciwych dla
kierunku studiow ekonomia.
Przeprowadzona analiza kierunkowych efektéw uczenia sie na wizytowanym kierunku studiow
pozwolita stwierdzi¢, ze efekty te uwzgledniajg w szczegdlnosci umiejetnosci praktyczne,
komunikowania sie w jezyku obcym i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci zawodowej
wiasciwiej dla kierunku ekonomia.
Efekty uczenia sie na kierunku ekonomia | oraz Il stopnia zostaty sformutowane w sposéb zrozumiaty

i pozwalajacy na stworzenie systemu ich weryfikacji i s mozliwe do osiggniecia.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace

zalecenia
kryterium 1 wymienione we . - . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. | Zaleca sie dostosowanie | Uczelnia dokonata korekt w tresci Zalecenie

tresci efektow uczenia sie do

efektdw uczenia sie w taki sposob,

charakterystyk drugiego | aby dostosowac je do charakterystyk
stopnia dla kwalifikacji na | drugiego stopnia dla kwalifikacji na
poziomie 6 (studia | poziomie 6 (studia pierwszego
pierwszego stopnia) i na | stopnia)i 7 (studia drugiego stopnia)
poziomie 7 (studia drugiego | Polskiej Ramy Kwalifikacji (uchwaty
stopnia)  Polskiej Ramy | Senatu nr 11-12/2023 1z dnia
Kwalifikacji; 29.06.2022 r.)

Skorygowane efekty uczenia sie
uwzgledniaja: na studiach
pierwszego stopnia charakterystyke
opisowg P6S_UW (efekty 1E_UO01 do

zrealizowane
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1E_U06); na studiach drugiego
stopnia charakterystyke opisowg
P7S5_UW (2E_UO1 do 2E_UQO5 oraz
2E_U07).

Coroczna analiza programow
studiow i efektéw uczenia
udokumentowana sprawozdaniami z
realizacji efektow uczenia,
protokotami ze spotkan UZIK,
skutkowata  dalszymi  korektami
efektéw uczenia, na studiach I

stopnia zmianie ulegta tre$¢ efektu
dotyczacego umiejetnosci (2E_U03),
dodano zapis Lumiejetnosci
uwzgledniajace przystosowanie
istniejgcych  lub  opracowywanie
nowych metod i narzedzi”, (uchwata
senatu nr 14/2023 z dnia 27.06.2023

r.)

2. | Zaleca sie podjecie
systemowych dziatan
projakosciowych, ktore

wyeliminujg w przysztosci
wystgpienie uchybien
bedacych podstawg
obnizenia oceny kryterium 1.

Po wizytacji potozono wiekszy nacisk
na analize otrzymywanych informacji
i ich miarodajnos¢ poprzez
modyfikacje corocznego
sprawozdania z realizacji efektéw
uczenia. Wprowadzono w ramach
udoskonalania coroczne szkolenia i
konsultacje dotyczace sporzadzania
sylabuséw, oraz spotkania zespotow
w celu kompleksowego spojrzenia na
prezentowane tresci programowe.

Wdrozono dalsze prace nad
udoskonaleniem USZIK, czego
efektem s3 zatwierdzone

zarzadzeniem nr 28/2023 zmiany
dotyczace wprowadzenia narzedzi
pozwalajgcych na monitorowanie i
doskonalenie  Systemu  Jakosci
Ksztatcenia w  formie  ankiet,
hospitacji, ocen kadry dydaktycznej,
spotkan i innych analiz),
umozliwiajgcych bardziej efektywng i
miarodajng analize. Okreslono przy
tym cele podejmowanych dziatan,
terminy ich stosowania i wyznaczono

osoby odpowiedzialne za
przeprowadzenie i opracowanie
wynikow.

Zalecenie
zrealizowano
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1! (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo
Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia na wizytowanym kierunku sg zgodne ze strategia uczelni oraz polityka
jakosci oraz mieszczg sie w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzgdkowany. Przedstawione
zatozenia programowe uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci gospodarczej witasciwych dla
kierunku ekonomia i sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy. Koncepcja i cele ksztatcenia podlegajg monitorowaniu
i modyfikacjom pod wptywem sygnatéw ptyngcych od interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych.
Kierunkowe efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia, sg odpowiednie dla profilu
praktycznego i poziomu studidw. Ponadto efekty uczenia sie sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy
w dyscyplinie ekonomia i finanse oraz nauki o zarzadzaniu i jakosci, do ktérych kierunek zostat
przyporzadkowany, a takze ze stanem praktyki w obszarach dziatalnos$ci zawodowej badz gospodarczej
oraz zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku studiéw ekonomia. W trakcie wizytacji
stwierdzono pewne nieprawidtowosci.

Stwierdzono nastepujgce nieprawidtowosci bedgce podstawg obnizenia oceny:

1. Kierunkowe efekty uczenia sie sformutowane dla studidw | i Il stopnia na kierunku ekonomia
nie zawierajg odniesienia do nastepujgcych deskryptorow zawartych w Rozporzgdzeniu
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6.-7. Polskiej Ramy
Kwalifikacji tj:

Studia | stopnia

Umiejetnosci: potrafi

P6S_UK - bra¢ udziat w debacie - przedstawiac i oceniac rdzne opinie i stanowiska oraz dyskutowac
o nich;

P6S_UW - wykorzystywaé posiadang wiedze:

- formutowac i rozwigzywacd ztozone i nietypowe problemy oraz wykonywac zadania w warunkach
nie w petni przewidywalnych przez:

- wiasciwy dobdr zrédet i informacji z nich pochodzacych, dokonywanie oceny, krytycznej analizy i
syntezy tych informacji,

- dobodr oraz stosowanie wifasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych;

Studia |l stopnia

Umiejetnosci: potrafi

P7S_UK - prowadzi¢ debate;

PS7_UW - formutowac i testowac hipotezy zwigzane z prostymi problemami wdrozeniowymi;

P7S_UW wykorzystywa¢ posiadang wiedze:

1W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomow studidw rdznig sie, nalezy wpisa¢ propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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- formutowac i rozwigzywad ztozone i nietypowe problemy oraz wykonywac zadania w warunkach
nie w petni przewidywalnych przez:

- wiasciwy dobdr zrédet i informacji z nich pochodzacych, dokonywanie oceny, krytycznej analizy
i syntezy tych informacji,

- dobdér oraz stosowanie wtasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych;

- przystosowanie istniejgcych lub opracowanie nowych metod i narzedzi;

2. Kierunkowe efekty uczenia sie sformutowane dla studidéw Il stopnia na kierunku ekonomia nie
zawierajg odniesienia do specjalnosci oferowanej na studiach Il stopnia prowadzonej w jezyku
angielskim INTERNATIONAL ECONOMICS AND BUSINESS MANAGEMENT. Zaden ze
sformutowanych kierunkowych efektéw uczenia sie dla studidw Il stopnia nie odnosit sie
bezposrednio do tej specjalnosci i nie zostat sformutowany w jezyku angielskim.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje

Brak

Zalecenia

1. Zaleca sie dostosowanie tresci efektow uczenia sie do charakterystyk drugiego stopnia dla
kwalifikacji na poziomie 6. (studia pierwszego stopnia) i na poziomie 7. (studia drugiego
stopnia) Polskiej Ramy Kwalifikacji (kategoria charakterystyki efektdw uczenia sie:
Umiejetnosci: potrafi):

Studia | stopnia

P6S_UK - bra¢ udziat w debacie - przedstawiac i oceniac rézne opinie i stanowiska oraz dyskutowac
o nich;

P6S_UW - wykorzystywaé posiadang wiedze:

- formutowac i rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy oraz wykonywac zadania w warunkach
nie w petni przewidywalnych przez:

- wiasciwy dobor zrédet i informacji z nich pochodzacych, dokonywanie oceny, krytycznej analizy
i syntezy tych informacji,

- dobdr oraz stosowanie witasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych;

Studia |l stopnia

P7S_UK - prowadzi¢ debate;

PS7_UW - formutowac i testowac hipotezy zwigzane z prostymi problemami wdrozeniowymi;

P7S_UW wykorzystywac posiadang wiedze:

- formutowac i rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy oraz wykonywac zadania w warunkach
nie w petni przewidywalnych przez:

- whasciwy dobdr Zzrddet i informacji z nich pochodzacych, dokonywanie oceny, krytycznej analizy i
syntezy tych informacji,
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- dobdr oraz stosowanie witasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych,

- przystosowanie istniejgcych lub opracowanie nowych metod i narzedzi;

2. Zaleca sie modyfikacje tresci efektdw uczenia sie sformutowanych dla studiéw Il stopnia,
tak aby zawieraty odniesienie do oferowanej specjalnosci w jezyku angielskim
INTERNATIONAL ECONOMICS AND BUSINESS MANAGEMENT.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na studiach | i Il stopnia sg dostosowane do koncepcji ksztatcenia, sylwetki
absolwenta i zostaty podporzadkowane realizacji podstawowego celu ksztatcenia studentow
w Uczelni, jakim jest kompleksowos¢ w zakresie ksztatcenia ekonomisty, ktory bedzie rozumiat
ztozonos¢ warunkéw gospodarowania i posiadat kompetencje uniwersalne oraz bedzie przygotowany
do podjecia pracy w przedsiebiorstwach, instytucjach finansowych czy jednostkach administracji
panstwowej i samorzadowej.
Tresci programowe na studiach | i Il stopnia sg realizowane realizowany jest na podstawie programoéw
zatwierdzonych Uchwatami Senatu Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w Biatymstoku.
-dla studiéw | stopnia:

Uchwata nr 13/2023 z 27.06.2023 r. — obowigzuje cykl od roku akad. 2023/2024;

Uchwata nr 11/2022 z 29.06.2022 r. — od roku akad. 2022/2023;
-dla studiéw Il stopnia:

Uchwata nr 14/2023 z 27.06.2023 r. —od roku akad. 2023/2024;

Uchwata nr 12/2022 z 29.06.2022 r. — od roku akad. 2022/2023;
Tresci programowe przewidziane programem studidw na kierunku Ekonomii | i Il stopnia sg spdjne
z obecng koncepcja ksztatcenia i celami ksztatcenia. Realizowane sg ramach grup zaje¢ (modutéw). Na
studiach | stopnia realizowane sg to nastepujgce moduty: Przedmioty ksztatcenia ogdlnego (st. 154
godz./nst. 74 godz./ 11 ECTS); Przedmioty podstawowe (st. 435 godz./ 203 godz./54 ECTS); Przedmioty
kierunkowe (st. 195 godz./ 91 godz./ 20 ECTS); Przedmioty specjalnosciowe (st. 675-705 godz./nst. 315-
329 godz./ 44 ECTS); Lektoraty z jezykdw obcych (st. 120 godz./nst. 56/ 6 ECTS); Wychowanie fizyczne
(st. 60 godz.); Seminarium dyplomowe (st. 60 godz./ 32 godz./ 15 ECTS); Praktyki studenckie (st. 750
godz./ nst. 750 godz./ 30 ECTS); Ogdtem st. 2449-2479 godz./ 1521-1535 godz./ 180 ECTS.
Natomiast na studiach Il stopnia na kierunku ekonomia realizowane s3 nastepujgce moduty:
Przedmioty podstawowe (st. 210 godz./nst. 98 godz./ 31 ECTS); Przedmioty kierunkowe (st. 165 godz./
nst. 77 godz./ 26 ECTS); Przedmioty specjalnosciowe (st. 420-450 godz./nst. 196-210, 28 ECTS;
Seminarium magisterskie (st. 60 godz./nst. 32 godz./ 20 ECTS); Praktyki studenckie (st. 375 godz./nst.
375 godz./ 15 ECTS). Ogétem (st. 1230-1260 godz./nst. 778-792 godz./ 120 ECTS).
W trakcie wizytacji kierunku ekonomia ZO PKA stwierdzit, ze tresci programowe sg zgodne z efektami
uczenia sie oraz uwzgledniajg wiedze i jej zastosowania w zakresie dyscyplin ekonomia i finanse oraz
na nauki o zarzadzaniu i jakosci, do ktérych kierunek jest przyporzagdkowany, normy i zasady, a takze
aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej bgdz gospodarczej oraz zawodowego rynku
pracy wtasciwych dla kierunku ekonomia.
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Ponadto nalezy uznaé, ze tresci programowe na studiach | i Il stopnia s kompleksowe i specyficzne dla
zajec tworzgcych program studidéw i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie.

Studia | stopnia w WSE prowadzone sg w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym. Studia | stopnia trwajg
6 semestrow, a faczny nakfad pracy studenta, konieczny do ukoriczenia studidw, wyrazony
w liczbie punktéw ECTS wynosi 180 (kazdy semestr po 30 punktéw ECTS, a rok 60 punktéow ECTS).
W kazdym semestrze, jak i roku, w planie studiéw przewidziano jednakowy rozktad punktéw ECTS.
Na studiach | stopnia prowadzone s nastepujace specjalnosci: rachunkowos¢ i finanse podmiotéw
gospodarczych; ekonomia dla menedzeréw; ekonomika transportu i logistyki.

Program studidow stacjonarnych | stopnia obejmuje 1699-1729 godzin realizowanych z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich, ktérym przypisano 111 punktéw ECTS. W planie studiéw
przewidziano rowniez 6 miesiecy praktyk zawodowych (750 godzin/30 ECTS). Natomiast na studiach |
stopnia niestacjonarnych realizowane jest 771-785 godzin z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich, ktérym przypisano 75 punktéw ECTS oraz 6 miesiecy praktyk zawodowych (750
godzin/30 ECTS).

Studia Il stopnia trwajg 4 semestry, a tgczny naktad pracy studenta, konieczny do ukorczenia studidw,
wyrazony w liczbie punktéw ECTS wynosi 120 (kazdy semestr po 30 punktéw ECTS, a rok 60 punktéw
ECTS). Na studiach Il stopnia prowadzone sg nastepujgce specjalnosci: ekonomia dla menedzerdéw;
rachunkowos¢ i finanse podmiotéw gospodarczych; ekonomika transportu i logistyki; BHP Business
Partner; Data Science w ekonomii oraz International Economics and Business Management
(specjalnos¢ prowadzona w jezyku angielskim).

Program studiéw stacjonarnych Il stopnia obejmuje realizacje 855-885 godzin z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich, ktérym przypisano 67 punkty ECTS oraz 3 miesieczng praktyke zawodowg
(375 godzin/15 ECTS). Natomiast na studiach Il stopnia niestacjonarnych realizowane jest 403-417
godzin z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich, ktérym przypisano 50 punktéw ECTS oraz 3
miesieczna praktyka zawodowa (375 godzin/15 ECTS). WSE obecnie realizuje studia Il stopnia jedynie
w formie niestacjonarne;j.

Oznacza to, ze Uczelnia spetnia wymogi prawne na studiach stacjonarnych dotyczace uzyskania przez
studentéw wymaganej liczby punktéw ECTS uzyskiwanych w ramach zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia.

Uczelnia w raporcie samooceny wskazata, ze realizacja 1 punktu ECTS wymaga co najmniej 25 godzin
nakfadu pracy studenta. Po szczegdtowe] analizie kart przedmiotéw stwierdzono, ze generalnie
zatozenie to jest spetnione. Jednak w kilku przypadkach stwierdzono wystepowanie nieprawidtowosci
w przypisaniu naktadu pracy studenta do 1 punktu ECTS:

Studia | stopnia stacjonarne

- Prawo podatkowe, wyktad konwersatoryjny, 30 godzin; nakfad pracy studenta wymagajgcy
bezposredniego udziatu nauczyciela = 24 godziny tj. 1 ECTS
Studia | stopnia niestacjonarne

- Systemy informacyjne w organizacji, wyktad konwersatoryjny 14 godzin; naktad pracy studenta
wymagajacy bezposredniego udziatu nauczyciela = 24 godziny tj. 1 ECTS
Studia Il stopnia niestacjonarne

- Ekonometria i prognozowanie procesow ekonomicznych, wyktad konwersatoryjny 21 godzin; nakfad
pracy studenta wymagajgcy bezposredniego udziatu nauczyciela = 11 godzin tj. 0,9 ECTS.

- Rynek kapitatowy i finansowy, wykfad 21 godzin; nakfad pracy studenta wymagajacy bezposredniego
udziatu nauczyciela = 23 godziny tj. 1 ECTS
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- Gospodarowanie kapitatem ludzkimi, wyktad konwersatoryjny 14 godzin; nakfad pracy studenta
wymagajacy bezposredniego udziatu nauczyciela = 24 godziny tj. 1 ECTS

- Informatyczne systemy rachunkowosci, wyktad konwersatoryjny 14 godzin; nakfad pracy studenta
wymagajacy bezposredniego udziatu nauczyciela = 24 godziny tj. 1 ECTS.

- Ekonomika podatkowa, wyktad konwersatoryjny 14 godzin; naktad pracy studenta wymagajacy
bezposredniego udziatu nauczyciela = 24 godziny tj. 1 ECTS.

- Zarzgdzanie finansami podmiotow gospodarczych, wyktad konwersatoryjny 14 godzin; naktad pracy
studenta wymagajgcy bezposredniego udziatu nauczyciela = 24 godziny tj. 1 ECTS.

- Zarzgdzanie podatkami, wyktad konwersatoryjny 14 godzin; naktad pracy studenta wymagajacy
bezposredniego udziatu nauczyciela = 14 godziny tj. 1 ECTS.

- Efektywnos¢ inwestycji, wyktad konwersatoryjny 14 godzin; naktad pracy studenta wymagajacy
bezposredniego udziatu nauczyciela = 24 godziny tj. 1 ECTS.

- Role i umiejetnosci kierownicze, wyktad konwersatoryjny 14 godzin; naktad pracy studenta
wymagajgcy bezposredniego udziatu nauczyciela = 24 godziny tj. 1 ECTS.

- Efektywnosc¢ inwestycji, wyktad konwersatoryjny 14 godzin; naktad pracy studenta wymagajacy
bezposredniego udziatu nauczyciela = 24 godziny tj. 1 ECTS.

W trakcie analizy szczegdtowej kart przedmiotédw na studiach | i Il stopnia stwierdzono, iz w przypadku
niektérych przedmiotéw zalecana literatura podstawowa z ktdrg ma zapoznac sie student w ramach
zajec jest przestarzata, nie jest wskazana w ogdle przez wyktadowce, badz tez zalecana literatura
podstawowa jest zbyt liczna. W przypadku nastepujgcych przedmiotédw stwierdzono wystepowanie
tych nieprawidtowosci:

Studia | stopnia niestacjonarne

- Jezyk angielski — brak literatury podstawowej w karcie przedmiotu,

- Historia gospodarcza — literatura podstawowa jest przestarzata,

- Statystyka opisowa - literatura podstawowa jest przestarzata,

- Polityka spoteczna — zbyt duzo pozycji zalecanej literatury podstawowej (10 pozycji),

- Planowanie strategiczne - zbyt duzo pozycji zalecanej literatury podstawowej (12 pozycji),

- Zarzgdzanie zasobami ludzkimi - zbyt duzo pozycji zalecanej literatury podstawowej (10 pozycji),
- Sprawozdawczos¢ finansowa - literatura podstawowa jest przestarzata.

Studia Il stopnia niestacjonarne

- Wnioskowanie statystyczne - literatura podstawowa jest przestarzata,

- Ekonometria i prognozowanie procesow ekonomicznych - literatura podstawowa jest przestarzata,

- Ekonomia matematyczna - literatura podstawowa jest przestarzata,

- Rachunkowos¢ zarzqdcza - literatura podstawowa jest przestarzata.

Ponadto ZO PKA stwierdzit, ze w przypadku okreslania naktadu pracy studenta potrzebnego do realizacji
1 punktu ECTS (25-30 godzin) wystepujg nieprawidtowosci polegajgce na tym, iz w niektdrych
przedmiotach Uczelnia do ,godzin kontaktowych” zalicza konsultacje, zas w innych przedmiotach
konsultacje nie sg uznawane za ,godziny kontaktowe” i nie znajduje to jakiegokolwiek uzasadnienia
w kartach przedmiotu. Przyktad takiego podejscia Uczelni do okreslania naktadu pracy studenta
przedstawiono ponizej.

A/ Konsultacje przyjete jako ,,godziny kontaktowe”

Ekonomia menadzerska (studia Il stopnia, niestacjonarne)

Punkty ECTS =5

Rodzaj aktywnosci Liczba godzin:

Udziat w zajeciach 14
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Bilans Udziat w konsultacjach 20

nakfadu pracy | Przygotowanie do zajec 51
studenta Przygotowanie prac domowych 40
Wskaniki Naktad pracy studenta zwigzany z zajeciami Liczba godzin | Punkty ECTS
skazniki

. wymagajgcymi bezposredniego udziatu

ilosciowe ; 34 1,3
nauczyciela:
o charakterze praktycznym 75 3,0

B/ Konsultacje przyjete jako ,,godziny niekontaktowe”

Prawo podatkowe (studia | stopnia, niestacjonarne)

Punkty ECTS = 2

Rodzaj aktywnosci Liczba godzin:
Bilans Wyktad konwersatoryjny 30
naktadu pracy = Konsultacje 5
studenta Przygotowanie do zajeé, praca z literaturg 1s
przedmiotu
Naktad pracy studenta zwigzany z zajeciami Liczba godzin | Punkty ECTS
Wskazniki - - - - -
o wymagajgcymi bezposredniego udziatu
ilosciowe ; 24 1
nauczyciela:
o charakterze praktycznym 50 2

W trakcie wizytacji stwierdzono, ze Uczelnia moze zalicza¢ konsultacje jako godziny realizowane
w bezposrednim kontakcie nauczycieli akademickich ze studentami, poniewaz konsultacjom zostaty
przypisane w kartach przedmiotu m.in. wymiar godzinowy, tresci merytoryczne przedmiotu, efekty
uczenia sie oraz niezbedna literatura podstawowa.

W procesie dydaktycznym realizowanym w WSE stosowane sg tradycyjne dla szkét rodzaje zajec
dydaktycznych, czyli wyktady, wyktady konwersatoryjne, éwiczenia, lektoraty, zajecia laboratoryjne,
seminaria dyplomowe/magisterskie). Generalnie mozna przyjaé, ze metody te sprzyjajg aktywizacji
studentéw i realizacji zaktadanych efektéw w zakresie pogtebionej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, przygotowujac absolwentéw do pracy zawodowej. Osiggniecie tych efektow gwarantuje
przewaga ¢wiczen i wyktadéw konwersatoryjnych nad wyktadami, co jest zasadne dla ksztatcenia na
praktycznym profilu studidw. Na studiach | stopnia proporcje te ksztattujg sie 29% dla wyktaddéw i 71%
dla pozostatych form ksztatcenia. Natomiast na studiach Il stopnia proporcje te ksztattujg sie 21% dla
wyktadow i 79% dla pozostatych form ksztatcenia.

W trakcie wizytacji ZO PKA dostrzegt jednak koniecznosé modyfikacji planu studidw, ze wzgledu na duzg
liczbe zaje¢ (np. studia | stopnia: Marketing, Statystyka opisowa; studia Il stopnia: Ekonometria i
prognozowanie proceséw ekonomicznych; Wnioskowanie statystyczne, Ekonomia matematyczna,
Zarzadzanie podatkami), w ktérych zapisy kart przedmiotu wskazujg na ksztattowanie gtéwnie
umiejetnosci w zakresie wiedzy, z jednoczesng deprecjacjg ksztattowania umiejetnosci praktycznych i
kompetencji spotecznych. Tymczasem przeprowadzona wizytacja na kierunku studiow ekonomia
wykazata, ze przedmioty prowadzona sg jako wyktady konwersatoryjne, ale tresci realizowane sg w
sposob praktyczny i uwzgledniajg rozwigzywanie probleméw praktycznych, o czym Swiadczg niektore
formy prac etapowych (Marketing), informacje pozyskane od studentéw (Statystyka opisowa) oraz
hospitacje zaje¢ przeprowadzone w trakcie hospitacji (Zarzadzanie podatkami). W zwigzku z tym 2O
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PKA zaleca aby dokona¢ modyfikacji planu studidw | i Il stopnia i wprowadzi¢ do programu formy
praktyczne zajec np. ¢wiczenia, laboratoria, projekty, warsztaty oprécz wyktadowych konwersatoryjne.
Nalezy réwniez poprawic¢ zapisy w kartach przedmiotéw i uwidoczni¢ w nich efekty zwigzane z
umiejetnosciami i kompetencjami spotecznymi, poniewaz dominujg w nich efekty wiedzy.

W planie studiow | i Il stopnia przewidziano przedmioty ksztattujgce umiejetnosci praktyczne. taczna
liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne na studiach |
stopnia (stacjonarnych i niestacjonarnych) wynosi 132 ECTS (tj. 73% ogotu punktéw ECTS), zas na
studiach Il stopnia wynosi 91 punktéw ECTS (76% ogdtu punktéw ECTS). W trakcie analizy wykazu
przedmiotdow, stwierdzono, ze niektére przedmioty, ktére Uczelnia zaliczyta do przedmiotéow
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, nie posiadajg aspektu ksztattujgcego umiejetnosci praktyczne,
co wynika z analizy kart tych przedmiotéw. Do przedmiotdw tych zaliczy¢ mozna na studiach | stopnia:
- Miedzynarodowe stosunki gospodarcze (wykfad 5 ECTS, egzamin pisemny),

- Etyka biznesu (wyktad konwersatoryjny 2 ECTS, zaliczenie pisemna praca lub egzamin ustny).
Natomiast na studiach Il stopnia do przedmiotéw tych zaliczy¢ mozna:

- Makroekonomia (Wyktad = 14 godzin, ¢wiczenia = 7 godzin, 6 ECTS).

Jednak nawet po odliczeniu przedmiotéw co do ktdrych istniejg zastrzezenia czy ksztattuja one
umiejetnosci praktyczne na studiach | i Il stopnia, Uczelnia w petni spetnia wymogi prawne o ktérych
jest mowa w §3 ust. 5 pkt. 1 Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzes$nia
2018 r. w sprawie studiow. ZO PKA rekomenduje jednak, dokonanie przegladu i weryfikacje grupy zajec
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne na studiach I i Il stopnia na kierunku ekonomia.

Analiza planéw studiéw | i Il stopnia oraz kart przedmiotéw pozwala stwierdzi¢, ze sekwencja zajec
(grup zajec) jest prawidtowa i spojna. Utozenie tresci programowych zostato przeprowadzone zgodnie
z zasadg ,,0d ogdtu do szczegdtu”. W pierwszej kolejnosci studenci nabywajg wiedze ogdlng a nastepnie
wiedze specjalistyczng. Kolejnosé realizacji poszczegélnych zaje¢ jest prawidiowa i pozwala na
osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie.

W planie studidow (stacjonarnych i niestacjonarnych) | i Il stopnia przewidziano zajecia do wyboru,
ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS, koniecznej do
ukonczenia studidw na danym poziomie. W planie studiéw | stopnia zajeciom do wyboru przypisano 59
punktéw ECTS (tj. 33% ogdtu punktow ECTS), za$ na studiach Il stopnia zajeciom do wyboru przypisano
48 punktow ECTS (tj. 40% ogdtu punktow ECTS). Na studiach | stopnia katalog przedmiotéw do wyboru
realizowanych w latach 2020-2024 byt nastepujacy: Komunikacja interpersonalna i autoprezentacja,
Podatki i optaty lokalne, Ekonomiczne podstawy rynku nieruchomosci, E-biznes, Instrumenty pochodne
Wystgpienia publiczne, Prawne aspekty prowadzenia dokumentacji pracowniczej, Konkurencyjnosc
przedsiebiorstw, Europejskie i miedzynarodowe prawo pracy, Wspdtczesne modele biznesu,
Planowanie finansowe w JST. Natomiast na studiach Il stopnia przedmioty do wyboru realizowane w
cyklu ksztatcenia sg nastepujgce: Obstuga systemu finansowo-ksiegowego SFINKS, Wspodtpraca z
mediami, Harmonizacja podatkowa w Unii Europejskiej, Komunikowanie sie w organizacji, Wystgpienia
publiczne.

W programie studidw stacjonarnych | stopnia ujete zostaty zajecia z jezyka obcego do wyboru wymiarze
120 godzin, za$ na studiach niestacjonarnych w wymiarze 56 godzin. Natomiast na studiach Il stopnia
niestacjonarnych zaplanowano do realizacji zajecia z jezyka obcego (Angielski w biznesie) w wymiarze
14 godzin. Ponadto studenci na studiach Il stopnia majg mozliwos¢ wyboru specjalnosci w jezyku
angielskim (INTERNATIONAL ECONOMICS AND BUSINESS MANAGEMENT, w wymiarze 154 godzin).
Uczelnia w programie studiéw | i Il stopnia nie oferuje zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych w
wymiarze 5 punktow ECTS. Zatem Uczelnia nie spetnia wymogow ustawowych w tym zakresie. W
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zwigzku z tym ZO PKA zaleca wprowadzenie do planu studidw | i Il stopnia zaje¢ z dziedziny nauk
humanistycznych w wymiarze 5 punktéw ECTS.

Na wizytowanym kierunku studiow | i Il stopnia nie sg prowadzone zajecia z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢. Uczelnia w celu utrwalenia lub rozszerzenia wiedzy studentéw
wykorzystuje platforme Moodle, na ktdérej wyktadowcy umieszczajg prezentacje z zaje¢, materiaty
uzupetniajgce do realizowanych zaje¢, i inne dodatkowe zadania utrwalajgce wiedze.

W procesie dydaktycznym realizowanym w WSE stosowane sg tradycyjne dla szkét wyzszych rodzaje
zaje¢ dydaktycznych (wyktady, wyktady konwersatoryjne, ¢wiczenia, lektoraty, zajecia laboratoryjne,
seminaria dyplomowe/magisterskie). Mozna przyjgé, ze oferowane formy ksztatcenia sprzyjajg
aktywizacji studentdw i realizacji zaktadanych efektdw w zakresie pogtebionej wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych, przygotowujgc absolwentéw do pracy zawodowej. Osiggniecie tych efektéw
gwarantuje przewaga ¢wiczen i wyktadéw konwersatoryjnych nad wyktadami. Na studiach | stopnia
proporcje te ksztattujg sie 29% dla wyktadéw i 71% dla pozostatych form ksztatcenia. Na studiach Il
stopnia proporcje te ksztattujg sie 21% dla wyktaddw i 79% dla pozostatych form ksztatcenia.
Liczebnos¢ grup ¢wiczeniowych, laboratoryjnych i lektoratdw nie przekracza 24 oséb na studiach
stacjonarnych i 30 na studiach niestacjonarnych. Grupy seminaryjne liczg zaréwno na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych max. 15 oséb, srednia ilo$¢ studentdw w grupie seminaryjnej to 8
0s6b. W przypadku wyktadéw i wyktadéw konwersatoryjnych grupy liczg na studiach stacjonarnych do
25 0sbb, a na studiach niestacjonarnych 30.

Wskazany zestaw form zajec i ich udziat w ogdlnej liczbie godzin zaje¢ pozwala, zaréwno na studiach | i
Il stopnia, stacjonarnych i niestacjonarnych, na osiggniecie przez studentdéw zaktadanych efektow
uczenia sie.

Metody ksztatcenia stosowane na studiach | i Il stopnia nastawione sg zaréwno na aktywizowanie
studentdw w czasie zaje¢ dydaktycznych, jak i samodzielne uczenie sie.

Wyktady majg gtéwnie charakter wyktadéw informacyjnych (konwencjonalnych), problemowych, a
takze konwersatoryjnych z wykorzystaniem technik multimedialnych. Na pozostatych formach zajeé
takich jak ¢wiczenia, laboratoria, lektoraty czy seminaria stosuje sie miedzy innymi rozwigzywanie
zadan podczas zajeé¢ i w domu, rozwigzywanie i przedstawianie na zajeciach studiéw przypadkdw,
dyskusje, wykorzystanie dostepnych aplikacji (np. 4futures.eu), metody forsightowe, przygotowywanie
raportéw z badan, wykorzystanie Business Model Canvas, elementy design thinking, planowanie i
realizacja projektow (indywidualnych i zespotowych), wygtaszanie przez studentéw prezentacji z
wykorzystaniem narzedzi IT, przygotowywanie prac zaliczeniowych. Przedstawione przez Uczelnie
prace etapowe (Prawo i rozliczenia podatkowe, Controlling, Public relations, Przyktadowy raport z
4futures, Wykorzystanie Modelu Business Canvas) pozwala stwierdzi¢, ze metody ksztatcenia sg
odpowiednie.

Przekazywanie wiedzy i ksztattowanie umiejetnosci realizowane jest z wykorzystaniem odpowiednich
Srodkow i narzedzi dydaktycznych takich jak: projektory multimedialne i sprzet komputerowy wraz ze
specjalistycznym oprogramowaniem (m.in. Rewizor GT, Subiekt GT, Gratyfikant GT, SFINKS). Proces
dydaktyczny wspomagany jest przez platforme Moodle i MS Teams.

Metody ksztatcenia stosowane w zakresie jezyka obcego (m.in. éwiczenia konwersatoryjne, praca
indywidualna i praca w grupach, prace pisemne, dyskusje nad tekstem oraz analiza form
gramatycznych, gry i zabawy, krétkie formy teatralne, projekty: plakaty, albumy, gazetki, wystawy,
wystgpienia publiczne, prezentacje, pisanie dtuzszych form wypowiedzi np. e-mail, CV, podanie o
prace) nastawione sg na osiggniecie kompetencji jezykowych na okreslonym poziomie. Na studiach |
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stopnia pozwalajg na uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego na poziomie B2, za$
na studiach Il stopnia na poziomie B2+.

Ksztatcenie na wizytowanym kierunku studidw stwarza mozliwosci dostosowania procesu nauczania (w
tym réwniez metod dydaktycznych) do zrdinicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentdw, w tym studentdéw z niepetnosprawnoscia.

Indywidualizacja procesu ksztatcenia dla wybranych potrzeb grupowych opiera sie gtéwnie na
indywidualnej organizacji studiéw (l10S) oraz na realizacji indywidualnego planu studidow i programu
ksztatcenia. 10S jest przyznawana przez Prorektor ds. studenckich w szczegdlnych sytuacjach, na
pisemny wniosek studenta wraz z uzasadnieniem. Indywidualizacje ksztatcenia stosuje sie dla
studentéw np. studiujgcych rownoczesnie na dwdch uczelniach oraz dla studentéw, ktorzy wykazg
uzasadniong, losowg potrzebe takiego studiowania. Szczegdlnie jednak z mozliwosci studiowania
wedtug 10S mogg korzystac studenci bedgcy osobami z niepetnosprawnosciami.

Indywidualny plan studidw i program ksztatcenia, polega na zamianie kolejnosci realizowania
niektérych przedmiotéw, w obowigzujgcym programie studidw oraz na indywidualnej organizacji
studidw. Student ma mozliwosé¢ studiowania przedmiotéw ponadprogramowych realizowanych na
innych kierunkach. O przyznaniu indywidualnego planu i programu ksztatcenia decyduje Prorektor ds.
studenckich. Moze ubiegac sie o niego student pragngacy poszerzy¢ wiedze o dodatkowe przedmioty.
Natomiast studenci z niepetnosprawnosciami w ramach dostosowan do ich indywidualnych potrzeb,
mogg skorzystaé z:

e Adaptacji procesu studiowania. Polega ona na dostosowaniu formy weryfikacji wiedzy
egzamindw i zaliczen — wydtuzenie czasu trwania, zmiana formy oraz zmiana miejsca.
Wykorzystanie alternatywnych form zaje¢ wychowania fizycznego oraz jezyka obcego. Ta
forma daje réwniez studentom mozliwos¢ skorzystania z dostosowanych materiatéw
dydaktycznych.

¢ Indywidualnej organizacji studiow. Jest to forma dostosowania polegajagca na specjalnym
trybie organizacji zajec¢. Skierowana jest do studentéw, ktérym aktualna sytuacja zdrowotna
uniemozliwia kontynowanie toku studidw na zasadach ogélnych.

e Doradztwa indywidualnego w zakresie technologii wspierajgcych.

e Pomocy Lidera Asystenta z ASD. Wsparcie dotyczy gtdwnie zagadnien zwigzanych z procesem
studiowania np.: wsparcie w kontaktach z pracownikami naukowymi, dydaktycznymi oraz
administracyjnymi Uczelni.

Studenci cudzoziemcy majg mozliwos¢ skorzystania z dostosowania procesu ksztatcenia poprzez
wspomaganie uczenia. Cze$¢ zaje¢ moze by¢ prowadzona w jezyku obcym przez dydaktykéw
dysponujgcych znajomoscia tego jezyka lub wspomagana przez tzw. asystentow-studentow.
Dodatkowo zgodnie z zapotrzebowaniem na Uczelni prowadzony jest dla studentéw obcokrajowcow
kurs jezyka polskiego.

Integralng czescig procesu ksztatcenia na kierunku Ekonomia i przygotowania do pracy zawodowej jest
studencka praktyka zawodowa. Szczegoéty odbywania praktyk — ich wymiar, czas trwania, zakres,
osiggane efekty uczenia sie, przyznane punkty ECTS — okresla program ksztatcenia dla danego kierunku
studidw. Zgodnie z programem studidow do odbycia studenckiej praktyki zawodowej zobowigzani s3g
studenci kierunku Ekonomia studiéw | stopnia (750 h/30 ECTS) i studenci studiéw Il stopnia (375 h/15
ECTS).

Praktyki zawodowe sg jednym z kluczowych elementéw w procesie ksztatcenia na kierunku Ekonomia
na WSE. Ze wzgledu na charakter praktyczny studiéw wymiar praktyk to odpowiednio 6 miesiecy dla
studidw pierwszego stopnia oraz 3 miesigce dla stopnia drugiego. W zakresie uznawalnosci efektéw
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ksztatcenia przypisanych do praktyk, Uczelnia zastosowata sie do wytycznych obowigzujgcych do

niedawna tj. braku mozliwosci zaliczenia praktyk i uznania efektéw ksztatcenia zwigzanych

z praktykami studenckim poprzez przedstawienia zaswiadczenia z pracy zawodowej. Byto to w petni

poprawne dziatanie (spetfniajgce zalecenie sformutowane poprzez poprzedni zespdét oceniajacy),

niemniej obecnie interpretacja Ustawy pozwala na takie dziatanie tj. realizacje praktyk poprzez prace
zawodowg, w ktérej obowigzki i wykonywane zadania s3 adekwatne do zatozonych efektéw

ksztatcenia.

Proces weryfikacji oraz przypisania miejsc praktyk jest poprawny, zapewnia mozliwos¢ walidacji oraz

poprawnie zaktada systemowgq ocene efektéw ksztatcenia w obszarze praktyk zawodowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny

programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Lp. Zalecenia dotyczgce Opis realizacji zalecenia Ocena realizacji
kryterium 2 wymienione we zalecenia
wskazanej wyzej uchwale (zalecenie
Prezydium PKA zrealizowane /
zalecenie
niezrealizowane)

1. Zaleca sie zmiane czesci | Uczelnia dokonata zmiany w Zalecenie
zaje¢ praktycznych w formie | programach studiéw, zmieniajac zrealizowano
konwersatorium na forme | konwersatoria na wyktady
wyktaddéw konwersatoryjne (Uchwaty Senatu
konwersatoryjnych, w | nr11i12zdnia29.06.2022; Uchwaty
zakresie umozliwiajgcym | nr 13i 14 z dnia 27.06.2023)
osiggniecie przez studentéw
efektéw uczenia sie
dotyczacych wiedzy oraz w
zakresie umozliwiajgcym
zrealizowanie tresci
merytorycznych tych zaje¢ o
charakterze teoretyczno-
faktograficznym;

2. | Zaleca sie uzasadnienie | Konsultacje s3 elementem Zalecenie
wprowadzenia do kazdego | obligatoryjnym w procesie zrealizowano
rodzaju zajec formy | ksztatcenia w  Wyzszej Szkole
konsultacji poprzez | Ekonomicznej w Biatymstoku,
przypisanie im zakfadanych | przewidujg je zarédwno umowy o
efektdw uczenia sie, tresci | prace jak rowniez umowy cywilno-
programowych i punktow | prawne. Umozliwiajg one
ECTS; prawidtowg realizacje programu

ksztatcenia. Zgodnie z zaleceniami
PKA wprowadzono do sylabusow
cze$¢ B - dotyczacg konsultacji z
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okresleniem tresci programowych i
zakfadanych efektéw uczenia wraz
ze sposobami ich weryfikacji. W
2023 r. w
doskonaleniem jakosci ksztatcenia w

ramach prac nad

Uczelni podjeto decyzje o usunieciu
konsultacji z form zaje¢. Zmiany w
programach studiéw zostaty
zatwierdzone na posiedzeniu Senatu
w dniu 27.06.2023 r. uchwaty nr 13 i
14. Stad tez obecnie w Uczelni
konsultacje traktowane s3
pomocniczo, w celu zapewnienia
wysokiego

poziomu jakosci

ksztatcenia.

Zaleca sie okreslenie

wymagan wstepnych,

efektdw uczenia sie oraz

tresci programowych dla
poszczegolnych etapow
realizacji praktyki
zawodowej na studiach
pierwszego i drugiego
stopniu, uwzgledniajacych

progres wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji

studentow;

Uczelnia w Regulaminie praktyk
(Uchwata Senatu nr 18/2022 z dnia
29 czerwca 2022 roku w sprawie
przyjecia

odbywania

zmian w Regulaminie
zawodowych
Szkoty

Biatymstoku),

praktyk
przez studentéw Wyiszej
Ekonomicznej w
okreslita wymagania dotyczace
praktyk studenckich. Wprowadzone
zostaty zmiany  uwzgledniajace
wymagania wstepne jakie student
musi spetni¢ przed rozpoczeciem

praktyki studenckiej. Zréznicowano

rowniez efekty uczenia i tresci
programowe na studiach | i |l
stopnia. Wprowadzone zmiany

obejmujg one réwniez w przypadku
studidw | stopnia realizacje praktyki
jednorazowo

Zalecenie
zrealizowano

Zaleca sie przyjecie zasad i
warunkoéw zaliczania
aktywnosci zawodowej
studenta na poczet praktyki
zawodowej,

umozliwiajgcych weryfikacje
osiggniecia przez studenta
wszystkich efektéw uczenia

sie okreslonych w programie

Uczelnia dostosowata sie do zalecen
PKA wprowadzajagc zmiany w
regulaminie praktyk. Zatwierdzony
przez Senat uczelni 29 czerwca 2022
r. uchwatg senatu nr 18/2022 z w
przyjecia
Regulaminie odbywania

sprawie zmian w

praktyk

zawodowych  przez  studentéw

Wyiszej Szkoty Ekonomicznej w

Biatymstoku uwzglednia zmiany

Zalecenie
zrealizowano
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studiow dla praktyk | dotyczace likwidacji mozliwosci
zawodowych zaliczenia pracy zawodowe] na
poczet praktyki. Jedyng mozliwoscig
bedzie skorzystanie z instytucji
potwierdzenia efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie
poza systemem studidw zgodnie z
obowigzujgcym Regulaminem
potwierdzania efektow uczenia sie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Tresci programowe na studiach | i Il stopnia sg dostosowane do koncepcji ksztatcenia, sylwetki
absolwenta oraz sg zgodne z efektami uczenia sie w dyscyplinie ekonomia i finanse oraz nauki
0 zarzadzaniu i jakosci, do ktérych zostat przypisany wizytowany kierunek studiéw. Harmonogram
realizacji programu studidw, naktad pracy mierzony tgczng liczbg punktéw ECTS konieczny do
ukonczenia studiéw | i Il stopnia, jak rowniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektow uczenia
sie, przypisanych do zaje¢ (lub grup zajeé) pozwala na osiggniecie przez studentdow efektow uczenia
sie. Formy prowadzenia zaje¢ oraz stosowane metody dydaktyczne w zasadzie sg poprawne oraz
zréznicowane i dostosowane do charakteru zajeé. Udziat w programie zaje¢ do wyboru spetnia wymogi
ustawowe. Program studidow na studiach | i Il stopnia obejmuje zajecia z jezyka obcego, a stosowane
metody nauczania pozwalajg na uzyskanie kompetencji w tym zakresie, odpowiadajgcych poziomowi
studidw. Uczelnia stosuje poprawnie przepisy wykonawcze w zakresie praktyk zawodowych, ale
obecnie uzyskata mozliwosci korzystne dla studentdw w zakresie uznawalnosci pracy zawodowej jako
praktyk zawodowych (po weryfikacji efektow ksztatcenia). Systemowa weryfikacja i przebieg praktyk
zapewniajg mozliwos¢ skutecznego osiggniecia efektéw ksztatcenia przypisanych do procesu.
Organizacja procesu nauczania pozwala na efektywne wykorzystanie czasu na nauczanie oraz uczenie
sie i weryfikacje efektdw uczenia sie. W trakcie wizytacji ZO PKA zidentyfikowat pewne niedoskonatosci
zwigzane z realizacja programu studidw. Spowodowato to sformutowanie zalecen i rekomendaciji,
ktorych wdrozenie w przysztosci przyczyni sie do podniesienia poziomu jakosci ksztatcenia na kierunku
studiéw ekonomia w WSE.

Stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci bedaca podstawg obnizenia oceny:

1. W Uczelni realizacja 1 punktu ECTS wymaga co najmniej 25 godzin naktadu pracy studenta. Po
szczegotowej analizie kart przedmiotdw stwierdzono, ze w kilku przypadkach wystepujg
nieprawidtowosci w przypisaniu naktadu pracy studenta do 1 punktu ECTS:

Studia | stopnia stacjonarne

- Prawo podatkowe, wyktad konwersatoryjny, 30 godzin; naktad pracy studenta wymagajacy
bezposredniego udziatu nauczyciela = 24 godziny tj. 1 ECTS
Studia | stopnia niestacjonarne

- Systemy informacyjne w organizacji, wyktad konwersatoryjny 14 godzin; naktad pracy studenta
wymagajacy bezposredniego udziatu nauczyciela = 24 godziny tj. 1 ECTS
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Studia Il stopnia niestacjonarne

- Ekonometria i prognozowanie procesow ekonomicznych, wyktad konwersatoryjny 21 godzin; naktad
pracy studenta wymagajacy bezposredniego udziatu nauczyciela = 11 godzin tj. 0,9 ECTS.

- Rynek kapitafowy i finansowy, wyktad 21 godzin; naktad pracy studenta wymagajacy bezposredniego
udziatu nauczyciela = 23 godziny tj. 1 ECTS

- Gospodarowanie kapitatem ludzkimi, wyktad konwersatoryjny 14 godzin; naktad pracy studenta
wymagajacy bezposredniego udziatu nauczyciela = 24 godziny tj. 1 ECTS

- Informatyczne systemy rachunkowosci, wykfad konwersatoryjny 14 godzin; naktad pracy studenta
wymagajacy bezposredniego udziatu nauczyciela = 24 godziny tj. 1 ECTS.

- Ekonomika podatkowa, wyktad konwersatoryjny 14 godzin; nakfad pracy studenta wymagajacy
bezposredniego udziatu nauczyciela = 24 godziny tj. 1 ECTS.

- Zarzqdzanie finansami podmiotéw gospodarczych, wyktad konwersatoryjny 14 godzin; naktad pracy
studenta wymagajgcy bezposredniego udziatu nauczyciela = 24 godziny tj. 1 ECTS.

- Zarzqdzanie podatkami, wyktad konwersatoryjny 14 godzin; naktad pracy studenta wymagajacy
bezposredniego udziatu nauczyciela = 14 godziny tj. 1 ECTS.

- Efektywnos¢ inwestycji, wyktad konwersatoryjny 14 godzin; nakfad pracy studenta wymagajacy
bezposredniego udziatu nauczyciela = 24 godziny tj. 1 ECTS.

- Role i umiejetnosci kierownicze, wyktad konwersatoryjny 14 godzin; nakfad pracy studenta
wymagajgcy bezposredniego udziatu nauczyciela = 24 godziny tj. 1 ECTS.

- Efektywnos¢ inwestycji, wyktad konwersatoryjny 14 godzin; nakfad pracy studenta wymagajacy
bezposredniego udziatu nauczyciela = 24 godziny tj. 1 ECTS.

2. Analiza kart przedmiotdw na studiach | i Il stopnia wykazata, iz w przypadku niektdrych
przedmiotow zalecana literatura podstawowa z ktérg ma zapoznac sie student w ramach zajeé
jest przestarzata, nie jest wskazana w ogdle przez wyktadowce, badz tez zalecana literatura
podstawowa jest zbyt liczna. W przypadku nastepujacych przedmiotéw stwierdzono
wystepowanie tych nieprawidtowosci:

Studia | stopnia

- Jezyk angielski— brak literatury podstawowej w karcie przedmiotu,

- Historia gospodarcza — literatura podstawowa jest przestarzata,

- Statystyka opisowa - literatura podstawowa jest przestarzata,

- Polityka spoteczna — zbyt duzo pozycji zalecanej literatury podstawowej (10 pozycji),

- Planowanie strategiczne - zbyt duzo pozycji zalecanej literatury podstawowej (12 pozycji),

- Zarzqdzanie zasobami ludzkimi - zbyt duzo pozycji zalecanej literatury podstawowej (10 pozycji),
- Sprawozdawczos¢ finansowa - literatura podstawowa jest przestarzata.

Studia Il stopnia niestacjonarne

- Wnioskowanie statystyczne - literatura podstawowa jest przestarzata,

- Ekonometria i prognozowanie procesow ekonomicznych - literatura podstawowa jest przestarzata,
- Ekonomia matematyczna - literatura podstawowa jest przestarzafta,

- Rachunkowos¢ zarzqgdcza - literatura podstawowa jest przestarzata.

3. Zapisy czesci kart przedmiotéw (np. studia | stopnia: Marketing, Statystyka opisowa; studia Il
stopnia: Ekonometria i prognozowanie procesow ekonomicznych; Wnioskowanie
statystyczne, Ekonomia matematyczna, Zarzgdzanie podatkami) wskazujg, ze w trakcie zajec
ksztattowane sg gtéwnie umiejetnosci w zakresie wiedzy, z jednoczesng deprecjacja
ksztattowania umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych. Przeprowadzona
wizytacja wykazata, ze przedmioty prowadzone sg czesto jako wyktady konwersatoryjne, ale
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tresci realizowane sg w sposdb praktyczny i uwzgledniajg rozwigzywanie probleméw
praktycznych, o czym s$wiadczg niektore formy prac etapowych (Marketing), informacje
pozyskane od studentéow (Statystyka opisowa) oraz hospitacje zaje¢ przeprowadzone
w trakcie hospitacji (Zarzadzanie podatkami). W zwigzku z tym zaleca sie, aby dokonac
modyfikacji planu studiow | i Il stopnia i wprowadzi¢ do programu formy praktyczne zaje¢ np.
¢wiczenia, laboratoria, projekty, warsztaty oprécz wyktadowych konwersatoryjne. Nalezy
rowniez poprawi¢ zapisy w kartach przedmiotéw i uwidoczni¢ w nich efekty zwigzane
z umiejetnosciami i kompetencjami spotecznymi, poniewaz dominujg w nich efekty wiedzy.
4. Analiza kart przedmiotdw wykazata, ze niektdre zajecia, ktdre Uczelnia zaliczyta do
przedmiotow ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, nie posiadajg aspektu ksztattujgcego
umiejetnosci praktyczne. Do przedmiotdéw tych zaliczyé mozna
- na studiach | stopnia:

Miedzynarodowe stosunki gospodarcze (wyktad 5 ECTS, egzamin pisemny),
Etyka biznesu (wyktad konwersatoryjny 2 ECTS, zaliczenie pisemna praca lub egzamin ustny).
- na studiach Il stopnia:
Makroekonomia (wyktad = 14 godzin, éwiczenia = 7 godzin, 6 ECTS).
5. W programie studidw | i Il stopnia Uczelnia nie oferuje zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych

w wymiarze 5 punktow ECTS.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie ujednolicenie podejscia zwigzanego z wliczaniem konsultacji do godzin
realizowanych z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego i przypisanie im w kartach
przedmiotéw odpowiedniej liczby godzin naktadu pracy studenta oraz liczby punktéw ECTS.

Zalecenia

1. Zaleca sie poprawne przypisanie w kartach przedmiotéw naktadu pracy studenta mierzonego
liczbg punktéw ECTS z nastepujgcych przedmiotow:
Studia | stopnia stacjonarne

- Prawo podatkowe,
Studia | stopnia niestacjonarne

- Systemy informacyjne w organizacji,
Studia |l stopnia niestacjonarne

- Ekonometria i prognozowanie proceséw ekonomicznych,
- Rynek kapitatowy i finansowy,

- Gospodarowanie kapitatem ludzkimi,

- Informatyczne systemy rachunkowosci,

- Ekonomika podatkowa,

- Zarzqdzanie finansami podmiotéw gospodarczych,

- Zarzqdzanie podatkami,

- Efektywnosc inwestycji,
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- Role i umiejetnosci kierownicze,
- Efektywnos¢ inwestycji,

2. Zaleca sie dokonanie zmian w kartach przedmiotéw na studiach | i Il stopnia w zakresie
uzupetnienia i aktualizacji zalecanej dla studentéw literatury podstawowej oraz dokonanie
urealnienia liczby pozycji z ktérymi student ma sie zapoznaé w ramach przedmiotu (studia |
stopnia: Jezyk angielski, Historia gospodarcza, Statystyka opisowa; Polityka spoteczna,
Planowanie strategiczne, Zarzqdzanie zasobami ludzkimi, Sprawozdawczos¢ finansowa;
studia Il stopnia: Whnioskowanie statystyczne, Ekonometria i prognozowanie procesow
ekonomicznych, Ekonomia matematyczna, Rachunkowos¢ zarzqdcza).

3. Zaleca sie dokonanie modyfikacji planu studidw | i Il stopnia i wprowadzenie do programu
form praktycznych zajeé np. ¢wiczen, laboratoridéw, projektéw, warsztatéw oprécz wyktadow
konwersatoryjnych. Nalezy rdwniez poprawi¢ zapisy w kartach przedmiotéw i uwidocznié¢
w nich efekty uczenia sie nabywane przez studentéw, ktore zwigzane sg z umiejetno$ciami
i kompetencjami spotecznymi.

4. Zaleca sie przeglad i aktualizacje listy przedmiotéw ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne na
studiach | i Il stopnia. Niektére przedmioty, ktére Uczelnia wliczyta do grupy zajec
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne nie posiadajg tego aspektu (studia | stopnia:
Miedzynarodowe stosunki gospodarcze, Etyka biznesu; studia |l stopnia: Makroekonomia).

5. Zaleca sie wprowadzenie w programie studidw | i Il stopnia zaje¢ z dziedziny nauk
humanistycznych w wymiarze 5 punktéw ECTS.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Przyjecie kandydatdw na oceniany kierunek studidw odbywa w oparciu o regulacje wprowadzane przez
Senat Uczelni. Kandydaci na studia pierwszego stopnia powinni spetnia¢ wymogi formalne okreslone
w ustawie, tj. pozytywnie zdany egzamin maturalny. Zgodnie ze statutem WSEwB ,,wstep na studia jest
wolny”, a zgodnie z Uchwatg nr 16/2022 z 29.06.2022 r. w sprawie zasad przyje¢ na | rok studiow
w roku akademickim 2023/2024 o przyjeciu na studia decydowata kolejnos$¢ ztozonych dokumentéw.
Obecnie w Uczelni obowigzujgca jest Uchwata rekrutacyjna z dnia 27.06.2023 r. (Uchwata nr 16/2023
zdn. 27.06.2023).

Wymagane dokumenty przy ubieganiu sie o przyjecie na studia | stopnia to:

e podanie o przyjecie na studia;

e Swiadectwo maturalne (oryginat lub duplikat) i Swiadectwo ukonczenia szkoty sredniej;

¢ jedno zdjecie (formatu 35 x 47 mm);

e poswiadczenie wniesienia optaty rekrutacyjnej, wpisowego oraz pierwszej raty czesnego.
Rekrutacja na kierunek Ekonomia odbywa sie na identycznych zasadach, jak na inne kierunki studiow
pierwszego stopnia prowadzonych w Uczelni. Kandydaci mogg dokonywac zgtoszen na studia poprzez
internetowg rejestracje kandydata (IRK) lub osobiscie w siedzibie Uczelni.

Natomiast w przypadku studiéw Il stopnia podstawowym kryterium przyjecia jest ukonczenie studiow
licencjackich lub inzynierskich i posiadanie dyplomu. Zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce oraz Uchwatg nr 16/2023 Senatu Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w Biatymstoku z dnia 27 czerwca
2023 roku w sprawie zasad przyjec na | rok studidw, na studia drugiego stopnia moze by¢ przyjeta
osoba, ktéra posiada dyplom ukonczenia studidw. W przypadku, gdy osoba ukonczyta studia na
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kierunku spoza dyscypliny ekonomia i finanse, decyzje w sprawie przyjecia na studia Il stopnia na
kierunku ekonomia podejmuje prorektor ds. studenckich. Zgodnie z §3 ust 3 Uchwaty nr 16/2023 z dn.
27.06.2023, Uczelnia zapewnia tez odpowiednie mozliwosci wyrdwnania réznic programowych dla
absolwentéw studidw | stopnia — kandydatow z innych kierunkdw niz te, na ktére sktadajg dokumenty.
Przyjete zasady rekrutacji na studia Il stopnia, w szczegdlnosci ze wzgledu na podejmowanie decyzji
0 przyjeciu niektérych kandydatéw (absolwentéw studidw | stopnia spoza dyscypliny ekonomia
i finanse) jednoosobowo przez Prorektora, nie zapewniajg kandydatom réwnych szans na
podejmowanie studiéw Il stopnia.
Od kandydatéw ubiegajacych sie o przyjecie na studia w ramach kierunku ekonomia oczekuje sie
znajomosci jezyka angielskiego na poziomie A2/B1. Kompetencje te wynikajg z zapisow dotyczgcych
uzyskania adekwatnego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji. S weryfikowane na podstawie swiadectwa
maturalnego lub dyplomu. Uchwaty rekrutacyjne podane sg do publicznej wiadomosci, tresci tych
Uchwat sg zamieszczone na stronie internetowej Uczelni (wse.edu.pl).
Przedstawione wczesniej informacje prowadzg do wniosku, ze warunki rekrutacji na studia, kryteria
kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i selektywne oraz umozliwiajg dobdr kandydatéow
posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektow uczenia
sie. Warunki rekrutacji na studia | stopnia sg bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w
podjeciu studidow na kierunku. Natomiast w przypadku studiéw Il stopnia ZO PKA zaleca opracowanie
precyzyjnych warunkdéw rekrutacji kandydatéw na studia, w szczegdlnosci dla tych kandydatéw, ktérzy
ukonczyli studia | stopnia na kierunku spoza dyscypliny ekonomia i finanse.
Procedury rekrutacyjne nie uwzgledniajg szczegétowych informacji o oczekiwanych kompetencjach
cyfrowych kandydatow, wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ oraz wsparciu Uczelni w zapewnieniu dostepu do tego
sprzetu. Obecne zapisy w uchwale rekrutacyjnej sg zbyt ogdlne.
W WSE nie zostata utworzona sformalizowana procedura rekrutacji na studia | i Il stopnia w wyniku
potwierdzenia efektéw uczenia sie, uzyskanych poza systemem edukacji oraz oceny ich adekwatnosci
w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiéw.
Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej uregulowane sg poprzez zapisy Regulaminu
studiéw (§12 Uchwaty nr 18/2023 Senatu Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w Biatymstoku z dnia 27
czerwca 2023 roku w sprawie przyjecia zmian w Regulaminie studidw w Wyzszej Szkoty Ekonomicznej
w Biatymstoku). Zapisy te stanowig, ze:
1. Student moze przenies¢ sie z innej uczelni (w tym takze zagranicznej), o ile wypetni wszystkie
obowigzki wynikajgce z przepisdw obowigzujgcych w uczelni, w ktérej dotychczas studiuje.
2. Decyzje w sprawie przyjecia studenta przenoszacego sie z innej uczelni wyzszej podejmuje
prorektor ds. studenckich.
3. Prorektor ds. studenckich na wniosek studenta, po zapoznaniu sie z przedstawiong przez
studenta dokumentacjg przebiegu studiéw na innej uczelni, podejmuje decyzje o przeniesieniu
i uznaniu zaje¢ zaliczonych przez studenta i uzyskanych odpowiednio punktéw ECTS.
Warunkiem przeniesienia i uznania zajec zaliczonych przez studenta oraz uzyskanych punktéw
ECTS jest stwierdzenie zbieznosci efektdw uczenia sie uzyskanych podczas realizacji zajec
odpowiadajgcych zajeciom okreslonym w programie studiéw na kierunku studiéw, na ktérym
student studiuje. Zbieznos¢ uzyskanych efektéw uczenia sie stwierdza sie w szczegdlnosci na
podstawie dotychczasowych kart osiggnie¢ studenta, programoéw studiéw oraz sylabuséw
przedmiotow.
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Oznacza to, ze obowigzujgce, w Uczelni warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych
w innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oraz
oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie
studidw.
Zasady, warunki i tryb dyplomowania w Wyzszej Szkole Ekonomicznej w Biatymstoku reguluje:
Uchwata nr 19/2023 Senatu Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w Biatymstoku z dnia 27 czerwca 2023 roku
w sprawie dyplomowania i prac dyplomowych. Zapisy aktdw wewnetrznych Uczelni wyraznie
rozrdzniajg prace licencjacka i prace magisterska.
Praca dyplomowa jest samodzielnym opracowaniem okreslonego zagadnienia naukowego
prezentujagcym ogdlng wiedze i umiejetnosci studenta zwigzane z danym kierunkiem studidw,
poziomem i profilem ksztatcenia oraz umiejetnosci samodzielnego analizowania i wnioskowania.
Stanowi ona ostatni etap osiggania przez studenta kierunkowych efektéw uczenia sie.
Rodzaj pracy dyplomowej okresla program studiéw dla danego kierunku. Prace dyplomowg moze
stanowi¢ w szczegdlnosci zwarta praca pisemna, opublikowany artykut lub projekt.
W pracy dyplomowej na studiach pierwszego stopnia student powinien wykazac sie podstawowq
wiedzg z zakresu programu studidéw, a efekty pracy powinny mieé¢ charakter poznawczy i uzytkowy
(projektowy, diagnostyczny, ekspertyzy).
W pracy dyplomowej na studiach drugiego stopnia student powinien wykazaé sie umiejetnosciag
rozwigzywania ztozonych i trudniejszych zadan z zakresu kierunku studiéw (w tym takze prostszych
problemdéw naukowych), przy wykorzystaniu wiedzy ogdlnej i specjalistycznej oraz metod badawczych
i eksperymentalnych, w tym takze metod matematycznych i statystycznego opracowania wynikow.
Praca moze mieé charakter monograficzny, badawczy, projektowy lub oceniajgcy praktyke w swietle
teorii. Zalecane jest powigzanie wynikéw pracy z praktyka.
studenckich, na pisemny wniosek studentdw poparty opiniag promotora. Prorektor do spraw
studenckich wyznacza nauczycieli akademickich do prowadzenia seminaridw dyplomowych, po
uzyskaniu opinii kierownikéw katedr odpowiedzialnych za realizacje ksztatcenia na poszczegdlnych
specjalnosciach. Temat pracy musi by¢ zgodny z kierunkiem studidw i jest zatwierdzany przez
kierownika katedry i prorektora ds. studenckich.
Praca dyplomowa jest weryfikowana w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym (JSA). Wynik weryfikacji
zobowigzuje promotora do podjecia decyzji o dopuszczeniu do egzaminu dyplomowego, skierowaniu
pracy do poprawy lub skierowania sprawy do komisji dyscyplinarnej. W ocenie ZO PKA przyjete
w Uczelni progi JSA, dopuszczajgce prace do egzaminu dyplomowego sa zbyt wysokie (np. 45% i wiecej)
i mogg wskazywad, ze praca nie jest samodzielnym opracowaniem, a ma jedynie charakter kompilacji.
Egzamin dyplomowy przeprowadza komisja powotana przez prorektora ds. studenckich, w sktad ktérej
wchodzg obok przewodniczacego, co najmniej dwie osoby, w tym promotor i recenzent. Ustny
egzamin dyplomowy jest koncowym etapem weryfikacji, czy student osiggnat efekty uczenia sie
okreslone dla kierunku studiéw. Egzamin dyplomowy powinien w szczegdlnosci wykazaé, ze student:
e samodzielnie identyfikuje problemy postawione w zadanych pytaniach,
e potrafi wyczerpujaco i przekonujgco odpowiedzie¢ na pytania z obszaru tematycznego pracy
dyplomowej, wykorzystujgc przy tym wiadomosci z literatury oraz opinie wtasne,
e prowadzi wywdd logicznie,
e postuguje sie jasnym i precyzyjnym jezykiem, adekwatnym do studiowanego kierunku.
e Podczas ustnego egzaminu dyplomowego student dokonuje prezentacji pracy dyplomowej,
w trakcie ktorej omawia cel i zakres pracy, wykorzystane metody, osiggniete rezultaty oraz
whnioski z pracy.
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e Podczas ustnego egzaminu dyplomowego student odpowiada na dwa pytania, z ktorych:
- jedno losuje, sposrod zestawu pytan zatwierdzonych wczesniej przez Senat dla
poszczegdlnych kierunkéw i pozioméw studidw. Pytania podawane sg do wiadomosci
studentdw najpdzniej w dniu rozpoczecia ostatniego semestru studiow;
- drugie zadaje komisja z zakresu tematyki pracy dyplomowe;.
Przedstawione informacje prowadza do wniosku, ze w Uczelni zasady i procedury dyplomowania sg
trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentédw efektdw uczenia sie na
zakonczenie studiow.
W Wyzszej Szkole Ekonomicznej w Biatymstoku realizacja efektdw uczenia sie podlega systematycznej
weryfikacji oraz dokumentacji w celu statego doskonalenia. Kierunkowe efekty uczenia sie stanowig
podstawe wyznaczania zakresu tresci ksztatcenia, ich usytuowania w modutach ksztatcenia,
sekwencyjnosci przedmiotéw. Metody ksztatcenia, zaliczenie i inne sposoby weryfikacji okreslone sg
w poszczegdlnych kartach przedmiotdéw, ktdre sg corocznie aktualizowane.
Weryfikacja efektéw uczenia sie prowadzona jest na réznych etapach ksztatcenia:

e poprzez zaliczenia czastkowe (zaliczenia wszystkich form zaje¢ w ramach poszczegdlnych

modutow);

o weryfikacja efektdow uczenia sie uzyskiwanych w trakcie praktyk;

o weryfikacje zatozonych w programie studiow efektéw uczenia sie przez seminarium

dyplomowe i przygotowanie pracy dyplomowej, a takze w trakcie egzaminu dyplomowego;

o weryfikacja obejmuje wszystkie kategorie: wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.
Sposoby weryfikacji efektow uczenia sie zatozonych w poszczegdlnych modutach sg okreslone
w zatwierdzonych sylabusach. Sylabus precyzuje metody walidacji efektéw uwzgledniajac
adekwatnos¢ metody weryfikacji do okreslonych tresci i specyfiki efektéw w poszczegdlnych
kategoriach. Weryfikacji efektéw uczenia dokonujg prowadzacy zajecia z przedmiotéw, na podstawie
wynikow zaliczen, egzamindw, projektéw, prezentacji i innych form, wyszczegdlnionych w sylabusie.
Weryfikacje efektdw uczenia sie prowadzi tez petnomocnik ds. praktyk studenckich na podstawie
dziennika praktyki i sprawozdan z realizacji wyznaczonych zadan.

W WSE metody weryfikacji efektéw uczenia sie zawierajg sie m.in. w nastepujgcym katalogu: egzamin
pisemny, egzamin w formie testu, egzamin ustny, kolokwium pisemne, aktywnos$¢ na zajeciach,
zaliczenie na podstawie pracy na zajeciach i prac domowych, rozwigzywanie zadan, rozwigzywanie
zadan, przy wykorzystaniu systemu Insert GT (Rewizor GT, Subiekt GT, Gratyfikant GT), case study,
projekt pisemny.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie oraz postepow w
procesie uczenia sie umozliwiaja rowne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania
efektdw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia
sie do potrzeb studentdow z niepetnosprawnoscia.

Do sprawdzania i oceny efektdw uczenia sie stuzg takie metody jak: egzamin pisemny, egzamin ustny,
kolokwia, prezentacje, projekty, prace typu case study oraz obserwacje podczas zaje¢ (dotyczy np.
¢wiczen lub laboratoriow). Sposobem dokumentowania efektow uczenia sie osiggnietych przez
studentdw sg m.in.: testy, prace egzaminacyjne, pisemne prace, zadania wykonane przez studentéw,
projekty i prezentacje zrealizowane przez studentdw, wypetnione dzienniki praktyk, prace dyplomowe
oraz protokoty egzamindw dyplomowych. Tematyka tych prac jest zwigzana z tresciami ksztatcenia
zawartymi w sylabusach poszczegdlnych przedmiotow.

W Uczelni istnieje obowigzek archiwizowania dokumentacji okresowych osiggnie¢ studentéow
powstatych w procesie weryfikacji efektow (Zarzadzenie z 19.10.2016 r. w sprawie wprowadzenia
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instrukcji kancelaryjnej jednolitego rzeczowego wykazu akt; Instrukcja w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwum 23/2016 z pdin. zm. zarz. 5/2017 z 15.03.2017). Prace zaliczeniowe,
egzaminacyjne, prace projektowe oraz inne materialy stanowigce potwierdzenie zdobycia przez
studenta zatozonych w programie ksztatcenia efektéw uczenia sie sg archiwizowane przez okres 1 roku
nastepujacego po roku ich wykonania w celu dokonywania cyklicznych ich przeglagddéw. Archiwizacja
ich stuzy tez dostarczaniu informacji o jakosci prowadzonego ksztatcenia i jest zrédtem danych
w prowadzonych badaniach ewaluacyjnych. Sposdb weryfikacji efektdw uczenia sie uzyskanych
w trakcie praktyk jest okreslony przez Regulamin Praktyk i polega na ocenie przebiegu praktyki przez
petnomocnika ds. praktyk studenckich w sprawozdaniu z przebiegu praktyki zawodowej.

Podczas wizytacji nie przedstawiono wszystkich form prac etapowych, np. projektéw studenckich
grupowych czy dowoddédw na oceny aktywnosci studentdw. Rekomenduje sie przyjecie zasad
archiwizacji prac etapowych réowniez srédsemestralnych, aby udokumentowaé weryfikacje efektéw
uczenia sie na kazdym etapie studiow.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdow uczenia sie oraz postepow
W procesie uczenia sie zapewniajg bezstronnosé, rzetelnosc i przejrzystosé procesu weryfikacji oraz
wiarygodnosé i poréwnywalnosc ocen.

Regulamin Studiéw w WSE naktada na prowadzgcych zajecia obowigzek poinformowania studentéw
o zasadach zaliczenia i oceniania na pierwszych zajeciach z danego przedmiotu. System sprawdzania
i oceny stopnia osiggania efektéw uczenia sie stosowany na kierunku Ekonomia jest przejrzysty,
kompletny i zapewnia wiarygodnos¢ uzyskanych ocen. Zapewniona jest mozliwo$é weryfikacji
uzyskanej oceny, bowiem wyktadowcy udostepniajg prace egzaminacyjne i zaliczeniowe studentom
w celu zapoznania sie ze sposobem, w jaki zostaty one ocenione oraz wyjasnienia pojawiajacych sie
watpliwosci. Student, ktdry nie zaliczyt przedmiotu ma prawo wystgpié o zaliczenie komisyjne, ktore
moze polegac na sprawdzeniu i ocenie prac zaliczeniowych albo kontroli jego wiedzy lub umiejetnosci.
Proces sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie osigganych na zakoriczenie procesu ksztatcenia
obejmuje przygotowanie i ocene pracy dyplomowe]j oraz egzamin dyplomowy.

Oznacza to, ze ogdlne zasady przekazywania wiedzy i oceny osiggniecia przez studentow efektéw
uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie, okreslajg zasady przekazywania studentom
informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie na kazdym etapie studidow oraz
na ich zakonczenie.

Studenci majg takze mozliwos¢ zgtaszania skarg zwigzanych m.in. z jakoscig prowadzonych zaje¢,
uzyskang oceng. Kwestie zwigzane z rozstrzyganiem skarg i rozpatrywaniem wnioskéw zgtaszanych
przez studentéw okresla Regulamin Studiéw. Na Uczelni funkcjonujg réwniez inne akty prawne ktore
regulujg zachowania nieetyczne lub niezgodne z prawem, z okresleniem procedur obowigzujgcych
w sytuacji naruszenia sg to: Regulamin przeciwdziatania mobbingowi, dyskryminacji i molestowaniu
seksualnemu w Wyzszej Szkole Ekonomicznej w Biatymstoku; Kodeks etyki uczelnianej Pracownika
WSE; Kodeks etyki studenta.

Ogdlne zasady obowigzujgce w tym zakresie w WSE okre$lajg zatem zasady postepowania w sytuacjach
konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektdw uczenia sie oraz sposoby zapobiegania
i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem.

Stopien opanowania jezyka obcego na | i Il stopniu studiow jest weryfikowany na podstawie aktywnosci
na zajeciach, kolokwium, prezentacji, wypowiedzi ustnych i pisemnych oraz zaliczenia z ttumaczenia
oryginalnego tekstu specjalistycznego. Zastosowane metody zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene
stopnia osiggniecia wszystkich efektdw uczenia sie oraz umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania
jezyka obcego na poziomie adekwatnym do | i Il stopnia studiow.
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Ze wzgledu na fakt, ze Uczelnia nie prowadzi na wizytowanym kierunku zajeé z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, WSE nie posiada szczegdtowych uregulowan zwigzanych z metodami
weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentdw efektéw uczenia sie czy tez identyfikacji
i bezpieczenstwa danych studentéw w przypadku zaje¢ realizowanych online. Wspomagajgco
w procesie ksztatcenia wykorzystywane sg jedynie aplikacje Moodle i MsTeams, ktére gwarantuja
identyfikacje studenta i bezpieczeristwo danych dotyczgcych studentow.

WSE monitoruje losy absolwentéw na rynku pracy, zajmuje sie tym Biuro karier, ktére wykorzystuje
w tym celu Ogdlnopolski system monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentow (ELA) oraz
wtasne badania ankietowe.

Podstawg weryfikacji efektéw uczenia sie sg najczesciej prace pisemne. W trakcie wizytacji
przeprowadzono analize wybranych prac etapowych. ZO PKA do oceny wybrat prace etapowe z 8
przedmiotow (Marketing, Planowanie rozwoju firmy, Gospodarowanie kapitatem ludzkim, Polityka
spoteczna, Ekonomia Menadzerska, Gospodarka regionalna, Gospodarowanie kapitatem ludzkim oraz
Rachunkowos¢). Mozina przyjaé, ze tematyka prac etapowych byta zgodna z sylabusami, za$ metody
weryfikacji efektéw uczenia w zasadzie prawidtowo dobrane. Jednak, aby podkresli¢ przynaleznos¢
wizytowanego kierunku do studiéw ksztattujgcych gtéwnie umiejetnosci praktyczne, ZO PKA
rekomenduje, aby prace etapowe w jeszcze wiekszym stopniu uwzgledniaty aspekt praktyczny.
Podczas ostatniej wizytacji PKA kierunku ekonomia w WSE w Biatymstoku w 2022 roku sformutowano
zalecenia w kryterium 3 zwigzane z jakoscig prac dyplomowych na ocenianym kierunku, w tym
zawyzonymi wskaznikami podobienstwa wygenerowanymi w systemie JSA oraz brakiem
uwidocznienia w pracach aspektu praktycznego, co jest wymogiem prac dyplomowych na profilu
praktycznym. W trakcie wizytacji stwierdzono poprawe jakosci prac dyplomowych na wizytowanym
kierunku studiéw w stosunku do roku 2022. Ocenie poddano 8 wylosowanych prac dyplomowych
(studia I i Il stopnia). Stwierdzono sporadycznie wystepowanie pewnych niedoskonatosci w pracach
dyplomowych jak: deprecjacja aspektu praktycznego prac dyplomowych, btedne zapisy w bibliografii,
brak wykorzystania literatury obcojezycznej w pracach dyplomowych, przekroczenia wskaznikdw JSA
dla prac dyplomowych czy tez brak pogtebionej analizy zebranego przez studentéw materiatu
empirycznego. Z drugiej strony jednak ZO PKA zdaje sobie sprawe, ze poprawa jakosci prac
dyplomowych na ocenianym kierunku jest procesem roztozonym w czasie, zas jej efekty bedzie mozna
jednoznacznie oceni¢ dopiero w dtuzszym horyzoncie czasowym. W zwigzku z tym zdecydowano sie
sformutowac rekomendacje, ktdre ostatecznie przyczynia sie do osiggniecia odpowiedniej jakosci prac
dyplomowych na ocenianym kierunku studiéw tj.: zwracanie szczegdlnej uwagi na aspekt praktyczny
w pracach dyplomowych, co jest wymogiem prac dyplomowych na profilu praktycznym oraz
w wiekszym stopniu monitorowanie procesu sprawdzania prac dyplomowych systemem JSA, tak aby
wyeliminowad prace, ktére nie majg charakteru autorskiego a jedynie charakter kompilacyjny. W tym
celu nalezy obnizy¢ znaczaco przyjete progi wskaznikow JSA. Nie powinny by¢ akceptowane
i dopuszczane do egzaminu dyplomowego prace dyplomowe, dla ktérych wskaznik JSA wynoszg 45%
i wiecej.

Tematy prac dyplomowych w latach 2020-2023 (98 prac licencjackich i 103 prace magisterskie) sg
osadzone w dyscyplinach ekonomia i finanse oraz nauki o zarzadzaniu i jakosci. Tematyka prac
dyplomowych jest zgodna z efektami uczenia sie dla ocenianego kierunku.

Egzamin dyplomowy przeprowadza komisja powotana przez prorektora ds. studenckich, w sktad ktérej
wchodzg obok przewodniczacego, co najmniej dwie osoby, w tym promotor i recenzent. Podczas
egzaminu dyplomowego student dokonuje prezentacji pracy dyplomowej, w trakcie ktérej omawia cel

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 31



i zakres pracy, wykorzystane metody, osiggniete rezultaty oraz wnioski z pracy. Podczas ustnego
egzaminu dyplomowego student odpowiada na dwa pytania, z ktorych:

¢ jedno losuje, sposrdd zestawu pytan zatwierdzonych wczesniej przez Senat dla poszczegdlnych

kierunkéw i poziomdw studidow. Pytania podawane s3 do wiadomosci studentdw najpdzniej
w dniu rozpoczecia ostatniego semestru studidw.

e drugie zadaje komisja z zakresu tematyki pracy dyplomowej.
W trakcie wizytacji dokonano oceny protokotdw z egzaminu dyplomowego (8 protokotow)
i stwierdzono wystepowanie nieprawidtowosci w tym zakresie tj. w protokole z egzaminu
dyplomowego nie pojawiajg sie zapisy (np. wsrdd zadanych pytan) dotyczace prezentacji przez
studenta pracy dyplomowej (cel i zakres pracy, wykorzystane metody, osiggniete rezultaty oraz wnioski
z pracy, w tym przedstawienie aspektu praktycznego pracy dyplomowej).
Rekapitulujgc przedstawione wczesniej informacje, generalnie mozna przyja¢, ze efekty uczenia sie
osiggane przez studentdédw sg uwidocznione w postaci prac etapowych oraz prac dyplomowych.
Ponadto forma, tematyka i metodyka pracy etapowych oraz prac dyplomowych oraz stawianych im
wymagan w zasadzie sg dostosowane do poziomu i profilu, efektéw uczenia sie oraz dyscypliny
ekonomia i finanse.
Studenci kierunku ekonomia | i Il stopnia mogg publikowaé wyniki wtasnych badan. Koto Naukowe
Rachunkowosci i Finanséw ,Zysk” funkcjonujgce na uczelni zrzesza studentéw Wyiszej Szkoty
Ekonomicznej w Biatymstoku zardwno studiéw licencjackich, jak i magisterskich, zainteresowanych
pogtebianiem wiedzy i umiejetnosci z zakresu finanséw i rachunkowosci. Efektem tych dziatan sg
artykuty studentéw WSE z kierunku ekonomia. Oznacza to, ze studenci sg autorami publikacji
fachowych w obszarach dziatalno$ci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku ekonomia.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Ocena realizacji

Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 3 wymienione we . - . (zalecenie
Lp. Lo Opis realizacji zalecenia ,
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. | Zaleca sie udostepnienie | Uczelnia w uchwale rekrutacyjnej nr Zalecenie
informacji o warunkach i | 16/2022 z 29 czerwca 2022 r. realizowane

zasadach rekrutacji na studia,
z uwzglednieniem
oczekiwanych kompetencji
od kandydatéw, w tym
kompetencji cyfrowych, a
takze z uwzglednieniem
informacji o mozliwosciach
realizacji efektéw uczenia na
studiach 1l stopnia przez
absolwentéw innych
kierunkéw studiow

zatwierdzonej przez Senat Uczelni
uwzglednita kryteria merytoryczne
przyje¢ na studia Il stopnia. W
przypadku kompetencji cyfrowych
Uczelnia oferuje wsparcie
studentom, réwniez  dotyczgce
szkolen podnoszacych kompetencje
cyfrowe w wymaganym zakresie.
Informacje o warunkach i zasadach
rekrutacji dostepne sg do publicznej
wiadomosci na stronie internetowej
wse.edu.pl.
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2. | Zaleca sie zwiekszenie
zakresu weryfikacji efektéw
uczenia sie dotyczacych
umiejetnosci  praktycznych,
zaréwno w pracach
etapowych, jak i
dyplomowych

Uczelnia udoskonalita USZJK poprzez
wprowadzenie zmian zarzgdzaniem
nr 28/2023 z dnia 29.12.2023 r. w
sprawie zmiany Uczelnianego
Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia w  Wyzszej Szkole
Ekonomicznej w Biatymstoku.
Wprowadzono narzedzia weryfikacji
w formie ankiet, hospitacji, oceny
kadry dydaktycznej oraz coroczng
ewaluacje efektow uczenia sie (m.in.
cykliczne spotkania realizowane przy
pomocy platformy MS Teams
dotyczace analizy tresci
tematycznych przedmiotéw i
aspektéw praktycznych; szkolenia
przeprowadzane na poczatku roku
akademickiego dotyczace
sporzadzania sylabusow
przedmiotow uwzgledniajg aspekt
weryfikacji efektéow uczenia
dotyczacych umiejetnosci
praktycznych; cykliczne spotkania z
nauczycielami akademickimi
prowadzgcymi seminaria majgce na
celu potozenie wiekszego nacisku na
aspekt praktyczny prac
dyplomowych. Wyniki analiz wraz z
interpretacja zawarte Y] w
corocznych sprawozdaniach z
realizacji efektéw uczenia wraz ze
wskazaniem rekomendacji i
propozycji dziatarh doskonalgcych.

Zalecenie
zrealizowane

3. | Zaleca sie przestrzeganie
zasad antyplagiatowych w
procedurze dyplomowania

Zgodnie z obowigzujagcym w Uczelni
systemem jakosci ksztatcenia
(Zarzadzenie nr 28/2023) corocznie
poddawane sg analizie wybrane
prace dyplomowe. Procedury
dotyczace kontroli antyplagiatowej
sg ujete w zarzadzeniu nr 6/2019 z
28.05.2019 r. w sprawie
elektronicznej  archiwizacji  prac
dyplomowych oraz procedury
kontroli antyplagiatowej. Zgodnie z
§8 ust 3 rekomendowana wartos¢ dla
sity podobienstwa tekstu to O0,3.
Wartos¢ progéw wynikdw (<40%,

Zalecenie
zrealizowane
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<65% podwyzszony, 265% wysoki).
Promotorzy prac  dyplomowych
zostali poinformowani o
koniecznosci przestrzegania
procedur. Dodatkowo wprowadzono
szerszy niz dotychczas zakres kontroli
prac  dyplomowych, stosowana
dotychczas coroczna ocena procesu
dyplomowania. Kompleksowa
analiza wskaznikéw podobienstwa z
3 ostatnich lat wskazuje, ze nie
stwierdzono przypadkéw prac ze
wskaznikiem przekraczajgcym 65%, a

prace ze wskaznikiem
podwyzszonym stanowig ok. 20%.
Srednia  wartoéci  wskaznikéw

podobienstwa na wszystkich
formach studiéw wynosi ok. 25% z
tendencjg malejaca.

Zaleca sie usuniecie
nieprawidtowosci,
zwigzanych z

przepisywaniem ocen przez
nauczycieli akademickich

Nauczyciele  akademiccy  zostali
poinformowani o}
nieprawidtowosciach zwigzanych z
przepisywaniem ocen. W Uczelni

przepisywanie ocen jest
niedopuszczalne ze wzgledu na brak
udokumentowania osiggnietych

efektdw uczenia, szczegdlnie dotyczy
to roéwniez kwestii przepisywania
ocen ze studiow | stopnia do
przedmiotéw realizowanych na |l
stopniu ze wzgledu na osiggane
efekty uczenia. Zgodnie z
obowigzujgcym Regulaminem
studiow Prorektor ds. studenckich na
whniosek studenta, po zapoznaniu sie
z przedstawiong przez studenta
dokumentacjg przebiegu studiow na
innej Uczelni, podejmuje decyzje o
uznaniu zaje¢ zaliczonych przez
studenta i uzyskanych odpowiednio
punktéw ECTS. Warunkiem uznania
zajec zaliczonych przez studenta oraz
uzyskanych punktéw ECTS jest
stwierdzenie zbieznosci efektéw
uczenia sie uzyskanych podczas
realizacji zaje¢ odpowiadajgcych
zajeciom okresSlonym w programie
studiow na kierunku studiow, na
ktorym student studiuje. Zbieznos¢
uzyskanych efektéw uczenia sie

Zalecenie
zrealizowane
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stwierdza sie w szczegdlnosci na
podstawie dotychczasowych kart
osiggnie¢ studenta, programow
studidow oraz sylabuséw
przedmiotow. Uznanie zajec
zaliczonych przez studenta oraz
uzyskanych punktéw ECTS jest
mozliwe w okresie do 10 lat od daty
uzyskania oceny z poszczegdlnych
przedmiotow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Przyjete zasady rekrutacji na studia w WSE generalnie sg przejrzyste i selektywne oraz umozliwiajg
dobdr kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do
osiggniecia efektow uczenia sie. Zasady rekrutacji na studia | stopnia sg bezstronne i zapewniajg
kandydatom réwne szanse w podjeciu studiéw na kierunku ekonomia. Natomiast w przypadku
rekrutacji na studia Il stopnia, w szczegdlnosci ze wzgledu na podejmowanie decyzji o przyjeciu
niektérych kandydatow (absolwentéw studidw | stopnia spoza dyscypliny ekonomia i finanse)
jednoosobowo przez prorektora, zasady nie zapewniajg kandydatom réwnych szans na podejmowanie
studiow Il stopnia. Procedury rekrutacyjne nie uwzgledniajg jednak szczegdtowych informac;i
o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych kandydatéw, wymaganiach sprzetowych zwigzanych
z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz wsparciu Uczelni
w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu. Obecne zapisy w uchwale rekrutacyjnej sg zbyt ogdine.
Uczelnia nie posiada sformalizowanej procedury rekrutacji na studia | i Il stopnia w wyniku
potwierdzenia efektéw uczenia sie, uzyskanych poza systemem edukacji oraz oceny ich adekwatnosci
w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiéw. W WSEwB zostaty
poprawnie sformutowane zasady, warunki i tryb uznawania efektdw uczenia sie oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni (w tym uczelni zagranicznej). Generalnie w Uczelni zostaty sformutowane
poprawne zasady procedury dyplomowania. Poprawne sg réwniez zasady monitorowania i oceny
postepow studentdow w osigganiu przewidzianych w programie studiéw efektdw uczenia sie. Studenci
sg autorami/wspdtautorami publikacji naukowych w dyscyplinach ekonomia i finanse oraz nauki
0 zarzadzaniu i jakosci. W trakcie wizytacji ZO PKA zidentyfikowat pewne niedoskonatosci zwigzane
z procesem rekrutacji, dyplomowania oraz uwidacznianiem efektow uczenia sie w pracach etapowych.
Spowodowato to sformutowanie zalecen i rekomendaciji, ktérych wdrozenie w przysztosci przyczyni sie
do podniesienia poziomu jakosci ksztatcenia na kierunku studiéw ekonomia w WSE.
Stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci bedgce podstawg obnizenia oceny:
1. W Uczelni nie zostata utworzona sformalizowana procedura rekrutacji na studia | i Il stopnia

w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie, uzyskanych poza systemem edukacji oraz oceny

ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie

studidw.
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2. W protokotach z egzaminu dyplomowego nie pojawiajg sie zapisy (np. wsrdd zadanych pytan)
dotyczace prezentacji przez studenta pracy dyplomowej (cel i zakres pracy, wykorzystane
metody, osiggniete rezultaty oraz wnioski z pracy, w tym przedstawienie aspektu praktycznego
pracy dyplomowej).

3. Przyjete zasady rekrutacji na studia Il stopnia, w szczegdlnosci ze wzgledu na podejmowanie
decyzji o przyjeciu niektérych kandydatéw (absolwentéw studidw | stopnia spoza dyscypliny
ekonomia i finanse) jednoosobowo przez prorektora, nie zapewniajg kandydatom réwnych
szans na podejmowanie studidw Il stopnia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie, aby w pracach etapowych oraz pracach dyplomowych na studiach | i I
stopnia w wiekszym stopniu uwzgledniaé aspekt praktyczny, co jest wymogiem w procesie
ksztatcenia na studiach o profilu praktycznym. Ponadto rekomenduje sie w wiekszym stopniu
monitorowanie procesu sprawdzania prac dyplomowych systemem JSA, tak aby wyeliminowac
prace, ktére nie majg charakteru autorskiego a jedynie charakter kompilacyjny.

2. Rekomenduje sie wprowadzenie do procedury rekrutacyjnej szczegdétowych informacji
o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych kandydatéw, wymaganiach sprzetowych
zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ oraz
wsparciu Uczelni w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu.

3. Rekomenduje sie przyjecie zasad archiwizacji prac etapowych rowniez srod semestralnych, aby
udokumentowac weryfikacje efektéw uczenia sie na kazdym etapie studidw.

Zalecenia

1. Zaleca sie stworzenie sformalizowanej procedury rekrutacji na studia | i Il stopnia w wyniku
potwierdzenia efektéw uczenia sie, uzyskanych poza systemem edukacji oraz oceny ich
adekwatnosci w zakresie odpowiadajagcym efektom uczenia sie okreslonym w programie
studidw.

2. Zaleca sie wprowadzenie zapisbw w protokotach z egzaminu dyplomowego (np. wsrdéd
zadanych pytan) dotyczacych prezentacji przez studenta pracy dyplomowej (cel i zakres pracy,
wykorzystane metody, osiggniete rezultaty oraz wnioski z pracy), w tym przedstawienia
aspektu praktycznego pracy dyplomowe;.

3. Zaleca sie opracowanie precyzyjnych warunkéw rekrutacji kandydatow na studia Il stopnia, w
szczegblnosci dla tych kandydatéw, ktérzy ukonczyli studia | stopnia na kierunku spoza
dyscypliny ekonomia i finanse.

Kryterium 4. Kompetencje, do$wiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 36



Na kierunku ekonomia | i Il stopnia zajecia prowadzi 12 pracownikéw etatowych, dla ktérych Uczelnia
jest podstawowym miejscem pracy w rozumieniu art. 120 ust. 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (t.j. Dz. U. 2023, poz.742) oraz 16 pracownikdéw nieetatowych tzw. innych oséb prowadzacych
zajecia dydaktyczne w rozumieniu art. 73 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t. j. Dz. U.
2023, poz.742). Nalezy zwrdci¢ uwage, iz nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia
zatrudnione na zasadzie uméw cywilno- prawnych zwigzane z dyscypling ekonomia z wytgczeniem
wyktadowcédw prowadzacych zajecia wyktadowe ze stopniem magistra, co stwierdzono podczas
wizytacji, posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek naukowy lub artystyczny w zakresie tej
dyscypliny. Osoby posiadajgce stopien magistra majg udokumentowane bardzo duze doswiadczenie
zawodowe, lecz nie jest ono poparte przygotowaniem naukowym i badawczym. Brak doswiadczenia
naukowego dla kluczowych przedmiotéw jest wadg w kontekscie potrzeb zapewniajgcych prawidtowa
realizacje zajeé, w tym nabywanie przez studentéw umiejetnosci praktycznych. Niektére wyktady s3
prowadzone przez pracownikow ze stopniem magistra. Wyktady z przedmiotédw wskazanych ponizej
sg prowadzone przez pracownikéw posiadajgcych stopier magistra.

S3 to przedmioty:

studia | stopnia — n 28h/s 60h:

- Statystyka opisowa —n 28h / s 60h,

studia Il stopnia —n 63h:

- Wnioskowanie statystyczne- n 14h,

- Ekonometria i prognozowanie procesow ekonomicznych —n 21h,
- Ekonomia matematyczna — n 14h,

- Ewidencja i sprawozdawczos¢ projektow wspdlnotowych — n 14h,
Studia | stopnia—n 14h /s 30h:

- Marketing—n14h/s30h

Studia Il stopnia —n 14h:

- Wspétpraca z mediami PW —n 14h

studia | stopnia —n 14h /s 30h:

- Rachunek kosztéw — n 14h / s 30h

studia Il stopnia —n 14h:

- Rachunkowos¢ podatkowa — n 14h
studia | stopnia —n 77h / s 90h:
- Ocena efektywnosci inwestycji —n 14h / s 30h

- Prawo podatkowe — n 14h

- Formy ewidencji podatkowej w matych podmiotach —n 14 h / s 30h
- Rozliczenia podatkowe —n 14 h / s 30h

- Dokumentacja kadrowo — ptacowa — n 21h

studia Il stopnia—n 77h:

- Prawo i rozliczenia podatkowe —n 14h

- Rozliczanie wynagrodzen i ubezpieczen spotecznych —n 21h
- Controlling — n 14h

- Ekonomika podatkowa — n 14h

- Zarzgdzanie podatkami — n 14h

studia | stopnia —n 63h /s 75h:

- Ochrona wtasnosci intelektualnej — n 14h

- Podstawy wyceny —n 21h/ s 45 h
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- Ekonomika i organizacja przedsiebiorstwa — n 14h / s 30h

- Ekonomiczne podstawy rynku nieruchomosci PW — n 14h.

Za kluczowe zajecia wymagajace prowadzenia oséb z dorobkiem naukowym co najmniej nalezy
zaliczy¢: Statystyka opisowa, Whnioskowanie statystyczne, Ekonometria i prognozowanie procesow
ekonomicznych, Ekonomia matematyczna, Rachunkowos¢ podatkowa, Ocena efektywnosci inwestycji,
Prawo podatkowe, Marketing, Ekonomika i organizacja przedsiebiorstwa.

Szczegdtowe wskazania w zakresie zidentyfikowanych przedmiotéw opisuje tabela numer 4.
Uzasadnienie do powierzania zaje¢ kluczowych w formie wyktadéw co najmniej doktorom opisuje
stanowisko interpretacyjne Polskiej Komisji Akredytacyjnej nr 8, ktére brzmi: “Prowadzenie zajec,
ktérym przypisano tresci i efekty uczenia sie, odnoszace sie do wiedzy kluczowej w zakresie danej
dyscypliny naukowej, opartej o caty dorobek tej dyscypliny, powinno by¢ powierzone osobom, ktére
posiadajg uporzadkowang, szerokg znajomos$¢ dorobku naukowego wypracowanego w danej
dyscyplinie. Kompetencje takie nabywane sg najczesciej wraz z osigganiem kolejnych pozioméw
naukowego awansu zawodowego i w ramach statej aktualizacji wiedzy i umiejetnosci, realizowanej
szczegoblnie poprzez prowadzenie wiasnej pracy badawcze].” Zgodnie z politykg kadrowa Uczelni oraz
wymogami ustawowymi co najmniej 50% zaje¢ prowadzonych jest przez pracownikéow etatowych.
Udziat procentowy nauczycieli zatrudnionych w pierwszym miejscu pracy w roku akademickim
2023/2024 (na wszystkich cyklach ksztatcenia tgcznie) ksztattuje sie na poziomie 81% na studiach |
stopnia i 58% na studiach Il stopnia. Z uwagi na profil praktyczny Uczelni duzg uwage zwraca sie na
praktyczne doswiadczenie zawodowe zdobyte poza szkolnictwem wyzszym. Analizujgc strukture
kwalifikacji (posiadane tytuty zawodowe, stopnie i tytuty naukowe) oraz liczebno$¢ kadry w stosunku
do liczby studentéw dla oceny czy umozliwiajg one prawidtowg realizacje zaje¢ stwierdzono co
nastepuje: Sposrdd 12 pracownikow zatrudnionych na umowe prace uczelnia posiada: jeden dr hab.
w zakresie dyscypliny stosunki miedzynarodowe, szesciu doktoréw nauk ekonomicznych, jeden doktor
w zakresie jezykoznawstwa, jeden doktor nauk prawnych, dwdch magistréw ekonomii i jeden magister
informatyki. W zakresie pracownikéw zatrudnionych na umowe zlecenie uczelnia dysponuje: dwoma
doktorami nauk ekonomicznych, trzech doktoréw w zakresie nauki o zarzadzaniu i jakosci, jeden doktor
nauk prawnych, dwdch doktoréw nauk humanistycznych, jeden doktor matematyki, czterech
magistrow ekonomii, jeden magister jezykoznawstwa, jeden magister nauk politycznych, jeden
inzynier wojskowosci. Etatowi pracownicy badawczo-dydaktyczni réwniez posiadajg dorobek
naukowy. W kontekscie oceny czy nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia
posiadajg kompetencje dydaktyczne, w tym zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, umozliwiajgce prawidtowa realizacje zajec stwierdza sie, ze osoby te
posiadajg kompetencje dydaktyczne. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ sg realizowane sporadycznie. Kadra posiada oczekiwane kompetencje w tym zakresie.
Dokonujac liczebnosci kadry prowadzacej zajecia osoby prowadzgce owe zajecia sg zatrudnione na
umowe o prace lub w oparciu o umowy cywilno-prawne. tacznie uczelnia zatrudnia 12 oséb na
podstawie umowy o prace oraz 16 oséb na umowe zlecenie. Przydziat zajec oraz obcigzenie godzinowe
poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia, w tym obcigzenie
zwigzane z prowadzeniem zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, umozliwia
prawidtowq realizacje zajec¢. Obcigzenie godzinowe prowadzeniem zaje¢ nauczycieli akademickich
zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami. Nalezy
nadmieni¢, ze w uczelni nie zauwazono w sposdb jednoznaczny dowoddéw na wdrozenie systemu
monitorowania i dopasowania wiedzy praktycznej wyktadowcéw wraz z okresowg oceng ich
aktualnosci wobec postepu zachodzgcego w gospodarce. Ma to szczegdlne znaczenie w kontekscie
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realizowanego profilu praktycznego. W celu zapewnienia witasciwej jakosci ksztatcenia Uczelnia
zapewnia kazdemu dydaktykom pakiet nastepujgcych szkolen: obstuga platformy e-learningowej
Moodle. W uczelni jest monitorowane zadowolenie nauczycieli z funkcjonalnosci stosowanych
platform i narzedzi do nauczania zdalnego. Uwagi s3 zgtaszane na biezgco, temat jest podejmowany
podczas spotkan zespotu. Proces ten nie jest dokumentowany. Dobrg praktyka s hospitacje i tzw.
,wsparcie kolezenskie”, dzieki ktéoremu dydaktyk otrzymuje informacje zwrotng i moze doskonali¢ swaj
warsztat dydaktyczny. Dotychczas hospitacjom byli poddawani nauczyciele akademiccy zatrudnieni na
etacie, zarzadzenie 28/2023 uregulowato te kwestie wprowadzajgc hospitacje dla pracownikow
dydaktycznych nie rzadziej niz raz na dwa lata. Zaprezentowane wyniki dotyczg lat 2021-2023.
Nauczyciele doskonalg swdj warsztat pracy dydaktycznej i naukowej poprzez podnoszenie swoich
kwalifikacji w réznych inicjatywach. Okresowe oceny pracownicze stuzg weryfikacji stopnia wykonania
indywidualnych celéw kazdego pracownika w sferach: naukowo-badawczej, dydaktycznej
i organizacyjnej. Obiektywna, rzetelna i konsekwentna ocena pracownicza jest jednym
z najwazniejszych elementdéw polityki wzmacniania potencjatu Uczelni. Ocena obejmuje: Dziatalnos¢
dydaktyczng (w tym: realizacje pensum, liczba promowanych prac, liczba recenzji, przygotowanie
merytoryczne, kompetencje i wiedza nauczyciela, umiejetnos¢ przekazywania wiedzy - przejrzystoscé
i zrozumienie zajeé; umiejetnos¢ zaangazowania studenta; realizacja programu zaje¢; kultura osobista,
postawa nauczyciela wobec studenta; ocene hospitowanych zajeé); Dziatalnos¢ organizacyjng na rzecz
Uczelni (w tym m.in.: organizacje konferencji i seminariow, petnienie funkcji kierowniczych, praca na
rzecz wydawnictwa WSE);Podnoszenia kompetencji zawodowych, m.in. cztonkostwo w krajowych
i miedzynarodowych towarzystwach naukowych i branzowych, ukonczone kursy, szkolenia;
Dziatalnosci naukowa (obowigzuje jedynie pracownikow badawczo-dydaktycznych).Ocena jest
przeprowadzona raz na 4 lata. Stosuje sie dwa rodzaje motywatoréw: 1) finansowe, jako nagrody
rektora w formie dodatku specjalnego przyznawane za osiggniecia i ponadprzecietne zaangazowanie
sie w zakresie badawczym, dydaktycznym oraz organizacyjnym lub znaczace wyrdznianie sie w innym
obszarze czy tez catoksztatt dziatalnosci nauczyciela akademickiego, oraz 2) pozafinansowe, ktére maja
na celu: Wspieranie aktywnosci badawczej poprzez mozliwo$¢ wnioskowania o przyznanie srodkow
finansowych na prowadzenie badan witasnych lub zespotowych projektéw oraz wsparcie publikacji
naukowych krajowych i zagranicznych. Pracownicy badawczo-dydaktyczni majg mozliwosc
publikowania artykutéw w Equilibrium. Zeszyty Naukowe WSE. Wspieranie aktywnosci dydaktycznej
poprzez organizowanie bezptatnych szkoled umozliwiajgcych zdobywanie lub uzupetnianie wiedzy
i umiejetnosci dydaktycznych, udziat w szkoleniach zewnetrznych lub tez zachecanie do podnoszenia
kwalifikacji w ramach samoksztatcenia. Docenianie indywidualnych osiggnie¢ poprzez udzielanie
pochwat, wyrdznien i przydzielanie funkcji reprezentacyjnych. Za uzyskanie wyrdzniajacej sie oceny
okresowej Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia wnioskuje o przyznanie nauczycielowi akademickiemu
dyplomu uznania, wreczanego na forum Uczelni. Dyplom moze by¢ réwniez przyznany za inne
szczegoblne osiggniecia badawcze, dydaktyczne, organizacyjne, w kazdym czasie, po podjeciu decyzji
wtadz Uczelni. Pracownik dydaktyczny, ktory wyrdznia sie swoimi osiggnieciami, decyzjg rektora, moze
by¢ delegowany do reprezentowania Uczelni przed réznymi gremiami. Uczelnia dba o elastyczng
organizacje pracy, pozwalajgcyg tgczy¢ prace dydaktyczng z innymi aktywnosciami zawodowymi
i osobistymi. Stawia na autonomie w realizacji zadan oraz dobrg komunikacje pomiedzy kadrg
dydaktyczng, witadzami Uczelni i kadrg administracyjng. Pracownicy Uczelni majg mozliwosé
nieodptatnego korzystania z zasobéw Uczelni w tym m.in. sali bilardowe] oraz sifowni. Organizowane
sg spotkania integracyjne i Swigteczne. Uczelnia wspiera aktywnos$é badawczg, aktywnos¢ dydaktyczng
i docenia indywidualne osiggniecia pracownikéw. Zapewnia szkolenia i wsparcie. Uczelnia dba takze
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o kompetencje pracownikdw administracyjnych, ktdrzy wspierajg dydaktykdw w ksztatceniu
studentdw. W Uczelni sg sformalizowane wewnetrzne zasady etyki miedzy innymi w zakresie
rozwigzywania konfliktdw, a takze reagowania na przypadki zagrozenia, naruszenia bezpieczenstwa
lub dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie oraz formy pomocy
ofiarom. W tym zakresie na uczelni stosowane sg przepisy wewnetrzne, ktére regulujg sposéb
reagowania na zachowania nieetyczne lub niezgodne z prawem: Regulamin przeciwdziatania
mobbingowi, dyskryminacji i molestowaniu seksualnemu w Wyiszej Szkole Ekonomicznej
w Biatymstoku, Kodeks etyki uczelnianej Pracownika WSE, Kodeks etyki studenta, Nie stwierdzono
uchybien i negatywnych przypadkdéw zwigzanych z powyzszymi kwestiami.

Stwierdzone nieprawidtowosci:

1. Zgodnie ze stanowiskiem interpretacyjnym Polskiej Komisji Akredytacyjnej nr 8, mgr
ekonomii nie powinien prowadzi¢ zaje¢ w formule wyktadu - lepiej, aby swojg wiedze
ukierunkowat do prowadzenia zaje¢ w formie ¢wiczen. Wyktady powinny byé prowadzone
przez wyktadowcdw posiadajgcych dorobek naukowy. W zakresie wybranych kluczowych
przedmiotow powierza sie zajecia osobom bez aktualnego dorobku naukowego. Dotyczy
to zaje¢ wskazanych w tabeli numer 4 niniejszego raportu z wizytacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium czesciowo spetnione

Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia ze studentami nie zapewniajg w petni prawidtowej realizacji zajeé¢ oraz
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie. W gtéwnej mierze dotyczy to oséb posiadajacych
stopien magistra a realizujgcych wyktady. Wyktady nalezy powierza¢ osobom, ktdre posiadajg
uporzadkowang, szerokg znajomo$¢ dorobku naukowego wypracowanego w danej dyscyplinie.
Kompetencje takie nabywane s3g najczeSciej wraz z osigganiem kolejnych poziomdéw naukowego
awansu zawodowego i w ramach statej aktualizacji wiedzy i umiejetnosci, realizowanej szczegdlnie
poprzez prowadzenie wiasnej pracy badawczej. Ponadto w wiekszym stopniu nalezy ukierunkowac
procesy monitorowania kompetencji pracownikdw dydaktycznych w zakresie doswiadczen
praktycznych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie opracowac system monitorowania i dopasowania wiedzy praktycznej
wraz z okresowg oceng ich aktualnosci wobec postepu zachodzacego w gospodarce.
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2. Rekomenduje sie opracowac jednoznaczng strategie w zakresie przydziatu zajec
wyktadowcom wobec posiadanych doswiadczen praktycznych i okresowego ich
monitorowania w zakresie aktualnosci wiedzy.

Zalecenia

1. Zaleca sie zapewni¢, aby zajecia wyktadowe byty prowadzone przez wyktadowcow, ktorzy
posiadajg uporzadkowang, szeroka znajomos$¢ dorobku naukowego wypracowanego
w danej dyscyplinie. Kompetencje takie nabywane s najczesciej wraz z osigganiem
kolejnych poziomdéw naukowego awansu zawodowego i w ramach statej aktualizacji
wiedzy i umiejetnosci, realizowanej szczegdlnie poprzez prowadzenie wtasnej pracy
badawczej. Za kluczowe zajecia wymagajgce prowadzenia oséb z dorobkiem naukowym co
najmniej nalezy zaliczy¢: Statystyka opisowa, Whnioskowanie statystyczne, Ekonometria
i prognozowanie procesow ekonomicznych, Ekonomia matematyczna, Rachunkowos¢
podatkowa, Ocena efektywnosci inwestycji, Prawo podatkowe, Marketing, Ekonomika i
organizacja przedsiebiorstwa.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Zajecia dydaktyczne odbywajg sie w 15 salach, w tym: 1 auli na 346 miejsc, 5 salach dydaktycznych na
ok. 40 miejsc, 5 salach dydaktycznych na ok. 20 miejsc, 3 laboratoriach komputerowych oraz sitowni
wyposazonej w sprzet sportowy. Zajecia dydaktyczne odbywajg sie w 15 salach, w tym: 1 auli na 346
miejsc, 5 salach dydaktycznych na ok. 40 miejsc, 5 salach dydaktycznych na ok. 20 miejsc, 3
laboratoriach komputerowych oraz sitowni wyposazonej w sprzet sportowy. Biblioteka WSEwB jest
specjalistyczng bibliotekg naukowa. Zapewnia studentom dostep do aktualnych zasobéw informacji
naukowej, w tym do literatury krajowej i o zasiegu miedzynarodowym, w formie tradycyjnej
i elektronicznej. Profil zbiorow dostosowany jest do potrzeb wynikajgcych z procesu nauczania
i uczenia sie na ocenianym kierunku, w tym w szczegdlnosci do piSmiennictwa zalecanego w
sylabusach. Ksiegozbiér gromadzony jest réwniez w oparciu o analize aktualnej oferty wydawnicze;j.
Uwzgledniane sg rowniez zainteresowania i sugestie czytelnikdw, a wszelkie wnioski dotyczace zakupu
sg niezwtocznie realizowane. Proces dydaktyczny wspomagany jest przez platforme e-learningowg
Moodle. Pozwala ona tworzy¢ kursy e-learningowe i nimi zarzagdzac. Jest to narzedzie dos¢ intuicyjne
w obstudze, zaréwno przez studentdw jak i wyktadowcdw. Na Uczelni platforma jest wykorzystywana
wspomagajaco, co oznacza, ze zadne z zaje¢ nie sg w catosci realizowane zdalnie. Budynek jest
dostosowany do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Wejscie do budynku wyposazone jest
w pochylnie. Do sal dydaktycznych prowadzg szerokie drzwi. Wszystkie pomieszczenia sg wyraznie
oznakowane. Na wyzsze pietra mozna dostac sie winda. Budynek jest wyposazony w toalety dla oséb
z trudnosciami w poruszaniu sie. Poszczegdlne pietra sg zréznicowane kolorystycznie i wyposazone
w tyflomapy. Proces dydaktyczny wspomagany jest przez platforme e-learningowg Moodle. Pozwala
ona tworzyé kursy e-learningowe i nimi zarzadzac. Jest to narzedzie dosc intuicyjne w obstudze,
zaréwno przez studentdéw jak i wyktadowcdw. Uczelnia nie posiada licencji na programy komputerowe
do zaawansowanych obliczen statystycznych/ ekonometrycznych. Wykorzystywane sg narzedzia
EXCEL (analiza statystyczna, dodatek: analiza danych). Uczelnia posiada dostep do baz danych
w ramach Wirtualnej Biblioteki Nauki (licencja krajowa). Jest to dostep do petno tekstowych
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i bibliograficznych baz danych: Elsevier, Ebsco, Springer, Wiley, Web of Science, Scopus oraz czasopism
Nature i Science. Biblioteka WSEwB przystgpita do Cyfrowej Wypozyczalni Publikacji Naukowych
Academica, ktéra oferuje dostep do zbioréw cyfrowych Biblioteki Narodowej, rowniez najnowszych,
objetych ochrong prawa autorskiego. Biblioteka WSEwB prenumeruje takze baze Ibuk Libra, ktéra
zapewnia mozliwo$¢ zdalnego korzystania (kod PIN) z elektronicznych wersji podrecznikow
akademickich. Dla oséb z niepetnosprawnosciami wykorzystywana jest Akademicka Biblioteka
Cyfrowa. Jest to baza zbiorédw ksigzek cyfrowych i podrecznikow akademickich przygotowanych
w specjalnych formatach, dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Pomieszczenia
biblioteczne obejmujg czytelnie z miejscami dla 19 uzytkownikéw, w tym z 12 stanowiskami
komputerowymi z dostepem do Internetu. Dwa stanowiska przystosowane sg dla o0séb
z niepetnosprawnosciami, wyposazone w nowoczesne komputery (All-in-One), skanery, stuchawki
i specjalistyczng klawiature BigKeys, spetniajgcg wymagania osdb z niepetnosprawnoscig ruchowga, jak
tez oséb stabowidzgcych. Osoby te réwniez mogg skorzysta¢ z elektronicznej lupy umozliwiajgcej
czytanie, wyposazonej w duze i wygodne przyciski, dzieki ktéorym korzystanie z urzadzenia jest proste
i intuicyjne. Infrastruktura uczelni zostata dostosowana dla oséb z niepetnosprawnosciami poprzez
wdrozenie projektu pt. “WSE Dostepna” dofinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej. Jakos¢
zaprojektowanych rozwigzan spetnia wymagania w tym zakresie. Raz w roku sg przeprowadzone
okresowe oceny spetnienia wymagan w zakresie obstugi oséb z niepetnosprawnosciami, a takze sg
prowadzone ankiety wsrdd studentéw. Obecnie uczelnia posiada 18 studentéw potrzebujgcych
wsparcia w tym zakresie. Biblioteka posiada urzadzenie lektorskie Easy Reader Il, pozwalajgce osobom
niewidomym i stabowidzagcym na odstuchiwanie tekstu drukowanego. Biblioteka wyposazona jest
rowniez w tablice interaktywng, ktéra jest wykorzystywana m.in. podczas szkolenia bibliotecznego,
szkolerr online i webinaréw organizowanych przez Biblioteke i na potrzeby Biblioteki. Przestrzen
w czytelni jest funkcjonalna (tzw. strefa wolnego dostepu) i umozliwia swobodne przeglagdanie i wybor
materiatdw. W dziatach tematycznych, obejmujgcych zbiory najczesciej wykorzystywane przez
uzytkownikéw, wystawionych jest okoto 6000 wolumindéw. Pozostate wydawnictwa wydawane sg
z magazynu. Stanowisko pracy bibliotekarza jest rowniez przygotowane z myslg o obstudze oséb
z niepetnosprawnosciami, jak i prowadzeniu wszystkich prac wewnetrznych Biblioteki. W Bibliotece
mozliwe jest réwniez korzystanie z wiasnego komputera dzieki sieci Wi- Fi. Czytelnicy mogg tez
korzystac z ustug skanowania, kserowania, drukowania. Stuzy do tego celu urzagdzenie wielofunkcyjne
i 2 skanery biurkowe. Swoje zapytania informacyjne uzytkownicy moga kierowac telefonicznie,
mailowo poprzez dane dostepne na stronie internetowej Biblioteki - BIBLIOTEKA WYZSZEJ SZKOtY
EKONOMICZNEJ W BIALYMSTOKU — wse.edu.pl. Komunikacja jest mozliwa takze przez formularz
»zapytaj bibliotekarza”. W holu umieszczono dwa terminale katalogowe. Umozliwia to przegladanie
i wyszukiwanie zbioréw takze po godzinach pracy Biblioteki. Na zewnatrz budynku Uczelni znajduje sie
wrzutnia/ trezor ksigzek, dzieki ktorej czytelnicy mogg je zwraca¢ w dniach czy godzinach, gdy
Biblioteka jest nieczynna, czy tez w przypadkach, gdy nie potrzebujg z niej korzystac. Biblioteka
wypetnia rowniez zadania dydaktyczne przygotowujgc uzytkownikdéw do korzystania z jej zasobow. Za
monitorowanie, ocene i doskonalenie bazy dydaktycznej, informatycznej i bibliotecznej odpowiadaja
Wtadze Uczelni, ktére planujg i zabezpieczajg na ten cel srodki finansowe. W monitorowaniu i ocenie
stanu infrastruktury i zasobéw edukacyjnych uczestniczg nauczyciele akademiccy i studenci, ktérzy
moga zgtaszac potrzeby modernizacji i napraw. Za utrzymanie budynku odpowiadajg bezposrednio
pracownicy administracyjni, monitorujagc na biezgco stan, przeprowadzajg audyty. Stan sprzetu
w salach monitorujg delegowani do tego pracownicy — Administrator Systeméw Informatycznych. Stan
budynku pod wzgledem dostepnosci opiniuje — petnomocnik rektora ds. oséb
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z niepetnosprawnosciami. W procesie biorg udziat nauczyciele i studenci. W niektérych przypadkach
wchodzg w sktad komisji, ale takze zgtaszajg potrzeby bezposrednio do odpowiednich dziatéw uczelni.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura
innych podmiotdow, w ktérych odbywajg sie zajecia s3 nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje
zajec i osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku, jak réwniez s3 dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia,
w sposéb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie opracowad systemowe podejscie do zapewnienia dostepnosci literatury nie
tylko polskojezycznej wobec wymagan osiggania efektdw uczenia sie z uwzglednieniem kwestii
jezykowych.

Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wyizsza Szkota Ekonomiczna w Biatymstoku angazuje sie aktywnie w réznorodne formy wspétpracy
z instytucjami spoteczno-gospodarczymi, kulturalnymi oraz organizacjami branzowymi. Ta
kompleksowa wspdtpraca obejmuje zaréwno formalne porozumienia, jak i nieformalne inicjatywy,
ktdre majg na celu zaciesnienie wiezi miedzy uczelnig a otoczeniem zewnetrznym.

W ramach tych dziatan, Wyzsza Szkota Ekonomiczna uczestniczy w procesie okreslania celéw
ksztatcenia we wspodtpracy z partnerami z biznesu, spotecznosci lokalnej oraz organizacjami
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kulturalnymi. Ponadto, uczestniczy w weryfikacji i ocenie stopnia realizacji programdéw nauczania, co
umozliwia dostosowywanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy oraz oczekiwan spotecznych.
Rada Gospodarcza, sktadajgca sie z przedstawicieli regionalnych przedsiebiorstw oraz jednostek
dyplomatycznych, jest kluczowym partnerem wspierajgcym dziatalnosé uczelni. Aktywnie uczestniczy
W procesie opracowywania nowych programoéw studidéw, kierunkdw specjalizacyjnych oraz inicjatyw
majacych na celu podnoszenie jakosci nauczania.

Dodatkowo, Wyzsza Szkota Ekonomiczna nawigzata szereg porozumien o wspétpracy z partnerami
z otoczenia gospodarczego, co umozliwia aktywne zaangazowanie przedstawicieli biznesu w proces
nauczania. Dzieki temu, studenci majg mozliwos¢ uczestnictwa w zajeciach praktycznych
prowadzonych przez ekspertow z réinych branz, co pozwala im zdoby¢ cenne doswiadczenie
zawodowe juz podczas studidow.

Wspodtpraca z otoczeniem gospodarczym stale sie rozwija, co przyczynia sie do wzrostu liczby miejsc
praktyk dla studentéw oraz poszerzenia bazy ekspertéw dostepnych dla uczelni. Dziatania te majg na
celu nie tylko lepsze przygotowanie studentéw do wejscia na rynek pracy, ale takze budowanie
trwatych relacji miedzy uczelnig a biznesem, sprzyjajacych dalszemu rozwojowi regionu.

Dodatkowo, Wyzisza Szkota Ekonomiczna od lat jest aktywnym uczestnikiem i wspétorganizatorem
wielu wydarzen kulturalnych i naukowych, takich jak Podlaski Festiwal Nauki i Sztuki. Poprzez takie
inicjatywy, uczelnia angazuje sie w promocje nauki, kultury oraz edukacji w spotecznosci lokalnej
i regionie.

Waznym elementem zaangazowania uczelni w lokalne inicjatywy jest rowniez udziat w konkursach
i wydarzeniach edukacyjnych, takich jak "Konkurs rachunkowosci szkét ekonomicznych wojewddztwa
podlaskiego". Poprzez takie dziatania, Wyzisza Szkota Ekonomiczna wspiera rozwdj edukacji
ekonomicznej oraz buduje silne relacje z partnerami z sektora edukacyjnego i biznesowego.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia posiada formalne i nieformalne sposoby systematycznej ewaluacji i ciggtej poprawy programu
ksztatcenia w oparciu o udziat interesariuszy zewnetrznych. Sg aktywnymi cztonkami Rady
Gospodarczej, wyktadowcami-praktykami, a takze pracodawcami dla absolwentow czy praktykantéw.
Oceny ewaluacyjne absolwentéw wskazujg, ze sg oni zadowoleni z ukoriczenia tego kierunku studiéw
i widzg go jako pomocny w zakresie pracy zawodowe]. System monitorowania i wspoétpracy ma
charakter cykliczny.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
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Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowianie jest jednym z istotnych elementdéw strategii WSE swoim zakresem obejmuje
studia, badania naukowe i prace wdrozeniowe. Wyzsza Szkota Ekonomiczna w Biatymstoku posiada
oferte dostosowang do potrzeb studentdw z Europy Wschodniej. Obecnie dominujgcymi kierunkami
naboru sg Ukraina i Kazachstan. Uczelnia posiada kilkadziesigt podpisanych uméw o wspétpracy.
Umowy majg charakter ogdlny i nie sg dedykowane dla konkretnego kierunku. Wspétpraca
z partnerami zagranicznymi obejmuje m.in.: wspdlne publikacje naukowe, wymiane publikacji
naukowych, wymiane studentdw oraz wspdlne organizowanie konferencji i seminariéw naukowych,
wspadlng realizacje projektéw. Duza czes¢ kadry dydaktycznej ptynnie postuguje sie jezykiem angielskim
oraz rosyjskim, co ufatwia komunikacje, a takze umozliwia prowadzenie zaje¢ w tych jezykach lub
wspomaganie studentéw obcojezycznych w procesie ksztatcenia, szczegdlnie na poczatku procesu
ksztatcenia. Pozwala takze na przygotowanie i prowadzenie prac dyplomowych w jezykach obcych.
Studenci studiéw | stopnia doskonalg swoje umiejetnosci jezykowe na bezptatnych zajeciach z jezyka
obcego z wyktadowcg wtasnym Uczelni. Jest to osoba, ktéra ma duze doswiadczenie dydaktyczne,
a dodatkowo doskonali swoje umiejetnosci poprzez czynny udziat w programie Erasmus+, poszerzajac
swoje kompetencje o doswiadczenia innych uczelni. Na studiach drugiego stopnia studenci maja
mozliwos¢ zwiekszania swoich kompetencji jezykowych poprzez udziat w obowigzkowym przedmiocie
Angielski w biznesie lub mozliwos¢ wyboru jednej ze specjalnosci, ktéra jest prowadzona w jezyku
angielskim.  Wspdtpraca miedzynarodowa realizowana jest w formie kontaktéw i wspdtpracy
indywidualnej wielu pracownikéw Uczelni z naukowcami i instytucjami naukowymi z zagranicy,
nawigzywana i utrwalana podczas miedzynarodowych szkolen i konferencji naukowych. A podstawie
podpisanych porozumien Uczelnia realizuje réwniez staze dydaktyczno-naukowe, w ktérych
uczestniczg przedstawiciele zagranicznych Uczelni.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Zostaty stworzone warunki sprzyjajagce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku poprzez
zapewnienie studentom osiggniecia efektéw uczenia sie w zakresie znajomosci jezyka obcego oraz
uczestnictwa w programach miedzynarodowej wymiany. W niktym stopniu jest realizowana
wspotpraca miedzynarodowa w zakresie wykorzystania programu Erasmus+.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje
1. Rekomenduje sie w wiekszym stopniu wykorzysta¢ potencjat programu Erasmus+ dla
zwiekszenia mozliwosci umiedzynarodowienia dziatalnosci uczelni z perspektywy
kreowania wartosci dla studentéw oraz wyktadowcéw.
2. Rekomenduje sie opracowac sformalizowane podejscie do okresowej oceny stopnia
umiedzynarodowienia ksztatcenia.
Zalecenia
Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie oferowane studentom nalezy oceni¢ jako trwate, przybierajace zréznicowane formy, lecz
posiadajgce kilka wad. Wsparcie to uwzglednia najwazniejsze aspekty zwigzanych ze wsparciem
studentdw podczas procesu uczenia sie. Przybiera ono rdéznorodne formy z uwzglednieniem
konkretnych potrzeb studentéw, spetniajgc przy tym kryteria i cele adekwatne do zapotrzebowania,
ktore wynikajg z realizacji programu studiow.

Uczelnia oferuje zréinicowane formy merytorycznego, materialnego i organizacyjnego wsparcia
studentdw w zakresie przygotowania do prowadzenia dziatalno$ci zawodowej w obszarach rynku pracy
wiasciwych dla ocenianego kierunku. Regulamin studiéw przewiduje istotne z perspektywy wsparcia
studenckiego instytucje w zakresie studiowania takie jak np. urlopy od zaje¢, egzaminy komisyjne oraz
indywidualna organizacja studidw. Studenci mogg réwniez konsultowac aspekty zwigzane ze swoim
procesem uczenia sie z nauczycielami akademickimi, ktérzy prowadzg okreslone zajecia. W zwigzku
z tym odbywaja sie regularne dyzury. Dodatkowo studenci majg mozliwos¢ konsultacji z nauczycielami
rowniez poza godzinami dyzurdw i zajeé, po indywidualnym kontakcie mailowym. Zainteresowane
osoby mogg zosta¢ objete rowniez opiekg naukowa nauczycieli akademickich w celu wsparcia ich
w pierwszych krokach dziatalnosci natury naukowej oraz o charakterze bardziej praktycznym.
Uczelnia zapewnia studentom niezbedne oprogramowanie i infrastrukture do nauczania zdalnego oraz
do dodatkowych aktywnosci, z ktérego studenci mogg korzystaé¢ bez ograniczen takich jak pakiet
MsOffice czy Moodle. Studenci kierunku s w odpowiedni sposéb przygotowywani do korzystania
z oprogramowania do nauczania zdalnego. W tym celu na poczatku studidow organizowane sg spotkanie
wprowadzajgce z dziekanem, na ktorych przybliza sie studentom tajniki funkcjonowania Uczelni,
w szczegblnosci zwigzane z obstugg narzedzi do nauczania na odlegtosé oraz z kwestiami internetowej
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obstugi studidw. Dodatkowo studenci majg staty dostep do materiatéw szkoleniowych i poradnikéw
zwigzanych z nauczaniem zdalnym i specjalistycznym oprogramowaniem. W razie problemoéw studenci
majg mozliwo$¢ uzyskania pomocy technicznej poprzez kontakt z osobg odpowiedzialng za kwestie
informatyczne na Uczelni. Wykluczeni cyfrowo studenci mogag liczyé na wsparcie w nauczaniu zdalnym
ze strony Uczelni.

Studenci kierunku sg we wtasciwy sposdb przygotowywani do wejscia na rynek pracy i do dziatalnosci
zawodowej. Oprdcz aspektédw zwigzanych z odpowiednig ofertg programowg Uczelnia dodatkowo
organizuje lub wspiera aktywnosci majgce bezposrednie przetozenie na potencjat zawodowy
studentédw. Na Uczelni funkcjonuje Biuro Karier, ktére zajmuje sie pomocy w zakresie doboru
i organizacji obowigzkowych lub nieobowigzkowych praktyk studenckich. Dodatkowo studenci stale
informowani sg o mozliwosci uczestnictwa w wielu kursach i wyktadach podnoszacych ich kwalifikacje
zawodowe. Biuro Karier wraz z Samorzadem Studenckim organizujg wspdlnie Targi Pracy.

Uczelnia udziela wsparcia materialnego dla studentéw i zapewnia im mozliwo$é uzyskiwania
stypendidw socjalnych, zapomadg, stypendium rektora dla najlepszych studentéw oraz stypendium dla
0s6b niepetnosprawnych. Nalezy stwierdzi¢ jednak, ze regulamin swiadczen obowigzujgcy na Uczelni
jest niezgodny z przepisami powszechnie obowigzujgcymi w zakresie progu dochodowego przy
stypendium socjalnego, a takze maksymalnego okresu uprawniajgcego do pobierania ustawowych
Swiadczen. Zaleca sie dostosowanie tych kwestii do aktualnie obowigzujgcych regulacji prawnych.
Zainteresowani studenci mogg liczyé na wsparcie materialne w kontekscie udziatu w konferencjach
naukowych, publikacjach oraz konkursach ogdlnopolskich i miedzynarodowych.

Uczelnia zapewnia wsparcie dla oséb wybitnych oraz motywuje do osiggania wysokich wynikéw
w nauce. Oprécz wspomnianej juz wczesniej indywidualizacji organizacji studidow oraz ustawowego
stypendium rektora dla najlepszych studentéw, przewidziane zostaty dodatkowe stypendia
finansowane przez Uczelnie jak na przyktad na najlepsza prace dyplomowsa.

Wsparcie zapewnianie przez Uczelnie uwzglednia réznorodne aktywnosci sportowe, organizacyjne
i spoteczne studentdw. Studenci majg mozliwosc skorzystaé z indywidualnej i zamknietej sitowni, ktére
sprzyja podniesieniu atrakcyjnosci studiowania.

Studenci kierunku maja takze mozliwo$¢ udziatu w réznych wydarzeniach, ktére organizowane sg przez
Samorzad Studencki, organizacje studenckie i Uczelnie. Przyktadami sg przytoczone targi pracy czy
szkolenia.

Wsparcie studentéw uwzglednia i jest dostosowane do potrzeb rdéinych grup interesariuszy
wewnetrznych studiujgcych na Uczelni. Uczelnia zapewnia szeroki zakres wsparcia dla osdéb
z niepetnosprawnosciami. Osoby potrzebujgce majg mozliwos¢ uzyskania odpowiedniego wsparcia
u petnomocnika rektora ds. studentéw z niepetnosprawnoscig, ktérego gtéwnym zadaniem jest
diagnozowanie potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscia i w konsekwencji organizacja form wsparcia
dla takich interesariuszy wewnetrznych oraz nadzér nad realizacjg tych zadan. Do kazdego przypadku
petnomocnik podchodzi indywidualnie i zapewnia odpowiednie wsparcie. Dodatkowo studenci
z niepetnosprawnosciami mogg ubiegac sie o wsparcie dedykowanego, indywidualnego asystenta,
ktdrego zadaniem jest wsparcie osoby z niepetnosprawnoscig w procesie uczenia sie

Studenci majg zapewnione wsparcie psychologiczne poprzez konsultacje psychologiczne ktore
Uczelnia organizuje na prosbe zainteresowanego studenta. Spotkania odbywajg sie stacjonarnie oraz
zdalnie — w zaleznosci od preferencji studenta i dostepnosci.

Na Uczelni funkcjonuje w sposdb prawidtowy system zgtaszania przez studentéw skarg i wnioskow.
Kazde ewentualne zgtoszenie jest rozpatrywane przez zatrudnionego Mediatora ktdrego zadaniem jest
by¢ posrednikiem w rozwigzywaniu spraw o charakterze antydyskryminacyjnym pomiedzy studentami
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a Wtadzami Uczelni. Stopien podejmowanych dziatan odpowiada randze rozpatrywanej sprawy.
Dodatkowo oprdcz regularnych spotkan studenci | roku sg zaznajamiani z aktualnymi procedurami
dotyczacymi zgtaszania nieodpowiednich zachowan. Studenci majg mozliwos¢ spotkania sie
z Wtadzami Instytutu, a w sprawach niecierpigcych zwtoki — takze w innych, indywidualnie ustalonych
terminach. W nastepstwie ztozenia skargi lub wniosku przeprowadzane jest wewnetrzne
postepowanie wyjasniajgce. Zasada jest dgzenie do ugodowego zatatwiania spraw. Odpowiedzi
udzielane sg bez zbednej zwtoki, w oczekiwanej przez studenta formie. Swoje pomysty i uwagi studenci
mogg tez zgtasza¢ do Samorzadu Studenckiego.

Uczelnia prowadzi dziatania edukacyjne i informacyjne z zakresu bezpieczenstwa studentéw. Oprécz
wiasciwych zajec z zakresu bezpieczenistwa i higieny pracy na stronie internetowej widniejg informacje
0 najwazniejszych aspektach zwigzanych z zapewnieniem bezpieczeristwa oraz wskazane sg drogi
postepowania, jezeli takie bezpieczenstwo jest zagrozone. Uczelnia jest odpowiednio przygotowana
do wspierania osob dotknietych zjawiskiem dyskryminacji, przemocy wsrdd spotecznosci akademickiej
oraz problemami natury psychologiczne;j.

Studentom zapewnia sie wsparcie obstugi administracyjnej w sprawach zwigzanych z procesem
dydaktycznym oraz pomocg materialng. W razie spraw formalnych zwigzanych z tokiem studidow
studenci mogg uzyskac wsparcie w dziekanacie, ktory otwarty jest w czasie zjazdéw. Rozstrzygniecia
i decyzje administracyjne w indywidualnych sprawach studenckich podejmowane sg przez rektora
Uczelni lub upowaznione osoby — dziekana i wtasciwego prodziekana w pierwszej instancji.

Uczelnia zapewnia odpowiednie wsparcie Samorzadu Studenckiego. Wsparcie w aspekcie
organizacyjnym oferowane jest na odpowiednim poziomie i pozwala w sposéb efektywny
funkcjonowac¢ przedstawicielom studenckim. Czlonkowie organéw Samorzadu Studenckiego
regularnie wspétpracujg z wladzami Uczelni. Studentom ocenianego kierunku studidow stwarza sie
warunki do zaangazowania w dziatalnos¢ két naukowych i innych organizacji studenckich.
Zainteresowane osoby otrzymujg wsparcie merytoryczne poprzez przypisanie odpowiednich
nauczycieli akademickich lub innych pracownikéw Uczelni do opieki nad dang organizacja. Uczelnia
przekazuje takze Srodki na dziatalnos¢ studenckg Samorzadowi Studenckiemu oraz organizacjom
studenckim (do ktérych nalezy zaliczy¢ rowniez kota naukowe).

Uczelnia przy uwzglednieniu partycypacji studenckiej monitoruje i ewaluuje szeroko pojete wsparcie,
w tym skuteczno$¢ funkcjonujgcych na Uczelni rozwigzan w aspekcie wsparcia studenckiego, formy
wsparcia czy poziomu zadowolenia interesariuszy wewnetrznych. Dziatania te stanowig podstawe do
podejmowania pozadanych z perspektyw studenckiej zmian. Studenci mogg zgtaszaé¢ swoje uwagi
i postulaty bezposrednio do wtadz Uczelni lub poprzez samorzad studencki. Dodatkowo Uczelnia
organizuje cykliczne badania, bedace dobrowolng, anonimowg ankietg realizowang wsérdd studentéw,
ale takze innych interesariuszy zwigzanych z Uczelnig (absolwenci, otoczenie spoteczno-gospodarcze).
W badaniu przewiduje sie ocene takich aspektéw wsparcia studentéw, jak m.in.: organizacja studiow,
obstuga administracyjna, stypendia, infrastruktura informatyczna Uczelni, Biuro Karier, rekrutacja na
studia czy obstuga finansowa. Wyniki ankiet stanowig podstawe do wdrazania zmian projakosciowych.
Przedstawiciele studenccy zasiadajg w ciatach odpowiedzialnych za poziom jakosci ksztatcenia
na Uczelni i tym samym majg wptyw na biezgce problemy studenckie i mozliwosci ich rozwigzania.
Dodatkowo Uczelnia i wtadze pozostajg w statym kontakcie z Samorzagdem Studenckim w celu
monitorowania poziomu wsparcia studentéw oraz jego skutecznosci. W razie pojawienia sie
negatywnych aspektdw, wtadze podejmujg odpowiednie dziatania naprawcze.
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Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wszechstronne i przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie. Uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi spotecznemu
i zawodowych studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc
W procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych
wynikéw uczenia sie, jak rdwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw administracyjnych
W rozwigzywaniu spraw studenckich. Do poprawy wymaga zmiana regulaminu s$wiadczen i
dostosowania go do przepiséw ustawy o szkolnictwie wyzszym ktdre niezbedne do prawidtowego
funkcjonowania systemu pomocy materialne;.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

Brak

Zalecenia

1. Zaleca sie dostosowanie uczelnianego regulaminu S$wiadczen do przepiséw ustawy
w zakresie okresu pobierania stypendidw oraz progu dochodowego wymaganego do
stypendium socjalnego.

2. Zaleca sie podjecie dziatan naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci,
ktdre staty sie podstawg do sformutowania powyzszych zalecen.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Informacja o studiach jest dostepna publicznie na stronie internetowej Uczelni. Dostep do informacji
nie jest ograniczony miejscem, czasem, uzywanym oprogramowaniem czy sprzetem. Dostep do
informacji o studiach nie jest takze limitowany w zaden inny sposéb. Dostep do informacji o studiach
dostepny jest takze w tradycyjny sposdb na terenie Uczelni w gablotach. Tresci na stronie internetowej
Uczelni prezentowane mogg by¢é w jezykach angielskim oraz ukrainskim. Sprawia to, ze osoby
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nieznajgce jezyka polskiego mogg zapoznac sie z trescig. Strona Uczelni przewiduje mozliwos¢ zmiany
kontrastu oraz zmiany czcionki. Sprawia to, ze osoby z niepetnosprawnoscig zwigzang z ubytkiem
wzroku majg mozliwosé na odnalezienie tresci. Dodatkowo tresci Uczelnia zamieszczana portalach
spotecznosciowych. Na stronie BIP oraz stronie internetowej Uczelni znajduje sie kompletna
informacja o programie studidw, celach ksztatcenia, warunkach studiowania, program studidéw
z efektami uczenia oraz metodach ich weryfikacji, charakterystyke specjalnosci, a takze komplet
sylabuséw. Na stronach mozna znalez¢ podstawowe akty prawne w tym regulaminy i inne przepisy.
W zakfadce ,Kandydat” znajdujg sie informacje na temat kierunkéw studiéw oraz poszczegdlnych
specjalnosci, a takze zamieszczona jest kompletna informacja o naborze na studia: warunki i tryb
rekrutacji na studia, wykaz kierunkéw i specjalnosci ksztatcenia oraz zasady i tryb przyjeé¢ na | rok
studidw, dla studidéw pierwszego i i drugiego stopnia. Na stronie internetowej Uczelni znajduja sie
wzory dokumentdw rejestracyjnych, a takze wymagane optaty. Proces rekrutacji moze byc
prowadzony zdalnie.

W zaktadce ,Student” znajdujg sie informacje o pomocy materialnej, plany zaje¢, informacje
z Samorzadu Studenckiego, Erasmus+, sprawy organizacyjne informacje dotyczgce praktyk, terminarz
Zjazdow.

Tresci zamieszczane na stronie internetowej Uczelni s3 monitorowane na biezgco przez pracownikéw
odpowiedzialnych za ich modernizacje poszczegdlnych dziatéw oraz dziekan odpowiadajg za
merytoryczng cze$é przekazywanych do publikacji tresci. Ocena publicznego dostepu do informacji
dokonywana jest na biezgco na podstawie opinii pracownikéw, a takze oceniana przez studentéw w
ramach corocznej ewaluacji, a takze przez Samorzad Studencki i uwagi zgtaszane do pracownika
odpowiedzialnego za strone.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Uzasadnienie

Informacja o studiach jest dostepna publicznie dla szerokiego grona odbiorcow. Nie jest limitowana
czasem, miejscem, posiadanym sprzetem i oprogramowaniem. Strona Uczelni umozliwia
prezentowanie tresci w jezyku angielskim. Informacja o studiach zawiera podstawowe informacje
o ocenianym kierunku, m.in. program studidow, sylabusy, terminarz zjazdéw, optaty, mozliwosc¢
otrzymania stypendidow. Szczegdtowo opisany jest takze proces rekrutacji na studia. Strona jest
dostosowana dla oséb z niepetnosprawnosciami w zakresie widzenia. Informacja o programie studiow,
warunkach studiowania, przepisach prawa sg dostepne na stronie Uczelni, a poruszanie sie po stronie
jest intuicyjne. Uczelnia przewiduje w swoich procedurach monitorowanie aktualnosci, rzetelnosci
i zrozumiatosci prezentowanych tresci, a udziat w tej procedurze majg interesariusze wewnetrzni
i zewnetrzni.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
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Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W Uczelni funkcjonuje Uczelniany System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (USZJK), a dokumentami
regulujgcymi polityke jakosci sg Uchwata nr 30/09 Senatu WSE oraz Zarzadzenie Rektora nr 12/2019
z dnia 28.06.2019 r. z pdzniejszymi zmianami wprowadzonymi w Zarzadzeniu Rektora nr 28 z dnia
29.12.2023 roku. W dokumentach wprowadzajgcych System okreslono jego strukture, osoby i gremia
odpowiedzialne za poszczegdlne zadania oraz ich zakres kompetencji. Nadzér nad USZJK na szczeblu
Uczelni sprawuje prorektor ds. studenckich, a jego zadania obejmujg m.in. koordynacje prac
i wspotdziatanie z jednostkami w zakresie dziatan zwigzanych z zapewnieniem jakosci czy nadzér nad
przebiegiem ankietyzacji i hospitacji. Jako organ wykonawczy w ramach USZJK powotano Uczelniany
Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia (UZJK), w ktorego sktad wchodzg: prorektor ds. studenckich jako
przewodniczacy, petnomocnik rektora ds. jakosci ksztatcenia, kierownicy katedr, przedstawiciel Dziatu
Spraw Studenckich, przedstawiciel Biura Karier i przedstawiciel studentow.

Dokument wprowadzajacy System USZJK okresla zadania UZJK oraz petnomocnika rektora ds. jakosci
ksztatcenia. Zadania te sg opisane w sposdb dos¢ ogdlny i majg szeroki zakres. Szczegdlnie wiele zadan
zostato scedowane na petnomocnika, m.in. dokonuje on przeglagdu sylabuséw dla wszystkich
kierunkow studidéw prowadzonych w Uczelni, dokonuje oceny prac dyplomowych i procesu
dyplomowania rowniez na wszystkich kierunkach, przygotowuje coroczne raporty z dziatania USZJK
oraz coroczne sprawozdania oceniajgce realizacje wszystkich programéw studidow, a takze jest
odpowiedzialny za wprowadzanie zmian w programach na wszystkich kierunkach. Z kolei bezposredni
nadzor merytoryczny nad programem studiow petnig kierownicy katedr, a w przypadku kierunku
ekonomia to kierownicy Katedry Ekonomii, Rolnictwa i Agrobiznesu oraz Katedry Prawa, Finanséw
i Rachunkowosci. Poniewaz ich kompetencje nie zostaty szczegétowo okreslone i z dokumentdéw oraz
z ustalen podczas wizytacji wynika, ze petnig oni raczej role konsultacyjne i wspomagajace, nalezy wiec
rekomendowaé powotanie gremium odpowiedzialnego za program studidw na danym kierunku i jego
realizacje. Gremium to powinno sie sktada¢ z nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
kierunku ekonomia pod przewodnictwem kierownikdw wymienionych dwdch katedr i powinno przejgc
czes¢ zadan realizowanych przez Petnomocnika Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia, np. w zakresie oceny
i monitorowania programu studiéw na kierunku, w zakresie oceny prac dyplomowych wg formularza
okreslonego w zatgczniku nr 4 do USZJK, czy tez przeja¢ odpowiedzialno$¢ za ewaluacje efektow
uczenia przy uzyciu formularza okreslonego w zatgczniku nr 6 do USZJK, a takze przeglady sylabuséw
zajec prowadzonych na kierunku. Takie formalne gremium (np. pod nazwg rada programowa) nie tylko
powinno odcigzy¢ Petnomocnika od zbyt szerokiego zakresu obowigzkéw w ramach realizacji procedur
USZIK dla wszystkich kierunkéw studiow prowadzonych w Uczelni, ale przede wszystkim powinno
przyblizy¢ odpowiedzialnos¢ za program studidw na kierunku i jego monitorowanie do oséb
bezposrednio zaangazowanych w jego realizacje.
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Projektowanie, monitorowanie i okresowy przeglad programoéw studidow, a w efekcie tych dziatan
zatwierdzanie oraz zmiany programu studiéw dokonywane jest w sposéb formalny, w oparciu
o oficjalnie przyjete procedury USZJK, okreslajgce zasady okresowego monitorowania oraz aktualizacji
programow studiéw. Dziataniom tym przewodniczy prorektor ds. studenckich wraz z petnomocnikiem,
areguluje je Zarzadzenie Rektora nr 12/2019 z dnia 28.06.2019 r. z pdzniejszymi zmianami z 2023 roku.
Program studiéw jest projektowany i doskonalony w oparciu o postulaty zgtaszane przez rézne grupy
interesariuszy, w tym prowadzacych zajecia, studentdw oraz przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Wprowadzanie zmian w programie studidw poprzedzone jest m.in. przeglagdem
efektdw uczenia sie w trakcie spotkan nauczycieli w ramach grup przedmiotowych. W dalszej
kolejnosci, na poziomie katedry przeprowadzana jest dyskusja kierownika katedry z zespotem
dydaktykéw prowadzacych zajecia na danym kierunku, w ktérej brane sg pod uwage analizy
zapotrzebowania ze strony rynku pracy, postulaty zgtaszane przez przedstawicieli pracodawcéw,
samorzad studencki oraz wyniki monitorowania kariery zawodowej absolwentédw. Nastepnie
postulowane zmiany w programie zgtaszane sg na forum UZJK, ktdry opiniuje projekt zmian i
opracowuje nowy plan studiow pod kierownictwem petnomocnika. W dalszej kolejnosci projekt
zmodyfikowanego programu zgtaszany jest pod obrady Senatu. Przed podjeciem ostatecznej decyzji w
formie uchwaty Senat analizuje zgtoszone propozycje nowych programow studidw lub modyfikacji
istniejgcych, przy uwzglednieniu opinii Samorzadu Studentdow.

W projektowaniu programu studiéw Uczelnia uwzglednia innowacje dydaktyczne w postaci nowych
metod ksztatcenia, w tym opartych o narzedzia informatyczne w postaci oprogramowania
komputerowego, wykorzystywanego wspétczesnie na rynku pracy zwigzanym z dziatalnoscig
ekonomiczno- finansowg. Charakterystyka szczegétowa innowacyjnosci metod dydaktycznych zostata
omédwiona w kryt.2.

Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéw, co zostato szczegdtowo scharakteryzowane w kryt. 3.

W Uczelni przeprowadzana jest systematyczna ocena programu studiéw, co nalezy do zadan
szczegdtowych gtéwnie petnomocnika oraz do UZJK. Wyniki dokonywanych ocen oraz przeglagdéw
monitorujacych zawarte sg w rocznych raportach z oceny realizacji zaktadanych efektéw uczenia sie
oraz w corocznych sprawozdaniach z funkcjonowania USZJK, ktére przygotowuje petnomocnik w
imieniu UZJK i przedktada Senatowi Uczelni. Raporty i sprawozdania sg upubliczniane na stronie
internetowej Uczelni. Podczas wizytacji Uczelnia przedstawita przyktadowe raporty i sprawozdania za
ostatni rok akademicki. W wymienionych dokumentach znajdujg sie wyniki analiz: (1) z weryfikacji
zaktadanych i osigganych efektdw uczenia sie dokonywanych przez nauczycieli akademickich dla
prowadzonych przez siebie zaje¢, (2) oceny jakosci prowadzenia zaje¢ dydaktycznych i warunkéw
studiowania w oparciu o wyniki ankiet studenckich, (3) wyniki przegladu sylabuséw pod katem tresci
ksztatcenia kazdego modutu, ich aktualno$¢ i spdjnosci z przyjetymi efektami, dostepnosci do
literatury, a takze pod katem zasad oceniania studentdw, sposobdw weryfikacji, warunkéw zaliczenia
zajec oraz naktadu pracy studenta liczonych w punktach ECTS, (4) oceny procesu dyplomowania, (5)
wyniki weryfikacji i osigganych ocen studenckich w ukfadzie rocznym i semestralnym, (6) analizy i
whnioski z hospitacji zaje¢, (7) opinie opiekunéow i kierownikéw praktyk studenckich oraz opinie
pracodawcow o studentach odbywajgcych praktyki zawodowe i o absolwentach podejmujgcych prace
w firmach i instytucjach, (8) analizy wynikéw monitoringu loséw zawodowych absolwentéw. Raport i
sprawozdanie zawierajg czesci wnioskowe wraz z rekomendacjami do podjecia dziatan
projakosciowych doskonalgcych, korygujacych, zapobiegawczych.
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W sporzgdzanych analizach dotyczgcych oceny programu studiéw i réznych aspektéw jego realizacji
wykorzystywane sg wyniki badan ankietowych, przeprowadzanych regularnie wsrdéd studentéw,
kandydatéw i absolwentéw. Sg to np. ankieta oczekiwan kandydata prowadzona przy naborze,
e-ankiety oceny kadry przez studentéw oraz e-ankiety oczekiwan studentéw, ankiety praktyk
zawodowych, ankieta satysfakcji ze studidw wsrdéd absolwentdw po zakoriczeniu procesu
dyplomowania. Oceny sylabusa i weryfikacje zaktadanych przedmiotowych efektéw uczenia sie
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych dokonujg prowadzacy zajecia nauczyciele
akademiccy przy uzyciu formularza okreslonego w zatgczniku nr 6 do USZJK. Badanie satysfakcji ze
studidw prowadzi sie przy uzyciu formularza ankiety okreslonego w zatgczniku nr 5 do USZJK, a ocene
procesu dyplomowania prowadzi sie przy uzyciu formularza okreslonego w zatgczniku nr 4 do USZIJK.
Analizy dotyczace postepdw oraz niepowodzen studentdw w uczeniu sie i osigganiu efektéw uczenia
sie prowadzone s3 w oparciu o dane pozyskane w Dziale Spraw Studenckich, bazie USOS oraz
u petnomocnika i obejmujg takie wskazniki ilosciowe jak m.in. oceny z zaliczen i egzamindw, liczba
zaliczen i egzamindw pozytywnie ocenionych w pierwszym terminie, liczba studentdéw z zaliczeniem
warunkowym, liczba studentéw powtarzajgcych semestr, sktadanie egzamindéw dyplomowych
w terminie, wyniki uzyskane z egzaminéw dyplomowych, odsetek prac dyplomowych odrzuconych
przez system antyplagiatowy (JSA), wskaznik rezygnacji ze studiéw, liczba studentéw kontynuujgcych
nauke na Il stopniu studidéw. Wyniki monitoringu loséw zawodowych absolwentéw sg przygotowywane
przez Biuro Karier.

W systematycznej ocenie programu studidw biorg udziat interesariusze wewnetrzni (kadra
prowadzgca ksztatcenie, studenci) oraz interesariusze zewnetrzni (pracodawcy, absolwenci kierunku),
a wnioski sg wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia tego programu. Jako przyktady Uczelnia
wskazata wprowadzenie nowych specjalnos$ci w programie studidw na wizytowanym kierunku.
Pomimo podjetych dziatan, przyjetych procedur i implementacji nowych narzedzi monitorowania
jakosci ksztatcenia, podczas tegorocznej wizytacji stwierdzono nieprawidtowosci i uchybienia,
w szczegdlnosci w zakresie kompletnosci efektdw uczenia sie dla kierunku w relacji do PRK, a takze
w zakresie monitorowania weryfikacji efektow uczenia sie dotyczacych umiejetnosci praktycznych,
w zakresie monitorowania kart opisu zaje¢ pod wzgledem punktacji ECTS i aktualnosci literatury,
w zakresie monitorowania kompletnosci dokumentowania procesu dyplomowania oraz w zakresie
prawidtowej obsady zaje¢ dydaktycznych zgodnie z kwalifikacjami nauczycieli akademickich.
Stwierdzone nieprawidtowosci $wiadcza o stabej skutecznosci podejmowanych dziatan
monitorujacych.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku jest poddawana cyklicznej zewnetrznej ocenie, a ostatnia dokonana
zostata przez PKA w 2022 roku. Wyniki tej oceny zostaty wykorzystane w doskonaleniu jakosci
ksztatcenia na wizytowanym kierunku, m.in.: wprowadzono zmiany w programach studiow polegajace
na udoskonaleniu efektow uczenia, zmiany formy konwersatorium na wyktad konwersatoryjny, zmiany
w Regulaminie odbywania praktyk zawodowych. Wprowadzono réwniez z inicjatywy UZJK przeglady
sylabuséw pod katem realizowanych tresci, przedmiotowych efektdw uczenia, stosowanych metod
i kryteriow weryfikacji. Wprowadzono tez cykliczne szkolenia dla nauczycieli z zakresu sporzgdzania
sylabuséw oraz cykliczne spotkania zespotéw przedmiotowych.

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 53



Zalecenia dotyczace

Ocena realizacji

wdrozenie i stosowanie
sposobéw monitorowania i
doskonalenia programu

studiéw, umozliwiajgcych
kompleksowe podejscie do
oceny oraz
zapewnianiajacych
skutecznos$¢ w
diagnozowaniu
nieprawidtowosci i ich

usuwaniu lub zapobieganiu
ich powstawania;

procedury systematycznego
monitorowania, oceny i
doskonalenie  programoéw  oraz

efektow uczenia sie, jak rowniez
analize planéw studiow. Weryfikacja
i ocena realizacji zaktadanych
efektéw uczenia sie przeprowadzana
jest po zasiegnieciu opinii nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia
na okreslonym kierunku studiéw, na
koniec roku akademickiego i
obejmuje m.in: ocene sylabusa i
weryfikacje zaktadanych
przedmiotowych efektéw uczenia sie
wedtug specjalnego arkusza oceny;
wyniki analiz zbiorczych
przedstawiane s3 w corocznych
sprawozdaniach z realizacji efektow
uczenia sie.

Zarzadzeniem Rektora nr 28/2023 z
dnia  29.12.2023 wprowadzono
zasady zewnetrznego i
wewnetrznego monitorowania i
okresowego przegladu programow i

zalecenia
kryterium 10 wymienione . R . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
we wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1. | Zaleca sie wprowadzenie do | Coroczne sprawozdanie z realizacji Zalecenie
raportow, opracowywanych | efektéw uczenia przeanalizowano zrealizowane
jako wyniki analizy danych | pod katem miarodajnosci analizy i juz
gromadzonych w procesie | w sprawozdaniu za rok 2022
oceny programu studidw, | wprowadzono zmiany pozwalajace
elementéw interpretacji | na lepsza interpretacje danych i
zebranych  danych  oraz | mozliwosci wprowadzania dziatan
rekomendacji  dotyczacych | naprawczych. Dalsze prace nad
ich wykorzystania, w celu | doskonaleniem Systemu jakosci
zapewnienia mozliwosci | ksztatcenia doprowadzity do
postugiwania sie wynikami | wprowadzenia narzedzi
dziatan o charakterze | umozliwiajgcych lepszg weryfikacje,
analitycznym do | w postaci ankiet (9) oraz arkuszy z
podejmowania czynnosci | hospitacji i procesu dyplomowania.
naprawczych lub
doskonalgcych w odniesieniu
do procesu nauczania;
2. | Zaleca sie zaprojektowanie, | W ramach USZJK wprowadzono Zalecenie

zrealizowane
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efektdbw uczenia sie wraz z
narzedziami bedacymi elementem
doskonalenia Systemu Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia - tj. m.in. 9 ankiet
oraz analizy monitoringu wynikow
ocen w sesjach czy losow
zawodowych absolwentéw, a takze
cykliczne spotkania konsultacyjne z
poszczegblnymi interesariuszami.
Wypracowanie konkretnych
narzedzi, terminéw ich stosowania i
wyznaczenie 0séb odpowiedzialnych
za przeprowadzenie i opracowanie
wynikéw ma na celu skuteczniejsza
realizacje zatozonych zadan.

W celu udoskonalenia systemu USZJK
wprowadzono cykliczny przeglad
obowigzujgcych aktéw prawnych i
wytycznych  odnos$nie  tworzenia
programow i efektdw uczenia sie w
celu  wyeliminowania  gtéwnych
problemdw.

Wprowadzono od 2022 r. cykliczne
spotkania z nauczycielami
akademickimi  realizowane przy
pomocy platformy MS Teams
dotyczace m.in. tresci i tematow
zajec.

Wprowadzono coroczne szkolenia na
poczatku roku akademickiego
dotyczace sporzadzania sylabusow
przedmiotéw uwzgledniajgce aspekt

weryfikacji efektéow uczenia
dotyczacych umiejetnosci
praktycznych.

Organizowane s3 spotkania
interdyscyplinarnych zespotow
umozliwiajgce kompleksowe

podejscie do oceny i diagnozowania
nieprawidtowosci i zapobiegania im.

Rezultatem tych dziatan sg zmiany w

programach studiow i efektach
uczenia, doskonalenie tresci
przedmiotowych i efektow

przedmiotowych ~w  sylabusach
przedmiotéw, zmiany w strukturze
sprawozdania z realizacji efektow
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uczenia, pozwalajgce na wskazanie
rekomendacji i  wprowadzenie
dalszych dziatan naprawczych.

3. | Zaleca sie podjecie
skutecznych dziatan
projakosciowych  majgcych
na celu zapobieganie
powstawaniu  btedéw i
nieprawidtowosci —
stanowigcych podstawe do
sformutowania zalecen w

kryteriach: 1, 2 i 3.

Zarzadzeniem nr 28/2023 z dnia
29.12.2023z dnia  12.2023 .
wprowadzono zasady zewnetrznego i
wewnetrznego monitorowania i
okresowego przegladu programow i
efektdbw uczenia sie wraz z
narzedziami bedacymi elementem
doskonalenia Systemu Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia. Wypracowanie

konkretnych narzedzi w formie
ankiet, hospitacji, oceny kadry
dydaktycznej, spotkan z

poszczegblnymi interesariuszami.
Okresleno terminy ich stosowania i
wyznaczono osoby odpowiedzialne
za przeprowadzenie i opracowanie
wynikéw  celem  skuteczniejszej
realizacji zatozonych zadan.

Dodatkowe dziatania o charakterze
pomochiczym to m.in.:
wprowadzenie cyklicznego przegladu
obowigzujgcych aktéw prawnych i
wytycznych  odnosnie  tworzenia
programow i efektow uczenia sie w
celu  wyeliminowania  gtéwnych
problemdw, czego efektem jest state
doskonalenie programéw studiow w

postaci wprowadzonych  zmian.
Poprzez cykliczne spotkania z
wyktadowcami i interesariuszami

zewnetrznymi m.in. wchodzacymi w
sktad Rady Gospodarczej pojawita sie

mozliwosé¢ kompleksowego
spojrzenia na  pojawiajgce  sie
problemy, sprzyja to rdéwniez

wymianie doswiadczen. W wyniku
spotkan opracowano m.in. nowe
koncepcje specjalnosci na studiach Il
stopnia — BHP Business Partner oraz
Data science w ekonomii.

Zalecenie
zrealizowane

Propozycja oceny stopnia spetnienia

czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czes$ciowo

kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
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Uzasadnienie

W Uczelni funkcjonuje Uczelniany System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (USZJK), a takze wyznaczone
zostaty osoby i gremia sprawujgce nadzor merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad
kierunkiem studiéow. Okreslone zostaty kompetencje i zakres odpowiedzialnosci wyznaczonych oséb
i zespotow, w tym dotyczace ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku.

Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studiow dokonywane jest w sposdb formalny,
w oparciu o oficjalnie przyjete procedury.

Przeprowadzana jest systematyczna ocena programu studiéw obejmujgca efekty uczenia sie, system
ECTS, tresci programowe, metody ksztatcenia, metody weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie, praktyki
zawodowe oraz opinie pracodawcow co do zgodnosci programu z potrzebami otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Uczelnia analizuje réwniez wyniki nauczania i stopien osiggniecia przez studentéw
efektdw uczenia sie oraz wyniki monitoringu loséw zawodowych absolwentdw.

Systematyczna ocena programu studidw jest oparta o wyniki analizy miarodajnych oraz wiarygodnych
danych i informacji, ktérych zakres i zrdodta sg trafnie dobrane do celéw i zakresu oceny.
W systematycznej ocenie programu studidw biorg udziat interesariusze wewnetrzni oraz interesariusze
zewnetrzni, a wnioski z systematycznej oceny programu studiéw sg wykorzystywane do doskonalenia
tego programu.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku jest poddawana cyklicznej zewnetrznej ocenie, a ostatnia dokonana
zostata przez PKA w 2022 roku. Wyniki tej oceny zostaty wykorzystane w doskonaleniu jakosci
ksztatcenia na tym kierunku.

Stwierdzone nieprawidtowosci:

Pomimo podjetych dziatan, przyjetych procedur oraz implementacji nowych narzedzi monitorowania
jakosci ksztatcenia, podczas tegorocznej wizytacji stwierdzono pewne nieprawidtowosci i uchybienia,
w szczegolnosci w zakresie kompletnosci efektdw uczenia sie dla kierunku w relacji do PRK, a takze
w zakresie monitorowania weryfikacji efektow uczenia sie dotyczacych umiejetnosci praktycznych,
w zakresie monitorowania kart opisu zaje¢ pod wzgledem punktacji ECTS i aktualnosci literatury,
w zakresie monitorowania kompletnosci dokumentowania procesu dyplomowania oraz w zakresie
prawidtowej obsady zaje¢ dydaktycznych zgodnie z kwalifikacjami nauczycieli akademickich.
Stwierdzone nieprawidtowosci $wiadcza o stabej skutecznosci podejmowanych dziatan
monitorujacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie powotanie gremium odpowiedzialnego za program studiéw na kierunku
i jego realizacje. Gremium to powinno sie sktadac z nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia na kierunku ekonomia pod przewodnictwem kierownikéw wymienionych dwadch
katedr i powinno przejac czes¢ zadan realizowanych przez petnomocnika rektora ds. jakosci
ksztatcenia, np. w zakresie oceny i monitorowania programu studidéw na kierunku ekonomia,
w zakresie oceny prac dyplomowych, czy tez przeja¢ odpowiedzialnosé za ewaluacje stopnia
osiggniecia efektow uczenia, a takze przeglady sylabuséw zaje¢ prowadzonych na kierunku.
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Zalecenia:

1. Zaleca sie podjecie skutecznych dziatan projakosciowych majgcych na celu usuniecie
stwierdzonych podczas wizytacji nieprawidtowosci, szczegdlnie w zakresie monitorowania
efektdw uczenia sie dla kierunku i ich zgodnosci z PRK, a takze w zakresie monitorowania
weryfikacji efektéw uczenia sie dotyczacych umiejetnosci praktycznych, w zakresie
monitorowania kart opisu zaje¢ pod wzgledem punktacji ECTS i aktualnosci literatury,
w zakresie monitorowania kompletnosci dokumentowania procesu dyplomowania oraz
w zakresie monitorowania prawidtowej obsady zaje¢ dydaktycznych zgodnie z kwalifikacjami
nauczycieli akademickich.

5. Zataczniki:
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