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Uchwata nr 934/2024
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 28 listopada 2024 r.

w sprawie oceny programowej kierunku zarzadzanie prowadzonego w Gnieznienskiej Szkole
Wyiszej Milenium w GnieZznie na poziomie studiow pierwszego i drugiego stopnia o profilu
praktycznym

§1

Na podstawie art. 245 ust. 1 pkt 2 w zw. z art. 258 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —-
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571) Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej, po zapoznaniu sie z opinig Il zespotu nauk spotecznych, prowadzacego
dziatalno$¢ w zakresie dyscyplin: ekonomia i finanse, geografia spofeczno-ekonomiczna
i gospodarka przestrzenna, nauki o zarzadzaniu i jakosci, raportem zespotu oceniajgcego oraz
stanowiskiem Uczelni w sprawie oceny programowej kierunku zarzadzanie prowadzonego
w GnieZznienskiej Szkole Wyzszej Milenium w Gnieznie na poziomie studidw pierwszego
i drugiego stopnia o profilu praktycznym, wydaje ocene:

pozytywng z okresem obowigzywania skroconym do 2 lat

§2
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej stwierdza, ze proces ksztatcenia realizowany
w Gnieznienskiej Szkole Wyzszej Milenium w Gnieznie nie w petni umozliwia studentom
kierunku zarzadzanie osiggniecie zatozonych efektdw uczenia sie dla studiéw pierwszego
i drugiego stopnia o profilu praktycznym.
Sposrad kryteriow okreslonych w rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
12 wrzesnia 2018 r. w sprawie kryteriow oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1787),
uszczegotowionych w zatgczniku nr 2 do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, stanowigcego
zatgcznik do uchwaty nr 4/2018 Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 13 grudnia 2018 r.
ze zm., kryteria:
1. konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie;
2. realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu studiéw
oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie;
3. przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentdw efektdw uczenia sie, zaliczanie
poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie;
4. kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie oraz
rozwdj i doskonalenie kadry;
10. polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i doskonalenie
programu studiéw
— zostaty spetnione czesciowo.

Wydanie oceny pozytywnej na okres 2 lat uzasadniajg btedy i niezgodnosci w zakresie
wymienionego wyzej kryterium, ktére zostato spetnione czesciowo:

W odniesieniu do kryterium 1:

1. Stwierdzono btedne przyporzagdkowanie do kategorii opisowych PRK czesci efektéw
uczenia sie z zakresu wiedzy zatozonych dla studiéw pierwszego i drugiego stopnia.

2. Stwierdzono w czesci efektéw kierunkowych idla zaje¢ nieadekwatny poziom ich
szczegotowosci. Zapis wybranych kierunkowych efektéw uczenia sie wskazuje bardziej
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na efekty uczenia sie dla zaje¢ z uwagi na poziom ich szczegdtowosci. Z kolei cze$¢ efektow
uczenia sie dla zaje¢ ma zakres o wiele szerszy niz wynika to ztresci sylabusa, np.
w przypadku zajeé zarzgdzanie zasobami ludzkimi, analiza rynku.

3. Dla czesci efektdw uczenia sie dla zaje¢ na studiach pierwszego i drugiego stopnia
stwierdzono btedne przypisanie efektéw uczenia sie do kategorii opisowych.

4. W wiekszosci kierunkowych efektéw uczenia sie dotyczacych kompetencji spotecznych brak
jest powigzania z terminologig wynikajgcg z PRK. Rowniez w wiekszosci sylabusow efekty
uczenia sie nie s3 powigzane z terminologig wynikajacg z PRK: zna rozumie, potrafi, jest
gotow. W efektach okreslonych dla zaje¢ w zakresie wiedzy praktycznie brak jest
odniesienia do zaawansowanego stopnia zgodnie z poziomem 6 PRK
oraz do pogtebionego stopnia zgodnie z poziomem 7 PRK.

5. Dla czesci efektéw uczenia sie dla zaje¢ stwierdzono brak wiarygodnego systemu
weryfikacji efektéw uczenia sie.

Ad 1. Uczelnia w odpowiedzi na raport z wizytacji poinformowata, ze podjeta prace
nad przypisaniem kierunkowych efektéw uczenia sie z zakresu wiedzy zatozonych dla studiéw
pierwszego i drugiego stopnia do wtasciwych kategorii opisowych. Analiza przedstawionego
w odpowiedzi zmodyfikowanego opisu kierunkowych efektéw uczenia sie wskazuje,
7e wystepujg jeszcze efekty btednie przypisane do poszczegdlnych kategorii opisowych PRK,
co wymaga podjecia przez Uczelnie dodatkowych dziatan doskonalgcych w tym zakresie.

Ad 2-4. Uczelnia w odpowiedzi na raport z wizytacji poinformowata, ze podjeta dziatania
w zakresie dokonania korekt w opisie efektéw uczenia sie przypisanych do zaje¢, a zakoriczenie
tego procesu planowane jest na koniec biezgcego roku.

Ad 5-6. Uczelnia w odpowiedzi na raport z wizytacji poinformowata, ze podjete zostaty
dziatania organizacyjne, ktére doprowadzi¢ majg do stworzenia wiarygodnego systemu
weryfikacji efektdw uczenia sie, jak rdéwniez stuzyé zapobieganiu powstawaniu
zdiagnozowanych bteddw i nieprawidtowosci w przysztosci.

Na podstawie nadestanych wyjasnien oraz przedstawionej dokumentacji nalezy pozytywnie
oceni¢ podjete przez Uczelnie dziatania, jednak ze wzgledu na ich deklaratywny charakter nie
mozna potwierdzi¢ usuniecia wskazanych w ramach kryterium 1 nieprawidtowosci.
Skutecznos$¢ tych dziatarn musi zostac potwierdzona w trakcie oceny programowej po 2 latach.
Brak tym samym podstaw do podniesienia oceny stopnia spetnienia kryterium 1.

W odniesieniu do kryterium 2:

Kierunek studiéw zarzadzanie przyporzadkowany jest do dyscypliny w ramach dziedziny nauk
spotecznych, w zwigzku z tym powinien spetnia¢ warunek uwzglednienia zaje¢ z dziedziny
nauk humanistycznych, ktérym przyporzadkowano liczbe punktéw ECTS nie mniejszg niz jest
to okreslone w wymaganiach formalnych. Warunek ten nie jest spetniony — program studiow
pierwszego i drugiego stopnia nie okresla liczby punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w
ramach zajec z dziedziny nauk humanistycznych, tj. nie mniejszg niz 5 punktéw ECTS.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie zaktadanych dla
praktyk na studiach pierwszego i drugiego stopnia, a takze sposéb dokumentowania
przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan, nie umozliwiajg skutecznego
sprawdzenia i oceny stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie przez studentow.

Ocena osiagniecia efektéw uczenia sie nie ma charakteru kompleksowego, gdyz nie odnosi sie
do kazdego z zaktadanych dla praktyk zawodowych efektéw uczenia sie.
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Ad 1. Uczelnia w odpowiedzi na raport z wizytacji poinformowata, ze do programu studiow
wprowadzono zajecia, ktére Uczelnia przyporzadkowata do zaje¢ zdziedziny nauk
humanistycznych w wymiarze nie mniejszym niz 5 punktéw ECTS, tj.: na studiach pierwszego
stopnia: wprowadzenie do studiowania (1 ECTS), filozofia (2 ECTS), etyka zawodowa (2 ECTS),
na studiach drugiego stopnia: etyka w zarzqdzaniu (4 ECTS), logika z retorykg (2 ECTS).
Przyjmuje sie, ze zajecia takie jak filozofia czy logika z retorykqg w petni mozna przypisac
do zaje¢ zdziedziny nauk humanistycznych. Co do pozostatych zaje¢, z uwagi na brak
dotgczonych sylabuséw nie mozna w petni potwierdzi¢, iz wymiar punktéw ECTS im przypisany
mozna w cafosci jednoznacznie przyporzadkowac do dziedziny nauk humanistycznych.

Ad 2-3. Uczelnia w odpowiedzi na raport z wizytacji poinformowata, ze dokonata zmian
w dokumentacji przebiegu i realizacji praktyk zawodowych. Zmiany te polegajg m.in.
na wprowadzeniu do karty zgtoszenia praktyk informacji dotyczacych opiekuna praktyk,
opracowaniu karty opinii o praktyce wypetnianej przez praktykodawce, zmianach
w dzienniczku praktyk polegajgcych na uwzglednieniu w zapisach efektéw uczenia sie. Uczelnia
poinformowata réwniez, ze wszystkie efekty uczenia sie oceniane sgfacznie na ostatnim etapie
praktyk.

Na podstawie nadestanych wyjasnien oraz przedstawionej dokumentacji nalezy pozytywnie
oceni¢ podjete przez Uczelnie dziatania, jednak ich efektywnos¢ w zakresie skutecznego
usuniecia wskazanych w ramach kryterium 2 nieprawidtowosci nalezy potwierdzi¢ w trakcie
oceny programowej po 2 latach. Brak tym samym podstaw do podniesienia oceny stopnia
spetnienia kryterium 2.

W odniesieniu do kryterium 3:

1. Dla oséb zrekrutowanych w terminie Ill, tj. od 4 wrzesnia do 20 grudnia danego roku
kalendarzowego, na biezgco dotaczanych do grup zajeciowych, realny czas ich studiéw jest
krétszy niz petne 6 (studia pierwszego stopnia) / 4 (studia drugiego stopnia) semestry.

2. W czesci prac magisterskich ich poziom zaawansowania byt odpowiedni
dla pierwszego, a nie dla drugiego, stopnia studidéw. Czes¢ prac dyplomowych
w prezentowanej postaci nie potwierdzata, ze student jest przygotowany do oczekiwanego
na poziomie 7 PRK ,dokonywania oceny, krytycznej analizy, syntezy, twdrczej interpretac;ji
i prezentacji tych informacji” w oparciu o ,witasciwy dobdér Zrédet iinformacji z nich
pochodzacych”.

3. Poziom pytan egzaminacyjnych dla studidw drugiego stopnia jest w przewazajjcej
wiekszosci nieadekwatny do poziomu 7 PRK.

4. Stwierdzono, pomimo wprowadzonych dziatan projakosciowych w zakresie przegladu prac
dyplomowych (np. funkcja superrecenzenta), brak wystarczajgcego przestrzegania
ogélnych, przyjetych na Uczelni, zasad w zakresie przygotowywania prac licencjackich
i magisterskich.

5. Stwierdzono niewtasciwe przyporzgdkowanie metod weryfikacji i oceny osiggniecia przez
studentow efektdw uczenia sie oraz postepow w procesie uczenia sie do zaje¢, gdyz nie
zapewniajg one skutecznej weryfikacji i oceny stopnia osiggniecia wszystkich efektow
uczenia sie.

Ad 1. W odpowiedzi Uczelnia poinformowata, ze planowane jest skrdcenie Il terminu
rekrutacji do 31.X. Z przedstawionej dokumentacji nie wynika, ze taka zmiana juz zostata
wprowadzona.
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Ad 2. W odpowiedzi Uczelnia poinformowata, ze dostrzega koniecznos¢ dokonania zmian
gwarantujgcych dostosowanie poziomu zaawansowania prac magisterskich do wymogow
adekwatnych do poziomu 7 PRK, jednakze na obecnym etapie zmiany te sg deklaratywne,
z terminami realizacji okreslonymi na przysztosc.

Ad 3. W odpowiedzi Uczelnia przedstawita zmodyfikowany zestaw pytan egzaminacyjnych
dla studiéw drugiego stopnia. Analiza dokumentacji wskazuje, ze w znacznym stopniu
dostosowano poziom pytan egzaminacyjnych dla studiéw drugiego stopnia do poziomu 7 PRK.
Widoczna jest poprawa w stosunku do pytan przedstawionych zespotowi oceniajgcemu PKA
podczas wizytacji, jednak w przedstawionym zestawie nadal znajdujg sie pytania, ktore
poziomem zaawansowania hie wpisujg sie w poziom PRK odpowiedni dla studiéw drugiego
stopnia.

Ad 4-6. W odpowiedzi Uczelnia poinformowata, ze dostrzega konieczno$¢ zmian
w egzekwowaniu przestrzegania istniejgcych zasad przygotowywania prac licencjackich
i magisterskich, jak rowniez poprawy w doborze metod weryfikacji efektéw uczenia sie
dla zajeé, jednakze na obecnym etapie zmiany te sg deklaratywne, z okreslonymi terminami
realizacji w przysztosci.

Na podstawie nadestanych wyjasnien oraz przedstawionej dokumentacji nalezy pozytywnie
oceni¢ podjete przez Uczelnie dziatania, jednak ich efektywnos¢ w zakresie skutecznego
usuniecia wskazanych w ramach kryterium 3 nieprawidtowosci nalezy potwierdzi¢ w trakcie
oceny programowej po 2 latach. Brak tym samym podstaw do podniesienia oceny stopnia
spetnienia kryterium 3.

W odniesieniu do kryterium 4:

1. Nieprawidtowa obsada zaje¢ wskazanych w tabeli stanowigcej zatgcznik do uchwaty.

2. Brak formalnego wskazania warunkéw do uzyskania przez nauczycieli akademickich
pozytywnej oceny okresowe;j.

3. Brak spetnienia art. 73 ust. 2 pkt. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce, zgodnie z ktérym na profilu praktycznym co najmniej 50% godzin zajec
powinno by¢ prowadzone przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni
na podstawowym miejscu pracy (w WSG Milenium udziat ten wynosi 37% na studiach
pierwszego stopnia oraz 36% na studiach drugiego stopnia).

Ad 1-2: W odpowiedzi na raport Uczelnia zobowigzata sie do niezwtocznego uzupetnienia
zatrudnienia w celu spetnienia wymagan art. 73 ust. 2 pkt. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 Prawo
o szkolnictwie wyzszym, tak aby 50% godzin zaje¢ prowadzonych byto przez nauczycieli
akademickich zatrudnionych w uczelni na podstawowym miejscu pracy. Uczelnia
poinformowata dodatkowo, iz wystgpita do nauczycieli o uzupetnienie posiadanych
kompetencji oraz ze dokonata zmian w obsadzie zaje¢. W przestanej odpowiedzi nie
przedstawiono jednak dowoddw potwierdzajgcych podjete dziatania (nie dotgczono do
odpowiedzi uzupetnionego opisu kompetencji nauczycieli akademickich oraz wykazu
i charakterystyki oséb nowo pozyskanych do prowadzenia zajec).

Ad 3. W odpowiedzi na raport Uczelnia deklaruje, iz na ogdlnouczelnianym spotkaniu
wyktadowcéw z witadzami Uczelni poddana pod dyskusje zostanie kwestia okreslenia
minimalnych wymagan dot. uzyskania pozytywnej oceny okresowej. Opracowanie tych
kryteriéw powierzono dziekanowi WNS. Do odpowiedzi nie dotagczono dowoddéw na podjete
dziatania (propozycji uchwaty, wytycznych, ustalonego poziomu wymagan itp.). Obecne
wytyczne dot. oceny nauczycieli akademickich wskazujg jedynie rodzaje dziatalnosci
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podlegajgce ocenie w konsekwencji czego ostateczna decyzja komisji oceniajgcej jest
obarczona wysokim stopniem uznania.

Na podstawie nadestanych wyjasnien nalezy pozytywnie oceni¢ podjete przez Uczelnie
dziatania, jednak ich efektywno$¢ w zakresie skutecznego usuniecia wskazanych w ramach
kryterium 4 nieprawidtowosci nalezy potwierdzi¢ w trakcie oceny programowej po 2 latach.
Brak tym samym podstaw do podniesienia oceny stopnia spetnienia kryterium 4.

W odniesieniu do kryterium 10:

1. Obowigzujace procedury projektowania programéw studidw nie zapewniajg ich
dostosowania do wszystkich wymogdw wynikajgcych z warunkéw okreslonych w rozdziale
2 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 .
w sprawie studidw. Obecne zapisy nie definiujg jednoznacznie zakresu dokumentacji
stanowigcej program studiéw kierunku w rozumieniu ww. przepisow oraz zasad jego
modyfikacji.

2. Realizacja dziatan podejmowanych w ramach obowigzujgcych procedur WSZJK w zakresie
zapewnienia poprawnosci metod weryfikacji efektéw uczenia sie posiada niska
skutecznos¢, co potwierdzajg zastrzezenia sformutowane przez zespdt oceniajgcy
w ramach kryterium 3 w odniesieniu do doboru i stosowania zatozonych metod weryfikacji
efektéw uczenia sie w stosunku do zaje¢ przewidzianych w programie studiow.

3. Realizacja dziatan podejmowanych w ramach obowigzujgcych procedur WSZJK w zakresie
zapewnienia poprawnosci procesu dyplomowania posiada niskg skutecznosé,
co potwierdzajg zastrzezenia sformutowane przez zespét oceniajgcy w ramach kryterium 3
w odniesieniu do jakosci prac dyplomowych, w tym braku egzekwowania wprowadzonych
przez Uczelnie zasad przygotowywania prac licencjackich i magisterskich.

4. Zespot prowadzacy wewnetrzng ewaluacje jakosci ksztatcenia na kierunku zarzadzanie nie
gwarantuje poprawnosci realizacji procedur projakosciowych wynikajacych z zapiséw
uczelnianej Ksiegi SZJK ze wzgledu na zbyt maty udziat oséb bezposrednio zwigzanych
z dyscypling wiodacg nauki o zarzadzaniu i jakosci.

Ad 1-4. W odpowiedzi Uczelnia poinformowata o planowanych dziataniach w zakresie poprawy

skutecznosci realizacji procedur projakosciowych w obszarze zapewniania poprawnosci

doboru i stosowania zatozonych metod weryfikacji efektéw uczenia sie oraz
w zakresie procesu dyplomowania, w tym egzekwowania wprowadzonych przez Uczelnie
zasad przygotowywania prac licencjackich i magisterskich. Uczelnia zadeklarowata

zaangazowanie odpowiednich oséb w nadzor oraz ewaluacje jakosci ksztatcenia na kierunku
zarzadzanie.

Na podstawie nadestanych wyjasnien oraz przedstawionej dokumentacji nalezy pozytywnie
oceni¢ podjete przez Uczelnie dziatania, jednak ze wzgledu na deklaratywny charakter tych
dziatan na etapie przestania odpowiedzi ich efektywnos¢ w zakresie skutecznego usuniecia
wskazanych w ramach kryterium 10 nieprawidtowosci nalezy potwierdzi¢ w trakcie oceny
programowej po 2 latach. Brak tym samym podstaw do podniesienia oceny stopnia spetnienia
kryterium 10.

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej zobowigzuje uczelnie wymieniong w § 1 do realizacji
nastepujacych zalecen:
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W odniesieniu do kryterium 1:

1.

Zaleca sie przypisane kierunkowych efektéw uczenia sie z zakresu wiedzy zatozonych
dla studiow pierwszego i drugiego stopnia do wtasciwych kategorii opisowych PRK.

Zaleca sie uwzglednienie odpowiedniego poziomu ogdlnosci zapisu efektéw uczenia sie
adekwatnego do kierunkowych efektéw uczenia sie (wysoki stopiern ogdlnosci) i efektow
uczenia sie dla zajec (niski poziom ogdlnosci, zapis efektéw adekwatny do konkretnych zajed).
Zaleca sie przypisane efektéw uczenia sie dla zaje¢ do wtasciwych kategorii opisowych.
Zaleca sie zastosowanie na studiach pierwszego i drugiego stopnia adekwatnego stownictwa
wynikajgcego z PRK do opisu zatozonych kierunkowych efektéw uczenia sie w zakresie
kompetencji spotecznych oraz opisu efektéw uczenia sie zatozonych dla zajec.

Zaleca sie stworzenie wiarygodnego systemu weryfikacji efektdw uczenia sie.

Zaleca sie podjecie skutecznych dziatan projakosciowych w celu zapobiegania powstaniu
zdiagnozowanych bteddéw i nieprawidtowosci w przysztosci.

W odniesieniu do kryterium 2:

1.

Zaleca sie ujecie w programie studiéw pierwszego i drugiego stopnia zaje¢ z dziedziny nauk
humanistycznych w wymiarze nie mniejszym niz 5 punktéw ECTS.

Zaleca sie korekte metod weryfikacji osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie
zaktadanych dla praktyk na studiach pierwszego i drugiego stopnia, a takie sposobu
dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan, co ma na celu
umozliwienie koordynatorowi praktyk dokonanie petnej oceny uzyskanych przez studenta
wynikéw w ramach realizowanych zajec.

Zaleca sie wprowadzenie kompleksowej oceny osiggniecia efektéw uczenia sie zaktadanych
dla zaje¢ praktyka zawodowa realizowanych na studiach pierwszego i drugiego stopnia..
Zaleca sie wdrozenie skutecznych dziatan projakosciowych w celu zapobiegania powstawaniu
zdiagnozowanych nieprawidtowosci w przysztosci.

W odniesieniu do kryterium 3:

1.

Zaleca sie skrdcenie Il terminu rekrutacji, gdyz dla osdb zrekrutowanych po terminie
rozpoczecia roku akademickiego do 20 grudnia i na biezgco dotgczanych do grup zajeciowych
realny czas ich studidw jest krdtszy niz petne 6 (studia pierwszego stopnia) / 4 (studia drugiego
stopnia) semestry.

Zaleca sie dostosowanie poziomu zaawansowania prac magisterskich do wymogdw
okreslonych dla studiéw drugiego stopnia, tak aby student byt przygotowany
do oczekiwanego na poziomie 7 PRK ,dokonywania oceny, krytycznej analizy, syntezy,
tworczej interpretacji i prezentacji tych informacji” w oparciu o ,witasciwy dobdr zrédet i
informaciji z nich pochodzgcych”.

Zaleca sie dostosowanie poziomu pytan egzaminacyjnych dla studiéw drugiego stopnia
do poziomu 7 PRK.

Zaleca sie podjecie dziatarn majacych na celu egzekwowanie przestrzegania obowigzujgcych
na Uczelni zasad przygotowywania prac licencjackich i magisterskich.

Zaleca sie poprawne przyporzgdkowanie metod weryfikacji efektow uczenia sie z zakresu
wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych dla wszystkich zaje¢, przy uwzglednieniu
dodatkowo przyjetych form zaje¢ (dostosowanie metod weryfikacji efektéw uczenia sie
do form zajec).
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6. Zaleca sie wdrozenie skutecznych dziatan projakosciowych w celu zapobiegania powstaniu

zdiagnozowanych btedéw i nieprawidtowosci w przysztosci.

W odniesieniu do kryterium 4:

1.

Zaleca sie wdrozenie skutecznych dziatan projako$ciowych w celu zapobiegania powstawaniu
zdiagnozowanych bfeddéw i nieprawidtowosci w przysztosci w zakresie obsady zajec
dydaktycznych wskazanych w zatgczniku 4: proseminarium (éwiczenia), praktyki zawodowe;
finanse przedsiebiorstw (¢wiczenia), zarzqdzanie portfelem produktow (¢wiczenia), polityka
regionalna UE (¢wiczenia), wspdforaca z lokalnymi organizacjami, stowarzyszeniami
i fundacjami (¢wiczenia), zarzqdzanie humanistyczne (wyktady/¢wiczenia), organizacja
wydarzeri  marketingowych  (éwiczenia), promocja i  prezentacje  handlowe
(éwiczenia/wyktady), organizacja i kierowanie dziatem sprzedazy (éwiczenia), partycypacja
spoteczna (¢wiczenia), kreatywnos¢ w organizacji (¢wiczenia), ksztattowanie umiejetnosci
menedzerskich (éwiczenia), psychologia w zarzgdzaniu (¢wiczenia), rachunkowos¢ zarzgdcza
(wyktad), statystyka matematyczna (wyktad), prawo (wyktad), statystyka opisowa (wyktad),
prawo, w tym tresci z ochrony wtasnosci intelektualnej (wyktad), rachunkowosc¢ finansowa
(wyktad), bezpieczeristwo publiczne (wyktad).

Zaleca sie uzupetnienie zatrudnienia na Uczelni w celu spetnienia warunku zawartego w art.
73 ust. 2 pkt. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
zwigzanego z tym, iz co najmniej 50% godzin zaje¢ powinno by¢ prowadzonych przez
nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni na podstawowym miejscu pracy.

Zaleca sie wskaza¢ w procedurze administracyjnej poziom wymagan dla nauczyciela
akademickiego, ktére musi spetni¢, aby uzyskaé ocene pozytywng w okresowej ocenie
nauczyciela akademickiego.

W odniesieniu do kryterium 10:

1.

Zaleca sie dostosowanie wewnetrznych procedur w zakresie projektowania i modyfikacji
programéw studidw do wszystkich wymogéw wynikajacych z warunkéw okreslonych
w rozdziale 2 rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 .
w sprawie studiéw.

Zaleca sie podjecie przez Uczelnie dziatan w zakresie poprawy skutecznosci realizacji procedur
projakosciowych w obszarze zapewnienia poprawnosci doboru i stosowania zatozonych
metod weryfikacji efektéw uczenia sie w odniesieniu do zaje¢ przewidzianych w programie
studiow.

Zaleca sie podjecie przez Uczelnie dziatan w zakresie poprawy skutecznosci realizacji procedur
projakosciowych w obszarze zapewnienia poprawnosci procesu dyplomowania, w tym
egzekwowania wprowadzonych przez Uczelnie zasad przygotowywania prac licencjackich
i magisterskich.

Zaleca sie poprawny dobodr sktadu zespotu odpowiedzialnego za wewnetrzng ewaluacje
jakosci ksztatcenia na kierunku zarzgdzanie poprzez zapewnienie odpowiedniego udziatu oséb
bezposrednio zwigzanych z dyscypling wiodgcg nauki o zarzgdzaniu i jakosci, w celu osiggniecia
oczekiwanej  efektywnosci  realizacji  procedur  projakosciowych  wynikajgcych
z zapisOw uczelnianej Ksiegi SZJK.

Pozostate kryteria zostaty spetnione.
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§3
Zalecenie powinno by¢ zrealizowane w terminie do konca roku akademickiego
poprzedzajgcego rok, w ktdrym przeprowadzone zostanie kolejne postepowanie oceniajace,
wskazany w § 4.
§4
Z uwagi na zaistnienie okolicznosci przewidzianych w ust. 3 pkt 2 zatgcznika nr 3 do Statutu
kolejne postepowanie oceniajgce na kierunku zarzadzanie na uczelni wymienionej w§1
nastgpi w roku akademickim 2026/2027.
§5
1. Uczelnia niezadowolona z uchwaty moze ztozy¢ wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.
2. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1, nalezy kierowa¢ do Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w terminie 14 dni od dnia doreczenia uchwaty.
3. Na sktadajgcym wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy cigzy, na podstawie art. 245 ust.
4 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, obowigzek zawiadomienia Ministra Nauki
o jego ztozeniu.
§6
Uchwate Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej otrzymuja:
1. Minister Nauki,
2. Rektor Gnieznienskiej Szkoty Wyzszej Milenium w GniezZnie.
§7

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Przewodniczacy
Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Janusz Uriasz
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