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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Stawomir Kaczorowski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Inz. Adam Pilch — ekspert PKA

dr hab. Michat Moc — ekspert PKA

Andzelika Jabtonska — ekspert PKA ds. pracodawcow
Maria Kozewnikow — ekspert PKA student

vk wnN

Matgorzata Zdunek — sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku rezyseria dzwieku prowadzonym na Akademii Muzycznej im.
Akademia Muzyczna im. Feliksa Nowowiejskiego w Bydgoszczy, zostata przeprowadzona z inicjatywy
Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok
akademicki 2023/2024. Wizytacja zostata przeprowadzona w formie stacjonarnej, zgodnie z uchwata
nr 67/2019 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 28 lutego 2019 r. z pdzn. zm. w sprawie
zasad przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej oraz uchwatg nr 600/2023
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 27 lipca 2023 r. w sprawie przeprowadzania wizytacji
przy dokonywaniu oceny programowe;j.

Polska Komisja Akredytacyjna po raz trzeci oceniata jakosc¢ ksztatcenia na ww. kierunku. Ocena zostata
zorganizowana w zwigzku z uptywem wydanej uprzednio oceny na mocy uchwaty nr 624/2017
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 23 listopada 2017 r. w sprawie oceny programowej
na kierunku ,rezyseria dzwieku” prowadzonym na Wydziale Kompozycji, Teorii Muzyki i Rezyserii
Diwieku Akademii Muzycznej im. Feliksa Nowowiejskiego w Bydgoszczy na poziomie studiow
pierwszego stopnia o profilu ogdlnoakademickim. Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej nie
sformutowato w uzasadnieniu wymienionej uchwaty zalecen o charakterze naprawczym.

Zespot oceniajacy zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez Wtadze Uczelni. Wizytacja
rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni, a dalszy jej przebieg odbywat sie zgodnie z ustalonym
wcze$niej harmonogramem. W trakcie wizytacji przeprowadzono spotkania z zespotem
przygotowujgcym raport samooceny, osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci na
ocenianym kierunku, funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosSci ksztatcenia oraz
publiczny dostep do informacji o programie studidw, pracownikami odpowiedzialnymi za
umiedzynarodowienie procesu ksztaftcenia, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
studentami oraz nauczycielami akademickimi. Ponadto przeprowadzono hospitacje zajec
dydaktycznych, dokonano oceny losowo wybranych prac dyplomowych i etapowych, a takze przegladu
bazy dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Przed zakoniczeniem wizytacji
sformutowano wstepne wnioski, o ktdrych Przewodniczgcy zespotu oceniajgcego oraz wspoétpracujacy
z nim eksperci poinformowali Wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiéw rezyseria dzwieku

Poziom studiow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego studia pierwszego stopnia
stopnia/jednolite studia magisterskie)

Profil studiow ogoblnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek?

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie 6 semestrow, 181,5 pkt ECTS
okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

sztuki muzyczne

75 godz./ 3 pkt ECTS

Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 21 ---
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1797 godz. ---

prowadzacych zajecia i studentéow*

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 104,5 ECTS -
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

126,5 ECTS -

55 ECTS -

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MEIN z dnia 11 paZzdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegoétowych kryteriow oceny programowej

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium spetnione

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione

Kryterium 6. wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

kryterium spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

kryterium spetnione

5 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Ksztatcenie na ocenianym kierunku studiéw rezyseria dzwieku w Akademii Muzycznej im. Feliksa
Nowowiejskiego w Bydgoszczy prowadzone jest na Wydziale Kompozycji, Teorii Muzyki i Rezyserii
Dzwieku, ktéry odpowiada za organizacje ksztatcenia na ocenianym kierunku. W ramach tego Wydziatu
funkcjonuje m.in. Zaktad Rezyserii Dzwieku. W Jednostce istniejg ponadto trzy wydziaty, ktdre ksztatca
na innych kierunkach, przyporzadkowanych do dyscypliny sztuki muzyczne, podobnie jak kierunek
rezyseria dzwieku. Uczelnia prowadzi studia wyfacznie w trybie stacjonarnym na poziomie studiow
pierwszego i drugiego stopnia, ponadto w ramach Szkoty Doktorskiej, studiéw podyplomowych oraz
innych form ksztatcenia. Jednostka ksztatci na ocenianym kierunku (bez podziatu na specjalnosci)
w ramach studiéw pierwszego stopnia od 2006 r., natomiast pierwszy cykl ksztatcenia na studiach
drugiego stopnia (w ramach specjalnosci: rezyseria dZzwieku w nowych mediach) rozpoczat sie w roku
akademickim 2023/2024, tym samym przedmiotem analizy zespotu oceniajgcego sg wytgcznie studia
pierwszego stopnia.

Zgodnie z raportem samooceny podstawowa misja Jednostki, przedstawiona w Strategii Rozwoju
Akademii Muzycznej imienia Feliksa Nowowiejskiego w Bydgoszczy na lata 2019-2025, zostata
sformutowana w sposéb nastepujacy: ksztafcenie przysztych twdrcow i artystéw poprzez dostarczanie
wiedzy i ksztaftowanie umiejetnosci na najwyzszym poziomie. Realizacje przedstawionej wyzej
strategii wyznaczajg okreslone cele. Dotyczg one: jakosci ksztafcenia i oferty edukacyjnej, badan
naukowych i komercjalizacji, dziatalnosci kulturotwdrczej, organizacji i zarzgdzania Uczelnig. Wszystkie
cele realizowane sg z poszanowaniem wartosci i tradycji akademickich. Do podstawowych obszaréw
funkcjonowania Uczelni nalezy zaliczy¢ dziatalnosé: dydaktyczng, naukowg, artystyczng oraz
kulturotwodrcza. Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku koncentruje sie m.in. na: stafym
rozwoju i doskonaleniu oferty ksztafcenia, poszerzaniu zakresu prac naukowych i artystycznych,
wzmacnianiu pozycji i potencjatu naukowego Wydziatu w wymiarze krajowym i miedzynarodowym.
Absolwent ocenianego kierunku studidéw jest przygotowany, zarédwno w aspekcie artystycznym jaki
technicznym, do podjecia pracy w studiach: telewizyjnych, radiowych i fonograficznych, a takze
w filmowych grupach produkcyjnych; ponadto posiada umiejetnosci w zakresie nagtosnienia
koncertéw i imprez plenerowych. Jego kompetencje umozliwiajg prace z diwiekiem w rdznych
formach, zaréwno audytywnej jak i audiowizualnej. Absolwenci studidéw pierwszego stopnia maja
mozliwo$¢ kontynuacji studiéw na tym samym kierunku w macierzystej Uczelni, poczynajgc od roku
akademickiego 2023/2024.

Biorac pod uwage powyzszy opis nalezy stwierdzi¢, iz koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne z misjg
i strategig Jednostki, mieszczg sie w dyscyplinie sztuki muzyczne, do ktérej oceniany kierunek studiow
rezyseria dZzwieku zostat przyporzadkowany. Sg one réwniez specyficzne. Ponadto zgodne z aktualnym
stanem wiedzy, o czym s$wiadczy uwzglednienie w opisie efektéw zastosowania aktualnie
obowigzujgcych programéw komputerowych. Koncepcja i cele ksztatcenia sg powigzane z dziatalnoscia
naukowg prowadzong w Uczelni w dyscyplinie, do ktdrej przyporzagdkowano kierunek oraz
zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego
rynku pracy. Unitarna koncepcja ksztatcenia na kierunku rezyseria dzwieku wynika z réwnolegtego

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 6



nauczania dwdch zakreséw programowych: nagran muzycznych oraz nagran diwieku filmowego.
Jednostka wzorowata sie na doswiadczeniach Uniwersytetu Muzycznego Fryderyka Chopina, ktéra to
Uczelnia, jako pierwsza w Polsce wprowadzita ksztatcenie na kierunku rezyseria dzwieku. Wzorcow
ksztatcenia dla poszczegdlnych, wyzej wymienionych zakreséw programowych (nagran muzycznych
i nagran diwieku filmowego) nalezy doszukiwac sie w programach zagranicznych jednostek, ktore
prowadzgcg podobne kierunki studidw. Sg to: Conservatoire National Supérieur de Musiqe de Paris
oraz Hochschiile fiir Musik w Detmold. Ponadto koncepcja i cele ksztatcenia s3 omawiane
z nauczycielami akademickimi istudentami w ramach dyskusji podczas zebran odbywajgcych sie
w Jednostce. Wspotdziatanie Wtadz Wydziatu z podmiotami zewnetrznymi, w tym realizacja nagran
oraz dzwieku w ramach przedsiewzie¢ artystycznych odbywajacych sie poza Jednostka stymulujg do
wymiany pogladdéw z interesariuszami zewnetrznymi. Specyfika ksztatcenia na kierunku rezyseria
dzwieku znacznie ogranicza mozliwosci nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé, niemniej jednak w okresie obowigzujacych Scistych restrykcji zajecia musiaty
byé prowadzone w formie on-line. Po oficjalnym zniesieniu ograniczen Jednostka natychmiast wrdcita
do nauczania w formie stacjonarnej. Aktualnie w formie zdalnej prowadzone sg na ocenianym kierunku
nieliczne zajecia np.: podstawy elektroniki, matematyka, fonograficzna analiza partytury.

Na studiach pierwszego stopnia zaplanowano do realizacji tgcznie 36 efektdw uczenia sie, w tym:
19 w zakresie wiedzy, 12 dotyczacych umiejetnosci oraz 5 odnoszacych sie do kompetencji
spotecznych. Efekty uczenia sie sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie sztuki
muzyczne, do ktérej oceniany kierunek rezyseria dzwieku zostat przyporzadkowany. Najistotniejsze
efekty w zakresie wiedzy dotyczy: znajomosci literatury muzycznej, styldéw muzycznych i tradycji
wykonawczych, filmu oraz informacji pomocniczych dla rezysera dzwieku (elektronika, obstuga
i konfiguracja sprzetu). Cele zadeklarowanych przez Jednostke umiejetnosci dotycza: prawidtowego
odczytaniu partytury, oceny artystycznej warsztatu operatora i rezysera filmowego, a takze warsztatu
rezysera dzwieku w filmie. W wykazie kierunkowych efektéw uczenia sie brakuje efektu odnoszacego
sie do umiejetnosci tworzenia ustnych i pisemnych wypowiedzi dotyczacych problematyki zwigzanej
z kierunkiem studiow, a takze wiedzy uzyskiwanej na zajeciach kierunkowych rezyseria dzwieku oraz
fonograficzna analiza partytury dotyczacej mikrofonowania i kryteriéw oceny nagran. Brakuje efektu
wskazujgcego umiejetnosci w zakresie nagtosnienia koncertéw i imprez plenerowych. Jest on
niezbedny, bowiem taki rodzaj kompetencji zostat zadeklarowany przez Jednostke w przedstawionej
powyzej sylwetce absolwenta. Efekty: P6_S WG14, P6S_WG17, P6S_WG18 odnosza sie do
umiejetnosci i nie powinny by¢ przyporzadkowane do kategorii wiedzy. Efekt P6S_WG 18 rozpoczyna
sie od ,posiada podstawowg wiedze dotyczacy konfiguracji...”, a P6S_WG13 od ,zna sprzet do
nagran...”, co sugeruje wiedze, natomiast dla pracodawcy korzystniej bedzie, jesli absolwent kierunku
bedzie ,,umiat skonfigurowac...” (P6S_WG18) i ,umiat wykorzystac sprzet do nagran” (P6S_WG13), co
jednoznacznie klasyfikuje efekty zaproponowane przez zespét oceniajgcy jako umiejetnosci. Pojawiajg
sie tez btedy stylistyczne lub niejasne stwierdzenia (P6S_U04, P6S_UO06). Poza wskazanymi powyzej
uchybieniami efekty zostaty dobrze sformutowane, w czytelny sposdb definiujg okreslony zakres
wiedzy i umiejetnosci, tym samym sg one mozliwe do osiggniecia i do zweryfikowania. Stanowig dobry
przyktad wtasciwego odwzorowania Charakterystyki drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla
kwalifikacji na poziomach 6 i 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji dla dziedziny sztuki. Wykaz efektow
uwzglednia odpowiedni podziat na: wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, a nastepnie
kategorie opisowe. Posiadajg one wtasciwe kody sktadnika opisu. Ponadto efekty uczenia sie w petni
odpowiadajg zakresowi dziatalnosci artystyczno-naukowej nauczycieli akademickich, ktérzy prowadza
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zajecia na ocenianym kierunku studiow. Uwzgledniajg one komunikowanie sie w jezyku obcym na
poziomie B2 (P6S_UK12).

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1 - kryterium spetnione
Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Jednostki, a takze w petni odpowiadajg dyscyplinie
sztuki muzyczne, do ktérej kierunek rezyseria dzwieku zostat przyporzadkowany. Koncepcja i cele
ksztatcenia sg scisle zwigzane z prowadzong przez nauczycieli akademickich dziatalnoscig artystyczno-
naukowa. Specyfika ksztatcenia ogranicza mozliwosci nauczania z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé. Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia, a takze
z deklarowanym przez Jednostke profilem ogdlnoakademickim. Sg one specyficzne i zgodne
z aktualnym stanem wiedzy w zakresie dyscypliny sztuki muzyczne, do ktdrej kierunek rezyseria
dzwieku zostat przyporzadkowany. Efekty uczenia sie uwzgledniajg kompetencje artystyczne
w zakresie wiedzy i umiejetnosci, a takze spoteczne. Konieczne uzupetnienia w wykazie efektéow
uczenia sie dotyczg umiejetnosci w zakresie: tworzenia ustnych i pisemnych wypowiedzi na tematy
zwigzane z kierunkiem studidow, nagtosnienia koncertow i imprez masowych, a takze wiedzy
uzyskiwanej na zajeciach kierunkowych rezyseria dzwieku oraz fonograficzna analiza partytury
dotyczacej mikrofonowania i kryteriéw oceny nagran.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie uzupetnienie wykazu efektéw uczenia sie dla studiéw pierwszego stopnia o efekt
odnoszacy sie do umiejetnosci w zakresie:

a) tworzenia ustnych i pisemnych wypowiedzi dotyczgcych problematyki zwigzanej z kierunkiem
studiow,

b) nagtosnienia koncertow i imprez plenerowych.

¢) wiedzy uzyskiwanej na zajeciach kierunkowych rezZyseria dZwieku oraz fonograficzna analiza
partytury dotyczacej mikrofonowania i kryteriéw oceny nagran.

2. Rekomenduje sie modyfikacje efektéw: P6_S WG14, P6S_WG17, P65_WG18 poprzez nadanie im
funkcji umiejetnosci oraz przeniesienie ich z wykazu kategorii wiedzy do listy z kategorii
umiejetnosci.

Zalecenia
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Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Studia pierwszego stopnia na kierunku rezyseria dzwieku trwajg szes¢ semestréw. Liczba godzin
wyktadowych sposrédd zaje¢ obowigzkowych wynosi 990, podczas gdy godzin ¢wiczeniowych studenci
realizujg 807. W trakcie studidw, uczestnicy muszg zda¢ sze$¢ egzaminéw (po dwa z dwdch zajec
kierunkowych i fortepianu). Kazde zajecia, ktére sg realizowane na kierunku posiadajg karte
przedmiotu, gdzie zawarto przede wszystkim efekty uczenia sie, cele, sposéb zaliczenia i tresci
programowe. Tresci programowe sg w wiekszosci zgodne z efektami uczenia sie oraz z aktualnym
stanem wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie sztuki muzyczne, do ktérej przyporzgdkowany jest
oceniany kierunek. Tresci programowe sg réwniez zgodne z zakresem dziatalno$ci naukowej Uczelni
w tej dyscyplinie. Tresci programowe sg specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studiow.
W programie studiow zabrakto tresci programowych i efektéw uczenia sie zwigzanych z nagtasnianiem
koncertéw i imprez plenerowych wymienionych w sylwetce absolwenta. Tresci programowe zajec nie
obejmujg réwniez zagadnien zwigzanych z masteringiem czy ogdlnie przygotowaniem materiatu
dzwiekowego dla réznych platform internetowych.

Nalezy zwréci¢ uwage na powigzania efektdw uczenia sie z przedmiotami w tabeli prezentujgcej
program studiéw zawartej raporcie samooceny (strona 97). Nie wszystkie efekty uczenia sie znalazty
odzwierciedlenie w tabeli. Szczegdlng uwage nalezy zwrdci¢é na nastepujace efekty: P6S_W19,
P6S_UO06 oraz P6S_U11. Rekomenduje sie weryfikacje powigzan efektdow z tresciami i celami zajeé
w taki sposdb, zeby wszystkie efekty byly uzyskiwane w toku studiéw. Niektére powigzania sg
nieprawidtowe. Zespdt oceniajacy proponuje rozwazy¢ dodanie okreslonych efektéw uczenia sie do
nastepujacych zajec:

- rezyseria dZwieku w filmie i TV: U03, U05, U11, S01, SO2

- fonograficzna analiza partytury: U04

- montaz muzyczny: U10

- matematyka: W08

- montaz dzwieku w filmie: W11, W12, W14, W15, U10, U11
- ilustracja dzwiekowa: W15, U10

- realizacja dZwieku wielokanatowego w filmie: W13, W15, U03, UO5, U09, U11
- solfez bartwy: U06

- fortepian: U04, U07

- ksztafcenie stuchu: U06

- cyfrowe techniki edycji dZzwieku: U10

Zespot oceniajacy proponuje rozwazy¢ usuniecie wskazanych ponizej efektéw uczenia sie
z nastepujgcych zajec:

- akustyka: W01, W02, W03, UO1, U02
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- elektroakustyka: W01, W02, W03,

- fortepian: UO1, U02, UO3

- historia stylow muzycznych: U04, SO3

- matematyka: W01, U01, SO1, SO2

- cyfrowe techniki edycji dzwieku: W01, W02, W03
- podstawy elektroniki: W01, W02, W03, S01

- jezyk obcy: W01, W07

- choér: W01

Powyzsza lista stanowi propozycje zespotu oceniajgcego do rozwazenia przez prowadzacych
wymienione zajecia. taczna liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia oraz przypisana im liczba punktéw ECTS jest
zgodna z wymaganiami i umozliwia studentom osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie. Nalezy
zwrdci¢ uwage na przyporzadkowanie liczby godzin i punktéw ECTS dla niektérych zajeé. Majac na
uwadze rézinorodny charakter zaje¢ (np. indywidualne i grupowe), zrdéznicowanie stosunku pracy
wiasnej studenta do godzin kontaktowych z nauczycielem akademickim jest uzasadnione (np. rezyseria
muzyczna, godziny kontaktowe: 120, godziny pracy indywidualnej: 300). Natomiast w przypadku zajec
nagrania dokumentalne przydzielono sumarycznie w ciggu czterech semestrow 12 godzin
realizowanych z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego i az 48 godzin pracy indywidualnej
studenta. Tak mata liczba z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego, w ramach ktérych
student otrzymuje tgcznie za te zajecia 2 punkty ECTS, jest niewystarczajgca do poprawnego
zapoznania studenta z tresciami programowymi i osiggnieciem efektow uczenia sie. Podobny problem
wystepuje dla zaje¢ czytanie partytur, gdzie w karcie przedmiotu podano 30 godzin kontaktowych i 90
pracy wtasnej studenta. Sekwencja zaje¢ przewiduje najpierw poznanie podstaw teoretycznych,
obstugi technicznej narzedzi stosowanych w rezyserii dZzwieku i zdobycie zaplecza muzycznego,
a nastepnie wykorzystanie zdobytej wiedzy i umiejetnosci w zgtebianiu zagadnied zwigzanych
zrezyserig muzyczng i rezyserig diwieku w filmie i TV. Dla niektérych realizowanych zajeé
zaproponowano wprowadzenie teoretyczne w ramach wyktadu i nastepujgce po nim ¢wiczenia, co
pozwala na optymalne wykorzystanie tych form zajec.

Zespot oceniajgcy proponuje rozwazy¢ weryfikacje form nastepujgcych zajec:
- cyfrowe techniki edycji dZwieku: poprzedzenie ¢wiczen wyktadem zbiorowym,

- ksztatcenie stuchu, aranzacja i instrumentacja: podano jako wyktad, natomiast tresci programowe
sugerujg zaangazowanie studentdw w realizacje ¢wiczen.

Program studiéw umozliwia wybor zaje¢, ktérym przypisano 30% punktéw ECTS w odniesieniu do
liczby koniecznej do ukonczenia studidw. W programie studiow podano cztery fakultety kierunkowe
(sugerowane), ktorym przypisano 10 ECTS, podczas gdy student musi wybrac 55 punktéow ECTS, co daje
mozliwos$¢é wyboru 45 punktow ECTS z listy fakultetéw ogdlnouczelnianych. W raporcie samooceny
podano, ze wszystkie zajecia kierunkowe sg zwigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnos$cig naukowg
w dyscyplinie sztuki muzyczne, co nie jest zgodne z opisanymi w raporcie osiggnieciami naukowymi
nauczycieli akademickich. Nie jest prowadzona dziatalnos¢ naukowa dla m.in. zaje¢ matematyka czy
podstawy elektroniki. Nalezy jednak zaznaczyé¢, ze analiza tresci programowych zajec¢ wykazuje, ze jest
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spetniony wymadg powigzania wiecej niz 50% punktéw ECTS z zajeciami przygotowujgcymi do
dziatalnos$ci naukowej. Warto wskaza¢ m.in. wprowadzenie do pracy naukowej, ktére prowadzone jest
w 4 semestrze studidow i obejmuje 30 godzin dydaktycznych (2 punkty ECTS). Program studiow
uwzglednia nauczanie w jezyku obcym, ktére obejmuje cztery semestry po 30 godzin. Zajeciom
przyporzadkowano 8 punktéw ECTS. Tresci programowe zawarte w karcie przedmiotu, oprécz zakresu
koniecznego do opanowania jezyka na poziomie B2, uwzgledniajg duzo tematéw zwigzanych z muzyka
oraz dotyczgcych rezyserii dZzwieku (Sound and violence — sound design, Producing music — dictionary
practice, Music streaming). Tematyka zajec jest zwigzana z ocenianym kierunkiem, co znalazto
odzwierciedlenie w pracach etapowych. Program studiéw obejmuje zajecia z dziedziny nauk
humanistycznych i spotecznych, gdzie student musi uzyska¢ minimum 5 punktéw ECTS w ramach zajec
obowigzkowych. Sa to: estetyka, ochrona wtasnosci intelektualnej, promocja i marketing dobr kultury.
Na ocenianym kierunku, wszystkie zajecia kierunkowe prowadzone sg w sposdb stacjonarny. Jedynie
dla niektérych zajeé teoretycznych i humanistycznych dopuszcza sie mozliwos$é wykorzystania metod
i technik ksztatcenia na odlegtosé. Metody te sg stosowane pomocniczo tylko w odniesieniu do tych
zajeé, dla ktorych mozliwe jest uzyskanie takich samych efektéw uczenia sie jak w przypadku nauczania
w formie stacjonarnej. Nalezy uporzgdkowa¢ informacje o trybie prowadzenia zajec (stacjonarnie lub
zdalnie). W karcie przedmiotu dla matematyki, fonograficznej analizy partytury i podstaw elektroniki
podano, ze sg one prowadzone w pomieszczeniu dydaktycznym Uczelni, podczas gdy na planie zajec
podano, ze sg prowadzone w sposob hybrydowy (w pomieszczeniu dydaktycznym oraz zdalnie).
Metody ksztatcenia stosowane na ocenianym kierunku sg réznorodne, specyficzne i zapewniajg
osiggniecie przez studentéw wszystkich efektdow uczenia sie. W nauczaniu i uczeniu sie stosowane s3
wiasciwie dobrane srodki i narzedzia dydaktyczne wspomagajace osigganie przez studentéw efektéw
uczenia sie przy wykorzystaniu metod i technik ksztatcenia na odlegtosé¢ oraz dostepnych narzedzi.
Dzieki duzej liczbie zaje¢ indywidualnych, oraz realizacji wielu indywidualnych projektéw, osoby
studiujgce stymulowane sg do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie.
W trakcie zaje¢ grupowych i zbiorowych, nauczyciele akademiccy wprowadzajg metody takie jak
flipped classroom, case teaching, problem based learning, czy design thinking, co dodatkowo zacheca
osoby studiujgce do osiggania przewidzianych efektéw uczenia sie. Weryfikacja umiejetnosci pisania
prac naukowych sprawdzana jest dodatkowo w ramach opracowania przez osoby studiujace
autokomentarza do nagrania, ktére jest waznym elementem pracy dyplomowej. Osoby studiujgce
moga dostosowac proces uczenia sie, takze z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢,
do potrzeb indywidualnych dzieki duzej liczbie zaje¢ prowadzonych w formule mistrz-uczen. Nauczyciel
akademicki moze na podstawie witasnych obserwacji i wskazéwek osoby studiujgcej prowadzi¢
nauczanie w taki sposdb, aby w ramach tresci programowych i zadeklarowanych dla zaje¢ efektéow
uczenia sie, jak najlepiej rozwing¢ potencjat twodrczy osoby studiujgcej. W przypadku zajec
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne, metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ wykorzystywane sg
pomocniczo. Metody ksztatcenia umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci artystyczne;.

W programie studiow uwzgledniono studenckie praktyki zawodowe w wymiarze 75 godzin. Student
otrzymuje za realizacje praktyk 3 punkty ECTS. Praktyki zostaty przyporzagdkowane dla semestréow 2, 4
i 6. Dokumentacja praktyk odbywa sie przez wypetnienie dziennika praktyk, w ktédrym studenci
przedstawiajg informacje o przebiegu praktyk (miejsce, nazwisko opiekuna, data rozpoczecia
i zakonczenia oraz liczba godzin praktyk), oraz karte praktyk, gdzie studenci opisujg realizowane
zadania i obowigzki oraz wpisujg ewentualne uwagi. Studenckie praktyki zawodowe nie posiadajg karty
przedmiotu, stagd nie okreslono dla nich efektdw uczenia sie, tresci programowych, ani metod
weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie. W zwigzku z brakiem efektéw
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uczenia sie przyporzadkowanych do praktyk, ocena opiekuna nie moze odnosi¢ sie do zaktadanych
efektéw uczenia sie. Z uwagi na matg liczbe studentdéw, jeden opiekun praktyk (Dziekan), umozliwia
prawidtowq realizacje praktyk.

Rekomenduje sie, aby opiekunem praktyk byt Kierownik Zaktadu Rezyserii Dzwieku lub inna osoba
delegowana przez Dziekana, ktéra bedzie lepiej zapoznana z tresciami i efektami uzyskiwanymi
w trakcie realizacji praktyk zawodowych.

Praktyki odbywaja sie tylko stacjonarnie. Organizacja praktyk realizowana jest w oparciu o Regulamin
praktyk (nieopublikowany na stronie internetowej Uczelni) oraz Porozumienie o prowadzeniu praktyk
studenckich zawierane pomiedzy Uczelnig, a instytucjg zewnetrzng, w ktérej prowadzone sg praktyki.
Ani w Regulaminie ani w Porozumieniu, nie ujeto zadnych kryteriéw, ktére muszg spetnia¢ placowki,
w ktérych studenci odbywaja studenckie praktyki zawodowe. Nie opisano réwniez regut zatwierdzania
miejsca odbywania praktyk samodzielnie wybranego przez studenta, ani warunkéw kwalifikowania na
praktyke, czy procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w miejscu pracy.

Uczelnia nie przewiduje hospitacji miejsc praktyk, a zadania opiekunéw praktyk w miejscu ich
odbywania oraz zakres wspodtpracy zostat opisany bardzo ogdlnie. Uczelnia nie dysponuje listg miejsc,
gdzie studenci mogg odbywaé studenckie praktyki zawodowe. Studenci nie sg zobligowani do oceny
programu, opiekundw, czy miejsc praktyk (moga to zrobic tylko w ramach dziennika praktyk w miejscu:
uwagi). Rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w
zajeciach i samodzielne uczenie sie, a czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie
umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenia studentom informacji
zwrotnej o uzyskanych efektach.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 - kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie

Tresci programowe przypisane do ocenianego kierunku sg zasadniczo zgodne z efektami uczenia sie
i aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie sztuki muzyczne, oraz pozwalajg na uzyskanie wiekszosci
efektdw uczenia sie. W analizie szczegétowo wskazano na propozycje modyfikacji i uzupetnien.
Najwazniejsze uchybienia, ktdre stanowig podstawe obnizenia oceny kryterium 2 sg nastepujace:

1. W programie studidw zabrakto tresci programowych zwigzanych z nagtasnianiem koncertéow
i imprez plenerowych.

2. TresSci programowe zajec¢ nie obejmujg rowniez zagadnien zwigzanych z masteringiem czy ogdlnie
przygotowaniem materiatu dzwiekowego dla réznych platform internetowych.

3. Nie wszystkie efekty uczenia sie znalazty odzwierciedlenie w kartach przedmiotéw. Szczegdling
uwage nalezy zwrdci¢ na nastepujace efekty: P6S_W19, P6S_UO06 oraz P6S_U11.

4. Brak okreslenia w regulaminie praktyk informacji specyficznych dla ocenianego kierunku
w zakresie:

a) listy obiektdw, w ktérych osoby studiujgce mogg realizowad studenckie praktyki zawodowe,
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b) opisu kryteriéw, jakie musi spetnic¢ placéwka, w ktérej odbywa sie praktyka,

c) zasad zatwierdzania miejsca studenckich praktyk zawodowych samodzielnie wybranego przez
studenta,

d) procedure potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w miejscu praktyk,
e) zasady przeprowadzania hospitacji miejsc i sposobu realizacji praktyk.

5. Brak okreslenia w programie praktyk karty przedmiotu, w tym tresci programowych, dla zajec
studenckie praktyki zawodowe z uwzglednieniem tresci programowych, efektdw uczenia sie
i sposoboéw ich weryfikacji.

Zespot oceniajacy proponuje rozwazy¢ dodanie do zaje¢ lub usuniecie z zaje¢ okreslonych efektow
uczenia sie wskazanych w analizie stanu faktycznego. Plan studiéw jest adekwatny do liczby punktéw
ECTS, a realizacja zajeé nastepuje we wtasciwej kolejnosci i pozwalajg na elastyczne ksztattowanie
Sciezki ksztatcenia. Zajecia rozplanowano w sposdb, ktéry pozwala na efektywne wykorzystanie czasu
przez studentdéw oraz pozwala na dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.
Metody ksztatcenia sg rédznorodne, dobrane w zaleznosci od tresci programowych i efektéw uczenia
sie, stymulujg studentéw do samodzielnosci. W programie studiéw przewidziano studenckie praktyki
zawodowe, umozliwiajgce zapoznanie sie przez studentdw z charakterem pracy w instytucjach
nalezgcych do otoczenia spoteczno-gospodarczego kierunku. W analizie wskazano na konieczne
uzupetnienia w zakresie prowadzenia praktyk zawodowych i dokumentacji z tym zwigzanej.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Rekomenduje sie weryfikacje powigzan efektéw z tresciami i celami zaje¢ w taki sposob, zeby wszystkie
efekty byty uzyskiwane w toku studiéw.

Zalecenia

1. Zaleca sie modyfikacje i uzupetnienie efektdw uczenia, w tym ich wtasciwe przyporzadkowanie do
okreslonych zajeé poprzez:

a) uwzglednienie w kartach przedmiotow efektéw: P6S_W19, P6S_UO06 oraz P6S_U11,

b) dodanie do zaje¢ lub usuniecie z zaje¢ okreslonych efektéw uczenia sie wskazanych w analizie
stanu faktycznego.

2. Zaleca sie uzupetnienie tresci programowych o zagadnienia zwigzane z nagtasnianiem koncertéw
iimprez plenerowych, a takie z masteringiem czy ogdlnie z przygotowaniem materiatu
dzwiekowego dla réznych platform internetowych.
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3. Zaleca sie uzupetnienie regulaminu praktyk o informacje specyficzne dla ocenianego kierunku
w zakresie:

a) listy obiektdw, w ktérych osoby studiujgce moga realizowadé studenckie praktyki zawodowe,
b) opisu kryteriéw, jakie musi spetnic¢ placéwka, w ktérej odbywa sie praktyka,

c) zasad zatwierdzania miejsca studenckich praktyk zawodowych samodzielnie wybranego przez
studenta,

d) procedure potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w miejscu praktyk,
e) zasady przeprowadzania hospitacji miejsc odbywania praktyk.

4. Zaleca sie opracowanie tresci programowych, efektdw uczenia sie i sposobdw ich weryfikacji dla
zajec studenckie praktyki zawodowe np. poprzez stworzenie karty przedmiotu .

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Przyjecie na studia pierwszego stopnia na ocenianym kierunku nastepuje - po dopetnieniu przez
kandydatéw procedury zgtoszenia w internetowym systemie rekrutacyjnym - na drodze
czteroetapowego egzaminu konkursowego. Etap pierwszy dotyczy kompetencji w zakresie stuchu
muzycznego oraz harmonii funkcyjnej i sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej. Etap drugi to
prezentacja umiejetnosci gry na instrumencie, z uwzglednieniem kompetencji w adekwatnym do
faktycznych mozliwosci doborze repertuaru. Etap lll to egzamin ustny obejmujgcy sprawdzenie
wrazliwosci i wyobrazni dzwiekowej, wrazliwosci na barwe dzwieku, pamieci muzycznej i dZzwiekowej
oraz ogodlnej orientacji w twodrczosci muzycznej, filmowej, teatralnej, telewizyjnej, radiowej
i nagraniach muzycznych. Etap IV opiera sie na wyniku egzaminu maturalnego z matematyki lub fizyki.
W kazdym etapie egzaminu z osobna nalezy uzyska¢ wymagang minimalng liczbe punktéw. Zakres
egzaminow jest bardzo szeroki i umozliwia dobdr kandydatéw posiadajgcych wiedze i umiejetnosci na
poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie, a nawet — wedtug deklaracji czesci
studentéw — w odniesieniu do czesci zagadnien (np. harmonicznych) przekracza faktyczny zaséb
wiedzy i umiejetnosci jak okazuje sie pdzniej niezbedny podczas studiéw. Niemniej egzamin —
nastawiony na procedure konkursowg — pod wzgledem merytorycznym spetnia swoje zadanie.
Warunki rekrutacji sg rokrocznie ogtaszane w informatorze/na stronie internetowej Uczelni, a ich opis
w regulaminie rekrutacji jest czytelny. Warunki przyje¢ sg transparentne, niemniej w przypadku
pisemnych komponentdéw egzaminu prace nie s3 anonimizowane, lecz sprawdzane pod faktycznymi
nazwiskami kandydatéw znanymi oceniajgcym, co odbiega od standardéw pozgdanych w procedurach
konkursowych/egzaminacyjnych. Kluczowe elementy funkcjonowania procedur uczelnianych
w zakresie weryfikacji osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie i zaliczania poszczegdlnych
semestréw i lat precyzuje Regulamin Studiéw, dostepny na stronie internetowej Uczelni. Znajduja sie
w nim takze zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz
kwalifikacja uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej, opracowane z duzg
doktadnoscig. Przyktadem troski o czytelnos¢ tej procedury jest uwzglednienie przypadkéw
wskazywania studentom indywidualnych zasad weryfikacji, uznania tozsamych/zblizonych zajeé
realizowanych gdzie indziej réwnolegle z biezgcym tokiem studidow, nieuznawanie w Uczelni szkolen
BHP odbytych wczesniej odnosnie do zaje¢ realizowanych na terenie innych jednostek. Zespdl
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oceniajacy przeprowadzit analize tacznie 11 prac etapowych z nastepujgcych 4 zajeé: akustyka,
estetyka, rezyseria dZzwieku w filmie, aranzacja i instrumentacja. Zakres tematyczny prac jest w petni
zgodny z sylabusem dla poszczegdlnych wskazanych powyzej zajeé. Prace nie posiadajg ocen
wyrazonych w formie opisowej lub punktowej. W przypadku testéw podano jedynie liczbe zdobytych
punktéw bez okreslenia ich maksymalnej liczby mozliwej do uzyskania. Pomimo tego poziom prac
etapowych odzwierciedla osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Zasady dyplomowania s3
specyficzne dla kierunku i obejmujg komponenty dajace mozliwos¢ odniesienia sie do poziomu
spetnienia przez studentow efektdw uczenia sie na zakonhczenie studidw. Jednostka wdrozyta zmiane
polegajgcg na uznawaniu za czes¢ procedury dyplomowania przedstawienia (obok realizacji
dzwiekowych/prac rezyserskich na materiale dzwiekowym) pisemnej pracy dyplomowej zwigzanej
z kierunkiem studiow - nazywanej przez Jednostke autokomentarzem. Poniewaz rownolegle w ramach
dyplomu student przedstawia tez w formie ustnej (wygtasza) autoreferat o zatozeniach zbieznych
z wymaganiami dla autokomentarza, nawet w dokumentacji dyplomowej zdarzajg sie przypadki
zamieniania tych poje¢. W raporcie samooceny Jednostka deklaruje, ze , Autoreferat dotyczy jednej
z zaprezentowanych prac i winien zawierac: krotkq analize przygotowanej pracy, opis przygotowan
i przebieg realizacji zadania, uwzgledniac problemy technologiczne i artystyczne napotkane w trakcie
pracy, dane o wspdtautorach / wykonawcach itp. Czas trwania autoreferatu — 20 min.”. Jedno zdanie
dalej znajduje sie natomiast opis formy pisemnej (wymienionej w zasadach dyplomowania i sktadanej
na nosniku elektronicznym): , Autokomentarz zawiera krotkq analize przygotowanej pracy, opis
przygotowan i przebieg realizacji zadania, uwzglednia¢ problemy technologiczne i artystyczne
napotkane w trakcie pracy, dane o wspdtautorach / wykonawcach itp.”. Zdefiniowane sg wiec dwie
odrebne formy. Niespdjnos¢ ta i rotowanie oboma pojeciami budzg niepokdj co do konsekwenciji
i czytelnosci w ocenie ,,pozadzwiekowych” komponentow dyplomu, gdyz pisemna praca dyplomowa
oraz wygtaszany autoreferat wydajg sie dziataniami odnoszacymi do czesciowo odmiennych
kompetencji z katalogu efektéw uczenia sie. Problem uwydatnia sie podczas analizy protokotéw
z procedury dyplomowania, gdzie w tabeli ocenianych komponentéw znajduje sie autoreferat, bez
wyjasnienia czy autokomentarz nie jest oceniany, czy tez jest oceniany mimo innej nazwy rubryki razem
z autokomentarzem lub jako czes$¢ obrony pracy dyplomowej. Zespdt oceniajacy przeprowadzit analize
6 prac pisemnych, stanowigcych jeden z komponentéw dyplomu. Prace te nie sg recenzowane
pisemnie ani przez opiekuna, ani przez recenzenta. Z tego powodu nie sg znane oceny opiekuna
i recenzenta, ani nie sg udokumentowane argumenty stanowigce uzasadnienie dla usrednionej oceny
ustalonej wspdlnie przez komisje. Jedna z prac zostata oceniona na 11 punktéw (dostateczny), a po jej
analizie zespdt oceniajgcy nie odnalazt argumentéw dla tak niskiej oceny. Poziom merytoryczny
pozostatych prac jest zréznicowany, co zdaniem zespotu oceniajacego nie znajduje w petni
odzwierciedlenia w zaproponowanych przez komisje ocenach. Stwierdzono nastepujgce btedy: zbyt
swobodny styl wypowiedzi, brak przypiséw, ograniczona lub niekompletna bibliografia, niekompletny
spis tresci. Ponadto we wszystkich przypadkach w zarchiwizowanej elektronicznie wersji pracy brak
podpisu studenta w oswiadczeniu zamieszczonym na wstepie lub na koncu pracy, a nawet
pozostawienie niewypetnionego formularza. Nalezy podkreslic, ze z racji bardzo praktycznego,
nierzadko wrecz uzytkowego profilu dziatan podejmowanych przez studentéw kierunku rezyseria
dzwieku, w sposéb naturalny ¢wiczg oni na materiatach wymagajgcych zazwyczaj kreatywnosci oraz
biorg udziat w realizacji przedsiewzie¢ (nagran, udzwiekowienia) adekwatnych do profilu studidow
i dyscypliny, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany. Co pozgdane i oczywiste (takze
udokumentowane) studenci realizujg prace etapowe i projekty o tematyce odnoszacej sie wprost do
kluczowych zagadnien zawodowych — np. faktycznie udiwiekawiajg, dyskutujag o warstwie
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brzmieniowej filmdéw, estetyce muzycznej, pracujg nad wyszukiwaniem i tworzeniem alternatywnych
warstw dzwieku. Ksztatcenie takie odbywa sie z duzym udziatem technologii, a kryteria oceny
ostatecznych rezultatow pozostajg — tam, gdzie dotyczg sfery interpretacji/wizji artystycznej — czesto
wysoce subiektywne. Niestety w przypadku ocenianego kierunku w wielu przypadkach pomija sie
prébe ich kodyfikacji, pozostawiajgc ocene zaréwno czesci prac etapowych jak i znaczacej czesci
komponentéw dyplomu uogdlnionej opinii wypracowanej przez kadre dydaktyczng. Zaréwno
w kontekscie transparentnosci oceniania i jego powtarzalnosci, jak i wiedzy naukowej
o psychologicznych putapkach oceniania wykonan artystycznych — jest to ocenianie blizsze
intuicyjnemu niz najbardziej pozgdanemu — kryterialnemu. Studenckie osiggniecia artystyczne lub inne
zwigzane z kierunkiem studiéw, jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy
i ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektéw uczenia sie.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 - kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia pierwszego stopnia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne s3
prawidtowe. Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia efektow uczenia sie sg wtasciwe.
Rdznorodnosé metod weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie potwierdzajg
m.in. przedstawione wyzej prace etapowe realizowane w réznych formach (testy, partytury, nagrania).
Chociaz Jednostka rozbudowata egzamin dyplomowy o element pracy pisemnej, ranga tego
komponentu jest w praktyce zminimalizowana brakiem wymogu pisemnej opinii od promotora oraz
brakiem recenzji. W dyskusji z zespotem oceniajgcym powotano sie na literalne odczytanie przepiséw
ustawy, gdzie obowigzek uzyskania pozytywnej opinii/recenzji dla pracy dyplomowej nie zostat
jednoznacznie wskazany. Po wnikliwym rozpatrzeniu alternatyw (nie w celu interpretac;ji
rozszerzajgcej, a raczej intencjonalnej i uzasadnionej merytorycznie), majgc na wzgledzie pozadang
w Swietle specyfiki kierunku dobrg praktyke, zespdt oceniajgcy uznat przyjete rozwigzanie za stabos¢
procedury dyplomowania. Brak konsekwencji w rozréznieniu pomiedzy zdefiniowanymi jako osobne
dziatania autoreferatem i autorefleksjg, w potfaczeniu z brakiem ocen czastkowych od oséb
oceniajgcych i kryteriow oceny, czynig sposéb ustalania oceny nie w petni czytelnym i nie w petni
powtarzalnym, nie catkiem jasnym takze dla studentéw przygotowujacych sie do dyplomu. Specyfika
kierunku opartego na dziataniach artystycznych moze oczywiscie uzasadnia¢ po czesci subiektywnga
ocene w sferze dziatan twdrczych (realizacji dzwieku). Natomiast w odniesieniu do pisemnej czesci
pracy dyplomowej, odstepowanie od opinii/oceny promotora i recenzenta budzi merytoryczng
watpliwos¢. Szczegdlnie w sytuacji, kiedy szereg prac etapowych podczas studiéw takze podlega
wytgcznie tzw. ocenie intuicyjnej/subiektywnej i/lub nieudokumentowanej, przez co nieznane
pozostajg kryteria i ksztattujgcy charakter oceniania biezgcego. Dla unikniecia watpliwosci nalezy
podkresli¢, ze zespdt wizytujgcy nie wnosi zastrzezen odnosnie do merytorycznej koncepcji prac
etapowych, ich zbieznosci z kartami przedmiotdow lub efektami uczenia sie. Problematyczne jest
natomiast powszechne odstgpienie od wymogu solidnie udokumentowanej informacji zwrotne;j
odnoszacej sie do ustalonych zawczasu kryteriéw. Brak konsekwencji w ustalaniu kryteridw jest takze
widoczny w kartach przedmiotéw, gdzie pojawiajg sie zapisy odnosnie wptywu frekwencji na wysokos¢
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mozliwej do uzyskania oceny lub proponowane sg skale ocen nieznajdujgce odzwierciedlenia
w Regulaminie Studiéw. Niemniej w pozostatych obszarach obowigzujgcy Regulamin Studiéw, a takze
efektywnos¢ nauczania, potwierdzona zrealizowanymi pracami etapowymi i aktywnosciami studentéw
pozwalajg przyja¢, ze weryfikacja osiggnie¢ i zaliczenia odbywajg sie w sposéb umozliwiajgcy
wypracowanie wiasciwej procedury potwierdzania efektéw uczenia sie.

O obnizeniu oceny stopnia spetnienia kryterium zadecydowaty:

1. Procedury dyplomowania wprowadzaja nadmierny subiektywizm oceny (w tym brak pisemnej
opinii promotora i pisemnej oceny recenzenta).

2. Brak udokumentowania ocen czgstkowych promotora i recenzenta, w tym wzoru opinii promotora
i oceny recenzenta, ktére uwzgledniajg zasady oceniania tych prac.

3. Brak klarownego okreslenia w dokumentacji procesu dyplomowania i jego realizacji funkcji
recenzenta i promotora (brak jasnego okreslenia funkcji promotora, ktory zgodnie z Regulaminem
Studiéw ma przeprowadzié¢ konkretne czynnosci, np. kontrole antyplagiatowg skutkujaca
przekazaniem pracy do oceny recenzentowi, ztozy¢ parafy, wypetni¢ formularz, w faktycznym
przebiegu egzaminu dyplomowego na ocenianym kierunku okazuje sie nie posiada¢ zadnego
umocowania).

4. Brak ujednolicenia we wszystkich elementach dokumentacji roli i nazw wyodrebnionych przez
Jednostke komponentéw dyplomu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie anonimizacje prac pisemnych kandydatéw na studia do czasu sprawdzenia
i ocenienia wypetnionych arkuszy egzaminacyjnych. Zwiekszytoby to postrzegane z zewnatrz:
transparentnos$¢ procedury naboru i wyréwnanie szans. Jest to szczegdlnie istotne w obliczu
utrzymujacej sie liczby chetnych do rozpoczecia studidw znacznie przekraczajacej liczbe
oferowanych miejsc.

2. Rekomenduje sie aktualizacje kart przedmiotéw w obszarze dotyczagcym oceniania (nalezy usungc
powigzania frekwencji z wysokoscig oceny zamiast samym faktem dopuszczenia do zaliczenia;
celowe jest takze uwspdlnienie z Regulaminem Studiéow zapiséw odnosnie do stosowanej skali
ocen).

Zalecenia

1. Zaleca sie wdrozenie w procedurze dyplomowania zmian ograniczajgcych nadmierny subiektywizm
oceny wiasciwy skupieniu gtéwnie na dziataniach artystycznych (realizacjach materiatow
dzwiekowych). Srodkiem do osiagniecia tego celu jest zaniechanie odstapienia od pisemnej opinii
promotora i pisemnej oceny recenzenta.
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2. Zaleca sie wzmocnienie odpowiedzialnosci za kryterialng ocene pisemnych prac dyplomowych
poprzez udokumentowanie ocen czgstkowych promotora i recenzenta, w tym przedstawienie
wzoru opinii promotora i oceny recenzenta, ktére uwzgledniajg zasady oceniania tych prac.

3. Zaleca sie ujednolicenie we wszystkich elementach dokumentacji roli i nazw wyodrebnionych przez
Jednostke komponentéw dyplomu.

4. Zaleca sie dostosowanie i skorelowanie dokumentacji, w tym Regulaminu Studiow w taki sposdb,
aby nie budzita watpliwosci odnosnie do funkcji recenzenta/promotora. Zaleca sie usuniecie
niejasnosci powodowanej wskazaniami w Regulaminie Studiow obowigzkéw promotora (ktéry ma
przeprowadzi¢ konkretne czynnosci, np. kontrole antyplagiatowg skutkujgcg przekazaniem pracy
do oceny recenzentowi, ztozy¢ parafy, wypetni¢ formularz), a w faktycznym przebiegu egzaminu
dyplomowego na ocenianym kierunku okazuje sie nie posiadaé zadnego umocowania.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Ksztatcenie na ocenianym kierunku prowadzone jest przez kadre dydaktyczng sktadajacag sie
z pracownikéw badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych. Dorobek artystyczny i doswiadczenie
zawodowe nauczycieli prowadzgcych zajecia kierunkowe, pozwala na pozytywng ocene prawidtowosci
obsady oraz realizacji zaje¢ i nabywanie przez studentdw kompetencji artystycznych i zawodowych. Na
kierunku zajecia prowadzi pieciu profesordow, jeden doktor habilitowanych, siedmiu doktoréw,
13 magistrow i jeden inzynier, ktdrzy posiadajg dorobek naukowy i artystyczny w dyscyplinie sztuki
muzyczne. Od 2020 roku kadre zasilito 12 nowych nauczycieli akademickich, bedacych specjalistami
w obszarze rezyserii dzwieku i nowych mediach, w tym jeden z tytutem profesora. Dodatkowo dwdch
cztonkéw kadry uzyskato promocje doktorska (w 2021 i 2022 roku). Na kierunku w biezagcym roku
akademickim studiujg 22 osoby, co przy wymienionej wyzej liczbie nauczycieli akademickich
i strukturze kwalifikacji pozwala na prawidtowa realizacje zaje¢. Nalezy potozyé wiekszy nacisk na
rozwdéj naukowy nauczycieli akademickich. Jak podano w raporcie samooceny i w trakcie spotkan
z pracownikami, tylko nieliczni pracownicy biorg udziat w konferencjach naukowych, czy publikujg
opracowania naukowe w zakresie zbieznym z kierunkiem studiow. Dziatania takie sg konieczne
w zapewnieniu wysokiej jakosci ksztatcenia i rozwoju naukowego kadry. Doswiadczenie dydaktyczne
wykazane w raporcie samooceny, oraz przeprowadzone przez zespdt oceniajgcy hospitacje zajec
pozwalajg stwierdzi¢, ze nauczyciele akademiccy posiadajg kompetencje dydaktyczne umozliwiajgce
prawidtowq realizacje zajeé. Zespot oceniajacy przeprowadzit hospitacje nastepujacych 4 zajeé:
cyfrowe techniki edycji dZzwieku, historia stylow muzycznych, ilustracja muzyczna, rezyseria dzwieku
w filmie i TV. Ich tematyka byta zgodna z sylabusem. Nauczyciele akademiccy byli bardzo dobrze lub
dobrze przygotowani do zajeé. Oceniono réwniez pozytywnie wykorzystanie infrastruktury
dydaktycznej. Uczelnia zorganizowata szkolenie wprowadzajgce do wykorzystania narzedzi i technik
ksztatcenia na odlegto$¢. Prowadzone byly rédwniez kursy jezyka angielskiego dla nauczycieli
akademickich i pracownikéw administracji Uczelni. Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe
poszczegdlnych nauczycieli akademickich umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢. Z uwagi na matg
liczbe specjalistow w zakresie rezyserii dzwieku, szczegdlnie wsrédd samodzielnych pracownikéw
naukowych oraz waskie mozliwosci ksztatcenia sie i zdobywania kolejnych stopni naukowych w tym
zakresie, mata czes¢ pracownikéw jest zatrudniona w Uczelni jako drugim miejscu pracy. Obcigzenie
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godzinowe nauczycieli akademickich jest zgodne z wymaganiami, natomiast nalezy mieé¢ na uwadze
wymagania ustawy przy ewentualnych zmianach programu studidéw, czy rotacji kadr. Zaburzenia
w realizacji zaje¢ (réwniez prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢)
sg raportowane do opiekuna kierunku lub Dziekana. Wtadze Wydziatu podejmujg odpowiednie
dziatania w celu wyeliminowania nieprawidtowosci. Dodatkowo osoby studiujgce mogg zgtaszacd
problemy w realizacji zaje¢ w ankietach studenckich. Zatrudnianie kandydatéw na stanowiskach
badawczo-dydaktycznych poprzedzone jest konkursami, ktdre ogtaszane sg na stronach internetowych
Uczelni. Wymagania w stosunku do kandydata w przedstawionej przez Uczelnie dokumentacji zostaty
opisane w sposéb precyzyjny i niedyskryminujacy. Uczelnia dbajgc o spetnienie uregulowanych ustawg
wymagan dotyczgcych realizacji godzin dydaktycznych przede wszystkim przez osoby zatrudnione na
Uczelni jako podstawowym miejscu pracy, wymagata ztozenia od kandydata stosownego oswiadczenia.

Uczelnia zapewnia wsparcie techniczne w obstudze platform i narzedzi do nauczania zdalnego. Uwagi
nauczycieli dotyczgce funkcjonalnosci stosowanych platform sg na biezgco rozpatrywane przez
odpowiedni dziat Uczelni. W Jednostce nie sg prowadzone szkolenia w zakresie podnoszenia
kompetencji dydaktycznych. Zadania dydaktyczne realizowane przez nauczycieli akademickich
oceniane s3 tylko przez studentéw w anonimowych ankietach oraz w ramach ocen okresowych. Nie s3
prowadzone hospitacje zaje¢, ktére, jak potwierdzono w trakcie spotkania z nauczycielami
akademickimi, mogtyby by¢ cennym wktadem w rozwdj naukowy i dydaktyczny szczegélnie dla oséb
nowozatrudnionych. Wyniki ocen okresowych majg wptyw na doskonalenie poszczegdlnych cztonkéw
kadry — przetozeni zachecajg do ztozenia wnioskdow o stypendia artystyczne czy projekty naukowe,
w ktérych Uczelnia zapewnia wymagany wktad wtasny. Nauczyciele akademiccy zaangazowani
w prowadzenie zaje¢ na ocenianym kierunku majg poczucie stabilnosci zatrudnienia i mozliwosci
trwatego rozwoju. W 2021 roku Rektor Uczelni wydat zarzadzenie w sprawie wprowadzenia
regulaminu przeciwdziatania mobbingowi i dyskryminacji w Akademii Muzycznej. Pracownicy zostali
poinformowani o wydaniu zarzadzenia. Opisano w nim tryb postepowania w przypadku stwierdzenia
nieprawidtowosci w zakresie rozwigzywania konfliktdw czy reagowania na wszelkie formy
dyskryminacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 - kryterium spetnione
Uzasadnienie

Nauczyciele akademiccy prowadzacy ksztatcenie na ocenianym kierunku posiadajg duzy dorobek
artystyczny i doswiadczenie zawodowe. Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowg
realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez studentdw efektéw uczenia sie. Na podstawie hospitacji zajec
i analizy wypowiedzi studentéw w ankietach, mozna zauwazy¢, ze nauczyciele posiadajg kompetencje
dydaktyczne, a zajecia ktére odbywajg sie w ramach kierunku, prowadzone sg w sposéb rzetelny
z wykorzystaniem wspodtczesnych metod ksztatcenia. Liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentéw
jest odpowiednia i zapewnia wfasciwy przydziat godzin i obcigzenie godzinowe. Dobdr osdéb
prowadzacych zajecia jest transparentny, co zapewniajg prowadzone konkursy na stanowiska wedtug
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zapotrzebowania zgtaszanego przez Dziekana Wydziatu. Nauczyciele akademiccy sg oceniani przez
studentdw. Przeprowadzana jest réwniez okresowa ocena nauczycieli, a wnioski z niej ptyngce maja
zastosowanie w ksztattowaniu Sciezek rozwoju zapewniajac stabilnos¢ zatrudnienia i trwaty rozwdj.
Wszelkie kwestie pracownikéw zwigzane z bezpieczenstwem i réwnym traktowaniem w miejscu pracy
regulowane sg przez stosowne zarzgdzenie Rektora.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie stymulowanie nauczycieli akademickich do rozwoju naukowego poprzez udziat w:
konferencjach oraz projektach naukowych i artystycznych w celu dalszego awansu zawodowego.

2. Rekomenduje sie utworzenie w Uczelni jednostki odpowiedzialnej za rozwdj i zaspokojenie potrzeb
szkoleniowych nauczycieli akademickich w zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych.

3. Rekomenduje sie prowadzenie hospitacji zaje¢ ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb
nowozatrudnionych lub prowadzgcych nowe zajecia.

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Rzadki — z perspektywy szkolnictwa wyzszego nie tylko w Polsce, ale i na Swiecie — zakres programowy
kierunku podlegajacego ocenie, wymaga dostepu do zasobdw infrastrukturalnych nie tylko
o podstawowym, lecz takze specjalistycznym, dedykowanym charakterze. Wyzwanie to jest tym
silniejsze, kiedy uwzgledni sie fakt proporcjonalnie matej liczby studentéw studidéw pierwszego stopnia
dopetnionych w roku akademickim 2023/2024 grupg stuchaczy | roku studidw drugiego stopnia.
Niezbedne jest zatem korzystanie z zasobow infrastrukturalnych w dyspozycji catej Uczelni,
uzupetnionych o pracownie specjalistyczne oraz realny i ciggly wptyw na planowanie rozwoju
wyposazenia pod katem potrzeb realizatorow/rezyseréw dzwieku. Taka posta¢ misji w kreowaniu
zaplecza infrastruktury dydaktycznej jest na ocenianym kierunku dobrze widoczna, np. w projekcie
nowego kampusu (budowa trwa z perspektywg ukonczenia w roku 2025). Sale koncertowe
i towarzyszace im miejsca pracy rezyseréw diwieku pomyslane s3 jako przestrzenie od zarania
koncepcji przydatne i skorelowane z potrzebami ocenianego kierunku. Podobnie zakupy nowych
urzadzen byty w latach bezposrednio poprzedzajacych ocene ukierunkowane na budowanie zaplecza
sprzetowego do przeniesienia do nowej siedziby. Zasoby sprzetowe sg wiec rozbudowywane
konsekwentnie, w sposdb przemyslany i dlugofalowy. Dowodem takiego dziatania jest wykaz sprzetu
— odpowiedni dla realizacji efektéw uczenia sie — ktéry zostat zatgczony do raportu samooceny
i wistotnej czesci zaprezentowany podczas wizytacji. Istotna jest otwartos¢ i zaangazowanie oséb
odpowiedzialnych za wykorzystanie sprzetu do rejestracji i obrobki dZzwieku w jego faktyczne
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udostepnienie do dyspozycji studentow takze poza zajeciami. Istnieje wypracowana lokalnie (i wedtug
wywiadu funkcjonalna) metoda zaréwno zapisywania sie - w chmurze - na okolicznos¢ korzystania sal
w godzinach, gdy nie s3 one niezbedne na regularng dydaktyke, jak i wypozyczania sprzetu
uczelnianego do realizacji nagran terenowych/zewnetrznych. Przeprowadzane sg takze okresowe
przeglady zasobdéw sprzetowych pod wzgledem ich faktycznej przydatnosci i sprawnosci technicznej,
a urzadzenia przeznaczone do wycofania sg oznaczone i odseparowane od tych w biezgcej eksploatacji.
Studenci i kadra dydaktyczna nie zgtaszajg problemdw z niedostepnoscig do elementdéw infrastruktury,
wyposazenia, zasobdw bibliotecznych, oprogramowania. Wizytacja pracowni potwierdzita stusznos$¢
obranej przez Jednostke koncepcji zmiany budynku, ale takze ukazata determinacje w efektywnym
wykorzystywaniu i rozwijaniu zasobow, w lokalizacjach jakie sg do dyspozycji jeszcze w chwili oceny,
kiedy trwa zaawansowana budowa docelowego miejsca prowadzenia zajeé. Nie wyczuwa sie jednak
tendencji pasywnego ,doczekania” do objecia nowych przestrzeni dydaktycznych, raczej dbatosc
o efektywne wykorzystanie obecnych i ich rozwdj z perspektywa adaptacji w nowych warunkach.
Przyktadem takiego dziatania moze by¢é spetnienie rekomendacji odnosnie do pozyskania nowego
systemu wielokanatowego. Do czasu oddania do uzytku nowej siedziby Uczelnia posiada w dyspozycji
4 budynki stuzagce dydaktyce, w tym dwa z salami koncertowymi i aulg. llos¢ i wyposazenie sal
specjalistycznych stuzacych realizacji dzwieku jest adekwatna do potrzeb i obecnej perspektywy
realizacji materiatu przewidzianego w kartach przedmiotéw. Dodatkowo w rozmowach ze studentami
i kadrg dydaktyczng zagadnienie to nie budzi zadnych refleksji o zabarwieniu negatywnym, ani nie
skutkuje zgtaszaniem niespetnionych istotnych potrzeb. Rozwdj i dgzenie do zaspokojenia potrzeb
infrastrukturalnych wida¢ tez na bazie poréwnania zasobéw w chwili dokonywania oceny
i w budowanym kampusie. W roku akademickim 2023/2024 do zaje¢ specjalistycznych na kierunku
rezyseria dzwieku udostepniane sg pomieszczenia: studio postprodukcji filmowej, Foley studio S. 014;
studio postprodukcji filmowej, montazownia s. 114; laboratorium dzwieku, pracowania
kompozytorska s. 210; studio montazowe G. 112; pracownia solfezu barwy/sala zaje¢ grupowych G.
113; studio fonograficzne, rezysernia G. 114, sale koncertowe z rezyserniami i aula. Dodatkowo
wykorzystywane jest réwniez pomieszczenie odstuchowe w Filharmonii Pomorskiej, a takze zasoby
innych instytucji wspdtpracujacych (sale, hale, wozy transmisyjne) m.in. w Polskiego Radia PIK
w Bydgoszczy, TVP Bydgoszcz, PWSFTviT w todzi, Toya Studios. Natomiast w nowym budynku z myslg
o rezyserii dzwieku zaprojektowano oddzielne skrzydto na poziomie -1. oraz pomieszczenia
dodatkowe. Te niezbedne docelowe zasoby trafnie zdefiniowano jako m.in. az 5 rezyserni;
2 montazownie, studio foley, studio Dolby Atmos, lektorke, laboratorium solfezu barwy. Taka
koncepcja rozwoju pozwoli rozwing¢ infrastrukture do poziomu wiasciwego rozszerzanej ofercie
studidw na ocenianym kierunku, bioragc pod uwage rozpoczecie pierwszego cyklu ksztatcenia na
studiach drugiego stopnia w roku akademickim 2023/2024. Zasoby biblioteczne opierajg sie zaréwno
na woluminach drukowanych, fonograficznych, jak i bogatym dostepie do zasobdw cyfrowych on-line
z wykorzystaniem repozytoriéw zewnetrznych: m.in. Naxos, Oxford Music Online, Cambridge
Companions Online Music Collection, Cambridge University Press, RILM, EBSCO. Zasoby biblioteki sg
takze skatalogowane we wspodlnych bazach danych, takich jak m.in. Kujawsko-Pomorska Biblioteka
Cyfrowa, Katalog Zbioréw Polskich Bibliotek Naukowych NUKAT, Répertoire International de
Littérature Musicale. Oglad bibliografii wskazanej na kartach przedmiotéw prowadzi do wniosku, ze
czes$¢ powigzanych z tresciami zajec¢ pozycji nie jest dostepna na miejscu lub jest dostepna w ilosci
egzemplarzy mniejszej niz grupa docelowa (uczestnicy zajec). Nie sposdb stwierdzi¢ z catg pewnoscig
na ile niepetna dostepnos$¢ tych Zrddet jest powodem stwierdzonych szczgtkowych bibliografii
w pisemnych pracach dyplomowych. Niemniej Biblioteka rozwija zbiory i kontakty odnosnie do
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mozliwych do pozyskania zasobéw cyfrowych, co skutkuje brakiem uwag ze strony studentéw i kadry
nauczycielskiej w zakresie zasobdw naukowych. Przestrzenie dydaktyczne obecnie wykorzystywane do
zaje¢ nie sy w catosci zaadaptowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami, ale stan ten jest
przedmiotem uwagi pod kagtem rozwigzan realizowanych w nowopowstajacej siedzibie. Réwnoczesnie
nalezy zauwazy¢, ze na ocenianym kierunku nie studiuje zadna osoba z potrzebami witasciwymi
niepetnosprawnosciom. W zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy studenci i pracownicy przechodzg
wiasciwe przeszkolenia, a podczas wizytacji w salach specjalistycznych stwierdzono dostepnos¢
stosownych instrukcji. Odrebnym zagadnieniem z tego obszaru jest BHP w miejscach realizacji zaje¢
poza budynkami uczelni (w instytucjach udostepniajacych zasoby na podstawie umoéw). Przedstawione
ustalenia z partnerami instytucjonalnymi nie zawsze rozstrzygaja kwestie odpowiedzialnosci w zakresie
BHP odnosnie do obecnosci studentéw na realizowanych tam zajeciach wynikajacej z planu studiow
deklarowanego przez Jednostke. Uczelnia oferuje pracownikom i studentom dostep do przewodowe;j
i bezprzewodowej sieci internetowej. W czytelni oraz w pracowniach specjalistycznych znajduja sie
komputery stacjonarne z odpowiednim oprogramowaniem. Pracownicy i studenci majg tez mozliwos¢
korzystania z pakietu MsOffice365 bez ponoszenia optfat. Przedmioty realizowane z wykorzystaniem
technologii zdalnego kontaktu w czasie rzeczywistym prowadzone sg z udziatem platformy Teams.
E-learning w swojej metodycznie czystej postaci asynchronicznej realizacji zaje¢ nie wystepuje.
Platforma Moodle znalazta bowiem zastosowanie jako dodatkowe repozytorium z materiatami
udostepnianymi przez wyktadowce, dedykowanymi na okreslony czas lub do wykonania okreslonych
zadan, jako uzupetnienie spotkan stacjonarnych. Niemniej w razie potrzeby platforma Moodle jest
w dyspozycji Uczelni, zostata skonfigurowana z aktualizacjami, zintegrowana z uczelnianym systemem
informatycznym, jest zarzadzana od strony technicznej bez obcigzenia dla dydaktykdw. Uczestnicy
platformy Moodle nie s3 zanonimizowani, ale bezpieczeristwo danych zapewnione jest na poziomie
uczelnianym — np. takze nad samym dostepem studentéow do platformy piecze sprawuje pracownik
administracyjny, a nie nauczyciel. Jest to wtasciwy status podziatu zadan w kursach e-learningowych,
w ktérym rozwigzanie przyjete przez Jednostke nalezy nazwa¢ pozagdanym standardem, nie w kazdej
uczelni artystycznej osiggalnym. Z oglgdu dostepnosci narzedzi wspierajgcych edukacje zdalng i ogétu
mozliwosci w tym obszarze wynika, ze zwiekszenie wykorzystania technologii komputerowych
w dydaktyce — w miare potrzeb i przyrostu kompetencji w tym zakresie wsréd kadry prowadzacej
zajecia — moze by¢ szczegdlnie utatwione. Nie nalezy natomiast myli¢ tego utatwienia z perspektywa
,wygody niespotykania sie na zywo” czy ,,unikniecia koniecznosci podrdzy na miejsce zaje¢”. Dobrym
przyktadem wykorzystania infrastruktury/zasobow jest w tym przypadku przemyslane i uzasadnione
metodycznie uzycie Moodle jako systemu wspomagajgcego (w formie b-learningu).

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 - kryterium spetnione
Uzasadnienie

Infrastruktura i zasoby sprzetowe dostepne do wykorzystania podczas zaje¢ na ocenianym kierunku sg
poddawane analizom, w wyniku ktérych ma miejsce modernizacja i doposazenie. Trwajgca rozbudowa
pozwoli na perspektywe osiggniecia w tym zakresie standardéw ponadprzecietnych, nieodbiegajgcych
od poziomu Swiatowego. Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna,
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wyposazenie techniczne pomieszczenn, $rodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne,
informacyjne, edukacyjne oraz aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladédw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.
Wykorzystywane sale i wyposazenie pozwalajg na realizacje efektdw uczenia sie i s3 adekwatne do
pracy nad zagadnieniami opisanymi w kartach przedmiotu. Dostepnos$¢ i funkcjonalnosé¢ infrastruktury
nie budzi zastrzezen uzytkownikéw - zaréwno studentéw, jak i kadry dydaktycznej. Cata spotecznos¢
akademicka skupiona wokoét kierunku rezyseria dzwieku wigze uzasadnione nadzieje z przenosinami
do nowej dedykowanej siedziby. Z mys$lg o niej pozyskano juz czes$¢ sprzetu oraz opracowano
precyzyjng koncepcje wyposazenia (wtgczong do planéw Uczelni). Jest ona takze adekwatna do
potrzeb, wewnetrznie spdjna, przemyslana. Nalezy przy tym podkresli¢, ze warunkiem osiggniecia jej
uzytecznosci i efektywnosci, jest utrzymanie komplementarnej i kompleksowej struktury doposazenia
nowego budynku wedtug planéw wypracowanych dla kierunku zawartych w raporcie samooceny.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Analiza stanu faktycznego pozwala stwierdzi¢, ze na ocenianym kierunku rezyseria dzwieku
prowadzona jest rozbudowana i systematyczna wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
Wszystkie instytucje zaproszone do wspétpracy dziatajg na podstawie wieloletnich umoéw. Pozwala to
na realizowanie w réznicowanych formach i tresciach dziatan z duzym zaangazowaniem obu stron.
Regularnosc i intensywnosc prowadzonej wspotpracy na biezgco wykorzystywana jest do aktualizacji
wiedzy na temat potrzeb lokalnego srodowiska pracy. Sprzyjajg temu réwniez nieformalne kontakty
Wiadz kierunku i nauczycieli akademickich z przedstawicielami interesariuszy zewnetrznych, ktore
stymulujg wielowymiarowo$¢ prowadzonej wspétpracy i szybkie reagowanie na pojawiajgce sie
potrzeby lokalnego rynku. Wsrdd instytucji partnerskich wymienic¢ nalezy organizacje pozarzgdowe,
instytucje kultury i sztuki, podmioty komercyjne, ktére z perspektywy regionu lub sektora rynku
odgrywaja istotng role w rozwoju spoteczno-gospodarczym.

Potwierdzona zostata Scista wspétpraca z nastepujacymi instytucjami: regionalnym Polskim Radiem PIK
w Bydgoszczy, PWSFTvIT w todzi, Toya Studios w todzi, Filharmonig Pomorska w Bydgoszczy, Telewizjg
Polskg, Teatrem Studio Buffo, Narodowym Instytutem Fryderyka Chopina, DUX, Telewizjg Polska
oddziat w Bydgoszczy, a takze instytucjami dysponujacymi studiami telewizyjnymi i nagraniowymi,
wyposazonymi w urzgdzenia pracujgce w pozgdanych przez kierunek technologiach jak np. Filharmonia
Gorzowskg, Miejskim Centrum Kultury w Bydgoszczy, Salg koncertowg CKK Jordanki w Toruniu, Mdzg
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Foundation, i innymi. Oceniany kierunek od poczatku swojego istnienia wspoétpracuje z Paristwowa
Wyzszg Szkotg Filmowag, Telewizyjng i Teatralng im. L. Schillera w todzi przy dziataniach zwigzanych
z rejestracjg dzwieku na planach filmowym.

Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego majg istotny wptyw na realizacje réznorodnych
form wspétpracy. Wymieni¢ wsrdd nich nalezy wsparcie w zakresie realizacji praktyk studenckich,
zaproszenia do prowadzenia zajec specjalistycznych, wspotorganizacje przedsiewzie¢ artystycznych,
takich jak: nagtosnienie koncertow, spektakli, festiwali, konferencji, seminaridw, co przyczynia sie do
pogtebiania umiejetnosci i kompetencji spotecznych studentéw. Potwierdzono rdéwniez, ze
nawigzywane z otoczeniem spoteczno-gospodarczym kontakty niejednokrotnie prowadzg do
zatrudnienia studentéw. Nawigzana wspodtpraca stwarza réwniez mozliwosé udziatu studentéw
w wydarzeniach miedzynarodowych lub ogdlnopolskich, co sprawia, ze majg oni okazje do wymiany
doswiadczen, poznania réznorodnych sposobdw realizacji zadan.

Nie bez znaczenia jest fakt, ze wielu nauczycieli akademickich zatrudnionych na ocenianym kierunku
znajduje zatrudnienie w zewnetrznych instytucjach sektora kreatywnego, co sprawia, ze studenci
ocenianego kierunku majg mozliwos¢ obserwowania, a czesto i wspdtdziatania przy realizacji nagran
fonograficznych, realizacji dzwieku koncertow i spektakli w instytucjach kultury. Ponadto kierunek
rezyseria dzwieku dziata pod patronatem Polskiego Instytutu Sztuki Filmowej, ktéry regularnie wspiera
finansowo projekty studenckie i uczelniane. Wskazane podczas spotkan z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym projekty partnerskie w znacznym stopniu przyczyniajg sie do wymiany doswiadczen
i wiedzy, a tym samym wzmacniajg model ksztatcenia i pozwalajg na dostosowanie ich do potrzeb
lokalnego rynku pracy. Wzmacniane jest to takze poprzez aktywnos¢ zawodowaq kadry zatrudnionej na
kierunku, wspétpracujacej takze z sektorem prywatnym, kreatywnym, co pozwala na szybkie i biezgce
reagowanie na zmieniajgce sie trendy w sferze zawodowej, a tym samym szybkie dostosowywanie
technik i narzedzi wykorzystywanych w ksztatceniu studentow.

Waznym aspektem wspdtpracy jest organizacja praktyk studenckich. Wsrdd instytucji, w ktérych
studenci moga realizowaé praktyki, wymieni¢ nalezy miedzy innymi: Panstwowa Wyzszg Szkote
Filmowa, Telewizyjng i Teatralng w todzi, firme Ronin Gropu Sp z 0.0. z Radomia, PRO-TON Krzysztof
Jastrzab, Bydgoski Teatr Lalek "Buratino"”, Radio Centrum z Kalisza, Polskie Radio w Olsztynie "Radio
Olsztyn", Telewizje Polskg S.A., Oddziat w Bydgoszczy, Kujawsko-Pomorski Impresaryjny Teatr
Muzyczny w Toruniu, Teatr Syrena z Warszawy, Master Film z Warszawy, APTIV Services Poland S.A.
z Krakowa, Wydawnictwo Fonograficzne CD Accord z Warszawy, Filharmonie Pomorskg im. I. J.
Paderewskiego z Bydgoszczy, RADIO KRAKOW, Radio RDN MALOPOLSKA z siedzibg w Tarnowie,
Dreamsound Sp. z 0.0. z Warszawy, Digital Eye Media sp. z 0.0. z Bydgoszczy, Katolickie Radio Podlasie
z Siedlec, DUX Recording Producers z Warszawy, Nonagram Studio z Krakowa, Centrum Kultury Teatr
z Grudzigdza, GSF Company SP. Z. 0.0., Tarndw, tukasz Banach, FRIDAY, Proxymedia Films, M. Grzelak,
P. Szamocki, Polskie Radio, Regionalna Rozgtoénia w Gdarisku, RADIO GDANSK.

Na ocenianym kierunku nie dziata ciato opiniodawczo — doradcze, w sktad ktérego wchodzg
przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego. Wspdtpraca na kierunku jest uregulowana
podpisanymi umowami partnerskimi. Podkresli¢ nalezy, ze na ocenianym kierunku prowadzona jest
ponadto intensywna wspoétpraca nieformalna. Dokonuje sie ona poprzez bezposrednie kontakty kadry
zatrudnionej na ocenianym kierunku z przedstawicielami Srodowiska spoteczno-gospodarczego, ktdrzy
zgtaszajg swoje sugestie zmian programowych podczas nieformalnych spotkan. Sugestie zmian
stanowig istotny impuls do modyfikacji i korekt programu.
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Charakter instytucji partnerskich jest odpowiedni do profilu oraz do tresci uczenia sie, jakie
realizowane sg na kierunku rezyseria dzwieku. Otoczenie zewnetrzne kierunku stanowi wartosciowy
i istotny element dopetniajgcy prowadzony na uczelni proces realizacji programu studiow i efektéow
uczenia sie. Nalezy stwierdzi¢, ze instytucje partnerskie funkcjonujgc w obszarach zwigzanych
z dyscypling sztuki muzyczne, dysponuja odpowiednig infrastrukturg i sprzetem technicznym oraz
wiedzg specjalistyczng, co sprzyja wspodtrealizacji réznorodnych projektéw i dziatan.

Podczas spotkania z otoczeniem spoteczno-gospodarczym zespdt oceniajgcy miat mozliwos$é
porozmawiania z trzema osobami, ktére potwierdzity intensywno$¢ wspétdziatania z Wtadzami
Wydziatu, w tym mozliwos¢ zgtaszania swoich uwag i sugestii kierowanych bezposrednio do
reprezentanta ocenianego kierunku. Przedstawiciele otoczenia nie znali sie miedzy sobg, poniewaz
byty to osoby z réznych miast. Dlatego tez pojawita sie propozycja, przyjeta z entuzjazmem, aby Wtadze
Wydziatu organizowaty w sposdb oficjalny cykliczne spotkania z wszystkimi przedstawicielami
otoczenia zewnetrznego, podczas ktérych mozina bytoby prowadzié wspdlne rozmowy na temat
propozycji zmian na temat efektdéw uczenia sie i programu studiow.

Ewaluacja wspétpracy kierunku z otoczeniem spoteczno-gospodarczym odbywa sie nieformalnie,
poprzez rozmowy studentéw i nauczycieli akademickich z Wtadzami ocenianego kierunku. Niematy
wptyw na ewaluacje wspétpracy ma srodowisko dydaktykéw — praktykéw, ktdrzy na biezgco zgtaszajg
sugestie nawigzania lub poszerzenia wspétpracy z zewnetrznymi podmiotami.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 - kryterium spetnione
Uzasadnienie

Dobdr instytuciji, wspdtpracujacych jako otoczenie spoteczno-gospodarcze, w tym zakres i zasieg ich
dziatalnosci jest prawidtowy. Zaangazowanie przedstawicieli pracodawcéw widoczne jest w sferze
projektowania oraz realizowania programu studiéw, cho¢ w duzej mierze jest ono nieformalne.
Przyporzgdkowanie partneréw wspotpracujgcych z kierunkiem rezyseria diwieku jest zgodne
merytorycznie z dyscypling sztuki muzyczne. Widoczny jest wptyw pracodawcdédw na program studiow.
Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym przybiera réznorodne formy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Organizacja oficjalnych, okresowych spotkan z udziatem wszystkich przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego w celu poszerzenia mozliwosci realizowanej wspodfpracy, a takzie
sieciowania partnerow.

Zalecenia
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia jest powigzane z obowigzujgcg w Jednostce strategig
umiedzynarodowienia Uczelni, zapoczatkowang uchwatg Senatu AMFM z dnia 26 wrze$nia 2017.
Strategia ta, uchwalona bezposrednio po poprzedniej wizytacji PKA, zaktadata szereg dziatan stuzgcych
internacjonalizacji oferty i wzmozeniu kontaktéw miedzynarodowych: m.in. inicjowanie dziatalnosci
we wspotpracy z zagranicznymi podmiotami, rozszerzanie mobilnosci studentéw i nauczycieli
akademickich. Z dokumentacji przedstawionej przez Jednostke wytania sie obraz istotnej wobec skali
kierunku ilosci wydarzen zagranicznych, w ktérych biorg udziat studenci i nauczyciele akademiccy. Sg
to zaréwno konferencje (jak Music and Sonic Art w Wielkiej Brytanii, Konferencja NECS w Norwegii
i Rumunii), konkursy (nagrody studentéw: Audio Engineering Society - Student Recording Competition
we Wioszech, Irlandii, Austrii, a wsrdd nauczycieli akademickich np. gtéwna nagroda Golden Reel
przyznana przez Motion Pictures Sound Editors w kategorii “Outstanding Achievement in Music Editing
- Documentary” dla filmu “Pianoforte”), jak i — w najwiekszej ilosci i najbogatszym wachlarzu
aktywnosci artystycznych — udziat nauczyciela akademickiego w realizacjach projektow dzwiekowych
(np. we wspotpracy m.in. z paryskim Ircam-Centre Pompidou, ThéatredelaCité w Tuluzie, Realtime
Festival w Niemczech). Istotny jest tez udziat nauczycieli akademickich i studentow reprezentujgcych
oceniany kierunek, wystepujacych z referatami dotyczgcymi realizacji dzwieku/rezyserii muzycznej
podczas krajowych konferencji o zasiegu miedzynarodowym (m.in. ,,Miedzynarodowa Konferencja
Naukowa ,Kompozytor w s$rodowisku” w Bydgoszczy, Miedzynarodowa Konferencja Naukowa
"Muzyka dla Dzieci" w Bydgoszczy, Sympozjum Living in the Soundscape, Multidyscyplinarnym
Sympozjum Avant w Katowicach). Udziat w czesci wydarzen o zasiegu miedzynarodowym jest
dofinansowywany przez Wydziat, co dotyczy zaréwno pracownikéw jak i studentéw. Chociaz rozktad
dofinansowania nie jest proporcjonalny do liczby nauczycieli akademickich, to wyrazajg oni
przekonanie, ze te z potrzeb i aktywnosci miedzynarodowych, ktédrymi sg zainteresowani oraz zgtaszajg
do realizacji, uzyskujg wsparcie.

Strona internetowa Uczelni w wersji anglojezycznej zawiera informacje o istnieniu ocenianego
kierunku, wymieniajac go w strukturze oferowanego ksztatcenia. Niemniej jednak, inaczej niz ma to
miejsce na przyktad w odniesieniu do kierunku instrumentalistyka, nie ma mozliwosci zapoznania sie
z opisem kierunku rezyseria dzwieku i dziatalno$cig/dorobkiem z obszaru rezyserii dzwieku, w jezyku
innym niz polski (stan na dzien wizyty zespotu oceniajgcego). Studia

realizowane sg w jezyku polskim. Komunikat o tym zastepuje informacje rekrutacyjne na rok 2024
w wersji anglojezycznej. Chociaz oferta studiow ograniczona jest do zaje¢ w jezyku polskim, to
w raporcie samooceny Jednostka deklaruje, iz znakomita wiekszos¢ nauczycieli akademickich potrafi
prowadzi¢ zajecia w jezyku angielskim oraz ze realizacja nowego modelu ksztatcenia oparta jest m.in.
na wprowadzaniu studiéw w jezyku angielskim.

Na stronie internetowej w wersji polskojezycznej opisany jest, w tym zaktualizowany na rok 2024,
program Erasmus+. Informacje dedykowane sg zaréwno zainteresowanym mobilnoscig studentom jak
i nauczycielom akademickim. Przedstawiona jest perspektywa programu na lata 2021-27, a takze
uszczegdétowione zatozenia polityki Erasmus 2024. Zaréwno w rozmowach ze studentami jak
i nauczycielami akademickimi mobilno$¢ miedzynarodowa nie znajduje sie wsréd priorytetowych

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 26



dokonan ani planéw, czego obrazem sg jedynie dwa przytaczane przyktady mobilnosci studenckiej
w ramach programu Erasmus: we wspotpracy z Krélewska Dunskg Akademig Muzyczng w Kopenhadze
i z Litewskg Akademig Muzyki i Teatru w Wilnie. Postawiony przez autoréw raportu samooceny
wniosek, iz niewielkie zainteresowanie programem ERASMUS+ argumentowane jest
satysfakcjonujgcym poziomem ksztatcenia w macierzystej Uczelni, nie znajduje odzwierciedlenia
w udokumentowanych Zrddtach badania opinii - wedlug relacji nauczycieli wynika raczej
z nieformalnych rozméw. W celu nawigzywania kontaktdw zagranicznych organizowane s3
w Jednostce wydarzenia o zasiegu miedzynarodowym (np. przywotane wyzej konferencje). Nie miato
natomiast miejsca — w odniesieniu do kierunku rezyseria diwieku — zatozone w strategii
umiedzynarodowienia zwiekszenie liczby zagranicznych wyktadowcdw podejmujacych statg
wspotprace z Uczelnig. Przygotowaniu do mobilnosci miedzynarodowej sprzyja dostepnosé lektoratéw
trzech jezykdw obcych — angielskiego, niemieckiego i wtoskiego. W ramach nauki jezykéw
uwzglednione jest stownictwo specjalistyczne. Dowodem wptywu obserwacji ocenianego kierunku
w kontekscie rozwoju i zmian w osrodkach zagranicznych, jest udziat studentow w konkursach
i projektach artystycznych poza Polsky, a z perspektywy kadry naukowo-dydaktycznej: orientacja
w standardach i trendach hardwarowo-softwerowych niezbednych do zauwazalnego rozwoju
pracowni wykorzystywanych w dydaktyce na ocenianym kierunku, a takze do zaprojektowania
infrastruktury/wyposazenia w nowym kampusie Uczelni.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 - kryterium spetnione
Uzasadnienie

W okresie od poprzedniej wizytacji, ktéra miata miejsce w maju 2017 r., Jednostka wdrozyta zmiany
w obszarze umiedzynarodowienia, ktérych efektem jest obecny stan faktyczny. Proces
internacjonalizacji zostat sformalizowany we wskazanym w opisie stanu faktycznego dokumencie
ogoblnouczelnianym. Chociaz jego implementacja w odniesieniu do rezyserii dzwieku nie jest petna
(np. nie ma jeszcze znaczacej wspdtpracy z wyktadowcami przyjezdzajagcymi z osSrodkédw zagranicznych,
nie jest wdrozona oferta studiow realizowanych w obcym jezyku), to nalezy zauwazyé wzmozenie
dziatalnosci artystycznej i naukowej realizowanej za granicg lub przyciggajacej partneréw
zagranicznych do konferencji naukowych organizowanych w Jednostce. Mobilno$¢ studentdw oraz
kadry nie opiera sie na mozliwosciach programu Erasmus+ (mimo ze jest oferowany w Uczelni i opisany
wraz z aktualizacjami), ale przede wszystkim na dziataniach/potrzebach indywidualnych
przedstawicieli obu wymienionych wyzej grup, wspieranych przez Uczelnie. Doswiadczenia z dziatan
artystycznych o zasiegu miedzynarodowym i kontaktow stuigcych projektom realizowanym
indywidualnie za granicg sg przedmiotem dyskusji studentdw oraz nauczycieli akademickich,
poréwnan, ktére majg wptyw na tresé zaje¢ oraz budowanie specjalistycznego zaplecza sprzetowego,
bardzo silnie powigzanego z realizacjg kluczowych dla specjalnosci materiatéw. Poziom $wiadomosci
odnosnie do trendéw w rozwoju rezyserii dzwieku na Swiecie znajduje tez odzwierciedlenie
w nagrodach uzyskiwanych przez studentéw w zagranicznych konkursach.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie zintensyfikowanie staran o wizyty/warsztaty wyktadowcow zagranicznych, w tym
niezwigzanych z Uczelnig realizatoréw diwieku o miedzynarodowej renomie reprezentujacych
osrodki spoza Polski.

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Studenci kierunku rezyseria dzwieku prowadzonego na Akademii Muzycznej w Bydgoszczy moga liczy¢
na wsparcie ze strony poszczegdlnych pracownikéw Uczelni. Akademia stwarza studentom warunki
konieczne do wtasciwego ksztatcenia. Studenci zachecani sg do osiggania dobrych wynikdéw w nauce.
Ksztatcenie prowadzone na kierunku oraz wsparcie ze strony Akademii dostosowane jest do potrzeb
réznych grup studentéw. Uczelnia prowadzi wsparcie, umozliwiajace przysztym absolwentom wejscie
na artystyczny rynek pracy. Absolwenci kierunku zaopatrzeni s3 w wiedze i umiejetnosci,
umozliwiajgce prace zwigzang ze studiowanym kierunkiem. Studenci motywowani sg do dziatan
pozaedukacyjnych na ptaszczyznach artystycznych, naukowych, marketingowych oraz spotecznych.
Akademia zapewnia studentom mozliwosc¢ skorzystania ze wsparcia finansowego. Wsparcie w procesie
uczenia sie ma charakter wszechstronny jednak w ocenie stanu faktycznego sformutowane zostaty
pewne braki w tym zakresie.

Studenci kierunku majg mozliwos$¢ uczestniczenia w dziataniach pozaprogramowych takich jak udziat
w warsztatach, konkursach, wydarzeniach muzycznych, wyktadach, konferencjach czy wyjazdach
artystyczno-naukowych. We wszystkich wyzej wymienionych inicjatywach studenci mogg liczy¢ na
wsparcie merytoryczne oraz opieke naukowo-artystyczng ze strony nauczycieli akademickich
w odpowiedzialnych za poszczegdlne wydarzenia. Studenci wspierani sg réwniez organizacyjnie oraz
materialnie przy podejmowaniu dziatan programowych. Na Akademii funkcjonuje system
stypendialny, umozliwiajacy studentom, uczestniczacym w projektach ubiega¢ sie o zwrot kosztéw
poniesionych w ramach uczestnictwa w inicjatywach pozaprogramowych. Informacje na temat
wydarzen pozaprogramowych udostepniane sg na stronie internetowej Uczelni oraz w kanatach
Akademii prowadzonych w mediach spotecznosciowych. Informacje te przekazujg studentom réwniez
nauczyciele akademiccy, kierownicy katedr czy przedstawiciele Samorzadu Studenckiego.

Uczelnia, w trakcie pandemii COVID-19, gwarantowafa studentom warunki konieczne do
funkcjonowania w formie stacjonarnej oraz zdalnej. Akademia prowadzita wiekszos¢ zajeé
stacjonarnie, umozliwiajagc studentom dostep do infrastruktury, sal oraz znajdujgcych sie w nich
sprzetow, a takze specjalistycznych oprogramowan. Studenci kierunku mogli liczy¢é na wsparcie
w zwigzku z prowadzeniem ksztatcenia w formie zdalnej, poprzez udziat w szkoleniu prowadzonym
przez Samorzad Studencki, dotyczagcym obstugi platform uzywanych przez Akademie. Na stronie
Uczelni zamieszczony byt rdwniez Podrecznik w celu utatwienia spotecznosci akademickiej korzystania
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z platform do prowadzenia ksztatcenia na odlegtos¢. Dokumenty, takie jak na przyktad Plan
funkcjonowania Akademii czy Regulamin rezimu sanitarnego byly zamieszczane na stronie
internetowej Uczelni.

Ksztatcenie prowadzone na kierunku przygotowuje studentdw do wejécia na artystyczny rynek pracy.
Przyszli absolwenci przygotowywani sg do podjecia dziatan zwigzanych z kierunkiem rezyseria dzwieku.
Akademia zapewnia studentom wsparcie w wejsciu na rynek pracy na przyktad poprzez dziatalnosc
Biura Karier. Celem Biura jest wsparcie studentéw oraz absolwentéw Uczelni. Biuro pomaga
studentom, udostepnia biezgce oferty pracy, czy przedstawia spis instytucji muzycznych. Na stronie
internetowej Biura znajduje sie rodwniez baza danych z informacjami o szkoleniach, konkursach,
seminariach czy festiwalach. Biuro organizowato takze szkolenia i warsztaty, dotyczgce ksztattowania
wizerunku artystycznego, autoprezentacji czy negocjacji. Prowadzi réwniez dziatania, majace na celu
monitorowanie losdw absolwentdw oraz badanie ich zadowolenia poprzez przeprowadzanie Ankiety
kierowanej do absolwentéw. Informacje na temat Biura i jego dziatai znajdujg sie na internetowej
Uczelni w zakfadce Biura Karier.

Studenci Uczelni mogg skorzysta¢ ze wsparcia materialnego. Na Akademii dostepne sg stypendia
socjalne, stypendia socjalne dla oséb z niepetnosprawnoscig, stypendia Rektora dla najlepszych
studentdw, a takze zapomogi. Wszelkie informacje, dotyczgce wsparcia finansowego znajdujg sie
w udostepnionym na stronie internetowej Poradniku Swiadczert Studenckich. Dokumenty oraz
zataczniki studenci mogg odnalezé oraz wydrukowaé ze strony internetowej Akademii. Studenci Uczelni
moga rowniez skorzysta¢ z Domu Studenckiego. Studenci wybitni mogg ubiegad sie o stypendia rektora
za wyniki naukowe oraz osiggniecia artystyczne, a takie mogg wnioskowa¢ o zwrot kosztéw
uczestnictwa w projektach artystycznych, jak réwniez skorzystaé z indywidualizacji procesu ksztatcenia
oraz liczy¢ na wsparcie w postaci indywidualnego wsparcia ze strony prowadzacych. Uczelnia promuje
takze sukcesy studentéw wybitnych poprzez udostepnianie ich wynikdw na swoich mediach
spotecznosciowych.

Akademia stwarza studentom mozliwosé rozwoju na ptaszczyznach pozaprogramowych, umozliwiajac
dziatania przedsiebiorcze, spoteczne, wolontaryjne, organizacyjne czy naukowe. Studenci mogg takze
dziata¢ w rézinych organizacjach studenckich oraz bra¢ udziat w rdzinorodnych projektach
organizowanych nie tylko przez Akademie. Inicjatywy te pozwalajg na poglebienie wiedzy
i umiejetnosci zwigzanych nie tylko z kierunkiem rezyseria dZwieku. Dzieki wsparciu inicjatyw
studenckich ksztatcenie zyskuje charakter kompleksowy. W ramach wzbogacania kompetencji
Uczelnia pozwala studentom na udziat w projektach, majacych na celu wszechstronny rozwdj. Studenci
moga rozwijac¢ swoje kompetencji spoteczne i marketingowe uczestniczac na przyktad w szkoleniach
Biura Karier. Na Uczelni prowadzone sg rowniez studenckie projekty miedzywydziatowe. Na Akademii
realizowany jest rowniez program POWER, w ramach ktdrego przeprowadzane s3g kierowane do
studentdéw projekty o charakterze naukowym, artystycznym, przedsiebiorczym czy spotecznym.

Na Uczelni istnieje wsparcie kierowane do 0séb z niepetnosprawnosciami. Za bezposrednig pomoc
odpowiedzialni s3 pracownicy Biura Oséb z Niepetnosprawnosciami oraz Biura Obstugi Studentéw.
Osoby z niepetnosprawnosciami mogg liczy¢ na wsparcie i indywidualne podejscie zaréwno ze strony
pracownikéw badawczo-dydaktycznych, jak i ze strony administracji oraz wtadz Akademii. Osoby
z niepetnosprawnosciami mogg otrzymywaé materiaty dydaktyczne w formie pisemnej, nagrywac
podczas zajeé, skorzystac z indywidualizacji procesu ksztatcenia czy liczy¢ na wiekszg dopuszczalng
liczbe nieobecnosci na zajeciach. Akademia zapewnia réwniez wsparcie w postaci korzystania
z urzadzen wspomagajacych, umozliwiajacych uczestnictwo w zajeciach, czy mozliwos¢ wyznaczenia
statego miejsca w sali podczas ich trwania.
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Studenci zagraniczni mogg liczy¢ na wsparcie oraz pomoc ze strony wtadz i administracji Uczelni. Za
wsparcie 0s6b z zagranicy odpowiedzialni sg pracownicy Dziatu nauki i wspdtpracy z zagranica oraz
Biura Obstugi Studentéw. Studenci w sprawach problematycznych mogg réwniez zwracaé sie do
Samorzadu Studenckiego. Uczelnia zapewnia studentom zagranicznym dostep do wszelkich
potrzebnych informacji, ale takze umozliwia korzystanie z infrastruktury Uczelni. W angielskiej wersji
strony internetowej studenci mogg odszukaé¢ wszystkie potrzebne komunikaty oraz numery
kontaktowe do najwazniejszych jednostek. Informacje dla oséb z zagranicy dostepne sg réwniez
poprzez bezposredni kontakt telefoniczny z wtadzami i administracjg Uczelni. Kandydaci z zagranicy
moga takze odnalezé wszelkie poszukiwane informacje w angielskiej wersji strony w zaktadce Study
Here.

Studenci Akademii majg mozliwos¢ skorzystania z indywidualizacji procesu ksztatcenia. Celem
indywidualizacji jest dostosowanie ksztatcenia do réznorodnych potrzeb studentéw. Indywidualizacja
kierowana jest przede wszystkim do studentéw szczegdlnie uzdolnionych, studentéw
z niepetnosprawnosciami oraz studentéw ksztatcgcych sie na réznych kierunkach. Osoby korzystajgce
z indywidualizacji mogg liczy¢ na wsparcie w postaci indywidualnej opieki dydaktyczno-naukowej oraz
wsparcie ze strony pracownikéw Uczelni. Informacje na temat indywidualizacji studenci mogg znalez¢
w Regulaminie studiéw.

Studenci kierunku w sytuacjach delikatnych i problematycznych, moga liczyé na wsparcie ze strony
Akademii w postaci mozliwosci zgtaszania skarg i wnioskéw. Studenci mogg zgtaszac sie z wszelkimi
watpliwosciami bezposrednio do nauczycieli akademickich, pracownikéw administracji, kierownikéw
katedr, dziekanow czy rektorow. Studenci skargi i wnioski zgtaszajg w formie pisemnej, mailowej badz
ustnej, po uprzednim umdwieniu sie na spotkanie z poszczegdlnymi pracownikami. Mogg réwniez
kontaktowaé sie z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego w celu otrzymania wsparcia
w sytuacjach problemowych. Na Uczelni istnieje réwniez anonimowa mozliwos¢ sktadania skarg
i wnioskow do skrzynki znajdujgcej sie na terenie Uczelni badZ do zeszytu znajdujacego sie przy
portierni.

Na Akademii prowadzone sg dziatania majgce na celu uswiadamianie spotecznosci studenckiej na
temat szeroko rozumianego bezpieczenstwa oraz na temat przeciwdziatania réznego rodzaju
dyskryminacjom. Funkcjonuje  Komisja  Dyscyplinarna oraz Komisja Antymobbingowa
i Antydyskryminacyjna, ktérych zadaniem jest reagowanie w sytuacjach réznego rodzaju dyskryminacji
oraz informowanie spotecznosci w opisanych kwestiach. W sytuacjach problematycznych studenci
moga zgtosi¢ sie do wyzej wymienionych komisji, poszczegdlnych pracownikdéw Uczelni oraz do
cztonkéw Samorzadu Studenckiego. Wszelkie informacje na temat szeroko rozumianego
bezpieczenstwa dostepne sg w Regulaminie przeciwdziatania mobbingowi i dyskryminacji. Spotecznos¢
Uczelni mogta wzigé¢ udziat w wyktadzie prowadzonym przez psychoterapeutke i biegtg sgdowa -
ekspert w sprawach o mobbing, dotyczagcym przeciwdziatania mobbingowi. Na Akademii funkcjonuje
takze wsparcie psychologiczne, kierowane do spotecznosci studenckiej. Wsparcie dostepne jest
stacjonarnie po uprzednim telefonicznym umowieniu sie na spotkanie. Studentéw informuje sie
o rdéznego rodzaju procedurach oraz mozliwych konsultacji na poczatku roku akademickiego, podczas
szkolenia z Praw i Obowigzkéw studenta prowadzonych przez Samorzad Studencki.

Na Akademii prowadzone sg dziatania o charakterze miedzynarodowym. Studenci Akademii moga
skorzystaé na przyktad z wymian miedzynarodowych czy skorzystac z wyjazdéw na uczelnie zagraniczne
w ramach programu Erasmus+. Spotecznos¢ studencka informowana jest na temat mobilnosci
akademickiej poprzez koordynatora ds. Programu Erasmus+. Informacje oraz dokumenty, dotyczace
wymian znajdujg sie na stronie internetowej Akademii w zaktadce Erasmus oraz w zaktadce Wyjazdy
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studentdéw. Studenci informowani sg rowniez na temat wymian podczas informacyjnego szkolenia na
poczatku roku akademickiego. Uczelnia organizuje tez rdzinorodne wydarzenia o charakterze
miedzynarodowym, takie jak na przyktad koncerty, konkursy czy warsztaty, w ktérych biorg udziat
osoby z zagranicy, a takze zagraniczni przedstawiciele spotecznosci studenckie;j.

Na Uczelni istnieje mozliwosé skorzystania z pomocy w rozwigzywaniu indywidualnych spraw
studenckich oraz wsparcia ze strony nauczycieli poza zajeciami planowymi. Nauczyciele akademiccy
kierunku okreslajg w harmonogramie swoich zaje¢ godziny konsultacji dedykowane studentom.
Podczas konsultacji studenci mogg skorzysta¢ ze wsparcia w sprawach zaréwno grupowych, jak
i indywidualnych. Studenci posiadajg adresy mailowe i telefony kontaktowe do poszczegdlnych
nauczycieli akademickich, co jest najczesciej wykorzystywang drogg kontaktu. Na Akademii nie istnieje
funkcja opiekuna roku czy kierunku. Za pomoc studentom odpowiadajg poszczegdlni pracownicy
administracji, kierownicy katedr, dziekani, prorektorzy oraz w sytuacjach wyjatkowych - Rektor
Jednostki. Informacje kontaktowe do poszczegdlnych pracownikéw znajdujg sie na stronie
internetowej bgdz przekazywane sg studentom indywidualnie.

Kompetencje kadry administracyjnej Akademii odpowiadajg réznorodnym potrzebom studentéw.
Studenci mogg liczyé na wsparcie i pomoc ze strony kadry administracyjnej. Kontakt z administracjg
mozliwy jest w formie mailowej, telefonicznej badz bezposredniej - na terenie Uczelni. Za obstuge
studentdw odpowiedzialni sg przede wszystkim przedstawiciele Biura Obstugi Studentéw, ktérzy
zajmujg sie kontaktem i pomocg studentom poszczegdlnych wydziatéw. W Biurze Obstugi Studentéw
studenci mogg otrzymad wszelkie potrzebne informacje takie jak informacje o programie studiéw,
planie semestru, w tym efektach uczenia sie i metodach ich weryfikacji. W indywidualnych sytuacjach
studenci kierowani sg do odpowiednich pracownikéw Akademii. Wsparcie ze strony administracji jest
kompleksowe i dotyczy réwniez spraw takich jak uzyskiwanie wszelkiego rodzaju potrzebnych
dokumentdéw. Informacje kontaktowe do poszczegdlnych pracownikéw administracji znajduja sie na
stronie internetowej Akademii. Godziny pracy biura réwniez znajdujg sie na stronie internetowej
Uczelni. Mimo kompetencji oraz zaangazowania kadry, studenci kierunku zwrdcili uwage na brak
systematyzacji sposobu przekazu informacji oraz na chaos komunikacyjny, ktéry utrudnia proces
ksztatcenia. Informacje, dotyczace edukacji sg czesto trudne do znalezienia, nieczytelne, publikowane
zbyt pdzno badz przekazywane zbyt wieloma réznymi kanatami.

Na Uczelni funkcjonuje Samorzad Studencki, w ktérego dziataniach bardzo aktywnie uczestniczg
studenci kierunku rezyseria dzwieku. Przedstawiciele Samorzadu czynnie uczestniczg w zyciu Uczelni.
Cztonkowie Samorzadu regularnie biorg udziat w inicjatywach kierowanych do grona studenckiego
organizowanych nie tylko przez Akademie. Samorzad réwniez sam organizuje wiele inicjatyw
integracyjnych, kulturalnych, spotecznych czy artystycznych, dziatajagc wolontaryjnie na rzecz
spotecznosci akademickiej. Wsréd tych dziatan mozna wymieni¢ na przyktad inauguracyjne szkolenie
z Praw i Obowigzkéw studenta, odbywajgce sie corocznie na poczgtku roku akademickiego. Wtadze
Uczelni gwarantujg Samorzgdowi warunki konieczne do funkcjonowania, zapewniajgc potrzebng
infrastrukture oraz budzet. Studenci, bedacy cztonkami Samorzadu sg réwniez cztonkami innych
jednostek Akademii, dzieki czemu majg wptyw na program studidw, warunki studiowania oraz
wsparcie udzielane studentom w procesie nauczania i uczenia sie. Samorzad pozostaje w statym
kontakcie z wtadzami poszczegdlnych wydziatéw, a takze wtadzami Uczelni. Samorzad dziata tez
bezposrednio na rzecz studentdw poprzez otwartos¢ na kontakt, pomoc, wsparcie oraz dyskusje.
W przypadku spraw problematycznych studenci Akademii mogg zwrdci¢ sie o pomoc do Samorzadu
w celu rozwigzania spraw indywidualnych oraz grupowych.
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Na kierunku rezyseria dzwieku funkcjonuje Koto Artystyczno-Naukowe SPEKTRUM. Koto posiada
swojego opiekuna, ktéry petni nadzér merytoryczny nad jego dziataniami artystycznymi i naukowymi.
Koto moze liczy¢ na wsparcie materialne w postaci budzetu. Koto moze réwniez korzystac ze specjalnej
infrastruktury Uczelni, rezerwujgc poszczegdlne sale na swoje spotkania. Koto naukowe w ramach
swoich dziatan organizuje cykliczne warsztaty specjalistyczne, na ktére zapraszani sg goscie.
Cztonkowie kota uczestnicza takze w réznego rodzaju spotkaniach zwigzanych nie tylko z kierunkiem
rezyseria dzwieku.

Studenci kierunku rezyseria dzwieku mogg wzigé udziat w badaniu ankietowym, dotyczgcym oceny
nauczycieli akademickich, w ktérym mogg wyrazi¢ opinie przede wszystkim na temat kadry
dydaktycznej oraz poszczegdlnych zajeé. Natomiast po skoriczeniu studidw, mogg rdwniez wypetnié
ankiete kierowang do absolwentéw Uczelni. W sposobie formalnym brakuje jednak procedury
monitoringu jakosci wsparcia, ktéra umozliwitaby obecnym studentom anonimowa ocene aspektow
takich jak na przyktad szeroko rozumiane wsparcie, obstuga administracyjna, praca poszczegdlnych
dziatéw administracji, wsparcie dydaktyczne - konsultacje i dyzury, skutecznosé¢ systemu
motywacyjnego, zadowolenie z infrastruktury, wymiany miedzynarodowe, przygotowanie do pracy
zawodowej, dostep do informacji, wspdtpraca z promotorem, ogdlny poziom zadowolenia ze
studiowania, a takze databy mozliwos¢ zgtaszania ewentualnych dodatkowych potrzeb. Studenci
podczas wizytacji zwrdcili uwage na kilka aspektéw zwigzanych z funkcjonowaniem Uczelni, ktére
poprzez zaproponowang ankiete mogliby przekaza¢ pracownikom Uczelni. Przyktadowymi
problemami byt na przyktad chaos komunikacyjny. Informacja zwrotna z zaproponowanej ankiety
mogtaby pozytywnie wptyngé na dalsze dziatania Akademii i kierunku oraz na jakos¢ studiowania,
jakos¢ wsparcia i ogélne zadowolenie studentéw. Poszczegdlni pracownicy kierunku przeprowadzajg
niezalezng ankietyzacje proszac studentdw o spisanie uwag na kartkach podczas poszczegélnych zajec.
Rekomenduje sie wprowadzenie procedury systematyzujgcej ewaluacje jakosci wsparcia. Mimo braku
badan ankietowych, studenci mogg zgtaszaé sie w sposdb nieformalny do nauczycieli akademickich,
pracownikéw administracji, kierownikéw katedr, dziekanéw, prorektoréw, Rektora, Biura Obstugi
Studentdow, Biura Osdb Niepetnosprawnych, Biura Karier czy Samorzadu studenckiego. Problemy
studenci moga zgtaszac¢ osobiscie, mailowo badZ w formie podan. Wielu cztonkéw Samorzadu jest
rowniez cztonkami réznego rodzaju gremiow takich jak na przyktad Uczelniana Komisja ds. Jakosci
Ksztatcenia, gdzie mogg przekazywac swoje badz zgtoszone im uwagi, dotyczace ksztatcenia czy
funkcjonowania Akademii.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 - kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie

Wsparcie studentdw kierunku rezyseria dZzwieku w procesie uczenia sie ma charakter kompleksowy
jednak nie zawsze jest adekwatne do potrzeb studentéw. Wsparcie w wiekszosci sytuacji sprzyja
rozwojowi artystycznemu i naukowemu, zapewniajgc pomoc w obecnym rozwoju oraz w procesie
wejscia na rynek pracy. Nauczyciele akademiccy, wtadze Uczelni oraz pracownicy administracji
zapewniajg studentom swojg pomoc jednak studenci nie zawsze wiedzg o szczegdtach tego wsparcia.
Akademia dostosowana jest do potrzeb réznych grup studentéw, takich jak studenci

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 32



z niepetnosprawnosciami, studenci zagraniczni, studenci wybitni. Uczelnia stwarza studentom
mozliwos¢ pomocy materialnej. Na Uczelni funkcjonujg procedury dotyczace przeciwdziatania
wszelkiego rodzaju dyskryminacjom. Akademia umozliwia rdwniez skorzystanie z profesjonalnego
wsparcia psychologicznego kierowanego do studentdw. Wsparcie obecnych studentéw w procesie
uczenia sie nie podlega przegladom. W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane zarzuty,
dotyczace zdiagnozowanych bteddw. Propozycja oceny kryterium spetnione czesciowo wynika
z brakdéw nieusystematyzowanego sposobu przekazywania komunikatéw studentom.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Wprowadzenie procedury badan ankietowych, umozliwiajgcych ocene jakosci wsparcia
studentdw, jakosci funkcjonowania kierunku, oceny biezgcych dziatan oraz ogélnego zadowolenia
studentow.

Zalecenia

1. Wprowadzenie usystematyzowanego sposobu przekazywania studentom informacji o procesie
ksztatcenia oraz zadbanie o jako$¢ komunikacji.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Osoby zainteresowane kierunkiem rezyseria dZzwieku majg mozliwo$¢ zapoznania sie z informacjami
zamieszczonymi na stronie internetowej Uczelni, ktéra jest dostepna publicznie, w sposdéb
gwarantujacy mozliwos¢ zapoznania sie z nig bez ograniczed zwigzanych z miejscem, czasem,
uzywanym przez odbiorcow sprzetem i oprogramowaniem. Przedstawione tresci dostosowane sg do
réoznorodnych grup odbiorcéw, takich jak kandydaci na studia, studenci, doktoranci, pracownicy,
absolwenci, a takie przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego. Strona jest dostepna
w dwdch wersjach jezykowych: polskiej i angielskiej.

Uczelnia prezentuje informacje prostym, klarownym jezykiem. Na stronie internetowej udostepniono
pozadane dokumenty i informacje, niestety nie jest ona intuicyjna, a tresci, ktére zostaty na niej
zamieszczone sg trudne do odnalezienia. Dostepna na stronie wyszukiwarka niestety rowniez nie jest
narzedziem utatwiajgcym wyszukiwanie tresci. Analizujgc szczegdétowo strone nalezy stwierdzié, ze
wszystkie informacje dostepne na stronie posegregowano wg szesciu gtdwnych zaktadek. S3 to:
Uczelnia, Struktura, Dla Studenta, Dla Kandydata, Dla Pracownika oraz Kontakt.

Odpowiednie zaktadki, majg zapewnic¢ dostep do informacji o kierunku i innych aspektach zwigzanych
ze studiowaniem na Akademii Muzycznej w Bydgoszczy. Umieszczono w nich tresci o studiach oraz
ogoblne dane na temat kierunku.

W polu Strona gtdwna Uczelni prezentowane s3g aktualnosci. Sktadajg sie na nie informacje
o organizowanych wydarzeniach artystycznych, w ktérych biorg udziat studenci i nauczyciele
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prowadzacy zajecia. Widoczne sg na niej rowniez ikony mediow spotecznosciowych. Uczelnia
poszerzyta swoje pole promocji i postuguje sie m.in. You Tube, Instagramem, Facebookiem oraz Open
Music Review (OMR). Stworzony zostat takze kanat TikTok, ktéry aktywnie wypetniany jest tresciami.

Kazda z dostepnych zaktadek na stronie internetowej posiada udogodnienia zwigzane
z dostosowaniem wyswietlanych tresci do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami. Strona internetowa
Uczelni dostosowana jest do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig w zakresie WCAG 2.0 (zmiana
kontrastu, zmiana wielkosci fontéw, dostepne ustugi to UserWay, wtyczka WP Accessibility oraz czytnik
imersyjny).

Zaktadka UCZELNIA zawiera istotne informacje dotyczace spraw ogdlnych zwigzanych z Akademia
Muzyczng. S3 one zamieszczone w sposob chaotyczny. Umieszczono w niej dane o Uczelni, jak
i osobach zwigzanych z Akademia Muzyczng, ponadto znajdziemy w tej przestrzeni dokumenty do
pobrania, a takze informacje o dziatalnosci artystycznej oraz naukowej. W tym miejscu Uczelnia
udostepnia takze informacje o programie Erasmus+, stopniach naukowych, wydawnictwach,
projektach realizowanych ze srodkdéw unijnych, zamdéwieniach publicznych. Pojawiajg sie informacje
o dziale gospodarczym. Ponadto w tym miejscu pojawia sie dwukrotnie informacja prowadzaca do pola
Sklep internetowy oraz Sklep — obie sg niedostepne.

Zaktadka STRUKTURA zawiera tresci prezentujgce wszystkie wydziaty, a takze jednostki
miedzywydziatowe i ogdlnouczelniane. Pozycja DLA STUDENTA prezentuje powtdrzone informacje
o wydziatach oraz o programie Erasmus+ . Znajdziemy na niej réwniez informacje zwigzane
z wypozyczaniem instrumentéw muzycznych, Biurze Obstugi Studenta, Samorzadzie Studenckim,
a takze o Biurze Karier i szkole doktorskiej. Zaktadka DLA KANDYDATA przewidziana zostata do
zaprezentowania dokumentéw i informacji zwigzanych z rekrutacjg, domem studenckim. Zaktadka DLA
PRACOWNIKA powtarza informacje o wydziatach, Biurze Obstugi Studenta. Prezentuje takze tresci
informujgce o zapomogach i pozyczkach dostepnych na Uczelni. To tutaj znajduje sie link do wynikow
ankiet. Ponadto to miejsce wyeksponowania informacji dotyczacych rezerwacji sal i ponownie
o osiggnieciach. Pozycja KONTAKT wskazuje na dane kierujgce do poszczegélnych jednostek
dziatajgcych na Uczelni.

Pomimo chaotycznego i nieintuicyjnego charakteru strony, znajdziemy na niej wszystkie niezbedne
informacje. Na stronie zamieszczono wyszukiwarke tresci, ktéra miataby by¢ utatwieniem
w wyszukiwaniu informacji o prowadzonych postepowaniach, obowigzujgcych aktach prawnych
i poszczegdlnych Biurach funkcjonujacych na Uczelni, niestety nie jest ona kompatybilna z mechanika
strony, dlatego wyszukiwane tresci sy przypadkowe, najczesciej rowniez nieaktualne. Na stronie
znajdziemy takze informacje dotyczgce obowigzujacych regulaminéw, zarzadzen Rektora, a takze
wiadomosci o konkursach na stanowiska.

Przechodzac do omdwienia stron poszczegdlnych Wydziatéw wskazaé nalezy, ze sg na nich dostepne
informacje o strukturze kazdego Wydziatu, przedstawiono sylwetki oséb reprezentujgcych Uczelnie,
ale takze informacje dotyczace realizowanych tresci, w tym: wymaganych kompetencji od kandydatow,
warunkéw przyjecia na studia, celdw ksztatcenia, atakze informacji, procesu uczenia sie i jego
organizacji.

Informacje niezbedne do studiowania na kierunku rezyseria dZzwieku zamieszczono w zaktadce Wydziat
Kompozycji, Teorii Muzyki i Rezyserii Dzwieku, gdzie znajdujg sie dane na temat organizacji toku
studidw, kalendarza akademickiego, zasad dyplomowania, sesji egzaminacyjnych.
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Zgodnie z wymogami ustawowymi Uczelnia publikuje wszystkie akty prawne na stronie BIP.

Jednostka publikuje wytacznie na uczelnianym intranecie dziatajgcym na bazie ustugi SharePoint
ekosystemu Office 365, a z uwagi na prowadzong polityke prywatnosci wszystkie informacje objete sg
ochronga. Pracownicy i studenci korzystajg z kont Microsoft 365, w tym kont Teams, dzieki ktérym moga
sie porozumiewac oraz przeprowadzac zajecia. Ponadto na Uczelni dziata Uniwersytecki System
Obstugi Studiéw (USOS) — platforma, stanowigca podstawowe zrédto informac;ji o przebiegu studiow.

Media spofecznosciowe sg dodatkowym, ale niezwykte waznym narzedziem komunikacji Uczelni ze
spotecznos$cia okoto-uczelniang. Mozna poprzez nie obserwowac osiggniecia studentow
i absolwentéw zwigzanych z poszczegdlnymi wydziatami. Ponadto do dokumentacji i promocji
wydarzen stworzono kanat YouTube, TikTok, ktdry przektada sie na zwiekszone zainteresowanie
najmtodszych uzytkownikéw portali spotecznosciowych.

Wtadze Katedry i Wydziatu nie dokonujg sformalizowanych przegladéw swoich stron internetowych.
Wszelkie oceny dotyczgce jakosci udostepnianych tresci odbywajg sie nieformalnie, poprzez rozmowy
w gronie prowadzgcych oraz studentéw. Z uwagi na sukcesywne tworzenie nowej witryny internetowej
przewidzianej do udostepnienia wraz z otwarciem nowego budynku Uczelni, ktéry przewidziano na
2025 rok, trwajg prace nad mechanizmem strony oraz tresciami, ktére bedg na niej dostepne. Do czasu
inauguracji nowej witryny wymagane jest uporzadkowanie tresci obecnie dostepnych, usuniecie
powtdrzen i niedziatajgcych zaktadek takich jak np. sklep i sklep internetowy.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 - kryterium spetnione
Uzasadnienie

Strona internetowa zapewnia publiczny dostep do kompleksowej i zgodnej z potrzebami réznych grup
odbiorcéw informacji. Zamieszczono na niej informacje o programie studiéw, realizacji procesu
nauczania i uczenia sie na ocenianym kierunku, a takze o warunkach przyjecia na studia i procesie
ksztatcenia. Strona nie jest intuicyjna. Jest chaotyczna, a tresci zawarte w zaktadkach umieszczono
w sposob przypadkowy. Niemniej wskaza¢ nalezy, ze zakres przedmiotowy, a takie jakos$¢
prezentowanych danych jest prawidtowa. Podczas prowadzenia analizy stanu faktycznego nie
stwierdzono problemdéw zwigzanych z ograniczeniami sprzetowymi. Strona Uczelni prezentuje tresci
poprawnie, kiedy wykorzystywany jest do tego celu komputer oraz urzadzenia mobilne. Konieczne jest
uporzadkowanie danych zamieszczonych na stronie internetowej strony Uczelni, a tym samym ich
weryfikacja pod katem powtdrzonych informacji i logicznego uktadu prezentowanych tresci. Ponadto
do czasu powstania nowej strony internetowej Uczelni wymagana jest regularna aktualizacja danych,
w tym rowniez zaktadki dotyczacej wspdtpracy Uczelni i poszczegdlnych Wydziatdéw z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, a takze biezgca aktualizacja informacji dotyczacych Biura Karier, w tym
instytucji umozliwiajgcych realizacje praktyk studenckich.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 35



Rekomendacje

1. Uporzadkowanie danych zamieszczonych na stronie internetowej Uczelni, a tym samym ich
weryfikacja pod katem powtdérzonych informacji i logicznego uktadu prezentowanych tresci.

2. Regularna aktualizacja danych, w tym rowniez zaktadki dotyczacej wspotpracy Uczelni i Wydziatu
Kompozycji, Teorii Muzyki i Rezyserii Dzwieku z otoczeniem spotfeczno-gospodarczym, a takze
informacji dotyczacych Biura Karier.

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Struktura organizacyjna systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w Jednostce jest jednopoziomowa.
Funkcjonuje miedzywydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, ktérej przewodniczy Prorektor
ds. dydaktyki, nauki i wspotpracy z zagranica, odpowiedzialny za jakos¢ ksztatcenia w catej Jednostce.
W 10-sobowym gremium Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia reprezentantami Wydziatu
Kompozycji, Teorii Muzyki i Rezyserii DZzwieku sg: osoba wskazana przez Dziekana z grona nauczycieli
akademickich oraz przedstawiciel studentdw tego Wydziatu. Aktualnie jest nim student ocenianego
kierunku rezyseria dZzwieku. Dziekan Wydziatu sprawuje nadzér organizacyjny nad jakoscig ksztatcenia,
natomiast nadzér merytoryczny Kierownik Zaktadu Rezyserii Dzwieku. Uproszczona, jednopoziomowa
struktura organizacyjna zarzadzania procesem dydaktycznym sprzyja bardziej efektywnym dziataniom
Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.

Przedmiotem obrad Komisji byt m.in. projekt programu rezyseria dZzwieku w specjalnosci rezyseria
dzwieku w nowych mediach dla studiéw drugiego stopnia, ktérego pierwszy cykl ksztatcenia rozpoczat
sie w roku akademickim 2023/2024. Zespdl oceniajacy, podczas poprzedniej oceny jakosci ksztatcenia,
sformutowat zalecenie dotyczace okreslenia zasad projektowania i doskonalenia programu studiéw
w Uczelni. Stosowana obecnie w Jednostce praktyka uwzglednia powyzszg uwage. Np. program
studiow drugiego stopnia dla kierunku rezyseria dzwieku, w tym specjalnosci reZyseria dzwieku
w nowych mediach, byt wspoéttworzony przez nauczycieli akademickich rodzimej Uczelni oraz grupe
ekspertow, sktadajacg sie z krajowych specjalistow. Byt takze opiniowany przez Samorzad Studentéw
Akademii Muzycznej w Bydgoszczy. Po ostatecznym pozytywnym zaopiniowaniu przez Uczelniang
Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia zostat on zatwierdzony przez Senat. Zmiany w programie studidow
dokonywane sg rowniez w oparciu o formalnie przyjete procedury. Np. w programie studidéw
ocenianego kierunku rezyseria dzwieku na studiach pierwszego stopnia na wniosek studentéw
zmodyfikowano status nastepujgcych zajeé: estetyka dzwieku w filmie, historia filmu, muzyka w filmie
i mulimediach, wprowadzenie do muzyki elektroakustycznej. Przyporzadkowanie ich do grupy zajec
fakultatywnych, zamiast obowigzkowych, zmniejszyto obcigzenia studentéw przede wszystkim
w zakresie zdobywania wiedzy, a jednoczesnie dato im wiecej czasu na realizacje umiejetnosci
praktycznych w ramach ¢wiczen. Po ostatecznym pozytywnym zaopiniowaniu zmodyfikowanego
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programu przez Uczelniang Komisje ds. Jakos$ci Ksztatcenia zostat on zatwierdzony przez Senat.
Zdaniem zespotu oceniajacego niniejsza zmiana nie spowodowata okolicznosci, w ktérej
zadeklarowane przez Jednostke efekty uczenia sie dla ocenianego kierunku nie sg osiggane przez
studentéw. Ponadto przedmiotem obrad Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia byto m.in.:
wdrozenie elektronicznego systemu rekrutacji oraz rezerwacji sal, organizacja ksztatcenia w okresie
pandemii, korekty w regulaminie studiéw.

Przyjecia na studia odbywajg sie wedtug formalnie zatwierdzonych w Jednostce zasad rekrutacji
zgodnie z Scisle okreslonymi kryteriami. Zostaty one opisane w dokumencie Warunki i tryb rekrutacji
i zamieszczone na stronie internetowej Jednostki w zaktadce dla kandydata.

Mankament stanowi ocena zaje¢ dokonywana przez studentéw. Zdaniem Wtadz Wydziatu studenci
niechetnie oceniajg zajecia indywidualne, prowadzone przez swoich nauczycieli akademickich,
poniewaz w tym przypadku zasada anonimowosci respondenta jest problematyczna. W zakresie oceny
zajec zbiorowych zwrotnos¢ ankiet jest nieco wieksza. Niemniej jednak mata liczba ankiet studenckich
nie gwarantuje w petni miarodajnych wynikéw. Wtadze Wydziatu maja tego swiadomos¢. Podczas
spotkania z zespotem oceniajgcym osoba odpowiedzialna za przeprowadzanie badan ankietowych
poinformowata, iz trwajg prace nad nowym wzorem ankiet studenckich oraz bardziej efektywnym
sposobem ich dystrybucji w celu osiggniecia optymalnego poziomu zwrotnosci ankiet. Ocena
programu studidow i jego zgodnosci z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego odbywa sie
wytgcznie w ramach niesformalizowanych, indywidualnych rozméw interesariuszy wewnetrznych
z przedstawicielami pracodawcéw. Ponadto Uczelnia wykorzystuje w badaniach ankiete dedykowang
absolwentom. Pytania dotyczg m.in.: wartosci merytorycznej zaje¢ dydaktycznych, dostosowania tresci
programowych do podjecia pracy w wyuczonym zawodzie, ksztattowania osobowosci artystycznej
i zawodowych postaw etycznych, rozwijania umiejetnosci pracy w zespole, doskonalenia umiejetnosci
wtasnego rozwoju oraz postugiwania sie jezykiem obcym, a takze oceny infrastruktury. Zwrotnosc
ankiet tez nie jest satysfakcjonujaca.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 - kryterium spetnione
Uzasadnienie

Zostaty wyznaczone osoby oraz zespoty osdb, ktére sprawujg nadzér merytoryczny, organizacyjny
i administracyjny nad ocenianym kierunkiem studidéw rezyseria dzwieku. Przyjecia na studia odbywajg
sie wedtug formalnie przyjetych w Jednostce zasad rekrutacji zgodnie z scisle okreslonymi kryteriami.
Zatwierdzanie programow studiéw oraz wszelkie zmiany w programie dokonywane sg w sposéb
formalny w oparciu o obowigzujgce w Uczelni procedury. Prowadzone jest monitorowanie ocenianego
kierunku przez Uczelniang Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia. Prace Komisji dotyczyty m.in. programu
studidw drugiego stopnia dla kierunku rezyseria dZzwieku, ktérego pierwszy cykl ksztatcenia rozpoczat
sie w roku akademickim 2023/2024. Ocena programu studidw i jego zgodnosci z potrzebami otoczenia
spoteczno-gospodarczego odbywa sie w sposéb niesformalizowany i bez wypracowanych przez
Jednostke narzedzi badawczych. Prowadzona jest ona w ramach indywidualnych rozmoéw
interesariuszy wewnetrznych z przedstawicielami pracodawcow. Zwrotnos¢ ankiet studentow
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oceniajacych zajecia oraz absolwentéw kierunku rezyseria dzwieku jest znikoma, co uniemozliwia
uzyskanie miarodajnych wynikéw badan.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie podjecie zdecydowanych dziatan, ktére doprowadzg do poprawy zwrotnosci ankiet
studentdw oceniajgcych zajecia oraz absolwentdw kierunku rezyseria dzwieku w celu uzyskania
bardziej miarodajnych wynikéw badan.

Zalecenia
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