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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Stawomir Sobczak, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Mariusz Danski, ekspert PKA

2. dr hab. Hubert Czerepok, ekspert PKA

3. Maciej Mazurek, ekspert PKA z grona pracodawcow

4. Maria Skrzypczyniska-Zagajewska, ekspert PKA z grona studentow
5. Grzegorz Kotodziej, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku grafika reklamowa i multimedia prowadzonym w Filii im. ks.
Jézefa Tischnera w Krakowie Uniwersytetu SWPS w Warszawie zostata przeprowadzona z inicjatywy
Polskiej Komisji Akredytacyjnej (dalej réwniez: PKA) w ramach harmonogramu prac okreslonych przez
Komisje na rok akademicki 2024/2025. Wizytacja zostata przeprowadzona w formie stacjonarnej,
zgodnie z uchwatg nr 600/2023 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 27 lipca 2023 r.
w sprawie przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej. Polska Komisja
Akredytacyjna po raz pierwszy oceniata jakos¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku.

Zespot oceniajacy zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez Wtadze Uczelni. Wizytacja
rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni, a dalszy jej przebieg odbywat sie zgodnie z ustalonym
wcze$niej harmonogramem. W trakcie wizytacji przeprowadzono spotkania z zespotem
przygotowujgcym raport samooceny, osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci na
ocenianym kierunku, funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosSci ksztatcenia oraz
publiczny dostep do informacji o programie studidw, pracownikami odpowiedzialnymi za
umiedzynarodowienie procesu ksztaftcenia, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
studentami oraz nauczycielami akademickimi. Ponadto przeprowadzono hospitacje zajec
dydaktycznych, dokonano oceny losowo wybranych prac dyplomowych i etapowych, a takze przegladu
bazy dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Przed zakonczeniem wizytacji
sformutowano wstepne wnioski, o ktdrych Przewodniczgcy zespotu oceniajgcego oraz wspotpracujgcy
z nim eksperci poinformowali Wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

grafika reklamowa i multimedia

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiéw

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek

— sztuki plastyczne i konserwacja dziet
sztuki —85%

— nauki o komunikacji spotecznej
i mediach - 15%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

— 6 semestrow - studia stacjonarne /
180 ECTS

— 7 semestréw - studia
niestacjonarne / 180 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych/liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

960 godzin (720 godzin zegarowych, 6
miesiecy) / 24 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach

— projektowanie graficzne
— projektowanie doswiadczen

kierunku studiow uzytkownika (UX)
—  multimedia
Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 115 221
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1780 1343
prowadzacych zajecia i studentow
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim 138 138
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana 135 135
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
. A 83 83
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej

okreslona przez zespét oceniajacy PKA

Szczegoétowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okres$lona
przez zespot
oceniajacy PKA
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
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czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. . .. kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie 4 P

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej | kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwdj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione
czesciowo

kryterium spetnione

kryterium spetnione

kryterium spetnione
czesciowo

kryterium spetnione

kryterium spetnione
czesciowo

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku grafika reklamowa i multimedia studia pierwszego stopnia
w formie stacjonarnej i niestacjonarnej sg zgodne z misjg i strategig Uniwersytetu SWPS. Uniwersytet
SWPS jako uczelnia niepubliczna poprzez edukacje, nauke, sztuke i dziatalnos$¢ publiczng stawia sobie
za cel stuzy¢ cztowiekowi, spoteczenstwu i Srodowisku. Misje te Uczelnia realizuje poprzez wspieranie
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klasycznych wartosci uniwersyteckich jakimi sa: piekno, dobro i prawda. W programach edukacyjnych
Uniwersytet tgczy teorie z praktyka, opierajgc sie na najnowszych badaniach oraz wspoétpracy
z uczelniami zagranicznymi, podmiotami gospodarczymi, publicznymi i organizacjami spotecznymi.
Uczelnia na biezgco rozpoznaje i uwzglednia potrzeby spoteczne oraz rynku pracy zaréwno
w perspektywie lokalnej, ogdlnopolskiej jak i miedzynarodowej. Uczelnia umozliwia osobom
studiujgcym ksztattowanie wtasnych sciezek edukacyjnych oraz udziat w badaniach naukowych
i dziatalnosci artystycznej, a poprzez to wnoszenie wktadu w rozwdj nauki i sztuki.

Koncepcja i cele ksztatcenia wpisujg sie w dyscypliny, do ktdérych przyporzagdkowany jest oceniany
kierunek studiéw. Dyscypling wiodacg sg sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki, co przejawia sie
m.in. poprzez:

— budowanie kontekstu historycznego i wspétczesnego sztuk plastycznych;

— rozwijanie warsztatu artystycznego poprzez praktyczne zastosowanie technik i narzedzi
graficznych;

— pogtebianie wiedzy na temat procesu projektowego.

Dyscypling wspierajgcg kierunek sg nauki o komunikacji spotecznej i mediach, ktdrej celem jest
wyposazenie absolwentow w wiedze z zakresu reklamy, promocji oraz brandingu.

Cele ksztatcenia uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci zawodowej wtasciwych dla ocenianego
kierunku szczegdlnie w zakresie nowych medidéw i grafiki projektowej, sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w zawodowego rynku pracy.

Studia na kierunku grafika reklamowa i multimedia przygotowuja absolwenta do pracy w zawodzie
projektanta graficznego, oferujagc kompleksowe wsparcie w efektywnym wigczeniu sie absolwentow
do pracy w branzy kreatywne;.

Program nauczania koncentruje sie na wyposazeniu studentéw w umiejetnosci, ktére pozwolg
sprawnie odnalez¢ sie na rynku pracy. Dobrym przyktadem dopasowania programu studiéw do potrzeb
rynku jest specjalnosé projektowanie graficzne, gdzie duzy nacisk w procesie ksztatcenia ktadziony jest
na rozwijanie umiejetnosci tworzenia grafiki informacyjnej w tym m.in. z zakresu wizualizacji
przestrzeni.

W raporcie samooceny dobrze zostat udokumentowany wptyw otoczenia gospodarczego na
konstrukcje programu i dobdr tresci programowych, ktory do roku 2023/2024 byt realizowany
w ramach dziatalnosci Konwentu WSE, ktéry tworzyli przedstawiciele otoczenia spofecznego
i gospodarczego. Poza formalnym opiniowaniem programu i akceptowaniem tematéw prac
dyplomowych, cztonkowie Konwentu podejmowali wspétprace z Uczelnig w postaci wsparcia swojg
wiedzg ekspercka realizacji wybranych kurséw. Umozliwito to opracowanie zajeé np. ,warsztatow
projektowych” na specjalnosci projektowanie doswiadczen uzytkownika (UX), ktore byty realizowane
we wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi. Od roku akademickiego 2024/2025 analogiczng role
do wczesniej dziatajgcego Konwentu Wyzszej Szkoty Europejskiej petni Rada Pracodawcéw Wydziatu
Interdyscyplinarnego USWPS w Krakowie powotana przez Dziekana Wydziatu. Rada Pracodawcow
petni funkcje doradcze i opiniodawcze majgc na celu doskonalenie i zapewnienie wysokiej jakosci
procesu ksztatcenia, w tym konsultowanie programoéw studiéw oraz praktyk zawodowych w zakresie
dopasowania do aktualnych potrzeb rynku pracy, rozwoju wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, w szczegdlnosci z podmiotami gospodarczymi, jednostkami samorzadu terytorialnego
oraz organizacjami pozarzadowymi.

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 7



Uczelnia uwzglednia zaréwno nauczanie, jak i uczenie sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$é i wynikajace stad uwarunkowania.

Jedng z dopuszczalnych przez Uczelnie form prowadzenia zaje¢ wykorzystujgcych mozliwosci
ksztatcenia na odlegtos¢ jest mozliwos¢ korzystania przez studentéw z konsultacji w terminach
wskazanych przez wyktadowcéw lub w terminach indywidualnych. Konsultacje w formie zdalnej
odbywajg sie za pomocg platformy Google Meet.

Uczelnia udostepnia na state narzedzia i metody prowadzenia zajeé¢ na odlegtosé. Rozwigzania te
zostaty opracowane w trakcie pandemii, s3 nowoczesne, wystandaryzowane w skali uczelni i dzieki
temu zintegrowane z systemem zarzgdzania procesem organizacji dydaktyki. Dostepne s3 one
z poziomu planu zaje¢ w Wirtualnej Uczelni. W efekcie mozliwa jest praca w trybie synchronicznym
i asynchronicznym na zajeciach o rdéznej organizacji.

Zaréwno studenci, jak i osoby prowadzace zajecia majg zapewniony dostep do wsparcia
w przygotowaniu do ksztafcenia na odlegtosé, w tym szkolen i webinaridéw z tego zakresu. Na
ocenianym kierunku studiéw znaczenie tych narzedzi jest jednak gtéwnie pomocnicze.

Poddawany ocenie kierunek prowadzony jest jako studia licencjackie o profilu praktycznym. Program
studiow przewiduje ksztatcenie w formie stacjonarnej i formie niestacjonarnej. Studia stacjonarne
trwajg 6 semestréw, a niestacjonarne — 7 semestréw. Wedtug informacji zawartych w Raporcie
samooceny kierunek zostat w 85% (w odniesieniu do ogdlnej liczby punktéw ECTS koniecznej do
ukonczenia studiow) przypisany do dyscypliny sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki oraz 15% -
nauki o komunikacji spotecznej i mediach, co jest wiasciwym przyporzagdkowaniem. Nazwa kierunku
grafika reklamowa i multimedia pozwala identyfikowaé go z zakresem ksztatcenia proponowanym
przez Uczelnie.

Zaproponowany program studidw stanowi propozycje ksztatcenia interdyscyplinarnego,
umozliwiajgcego zdobycie réznorodnych kwalifikacji przede wszystkim w zakresie grafiki projektowej
dookreslonych specjalnosciami:

— projektowanie graficzne,
— multimedia,
— projektowanie doswiadczen uzytkownika (UX).

Kazda z tych specjalnosci zapewnia przygotowanie do kompleksowego realizowania zadan
w wybranym obszarze, przy czym koncentruje sie przede wszystkim na projektowaniu graficznym
wykorzystywanym w danym zakresie.

Oferujac réznorodne specjalnosci, program studiow realizuje takze cele strategiczne Uniwersytetu
SWPS odnoszace sie do wykorzystania potencjatu zaje¢ wybieralnych poprzez ich szeroki wybor i statg
aktualizacje.

Kierunkowe efekty uczenia sie (dla zaje¢ lub grup zajeé) sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia,
profilem praktycznym oraz 6 poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Program studidw na ocenianym kierunku wyposazony zostat w zestaw odpowiednio dostosowanych
do oczekiwan interesariuszy zewnetrznych efektéw uczenia sie, ktorzy wedtug zapewnien Uczelni brali
czynny udziat zaréwno w procesie opracowania koncepcji ksztatcenia, jak réwniez jego doskonalenia.

Zbiér opracowanych przez Uczelnie kierunkowych efektdw uczenia sie obejmuje 12 efektéw
w kategorii wiedzy, 15 efektéw w kategorii umiejetnosci i 11 efektéw w kategorii kompetencji
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spotecznych. Szczegdtowa analiza poszczegdlnych efektdw uczenia sie pozwala na stwierdzenie, ze sg
one zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym. Efekty uczenia sie sg
specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie dyscyplin, do ktérych
kierunek jest przyporzadkowany, a takze stanem praktyki w obszarach dziatalnosci gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy whasciwych dla kierunku.

Absolwent kierunku grafika reklamowa i multimedia jest twdrcg kreatywnym, przygotowanym do
samodzielnej, swiadomej pracy artystycznej, a swoje decyzje projektowe potrafi uzasadni¢ odwotujac
sie do posiadanego warsztatu artystycznego i wiedzy z zakresu historii sztuki i projektowania,
aktualnych trendéw oraz znajomosci potrzeb odbiorcy (GRM1_WO01 - zna w zaawansowanym stopniu
zasady tworzenia zrdznicowanych form komunikacji wizualnej i sposoby ich oddziatywania
w kontekscie wiedzy z zakresu sztuk plastycznych i konserwacji dziet sztuki oraz pokrewnych dyscyplin,
w szczegdlnosci nauk o komunikacji spotecznej i mediach, oraz rozumie wptyw osiggniec tych nauk na
praktyke projektowania grafiki uzytkowej, interakcji i multimediow; GRM1_WO03 - w zaawansowanym
stopniu zna i rozumie zasady oraz przebieg procesow projektowych typowych dla wybranych
specjalnosci zawodowych projektanta(-ki) grafiki uzytkowej, interaktywnej i multimediow, w tym
niezbedng metodologie badarn projektowych; GRM1_WO04 - w zaawansowanym stopniu zna zasady
postugiwania sie ekspresjq artystyczng oraz umiejetnosciami warsztatowymi wifasciwymi dla
wybranych pokrewnych grafice aktywnosci artystycznych, w tym fotografii, rysunku, filmu i edycji
dZwieku, a takze rozumie, jak zastosowac te zasady w kreacji projektow dla branzy reklamowej
i medialnej). Jest osobg przygotowang do prowadzenia procesu projektowego (GRM1_UO1 - potrafi
wykorzystywac posiadang wiedze z zakresu teorii i praktyki sztuki i projektowania do zaplanowania
i poprowadzenia procesu projektowego w zakresie grafiki uzytkowej, interaktywnej i multimediow;
GRM1_UO03 - potrafi wykorzysta¢ wiedze z zakresu nauk o komunikacji spotecznej i mediach do
efektywnego komunikowania sie z odbiorcq projektow z zakresu grafiki uzytkowej, interaktywnej
i multimedidw, a takZe stosowac¢ adekwatne, zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne
podczas pracy zespotowej), zna role i mozliwosci zastosowania technologii w procesie projektowym
(GRM1_W11 - w zaawansowanym stopniu zna i rozumie wspotczesne trendy technologiczne
w tworzeniu grafiki uzytkowej, interaktywnej i multimediow, w tym wpfyw ciggtego rozwoju
technologii na przebieg procesu projektowego, metody interakcji z odbiorcq oraz wyswietlania
i powielania dzief). Potrafi wspdtpracowaé w interdyscyplinarnych zespotach i korzysta¢ z opinii
ekspertéw (GRM1_U14 - potrafi wykorzystac wiedze z zakresu nauk o komunikacji spotecznej i mediach
do efektywnego komunikowania sie z odbiorcq projektow z zakresu grafiki uzytkowej, interaktywnej
i multimediow, a takze stosowac adekwatne, zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne
podczas pracy zespofowej). Jest twdrcg wyposazonym w wiedze zakresu projektowania uniwersalnego
(GRM1_KO5 - jest gotow(-owa) do tworzenia perswazyjnego i informacyjnego przekazu wizualnego lub
audiowizualnego na potrzeby waznych spotecznie tematow; GRM1_KO7 - jest gotow(-owa) do
tworzenia spotecznie odpowiedzialnej, zrozumiatej i przystepnej w formie komunikacji wizualnej) oraz
tworzenia projektow o potencjale wdrozeniowym (GRM1_UO05 - potrafi formutowac¢ problemy
projektowe w oparciu o wiedze na temat potrzeb rynku i uzytkownika, a takie w zakresie grafiki
uzytkowej, interaktywnej i multimediéw generowaé rozwigzania o potencjale wdrozeniowym).
Efektywnie komunikuje sie podczas pracy zespotowej i z odbiorcg projektéw, ma takze umiejetnosci
postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie B2 (GRM1_U12 - potrafi postugiwac sie jezykiem obcym
na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztafcenia Jezykowego). lest przygotowany do
podejmowania i prowadzenia dziatalnosci zgodnie z przepisami prawa i etykg pracy, a takie ze
Swiadomoscig oddziatywania, jakie wywiera (GRM1_WO08 - zna i rozumie zasady bezpieczerstwa
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i higieny pracy majgce zastosowanie w pracy projektanta(-ki) grafiki uzytkowej, interaktywnej
i multimediéow; GRM1_WO09 - zna i rozumie ekonomiczne, prawne i marketingowe uwarunkowania
rozpoczynania i prowadzenia dziatalnosci zawodowej w formach typowych dla zawodu projektanta(-
ki) grafiki uzytkowej, interaktywnej i multimedialnej w branzy reklamowej i medialnej). Ma réwniez
wyrobiony nawyk statego rozwijania swojego warsztatu artystycznego, umiejetnosci i wiedzy
(GRM1_U15 - potrafi realizowac potrzebe uczenia sie przez cate Zycie poprzez nieustanne podnoszenie
kompetencji zawodowych w obszarze projektowania graficznego i multimediow, takie poprzez
uczestnictwo w zyciu kulturalnym). Wszystkie zaproponowane przez Uczelnie efekty uczenia sie s3
mozliwe do osiggniecia i sformutowane w sposéb zrozumiaty, pozwalajacy na stworzenie systemu ich
weryfikacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia kierunku grafika reklamowa i multimedia sg zgodne ze strategig Uczelni,
mieszczg sie w dyscyplinach: sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki oraz nauki o komunikacji
spotecznej i mediach, do ktdrych kierunek jest przyporzgdkowany, sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, a takze uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci zawodowej
wiasciwych dla ocenianego kierunku.

Koncepcja i cele ksztatcenia ocenianego kierunku zostaty okreslone we wspodtpracy z interesariuszami
wewnetrznymi i zewnetrznymi.

Kierunkowe efekty uczenia sie, jak i przedmiotowe efekty uczenia sie sformutowane dla zajec sg zgodne
z koncepcjg i celami ksztatcenia na kierunku grafika reklamowa i multimedia oraz profilem
praktycznym. Sg zgodne z 6. poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji, specyficzne i spéjne z aktualnym
stanem wiedzy w dyscyplinach, do ktérych kierunek zostat przyporzagdkowany, jak rowniez sg zgodne
z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie dyscyplin, do ktérych kierunek jest
przyporzadkowany, a takze stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowe] oraz zawodowego
rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Efekty uczenia sie uwzgledniajg w szczegdlnos$ci umiejetnosci praktyczne i kompetencje spoteczne
niezbedne w dziatalnosci zawodowej wtasciwiej dla kierunku grafika reklamowa i multimedia oraz
komunikowanie sie w jezyku obcym na poziomie B2. Sg mozliwe do osiggniecia i sformutowane
w sposéb zrozumiaty, pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Rekomendacje
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Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci ksztatcenia na kierunku grafika reklamowa i multimedia studia pierwszego stopnia stacjonarne
i niestacjonarne zostaty dobrane zgodnie z koncepcjg ksztatcenia, celami oraz efektami uczenia sie.

Dokonana analiza wykazata zgodnos¢ miedzy sformutowanymi efektami a tre$ciami programowymi
oraz obowigzujgcymi normami i standardami w tym obszarze.

Tresci programowe zaproponowane dla kierunku grafika reklamowa i multimedia powigzane sg
z dwiema dyscyplinami: sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki (85%) oraz nauki o komunikacji
spotecznej i mediach (15%). Sa one zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniaja wiedze i jej
zastosowania w zakresie obu dyscyplin, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla ocenianego kierunku. Dla
wszystkich przedmiotéw prowadzonych w ramach kierunku grafika reklamowa i multimedia
opracowane zostaty programy ksztatcenia, a ich tresci sg $cisle powigzane z kierunkowymi efektami
uczenia sie.

W programie studidéw ocenianego kierunku znajdujg sie przedmioty poszerzajgce wiedze studenta
z zakresu wybranych elementéw nauk humanistycznych oraz jezyka obcego (jezyk angielski) na
poziomie B2.

W ramach zajec z jezyka specjalistycznego studenci pracujg z tekstami zwigzanymi z branzg i dzieki
temu rozwijajg znajomos¢ fachowej terminologii.

Program nauczania wyposaza studentéw w podstawy krytycznego myslenia oraz umiejetnos¢ analizy
semiotycznej, pozwalajgc im zrozumied i interpretowac przekaz wizualny. Dzieki czemu studenci sg
w stanie Swiadomie budowa¢ wtasne projekty, taczac teorie z praktyka.

Studenci zdobywajg biegtos¢ w obstudze nowoczesnych narzedzi technologicznych, co umozliwia im
realizacje innowacyjnych rozwigzan w dziedzinie sztuki i projektowania. Praktyczne projekty
umozliwiajg stopniowe doskonalenie warsztatu i przygotowanie do pracy w wymagajgcym srodowisku
zawodowym.

Nauka na kierunku grafika reklamowa i multimedia studia pierwszego trwa 6 semestrow w przypadku
studidw stacjonarnych i 7 niestacjonarnych, przypisano im 180 punktéw ECTS.

Analiza zespotu oceniajgcego PKA potwierdzita, ze tresci programowe kierunku umozliwiajg osiggniecie
okreslonych przez Uczelnie efektdw uczenia sie, uwzgledniajgcych wiedze i jej zastosowanie w zakresie
dyscyplin sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki oraz nauki o komunikacji spotecznej i mediach,
do ktorych przyporzadkowano kierunek.
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Zespot oceniajgcy PKA zwrdcit uwage na btedne okreslenie liczby punktéw ECTS okreslonych dla zajeé.
Zbyt matg liczbe punktéw ECTS zdiagnozowano np. w przedmiocie Praktyka zawodowa, gdzie 920h
przypisano 24 ECTS. Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami 1 punkt ECTS przyznawany jest za 25-30
godzin pracy studenta. Co oznacza, ze 24 ECTS odpowiada od 600 do 720 godzin pracy studenta.

Oprécz powyzszego, zespot oceniajgcy zauwazyt, ze w niektdérych przypadkach liczba punktéw ECTS
przypisanych do poszczegdlnych przedmiotéw, szczegdlnie na pierwszych latach studidw, jest
nadmierna. Taka sytuacja powoduje, ze studenci sg zmuszeni poswieca¢ zbyt wiele czasu na
samodzielng prace, co ogranicza mozliwo$¢ bezposredniej interakcji z wyktadowcami. Jest to
niezgodne z obowigzujgcymi przepisami, ktére nakazujg, aby na studiach prowadzonych w formie
studidw stacjonarnych, co najmniej potowa punktéw ECTS objetych programem studidw uzyskiwana
byta w ramach zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia. Przyktadem takich przedmiotéw sa:

Semestr 1:
— komunikacja wizualna - 3 ECTS / 30h (3 ECTS = 75-90h pracy studenta, przy 30h kontaktowych,
co oznacza mniej niz 50% kontaktowych;
— rysunek i kompozycja 1 - 3 ECTS / 30h (mniej niz 50% kontaktowych);
— projektowanie grafiki rastrowej 1 - 3 ECTS / 30h (mniej niz 50% kontaktowych);
— projektowanie grafiki wektorowej 1 - 3 ECTS/ 30h (mniej niz 50% kontaktowych);
— wstep do animacji i postprodukcji 1 - 5 ECTS/ 60h (mniej niz 50% kontaktowych);
— kompetencje spoteczne i akademickie - 3 ECTS / 30h (mniej niz 50% kontaktowych).

Semestr 2
— projektowanie grafiki rastrowej 2 - 3 ECTS / 30h (mniej niz 50% kontaktowych);
— wstep do projektowania grafiki edytorskiej - 3 ECTS/30h (mniej niz 50% kontaktowych).

Semestr 3
— podstawy krytycznego myslenia - 2 ECTS /20h (mniej niz 50% kontaktowych);
— fotografia 1 - 3 ECTS/30h (mniej niz 50% kontaktowych);
— badania jakosciowe w procesie projektowym — 3 ECTS/30h (mniej niz 50% kontaktowych);
— projektowanie dla spotecznej innowacji - 3 ECTS 30h (mniej niz 50% kontaktowych);
— badania w projektowaniu ux 1 - 3 ECTS/30h (mniej niz 50% kontaktowych);
— wstep do projektowania doswiadczen uzytkownika - 3 ECTS/30h (mniej niz 50%
kontaktowych).

Semestr 4
— praktyka zawodowa 1 - ECTS 8 — 320h (mniej niz 50% kontaktowych).

Semestr 5
— analiza semiotyczna przekazu wizualnego - 3 ECTS/ 30h (mniej niz 50% kontaktowych);
— praktyka zawodowa 2 — 8 ECTS/320h (mniej niz 50% kontaktowych).

Semestr 6
— kompetencje zawodowe - 3 ECTS /30 (mniej niz 50% kontaktowych);
— projektowanie przekazu reklamowego 3 - 3 ECTS/30h (mniej niz 50% kontaktowych);
— technologie i podtoza drukarskie - 3 ECTS /30h (mniej niz 50% kontaktowych);
— wizualizacja danych - 3 ECTS/30h (mniej niz 50% kontaktowych);
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— projektowanie interfejséw uzytkownika 4 - 3 ECTS/30h (mniej niz 50% kontaktowych);

— wprowadzenie do pracy w $rodowisku wirtualnym 2 - 3 ECTS/30h (mniej niz 50%
kontaktowych);

— postprodukcja filmowa - 3 ECTS/30h (mniej niz 50% kontaktowych);

— praktyka zawodowa 3 - 8 ECTS/320h (mniej niz 50% kontaktowych).

W zwigzku z powyzszym zespdt oceniajgcy PKA zaleca dostosowanie liczby punktéw ECTS do liczby
godzin zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, dotyczgcymi zasad prowadzenia studidw w formie
studidw stacjonarnych.

Zespot oceniajgcy PKA zidentyfikowat dodatkowe zagrozenia obnizajace jakosé ksztatcenia na kierunku
grafika reklamowa i multimedia. S3 to:

— Analiza programu studiow wykazata, ze przedmiot Rysunek i kompozycja jest niedostatecznie
ujety w planie zajec¢. Zbyt mata liczba godzin (30 godzin w semestrze) oraz potgczenie dwdch
tak istotnych zagadnien w jednym przedmiocie, nie pozwala na petne opanowanie
niezbednych umiejetnosci. Zespdt oceniajgcy rekomenduje zwiekszenie liczby godzin
dydaktycznych oraz podziat przedmiotu na dwa: Rysunek i Kompozycje, co umozliwi
opanowanie niezbednych umiejetnosci z tych obszaréw.

— W kartach przedmiotdéw widoczny jest brak informacji na temat koordynatora przedmiotu oraz
0sOb prowadzgcych zajecia. Wprawdzie podczas zaje¢ przedstawiciele Uczelni zapewniali, ze
taka informacja znajduje sie w kartach przedmiotéw umieszczonych w Wirtualnej Uczelni,
niemniej jednak w materiatach udostepnionych przez Uczelnie brak jest dokumentéw
potwierdzajacych te informacje.

— W czesci kart przedmiotéw widoczny jest brak odniesien przedmiotowych efektdw uczenia sie
do kierunkowych efektéw uczenia sie w zakresie Kompetencji spotecznych:
- rysunek i kompozycja,

wstep do animacji i postprodukcji 1,
- projektowanie grafiki rastrowej 2,

- wstep do animacji i postprodukgji 2,
- narzedzia do pracy w 3d,

- proseminarium,

oraz wiedzy:
- narzedzia prowadzenia warsztatow i facylitacji spotkan,
- projektowanie graficzne - warsztaty projektowe 1,
- projektowanie graficzne - warsztaty projektowe 2,
- multimedia — warsztaty projektowe 2.

W zwigzku z powyzszym zespdt oceniajgcy PKA zaleca uzupetnienie i aktualizacje kart przedmiotéw
szczegblnie w zakresie prawidtowego przypisania odniesien kierunkowych efektéw uczenia sie
w zakresie wiedzy i kompetencji.

Pomimo stwierdzonych btedéw, nalezy stwierdzi¢, ze program studiéw jest skonstruowany w taki
sposéb, aby wspiera¢ kompleksowy rozwdj studenta w dziedzinie sztuk wizualnych i projektowania.
Blok przedmiotéw teoretycznych (historia projektowania i historia sztuk audiowizualnych) dostarcza
studentowi niezbednej wiedzy na temat ewolucji form i funkcji w projektowaniu. Dzieki czemu
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studenci sg w stanie analizowac wspétczesne trendy, Swiadomie wybieraé narzedzia i techniki oraz
tworzy¢ projekty o wysokiej wartosci estetycznej i funkcjonalnej.

Harmonogram realizacji ocenianego programu, liczba semestrow, a takze dobér tresci programowych,
formy i organizacji zaje¢ dydaktycznych, liczby godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia (nie dotyczy przedmiotow gdzie zostato
to btednie okreslone), szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
osiggniecie zaktadanych kierunkowych efektéw uczenia sie, ze szczegdlnym uwzglednieniem ich
praktycznego wykorzystania w dziatalnosci zawodowe;j.

Przedstawiona przez Uczelnie organizacja procesu nauczania i uczenia sie z uwzglednieniem formy
studidw oraz rozplanowanie zaje¢ umozliwiajg efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sie, a czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw
uczenia sie pozwala na weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie zaproponowanych przez Uczelnie
oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach. Zajecia dydaktyczne dla
studiow stacjonarnych prowadzone sg od poniedziatku do pigtku. Dla studidow niestacjonarnych zajecia
prowadzone sg w systemie weekendowym. Zajecia w formie stacjonarnej odbywajg sie w budynku
uczelni od poniedziatku do pigtku, zazwyczaj w godz. 8.30-17.00, za$ w formie niestacjonarnej w soboty
i niedziele, zazwyczaj w godz. 8.15-18.50.

Pomimo, ze Uczelnia wykazuje, ze kierunek przypisany jest do dwdch dyscyplin: sztuki plastyczne
i konserwacja dziet sztuki oraz nauki o komunikacji spotecznej i mediach w kartach przedmiotow
brakuje klarownej informacji, ktore przedmioty zostaty przypisane do konkretnej dyscypliny.
W zwigzku z powyzszym zespot oceniajgcy PKA rekomenduje dokonanie wpisu w kartach przedmiotéw
odpowiedniej dyscypliny zgodnie z zapisami znajdujgcymi sie w programie nauczania.

W Raporcie samooceny w Tabeli 3. Wskazniki dotyczace programu studidw na ocenianym kierunku
studidw, poziomie i profilu okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow Uczelnia wskazata, ze tgczna liczba godzin zajeé na studiach
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ na studiach stacjonarnych
i niestacjonarnych nie przekracza 50% godzin realizowanych zajec¢. Jest to zapis nieprecyzyjny. W
trakcie rozmow przeprowadzonych w trakcie wizytacji ustalono, ze jedynie lektoraty (na semestrach
1-4) zawierajg statg czesc e-learningowsa.

Realizowany przez Uczelnie program studidow na ocenianym kierunku opracowany zostat w taki sposdb,
by umozliwi¢ indywidualizacje ksztatcenia.

Istotng czeScig indywidualizacji procesu ksztatcenia jest korzystanie z zaje¢ wybieralnych
przewidzianych w planie studidw. Zajecia wybieralne sg regularnie doskonalone, dziatanie takie jest
wprost przewidziane w strategii Uczelni. Doskonalenie w ciggu ostatnich dwdch lat dotyczyto
przedmiotow w ramach specjalnosci, jak tez dodania fakultetu projektowego kierowanego do osdb
studiujgcych na trzech z kierunkéw studiow prowadzonych na Wydziale — grafika reklamowa
i multimedia, game design oraz sztuka cyfrowa.

W przypadku szczegdlnych potrzeb osdb studiujgcych regulamin studiow Uniwersytetu SWPS
przewiduje mozliwos¢ uzyskania przez osobe studiujacg indywidualnej organizacji studiéw (10S). To
rozwigzanie stuzy dostosowaniu tempa i organizacji studiow — np. dla oséb z niepetnosprawnoscia,
0s0b z ograniczeniami ze wzgledu na stan zdrowia lub w inny sposéb potrzebujgcych dostosowan, aby
w petni zrealizowad efekty uczenia sie. Odbywanie studidw wedtug 10S oznacza, ze student realizuje
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indywidualny plan studidw lub indywidualne warunki przystepowania do zaliczen przewidzianych
w planie studiéw.

W wyniku analizy przedstawionego materiatu zespdt oceniajgcy zdefiniowat wystepujgce w programie
studidw na kierunku grafika reklamowa i multimedia btedy. Uczelnia wskazuje w Tabeli 3..., ze taczna
liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru na ocenianym kierunku wynosi 83 ECTS
co stanowi 46,1% i jest zgodne z obowigzujgcymi przepisami.

W Zat. 2.1. (Zatgcznik 2.1.1. Program studiow) wskazano:
— fakultet projektowy
— praktyka zawodowa 1
— praktyka zawodowa 2
— praktyka zawodowa 3
— seminarium dyplomowe 1
— seminarium dyplomowe 2
— przedmioty specjalnosciowe

Po zapoznaniu sie z przedstawiong dokumentacja, w tym informacjami zawartymi w kartach
przedmiotow zespdt oceniajacy stwierdzit, ze zaproponowany przez Uczelnie pakiet przedmiotdéw jest
wystarczajgcy pomimo btednego zaliczenia Praktyk zawodowych (24 ECTS) do puli przedmiotéow do
wyboru (w przypadku kierunku praktycznego praktyki sg traktowane jako przedmiot obligatoryjny).

Pomimo wspomnianego btedu, liczba punktéw ECTS, ktére moze uzyskaé student kierunku grafika
reklamowa i multimedia w zakresie wyboru wtasnej Sciezki ksztatcenia pozwala na wybodr zajec
W wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS, koniecznej do ukoriczenia studidw na danym
poziomie, wedtug zasad, ktdre pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie $ciezki ksztatcenia
(59 ECTS - 32,7%).

W Raporcie samooceny (Tabela 3. Wskazniki dotyczgce programu studiow na ocenianym kierunku
studiow, poziomie i profilu okreslone w rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa WyZszego z dnia
27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow wskazano, ze zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne
przypisano w programie studidéw na ocenianym kierunku na specjalnosci: 135 ECTS.

Whnioskodawca wyodrebnit w harmonogramie realizacji programu studiéw, grupy zajec ksztattujacych
umiejetnosci praktyczne, co umozliwia merytoryczng ocene tej grupy zaje¢ oraz zasadnosc ich
przyporzadkowania do tej grupy, a tym samym prawidtowos¢ deklarowanej liczby punktéw ECTS
przyporzadkowanych zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne. Zajecia kwalifikowane przez
Uczelnie jako zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne sg prowadzone w warunkach wtasciwych
dla danego zakresu dziatalnosci zawodowe] oraz w sposdb umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci
praktycznych przez studentéw. Zaproponowany przez Uczelnie podziat jest zgodny z obowigzujgcymi
przepisami i pozwala stwierdzi¢, ze podane wyzej parametry sg wtasciwe dla studiéw o profilu
praktycznym. Co oznacza, ze zaprojektowany program studiow umozliwia przygotowanie absolwenta
kierunku grafika reklamowa i multimedia do dziatalnosci zawodowej w zakresie twdrczosci
artystycznej.

Program studiéw okresla kolejno$¢ poruszanych w poszczegdlnych semestrach tresci, co znajduje
odzwierciedlenie w odpowiednim doborze i wtasciwej kolejnosci realizowanych zajeé.

Studia na ocenianym kierunku charakteryzujg sie silnym ukierunkowaniem na praktyke. Wiekszos¢
zaje¢ odbywa sie w formie warsztatow, podczas ktérych studenci majg mozliwosé bezposredniego

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 15



wykorzystania zdobytej wiedzy teoretycznej. Projekty realizowane w ramach studiéw pozwalajg na
rozwdj umiejetnosci praktycznych, takich jak projektowanie, rozwigzywanie probleméw i praca
w zespole. Regularne prezentacje prac sg doskonatg okazjg do zdobycia doswiadczenia w zakresie
komunikacji i prezentacji swoich osiggniec.

Wykftady wystepuja wytgcznie w przedmiotach podstawowych, natomiast formy aktywne
w przedmiotach, ktdérych celem jest ksztatcenie odpowiednich umiejetnosci i kompetencji
spotecznych. Przeglad prac artystycznych po pierwszym roku wspiera dobdr specjalnosci, na dalszym
etapie przegladowi towarzyszy rekrutacja do pracowni dyplomowych. Realizacja projektu
dyplomowego i prezentacja portfolio na koniec studidw sg zwiericzeniem tego procesu.

Przed rozpoczeciem kazdego roku akademickiego studenci zapoznawani sg z harmonogramem roku
akademickiego, a przed rozpoczeciem kazdego semestru studidw z planem zaje¢ na caty semestr
studidw. Jak zapewnia Uczelnia w Raporcie samooceny ewentualne korekty w planie zaje¢ wynikajgce
z sytuacji losowych wprowadzane sg zawsze z odpowiednim wyprzedzeniem, tak aby studenci mogli
sie odpowiednio przygotowaé do zajec. Liczebnos¢ grup zapewnia warunki do osiggania efektow
uczenia sie i wynosi zazwyczaj: — na wyktadach i konwersatoriach — caty rocznik (50-75 oséb), — na
¢wiczeniach 30 osdb, do maksymalnie 35 oséb, — na warsztatach 20 oséb, maksymalnie 24 osoby.

Realizowany na Uczelni proces dydaktyczny jest prowadzony zgodnie z Regulaminem studiow oraz
zarzadzeniami i pismami okélnymi Rektora. Organizacja roku akademickiego jest okreslona i ogtoszona
(corocznie) zarzadzeniem Rektora. Okresem rozliczeniowym dla studentéw jest semestr. Zaliczanie
przez studentdw kolejnych semestréw odbywa sie zgodnie z Europejskim Systemem Transferu
Punktéw (ECTS). Liczebnosé grup studenckich okresla Senat.

Dobér odpowiednich dla kierunku metod ksztatcenia jest czescig programu studidw i jest Scisle
zwigzany z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
Pracownicy kadry dydaktycznej indywidualnie okreslajg metody ksztatcenia, zawierajgc je w karcie
przedmiotu. Stosowanymi metodami ksztatcenia s metody podajgce, eksponujgce oraz aktywizujace:
¢wiczenia, zajecia laboratoryjne, zajecia projektowe.

Metody ksztatcenia przewidziane w programie sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do
aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie
zaktadanych przedmiotowych efektéw uczenia sie. Powigzane sg z efektami uczenia sie i tak dobierane,
by maksymalizowac realizacje tresci ksztatcenia. Uczelnia zwraca uwage na to by stosowane metody
ksztatcenia sprzyjaty wiasciwej organizacji tresci i uwzgledniaty ich szerszy kontekst.

Stosowane na kierunku metody ksztatcenia, np. czesto wykorzystywane podczas zaje¢ metody
problemowe (w tym burza mézgdw czy studium przypadku) zapewniajg przygotowanie studentéw do
dziatalnosci zawodowej, w sposéb umozliwiajacy wykonywanie czynnosci praktycznych, stosowanie
wilasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych
w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku grafika reklamowa i multimedia.

Uczelnia na kierunku grafika reklamowa i multimedia stosuje w niewielkim stopniu metody i techniki
ksztatcenia na odlegtos¢. W formie zdalnej prowadzone s3g czeSciowo zajecia wyktadowe, czesciowo
lektoraty jezyka obcego oraz konsultacje. Ksztatcenie na odlegtos$¢ odbywa sie poprzez narzedzia:
Google Classroom (,,wirtualne klasy”) i Google Meet.

Uczelnia zapewnia dostep do infrastruktury informatycznej i oprogramowania umozliwiajgcego
synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami, a kadrg dydaktyczng. Podczas
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prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub w formie ksztatcenia
hybrydowego zapewnione sg materiaty dydaktyczne opracowane w formie elektroniczne;j.

Kompetencje jezykowe na kierunku grafika reklamowa i multimedia zaréwno na studiach
stacjonarnych, jak i niestacjonarnych sg rozwijane w ramach lektoratéw z jezyka obcego nowozytnego
(jezyk angielski) w wymiarze 144 godzin (studia niestacjonarne 120 godzin) oraz przedmiotu Jezyk
angielski specjalistyczny (studia stacjonarne — 30 godzin, studia niestacjonarne — 20 godzin). Program
studidow wyposaza absolwentédw w umiejetnosci jezykowe niezbedne do pracy w branzy reklamowe;.
Studenci opanowujg specjalistyczne stownictwo i terminologie, co pozwala im na skuteczng
komunikacje z klientami, partnerami biznesowymi oraz uczestnictwo w miedzynarodowych
projektach. Po ukoriczeniu studiéw absolwenci sg gotowi do podjecia wyzwan zawodowych na rynku
pracy oraz postugiwania sie jezykiem angielskim na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego, takze w zakresie specjalistycznej terminologii.

Wskazane przez Uczelnie efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie
przypisanymi do pozostatych grup zajec.

Uczelnia okreslita zasady odbywania praktyk, ich wymiar oraz przyporzadkowana im liczba punktow
ECTS, a takze umiejscowienie w planie studidw, jak réwniez dobdr miejsc odbywania praktyk
zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektdow uczenia sie.

W Raporcie samooceny Uczelnia wskazuje, ze student powinien odby¢ praktyki w liczbie 960h, ktérym
przyporzadkowano btednie 24 ECTS o czym wspomniano wczesnie;j.

Umiejscowienie praktyk w planie studiow (od czwartego semestru), jak rowniez dobdr miejsc
odbywania praktyk zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie.

Praktyki zawodowe przewidziane sg do realizacji po uzyskaniu wstepnego przygotowania w zakresie
komunikacji wizualnej i narzedzi wykorzystywanych w procesie projektowym. Odbywajg sie w réznego
typu firmach, organizacjach pozarzadowych i instytucjach publicznych (np. Parastudio, Balsam studio,
Ergo Design, Studio Otwarte, Dziat Informacji Miejskiej i Pasazerskiej ZTP w Krakowie czy Muzeum
Historii Ubioru w Poznaniu). Student ma mozliwos¢ wyboru praktyki niezaleznie od studiowanej
specjalnosci.

Organizacje praktyk reguluje wydziatowy regulamin obowigzkowych praktyk zawodowych. Kluczowa
role w procesie organizacji i zaliczania praktyk petnia:

— Petnomocniczka Dziekana ds. praktyk dla kierunku grafika reklamowa i multimedia, ktéra
weryfikuje zgtoszenia na praktyki, nadzoruje ich przebieg, a takze rozlicza praktyki osobom
studiujgcym, tym samym petni role wewnetrznego opiekuna praktyk;

— Biuro Karier Uniwersytetu SWPS, ktére nawigzuje kontakt z podmiotami organizujgcymi
praktyki, wspiera osoby studiujgce w wyborze miejsc praktyk, dba o zawarcie porozumien
w sprawie praktyk oraz o sprawny przebieg procesu rozliczania praktyk.

Podczas praktyk Petnomocniczka Dziekana ds. praktyk prowadzi hospitacje wybranych praktyk. Celem
hospitacji jest weryfikacja czy praktyka umozliwia osobie studiujacej osiggniecie zaktadanych efektéow
uczenia sie. Zgodnie z regulaminem praktyk osoby studiujgce mogg realizowaé praktyki jako praktyki
instytucjonalne lub praktyki indywidualne. Praktyki instytucjonalne polegajg na skierowaniu grupy
0s6b studiujgcych do praktykodawcéw na podstawie porozumiern o wspdtpracy, zawartych przez
uczelnie. W ramach tych praktyk osoby studiujgce sg pod opieka opiekundéw po stronie praktykodawcy,
ktdrzy czuwajg nad przebiegiem praktyk, przydziatem i wprowadzeniem w zadania oraz ich
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rozliczeniem. Studenci mogg ztozy¢ wniosek o skierowanie na praktyke indywidualng do wybranego
przez siebie miejsca, np. agencji reklamowej, multimedialnej, studia projektowego czy dziatu
marketingu. Whniosek jest oceniany pod katem tego, czy wybrany podmiot stwarza warunki do
realizacji efektéw uczenia sie i przede wszystkim — czy w wybranym miejscu osoba studiujgca bedzie
pod opieka specjalisty. W wyjatkowych przypadkach praktyka indywidualna moze odbywaé sie
w miejscu pracy studenta, jesli odbywa sie to w czasie wyznaczonym na realizacje praktyk oraz jesli
spetnione sg wszystkie wczesniej wspomniane wymagania. Po zakoriczeniu praktyk student w kazdym
przypadku przedktada dokumentacje (dziennik praktyk, opinie o praktykancie oraz ocenione przez
zewnetrznego opiekuna praktyk efekty uczenia sie) na podstawie, ktérej zostaje oceniona praktyka,
pozwala réwniez na weryfikacje osiggnietych efektdw uczenia sie. W dzienniku praktyk dokumentuje
sie czas praktyki i wykonywane czynnosci, zas opinia o praktykancie zawiera opis mocnych stron oraz
obszaréw do rozwoju praktykanta przygotowang przez opiekuna z miejsca odbywania praktyki. Na
poczatku semestru, w ktérym przewidziane sg praktyki, Petnomocniczka Dziekana ds. praktyk
przygotowuje spotkanie na ich temat, podczas ktdrego studenci zapoznajg sie z modelem, celami
i mozliwosciami realizacji praktyk. Wszystkie informacje dotyczace praktyk dostepne s3
w wewnetrznym portalu studenckim Wirtualna Uczelnia. Za jego pomocg studenci po uzyskaniu
akceptacji realizacji praktyk mogg sledzi¢ caty proces, a takze wypetni¢ dokumenty rozliczeniowe.
Wewnetrzny opiekun praktyk ma wglad do dokumentéw wypetnianych przez studenta. Po
zakonczeniu praktyki zewnetrzny opiekun praktyki i wewnetrzny opiekun praktyki dokonujg wspdlnej
oceny, a informacje te dostepne sg dla studentéw.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk,
a takze sposéb dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan sg trafnie
dobrane i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie przez
studentéw.

Na podstawie przedstawionej dokumentacji, zesp6t oceniajgcy stwierdzit, ze ocena osiggniecia
efektdw uczenia sie dokonywana przez opiekuna praktyk ma charakter kompleksowy i odnosi sie do
kazdego z zaktadanych efektéw uczenia sie.

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekuna praktyk pozwalajg na prawidtowg realizacje
praktyk. Opiekunem praktyk z ramienia Uczelni jest wykwalifikowany projektant z doswiadczeniem
zawodowym, natomiast w przypadku opiekuna praktyk z ramienia zaktadu pracy sg to osoby
z doswiadczeniem zawodowym zwigzanym z zadaniami objetymi tematyka praktyk.

Infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie oraz prawidtowq realizacje
praktyk. Zgodnie z procedurami USWPS, kazda oferta praktyk zawodowych pochodzaca od
potencjalnego partnera Uczelni oraz zgtoszenie praktyk indywidualnych od oséb studiujgcych podlega
kilkustopniowej procedurze weryfikacji. W przypadku ofert od partnerow instytucjonalnych
organizowane jest spotkanie, podczas ktérego omawiane s3 zagadnienia zwigzane m.in.
z infrastrukturg i zasadami odbywania praktyk. W przypadku praktyk indywidualnych osoby studiujgce
zgtaszajgce miejsce praktyki sg proszone o dostarczenie odpowiednich informacji.

Uczelnia nie przewiduje mozliwosci realizacji praktyk w wykorzystaniem narzedzi pracy zdalne;j.

Organizacja praktyk i nadzér nad ich realizacjg, reguty zatwierdzania miejsca odbywania praktyki
samodzielnie wybranego przez studenta, warunki kwalifikowania na praktyke, procedura
potwierdzania efektdw uczenia sie w miejscu pracy i okredlania ich adekwatnosci w zakresie
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odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym dla praktyk oraz reguty przeprowadzania hospitacji
praktyk, zadania opiekunéw praktyk w miejscu ich odbywania, a takze zakres wspodtpracy osob
nadzorujgcych praktyki na kierunku z opiekunami praktyk i sposoby komunikowania sie odbywa sie
w oparciu o formalnie przyjete i opublikowane zasady.

Uczelnia w ograniczonym stopniu zapewnia miejsca praktyk dla studentéw.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Tresci programowe na ocenianym kierunku sg zgodne z efektami uczenia sie oraz z aktualnym stanem
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinach, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany, jak réwniez
z zakresem dziatalnosci naukowej uczelni w tych dyscyplinach. Sg kompleksowe i specyficzne dla zajec
tworzacych program studidw i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie.

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia, umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich kierunkowych efektéw
uczenia sie.

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, oparte na indywidualizacji procesu nauczania —
uczenia sie, umozliwiajg studentom osiggniecie efektdw uczenia sie, w tym w szczegdlnosci
umozliwiajg przygotowanie do udziatu w dziatalnosci zawodowej, w sposdb umozliwiajacy
wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentow.

Program praktyk zawodowych ich organizacja i nadzér nad realizacjg, dobdér miejsc odbywania oraz
srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundéw zapewniajg
prawidtowq realizacje oraz osiggniecie przez studentéw wymaganych efektéw uczenia sie (nie dotyczy
btednego przypisania punktéw ECTS).

Realizowane na kierunku praktyki zapewniajg osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sieg,
w szczegblnosci tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Organizacja procesu nauczania zapewnia wiasciwe wykorzystanie czasu przeznaczonego na nauczanie
i uczenie sie oraz poprawng weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Jednoczesnie nastepujgce uchybienia uzasadniajg propozycje oceny stopnia spetnienia kryterium
czesciowo:

- W kartach zaje¢ zdiagnozowane zostaty btedy, ktédre wymagajg uzupetnienia. W czesci kart
widoczny jest brak odniesien przedmiotowych efektéw uczenia sie do kierunkowych efektéw
uczenia sie w zakresie komunikacji i wiedzy.
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- W programie studiow zdiagnozowano btedy w zakresie okreslenia liczby punktéw ECTS
przypisanych wybranym zajeciom.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie zwiekszenie liczby godzin dydaktycznych oraz podziat przedmiotu rysunek
i kompozycja na dwa: rysunek i kompozycje, co umozliwi studentom opanowanie niezbednych
umiejetnosci z tych obszaréw.

2. Rekomenduje sie okreslenie w kartach przedmiotéw (sylabusach) wtasciwej dyscypliny
naukowej zgodnie z zapisami znajdujgcymi sie w programie nauczania.

Zalecenia

1. Zaleca sie dostosowanie liczby punktéow ECTS do liczby godzin zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

2. Zaleca sie uzupetnienie kart przedmiotéw o przypisanie kierunkowych efektéw uczenia sie
w zakresie Wiedzy i Kompetencji spotecznych do efektdw ksztatcenia dla poszczegdlnych
przedmiotow.

3. Zaleca sie wdrozenie skutecznych dziatan projakosciowych w celu zapobiegania powstania
zdiagnozowanych bteddw i nieprawidtowosci w przysztosci.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Na kierunku grafika reklamowa i multimedia realizowanym w Filii im. J6zefa Tischnera Uniwersytetu
SWPS w Krakowie (do wrzesnia roku 2024 Wyzszej Szkole Europejskiej im. Jézefa Tischnera) stosowane
sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki rekrutacji kandydatéw na studia.
Wg zespotu oceniajgcego nie zawsze umozliwiajg one wtasciwy dobdr kandydatow. Zastrzezenie budzi
zbyt mata liczba prac kandydatow (3), zrealizowanych w dowolnej technice, przedstawiona komisji do
oceny oraz brak mozliwosci jednoznacznego stwierdzenia autentycznosci ich autorstwa. Zastosowane
w rozporzadzeniu Dziekana kategorie oceny takie jak np. “oryginalnosé srodkéw i metod, unikatowos¢
podjetego tematu, czy umiejetnosc stosowania odpowiednich technik, kompozycja i inne umiejetnosci
warsztatu artystycznego, czy tez spoteczny wptyw prezentowanych prac”, wg. zespotu sg niemozliwe
do wihasciwej oceny przy tak matej ilosci przedstawionych prac i lakonicznych ich opiséw. Na podstawie
tak niktej ilosci i niepotwierdzonej autentycznosci trudno zweryfikowaé poziom osoby kandydujacej,
tym samym jej kompetencje plastyczne i twdrcze.

Zasady progresji studentéw i zaliczania poszczegdlnych semestrow i lat studiéw a takze uznawania
efektdw i okresdw uczenia sie, innych kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze
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potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studidw,
podlegajg wiasciwej analizie i ocenie na poszczegdlnych etapach procesu studiowania. Podstawe tych
zasad okre$la Regulaminu studidw. Uznanie zaliczenia odbywa sie na podstawie decyzji Dziekana
wydanej na wniosek osoby studiujgcej i dotyczy w wiekszosci zajec¢ teoretycznych. Postepy osdb
studiujgcych sg monitorowane na biezgco przez wtadze Wydziatu oraz Koordynatoréw poszczegdlnych
specjalnosci realizowanych w ramach kierunku. W toku monitorowania procesu oceniania
zaangazowany jest takze Petnomocnik Dziekana ds. jakosci ksztatcenia, ktéry m.in. analizuje rozktady
ocen uzyskane na poszczegdlnych latach studidw oraz z poszczegdlnych przedmiotéw. Ma on
mozliwos¢ sformutowania rekomendacji dotyczacych efektéw uczenia sie oraz sposobéw ich
weryfikacji, stuzacych doskonaleniu jakosci ksztatcenia na kierunku.

Proces dyplomowania byt i jest precyzyjnie uregulowany stosownymi rozporzgdzeniami wtasciwego
Dziekana i realizowany byt w sposdb nie budzacy wiekszych zastrzezen. W ramach prac doskonalgcych
uczelnia wprowadzita m.in. precyzyjne zasady realizacji prac dyplomowych, przedmioty pomocnicze
zwigzane z prowadzeniem badan niezbednych do przygotowania pracy, proseminarium w semestrze
poprzedzajgcym rozpoczecie seminarium dyplomowego. Przeglagdane podczas wizytacji prace
dyplomowe swiadczg o uzyskanych przez osoby studenckie efektach uczenia sie. Zespét jedynie uznat,
iz w niektdrych przypadkach oceny byty nieco zawyzone.

Na szczegdlng uwage zastuguje przygotowany przez uczelnie podrecznik “Metody weryfikacji efektow
uczenia sie, Uniwersytet SWPS 2023”, prezentujgcy precyzyjng metodologie stuzacg m.in.
nauczycielom akademickim w procesie oceniania i weryfikacji postepdw oséb studiujgcych.

Obecny system weryfikacji efektow uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie. Metody
sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie, okresla regulamin studidw oraz dokument dot. zasad
dyplomowania, sg dobierane indywidualnie do poszczegdlnych przedmiotéow i wskazywane
w sylabusach. Wiedza o0séb studiujgcych weryfikowana jest za pomocg sprawdziandw ustnych oraz
pisemnych oraz innych metod, polegajgcych np. na przegladach prac indywidualnych i zespotowych,
przedstawieniu prezentacji. Poziom rozwoju umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
weryfikowany jest w sposéb czytelny i odpowiedni dla konkretnych grup zajeciowych.

Stosowane metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji
zwrotnej o stopniu osiggniecia efektéw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu
W procesie nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéow
uczenia sie, w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych w zakresie stosownym dla
kierunku grafika reklamowa i multimedia i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowe;j
w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla tego kierunku. Przyktadem skutecznosci takiej
metody moze by¢ jednoznacznie pozytywna ocena praktykodawcow i pdzniejszych pracodawcéw,
z ktérymi spotkat sie zespot podczas wizytaciji.

Prace etapowe i egzaminacyjne, prace dyplomowe, z ktdrymi zapoznat sie Zespdt potwierdzajg
zaktadane efekty uczenia sie. Takim przyktadem mogg by¢ np. Warsztaty projektowe. Réwniez
przedstawiona przez przedstawicieli otoczenia spotecznego podczas spotkania z nimi w trakcie
wizytacji ocena absolwentéw na rynku pracy potwierdzajg osiggniecie efektow uczenia sie.

Za pomocg unikatowego systemu ankietowania skutecznie monitorowany jest takze los oséb
absolwenckich, Daje on wartosciowy materiat analityczny stuzgcy doskonaleniu programéw studiow,
pod kontem praktycznych potrzeb przysztych absolwentéw.
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Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Mimo drobnych zastrzezen dotyczgcych procesu rekrutacji stopien spetnienia kryterium 3 uznaé mozna
za spetniony. Uczelnia dynamicznie, ale i jako$ciowo przechodzi etap restrukturyzacji wynikajacej m.in.
ze zmian wiascicielskich. Ma swiadomos¢ potrzeby doskonalenia wszystkich proceséw stuzgcych do
podniesienia jakosci ksztatcenia, w tym tych, zwigzanych z rekrutacjg na studia. Stosowany przez
uczelnie system weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdw oraz prawidtowg
ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie. Stosowane metody oceny umozliwiajg
osobom studiujgcym uzyskanie informacji zwrotnej o stopniu osiggniecia tych efektow. Kierunek
dobrze przygotowuje do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w stosownym zakresie.

Weryfikacja prac etapowych i egzaminacyjnych, prac dyplomowych, jak rowniez przedstawiona przez
pracodawcow pozycja absolwentéw na rynku pracy takze potwierdzajg osiggniecie, przez osoby
studiujgce na kierunku, zatozonych efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie poszerzenie procesu rekrutacji kandydatdw na studia polegajace na
petniejszej weryfikacji ich uzdolnien plastycznych przez zwiekszenie ilosci prezentowanych
w portfolio prac oraz wprowadzenie do procesu elementéw umozliwiajgcych weryfikacje
autentycznosci prezentowanych prac, np. rozmowy kwalifikacyjne;j.

Zalecenia

Brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Aktualnie zajecia na kierunku grafika reklamowa i multimedia prowadzi 65 oséb: 20 nauczycieli
akademickich oraz 45 innych oséb prowadzacych zajecia. Jak wynika z Raportu Samooceny, w procesie
taczenia WSE i Uniwersytetu SWPS rozpoczeto proces wzmacniania kadry badawczej i dydaktycznej.
Na state zatrudnione jest 20 osdb, sg to odpowiednio: etat badawczo-dydaktyczny - 4 osoby (3 osoby
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ze stopniem doktora habilitowanego, 1 osoba z stopniem doktora), etat dydaktyczny - 16 oséb (4 osoby
ze stopniem doktora, 12 osdéb posiadajgcych tytut zawodowy magistra). Na umowe zlecenie
zatrudnionych jest tgcznie 45 o0séb (2 posiadajg tytut profesora, 1 stopien doktora habilitowanego, 13
0s6b posiada stopien doktora, 29 tytut zawodowy magistra). Proporcja kadry zatrudnionej na etat do
kadry zatrudnionej na podstawie umowy zlecenie wynosi odpowiednio 1 do 2,25. Niemniej jednak,
wszystkie osoby prowadzace zajecia trzonowe dysponujg aktualnym dorobkiem artystycznym
i projektowym w dyscyplinie sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki. Pozostate osoby prowadzace
zajecia reprezentujg dziedziny sztuki, nauk humanistycznych i nauk spotfecznych. Udziat osdéb
zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy w realizacji programu studiéw wynosi 58%.
Dodatkowo po zapoznaniu sie z zatgcznikiem 2.4 Charakterystyka nauczycieli akademickich oraz innych
0s0b prowadzqcych zajecia zespdt stwierdza, iz nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace
zajecia zwigzane z okreslong dyscypling lub dyscyplinami, posiadajg aktualny i udokumentowany
dorobek naukowy lub artystyczny w zakresie dyscypliny, dyscyplin i/lub doswiadczenie zawodowe,
w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej witasciwych dla kierunku (ze szczegdlnym
uwzglednieniem ostatnich 6 lat), umozliwiajgce prawidtowga realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez
studentédw umiejetnosci praktycznych.

Majgca miejsce wczesniej rotacja osdb pracujacych na podstawie umowy zlecenie wzbudzita troske
zespotu wizytacyjnego w konteks$cie zapewniania studentom ciggtosci programowej w ramach
prowadzonych zaje¢ dydaktycznych (watpliwosci w tym aspekcie zgtaszane byly przez studentéw na
spotkaniu z zespotem). Jednakze, od momentu przejecia WSE przez Uniwersytet SWPS wszystkie osoby
prowadzace zajecia objete zostaty szkoleniami wprowadzajgcymi zwigzanymi z wdrazaniem nowych
pracownikéw (tzw. onboarding), w czasie ktérych przekazywane sg informacje techniczne
i organizacyjne zwigzane z dydaktyka, co pozwala od razu sprawnie realizowa¢ obowigzki i unikngé
sytuacji sygnalizowanych przez studentéw na spotkaniu.

Zaniepokojenie zespotu oceniajgcego PKA wzbudzit przydziat godzin i realizacja dyploméw w ramach
przedmiotu Seminarium dyplomowe przez osoby z tytutem licencjata i magistra. Nalezy pamietac, ze
zgodnie ze stanowiskiem interpretacyjnym PKA nr 8 ,Sprzeczne z wiedzg i doSwiadczeniem zyciowym
bytoby przyjecie, iz doswiadczenie zawodowe uzyskane przez osobe nie posiadajgca stopnia, lub tytutu
naukowego i nie wykazujgcg statej aktywnosci naukowej, jest — z zasady — réwnorzedne kompetencjom
niezbednym do prowadzenia zaje¢ odwotujgcych sie w zakresie tresci i efektéw uczenia sie do
zaawansowanej wiedzy naukowej”. Ponadto zgodnie z art. 73 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce ,zajecia sg prowadzone przez nauczycieli akademickich
zatrudnionych w danej uczelni posiadajgcych kompetencje i doswiadczenie pozwalajgce na
prawidtowg realizacje zaje¢ oraz przez inne osoby, ktdére posiadajg takie kompetencje
i doswiadczenie”. Z przepiséw ustawy wynika, iz uczelnia powinna dazy¢ do realizacji dyspozycji art. 73
ust. 1 poprzez powierzanie prowadzenia zaje¢ osobom o odpowiednich kompetencjach. Teza ta
koresponduje zwymogami okreslonymi w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji. Stanowi ona, iz w zakresie kategorii wiedzy, beneficjent uczenia sie zna i rozumie,
w przypadku poziomu 6 w zaawansowanym stopniu - fakty, teorie, metody oraz ztozone zaleznosci
miedzy nimi réznorodne, ztozone uwarunkowania prowadzonej dziatalnosci, zas w przypadku poziomu
7- w pogtebiony sposdb wybrane fakty, teorie, metody oraz ztozone zaleznosci miedzy nimi, takze
W powigzaniu z innymi dziedzinami réznorodne, ztozone uwarunkowania i aksjologiczny kontekst
prowadzonej dziatalnosci. Przekazanie wiedzy adekwatnej zaréwno do stopnia zawansowanego, jak
i do zakresu pogtebionego, wymaga kompetencji, ktére uzyskiwane sg — przede wszystkim, najczesciej
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—w drodze osiggania kolejnych etapdw rozwoju naukowego nauczyciela akademickiego. Aby zapewnic
wysoka jakos¢ prowadzenia prac, zesp6t oceniajgcy PKA rekomenduje, aby Uczelnia opracowata
czytelny program wspierajgcy zdobywanie przez pracownikéw kolejnych stopni naukowych.

Od momentu przejecia kierunku przez Uniwersytet SWPS proces podnoszenia kompetencji
pracownikéw jest w toku - dwie osoby zdaty egzamin doktorski (na spotkaniu z kadrg dydaktyczna
zespot poinformowany zostat o prowadzonej przez uczelnie polityce zachecania pracownikéw do
podejmowania dziatann majgcych na celu wszczynanie przewodéw naukowych). Ponadto w ramach
dziatan wptywajgcych na rozwdj i doskonalenie kompetencji kadry prowadzone s3 zajecia
organizowane przez uczelniane Centrum Doskonatosci i Innowacji w Dydaktyce. Wszyscy pracownicy
maja dwa razy do roku mozliwos¢ podnoszenia swoich kwalifikacji w ramach cyklu szkolen pod nazwg
Tydzien Kompetencji Dydaktycznych (TKD). Na podstawie spotkania i odbytych rozméw z kadrg zespét
stwierdza, iz realizowana polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia
zapewniajgce prawidtowg ich realizacje, sprzyja stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, kreuje warunki pracy stymulujgce
i motywujace cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania wtasnych potrzeb
rozwojowych i wszechstronnego doskonalenia.

W uczelni prowadzone s3g takze okresowe oceny nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia obejmujgce aktywnos$¢ w zakresie dziatalnosci naukowej lub artystycznej,
zawodowej oraz dydaktycznej cztonkdéw kadry prowadzacej ksztatcenie, wyniki ocen dokonywanych
przez studentéw (oraz hospitacji) co wptywa na podnoszenie jakosci ksztatcenia. Na spotkaniu z kadrg
zespot poinformowany zostat o procedurach hospitowania zaje¢ pracownikdéw, ktérzy otrzymywali
w przesztosci negatywne wyniki ankietyzacji przeprowadzonej wsrdd studentow.

Polityka kadrowa realizowana na SWPS obejmuje zasady rozwigzywania konfliktow, a takze
reagowania na przypadki zagrozenia, naruszenia bezpieczenstwa lub dyskryminacji i przemocy wobec
cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom. W uczelni powotano Rzecznika
ds. konfliktu intereséw i zobowigzan Uniwersytetu SWPS oraz Petnomocnika Rektora ds.
przeciwdziatania mobbingowi i dyskryminacji. Do zadan osob petnigcych funkcje rzecznikéw nalezy
przyjmowanie i badanie zgtoszen o ewentualnych naruszeniach zasad i regulaminu. W uczelni dziatajg
takze komisje dyscyplinarne dla pracownikéw i oséb studiujgcych oraz komisje etyczne dopuszczajgce
do realizacji projekty badawcze. Szczegélnym gremium jest powotywana w drodze wyboréw Rada
Pracownikéw Uczelni, ktéra ma za zadanie reprezentowac interesy i potrzeby pracownikéw,
uczestniczy¢ w konsultacjach procedur i dokumentéw, przedstawiaé propozycje poprawy warunkéw
pracy i rozwoju pracownikow.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Kadra skfada sie z czynnych artystéw, projektantdw oraz praktykéw dziatajgcych w sektorach
artystycznych i kreatywnych. Pracownicy uczestniczg w wielu waznych wydarzeniach oraz realizujg
projekty, ktére majg wptyw na rozwdj obszaréw sztuki i projektowania. Osoby prowadzace zajecia
posiadajg aktualny, udokumentowany dorobek naukowy lub artystyczny w zakresie dyscypliny oraz
doswiadczenie zawodowe, w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla
kierunku, umozliwiajgce prawidtowq realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentéw umiejetnosci
praktycznych.

Osoby wyktadajgce w ramach kierunku posiadajg dorobek artystyczny oraz doswiadczenie zawodowe
odpowiednie do realizacji efektdw uczenia sie. Zespot stwierdza, iz nauczyciele akademiccy oraz inne
osoby prowadzace zajecia zwigzane z okreslong dyscypling lub dyscyplinami, posiadajg aktualny
i udokumentowany dorobek naukowy lub artystyczny w zakresie dyscypliny, dyscyplin i/lub
doswiadczenie zawodowe, w obszarach dziatalnos$ci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku
(ze szczegdlnym uwzglednieniem ostatnich 6 lat), umozliwiajgce prawidtowg realizacje zajeé, w tym
nabywanie przez studentéw umiejetnosci praktycznych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Rekomendacje

1. Zespdtrekomenduje zwiekszenie liczby osdb zatrudnianych na etat co z pewnoscig pozytywnie
wplynie na ciggto$¢ programowg prowadzanych zaje¢ dydaktycznych. Istotne jest takze dalsze
aktywne wspieranie kadry w dziataniach podnoszacych kompetencje artystyczne i naukowe
oraz powiekszaniu dorobku.

2. Zespodt oceniajacy PKA rekomenduje opracowanie przez Uczelnie programu wspierajgcego
zdobywanie przez pracownikéw kolejnych stopni naukowych.

Zalecenia

Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Filia Uniwersytetu SWPS im. ks. J6zefa Tischnera w Krakowie miesci sie na terenie Krakowskiego Parku
Technologicznego, przy al. Jana Pawta Il 39a, w przestrzeniach wynajetych. Uczelnia dysponuje
powierzchnig okofo 3200 m2. W budynku mieszczg sie: przestrzenie biurowe i administracyjne,
biblioteka z czytelnig, przestrzenie do pracy wtasnej oraz odpoczynku przeznaczone dla osdb
studiujgcych. W budynku znajduje sie rowniez mata gastronomia, w ktdrej mozna zakupic ciepte positki
i napoje (czynna w weekendy) oraz szatnia. Warto wspomnieé, ze w sktad infrastruktury wchodzi takze
pokdj dla matki z dzieckiem wyposazony w komfortowe fotele oraz miejsce przeznaczone dla
przebierania dziecka.
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Na korytarzach budynku znajdujg sie gasnice, a w salach dydaktycznych znajdujg sie apteczki oraz
plakaty informujace o zasadach ewakuacji. W budynku znajdujg sie 2 krzesta ewakuacyjne dla oséb
z niepetnosprawnoscia i nieprzytomnych oraz materac ewakuacyjny. We wszystkich salach
komputerowych i specjalistycznych laboratoriach obowigzuje zakaz jedzenia oraz picia o czym
informujag stosowne naklejki umieszczone na wejsciach.

Budynek fili Uniwersytetu SWPS dysponuje 12 salami komputerowymi: 10 z stanowiskami pracy dla 24
studentdéw, 1 z stanowiskami dla 27 studentéw oraz 1 z stanowiskami dla 5 oséb. Wszystkie sale
komputerowe wyposazone sg w 2 duze monitory LED umieszczone na naprzeciwlegtych do siebie
$cianach - jest to niezwykle praktyczne i ergonomiczne rozwigzanie, ktére umozliwia osobom
studiujgcym komfortowg prace przy swoich stanowiskach roboczych i zapobiega odwracaniu sie -
ekran, na ktérym osoba prowadzgca prezentuje materiaty dydaktyczne zawsze znajduje sie przed
studentem.

Filia Uniwersytetu SWPS dysponuje takze nastepujgcymi laboratoriami:

1. VR (sala 208), w ktéorym osoby studiujgce wykorzystujg okulary do VR Oculus (obecnie
zaopatrzone w 6 sztuk okularéw)

2. Laboratorium fotograficzne (sala 014) wyposazone w: aparaty fotograficzne Nikon Z6, Sony
RX10, softboxy, statywy, zestaw tet fotograficznych (niestety zbyt mate pomieszczenie by w
petni odpowiadato stanadardom studia fotograficznego)

3. Laboratorium tyflografiki (sala 008) wyposazona w wygrzewarke do druku wypuktego, papier
peczniejgcy oraz maty podktadowe,

4. Laboratorium druku 3D (sala 106) — wyposazone w specjalistyczng drukarke do druku 3D,

5. Sala rysunku (sala 100) (niestety rowniez zbyt ciasne pomieszczenie, ktére w odczuciu zespotu
nie spetnia w petni kryteridéw sali do rysunku),

6. Sala 306 wyposazona w maty — symulatory odczu¢ starczych (okulary z rézng wadg wzroku,
skafander z obcigzeniami, ograniczniki mobilnosci),

7. Pracownia filmowa (zlokalizowana w wynajmowanym pomieszczeniu przy ul. Zyczkowskiego
14) z wystarczajgcym zapleczem sprzetowym (dwie kamery Blackmagic Pocket 6k
z mocowaniem EF pozwalajgce na zapis w formacie BRAW oraz ProRes, zestaw statywow
Sachtler ACE L x 2, dwa obiektywy 24-70 SIGMA ART 2.8 EF, komplet dyskow SSD 1T x2, zestaw
VLOCK do zasilania wraz z tadowarky sieciowg x2, zestaw blend i dyfuzji, oklatkowanie
kamerowe SmallRig (jest to pomieszczenie tymczasowe, zaadaptowane na potrzeby zajec
dydaktycznych, ktére nie spetnia warunkéw studia filmowego). zapewniony jest dostep
studentdow do sieci bezprzewodowej

W catym budynku fili Uniwersytetu SWPS zapewniony zostat dostep studentéw do sieci
bezprzewodowej.

Sale wyposazone sg w klimatyzacje, jednak dziata ona tylko w miesigcach letnich. Zespot
zaobserwowat, ze skutkuje to tym, iz w niektdrych, mniejszych salach komputerowych moze dochodzi¢
do podwyziszenia temperatury w pomieszczeniach i ktopotéw z wentylacjg - w takiej sytuacji
prowadzacy zajecia zmuszeni sg do otwierania okien i wietrzenia pomieszczen.

Budynek filii dostosowany zostat do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami - wyposazony jest w
2 windy osobowe i dzwig dla wdzkéw inwalidzkich. Korytarze i wejscia umozliwiajg poruszanie sie
osobom na wdzkach inwalidzkich. Na parterze znajduje sie toaleta dostosowana do potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscig ruchowga. Niniejszym zespdl stwierdzit, ze zapewnione jest dostosowanie
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infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami,
w sposOb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci oraz
korzystaniu z technologii informacyjno-komunikacyjnej, a takze likwidacje barier w dostepie do sal
dydaktycznych, pracowni i laboratoriéw, jak rowniez zaplecza sanitarnego.

Podczas wizytacji zespdt stwierdzit, ze sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne oraz ich
wyposazenie sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, adekwatne do rzeczywistych
warunkdéw przysztej pracy zawodowej, umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢, w tym prowadzenie
zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne w warunkach witasciwych dla zakresu dziatalnosci
zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy zwigzanych z kierunkiem. Ponadto infrastruktura
informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i Srodki dydaktyczne, specjalistyczne
oprogramowanie sg sprawne, nowoczesne, nieodbiegajgce od aktualnie uzywanych w dziatalnosci
zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wifasciwych dla kierunku oraz umozliwiajg
prawidtowa realizacje zaje¢, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjny. Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk
w pracowniach dydaktycznych, komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie takie jak
np. Adobe Creative Campus, sg dostosowane do liczby studentéw oraz liczebnosci grup i umozliwiajg
prawidtowa realizacje zaje¢, wtym samodzielne wykonywanie czynnosci praktycznych przez
studentéw

W budynku fili Uniwersytetu SWPS znajduje sie biblioteka, ktdra posiada okoto 18 tys. wolumindw,
oraz zestaw gier komputerowych (19 sztuk wg. Raportu Samooceny) przeznaczonych do wypozyczania
przez osoby studiujgce. W pomieszczeniu biblioteki znajdujg sie 3 komputery umozliwiajgce studentom
korzystanie z katalogéw bibliotecznych online. Umozliwiajg one rowniez dostep do prac dyplomowych
absolwentéw kierunku. Biblioteka realizuje zakupy ksigzek i czasopism wg. sylabuséw prowadzonych
przedmiotow. W przypadku braku w zasobach bibliotecznych poszukiwanej pozycji osoba studiujgca
moze skorzysta¢ ze zbioréw znajdujacych sie w innej lokalizacji, zgtosi¢ zapotrzebowanie na zakup
danej pozycji lub skorzystac¢ z wypozyczen miedzybibliotecznych z bibliotek Uniwersytetu SWPS oraz
innych instytucji w ramach podpisanych uméw. Na podstawie wyrywkowo przeprowadzonej analizy
sylabuséw i katalogu bibliotecznego zespdt stwierdza, ze zasoby biblioteczne obejmujg pismiennictwo
zalecane w sylabusach w liczbie egzemplarzy dostosowanej do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie
oraz liczby studentéw. Osoby studiujgce oraz pracownicy majg dostep do szeregu internetowych baz
danych specyficznych dla kierunku, oraz sukcesywnie rozwijana jest oferta prenumerowanych
czasopism dostepnych na miejscu. Niestety warunki lokalowe w budynku fili Uniwersytetu SWPS nie
pozwalajg na przeznaczenie wiekszej przestrzeni na czytelnie, a wielko$¢ i uktad pomieszczen
bibliotecznych, oraz liczba miejsc w czytelni, czesciowo spetniajg warunki do komfortowego
korzystania z zasobdw bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowe;j.

Pomimo niedogodnosci lokalowych, Zespét stwierdza, ze na biezgco prowadzony jest monitoring stanu
infrastruktury dydaktycznej, bibliotecznej, wyposazenia technicznego i badawczego niezbednego do
prowadzenia zaje¢. Uczelnia reaguje na biezgco na potrzeby oséb studiujgcych oraz kadry dbajac
o uaktualnienia specjalistycznego oprogramowania oraz zapewniajac dostep do nowych rozwigzan
dydaktycznych. W kontekscie rozwoju infrastruktury dydaktycznej nalezy wspomniec, ze Uniwersytet
SWPS nabyt historyczny gmach dawnego Seminarium Slgskiego, przy Alei Adama Mickiewicza
3 w Krakowie, ktory znajduje sie w fazie korncowej remontu. Otwarcie dziatalnosci w tym miejscu
planowane jest w przysztym roku akademickim 2025/2026.
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Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Sale wyktadowe oraz specjalistyczne pracownie dydaktyczne znajdujgce sie w budynku fili
Uniwersytetu SWPS wyposazone sg zgodnie z potrzebami procesu nauczania na kierunku grafika
reklamowa i multimedia. Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce
i $rodki dydaktyczne, specjalistyczne oprogramowanie sg sprawne, nowoczesne i umozliwiajg
prawidtowq realizacje zajec. Liczba pracowni komputerowych oraz znajdujgcych sie w nich stanowisk
jest adekwatna do liczby osob studiujgcych na kierunku. Infrastruktura dydaktyczna, i biblioteczna
dostosowana jest do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia, w sposdb zapewniajgcy osobom petny
udziat w ksztatceniu oraz korzystaniu z technologii informacyjno-komunikacyjnej, a takze likwidacje
barier w dostepie do sal dydaktycznych, pracowni i laboratoridw, jak rowniez zaplecza sanitarnego.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie zwiekszenie ilosci miejsc w czytelni, ktére umozliwityby bardziej komfortowe
korzystanie z zasobdw bibliotecznych w formie tradycyjne;j.

2. Zespot sugeruje poprawe systemu klimatyzacji w mniejszych laboratoriach komputerowych,
zwtaszcza w tych, w ktérych znajduje sie duza ilos¢ stacji roboczych.

3. W kontekscie realizacji zaje¢ z obszaru filmu sugeruje sie takze zapewnienie infrastruktury
odpowiadajgcej specyfice zajec (przygotowanie i wyposazenie studia filmowego).

Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6
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Analiza dokumentacji oraz rozmowy przeprowadzone podczas wizytacji potwierdzajg, ze uczelnia
nawigzuje wspotprace z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcami,
ktdrych rodzaj, zakres i charakter dziatalnosci sg zgodne z zatozeniami koncepcji i celami ksztatcenia
okreslonymi dla kierunku, a takze z dyscyplinami, do ktérych kierunek jest przypisany. Wspétpraca ta
obejmuje obszary dziatalnosci zawodowej i gospodarczej, a takze odnosi sie do potrzeb oraz specyfiki
zawodowego rynku pracy wtasciwego dla danego kierunku studidw. Uczelnia zapewnia tym samym
spdjnos¢ pomiedzy profilem wspdtpracujacych instytucji a realizowanym programem studidw.

Na wizytowanym kierunku wspodtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
z pracodawcami, ma charakter staty i przybiera zréznicowane formy. W ramach tej wspétpracy
realizowane sg praktyki zawodowe, staze oraz wolontariaty, ktére umozliwiajg studentom
bezposrednie zdobywanie doswiadczenia zawodowego. Dodatkowo organizowane sg wizyty studyjne,
podczas ktérych studenci majg okazje zapoznac sie z funkcjonowaniem instytucji i przedsiebiorstw,
zwigzanych z obszarami dziatalnosci zawodowej i gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy
wiasciwymi dla kierunku

Waznym elementem wspodtpracy sg takze prace etapowe i dyplomowe (takie jak np. Tatrzanski
dziennik gorski, powstaty we wspdtpracy z Tatrzanskim Parkiem Narodowym), ktére pozwalaja
studentom na praktyczne zastosowanie zdobytej wiedzy oraz realizacje projektow odpowiadajgcych
rzeczywistym potrzebom rynku pracy. Cze$é¢ prac dyplomowych realizowana jest we wspotpracy
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, (np. kawiarnie, zaktad krawiecki czy fryzjer),
organizacjami (np. zespét muzyczny ,Szklane Oczy”), instytucjami (np. Dziat Informacji Miejskiej
i Pasazerskiej ZTP w Krakowie czy Muzeum Historii Ubioru w Poznaniu) i fundacjami (np. Hearty
Foundati on). Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego aktywnie uczestniczg w procesie
dydaktycznym, prowadzgc wybrane zajecia, wspdtuczestniczgc w weryfikacji efektdw uczenia sie.

Jednostka regularnie prowadzi analizy potrzeb rynku pracy, ktdre stanowig podstawe do doskonalenia
programu studiéw, a takze systematycznie monitoruje losy absolwentéw kierunku. Dziatania te sg
adekwatne do zatozen ksztatcenia oraz potrzeb wynikajgcych z realizowanego programu studiéw, co
w efekcie wspiera osigganie przez studentow zaktadanych efektéw uczenia sie.

Na wizytowanym kierunku zapewniono udziat interesariuszy zewnetrznych, w tym pracodawcéw. Do
roku akademickiego 2023/2024 wspétpraca z otoczeniem spotecznym i gospodarczym realizowana
byta poprzez dziatalnos¢ Konwentu WSE, w sktad, ktérego wchodzili przedstawiciele kluczowych
interesariuszy zewnetrznych. Konwent odgrywat znaczacg role w opiniowaniu programu studidw,
selekcji tresci programowych oraz w doborze tematow prac dyplomowych. Cztonkowie Konwentu
wspierali takze uczelnie, dzielgc sie swojg eksperckg wiedzg podczas realizacji wybranych kursow.
Efektem tej wspodtpracy byty miedzy innymi warsztaty projektowe prowadzone we wspotpracy
z organizacjami pozarzgdowymi. Poczgwszy od obecnego roku akademickiego, funkcje petnione
dotychczas przez Konwent zostaty przejete przez nowo powotang Rade Pracodawcoéw.

W warunkach czasowego ograniczenia funkcjonowania uczelni, wynikajgcego np. z pandemii lub
innych nadzwyczajnych sytuacji, jednostka podejmuje dziatania majace na celu utrzymanie wspotpracy
z interesariuszami. Procesy te realizowane sg w formie zdalnych spotkan, konsultacji online oraz
wymiany opinii za posrednictwem narzedzi komunikacji zdalnej. Tego typu rozwigzania zapewniaja
ciggtos¢ zaangazowania przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w rozwdj kierunku
studiow oraz umozliwiajg efektywne dostosowanie programu do zmieniajgcych sie warunkéw
zewnetrznych.
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Z analizy przedstawionej dokumentacji wynika, ze Uczelnia w sposdb systematyczny i rzetelny realizuje
zatozone przez siebie obszary wspoétpracy. Podejmowane dziatania swiadczg o aktywnej kooperacji
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Kluczowym obszarem tej wspétpracy s3 inicjatywy
o charakterze artystyczno-spotecznym, ktérych szczegétowy wykaz zostat zaprezentowany w raporcie
samooceny.

Wizytowany kierunek realizuje okresowe przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, w tym z pracodawcami, w odniesieniu do programu studiéw. Podstawowgq jednostkg
realizujgcg to zadanie jest Rada Pracodawcow, ktéra od roku akademickiego 2024-2025 przejeta
i kontynuuje role wczesniejszego Konwentu WSE. Przeglady te obejmujg analize poprawnosci doboru
instytucji wspétpracujgcych, ocene skutecznosci podejmowanych form wspétpracy oraz weryfikacje
wptywu ich rezultatéw na program studidéw i jego doskonalenie. Uwzgledniana jest rdwniez
skutecznos$é wspotpracy w kontekscie osiggania przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie oraz
monitorowania loséw absolwentéw. Wyniki przeglagdéw sg wykorzystywane jako podstawa do rozwoju
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, co w konsekwencji prowadzi do doskonalenia
programu studiéw oraz lepszego dostosowania go do potrzeb rynku pracy.

Warto zauwazy¢, ze wizytowany kierunek wyrdznia sie aktywnym rozwijaniem wspétpracy zaréwno
z innymi uczelniami, jak i instytucjami z otoczenia spoteczno-gospodarczego. Szczegdlnie pozytywnie
nalezy oceni¢ zaangazowanie w realizacje interdyscyplinarnych projektéw i warsztatow, ktoére
integrujg rézne dziedziny, takie jak sztuka, nauki spoteczne, humanistyczne i techniczne. Wspétpraca
ta ma charakter zaréwno krajowy, jak i miedzynarodowy, co pozwala na wymiane doswiadczen, rozwdj
kompetencji studentdw oraz wzbogacenie programu studiéw o innowacyjne elementy dydaktyczne.
Uniwersytet SWPS oraz Wydziat Interdyscyplinarny nawigzaty wspétprace z kilkoma renomowanymi
uczelniami, w tym Akademig Sztuk Pieknych w Krakowie, Akademig Sztuki w Szczecinie, Uniwersytetem
Jagiellonskim oraz Akademig Gérniczo-Hutniczg w Krakowie. Porozumienia te obejmujg organizacje
dziatan promujgcych interdyscyplinarne podejscie w obszarze badan naukowych, dydaktyki, kultury
oraz sztuki. Inicjatywy realizowane w ramach wspétpracy przyczyniajg sie do rozwoju dialogu miedzy
réznymi dziedzinami nauki i sztuki, wzmacniajgc zaréwno potencjat edukacyjny, jak i badawczy uczelni.

Efektywne budowanie wiezi z instytucjami zewnetrznymi, w tym lokalnymi wtadzami oraz
przedstawicielami sektora kultury, stanowi istotny element dziatalnosci kierunku. Dzieki tym relacjom
mozliwe jest lepsze dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb spoteczenstwa i gospodarki, a takze
realizacja dziatan o wymiarze praktycznym, ktére wzmacniajg integracje srodowiska akademickiego
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Wspdlne inicjatywy edukacyjne i naukowe, jak na przykfad
konferencja naukowa, ktorg organizuje uczelnia, a gdzie prelegentami sg przedstawicie otoczenia
spofeczno-gospodarczego, przyczyniajg sie do wzmacniania roli uczelni w lokalnym
i miedzynarodowym $rodowisku, co nalezy uznaé za wysoce wartosciowy aspekt funkcjonowania
kierunku.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym stanowi istotny element dziatalnosci edukacyjnej
kierunku, co znajduje odzwierciedlenie w réznorodnych formach podejmowanych dziatan. Zatozenia
dotyczace wspétpracy z interesariuszami zewnetrznymi sg skutecznie realizowane, zgodnie
z przyjetymi strategiami. Kierunek aktywnie poszukuje mozliwosci realizacji projektow i programéw
w swojej specjalizacji, na co otoczenie spoteczne i gospodarcze odpowiada gotowoscia do
wspotdziatania.

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcow,
z ktérymi uczelnia wspdtpracuje przy projektowaniu i realizacji programu studiéw, sg zgodne
z dyscyplinami, do ktdrej przyporzadkowany jest oceniany kierunek studiéw, a takze z koncepcjg oraz
celami ksztatcenia. Wspodtpraca ta odpowiada réwniez wyzwaniom zawodowego rynku pracy
specyficznym dla wizytowanego kierunku.

Jednostka regularnie analizuje efekty wspétpracy w kontekscie programu studiéw, a wyniki tych analiz
wykorzystywane sg do planowania oraz doskonalenia kolejnych dziatan. Takie podejscie pozwala na
poszerzanie zakresu wspodfpracy o nowe elementy istotne dla procesu ksztatcenia oraz zapewnia
studentom dostep do wartosciowych doswiadczen praktycznych, sprzyjajacych rozwojowi ich
kompetencji zawodowych i artystycznych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

W obszarze ksztatcenia w jezyku angielskim zakres umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest
zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia na kierunku. Osoby studiujgce podnoszg kompetencje
jezykowe w ramach lektoratow z jezyka obcego nowozytnego w wymiarze 144 godzin (studia
niestacjonarne 120 godzin) oraz zajec z jezyka angielskiego (studia stacjonarne — 30 godzin, studia
niestacjonarne — 20 godzin). W trakcie pigtego semestru osoby studiujgce uczeszczajg na laboratoria
prowadzone w jezyku angielskim - jezyk angielski specjalistyczny w reklamie, natomiast w semestrze
szdstym realizowany jest przedmiot prowadzony przez zagranicznego projektanta o znacznym dorobku
(réwniez w jezyku angielskim - International Workshop). Po zakonczeniu cyklu ksztatcenia absolwent
kierunku potrafi postugiwac sie jezykiem angielskim na poziomie B2.
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Wtaczenie Wyiszej Szkoty Europejskiej do Uniwersytetu SWPS umozliwito dostep do systemu
miedzynarodowej mobilnosci wypracowanego przez uczelnie przejmujaca, ktéra stwarza mozliwosci
rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw zwigzanej z ksztatceniem
na kierunku. Od 2023 roku Uniwersytet SWPS jest cztonkiem European Reform University Alliance
ERUA, sojuszu osmiu uczelni w ramach Inicjatywy Uniwersytetéw Europejskich, powotanej
i finansowane] przez Komisje Europejska.

W roku akademickim 2022/2023 z mozliwosci mobilnosci w ramach programu Erasmus+ skorzystaty
trzy osoby studiujgce na kierunku grafika reklamowa i multimedia. Jedna z nich uczestniczyta
w programie wymiany na Accademia di Belle Arti di Bari we Wtoszech, natomiast dwie inne braty udziat
w programie Blended Intensive Programme (BIP) na temat ,Challenge Based Innovation” na
Uniwersytecie w Bragancy w Portugalii. Ponadto dwie osoby studiujgce odbyty praktyki w ramach
programu Erasmus+: jedna osoba w Niemczech, druga w Holandii. Uczelnia takze przyjmuje osoby
studiujgce za granicg: w semestrze zimowym 2023/2024 byty to trzy osoby studiujgce z Universitatea
de Arta si Design din Cluj-Napoca w Rumunii, ktére uczeszczaty na zajecia z programu studidéw
kierunkéow grafika reklamowa i multimedia oraz sztuka cyfrowa. Kadra akademicka aktywnie
uczestniczy w wymianach w ramach programu Erasmus+, jak i wspotpracuje z uczelniami
zagranicznymi poprzez projekty naukowo-dydaktyczne i artystyczne. Kadra i osoby studiujgce kierunku
biorg réwniez udziat w miedzynarodowych projektach badawczych, takich jak np. wizyta studyjna
w Aalto University w Helsinkach (Finlandia), ktéra miata na celu wymiane doswiadczen z zakresu
projektowania uniwersalnego. W 2023 roku Uniwersytet SWPS zorganizowat interdyscyplinarne
warsztaty w Krakowie dla oséb studiujgcych z Canterbury Christ Church University (Wielka Brytania),
ktére umozliwity wymiane doswiadczen miedzy osobami studiujgcymi i wyktadowcami z obu uczelni,
promujgc wzajemne poznanie metod nauczania i projektowania.

W Raporcie samooceny oraz udostepnionej przez Uczelnie dodatkowej dokumentacji, brakuje
informacji, ktéra wskazywataby, ze w ramach ocenianego kierunku prowadzony byt proces oceniania
poziomu procesu umiedzynarodowienia. Na spotkaniach z wtadzami Uczelni oraz kadrg dydaktyczng
Zespot poinformowany zostat o wdrazaniu monitoringu procesu umiedzynarodowienia, ktéry zgodny
bedzie z standardami obowigzujgcymi w innych filiach Uniwersytetu SWPS, i ktéry zawierat bedzie
ocene skali aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw celem ich wykorzystania do intensyfikacji
dziatan w tym zakresie

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

W obszarze ksztatcenia w jezyku angielskim zakres umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest
zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia na kierunku. Po zakonczeniu cyklu ksztatcenia absolwent
kierunku potrafi postugiwac sie jezykiem angielskim na poziomie B2.
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Uczelnia stwarza mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich
i studentow zwigzanej z ksztatceniem na kierunku grafika reklamowa i multimedia.

W Raporcie samooceny brakuje jednak informacji o prowadzeniu okresowych ocen stopnia
umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujgcego ocene skali, zakresu i zasiegu aktywnosci
miedzynarodowej kadry i studentéw. W trakcie wizytacji Uczelnia nie uzupetnita tych informacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano

Rekomendacje

Brak

Zalecenia

1. Zaleca sie wprowadzenie okresowej oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, ktéry
zawierac bedzie analize zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentow
celem ich wykorzystania do intensyfikacji procesu umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentéw na kierunku ma charakter staty, zorganizowany i dostosowany do réznorodnych
potrzeb edukacyjnych oraz zawodowych. Proces ten obejmuje rézne formy pomocy, od
systematycznego doradztwa edukacyjnego po korzystanie z nowoczesnych technologii
wspomagajacych nauke. Dzieki wsparciu oferowanemu przez rézne jednostki organizacyjne uczelni,
studenci majg mozliwos¢ korzystania z dopasowanych rozwigzan edukacyjnych oraz programéw
rozwoju kompetencji zawodowych. Wazinym elementem systemu wsparcia jest takze spdjnosc
programu nauczania, szczegdlnie w zakresie umiejetnosci technicznych, takich jak obstuga
specjalistycznego oprogramowania. Zdefiniowano niewielkie niespdjnosci w zakresie tresci
programowych poszczegdlnych przedmiotdéw. Zespdt oceniajacy rekomenduje zbadanie Sciezek np.
nabywania umiejetnosci obstugi poszczegdlnych programéw specjalistycznych w celu zapewnienia
spojnosci programu i realizowanych zajec.

Uniwersytet SWPS oferuje zréinicowane formy wsparcia merytorycznego, materialnego
i organizacyjnego dla studentéw, pomagajgc im w przygotowaniu do dziatalnosci zawodowej na rynku
pracy wiasciwym dla ich kierunku. Studenci majg mozliwos¢ korzystania z infrastruktury
i oprogramowania, ktore wspiera proces ksztatcenia, w tym narzedzi do nauki zdalnej. Konsultacje
z wyktadowcami odbywajg sie zardwno stacjonarnie, jak i online za posrednictwem Google Meet, co
umozliwia elastyczny wybdr termindw, dostosowany do potrzeb oséb pracujgcych. Dzieki wspdtpracy
z praktykami i szerokiemu dostepowi do oprogramowania, studenci mogg doskonali¢ swoje
umiejetnosci technologiczne zaréwno na uczelni, jak i w domu, co ufatwia przygotowywanie
projektéw. Biuro Karier Uniwersytetu SWPS wspiera studentéw w planowaniu $ciezki zawodowej
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poprzez doradztwo indywidualne i grupowe oraz organizacje praktyk, stazy i wolontariatéw. Pomaga
w identyfikacji kompetencji, okresleniu predyspozycji zawodowych i opracowaniu planu dziatania,
umozliwiajgc efektywne wejscie na rynek pracy oraz kontakt z potencjalnymi pracodawcami.

Kierunek oferuje kompleksowe wsparcie dla wybitnych studentéw na kierunku grafika reklamowa
i multimedia. Studenci osiggajacy wysokie wyniki w nauce mogg ubiegac sie o stypendium Rektora,
ktdre jest przyznawane na podstawie kryteriow obejmujgcych osiggniecia naukowe, sportowe oraz
spoteczne, dostosowanych do specyfiki danego kierunku studidw. W ubiegtym roku akademickim az
42 studentow tego kierunku otrzymato stypendium Rektora, a proces przyznawania go w biezgcym
roku jest w toku. Wyrdzniajacy sie studenci mogg rdwniez uzyskac tytut VIS (Very Important Student),
ktéry umozliwia staranie sie o dodatkowe stypendium celowe na realizacje projektéw naukowych,
artystycznych, sportowych lub spotecznych, a takze na zakup pomocy naukowych. Dodatkowym
elementem wsparcia sg przeglady prac studentdéw, podczas ktdrych zespdt wyktadowcédw ocenia ich
umiejetnosci, potencjat artystyczny oraz postepy. Szczegdtowa analiza i omdwienie tych ocen
pomagajg studentom w dalszym rozwoju i ukierunkowaniu ich dziatan. Wazng inicjatywa sg takze
studenckie wystawy, ktére stanowig nie tylko forme prezentacji osiggniec, ale takze platforme do
nawigzywania kontaktéw z przedstawicielami branzy. Stypendium Rektora rozdzielane jest odrebnie
na podstawie wyrdzniajgcych sie wynikdw w nauce oraz osiggniec. Zespot oceniajgcy rekomenduje
kazdorazowe ocenianie catosci dorobku studenckiego, zaréwno pod katem ocen, jak i wszelkich
osiagniec.

Proces ksztatcenia na kierunku uwzglednia szeroki wachlarz aktywnosci studentéw, takich jak dziatania
sportowe, artystyczne, organizacyjne czy zwigzane z przedsiebiorczoscig. przeglad osiggnie¢ po
pierwszym roku studidow pozwala na caftosciowe spojrzenie na rozwdj studentéw, a takie na
ukierunkowanie ich dalszej sciezki edukacyjnej. Studenci mogg swiadomie wybiera¢ specjalnosci oraz
korzystac z zaje¢ fakultatywnych dostosowanych do ich zainteresowan i potrzeb. Ponadto, w ramach
indywidualnej organizacji studiow (I0S), mozliwe jest dostosowanie trybu nauki - dzieki temu kazdy
student moze efektywnie realizowa¢ program studiéw i osigga¢ wyznaczone efekty uczenia sie
w dostosowanym tempie i formie.

Program studiow jest elastycznie dostosowany do réznych grup studentéw, takich jak osoby studiujgce
stacjonarnie i niestacjonarnie, pracujace zawodowo, wychowujace dzieci czy studenci zagraniczni.
Uwzglednia réwniez potrzeby indywidualne, w tym te wynikajagce z niepetnosprawnosci. Funkcje
koordynacyjng petni Petnomocnik Rektora ds. oséb studiujgcych, a podstawowa opieke nad
studentami sprawuje Prodziekan ds. studenckich. Prodziekan oferuje wsparcie w przypadku sytuacji
losowych utrudniajgcych uczestnictwo w zajeciach, posredniczy w kontaktach z wyktadowcami
i wspiera inicjatywy studenckie. W trudnych przypadkach mozliwe jest zastosowanie urlopéw
dziekanskich lub zdrowotnych, spowolnienia toku studiéw czy indywidualnej organizacji zaje¢ (10S).
Konsultacje z wyktadowcami odbywajg sie zaréwno stacjonarnie, jak i online, co umozliwia
dostosowanie ich termindw do potrzeb studentdw pracujgcych. Uniwersytet oferuje takze dni
adaptacyjne i spotkania integracyjne dla studentow pierwszego roku. Zgodnie z regulaminem studiow,
mozliwe jest ustalenie indywidualnego planu studidw, a w ramach dziatan na rzecz studentéw
z niepetnosprawnosciami wdrazane sg rozwigzania likwidujgce bariery mentalne, komunikacyjne
i architektoniczne. Centrum Wsparcia i Aktywnosci zapewnia wsparcie organizacyjne i dydaktyczne,
m.in. poprzez ustugi asystenta, ttumacza migowego czy dostosowanie materiatéw edukacyjnych.
Pomoc psychologiczna jest dostepna zaréwno dla 0séb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, jak i dla
tych, ktdrzy znajdujg sie w trudnej sytuacji zdrowotnej lub emocjonalnej. Z uwagi na niewielkie grupy
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studenckie mozliwe jest dostosowywanie systemu wsparcia do potrzeb studenckich w sposdb
nieformalny, lecz efektywny, np. poprzez wspdlnie ustalone przesuniecia godzin trwania zajeé czy
przerw. Pewnym problemem wynikajagcym z mato licznego kierunku jest brak wystarczajgcej liczby
chetnych na otwarcie poszczegdlnych specjalnosci, co jest rozczarowujace dla oséb zdecydowanych na
konkretng sciezke juz od momentu rekrutacji na studia. Zespdt oceniajgcy rekomenduje podijecie
staran o skonstruowanie programu umozliwiajgcego wezszy wybér specjalnosci zapewniajacy otwarcie
kazdej Sciezki, z dbatoscig o zapewnienie nabywania réznorodnych kompetencji promowanych na
etapie rekrutowania na dany kierunek.

Centrum Spraw Studenckich (CSS) odpowiada za obstuge administracyjng studentéw, umozliwiajac
zatatwienie spraw osobiscie, telefonicznie lub za posrednictwem portalu Wirtualna Uczelnia. CSS
zajmuje sie przyjmowaniem zapytan i wnioskéw oraz kierowaniem ich do wtasciwych oséb
decyzyjnych, takich jak Dziekan, Prodziekani, Koordynator kierunku, Kwestor czy Petnomocnik ds.
praktyk. Wiekszos¢ spraw jest rozpatrywana w ciggu kilku dni, a maksymalny czas na ich rozpatrzenie
wynosi 30 dni. Studenci otrzymujg petne informacje o postepie spraw oraz majg mozliwos¢ konsultacji
z pracownikami CSS lub Prodziekanami. Regulamin studiéw okresla zasady sktadania skarg i wnioskéw
oraz procedure ich rozpatrywania. Skargi mogg by¢ kierowane bezposrednio do Dziekana lub
Prodziekandw. Sprawy wymagajgce szczegdlnej uwagi s3 omawiane podczas spotkan z Dziekanem,
Prodziekanami, Kierownikami kierunkéw oraz Biurem Wydziatu, co zapewnia przejrzysty i skuteczny
proces rozpatrywania zgtoszen.

Uniwersytet prowadzi dziatania edukacyjne i informacyjne majace na celu zapewnienie
bezpieczenstwa studentom oraz przeciwdziatanie wszelkim formom dyskryminacji i przemocy.
Uczelnia nie toleruje zadnych form nieréwnego traktowania ze wzgledu na pte¢, narodowo$é, religie,
orientacje psychoseksualng, niepetnosprawnos$é, przekonania polityczne, wyksztatcenie czy
pochodzenie spoteczne. W przypadku naruszenia tych zasad studenci mogg zgtaszaé skargi
bezposrednio do Dziekana, Prodziekanéw lub za pomocg formularza na portalu Wirtualna Uczelnia.
Ponadto dostepne sg bezptatne konsultacje psychologiczne oraz wsparcie prawne. Uczelnia organizuje
rowniez szkolenia dla kadry akademickiej i administracyjnej w zakresie przeciwdziatania mobbingowi
i dyskryminacji oraz oferuje kursy e-learningowe z zakresu inkluzywnosci i tolerancji. W sytuacjach
kryzysowych odpowiednie jednostki podejmujg dziatania naprawcze i wspierajg osoby poszkodowane.

Stosowane sg rdéine formy wsparcia i motywowania studentdéw, zaréwno materialne, jak
i niematerialne, ktére majg na celu zachecenie ich do osiggania wysokich wynikéw w nauce,
aplikowania o granty oraz udziatu w konkursach na réinych poziomach — miedzynarodowym,
ogoblnopolskim i regionalnym. Studenci kierunku grafika reklamowa i multimedia mogg korzysta¢ z tych
mozliwosci zgodnie z uczelnianymi przepisami. Najlepsi studenci majg szanse uzyska¢ stypendium
Rektora lub tytut VIS (Very Important Student) Kluczowa role w motywowaniu odgrywa zaangazowanie
wyktadowcdw, ktérzy oceniajg potencjat studentdw podczas przegladéw ich prac. Dzieki analizie
zdolnosci artystycznych, predyspozycji i indywidualnych osiggnie¢ kadra moze skutecznie kierowac
dalszym rozwojem studentdw i zachecac ich do dalszej aktywnosci.

Kadra wspierajgca proces nauczania na uczelni zapewnia wszechstronng pomoc studentom,
dostosowang do ich potrzeb. Funkcje wsparcia koordynuje Petnomocnik Rektora ds. studentéw, a na
poziomie wydziatu opieke sprawuje Prodziekan ds. studenckich, ktéry pomaga w sytuacjach losowych,
wspiera inicjatywy i posredniczy w kontaktach z wyktadowcami. Wazne s3g dni adaptacyjne i regularne
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spotkania wtadz dziekanskich z przedstawicielami Samorzgdu Studentéw. Rekomenduje sie poprawe
wsparcia technicznego, aby utatwi¢ korzystanie z technologii podczas zajeé.

Uniwersytet SWPS aktywnie wspiera Samorzad Studencki oraz organizacje studenckie, zaréwno
materialnie, jak i pozamaterialnie, tworzgc sprzyjajgce warunki do ich dziatalnosci. W uczelni
funkcjonujg rady lokalne Samorzadu dla kazdego miasta. Studenci majg realny wptyw na zycie uczelni,
zasiadajgc w Senacie oraz Kolegium Wydziatu. Samorzad wspiera nowych studentéw, organizujac dni
adaptacyjne i pomagajgc im odnalez¢ sie w zyciu akademickim. Studenci mogg rozwija¢ swoje
zainteresowania naukowe, uczestniczagc w kotach naukowych, takich jak ,Errata” dla grafikdw
reklamowych, multimediéw i sztuki cyfrowej oraz ,,WSAD” dla projektantéw gier. Kota te organizujg
wydarzenia, m.in. Festiwal Separator, warsztaty, spotkania z ekspertami czy konkursy. Prodziekan ds.
studenckich pozostaje w statym kontakcie z kotami naukowymi, ktére majg takze swoich opiekundéw
naukowych sposréd kadry Wydziatu Interdyscyplinarnego w Krakowie.

Uniwersytet regularnie ocenia i doskonali system wsparcia studentéw poprzez przeglady jakosci ustug,
uwzgledniajgce opinie studentéw dotyczace efektywnosci korzystania z infrastruktury,
oprogramowania oraz narzedzi do ksztatcenia zdalnego. Dzieki projektom, takim jak ,,Mdj Uniwersytet
SWPS — Uczelnia dostepna”, rozszerzono dziatanie Centrum Wsparcia i Aktywnosci, wdrozono
technologie dostosowane do indywidualnych potrzeb studentéw oraz szkolono kadre dydaktyczng
w zakresie pracy z osobami z niepetnosprawnosciami. Systematyczne badania satysfakcji, ewaluacje
zajec i sugestie studentdw pozwalajg na szybkie wprowadzanie zmian, np. ulepszony onboarding dla
nowych studentéw czy dostosowanie programu studiow. Wyniki ankiet analizuje Koordynator
kierunku, ktéry przedstawia rekomendacje Dziekanowi, wptywajgc na obsade zaje¢ i modyfikacje
programu. Przyktadem jest dostosowanie zaje¢ z badan projektowych, aby lepiej przygotowad
studentédw do seminariéw dyplomowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kierunek oferuje kompleksowe wsparcie dla swoich studentéw, ktére obejmuje doradztwo
edukacyjne, dostep do nowoczesnych technologii, oprogramowania oraz infrastruktury, a takze pomoc
w zakresie kariery zawodowej. Wsparcie to jest dostosowane do indywidualnych potrzeb, w tym dla
0s6b pracujgcych, studiujgcych niestacjonarnie, czy oséb z niepetnosprawnosciami. Uniwersytet
organizuje dni adaptacyjne, oferuje stypendia, nagrody oraz konsultacje z wyktadowcami. Ponadto,
studenci majg mozliwos$¢ korzystania z ustug Biura Karier oraz Centrum Spraw Studenckich, ktdre
pomagajg w organizacji studiow i planowaniu Sciezki zawodowej. Uczelnia umozliwia réwniez
aktywnos¢ w kotach naukowych oraz oferuje réinorodne formy wsparcia organizacyjnego
i administracyjnego. Uniwersytet podejmuje takze dziatania na rzecz réwnosci i przeciwdziatania
dyskryminacji, zapewniajgc bezpieczne Srodowisko edukacyjne, w ktérym studenci mogg rozwijac
swoje kompetencje zawodowe i spoteczne. System wsparcia jest ewaluowany poprzez ankietyzacje
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oraz podczas spotkan i bezposrednich rozméw. Dziatania te sprawiajg, ze Uniwersytet SWPS skutecznie
spetnia kryteria wsparcia studentéw, oferujgc zorganizowane i systematyczne wsparcie w zakresie
edukacji, rozwoju zawodowego i integracji spoteczne;j.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

1. Zbadanie $ciezek np. nabywania umiejetnosci obstugi poszczegdlnych programéw
specjalistycznych w celu zapewnienia spéjnosci programu i realizowanych zajeé.

2. Kazdorazowe ocenianie catosci dorobku studenckiego, zaréwno pod katem ocen, jak
i wszelkich osiggniedé.

3. Podjecie staran o skonstruowanie programu umozliwiajgcego wezszy wybdr specjalnosci
zapewniajgcy otwarcie kazdej sciezki, z dbatoscia o zapewnienie nabywania réznorodnych
kompetencji promowanych na etapie rekrutowania na dany kierunek.

4. Poprawa wsparcia technicznego, aby utatwié korzystanie z technologii podczas zajeé.

Zalecenia

Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uniwersytet SWPS za pomocg centralnie zarzagdzanej strony internetowej oraz lokalnie zarzadzanej
strony internetowej Wydziatu Interdyscyplinarnego oraz strony kierunku grafika reklamowa
i multimedia, a takze mediéw spotecznosciowych, jak i innych nosnikéw informacji zapewnia publiczny
dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami réznych grup odbiorcéw
informacji o programie studiow na kierunku grafika reklamowa i multimedia, i realizacji procesu
nauczania i uczenia sie na tym kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na
studia i mozliwosciach dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentdéw kierunku.

Wszystkie informacje publiczne, udostepniane w postaci elektronicznej, publikowane sg na stronie
podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej. Dla o0sdéb studiujgcych oraz pracownikéw
najwazniejszym zréodtem informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji i osigganych
rezultatach jest portal Wirtualna Uczelnia, dostepny takze w wersji mobilnej. Znajdujg sie tam takze
informacje o mozliwosciach stypendialnych oraz informacje o wsparciu dla o0séb
z niepetnosprawnosciami. Wiekszos¢ tresci dot. uczelni i kierunku dostepnych jest rowniez w jezyku
angielskim.
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Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym aktualizacjom oraz
ocenom, w ktdrych uczestniczg studenci, absolwenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen s3
wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Ocena stopnia spetnienia obu standardéw kryterium 9 jest wyrdzniajgca i nie budzi zadnych zastrzezen.
Zapewniony jest odpowiedni publiczny dostep do informacji o programie studidéw, warunkach jego
realizacji i osigganych rezultatach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano
Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W Uniwersytecie SWPS Filia w Krakowie im. ks. J6zefa Tischnera dziata uczelniany system zapewniania
jakosci ksztatcenia petnigcy role struktury odnoszacej sie do catego Uniwersytetu, ktéra zostata
przeniesiona na poziom poszczegdlnych Wydziatdow. Wewnetrzny System Zarzadzania Jakoscig
Ksztatcenia (WSZJK) w obecnej formie zostat zatwierdzony zarzadzeniem Rektora w 2021 roku,
w oparciu o weczesniejsze doswiadczenia i przeprowadzony audyt. Funkcjonuje on na trzech
poziomach: uczelnianym, wydziatowym i kierunkowym. Na poziomie uczelnianym WSZJK tworzg Senat,
Rektor i Prorektor ds. dydaktyki, Petnomocnicy Prorektora ds. dydaktyki (w zakresie jakosci studiow
oraz w zakresie programoéw studidw) oraz Uniwersytecka Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia (UKJK), do
ktdrej nalezy m.in. opracowywanie dobrych praktyk projako$ciowych, monitorowanie ich wdrazania
na wydziatach i okreslenie harmonogramu dziatan weryfikujgcych jakos¢ ksztatcenia na wydziatach.
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Na poziomie wydziatowym za funkcjonowanie WSZJK odpowiada dziekan wydziatu, ktérego w tym
zakresie, poza Kolegium Wydziatu (z gtosem doradczym) oraz prodziekanem ds. dydaktycznych,
wspiera petnomocnik dziekana ds. jakosci ksztatcenia. Na poziomie kierunkowym kluczowa role
w strukturze WSZJK odgrywajg koordynatorzy kierunkéw wspierani przez koordynatoréw
przedmiotow. WSZJK stanowi zestaw ogdlnouczelnianych procedur, ktére majg na celu doskonalenie
jakosci ksztatcenia na Uniwersytecie SWPS.

Dziatanie Wewnetrznego Systemu Zarzadzania Jakoscig Ksztatcenia koordynuje Petnomocnik Prorektor
ds. dydaktyki, odpowiadajgcy za jako$é ksztatcenia.

WSZJK opisuje szczegdtowy zakres procesdw oraz podziat kompetencji dotyczacych weryfikacji jakosci
ksztatcenia. Monitorowanie jakosci realizacji programu ksztatcenia dokonywane jest m.in. przez
Petnomocnika Dziekana ds. jakosci ksztatcenia, Petnomocnik dokonuje okresowych analiz:
— losowo wybranych prac etapowych osdb studiujgcych w celu oceny prawidtowosci weryfikacji
osiggniecia efektéw uczenia sieg;
— losowo wybranych prac dyplomowych w celu oceny prawidtowosci realizacji procesu
dyplomowania, zgodnosci tematyki pracy z kierunkiem studiow i kompletnosci oceny pracy;
— losowo wybranych sylabuséw w celu oceny spetniania wymogdw okreslonych w odpowiednich
wytycznych lub procedurach;
— rozktadu ocen z przedmiotéw w celu zbiorczej weryfikacji osigganych przez osoby studiujace
efektow uczenia sie;
— nazlecenie Dziekana arkuszy hospitacyjnych i wynikéw ewaluacji zaje¢ dydaktycznych.

Co dwa lata dziekanowi prezentowany jest raport dotyczacy oceny jakosci ksztatcenia na Wydziale oraz
z dziatalnos$ci petnomocnika, ktéry zawiera analizy z przegladdw oraz ewentualne rekomendacje
w zakresie doskonalenia programoéw studiow i jakosci ksztatcenia. Raport wydziatowy jest réwniez
przedmiotem analizy na poziomie Uniwersytetu.

Istotng role w zarzadzaniu jakoscia ksztatcenia odgrywaja koordynatorzy kierunkéw. Jednym z zadan
im powierzonych jest utrzymywanie statej relacji z wyktadowcami i osobami studiujgcymi, opieka
i pomoc w zakresie organizacji procesu dydaktycznego.

Zgodnie z WSZJK na etapie oceny jakosci ksztatcenia analizie i doskonaleniu poddawane sg m.in.
programy studiéw, zgodnie z ktérymi prowadzone jest ksztatcenie. Wszystkie zmiany w programie
studidw nadzoruje Prorektor ds. dydaktyki. W przypadku koniecznosci wprowadzenia zmian
w programie studidw dziekan, po ich zaopiniowaniu przez Kolegium Wydziatu, kieruje wniosek do
Rektora poprzez Prorektora ds. dydaktyki. Po formalno-prawnej analizie wniosku dokonywanej przez
Dziat Spraw Dydaktycznych, dokumentacja przekazywana jest do Rektora, celem wyrazenia zgody na
proponowane zmiany. Zweryfikowany program przekazywany jest nastepnie do opinii Samorzadu
Studentow. Dziekan uruchamia proces zatwierdzenia zmian i po spetnieniu wszystkich wymogéw
ostatecznie program jest ustalany przez Senat Uczelni.

Poza systemowa kontrolg realizacji programu ksztatcenia, prowadzone sg réwniez inne dziatania
weryfikacyjne. Wazing role w tym zakresie odgrywaja: procedura zatwierdzania sylabuséw, hospitacje,
ankiety ewaluacji zaje¢ oraz rozmowy z osobami studiujgcymi. Od biezgcego roku akademickiego na
kierunku grafika reklamowa i multimedia stosowane sg wszystkie dziatania weryfikacyjne stosowane
w Uniwersytecie SWPS.

Na ocenianym kierunku prowadzona jest nowoczesna dydaktyka uwzgledniajgca autorskie programy.
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Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o przyjete w tym zakresie stosowne uchwaty Senatu.
Systematyczna ocena programu studidw przeprowadzana jest w sposdb prawidtowy zgodnie
z odpowiednimi procedurami. W ocenie regularnie uczestniczg przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego, kadra oraz studenci. Systematyczna ocena jakosci ksztatcenia odbywa sie poprzez
wystawy semestralne, prace dyplomowe, jak rowniez poprzez anonimowg ocene kadry dydaktycznej.
Na Wydziale prowadzona jest regularna sprawozdawczos$¢ z dziatalnosci artystycznej i naukowe;.

Whioski z systematycznej oceny programu studidw sg wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia
programu poprzez wprowadzanie do dydaktyki najnowszych rozwigzan programowych, dzieki ktérym
istnieje mozliwos¢ zapoznania studentéw z nowymi trendami dedykowanymi kierunkowi grafika
reklamowa i multimedia.

W zwigzku z tym, ze zespot oceniajgcy wykazat nieprawidtowosci w odniesieniu do kryterium 2 nalezy
stwierdzié, ze wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztatcenia w odniesieniu do doskonalenia
programu studiéw na kierunku grafika reklamowa i multimedia nie dziata skutecznie. Biorgc pod uwage
fakt, ze Polska Komisja Akredytacyjna po raz pierwszy oceniata jakos¢ ksztatcenia na wizytowanym
kierunku zaleca sie podjecie dziatan naprawczych zapobiegajgcych wystepowaniu nieprawidtowosci w
przysztosci, bedacych podstawg do formutowania zalecen.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

W Uczelni zostat wyznaczony zespdt sprawujgcy nadzor merytoryczny nad kierunkiem grafika
reklamowa i multimedia. Zakres obowigzkéw zostat okreslony w sposdb przejrzysty.

Projektowanie programu studidw oraz wprowadzanie w nim zmian dokonywane sg w sposob formalny.
Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki.

Na kierunku przeprowadzana jest systematyczna ocena programu studiéw, oparta o wyniki ankiet
i przyjete procedury. W systematycznej ocenie biorg udziat: kadra, studenci i interesariusze
zewnetrzni. Wnioski z systematycznej oceny wykorzystywane sg do doskonalenia programu studiéw
i w strategicznym planowaniu w zakresie ksztatcenia na odlegtosc.

W zwigzku z tym, ze zespdt oceniajacy wykazat nieprawidtowosci w odniesieniu do kryterium
2 stwierdzi¢ nalezy, ze wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia w odniesieniu do
doskonalenia programu studidow nie dziata wystarczajgco skutecznie, co stanowi podstawe obnizenia
oceny Kryterium 10.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano
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Rekomendacje
Brak
Zalecenia

1. Zaleca sie podjecie dziatan naprawczych (w ramach wewnetrznego systemu zapewniania
jakosci ksztatcenia) usuwajgce stwierdzone nieprawidtowosci, a nastepnie przedsiewziecie
dziatan zapobiegawczych.
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5. Zataczniki:

Zatacznik nr 1. Podstawa prawna oceny jakosci ksztatcenia

1.

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.
1571);

Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1669, z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2020 r.
poz. 226).

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 wrze$nia 2018 r. w sprawie
kryteriéw oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1787);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie
studidw (t.j. Dz. U. 22021 r. poz. 661);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej
Ramy Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz. 2218);

Statut Polskiej Komisji Akredytacyjnej przyjety uchwatg nr 4/2018 Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 13 grudnia 2018 r. z pdzn. zm. w sprawie statutu Polskiej Komisji
Akredytacyjnej;

Uchwata Nr 67/2019 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 28 lutego 2019 r.
w sprawie zasad przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej, z pdzn.
zm.;

Uchwata nr 600/2023 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 27 lipca 2023 r.
w sprawie przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowe;.

Zatacznik nr 2. Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy podziat zadan
pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajgcego

Dzien 1 wizytacji (26 listopada 2024)
Uczestnicy spotkania po stronie PKA
Godz. | Opis zdarzenia
Przedstawiciele Uczelni
zespot oceniajacy PKA
Wiadze Uczelni
ety 1| 1ot . Soman i, ko
za ofnania s? czionkéwgzes otu oZeni:\' cego 2) dr hab. Kamila Jankowiak-Siuda, prof,
8:30 znpa'istotnie'si mi roblema':ni dotycz (J:amigroli jak USWPS, Prorektor ds. dydaktyki
rz j isuj V\;Iazze l’jczelni oceniane‘:'nuak:{erunko’v:li ? 3) dr hab. Magdalena Pifczyriska, prof.
przyp . ja.. .. . USWPS, Dziekan Wydziatu
w realizacji strategii Uczelni. .
Interdyscyplinarnego
4) dr Justyna Berniak-Wozny, Prodziekan
ds. dydaktycznych Wydziatu
Interdyscyplinarnego
Spotkanie z zespotem przygotowujacym raport . -
t PKA
9:30 |samooceny, w tym takie osobami odpowiedzialnymi za zespot oceniajacy
konstrukcje programu studiéw (koncepcje, cele
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ksztatcenia i efekty uczenia sig), realizacje programu
studiow, w tym praktyki zawodowe, system weryfikacji
efektow uczenia sie, umiedzynarodowienie procesu

ksztatcenia na kierunku, wsparcie w procesie

ksztatcenie studentéw, osob z niepetnosprawnosciami,
wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Zespot przygotowujacy raport samooceny,
osoby odpowiedzialne za kierunek, w tym
praktyki zawodowe,
umiedzynarodowienie, wspotprace

z otoczeniem-spoteczno-gospodarczym,
wsparcie studentow.

1) dr hab. Magdalena Piriczyriska, prof.
USWPS, Dziekan Wydziatu
Interdyscyplinarnego

2) dr Justyna Berniak-Wozny, Prodziekan
ds. dydaktycznych Wydziatu
Interdyscyplinarnego

3) dr Anna Syczewska, Prodziekan ds.
studenckich Wydziatu Interdyscyplinarnego
4) dr Anna Treska-Siwon, Dziekan Kolegium
Nauk Spotecznych i Humanistycznych WSE
w r.a. 2023/2024

5) dr Mateusz Skrzeczkowski, prof. USWPS,
Petnomocnik Prorektora ds. dydaktyki z
zakresie programow

studiow

6) mgr Ewa Lipiec, Dyrektor Centrum Spraw
Dydaktycznych

7) Sylwia Tomczykiewicz, Kierownik
Centrum Spraw Studenckich w Filii,
przedstawiciel Centrum Wsparcia i
Aktywnosci

8) mgr Anna Popielska-Borys, Dyrektor
operacyjna filii w Krakowie

9) mgr Olga Kozuchowska, Dyrektor Biura
Karier

10) dr Agata Anacik-Kryza, Kierownik
Zaktadu Badan Projektowych i Historii
Sztuki

11) mgr Zuzanna tazarewicz, Petnomocnik
Dziekana ds. praktyk dla kierunku grafika
reklamowa i multimedia

12) dr Magdalena Kozyra, Cztonek zespotu
Petnomocnika Dziekana ds. jakosci
ksztatcenia Wydziatu

Interdyscyplinarnego

Hospitacja zajeé dydaktycznych/Ocena prac

przedstawicielami studenckiego ruchu naukowego.

11:30
dyplomowych i etapowych/Aktualizacja raportu.
13:00 | Przerwa dla zespotu oceniajacego. zespot oceniajacy PKA
zespot oceniajacy PKA
przedstawiciele studentéw ocenianego
. . . kierunku ze wszystkich rocznikéw, profili,
Spotkanie ze studentami, samorzadem studenckim oraz N .
14:00 poziomow i form ksztatcenia;

przedstawiciele studentéw powinni zostaé
wskazani w uzgodnieniu z samorzagdem
studenckim.
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1) Izabela Pieczonka - Przedstawicielka kot
naukowych

2) Szymon Szlachta - Przedstawiciel
Samorzadu

3) Karolina Bawetkiewicz

4) Kacper Brzezina
5) Julia Buta

6) Anna Chmielewska
7) Jakub Dubiecki
8) Nikola Faber
9) Dominika Hepnar
10) Julie Jeziorek

11
2
13
4
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26

Jakub Kardas-Rogowiec
Magdalena Konik-Machulska
Martyna Kubera
Maksymilian Meinert
Nat Niedopad

Yuliia Oleksyk

Patryk Strézik

Piotr Sulikowski

Justyn Wielgosz
Joanna Wojdyta
Klaudia Kupiec

Julia Luksa

Kaja Sikora

Filip Kulawski

Hubert Smoszna

Kuba Pasieka

[EEY

[EEY

— o - — — — — — e — = — — — ~— —

15:00

Spotkanie z nauczycielami akademickimi prowadzgcymi
zajecia na ocenianym kierunku studidw i realizujagcymi
badania naukowe.

zespot oceniajacy PKA

przedstawiciele nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na ocenianym
kierunku studiow i realizujacych badania
naukowe.

1) dr Anna Treska-Siwon

2) mgr Ziemowit Koscielny
3) mgr inz. Sebastian Sikora
4) mgr Mitosz Koziot

5) mgr Wojciech Brzozowski
6) mgr Tomasz Budzyn

7) dr Agata Anacik-Kryza

8) dr Kinga Blaschke

9) dr Krzysztof Broctawik
10) mgr Simeon Genew

11) mgr Zuzanna tazarewicz
12) mgr Aneta Ostrowska
13) mgr Joanna Rég-Ociepka
14) mgr Anna Sieron

15) mgr Ewa Bonior

16) mgr Tomasz Ulman

16:00

Spotkanie z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym pracodawcami oferujgcymi
praktyki zawodowe dla studentéw ocenianego
kierunku.

zespot oceniajacy PKA

przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym pracodawcy
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oferujacy praktyki zawodowe dla
studentéw ocenianego kierunku.

1) Hubert Kaszycki, Pagode Studio

2) Bozena Btazewicz, Stowarzyszenie
Amicita

3) Edyta Gajewska, Kierowniczka Dziatu
Promocji, Muzeum Inzynierii Miejskiej

4) dr Bogustaw Binkiewicz, Koordynator
centrum promocji i edukacji, Ogréd
Botaniczny

5) Grzegorz Graff, Zastepca dyrektora ds.
zbiorow i kolekcji Muzeum Etnograficzne
6) Anna Cybula, Pedagog, Swietlica
srodowiskowa Amaltea TPD

7) Marta Raczek, Stowarzyszenie
Miedzynarodowe Triennale Grafiki

8) Joanna Mrowiec, Zastepca dyrektora
Bunkier Sztuki

9) Edyta Klimowska-Bobula, Kierownik
zespotu koordynacji Uczenia sie Dorostych
10) Julian Wierzchowski, Wspoétwtasciciel
Studio Otwarte

11) Piotr Wisniewski, Dyrektor kreatywny w
Admind Agency

12) Anna Florkowska, Urzad Miasta
Krakowa, Wydziat Kultury

13) Katarzyna Sliwa, Ergo Design

14) Mateusz Mirocha, Bosko Film
Production

15) Tomasz Kusiak, So Bright

17:00

Spotkanie zespotu oceniajgcego

zespot oceniajacy PKA

19:00

Zakonczenie 1 dnia wizytacji

Dzien 2 wizytacji (27 listopada 2024)

Uczestnicy spotkania po stronie PKA

oraz publiczny dostep do informacji o programie
studiéow, warunkach jego realizacji i osigganych
rezultatach.

Godz. | Opis zdarzenia
Przedstawiciele Uczelni
zespot oceniajacy PKA
osoby odpowiedzialne za doskonalenie
jakosci na ocenianym kierunku oraz
. . 7 .
Spotkanie z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie funkqonov.vanle WS.. JK oraz publiczny
S, . . . . dostep do informacji.
jakosci na ocenianym kierunku, funkcjonowanie
8:30 wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia 1) dr Dorota Wigniewska-Juszczak, prof.

USWPS, Pethomocnik Prorektora ds.
dydaktyki w zakresie jakosci

studiow

2) dr Mateusz Skrzeczkowski, prof. USWPS,
Petnomocnik Prorektora ds. dydaktyki w
zakresie programow

studiow
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3) mgr Ewa Lipiec, Dyrektor Centrum Spraw
Dydaktycznych

4) dr Magda Kozyra, Cztonek zespotu
petnomocnika dziekana ds. jakosci
ksztatcenia Wydziatu

Interdyscyplinarnego

5) dr Justyna Berniak-WozZny, Petnomocnik
Rektora WSE ds. jakosci ksztatcenia w r.a.
2023/2024 /

Prodziekan ds. dydaktycznych Wydziatu
Interdyscyplinarnego

6) Monika Dorre-Smutniak, Kierownik Biura
Wydziatu Interdyscyplinarnego

7) mgr Rafat Stawski, Zastepca Dyrektora
ds. Marketingu

9:30

Wizytacja bazy dydaktycznej, uczelnianej

i pozauczelnianej, wykorzystywanej do realizacji zaje¢
na ocenianym kierunku studidw, ze szczegélnym
uwzglednieniem bazy naukowej oraz biblioteki.

zespot oceniajacy PKA

11:00

Hospitacja zajeé dydaktycznych/Ocena prac etapowych

i dyplomowych/Praca wtasna nad raportem.

13:00

Spotkanie podsumowujace zespotu oceniajacego

zespot oceniajacy PKA

14:00

Spotkanie koficowe z Wtadzami Uczelni poswiecone
podsumowaniu wizytacji oraz przedstawieniu przebiegu
dalszych etapéw postepowania oceniajgcego.

zespot oceniajacy PKA

Wiadze Uczelni

1) dr hab. Kamila Jankowiak-Siuda, prof.
USWPS, Prorektor ds. dydaktyki

2) dr hab. Magdalena Pinczyniska, prof.
USWPS, Dziekan Wydziatu
Interdyscyplinarnego

3) dr Justyna Berniak-Wozny, Prodziekan
ds. dydaktycznych Wydziatu
Interdyscyplinarnego

15:00

Zakonczenie wizytacji

Podziat zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajgcego

Oznaczenia

P — przewodniczgcy zespotu oceniajgcego — prof. dr hab. Stawomir Sobczak

E1 — ekspert PKA — dr hab. Mariusz Danski

E2 — ekspert PKA — dr hab. Hubert Czerepok

ES — ekspert PKA reprezentujgcy studentéw — Maria Skrzypczynska-Zagajewska

EP — ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcéw — Maciej Mazurek

S — sekretarz zespotu oceniajacego — Grzegorz Kotodziej

Pole zacienione — ekspert odpowiedzialny za przygotowanie opisu.

El E2 ES EP S
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Kryterium 1. konstrukcja programu studiéw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Kryterium 2. realizacja programu studidw: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspétpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i
doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw na
rozwaj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i
wejsciu na rynek pracy oraz rozwoéj i doskonalenie
form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studiow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéow

1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku
i programie studiow

Zatacznik 1. Podstawa prawna oceny jakosci
ksztatcenia

Zatacznik 2. Szczegotowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy podziat
zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajacego

Zatacznik 3. Ocena wybranych prac etapowych
i dyplomowych

Zatacznik 4. Wykaz zajeé/grup zajeé, ktorych obsada
zajec jest nieprawidiowa
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Zatacznik 5. Informacja o hospitowanych zajeciach i

ich ocena

Zatacznik nr 3. Ocena wybranych prac etapowych i dyplomowych

Czes¢ | — ocena losowo wybranych prac etapowych

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajec: wykiad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

Grafika edytorska

Tytut naukowy/stopienn naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

mgr Zuzanna tazarewicz

Rok akademicki

2023/2024

Kierunek /specjalnosé/forma
studiéw (stacjonarne/
niestacjonarne) / poziom
studiow/rok studiéw/semestr

Grafika reklamowa i multimedia / Grafika reklamowa i
edytorska / stacjonarne / | stopnia — licencjackie / rok 3 /
sem. 5

Ocena:

a. formy prac etapowych

Zaprezentowany zostat szeroki zestaw prac semestralnych o
zrdéznicowanym poziomie. Prace zwigzane ze sktadem tekstu
i grafikag wydawnicza.

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka prac jest zgodna z tresciami programowymi
sylabusa przedmiotu.

c. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

Metody weryfikacji efektéw dobrane wiasciwie.

d. zasadnos¢ oceny

Obiektywizm ocenienia prac studentéw nie budzi

zastrzezen. Oceny zasadne.

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajec: wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

Warsztaty projektowe

Tytut naukowy/stopie naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

mgr inz. Sebastian Sikora

Rok akademicki

2023/2024

Kierunek /specjalnosé/forma
studiéw (stacjonarne/
niestacjonarne) / poziom
studiow/rok studiéw/semestr

Grafika reklamowa i multimedia / UX /niestacjonarne / |
stopnia — licencjackie/ rok 3 / semestr 5

Ocena:

a. formy prac etapowych

Dokumentacja procesu projektowego realizowanego w
grupach. W ramach przedmiotu studenci zrealizowali
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projekty dla wskazanych klientéw. Realizacja zadan na
odpowiednim poziomie koncepcyjnym.

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Proces dydaktyczny i tematyka zgodne z sylabusem zajeé.

¢. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

Metody weryfikacji efektéw dobrane witasciwie. Kryteria i
sposoby realizacji zadan okreslone zostaty prawidtowo.

d. zasadnos¢ oceny

Obiektywizm ocenienia prac studentow nie budzi

zastrzezen. Oceny zasadne, kryteria klarowne.

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajec: wykiad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

Rysunek i kompozycja 2

Tytut naukowy/stopienn naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr Joanna Dudek-Waszuta

Rok akademicki

2023/2024

Kierunek /specjalnosé/forma
studiéw (stacjonarne/
niestacjonarne) / poziom
studiow/rok studiéw/semestr

Grafika reklamowa i multimedia / niestacjonarne / | stopnia
— licencjackie /rok 1 / semestr 2

Ocena:

a. formy prac etapowych

Cwiczenia praktyczne. Zestaw prac rysunkowych (model,

krajobraz, detal) oraz dokumentacja ¢wiczenia

typograficzno-kompozycyjnego o réznym  stopniu

Zaawansowania.

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka prac jest zgodna z tresciami programowymi
sylabusa przedmiotu.

W dokumentacji widoczny jest brak dokumentacji

potwierdzajgcej realizacje ¢wiczen z kompozycji.

c. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

Metody weryfikacji efektéw dobrane wiasciwie.

d. zasadnos¢ oceny

Obiektywizm ocenienia prac studentéw nie budzi

zastrzezen.

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajec: wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

Fotografia 2

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

mgr Marcin Romanski

Rok akademicki

2023/2024 (semestr letni)
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Kierunek /specjalnosé/forma
studiéw (stacjonarne/
niestacjonarne) / poziom
studiow/rok studiéw/semestr

Grafika reklamowa i multimedia / niestacjonarne / studia |
st. / rok studidéw 2 / semestr 4

Ocena:

a. formy prac etapowych

Zestawy fotografii studyjnych do okreslonych tematéw
zaproponowanych przez nauczyciela akademickiego, takich
jak: fotografia ksigzki, portret, produkt odbijajgcy swiatto,
produkt przepuszczajgcy Swiatto, produkt przestrzenny
jednolite ttlo. Dodatkowo scenariusze fitografii w formie
pisemnej, moodboardy, W dokumentacji przedmiotu
zawarte sg skany rozwigzanych przez osoby studiujgce
testéw dot. technologii fotograficznych.

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka i zakres zrealizowanych prac sg zgodne z
sylabusem oraz mieszczg sie tresciach programowych
przedmiotu.

c. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

Dobdr metod weryfikacji poprawny. Oceniane byty
zaroéwno prace fotograficzne jak i ich teoretyczne opisy
oraz testy weryfikujgce wiedze

d. zasadnos¢ oceny

Adekwatne z matymi zastrzezeniami (zawyzone)

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajec: wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

Narzedzia do animacji i postprodukgc;ji 1

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

mgr Wojciech Brzozowski

Rok akademicki

2023/2024 (semestr zimowy)

Kierunek /specjalnos$é/forma
studiéw (stacjonarne/
niestacjonarne) / poziom
studiow/rok studiéw/semestr

Grafika reklamowa i multimedia / stacjonarne / rok studiéw
11 / semestr 1

Ocena:

a. formy prac etapowych

Krotkie wprawki animacyjne wykonane w programie After
Affects, bedgce formg animowanej wizytowki autorow

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka i zakres zrealizowanych prac sg zgodne z
sylabusem oraz mieszczg sie tresciach programowych
przedmiotu.

c. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

Dobdr metod weryfikacji poprawny.

d. zasadnos¢ oceny

Zasadnie wykorzystany przez nauczyciela peten zakres ocen,
adekwatnie do efektéw lub ich brakow

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajec: wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

Montaz filmowy / laboratorium
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imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

Tytut naukowy/stopier naukowy,

mgr Wojciech Brzozowski

Rok akademicki

2022/2023

Kierunek /specjalnosé/forma
studiéw (stacjonarne/
niestacjonarne) / poziom
studiow/rok studiéw/semestr

Grafika reklamowa i multimedia / Multimedia i grafika
interaktywna/ stacjonarne/ 2 rok

Ocena:

a. formy prac etapowych

Montaz  krétkiej sekwencji  materiatu  filmowego

zrealizowanego podczas zajed.

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka i zakres zrealizowanych prac sg zgodne z
sylabusem oraz mieszczg sie tresciach programowych
przedmiotu.

c. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

Metody weryfikacji wtasciwe.

d. zasadnos$¢ oceny

Zasadnie wykorzystany przez nauczyciela peten zakres ocen,
adekwatnie do efektéw lub ich brakéw

Czesc€ Il — ocena losowo wybranych prac dyplomowych

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Joanna Maria Zawadzka
(7457)

Poziom studiéw (studia pierwszego/
drugiego stopnia/ jednolite
magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia pierwszego studnia / niestacjonarne

Kierunek / specjalnosé¢

Grafika reklamowa i multimedia / multimedia i grafika
interaktywna

Tytut pracy dyplomowej

Animowany explainer dla turystéw
przedstawiajgcy wybrane zasady obowigzujgce
w Ojcowskim Parku Narodowym. Ksiega projektu

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr Agata Anacik-Kryza
mgr Wojciech Brzozowski

5.0

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

Dr Kinga Blashke

dyplomowej wystawiona przez 5.0
recenzenta

Srednia ze studiow 4.39
Ocena z egzaminu dyplomowego 5.0
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Ocena koncowa na dyplomie

5.0

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

1. Podaj przyk. pisma, ktdére podkreslajg prof.
wyglad reklamy.

2. 3 praktyczne zas. motion graphic design.

3. Gdyby pani miata wykonaé¢ (nieczytelne)
element dla OPN, to co by pani zasugerowata?

4. Jakie zasady projektowania uniwersalnego
zostaty zast. w pani projekcie?

5. Jakie ograniczenia napotkata pani we
wspotpracy z klientem? Czy cos

pomogto/zaszkodzito projektowi?

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Przedstawiona zostata dokumentacja skfadajaca sie z:
ksiega projektu, filmu animowanego oraz portfolio.
Poszczegdlne elementy sktadowe pracy licencjackiej
charakteryzujac sie logiczng, uporzadkowang strukturg,
co pozwala tatwo przesledzi¢ kolejne etapy realizacji
pracy nad projektem. Zasadniczym elementem pracy
dyplomowej byta realizacja animacji przedstawiajgcej
kluczowe zasady poruszania sie turystéw w Ojcowskim
Parku Narodowym.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego,

z uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiow oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru pi$miennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wiasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Ocena pracy dyplomowej (czesci artystycznej) nie budzi
zastrzezen. W recenzjach (zaréwno recenzent, jak i
promotor) wspominajg o elemencie pracy pisemnej
dyplomowej towarzyszacej projektowi dyplomowemu
(Opis projektu, Zatozenia projektu, Dokumentacja
realizacji projektu, Podsumowanie), a takie szeregu
zatgcznikéw (jako odrebny folder), w ktérej znalezé
mozna tabele zawierajgcq analize konkurencji, wyniki
badania ilosciowego oraz wyniki wywiadu z klientem. W
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zwigzku z tym, ze Uczelnia nie zataczyta wspomnianych
materiatdéw zespotowi oceniajgcemu PKA, uniemozliwia
to holistyczng ocene przedstawionego materiatu.

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Dawid Patryk Sutek
(8476)

Poziom studiéw (studia pierwszego/
drugiego stopnia/ jednolite
magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia pierwszego studnia / niestacjonarne

Kierunek / specjalnosé

Grafika reklamowa i multimedia / multimedia i grafika
interaktywna

Tytut pracy dyplomowej

Animacja promujgca Larp Gothic

Tytut naukowy/stopieii naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowe;j
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr Agata Anacik-Kryza
Mgr Wojciech Brzozowski
5.0

Tytut naukowy/stopieii naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

Prof. Magdalena Pinczynska

dyplomowym

dyplomowej wystawiona przez 5.0
recenzenta
Srednia ze studiow 4.44
Ocena z egzaminu dyplomowego 5.0
Ocena kornicowa na dyplomie 5.0
1. Wymien rodzaje plandw filmowych.
2. Czytelno$¢ w rozpoznawaniu kroju pisma.
Pytania zadane na egzaminie 3 Wy'bér - (nieczytelne) 2 an'imac.ja? L
4. Jaki tworca w Polsce zmienit oblicze animacji

3d?
5. Dlaczego nie decydowat sie Pan na uzycie
lektora? Wymien etapy procesu (nieczytelne).

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca licencjacka Dawida Sutka stanowi spodjne
potaczenie dwdch  uzupetniajgcych  sie  czesci:
artystycznej i teoretycznej. Zaprezentowana ksiega
projektu jest wyczerpujgcym zapisem zrealizowanych
dziatan projektowych oraz rozwazan teoretycznych
poruszanych w pracy dyplomowej. Czes¢ artystyczna
wyrdznia sie interesujgcg strukturg plastyczng. Autor
wykazuje sie biegtoscia w operowaniu ruchem i
Swiattem w  przestrzeni trojwymiarowej oraz
umiejetnoscig pracy z kamerg. Nawigzania do stylistyki
gier komputerowych, cho¢ mogg budzi¢ watpliwosci co
do oryginalnosci, Swiadczg o znajomosci wspdtczesnych
trendow w kulturze wizualnej. Warto podkresli¢ wysoka
biegtos¢ technologiczng Autora, ktdra przejawia sie w
umiejetnosci generowania wirtualnych swiatéw oraz
znajomosci technologii 3D.
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Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego,

z uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiow oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

c. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru pismiennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wiasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiéw prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Ocena pracy dyplomowej wystawiona przez promotora
i recenzenta jest zasadna.

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Vladyslava Rogovska
(8618)

Poziom studiéw (studia pierwszego/
drugiego stopnia/ jednolite
magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia pierwszego stopnia

Kierunek / specjalnosé

Grafika reklamowa i multimedia / Digital Art

Tytut pracy dyplomowej

Symulator randkowy z postaciami z mitologii ukrainiskiej

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr Kinga Blaschke / 5,0
mgr Rafat Sztapa / 5,0

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez
recenzenta

dr Rafat Koust / 5,0

Srednia ze studiow 4,37
Ocena z egzaminu dyplomowego 4.0
Ocena konncowa na dyplomie 4,5

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

1. Jakie dziedziny nauki
projektowania? (wskaz)
2. Co to jest balans asymetryczny?

sg pokrewne dla
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3. Czy w ramach rozgrywki byt zaprojektowany
najwazniejszy motyw, zwigzany z duszg
Koscieja?

4. Jak Pani prébowata unikng¢ stereotypizacji
kobiety w grze?

5. Czy majgc taki zasdb projektowy, czy widziataby
go Pani w innej konwencji gry?

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca sktada sie z czesci, teoretycznej
problematyzujgcych tematyke i praktycznej majaca
forme ksiegi projektu. Przedmiotem pracy byto
stworzenie projektdw postaci i lokacji inspirowanych
mitologia stowianskg, ktére zostaty wykorzystane w grze
z gatunku symulator randkowy. W projektach
wykorzystano nawigzania do ukrainskiej kultury
wizualnej (ubiory, ozdoby, wnetrza i in.)

Prac ta, jak na prace licencjackg jest stosunkowo
obszerna liczy 58 stron, spis Zzrodet zawiera 15 pozycji
billiograficznych i 5 netograficznych oraz kilkadziesigt
ilustracji w tym duzo opracowan witasnych autorki.
Swiadczy to o rzeczowym podejéciu do tematu

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego,

z uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiéw oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru pi$miennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wiasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny opiekundw i recenzenta wydajg sie by¢ w petni
uzasadnione

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Gabriel Szostak
(9250)

Poziom studiéw (studia pierwszego/
drugiego stopnia/ jednolite
magisterskie

Studia pierwszego stopnia
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Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Kierunek / specjalnosé

Grafika reklamowa i multimedia / Multimedia i grafika
interaktywna

Tytut pracy dyplomowe;j

Animowana Reklama Hotelu Dla Pséw Mom’s Shadow.

Tytut naukowy/stopiei naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowe;j
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr Justyna Gorowska / 4,5
mgr Joanna Wojcik / 4,5

Tytut naukowy/stopiei naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez
recenzenta

dr Konrad Peszko / 4,5

Srednia ze studiow 3,95
Ocena z egzaminu dyplomowego 4
Ocena koncowa na dyplomie 4

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

1. Wymien wyrdzniajagce sie kroje pisma i je
scharakteryzuj

2. Jakie rozrézniamy plany filmowe?

3. Czy byty jakies nieprzewidziane sytuacji lub
problemy podczas realizacji projektu?

4. Czy w zwigzku z tym, ze firma (klient) debiutuje
na rynku brytyjskim, trzeba braé¢ dodatkowe
aspekty przy projektowaniu?

5. Prosze wymieAn styl w
przeciwstawny do "flat design”

projektowaniu

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca dyplomowa teoretyczna stanowi opis krokdow
podjetych w celu stworzenia animacji reklamowej
hotelu dla pséw Mom’s Shadow. Opracowanie mozna
podzieli¢ na dwie gtéwne czesci. Pierwsza z nich
obejmuje szczegétowy opis projektu: jego geneze,
zatozenia, cele oraz badania majace na celu lepsze
zrozumienie potrzeb klienta i potencjalnych odbiorcéw.
Druga czes¢ skupia sie na procesie kreatywnym, ktory
obejmuje wszystkie etapy tworzenia finalnej animacji
reklamowej, w tym inspiracje, koncepcje i realizacje.
Zawiera niestety sporg ilos¢ btedéw jezykowych. Praca
praktyczna to krdtka wertykalna animacja 2D Hotelu Dla
Pséw Mom’s Shadow. Cechuje sie ona stereotypowym
obrazowaniem i

mato nowatorskg formg samej

animaciji.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego,

z uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiow oraz jego zakresem

TAK
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b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

c. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK (z zastrzezeniami)

d. doboru pismiennictwa

tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

TAK
wykorzystanego w pracy
Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studidow prowadzacych do uzyskania NIE DOTYCZY

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny wydaje sie nieco zawyzone.

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Niemczuk Luiza Ewelina (7998)

Poziom studiéw (studia pierwszego/
drugiego stopnia/ jednolite
magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia pierwszego stopnia

Kierunek / specjalnosé

Grafika reklamowa i multimedia/ Grafika reklamowa i
edytorska

Tytut pracy dyplomowej

Tatrzanski dziennik gérski. Ksiega projektu

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

mgr Zuzanna tazarewicz / 5,0

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez
recenzenta

dr Marcin Klag / 5,0

Srednia ze studiow 5,0
Ocena z egzaminu dyplomowego 5,0
Ocena koncowa na dyplomie 5,0

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

1. Skad wyptywa wybdr takiej ciezkiej ksigzki?

2. Dlaczego taki wybor typografii?

3. Jak wygladata wspétpraca z TPN i powdd
wykorzystania logo parku?

4. Wymien i opisz elementy ksigzki.

5. Wymien i scharakteryzuj elementy procesu
projektowego.

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca licencjacka Pani Luizy Ewelina Niemczuk sktada sie
z ksiegi projektu oraz makiety publikacji ksigzkowo-
notatnikowej - Tatrzanskiego dziennika goérskiego.
Projekt  dedykowany jest dla  Wydawnictwa
Tatrzanskiego Parku Narodowego. Dyplom licencjacki
jest prototypem ksigzki/notatnika, ktéra ma za zadanie
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przyblizy¢ odbiorcy fenomen tatrzanskiej przyrody,
konteksty historyczne Tatr oraz zapoznaé z dziataniami
stuzgcymi ochronie przyrody. Projekt publikacji zawiera
rowniez cze$s¢ dedykowang planowaniu gérskich
wycieczek — jest to przestrzen, ktdra przeznaczona jest
do prowadzenia wiasnych notatek przez
uzytkownika/uzytkowniczke. Jest to interesujgca
propozycja projektowa bedgca hybrydy ksigzki i
notatnika.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego,

z uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiow oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru pismiennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studidw prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny sg zasadne.

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Kosiniec llona (7431)

Poziom studiéw (studia pierwszego/
drugiego stopnia/ jednolite
magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia pierwszego stopnia

Kierunek / specjalnosé

Grafika reklamowa i multimedia / Multimedia i grafika
interaktywna

Tytut pracy dyplomowej

Fenomen techno. Film dokumentalny. Ksiega projektu

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

Promotor 1: dr Agata Anacik-Kryza / 3,5
Promotor 2: mgr Mitosz Koziot / 3,5

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez
recenzenta

dr Justyna Gérowska / 3,5
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Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

Srednia ze studiow 4,32
Ocena z egzaminu dyplomowego 4,5
Ocena konncowa na dyplomie 4,0
1. Jaka jest wg. ciebie hierarchia celéw

projektowania na potrzeby Internetu?

2. Dlaczego nie byto wspotpracy na linii projektant-
klient?

3. Kim byli odbiorcy ankiet na FB?

4. Jaka inng technike badawczg mogtabys
zastosowa¢ w swoim projekcie by sprawdzic¢
odbiér filmu u grupy docelowej?

5. Dlaczego pytania w filmie nie odnoszg sie do
tezy postawione] przed realizacjg jakby techno
byto niebezpieczne?

6. Jakie dziedziny nauki sg pokrewne dla
projektowania? Wskaz, jak mozna korzystac z
ich metod i osiggnie¢ podczas pracy
projektowej.

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca dyplomowa Pani llony Kosiniec sktada sie z ksiegi
projektu oraz 7 minutowego filmu. Catos¢ dedykowana
jest muzyce techno. Ksiega projektu zawiera gtéwne
zatozenia, moodboard oraz storyboard. Film
zatytutowany “Fenomen techno: film dokumentalny”
sktada sie z serii wywiadow z
uczestnikami/uczestniczkami kultury techno
przeplatanych ujeciami z imprez techno. Materiat ma
charakter reportazowy, pytania zadawane
respondentom sg dos¢ powierzchowne. Niestety
zabrakto pogtebionego podejscia do tematu, a forma
realizacji nie jest nowatorska.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu praktycznego,

z uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiéw oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

c. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru pismiennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiéw prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY
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Zasadnos$¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny zostaty wystawione zasadnie.

Zatacznik nr 4. Wykaz zajec/grup zajeé, ktorych obsada zajec jest nieprawidtowa

Nazwa zaje¢ lub grupy zajeé/
poziom studiéw/ rok studiow

nauczyciela akademickiego

Imie i nazwisko, tytut
zawodowy /stopien

naukowy/tytut naukowy Uzasadnienie

Zatacznik nr 5. Informacja o hospitowanych zajeciach/grupach zajeé i ich ocena

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, éwiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

Systemy identyfikacji wizualnej / warsztaty

Tytut naukowy/stopienn naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr Wojciech Kotek

Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

Grafika reklamowa i edytorska / studia stacjonarne / rok 3 /
semestr 5

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

26.11.2024 r. / 10.15-11.45 / s. 209

Kierunek /specjalnosé

Grafika reklamowa i multimedia / Grafika reklamowa i
edytorska

Liczba studentow zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

18 /15

Temat hospitowanych zajec

System identyfikacji wizualnej

Ocena:

a. formy realizacji zajec i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

Zajecia praktyczne, c¢wiczeniowe odbywane w formie
stacjonarnej w pracowni komputerowej z wykorzystaniem
oprogramowania Adobe lllustrator.

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka prowadzonych zajec¢ jest zgodna z sylabusem
przedmiotu. Opracowanie logotypu i ksiegi znaku (w
zaleznosci od zaawansowania procesu projektowego).

C. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajec

Pedagog prowadzacy zajecia dobrze przygotowany do zajec.

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Metody dydaktyczne prawidtowo dobrane, s3 adekwatnie
do charakteru prowadzonych zajec.

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Materiaty dydaktyczne i technologiczne poprawnie dobrane.
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f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

Pracownia sktadajgca sie z jednego pomieszczenia
wyposazonej w  odpowiednig liczbe  stanowisk
komputerowych (22) oraz dwa 50 calowe telewizory
umozliwiajgce bezproblemowg realizacje zajec.
Wykorzystanie infrastruktury, technologii na odpowiednim
poziomie.

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, éwiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

Typografia w nowych mediach / warsztaty

Tytut naukowy/stopier naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

mgr Wojciech Brzozowski

Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

Multimedia / studia stacjonarne / rok 2 / semestr 3

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

26.11.2024 ., 12.00-13.30, s. 109

Kierunek /specjalnosé

Grafika reklamowa i multimedia / Multimedia

Liczba studentow zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

21/20

Temat hospitowanych zajec

Animowany tekst kinetyczny

Ocena:

a. formy realizacji zajec i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadz3acego zajecia z grupa

Zajecia praktyczne, ¢wiczeniowe odbywane w formie
stacjonarnej w pracowni komputerowej z wykorzystaniem
oprogramowania Adobe After Effect.

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka prowadzonych zajec¢ jest zgodna z sylabusem
przedmiotu.

. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajec

Pedagog prowadzacy zajecia dobrze przygotowany do zajec.

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Metody dydaktyczne prawidtowo dobrane, sg adekwatnie
do charakteru prowadzonych zajed.

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

e. poprawnosci doboru materiatéw | Materiaty dydaktyczne i technologiczne poprawnie
dydaktycznych dobrane.
Pracownia sktadajgca sie z jednego pomieszczenia

wyposazonej w  odpowiednig  liczbe  stanowisk
komputerowych (22) oraz dwa 50 calowe telewizory
umozliwiajgce bezproblemowg realizacje zajec.
Wykorzystanie infrastruktury, technologii na odpowiednim
poziomie.

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

Seminarium dyplomowe 2 / seminarium dyplomowe
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Tytut naukowy/stopier naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

Mgr Mitosz Koziot

Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

Grafika reklamowa i edytorska / studia stacjonarne / rok /
semestr

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

27.11.2024 r., 09.30-11.45, s. 99, KPT

Kierunek /specjalnosé

Grafika reklamowa i multimedia / Grafika reklamowa i
edytorska

Liczba studentow zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

10/8

Temat hospitowanych zajec

Omowienie zagadnien zwigzanych z pracg dyplomowg

Ocena:

a. formy realizacji zajec i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

Zajecia konwersatoryjne, realizowane w pracowni
wyktadowej. Omodwienie  probleméw  badawczych
zwigzanych realizowanymi pracami dyplomowymi.

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka prowadzonych zaje¢ jest zgodna z sylabusem
przedmiotu.

. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajec

Pedagog prowadzacy zajecia dobrze przygotowany do zajec.

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Metody dydaktyczne prawidtowo dobrane, sg adekwatnie
do charakteru prowadzonych zaje¢.

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Materialy dydaktyczne i technologiczne
dobrane.

poprawnie

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

Pracownia sktadajaca sie z pomieszczenia wyposazonego w
niezbedny w sprzet multimedialny (komputer, rzutnik).
Wykorzystanie infrastruktury, technologii na odpowiednim
poziomie.

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, éwiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

Animacja 1 / warsztaty

Tytut naukowy/stopie naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

mgr Wojciech Brzozowski

Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

Multimedia, stacjonarne, 2 rok, semestr 3

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

26.11.2024, godz. 10.15-11.45, sala 109

Kierunek /specjalnosé

Grafika Reklamowa i Multimedia/Multimedia

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

21/20
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Temat hospitowanych zajeé

Sekwencja ruchu

Ocena:

a. formy realizacji zajec i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

Studenci realizujg ¢éwiczenia z uzyciem programoéw
komputerowych (Adobe After Effects), korekty prowadzone
przez wyktadowce na biezgco w oparciu o rezultaty pracy
studentow.

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka prowadzonych zajec¢ jest zgodna z sylabusem
przedmiotu.

C. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajec

Bardzo dobre

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Whtasciwe

e. poprawnosci doboru materiatow
dydaktycznych

Bardzo dobre

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

Bardzo dobre

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

Kaligrafia / warsztat

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

mgr Aleksandra Cwikowska

Specjalnos$é/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

stacjonarne/rok 1/semestr 1

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

27.11.2024, 12.00-13.30, sala 008

Kierunek /specjalnosé

Grafika reklamowa i Multimedia

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

18/13

Temat hospitowanych zajec

Wprowadzenie nowego narzedzia - brush pen i pedzel.

Ocena:
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a. formy realizacji zaje¢ i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

Prezentacja, ttumaczenie zasad zaje¢ przez wyktadowczynie.
Przygotowane pomoce dydaktyczne.

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka prowadzonych zajec¢ jest zgodna z sylabusem
przedmiotu.

c. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajeé

Bardzo dobre

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Wtasciwe

e. poprawnosci doboru materiatow
dydaktycznych

Wtasciwe

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

Bardzo dobre

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

Projektowanie opakowan 1 / warsztaty

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr hab. Bartosz Mucha

Specjalnos$é/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

Projektowanie graficzne, stacjonarne, rok 2, semestr 3

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

26.11.2024, godz. 10.15-11.45, sala 111

Kierunek /specjalnosé

Grafika reklamowa i multimedia/projektowanie graficzne

Liczba studentow zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

15/12

Temat hospitowanych zajec

Projektowanie opakowan dla produktu wirtualnego.

Ocena:

a. formy realizacji zajec i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

Studenci realizujg ¢wiczenia za pomocg programéw
graficznych (llustrator, Photoshop). Wyktadowca udziela
wskazéwek na etapie projektowania.

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem zajeé/grupy zajec

Tematyka prowadzonych zaje¢ jest zgodna z sylabusem
przedmiotu.
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c. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajeé

Bardzo dobre

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Whtasciwe

e. poprawnosci doboru materiatow
dydaktycznych

Whtasciwe

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

Bardzo dobre

Zatacznik nr 6. Oswiadczenia przewodniczgcego i pozostatych cztonkéw zespotu oceniajacego

Przed dniem 19 listopada 2024 r. wszyscy cztonkowie zespotu oceniajgcego ztozyli oswiadczenie

0 nastepujacej tresci:

Oswiadczenie

Niniejszym oswiadczam, iz nie pozostaje w zadnych zaleznosciach natury organizacyjnej, prawnej lub

osobistej z jednostkg prowadzacg oceniany kierunek, ktére mogtyby wzbudzi¢ watpliwosci co do

bezstronnosci formutowanych opinii i ocen w odniesieniu do ocenianego kierunku. Ponadto

oswiadczam, iz znane mi sg przepisy Kodeksu Etyki, w zakresie wykonywanych zadan na rzecz Polskiej

Komisji Akredytacyjnej.

(data, podpis)
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil praktyczny

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni oraz mieszczg sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach
dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzagdkowany kierunek, opisujg, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wiasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektow, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny lub dyscyplin, do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany, normy
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i zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy whasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okre$lonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy witasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundéw zapewniajg
prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, w szczegdlnosci
tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktéorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studidow przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Profil praktyczny | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 67



Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatéw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegblnych semestréw i lat studiéw, w tym dyplomowania, uznawania efektédw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotne;j
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywuja studentédw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodoéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, studenckie
osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane z kierunkiem studidw, jak rowniez
udokumentowana pozycja absolwentdw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg
osiggniecie efektéw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1
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Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowgq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektdw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkdéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowa realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura
innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia s nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje
zajec i osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziaftalno$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku, jak réwniez s dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia,
w spos6b zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie
zajecia w przypadku kierunkow studidw przygotowujacych do wykonywania zawoddéw, o ktérych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym
przegladom, w ktdrych uczestnicza studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku
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Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentow
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi spotecznemu
i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc
W procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, motywuje
studentéw do osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentna
pomoc pracownikdw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1
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Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentow oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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