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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Aneta Strachecka - cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Matgorzata Duda - ekspert PKA

2. prof. dr hab. Tadeusz Kaczorowski - ekspert PKA

3. dr Anna Bugajewska - ekspert PKA ds. pracodawcéw
4. Stanistaw Zabandzata - ekspert PKA ds. Studenckich

5. mgr Amadeusz Przezpolewski - sekretarz zespotu oceniajgcego PKA

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku biotechnology prowadzonym w Uniwersytecie im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2024/2025. Polska
Komisja Akredytacyjna po raz pierwszy oceniata jakos¢ ksztatcenia na powyzszym kierunku.

Wizytacja zostata przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedurg oceny programowe;.
Zespot oceniajgcy zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez Wtadze Uczelni.
Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni, a dalszy jej przebieg odbywat sie zgodnie
z ustalonym wczesniej harmonogramem. W trakcie wizytacji przeprowadzono spotkania z zespotem
przygotowujgcym raport samooceny, osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci
na ocenianym kierunku, w tym funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia i publiczny dostep do informacji o programie studiéow, pracownikami odpowiedzialnymi
za umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
studentami oraz nauczycielami akademickimi. Ponadto przeprowadzono hospitacje zajec
dydaktycznych, dokonano oceny losowo wybranych prac dyplomowych i etapowych, a takze
przegladu bazy dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Przed zakonczeniem wizytacji
sformutowano wstepne wnioski, o ktérych Przewodniczacy zespotu oceniajgcego poinformowat
Wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zataczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

biotechnology

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil studiéw

ogodlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek

nauki biologiczne

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

4 semestry / 120 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych/liczba punktéw
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

35 -

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

1146 -

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

63 -

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

109 -

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru
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3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowe;j
okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot

Szczegotowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. .. .. kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie y P

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej | kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspdipraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w  konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz
jej wptyw na rozwaj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz
rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione
czesciowo

kryterium spetnione

kryterium spetnione

kryterium spetnione
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Program ksztatcenia na kierunku biotechnology zostat opracowany w $cistym nawigzaniu do misji
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu (dalej UAM) oraz jego celéw strategicznych.
Kluczowe zatozenia programu, takie jak ksztatcenie zgodne z aktualnym stanem wiedzy naukowej
i spotecznymi wyzwaniami wspétczesnego $wiata, sg spdjne z wartosciami promowanymi przez UAM,
w tym z priorytetami zrownowazonego rozwoju i innowacyjnej gospodarki.

Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku wpisuje sie w globalne trendy biotechnologiczne oraz
w strategiczne cele Unii Europejskiej, szczegdlnie w obszarze rozwoju biotechnologii medycznej
i molekularnej. Kierunek odpowiada na zapotrzebowanie na specjalistéw zdolnych sprostac
wyzwaniom zwigzanym z terapiami personalizowanymi, technologiami diagnostycznymi oraz edycjg
genomu, co jest szczegdlnie istotne w kontekscie transformacji gospodarki opartej na wiedzy.

Elastyczna, modularna budowa programu pozwala studentom na indywidualizacje Sciezki
edukacyjnej, umozliwiajagc rozwdj w wybranych obszarach, takich jak biotechnologia molekularna,
technologie wysokoprzepustowe czy bioinformatyka. Duzy udziat zaje¢ obieralnych, mentoring
naukowy i zawodowy wspierajg personalizacje S$ciezki ksztatcenia, zwiekszajgc zaangazowanie
i efektywnos¢ nauki. Koncepcja ta w petni realizuje misje UAM, dostosowujac proces dydaktyczny do
wspofczesnych potrzeb naukowych i spotecznych.

Silne powigzanie kierunku z dziatalnoscig naukowg kadry badawczo-dydaktycznej UAM stanowi
kluczowy fundament programu. Dziatalno$¢ naukowa realizowana w Uczelni skupia sie na dwdch
gtéwnych nurtach: biotechnologii molekularnej i medycznej, ktére bezposrednio przektadajg sie na
strukture programu studiéw. Te priorytetowe obszary badawcze obejmujg m.in. inzynierie
genetyczng, edycje genomu, technologie diagnostyczne oraz projektowanie i testowanie
nowatorskich rozwigzan terapeutycznych.

Zajecia prowadzone sg przez kadre badawczo-dydaktyczng aktywnie zaangazowang w projekty
naukowe finansowane m.in. przez NCN, ERC oraz w ramach programu IDUB. W latach 2020-2024
studenci kierunku wspétpracowali z naukowcami przy realizacji projektéw badawczych, co
zaowocowato 19 publikacjami naukowymi z ich udziatem. Takie doswiadczenia praktyczne
wzmacniajg kompetencje badawcze studentéw oraz pozwalajg na bezposrednie korzystanie
z najnowszych osiggniec nauki.

Program uwzglednia rowniez aktualizacje tresci dydaktycznych w odpowiedzi na dynamiczny rozwaj
biotechnologii, co zapewnia zgodnos¢ ksztatcenia z najnowszymi trendami naukowymi. Dzieki temu
absolwenci kierunku posiadajg umiejetnosci niezbedne do prowadzenia innowacyjnych badan
w sektorze biotechnologicznym.

Kierunek biotechnology zostat zaprojektowany tak, aby odpowiada¢ na dynamicznie zmieniajace sie
potrzeby rynku pracy i sektora biotechnologicznego. Dynamiczny rozwdj branzy, szczegdlnie
w obszarze biotechnologii medycznej oraz wzrost inwestycji w dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa
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(B+R) wymagajg ksztatcenia specjalistow zdolnych do efektywnej wspdtpracy w interdyscyplinarnych
zespotach badawczych oraz projektowania innowacyjnych rozwigzan.

Program studidow jest modyfikowany w oparciu o opinie interesariuszy zewnetrznych, takich jak
przedstawiciele Rady Pracodawcdéw, ktéra odgrywa istotng role w dostosowywaniu tresci
dydaktycznych do wymagan branzy. W wyniku konsultacji z przedstawicielami firm
biotechnologicznych wprowadzono m.in. wiekszy wymiar godzin na pracownie magisterskg oraz
zmodyfikowano harmonogram zaje¢, aby lepiej dostosowaé program do oczekiwan studentdéw
i pracodawcdw. Dzieki realizacji stazy badawczych w renomowanych osrodkach naukowych i firmach
biotechnologicznych studenci zyskujg doswiadczenie zawodowe, ktére stanowi solidng podstawe do
rozwoju kariery. Absolwenci kierunku sg przygotowani do podjecia pracy w sektorze badawczo-
rozwojowym, farmaceutycznym i biotechnologicznym, zaréwno w Polsce, jak i za granica. Zwazywszy
na dynamiczny rozwdj biotechnologii oraz rosngce wymagania rynku pracy, kluczcowym elementem
doskonalenia programu ksztatcenia na kierunku powinno by¢ regularne uwzglednianie aktualnych
trenddéw i innowacji w tej dziedzinie. Pozgdanym rozwigzaniem bytoby rozszerzenie sktadu Rady
Programowej kierunku biotechnology o jednego Ilub dwdch przedstawicieli branzy
biotechnologicznej. Ich udziat pozwoli na biezgce dostosowywanie programu studiow i efektow
uczenia sie do potrzeb pracodawcédw oraz zmieniajacych sie standardéw w sektorze. Zaproszenie
przedstawicieli branzy do Rady Programowej stworzy przestrzen do: corocznej aktualizacji programu
studiow — eksperci z branzy mogg wskazywaé obszary wymagajgce modyfikacji, szczegdlnie
w kontekscie nowych technologii, takich jak narzedzia edycji genomu, diagnostyka molekularna czy
bioprodukcja przemystowa; identyfikacji priorytetowych obszaréw rozwoju — podczas spotkan
podsumowujgcych rok akademicki mozna wyznaczaé kluczowe kierunki unowoczes$niania programu
studidw, ktére pomogg sprosta¢ oczekiwaniom rynku i zwiekszy¢ konkurencyjnos¢ absolwentéw;
strategicznego planowania rozwoju kierunku — dzieki wspétpracy z przedstawicielami branzy mozliwe
bedzie wypracowanie dfugoterminowej strategii rozwoju kierunku, ktéra uwzgledni zaréwno
potrzeby lokalnych pracodawcéw, jak i globalne trendy w biotechnologii. Przyjecie takiego podejscia
nie tylko wzmocni wspdtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, ale rdéwniez pozwoli
kierunkowi utrzymac status nowoczesnego, innowacyjnego programu ksztatcenia. Tego rodzaju
dziatania bedg miaty bezposredni wptyw na jako$¢ ksztatcenia, a takze na wzrost wartosci
absolwentéw na rynku pracy.

Absolwenci kierunku sg wszechstronnie przygotowani do pracy w sektorze biotechnologicznym oraz
w obszarach badawczo-rozwojowych. Posiadajg zaawansowang wiedze teoretyczng i praktyczng
w zakresie biotechnologii molekularnej i medycznej, co pozwala im na podejmowanie wyzwan
zwigzanych z projektowaniem i wdrazaniem innowacyjnych technologii. Umiejetnosci praktyczne
absolwentéw obejmujg znajomos¢ technik biologii molekularnej, edycji genomu (np. technologia
CRISPR/Cas9), bioinformatyki, analizy danych oraz technologii diagnostycznych. Absolwenci sg
rowniez przygotowani do pracy w zespofach interdyscyplinarnych, posiadaja umiejetnosci
planowania projektéw badawczych oraz kompetencje jezykowe na poziomie B2+, co otwiera przed
nimi mozliwosci zatrudnienia w miedzynarodowych firmach oraz instytutach badawczych.
Kierunek przygotowuje réwniez studentéw do kontynuacji ksztatcenia na poziomie doktoranckim, co
jest istotnym elementem ich dalszego rozwoju naukowego. Perspektywy zawodowe absolwentow
obejmujg zatrudnienie w osrodkach akademickich, instytutach badawczo-rozwojowych, firmach
farmaceutycznych i biotechnologicznych oraz w sektorze bioinformatycznym.
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Program ksztatcenia wyrdznia sie silnym naciskiem na dziatalno$¢ badawczg oraz indywidualizacje
procesu ksztatcenia. Wysoki udziat przedmiotéw badawczych oraz nowoczesne metody dydaktyczne,
takie jak tutoring, mentoring i problem-based learning, wspierajg rozwdéj kompetencji studentdw.
Inspiracje dla programu czerpano z renomowanych osrodkéw naukowych, takich jak ETH Zurich czy
Uniwersytet w Amsterdamie. Wspdtpraca w ramach konsorcjum EPICUR umozliwia korzystanie
z miedzynarodowych dobrych praktyk dydaktycznych oraz dostosowanie programu do globalnych
trendéw w biotechnologii. Indywidualizacja procesu ksztatcenia, m.in. poprzez wybdr zajec
obieralnych, uczestnictwo w projektach badawczych oraz realizacje prac magisterskich
w interdyscyplinarnych zespotach, zapewnia studentom szerokie mozliwosci rozwoju i przygotowuje
ich do wyzwan zawodowych.

Efekty uczenia sie zostaty zaprojektowane w sposéb kompleksowy, zgodnie z wymaganiami Polskiej
Ramy Kwalifikacji na poziomie 7. Sg takze zgodne z dyscypling nauki biologiczne. Zapewniajg one
absolwentom zaawansowang wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne niezbedne do pracy
w dynamicznie rozwijajacym sie sektorze biotechnologicznym oraz do kontynuacji kariery naukowej
na poziomie doktoranckim.

Absolwenci kierunku dysponujg rozlegtg wiedzg teoretyczng, obejmujaca: nowoczesne technologie
badawcze i znajomos$¢ aparatury co umozliwia rozwigzanie probleméw na styku technologii
i biologii/medycyny (BTY_K2_WO01); zagadnienia zwigzane z wykorzystaniem organizmow zywych
w rozwigzaniach biotechnologicznych stosowanych w medycynie (BTY_K2_WO02); ztozone zjawiska
biologiczne na roézinych poziomach hierarchicznej organizacji zycia, kluczowe dla biotechnologii
molekularnej i medycznej (BTY_K2 WO03). Wiedza absolwentéw obejmuje réwniez znajomosé
zaawansowanych metod statystycznych i bioinformatycznych, niezbednych w analizie danych
naukowych (BTY_K2_WO05), oraz zasady projektowania i testowania rozwigzan terapeutycznych,
opartych na osiggnieciach nauk przyrodniczych (BTY_K2_ WO06). Kluczowym aspektem programu jest
rowniez znajomos¢ regut etycznych i prawnych dotyczacych badan biotechnologicznych, ochrony
danych osobowych i wtasnosci intelektualnej (BTY_K2_W08).

Program studiéw kfadzie szczegdlny nacisk na rozwdj umiejetnosci praktycznych.
Absolwenci potrafig: dobieraé¢ i stosowac¢ zaawansowane narzedzia i metody badawcze w celu
rozwigzywania problemow biotechnologicznych (BTY_K2 UO01), projektowad i testowaé rozwigzania
biotechnologiczne stosowane w medycynie, np. w zakresie terapii molekularnych (BTY_K2_ UO02),
twdrczo wykorzystywac i aktualizowa¢ wiedze z zakresu biotechnologii, formutowaé problemy
badawcze oraz przeprowadzac¢ ich krytyczng analize i selekcje informacji (BTY_K2_UO03). Dodatkowo
absolwenci sg przygotowani do prowadzenia debat naukowych i prezentowania wynikdw badan
w sposéb profesjonalny, postugujac sie zaréwno jezykiem polskim, jak i angielskim na poziomie B2+
(BTY_K2_UO04, BTY_K2_UO05). Program uwzglednia takze rozwdéj umiejetnosci wspotpracy w zespotach
interdyscyplinarnych (BTY_K2 UO06) oraz planowania wtasnego rozwoju i podnoszenia kompetencji
zawodowych (BTY_K2_UO07). Efekty uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych umozliwiajg
absolwentom: krytyczng ocene wiedzy naukowej i jej wykorzystanie w rozwigzywaniu probleméw
badawczych i technologicznych (BTY_K2 KO1), gotowos$¢ do wspodtpracy z przedstawicielami
pokrewnych obszaréw badawczych oraz aktywnego uczestnictwa w interdyscyplinarnych projektach
badawczych (BTY_K2 KO03), propagowanie zasad bioetyki i przestrzeganie regut dotyczacych
wiasnosci intelektualnej (BTY_K2_KO05). Te kompetencje spoteczne sg szczegdlnie istotne w pracy
zespotowej oraz w dynamicznym srodowisku badawczo-rozwojowym sektora biotechnologicznego.
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Efekty uczenia sie sg s$ciSle powigzane z tresciami programowymi oraz dziatalno$cia naukowa
realizowang na Wydziale Biologii UAM. Program obejmuje zajecia teoretyczne i praktyczne, takie
jak: zwierzece modele chordb cztowieka, metody diagnostyki molekularnej, terapie molekularne czy
nanobiotechnologia w medycynie. Tresci ksztatcenia sg systematycznie aktualizowane w odpowiedzi
na dynamiczne zmiany w biotechnologii oraz potrzeby rynku pracy, a proces ich weryfikacji
uwzglednia opinie interesariuszy wewnetrznych (studentdw, kadry akademickiej) oraz zewnetrznych
(przedstawicieli branzy biotechnologicznej, cztonkéw Rady Pracodawcow).

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Oceniany kierunek wyrdznia sie nowoczesnoscig, elastycznoscig oraz odpowiednim stopniem
dostosowania do potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego. Silne powigzanie z dziatalnosciag
naukowg Uczelni oraz zastosowanie najlepszych praktyk krajowych i miedzynarodowych gwarantujg
wysoka jakos¢ ksztatcenia i konkurencyjnosé absolwentéw na rynku pracy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie wigczenie w sktad Rady Programowej przedstawicieli branzy
biotechnologicznej, ktérzy mogliby wspiera¢ coroczng aktualizacje programu studiéw oraz
efektdw uczenia sie, uwzgledniajgc dynamicznie zmieniajgce sie potrzeby sektora.
Podczas podsumowujgcych spotkan rocznych warto wyznacza¢ kluczowe obszary
wymagajgce unowoczesnienia, aby sprosta¢ wymaganiom rynku pracy oraz podnosi¢
konkurencyjnosé absolwentdow.

Zalecenia

Brak
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Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Program studiéw magisterskich na kierunku w Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu jest
starannie zaprojektowany, aby sprosta¢ wymaganiom wspétczesnej biotechnologii medycznej oraz
w petni przygotowaé studentéw do podejmowania dziatan badawczych i zawodowych na wysokim
poziomie. Analiza realizacji programu studiéw, obejmujgca takie aspekty jak dobdr tresci ksztatcenia,
harmonogram zaje¢, metody dydaktyczne, organizacje procesu nauczania oraz praktyki zawodowe,
wskazuje na wysoki standard ksztatcenia, a jednoczesnie ujawnia obszary wymagajace
dalszego doskonalenia.

Program studiow zostat zaprojektowany w sposéb kompleksowy, uwzgledniajgc specyfike dyscypliny
nauki biologiczne, do ktdrej kierunek jest w 100% przyporzadkowany. Tresci ksztatcenia koncentrujg
sie na trzech kluczowych aspektach: na budowaniu wiedzy w zakresie biologii molekularnej
i biotechnologii medycznej, dogtebnym zapoznaniu sie z narzedziami i technikami badawczymi oraz
na rozwijaniu kompetencji miekkich i umiejetnosci uniwersalnych. Majac na uwadze pierwszy
z wymienionych aspektéw, program studiow zaktada zdobycie przez studentéw zaawansowanej
wiedzy teoretycznej, opartej na najnowszych osiggnieciach naukowych. Przyktadowo zajecia human
molecular genetics (7 ECTS) realizujg efekty uczenia sie takie jak BTY_K2 WO03 i BTY_K2 W04,
dostarczajgc szczegétowej wiedzy na temat molekularnych mechanizméw dziedziczenia oraz
funkcjonowania organizméw. Odnosnie drugiego z kluczowych aspektow, wokdt ktérych skupiony
jest program ksztatcenia, studenci rozwijajg umiejetnosci praktyczne w zakresie edycji genomu,
metod diagnostycznych i zaawansowanych analiz bioinformatycznych (tu zajecia methods in
molecular diagnostics (4 ECTS) przygotowujgce studentéw do BTY_K2_UO1: dobdr narzedzi
badawczych oraz BTY_K2_ UO03: krytyczna analiza danych). Natomiast aspekt dotyczacy rozwoju
kompetencji miekkich i umiejetnosci uniwersalnych realizowany jest poprzez przewidziany
w programie nacisk na przygotowanie absolwentéw do pracy w srodowisku miedzynarodowym, m.in.
poprzez rozwdj umiejetnosci komunikacji w jezyku angielskim na poziomie B2+ (tu zajecia advanced
scientific english (3 ECTS), ktore umozliwiajg studentom doskonali¢ te kompetencje). Zajecia takie jak
legal and ethical dimensions in medical biotechnology czy commercialization and patenting of
research results zapewniajg teoretyczng i praktyczng wiedze niezbedng do zrozumienia proceséw
badawczych, ich aspektéw prawnych oraz mozliwosci komercjalizacji wynikéw naukowych.
Witgczenie takich zaje¢ do programu studidw jest szczegdlnie istotne, poniewaz nie tylko pozwala
studentom rozwija¢ kompetencje niezbedne do prowadzenia badan naukowych i wdrazania ich
wynikbw w praktyce, ale takze umozliwia spetnienie wymagan formalnych poprzez
przyporzadkowanie odpowiedniej liczby punktéw ECTS do dziedziny nauk humanistycznych i nauk
spotecznych. Program studiéw, zatwierdzony uchwatg Senatu UAM nr 502/2023/2024, jest
transparentny — szczegdtowe opisy efektdw uczenia sie i tresci ksztatcenia sg dostepne w sylabusach
zamieszczonych na stronie internetowej Wydziatu Biologii oraz na platformie Sylabus UAM.
Dzieki temu studenci majg mozliwo$¢ wczesniejszego zapoznania sie z zakresem ksztatcenia.

Na kierunku nauczyciele akademiccy wykorzystujg nowoczesne, réznorodne metody dydaktyczne,
ktdre wspierajg aktywne uczenie sie oraz rozwdj samodzielnosci studentdw. S3 to przyktadowo:
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I.  Problem-Based Learning (PBL) - metoda wykorzystywana podczas prowadzenia 12 zajeé
(np. animal models of human diseases, 4 ECTS), rozwijajgca umiejetnosci krytycznego
myslenia (BTY_K2_KO01) oraz analizowania problemoéw badawczych (BTY_K2_UO03);

Il.  Project-Based Learning (PjBL) - stosowana podczas prowadzenia 15 zajeé¢ (np. MSc Project:
animal and human development, 12 ECTS), wspierajaca realizacje projektéw badawczych;

lll.  Flipped Classroom: metoda promujgca samodzielne zdobywanie wiedzy, ktérg studenci
wykorzystujg w trakcie praktycznych zajeé i projektéw;

IV.  Tutoring i mentoring, ktére umozliwiajg indywidualne podejscie do studentdw i pozwalajg na
dostosowanie procesu ksztatcenia do ich potrzeb i zainteresowan naukowych.

Struktura programu koncentruje sie na zajeciach praktycznych, ktére stanowig az 81% godzin
kontaktowych. Wyktady, zajmujace jedynie 19%, wspierajg teoretyczne podstawy nauczania, ale
gtéwny nacisk ktadzie sie na praktyczne doswiadczenie.

Zajecia prowadzone sg przede wszystkim w trybie kontaktowym, co wynika z eksperymentalnego
charakteru kierunku. W uzasadnionych przypadkach stosuje sie ksztatcenie na odlegtosé, np. podczas
zajec structural biology, prowadzonych przez eksperta z Wielkiej Brytanii. Nauczyciele wykorzystuja
platformy Moodle i MS Teams, co wspiera proces dydaktyczny, umozliwiajagc dostep do materiatdow
i komunikacje miedzy studentami a wyktadowcami.

Kierunek uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw dzieki m.in. elastycznosci programu - ponad
50% punktow ECTS pochodzi z zaje¢ obieralnych, co pozwala studentom indywidualizowa¢ swoje
Sciezki edukacyjne, przewidziano takze mozliwos¢ realizacji prac magisterskich w jednostkach
zewnetrznych, takich jak Instytut Chemii Bioorganicznej PAN czy Centrum Zaawansowanych
Technologii UAM; wsparciu naukowemu i zawodowemu — tu: programy tutoringu i mentoringu, ktére
pomagaja w rozwijaniu kompetencji badawczych i planowaniu kariery; przewidzianej w programie
studiow mobilnosci - studenci majg mozliwos¢ realizacji czesci studidow w innych osrodkach
naukowych, zaréwno krajowych, jak i zagranicznych (program Erasmus+ i MOST); wsparciu dla oséb
z niepetnosprawnosciami - Biuro Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnosciami oraz petnomocnik
dziekana zapewniajg dostosowanie procesu ksztatcenia do indywidualnych potrzeb studentéw.

Studia magisterskie trwajg 4 semestry i obejmujg 120 punktéw ECTS, z czego 90% jest przypisane do
zaje¢ zwigzanych z dziatalnoscig naukowa kadry akademickiej. Harmonogram zaje¢ jest dobrze
zbalansowany — uwzglednia 1 146 godzin kontaktowych (63 ECTS) oraz czas przeznaczony na prace
wilasng. Sekwencja zaje¢ jest logiczna i zapewnia stopniowe pogtebianie wiedzy oraz rozwdj
umiejetnosci, od biologii molekularnej po zaawansowane techniki diagnostyczne. Zajecia s3
podzielone na 15 modutéw obowigzkowych (55 ECTS) oraz szerokg game zaje¢ fakultatywnych
(65 ECTS). Harmonogram zaje¢ jest elastyczny, umozliwiajgc studentom wybdr zaje¢ zgodnych z ich
zainteresowaniami oraz realizacje dtugoterminowych projektow badawczych. Plany zaje¢ s3
publikowane z wyprzedzeniem, uwzgledniajac czas na prace wtasng studentéw. Sesje egzaminacyjne
sg dostosowane do regulacji UAM.

Szczegdtowa analiza sylabuséw wskazuje na istotne nieprawidtowosci w oszacowaniu godzin pracy
wiasnej studentéw oraz przypisanej do nich punktacji ECTS. Problematyka ta dotyczy zaréwno
btednego okreslenia proporcji miedzy godzinami kontaktowymi a godzinami pracy witasnej, jak
i nieadekwatnego przypisania punktéw ECTS do rzeczywistego naktadu pracy studentéw.
Przede wszystkim nalezy zauwazyé, ze sylabusy w wielu przypadkach zawierajg zawyzone wartosci
godzin pracy wtasnej studentéw, co prowadzi do zawyzenia przypisanej punktacji ECTS.
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Przyktadowo, w sylabusie zaje¢ human molecular genetics (7 ECTS) liczba godzin pracy witasnej
wynosi az 125 godz. na t3czna liczbe 200 godz. pracy studenta. Przy tym, liczba godzin kontaktowych
(30 godz. wyktadow) jest stosunkowo niewielka. Przygotowanie do egzaminu oszacowano na 50
godz., co w pofaczeniu z dodatkowymi zadaniami, takimi jak przygotowanie prezentacji, jest
nadmiernie obcigzajgce w stosunku do rzeczywistych wymagan zaje¢. Podobnie w przypadku zajec
high-throughput technologies in biotechnology (7 ECTS), praca wtasna zostata okreslona na 110 godz.
przy 30 godz. wyktadéw i 30 godz. laboratoriow. W obu przypadkach proporcja pracy wiasnej do
godzin kontaktowych wydaje sie nieuzasadniona, biorgc pod uwage standardowe wymagania dla
zaje¢ o podobnym profilu. Kolejnym problematycznym przyktadem sg zajecia advanced scientific
English (3 ECTS). Sylabus tych zaje¢ wskazuje na 46 godz. pracy wtasnej, co przy zatozeniu 30 godz.
zaje¢ kontaktowych jest nieadekwatne. Czas na przygotowanie m.in. pracy semestralnej (8 godz.)
i prezentacji (2 godz.) jest zanizony w porédwnaniu do innych aktywnosci, ktére sztucznie podnosza
ogélny wymiar godzinowy. Z drugiej strony zajecia biostatistics (3 ECTS) zawiera zanizone
oszacowanie godzin pracy wilasnej, mimo ze obejmuje zaawansowane tresci statystyczne
wymagajace praktycznego  opanowania narzedzi analitycznych i oprogramowania.
Problemem wynikajgcym z btednego oszacowania godzin pracy wiasnej studentéow jest zawyzenie
punktacji ECTS. Niewtasciwe oszacowanie godzin pracy wtasnej prowadzi do btedéw w przypisaniu
punktéw, co z kolei wptywa na réwnowage w obcigzeniu studentdow oraz zgodno$é programu
z zasadami organizacyjnymi. Opisane przypadki wymagajg korekty liczby godzin pracy wtasnej oraz
ewentualnego obnizenia punktacji ECTS. Istotnym elementem programu jest organizacja godzin
kontaktowych i pracy wtasnej. W analizowanych sylabusach praca wtasna czesto przekracza potowe
catkowitej liczby godzin pracy studenta, co w niektérych przypadkach jest niezasadne. Taka sytuacja
moze prowadzi¢ do nadmiernego obcigzenia studentéw oraz trudnosci w realizacji zaktadanych
efektdw uczenia sie. Z tego wzgledu nalezy przeprowadzi¢ szczegdétowag weryfikacje sylabuséw,
uwzgledniajgc rzeczywiste wymagania poszczegdlnych zaje¢ oraz wprowadzi¢ standaryzacje
oszacowania godzin pracy wtasnej dla kazdych zaje¢, opierajac sie na doswiadczeniach z poprzednich
edycji kursdw oraz uwzgledniajac stopien trudnosci i wymagania wobec studentéw. Konieczne jest
rowniez przeliczenie punktacji ECTS, aby odzwierciedlata rzeczywisty nakfad pracy studenta oraz
zorganizowanie dyskusji w ramach Rady Programowej w celu szczegétowej analizy
wszystkich sylabusow.

Program studidéw nie zawiera obowigzkowych praktyk zawodowych, lecz tzw. praktyki badawcze
(research practices) - s to jednak zajecia obowigzkowe (mimo btednego opisania ich w raporcie
samooceny w miejscu przeznaczonym na praktyki zawodowe). Praktyki badawcze zostaty wtgczone
do nowego, obowigzujgcego od roku akademickiego 2024/2025, programu studiow drugiego stopnia
jako zajecia wybieralne. Ze wzgledu na termin oceny kierunku zajecia sie jeszcze nie odbyty, stad nie
ma mozliwosci oceny prawidtowosci ich realizacji. Praktyki badawcze zaplanowano w dwdch
wariantach, tj. w trakcie pierwszego roku w semestrze letnim oraz w okresie wakacyjnym miedzy li Il
rokiem w wymiarze 45 godzin z przypisanymi 3 ECTS. W sylabusie uwzgledniono dodatkowy wysoki
wymiar 30 godzin pracy wilasnej studenta, co w sumie daje 75 godzin dla catych zajed.
Jednostka wyjasnita, ze w zwigzku z charakterem praktyk badawczych prace witasng studenta
powigzano z czasem spedzanym w laboratorium, jak tez z przygotowaniem badan, opisaniem
zebranych wynikow i analizg danych. Dodatkowo dla celéw formalnych zwigzanych z naliczaniem
punktow ECTS godziny te zostaty ujete jako czynnosci zwigzane z wypetnianiem dzienniczka praktyk,
gdyz wypetnienie dziennika praktyk wymaga kazdorazowo przeanalizowania wykonywanych dziatan,
ich konkretyzacji i opisania.
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Celem praktyk badawczych jest przygotowanie studentdw do wykonywania zawodu przez praktyczne
wykorzystanie wiedzy i umiejetnosci w pracy zawodowej, w szczegdlnosci pracy naukowo-badawczej
oraz zapoznanie z funkcjonowaniem instytucji/zaktadu naukowego i przydzielonymi zadaniami.
Praktyki badawcze mogg byc¢ realizowane w krajowych i zagranicznych jednostkach naukowych,
rowniez w trakcie semestru letniego na | roku studiéw, aby umozliwi¢ ich efektywng realizacje
i dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb. Obstuge administracyjng praktyk
badawczych oraz nadzér merytoryczny nad ich realizacjg zapewnia petnomocnik dziekana ds. praktyk
badawczych. Zasady organizacji praktyk badawczych, ich wymiar oraz termin realizacji, dobdr miejsc
szczegdtowo okreslono w regulaminie praktyk badawczych publikowanym wytgcznie w jezyku
polskim, pomimo anglojezycznego kierunku studiéw.

Podstawag zaliczenia praktyk badawczych jest formalne sprawdzenie dokumentow (dziennik praktyk,
opinia i ocena opiekuna praktyk w miejscu ich realizacji). Ocena stopnia realizacji efektow uczenia sie
nalezy do petnomocnika dziekana ds. studenckich praktyk badawczych.

Skierowanie studentéw na praktyki badawcze kazdorazowo poprzedza zebranie informacyjne ze
studentami organizowane przez petnomocnika ds. praktyk badawczych. Zebranie ma sie odby¢
w marcu 2025 roku. Wszystkie informacje i dokumenty potrzebne do zorganizowania, odbycia
i zaliczenia praktyk badawczych umieszczone sg w systemie USOS w wers;ji polskiej.

Praktyki badawcze moga by¢ realizowane wytgcznie poprzez udziat w realizacji projektu badawczego:
e w instytucjach badawczych i badawczo-rozwojowych polskich i zagranicznych;
e w os$rodkach badawczych i badawczo-rozwojowych firm sektora prywatnego, prowadzgcych
dziatalno$¢ badawcza w kraju i za granica;
e w Wydziale Biologii UAM.

Jednostka organizacyjna instytucji/osrodka/wydziatu, w ktérym ma mieé miejsce realizacja praktyki,
nie moze by¢ tozsama z miejscem realizacji pracy magisterskiej i/lub badawczego
grantu studenckiego.

Okreslono obowigzki organizatoréw i uczestnikdw praktyk badawczych. Do obowigzkéw
petnomocnika dziekana ds. studenckich praktyk badawczych nalezy w szczegdlnosci:

e ocena zaproponowanego przez studenta miejsca i terminu studenckich praktyk badawczych,
pod warunkiem, ze profil dziatalnosci podmiotu przyjmujgcego studenta umozliwia
zrealizowanie celdéw praktyki i osiggniecie efektdw uczenia sie oraz jest zgodny merytorycznie
z kierunkiem studiow;

e tworzenie i systematyczne uzupetnianie bazy miejsc praktyk;

e opracowanie dokumentacji dotyczgcej organizacji, przebiegu i zaliczen praktyk studenckich;

e aktualizowanie informacji dotyczacych praktyk zamieszczanych na stronie internetowej
Wydziatu oraz w Intranecie studenta Wydziatu Biologii;

e monitorowanie przebiegu i hospitowanie praktyk;

e kontrola dokumentacji przebiegu praktyk w zakresie ich zgodnosci z programem praktyk oraz
obowigzujgcymi w tym wzgledzie przepisami, w szczegdlnosci regulaminem praktyk;

e rozliczenie studenta na podstawie dostarczonej przez niego dokumentac;ji z realizacji efektéw
uczenia sie zgodnie z programem praktyki;

e wpisanie oceny korncowej do dziennika praktyk i systemu USOS.
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Podmioty, w ktdrych studenci mogg realizowac praktyki badawcze, to: Institute of Bioorganic
Chemistry, Polish Academy of Sciences, Institute of Human Genetics, Polish Academy of Sciences,
Greater Poland Cancer Centre, Centre for Advanced Technologies, NanoBioMedical Centre, Cofactor,
Medicofarma Biotech, Selvita, FutureSynthesis, genXone, Roche diagnostics, Alab laboratoria.

Podczas wizytacji nie potwierdzono, ze wskazane podmioty potwierdzity mozliwosci przyjecia
studentéw w roku akademickim 2024/2025 na tego rodzaju zajecia, jak réwniez, ze wskazane
podmioty zapewnig witasciwy przebieg praktyk badawczych, odpowiedni dla profilu ksztatcenia
umozliwiajgcego osiggniecie zaktadanych efektéw.

Zaktadane dla praktyk badawczych efekty uczenia sie to: zna i rozumie zadania realizowane podczas
zajet, realizuje zadania badawcze pod kierunkiem opiekuna praktyki wspétdziata z innymi osobami
przy realizacji wspdlnych zadan w ramach praktyki badawczej, stosuje techniki i narzedzia badawcze
z zakresu nauk biologicznych i pokrewnych adekwatne do rozwigzywania postawionych zadan,
wykazuje gotowo$¢ do podnoszenia kompetencji badawczych, wykazuje gotowos$é¢ do pracy
indywidualnej i zespotowej, gdyz rozumie jak istotna jest systematyczna praca nad wszelkimi
zadaniami/projektami grupowymi, wykazuje gotowo$¢ do realizacji zadan badawczych
z zachowaniem zasad bezpieczenistwa i higieny pracy, w poczuciu odpowiedzialnosci za powierzany
sprzet oraz szacunku do pracy wtasnej i innych

Zasady zaliczania zaje¢ na ocene zamieszczone sg w sylabusach. Student po odbyciu praktyki ma
prawo wyrazi¢ opinie o przebiegu zaje¢ wypetniajac ankiete. Podstawg do rozpoczecia realizacji
praktyk jest wniosek o skierowanie na praktyke badawczqg wraz ze zgoda przyjmujgcego, ktore
student sktada w planowanym miejscu odbycia praktyki badawczej, o profilu dziatalnosci zwigzanym
z kierunkiem studiéw. Ocena praktyk badawczych przez interesariuszy wewnetrznych to ocena
miejsca praktyki przez studenta, a ocena praktyk badawczych przez interesariuszy zewnetrznych
bedzie odbywac sie przez ocene studenta przez praktykodawce. Dodatkowo przewidziana zostata
ocena przez interesariuszy wewnetrznych poprzez opinie petnomocnika dziekana ds. praktyk

Praktyki badawcze moggy by¢é realizowane wytgcznie stacjonarnie z uwagi na fakt, ze zadaniem
praktyki na kierunku jest pogtebienie umiejetnosci praktycznych.

Program studiéw charakteryzuje sie dobrze dobranym podziatem zaje¢ i proporcjami godzin.
Zajecia praktyczne obejmujgce np. zajecia stem cells (7 ECTS) czy high-throughput technologies in
biotechnology (7 ECTS) rozwijajg umiejetnosci techniczne i badawcze. Mate grupy laboratoryjne
(liczba studentéw w grupach laboratoryjnych to 7-13 oséb) zapewniajg indywidualne podejscie
nauczyciela oraz efektywne wykorzystanie aparatury badawczej. Harmonogram zajeé, ktory
uwzglednia elastycznos¢, umozliwia studentom realizacje zaréwno obowigzkowych, jak i obieralnych
zajecC. Dzieki wdrozeniu indywidualnego toku studiéw (ITS) oraz programu mentoringowego studenci
majg mozliwos¢ dostosowania swojej sciezki edukacyjnej do indywidualnych zainteresowan i potrzeb.
Dodatkowo program przewiduje realizacje zaje¢ fakultatywnych research practices. Zajecia te
umozliwiajg studentom zdobycie doswiadczenia badawczego w renomowanych instytucjach
naukowych i przemystowych, co zwieksza ich szanse na rynku pracy. Istnieje jednak potrzeba
wiekszego doprecyzowania nie tylko zasad organizacji, ale takze zaliczania tych zaje¢, aby zapewnic
spdjnos¢ w ocenie stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie.

Organizacja roku akademickiego oraz harmonogram zaje¢ uwzgledniajg potrzeby studentéw
w zakresie pracy wiasnej, przygotowania do egzamindw oraz realizacji badan w ramach pracowni
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magisterskiej. W szczegdlnosci zwiekszenie liczby godzin przeznaczonych na pracownie magisterska
pozwala studentom na bardziej zaawansowang realizacje ich projektéw badawczych.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Program studidw wyrdznia sie innowacyjnymi metodami ksztatcenia, praktycznym podejsciem oraz
dostosowaniem do potrzeb studentow. Silne powigzanie tresci ksztatcenia z dziatalnoscig naukowa
oraz wysoka jako$¢ dydaktyki gwarantujg, ze absolwenci sg doskonale przygotowani do pracy
w dynamicznie rozwijajacej sie dziedzinie biotechnologii. W trakcie pogtebionej analizy
zidentyfikowano jednak obszary wymagajace poprawy:
1. nieprawidtowe oszacowanie godzin pracy wtasnej studentéw w wielu sylabusach prowadzi
do zawyzenia punktacji ECTS, co zaburza réwnowage w obcigzeniu studentéw i zgodnosé
z wytycznymi dotyczgcymi organizacji procesu ksztatcenia;
2. niedostateczne przygotowanie dokumentacji wspdtpracy z jednostkami zewnetrznymi,
co budzi watpliwosci dotyczace realizacji praktyk badawczych zgodnie
z zatozeniami programu;
3. pomimo szerokiego wdrozenia nowoczesnych metod dydaktycznych, istnieje potrzeba
standaryzacji ich efektywnosci oraz lepszego monitorowania osigganych efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. Wprowadzone i stosowane nowoczesne metody dydaktyczne: wdrozenie metod takich jak
Problem-Based Learning (PBL), Project-Based Learning (PjBL) i Flipped Classroom znaczgco
podnosi jako$¢ ksztatcenia, rozwijajagc umiejetnosci praktyczne, krytyczne myslenie oraz
zdolno$¢ samodzielnej pracy. To wyrdznia program studidw na tle innych kierunkdéw
i stanowi istotng wartos$¢ dodana.

2. Elastycznosc i indywidualizacja programu: mozliwos$¢ realizacji ponad 50% punktéow ECTS
w ramach zaje¢ obieralnych oraz program mentoringu i tutoringu wspierajg studentéw
w rozwijaniu ich indywidualnych zainteresowan naukowych i zawodowych, zapewniajgc
wysoki poziom personalizacji ksztatcenia.

Rekomendacje

1. Rekomenduje opracowanie procedur oceny efektywnosci stosowanych metod
dydaktycznych, takich jak Problem-Based Learning (PBL) czy Project-Based Learning (PjBL),
poprzez regularne ankiety ewaluacyjne wsrdd studentéw oraz nauczycieli.
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2. Rekomenduje sie dalszg indywidualizacje Sciezek edukacyjnych i wsparcie elastycznosci
programu poprzez kontynuacje rozwoju programéw mentoringu i tutoringu, ktére wspieraja
studentédw w planowaniu ich sciezek edukacyjnych.

3. Rekomenduje sie poszerzenie zakresu konsultacji i wsparcia dla studentéw w doborze zajec
obieralnych, aby jak najlepiej dopasowaé program do ich potrzeb i zainteresowan.

Zalecenia

1. Zaleca sie szczegdtowq analize sylabusdw i poprawe oszacowania godzin pracy wtasnej
studentdw oraz dostosowanie przypisanej liczby punktéw ECTS do wytycznych.

2. Zaleca sie wprowadzenie ustandaryzowanego systemu oceny nakiadu pracy studenta na
podstawie doswiadczen z poprzednich edycji zajec oraz rzeczywistego czasu wymaganego do
realizacji zadan.

3. Zaleca sie dopracowanie dokumentacji dotyczacej zaje¢ praktyka badawcza, w tym
potwierdzenie wspodtpracy z jednostkami zewnetrznymi i ich gotowosci do
przyjecia studentéw.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Proces rekrutacji na studia odbywa sie zgodnie z uchwatg Senatu UAM i wewnetrznymi regulacjami
Uczelni, a jego szczegdty sg dostepne w jezyku polskim i angielskim. Proces rekrutacji na studia opiera
sie na rozmowie kwalifikacyjnej przeprowadzanej w jezyku angielskim za pomocg platformy MS
Teams. Rozmowa ta pozwala oceni¢ znajomos$¢ jezyka angielskiego oraz podstawowe kompetencje
kandydatéw. System ten jest prosty i wygodny, co umozliwia dostepnosc rekrutacji dla kandydatow
spoza Polski. Niemniej jednak, w obecnej formie proces ten nie zapewnia petnej weryfikacji osiggniec
akademickich kandydatéw na poziomie | stopnia, szczegdlnie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych kluczowych dla studiéw Il stopnia. Brakuje réwniez standardowego testu
wiedzy specjalistycznej, ktory umozliwitby sprawdzenie przygotowania kandydatéw do nauki na
wymagajacym kierunku, jakim jest biotechnology. Moze to prowadzi¢ do sytuacji, w ktérej na
kierunek dostajg sie osoby nieposiadajgce wystarczajacych podstaw merytorycznych.

Procedury uznawania efektdw uczenia sie oraz kwalifikacji zdobytych w innych uczelniach sg jasno
okreslone w regulaminie studiéw UAM i odpowiednich zarzadzeniach. Proces ten jest przejrzysty
i obejmuje przeliczanie ocen, rozpoznawanie rdéznic programowych oraz weryfikacje zgodnosci
uzyskanych efektéw z wymaganiami kierunku. Wspétpraca z programami ERASMUS+, MOST i PoMost
wspierajg mobilno$¢ studentdw i zapewnia mozliwo$¢ zaliczania zaje¢ realizowanych w innych
jednostkach. Procedury te sg realizowane sprawnie, jednakze wymagajq jeszcze bardziej
szczegdtowego monitorowania w celu zapewnienia petnej zgodnosci uznawanych efektow z profilem
ksztatcenia kierunku.

Potwierdzanie efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow odbywa sie zgodnie
z uchwatg Senatu UAM oraz regulaminem studidw. Proces ten jest dobrze zorganizowany i umozliwia
kandydatom z doswiadczeniem zawodowym lub innym osiggnietym poza formalnym systemem
edukacji uzyskanie odpowiednich zaliczen.. Wnioski o potwierdzenie efektéw uczenia sie sg oceniane
przez powotang komisje, ktdra weryfikuje osiggniecia w odniesieniu do kierunkowych efektéw
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uczenia sie. System ten spetnia standardy, ale warto rozwazy¢ bardziej szczegétowe uwzglednienie
specyfiki kierunku w procesie weryfikacji.

Proces dyplomowania jest dobrze uregulowany i zgodny z zarzgdzeniami rektora oraz regulaminem
studiow UAM. Prace magisterskie majg charakter badawczy i sg czesto powigzane z projektami
naukowymi prowadzonymi przez pracownikdw Woydziatu Biologii. Mimo wysokiej jakosci
merytorycznej prac zauwazono, ze tematyka dyplomowa zbyt czesto skupia sie na klasycznych
zagadnieniach biologicznych, a elementy biotechnologiczne sg niedostatecznie wyeksponowane.
Sytuacja ta moze wptywac na percepcje kierunku jako mniej zorientowanego na aplikacyjny charakter
biotechnologii. Proces dyplomowania jest przejrzysty i zgodny z wytycznymi Uczelni, w tym
z zasadami korzystania z systemu antyplagiatowego oraz archiwum prac dyplomowych. Proces
recenzji prac dyplomowych jest zgodny z wymogami formalnymi i obejmuje ocene merytoryczng,
nowatorstwo oraz warto$¢ naukowa. Egzamin dyplomowy, przeprowadzany w jezyku angielskim,
weryfikuje wiedze i umiejetnosci studentéw, ale zasadnym bytoby rozwazyé wieksze powigzanie
pytan egzaminacyjnych z praktycznymi aspektami biotechnologii.

Na kierunku stosuje sie réznorodne metody monitorowania postepéw studentéw, w tym biezgca
ocene osiggnie¢, analize wskaznika terminowosci ukoriczenia studiéw oraz badanie przyczyn
rezygnacji ze studiow. Wskaznik terminowego ukonczenia studiow (85% w roku akademickim
2023/2024) wskazuje na wysoki poziom organizacji ksztatcenia. Studenci majg zapewniong mozliwos¢
konsultacji z opiekunami roku, prodziekanem ds. studenckich oraz przedstawicielami samorzadu.
Mimo tych zalet istnieje potrzeba lepszego monitorowania i raportowania probleméw studentéw,
zwtaszcza tych zwigzanych z trudnos$ciami w realizacji eksperymentéw badawczych.

Zasady weryfikacji i oceny osiggniecia efektéw uczenia sie na kierunku sg zgodne z regulaminem
studidow UAM.

Wykorzystuje sie roznorodne formy oceny, takie jak egzaminy, kolokwia, raporty, projekty oraz oceny
biezgce. Metody oceny sg dostosowane do specyfiki zaje¢ i zaktadanych efektédw uczenia sig, co
sprzyja ich osiggnieciu. Jednakze w sylabusach nie zawsze jasno okreslono kryteria oceny, co moze
wptywaé na brak spéjnosci ocen.

Weryfikacja osiggniecia efektéw uczenia sie odbywa sie za pomocg réznorodnych form zaliczen,
w tym sprawdziandow pisemnych, zadan praktycznych, prezentacji i egzamindw koncowych.
Taka réznorodnos$¢ metod jest zaletg programu, poniewaz umozliwia holistyczng ocene wiedzy
i umiejetnosci studentédw. Przyktadowo w laboratorium bioimaging studenci oceniani sg zaréwno na
podstawie sprawdzianéw teoretycznych, jak i zadan praktycznych, co pozwala na wszechstronng
weryfikacje ich kompetencji. Zidentyfikowano jednak duzg rozpieto$¢ ocen, co moze sugerowac
niedostateczne wsparcie dla studentdéw majgcych trudnosci w osiggnieciu zatozonych efektéw
uczenia sie. Dodatkowo kryteria oceniania w niektdrych przypadkach sg niewystarczajgco
sprecyzowane, co moze wptywac na brak jednolitosci w ocenie.

Monitorowanie loséw absolwentéw odbywa sie za pomocg Ogdlnopolskiego Systemu
Monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentéw (ELA) oraz Wydziatowego Systemu Ankietyzacji.
Ze wzgledu na wysoki odsetek cudzoziemcéw, ktdrzy wracajg do swoich krajéw po ukoriczeniu
studidw, dane z systemu ELA s3 ograniczone. Wydziatowe badania ankietowe dostarczg pierwszych
danych dla kierunku w 2025 roku. Znaczna liczba absolwentéw kontynuuje kariere naukowsa, co
Swiadczy o wysokim poziomie ksztatcenia.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 17



Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Proces rekrutacji na wizytowany kierunek charakteryzuje sie przejrzystymi zasadami oraz
wieloetapowym podejsciem, ktére uwzglednia zaréwno znajomosé jezyka angielskiego, jak
i motywacje oraz predyspozycje kandydatow do prowadzenia badan w obszarze biotechnologii.
Chod¢ proces mogtby zosta¢ uzupetniony o bardziej szczegdétowa weryfikacje wiedzy specjalistycznej,
obecne mechanizmy zapewniajg mozliwos¢ przyjecia studentdw o odpowiednich kompetencjach.
Zasady uznawania efektdw uczenia sie i kwalifikacji zdobytych w innych uczelniach sg jasno okreslone
i realizowane w sposéb spéjny z przepisami krajowymi oraz standardami miedzynarodowymi.
Procedury te wspierajg mobilnos¢ studentdéw i umozliwiajg integracje z globalnym s$rodowiskiem
akademickim. Dyplomowanie odbywa sie zgodnie z regulacjami wewnetrznymi UAM, a prace
magisterskie, mimo ze czasami bardziej skoncentrowane na aspektach biologicznych, wykazujg
wysoki poziom merytoryczny oraz powigzanie z dziatalnoscia naukowg Wydziatu Biologii.
Proces oceny prac oraz egzaminu dyplomowego spetnia wymogi formalne i wspiera weryfikacje
efektdw uczenia sie. Metody oceny efektéw uczenia sie sg zréznicowane i dostosowane do specyfiki
kierunku, obejmujac zaréwno wiedze teoretyczng, jak i umiejetnosci praktyczne oraz kompetencje
spoteczne. Procesy monitorowania postepéw studentdéw oraz analiza ich osiggnie¢ wskazujg na
wysoki poziom organizacji i efektywnos¢ procesu dydaktycznego. Ponadto zastosowanie
réznorodnych form zaliczen i egzamindéw wspiera rozwdéj kompetencji praktycznych i spotecznych, co
jest istotne w ksztatceniu biotechnologicznym. Uczelnia wykazuje zaangazowanie w monitorowanie
losdw absolwentéw, co umozliwia ocene przydatnosci osigganych efektow uczenia sie na rynku pracy
i wskazuje na dbatos¢ o jakos¢ ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie wprowadzenie testu wiedzy specjalistycznej jako uzupetnienie rozmowy
kwalifikacyjnej w procesie rekrutacji.

2. Rekomenduje sie promowanie tematéw dyplomowych bardziej skoncentrowanych na
aspektach aplikacyjnych biotechnologii.

Zalecenia

Brak
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Na kierunku biotechnology, zajecia prowadzi 30 nauczycieli akademickich z Wydziatu Biologii, w tym
6 profesoréw tytularnych, 15 doktoréw habilitowanych i 9 doktoréw. Dodatkowo zajecia na tym
kierunku prowadzi 17 oséb z innych wydziatdw i jednostek Uczelni. Nauczyciele akademiccy
prowadzacy zajecia na kierunku posiadajg wyksztatcenie i dorobek naukowy w dziedzinie nauk
scistych i przyrodniczych, w dyscyplinie nauki biologiczne, za$ pozostali stanowig osoby zwigzane
z dyscyplinami pokrewnymi. W przypadku tej drugiej grupy osiggniecia naukowe poszczegdlnych
0s6b wpisujg sie w koncepcje kierunku biotechnology. Eksperci spoza Wydziatu Biologii specjalizujg
sie m. in. w takich obszarach jak finansowanie badan, przedsiebiorczo$é, biologia rozwoju, biologia
strukturalna, nanotechnologia, biotechnologia medyczna. Stosunek liczby nauczycieli akademickich
zaangazowanych w proces dydaktyczny do liczby studentéw na kierunku biotechnology (35 oséb
w roku akademickim 2024/2025) wynosi 1:0,7. Tak korzystna proporcja, w potgczeniu z wysokimi
kwalifikacjami kardy dydaktycznej, w tym umiejetnosciami prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, zapewnia prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie
wszystkich zaktadanych efektdw uczenia sie i tresci programowych kierunku.

Aktywnos¢ naukowa nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia na kierunku
jest zwigzana z dyscypling nauki biologiczne. Kadra kierunku posiada aktualny i udokumentowany
dorobek naukowy w dyscyplinie nauki biologiczne i dyscyplinach pokrewnych co umozliwia
prawidtowg realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentéw kompetencji badawczych.
Gtéwne obszary badawcze, w odniesieniu do kadry kierunku, koncentrujg sie wokdt zagadnien
zwigzanych z biotechnologia, obejmujac poziomy molekularny, komodrkowy i tkankowy.
Prowadzone badania skupiajg sie tak na studiach nad organizmami modelowymi jak i problematyka
medyczng i Srodowiskowa.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku biotechnology wyrdzniajg sie wysokim
poziomem naukowym, co potwierdza jakos¢ ich prac opublikowanych w miedzynarodowych
specjalistycznych czasopismach zwigzanych z dyscypling nauki biologiczne. Dzieki temu mozliwe jest
realizowanie ksztatcenia na najwyzszym poziomie. Przektada sie to takze na wysokg rozpoznawalnos¢
poszczegdlnych naukowcow zaréowno w kraju jak i za granica. Badania prowadzone przez kadre tego
kierunku ogniskuja sie gtéwnie na biologii i biotechnologii molekularnej. W tym wzgledzie szczegdlng
uwage zwracajg strategiczne obszary badawcze rozwijane przez kadre kierunku, obejmujace: (i)
molekularne podstaw przemian energetycznych w komoérce; (ii) charakterystyke kolistych
pozajgdrowych czgsteczek DNA u pacjentéw z chorobg Parkinsona; (iii) genetyczne i molekularne
podstawy rozwoju chordb neuromiesniowych; (iv) strategie terapeutyczne ukierunkowane na cele
molekularne zwigzane z chorobami genetycznymi; (v) antywirusowg aktywnos$¢ zwigzkow
naturalnych, (vi) bakteriobdjczg aktywnos$¢ enzybiotykéw. Taka réznorodnos$é tematyczna badan
Swiadczy o wszechstronnosci i wysokich kompetencjach naukowych kadry. Na przestrzeni ostatnich 5
lat, dorobek publikacyjny pracownikow naukowo-dydaktycznych kierunku obejmuje 468 artykutow
naukowych. Wiele z nich zostato opublikowanych w prestizowych miedzynarodowych czasopismach
z zakresu biologii molekularnej i biotechnologii. Az 48 prac ukazato sie w czasopismach o najwyzszym
prestizu, klasyfikowanych przez Ministerstwo Nauki | Szkolnictwa Wyzszego w kategorii 200-
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punktowej. Pod wzgledem tematycznym dorobek publikacyjny odpowiada koncepcji ksztatcenia na
kierunku biotechnology oraz tre$ciom programowym.

W latach 2020-2024 nauczyciele akademiccy kierunku uczestniczyli w licznych konferencjach
naukowych, podczas ktérych wygtosili 175 referatéw i zaprezentowali 324 postery. W tym samym
okresie kadra kierunku zorganizowata dwie konferencje naukowe. Na szczegdlne uznanie w obszarze
ksztatcenia zastuguje podrecznik akademicki ,Wirusologia”, do ktérego rozdziaty zostaty opracowane
przez nauczycieli akademickich zaangazowanych w dydaktyke na kierunku biotechnology.

Badania naukowe prowadzone przez pracownikéw kierunku biotechnology sg finansowane
z zewnetrznych Zrédetf, gléwnie w ramach grantéw przyznawanych w otwartych konkursach.
Tematyka realizowanych projektow badawczych $ciSle wigze sie z procesem dydaktycznym,
a studenci sg aktywnie wtaczani w prowadzone badania, co stanowi integralng czes¢ ich ksztatcenia.

Wysokie kompetencje zawodowe nauczycieli akademickich kierunku biotechnology, w potaczeniu
z ich wieloletnim doswiadczeniem eksperckim w prowadzeniu badan naukowych w dyscyplinie nauki
biologiczne, umozliwiajg nie tylko na prawidtowg realizacje zaje¢ dydaktycznych tak w trybie
stacjonarnym, jak i z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, ale takze na
nabywanie przez studentéw umiejetnosci badawczych. Bezposrednia wspdtpraca studentow
z doswiadczonymi naukowcami umozliwia tym pierwszym rozwijanie kluczowych kompetenc;ji takich
jak komunikatywnos$¢, umiejetnos¢ pracy zespotowej czy zdolnoSci prezentowania wtasnych
osiggnieé. Sprzyja temu fakt, Ze nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku
biotechnology dysponujg zaawansowanymi kompetencjami dydaktycznymi, ktére pozwalajg na
prawidtowq realizacje zaje¢ przewidzianych programem studiéw. Kwalifikacje te sg stale podnoszone
dzieki szkoleniom i kursom z zakresu nauki i dydaktyki, obejmujagcym m. in. 64-godzinne programy
z tutoringu, kursy akredytacyjne oraz warsztaty dydaktyczne organizowane na poziomie
ogoélnouniwersyteckim. Ponadto w ramach pilotazowych programéw KRAB i WILK, realizowane byty
zajecia majace na celu rozwijanie tutoringu naukowego i rozwojowego wsrdd kadry dydaktycznej
i studentdw. Przeprowadzone w ramach oceny kierunku biotechnology hospitacje potwierdzity
wysoki poziom kompetencji kadry dydaktycznej oraz jej duze zaangazowanie w proces dydaktyczny.

Zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg prowadzone przez
odpowiednio przygotowanych nauczycieli akademickich oraz inne osoby zaangazowane w proces
dydaktyczny. Jakos$¢ realizacji zaje¢ zdalnych, jak i stacjonarnych jest na biezgco monitorowana przez
wtladze Wydziatu, miedzy innymi poprzez regularne hospitacje. W obszarze ksztatcenia na odlegtosc
Wydziat Biologii UAM prowadzi szkolenia z obstugi platform komunikacyjnych takich jak: Moodle i MS
Teams. Wsparcie techniczne i merytoryczne w tym zakresie zapewniajg petnomocnicy wyznaczeni
przez wiadze Wydziatu. Dodatkowo od 2015 r. w ramach ogdlnouczelnianych struktur dziata Osrodek
Wsparcia Ksztatcenia na Odlegtosé, ktory regularnie organizuje szkolenia dla pracownikéow w zakresie
efektywnego prowadzenia zaje¢ w formie zdalnej.

Obsada zaje¢ prowadzonych na kierunku zaplanowana jest prawidtowo z uwzglednieniem dorobku
naukowego i dydaktycznego nauczycieli, przy czym przestrzega sie zasady Scistego dopasowania ich
kwalifikacji zawodowych do realizowanych tresci ksztatcenia. Dobdr nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia odbywa sie w sposdb transparentny i jest dokonywany i nadzorowany przez
Rade Programowg. Gtownymi kryteriami sg kwalifikacje wynikajagce z prowadzonych badan
naukowych oraz doswiadczenie dydaktyczne. Aby zapewnié najwyiszg jakos$¢ ksztatcenia oraz
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zwiekszy¢ stopien umiedzynarodowienia kierunku, do prowadzenia zaje¢ angazowani s3
badacze z zagranicy.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku posiadajg przygotowanie merytoryczne oraz
odpowiedni dorobek naukowy z zakresu dyscypliny nauki biologiczne, $cisle powigzany
z realizowanymi tresciami przedmiotowymi. Przy obsadzie zaje¢ uwzglednia sie doswiadczenie
dydaktyczne danej osoby oraz opinie studentdw pozyskane dzieki systemowi ankietyzacji.
Oceniane sg takie aspekty, jak organizacja, sposdb i jakos¢ prowadzonych zajeé¢, umiejetnoscé
wyjasniania zagadnien oraz stosunek nauczyciela do studentéw. Wyniki ankiet sg analizowane przez
Wydziatowy Zespdt ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia, co stanowi podstawe do doskonalenia procesu
dydaktycznego. Zaréwno zajecia stacjonarne jak i zdalne podlegajg regularnym hospitacjom przez
cztonkéw Rady Programowej. Wnioski z hospitacji wykorzystywane sg do podnoszenia i doskonalenia
warsztatu dydaktycznego nauczycieli akademickich.

Obcigzenie godzinowe pracownikéw jest rownomiernie roztozone, co pozwala na sprawng realizacje
programu nauczania. Zajecia w formie wyktaddéw sg prowadzone przez nauczycieli akademickich
posiadajgcych stopienn doktora habilitowanego lub tytut profesora, wyrdzniajgcych sie uznanym
dorobkiem naukowym w obszarze omawianych zagadniei. Zajecia laboratoryjne realizujg adiunkci
aktywnie zaangazowani w badania naukowe w rdéznych obszarach biotechnologii, natomiast
seminaria prowadzone sg przez pracownikéw posiadajgcych stopien doktora habilitowanego lub tytut
profesora, co zapewnia wysoki poziom merytoryczny tych zaje¢. Obcigzenia godzinowe
prowadzeniem zajec¢ przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym
miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami procesu ksztatcenia.

Ocena nauczycieli odbywa sie za posrednictwem ankiet wypetnianych przez studentéw. Ankiety te sg
dobrowolne i anonimowe, a ich celem jest zebranie opinii na temat wywigzywania sie nauczycieli
z obowigzkéw dydaktycznych oraz jakosci prowadzonych zajec.

Nauczyciele akademiccy sg zatrudniani w wyniku otwartych konkurséw, w ktérych podstawowymi
kryteriami branymi pod uwage s3: (i) aktywnos$¢ naukowa kandydata mierzona jakoscia dorobku
naukowego, w tym publikacji w prestizowych czasopismach o zasiegu miedzynarodowym, oraz liczbg
realizowanych projektow badawczych uzyskanych w procedurach konkursowych; (ii) doswiadczenie
dydaktyczne na poziomie akademickim; (iii) zgodno$¢ kompetencji dydaktycznych kandydata
z tematyka zajec realizowanych na Wydziale Biologii oraz gotowo$¢ do prowadzenia zajeé¢ zaréwno
w jezyku polskim, jak i angielskim. W latach 2020-2024 na Wydziale Biologii przeprowadzono tgcznie
43 konkursy na stanowiska badawczo-dydaktyczne i 61 na stanowiska badawcze, co Swiadczy
o aktywnej polityce kadrowej Wydziatu.

Procedury konkursowe obowigzujgce na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza sg zgodne ze
strategig HR Excellence in Research Unii Europejskiej. Odnosny certyfikat zostat przyznany Uczelni 23
czerwca 2016 r. Zasady zatrudniania okreslone sg w statucie Uczelni oraz dokumentach takich jak
Europejska Karta Naukowca i kodeks postepowania przy rekrutacji pracownikéw naukowych.
Te regulacje zapewniajg przejrzysto$¢ procesu rekrutacji, rowne traktowanie kandydatéw, stabilnos¢
zatrudnienia oraz mozliwos¢ rozwoju kariery zawodowej. Rownie transparentne sg Sciezki awansu
pracownikéw juz zatrudnionych. Przeglad awanséw naukowych pracownikéw kierunku wskazuje na
ich dynamiczny rozwdj naukowy oraz na to, ze postepowania te przebiegajg sprawnie.
Polityka kadrowa realizowana na Wydziale Biologii sprzyja stabilnosci zatrudnienia oraz tworzy
warunki pracy wspierajgce rozwoéj zawodowy i osobisty. Pracownicy sg zachecani do identyfikowania
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wtasnych potrzeb rozwojowych oraz do statego doskonalenia swoich kwalifikacji. W efekcie tych
dziatan Wydziat Biologii moze poszczyci¢ sie zespotem pracownikéw o wyjatkowych kwalifikacjach
i kompetencjach, zdolnych do samodzielnego projektowania i realizacji sciezek rozwoju zawodowego.

Kluczowe znaczenie dla prowadzonej na Wydziale Biologii polityki kadrowej ma system oceny,
nagradzania i awansowania pracownikéw. Okresowa ocena jest przeprowadzana srednio co cztery
lata (lub czesciej na wniosek rektora). W przypadku nauczycieli akademickich zatrudnionych na
etatach badawczo-dydaktycznych ocenie podlega: (i) dziatalno$¢ naukowa; (ii) dziatalnos¢
dydaktyczna lub udziat w ksztatceniu doktorantéw; (iii) dziatalno$¢ organizacyjna; (iv) podnoszenie
kompetencji zawodowych; (v) przestrzeganie prawa autorskiego i praw pokrewnych oraz prawa
wtasnosci przemystowej. W przypadku oceny dziatalnosci dydaktycznej pod uwage bierze sie poziom
prowadzonych zaje¢, a takze opinie studentdw wyrazone w anonimowych ankietach.
Catosciowe wyniki oceny okresowej stanowig podstawe do planowania indywidualnych sciezek
rozwojowych pracownikdédw. Mechanizmem stymulujgcym do lepszej pracy i podnoszenia swoich
kwalifikacji i kompetencji zawodowych jest system nagréd rektora oraz dodatki projakosciowe,
ktorych wysoko$¢ zalezy od wynikdw oceny pracowniczej. Wydziat Biologii systematycznie
monitoruje osiggniecia naukowe swoich pracownikéw oraz identyfikuje najbardziej obiecujgce
kierunki rozwoju badan. Dodatkowe wsparcie zwigzane jest z uzyskaniem przez Uniwersytet
im. Adama Mickiewicza w 2019 r. statusu uczelni badawczej, z czym wigze sie zwiekszenie dotacji
podstawowej o 10%. W ramach tego wsparcia finansowanie kierowane jest do pracownikow
publikujgcych wyniki swoich badain naukowych w czasopismach klasyfikowanych powyzej 9 decyla
w bazie SCOPUS. Do tej pory 5 pracownikéw na kierunku otrzymato wsparcie finansowe w postaci
dwuletniego dodatku do wynagrodzenia zasadniczego, a 16 pracownikéw zostato nagrodzonych
gratyfikacjami finansowymi za opublikowanie artykutdéw w renomowanych czasopismach naukowych.

Naukowcy z Wydziatu Biologii wyrdzniajgcy sie intensywng dziatalnoscig badawczg mogg skorzystac
ztzw. ulgi dydaktycznej. Na wniosek dziekana, rektor moze obnizy¢ pensum dydaktyczne
pracownikom w danym roku akademickim. Ulgi te sg przyznawane indywidualnie, tak aby nie
prowadzity do generowata nadgodzin.

Dodatkowe wsparcie dla pracownikdw zapewniajg wewnetrzne granty Uniwersytetu im. Adama
Mickiewicza, takie jak: Pierwszy Grant, Best Research Grant, Study@Research, Open Access,
Proofreading i inne. Programy te sg przeznaczone na finansowanie badan naukowych, przygotowanie
whnioskdw grantowych oraz wsparcie przy publikacji artykutéw naukowych. Srodki na ten cel sg
przydzielane w ramach otwartych konkurséw organizowanych przez uczelnie.

Réznorodne bodzce wspierajgce rozwdj kompetencji badawczych i dydaktycznych kadry przyczyniajg
sie do jej ciggtego doskonalenia oraz przeciwdziatajg rotacji zatrudnienia. W tym procesie kluczowg
role odgrywajg szkolenia oraz nacisk ktadziony na state podnoszenie kwalifikacji zawodowych,
szczegbélnie w obszarze kompetencji dydaktycznych, w tym zwigzanych 2z nauczaniem
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

W ramach ogdlnouczelnianej polityki kadrowej wdrozono zasady dotyczace rozwigzywania
konfliktbw oraz reagowania na przypadki zagrozen, dyskryminacji czy przemocy.
Przepisy ogdlnouczelniane precyzujg takze kwestie réwnego traktowania, przeciwdziatania
mobbingowi, bezpieczenstwa i higieny pracy oraz okreslajg zasady szkolenn pracownikéw w tych
obszarach. Wazng role w tym zakresie petnig Rzecznik Praw i Wolnosci Akademickich, Zespét ds.
Strategii Antydyskryminacyjnej i Mediacji oraz Zespdt ds. projektu ,Gdy Nauka jest kobiet3g”.
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Dziatania w tym zakresie obejmuja: (i) instytucjonalne wsparcie przedsiewzie¢ majgcych na celu
realizacje polityki rGwnego traktowania i przeciwdziatania dyskryminacji w spotecznosci akademickiej,
(ii) prowadzenia akcji promocyjnej i edukacyjnej majacej na celu zwiekszenie swiadomosci w zakresie
rownego traktowania i przeciwdziatania dyskryminacji, (iii) doskonalenie systemu diagnozowania
i monitoringu przypadkéw dyskryminacji, (iv) wsparcie prawne i psychologiczne oséb ktore
doswiadczyty nieréwnego traktowania i dyskryminacji, (v) rozwdj systemu mediacji w celu
rozwigzywania konfliktéw, budowaniu zaufania i poprawie kapitatu spotecznego.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kadra naukowa kierunku biotechnologia to doswiadczeni nauczyciele akademiccy o wysokich
kompetencjach zarowno w dydaktyce, jak i dziatalnosci naukowej, co umozliwia realizacje programu
studiow i osigganie przez studentow zatozonych efektdw uczenia sie. Dobdér kadry, liczba
pracownikéw i ich doswiadczenie dydaktyczne oraz kwalifikacje naukowe sg adekwatne do wymagan
kierunku biotechnology. Kadra posiada aktualny i udokumentowany dorobek naukowy, co
gwarantuje wtasciwe prowadzenie zajeé. Organizacja pracy dydaktycznej, liczebno$é kadry i jej
kompetencje = zapewniajg  realizacje = programu  studiéw  zgodnie z  wymaganiami.
Obcigzenia godzinowe prowadzeniem zaje¢ przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni
jako podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami. Nauczyciele akademiccy s3
przygotowani do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik uczenia na odlegtosé.
Realizacja zaje¢, w tym prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢,
jest na biezaco kontrolowana. Na kierunku prowadzone sg w sposdb systematyczny oceny studenckie
oraz okresowe oceny nauczycieli akademickich. Wydziat Biologii prowadzi spéjng polityke kadrowa,
wspierajac rozwoj zawodowy pracownikow i doskonalenia ich kompetencji
dydaktycznych i naukowych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje
Brak

Zalecenia

Brak
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Zajecia dydaktyczne na kierunku odbywajg sie przede wszystkim w budynku Collegium Biologicum
zlokalizowanym na kampusie UAM Morasko. W bezposredniej blisko$ci umiejscowione sg takze inne
wydziaty Uczelni prowadzace ksztatcenie w dziedzinie nauk Scistych i przyrodniczych, takich jak
chemia, fizyka, matematyka, informatyka i geografia. Na terenie kampusu znajdujg sie takze dwa
centra naukowe SciSle zwigzane z badaniami w  zakresie nauk  biologicznych:
Centrum Zaawansowanych Technologii oraz Centrum NanoBioMedyczne. Kampus Morasko, otoczony
rozlegtymi terenami zielonymi, jest dobrze skomunikowany z resztg miasta (szybki tramwaj), co
zapewnia dogodny dojazd zaréwno studentom jak i pracownikom.

Budynek Collegium Biologicum to przestrzen stuzgca zaréwno do prowadzenia badan naukowych, jak
i do dydaktyki. W czesci przeznaczonej na dziatalnos¢ dydaktyczng znajduje sie: 9 sal wyktadowych
o tgcznej powierzchni 952 m2, mogacych pomiesci¢ 772 osdb; 2 sale seminaryjne o powierzchni 55
m2 zdolnych pomiesci¢ 35 osdb; 18 pracowni laboratoryjnych i éwiczeniowych o tgcznej powierzchni
1018 m2 dla 287 osdb; oraz 4 pracownie komputerowe o tgcznej powierzchni 262 m2 ze
stanowiskami pracy dla 73 oséb. Sale wyktadowe sg wyposazone w sprzet multimedialny, w tym
rzutniki, ekrany i komputery, co umozliwia sprawne prowadzenie zaje¢ dydaktycznych.
Dodatkowo kazda sala jest przygotowana do realizacji zaje¢ w formie online lub w trybie
hybrydowym. Orientacje w przestrzeni budynku utatwiajg plany sytuacyjne oraz drogowskazy, ktére
umozliwiajg szybkie odnalezienie sal dydaktycznych.

Dydaktyka jest efektywnie wspierana przez rozbudowane zaplecze techniczne Wydziatu Biologii.
W piwnicy budynku znajduje wydziatowa myjnia szkta laboratoryjnego wraz z przylegta
sterylizatornig, a takze centralna instalacja wody zdemineralizowanej. Zaplecze laboratoriéw
dydaktycznych obejmuje rowniez pomieszczenia do przechowywania i przygotowywania preparatéow
i odczynnikdéw chemicznych. Integralnym elementem wsparcia dydaktyki jest system zaopatrzenia sal
w odczynniki i materiaty eksploatacyjne. Kazdego roku Wydziat przeznacza na ten cel okreslong pule
Srodkow finansowych.

Liczba, wielko$¢ i uktad pomieszczen na potrzeby dydaktyczne sg dostosowane do liczby studentow
oraz liczebnosci grup laboratoryjnych, co umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢, w tym prowadzenie
prac badawczych przez studentdw. Wszystkie pomieszczenia dydaktyczne sg wyposazone zgodnie
zich przeznaczeniem, co umozliwia osiggniecie przez studentéw kierunku zatozonych efektéw
uczenia sie, w tym prowadzenie badan naukowych. Pomieszczenia dydaktyczne posiadajg dostep do
sieci Internet. Dodatkowo na potrzeby pracownikéw i studentdw, w budynku zainstalowana jest
bezprzewodowa sie¢ Eduroam, pozwalajagca na swobodny dostep do Internetu za pomoca
wtasnych komputerdow.

Studenci kierunku podczas zaje¢ laboratoryjnych majg mozliwos¢ korzystania z podstawowego
wyposazenia w postaci: wiréwek, pH-metréw, tazni wodnych, pipet automatycznych, inkubatoréw,
wytrzgsarek, dygestoridw, spektrofotometrow, fluorymetrow, komor laminarnych, termocykleréw,
sprzetu do elektroforezy oraz innej aparatury niezbednej do realizacji zadan wynikajgcych z programu
studidw. Cztery laboratoria wchodzace w skfad Zaktaddéw Inzynierii Genetycznej dostosowane sg do
pracy z organizmami modyfikowanymi genetycznie oraz liniami komorkowymi. Sale mikroskopowe
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wyposazone sg W nowoczesne mikroskopy i binokulary. Czes¢ mikroskopéw posiada przystawki
umozliwiajgce nagrywanie obrazu za pomocg smartfona lub przekazywanie obrazu za pomocg
kamery na monitor lub rzutnik. W jednej z sal znajdujg sie dwa specjalistyczne mikroskopy, tj.
mikroskop fluorescencyjny praz mikroskop polaryzacyjny. Sale wyktadowe s3g zaadaptowane do
dydaktyki z wykorzystaniem przekazu multimedialnego. Wyposazono je w komputery, rzutniki,
ekrany, a w wiekszych salach zainstalowano systemy nagtosnienia. Kazda sala wyktadowa
przystosowana jest to prowadzenia zaje¢ w trybie zdalnym lub hybrydowym. Jedna z sal
seminaryjnych zostata zaadaptowana do potrzeb prowadzenia nauczania zindywidualizowanego w
formie tutoringu, co w przypadku kierunku biotechnology, przy nacisku ktadzionym na aspekt
badawczy procesu ksztatcenia, jest niezwykle istotne. Cztery pracownie komputerowe wyposazone
sg w indywidualne stanowiska pracy dla studentéw, w tym nowoczesne jednostki komputerowe all-
in-one o wysokich parametrach technicznych (16GB RAM, szybkie dyski SSD) podtgczone na state do
przewodowej sieci Ethernet co zapewnia szybki transfer danych (1 Gb/s). Stanowiska w pracowniach
komputerowych oraz i w innych pracowniach czy tez laboratoriach sg wyposazone w system
operacyjny Windows 10 oraz podstawowe (pakiet MS Office365), jak i specjalistyczne
oprogramowanie komputerowe dostepne w ramach licencji, takie jak: ArcGis, Statistica i SPSS.
Dodatkowo mozliwe jest uruchomienie systemu Ubuntu Linux w formie maszyn wirtualnych za
pomocg oprogramowania VirtualBox. Na Wydziale promuje sie stosowanie oprogramowania open-
source, czesto tworzonego przez zespoty naukowe, co gwarantuje jego wysoka jakos¢ merytoryczng
i dostepnos¢ dla absolwentéw nawet po zakoriczeniu studidw. Za techniczne wsparcie i utrzymanie
infrastruktury informatycznej odpowiada wydziatowy zespét informatyczny.

Laboratoria Woydziatu Biologii, poza standardowym wyposazeniem, posiadajag na stanie
najnowoczesniejszg aparature naukowo-badawczg, ktéra umozliwia realizacje zaawansowanych
badan eksperymentalnych na najwyzszym poziomie. Wsréd dostepnego sprzetu znajdujg sie miedzy
innymi: super-wysokorozdzielczy mikroskop $wietlny, mikroskop elektronowy, mikroskop Lightsheet,
sekwenatory nowej egeneracji (NGS), takie jak lon Torrent, MiSeq i Oxford Nanopore, sorter
komorek, specjalistyczne pomieszczenia do hodowli komérkowych oraz duze fitotrony typu walk-in.
tacznie, w czesci badawczej budynku, znajduje sie 88 laboratoriéw naukowych o powierzchni
catkowitej wynoszacej 2865 m2, gdzie prace badawcze sg prowadzone w trybie ciggtym przez kadre
Wydziatu Biologii. Z tych nowoczesnym laboratoriéw korzystajg réwniez studenci kierunku
biotechnology, zaréwno przy realizacji prac dyplomowych, jak i podczas prowadzenia indywidualnych
projektéw badawczych. Wyposazenie laboratoriow jest regularnie poddawane przeglagdom
serwisowym oraz systematycznie uzupetniane, aby zapewnié¢ petng realizacje odpowiednich tresci
programowych podczas zaje¢ praktycznych.Wspomniana wyzej specjalistyczna aparatura badawcza
jest nowoczesna, w petni sprawna i pod wzgledem kluczowych parametrow odpowiada urzgdzeniom
wykorzystywanym w dziatalnosci naukowej w podobnych jednostkach w kraju i za granica.
Dzieki temu mozliwe jest efektywne prowadzenie zaje¢ dydaktycznych, takie z wykorzystaniem
zaawansowanych technologii informacyjno-komunikacyjnych. Aparatura ta stuzy studentom gtéwnie
podczas realizacji badan na drugim stopniu studiéw. Prace takie odbywajg sie pod nadzorem
opiekunéw naukowych i s3 poprzedzone odpowiednim szkoleniem. Aby umozliwi¢ realizacje
projektéw badawczych, studentom zapewniono dostep do sieci bezprzewodowej, pomieszczen
dydaktycznych, laboratoriow naukowych oraz specjalistycznego oprogramowania, rowniez poza
godzinami zajeé. W takich przypadkach ich praca odbywa sie pod opiekg nauczyciela akademickiego.
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Bezpieczenstwo studentdw podczas zaje¢ dydaktycznych oraz pracy w laboratoriach badawczych jest
w petni zapewnione. Nowo przyjeci studenci przechodzg obowigzkowe szkolenie z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy (BHP) zaraz po rozpoczeciu studidow. Kazde laboratorium i pracownia
ma witasny regulamin BHP, z ktérym studenci zapoznajg sie przed rozpoczeciem zajec praktycznych.
Kwestie te sg takze szczegétowo omawiane na zajeciach methods of the experimental work. W czasie
pracy w laboratorium studenci sg wyposazeni w wymagane $rodki ochrony osobistej. Wszystkie
odczynniki chemiczne i materiaty niebezpieczne s3 odpowiednio oznakowane i przechowywane
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami. Urzadzenia wykorzystywane w laboratoriach sg regularnie
kontrolowane pod katem zgodnosci z wymogami BHP. Stanowiska pracy w laboratoriach
dydaktycznych, jak i naukowych, s3 wyposazone w stanowiskowe instrukcje BHP.
Przestrzeganie standardow BHP w procesie dydaktycznym oraz laboratoriach badawczych jest
systematycznie monitorowane przez inspektorow uniwersyteckiego Biura Bezpieczeristwa
i Higieny Pracy.

Efektywne prowadzenie zaréwno procesu dydaktycznego, jak i badan naukowych, jest Scisle
uzaleznione od odpowiedniej infrastruktury informatycznej. Wydziat Biologii dysponuje
nowoczesnymi rozwigzaniami technologicznymi, ktére sg na biezagco modernizowane
i rozbudowywane. W procesie dydaktycznym wykorzystywane sg dwa serwery obliczeniowe,
znajdujace sie w wydziatowej serwerowni i przeznaczone wytacznie na potrzeby nauczania.
Natomiast realizacje projektéw badawczych wspiera potgczenie sSwiattowodowe faczace sieé
komputerowg Wydziatu Biologii z Poznanskim Centrum Superkomputerowo-Sieciowym, gdzie
zlokalizowany jest wydziatowy klaster obliczeniowy. Umozliwia on wykonywanie zaawansowanych
obliczen, szczegdlnie istotnych w projektach biomedycznych.

Uczelnia oferuje studentom darmowy dostep do oprogramowania MS Office 365. Logowanie do
komputerow odbywa sie za posrednictwem indywidualnych kont studenckich, korzystajgcych
z centralnego systemu uwierzytelniania opartego na rozwigzaniach Microsoft Office 365. Dzieki temu
studenci majg szybki i wygodny dostep do swoich pulpitéw, dokumentéw oraz plikéw
przechowywanych w ustudze OneDrive, co znaczgco usprawnia ich prace. Konta studenckie majg
pojemno$¢ 1 TB, natomiast konta pracownicze od 1 do 3 TB. Dodatkowym utatwieniem jest
mozliwos$¢ wykorzystania swojego konta, w oparciu o ustuge SharePoint, do uzyskania dostepu do
wszystkich ogdlnouczelnianych systeméw i ustug, takich jak sie¢ WiFi Eduroam, system USQS, system
APD, platforma sktadania studenckich wnioskéw grantowych ID-UB, poczta uniwersytecka, Internet,
biblioteka oraz aplikacje chmurowe w Office 365. Poczta elektroniczna dla pracownikdéw i studentéw
dziata w oparciu o ustuge Microsoft Outlook.

Na Woydziale Biologii do nauczania zdalnego wykorzystywane sg dwa giéwne narzedzia.
Pierwszym z nich jest platforma Moodle, umozliwiajgca asynchroniczng organizacje zajec.
W biezgcym roku akademickim platforma jest wykorzystywana przede wszystkim do udostepniania
materiatdw dydaktycznych oraz komunikacji ze studentami. Drugim narzedziem nauczania zdalnego
jest platforma Microsoft Teams (MS Teams). Obecnie MS Teams petni funkcje gtdwnego narzedzia do
prowadzenia zaje¢ synchronicznych w formie audiowizualnej. W biezgcym roku akademickim s3
realizowane jedne zajecia za posrednictwem wskazanej platformy. W czasie pandemii COVID-19
narzedzie MS Teams okazato sie uzyteczne do prowadzenia wirtualnych laboratoriéw, umozliwiajac
studentom zdobywanie wiedzy pomimo ograniczen. Platforma ta pozwala takze na wymiane plikdw,
przydzielanie zadan, przeprowadzanie testdw oraz zarzadzanie grupami zajeciowymi. Mozliwosci MS
Teams sg rowniez szeroko wykorzystywane przez pracownikow Wydziatu Biologii do komunikacji
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wewnetrznej, organizowania spotkan zdalnych, zarzadzania projektami naukowymi oraz
wspotdzielenia danych. Zaréwno studenci, jak i pracownicy, majg petny dostep do obu platform
edukacyjnych. Ich uzytkownicy majg ze strony Wydziatu wsparcie merytoryczne i techniczne.
Pomoca stuzg koordynator ds. ksztatcenia na odlegtos¢ oraz petnomocnik ds. ksztatcenia
z wykorzystaniem aplikacji MS Teams. Osoby te dbajg o zapewnienie sprawnego funkcjonowania
narzedzi nauczania na odlegtos¢ oraz ich integracje z pozostatymi systemami uczelnianymi, w tym
USOS. Organizowane sg takie cykliczne szkolenia z zakresu szkolenia na odlegtosé.
Wydziatowy zespét informatyczny zapewnia dodatkowe wsparcie techniczne, gwarantujac sprawne
funkcjonowanie narzedzi zdalnego ksztatcenia.

Kluczowym elementem infrastruktury dydaktycznej Wydziatu Biologii jest biblioteka o powierzchni
810 m2, zlokalizowana na parterze budynku. Jest ona dostepna dla czytelnikdw przez pie¢ dni
w tygodniu, oferuje 63 stanowiska czytelnicze oraz 8 pokoi do pracy indywidualnej. Podobnie jak
pozostata infrastruktura dydaktyczna, biblioteka zostata przystosowana do przystosowana do potrzeb
0s6b z niepetnosprawnosciami. Uzytkownicy majg do dyspozycji 10 stanowisk komputerowych
podtgczonych do sieci informatycznej, w tym 8 przystosowanych dla oséb z niepetnosprawnosciami.
Komputery umozliwiajg przeszukiwanie zasobdéw biblioteki wydziatowej oraz korzystanie
z elektronicznych Zrddet informacji. Dodatkowo, uzytkownicy mogg przeszukiwaé zasoby innych
bibliotek UAM, katalogi bibliotek w Poznaniu, Polsce i na Swiecie dzieki jednej multiwyszukiwarce.
Biblioteka zapewnia staty dostep do platformy Baza Wiedzy Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza
(dane bibliograficzne pracownikéw) oraz repozytorium publikacji naukowych pracownikéw UAM.
Te zasoby stanowig dla studentéw Zrédto wiedzy o badaniach prowadzonych na Wydziale Biologii,
a tym samym pomagajg w wyborze opiekuna naukowego. Czytelnicy majg dostep do renomowanych
baz danych takich jak: Oxford Scholarschip Online, Oxford University Press-Life Science, SCOPUS,
Medline, Web of Science, Wirtualna Biblioteka Nauki oraz wydawcéw oferujgcych czasopisma
w formule OPEN ACCESS. Biblioteka Wydziatu Biologii dysponuje bogatym ksiegozbiorem w jezyku
angielskim z zakresu biologii molekularnej i biotechnologii oraz umozliwia korzystanie z baz
oferujgcych wydawnictwa elektroniczne (ksigzki i czasopisma), takich jak EBSCO, AAAS (Science),
SCOPUS, Springer, Public Medline, Web of Science, Wiley i Wirtualna Biblioteka Nauki. Wszystkie
procesy biblioteczne sg skomputeryzowane i zautomatyzowane. Biblioteka oferuje bogaty
ksiegozbiér w jezyku polskim, a takze angielskim, obejmujgcy 34 tysigce podrecznikéw akademickich
i 25 tysiecy zeszytdw czasopism, z czego 80 tytutdw jest prenumerowanych w formie papierowej.
Ksigzki sg udostepniane w systemie wolnego dostepu do poétek, cho¢ z 15,4 tysigca pozycji mozna
korzystac¢ jedynie na miejscu. Biblioteka posiada takze szeroki wybor czasopism naukowych w wersji
elektronicznej dostepnych poprzez ,Wyszukiwarke zasobdw naukowych UAM”. Dzieki temu
uzytkownicy majg szybki i wygodny dostep do aktualnych publikacji, co przektada sie na efektywnos¢
zarowno procesu dydaktycznego, jak i badan naukowych.

W bibliotece dostepna jest w odpowiedniej liczbie egzemplarzy podstawowa literatura z zakresu
biologii i biotechnologii zawarta w sylabusach. Istnieje mozliwos¢ miedzybibliotecznego
wypozyczania ksigzek. Zasoby biblioteczne sg zgodne, co do aktualnosci i zakresu tematycznego
z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie na kierunku. Tym samym mozliwe jest osiggniecie przez
studentdw zamierzonych efektdw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci naukowej.

Prawo do wypozyczania zbiorédw bibliotecznych przystuguje studentom wszystkich kierunkdéw, ktérzy
posiadajg waznga legitymacje studenckg i optacone konto biblioteczne. Zbiory biblioteki sg regularnie
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aktualizowane, ze szczegdlnym uwzglednieniem materiatdw wspierajgcych proces ksztatcenia.
Na stronie internetowej biblioteki na biezagco publikowane sg informacje o nowo zakupionych
ksigzkach. Zaréwno nauczyciele akademiccy, jak i studenci, mogg monitorowac stan zasobodw
bibliotecznych oraz zgtasza¢ propozycje ich uzupetnienia lub aktualizacji. Wnioski w tym wzgledzie
mozna sktadaé za pomocg formularza dostepnego na stronie internetowej biblioteki lub kontaktujac
sie bezposrednio drogg mailowa.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa oraz biblioteczna Wydziatu Biologii jest dostosowana do
zréznicowanych potrzeb studentdw z niepetnosprawnos$ciami. Wprowadzone rozwigzania
architektoniczne, takie jak automatycznie otwierane drzwi, windy z komunikatami gtosowymi
i przyciskami z alfabetem Braille’a, platformy, podjazdy, miejsca parkingowe oraz pieé
przystosowanych toalet, znaczaco utatwiajg poruszanie sie i korzystanie z budynku. Szerokie drzwi
i brak progéw umozliwiajg swobodny dostep do sal wyktadowych i laboratoriéw.
Wszystkie pomieszczenia stuzgce dydaktyce sg czytelnie oznaczone. Kazda sala wykorzystywana
w dydaktyce pozwala na dostosowanie stanowiska pracy do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.
W roku akademickim 2020/2021, w ramach projektu ,Uczelnia otwarta dla wszystkich, uczelnig na
miare XXI wieku” (POWER, Europejski Fundusz Spoteczny) w auli wydziatowej zainstalowano system
wspomagania stuchu w postaci petli induktofonicznej, a laboratoria wyposazono w 4 mobilne
stanowiska dostosowane dla potrzeb studentéw poruszajgcych sie na wdzkach. Studenci mogg
korzysta¢ z konsultacji i wsparcia petnomocnika ds. studentdw z niepetnosprawnosciami
i trudnosciami  poznawczymi. Dodatkowe  wsparcie oferuje  Biuro  Wsparcia  Osdb
z Niepetnosprawnosciami, ktére zapewnia m. in. stypendia, pomoc asystenta dydaktycznego,
ttumacza jezyka migowego, dostosowanie procesu ksztatcenia, lektoraty, zajecia logopedyczne oraz
transport na zajecia. Ponadto na Wydziale zorganizowano szkolenia dla pracownikdéw i studentéw,
majace na celu podnoszenie Swiadomosci na temat probleméw oséb ze specjalnymi potrzebami.
Dziatania te przyczyniaja sie do doskonalenia kompetencji w zakresie dostosowania procesu
dydaktycznego do potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami. Wszystko to sprawia, ze
infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna Woydziatu Biologii umozliwia wszystkim
studentom aktywny udziat w procesie ksztatcenia, dziatalnosci naukowej oraz korzystanie
z technologii informatyczno-komunikacyjnych.

Na Wydziale Biologii regularnie sg przeprowadzane okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej,
w tym systemodw wykorzystywanych w nauczaniu zdalnym. Réwnoczesnie monitorowany jest stan
wyposazenia technicznego, specjalistycznego oprogramowania komputerowego oraz zasobdéw
bibliotecznych, informacyjnych i edukacyjnych. Nauczyciele akademiccy, a takze pracownicy
inzynieryjno-techniczni i naukowo-techniczni, sy zobowigzani do dbania o biezacy stan techniczny
infrastruktury oraz jej prawidtowe uzytkowanie. Za stan techniczny sal ¢wiczeniowych odpowiadajg
ich opiekunowie, ktérzy organizujg zaopatrzenie w odczynniki chemiczne i materiaty eksploatacyjne
we wspotpracy z koordynatorami zaje¢ oraz petnomocnikiem dziekana ds. obstugi dydaktyki.
Sale wyktadowe pozostajg pod opieka zespotu ds. zaplecza dydaktycznego.
Wszelkie zapotrzebowanie na pomoce dydaktyczne, naprawy, remonty oraz wymiane niesprawnego
sprzetu zgtaszane jest petnomocnikowi dziekana ds. sprzetu w salach dydaktycznych, ktéry
koordynuje niezbedne dziatania serwisowe we wspotpracy z Prodziekanem ds. rozwoju.
Stan komputerdw i infrastruktury informatycznej nadzoruje wydziatowy zespét informatyczny, ktéry
przeprowadza serwis sprzetu dwa razy w roku — w przerwach miedzy semestrami.
Zasoby biblioteczne sg natomiast monitorowane przez pracownikéw biblioteki oraz uzytkownikéw —
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zarowno pracownikéow jak i studentdw. Wszyscy oni mogg zgtasza¢ potrzeby aktualizacji
i uzupetniania ksiegozbioru. Studenci majg takze mozliwos¢ zgtaszania swoich uwag dotyczgcych
infrastruktury dydaktycznej podczas corocznych spotkan. Przy tej okazji badany jest poziom
satysfakcji studentéw z infrastruktury dydaktycznej. Uzyskane tg drogg uwagi i sugestie s3
uwzgledniane przy planowaniu zakupdéw i modernizacji. Dodatkowo studenci mogg przekazywaé
swoje opinie za posrednictwem samorzadu studentdw, z ktérym wiadze Wydziatu Biologii utrzymuja
regularny kontakt. Takze ankieta ogdlnouniwersytecka w ramach badania jakosci ksztatcenia
uwzglednia pytanie o warunki studiowania w zakresie administracji, infrastruktury i wyposazenia.
Wszystkie te dziatania sg ukierunkowane na systematyczne modernizowanie infrastruktury w celu
podniesienia standardéw ksztatcenia i zapewnienia jak najwyzszej jakosci nauczania.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Brak
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wydziat Biologii UAM dysponuje nowoczesng infrastrukturg dydaktyczng obejmujgcy zaawansowang
aparature naukowa, sale wyktadowe, laboratoria, pracownie informatyczne oraz biblioteke.
Wymienione zasoby wspierajg realizacje zaje¢ na kierunku biotechnology. Liczba, wielko$¢
i rozmieszczenie pomieszczenn dydaktycznych, a takie ich wyposazenie techniczne i dostepnosc
stanowisk - zaréwno komputerowych jak i laboratoryjnych - zostaly dostosowane do liczby
studentéw, co umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢ z uwzglednieniem specyfiki kierunku.
Studenci majg zapewniony dostep do bezprzewodowego Internetu, nowoczesnych platform
edukacyjnych oraz mozliwosci korzystania z laboratoridow, pracowni komputerowych i pomieszczen
dydaktycznych takze poza godzinami zaje¢. Wszystkie pomieszczenia w budynku Wydziatu Biologii,
w tym sale dydaktyczne oraz biblioteka, s3 dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.
Stworzono odpowiednie warunki do prowadzenia zaje¢ w formie zdalnej, zarowno w trybie
synchronicznym jaki asynchronicznym. Bogate zasoby biblioteczne obejmujace ksigzki i czasopisma
z zakresu biologii i biotechnologii, wspierajg realizacje zatozonych efektéw uczenia sie.
Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna podlega regularnym przegladom co umozliwia
sprawne prowadzenie i doskonalenie procesu dydaktycznego. Zaréwno pracownicy jak i studenci
moga zgtasza¢ potrzeby dotyczgce doposazania laboratoriow, pracowni komputerowych i sal
wyktadowych oraz uzupetnienia zasobéw bibliotecznych. Taki model wspodtdziatania
i wspotodpowiedzialno$ci wspiera realizacje celdw ksztatcenia i wptywa na podnoszenie jakosci
procesu dydaktycznego.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
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Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Zgodnie z przyjetq strategig na anglojezycznym kierunku biotechnology jest prowadzona wspodtpraca
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego w ramach instytucji, ktorych dziatalnos¢
zawodowa jest zgodna z profilem zawodowym absolwenta kierunku. Wspodtpraca ta jest inicjowana
i realizowana przez pracownikéow i studentéw kierunku na bazie formalnych i nieformalnych
kontaktéw z duzym wsparciem wtadz Wydziatu oraz struktur Uczelnianych, np. Biura Karier.
Organizacja formalnej wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest realizowana w ramach
Rady Pracodawcéw z poziomu catego Wydziatu, a nie kierunku, co powoduje, ze cze$é
wspotpracujgcego otoczenia reprezentuje profil zawodowy bardziej ukierunkowany na obszar
biologiczny, a cztonkowie Rady realizujg swoje zadania w podejsciu dos¢ uniwersalnym wskazujgc
przede wszystkim gtdwne potrzeby szeroko rozumianego rynku biomedycznego i biologicznego
skoncentrowanego na biologii molekularnej.

W sktadzie obecnej Rady liczgcej 10 cztonkédw znajdujg sie reprezentanci pieciu firm, ktérych
aktywnos¢ zawodowa jest Scisle zwigzana z programem ksztatcenia kierunku:

1. Instytut Biologii Doswiadczalnej im. Marcelego Nenckiego Polskiej Akademii Nauk) —
reprezentant jednostek naukowych specjalizujgcych sie w biologii i biotechnologii
molekularnej, neuroonkologii;

2. ALAB Laboratoria — reprezentant laboratoriéw diagnostycznych (profil dziatalnosci:
diagnostyka laboratoryjna, badania krwi);

3. genXone S.A. — reprezentant firm biotechnologicznych (profil dziatalnosci: sekwencjonowanie
Oxford Nanopore, nowoczesne metody diagnostyczne oparte o sekwencjonowanie);

4. (Medicofarma Biotech S.A.) — reprezentant firm biotechnologicznych, cztonek Zwigzku
Pracodawcéw Innowacyjnych Firm Farmaceutycznych INFARMA (profil dziatalnosci: terapie
nowotworowe nowej generacji);

5. Roche Diagnostics - reprezentant duzych koncernéw farmaceutycznych;

6. doktorantka — reprezentant absolwentéw kierunku.

Rada Pracodawcow zostata powotana w roku akademickim 2021/22 w miejsce dziatajgcej w latach
2014-2020 Rady Konsultacyjnej Pracodawcéw ds. Ksztatcenia, m.in. w celu rozszerzenia sktadu Rady
do reprezentantow wszystkich grup interesariuszy zwigzanych z ksztatceniem oraz przygotowaniem
zawodowym absolwentow Wydziatu Biologia. Gtéwnym powodem zmian byto wprowadzenie nowe;j
koncepcji funkcjonowania Rady, w ramach ktérej poszerzono zakres zadan okreslonych
w regulaminie Rady. Od poczatku funkcjonowania nowo powotanej Rady zwiekszona zostata
czestotliwosé posiedzen. Przyjety tryb zwotywania posiedzen Rady dopuszcza zwotywanie posiedzen
zdalnych. Posiedzenia Rady odbywajg sie najczesciej w trybie hybrydowym. W przypadku
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ewentualnego czasowego ograniczenia funkcjonowania uczelni zdalny tryb spotkan zapewnia
kontynuacje funkcjonowania Rady.

Funkcjonowanie jednej Rady w strukturze Wydziatu uzasadniono tym, ze w ramach 10 kierunkéw
studidw nadzorowanych przez Wydziat sg realizowane tresci, ktére w pewnym zakresie przenikajg sie
pomiedzy sobg. Pomimo tego, ze absolwenci posiadajg liczne umiejetnosci i wiedze specyficzng dla
danego kierunku, co jest wynikiem réznic w koncepcji i celach ksztatcenia, to wielu wspdtpracujacych
pracodawcow jest zainteresowanych zatrudnianiem absolwentéw kilku kierunkéw studiéw
funkcjonujgcych na Woydziale. Przyktadem jest firma ALAB, ktéra réwnie chetnie zatrudnia
absolwentéw kierunkéw biotechnologia, jak i biologia molekularna. Z tego wzgledu, powotanie jednej
Rady Pracodawcéw, w sktad ktérej wchodzg przedstawiciele réznorodnego grona pracodawcéw
umozliwia wspodtprace w ramach ksztatcenia na danym kierunku, réwniez w kontekscie dziedzin
i zawodéw pokrewnych z mozliwoscia wskazywania pozadanych i specyficznych kompetencji
w ramach kazdego kierunku.

Zasady wspétpracy z otoczeniem spotfeczno-gospodarczym, w tym jej organizacji, zostaty opisane
w regulaminie  Rady  Pracodawcow  Wydziatu Biologii Uniwersytetu im.  Adama
Mickiewicza w Poznaniu.

W regulaminie okreslono réwniez zadania Rady, ktére obejmuja:

e podejmowanie inicjatyw stuzgcych poszerzaniu wspdtpracy Wydziatu z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym;

e wspieranie Wydziatu Biologii w zakresie projektowania oferty dydaktycznej i szkoleniowej
zgodnej z oczekiwaniami interesariuszy zewnetrznych;

e opiniowanie nowych i modyfikowanych programéw studidw, szczegdlnie w zakresie
zgodnosci efektéw uczenia sie z potrzebami rynku pracy;

e promowanie kierunkdow ksztatcenia Wydziatu;

o formutowanie oczekiwan pracodawcéw, przedstawicieli zycia spotecznego i gospodarczego
wobec absolwentéw Wydziatu Biologii;

e podejmowanie inicjatyw utatwiajgcych start zawodowy absolwentow;

e wspieranie organizacji praktyk oraz stazy studenckich, w szczegdlnosci poprzez umozliwienie
studentom ich odbywania w podmiotach gospodarczych;

e organizowanie wspdélnych konferencji, seminariéw tematycznych, paneli dyskusyjnych,
wyktaddw goscinnych, wydarzen o charakterze popularnonaukowym i promocyjnym.

Regulamin Rady Pracodawcow Wydziatu Biologii nie formalizuje $ciezki zgtaszania wnioskéw do
zmian w celu doskonalenia programu studidow. Wnioski mogg by¢ zgtaszane do przewodniczacego
Rady w trybie ciggtym, podczas posiedzen, jak rowniez poza posiedzeniami.

Podczas posiedzen Rady w dniach 09.09.2022 i 28.02.2023 omawiano ogdlne trendy potrzeb rynku
pracy ukierunkowane na zwiekszenie kompetencji badawczych absolwentéw, kompetencji miekkich,
wprowadzenie mentoringu i tutoringu pozwalajgce na bardziej sSwiadomy wybodr przez studentéw
swojej Sciezki rozwoju, oraz rozwazenie potrzeby wprowadzenie zaje¢ uwzgledniajacych sztuczng
inteligencje z identyfikacjg jej zagrozen i zalet. Podkreslono, ze podmioty biomedyczne poszukujg na
rynku pracy specjalistdw w zakresie biologii molekularnej. W protokotach nie byto odniesienia
bezposrednio do kierunku biotechnology.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 31



Nowy program studiow obowigzujgcy od roku akademickiego 2024/2025 byt opiniowany przez
pracodawcow. W programie zostaty uwzglednione proponowane zmiany i oczekiwania zgtaszane
formalnie i nieformalnie przez interesariuszy zewnetrznych. Przyktadami zmian jest wprowadzenie do
programu nowych zajec:

1. nanobiotechnology - prowadzonych przez przedstawiciela otoczenia w Centrum
NanoBioMedycznym SpinBionic Sp. z o.0.

2. research methodology — podczas ktérych omawiane sg fundamentalne koncepcje zwigzane
z prowadzeniem badan naukowych;

3. funding of research and internships — prowadzone przez ekspertdw z Centrum Wsparcia
Projektow UAM, majgce na celu zaznajomienie studentdw z dostepnymi mozliwosciami
aplikowania o finansowanie badan naukowych oraz wyjazdéw stazowych, réwniez na etapie
studidw drugiego stopnia. Podczas realizacji zaje¢ studenci majg mozliwo$¢ napisania
wniosku o finansowanie do indywidualnie wybranego programu oraz zachecani sg do
aplikowania o wakacyjne wyjazdy zagraniczne w ramach fakultatywnych praktyk
badawczych. Poniewaz zajecia odbywajg sie w 1 semestrze studidw studenci zachecani
i wspierani sg réwniez do napisania wnioskdw grantowych w ramach programu grantow
studenckich finansowanych ze srodkéw ID-UB Study@research, adresowanych do studentéw
studidw drugiego stopnia;

4. legal and ethical dimensions in medical biotechnology — gdzie przedstawiane sg obowigzujgce
regulacje dotyczace pracy badawczej z materiatem biologicznym;

5. commercialization and patenting of research results — prowadzone przez ekspertow
z Uczelnianego Centrum Innowacji i Transferu Technologii UAM, podczas ktérych studenci
poznajg mozliwosci oraz zasady towarzyszace procesom komercjalizacji wynikdw naukowych.

Nowy program studidw ma umozliwi¢ studentom obranie interesujgcej i witasciwej dla studiow
Sciezki rozwoju a pracodawcom dostarczy¢ pozgdanych, zgodnie z rozwojem rynku pracy,
specjalistdow przygotowanych gtownie do prowadzenia projektow badawczo rozwojowych
w osrodkach naukowych lub dziatach R&D.

Dodatkowe inicjatywy zastugujgce na podkreslenie w ramach wspétpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym to spotkanie z przedstawicielami pracodawcéw, ktore odbyto sie w roku 2023,
w ramach dnia z Biurem Karier. Udziat w nim wzieli przedstawiciele zespotu dziekanskiego,
pracownicy Biura Karier UAM, petnomocnicy dziekana ds. praktyk zawodowych oraz pracodawcy,
wtym z cztonkowie Rady Pracodawcow. Spotkanie byto poswiecone omowieniu oczekiwan
pracodawcow wobec absolwentow Wydziatu Biologii w zakresie umiejetnosci i kompetencji
szczegoblnie cenionych i poszukiwanych u studentéw i absolwentéw. Sporo uwagi poswiecono
sprawom kierunku biotechnology w zwigzku z planowanymi woéwczas zmianami programu -
przedyskutowano propozycje rozwigzan dydaktycznych sktadajgcych sie na  koncepcje
kierunku badawczego.

W ramach nowego programu wprowadzono obowigzkowe praktyki badawcze (research practices).
Praktyki muszg odbywac sie poza jednostkg, w ktdérej student realizuje prace magisterska. Studenci
zachecani sg do podjecia praktyk w laboratoriach zagranicznych, m.in. poprzez przedstawienie
mozliwosci finansowania oraz wsparcie w pisaniu wnioskdw w ramach zaje¢ funding of research
and internships.
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Organizowane sg réwniez studenckie konferencje naukowe. Do udziatu w konferencji zapraszani sg
przedstawiciele otoczenia-spoteczno-gospodarczego. Na konferencji studenci prezentujg w formie
plakatu lub wystgpienia wyniki uzyskane w trakcie prac badawczych zwigzanych z realizacjg pracy
magisterskiej. Udziat w konferencji jest niezbedny do uzyskania zaliczenia z zaje¢ MSc seminar
w 4 semestrze.

Obecnie s3g realizowane nastepujace gtéwne formy wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym.

e formalne i nieformalne spotkania, podczas ktérych sg pozyskiwane opinie interesariuszy
o potrzebach rynku pracy oraz kompetencjach absolwentdéw, kluczowych z punktu widzenia
rozwijajacego sie rynku pracy;

e opiniowanie przez interesariuszy programow zaje¢ w ramach prac Rady Pracodawcoéw,
ankietyzacja, zbieranie opinii;

e wiaczanie interesariuszy zewnetrznych, zgodnych z profilem zawodowym kierunku w proces
prowadzenia zajec oraz prowadzenie zaje¢ w instytucjach zewnetrznych opisane powyzej;

e ustalanie tematéw i realizacja prac dyplomowych na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, co ma rowniez charakter wsparcia doradczego, np. w trybie rozwigzywania
problemdédw naukowych na potrzeby interesariuszy zewnetrznych przez studentéw
i pracownikéw kierunku. Najczesciej wybieranymi jednostkami zewnetrznymi realizacji prac
dyplomowych s3: Instytut Chemii Bioorganicznej PAN w Poznaniu, Instytut Genetyki
Cztowieka PAN w Poznaniu, Uniwersytet Medyczny im. Piastéw Slgskich we Wroctawiu,
Uniwersytet Medyczny w Poznaniu.

Sformalizowany i doskonalony jest proces realizacji prac dyplomowych we wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, co pozwala na utrzymanie ich odpowiedniego poziomu. W realizacje prac
dyplomowych wtaczani sg przede wszystkim pracodawcy z sektora nauki (inne uczelnie, instytuty
badawcze). Realizacja prac dyplomowych we wspdtpracy z podmiotami z otoczenia spoteczno-
gospodarczego jest uregulowana w zasadach procesu dyplomowania na Woydziale Biologii.
Studenci majg mozliwos¢ realizacji pracy dyplomowej poza Wydziatem po spetnieniu przez
potencjalnego promotora warunkéw formalnych dotyczacych samodzielnosci naukowej.
Przyktady prac dyplomowych realizowanych w latach 2023-2024 we wspotpracy z otoczeniem to:
Searching for GATA4 mutation in a patient with 46,XY disorder of sex development and congenital
heart defect, High-throughput annotation of zebrafish long noncoding RNAs using targeted long-read
sequencing, Design and validation of the efficiency of the delivery system containing catalytically
active RNA into the human mitochondria.

Pracodawcy wyrazajg duze zainteresowanie dalszym rozwojem wspotpracy, tacznie z poszukiwaniem
jej bardziej efektywnych sciezek. Sposréd obecnych na spotkaniu pieciu przedstawicieli, trzy osoby
reprezentowaty cztonkdw Rady Pracodawcéw. Aktywnos¢ zawodowa uczestnikow spotkania,
w przypadku wiekszosci obecnych, byta powigzana z biotechnologia medyczng. Jeden uczestnik
reprezentowat obszar niemedyczny, tj. Nadlesnictwo Oborniki. Podczas rozméw uczestnicy
potwierdzili wspotprace z pracownikami i studentami jednak nie potrafili zidentyfikowac¢ studentow
Scisle zwigzanych z Il stopniem kierunku biotechnology.

Doskonalenie wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest realizowane poprzez
systematyczne badanie opinii na temat programu studidéw, jakosci ksztatcenia oraz mozliwosci
wspotpracy interesariuszy zewnetrznych z Wydziatem, pod katem ich potrzeb. W przypadku oceny
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zajec z udziatem przedstawicieli interesariuszy zewnetrznych odbywa sie to m.in. poprzez hospitacje
oraz w trakcie formalnych i nieformalnych spotkan.

Monitorowanie wspétpracy z otoczeniem w zakresie ksztatcenia realizowane jest gtéwnie poprzez
Rade Programowag kierunku studiéw oraz Rade Programowg Wydziatu Biologii.

Rada Programowa wydaje zgode na prowadzenie zaje¢ przez specjalistow z zewnatrz.
Waznym Zzrdodtem informacji na temat wspodtpracy z podmiotami zewnetrznymi i jej efektywnosci jest
dziatalno$é komisji powotanej sposrdd cztonkdéw rad programowych zatwierdzajgcej tematy prac
dyplomowych realizowanych na kierunku biotechnology i opiniujgcej kandydatury na promotoréw
prac dyplomowych- specjalistéw spoza UAM. Sposrdd 40 prac dyplomowych zrealizowanych w latach
2023-24, 9 prac powstato pod kierunkiem promotoréw spoza UAM. Nieformalne spotkanie
odbywajgce sie po zakorczeniu egzaminu dyplomowego s3 okazjg do porozmawiania
o umiejetnosciach i kompetencjach studentéw/absolwentéw, oczekiwaniach specjalistow z zewnatrz
wobec studentéw. Dodatkowo w celu monitorowania zmieniajgcych sie potrzeb rynku pracy
cztonkowie Rady Programowej na biezgco sledzg rozwdj branzy biotechnologicznej w regionie, Polsce
i Europie. Gtéwnym celem przeprowadzanych analiz jest préba projekcji rozwoju branzy
w perspektywie 5-10 lat, tj. w horyzoncie czasowym, w ktérym ewentualne zmiany w programie
ksztatcenia wptyng na kompetencje absolwentdw. W ostatnich latach najbardziej widocznym
trendem jest silny wzrost zaréwno liczebnosci, dynamiki jak i kapitalizacji innowacyjnych spdtek
specjalizujgcych sie w biotechnologii molekularnej, co stanowi dodatkowe uzasadnienie
realizowanych i planowanych zmian w programie ksztatcenia na kierunku biotechnology.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym prowadzona jest systematycznie i ma charakter
rozwojowy. Rodzaj i zakres dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktérymi
Wydziat wspoétpracuje w zakresie doskonalenia i realizacji programu studiéw, jest zgodny
z dyscypling, do ktérej kierunek jest przyporzagdkowany. Wprowadzane zmiany w ramach wspotpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym sg $wiadectwem koncentrowania coraz wiekszej uwagi na
wspotpracy z podmiotami, ktérych dziatalnos¢ zawodowa jest najblizsza koncepcji i celom ksztatcenia
dla kierunku biotechnology. Kadra kierunku ma bardzo duzg swiadomos¢ wtasciwego przygotowania
absolwentéw do petnienia rél zawodowych i spotecznych, wynikajacego ze specyfiki kierunku
i docenia znaczenie interesariuszy zewnetrznych w procesie ksztatcenia podejmujgc inicjatywy
nawigzywania kontaktéw i wspdtpracy z przedstawicielami podmiotdw o aktywnosci zawodowej
spojnej z zakresem prac naukowo-badawczych i dydaktycznych.

Pozyskiwane informacje podczas oceny programu oraz ich analiza, systematyczne kontakty
z interesariuszami zewnetrznymi o charakterze formalnym i nieformalnym sg wtasciwym narzedziem
do monitorowania wspétpracy z otoczeniem spofeczno-gospodarczym i oceny jej efektéw
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w odniesieniu do programu studidow i podnoszenia kompetencji absolwentéw. Wprowadzone zmiany
w programie, uwzgledniajgce uwagi zgtaszane potrzeby pracodawcdéw, potwierdzajg, ze s3g
podejmowane dziatania w zakresie ciggtego dostosowywania programu studiéw do potrzeb
zmieniajgcego sie rynku pracy, doskonalenia efektéw uczenia sie i tym samym zwiekszenia
atrakcyjnosci absolwentdéw kierunku na rynku pracy. Prowadzone sg okresowe przeglady wspétpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym pod katem oceny poprawnosci doboru instytucji
wspotpracujacych, skutecznosci form wspdtpracy i wptywu jej rezultatédw na program studidw.
Wyniki przegladéw s3 wykorzystywane do podejmowania decyzji o koniecznych zmianach,
takich jak np. powotanie nowej Rady Pracodawcdw oraz rozszerzania wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie bardziej szczegétowe ukierunkowanie dziatania Rady Pracodawcéw
Wydziatu Biologii UAM stricte dla potrzeb kierunku biotechnology zaréwno pod katem
identyfikacji réznic programowych, jak i profilu zawodowego studentdéw.

Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Kierunek biotechnology realizowany na Wydziale Biologii to studia drugiego stopnia, w ramach
ktorych wszystkie zajecia odbywajg sie w jezyku angielskim. Wsréd studentédw, w biezagcym roku
akademickim, wiekszo$¢ stanowig studenci obcokrajowcy. Uczelnia podejmuje dziatania
projakosciowe majgce na celu zwiekszenie efektywnosci oraz wspieranie inicjatyw zwigzanych
z podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia. Przedsiewzieciom tym na
kierunku nadawany jest najwyzszy priorytet. Dotyczy to aktywnosci na réznych szczeblach, zaréwno
w obszarze polityki kadrowej, ksztatcenia, jak i prowadzenia badan naukowych. W ujeciu
szczegotowym dziatania te obejmujg: (i) podnoszenie i doskonalenie kompetencji jezykowych
studentdéw i pracownikdw; (ii) tworzenie ram wymiany miedzynarodowej studentéw i pracownikéw;
(iii) uwzglednianie umiedzynarodowienia jako istotnego elementu w programie studidow; (iv)
inicjowanie, a nastepnie utrzymywanie kontaktéw z naukowcami z zagranicy. Koordynacjg tych
wysitkdw zajmuje sie zespot dziekaniski oraz koordynator wydziatowy ds. programu Erasmus+.

Wysokie kwalifikacje kadry naukowej kierunku biotechnology sg wysoko cenione zaréwno
w krajowym, jak i miedzynarodowym $rodowisku naukowym. Swiadczy o tym powotywanie
nauczycieli akademickich tego kierunku do gremiéw eksperckich, ich wybér do rad i komitetéw
naukowych, a takze aktywne uczestnictwo w zespotach redakcyjnych miedzynarodowych czasopism
naukowych. W ostatnich latach nauczyciele akademiccy kierunku zostali wybrani lub powotani do 46
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towarzystw naukowych. Ponadto wspdtredagujg 25 czasopism o zasiegu miedzynarodowym
uwzglednionych w rankingu Journal Citation Reports, zas 12 oséb petni funkcje cztonkéw komitetow
naukowych Polskiej Akademii Nauk, co podkresla ich znaczacy wktad w rozwéj nauki.

W aspekcie umiedzynarodowienia niezwykle istotne jest podnoszenie kompetencji jezykowych.
Nauczyciele akademiccy majg z racji swojej pracy codzienny kontakt z jezykiem angielskim.
Prace naukowe publikowane sg witasnie w tym jezyku. ROwniez obstuga administracyjna i dziaty
wsparcia studentéw posiadajg odpowiednie kompetencje jezykowe. Pracownicy mogg podnosic¢
swoje kompetencje w zakresie znajomosci jezyka angielskiego i jego zastosowania w dydaktyce
biorgc udziat w bezptatnych kursach jezykowych. Przyktadana jest duza waga do ksztatcenia
w zakresie postugiwania sie specjalistycznym, naukowym jezykiem angielskim. Oprécz poszerzenia
znajomosci naukowej terminologii zajecia te stuzg doskonaleniu umiejetnosci komunikacji w jezyku
angielskim. Zajecia te prowadzg pracownicy Studium Jezykowego UAM wspdlnie z pracownikami
Wydziatu Biologii z doswiadczeniem akademickim zdobytym w zagranicznych uczelniach.

Na Wydziale Biologii podejmowane sg réznorodne dziatania majgce za cel umiedzynarodowienie
procesu ksztatcenia, tak aby studenci nabyli podobne kompetencje jakie mogliby zdoby¢ podczas
studiowania za granicg. Dotyczy to w szczegdlnosci komunikacji miedzykulturowej, dobrej znajomosci
jezykow obcych, czy tez umiejetnosci pracy w miedzynarodowych zespotach badawczych. W tym
wzgledzie zwraca uwage inicjatywa o nazwie Buddy program. Jej celem jest angazowanie studentéw
jako przewodnikéw dla studentéw przyjezdzajgcych na Uczelnie na studia z zagranicy. Z kolei
Erasmus Student Network pozwala na wspieranie i rozwdj miedzynarodowych edukacyjnych dni
kulturowych wymian studenckich, gtéwnie w ramach programu Erasmus+. Studenci wiaczajg sie w te
inicjatywy czego przyktadem moze by¢ ich udziat w przygotowaniu filmu promocyjnego dla
kierunkéw anglojezycznych na Wydziale Biologii. Dodatkowo studenci s3 wtaczani w badania
naukowe pracownikéw sprawujgcych opieke nad ich pracami magisterskimi. Uzyskane wyniki sg
nierzadko prezentowane w formie wystgpien ustnych lub plakatowych na konferencjach
miedzynarodowych lub stajg sie czescig artykutéw naukowych, ktérych wspétautorami sg studenci.

Dziatania podejmowane w zakresie umiedzynarodowienia przygotowujg studentéw do pracy
w miedzynarodowym srodowisku naukowym, postugiwania sie specjalistyczng terminologia, a takze
umozliwiajg kontakt ze studentami i naukowcami z zagranicy. Studenci biorg udziat w programie
BioLAB, ktéry umozliwia odbycie rocznego stazu w jednej z czterech instytucji naukowych w USA:
University of Virginia, University of Chicago, University of Texas i Oklahoma Medical Research
Foundation. Do tej pory udziat w programie wzieto 9 studentow.

Za mobilno$¢ studentéw i kadry naukowo-dydaktycznej w ramach Uczelni odpowiada Centrum
Wsparcia Wspotpracy Miedzynarodowej (CWWM), ktdrego poszczegdlne sekcje wspierajg, promuja,
koordynujg i obstugujg miedzynarodowg wymiane studentéw i pracownikow. Jednostka ta organizuje
zagraniczne zawodowe praktyki studenckie, realizuje programy pobytu na Uczelni gosci
zagranicznych, a takze promuje oferte dydaktyczng UAM za granica.

Istotng role w procesie umiedzynarodowienia ksztatcenia na kierunku biotechnology petni program
Erasmus+ umozliwiajacy realizacje studidw oraz praktyk. Aktualnie Wydziat Biologii ma zawartych 79
umow o wspétpracy z 18 krajami partnerskimi Unii Europejskiej oraz 3 umowy z 3 innymi krajami
partnerskimi z Europy. Studenci kierunku biotechnology mogg z tych wszystkich ram wspétpracy
korzysta¢. Pobyt w wybranej uczelni trwa od 2 do 12 miesiecy. Program koordynowany jest
centralnie przez Sekcje programéw Erasmus oraz programow specjalnych Centrum Wsparcia
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Wspotpracy Miedzynarodowej UAM, zas na nizszym poziomie przez koordynatoréw wydziatowych.
Rola koordynatora polega na informowaniu studentéw i pracownikéw o mozliwosciach programu
stypendialnego, kryteriach naboru kandydatéw i rodzaju skfadanych przez nich dokumentéw.
Dodatkowo koordynator pomaga studentom w utozeniu programu studidw na uczelni partnerskiej,
znajduje opiekuna naukowego dla studentdéw z zagranicy chcacych przyjechaé na Uczelnie w ramach
praktyki. Informacje szczegétowe dotyczace programu ERASMUS+ znajdujg sie na stronie
internetowej. Dotyczg one istoty oraz celdw programu. Dostepne sg tam takze dokumenty,
oswiadczenia oraz dane osdb odpowiedzialnych za wymiane studentow. Corocznie organizowane sg
spotkania informacyjne takie jak ,Erasmus Day” dla studentéw zainteresowanych wyjazdem na
studia lub praktyki. Przyjete rozwigzania sprawiajg, ze procedura rekrutacji na wymiane studencka
jest transparentna. Student zgtasza che¢ podjecia studiéw w ramach programu Erasmus+ przez
ztozenie podania drogg elektroniczng w systemie USOS. Proces kwalifikacji odbywa sie w formie
rozmowy kwalifikacyjnej prowadzonej przez koordynatora programu. Pobyt studenta na uczelni
zagranicznej podlega ewaluacji, ktéra opiera sie na weryfikacji przez koordynatora wydziatowego
realizacji zatozonego programu studidw oraz wypetnienia obowigzkowej ankiety uwzgledniajacej
ocene procesu dydaktycznego. W latach 2019-2024 z oferty wyjazddw w ramach programu Erasmus+
skorzystato 8 studentdow kierunku biotechnology, w tym 2 osoby wyjechaty na studia, a 6 na praktyki.
Z kolei Wydziat Biologii w latach 2022-2024 goscit 164 studentdw z zagranicy. Studenci obcokrajowcy
zainteresowani realizacjg projektéw badawczych zawsze znajdujg wsrdd nauczycieli Wydziatu Biologii
opiekundéw naukowych, ktdrzy przyjmujg ich do swoich laboratoridw i angazujg w prowadzone
projekty badawcze. W tym samym okresie na Wydziale przebywato 51 naukowcéw z uczelni
zagranicznych. Goscie podczas pobytu prowadzili wyktady i seminaria w jezyku angielskim, w ktérych
uczestniczyli studenci ocenianego kierunku. Zajecia takie majg charakter otwarty.

Kadra prowadzgca zajecia na kierunku biotechnology korzysta z mozliwosci programu Erasmus+.
W okresie 2019-2024 skorzystato z wyjazdow 16 nauczycieli akademickich. Wyjazdy zagraniczne oraz
kontakty miedzynarodowe kadry Wydziatu Biologii prowadzacej ksztatcenie przyczyniaja sie do
podnoszenia kwalifikacji zawodowych nauczycieli akademickich w zakresie dydaktyki oraz
doskonalenia tresci ksztatcenia przekazywanych studentom. Kadra aktywnie wspdtpracuje
z naukowcami z osrodkdw zagranicznych. W trakcie pobytéw za granicg nauczyciele akademiccy
wygtaszajg wyktady Iub prowadzg seminaria w jezyku angielskim. Uczestniczg oni takze
w miedzynarodowych konferencjach naukowych. Podejmowane sg takize dziatania majgce na celu
zachecanie pracownikéw do wyjazdow na staze dtugoterminowe.

Wspieraniu i rozwijaniu wspotpracy miedzy pracownikami naukowymi, studentami i pracownikami
administracyjnymi stuzy program EPICUR (The European Partnership for Innovative Campus Unifying
Regions). Uniwersytet im. Adama Mickiewicza jest jednym z dziewieciu partnerow tego projektu,
ktorego celem jest utworzenie Uniwersytetu Europejskiego. Ma by¢ to w zatozeniu europejska
platforma nauczania, uczenia sie, szkolenia i badan.

Nauczyciele akademiccy Wydziatu Biologii posiadajg wysokie kwalifikacje w zakresie prowadzenia
dydaktyki w jezyku angielskim. O tych kompetencjach swiadczy fakt, ze w latach 2016-2018
prowadzili zajecia dla 46 studentéw dwdch amerykanskich uczelni - North Carolina State University
i lowa State University w ramach programu STEM (Science, Technology, Engineering, Mathematics)
z zaje¢ general microbiology, principles of human anatomy and physiology oraz principles of genetics.
Prowadzono takze zajecia w ramach dwusemestralnego programu AMU PreMed dla studentéw
zagranicznych pragngcych poszerzy¢ wiedze i umiejetnosci w zakresie nauk przyrodniczych przed
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ubieganiem sie o przyjecie na kierunki medyczne. Zajecia warsztatowe “komunikacja
w specjalistycznym jezyku angielskim” dla studentéw Wydziatu Biologii to kolejny przyktad wysokich
kwalifikacji jezykowych kadry Wydziatu Biologii. Program ten realizowano w latach 2017-2019
w ramach projektu “Wyzsze kompetencje — wieksza szansa na rynky pracy. Program rozwoju
kompetencji studentéw Wydziatu Biologii Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu”.

Rozwijaniu kompetencji jezykowych stuzg zajecia doskonalgce znajomosé jezyka angielskiego.
W 2019 r. podczas zorganizowanej przez Wydziat Biologii Fifth International Conference on Research
and Education ‘Challenges for Contemporary Life Sciences” odbyta sie sesja oraz warsztaty
poswiecone umiedzynarodowieniu programodw studidéw oraz warsztaty rozwijajgce umiejetnosci
dydaktyczne. Z kolei w 2021 r, kadra kierunku biotechnology uczestniczyta w szkoleniu pt.:
“Intercultural Competence for the Doctoral School Academic Staff” zorganizowanym w ramach
projektu NAWA STER “AMU International Compass”.

Dziatania w zakresie podniesienia poziomu umiedzynarodowienia podejmowane s3 takze na
ptaszczyznie polityki kadrowej. W roku akademickim 2023/2024 na Wydziale Biologii zatrudnionych
byto 4 obcokrajowcéw na etatach badawczo-dydaktycznych. Dodatkowo w dydaktyke wtgczani sg
zagraniczni eksperci, czego przyktadem jest udziat nauczyciela z University of London w realizacji
zajec structural biology. Zajecia te prowadzone sg w formie zdalne;.

Prowadzone sg okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia w skali ogdlnouczelnianej,
ale takize na poziomie wydziatéw. W przypadku ksztatcenia kompetencji jezykowych oraz
umiedzynarodowienia procesu dydaktycznego dziatania monitorujgce koordynuje uczelniane Biuro
Jakosci Ksztatcenia. Prowadzone s badania, ktérych wyniki przekazywane sg witadzom
uniwersyteckim i wydziatowym. Co roku sg one publikowane na stronie internetowej UAM.
W raporcie obejmujacym rok akademicki 2020/2021 okoto 50% studentéw studidw drugiego stopnia
na Woydziale Biologii dobrze i bardzo dobrze ocenito przyrost kompetencji jezykowych.
Osiggniecia i doswiadczenia na polu miedzynarodowym weryfikowane sg takie podczas oceny
okresowej pracownikow Wydziatu Biologii. Dziatania takie pozwalaja na doskonalenie
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia.

Wysokie kwalifikacje kadry naukowej kierunku s3 wysoko cenione zaréwno w krajowym, jak
i miedzynarodowym $rodowisku naukowym. Swiadczy o tym powotywanie nauczycieli akademickich
tego kierunku do gremidow eksperckich, ich wybér do rad i komitetéw naukowych, a takze aktywne
uczestnictwo w zespotach redakcyjnych miedzynarodowych czasopism naukowych. W ostatnich
latach nauczyciele akademiccy kierunku zostali wybrani lub powotani do 46 towarzystw naukowych.
Ponadto wspétredagujg 25 czasopism o zasiegu miedzynarodowym uwzglednionych w rankingu
Journal Citation Reports, zas 12 oséb petni funkcje cztonkéw komitetéw naukowych Polskiej
Akademii Nauk, co podkresla ich znaczacy wktad w rozwéj nauki.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia jest zgodne z przyjetg koncepcjg i celami ksztafcenia.
Oferta pozwalajgca na wzrost umiedzynarodowienia skierowana do studentéw i pracownikéw jest
zrdznicowana. Szczegdlny nacisk ktadzie sie na promowanie mobilnosci i wymiane miedzynarodowa
wsrdd obu tych grup. Wdrozono rozwigzania zachecajgce studentéw i pracownikéw do udziatu
w wyjazdach zagranicznych, a ich efekty s3 systematycznie monitorowane i oceniane.
Studenci i pracownicy kierunku biotechnology rozwijajg swoje kwalifikacje oraz kompetencje poprzez
udziat w stazach i miedzynarodowych konferencjach naukowych. Jednoczesnie podejmowane sg
dziatania wspierajgce dtugoterminowe wyjazdy zagraniczne pracownikdw, co pozwala na ich dalszy
rozwéj zawodowy. Wiadze Wydziatu Biologii na biezgco monitorujg proces umiedzynarodowienia
ksztatcenia w zakresie skali i aktywnosci miedzynarodowej pracownikéw i studentdw. Przyczynia sie
to do doskonalenia procesu dydaktycznego oraz rozwoju zawodowego pracownikédw na kierunku
biotechnology. Ma to bezposredni wptyw na wizerunek Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza na
arenie miedzynarodowej.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Studenci majg zapewnione state, kompleksowe i dostosowane do ich potrzeb wsparcie.
Obejmuje ono miedzy innymi indywidualng opieke nauczycieli akademickich nad szczegdlnie
uzdolnionymi studentami, zastosowanie nowoczesnych technologii w procesie nauczania, a takze
dostosowywanie metod i form ksztatcenia do indywidualnych wymagan studentéw.
Regularny kontakt z nauczycielami akademickimi, dostepnos¢ zaréwno w godzinach konsultacji, jak
i poza nimi, umozliwia studentom osiggniecie zaktadanych efektdw uczenia sie.

Wsparcie w procesie uczenia sie, w tym takze zdalnego, zapewniane jest poprzez réznorodne
programy i projekty, ktére majg na celu rozwijanie kompetencji studentéw w tym obszarze.
Szczegdlny nacisk ktadziony jest na przygotowanie studentéw do pracy naukowej, poprzez
zaznajamianie ich z réznorodnymi aspektami badan prowadzonych na Wydziale. Studenci majg
mozliwos¢ wspdtpracy naukowej z opiekunami prac dyplomowych i korzystania z uczelnianej
infrastruktury badawczej. Podczas przygotowan do konferencji naukowych studenci mogg liczy¢ na
wsparcie ze strony kadry badawczo-dydaktyczne;j.
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Uczelnia podejmuje takze szereg dziatan majgcych na celu wspieranie studentéw w ich rozwoju
miedzynarodowym i zawodowym, w tym w szczegdlnosci studentéw wybitnych.

W ramach wymian miedzynarodowych studenci majg mozliwos¢ zdobycia doswiadczen edukacyjnych
w zagranicznych osrodkach akademickich, co przyczynia sie do ich rozwoju naukowego i kulturowego.
Programy stypendialne oraz granty naukowe wspierajg najbardziej ambitnych w realizacji ich
projektéw badawczych i edukacyjnych, a réznorodne formy ksztatcenia indywidualnego umozliwiajg
dostosowanie Sciezki edukacyjnej do indywidualnych potrzeb i zainteresowan studentow.

Wsparcie materialne, takie jak stypendia naukowe, socjalne, zapomogi czy miejsca w akademikach,
pozwala na wyrdwnywanie szans edukacyjnych i zapewnia studentom stabilnos¢ finansowg podczas
studidw. Jednoczesnie Uczelnia umozliwia angazowanie sie w Zzycie spotecznosci akademickiej
poprzez uczestnictwo w sekcjach sportowych, kofach naukowych, grupach artystycznych czy
projektach  organizacyjnych. Szczegdlny nacisk kfadziony jest rdéwniez na rozwijanie
umiejetnosci przedsiebiorczych.

Aktywnosc fizyczna wspierana jest poprzez dostep do réznorodnych dyscyplin sportowych w ramach
zaje¢ wychowania fizycznego oraz uczestnictwo w akademickich sekcjach sportowych.
Rédwnoczesnie Uczelnia intensywnie wspiera dziatalno$é¢ Rady Samorzadu Studenckiego poprzez
dofinansowanie ich inicjatyw i projektow.

Dziatalnos¢ Biura Karier UAM odgrywa kluczowg role w przygotowaniu studentéw do wejscia na
rynek pracy. Biuro to dostarcza aktualnych informacji o ofertach pracy, szkoleniach i kursach, wspiera
w tworzeniu profesjonalnych dokumentéw aplikacyjnych oraz organizuje indywidualne i grupowe
konsultacje z zakresu doradztwa zawodowego. Dzieki temu studenci mogg Swiadomie planowad
swojg sciezke zawodowg i zdobywa¢ kompetencje niezbedne w dynamicznie zmieniajagcym sie
Srodowisku pracy.

Proces ksztatcenia jest dostosowany do potrzeb zréznicowanych grup studentéw. Szczegdlna uwaga
poswiecana jest studentom rozpoczynajagcym nauke, ktérym oferowana jest dodatkowa opieka.
W ramach tego wsparcia dziata Biuro Obstugi Studenta, odpowiedzialne za koordynacje spraw
studentdw w obstudze bezposredniej. Dla utatwienia, Uczelnia umozliwia zatatwienie spraw poza
godzinami pracy Biura po wczesniejszym umodwieniu spotkania z pracownikami administracyjnymi.

Studenci z niepetnosprawnosciami majg dostep do szerokiej oferty wsparcia. W procesie
dostosowywania ksztatcenia pomoc zapewniajg Biuro Wsparcia Osdb z Niepetnosprawnosciami oraz
wydziatowi koordynatorzy. Oferowane formy pomocy obejmujg m.in. wsparcie asystenta
dydaktycznego, ttumacza jezyka migowego, alternatywne sposoby zaliczenia wychowania fizycznego
oraz transport na zajecia. Wsparcie dla studentéw z niepetnosprawnosciami realizowane jest takze
poprzez dziatalnos$é organizacji Ad Astra, zrzeszajacej osoby z niepetnosprawnosciami.

Uczelnia wuczestniczy w programach doskonalenia kompetencji kadry naukowo-badawczej
i administracyjnej, ktére dotyczg pomocy osobom o szczegdlnych potrzebach. Sprawy studentéw sg
zatatwiane zaréwno w formie elektronicznej, za pomocg systemow informatycznych, jak i tradycyjne;j
— poprzez sktadanie pisemnych wnioskéw. Decyzje administracyjne podejmowane sg zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami, a w trudnych przypadkach wdrozony zostat system mediacji, w ktory
angazuje sie prodziekan ds. studenckich, umozliwiajgc rozwigzanie sporéw w drodze dialogu.

Studenci otrzymujg szczegétowe informacje o procedurach sktadania skarg i wnioskéw podczas
spotkan organizacyjnych na poczatku roku akademickiego. W wyjgtkowych sytuacjach studenci mogg
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liczy¢ na wsparcie organdw uczelnianych. Na Uczelni dziatajg z udziatem studentéw komisje
dyscyplinarne i komisje stypendialne. Pomoc studentom oferuje petnomocnik rektora ds. réwnego
traktowania, ktéry czuwa nad przestrzeganiem zasad sprawiedliwosci i réwnosci
w Srodowisku akademickim.

Uczelnia realizuje dziatania informacyjne i edukacyjne, ktére obejmujg obowigzkowe szkolenia BHP
oraz zapoznanie studentdw z regulaminami pracowni i laboratoriéw, gdzie prowadzone s3 zajecia.
Studenci pierwszego roku uczestniczg w szkoleniach dotyczacych praw i obowigzkdéw wynikajacych z
ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

W obszarze przeciwdziatania dyskryminacji aktywnie dziata Komisja ds. Przeciwdziatania
Dyskryminacji, kierowana  przez  petnomocnika rektora ds. réwnego traktowania.
Dziatania antydyskryminacyjne realizowane sg zgodnie z dziesiecioletnig strategia obejmujgca
wszystkie jednostki Uczelni. Studenci sg instruowani o procedurach reagowania na naruszenia
bezpieczenstwa oraz sposobach udzielania pomocy w sytuacjach kryzysowych.

Na Wydziale Biologii UAM w Poznaniu funkcjonujg réznorodne instrumenty wspierajgce studentéw.
Nalezg do nich m.in. stypendia ustawowe oraz pozaustawowe, przyznawane przez Fundacje UAM,
a takze nagrody dla wyrdzniajgcych sie studentéw i absolwentéw. Absolwenci z wybitnymi
osiggnieciami naukowymi mogg liczy¢ na specjalng nagrode, natomiast studenci z najwyzszymi
wynikami w nauce sg honorowani nagroda dziekana podczas absolutorium.

W celu zapewnienia najwyzszej jakosci obstugi administracyjnej kompetencje kadry administracyjnej
Wydziatu Biologii sg systematycznie podnoszone. Szkolenia obejmujg m.in. rozwéj kompetencji
miekkich oraz umiejetnosci jezykowe w zakresie jezykéw obcych nowozytnych. Dzieki temu wsparcie
administracyjne jest dostosowane do potrzeb wszystkich studentéw, w tym takze
0s6b z niepetnosprawnosciami.

Uczelnia aktywnie wspotpracuje z samorzagdem studenckim i kotami naukowymi, ktére otrzymuja
wsparcie materialne i merytoryczne. Przyktadem jest dziatalnos¢ Kota Naukowego Przyrodnikéw,
ktére dysponuje srodkami finansowymi oraz wsparciem merytorycznym ze strony opiekuna kota.
Koto to umozliwia studentom wspétprace z instytucjami miasta Poznania, co przyczynia sie do ich
rozwoju naukowego i praktycznego.

Studenci majg dostep do réznorodnych form wsparcia psychologicznego. Na poziomie Wydziatu
pomoc oferuje petnomocnik Dziekana ds. studentdw z niepetnosprawnosciami, a na poziomie
uczelnianym — konsultant ds. trudnosci w procesie studiowania oraz Poradnia Rozwoju i Wsparcia
Psychicznego UAM. Poradnia ta $wiadczy pomoc takze dla studentow nieznajgcych jezyka polskiego.

Wydziat Biologii aktywnie dziata na rzecz poprawy dobrostanu psychicznego studentdéw, organizujac
wydarzenia i inicjatywy promujgce zdrowie psychiczne. Uczelnia organizuje szkolenia psychologiczne,
ktore obejmujg takie tematy jak asertywnosé, zarzadzanie czasem, radzenie sobie ze stresem, praca z
osobami z ASD czy ADHD, a takze reagowanie na problematyczne zachowania. Dziatania te sg
koordynowane przez Rade ds. Wsparcia Psychologicznego, powotang na UAM
w roku akademickim 2021/2022.

Studenci majg mozliwos¢ aktywnego wptywania na program studiow oraz zgtaszania uwag
dotyczacych warunkéw studiowania w ramach Wydziatu oraz Uczelni. Kazdego roku studenci
uczestniczg w badaniu jakosci ksztatcenia, oceniajgc kadre dydaktyczng, wsparcie organizacyjne,
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dydaktyczne oraz kwestie zwigzane z bezpieczeristwem. Oceny dokonywane sg za pomocg ankiety
ewaluacyjnej w systemie USOS.

Dodatkowo, w ramach inicjatywy ,Przyjazny dziekanat”, studenci mogg ocenia¢ jakos¢ obstugi
Swiadczonej przez pracownikéw administracyjnych Wydziatu. Wyniki tych badan oraz innych narzedzi
oceny jakosci ksztaftcenia sg wykorzystywane do podnoszenia standardéw i usprawniania
procesow dydaktycznych.

Regularnie prowadzone s3g przeglady systeméw wsparcia, ktére umozliwiajg ich doskonalenie
i wprowadzanie nowych rozwigzan zgodnych z oczekiwaniami studentéw. Wtadze Uczelni aktywnie
wspotpracujg z samorzgdem studenckim, aby zapewnié optymalne warunki studiowania. Dodatkowo
funkcjonuje system skarg i wnioskéw, ktéry umozliwia studentom zgtaszanie problemdéw oraz
propozycji zmian.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia oferuje studentom kierunku biotechnology kompleksowy system wsparcia dostosowany do
ich potrzeb, obejmujgcy zaréwno formalne, jak i nieformalne dziatania. Wsparcie to obejmuje
aspekty merytoryczne, organizacyjne oraz materialne, a takize motywuje studentéw do
podejmowania aktywnosci naukowej. W ramach dziatan Uczelni zapewniono wysoki poziom
bezpieczenstwa oraz indywidualizacje procesu ksztatcenia. Studenci majg mozliwosé uczestniczenia
w szkoleniach dotyczacych ich praw i obowigzkdw, organizowanych przez samorzad studencki.
Szkolenia te poruszajg kluczowe kwestie zwigzane z bezpieczenstwem, organizacjg pracy oraz
dostosowaniem procesu ksztatcenia do indywidualnych potrzeb. Regularnie prowadzone sg przeglady
systemow wsparcia, ktére umozliwiajg ich doskonalenie i wprowadzanie nowych rozwigzan zgodnych
z oczekiwaniami studentéw. Wtadze Uczelni aktywnie wspdtpracujg z samorzagdem studenckim, aby
zapewni¢ optymalne warunki studiowania. Dodatkowo funkcjonuje system skarg i wnioskéw, ktéry
umozliwia studentom zgtaszanie problemdéw oraz propozycji zmian. Dzieki tym inicjatywom Uczelnia
wspiera rozwoj aktywnosci studentdéw w réznych obszarach ich dziatalnosci.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

Brak
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Zalecenia

Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uczelnia prowadzi strone internetowg, na ktérej dostepne sg szczegdétowe informacje dotyczgce
kierunku objetego oceng programowag. Struktura witryny uwzglednia potrzeby rézinych grup
odbiorcéw, takich jak kandydaci na studia, studenci, pracownicy naukowi oraz osoby zainteresowane
dziatalno$cig Jednostki. Witryna dostepna jest w dwdch wersjach jezykowych — polskiej i angielskiej —
co zapewnia fatwiejszy dostep do informacji takze studentom obcojezycznym.

Tresci na stronie internetowej sg dostepne bez ograniczen czasowych i przestrzennych, a jej
konstrukcja umozliwia wygodne przegladanie na réznych urzadzeniach i przy uzyciu réznorodnego
oprogramowania. Strona jest dostosowana do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami, oferujac takie
funkcje jak zmiana kolorystyki tta, regulacja wielkosci czcionki, zastosowanie czytelniejszych fontéw
i wyrazistych barw.

Witryna Wydziatu Biologii zostata podzielona na sekcje przeznaczone konkretnym grupom
interesariuszy (np. kandydatom, studentom, pracownikom), co utatwia sprawne odnalezienie
poszukiwanych informacji. Dostepne zaktadki obejmuja miedzy innymi dziaty takie
jak: “ADMINISTRACJA”, “KSZTALCENIE”, “POMOC | WSPARCIE” czy “DLA KANDYDATA”,

Strona internetowa oraz powigzane z nig podstrony, w tym Biuletyn Informacji Publicznej, zawierajg
m.in.: szczegdtowy opis celu ksztatcenia, programy studiow, efekty uczenia sie, organizacje procesu
dydaktycznego, zasady oceniania oraz dyplomowania, a takze informacje dotyczace uzyskiwanych
kwalifikacji i tytutu zawodowego. Dostepne sg rowniez dane o procesie rekrutacji, obejmujace
oczekiwane kompetencje kandydatow, kryteria kwalifikacji oraz harmonogram rekrutacji.

Dodatkowo na stronie opisano formy wsparcia dostepne dla studentéw. Witryna jest regularnie
aktualizowana, a jej zawartos¢ monitorowana pod katem zgodnosci z potrzebami i aktualnosci przez
przewodniczacych stosownych Rad Programowych oraz prodziekana ds. studenckich. Studenci majg
mozliwo$¢ zgtaszania uwag dotyczacych dziatania strony oraz publikowanych informacji. Biorg takze
udziat w corocznych ankietach uniwersyteckich dotyczacych jakosci ksztatcenia, co pozwala na
biezgce udoskonalanie tresci i funkcji strony.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Informacje o studiach sg publicznie dostepne, bez ograniczen czasowych, przestrzennych ani
zwigzanych z uzywanym oprogramowaniem. Strona internetowa zawiera szczegétowe dane
dotyczace rekrutacji, oferty edukacyjnej oraz wsparcia oferowanego studentom. Tresci na stronie sg
regularnie aktualizowane, a ich jakos¢ i aktualnos¢ podlegajg biezgcej ocenie, prowadzonej przez rady
programowe oraz za pomocg narzedzi ankietowych. Witryna zostata réwniez dostosowana do
potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami, zapewniajgc dostepnos¢ dla réznych grup uzytkownikéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu funkcjonujg (od 1 pazdziernika 2019 r.) trzy
ciata zarzadzajgce procesem ksztatcenia:

1. Rada Programowa kierunku studiow lub grupy kierunkéw studiow;

2. Rada ds. ksztatcenia szkoty dziedzinowej;

3. Uniwersytecka Rada ds. ksztatcenia.

Zadania tych gremidw okreslone sg w statucie UAM. Taki system zarzadzania procesem ksztatcenia
umozliwia zachowanie spéjnosci dziatan dla catej Uczelni w kwestiach programowych, gtéownie
procedurach dotyczacych programoéw studiéw. W kazdym z w/w ciat zarzadzajgcych procesem
ksztatcenia oraz w senacie UAM silng liczebnie reprezentacje majg studenci.

Nadzdr merytoryczny, w tym kwestie zwigzane z monitorowaniem, zapewnianiem i doskonaleniem
jakosci ksztatcenia petni Rada Programowa kierunku biotechnology. W skfad Rady Programowej
wchodzi kierownik kierunku studidow, petnigcy funkcje przewodniczgcego Rady Programowej,
reprezentanci nauczycieli akademickich prowadzacy zajecia na kierunku i przedstawiciel studentéw
kierunku, wyznaczony przez Rade Samorzadu Studentéw. Reprezentanci studentéw bedacy
cztonkami Rad Programowych wnoszg swodj gtos przy projektowaniu i opiniowaniu zmienianych
programow studiow. Na Wydziale Biologii dziata takze Rada Programowa Wydziatu Biologii (RPWB),
ktdra skupia przedstawicieli poszczegdlnych rad programowych wszystkich kierunkéw studiéw
realizowanych na Wydziale. Podczas posiedzern RPWB wymieniane sg doswiadczenia poszczegdlnych
rad programowych kierunkéw studidw. Taki model zapewniania monitorowania i doskonalenia
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jakosci ksztatcenia oznacza szerokie zaangazowanie, wspotprace i wspdtodpowiedzialnos¢ nauczycieli
akademickich i studentéw za jakos¢ ksztatcenia na kierunku.

Zadania Rady Programowej majg szeroki zakres oparty na zasadach i procedurach w wewnetrznym
systemie doskonalenia jakosci ksztatcenia UAM (zarzadzenie nr 68/2020/2021 Rektora UAM z dnia
9.03.2021); nalezg do nich: sprawowanie nadzoru nad jakosScig ksztatcenia na kierunku studidw;
zapewnianie i ocenianie jakosci ksztatcenia na kierunku studidow; przygotowanie lub modyfikacja
zgodnie z aktualnymi aktami prawnymi programu ksztatcenia, w tym kierunkowych efektéw uczenia
sie oraz programéw studidw; przygotowanie propozycji zasad rekrutacji oraz limitéw przyje¢;
nawigzywanie wspoétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w celu doskonalenia programéw
ksztatcenia; przeprowadzenie okresowego przegladu i weryfikacja programdéw ksztatcenia
realizowanych w ramach kierunku studiow, w szczegdlnosci w zakresie: a) wtasciwego doboru zajec
oraz form zaje¢ dydaktycznych wymaganych do osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie, b)
ustalenia zgodnosci efektow przypisanych zajeciom i modutom z efektami kierunkowymi, c)
sprawdzania tresci programowych zaje¢ w odniesieniu do osiggniecia zatozonych efektdw uczenia sie,
d) zatwierdzania sylabuséw, e) opiniowania tworzenia i znoszenia specjalnosci, profili, sciezek
dydaktycznych na danym kierunku, f) opiniowania kandydatury promotoréw prac dyplomowych, g)
zatwierdzania tematéw prac dyplomowych, h) dokonywania okresowej oceny jakosci prac
dyplomowych realizowanych na kierunku, i) ustalania zasad procesu dyplomowania, j) ustalania
zasad obsady kadrowej poszczegdlnych zaje¢ z uwzglednieniem wynikéw ankiet studenckich, k)
ustalania strategii promocji kierunku, |) ustalania zasad hospitowania zaje¢ realizowanych przez
pracownikéw badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych na kierunku studiéw; przygotowanie
materiatdw do oceny programowej dokonywanej przez Polskg Komisje Akredytacyjng. Rada
Programowa kierunku posiada wtasng autonomie wpisang w inicjatywy i rekomendacje formutowane
na poziomie Szkoty Dziedzinowej, tj. Szkota Nauk Przyrodniczych (SNP), gdzie sprawy dotyczace
ksztatcenia nadzoruje Rada ds. Ksztatcenia SNP (zgodnie z § 129 statutu UAM). Zarzadzanie procesem
ksztatcenia na poziomie Uczelni lezy w gestii Uniwersyteckiej Rady ds. Ksztatcenia (URK), a jej zadania
okresla Statut UAM w § 126. W celu zapewnienia monitorowania i doskonalenia jakosci ksztatcenia,
co roku: Rada Programowa kierunku przygotowuje rekomendacje dla kierunku studiéw, analizujac
stabe i mocne strony realizacji procesu dydaktycznego, uwzgledniajgc przy tym rekomendacje Rady
ds. Ksztatcenia SNP oraz przeprowadza analize jakosci ksztatcenia na podstawie danych z monitoringu
jakosci ksztatcenia oraz opracowuje sprawozdanie roczne, uwzgledniajac realizacje rekomendacji na
kierunku studiéw oraz wytyczne Uniwersyteckiej Rady ds. Ksztatcenia.

Do zadan Rady ds. Ksztatcenia SNP nalezy: analiza jakosci ksztatcenia na kierunkach studiow
realizowanych w Szkole Dziedzinowej na podstawie sprawozdan rocznych przedtozonych przez Rady
Programowe; przygotowanie i przekazanie Radzie Programowej kierunku rekomendacji,
uwzgledniajacych stabe i mocne strony realizacji procesu dydaktycznego w szkole; przedkfadanie
Uniwersyteckiej Radzie ds. Ksztatcenia sprawozdan na temat zapewniania, monitorowania oraz
doskonalenia jakosci ksztatcenia w ramach kierunkéw studiéw prowadzonych w Szkole Dziedzinowej,
uwzgledniajac realizacje rekomendacji Rady ds. ksztatcenia SNP. Uniwersytecka Rada ds. Ksztatcenia:
opracowuje i udostepnia wyniki ogdlnouniwersyteckiej ankiety badania jakosci ksztatcenia na
uniwersytecie; analizuje sprawozdania Rad ds. Ksztatcenia Szkét Dziedzinowych na temat
zapewniania, monitorowania oraz doskonalenia jakosci ksztatcenia w ramach kierunkéw studiéw
prowadzonych w Szkole Dziedzinowe;.
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Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studidw dokonywane jest w sposéb formalny,
w oparciu o oficjalnie przyjete procedury. Tworzenie programéw studidw okresla zarzadzenie
nr 383/2019/2020 z dn. 9.12.2019 r. w sprawie wytycznych dotyczacych zasad tworzenia programéw
studiéw wraz ze zmianami wprowadzonymi Zarzgdzeniem Rektora nr 49/2020/2021 z dn. 19.01.2021
r. Ponadto zasady ustalania programéw studiéw na okreslonym kierunku, poziomie i profilu okresla
zarzadzenie nr 21/2020/2021 Rektora UAM z dnia 15. 10. 2020 r. oraz zarzadzenie nr 395/2023/2024
z dnia 7.11.2023 r. Od 2022 r. Rady Programowe wspomagane s3 w przygotowaniu zatgcznikéw
zwigzanych ze zmianami programowymi (np. w spetnieniu kryteriéw wypetnienia macierzy
kierunkowych efektdw uczenia sie) przez Uniwersytecki System do Zarzgdzania Programami Studidow
tzw. e-sylabus, ktérego zasady korzystania okresla zarzadzenie nr 427/2023/2024 Rektora z dnia
3.04.2024 r. Procedowanie zmian w istniejgcych programach kierunkéw studidow, réwniez dla
ocenianego kierunku, odbywa sie wedtug zasad okreslonych dla catego Uniwersytetu. Prace zwigzane
ze zmianami w programie studiéw prowadzi Rada Programowa kierunku, prowadzgc konsultacje
z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi. Dziekan przekazuje prorektorowi ds. ksztatcenia
whiosek o zmiany w programie kierunku studidow, ktéry musi mieé¢ pozytywng opinie Wydziatowej
Rady Samorzadu Studentéw i Rady ds. Ksztatcenia SNP. Whniosek musi by¢ przygotowany wg
uczelnianego wzoru i zawiera nastepujace zafaczniki: program wraz z efektami uczenia sie,
programem studiéw i macierzg pokrycia efektow uczenia sie oraz w/w opinie. Nastepnie kompletna
dokumentacja analizowana jest podczas posiedzenia Uniwersyteckiej Rady ds. Ksztatcenia (URK),
gdzie wniosek omawiany jest przez dwdch cztonkéw URK — nauczyciela akademickiego i studenta.
Pozytywne opiniowanie w drodze gtosowania catego grona URK jest podstawg do dalszego
procedowania wniosku na posiedzeniu Senatu UAM, ktdéry w drodze gtosowania zatwierdza zmiany w
programie studiéw. Za monitorowanie programu studidow oraz aktualng realizacje ksztatcenia na
kierunku odpowiada Rada Programowa. Podstawg do analizy jakosci ksztatcenia na kierunku studiow
sg raporty z Uniwersyteckiego Badania Jakosci Ksztatcenia prowadzonego co roku w czerwcu i lipcu
w formie elektronicznej. W ,Programie studiow” respondenci mogg oceni¢ m.in: a) mozliwos¢
uczestnictwa w badaniach naukowych (w ramach pracy dyplomowej, kota naukowego, pracy
w grupie badawczej itp.) b) mozliwos¢ uczestnictwa w praktykach zawodowych c¢) mozliwosc¢
uczestnictwa w zajeciach w jezyku obcym (poza lektoratami z jezyka obcego). W roku akademickim
2020/21, w warunkach pandemii COVID-19, przeprowadzono dodatkowo badania dotyczace jakosci
ksztatcenia na odlegtos¢. Oprdcz uczelnianych raportéw publikowanych na stronie internetowej
UAM, Biuro Jakosci Ksztatcenia przygotowuje raporty z danych dla Wydziatu, ktére
(wraz z opracowaniem pytan otwartych) otrzymuje dziekan i przewodniczacy Rady Programowej,
celem przedstawienia na posiedzeniu Rady Programowej WB i przygotowania wniosku stanowigcego
podstawe dziatan naprawczych podejmowanych zaréwno przez osoby funkcyjne odpowiedzialne na
Wydziale za proces ksztafcenia, jak i nauczycieli akademickich. Rada Programowa analizuje takze
dane z ankiet oceniajgcych nauczycieli akademickich (prowadzone cyklicznie w systemie USOS po
zakonczeniu kazdego semestru), wyniki przeprowadzonych hospitacji zaje¢, dane z rekrutacji,
zestawienia ocen wskazujgce na osigganie efektow uczenia sie, a takze ocene czynnosci koriczacych
studia, w tym prac i egzaminéw dyplomowych oraz inne dane (np. wyniki konsultacji ze studentami).
Skutecznos$¢ ksztatcenia (wedtug przyjetych na WB UAM programdéw) na ocenianym kierunku
monitorujg w pierwszym etapie prowadzacy zajecia oraz koordynatorzy, ktdorzy sg jednoczesnie
wyktadowcami i egzaminatorami danych zajec. Reagujg oni na problemy studentdéw z przyswajaniem
zaplanowanych tresci i osigganiem zaktadanych efektéw uczenia sie, elastycznie dostosowujgc zakres
merytoryczny zaje¢ i proporcje czasu poswiecanego na omawianie poszczegdlnych tresci
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programowych. Konieczno$¢ zmiany, np. formy realizacji zaje¢, proporcji godzin realizowanych
w réznych formach czy formy zaliczenia zaje¢, a takie modyfikacji sekwencji zaje¢ w programie
studidw, prowadzgcy mogg przekaza¢ do Rady Programowej. W ramach Rady Programowe;j
funkcjonuja komisje monitorujgce jakos¢ ksztatcenia: komisja zatwierdzajgca tematyke prac
dyplomowych, komisja oceny jakosci prac dyplomowych oraz komisja do spraw ewaluacji
zajec¢ dydaktycznych.

Na jakos¢ ksztatcenia na ocenianym kierunku wptywaja pozytywnie takie anonimowe ankiety
wypetniane przez studentow po zakonczeniu kazdych zaje¢ (w formie elektronicznej przez USQS).
Sg one iloSciowo niereprezentatywne (w latach akademickich 2020/2021-2023/2024 na kierunku
ankiety wypetnito zaledwie 7 - 8% studentow). Student, bez zadnych obaw o ewentualne
niepozadane nastepstwa, moze wyrazi¢ i uzasadni¢ swoja ocene, ktéra jest analizowana przez Rade
Programowa. Bardzo waznym elementem systemu samooceny s3 réwniez hospitacje.
Wyktadowcy jako pracownicy WB podlegajg regularnym hospitacjom dokonywanym przez cztonkéw
Rady Programowej kierunku biotechnology (zgodnie z uchwatg nr 2/02/2020 potgczonych rad
programowych grup kierunkow studiéw Wydziatu Biologii Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w
Poznaniu z dnia 21 lutego 2020 r. w sprawie regulaminu hospitacji zaje¢ dydaktycznych na Wydziale
Biologii UAM, wraz z regulaminem hospitacji stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty).
Protokoty hospitacji wskazujg, ze wsrdd nauczycieli akademickich nie zanotowano uchybien ani
w zakresie merytorycznym, ani w zakresie organizacji zaje¢. Hospitowani nauczyciele zapoznali sie
z protokotami hospitacji. Waznym elementem dziatan projakosciowych jest monitorowanie poziomu
prac dyplomowych, rzetelnosci ich oceniania i prawidtowosci przeprowadzania egzamindw
dyplomowych (zgodnie z uchwatg nr 2/01/2021 potaczonych rad programowych grup kierunkéw
studiéw Wydziatu Biologii UAM z dn. 22.01.2021 r.). Po zakonczeniu roku akademickiego
dokumentacja prac magisterskich jest losowo przeglagdana przez cztonkdéw Rady Programowej, ktérzy
sporzadzajg raport z rekomendacjami. Wyniki diagnozy ewentualnych probleméw w procesie
ksztatcenia sg generowane w systemie USOS przez Biuro Obstugi Studentéw lub Centrum Wsparcia
Ksztatcenia UAM we wspdtpracy z Centrum Informatycznym UAM. W oparciu o analize jakosci
ksztatcenia na biotechnology, Rada Programowa przygotowuje do kornca grudnia sprawozdanie
roczne, a do konca stycznia rekomendacje na kolejny rok lub najblizsze lata dotyczace dziatan
projakosciowych. Dla usprawnienia pracy rad programowych, Uniwersytecka Rada ds. Jakosci
Ksztatcenia opracowata wytyczne URK do przygotowania sprawozdania rocznego oraz zalecenia URK
do przygotowania rekomendacji. Roczne sprawozdania Rad Programowych sg podstawg do analizy
jakosci ksztatcenia w Szkole Nauk Przyrodniczych i opracowania rekomendacji oraz sprawozdania
dotyczacego jakosci ksztatcenia w Szkole Dziedzinowej. Na podstawie sprawozdan Rad ds. Ksztatcenia
Szkot Dziedzinowych opracowywane jest sprawozdanie uczelniane, ktore otrzymuje Rektor UAM.

Weryfikacja kierunkowych efektéow uczenia sie w realizowanym programie studiow odbywa sie na
podstawie sylabuséw. Zajecia realizowane na ocenianym kierunku majg rézne formy: wyktady,
¢wiczenia laboratoryjne, konwersatoria, seminaria, pracownie. Metody i formy prowadzenia zajec
umozliwiajgce osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie, a takze sposoby oceniania proponowane
sg przez prowadzgcego zajecia lub koordynatora. Rada Programowa biotechnology uchwalajac
zmiany w programie dokonuje weryfikacji zaproponowanych przez prowadzgcego/koordynatora,
metod prowadzenia zaje¢ i sposobdéw oceniania w odniesieniu do osiggania przez studentow
przyjetych dla zaje¢ efektéw uczenia sie. Kryteria oceniania sg ujednolicone w obrebie zajec i sg
jawne dla studentdw uczestniczacych w danych zajeciach. Metody oraz kryteria ocen ksztattujgcych

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 47



i/lub sumujacych z zaliczen i egzamindéw uwzglednione sg w sylabusach. Zaliczenie z oceng odbywa
sie w nastepujacych formach/metodami: (1) prace pisemne (eseje, referaty, analizy, raporty,
protokoty, testy); (2) zaliczenia i egzaminy ustne (z listg zagadnien i problemoéw); (3) formy mieszane
pisemne i ustne - projekty i prezentacje, w tym multimedialne, tworzone indywidualnie lub
zespotowo. Zasady zaliczania semestréw i lat studidw okresla regulamin studiéw UAM.
Zaliczenie nastepuje po zebraniu przez studenta kompletu ocen pozytywnych potwierdzajgcych
osiagniecie efektdw uczenia sie na danym etapie ksztatcenia. W programie studidw do potwierdzenia
osiagniecia efektdw uczenia sie konieczne jest przygotowanie pracy dyplomowej i zdanie egzaminu
dyplomowego. Zasady dyplomowania okreslajg regulamin studiow UAM oraz zasady procesu
dyplomowania na Wydziale Biologii.

Kierunkowe efekty uczenia sie dla kierunku biotechnology byly i sg konsultowane z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego na etapie tworzenia programu studidéw/zmian w programie
studiow. Szczegdlng uwage zwrdcono na realne mozliwosci absolwentéw na rynku pracy, zwtaszcza
w jednostkach naukowo-badawczych i badawczo-rozwojowych. Rada Pracodawcdw Wydziatu Biologii
skupia przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego zwigzanego z wszystkimi kierunkami
studidw realizowanymi na Wydziale, w tym kierunku biotechnology. UAM jako pierwsza Uczelnia
w Polsce otrzymat akredytacje i tytut uczelni zaangazowanej przyznawany przez miedzynarodowg
organizacje Accreditation Council for Entrepreneurial and Engaged Universities (ACEEU).
W systematycznej ocenie programu studiow biorg takze udziat interesariusze wewnetrzni (kadra
prowadzgca ksztatcenie, studenci), a ich opinie sg brane pod uwage na kazdym etapie procedowania
propozycji programowych dotyczgcych kierunku studiéw.

Majac na wzgledzie znaczenie monitorowania loséw absolwentéw kierunku biotechnology na rynku
pracy wprowadzono procedure pozyskania stosownych danych kontaktowych celem pdzZniejszej
ankietyzacji zgodnie z obowigzujgcym systemem RODO. Dla ewaluacji kierunku waznymi
informacjami s3: czy wszyscy absolwenci znaleZli zatrudnienie zgodne z kierunkiem studiéw lub
kontynuujg ksztatcenie w ramach szkét doktorskich lub zaktadaja wlasng dziatalnos¢ gospodarcza.
Pozyskane informacje sg wykorzystywane do poprawy jakosci ksztatcenia, np. poprzez zmiany
w programie studiow. Ograniczeniem standardowych badan ankietowych absolwentéw jest
stosunkowo niska liczba respondentéw, co czyni analize statystyczng pozyskiwanych w ten sposéb
danych niemiarodajng i nie pozwala na formutowanie na ich podstawie uogdlnien czy prawidtowosci,
ani konkretnych rekomendacji w odniesieniu do koncepc;ji i realizacji programu studidw, a badanie
losdw absolwentéw ma charakter studium przypadku.

Kierunek biotechnology nie podlegat dotychczas ocenie programowej. Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej, po dokonaniu oceny instytucjonalnej w 2015 r. nadato WB UAM Certyfikat Jakosci
Ksztatcenia i przyznato ocene wyrdzniajgcg (uchwata nr 318/2015 z dnia 7 maja 2015 r.). Byto to
pierwsze takie wyrdznienie dla Wydziatu Biologii sposréd analogicznych jednostek na Uniwersytetach
w Polsce. Polska Komisja Akredytacyjna szczegdlnie wysoko ocenita: strategie rozwoju Wydziatu,
system zapewnienia jakosci ksztatcenia, zasoby kadrowe, materialne i finansowe, prowadzenie badan
naukowych oraz wspotprace krajowg i miedzynarodowsa.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

W Uczelni i na Wydziale funkcjonuje efektywny system zapewniajagcy wysoka jakos¢ ksztatcenia.
Zostaty wyznaczone osoby i zespdt sprawujgce nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny
nad ocenianym kierunkiem studidw. Zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci tych oséb i zespotéw
zostat okreslony w sposodb przejrzysty i jednoznaczny na podstawie odpowiednich uchwat Senatu
i zarzadzen Rektora UAM. System jakosci ksztatcenia obejmuje procedury w zakresie projektowania,
zatwierdzania, monitorowania oraz przegladu idoskonalenia programu studidw, ktére majg
charakter formalny i sg realizowane w oparciu o oficjalnie przyjete procedury. W projektowaniu,
zatwierdzaniu, monitorowaniu oraz przegladzie idoskonaleniu programu studiéw biorg udziat
zaroéwno interesariusze wewnetrzni (nauczyciele akademiccy oraz studenci) i zewnetrzni (potencjalni
pracodawcy oraz absolwenci). Rezultaty monitorowania jakosci ksztatcenia sg wykorzystane do
ciggtego ich doskonalenia, ktére ma na celu przede wszystkim dostosowanie programu do aktualnych
i prognozowanych potrzeb rynku pracy, zwiekszenie efektywnosci stosowanych metod ksztatcenia,
oraz wykorzystanie innowacyjnych koncepcji edukacyjnych zwiekszajgcych efektywnos¢ ksztatcenia.

Procedury w zakresie zatwierdzania, zmian oraz wycofania programu studiéw majg charakter
formalny i sg realizowane w oparciu o oficjalnie przyjete procedury okreslone w odpowiednich
aktach prawnych Uczelni. Przyjecie kandydatéw na studia, w tym na studia na kierunku
biotechnology, odbywajg sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéw okreslone w odpowiedniej uchwale Senatu UAM.

Przeprowadzana jest systematyczna ocena programu studidw obejmujgca m.in. efekty uczenia sie
oraz ich zgodno$¢ z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego, system ECTS, tresci
programowe, metody ksztatcenia, w tym metody ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé, metody weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie, praktyki zawodowe, wyniki
nauczania i stopien osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie oraz wyniki monitoringu loséw
zawodowych absolwentédw. Systematyczna ocena programu studidow jest oparta o wyniki analizy
miarodajnych oraz wiarygodnych danych i informacji, ktérych zakres i Zrédta powstawania sg trafnie
dobrane do celdw i zakresu oceny. Obejmujg one m.in. kluczowe wskazniki iloSciowe postepdéw oraz
niepowodzen studentéw w uczeniu sie i osigganiu efektdéw uczenia sie, prace etapowe, dyplomowe
oraz egzaminy dyplomowe, informacje zwrotne od studentéw dotyczace satysfakcji z programu
studidw, warunkéw studiowania oraz wsparcia w procesie uczenia sie, informacje zwrotne od
nauczycieli akademickich i pracodawcéw oraz informacje dotyczgce Sciezek kariery absolwentdw.
W ocenie programu studiow biorg udziat interesariusze wewnetrzni (kadra prowadzaca ksztatcenie,
studenci) oraz interesariusze zewnetrzni (pracodawcy, absolwenci kierunku), a wnioski z wyptywajgce
z tej oceny sg wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia programu studiéw.

Kierunek biotechnology nie podlegat dotychczas ocenie programowej. Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej, po dokonaniu oceny instytucjonalnej w 2015 r., nadato WB UAM Certyfikat Jakosci
Ksztatcenia i przyznato ocene wyrdzniajaca.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci

Ksztatcenia
Brak
Rekomendacje
Brak

Zalecenia

Brak
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