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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Alicja Kisielewska, cztonek PKA
cztonkowie:

1. dr hab. Marianna Michatowska, ekspert PKA

dr hab. Ewa Gtazewska, ekspert PKA

Beata Opala, cztonek PKA, ekspert ds. pracodawcow
Magdalena Herman, ekspert ds. studentéw

vk wN

Katarzyna Nowak, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku kulturoznawstwo — wiedza o kulturze prowadzonym na
Uniwersytecie Warszawskim zostata przeprowadzona zinicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2024/2025. Wizytacja
przeprowadzona zostata przez zespét oceniajgcy w formie stacjonarnej. PKA po raz kolejny oceniata
jakos¢ ksztatcenia na tym kierunku.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedurg stacjonarnej
oceny programowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Zespdt oceniajgcy zapoznat sie z raportem
samooceny przekazanym przez wtadze Uczelni. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z wtadzami
Uczelni, a dalszy jej przebieg odbywat sie zgodnie z ustalonym wczesniej harmonogramem. W trakcie
wizytacji przeprowadzono spotkania z zespotem przygotowujgcym raport samooceny, osobami
odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci na ocenianym kierunku, funkcjonowanie wewnetrznego
systemu zapewniania jakosci ksztatcenia oraz publiczny dostep do informacji o programie studiéw,
pracownikami odpowiedzialnymi za umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego, studentami oraz nauczycielami akademickimi. Ponadto
przeprowadzono hospitacje zaje¢ dydaktycznych, dokonano oceny losowo wybranych prac
dyplomowych, a takze przegladu bazy dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Przed
zakonczeniem wizytacji sformutowano wstepne wnioski, o ktérych Przewodniczaca zespotu
oceniajgcego poinformowata wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zataczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

kulturoznawstwo — wiedza o kulturze

Poziom studiéw
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

ogodlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek'-

nauki o kulturze i religii

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

6 semestrow / 180 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

nie dotyczy

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

kultura wizualna - fakultatywna

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

licencjat

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

223

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéw*

2500

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

103 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

157 ECTS

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

62 ECTS

1 W przypadku przyporzgdkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktow

ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki

i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy podaé bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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Nazwa kierunku studiow

kulturoznawstwo — wiedza o kulturze

Poziom studiéw
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

drugiego stopnia

Profil studiow

ogodlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek>®

nauki o kulturze i religii

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okre$lona w programie studiow

4 semestry / 120 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

nie dotyczy

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

kultura wizualna - fakultatywna

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

84

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow?®

1550

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

62 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowga w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

113 ECTS

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

101 ECTS

5 W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktow

ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku

6 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki

i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
7 Prosze podac¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

8 Liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

nalezy podaé bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej okreslona
przez zespot oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot

Szczegotowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow:

. . .. kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie 4 P

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody | kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej | kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiéw | kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspdtpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w  konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz
jej wptyw na rozwaj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz
rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéow

kryterium spetnione

kryterium spetnione

kryterium spetnione

9 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw rdznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Podstawowg cechg koncepcji ksztatcenia na kierunku kulturoznawstwo — wiedza o kulturze na
pierwszym i drugim poziomie studiow jest przekazanie mozliwie szerokiej wiedzy o kulturze polskiej
z uwzglednieniem m.in. literatury, sztuki, jezyka, praktyk codziennosci i obyczaju w ujeciu
diachronicznym i synchronicznym, a takze umiejetnosci i kompetencji spotecznych umozliwiajacych
jej badanie w kontekscie kultur europejskich. Takie zatozenie wymaga pofaczenia wiedzy z zakresu
m.in. kulturoznawstwa, antropologii kultury i etnologii, antropologii stowa i literaturoznawstwa,
badania kultury wizualnej i filmoznawstwa, teatrologii oraz badania widowisk kulturowych
i performanséw spotecznych. Koncepcja ksztatcenia na kierunku kulturoznawstwo - wiedza
o kulturze uwzglednia zatozenia misji UW w zakresie powigzania nauki i nauczania oraz ksztattowania
aktywnego, wrazliwego na kontekst spoteczny obywatela, swiadomego wagi taczenia wartosci
uniwersalnych i lokalnych. W koncepcji ksztatcenia potozono nacisk na krytyczng analize Srodowiska
kultury, w ktérym funkcjonuje student, z uwzglednieniem trzech celéw: badania zjawisk najnowszych
na tle historii kultury, wskazania na odzwierciedlenie teorii kultury w praktyce kultury oraz
powigzania z badaniami naukowymi, co stuzy przygotowaniu do podjecia pracy badawcze;j.
Konstrukcja kierunku, zogniskowanego na historii i wspdtczesnosci kultury polskiej i ich
wielokierunkowych wptywow i relacji z kulturami krajéw europejskich, znajduje odzwierciedlenie
w programie studiow.

Istotnym celem kierunku jest wyposazenie studentow w wypracowane podczas studiéw narzedzia
teoretyczne umozliwiajgce samodzielne rozwigzywanie problemdéw wspétczesnosci oraz twodrcze
wykorzystanie uzyskanej podczas studidow wiedzy do krytycznej oceny przeobrazen zachodzacych
w kulturze polskiej i ich wptywu na zjawiska spoteczne. Celem ksztatcenia, zgodnie z postulowang
misjg Uniwersytetu, jest rdwniez wyposazenie studentéw w kompetencje w zakresie wspdtpracy,
komunikowania i realizowania wyzwan stawianych przez rynek pracy, a wymagajacy krytycznego
myslenia. Studenci uzyskujg wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne przygotowujgce do
formutowania i rozwigzywania probleméw badawczych wynikajgcych m.in. z praktyk codziennosci
oraz proceséw transmisji kulturowej i komunikacji spotecznej. Konsekwentnie zatem, wiedza,
kompetencje i umiejetnosci, ktérych uzyskanie zatozono w koncepcji kierunku kulturoznawstwo —
wiedza o kulturze skoncentrowane sg na zjawiskach kultury wspétczesnej i historii kultury polskiej
oraz kultur sasiedzkich iobejmuje zaréwno sfere doswiadczenia potocznego, jak i dziatan
artystycznych. Uzyskanie kompetencji w zakresie wiedzy i badania powyzszych dobrze przygotowuje
studentdw do funkcjonowania w lokalnym i zagranicznym s$rodowisku naukowym oraz do
samodzielnej pracy w mediach, osrodkach kultury, fundacjach promujacych kulture, a takze
w urzedach administracji panstwowej, samorzgdach i innych instytucjach publicznych. Realizacje
celéw ksztatcenia zapewnia konstrukcja studiow obejmujgca zestaw zaje¢ obligatoryjnych,
poswieconych przekazaniu zaawansowanej i pogtebionej wiedzy o polskiej kulturze i historii oraz
réznorodnych zaje¢ do wyboru zapewniajgcych rozwéj indywidualnych zainteresowan studentow.

Powyzszej koncepcji i celom ksztatcenia odpowiada przyporzadkowanie studidéw | i Il stopnia
w catosci do dyscypliny nauki o kulturze i religii. Przyporzagdkowanie takie we wtasciwy sposdb
wydobywa ich najwazniejsze aspekty, wywodzgce sie z antropologicznego postrzegania kultury
polskiej. Konsekwencjg takiego ujecia jest skupienie na wielowatkowych uwarunkowaniach kultury
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polskiej i ich reprezentacji w praktykach kultury codziennosci, tradycji kulturowej, literaturze,
kulturze wizualnej, teatralnej i filmowej, badanych z perspektywy fundujgcych nauki o kulturze
i religii inspiracji ptyngcych, m.in. z antropologii kultury, performatyki, badan nad kulturg teatralng
i filmowa, antropologii stowa, a takze metodologii badan o kulturze oraz wspétczesnych nurtéw
humanistyki zaangazowanej.

Koncepcja i cele ksztatcenia na studiach kulturoznawstwo — wiedza o kulturze | i Il stopnia s3
zwigzane z prowadzong w Uniwersytecie Warszawskim zréznicowang dziatalnoscia naukowa
w dyscyplinie nauki o kulturze i religii. Obejmujg one badania w obszarze antropologii stowa i historii
kultury, antropologii widowisk, antropologii kultury wizualnej, na Il stopniu odnoszg sie one takze do
nowatorskich perspektyw badania historii kultury angazujacych w debate spoteczna i publiczng,
takich jak studia performatywne, feministyczne i postkolonialne. Wprowadzono m.in. podejmowang
w badaniach naukowych w UW tematyke historii etnicznych, mniejszosci kulturowych i historii
Srodowiskowych.

Cele ksztatcenia sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, wymagajgcego
pracownikéw kultury posiadajgcych kompetencje analityczne i badawcze, przydatne w pracy
z zespotami i angazujgcych publiczno$é. Wymagane przez pracodawcédw umiejetnosci i ,,miekkie”
kompetencje w zakresie komunikowania sg nabywane m.in. w ramach cyklu warsztatéw
kulturoznawczych, ksztatcacych studentéw w samodzielnej aktywnosci w rdéznorakich dziedzinach
wspoiczesnej rzeczywistosci kulturowo-spoteczne;.

Koncepcja i cele ksztatcenia na studiach | i Il stopnia zostaty okreslone we wspétpracy
z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi. Reprezentujg ich studenci i nauczyciele
akademiccy oraz przedstawiciele wielu instytucji (organizacji pozarzgdowych i publicznych, a takze
medidéw iinstytucji kultury) wspotpracujgcy z Instytutem Kultury Polskiej w ramach Rady
dydaktycznej kierunku. W wyniku rozméw z pracodawcami wprowadzono m.in. zmiany na | i Il
stopniu studidéw, poszerzajgc w ramach programu studidw zajecia warsztat kulturoznawczy, zas na Il
stopniu zajecia warsztat krytyczny. W wyniku badan spotecznosci akademickiej wprowadzono zajecia
odpowiadajgce zainteresowaniom tematycznym studentéw (m.in. dotyczgcych badan nad kulturg
cyfrowa).

Koncepcja ksztatcenia uwzglednia nauczenie i uczenie sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, co jest konsekwencjg uznania cyfrowych technik za istotne we
wspofczesnym spoteczenstwie informacyjnym. Nauczanie zdalne odbywa sie w takich wypadkach,
jak: zajecia BHP, czes¢ e-lektoratow, zajecia przewidujgce uzyskanie kompetencji cyfrowych czy tez
innowacyjne zajecia prowadzone w czasie realnym we wspotpracy z wyktadowcami zagranicznymi. Sg
to rozwigzania zgodne z obowigzujgcymi aktami prawa.

Ogdlne efekty uczenia sie dla kierunku kulturoznawstwo — wiedza o kulturze | i Il stopnia (tzw. efekty
kierunkowe) sg zgodne z koncepcjg ksztatcenia na kierunku i przyjetym dla niego profilem
ogoélnoakademickim. Zaktadajg one pofaczenie wiedzy o teoretycznych aspektach kultury i jej
dziedzictwie z badaniami nad wspodfczesng literaturg, teatrem i mediami oraz nad codziennymi
i artystycznymi zjawiskami praktyki kulturowej. Dlatego tez najistotniejsze dla efektéw uczenia sie na
studiach | stopnia jest potozenie nacisku na zaawansowang wiedze o kulturze polskiej i regionalnej
oraz jej zastosowanie do teoretycznych aspektow badania kultury. Efekty uczenia sie zostaty
prawidtowo przypisane do dyscypliny nauki o kulturze i religii, poniewaz obejmujg szeroki zakres
probleméw, teorii i poje¢ oraz metodologii i metod stosowanych w tej dyscyplinie. Przyktadowo efekt
uczenia sie zna irozumie ,swoistos¢ nauk o kulturze oraz ich zwigzki z innymi naukami
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humanistycznymi i spotecznymi” uwzglednia teoretyczny kontekst funkcjonowania dyscypliny nauki o
kulturze i religii w strukturze nauk humanistycznych, zas efekt zna i rozumie ,w stopniu
zaawansowanym wybrane aspekty kultury literackiej i twdrczosci stownej, widowisk kulturowych
i kultury teatralnej, kultury wizualnej i filmowej oraz relacjach miedzy nimi” uwzglednia obszary
i przedmioty badan, ktérymi postuguja sie nauki o kulturze i religii, dzieki czemu student moze poznaé
praktyczne sposoby aplikacji teorii do rzeczywistosci kulturowej, w ktorej zyje.

Uwzgledniono takze efekty, pozwalajgce wykorzystywaé posiadang wiedze w pracy w jednostkach
kultury oraz prowadzi¢ samodzielng prace badawczg, co reprezentuje np. efekt potrafi
»wykorzystywaé¢ metodologie badawczg oraz narzedzia (takze cyfrowe) nauk humanistycznych oraz
prezentowac i syntetyzowaé uzyskane tymi metodami dane”. W efektach opisano takze umiejetnosci
i kompetencje dotyczace uczestnictwa i inicjowania prac badawczych a takize znaczenia
kulturoznawstwa w aktywizowaniu srodowisk lokalnych i dziatan w zyciu akademickim (np. efekt:
potrafi ,samodzielnie prowadzi¢ prace badawczg pod kierunkiem opiekuna naukowego” i ,,inicjowaé
i prowadzi¢ badawcze prace zespotowe; wspodtdziataé w zespole z innymi osobami; organizowad
prace indywidualng i zespotowg”). Istotne miejsce w efektach uczenia sie zajmuja te, ktdre dotycza
postawy prospotecznej i prokulturowej. Obejmujg one ,wage refleksji kulturoznawczej dla zycia
spotecznego i dostrzegania koniecznosci jej rozwoju”, twédrczg i krytyczng postawe wobec
otaczajacych zjawisk kulturowych, atakze charakterystyczne dla kulturoznawstwa zaangazowanie
w kulturowe debaty, troske o dziedzictwo kulturowe i upowszechnianie wiedzy.

Efekty uczenia sie, charakteryzujace Il stopien studidéw na kierunku kulturoznawstwo — wiedza
o kulturze sg w odpowiedni sposdb pogtebione w stosunku do studiéw | stopnia. Przyktadowo efekt
odnoszacy sie do swoistosci dyscypliny nauk o kulturze obejmuje na Il stopniu takze subdyscypliny
nauk o kulturze zas wiedza o metodologiach badawczych zostaje powigzana z umiejetnosciami
twodrczej prezentacji wynikéw analizy, selekcji i oceny réznorodnych zrédet, co jest uzasadnione
indywidualnym i badawczym charakterem studiéw magisterskich. Z tego tez wzgledu efekty uczenia
sie na Il stopniu ktadg nacisk na specjalizacje wiedzy. Przyktadem bedg tu efekty uczenia sie
dotyczagce wybranych aspektéw kultury polskiej, wspodtczesnych teorii tozsamosci, tendencji
rozwojowych nauk o kulturze.

W efektach uczenia sie szczegdlng role odgrywajg te, odnoszace sie do umiejetnosci badawczych
(potrafi ,interpretowaé zgromadzony materiat uwzgledniajgc kontekst historyczny, spoteczny
i polityczny”) i kompetencji spotecznych wskazujacych na krytyczne myslenie i naukowa ciekawosc
(jest gotow do ,krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci” i do ,przyjecia postawy
szacunku i badawczej ciekawosci wobec rdéznorodnych zjawisk kultury w tym uzywania zdobytej
wiedzy do rozwigzywania zaobserwowanych problemoéw oraz zasiegania opinii ekspertéw”) oraz
zaangazowanie edukacyjne i zawodowe (jest potrafi ,ciggle doksztatcac sie i rozwijac intelektualnie
oraz zawodowo; ukierunkowywac innych w tym zakresie”).

Przy starannym okresleniu efektéw uczenia dla studiéw | i Il stopnia niektére sformutowano
w sposéb zbyt podobny. Np. efekt K K08 jest gotéw do , dgzenia do upowszechniania i otwartosci
zasobow wiedzy” jest powtérzony w K_KO8 dla studiéw Il stopnia.

Rekomenduje sie przejrzenie efektéw uczenia sie dla obu poziomdw studiéw i ich zréznicowanie.

Powyzsze sformutowanie efektéw uczenia sie jest zgodne z wtasciwym (6. na studiach | stopniai 7. na
studiach Il stopnia) poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji i uwzglednia odpowiednio zaawansowang
i pogtebiong wiedze. Przyktadowo na studiach | stopnia efekty odnoszgce sie do powigzan nauk
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o kulturze z innymi naukami humanistycznymi uwzgledniaja obecng w PRK na poziomie 6.
,kompletnos¢ perspektywy badawczej i zaleznosci”, zas umiejetnosci wykorzystania posiadanej
wiedzy do samodzielnego wyszukiwania, analizowania, oceny, selekcjonowania i integracji informacji
do realizacji samodzielnych projektéw badawczych do efektu uczenia sie PRK ,wykorzystywanie
wiedzy/rozwigzywane problemy i wykonywane zadania”.

Z kolei na Il stopniu kierunku kulturoznawstwo — wiedza o kulturze efekty uczenia sie z zakresu
wykorzystywania metodologii badawczej, narzedzi nauk humanistycznych oraz prezentowania
i syntetyzowania uzyskane tymi metodami samodzielne kompetencje badawcze mieszczg sie efekcie
uczenia sie ,kompletnos¢é perspektywy poznawczej i zaleznosci” poziomu 7. PRK. Przyktadem efekt:
potrafi ,,wykorzystywaé metodologie badawczg oraz narzedzia (takze cyfrowe) nauk humanistycznych
oraz prezentowac i syntetyzowac uzyskane tymi metodami dane; dostosowac istniejgcy lub stworzy¢
nowe narzedzia badawcze dla celdw wtasnych badan”. W efektach uczenia sie istotna role odgrywajg
te odnoszace sie do gotowosci krytycznego myslenia, odnoszgce sie do kompetencji spotecznych
okreslonych w PRK i efektu ,oceny / krytyczne podejscie”. Uwzgledniono takze efekt uczenia sie
zwigzany z rozwigzywaniem probleméw nietypowych (jest gotéw do ,przyjecia postawy szacunku
i badawczej ciekawosci wobec réznorodnych zjawisk kultury w tym uzywania zdobytej wiedzy do
rozwigzywania zaobserwowanych problemoéw oraz zasiegania opinii ekspertow”), co wskazuje na
petne wykorzystanie charakterystyki PRK.

Podstawowe dla koncepcji ksztatcenia efekty uczenia sie sg uzupetnione wiedzg, kompetencjami
i umiejetnosciami wfasciwymi dla kulturoznawstwa, odnoszacymi sie $cisle do obszaréw badan
w obrebie nauk o kulturze i religii. S3 to na stopniu | np. wybrane aspekty historii kultury polskiej
i osciennych kultur obcych, metodologie nauk o kulturze, wybrane aspekty kultury literackiej
i twdrczosci stownej, widowisk kulturowych i kultury teatralnej, kultury wizualnej i filmowej, za$ na
stopniu Il np. wspodtczesne teorie kultury oraz jej medidw (kultura wizualna, teatr i performans,
stowo) i zwigzanych z nimi praktyk kulturowych, a takze wspétczesne teorie tozsamosci stanowigce
podstawe aktualnie prowadzonych badan kulturoznawczych i z zakresu antropologii kultury.
Sformutowano je tak, by uwzgledniaty one aktualny stan wiedzy w naukach o kulturze i religii.
taczone sg tu wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne tak, aby uwzgledni¢ teorie i wiedze
z zakresu dyscypliny, do ktdrej przypisano kierunek, co jest zgodne z jego ogdlnoakademickim
profilem. Na obu poziomach efekty odnoszace sie do wiedzy i umiejetnosci sg wtasciwie rozwijane
w zakresie kompetencji spofecznych: angazowania sie w $rodowisko spoteczne i naukowe,
prowadzenia badan w sposéb etyczny oraz diagnozowania i krytycznej analizy problemoéw i tresci
kulturowych.

Efekty uczenia sie zatozone dla poszczegdlnych zaje¢ s3 zgodne z ogdlnymi i uwzgledniajg
kompetencje badawcze. Przyktadowo, w ramach zaje¢ analiza tekstu literackiego (I stopien) efekt:
,0soba studiujgca potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze, by samodzielnie analizowaé¢ wybrane
praktyki i wytwory twérczosci stownej” odpowiada efektowi: potrafi ,interpretowac zgromadzony
materiat uwzgledniajgc kontekst historyczny, spoteczny i polityczny”. Efekty uczenia sie dla zajec
uwzgledniajg takze zakres dziatalnosci naukowej prowadzonej w Uniwersytecie Warszawskim. Np.
efekt zaje¢ ciata, emocje, atmosfera - teorie performansu w badaniach nad kulturg (Il stopien)
,0soba biorgca udziat w seminarium zna i rozumie w stopniu pogtebionym kulturoznawcze teorie
dotyczace reprezentacji, afektéw i atmosfery” wpisuje sie w efekt ogdlny potrafi ,wykorzystywac
posiadang wiedze by formutowac i testowaé hipotezy z zakresu nauk o kulturze”. Jednoczesnie
uwzglednia sie aktualne i innowacyjne teorie kulturowe.
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Istotng role w ksztattowaniu koncepcji kierunku petnig efekty odnoszgce sie do wyboru rél
zawodowych i postawy badacza, takie jak na | stopniu studiéw, majgce charakter przygotowawczy do
podjecia badan: potrafi ,inicjowac i prowadzi¢ badawcze prace zespotowe; wspdtdziataé w zespole
z innymi osobami; organizowac¢ prace indywidualng i zespotowa” oraz realizowania pracy zawodowe;j
i naukowej na stopniu Il potrafi ,napisaé rozprawe naukowg, samodzielnie formutujgc problem
badawczy, dobierajgc zZrédta i literature naukowag oraz odpowiedniag metodologie; poprawnie
w mowie i na pismie formutowaé wypowiedzi i sady”.

Wskazane efekty uczenia sie sformutowano uwzgledniajgc komunikowanie sie w jezyku obcym. S3 to
efekty uwzgledniajgce postugiwanie sie jezykiem obcym w mowie i piSmie na poziomie B2
Europejskiego Opisu Jezykowego oraz korzystanie z wybranej literatury przedmiotu w jezyku obcym
na studiach | stopnia, zas$ na studiach Il stopnia znajomos¢ jezyka obcego opisuje efekt: potrafi
,postugiwad sie jezykiem obcym w mowie i piSmie na poziomie B2 lub wyzej Europejskiego Opisu
Jezykowego; korzystac z wybranej literatury przedmiotu w jezyku obcym”.

Efekty uczenia sie uwzgledniajg takie kompetencje spoteczne niezbedne w pracy badacza
obejmujace krytyczng ocene posiadanej wiedzy, przygotowywanie projektéw praktycznych, pracy
zespotowej, zaangazowanie w dialog spoteczny i miedzykulturowy oraz troske o dziedzictwo
kulturowe.

Efekty uczenia sie sformutowano w sposéb jasny i zwiezty. Sg zrozumiate i nie poddajg sie réznym
interpretacjom, co pozwala na stworzenie systemu weryfikacji oraz realistycznie opisujg warunki ich
osiggniecia.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1°(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku kulturoznawstwo — wiedza o kulturze | i Il stopnia sg zgodne
ze strategiag Uczelni oraz mieszcza sie w dyscyplinie nauki o kulturze i religii, do ktérej kierunek jest
przyporzadkowany. Sg powigzane z dziatalnoscig naukowg prowadzong w Uczelni w tej dyscyplinie
oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci
zawodowego rynku pracy. Efekty uczenia sie opisuja, w sposdb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi ogdlnoakademickiemu. Rekomendacja nie wptywa na ocene kryterium jako
spetnionego.

10W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych pozioméw studidw rdznig sie, nalezy wpisa¢ propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Zrdznicowanie efektédw uczenia sie odnoszacych sie do studiow pierwszego i drugiego stopnia.

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe dla studiéw | i Il stopnia kierunku kulturoznawstwo — wiedza o kulturze
odpowiadajg zatozonej koncepcji ksztatcenia i efektom uczenia sie. Przewidujg one przekazanie
wiedzy z dyscyplin nauki o kulturze i religii w zakresie antropologicznie ukierunkowanej metodologii,
teorii ipraktyki prowadzenia badan kulturowych. Tresci te w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych sg typowe dla kierunku o profilu ogélnoakademickim oraz uwzgledniajg
aktualny stan wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie nauki o kulturze i religii, co zapewnia uzyskanie
wszystkich efektéw uczenia sie. W ramach zaje¢ dla studidw | stopnia uwzgledniono m.in. szeroko
rozumiang wiedze o teorii kultury (m.in. klasycznych teoriach antropologicznych, antropologii
kultury, antropologii stowa), historii i filozofii kultury w réznych epokach na tle kultury europejskiej
(m.in. historii kultury antycznej i nowozytnej, historii kultury polskiej od XVII do XX wieku).
W tresciach programowych zawarto takze wiedze z obszaru kultury filmowej, wizualnej i antropologii
widowisk. W programie obecne s3 takze tresci o charakterze metodologicznym i warsztatowym,
wprowadzajgce do prowadzenia badan w humanistyce skoncentrowane na metodach analizy
i interpretacji zjawisk irzeczywistosci kulturowej. Tresci programowe obejmujgce umiejetnosci
i kompetencje spoteczne s3 wprowadzone na zajeciach warsztatowych (warsztat humanisty
uwzgledniajgcy kompetencje w zakresie kultury cyfrowej, warsztat metodologiczny oraz uczestnictwo
w kulturze na studiach | stopnia) i seminariach dyplomowych licencjackich i magisterskich.

Tresci programowe w ramach zaje¢ obowigzkowych sg w przemyslany sposéb pogtebiane
i indywidualizowane, co mozna dostrzec w réznicach zachodzgcych pomiedzy programem studiéw |
i Il stopnia. Na | stopniu na pierwszym i drugim roku studidw odnoszg sie one przede wszystkim do
wiedzy o podstawach antropologicznie ukierunkowanej teorii kultury, historii kultury polskiej
i metodologicznych podstaw prowadzenia badan kulturowych. Na stopniu Il wprowadzane sg tresci
skoncentrowane na wspotczesnych przeobrazeniach teorii kultury oraz pozwalajg stosowac
specjalistyczne metody badawcze. Obejmujg one m.in. wspodiczesne teorie antropologiczne,
spoteczne teorie kultury wspoétczesnej oraz wiedze o mediach w kulturze wspdtczesnej. Specjalizacja
tresci programowych oparta jest takze na wyborze zajeé¢, oferowanych w ramach zajec
fakultatywnych, co umozliwia to studentom zaprojektowanie wtasnych badan i ukierunkowanie
Sciezki rozwoju.
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Tresci programowe sg zgodne z zakresem i tematyka badarn naukowych nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia i reprezentujgcych dyscypline nauki o kulturze i religii. Dotyczg one m.in.
kultury filmowej i teatralnej, antropologii stowa, antropologii codziennosci, a takze kultury wizualne;j.
Tematyka ta jest obecna zaréwno w zajeciach obligatoryjnych, m.in. dotyczacych przemian kultury
polskiej oraz metod analizy i interpretacji kultury, i fakultatywnych, np. odnoszacych sie do studiow
posthumanistycznych, praktyk tozsamosci i badan genealogicznych czy tez studiéw pamieciowych.
Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla nauk o kulturze i religii oraz umozliwiajg
uzyskanie wszystkich efektdw uczenia sie. Przyktadem s3 zajecia w ramach studiéw | stopnia
odnoszace sie do analizy tekstu literackiego, ktdre zapewniajg osiggniecie efektéw uczenia sie
obejmujacych wiedze o teoriach oraz praktyce prowadzenia badani, poniewaz majg charakter
analityczno-interpretacyjny, zobowigzujgcy do warsztatowej pracy z tekstami uksztattowanymi
estetycznie, z kolei w ramach antropologii kultury wizualnej studenci osiggajg efekty uczenia sie
zwigzane z teorig w ujeciu synchronicznym (pojecia, kategorie, ,obiekty teoretyczne”)
i diachronicznym (historycznie ujete modele widzenia i wizualnosci). Podobnie zbudowano program
studidw |l stopnia, uwzgledniajgc kompleksowy i specyficzny charakter dyscypliny. Przyktadowo
tematyka zaje¢ poswieconych spotecznie zorientowanej kulturze wspoétczesnej zapewnia uzyskanie
efektow uczenia sie obejmujacych wiedze o teoriach pozwalajgcych opisaé spoteczne aspekty
wspotczesnych zjawisk oraz aplikowac je do analizy proceséw kulturowych. Konstrukcja programu
zaktada, ze wszyscy studenci uzyskujg te samag wiedze o kulturze polskiej, umiejetnosci w zakresie
prowadzenia badan kulturoznawczych, konstruowania wypowiedzi i tekstu akademickiego oraz
kompetencje spoteczne, umozliwiajgce prace zespotowg i planowanie dziatan kulturalnych. Tresci
programowe zostajg stopniowo specjalizowane w zaleznosci od wybranej przez studenta wtasnej
Sciezki edukacyjne;j. Ich uktad pozwala indywidualizowac¢ $ciezke ksztatcenia przez wybér tematycznie
zréznicowanych seminariéw dyplomowych oraz wybér zajec z puli fakultatywnych konwersatoriéw,
a takze zaje¢ ogdlnouczelnianych.

Po przeprowadzeniu analizy stanu faktycznego nalezy uznaé, ze harmonogram realizacji programu
studidow (plan zajec i kolejnos¢ zajeé) oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestrow, liczba
godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktow ECTS,
umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektéow uczenia sie.

Czas trwania studiow jest wtasciwy i umozliwia osiggniecie przez studentdw zatozonych w programie
studiow efektéw uczenia sie. Harmonogram realizacji programu na kierunku kulturoznawstwo —
wiedza o kulturze | i Il stopnia zostat ustalony prawidtowo. Uwzglednia on na | stopniu studiéw
obligatoryjne zwigzane z wiedzg ogdlng oraz fakultatywne o charakterze specjalizacyjnym. Proporcje
zajec realizowanych w kolejnych latach rozplanowano w taki sposdéb, aby obcigzenie studentéw
w catym toku studidw w sposdb racjonalny uwzgledniato naktad ich pracy.

Liczba punktéw ECTS osigganych podczas zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich oszacowano wtasciwie. Odpowiada im wymiar godzin wystarczajacy do osiggniecia
przez studentdw zatozonych efektdw uczenia sie. Umozliwia on rdéwniez osiggniecie wiedzy
w zakresie zakresu i gtebi oraz kompletnosci perspektywy badawczej i zaleznosci miedzy dyscyplinami
nauk humanistycznych i spotecznych opisanych w charakterystyce PRK.

Zajecia obowigzkowe na | i Il stopniu studidw odbywajg sie we wtasciwie dobranej formie. Na
studiach | stopnia sg to wyktady, konwersatoria, éwiczenia i warsztaty. Np. wyktady obejmujg wiedze
o historii kultury polskiej w réznych epokach, ¢wiczenia pozwalajg uzyska¢ umiejetnosci analizy
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i interpretacji utwordw literackich, czy tez zapoznad sie z teoretycznymi i praktycznymi aspektami
dziatalno$ci  instytucji  kultury, natomiast warsztaty zapewniaja zdobycie umiejetnosci
metodologicznych w wybranych obszarach problemowych zwigzanych z naukami o kulturze. Zajecia
fakultatywne sg prowadzone w formie konwersatoridow, dotyczacych specjalistycznej wiedzy oraz
kompetencji spotecznych (takich jak np. antropologia genealogii. Wyobrazenia i praktyki).
Przewidziana w planie studidow pierwszego i drugiego roku liczba semestréw, a takze sekwencje zajec¢
(zajecia obowigzkowe o charakterze ogdlnym oraz wybierane przez studentdw zajecia fakultatywne
i seminaria) umozliwiaja osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie. Przyktadem sg sekwencje
zajec¢ na | stopniu studidw uwzgledniajgce postep wiedzy. Sg one uporzadkowane w taki sposdb, aby
obejmowaty na pierwszym i drugim roku studiow wyktad i ¢wiczenia (np. historia kultury polskiej XIX
wieku) oraz zajecia o charakterze zaawansowanym ukierunkowane badawczo na roku trzecim
(warsztat metodologiczny), a takze zajecia do wyboru, specjalizujgce wiedze. Na studiach Il stopnia
zrezygnowano z wyktaddéw na rzecz obowigzkowych éwiczen i seminariéw do wyboru i obejmujacych
zaréwno wiedze, jak i umiejetnosci badawcze, konieczne do realizacji pracy dyplomowej. Zajecia
z puli zaje¢ ogdlnouniwersyteckich i oferowanych przez Instytut Kultury Polskiej do wyboru s3
realizowane w formie wykfadéw i konwersatoriow.

W planie studiéw | stopnia przyporzadkowano zajeciom do wyboru wtasciwa liczbe 62 punktéw ECTS,
stanowigca 34,44 % ogodlnej liczby 180 punktéw ECTS. Zapewnione jest w ten sposéb wymagane 30%
liczby punktéw ECTS koniecznych do ukoriczenia studidw na poziomie licencjackim. W planie studidow
Il stopnia takze uwzgledniono zajecia do wyboru odpowiadajgce 101 punktom ECTS (84,17 %), co
zapewnia 30% wymaganych punktéw koniecznych do ukonczenia studidw na poziomie magisterskim.

Na | roku studidw w semestrze zimowym | stopnia nie przewidziano zaje¢ do wyboru, co zwigzane
jest z koniecznoscig uzyskania przez studentéw duzego zakresu wiedzy ogdlnej z obszaru studidow
kulturoznawczych. Studenci mogg wybiera¢ zajecia od semestru 2. roku pierwszego oraz na roku
drugim i trzecim, stosownie do indywidualnych zainteresowan, z puli corocznie zmieniajacych sie
zaje¢ fakultatywnych (np. teorie krytyczne w interpretacji kultury wspdfczesnej, animal studies:
wybrane problemy i rozne zwierzeta) oraz zréznicowanych seminariéw, ktdrych tematy sg uzgadniane
w porozumieniu z dyplomantami.

Na studiach Il stopnia studenci ksztattujg Sciezke elastycznie, dopasowujac zajecia do zainteresowan
i tematyki pracy magisterskiej (np. seminarium Ciafa, emocje, atmosfera — teorie performansu
w badaniach nad kulturg), korzystajac z oferty zaje¢ proponowanych przez Instytut Kultury Polskiej
oraz ogélnouczelnianych prowadzonych na innych wydziatach UW (wydzielono liczbe ECTS, ktore
nalezy uzyskaé realizujgc zajecia w ramach obu ofert). Mozna takze skorzystac¢ z zestawu zaje¢ do
wyboru tworzacych specjalizacje kultura wizualna, skoncentrowang na wiedzy, umiejetnosciach
i kompetencjach z zakresu historii, teorii i praktyk mediow i sztuk wizualnych. Z zaje¢ tych mogg
korzystac¢ takze studenci nierealizujacy specjalnosci. Pozwala to samodzielnie i elastycznie planowaé
Sciezke ksztatcenia, jak réwniez przyszta specjalizacje badawcza.

Nalezy zauwazyé, ze ten sam zestaw fakultatywnych zaje¢ konwersatoryjnych dostepny jest
jednoczesnie dla studentéow studiow | i Il stopnia. Nie pozwala to na pogtebienie tresci
programowych oferowanych studentom w zaleznosci od stopnia zaawansowania ich wiedzy.
Rekomenduje sie zatem wprowadzenie odrebnej puli zaje¢ do wyboru odpowiednio dla studiow | i Il
stopnia.
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Plan studiéw obejmuje zajecia zwigzane z prowadzong w Uniwersytecie Warszawskim dziatalnoscia
naukowa. taczna liczba punktéw ECTS (180 na studiach | stopnia i 120 na studiach Il stopnia) zostata
w cafosci przypisana do nauk o kulturze i religii. Powyzsze przypisanie jest uzasadnione przyjetg
koncepcjg  kierunku zaktadajgcego  przekazanie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
charakterystycznych dla tej dyscypliny, a obejmujgcych teorie, historie i praktyke wiedzy o kulturze
w wymiarze diachronicznym i synchronicznym. Wiasciwie przypisano wartosci ECTS dla
poszczegdlnych zajeé, np. badania kulturoznawcze: podejscia i perspektywy wyceniono na 3 punkty,
poniewaz jest to 30 godzinny wykfad, natomiast wymagajace wiekszego naktadu pracy
dwusemestralne ¢wiczenia historia kultury polskiej XIX w. wyceniono na 10 ECTS. Przypisanie takie
odpowiada proporcjom wynikajgcym z dyscyplinowego przyporzgdkowania kierunku.

W planie zaje¢ studidw | stopnia uwzgledniono zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci
jezyka nowozytnego w wymiarze 240 godzin 10 pkt. ECTS z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich i studentéw (co pozwala uzyska¢ kompetencje jezykowe na poziomie B2) oraz na
studiach Il stopnia na poziomie B2+ podczas translatoridéw, zaje¢ ogdlnouniwersyteckich oraz
wybranych konwersatoriow w jezykach obcych. W tresciach programowych zaje¢ uwzgledniono
literature w jezyku obcym oraz obcojezyczng profesjonalng terminologie badawcza.

Wymog uzyskania 5 punktédw ECTS, jakie student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z dziedziny nauk
spotecznych, jest zapewniony w ramach zaje¢ ogdlnouniwersyteckich do wyboru oraz
interdyscyplinarnie nakierowanych zajeé, takich jak np. spofeczne teorie kultury wspotczesnej.

Plan studiow | stopnia przewiduje zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$¢. Sg to zajecia warsztat humanisty (technologie informacyjno- komunikacyjne)
w wymiarze 30 godzin (2 pkt. ECTS). Dobér zajeé jest wtasciwy i odpowiada wymaganiom ksztatcenia
na odlegtos$¢. Przypisano im wymiar zgodny z wymaganiami.

Formy i metody ksztatcenia wykorzystywane w toku studidow na kierunku kulturoznawstwo — wiedza
o kulturze sg rdéznorodne, specyficzne dla poszczegdlnych zaje¢ i zapewniajg osiggniecie przez
studentdw wszystkich efektdw uczenia sie. W trakcie wyktadéw wykorzystywane sg metody podajgce
z elementami wykfadu informacyjnego (objasnienie i wyjasnienie) oraz problemowego. Podczas
¢wiczen i konwersatoriow wykorzystywane s3 omodwienie i analiza tekstow z dyskusjg, metody
przygotowujgce do pisania tekstow akademickich, prezentacja i aktywizujgce formy warsztatowe.
W trakcie ¢wiczen prowadzonych na | stopniu studidow stosowane sg metody projektowe
(przygotowywanie prezentacji i niewielkich projektéw badawczych), praca w grupach (rozwigzywanie
zadan i dyskusja). Na Il stopniu forma konwersatorium umozliwia zastosowanie zaawansowanych
metod analizy wybranych przypadkdéw oraz przygotowywanie do realizacji samodzielnych projektow
badawczych. W przypadku proseminariéw i seminariéw na | i Il stopniu studidw metody ksztatcenia
oparte sg na bezposrednim kontakcie prowadzgcego z dyplomantem. W ramach zaje¢ stosuje sie
metody dyskusji nad analizowanymi materiatami Zzrédtowymi, lekture i omdwienie opracowan
metodologicznych, lekture i interpretacje literatury szczegdtowej i prezentacje ustalen badawczych,
ktdre majg przygotowac do napisania i obrony pracy dyplomowe;.

W doborze metod ksztatcenia uwzglednia sie powigzanie tradycyjnych form ksztatcenia (wyktad
z prezentacjg, ¢wiczenia), wzbogaconych o najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej zaréwno
w oparciu o prace podczas zaje¢ (np. mikrodyskusje oparte na zadanych tekstach oraz ich
rozwigzywanie) jak tez poza uniwersytetem. Do aktywizujgcych metod dydaktycznych integrujgcych
grupe stosowane sg formy dyskusyjne pozwalajgce studentom na lepsze przyswajanie wiedzy
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i bezposrednio angazujgce studentéw takie jak: wspdlne wyjscia z grupami zajeciowymi do instytucji
kultury i na wydarzenia kulturalne, udziat zaproszonych przedstawicieli instytucji oraz realizowanie
konkretnych projektédw (np. przygotowanie interwencji w instytucjach kultury).

W nauczaniu i uczeniu sie sg stosowane wfasciwie dobrane s$rodki i narzedzia dydaktyczne,
wykorzystujgce metody ksztatcenia na odlegtos¢ wspomagajace osigganie przez studentéw efektéw
uczenia sie. W okresie nauki zdalnej stosowano narzedzia pracy zdalnej wypracowane dla dziatan
edukacyjnych. Obecnie wykorzystywane sg metody typowe dla zaje¢ zdalnych (oparte o prezentacje
z wykorzystaniem sprzetu do wideokonferencji) i dyskusje online, w ramach platform cyfrowych
umozliwiajgcych prace w grupach (np. tworzenie tresci na zajeciowego bloga) i zapewniajgcych
dostep do repozytoridw tekstéw i cyfrowe bazy danych zawierajgce materiaty audiowizualne. Te
metody i narzedzia dydaktyczne dodatkowo wspomagajg uzyskiwanie efektéw uczenia sie osigganych
podczas zajec stacjonarnych. Metody zdalne wykorzystywane podczas zaje¢ (warsztat humanisty —
technologie informacyjno-komunikacyjne oraz podczas proseminaridw) zapoznajg studentow
z podstawowymi umiejetnosciami, programami i ustugami umozliwiajgcymi prowadzenie badan
w ramach humanistyki cyfrowej.

Stosowane w procesie ksztatcenia metody i narzedzia dydaktyczne nakierowane sg na stymulowanie
studentéw do samodzielnej pracy oraz do rdznego rodzaju form pracy w grupie. W porozumieniu
z nauczycielami akademickimi studenci realizujg zadania na zajecia, a takze opracowujg samodzielnie
lektury, przygotowujg projekty samodzielnie oraz pracujg w grupach. Wdrazajg one studentéw do
pracy w zréznicowanych srodowiskach.

Na | stopniu studidw kompetencje badawcze sg zdobywane przede wszystkim na zajeciach
metodologicznych (warsztat humanisty, warsztat metodologiczny) oraz przyswajane w sposob
bierny, poprzez uczestnictwo w konferencjach i wydarzeniach naukowych. Na studiach Il stopnia
studenci realizujg samodzielne badania wykorzystywane do przygotowania prac dyplomowych, s3
takze wtaczani w badania prowadzone przez nauczycieli akademickich, co umozliwia uzyskanie
kompetencji badawczych koniecznych do podjecia edukacji w ramach szkoty doktorskiej.

Metody ksztatcenia i stosowane techniki ksztatcenia jezykowego umozliwiajg uzyskanie kompetencji
w zakresie opanowania jezyka obcego na poziomie B2 na studiach | stopnia oraz B2+ na poziomie
studiow Il stopnia. Stosowane sg charakterystyczne dla ksztatcenia jezykowego metody
komunikatywne podczas pracy indywidualnej i w grupach, takie jak dyskusja, rozwigzywanie zadan
i testow, formy gier i quizéw, prezentacja dydaktyczna, prezentacja multimedialna wybranego
zagadnienia zgodnego z kierunkiem studiéw wraz z omdéwieniem, analiza przypadkdéw, éwiczenia
translacyjne pisemne i ustne z zakresu jezyka obcego specjalistycznego z obszaru nauk o kulturze
i religii. Na studiach |l stopnia to takze czytanie i analiza tekstéw profesjonalnych w jezykach obcych,
zaznamiajgc studentéw ze specjalistyczng terminologia i pojeciami (np. podczas zaje¢: media
w kulturze wspofczesnej).

Metody dydaktyczne stosowane podczas zaje¢ umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie, takze
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, do zréznicowanych potrzeb grupowych
i indywidualnych studentéw. Z wyprzedzeniem zapewnione sg materiaty dydaktyczne (teksty,
materiaty audiowizualne) w formie elektronicznej, dostepne za posrednictwem platform
edukacyjnych wykorzystywanych w UW. Majg one charakter wspomagajacy i aktywizujg studentéw.
Notatki do zaje¢ lub wykorzystywane w ich trakcie prezentacje sg udostepnione na indywidualng
prosbe, zas osoby, ktére nie mogg sporzgdzaé notatek mogg rejestrowac zajecia. W uzasadnionych
przypadkach jest mozliwe wyjscie w trakcie zajec¢ na krétka przerwe. Mozliwe jest takze wigczanie sie
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do dyskusji np. w formie komentarzy czy notatek na chatach dla oséb, ktére nie chcg sie wypowiadac
publicznie oraz tresci wykorzystywane podczas prezentacji sg dostosowane do potrzeb oséb
uczestniczacych (takich jak nadmiar bodzcéw dzwiekowych i wizualnych).

W programie studidow kulturoznawstwo — wiedza o kulturze nie uwzgledniono praktyk zawodowych.

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie. Na studiach | stopnia liczba grup
¢wiczeniowych pozwala studentom skoordynowa¢ godziny z zajeciami fakultatywnymi. Pomiedzy
zajeciami zaplanowano 15-minutowe przerwy, ktére umozliwiajg odpoczynek. W jednym tylko
wypadku w bloku jest przerwa 1,5 godzinna, co jednak nie dotyczy wszystkich grup zajeciowych.
Jednoczesnie zajecia wyktadowe i seminaryjne zaplanowano w rownomiernie roztozonych blokach
(od 4 do 5 zaje¢ w jednym dniu na roku | i Il oraz 2-3 na roku IIl). Na Il stopniu studenci | roku
dopasowuja plan do wybranych przez siebie proseminaridw, seminaridw i zaje¢ fakultatywnych. Na Il
roku studidw Il stopnia uczestnicza w wybranych przez siebie seminariach magisterskich, co
pozostawia czas na prace witasng i realizacje pracy dyplomowe;.

Egzaminy i zaliczenia w sesji egzaminacyjnej zaplanowano w sposdb racjonalny i zapewniajacy
weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie. Zajecia rozliczane sg w trybie rocznym. Harmonogram
sesji jest opracowywany na poczatku semestru w porozumieniu z nauczycielami akademickimi i
studentami oraz udostepniany studentom. Jest on koordynowany stosownie dla poszczegdlnych grup
tak, by pomiedzy egzaminami byt co najmniej jeden dzien przerwy. W sesji letniej po pierwszym roku
studiow | stopnia studenci zdajg 4 egzaminy z odstepem 2 lub 3 dni, za$ po Il roku — 3 egzaminy.
Podobnie w przypadku roku pierwszego studidow Il stopnia — studenci zdajg 3 egzaminy.
Podsumowanie wynikéw zaje¢ konczacych sie zaliczeniem z oceng odbywa sie podczas ostatnich
zaje¢ w semestrze badZz w wyznaczonym terminie w sesji egzaminacyjnej. Dzieki podziatowi na
zaliczenia zaje¢ w trakcie trwania semestru oraz zdawanych podczas sesji egzaminacyjnej czas
przeznaczony na sprawdzanie iocene efektéw uczenia sie umozliwia dostarczenie studentom
informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe s3 zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie nauki o kulturze i religii, do ktdrej jest przyporzadkowany
kierunek, jak rowniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie.

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktow ECTS,
umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie.
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Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywuja ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiaggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegdlnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

W planie studidw nie uwzgledniono praktyk zawodowych.

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Sformutowana ponizej rekomendacja dotyczaca zdiagnozowanych uchybien nie ma wptywu na
0g6lng pozytywna ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie rozdzielenie puli zaje¢ fakultatywnych dla studiéw pierwszego i drugiego
stopnia.

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw
na studia, umozliwiajagce wtasciwy dobdr kandydatéw, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestrow ilat studidow, w tym dyplomowania, uznawania efektéw i okreséw
uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektow
uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne: sg przejrzyste
i selektywne oraz umozliwiajg dobdr kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na
poziomie niezbednym do osiggniecia efektdw uczenia sie. W postepowaniu rekrutacyjnym na studia |
stopnia na kierunku kulturoznawstwo — wiedza o kulturze brane sg pod uwage przede wszystkim
wyniki egzaminu maturalnego z jezyka polskiego na poziomie rozszerzonym oraz z wybranego
przedmiotu zdawanego na poziomie rozszerzonym z szerokiego wachlarza przedmiotéw (woéwczas
stosowany jest przelicznik 1). Jesli zas kandydat na studia zdat egzamin maturalny na poziomie
podstawowym przelicznik wynosi 0,6). Waga poszczegdlnych przedmiotow to: jezyk polski 40%,
matematyka 15%, jezyk obcy nowozytny 15%, dodatkowy przedmiot do wyboru na poziomie
rozszerzonym 30%. W rekrutacji mogg wzigé udziat osoby posiadajace tzw. ,,nowa” mature, ,starg”
mature, mature miedzynarodowg, mature europejskg i mature zagraniczng. Jesli kandydaci nie
zdawali na maturze jezyka polskiego obowigzuje ich rozmowa sprawdzajgca znajomosé jezyka. Na
studia kwalifikowane sg osoby, ktére zdobyty przynajmniej 50 punktéw, a limit przyjeé na studia |
stopnia wynosi 120 osdb.
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Bardziej selektywne sg zasady przyjec¢ na studia Il stopnia, bowiem postepowanie rekrutacyjne ma
charakter dwuetapowy obejmujgcy ranking sredniej ocen z toku studiéw | stopnia oraz wynik
rozmowy kwalifikacyjnej sprawdzajacej kompetencje kulturoznawcze. Kandydat na studia wybiera
zakres tematow rozmowy, sposrdd zagadnien zwigzanych z: historig kultury, kulturg wspoéfczesng,
kulturg literacka, kulturg teatralng i widowiskami kulturowymi lub kulturg filmowa i audiowizualng.
Co wiecej, kandydat przedstawia temat badawczy przysztej pracy magisterskiej. Z etapu pierwszego
kandydat maksymalnie moze uzyskac¢ 100 punktéw, z etapu drugiego (rozmowy kwalifikacyjnej), tyle
samo, przy czym uzyskanie z drugiego etapu 20 lub mniej punktéw dyskwalifikuje kandydata.
Rozmowa kwalifikacyjna potwierdza réwniez kwalifikacje obcokrajowcéw do studiowania w jezyku
polskim. Na studia Il stopnia limit miejsc wynosi 54. Zakres kompetencji wstepnych kandydatow
zapewnia pozyskanie o0séb o odpowiednich kwalifikacjach wstepnych, zwazywszy na
przyporzadkowanie kierunku w 100% do dyscypliny nauki o kulturze i religii. W odniesieniu do oséb
przyjetych na studia Il stopnia mogg sie one réwniez rekrutowaé¢ na dodatkowa nieodptatng
i nieobowigzkowg specjalizacje kultura wizualna, na ktdérg przyjmowanych jest od 15 do 20 oséb.
Uczelnia okresla réwniez zasady rekrutacji dla osdb, ktére chcy sie przenies¢ z innej uczelni
(maksymalnie po 10 oséb dla obu stopni studiow).

Zasady rekrutacji sg bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studiéw na
kierunku kulturoznawstwo — wiedza o kulturze.

Warunki i procedury potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow
zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw oraz
oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie
studidow.

Warunki i procedury uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni
zagranicznej zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci
w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiow.

Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniaja potwierdzenie osiggniecia
przez studentéw efektdow uczenia sie na zakonczenie studiéw. Tematyka prac dyplomowych jest
zgodna zprofilem studidw, poziomem ksztatcenia oraz dyscypling, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek studidw, a wiec naukami o kulturze i religii. Uczelnia szczegétowo
okresla wymagania formalne i merytoryczne wobec pracy licencjackiej i oddzielnie magisterskiej,
a wiec uwzglednia progresje kompetencji miedzy poziomami studidéw. Caty proces dyplomowania jest
monitorowany iprzeprowadzana jest ewaluacja tego procesu. Warto podkreslic, ze prace
dyplomowe w czesci przypadkéw potwierdzajg wyjgtkowe kwalifikacje studentéw do prowadzenia
badan naukowych w dyscyplinie, w ramach ktérej prowadzony jest kierunek. Potwierdzajg to
zdobywane nagrody w konkursach na prace magisterskie, publikacja ich fragmentéow w wysoko
punktowanych czasopismach, a nawet ich publikacja w postaci monografii.

System weryfikacji efektow uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny s3g zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdéw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu
W procesie nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw
uczenia sie, w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat
w tej dziatalnosci.
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Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepéw
W procesie uczenia sie w tym metody stosowane w procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ umozliwiajg rowne traktowanie studentéw w procesie
weryfikacji oceniania efektdw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji
sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb studentédw z niepetnosprawnoscig; zapewniaja
bezstronnos¢, rzetelnos¢ i przejrzystosé procesu weryfikacji oraz wiarygodnos$¢ i poréwnywalnosé
ocen, okreslajg zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczgcej stopnia osiggniecia
efektdw uczenia sie na kazdym etapie studidw oraz na ich zakonczenie. Praca oddana przez studenta
zazwyczaj jest oceniana w ciggu dwédch tygodni. Przedstawiona przez prowadzacego zajecia
punktacja powinna byé klarowna, powinna by¢ tez dotagczona ocena — wskazanie stabych i mocnych
stron pracy. Uczelnia okresla takze zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych
z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania
nieetyczne iniezgodne z prawem. W przypadku stwierdzenia plagiatu (jego Zrédto musi zostac
podane) student otrzymuje ocene niedostateczng z zaje¢, w ramach ktérych praca powstata,
a w przypadku razgcego naruszenia prawa sprawe plagiatu kieruje sie do Komisji Dyscyplinarnej ds.
Studentéw i Doktorantéw.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektédw uczenia sie oraz postepdéw
W procesie uczenia sie, w tym metody stosowane w procesie nauczania i uczenia sie
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢: sg rédznorodne, specyficzne i zapewniajg
skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie; umozliwiajg takze
sprawdzenie i ocene przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej
dziatalnosci; umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2
w przypadku studidéw pierwszego stopnia lub B2+ na poziomie studiéw drugiego stopnia, w tym
jezyka specjalistycznego.

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, prace dyplomowe, studenckie osiggniecia
naukowe zwigzane z kierunkiem studidw, jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentéw na
rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektéw uczenia sie. Absolwenci
kierunku kulturoznawstwo — wiedza o kulturze znajdujg zatrudnienie w wielu instytucjach kultury,
a ich wiedza, umiejetnosci i kompetencje sg cenione przez pracodawcow.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw sg uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, projektéw, prac dyplomowych, a takie s3 monitorowane
poprzez prowadzenie analiz pozycji absolwentéw na rynku pracy lub kierunkéw dalszej edukacji.
Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektdw itp. a takze prac
dyplomowych oraz stawianych im wymagan sg dostosowane do poziomu i profilu, efektéw uczenia
sie oraz dyscypliny nauki o kulturze i religii, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany. Prace
dyplomowe odpowiadajg koncepcji ksztatcenia na kierunku.

Studenci s autorami publikacji naukowych w dyscyplinie, do ktdrej kierunek jest przyporzadkowany.
Fragmenty prac magisterskich byty publikowane lub przyjete do publikacji w czasopismach
naukowych o wysokiej punktacji; w ciggu 5 lat ukazato sie lub zostato przyjetych do druku 9 takich
artykutéw naukowych, m.in. w ,European Journal of Life Writing”, ,Kulturze Wspodtczesnej” czy
,Kwartalniku Filmowym”. Zostata réwniez opublikowana jako monografia jedna praca magisterska.
Osoby studiujgce realizowaty tez projekty badawcze, m. in. OPUS NCN, byty laureatami stypendium
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego czy laureatami konkursdw na najlepsze prace magisterskie.
Osoby studiujagce na kierunku w ramach Studenckiego Kota Kulturoznawczego zorganizowaty
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konferencje naukowa, ktérej efekty zostang opublikowane w tomie pokonferencyjnym, ktéry ma sie
ukaza¢ w wydawanej przez IKP serii ,,Pongo”.

Motywowanie studentéw do pracy naukowej odbywa sie takze za sprawg minigrantéw studenckich
przyznawanych przez dyrektora Instytutu Kultury Polskiej. Od 2022 roku osoby studiujgce w IKP na llI
roku studiéw | stopnia oraz na | ill roku studidw Il stopnia mogg ubiegac¢ o przyznanie minigrantu,
czyli wsparcia finansowego badan naukowych (zwigzanych z przygotowaniem prac dyplomowych
badz? zaliczeniowych lub udziatem w zajeciach dydaktycznych). Wartos¢ takiego dofinansowania to
maksymalnie 2 tys. ztotych, a skala przyznawania tego typu wsparcia to 3 do 5 minigrantéw rocznie.
Mozliwe jest takze uzyskanie przez studentéw dofinansowania publikacji, wyjazdéw na konferencje,
kwerend i szkolen z Funduszu Doskonatosci Dydaktycznej UW. Osoby studiujgce, zrzeszone w kotach
naukowych moga tez liczy¢ na wsparcie finansowe dziatalnosci naukowej i popularyzatorskiej.
Studenckie Koto Kulturoznawcze dziatajgce w IKP otrzymuje dotacje dziekansky (roczny budzet kota
w wysokosci 1000 zt), a w przypadku wiekszych inicjatyw (np. organizacja konferencji) moze starac sie
o dodatkowe finansowanie ze S$rodkéw IKP, Wydziatu Polonistyki lub Fundacji Uniwersytetu
Warszawskiego.

Kierunek oferuje zréznicowane metody zaliczania zajgé pozwalajgce na realizacje efektéw uczenia sie,
ale réwniez przygotowanie do pracy naukowej i kompetencji pozgdanych przy zatrudnieniu
w sektorze kultury. Np. zaliczeniem zaje¢ uczestnictwo w kulturze (studia | stopnia) jest
przygotowanie diagnozy wybranej instytucji oraz projektu dziatan, mozliwych do realizacji w tej
instytucji. W ramach zajec historie filmow (studia Il stopnia) studenci przygotowujg prezentacje, ktore
przedstawiajg w ramach minikonferencji, bedacych okazjg do dyskusji i wzajemnych inspiracji.
Szczegdlnie wazng forma zaliczania zaje¢ obowigzkowych sg roczne i semestralne prace pisemne.
Prace roczne wymagane w ramach 4 zaje¢ na | stopniu studidw prezentujg wyniki analiz i interpretac;ji
zjawisk kultury, praktyk codziennych i artystycznych z obszaru antropologii kultury, antropologii
stfowa, antropologii widowisk i antropologii kultury wizualnej.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatow, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektédw i okreséw
uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektow
uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

System weryfikacji efektow uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdéw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu
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W procesie nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw
uczenia sie, w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat
w tej dziatalnosci.

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, prace dyplomowe, studenckie osiggniecia
naukowe zwigzane z kierunkiem studidw, jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentéw na
rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektdw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowaq realizacje zaje¢ oraz osiaggniecie przez
studentow efektow uczenia sie.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia zwigzane z dyscypling nauki o kulturze
i religii posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek naukowy lub artystyczny i/lub doswiadczenie
zawodowe w zakresie tej dyscypliny, umozliwiajgce prawidtowa realizacje zaje¢, w tym nabywanie
przez studentéw kompetencji badawczych. Rokrocznie zajecia na kierunku kulturoznawstwo — wiedza
o kulturze prowadzi ok. 50 oséb. Przede wszystkim sg to pracownicy badawczo-dydaktyczni Instytutu
Kultury Polskiej, ktérzy jako jedyng dyscypline zadeklarowali nauki o kulturze i religii.

Struktura kwalifikacji (posiadane tytuty zawodowe, stopnie i tytuty naukowe), liczebnosé kadry,
w stosunku do liczby studentéw, stabilno$¢ zatrudnienia umozliwiajg prawidtowa realizacje zajed.
W roku akademickim 2024/2025 zajecia na kierunku studiow prowadza 53 osoby, w tym 43
nauczycieli akademickich sposrdd ktérych 40 prowadzi dziatalno$¢ badawcza: 2 osoby z tytutem
profesora, 19 ze stopniem dr hab., 17 doktoréw oraz 3 magistrow. Wysokie kompetencje kadry
potwierdza réwniez duza liczba awanséw naukowych w latach 2017-2024 — tytut naukowy profesora
otrzymaty 2 osoby, stopien naukowy doktora habilitowanego 12 oséb, stopien naukowy doktora 8
0s6b. Pracownicy IKP sg uznanymi w kraju i zagranicg badaczami, ktorych dorobek wykorzystywany
jest takze w dydaktyce innych polskich osrodkéw badawczo-dydaktycznych. Pracownicy Instytutu
prowadzg takze zajecia na innych kierunkach studiéw, réwniez poza UW, np. w ramach wyktadéw
goscinnych lub statej wspoétpracy z Instytutem Sztuki Polskiej Akademii Nauk, Akademii Teatralnej in.
Aleksandra Zelwerowicza w Warszawie, Warszawskiej Szkole Filmowej, Paristwowej Wyzszej Szkole
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Filmowej, Telewizyjnej i Teatralnej in. Leona Schillera w todzi czy Uniwersytecie SWPS. Niektorzy
pracownicy dysponujg miedzynarodowym doswiadczeniem dydaktycznym, np. prowadzac zajecia na
University of North Carolina Chapel Hill oraz School of Visual Arts New York. Osoby prowadzace
zajecia na kierunku kulturoznawstwo — wiedza o kulturze wykazujg sie réwniez licznymi, niezwykle
interesujacymi dziataniami popularyzujgcymi wiedze kulturoznawczg (np. realizujgc cykle podcastow
poswieconych literaturze fantastycznonaukowej przed 1939 rokiem czy poswieconych historii
Miedzynarodowego Konkursu Pianistycznego im. Fryderyka Chopina, badz prowadzac kanat na
YouTube , Edukacja Spojrzenia”).

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia posiadajg kompetencje dydaktyczne,
w tym zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
umozliwiajgce prawidiowg realizacje zaje¢. Kompetencje te potwierdzajg stosowane metody
dydaktyczne, bardzo zréinicowane, majacy innowacyjny charakter i mobilizujgce studentéw do
aktywnosci i prowadzenia badan naukowych, a takze przygotowujace do pdzniejszej pracy w sektorze
kultury. Wykorzystywane metody dydaktyczne intensywnie kreujg umiejetnosci myslenia
krytycznego, co jako istotny, niezwykle pozytywny efekt uczenia sie podkreslajg sami studenci.
Pracownicy badawczo-dydaktyczni uczestniczg w bardzo licznych kursach, szkoleniach podnoszacych
kompetencje naukowe, dydaktyczne (rowniez kompetencje miekkie), jezykowe i informatyczne, takze
zwigzane z organizowaniem nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosci,
przydatne szczegdlnie w czasie pandemii COVID-19.

Na kierunku kulturoznawstwo — wiedza o kulturze zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ prowadzone byly w drugim semestrze roku akademickiego 2019/2020
i przez caty rok akademicki 2020/2021). W czasie tym pracownicy IKP bardzo licznie uczestniczyli
w szkoleniach pozwalajagcych opanowaé podstawowe narzedzia stuzace do nauczania zdalnego.
Osoby prowadzgce zajecia korzystaty przede wszystkim z narzedzi Google Meet, Google Classroom
i Zoom. W porozumieniu z osobami studiujgcymi pracownicy IKP stworzyli e-tykiete zaje¢ zdalnych,
czyli zbiér zasad i dobrych praktyk, stwarzajacych odpowiednie warunki do prowadzenia wspdlnej
pracy dydaktyczne]. Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢,
w czasie pandemii COVID-10 byty na biezgco kontrolowane. Obecnie wszystkie zajecia prowadzone s3
stacjonarnie.

Zasady przydziatu zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz
innych oséb prowadzacych zajecia umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢. Zajecia kursowe, w tym
wyktady, ¢wiczenia, warsztaty metodologiczne prowadzone na obu stopniach studiéw, realizowane
sg przez osoby o ugruntowanych kompetencjach. Seminaria licencjackie przydzielane sg osobom
przynajmniej ze stopniem doktora, magisterskie za$ — osobom, ktére przynajmniej raz prowadzity
seminarium na studiach | stopnia. W przypadku gdy zajecia zostaty powierzone osobie
rozpoczynajacej prace badawczo-dydaktyczng (gtéwnie doktoranci/doktorantki) moze ona prowadzic¢
autorskie konwersatoria pod warunkiem zrealizowania minimum 30 godzin asysty na zajeciach
kursowych, prowadzenia samodzielnie 30 godzin zaje¢ kursowych zamawianych na innych kierunkach
studidw. Zajecia te sg hospitowane przez promotora. Poza tym osoba ta na zebraniu zaktadu,
w ktérym zatrudniony jest promotor przedstawia program konwersatorium, ma tez wykazac sie
dorobkiem naukowym powigzanym z tematyka proponowanych zaje¢. Warto dodaé, ze duzg czesc
zaje¢ prowadzg osoby, ktére tworzyty/wspottworzyly uznane podreczniki i monografie dotyczgce
zagadnien z zakresu kulturoznawstwa, w tym kultury wizualnej, antropologii stowa, antropologii
widowisk, etc.
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Obcigzenie godzinowe prowadzeniem zaje¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako
podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami, tj. co najmniej 75% godzin zaje¢ na
kierunku kulturoznawstwo — wiedza o kulturze jest prowadzonych przez nauczycieli zatrudnionych
w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy.

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia,
oparty o transparentne zasady i umozliwiajagcy prawidtiowg realizacje zaje¢, uwzglednia
systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktorej
wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do
ustawicznego rozwoju.

W kwestii polityki kadrowej, rozwoju i doskonaleniu kadry: dobdr nauczycieli akademickich i innych
0sOb prowadzacych zajecia jest transparentny, adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowa
realizacjg zaje¢, w tym prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
oraz uwzglednia w szczegdélnosci ich dorobek naukowy lub artystyczny i doswiadczenie oraz
osiggniecia dydaktyczne. Obsada zajeé dobrana jest prawidtowo.

Uczelnia w petni zaspokaja potrzeby szkoleniowe nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia w zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych, w tym zwigzanych
z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, zapewnione jest wtasciwie
wsparcie techniczne, jak réwniez monitorowane jest zadowolenie nauczycieli akademickich z
funkcjonalnosci stosowanych platform i narzedzi do nauczania zdalnego, a wyniki monitorowania s3
wykorzystywane w ich doskonaleniu. Pracownicy Instytutu brali udziat w systematycznie i czesto
organizowanych szkoleniach podnoszgcych kompetencje dydaktyczne i informatyczne.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia s oceniani przez studentéw w zakresie
spetniania obowigzkdw zwigzanych z ksztatceniem. Studenci wypetniajg ankiety ewaluacyjne
przygotowane przez Pracownie Ewaluacji Jakosci Ksztatcenia (PEJK). Ich wynik stanowi jeden
z czynnikdéw decydujacych o powierzaniu pracownikom okreslonych zaje¢ dydaktycznych. Po
zakonczeniu kazdego roku akademickiego kierownik jednostki dydaktycznej zobowigzany jest do
prezentacji Radzie Dydaktycznej zbiorczego raportu poréwnujacego ogdlne wyniki uzyskane przez
nauczycieli w poszczegdlnych kategoriach na kazdym z kierunkdw prowadzonych na Wydziale
Polonistyki UW. Osoby, ktére realizujg zajecia na ocenianym kierunku sg wysoko oceniane
w ankietach studenckich, a oceny te dotyczg takze osdb z zewnatrz oraz doktorantek/doktorantdéw.
Prowadzona jest tez ocena zaje¢ w formie hospitacji prowadzona przez innych nauczycieli, tzw.
,hospitacje kolezenskie”, ktére odbywajg sie raz na dwa lata niezaleznie od stopnia naukowego
hospitowanej osoby. Osoby prowadzace zajecia na kierunku podkreslajg warto$¢ takich hospitacji,
szczegolnie, ze prowadzone s3 przez osobe zajmujacg sie zblizong tematyka, dzieki czemu odbywa sie
wymiana wspodlnych doswiadczen dydaktycznych dotyczacych realizowanych zagadnien, doboru
literatury oraz metod prowadzenia zajec.

Prowadzone sg okresowe oceny nauczycieli akademickich (przeprowadzane co 4 lata) i innych oséb
prowadzacych zajecia obejmujgce aktywnosé w zakresie dziatalnosci naukowej lub artystycznej oraz
dydaktycznej cztonkdw kadry prowadzacej ksztatcenie, wyniki ocen dokonywanych przez studentéw.
Wyniki okresowych przegladdéw kadry prowadzacej ksztatcenie, w tym wnioski z oceny dokonywane;j
przez studentdw, sg wykorzystywane do doskonalenia poszczegélnych cztonkéw kadry i planowania
ich indywidualnych $ciezek rozwojowych. Na przyktad w wyniku oceny studentdw wyrazanej
w ankietach ewaluacyjnych i badaniach spotecznosci studenckiej, osoby prowadzace zajecia na
kierunku wyraznie zrdznicowaty metody weryfikacji efektow uczenia i kryteria oceniania na
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wybranych zajeciach kursowych (m.in. warsztat humanistyczny, kulturoznawczy i metodologiczny czy
¢wiczenia uczestnictwo w kulturze na studiach | stopnia oraz éwiczenia teorie tozsamosci i warsztat
media w kulturze wspdtczesnej na studiach Il stopnia), a przede wszystkim na konwersatoriach (z puli
przedmiotow do wyboru z oferty IKP). Metody weryfikacji efektéw uczenia sie ktadg nacisk na
rozwijanie innych umiejetnosci postugiwania sie stowem pisanym niz w postaci pracy rocznej, badz
semestralnej. Studenci skfaniani sg do pisania m. in. recenzji, krétkich analiz wybranych tekstéw
kultury lub zjawisk; notatek z lektur, filmow, spektakli czy wystaw; haset encyklopedycznych; notatek
autoetnograficznych). Wprowadzone metody zwigzane sg takie z doskonaleniem umiejetnosci
opracowania i prezentacji wynikow badan wifasnych w postaci raportéw, prezentacji
multimedialnych, referatéw wygtaszanych na minikonferencjach, projektéw wystaw czy wydarzen
kulturalnych.

Realizowana w Instytucie Kultury Polskiej polityka kadrowa umozliwia dobér kadry prowadzacej
ksztatcenie zapewniajacy prawidtowg realizacje zajeé, sprzyja stabilizacji zatrudnienia i trwatemu
rozwojowi nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, kreuje warunki pracy
stymulujgce i motywujace cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania wiasnych
potrzeb rozwojowych, i wszechstronnego doskonalenia.

Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na
przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji
i przemocy wobec cztonkéw kadry prowadzgcej ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowgq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentéw efektdw uczenia sie.

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia,
oparty o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidlowa realizacje zaje¢, uwzglednia
systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktdrej
wyniki s wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do
ustawicznego rozwoju.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 25



Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Zajecia na ocenianym kierunku odbywajg sie w wielokondygnacyjnym budynku Jednostki
mieszczgcym sie w obrebie gtéwnego kampusu Uczelni w historycznym centrum Warszawy. Budynek
jest przestronny, z szerokimi ciggami komunikacyjnymi, dobrze doswietlony zaréwno w salach
dydaktycznych, jak i na korytarzach i umozliwia studentom nauke i wypoczynek. Na kampusie
znajduje sie parking z witasciwie oznakowanymi i wydzielonymi miejscami dla o0séb
z niepetnosprawnoscia, do ktérego dostep mozliwy jest przez wijazd gtdwny na kampus,
zabezpieczony szlabanem z personelem obstugowym. Z uwagi na lokalne ograniczenia w ruchu
miejskim w centrum miasta, brak jest mozliwosci parkowania dla innych studentéw oraz kadry
kierunku, ktérzy mogg korzysta¢ z dojazdu na zajecia z wykorzystaniem komunikacji publicznej.
Nalezy podkredli¢, ze miejsce, gdzie ulokowana jest Jednostka jest bardzo dobrze skomunikowane
z wszystkimi czesciami miasta, w tym z kluczowymi punktami komunikacyjnymi.

Budynek Jednostki jest dostosowany do potrzeb oséb z réinymi rodzajami niepetnosprawnosci.
Wejscie do niego zorganizowano bezposrednio z poziomu chodnika, a poszczegdlne kondygnacje
dostepne sy z wykorzystaniem dostosowanej windy, na dwodch kondygnacjach znajdujg sie
dostosowane sanitariaty, a takze sanitariat z przewijakiem. Wszystkie pomieszczenia oraz winda
oznaczone s3 tabliczkami z podpisami brajlowskimi. W budynku znajdujg sie sale dydaktyczne —
¢wiczeniowe, warsztatowe, seminaryjne, wyktadowe, pracownie w liczbie wystarczajgcej do
zaspokojenia potrzeb procesu ksztatcenia. Sg tu réwniez pomieszczenia administracyjne, pokoje
kadry i in. Zajecia sportowe przewidziane w programie studidow, lektoraty i inne zajecia
ogoélnouniwersyteckie majg miejsce w obrebie dedykowanych im jednostek Uczelni. Infrastruktura
sportowa umozliwia aktywnos¢ fizyczng urozmaiconego rodzaju, w tym zajecia sportowe w sekcjach
oraz zajecia dla o0s6b zniepetnosprawnosciami. Budynek dydaktyczny posiada wiasciwg
infrastrukture wspierajgcg iumozliwiajagcg organizacje w nim zaje¢ dydaktycznych. Wszystkie
pomieszczenia dydaktyczne wyposazone sg w komputery ze statym tgczem do internetu, rzutniki
multimedialne lub telewizory, tablice, rolety, a w przypadku wiekszych sal — réwniez nagtosnienie. W
kazdej znalazto sie typowe wyposazenie dydaktyczne jak stoliki, krzesta, biurko prowadzacego.
Jednostka dysponuje przenosnym systemem wideokonferencyjnym wykorzystywanym w przypadku
hybrydowych spotkan z gos¢mi zaproszonymi na zajecia dydaktyczne.

W Jednostce nie zorganizowano odrebnego laboratorium komputerowego wyposazonego
w oprogramowanie wykorzystywane obecnie w zawodach, do ktérych, wg deklaracji w sylwetce
absolwenta, przygotowuje kierunek. Dla przyktadu, oprogramowaniem w postaci zaawansowanych
narzedzi z zakresu edytorstwa, profesjonalnych systeméw do zarzgdzania marketingiem i PR.
Lokalizacja oraz uktad i funkcjonalnosci obiektu dydaktycznego stwarzajg optymalne, przyjazne
warunki do studiowania, w tym do angazowania sie studentéw w prowadzenie badan naukowych.
Infrastruktura dostepna dla kadry badawczo-dydaktycznej i administracji rowniez jest dobrej jakosci.
Wyposazenie i warunki lokalowe spetniajg wymogi do realizacji programu studiéw.
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Bardzo istotng kwestig jest ulokowanie biblioteki Jednostki w bezposrednim sgsiedztwie budynku,
gdyz to wtasnie tam studenci najczesciej korzystajg samodzielnie z narzedzi badawczych, typowych
dla kierunku humanistycznego o profilu ogdlnoakademickim, w tym z baz petnotekstowych.
Dodatkowo, w budynku Jednostki zorganizowano trzy stanowiska komputerowe, za pomoca ktérych
mozliwe jest korzystanie w petnej infrastruktury elektronicznej Jednostki oraz Uczelni, w tym
z zasobow bibliotek. Infrastruktura kierunku umozliwia w petni osigganie przez studentow efektéw
uczenia sie, w tym w szczegdblnosci przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej i udziat
w tej dziatalnosci oraz prawidtowa realizacje zaje¢.

Infrastruktura informatyczna, w tym szerokopasmowy internet oraz wyposazenie techniczne
pomieszczen, a takze pomoce i S$rodki dydaktyczne, aparatura badawcza, specjalistyczne
oprogramowanie sg sprawne, nowoczesne, nieodbiegajgce od aktualnie uzywanych w dziatalnosci
naukowej. Umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych
technik informacyjno-komunikacyjnych.

Ogédlna liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen wykorzystywanych w celu realizacji procesu
dydaktycznego, a takze ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk badawczych w czytelni itp. sg
dostosowane do liczby studentéw oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowg realizacje zajec,
w tym samodzielne wykonywanie czynnosci badawczych przez studentdw.

System biblioteczny Jednostki tworzg cztery biblioteki — dwie w wydziatowym gmachu gtéwnym,
jedna w siedzibie Instytutu Slawistyki Zachodniej i Potudniowej, jedna w siedzibie Instytutu Filologii
Klasycznej. Biblioteki (w tym czytelnie) wyposazone sg w miejsca do pracy indywidualnej i grupowej
dla studentow i pracownikéw naukowo-dydaktycznych oraz stanowiska komputerowe z dostepem do
internetu, wszystkie w wystarczajgcej liczbie, pozwalajgce na swobodne korzystanie ze zbioréw.
Studentom ocenianego kierunku dedykowana jest przede wszystkim Biblioteka im. Wactawa
Borowego, ktéra realizuje zadania wyznaczone przez trzy instytuty, w tym przez Jednostke
prowadzacg kierunek. Wspiera ona profesjonalny proces naukowo-badawczy i edukacyjny poprzez
realizacje oczekiwan i potrzeb kadry naukowej i studentéw. Strona biblioteki udostepnia regularnie
aktualizowane linki do waznych z punktu widzenia kulturoznawcéw katalogéw, bibliografii i baz
petnotekstowych.

W bibliotece znajduje sie czytelnia, wypozyczalnia, a takze czytelnie czasopism, w tym dostepnych
poprzez bazy petnotekstowe. Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen bibliotecznych, ich wyposazenie
techniczne, liczba miejsc w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikéw, w tym odrebne stanowisko dla
0s6b z niepetnosprawnosciami, a takze godziny otwarcia, zapewniajg dobre warunki do korzystania
z zasobow bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej. Studenci na terenie biblioteki i czytelni
majq dostep do sieci bezprzewodowej, a takze do stanowisk komputerowych oraz standardowego
oprogramowania biurowego. Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna spetnia wymogi
BHP.

Studenci majg tatwy dostep do sieci bezprzewodowej, a takie do pomieszczern dydaktycznych
i zasobow infrastrukturalnych Uczelni dla realizacji wtasnych badan i zainteresowan poza godzinami
zaje¢. W bibliotece i czytelniach mogg wypozyczac zbiory oraz korzysta¢ z urzgdzen komputerowych
i multimedialnych.

Infrastruktura naukowa, dydaktyczna i biblioteczna jest wystarczajgco dostosowana do potrzeb oséb
zréznymi rodzajami niepetnosprawnosci. Dotyczy to zardwno zlikwidowanych barier
architektonicznych dla oséb poruszajacych sie na wdzku, jak i dostosowan do innych rodzajéw
niepetnosprawnosci w postaci przenosnych urzadzen wspomagajacych np. naktadek na klawiature,
powiekszalnikow itp., ktdre udostepniane sg albo na miejscu w bibliotece, albo przez BON.
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Dostosowanie do potrzeb dla oséb z niepetnosprawnoscig wspiera rowniez powszechny dostep do
elektronicznych systemoéw obstugowych Uczelni.

W przypadku ksztatcenia na odlegtosé studenci majg zapewniony dostep do wszelkich koniecznych
elementow struktury informatycznej. Uczelnia od wielu lat tworzy, rozwija i dostosowuje wtasng
infrastrukture do nauczania na odlegto$é. Stosowane narzedzia i oprogramowanie umozliwiajg
synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami a nauczycielami akademickimi i innymi
osobami prowadzacymi zajecia. Platforma stuzy réwniez jako repozytorium materiatéw
dydaktycznych.

Na zasoby bibliotek Jednostki i Uczelni sktadajg sie ksigzki i czasopisma (gromadzone zaréwno
w formie papierowej, jak i elektronicznej), bazy danych — krajowe i miedzynarodowe — zwigzane
z profilem naukowym Wydziatu i wspierajgce aktywnos¢ naukowo-badawczg oraz dydaktyczng
pracownikéw naukowych i studentéw. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne sg bardzo
bogate iurozmaicone, znacznie przewyziszajgce standardowe zapotrzebowanie z perspektywy
wymogoéw programowych ocenianego kierunku — obejmujg o wiele wiecej pozycji niz piSmiennictwo
zalecane w sylabusach.

Biblioteka dedykowana kierunkowi na biezgco gromadzi, opracowuje i udostepnia pozycje
drukowane (ok. 95 tysiecy woluminow), czasopisma (ok. 320 tytutéw), wydawnictwa audiowizualne
i elektroniczne dotyczgce dyscypliny nauki o kulturze i religii, w tym m.in historii i antropologii
kultury, socjologii i antropologii wspdfczesnosci, historii i antropologii teatru, antropologii kultury
wizualnej i filmoznawstwa, animacji kultury, a takze dyscyplin subsydiarnych - literaturoznawstwa,
w tym teorii i historii literatury, krytyki literackiej, poetyki, komparatystyki, socjologii literatury.
Znajduja sie tu podreczniki i skrypty do zaje¢ na kierunku, podstawowe publikacje z obszaru nauk
humanistycznych: historii, filozofii, estetyki, religioznawstwa, pedagogiki, psychologii, bibliologii.
Biblioteka prowadzi elektroniczny katalog udostepniajagc pozycje wydawnicze w ramach
ogoélnouniwersyteckiego systemu informacyjno-bibliotecznego. Wszystkie zgromadzone zasoby
biblioteczne udostepniane sg w formie tradycyjnej, a takze elektronicznej. Zbiory dostosowane sg do
liczby studentéw, a takze do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami poprzez mozliwosé dostepu
online lub korzystanie z zasobdw elektronicznych w postaci przygotowywanych materiatéw przez
nauczycieli akademickich.

Biblioteka systematycznie aktualizuje swoje zbiory o najnowsze pozycje z zakresu dyscyplin, do
ktérych przyporzadkowano kierunek. Zbiory gromadzone sg réwniez na podstawie sylabuséw zajec
dydaktycznych oraz na zamowienie kadry naukowo-dydaktycznej czy studentow.

Jak juz wspomniano, w bibliotece funkcjonuje system biblioteczno-informacyjny, umozliwiajacy
szybki dostep do aktualnych zasobéw informacji naukowej w formie tradycyjnej i elektronicznej,
o zasiegu miedzynarodowym oraz zakresie dostosowanym do potrzeb, wynikajgcych z procesu
nauczania i uczenia sie na ocenianym kierunku, a takze dziatalnosci naukowej w zakresie dyscyplin,
do ktérych przyporzadkowany jest kierunek, w tym w szczegdlnosci dostepu do pismiennictwa
zalecanego w sylabusach. Dzieki dziatalnosci biblioteki, studenci i kadra badawczo-dydaktyczna
posiadajg dostep do swiatowych zasobdw informacji naukowej w postaci wielu réznorodnych baz
petnotekstowych.

Uczelnia prowadzi sformalizowane przeglady infrastruktury dydaktycznej, w tym stosowanej
w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, infrastruktury naukowej
i bibliotecznej, wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i srodkéw dydaktycznych, aparatury
badawczej, specjalistycznego oprogramowania, zasobdw bibliotecznych, informacyjnych oraz
edukacyjnych obejmujgce ocene sprawnosci, dostepnosci, nowoczesnosci, aktualnosci, dostosowania
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do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie, liczby studentdw, potrzeb oséb niepetnosprawnoscia.
Sposbéb prowadzenie przeglagddéw jest systematyczny, prowadzony zaréwno przez witadze kierunku,
jak i przez osoby odpowiedzialne za poszczegdlne jednostki np. biblioteki. Uczestniczg w nich
nauczyciele akademiccy, osoby odpowiedzialne za kierunek, a takie pracownicy poszczegdlnych,
dziatajagcych w ramach Jednostki dziatow. Infrastruktura i wyposazenie podlegajg rowniez ocenie
w ramach badania jakosci ksztatcenia na kierunku. Wéwczas, studenci majg mozliwosé zgtaszania
whnioskow dotyczacych zasobow infrastrukturalnych wykorzystywanych do prowadzenia kierunku.
Nie s3 oni jednak bezposrednio angazowani w sformalizowane przeglady.

Wyniki prowadzonych przeglagdédw, w tym wnioski z ankiet oraz dezyderatéw studentdow, s3
wykorzystywane do doskonalenia kluczowych elementéw infrastruktury dydaktycznej, naukowej
i bibliotecznej, a takie pozostatych elementéw wyposazenia, pomocy, $rodkéw dydaktycznych,
aparatury, oprogramowania i zasobdéw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia sg
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sy dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajgcy tym
osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej.

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, Srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przegladom. W sposéb niepetny uczestniczg w nich
studenci. Wyniki przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Sformutowane ponizej rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych uchybie nie majg wptywu na
0goblng pozytywna ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje
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1. Rekomenduje sie utworzenie pracowni komputerowej umozliwiajgcej studentom korzystanie
w Uczelni z nowoczesnego oprogramowania wykorzystywanego w ramach profesjonalnej
dziatalnosci, do ktdrej przygotowanie zaktada koncepcja ksztatcenia na kierunku.

2. Rekomenduje sie zapewnienie statego udziatu studentéw w okresowych przegladach
infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej, wyposazenia technicznego pomieszczen,
pomocy i Srodkéw dydaktycznych, aparatury badawczej, specjalistycznego oprogramowania,
zasoboéw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych.

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

W odniesieniu do ocenianego kierunku prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, w tym z pracodawcami, w konstruowaniu programu studidow, jego realizacji oraz
doskonaleniu, w ktérej biorg udziat podmioty z bezposredniego otoczenia Uczelni, a takze organizacje
0 szerszym zasiegu terytorialnym. Charakterystyki pracodawcéw, z ktérymi Uczelnia wspdtpracuje,
ich rodzaj, zakres i zasieg prowadzonej przez nich dziatalnosci sg prawidtowe, zgodne z dyscypling, do
ktorej w petni przyporzadkowano kierunek na studiach I, jak i Il stopnia — nauki o kulturze i religii. Ze
wzgledu na specyfike kierunku studiéw oraz charakter badawczo-dydaktyczny Jednostki, wspétpraca
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym opiera sie gtéwnie na publicznych instytucjach kultury —
panstwowych i samorzgdowych, a takze na organizacjach pozarzgdowych i osobach prowadzgcych
dziatalnosé w Srodowiskach artystycznych i aktywistycznych. Wsrdd interesariuszy znalazty sie muzea,
biura organizacji festiwali, wydawnictwa, fundacje spoteczne, centra informacji naukowej i wiele
innych. Kluczowe podmioty najblizej wspdtpracujace z kierunkiem to szerokie grono reprezentantow
sektora kultury: Filmoteka Narodowa — Instytut Audiowizualny, magazyn , Dwutygodnik” wydawany
przez Dom Spotkan z Historig, Muzeum Sztuki Nowoczesnej, Festiwal Nowe Horyzonty,
Stowarzyszenie Katedra Kultury, Muzeum Auschwitz-Birkenau, Mazowiecki Instytut Kultury,
Warszawskie Obserwatorium Kultury, Teatr Komuna Warszawa, Muzeum Historii Zydéw Polskich
POLIN, Centrum Sztuki Wtgczajgcej, Fundacja Bec Zmiana, Towarzystwo Krajoznawcze ,Krajobraz”,
Fundacja Osrodka KARTA, a takze Ambasada Islandii. Podmioty te sg witasciwe dla dyscypliny nauki
o kulturze i religii, atakze dla poszczegdlnych kontekstowych dyscyplin, do ktérych odwotujg sie
efekty uczenia sie w programie dla obu poziomdéw studiéw. Dobdr wspdtpracujgcych w ramach
doskonalenia programu studiéw instytucji jest poprawny, adekwatny dla dyscypliny, zgodny réwniez
z celami ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy wtasciwego dla kierunku.
Wspdtpraca z otoczeniem przynosi wymierne efekty — pracodawcy systematycznie konsultujg
koncepcje i cele ksztatcenia, opiniujg efekty uczenia sie, program studidw | i Il stopnia, w tym
wybrane karty opisu zajeé, co potwierdzono podczas wizytacji. Kluczowi interesariusze wspierajacy
kierunek w zakresie tworzenia, ewaluacji i doskonalenia koncepcji ksztatcenia, celdw ksztatcenia oraz
programu studidow wspdtpracujg z kierunkiem w ramach indywidualnych uméw o wspétpracy
Interesariusze kierunku nie tylko opiniujg dokumenty programowe i koncepcje ksztatcenia, ale
rowniez majg wymierny wptyw na program, w szczegélnosci w zakresie doboru tresci programowych.
Dla przyktadu, wktad w rozwdj programu studidw | stopnia miaty reprezentantki magazynu
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»dwutygodnik.com” oraz Teatru Komuna, ktére zwracaty uwage na niedobdr w programie zajec
zwigzanych z najbardziej aktualnymi zjawiskami i procesami zachodzacymi w kulturze. W odpowiedzi
na te sugestie w nowym programie studiéw | stopnia obowigzujgcym od roku akademickiego
2024/2025 wprowadzone zostaty dwa nowe, powigzane ze sobg zajecia obowigzkowe: wyktad
badania kulturoznawcze: podejscia i perspektywy oraz warsztat kulturoznawczy. Wsrdd tematdow
wyktadéw znalazty sie m.in.: kultura polska w perspektywie postkolonialnej, antropologia nowych
medidéw czy antropologia ciata, ptci i seksualnosci. Z kolei w tresciach warsztatu kulturoznawczego
znalazto sie badanie praktyk i tekstéw kultury wspotczesnej ze szczegdlnym uwzglednieniem zjawisk
najnowszych. Kluczowi interesariusze zewnetrzni majg staty wptyw na konstruowanie programow
konkretnych zaje¢, na zaktadane w nich efekty uczenia sie, a przede wszystkim stosowane w trakcie
zaje¢ metody dydaktyczne. Dobrym przyktadem takiego bezposredniego wptywu moze byé
prowadzony w roku akademickim 2024/2025 warsztat metodologiczny historia méwiona w praktyce
kulturoznawczej. W tworzenie programu tych zajeé zaangazowane od poczatku byty dwie instytucje
zewnetrzne: Muzeum Historii Zydéw Polskich POLIN oraz Centrum Archiwistyki Spotecznej (CAS).

W ramach zaje¢ odbywajg sie spotkania z osobami zajmujgcymi sie w POLIN historig méwiong oraz

prezentujgce studentom dziatania CAS.

Wspétpraca Uczelni z interesariuszami zewnetrznymi jest systematyczna i stata, odbywa sie na

podstawie podpisanych umoéw. Niezaleznie od formy, jakg ta wspoétpraca przybiera, widoczne jest

w jej ramach angazowanie spotecznosci studenckiej kierunku, zaréwno podczas zaje¢ dydaktycznych,

jak i dziatan oraz projektéw pozauczelnianych.

Formy wspodtpracy w odniesieniu do ksztatcenia na kierunku sg wyjgtkowo urozmaicone. Obejmuja

one:

1) wiaczanie interesariuszy zewnetrznych w proces dydaktyczny poprzez zapraszanie przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego do wspdtprowadzenia zaje¢ dydaktycznych oraz realizowanie
zaje¢ w wybranych instytucjach kultury i organizacjach pozarzadowych (wizyty studyjne), co
pozwala to na wzbogacenie i zréznicowanie oferty dydaktycznej, wypracowanie innowacyjnych
metod dydaktycznych, osigganie zatozonych w sylabusach zaje¢ efektéw uczenia sie oraz
bezposrednie zapoznawanie studentéw ze specyfikg dziatania tych instytucji, a w konsekwencji
poszerzanie wiedzy i kompetencji niezbednych do podjecia pracy w sektorze kultury, a takze

2) wigczanie studentdéw w przedsiewziecia realizowane we wspotpracy z interesariuszami
zewnetrznymi; studenci kierunku uczestnicza m.in. w badaniach archiwéw wybranych instytucji
i dokumentowaniu ich biezgcej dziatalnosci, wspdtorganizowaniu wydarzen kulturalnych
i artystycznych oraz realizowaniu indywidualnych i grupowych projektéw badawczych
i spofecznych bedacych efektem wspdtpracy z zewnetrznymi instytucjami; przedsiewziecia te
w wielu przypadkach majg bezposredni zwigzek z zajeciami dydaktycznymi, ponadto czesto
skutkujg nawigzaniem dtugofalowej wspodtpracy z instytucjami;

3) indywidualng wspodtprace pracownikéw badawczo-dydaktycznych Jednostki z interesariuszami
zewnetrznymi, dzieki ktérej poszerzajg oni swoje kompetencje zwigzane z praktycznymi
potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego i wykorzystujg je podczas zaje¢ dydaktycznych;
dziatania te obejmujg réwniez indywidualne projekty badawcze, artystyczne i spoteczne
realizowane przez pracownikdw Jednostki we wspdtpracy z licznymi instytucjami kultury
i organizacjami pozarzgdowymi;

4) konwersatoria wyjazdowe w Muzeum Auschwitz-Birkenau, w ktérych regularnie biorg udziat
studenci kierunku; uczestniczg w zwiedzaniu studyjnym bytego obozu oraz w wyktadach
i prelekcjach przygotowanych przez pracownikdw Muzeum; warte podkreslenia jest, ze
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konwersatorium wyjazdowe jest elementem finalnym pétrocznego konwersatorium
stacjonarnego prowadzonego w ramach zajeé na kierunku;

5) realizacje wspdlnych dziatan edukacyjnych i spoteczno-kulturalnych rozwijajgcych kompetencje
badawcze i zawodowe studentéw, w tym organizacja konferencji i innych wydarzen o charakterze
dydaktycznym, naukowym i badawczym, publikacja ksigzek i czasopism oraz integrowanie
srodowiska studentéw i absolwentow Jednostki;

6) wspodtprace z podmiotami zewnetrznymi w ramach ¢wiczen, warsztatow i konwersatoriéw na
studiach | i Il stopnia; przyktadem mogg tu byé¢ ¢wiczenia uczestnictwo w kulturze (na studiach |
stopnia), ktére zgodnie z zatozonymi dla nich efektami uczenia sie zaktadajg uzyskanie wiedzy na
temat najwazniejszych zjawisk i problemoéw zwigzanych z partycypacja spoteczng, uczestnictwem
w kulturze i dostepem do kultury, a takze umiejetnosci zwigzanych z badaniem instytucji kultury
i projektowaniem dziatan w kulturze oraz kompetencji spotecznych niezbednych do pracy
w sektorze kultury. Studenci osiggajg te efekty w wyniku wspodtdziatania Jednostki
z pracodawcami w ramach wspdlnych warsztatéw np. warsztatéw krytycznych, wizyt studyjnych,
zajec goscinnych, spotkan z pracownikami, zwiedzania wystaw itp.;

7) wspotprace z interesariuszami w projektowaniu i realizacji zaje¢ do wyboru oferowanych przez
Jednostke studentom kierunku; przyktadem takich zajeé, ktdre tgczg rozwéj naukowy studentéw
oraz zdobywanie umiejetnosci kuratorskich i doswiadczern zawodowych przez studentéw s3
konwersatoria we wspotpracy z Muzeum Wtadystawa Broniewskiego (Oddziat Muzeum Literatury
w Warszawie), polegajagce na pracy badawczej w archiwach Muzeum, przeprowadzeniu
pogtebionych wywiadéw z pracownikami i przygotowywaniu wystaw w formie interwencji
muzealnych;

8) wspdlny cykl otwartych wyktadéw poswieconych réinym wymiarom kryzysu ekologicznego
i klimatycznego, gdzie gos¢mi sg ekspertki i aktywisci reprezentujgcy rézne dyscypliny i instytucje;

9) objazdy historyczno-kulturowe rozliczane jako semestralne konwersatorium — pobyt studyjny
w wybranym miescie lub regionie Polski, ktory powigzany jest z lekturg istotnych dla genius loci
ksigzek, tekstéw czy obejrzeniem filméw. W trakcie objazdu studenci stuchajg referatéw
wygtaszanych przez innych studentéw oraz opiekundw objazdu, spotykajg sie z mieszkaicami
i przedstawicielami lokalnych instytucji (animatorami, badaczami, twdrcami), wizytujg obiekty
historyczne, muzea itp., prowadzg dyskusje merytoryczne o czytanych tekstach, ogladanych
miejscach i przezytych doswiadczeniach. Objazdy sg unikalng propozycja dydaktyczng zaktadajgca
intensywng wspotprace z otoczeniem spotecznym — to studium przypadku z duzym naciskiem na
doswiadczenie empiryczne i samodzielng interpretacje.

Pracownicy badawczo-dydaktyczni Jednostki, ich otwartos¢ na otoczenie spoteczno-gospodarcze
i gotowos¢ tworzenia pomostow pomiedzy badaniami i praktykg gospodarczg, sg zrodtem i motorem
rozwojowym wyzej opisanych praktyk, ktére bez watpienia uznane by¢ mogg jako wzdér wspotpracy
z interesariuszami, jako dobra praktyka, gotowa do implementacji na dowolnym kierunku studiéw,
w dowolnej uczelni, jako innowacyjne rozwigzanie oparte na osmotycznym potgczeniu dwdch
perspektyw: ogdlnoakademickiej i praktycznej, przejawiajace sie na wielu poziomach: w koncepcji
ksztatcenia, w programie studidw, w profilach kadry kierunku, stosowanych metodach
dydaktycznych, profilach badawczych, kierunkach rozwoju, podejmowanych inicjatywach, a wreszcie
takze w odbiorze kierunku przez jego interesariuszy, zaréwno tych umiejscowionych w Jednostce
iwUczelni, jak izewnetrznych: lokalnych, regionalnych, krajowych, miedzynarodowych,
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reprezentujgcych bardzo zréznicowane profile dziatalnosci oraz przez spoteczenistwo jako odbiorcéow
dziatan Jednostki.

Dobrg praktyka sg wiec w przypadku kierunku zréznicowane i innowacyjne formy wspodtpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, zakres i zasieg tej wspotpracy, a takze jej unikalny charakter
polegajgcy na zatozeniu nierozerwalnej, symbiotycznej relacji dwoch $wiatéw — swiata nauki ze
Swiatem praktyki gospodarcze;j.

W przypadku ograniczen zewnetrznych, Uczelnia prawidtowo zapewnia udziat interesariuszy, w tym
pracodawcow w réznych formach wspdtpracy wykorzystujgc do tego kontaktu efektywnie metody
i narzedzia komunikacji na odlegtos¢, co zostato potwierdzone podczas wizytacji.

Przyjete w Uczelni regulacje jakosciowe zaktadajg prowadzenie monitoringu oraz ewaluacji udziatu
otoczenia spoteczno-gospodarczego w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu studiéw
oraz wptywu wspodtpracy z otoczeniem na rozwdj kierunku. Pod uwage brany jest dobér
interesariuszy pod wzgledem profilu dziatalnosci, jaki reprezentujg, formy wspodtpracy, gotowosé do
wspotpracy, skuteczno$é wspétpracy. Uczelnia dokonuje przeglagdéw wspdtpracy z otoczeniem, czuwa
nad adekwatnos$cig doboru profilu pracodawcy do profilu absolwenta kierunku, identyfikuje
i obserwuje rozmaite formy wspodtpracy z interesariuszami. Studenci nie biorg bezposredniego
i petnego udziatu w tej ocenie. Majg mozliwos¢ zgtaszania uwag w ankietach dotyczacych jakosci
ksztatcenia czy tez wrozmowach z wtadzami kierunku i nauczycielami akademickimi. Wdowczas
wyrazi¢ mogg swojg opinie na temat formy wspdtpracy, w ktérej brali udziat. Studenci wysoko
oceniajg zajecia angazujace pracodawcow, co potwierdza wysokag jakos¢ wspotpracy Uczelni
z otoczeniem oraz jej adekwatno$é dla koncepcji ksztatcenia. Wobec powyiszego, system
zapewniania jakosci dziata sprawnie w odniesieniu do jakosci wspodtpracy z interesariuszami
zewnetrznymi prowadzonej w ramach kierunku.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, a wyniki tych ocen s3
wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych. Studenci nie biorg petnego udziatu w tej ocenie.
Sformutowane ponizej rekomendacje dotyczgce zdiagnozowanych uchybiefd nie majg wptywu na
0g6lng pozytywna ocene spetniania kryterium.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Dobra praktyka nr 1

Wyjgtkowo urozmaicone, adekwatne i skuteczne formy wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-

gospodarczym prowadzone na kierunku o profilu ogélnoakademickim. Obejmujg one:

1. wiaczanie interesariuszy zewnetrznych w proces dydaktyczny poprzez zapraszanie przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego do wspdtprowadzenia zajeé dydaktycznych oraz realizowanie
zaje¢ w wybranych instytucjach kultury i organizacjach pozarzagdowych (wizyty studyjne), co
pozwala to na wzbogacenie i zréznicowanie oferty dydaktycznej, wypracowanie innowacyjnych
metod dydaktycznych, osigganie zatozonych w sylabusach zaje¢ efektow uczenia sie oraz
bezposrednie zapoznawanie studentéw ze specyfikg dziatania tych instytucji, a w konsekwencji
poszerzanie wiedzy i kompetencji niezbednych do podjecia pracy w sektorze kultury, a takze

2. wigczanie studentdéw w przedsiewziecia realizowane we wspotpracy z interesariuszami
zewnetrznymi; studenci kierunku uczestniczg m.in. w badaniach archiwdw wybranych instytucji
i dokumentowaniu ich biezgcej dziatalnosci, wspdtorganizowaniu wydarzed kulturalnych
i artystycznych oraz realizowaniu indywidualnych i grupowych projektdw badawczych i
spotecznych bedacych efektem wspdtpracy z zewnetrznymi instytucjami; przedsiewziecia te w
wielu przypadkach majg bezposredni zwigzek z zajeciami dydaktycznymi, czesto skutkujg takze
nawigzaniem dtugofalowej wspotpracy z instytucjami;

3. indywidualng wspodtprace pracownikéw badawczo-dydaktycznych Jednostki z interesariuszami
zewnetrznymi, dzieki ktérej poszerzajg oni swoje kompetencje zwigzane z praktycznymi
potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego i wykorzystujg je podczas zaje¢ dydaktycznych;
dziatania te obejmujg réwniez indywidualne projekty badawcze, artystyczne i spoteczne
realizowane przez pracownikéw Jednostki we wspdtpracy z licznymi instytucjami kultury
i organizacjami pozarzgdowymi;

4. konwersatoria wyjazdowe w Muzeum Auschwitz-Birkenau, w ktérych regularnie biorg udziat
studenci kierunku; uczestnicza w zwiedzaniu studyjnym bytego obozu oraz w wyktadach
i prelekcjach przygotowanych przez pracownikdw Muzeum; warte podkreslenia jest, ze
konwersatorium wyjazdowe jest elementem finalnym pétrocznego konwersatorium
stacjonarnego prowadzonego w ramach zajec na kierunku;

5. realizacje wspélnych dziatan edukacyjnych i spoteczno-kulturalnych rozwijajgcych kompetencje
badawcze i zawodowe studentéw, w tym organizacja konferencji i innych wydarzen o charakterze
dydaktycznym, naukowym i badawczym, publikacja ksigzek i czasopism oraz integrowanie
srodowiska studentéw i absolwentdow Jednostki;

6. wspotprace z podmiotami zewnetrznymi w ramach ¢éwiczen, warsztatéw i konwersatoriow na
studiach | i Il stopnia; przyktadem moga tu by¢ ¢wiczenia uczestnictwo w kulturze (na studiach |
stopnia), ktére zgodnie z zatozonymi dla nich efektami uczenia sie zaktadajg uzyskanie wiedzy na
temat najwazniejszych zjawisk i problemoéw zwigzanych z partycypacjg spoteczng, uczestnictwem
w kulturze i dostepem do kultury, a takze umiejetnosci zwigzanych z badaniem instytucji kultury
i projektowaniem dziatan w kulturze oraz kompetencji spotecznych niezbednych do pracy
w sektorze kultury. Studenci osiggajg te efekty w wyniku wspoétdziatania Jednostki
z pracodawcami w ramach wspdlnych warsztatow np. warsztatow krytycznych, wizyt studyjnych,
zajec goscinnych, spotkan z pracownikami, zwiedzania wystaw itp.;

7. wspotprace z interesariuszami w projektowaniu i realizacji zaje¢ do wyboru oferowanych przez
Jednostke studentom kierunku; przyktadem takich zaje¢, ktdre taczg rozwdj naukowy studentow
oraz zdobywanie umiejetnosci kuratorskich i doswiadczern zawodowych przez studentéw sg
konwersatoria we wspotpracy z Muzeum Wtadystawa Broniewskiego (Oddziat Muzeum Literatury
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w Warszawie), polegajagce na pracy badawczej w archiwach muzeum, przeprowadzeniu
pogtebionych wywiadéw z pracownikami i przygotowywaniu wystaw w formie interwencji
muzealnych;

8. wspodlny cykl otwartych wyktadéw poswieconych réznym wymiarom kryzysu ekologicznego
i klimatycznego, gdzie gosémi sg ekspertki i aktywisci reprezentujacy rézne dyscypliny i instytucje;

9. objazdy historyczno-kulturowe rozliczane jako semestralne konwersatorium — pobyt studyjny
w wybranym miescie lub regionie Polski, ktéry powigzany jest z lekturg istotnych dla genius loci
ksigzek, tekstow czy obejrzeniem filméw. W trakcie objazdu studenci stuchajg referatow
wygtaszanych przez innych studentéw oraz opiekundw objazdu, spotykajg sie z mieszkaricami
i przedstawicielami lokalnych instytucji (animatorami, badaczami, twércami), wizytujg obiekty
historyczne, muzea itp., prowadzg dyskusje merytoryczne o czytanych tekstach, ogladanych
miejscach i przezytych doswiadczeniach. Objazdy sg unikalng propozycja dydaktyczng zaktadajgca
intensywng wspodtprace z otoczeniem spotecznym — to studium przypadku z duzym naciskiem na
doswiadczenie empiryczne i samodzielng interpretacje.

Dobra praktyka nr 2:

Unikalny charakter wspotpracy z otoczeniem i zaangazowanie w te wspotprace wszystkich nauczycieli
akademickich kierunku.

Pracownicy badawczo-dydaktyczni Jednostki, ich otwartos¢ na otoczenie spoteczno-gospodarcze
i gotowos¢ tworzenia pomostow pomiedzy badaniami i praktykg gospodarczg, sg zrédtem i motorem
rozwojowym wyzej opisanych praktyk, ktére bez watpienia uznane by¢ mogg jako wzdér wspdtpracy
z interesariuszami, jako dobra praktyka, gotowa do implementacji na dowolnym kierunku studidw,
w dowolnej uczelni, jako innowacyjne rozwigzanie oparte na osmotycznym potaczeniu dwodch
perspektyw: ogdlnoakademickiej i praktycznej, przejawiajace sie na wielu poziomach: w koncepcji
ksztatcenia, w programie studidw, w profilach kadry kierunku, stosowanych metodach
dydaktycznych, profilach badawczych, kierunkach rozwoju, podejmowanych inicjatywach, a wreszcie
takze w odbiorze kierunku przez jego interesariuszy, zaréwno tych umiejscowionych w Jednostce
iw Uczelni, jak i zewnetrznych: lokalnych, regionalnych, krajowych, miedzynarodowych,
reprezentujgcych bardzo zréznicowane profile dziatalnosci oraz przez spoteczenstwo jako odbiorcow
dziatan Jednostki.

Dobrg praktyka sa wiec w przypadku kierunku zréznicowane i innowacyjne formy wspotpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, zakres i zasieg tej wspotpracy, a takze jej unikalny charakter
polegajgcy na zatozeniu nierozerwalnej, symbiotycznej relacji dwdch swiatow — Swiata nauki ze
Swiatem praktyki gospodarcze;j.

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie angazowanie studentéw do przeglagddéw wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w ramach systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia na kierunku, w tym do oceny
doboru instytucji wspdtpracujgcych, skutecznosci form wspdtpracy i wptywu jej rezultatéw na
program studiéw oraz doskonalenie jego realizacji.

Zalecenia
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztafcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentdéw i kadry.

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia. Cho¢ w zatozeniach programowych duzy nacisk ktadziony jest na poznawanie historii
kultury polskiej i rodzimg kulture wspodtczesng oraz instytucje sektora kultury w Polsce, to istotnym
kontekstem ksztattowania sie tej kultury jest dorobek kultur europejskich i metodologie
wypracowane na gruncie swiatowej humanistyki pozwalajgce lepiej zrozumieé i zinterpretowac
specyfike kultury polskiej.

Uczelnia podkresla waznos¢ szerszej perspektywy kulturowej w ksztatceniu, stad np. na studiach
| stopnia w ramach ¢wiczen z historii kultur obcych — w semestrze zimowym iletnim na Il roku
studiow studenci wybierajg jedng z trzech grup sprofilowanych tematycznie. W ostatnich trzech
latach w tym bloku zaje¢ studenci mogli wybraé ¢wiczenia z historii kultury czeskiej |/ francuskiej /
skandynawskiej / panstw baftyckich / zydowskiej / ukrainskiej, a w roku 2024/2025 po raz pierwszy
oferta zajec zostata poszerzona o historie kultury amerykariskiej i historie kultury Watykanu.

Wazinym elementem ksztatcenia jezykowego jest lektorat z jezyka nowozytnego zakonczony
egzaminem na poziomie B2 ESKJ w wymiarze tgcznym 240 godzin realizowanych na | i Il roku studiow.
W odniesieniu do studiow Il stopnia obowigzkowe jest zaliczenie minimum 30 godzin zajec
translatoryjnych lub zaje¢ w jezyku obcym. W ofercie IKP co roku oferowane jest przynajmniej jedno
translatorium, najczesciej z jezyka angielskiego, ewentualnie — jesli istnieje takie zapotrzebowanie
z jezyka francuskiego. Studenci moga réwniez wybrac¢ z oferty UW zajecia ogdlnouniwersyteckie
realizowane w jezyku obcym.

Co dwa, trzy lata studenci mogg realizowa¢ konwersatorium w jezyku angielskim prowadzone
goscinnie przez pracownika IFiS PAN zatytutowane ;Niemieckie obozy koncentracyjne — od Swiadectw
do teorii=. Zajecia te zastugujg na specjalne wyrdznienie, poniewaz oprdécz zaje¢ poswieconych tej
tematyce, ktére odbywajg sie w jezyku polskim, przewidziano dwa kilkudniowe wyjazdy do Berlina
i do Muzeum Auschwitz-Birkenau. Na tym etapie wymagane jest od uczestnikdw postugiwanie sie
jezykiem angielskim, poniewaz w wyktadach, warsztatach i wizytach studyjnych uczestniczg takze
studenci z Uniwersytetu w Bielefeld iTouro University w Berlinie oraz badacze ztych uczelni.
Proponowana tresc i forma zajec stanowi doskonatg okazje do doskonalenia kompetencji jezykowych
i pracy w miedzynarodowym Srodowisku. Celem tych zaje¢ nie jest wiec nauczanie jezyka obcego,
a wykorzystanie i utrwalenie nabytych juz umiejetnosci jezykowych.

Cho¢ Uczelnia nie proponuje innych zaje¢ prowadzonych w jezyku angielskim, to zwtaszcza na
studiach Il stopnia studenci postuguja sie literaturg przedmiotu w jezyku angielskim. Materiaty tego
typu udostepniane sg w formie elektronicznej przez prowadzacych kursy.

Studenci w ramach zaje¢ do wyboru wroku 2024/2025 moga wybraé liczne konwersatoria,
poswiecone poszerzaniu wiedzy na temat kultur obcych ipoznawaniu aktualnych perspektyw
badawczych swiatowej humanistyki, m.in.: ;Zdrowie w kulturze: interdyscyplinarne wprowadzenie do
critical health studies”, ;Animal studies: wybrane problemy i rézne zwierzeta~. Okazjg do podnoszenia
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poziomu umiedzynarodowienia jest takze np. konwersatorium w ramach ktérego w roku 2023 odbyt
sie wyjazd studencki do Bochum na Festival Campus na Ruhrtriennale. Wyjazd ten byt okazjg do
uczestnictwa studentéw w zajeciach warsztatowych, spotkaniach ztwdrcami oraz spektaklach
i performansach.

Uczelnia stwarza mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich
i studentdw zwigzanej z ksztatceniem na kierunku, w tym warunki do mobilnosci wirtualnej
nauczycieli akademickich i studentéw.

Studenci uczestniczg w spotykaniach z wyktadowcami z osrodkéw zagranicznych podczas wyktaddw
goscinnych oraz otwartych seminariéw i warsztatdw organizowanych regularnie w IKP. Zaproszenia
na takie spotkania sg rozsytane pocztg uniwersyteckg oraz udostepniane na stronie i w mediach
spotecznosciowych IKP. W latach 2020-2024 Instytut organizowat lub wspdtorganizowat przyjazdy
badaczek i badaczy m.in. z College de France i Eur'Orbem z Sorbonne-Université, Ecole des Hautes
Etudes en Sciences Sociales (Francja), Uniwersytetu w Bergen (Norwegia), Ukrainskiego Uniwersytetu
Katolickiego we Lwowie (Ukraina), Uniwersytetu Karola w Pradze, Uniwersytetéw w Lipsku oraz
Tybindze (Niemcy), Uniwersytetéw w Oxfordzie, Nottingham i Herfordshire (Wielka Brytania), New
York University (USA), Uniwersytetu w Reykjaviku (Islandia), Uniwersytetu w Albercie (Kanada)
i wielu innych osrodkow.

Podniesieniu stopnia umiedzynarodowienia stuzg takze szkoty letnie, w ktérych regularnie biorg
udziat studenci kierunku kulturoznawstwo — wiedza o kulturze.

Mobilno$¢ studentéw realizowana jest w ramach programu Erasmus. Studenci chcacy odbywac
zagraniczne studia czesciowe majg do wyboru 30 uczelni w 15 krajach partnerskich. Mogg tez
uczestniczy¢ we wspotorganizowanych z innymi uczelniami wymianach blended mobility, wéwczas
w Polsce realizowana jest cze$é wirtualna, natomiast cze$é stacjonarna odbywa sie podczas wyjazdu
realizowanego w miedzynarodowej grupie. Studenci mogg réwniez bra¢ udziat w zajeciach online
prowadzonych wramach Sojuszu 4EU+. W ofercie dostepne s3 zajecia prowadzone przez
wyktadowcédw Uniwersytetu Sorboriskiego, Uniwersytetu Paris-Panthéon-Assas, Uniwersytetu
w Heidelbergu, Uniwersytetu Karola w Pradze, Uniwersytetu Kopenhaskiego, Uniwersytetu
w Mediolanie i Uniwersytetu Genewskiego.

W przypadku podjecia przez studenta zagranicznych studiéw czesciowych Uczelnia okresla zasady
ekwiwalentyzacji.

W ramach programu Erasmus istnieje réwniez mozliwo$¢ odbycia zagranicznych praktyk studenckich
i absolwenckich. Pomoc w zakresie oferty zagranicznych studidow czesciowych badz praktyk w ramach
programu Erasmus oferuje instytutowy lub wydziatowy koordynator mobilnosci. Rocznie na wyjazdy
zagraniczne w IKP zostaje zakwalifikowanych 6 do 10 oséb, sg to przede wszystkim studenci Il roku
studidow | stopnia oraz uczestnicy studidw Il stopnia, ktérzy najchetniej wybierajg Czechy, Francje,
Niemcy, Wtochy i Wielkg Brytanie.

Jesli chodzi o wyjazdy zagraniczne pracownikéw badawczo-dydaktycznych, to w IKP zwykle jedna do
trzech oséb rocznie korzysta z programu Erasmus. Wspotpraca miedzynarodowa chetniej
podejmowana jest dzieki srodkom pochodzgcym z minigrantow oferowanych przez Uczelnie w
ramach programu ,lnicjatywa Doskonatosci — Uczelnia Badawcza”, a takze grantéw, takze
miedzynarodowych, zdobywanych indywidualnie przez pracownikéw.

Instytut Kultury Polskiej od lat wspodtpracuje z Centre de Civilisation Polonaise na Sorbonne-
Université, a pracownicy Instytutu bardzo czesto wygtaszaja wyktady, badZz uczestnicza
w seminariach, warsztatach, debatach i konferencjach organizowanych przez zagraniczne osrodki
badawcze. W latach 2020-2024 osoby pracujgce badawczo-dydaktycznie w IKP uczestniczyty
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w konferencjach zagranicznych, wygtaszaty wyktady goscinne m. in. w takich krajach jak: Niemcy
(Maskenmuseum, Elzach), Belgia (Université Libre w Brukseli), Wiochy (European Association for the
Studies of Theatre and Performance, Mediolan), Islandia (International Federation for Theatre
Research w Reykjaviku); Finlandia (University of Turku) i Wielka Brytania (Oxford University) czy USA
(Association for Slavic, East European and Eurasian Studies w Filadelfii).

W ramach wspétpracy badawczej kadry IKP z osrodkami zagranicznymi osoby prowadzace zajecia na
kierunku kulturoznawstwo — wiedza o kulturze uczestniczg w 5 waznych projektach
miedzynarodowych — jeden z nich realizowany jest w partnerstwie 31 krajow (Rethinking the Blue
Economy: Socio-Ecological Impacts and Opportunities).

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Prowadzone sg okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujgce ocene skali,
zakresu i zasiegu wspotpracy z uczelniami zagranicznymi i/lub jednostkami badawczymi, udziatu
wyktadowcdédw z zagranicy w realizacji zaje¢ na kierunku oraz rodzimych nauczycieli prowadzgcych
zajecia w uczelniach zagranicznych, skali i zasiegu mobilnosci studentéw, zaje¢ prowadzonych
w jezyku obcym, a wyniki tych przeglagdéw s3 wykorzystywane do intensyfikacji
umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia na kierunku kulturoznawstwo — wiedza o kulturze
jest poddawana monitorowaniu raz w roku, a rezultat tego przegladu znajduje sie w corocznym
Sprawozdaniu z dziatalnosci Dziekana Wydziatu Polonistyki, nastepnie przedstawiany jest Radzie
Wydziatu. Monitorowaniem samego procesu umiedzynarodowienia ksztatcenia na wszystkich
kierunkach studidw prowadzonych na Wydziale Polonistyki zajmuje sie Rada Dydaktyczna. Dane
dotyczgce umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na Wydziale Polonistyki w latach 2020/2021,
2021/2022 i 2022/2023 zostaty przez RD poddane zbiorczej analizie na poczatku 2023 roku.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztafcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos$¢ studentow
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.
Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentdow, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uczelnia zapewnia studentom wizytowanego kierunku wszechstronne i kompleksowe wsparcie
w catym procesie uczenia sie. Dedykowane wsparcie objawia sie na wielu ptaszczyznach, poprzez
m.in. wsparcie 0séb z niepetnosprawnosciami, zapewnienie odpowiednich narzedzi do rozwijania sie
studentdw, wsparcie aktywnosci wykraczajgcych poza program studiéw, pomoc materialng oraz
animacje ruchu naukowego i spotecznego. Zadbano rowniez o stworzenie odpowiednich warunkéw
do udziatu w programach wymiany krajowej i miedzynarodowej. Uczelnia ma takze na uwadze
wyréwnywanie szans edukacyjnych, m.in: poprzez nieodptatne porady psychologiczne, dostosowanie
formy zaliczenia zaje¢ do poziomu niepetnosprawnosci. Wsparcie ma charakter systematyczny i staty,
przyczyniajac sie do osiggania przez studentéw efektdw uczenia sie, a takie przygotowania do
wejscia na rynek pracy w sektorze kulturoznawstwa — wiedzy o kulturze.

Uczelnia oferuje zréinicowane formy merytorycznego, materialnego i organizacyjnego wsparcia
studentdw w procesie uczenia sie i prowadzenia dziatalnosci naukowej. Regulamin studiéw
przewiduje odpowiednie rozwigzania w zakresie studiowania, takie jak np. urlopy od zajeé, egzaminy
komisyjne oraz indywidualna organizacja studiéw, czy indywidualny plan zaje¢. Studenci mogg
konsultowac aspekty zwigzane ze swoim procesem uczenia sie z opiekunami roku a takze
nauczycielami akademickimi, ktérzy prowadza okreslone zajecia. W zwigzku z tym odbywaja sie
regularne dyzury, zaréwno stacjonarne, jak i z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé, ktore pozostajg dostosowane do plandw zaje¢ na kierunku kulturoznawstwo — wiedza
o kulturze. Studenci majg mozliwos¢ konsultacji z nauczycielami réwniez poza godzinami dyzuréw
i zaje¢. Kazda osoba studiujgca na ocenianym kierunku moze sie zwrdci¢ o pomoc do opiekuna roku,
ktory jest oficjalnie przedstawiany podczas spotkan adaptacyjnych. Opiekunowie roku organizujg
spotkania, w ramach ktérych przedstawiaja osobom zaczynajgcym studia informacje
o koordynatorach, lokalizacjach sal, organizacji roku akademickiego, pokazujg najwazniejsze strony
internetowe a takze przedstawiajg organizacje studenckie. Wydziat wspiera dziatalno$¢ naukowg
studentéw poprzez udostepnianie bazy naukowej (laboratoria i sprzet do badan) oraz zwiekszenie
dostepnosci kadry, rowniez poza zajeciami dydaktycznymi. Dodatkowo, na szczegdlne uznanie
zastuguja zajecia warsztatowe, ktére petnig role przygotowania do prowadzenia badan naukowych.
Wiele zaje¢ proponowanych w programie studidw (tj. konwersatoria, warsztat z mediéw w kulturze
wspotczesnej, warsztaty metodologiczne) taczy osigganie efektéw uczenia sie z realizacjg studenckich
projektéw o charakterze naukowym — referaty wygtaszane przez wszystkie osoby na zamykajgcej cykl
zaje¢ wewnetrznej minikonferencji, raporty z badan (auto)etnograficznych i sieciowych, prezentacje
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bedace wynikiem badan w archiwach, instytucjach kultury lub spotecznosciach lokalnych.
Prowadzenie badan najczesciej dotyczy studentéw — cztonkdéw kot naukowych oraz studentow
ostatnich semestréw, co jest zwigzane z realizacjg prac dyplomowych. Ponadto studenci mogg
uczestniczy¢ w seminariach naukowych oraz wyktadach popularnonaukowych organizowanych
cyklicznie na Wydziale dla mtodych naukowcédw. Czesto tez studenci organizujg konferencje naukowe
oraz publikacje poprzez dziatalno$é np. Studenckiego Kofa Kulturoznawczego. Osoby studiujgce na
kierunku kulturoznawstwo — wiedza o kulturze mogg réwniez liczy¢ na wsparcie ze strony
pracownikéw naukowych w publikowaniu wynikdéw swoich badan. Na szczegdlng uwage zastuguje
przygotowany przez pracownikéow IKP ,Przewodnik bibliograficzny dla oséb studiujagcych na
kierunkach kulturoznawstwo — wiedza o kulturze i sztuki spoteczne”, ktéry zbiera najwazniejsze
informacje pomocne przy pisaniu prac zaliczeniowych i dyplomowych, przygotowaniu prezentacji
i referatéw oraz realizacji studenckich projektéw badawczych. Przewodnik jest dostepny w dostepie
publicznym. Zainteresowane osoby mogg liczy¢ na pomoc organizacyjng i finansowag od Uczelni.
W ramach dofinansowania od Dziekana lub Dyrektora Instytutu Kultury Polskiej studenci mogg
otrzymaé fundusze umozliwiajgce udziat w niektdrych konferencjach naukowych, szkoleniach czy
badaniach. Studenci majg mozliwos¢ udziatu w certyfikowanych szkoleniach, szkotach letnich
i wyjazdach studyjnych. Na ocenianym kierunku organizowane sg takie liczne spotkania
z interesariuszami zewnetrznymi i potencjalnymi pracodawcami, zaréwno na uczelni, jak
i w przedsiebiorstwach. W zakresie pomocy socjalnej studenci ocenianego kierunku mogg korzystaé
z systemu stypendidw socjalnych i zapomodg, stypendidw specjalnych dla oséb z orzeczong
niepetnosprawnosciag, stypendiow rektora dla najlepszych studentéw oraz stypendiéw ministra za
wybitne osiggniecia. Z inicjatywy oséb studiujgcych podjeto decyzje, aby od roku akademickiego
2024/2025 zajecia dydaktyczne nie odbywaty sie w pigtki — jest to forma wsparcia dla studentow
podejmujacych prace zarobkows.

Na ocenianym kierunku caty program studidow realizowany jest w formie stacjonarnej. Uczelnia
zapewnia studentom niezbedne oprogramowanie i infrastrukture do nauczania zdalnego oraz do
rozwijania sie pod katem naukowym, z ktérego studenci mogg korzysta¢ réwniez w ramach
dodatkowych aktywnosci poza obowigzkowymi zajeciami przewidzianymi programem studidw.
W razie problemoéw, studenci majg mozliwos¢ uzyskania pomocy technicznej poprzez kontakt
z odpowiednig osobg, w sposéb wskazany na stronie internetowej. Wykluczeni cyfrowo studenci
moga liczy¢ na wsparcie w nauczaniu zdalnym ze strony Uczelni. W tym celu gwarantuje sie
studentom mozliwos¢ korzystania z infrastruktury Uczelni przy zachowaniu odpowiednich procedur
bezpieczenstwa.

Uczelnia przewiduje rowniez rozwigzania wsparcia aktywnosci zwigzanych z rozwojem spotecznym
i wejsciem na rynek pracy. Na Uczelni funkcjonuje Biuro Karier, ktére wspiera studentéw oraz
absolwentéw w realizacji praktyk oraz zapewnia ustugi w zakresie doradztwa zawodowego oraz
organizujgc rézne warsztaty. Prowadzi ono rowniez serwis z ofertami pracy, praktyk i stazy, gdzie
studenci mogg wyszukad interesujgce ich propozycje, a takze zapisac sie na poszczegdlne praktyki. Na
ocenianym kierunku studiéw studenci nie majg obowigzku realizowania praktyk studenckich.
Niemniej jednak, z racji $cistego powigzania kierunku ze wspdtpracg z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym (przede wszystkim z instytucjami kultury iinstytucjami pozarzagdowymi) wiele zajec
obowigzkowych oraz konwersatoridow w programie, w efektach uczenia sie i stosowanych metodach
ksztatcenia zaktada aktywng wspotprace z podmiotami zewnetrznymi. Pomimo, ze oceniany kierunek
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ma profil ogélnoakademicki, duzy nacisk ktadzie sie na rozwdj praktycznych umiejetnosci studentéw.
Na szczegdlng uwage zastuguje fakt, ze w wielu instytucjach kultury pracujg absolwenci kierunku
kulturoznawstwo — wiedza o kulturze, ktérzy podjeli tam prace ze wzgledu na przygotowanie
praktyczne podczas toku studiow.

Uczelnia wywigzuje sie z ustawowych obowigzkéw wsparcia materialnego studentéw i zapewnia im
mozliwos$¢ uzyskiwania stypendidw socjalnych, zapomdg, stypendium rektora dla najlepszych
studentdéw oraz stypendium dla 0sdb z niepetnosprawnosciami. Zainteresowani studenci mogag liczy¢
na wsparcie materialne w kontekscie udziatu w konferencjach naukowych.

Uczelnia wyraza réwniez gotowos$¢ do wsparcia studentéw pod katem finansowym i organizacyjnym
w sytuacji wyrazenia przez nich zainteresowan aktywnosciami sportowymi lub artystycznymi.

Wsparcie studenckie uwzglednia i jest dostosowane do potrzeb rdéznych grup interesariuszy
wewnetrznych studiujgcych na Uczelni. Uczelnia zapewnia szeroki zakres wsparcia dla oséb
z niepetnosprawnosciami. W zaleznosci od sytuacji osobom studiujgcym przystuguja urlopy
zdrowotne, naukowe i okolicznosciowe, a takze indywidualna organizacja studiow (np. w zakresie
organizacji zajeé, zwiekszenia dopuszczalnej liczby nieobecnosci, formy egzamindéw, korzystania
Z pomocy asystentow czy ttumaczy polskiego jezyka migowego). Pracownicy
dydaktyczni  administracyjni Instytutu Kultury Polskiej regularnie uczestnicza w szkoleniach
oferowanych przez BON, takze szkoleniach celowanych dla oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne
na kierunku kulturoznawstwo — wiedza o kulturze. Na czas pandemii Covid-19, w porozumieniu ze
studentami, wypracowano e-etykiete zaje¢ zdalnych, czyli zbiér zasad i dobrych praktyk, ktére
pozwolity stworzyé odpowiednie warunki do wspdlnej pracy dydaktycznej. Osoby studiujgce w razie
potrzeby mogg korzysta¢é z wsparcia Centrum Pomocy Psychologicznej, Biura ds. Oséb z
Niepetnosprawnosciami i Akademickiego Osrodka Psychoterapii. Z inicjatywy studentéw ocenianego
kierunku zostat takie powotany Zespdét Antydyskryminacyjny, w ktoérego sktad wchodzg
przedstawiciele studentow, doktorantéw i pracownikéw. Zadaniem Zespotu jest wystuchanie (oraz w
razie potrzeby interweniowanie) osdb studiujacych i pracujgcych w IKP, ktére doswiadczyty
dyskryminacji i/lub wykluczenia ze strony innych cztonkdw spotecznosci IKP. Zasady dziatania Zespotu
reguluje odpowiedni regulamin. Do kazdego przypadku Uczelnia podchodzi indywidualnie i zapewnia
odpowiednie wsparcie.

Zapewnia sie wsparcie w zakresie krajowej i zagranicznej mobilnosci studentéow. Osoby
zainteresowane mogg podjgé nauke w uczelniach partnerskich w ramach programu Erasmus+. Za
obstuge wyjazdéw zagranicznych pracownikéw i studentow UW odpowiedzialne jest Biuro
Wspdtpracy z Zagranicg. Studenci ocenianego kierunku korzystajg z programow wymian takich jak
Erasmus+ czy MOST, a takze wymian bilateralnych. Organizowana jest szkota letnia Josefov Summer
School we wspodtpracy z Uniwersytetem Masaryka w Brnie, Uniwersytetem Palackiego w Otomuncu
oraz Wyiszg Szkota Sztuk Scenicznych w Bratystawie. W ramach zrzeszenia w 4EU+ studenci
kulturoznawstwa — wiedzy o kulturze mogg korzysta¢ z organizowanych szkét letnich w ramach
projektu Plurality of Memories in Europe in Global Perspective czy szkoty letniej Spot Light. Za
obstuge wyjazdéw zagranicznych odpowiada odpowiedni petnomocnik dziekana ds. wspétpracy
z zagranica.

Na Uczelni funkcjonuje system skarg i wnioskéw. Whnioski, postulaty i zastrzezenia sg przekazywane
w formie pisemnej i ustnej podczas dyzuru, a takze poczty elektroniczng na adres e-mail podany na
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stronie internetowej Wydziatu lub z wykorzystaniem platformy MS Teams. Skargi i wnioski mogg by¢
zgtaszane bezposrednio do kierownika jednostki dydaktycznej na Wydziale Polonistyki UW lub do
Zespotu Antydyskryminacyjnego. W sytuacjach tego wymagajacych, kierownik jednostki dydaktycznej
zwraca sie do Wydziatowej Rady Samorzgdu Studenckiego z prosba o zaopiniowanie. Studenci majg
rowniez mozliwo$¢ zgtaszania skarg i wnioskdw do rzecznika akademickiego lub Centrum
Rozwigzywania Sporéw i Konfliktdw UW oraz Studenckiej Poradni Prawnej. W 2022 roku powotano
Komisje ds. Opracowania Strategii przeciwdziatania Przemocy Seksualnej na Wydziale Polonistyki,
ktora stworzyta ,,Przewodnik antydyskryminacyjny” dostepny w dostepnie publicznym. Na Wydziale
funkcjonuje procedura rozwigzywania konfliktéw i zapobiegania dyskryminacji i przemocy

Uczelnia prowadzi dziatania edukacyjne i informacyjne z zakresu bezpieczenistwa studentéw. Oprécz
wiasciwych zaje¢ z zakresu bezpieczerstwa i higieny pracy, dodatkowo na uczelnianej stronie
internetowej informuje sie o najwazniejszych aspektach zwigzanych z zapewnieniem bezpieczerstwa
oraz wskazuje drogi postepowania, jezeli takie bezpieczeistwo jest zagrozone.

Osobom studiujgcym zapewnia sie wsparcie obstugi administracyjnej w sprawach zwigzanych
z procesem dydaktycznym oraz pomocg materialng.

Uczelnia zapewnia odpowiednie dziatania Samorzadu Studenckiego. Zaréwno w aspekcie
finansowania, jak i organizacyjnym, pomoc witadz pozostaje na odpowiednim poziomie i pozwala
w sposob efektywny funkcjonowac¢ przedstawicielom studenckim, co potwierdza pozytywna opinia
w tym zakresie przedstawicieli Samorzadu Studenckiego. Cztonkowie organéw Samorzadu
Studenckiego regularnie wspétpracujg z wtadzami Wydziatu, Instytutu i catej Uczelni. Studentom
ocenianego kierunku studidw stwarza sie warunki do zaangazowania w dziatalnos$¢ kot naukowych
i innych organizacji studenckich. Zainteresowane osoby otrzymujg wsparcie merytoryczne poprzez
przypisanie odpowiednich nauczycieli akademickich/pracownikow Uczelni do opieki nad dang
organizacja. Uczelnia wspiera rdwniez organizacyjnie dziatalnos¢ koét, poprzez udostepnienia
infrastruktury oraz dofinansowywanie projektow.

Uczelnia przy uwzglednieniu partycypacji studenckiej monitoruje i ewaluuje szeroko pojete wsparcie,
w tym skuteczno$¢ funkcjonujgcych na Uczelni rozwigzan w aspekcie wsparcia studenckiego, formy
wsparcia czy poziomu zadowolenia interesariuszy wewnetrznych. Dziatania te stanowig podstawe do
podejmowania pozadanych z perspektywy studenckiej zmian. Studenci mogg zgtaszaé swoje uwagi
i postulaty bezposrednio do wtadz Uczelni i Wydziatu lub poprzez Samorzad Studencki.
Przedstawiciele studenccy zasiadajg w ciatach odpowiedzialnych za poziom jakosci ksztatcenia na
Uczelni i tym samym majg wptyw na biezace problemy studenckie i mozliwosci ich rozwigzania.
Dodatkowo Uczelnia i Wydziat pozostajg w statym kontakcie z samorzadem studenckim w celu
monitorowania poziomu wsparcia studentéw oraz jego skutecznosci. W razie pojawienia sie
negatywnych aspektéw, wtadze podejmuje odpowiednie dziatania naprawcze, zalezne od rodzaju
i skali danego problemu.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)
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kryterium spetnione

Uzasadnienie

System opieki i wsparcia nalezy okredli¢ jako kompleksowy, odnoszacy sie do wszystkich istotnych
z perspektywy studenta aspektdw. Podejmowane dziatania mozna uzna¢ za wszechstronne oraz
zorientowane na studenta. Dedykowane wsparcie odpowiada indywidualnym potrzebom oraz
oczekiwaniom studentéw. Przejawia sie ono w opiece merytorycznej nad studentami, a takze
wsparciu organizacyjnym i finansowym z uwzglednieniem wsparcia w nauczaniu z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Proces ksztatcenia jest rowniez odpowiednio wspierany
poprzez obstuge administracyjng i uczelniany system obstugi studiéw. Uczelnia motywuje i wspiera
studentédw wybitnych. Warto podkresli¢ skuteczne dziatania prowadzace do wsparcia studentéw w
wejsciu na rynek pracy, w tym szeroki zakres dodatkowych aktywnosci, ktére Uczelnia zapewnia
studentom. Sprawnie dziata system skarg, présb i zazalen, w ktérym uczestniczg wtadze Wydziatu
oraz samorzad studencki. Wszelkie rodzaje wsparcia i dziatalnosci Uczelni dostosowane sg rowniez do
roznych grup studentéw, w szczegdlnosci do oséb z niepetnosprawnosciami. Uczelnia na biezgco
monitoruje i ewoluuje system wsparcia oferowany studentom na kierunku kulturoznawstwo - wiedza
o kulturze.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Interesariusze mogg czerpac informacje dotyczace kierunku kulturoznawstwo — wiedza o kulturze ze
strony Uczelni, strony Wydziatu oraz ze strony Instytutu. Dodatkowo informacje o kierunku mozna
znalez¢ w mediach spotecznosciowych oraz w elektronicznym informatorze dla kandydatéw na
studia. Strona internetowa Uczelni zbudowana jest w przejrzysty sposdb - odszukanie konkretnych
informacji nie stanowi problemu. Informacje o studiach s3 dopasowane do potrzeb studentéw
z niepetnosprawnosciami. Strona internetowa Instytutu Kultury Polskiej jest dopasowana do potrzeb
studentdw zagranicznych.
Strona oraz odpowiednie podstrony zapewniajg wazne dla kandydatéw, studentéw i otoczenia
pracodawcow informacje i obejmuja:

e cel ksztatcenia;

e kompetencje oczekiwane od kandydatéw;
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e warunki przyjec na studia i kryteria kwalifikacji kandydatow;

e terminarz procesu przyje¢ na studia;

e charakterystyke systemu weryfikacji i oceniania efektdw uczenia sie oraz organizacji, w tym
uznawanie efektéw uczenia sie;

e zasady dyplomowania;

e przyznawane kwalifikacje i tytuty zawodowe;

e charakterystyke studiowania na kierunku kulturoznawstwo — wiedza o kulturze;

e zakres mozliwego wsparcia w procesie uczenia sie;

e Regulamin studiow

e Program studiéw.

Harmonogramy zajeé, dyzury nauczycieli akademickich, karty zaje¢ czy materiaty dydaktyczne sg
rowniez dostepne na stronie internetowej Instytutu—kuttury—Polskiej. Uczelnia prowadzi
monitorowanie aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatos$ci, kompleksowosci informacji o studiach oraz
ich zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéw. Dotyczy to kandydatéw na studia, studentéw
i pracodawcéw. Przedmiotem analizy jest szczegdétowos$é informacji i sposdb jej prezentacji.
Stwierdzi¢ nalezy, ze wyniki monitorowania sg skutecznie wykorzystywane do doskonalenia jakosci
informacji o studiach. Interesariusze wewnetrzni mogg zgtasza¢ ewentualne uwagi poprzez system
ankietowy realizowany cyklicznie, a takze na biezgco zgtasza¢ swoje uwagi elektronicznie lub
bezposrednio do wtadz Uczelni.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Relewantne z perspektywy studentéw, kandydatow oraz innych osdb zainteresowanych informacje
o studiach pozostajg powszechnie dostepne z uwzglednieniem mozliwosci swobodnego
i nieskrepowanego dostepu do nich przez osoby wykazujgce taka cheé, uwzgledniajgc osoby ze
specjalnymi potrzebami. Informacja obejmuje wszystkie wymagane przepisami elementy, w tym cel
ksztatcenia, kompetencje oczekiwane od kandydatéw, warunki przyjecia na studia i kryteria
kwalifikacji kandydatdéw, terminarz procesu przyje¢ na studia, program studidw, w tym efekty uczenia
sie, opis procesu nauczania i uczenia sie oraz jego organizacji, charakterystyke systemu weryfikacji
i oceniania efektéw uczenia sie, w tym uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych w systemie
szkolnictwa wyzszego oraz zasad dyplomowania, charakterystyke warunkéow studiowania i wsparcia
w procesie uczenia sie. Udostepnione sg takze informacje dotyczgce ksztatcenia prowadzonego
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, wsparcia merytorycznego i technicznego
w tym zakresie oraz podstawowych wskaznikéw dotyczacych skutecznosci tego ksztatcenia.
Prowadzony jest monitoring upublicznianych informacji o studiach pod katem ich aktualnosci,
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rzetelnosci, zrozumiatosci i kompleksowosci informacji oraz jej zgodnosci z potrzebami réznych grup
odbiorcow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Na Uniwersytecie Warszawskim zostaty formalnie przyjete isg stosowane zasady projektowania,
zatwierdzania i zmiany programu studiéw. Uczelnia posiada takze system polityki jakosci, ktéry zostat
zaprojektowany w taki sposéb, aby prowadzone byty systematyczne oceny programu studiéw oparte
o wyniki analizy wiarygodnych danych iinformacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym
studentdw oraz zewnetrznych, majgce na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Na poziomie jednostki organizujgcej studia na kierunku kulturoznawstwo — wiedza o kulturze
(Instytut Kultury Polskiej UW) za opracowanie i nadzorowanie wewnetrznego systemu jakosci
ksztatcenia odpowiedzialni s3g: kierownik jednostki dydaktycznej Wydziatu Polonistyki UW bedacy
jednoczesnie przewodniczagcym Rady Dydaktycznej dla 9 kierunkéw na Wydziale Polonistyki oraz
kierownik studiéw kulturoznawstwo — wiedza o kulturze. Rada zajmuje sie zatwierdzaniem programu
studidw, zmianami oraz wycofywaniem programu. Na kierunku kulturoznawstwo — wiedza o kulturze
w sktadzie Rady znajdujg sie osoby sprawujgce nadzdr merytoryczny, organizacyjny i administracyjny
nad kierunkiem studidw i jakoscig ksztatcenia.

Na studiach kulturoznawstwo — wiedza o kulturze istniejg formalne kilkuetapowe procedury
dotyczace projektowania studidw, zatwierdzania i dokonywania zmian programowych oraz
wycofywania programu studiow. Dokonywanie zmian na kierunku studidw odbywa sie po
konsultacjach z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.

W projektowaniu programu studiéw kulturoznawstwo — wiedza o kulturze zostaty uwzglednione
osiggniecia nowoczesnej dydaktyki w postaci zaje¢ z wykorzystaniem nowoczesnych technologii
informacyjno-komunikacyjnych, takze dotyczacych ksztatcenia na odlegto$é, np. podczas zajec
(warsztat humanisty — technologie informacyjno-komunikacyjne oraz podczas proseminariéw)
zapoznajgce studentdw z podstawowymi umiejetnosciami, programami i ustugami umozliwiajgcymi
prowadzenie badan w ramach humanistyki cyfrowej.

Do zajeé¢ wykorzystywana jest platforma e-learningowa Kampus, ale tez Classroom. Na ocenianym
kierunku wystepuja takze innowacje dydaktyczne polegajgce na zapraszaniu na zajecia warsztatowe
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pracownikéw réznych instytucji kultury bedacych ekspertami w swojej dziedzinie, a takze odbywanie
w ramach zaje¢ wizyt studyjnych w instytucjach, z ktérymi Instytut Kultury Polskiej wspdtpracuje.

Na studiach kulturoznawstwo — wiedza o kulturze istnieje system zapewnienia jakosci ksztatcenia
w odniesieniu do tworzenia i doskonalenia programu studiow (tj. system oceny programu studiéw,
obejmujacy efekty uczenia sie oraz ich zgodno$¢ z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
system ECTS, tresci programowe, wykorzystywanie w dydaktyce metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ i nowoczesnych technologii, metod weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie) i dziata on
sprawnie.

Na ocenianym kierunku jest przeprowadzana systematyczna ocena programu studiéw oparta o
wyniki analizy miarodajnych oraz wiarygodnych danych i informacji, ktérych zakres i Zrédta
powstawania sg trafnie dobrane do celéw i zakresu oceny, obejmujgcych co najmniej kluczowe
wskazniki iloSciowe postepdéw oraz niepowodzen studentdw w uczeniu sie i osigganiu efektéw
uczenia sie, prace etapowe, dyplomowe oraz egzaminy dyplomowe, informacje zwrotne od
studentdw dotyczace satysfakcji z programu studidw, warunkdw studiowania oraz wsparcia
w procesie uczenia sie, informacje zwrotne od nauczycieli akademickich i pracodawcow, informacje
dotyczace sciezek kariery absolwentow.

W systematycznej ocenie programu studiow biorg udziat interesariusze wewnetrzni, tj. kadra
prowadzgaca ksztatcenie na kierunku oraz studenci. Ci ostatni angazujg sie w ocene zaje¢ poprzez
ankiety ewaluacyjne (zwrotnos¢ okoto 20%), a takze np. poprzez udziat w kotach naukowych.
W znaczacym stopniu, w prace te wilgczani s takie reprezentanci otoczenia spoteczno-
gospodarczego, czyli instytucje z ktérymi IKP stale wspdtpracuje. Wnioski z systematycznej oceny
programu studiéw sg wykorzystywane do statego jego doskonalenia. Nad zmianami dydaktycznymi
czuwa kierownik studiow.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku kulturoznawstwo - wiedza o kulturze podlega cyklicznym
zewnetrznym ocenom, ktérych wyniki sg publicznie dostepne ipowinny byé wykorzystywane
w doskonaleniu jakosci.

Podczas poprzedniej oceny programowej kierunku kulturoznawstwo — wiedza o kulturze, ktéra miata
miejsce w roku akademickim 2017/2018, przeprowadzonej przez zespot oceniajgcy powotany przez
Polskg Komisje Akredytacyjng, kierunek uzyskat ocene pozytywnga z okresem obowigzywania na 6 lat.
Stwierdzono woéweczas, ze wszystkie kryteria zostaty spetnione. Przeprowadzona w roku akademickim
2024/25 kolejna ocena jakosci ksztatcenia na kierunku wskazuje, ze jest na nim zapewniony sprawnie
dziatajacy system projakosciowy.

Tak wiec system zapewnienia jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku w odniesieniu do tworzenia
i doskonalenia programu studiéw dziata skutecznie, czego konsekwencjg jest ocena spetnione dla
kryterium 10.

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

nie dotyczy
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majgce na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia. Prace tego typu skutkujg tym,
ze program studiow jest zgodny z wymogami prawa, poprawnie skonstruowany oraz realizowany
w taki sposéb, ktdry gwarantuje osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie przez wszystkich
studentow.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych
wyniki sg publicznie dostepne. Wyniki oceny jakosci ksztatcenia sg w petni respektowane
i uwzgledniane w pracach projakosciowych dotyczgcych ocenianego kierunku studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Rekomendacje

Zalecenia
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil ogélnoakademicki

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszcza sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, sg powigzane z dziatalnoscig naukowa
prowadzong w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzadkowany kierunek, opisujg, w sposob trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wiasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi ogélnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektédw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w
przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1
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Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek,
jak réwniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawododw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia iszacowany nakfad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS,
umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia iszacowany nakfad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS w
przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektdw uczenia sie, w tym
w szczegolnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Jesli w programie studidow uwzglednione sg praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzor
nad realizacja, dobdér miejsc odbywania oraz Srodowisko, w ktéorym majg miejsce, w tym
infrastruktura, atakze kompetencje opiekundw zapewniajg prawidtowg realizacje praktyk oraz
osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie, w szczegdlnosci tych, ktére sg zwigzane z
nabywaniem kompetencji badawczych.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studidow przygotowujacych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w
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art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do
wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i
wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spéjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobér kandydatéow, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegblnych semestréw ilat studiow, w tym dyplomowania, uznawania efektdw i okresdw
uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takie potwierdzania efektéw
uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiaggniecia efektéw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w
procesie nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektow
uczenia sie, w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w
tej dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkédw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i
wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki sg
uwzglednione w programie studidéw), prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne
lub inne zwigzane z kierunkiem studiéw, jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentéw na
rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektdw uczenia sie.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkdéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w
standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia,
oparty o transparentne zasady i umozliwiajagcy prawidtowag realizacje zaje¢, uwzglednia
systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktorej
wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do
ustawicznego rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia sg
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciag, w sposéb zapewniajacy tym
osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych
odbywaijg sie zajecia w przypadku kierunkéw studiow przygotowujgcych do wykonywania zawoddw,
o ktéorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w
standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2
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Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, Srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwéj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentdw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaly stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztafcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos$¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne
do efektdw uczenia sie, uwzglednia zrdinicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi
naukowemu, spotecznemu i zawodowemu studentdéw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli
akademickich, pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektdw uczenia sie oraz w przygotowaniu
do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do
osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc
pracownikéw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2
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Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przeglagdom, w ktérych
uczestnicza studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach
dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktdrych
uczestnicza studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktorych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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