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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. inz. Jacek Kucharski - cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr. hab. inz. Waldemar Kaszuwara — ekspert PKA

2. dr. hab. inz. Jakub Haberko — ekspert PKA

3. mgr inz. Zbigniew Rudnicki - ekspert PKA ds. pracodawcéw
4. Kamil Bonas — ekspert PKA ds. studenckich

5. mgr Amadeusz Przezpolewski — sekretarz zespotu oceniajgcego PKA

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku fizyka techniczna o profilu ogélnoakademickim prowadzonym
w Politechnice Poznanskie (dalej: PP) Opolskim zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej (dalej: PKA) wramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok
akademicki 2024/2025.

Poprzednia ocena programowa kierunku zostata przeprowadzona przez PKA w dniach 15-16 listopada
2018 roku. Uchwatg nr 249/2019 roku z dnia 23 maja 2019 roku Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej wydato dla kierunku ocene pozytywna. Sposrdd osmiu przyjetych przez Polskg Komisje
Akredytacyjng kryteriow jakosciowych oceny programowe] trzy otrzymaly ocene wyrdzniajaca,
tj. koncepcja ksztatcenia i jej zgodnos¢ z misjg oraz strategig uczelni, wspdtpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia, a takze infrastruktura wykorzystywana w procesie
ksztatcenia. Kryteria: program ksztatcenia oraz mozliwosc¢ osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie,
skutecznos¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, kadra prowadzaca proces
ksztatcenia, umiedzynarodowienie procesu ksztafcenia, a takze opieka nad studentami oraz wsparcie
W procesie uczenia sie i osiggania efektéw uczenia sie uzyskaty ocene w petni.

Obecna wizytacja zostata przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedurg oceny programowe;j.
ZespoOt oceniajacy zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez Wtadze Uczelni.
Wizytacja rozpoczetfa sie od spotkania z Wtadzami Uczelni, a dalszy jej przebieg odbywat sie zgodnie
z ustalonym wczesniej harmonogramem. W trakcie wizytacji przeprowadzono spotkania z zespotem
przygotowujgcym raport samooceny, osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci
na ocenianym kierunku, w tym funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia i publiczny dostep do informacji o programie studiéw, pracownikami odpowiedzialnymi
za umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
studentami oraz nauczycielami akademickimi. Ponadto przeprowadzono hospitacje zajec
dydaktycznych, dokonano oceny losowo wybranych prac dyplomowych i etapowych, a takze przegladu
bazy dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Przed zakoAczeniem wizytacji
sformutowano wstepne wnioski, o ktérych Przewodniczacy zespotu oceniajgcego PKA poinformowat
Wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

fizyka techniczna

Poziom studiéw
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

e dyscyplina wiodgca - inzynieria

materiafowa - 55%

e pozostate dyscypliny — nauki fizyczne

—-45%

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

7 semestrow / 210 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych/liczba punktéw
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studidéw przewiduje
praktyki)

2 tygodnie (160 godzin) / 4 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

inzynier

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

116

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

2668 godzin

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

108 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

148 ECTS

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

63 ECTS

Zrédto danych: raport samooceny
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Nazwa kierunku studiow

fizyka techniczna

Poziom studiow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil studiow

ogoélnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

e dyscyplina wiodgca - inzynieria

materiatowa

-56%

e pozostate dyscypliny — nauki fizyczne

- 46%

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

3 semestry / 90 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych/liczba punktéw
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studidéw przewiduje
praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister inzynier

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

16

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

1151 godzin

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

46 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

48 ECTS

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

35 ECTS

Zrédto danych: raport samooceny
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3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowe;j
okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot

Szczegotowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. .. .. kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie y P

Kryterium 2. realizacja programu studidow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody | kryterium spetnione
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej | kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informaciji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiow

kryterium spetnione

kryterium spetnione

kryterium spetnione
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

W Politechnice Poznanskiej studia na kierunku fizyka techniczna o profilu ogdélnoakademickim sg
prowadzone przez Wydziat Inzynierii Materiatowej i Fizyki Technicznej (dalej WIMIFT) na dwdch
stopniach ksztatcenia, w trybie stacjonarnym.

Kierunek przypisano w 55% do dyscypliny inZynieria materiatowa w dziedzinie nauki inzynieryjno-
techniczne i w 45% do dyscypliny nauki fizyczne w dziedzinie nauki sciste i przyrodnicze.

Cele ksztatcenia na kierunku fizyka techniczna to ksztatcenie kadry technicznej przygotowanej do
podejmowania wyzwan wspodiczesnej gospodarki. Absolwenci kierunku uzyskujg kompetencje
z obszaru fizyki technicznej z duzym ukierunkowaniem na zagadnienia z pogranicza inzynierii
materiatowej, tzn. ich wiedza obejmuje znajomos¢ podstaw fizycznych zjawisk warunkujgcych
wiasciwosci materiatédw funkcjonalnych, nanomateriatéw, wybranych biomateriatéw i innych.
Uzyskujg rdéwniez gruntowng wiedze z zakresu fizyki kwantowej i metod obliczeniowych.
Dzieki specyfice ksztatcenia posiadajg znajomos¢ wazinych wspodiczesnie narzedzi, np. symulacji
komputerowych, modelowania w zastosowaniach do proceséw technologicznych oraz prognozowania
wiasciwosci fizykochemicznych, a takze wiedze z obszaru metrologii. Wiedza absolwentéw kierunku
jest podbudowana dobrg znajomoscig nauk podstawowych, co stanowi o duzej uniwersalnosci takiego
wyksztatcenia. Zatem cele i koncepcja ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinach inzynieria materiatowa
i nauki fizyczne, do ktérych przyporzgdkowano kierunek. Koncepcja ksztatcenia pozostaje w petnej
zgodzie z misjg, strategia i polityka jakosci. Widoczny jest Scisty zwigzek zwtaszcza z | i Il obszarem
strategicznym Strategii Politechniki Poznanskiej na lata 2021-2030, ktére dotyczg wysokiej jakosci
ksztatcenia i doskonatosci naukowej. Kierunek fizyka techniczna jest réwniez przyktadem
interdyscyplinarnosci ksztatcenia zadeklarowanego w strategii (cel 1 w 1 obszarze strategicznym).

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zwigzane z dziatalnoscig naukowg prowadzong w PP w dyscyplinach
naukowych, do ktérych przyporzadkowano oceniany kierunek. Dowodzi tego analiza tematyki licznych
projektéw badawczych realizowanych na PP oraz publikacji naukowych. Prace naukowe pracownikéw
dotyczy w duzym stopniu zagadniedn z zakresu materiatdw funkcjonalnych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem fizycznych uwarunkowan ich wifasciwosci i zjawisk. W tematyce tych prac silnie
zaznaczony jest tez kierunek badan proceséw zachodzgcych w biomateriatach. Przeglad tematyki prac
badawczych realizowanych dla przemystu prowadzi do wniosku, ze dotyczy ona gtéwnie réznych
aspektow wykorzystania materiatdw konstrukcyjnych, a wykorzystywane badania sg typowe dla
dyscypliny inzynieria materiatowa.

Koncepcja ksztatcenia zaktada przygotowanie kadry dla nowoczesnego przemystu opartego na wiedzy,
a w szczegdlnosci na zastosowaniach fizyki i wykorzystujgcego zaawansowang aparature.
Absolwenci kierunku sg przygotowani do wykorzystywania najnowszych wynikéw badan naukowych,
a takze do samodzielnego prowadzenia eksperymentéw, co pozwala im konkurowac na krajowym
i miedzynarodowym rynku pracy. Dziatalno$¢ Uczelni jest zorientowana rowniez na potrzeby rynku
lokalnego. Wielkopolska stanowi silnie uprzemystowiony region, w ktérym duzy udziat poosiadajg
firmy zagraniczne. O silnym zapotrzebowaniu na pracownikéw swiadczy m. in. bardzo niski wskaznik
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bezrobocia w regionie. Ksztatcenie interdyscyplinarne, ktdre zapewnia absolwentom szeroka wiedze
podstawowq z zakresu fizyki i mozliwos¢ elastycznego dopasowania swoich kompetencji do potrzeb
pracodawcy jest bardzo istotne réwniez dla zaspokojenia potrzeb najblizszego otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Najsilniejszymi branzami w regionie jest przemyst motoryzacyjny oraz AGD. Istnieje tez
szereg firm handlowych oraz serwisujgcych aparature. Absolwenci kierunku fizyka techniczna zasilajg
rowniez kadre instytutéw naukowych zwfaszcza Instytutu Fizyki Molekularnej PAN,
Poznanskiego Instytutu Technologicznego sieci tukasiewicz i innych. Obecnie istnieje duze
zapotrzebowanie na specjalistéw o wyksztatceniu inzynierskim, w firmach o zréznicowanym profilu
i réznych potrzebach. Nalezy stwierdzi¢, ze przyjeta koncepcja zaktadajgca interdyscyplinarnosé i silng
podbudowe teoretyczng wyksztatcenia dobrze trafia w potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg konsultowane z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.
Interesariusze wewnetrzni: pracownicy, studenci i doktoranci, biorg udziat w pracach Wydziatowej
Komisji ds. Ksztatcenia oraz Wydziatowym Zespole ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Przedstawiciele
Samorzadu Studentéw wchodzg w skfad Zespotu Zadaniowego ds. Efektéw Uczenia sie na kierunku
fizyka techniczna. Wydziatowa Rada Samorzadu Studentdéw opiniuje wszystkie zmiany w programach
nauczania. W pracach wymienionych zespotdw i komisji nie uczestniczg interesariusze zewnetrzni.
Wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi nie jest sformalizowana na poziomie Wydziatu. Polega na
osobistych kontaktach z absolwentami kierunku studiéw lub osobami wspdtpracujgcymi z WIMIFT PP.
Koncepcja i cele ksztatcenia byty konsultowane z interesariuszami zewnetrznymi. Dzieki opiniom
interesariuszy zewnetrznych w programie nauczania wzmacniane sg elementy wynikajace z potrzeb
lokalnych podmiotéw gospodarczych. Wprowadzane s3 zajecia dydaktyczne odpowiadajgce
potrzebom interesariuszy zewnetrznych (rowniez prowadzone przez pracownikdéw tych instytucji).
Koncepcja i cele ksztatcenia nie odnoszg sie bezposrednio do metod ksztatcenia na odlegtosc.
Dla studiéw | stopnia kierunku fizyka techniczna sformutowano 16 kierunkowych efektow uczenia sie
z zakresu wiedzy, 18 z zakresu umiejetnosci i 6 z zakresu kompetencji spotecznych. Dla studidw II
stopnia sformutowano odpowiednio 12, 15 i 6 efektéw uczenia sie. Uwage zwraca stosunkowo duza
liczba efektow uczenia sie z zakresu umiejetnosci. Stwarza to mozliwos¢ dobrego przygotowania
absolwentéw do podejmowania zadan inzynierskich wymagajacych samodzielnosci i wykorzystania
zdobytych umiejetnosci w miejscu pracy.

Kierunkowe efekty uczenia sie, dla studiéw obu stopni, w wiekszosci zostaty sformutowane na
odpowiednim stopniu szczegdétowosci i w sposdb witasciwy dla profilu ogdlnoakademickiego.
Efekty odnoszace sie do zaawansowanej wiedzy z obszaru nauk podstawowych matematyki, fizyki i
chemii (K1_WO01 do K1_WO03), wiedzy scisle zwigzanej z dyscyplinami, do ktorych przyporzadkowano
kierunek studiow, oraz ogdlnej wiedzy inzynierskiej np. efekty K1_WO05 — K1_WO09, dotyczace
metrologii i zasad pomiaru wielkosci fizycznych, wytrzymatosci konstrukcji, wtasciwosci materiatéw,
grafiki inzynierskiej i programéw komputerowych wspomagajgcych procesy projektowania,
znajomosci elektroniki i elektrotechniki oraz znajomosci proceséw konstruowania i wytwarzania
prostych urzadzen mechanicznych, elektronicznych i optycznych. Kierunkowe efekty uczenia sie
uwzgledniajg wiedze na temat nanomateriatow (K1_W11) i doboru materiatow konstrukcyjnych
i funkcjonalnych do zastosowan laboratoryjnych i inzynierskich (K1_U15), metod obliczeniowych,
modelowania i symulacji komputerowych (K1_W07), trendéw ich rozwoju (K1_W13), umiejetnosci
postugiwania sie oprogramowaniem do modelowania i symulacji komputerowych (K1_U16).
Szeroko uwzgledniono umiejetnosci zwigzane z pomiarami wielkosci fizycznych: wykorzystanie wiedzy
matematycznej, tworzenia modeli i zapisu algorytméw (K1_U01), planowanie i prowadzenie pomiaréow
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i analiza ich wynikdw z oceng czynnikéw zaktdcajacych (K1_U14), konfigurowanie podstawowych
uktadéw pomiarowych (K1_U17).

Dla studidw Il stopnia efekty uczenia sie zostaty sformutowane w analogiczny sposdb przy
uwzglednieniu pogtebienia wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. W efektach uczenia sie dla
studidow | stopnia znajdujg sie elementy potrzebne do rozwigzywania problemdéw inzynierskich,
natomiast dla studiéw Il stopnia uwzgledniono w wiekszym stopniu umiejetnosci zwigzane
z prowadzeniem badan naukowych. Rozwijane kompetencje spoteczne uwzgledniajg identyfikacje
i rozwigzywanie problemoéw inzynierskich.

Sformutowane efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg ksztatcenia i umozliwiajg realizacje zatozonych
celéw dydaktycznych.

Kierunkowe efekty uczenia sie sg przypisane do wszystkich sktadnikéw opisu kwalifikacji na poziomie
6 i 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Kazdemu sktadnikowi opisu kwalifikacji PRK przypisano od 1 do
kilkunastu kierunkowych efektéw uczenia sie, zardwno dla studiéw |, jak i Il stopnia. W tresci efektow
uczenia sie istnieje rozrdéznienie w zaleznosci od poziomu ksztatcenia. Na studiach | stopnia,
w kierunkowych efektach uczenia sie, zawarta jest informacja, ze dotyczg one wiedzy szczegétowej,
rozszerzonej, a takze podbudowanej teoretycznie. Rdwniez efekty uczenia sie sformutowane dla
studidw |l stopnia z zakresu umiejetnosci dotycza umiejetnosci o wiekszym stopniu zaawansowania.

Czes¢ efektow uczenia sie dla kierunku studidw fizyka techniczna posiada charakter ogdlny,
uniwersalny dla wielu dyscyplin naukowych. Jednak w wiekszosci efekty uczenia sie sg specyficzne dla
dyscypliny nauki fizyczne oraz inZzynieria materiatowa. Analiza tresci kierunkowych efektéw uczenia sie
prowadzi do wniosku, ze wiekszos¢ z nich dotyczy dyscypliny nauki fizyczne. Nie jest to zgodne
z zapisami ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, ktéra wymaga, aby
wiekszos¢ efektdw uczenia sie dotyczyta dyscypliny wiodacej.

Na podstawie tematyki wybranych artykutéw naukowych publikowanych przez pracownikéw PP oraz
tematyki projektow badawczych mozna stwierdzi¢, ze efekty uczenia sie sg scisle zwigzane z tematyka
i aktualnym zakresem dziatalnosci naukowej PP. Dotyczy to efektdw uczenia sie z m.in. materiatéw
funkcjonalnych, biomateriatéw, nanomateriatéw oraz zagadnien zwigzanych z metodykg pomiaréw
i ich wtasciwosci fizycznych.

Wsradd efektéw uczenia sie dotyczgcych umiejetnosci na studiach | stopnia uwzgledniono umiejetnosc
postugiwania sie jezykiem obcym. Efekty uczenia sie dotyczace jezyka obcego sg zrdzinicowane
pomiedzy studiami | i Il stopnia, a w ich sformufowaniu widoczny jest progres znajomosci jezyka.
Dla studiéw | stopnia (osiggany poziom B2) wymagana jest umiejetnos$¢ porozumiewania sie oraz
czytania tekstow technicznych, a takze przygotowanie prezentacji w jezyku obcym. Na studiach Il
stopnia (poziom B2+) efekty uczenia sie uwzgledniajg réwniez przygotowanie komunikatu
seminaryjnego, udziat w dyskusji oraz czytanie tekstow technicznych z obszaru fizyki technicznej.

Efekty uczenia sie szeroko uwzgledniajg kompetencje badawcze. Efekt K1_UOQ6 dotyczy umiejetnosci
tworzenia harmonogramdw dziatan technicznych i eksperymentalnych oraz doboru oséb do zespotéw
i zarzadzania nimi, K1_UO8 dotyczy wykorzystania narzedzi analitycznych do rozwiazywania
probleméw fizycznych i technicznych oraz krytycznej oceny takiej analizy, K1_U09 dotyczy
umiejetnosci stosowania metod eksperymentalnych przy formutowaniu i rozwiazywaniu problemoéw
inzynierskich, K1_U012 dotyczy umiejetnosci obstugiwania standardowych urzadzen infrastruktury
badawczej, K1_U14 dotyczy umiejetnosci planowania prowadzenia standardowych pomiaréw oraz
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analizy i dokumentowania ich wynikéw. Na studiach Il stopnia wiekszos¢ efektéw uczenia sie nawigzuje
do kompetencji badawczych, a zwfaszcza: K2_WO06 dotyczgcy zaawansowane] wiedzy na temat
wybranych eksperymentalnych metod inzynierii kwantowej, K2_U02 dotyczgcy wykorzystania metod
analitycznych symulacyjnych i badawczych do formutowania probleméw fizycznych i technicznych oraz
strategii i algorytmow ich rozwigzywania, K2_U06 dotyczacy umiejetnosci wykorzystania metod
eksperymentalnych i i obstugi zaawansowanych urzadzen infrastruktury badawczej. Uwzglednione s3
rowniez kompetencje spoteczne potrzebne w dziatalnosci naukowe;j.

Wszystkim zajeciom na studiach | oraz Il stopnia przyporzadkowano przedmiotowe efekty uczenia sie
z zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Ich liczba wynosi najczesciej od 4 do 10.
Efekty uczenia sie sformutowano w sposéb zrozumiaty i pozwalajgcy na zweryfikowanie stopnia ich
uzyskania przy pomocy typowych metod wykorzystywanych w praktyce akademickiej. NajczesSciej w
ramach modutéw’ sg zajecia prowadzone w réznych formach. Sprawia to, ze mozliwa jest weryfikacja
efektdw uczenia sie zardwno z zakresu wiedzy, umiejetnosci, jak i kompetencji spotecznych.

Efekty uczenia sie dotyczgce uzyskania kompetencji inzynierskich sg uwzglednione w tresci efektow
uczenia sie dla kierunku fizyka techniczna studidw | stopnia na PP. Sposréd kierunkowych efektéw
uczenia sie z zakresu wiedzy, kompetencji inzynierskich dotyczg 4 z nich. Efekt K1_WO08 dotyczy wiedzy
z obszaru elektroniki, elektrotechniki i automatyki pozwalajgcej na zrozumienie zasad dziatania,
eksploatacji i cyklu zycia urzgdzen pomiarowych i aparatury badawczej, K1_W10 dotyczy wiedzy
nt. struktury i funkcji obiektéw nano- i mikroswiata, K1_W15 dotyczy rozumienia zasad z zakresu
ekonomii i przedsiebiorczosci, K1_W16 dotyczy rozumienia pojeé z obszaru witasnosci przemystowej
i intelektualnej. Z efektéw uczenia sie z zakresu umiejetnosci za kompetencje inzynierskie odpowiada
8 z nich (K1_U7 — K1_U12 i K1_U14-K1_U16). Odpowiadajg one kompetencjom P6S_WG, P6S_WK,
P6S_UW wymienionym w PRK dla poziomu 6. Studenci moga uzyska¢ kompetencje inzynierskie w
petnym zakresie.

Na studiach Il stopnia kompetencji inzynierskich dotycza efekty uczenia sie z zakresu wiedzy: K2_W11
(ma podstawowa wiedze o cyklu zycia urzadzen, obiektéw i systemdédw technicznych), K2_W07
dotyczacy wiedzy pozwalajgcej na rozumienie dziatania, projektowania i konstruowania ztozonych
urzadzen i systeméw pomiarowo badawczych, K2_W09 dotyczgcy funkcjonowania przedsiebiorczosci
indywidualnej, K2_WO010 dotyczacy m. in. ochrony wfasnosci przemystowej i prawa autorskiego.
Z zakresu umiejetnosci K2_UO1 dotyczacy zastosowania wiedzy do modelowania i projektowania
procesow fizycznych i technicznych, K2_U04 dotyczacy m. in. umiejetnosci prowadzenia badan
materiatéw funkcjonalnych, K2_U02 dotyczacy umiejetnosci zastosowania metod analitycznych,
symulacyjnych i badawczych do formutowania nietypowych problemoéw fizycznych i technicznych oraz
doboru algorytmu i strategii ich rozwiazywania, K2_UO5 dotyczacy doboru materiatéw do
zrdéznicowanych zastosowan laboratoryjnych i technicznych, K2 _U06 dotyczacy wykorzystania
i umiejetnosci obstugi zaawansowanych urzadzen infrastruktury badawczej, K2_U03 dotyczacy
umiejetnosci, przy rozwigzywaniu zadan inzynierskich, dostrzegania aspektow pozatechnicznych oraz
efekt K2_U15 dotyczacy oceny ekonomicznej rozwigzan technicznych i podejmowanych dziatan.
Odpowiadajg one kompetencjom P7S_WG, P75 WK, P7S_UW wymienionym w PRK dla poziomu 7.
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Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja ksztatcenia na kierunku fizyka techniczna zaktada ksztatcenie kadry dla instytutow
naukowych oraz przedsiebiorstw produkcyjnych i ustugowych, ktére wymagaja specjalistdw o szerokiej
wiedzy podstawowej, wiedzy specjalistycznej zwigzanej z wytwarzaniem, badaniem i zastosowaniami
materiatow funkcjonalnych, a takze postugujgcych sie zaawansowanymi narzedziami inzynierskimi
takimi, jak symulacje komputerowe, modelowanie, metody obliczeniowe oraz znajomoscig metod
pomiarowych wielkosci fizycznych. Koncepcja ksztatcenia jest catkowicie zgodna z misjg oraz ze
strategig rozwoju Politechniki Poznanskiej, a zwtaszcza z jej | i Il obszarem strategicznym. Miesci sie
w dyscyplinach nauki fizyczne i inzynieria materiatowa i jest zgodna z prowadzong w PP dziatalnoscig
naukowa. Koncepcja ksztatcenia dla kierunku studiéw fizyka techniczna jest zorientowania na potrzeby
bardzo silnego lokalnego otoczenia spoteczno- gospodarczego, ale réwniez na potrzeby
ogoélnopolskiego rynku pracy. Koncepcje i cele ksztatcenia okreslono w oparciu o potrzeby
interesariuszy i konsultowano z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi. Kierunkowe efekty
uczenia sie, sformutowane dla kierunku, sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia. Sg przypisane do
wszystkich sktadnikéw opisu kwalifikacji na poziomie 6 i 7 PRK. Tres¢ efektow uczenia sie jest
specyficzna dla dyscyplin nauki fizyczne oraz inzynieria materiafowa i opiera sie na aktualnym stanie
wiedzy w tych dyscyplinach oraz pozostaje w zgodzie z obszarem tematycznym badan naukowych
prowadzonych w PP. Sformutowane efekty uczenia sie uwzgledniajg znajomos¢ jezyka obcego oraz
kompetencje badawcze. Zapewniajg mozliwosé petnego uzyskania kompetencji inzynierskich zaréwno
dla studiow |, jak i Il stopnia. Efekty uczenia sie sg sformutowane w sposéb zrozumiaty
i umozliwiajacy ich weryfikacje.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje

1. Rekomenduje sie dokonanie analizy efektéw uczenia sie pod wzgledem ich zwigzku
z dyscyplinami naukowymi, do ktérych przypisano kierunek studiéw fizyka techniczna.
Wiekszo$¢ efektéw uczenia sie powinna dotyczy¢ dyscypliny wiodacej tj. dyscypliny
inzynieria materiatowa.

Zalecenia

Brak
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Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe dotyczace poszczegdlnych modutéw sg zapisane w sylabusach na réznym poziomie
szczegbtowosci, np. w sylabusie zaje¢ Chemia sg one wyczerpujace, w zajeciach Podstawy informatyki
lub Materiatoznawstwo sg bardzo skrotowe, ale uzupetnione informacjami w punkcie tematyka zajec.
Powinno sie ujednolici¢ zapisy w punktach tresci programowe i tematyka zaje¢ w sylabusach wedtug
ustalonego wzoru. Generalnie tresci programowe, w zapisie z sylabuséw, sg zgodne z przedmiotowymi
efektami uczenia sie. Zawierajg wiedze z zaje¢ podstawowych i technicznych z zakresu inZynierii
materiafowej i nauk fizycznych. Waznym elementem ksztatcenia sg problemy zwigzane z pomiarami
wiasciwosci fizycznych oraz metodami modelowania i symulacji komputerowych. Pozwala to na
wykorzystanie wiedzy podstawowe] z obszaru fizyki do projektowania proceséw technologicznych
w zakresie wytwarzania i modyfikacji materiatdw oraz charakteryzowania ich wtasciwosci
z wykorzystaniem zaawansowanych metod fizycznych. Dotyczy to gtdwnie materiatéw funkcjonalnych,
w trym nanomateriatéw. Na studiach Il stopnia przekazywana wiedza jest bardziej szczegétowa.
Studenci nabywajg zaawansowane umiejetnosci, w tym umiejetnos¢ prowadzenia badan naukowych.
Tresci programowe sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinach, do ktérych kierunek zostat
przypisany. Dobrze wpisujg sie w zakres prac naukowych prowadzonych, w obu dyscyplinach,
w Politechnice Poznanskie;j.

Wiekszos¢ modutdw zawiera tresci silnie zwigzane z kierunkiem studidow. S3 to zajecia specjalistyczne
uzupetnione tresciami ogdlnymi z dyscypliny inZynieria materiafowa oraz tresciami z zakresu zajec
ogolnoinzynierskich. Charakterystyczne jest, ze program studiéw zawiera tresci dotyczgce materiatéw
funkcjonalnych (np. materiaty optoelektroniczne, materiaty wielofunkcyjne) oraz zagadnien z obszaréw
granicznych obu dyscyplin (np. podstawy nanotechnologii, nanostruktury weglowe) np. materiatow
i struktur, ktérych wtasciwosci determinowane sg na poziomie budowy atomowej, a do badan
wykorzystuje sie zaawansowane pomiary fizyczne.

Dla studidw Il stopnia jeszcze wiekszy jest udziat tresci specjalistycznych dotyczacych Scisle kierunku
fizyka techniczna, a takze informacji z obszaru inzynierii materiatowej. Zakres specjalistycznej wiedzy
i stopien szczegdtowosci w modutach studidw Il stopnia studidw jest wiekszy niz dla studiow | stopnia.

Tresci programowe poszczegdlnych modutéw zachowujg specyfike zwigzang z poruszang tematyka
zajec. Do kazdego z kierunkowych efektéw uczenia sie przypisano kilka modutéow (wyjatkami sg: efekt
K1_WO012 przypisany tylko do 2 modutéw i K1_U10 przypisany do 1 modutu) o zréznicowanej tematyce,
ktorych tresci programowe sumarycznie pozwalajg na uzyskanie w wysokim stopniu wymaganych
kierunkowych efektéw uczenia sie. Najczesciej do jednego modutu przypisywanych jest od kilku do
kilkunastu kierunkowych efektéw uczenia sie.

W sylabusach nie zastosowano jednolitego formatu przy przedstawianiu tresci programowych.
W niektérych sylabusach ten punkt zostat pominiety, a na temat tresci programowych mozna
whnioskowac na podstawie rozdziatu Tematyka zaje¢. Mozna jednak stwierdzi¢, ze tresci programowe
sg specyficzne dla poszczegdlnych modutdw zajeciowych i w spdjny sposdb tworzg program studidw.
Istnieje zrdznicowanie zapiséw dla zaje¢ na studiach | i Il stopnia. W sylabusach nie wykazano
powigzania przedmiotowych efektéw uczenia sie z efektami kierunkowymi, a matryca powigzania
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efektdw uczenia sie odnosi sie tylko do catych modutéw. Analiza tresci programowych wskazuje, ze
pozwalajg one na uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie.

Studia stacjonarne | stopnia trwajg 7 semestrow, a studia Il stopnia 3 semestry. Do obu stopni studiéw
przypisano standardowe liczby punktéw ECTS, odpowiednio: 210 i 90.

Przy ocenie czasu potrzebnego do osiggniecia efektéw uczenia sie przez studenta przyjeto liczbe 25
godzin jako odpowiednik 1 ECTS. Czas pracy podzielono na czas z obecnoscig nauczyciela i czas pracy
wiasnej w sposdb niebudzgcy watpliwosci (podziat czasu pracy z nauczycielem i pracy wtasnej na
1 ECTS nie jest jednakowy dla wszystkich modutéw). Czasy réznych aktywnosci studenta zalezg od
formy zajec i sg podane w sylabusach zajeé. Na studiach | stopnia liczba godzin zaje¢ wymagajacych
obecnosci nauczyciela to 2668 (108 ECTS), a na studiach Il stopnia 1151 godzin (46 ECTS). Na studiach
stacjonarnych | i Il stopnia kierunku fizyka techniczna liczba punktéw ECTS uzyskiwana w ramach zajec
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia jest zgodna z wymaganiami. Naktad pracy mierzony liczbg ECTS, niezbedny do osiggniecia
efektow uczenia sie, przypisanych do poszczegdlnych zajeé, jest poprawnie oszacowany i zapewnia
osiggniecie przez studenta efektow uczenia sie. W dokumentacji nie zastosowano podziatu na zajecia
ogodlne, kierunkowe i specjalistyczne, zatem o charakterze zaje¢ mozna wnioskowac tylko na podstawie
sylabuséw. Na pierwszych semestrach zgrupowano zajecia zawierajagce wiedze o0gdlng
(np.: matematyka, chemia, podstawy informatyki, materiatoznawstwo, mechanika techniczna) oraz
zajecia z grupy humanistycznych i spotfecznych (HiS). Liczba zaje¢ zwigzanych Scisle z kierunkiem
studidw zwieksza sie w kolejnych semestrach. Zachowana jest logiczna kolejnos¢ przekazywania
informacji pozwalajgca studentowi uzyska¢ wiedze podstawowsq i dalej nadbudowywac jg w oparciu
o kolejne moduty. Czes¢ modutéw prowadzonych jest tylko w formie wyktadéw, jednak najczesciej
towarzyszg im zajecia w formach aktywizujacych studentow (¢wiczenia rachunkowe, zajecia
laboratoryjne i projektowe). W formie wyktadéw prowadzone jest 1221 h zaje¢ na studiach | stopnia
i 499 h na studiach Il stopnia, co stanowi odpowiednio 46,39% oraz 44,10% godzin zajec. Na ¢wiczenia
przeznacza sie odpowiednio - na studiach | i Il stopnia - 466 h (17,71%) i 62 h (5,49%), na laboratoria
630 h (22,80%) i 270 h (23,88%), na zajecia projektowe 165 h (6,27%) i 270 h (23,80%).
Pozostate godziny to lektoraty i WF. Udziat zaje¢ w formach aktywizujacych studentéw jest duzy
i rosnie w kolejnych semestrach. Sprawia to, ze studenci majg mozliwosci uzyskania efektéw uczenia
sie z zakresu umiejetnosci, ktdre stanowig wiekszosé.

Na studiach | stopnia studenci w ramach zaje¢ obieralnych uzyskujg 63 ECTS (30%), a na studiach Il
stopnia 35 ECTS (38,89%). Na studiach | stopnia jest 5 zaje¢ obieralnych (poza HiS), a na studiach I
stopnia 3. Mozliwy jest wybér jednych z dwdch proponowanych zaje¢. Mata liczba studentéw na
poszczegdlnych latach studiow powoduje, ze w praktyce caty rocznik studentéw musi wybrac te same
zajecia. Udziat zaje¢ obieralnych jest prawidtowy na obu poziomach studidow i przekracza 30%.
Pomimo spetnienia warunkéw formalnych, studenci majg bardzo ograniczone mozliwosci elastycznego
ksztattowania swojej Sciezki ksztatcenia. Nalezy rozwazy¢ poszerzenie bazy zaje¢ obieralnych,
chociazby o zajecia przypisane do innych kierunkéw studiéw realizowanych w PP.

Program studiow dla kierunku fizyka techniczna obejmuje zajecia zwigzane z prowadzong na Uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinach inzynieria materiafowa i nauki fizyczne. Na studiach | stopnia sg
to m. in. fizyka doswiadczalna, podstawy metrologii, fizyka molekularna, podstawy nanotechnologii,
ana studiach Il stopnia to m. in. optoelektronika, materiaty kompozytowe i technologie ich
wytwarzania, biofizyka molekularna i in. Tresci tych i innych zajeé sg zwigzane z tematyka licznych
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projektéw badawczych, finansowanych ze srodkéw zewnetrznych, realizowanych w PP, a takze z
tematyka publikacji naukowych nauczycieli akademickich. Liczba godzin i punktéw przypisanych do
tych zajec wynosi: dla studidw | stopnia 1860 h - 144 ECTS (68%), a dla Il stopnia 675 h - 48 ECTS (53,3%).
Tresci tych i innych zajec sg zwigzane z tematyka licznych projektéw badawczych, finansowanych ze
srodkéw zewnetrznych, realizowanych na WIMIFT PP, a takie z tematyka publikacji naukowych
nauczycieli akademickich. Program studidw | stopnia zawiera zajecia z jezyka obcego w wymiarze 120
h (w semestrach lll i IV po 60 h —tgcznie 9 ECTS). Nauka jezyka konczy sie egzaminem, ktéry umozliwia
uzyskanie certyfikatu ACERT (na poziome B2 lub C1). Na studiach Il stopnia studenci majg zajecia
zjezyka obcego specjalistycznego w zakresie 60 h. W czasie studiow studenci korzystajg
z anglojezycznych programéw komputerowych, instrukcji obstugi aparatury oraz literatury naukowe;j.
Pozwala to uzyskac znajomosc jezyka angielskiego na poziomie B2+. Studenci nie majg w ofercie zajeé
w jezyku angielskim. Wyktady w tym jezyku sg organizowane okazjonalnie i prowadzone sg przez gosci
z innych osrodkéw (mogg odbywac sie zdalnie).

W programie studiéw | stopnia przewidziano zajecia z grupy zaje¢ humanistyczno-spotecznych (HiS).
S3 to dwa wyktady, kazdy w wymiarze 15 h (1 ECTS) realizowane w semestrze |, jeden wyktad obieralny
realizowany w semestrze Il, w takim samym wymiarze, oraz 2 zajecia w semestrze VIl (obowigzkowy
i obieralny) réwniez w wymiarze 15 h (1 ECTS). Na studiach Il stopnia, w pierwszym semestrze, sg jedne
zajecia HiS - wtasnosc intelektualna (15 h wyktadu i 15 h zajeé projektowych - 2 ECTS). W semestrze IlI
sg 3 zajecia z grupy HiS: strategia marketingowa, przedsiebiorczosc¢ i metody zarzqdzania zespotem
projektowym (zajecia realizowane w formie projektu, w wymiarze po 15 h— 1 ECTS). Na obu stopniach
studidw zajecia z grupy humanistyczno-spotecznych sg w wymiarze po 5 ECTS.

Na kierunku studidw fizyka techniczna stosowane sg réznorodne metody ksztatcenia, dostosowane do
formy i tematyki zaje¢ oraz efektéw uczenia sie. W przypadku wyktadéw i zaje¢ projektowych
stosowane jest czesto nauczanie problemowe (w czasie zaje¢ rozwigzywany jest, postawiony na
poczatku, problem). Stosowana jest rowniez dyskusja oksfordzka tzn. moderowana przez
prowadzgacego wymiana opinii na zadany temat. W czasie zaje¢ laboratoryjnych i projektowych
wykorzystywane jest studium przypadku tj. omowienie wad i zalet
konkretnego rozwigzania technicznego.

Stosowanie nowoczesnych metod ksztatcenia oraz duzy udziat zaje¢ projektowych stymuluje
studentéw do samodzielnego uczenia sie. W czasie zaje¢ laboratoryjnych studenci mogg projektowac
wiasne, proste eksperymenty W programie studiéw jest duzy udziat zaje¢ prowadzonych w formach
aktywizujgcych studentéw. Na studiach | stopnia liczba godzin dydaktycznych o charakterze
praktycznym wynosi 1261 h (47,9%), a na studiach Il stopnia 632 h (55,9%).

Studenci moga rozwijaé swoje zainteresowania naukowe np. podja¢ wczesniejszg, niz wynika to z planu
studidw, wspotprace z nauczycielami akademickimi i rozpoczgc realizacje pracy dyplomowe;.
Swoje zainteresowania mogg rozwija¢ poprzez prace w Kotach naukowych, gdzie majg mozliwosc
korzystania z wybranych stanowisk laboratoryjnych.

Mozliwe jest dostosowanie warunkéw ksztatcenia do specjalnych potrzeb indywidualnych lub
grupowych wymagajacych tego oséb np. poprzez dostosowanie formy, terminu i czasu zaliczen
i egzamindw do potrzeb studentéw. Studenci z niepetnosprawnosciami mogg korzysta¢ ze
specjalistycznego sprzetu (istnieje uczelniana wypozyczalnia) lub pomocy asystenta. Mozliwe jest
realizowanie ksztatcenia wedtug indywidualnych sciezek. Jezyki obce nauczane sg w formie ¢wiczen.
Stosowana jest metoda audiowizualna, praca w parach, praca grupowa lub praca indywidualna
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studenta. Zajecia dajg mozliwos¢ uzyskania kompetencji jezykowych na studiach | stopnia tzn.
opanowania jezyka obcego na poziomie B2.

Praktyki zawodowe to nieodtgczna czes$¢ procesu dydaktycznego na kierunku i podlegajg obowigzkowi
zaliczenia na ogdlnych zasadach okreslonych regulaminem studiéw Politechniki Poznanskiej.
Ogodlne zasady organizacji obowigzkowych studenckich praktyk zawodowych, na kierunku Fizyka
Techniczna, reguluje Regulaminu studenckich praktyk zawodowych w Politechnice Poznanskiej,
wprowadzony zarzadzeniem nr 11 Rektora z dnia 29 marca 2023 r. oraz regulamin praktyk
zawodowych i specjalistycznych, uchwalony przez Rade Wydziatu Inzynierii Materiatowej i Fizyki
Technicznej dla kierunkéw: Inzynieria Materiatowa, Fizyka Techniczna i Edukacja Techniczno -
Informatyczna. Regulamin ten dotyczy obowigzkowych praktyk przewidzianych w planach studiéw
i programach nauczania obowigzujgcych na | i Il stopniu ksztatcenia na wskazanych
w tytule kierunkach.

Praktyki odbywajg sie w okresie wolnym od zaje¢ dydaktycznych. Dla studentéw studiéw | stopnia
praktyka zawodowa realizowana jest po 4 semestrze. Czas trwania praktyki to 120 godzin zegarowych
(4 pkt ECTS). W ramach studiow Il stopnia czas trwania praktyk (pod nazwg specjalistyczna) to 120
godzin, a praktyka realizowana jest po 1 semestrze studiow (2 pkt ECTS).

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych
zajec lub grup zajec.

Zgodnie z regulaminem praktyk indywidualny program praktyk student ustala wraz z promotorem
i przedsiebiorstwem, w ktorym beda odbywad sie praktyki. Centrum Praktyk i Karier kieruje studenta
na praktyki na podstawie porozumienia lub skierowania zawieranego przez Uczelnie z jednostka
zewnetrzna. Porozumienie reguluje kwestie formalno-prawne zwigzane ze skierowaniem studenta na
praktyke, ktére wystawiane jest przez Centrum Praktyk i Karier Politechniki Poznanskie;j.

Za organizacje praktyk odpowiada, wybrany sposréd kadry Wydziatu i kierunku, kierunkowy
opiekun praktyk.

Wybierajac miejsce praktyki student moze sam zaproponowaé pracodawce. Wybra¢ mozna sposréd
podmiotéw partnerskich uczelni lub mozna tez skorzysta¢ z propozycji Centrum Praktyk i Karier
Politechniki Poznanskiej. Kazde miejsce odbywania praktyki wymaga zatwierdzenia przez opiekuna
praktyk weryfikujgcego mozliwos¢ zrealizowania efektdw uczenia sie, zdefiniowanych dla praktyk
w programie studidow. Przyjeta procedura weryfikacji podmiotu przyjmujgcego na praktyke oraz forma
i tre$¢ zawartych porozumien w petni umozliwiajg realizacje praktyk w miejscu, ktére zaréwno pod
wzgledem infrastruktury jak i realizowanych prac daje mozliwos¢ realizacji celéw programu praktyki
kierunkowej. Zgodnie z obowigzujgcym regulaminem opiekun praktyk ma mozliwosé, poprzez kontakt
telefoniczny lub mailowy, prowadzenie biezgcego nadzoru nad przebiegiem procesu realizacji praktyki.

Warunkiem rozpoczecia praktyki jest ztozenie przez studenta, obok wypetnionej wstepnej zgody na
odbycie praktyki, podpisanego przez Uczelnie i partnera, trdjstronnego porozumienia zawartego
miedzy Uczelnig a jednostka przyjmujaca na praktyke.

Zgodnie z przyjetymi regulacjami warunkiem zaliczenia praktyki jest ztozenie przez studenta kompletu
dokumentdw, sktadajgcego sie z: wstepnej zgody na odbycie praktyki, skréconego planu praktyk,
porozumienia lub umowy trdjstronnej albo zobowigzania wewnetrznego (kiedy student odbywa
praktyke na terenie Politechniki Poznanskiej). Dodatkowo praktykant dostarcza sprawozdanie
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z realizacji praktyk (tzw. dzienniczek praktyk) oraz zaswiadczenie o odbyciu praktyki. Decyzje o
zaliczeniu praktyki podejmuje opiekun praktyk.

Praktyka studencka moze takze zosta¢ zaliczona na podstawie wykonywanej przez studenta pracy
w ramach zatrudnienia, jezeli umozliwito one uzyskanie efektéw uczenia sie okreslonych w programie
studiow dla praktyk zawodowych. Regulamin zaktada mozliwos¢ uzyskania zaliczenia jezeli: student
jest zatrudniony na podstawie umowy w wymiarze czasu, ktéry spetnia wymagania przewidziane dla
praktyki okres$lone w programie studiéw dla danego kierunku studiéw; zakres obowigzkéw studenta
umozliwia osiggniecie przedmiotowych efektéw uczenia sie przewidzianych dla praktyki; przed
rozpoczeciem praktyki student uzyskat zgode opiekuna praktyk na zaliczenie pracy zawodowej jako
praktyki; student wykonuje swoje obowigzki pod nadzorem przetozonego lub innej osoby, ktdra petni
role opiekuna praktyki ze strony przedsiebiorstwa. Regulamin ten nie definiuje jednoznacznie sytuacji,
gdy student prowadzi swojg jednoosobowg dziatalnos¢ gospodarczg. Dlatego Zespdt oceniajacy
rekomenduje podjecie prac nad zmiang regulaminu praktyk w celu ustalenia mozliwosci zaliczenia
praktyki przez osoby samozatrudnione, co pozwoli jednoznacznie ocenic¢ uzyskanie w takiej sytuacji
efektdw uczenia sie.

Kazdorazowo po zakonczeniu praktyk Wydziat przeprowadza ankiete wsréd opiekundéw praktyk ze
strony pracodawcéw przyjmujgcych na praktyki oraz studenta. W oparciu o uzyskany materiat
petnomocnik dziekana ds. praktyki przygotowuje raport z realizacji studenckich praktyk zawodowych.
Materiat ten wykorzystywany jest jako materiat kontrolny nad realizacjg praktyk oraz pozwalajacy na
weryfikacje przygotowania studentédw do funkcjonowania w otoczeniu spoteczno-gospodarczym.

Zaréwno tres¢ umowy jak i regulaminéw praktyk nie definiujg sposobu postepowania w sytuacji
konfliktowej i podejmowania ew. dziatan rozjemczych. Powinno sie wprowadzi¢ zapisy regulujace
postepowanie w sytuacjach konfliktowych.

Zajecia odbywajg sie stacjonarnie, a ich tygodniowy plan jest podawany dla catego semestru.
Czesc zaje¢ odbywa sie w cyklach dwutygodniowych. Studenci na podstawie ogdlnego planu zajec
tworzg plany indywidualne. W wiekszosci przypadkéw zajecia odbywajace sie w cyklach
dwutygodniowych umieszczane sy na poczatkowych godzinach danego dnia, jednak w kilku
przypadkach sg one ulokowane pomiedzy innymi zajeciami, co sprawia, ze studenci co dwa tygodnie
majg dwugodzinna przerwe. Przerwy w czasie zaje¢ wystepujg tez z powodu prowadzenia zajec
w podgrupach. Harmonogram zaje¢ jest utozony w sposdb korzystny dla studentéw. Zajecia
rozpoczynajg sie od godziny 8.00, ale tylko na semestrze 1 jest tak kazdego dnia. Najczesciej zajecia
konczg sie przed godzing 17.00. W rozktadzie zajec jest mato planowych przerw pomiedzy zajeciami.
Wyjatkiem jest 3 semestr studidéw | stopnia, gdzie ,okienko” w czwartek trwa 4 godziny.
Standardowo przerwy trwajg 15 lub 10 minut, a przerwa od godziny 11.15 trwa 30 min.
Obciazenie zajeciami jest najwieksze na | roku studidw. Juz w semestrze 3 studenci studidéw | stopnia
majg w tygodniu jeden dzien wolny od zajeé, a w semestrach 4-7 sg 2 dni wolne od zaje¢. Na studiach
Il stopnia w semestrze dyplomowym studenci majg 3 dni w tygodniu bez zaplanowanych zajeé.
Na wyzszych latach studiow jest zatem zapewniony czas na nauke indywidualng i rozwijanie wtasnych
zainteresowan. Prawidtowo zaplanowano zajecia w semestrach dyplomowych na obu stopniach
studidw. Na semestrze VIl studidw | stopnia zajecia sg roztozone na 15 tygodni. Czas przeznaczony na
weryfikacje efektéw uczenia sie jest zréinicowany w zaleznosci od formy i rodzaju zajec.
Regulamin studiéw zapewnia studentom uzyskanie informacji zwrotnej na temat weryfikacji efektow
uczenia sie w ciggu 7 dni. Termin poprawkowy moze by¢ wyznaczony nie wczesniej niz 3 dni po
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udostepnieniu wynikéw. Prace egzaminacyjne i przejSciowe sg przechowywane co najmniej przez 12
miesiecy. Czas oczekiwania na informacje zwrotng jest zazwyczaj znacznie krétszy od 7 dni.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe modutdw zajeciowych dobrze odpowiadajg kierunkowym efektom uczenia sie
i umozliwiajg ich uzyskanie. Sg one okreslone zgodnie ze specyfikg zaje¢ sktadajacych sie na program
studidw. Czas studiéw i naktad pracy studenta okreslony punktami ECTS przyjeto standardowo.
Czasy przypisane réznym aktywnoscig studenta zalezg od formy zaje¢ i sg okreslone w sposéb
wiarygodny, a takie pozwalaja na osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie. Wiele zajec
prowadzonych jest w formie aktywizujgcej studentéw, co pozwala na uzyskanie réwniez efektow
uczenia sie z zakresu umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Oprdécz tradycyjnych metod
dydaktycznych stosowane jest np. nauczanie problemowe, dyskusja oxfordzka lub tzw. studium
przypadku. Duza czes$¢ zajec jest zwigzana z dziatalnoscig naukowg prowadzong na PP. W programie
studidw zapewniono witasciwy udziat zajeé obieralnych, jednak obieralnos¢ zajec specjalistycznych jest
ograniczona do wyboru przez caty rocznik studentéw jednych z dwdch oferowanych zajed.
Program studidow uwzglednia nauczanie jezyka obcego na poziomie B2/B2+ oraz zapewnia wymagany
udziat zaje¢ humanistycznych i spotecznych. Mozliwe jest dostosowanie warunkéw ksztatcenia do
specjalnych potrzeb indywidualnych lub grupowych takich oséb. Obecnie nie wykorzystuje sie technik
ksztatcenia na odlegtos¢ do prowadzenia zaje¢ objetych programem studidw, a posiadana
infrastruktura jest wykorzystywana pomocniczo.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych
zajec lub grup zajec. Tresci programowe okreslone dla praktyk, wymiar praktyk i przyporzgdkowana im
liczba punktéw ECTS, a takze umiejscowienie praktyk w planie studidéw, jak rowniez dobdr miejsc
odbywania praktyk zapewniajg osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie. Metody weryfikacji
i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk, a takze sposéb
dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan sg trafnie dobrane
i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia efektow uczenia sie przez studentéw.
Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekundw praktyk oraz ich liczba umozliwiajg
prawidtowq realizacje praktyk. Organizacja praktyk i nadzér nad ich realizacjg odbywa sie w oparciu
o formalnie przyjete i opublikowane zasady.

Harmonogram zajec jest okreslony w sposéb dogodny dla studentéw, chociaz zawiera przerwy
pomiedzy zajeciami, co spowodowane jest duzg liczba zajeé laboratoryjnych prowadzonych w grupach.
W tygodniowym harmonogramie w wiekszosci semestréw sg dodatkowe dni wolne, a w semestrze
dyplomowym studiéw Il stopnia sg 3 dni bez zaje¢ na uczelni. Zapewniony jest czas na nauke
indywidualng i rozwijanie wtasnych zainteresowan.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie ujednolicenie zapisdw w sylabusach, szczegdlnie w punktach tresci
programowe i tematyka zajec.

2. Rekomenduje sie rozszerzenie oferty zajec obieralnych, poniewaz obecnie wybor jest zawsze
ograniczony do wyboru, przez caty rocznik, jednych z dwdch proponowanych zajed.

3. Rekomenduje sie wigczenie do oferty dydaktycznej zaje¢ w jezykach obcych.

4. Rekomenduje sie modyfikacje regulaminu praktyk poprzez wprowadzenie zapiséw
regulujgcych uznanie uzyskanych efektéw uczenia sie przez osobe samozatrudniong oraz
ustalajgcych sposéb postepowania w sytuacjach konfliktowych.

Zalecenia

Brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Rekrutacja na studia | stopnia realizowana jest na podstawie uchwaty Senatu Politechniki Poznanskiej
w sposob jednolity dla wszystkich kierunkéw studiéw (poza kierunkiem architektura). Jest prowadzona
przez Centralng Komisje Rekrutacyjng na Studia. Kwalifikacji dokonuje sie na podstawie wskaznika W,
na ktory sktada sie odpowiednio przeliczony wynik z egzaminu maturalnego z jezyka polskiego (ze waga
0,5), jezyka obcego (z waga 0,5), matematyki (z wagy 2,5) oraz z jednego sposrdéd przedmiotow:
biologii, fizyki, chemii, informatyki (z wagg 2). System rekrutacji uwzglednia wszystkie rodzaje
Swiadectw maturalnych. Okreslono zasady przeliczania wynikéw z matury na poziomie podstawowym
i rozszerzonym. W przypadku absolwentéw technikdéw w postepowaniu kwalifikacyjnym moze by¢
uwzgledniony wynik egzaminu zawodowego. Zasady okreslania wskaznika W sg opisane precyzyjnie
w uchwale Senatu i materiatach dla kandydatéw na studia. Na studia | stopnia przyjmowani s3
kandydaci wedtug listy rankingowej utworzonej na podstawie wskaznika W, mieszczgcy sie w limicie
przyje¢ ustalonym dla kazdego kierunku (dla kierunku fizyka techniczna jest to 90 osdb). Nie s3
przyjmowani kandydaci, ktérych wskaznik W jest mniejszy od 200 punktéw. Potwierdza to, ze
przyjmowani sg tylko kandydaci o odpowiednim poziomie wiedzy i umiejetnosci, ktére umozliwiajg
uzyskanie efektow uczenia sie. Na studia przyjmowani sg bez postepowania kwalifikacyjnego laureaci
odpowiednich olimpiad i konkurséw, kandydaci posiadajgcy okreslone osiggniecia sportowe oraz
osoby z niepetnosprawnosciami (do 2% limitu przyjec). Zasady rekrutacji sg przejrzyste, obiektywne
i dajg wszystkim kandydatom réwne szanse. Jednoczesnie w sposdb selektywny brana jest pod uwage
wiedza kandydatéw z przedmiotéow szkolnych waznych dla wybranego kierunku studidw.
Zasady rekrutacji umozliwiajg poréwnywalnosé¢ wynikéw egzamindw maturalnych uzyskanych wedtug
réznych procedur, w tym wynikdw uzyskanych za granicg. Uchwata dotyczaca rekrutacji nie okresla
oczekiwanych kompetencji cyfrowych kandydata. Kompetencje cyfrowe kandydatéw, uzyskane
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w trakcie ksztatcenia na poziomie szkoty Sredniej, sg weryfikowane jedynie poprzez przejscie
procedury rekrutacyjnej w systemie.

Na studia Il stopnia przyjmowane sg osoby, ktére ukonczyty studia | stopnia na kierunku fizyka
techniczna lub pokrewnym oraz posiadajg tytut zawodowy inzynier. W zasadach przyjeé nie wymienia
sie kierunkéw pokrewnych ani nie podaje kryteridow, jakie taki kierunek powinien spetniac.
Zamieszczono jedynie opis kompetencji oczekiwanych od kandydata. Kandydat powinien posiadac
wiedze i umiejetnosci w zakresie podstaw matematyki na poziomie inzynierskim, podstaw
projektowania wyrobow, zwtaszcza wyrobdw przemystowych, organizacji oraz zarzgdzania procesami
produkcyjnymi, stosowania podstawowych inzynierskich systemdéw informatycznych, obstugi
i zastosowania systeméw komputerowego projektowania (systemy CAD). Wymagane jest zatem
gtdwnie posiadanie kompetencji inzynierskich. Brak jest kryteridw, ktore opisywatyby stopien
znajomosci fizyki. Weryfikacje posiadanych przez kandydatéw efektow uczenia sie niezbednych do
podijecia studiow Il stopnia przeprowadza Komisja Egzaminacyjna dla kierunku studidw na podstawie
dyplomu ukonczenia studidéw | stopnia i rozmowy kwalifikacyjnej. Na tej podstawie kandydatowi
przyznawane sg punkty (od 0 do 100), ktére stanowig kryterium do utworzenia listy rankingowej.
Nie jest wymagana minimalna liczba punktéw. Limit przyje¢ na studia Il stopnia na kierunku fizyka
techniczna wynosi 30 oséb i w ostatnich latach byt wiekszy od liczby kandydatéw. Sposdb i kryteria
rekrutacji na studia Il stopnia sg bezstronne i zapewniajg réwne szanse wszystkim kandydatom.

Na Politechnice Poznanskiej obowigzujg zasady okreslania efektéw uczenia sie uzyskanych poza
systemem studiéw zawarte w uchwale Senatu PP 176/2016-2020. Osoba ubiegajaca sie o przyjecie na
studia na tej podstawie, musi posiada¢ swiadectwo dojrzatosci i doswiadczenie zawodowe, ktérego
czas jest uzalezniony od poziomu petnej kwalifikacji PRK kandydata. Liczba efektéw uczenia sie
zaliczana na tej podstawie nie moze przekroczy¢ 50%, a liczba przyjetych w ten sposéb studentédw nie
moze przekroczy¢ 20%. Oceng adekwatnosci efektéw uzyskanych poza systemem studiéw zajmuja sie
komisje powotywane przez rektora dla poszczegdlnych kierunkéw studidow. Osoby przyjete na
podstawie potwierdzenia efektéw uczenia sie studiujg wedtug indywidualnej organizacji studidw.

Zasady uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni sg okreslone w regulaminie studiow.
Studenci przenoszacy sie z innej uczelni muszg mie¢ zaliczony co najmniej pierwszy semestr studiéw.
Studenci otrzymujg za poszczegdlne zaliczone zajecia takg liczbe punktéw ECTS, jaka jest im przypisana
w PP (nie prowadzi sie ponownej weryfikacji efektow uczenia sie).

Proces dyplomowania jest okreslony w regulaminie studidw Politechniki Poznanskiej i w regulaminie
realizacji prac dyplomowych oraz przebiegu egzaminu dyplomowego dla kierunkéw studiow
realizowanych na WIMIFT PP. Studenci kierunku fizyka techniczna koriczac studia | stopnia sktadajg
prace dyplomowsg inzynierskg oraz egzamin dyplomowy. Studia Il stopnia koriczg sie ztozeniem pracy
dyplomowej i zdaniem egzaminu dyplomowego. Praca dyplomowa moze mie¢ forme pracy pisemnej
lub projektowej i moze by¢ wykonana indywidualnie lub zespotowo. Obowigzujgce regulaminy nie
okreslajg specyfiki pracy dyplomowej w zaleznosci od stopnia studiéw. Informac;ji takich nie zawiera
sylabus pracy dyplomowej magisterskiej, natomiast sylabusu pracy dyplomowej inzynierskiej nie
przekazano. Prace dyplomowe dla obu stopni studidw sg zréznicowane, jednak czesto prace
inzynierskie rowniez zawierajg duzy zakres zaawansowanych badah naukowych. Oceny pracy
dyplomowej dokonujg niezaleznie opiekun i recenzent (w przypadku prac magisterskich, gdy promotor
posiada stopien doktora, recenzent musi miec tytut profesora lub stopien dr hab.). Recenzja i opinia
promotora zawierajg czes¢ ,Dane wejsciowe i zakres pracy”, ,Kryteria pomocnicze”, ,Podsumowanie
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oceny merytorycznej pracy i inne uwagi” oraz ocene koncowg pracy. Sformutowanie ocenianych
oddzielnie kryteriéw (9 kryteribw w opinii recenzenta i 10 w opinii promotora) pozwala na
uwzglednienie wielu aspektéw pracy dyplomowej oraz samodzielnosci i zaangazowania studenta.
Mozna stwierdzi¢, ze dzieki takiej procedurze oceny prac dyplomowych sg bardziej obiektywne
i kompleksowe. Efektem tego jest zréinicowanie ocen wystawianych za prace dyplomowe.
Sposdb oceny prac dyplomowych na kierunku fizyka techniczna jest wzorowy. Obrona pracy
dyplomowej odbywa sie przed komisjg ztozong z co najmniej 3 osdb: przewodniczacego, recenzenta
i promotora. Przewodniczagcym komisji egzaminacyjnej moze by¢ dziekan, prodziekan, pracownik
posiadajgcy tytut profesora lub stopien dr hab., a w szczegdlnych przypadkach réwniez pracownik ze
stopniem doktora. Egzamin dyplomowy obejmuje obrone pracy dyplomowej oraz ostateczng
weryfikacje efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie ksztatcenia. Egzamin dyplomowy inzynierski
ma forme ustng i polega na odpowiedzi na 3 pytania z wykazu podanego wczesniej do wiadomosci (36
pytan pogrupowanych w trzy bloki). Procedura egzaminu dyplomowego magisterskiego jest
analogiczna, a student odpowiada na pytania (z udostepnionych wczesniej zagadnien zgrupowanych
w 2 blokach zawierajgcych 18 i 16 pytan). Zasady dyplomowania umozliwiajg skuteczng weryfikacje
uzyskania efektéw uczenia sie.

Okresem, w ktorym rozliczane sg osiggniecia studentéw studidw | i Il stopnia, jest semestr.
Do zaliczenia semestru studiow student musi uzyska¢ przypisang do semestru liczbe punktéw ECTS
i ewentualnie zaliczy¢ zajecia, do ktdrych punkty nie sg przypisane. Studenci moga by¢ rejestrowani na
wyzszy semestr studidw nawet, jezeli nie uzyskajg wymaganej liczby punktéw. Warunkiem jest, aby
liczba brakujgcych punktéw nie byta wieksza od 14. Opdzinienie zaliczania nie moze przekroczy¢
2 semestrow. Ogdlne zasady weryfikacji stopnia uzyskania efektow uczenia sie s opisane
w regulaminie studidw, a szczegdétowo w sylabusach. Kazdemu studentowi zaliczajagcemu zajecia
przystuguje zaliczenie poprawkowe, ktére odbywa sie przed koncem sesji egzaminacyjnej.
W przypadku egzaminéw student ma zapewniong mozliwos¢ dwukrotnego zdawania (jeden termin
poprawkowy). W uzasadnionych przypadkach, w terminie do 3 dni od upublicznienia wynikow
egzaminu student moze ztozy¢ wniosek o egzamin komisyjny. W praktyce prowadzacy zajecia moga,
na prosbe studentéw, organizowad dodatkowe terminy zaliczen.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie sg okreslone w sylabusach. Sg one dostosowane do formy zajec
i zalezg od zaktadanych przedmiotowych efektéw uczenia sie. Pozwalajg na weryfikacje efektow
w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych. Najczesciej wystepujgce metody to
egzamin i kolokwium, dopuszczane w formie pisemnej lub ustnej. Egzaminy i kolokwia mogg by¢
realizowane réwniez w postaci testow jednokrotnego lub wielokrotnego wyboru. W przypadku
¢wiczen i zajec laboratoryjnych sg tez stosowane takie metody weryfikacji efektéw uczenia sie, jak
dyskusja, ocena aktywnosci studenta w czasie zaje¢, sprawozdania z zaje¢ laboratoryjnych,
prezentacje, ocena projektow. Sg one zréznicowane i uwzgledniajg specyfike weryfikowanego efektu
uczenia sie. Dodatkowg metodg weryfikacji jest kontrola obecnosci na zajeciach dydaktycznych
(poza wyktadami). Stosowane metody weryfikacji zapewniajg bezstronnos¢ i jednakowe szanse dla
wszystkich studentéw. Studenci z niepetnosprawnosciami mogg wystgpié o stworzenie odpowiednich
warunkéw zaliczania wyréwnujacych szanse. Regulamin studidow okresla zasady informowania
studentdw o wynikach weryfikacji efektéw uczenia sie (informacja zwrotna w ciggu 7 dni). Nie istniejg
procedury postepowania w przypadku nieetycznych zachowan studentow w czasie kolokwidéw
i egzamindw takich, jak niesamodzielna praca lub korzystanie z niedozwolonych pomocy. Z praktyki
wynika, ze ujawnienie takich zachowan automatycznie skutkuje oceng negatywna.
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Ogdlne zasady weryfikacji efektdw uczenia sie zapewniajg bezstronnos¢, wiarygodnosé i przejrzystosc
tego procesu. Studenci majg prawo wgladu do swoich prac przejSciowych i egzaminacyjnych,
a prowadzacy ma obowigzek uzasadnié ocene i wskaza¢ btedy. Sprawdzajacy czesto nanoszg na prace
swoje uwagi, co umozliwia poinformowanie studenta o popetnionych btedach. Weryfikacja zdalna
efektdw uczenia sie nie jest obecnie wykorzystywana. Istniejg regulacje prawne (zarzgdzenia rektora)
regulujgce przeprowadzanie zdalne egzamindw (w réznych formach) oraz egzaminu dyplomowego.
Uwzgledniajg one identyfikacje studenta oraz udokumentowanie egzaminu.

Procedura postepowania w sytuacjach konfliktowych jest okreslona przez Wydziatowy System
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WSZJK). Zgtaszajgcy problem (student lub prowadzacy zajecia)
opisuje go w karcie zgtoszenia. Rozjemcg jest prodziekan ds. ksztatcenia, a procedura okresla rowniez
terminy i sposéb ewentualnego odwotania od decyzji. Problemy mogg by¢ zgtaszane osobiscie lub
mailowo. Dotychczas wszystkie sytuacje konfliktowe byty wyjasniane przez
prodziekana ds. ksztatcenia.

Stosowane metody weryfikacji efektéw uczenia pozwalajg na weryfikacje efektéw z zakresu wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych. Przyporzagdkowanie kazdemu z kierunkowych efektow
uczenia sie wielu efektdw przedmiotowych zwieksza mozliwos¢ ich prawidtowej weryfikacji.
Weryfikacji efektéw uczenia sie z zakresu umiejetnosci sprzyja duzy udziat zajeé¢ aktywizujgcych
studentow (¢wiczen, laboratoridw, seminariéw i zaje¢ projektowych). Kompetencje spoteczne s3
weryfikowane w czasie zaje¢ wymagajacych pracy w grupie oraz praktyki studenckiej.

Studenci uzyskujg kompetencje do prowadzenia dziatalnosci naukowej podczas réznych form zajec
(laboratoriéw, seminariow, zaje¢ projektowych), gdzie s one réwniez weryfikowane.
Skuteczng weryfikacje efektdw uczenia sie zwigzanych przygotowaniem do prowadzenia dziatalnosci
naukowej utatwia mata liczebnos¢ grup studenckich i indywidualny kontakt nauczycieli akademickich
ze studentami. Grupy uczestniczgce w zajeciach laboratoryjnych nie przekraczajg 7 oséb. W przypadku
zaje¢ odbywajacych sie w laboratoriach badawczych, nieprzystosowanych lokalowo do duzych grup
lub ktdrych specyfika wymaga indywidualnej pracy, studenci sg dzieleni dodatkowo na mniejsze grupy
(np. po 3 osoby), a prowadzacy poswiecajg dodatkowy czas na dydaktyke. Weryfikacja efektdw uczenia
sie zwigzanych z dziatalno$cig naukowa moze by¢ dokonana na podstawie prac studenta realizowanych
w ramach dziatalnosci kot naukowych, a takze uczestnictwa w pracach badawczych prowadzonych na
Woydziale. Liczne publikacje naukowe z udziatem studentéw swiadczg o ich uczestnictwie w badaniach
naukowych. Przygotowanie studentéw do prowadzenia dziatalno$ci naukowej i udziatu w takich
badaniach jest weryfikowane ostatecznie w czasie obrony pracy dyplomowej.

Stopien opanowania jezyka obcego jest weryfikowany na poziomie zaliczenia poszczegdlnych
lektoratow. Efekty uczenia sie zwigzane ze znajomoscig jezyka obcego sg opisane szczegétowo
w sylabusach. Na studiach | stopnia sg stosowane rézne metody weryfikacji, dostosowane do efektéw
uczenia sie: prezentacje multimedialne (general English, ESP), testy wielokrotnego wyboru, testy typu
matching/gap filling/True False/ (weryfikacja znajomosci gramatyki, leksyki, definicji), ocena zadan
domowych, a takze poprzez certyfikowany egzamin ACERT (na poziomie B2-C1) obejmujgcy réwniez
czes¢ ustng i pisemng. Na studiach Il stopnia przewidziano 60 godzin lektoratu jezyka specjalistycznego,
ktdry pozwala uzyskac¢ znajomosé na poziomie B2+. Na studiach Il stopnia do weryfikacji kompetencji
jezykowych wykorzystuje sie prezentacje multimedialne, testy wielokrotnego wyboru, testy typu
matching / gap filling / true false, ocene zadarh domowych oraz kolokwia zaliczeniowe i projekty.
Studenci, ktérzy rozpoczynajgc studia posiadajg jeden z honorowanych certyfikatow, mogg byc
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zwolnieni z egzaminu z jezyka obcego. Uczelnia, oprécz jezyka angielskiego, oferuje studentom zajecia
z jezyka niemieckiego, francuskiego i rosyjskiego. Wszyscy studenci kierunku fizyka techniczna
wybieraja jezyk angielski.

Przebieg studiéw i oceny studentéw sg dokumentowane w systemie USOS. Wyniki semestralne, po
zatwierdzeniu w systemie informatycznym, sg drukowane jako okresowe karty osiggnie¢ studenta
i przechowywane w teczkach osobowych. Dokumentacja zwigzana z weryfikowaniem efektéw uczenia
sie (prace egzaminacyjne, zaliczeniowe, testy, projekty, sprawozdania itp.) jest przechowywana przez
prowadzacych zajecia, przez okres co najmniej 12 miesiecy. Prace etapowe stanowig wystarczajgcy
dowdd na uzyskanie efektdw uczenia sie. Dokumentowane sg réwniez, w formie protokotéw z krétkim
opisem, prezentacje studenckie. Poziom wyksztatcenia absolwentéw jest badany réwniez przez
monitorowanie ich pozycji na rynku pracy. Informacje te, pozyskiwane z wielu zrédet wskazuja, ze
absolwenci z reguty znajdujg prace w zawodach zwigzanych z kierunkiem studidw w ciggu 3 miesiecy.
Wzgledny sredni wskaznik bezrobocia wséréd absolwentéw studiow Il stopnia jest mniejszy od 1%.
Forma prac etapowych jest dostosowana do formy zaje¢. Wykorzystywana jest forma egzaminu
pisemnego lub ustnego, a takze formy fgczace prezentacje seminaryjne z dyskusjg. Egzaminy ustne lub
potagczone z seminarium pozwalajg weryfikowac réwniez niektére efekty uczenia sie z zakresu
umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Cwiczenia laboratoryjne s zaliczane na podstawie
odpowiedzi ustnych tzw. testéw wejsciowych lub/i sprawozdan z wykonanych ¢wiczen. Zakres pytan
dobrze odpowiada tre$ciom programowym zawartym w sylabusach. Pytania sg dostosowane do
poziomu i profilu weryfikowanych efektéw uczenia sie.

W analizowanych przypadkach zakres prac etapowych miescit sie w dyscyplinach, do ktérych kierunek
jest przyporzadkowany. Analizowane prace etapowe potwierdzajg wniosek, ze sposéb weryfikacji
efektdw uczenia sia zalezy od rodzaju efektu i formy zajeé. Przyktadowo efekty uczenia sie uzyskane
w ramach wyktadu energetyka jgdrowa (studia | stopnia) byty weryfikowane na podstawie prezentacji
studenckich, ktére byly przedstawiane i poddawane pod dyskusje (ocene szczegdétowg prezentacji
zawarto w protokole). Dzieki temu weryfikacji podlegaty réwniez efekty z zakresu umiejetnosci
i kompetencji spotecznych, przypisanych do zajec. Efekty uczenia sie zwigzane z wyktadem materiaty
optoelektroniczne (studia | stopnia) byly weryfikowane na podstawie egzaminu pisemnego, w czasie
ktorego student odpowiadat na dwa pytania, a ocenie podlegaty odpowiednie informacje zawarte
w odpowiedzi. Weryfikacja efektow uczenia sie przypisanych do zaje¢ laboratoryjnych polega
najczesciej na weryfikacji wiedzy na podstawie krotkiego testu oraz umiejetnosci i kompetencji
spotecznych na podstawie sprawozdania z wykonanego ¢wiczenia (czesto pisanego zespotowo).
W przypadku zaje¢ laboratoryjnych materiaty dla zaawansowanych technologii (studia | stopnia)
sprawozdania indywidualne posiadaty forme obszernego opracowania zawierajgcego informacje
literaturowe dotyczgce tematyki ¢wiczenia, opis stosowanej aparatury, wyniki badan wtasnych oraz ich
analize. Sprawozdania byly zakonczone wnioskami z badan oraz spisem literatury. Na studiach Il
stopnia stosowane sg te same, zréznicowane sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie, np. wyktad
materiaty wielofunkcyjne zaliczany jest na podstawie egzaminu pisemnego, ktéry weryfikowat efekty
z zakresu wiedzy.

Zespot oceniajagcy PKA przeanalizowat 11 prac dyplomowych (7 inzynierskich i 4 magisterskie).
Zdecydowana wiekszo$¢ z nich posiada charakter doswiadczalny (jedna praca opierata sie na
symulacji), w ktdrej student musiat zaprojektowac i przeprowadzi¢ eksperymenty. Generalnie prace
prezentujg bardzo wysoki poziom merytoryczny. Ewentualne uwagi krytyczne dotyczg gtéwnie strony
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edytorskiej lub formalnej (np. brak petnego opisu metod badawczych i zastosowanych parametréow).
Prace w wiekszosci zawierajg wartosciowy literaturowy przeglad stanu zagadnienia, wykorzystujacy
najczesciej rowniez nowe publikacje w anglojezycznych czasopismach naukowych. Za dobrg praktyke
nalezy uznac sposdb oceny prac przez opiekuna i recenzenta (praca oceniana jest z uwzglednieniem 10
lub 9 kryteridw). Opinie opiekundw oraz recenzje sg najczesciej merytoryczne, obszerne i zawierajg
uzasadnienie ocen. Wystawiane oceny sg zréznicowane. Oceny wystawione wszystkim pracom uznano
za zasadne. Jest mate zréznicowanie pomiedzy pracami inzynierskimi i magisterskimi, ale powodem
tego jest wysoki poziom prac inzynierskich.

Dowodem na osigganie przez studentéw kompetencji badawczych jest ich wspdfautorstwo
w publikacjach naukowych. W okresie 2018-2024 studenci kierunku fizyka techniczna byli
wspotautorami 21 publikacji (sg studenci, ktérzy byli wspdtautorami kilku publikacji).
Wszystkie opublikowano w jezyku angielskim. Wsréd nich sg publikacje w czasopismach, ktérym
przypisano 200 punktéw. Publikacje sg $cisle zwigzane tematycznie z kierunkiem studiow.
O aktywnosci naukowej studentéw swiadczy tez fakt, ze ponad 50 razy uczestniczyli w konferencjach
naukowych, a takze pracowali w 7 projektach badawczych, petnigc funkcje kierownika lub wykonawcy.
Ponadto studenci biorg udziat w konkursach prac dyplomowych i odnoszg w nich sukcesy.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rekrutacja na studia | stopnia jest prowadzona centralnie dla wszystkich kierunkow studiéw. Kandydaci
przyjmowani sg wedtug listy rankingowej utworzonej na podstawie wskaznika rekrutacyjnego
W obliczanego na podstawie wynikdw egzaminu maturalnego wedtug okreslonego wzoru.
Uwzgledniane sg wyniki egzamindw zawodowych absolwentéow technikéw. Nie sg przyjmowani
kandydaci, ktérych wskaznik W jest mniejszy od 200 punktédw - przyjmowani sg tylko kandydaci
o odpowiednim poziomie wiedzy i umiejetnosci, ktére umozliwiajg uzyskanie efektow uczenia sie.
Przepisy obowigzujgce na PP uwzgledniajg wyniki matur uzyskanych wedtug réinych procedur.
Laureaci okreslonych olimpiad przyjmowani sg bez postepowania rekrutacyjnego. Zasady rekrutacji
umozliwiajg réwniez okreslenie efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw.
Stosowane procedury sg przejrzyste i bezstronne. Rekrutacja na studia Il stopnia jest prowadzona na
podstawie rozmowy kwalifikacyjnej. Kandydaci muszg mieé ukoriczone studia | stopnia kierunku fizyka
techniczna lub kierunku pokrewnego (nie zdefiniowano kierunkdw pokrewnych, a jedynie opisano
ogdlnie kompetencje kandydata). Proces dyplomowania jest szczegétowo opisany w regulaminie
studidw. Prace dyplomowe reprezentujg wysoki poziom. Na podkreslenie zastuguje wnikliwy sposdb
oceny prac dyplomowych. Zasady weryfikowania efektéw uczenia sie zapewniajg skuteczng
weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie, a metody weryfikacji sg adekwatne do formy zajec.
Prace egzaminacyjne i etapowe studentdw sg dostosowane do poziomu i rodzaju efektdw uczenia sie.
Prowadzony jest monitoring loséw zawodowych absolwentow.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. Dobra praktyka jest innowacyjny i warty powielania sposdb oceny prac dyplomowych przez
promotora i recenzenta. Wystawiane sg oceny czastkowe wedtug okreslonych kryteriéw
(9 kryteriéw w recenzji i 10 kryteriéw w opinii promotora). Ocena z pracy jest obliczana jako
$rednia z 9/10 ocen za poszczegdlne kryteria. Ocena ostateczna jest uzgadniana w czasie
obrony pracy dyplomowej.

Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Prowadzacy zajecia na kierunku realizuja udokumentowane publikacjami prace badawcze m.in.
w obszarze nastepujgcych zagadnien:

e nieniszczace techniki pomiarowe,

e wytwarzanie oraz modyfikacja materiatow funkcjonalnych o réznych witasciwosciach,

e badania teoretyczne zwigzane z dynamikg molekularng oraz strukturami atomowymi

i molekularnymi,

e charakterystyka materiatow fotonicznych,

e techniki laserowe,

e bionanomateriaty i modyfikacja ich powierzchni,

e charakteryzacja i modyfikacja powierzchni materiatéw nieorganicznych.

Wyniki tych prac publikujg w renomowanych czasopismach z zakresu inzynierii materiatowej i nauk
fizycznych, takich jak np. Energy & Environmental Science (IF: 39,7, MEiN: 200), Advanced Functional
Materials (IF: 19, MEiN: 200), Journal of the American Chemical Society (IF: 16,4, MEiN: 200), Journal
of Pharmaceutical Analysis (IF: 14,03, MEiN: 140), Nature Communications. W okresie 2020-2024
opublikowali m.in. 34 artykuty za 200 pkt., 166 za 140 pkt. i 156 za 100 pkt. Wsréd zaprezentowanych
publikacji w prawie wszystkich (478 z 479) przynajmniej jeden z autorow przypisat j3 do dyscypliny
inzynieria materiatowa. Do nauk fizycznych przypisano tylko 4 publikacje, jednak to wynika z polityki
ewaluacyjnejlednak nie znaczy to bynajmniej, ze pracownicy nie posiadajg aktualnego dorobku w tej
dyscyplinie. Wiele wysoko punktowanych publikacji mozna bytoby z powodzeniem do niej przypisac
np.: Influence of the thermal reduction process on the tribological and conductive properties of single-
layer graphene oxide, Tribology International; Dehydration of Lipid Membranes Drives Redistribution
of Cholesterol Between Lateral Domains, Journal of Physical Chemistry Letters; Enhancing surface
activity in MoTe; monolayers through p-block doping: A comprehensive DFT investigation, Acta
Materialia; Semi-empirical determination of radiative parameters for atomic cobalt, Atomic Data and
Nuclear Data Tables.
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Ponadto realizujg liczne projekty badawcze, m.in. dotyczace:
o wtasciwosci elektronowych i magnetycznych dwuwymiarowych stopdw na bazie ziem rzadkich
i platyny,
e przestrzennej orientacji czgsteczek w biomimetycznych btonach komdrkowych,
e funkcjonalizowanych nanoczgstek magnetytu,
e zastosowan nanoczgstek ztota,
e trybologii (tarcia suchego),
e zastosowania druku 3D do wytwarzania systemow mikroigtowych.

Opisany tutaj pokrotce dorobek jest aktualny i zgodny z dyscypling gtéwng oraz pomocnicza
zdefiniowanymi dla fizyki technicznej, zas$ tematyka prac w petni odpowiada koncepcji ksztatcenia na
kierunku oraz tresciom programowym.

Na WIMIFT zatrudnionych jest obecnie 4 profesoréw tytularnych, 15 profesoréw uczelni, 5 adiunktow
ze stopniem naukowym doktora habilitowanego, 33 doktoréw pracuje na stanowisku adiunkta,
wyktadowcy lub docenta, za$ na stanowisku asystenta zatrudniono 4 pracownikéw ze stopniem
doktora oraz 6 ze stopniem magistra. Proces dydaktyczny wspiera dodatkowo 21 doktorantdw,
asystujacych w zajeciach, zas od strony technicznej i organizacyjnej prace wspomaga 10 pracownikéw
inzynieryjno-technicznych oraz obstugi administracyjnej. Wsrdd wszystkich prowadzacych zajecia na
kierunku (a wiec nie tylko pracownikéw Wydziatu) ok. 4% posiada tytut naukowy profesora, 20%
stopien doktora habilitowanego lub dr hab. inz., 46% doktora lub doktora inzyniera, zas pozostate 31%
tytut zawodowy magistra lub magistra inzyniera. Stosunek liczby studentéw przypadajgcych na
jednego pracownika badawczo-dydaktycznego i dydaktycznego na ocenianym kierunku wynosi 2,53.
Niska wartos¢ tego wspodtczynnika jest niewatpliwie korzystna, gdyz oznacza dobrg dostepnosé
kadry dla studentow.

Znaczna cze$¢ wyktadowcow (83% sposrdod kadry WIMIFT) posiada kwalifikacje pedagogiczne lub
ukonczyta kursy pedagogiczne. Zajecia na kierunku prowadza w duzej mierze pracownicy WIMIFT (45%
i 54% kadry na | i Il stopniu ksztatcenia). Pozostali prowadzacy to wyspecjalizowana kadra z Wydziatu
Inzynierii Zarzadzania, Wydziatu Automatyki, Robotyki i Elektrotechniki, Wydziatu Inzynierii
Mechanicznej, Wydziatu Technologii Chemicznej, Centrum Jezykdw i Komunikacji i Centrum Sportu.
WSszyscy pracownicy WIMIFT zostali przeszkoleni w zakresie wykorzystania metod i technik nauczania
na odlegtos¢, w szczegdlnosci wykorzystywanej na Uczeni platformy eKursy. Dla zainteresowanych
dostepne sg rowniez dodatkowe kursy i materiaty szkoleniowe.

Na Politechnice Poznanskiej pensum w grupie pracownikéw dydaktycznych wynosi 360 godzin rocznie
(z obnizong wartoscig 300 godzin dla profesora dydaktycznego i docenta), 240 godzin w grupie
pracownikéw badawczo-dydaktycznych oraz 180 godzin dla profesoréow tytularnych. Wartosci te s3
zgodne z ustawg - Prawo o szkolnictwie wyzszym. Przekroczenie liczby godzin o 50% w stosunku do
pensum wymaga zgody rektora. Z kolei osoby petnigce na Uczelni funkcje organizacyjne oraz
realizujgce duze projekty badawcze mogg po akceptacji przez Wtadze Wydziatu uzyskaé obnizenie
pensum. Mediana obcigzenia dydaktycznego wséréd wszystkich oséb prowadzgcych zajecia na kierunku
wynosi 110% pensum, a minimalna i maksymalna wartos¢ odpowiednio 88% i 179%. Oznacza to, ze
obcigzenie dydaktyczne nie jest nadmierne, umozliwia wtasciwe prowadzenie zajec i jest zgodne
z ograniczeniami wynikajgcymi z ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym. Przydziat zaje¢, w tym tych
umozliwiajgcych nabywanie kompetencji badawczych i inzynierskich, uwzglednia doswiadczenie
dydaktyczne i dorobek naukowy prowadzacych. Nauczyciele prowadzg zajecia zgodne z ich
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zainteresowaniami, tematykg badawczg i kompetencjami, co umozliwia prawidtowe przeprowadzenie
zajec i przekazanie zaplanowanych tresci programowych.

Prawidtowos¢ przebiegu zaje¢, w tym prowadzonych na odlegtosé, jest na biezgco kontrolowana na
kilka sposobdw. Pracownicy dziekanatu przeprowadzajg wyrywkowe kontrole.
Ponadto przedstawiciele samorzadu studenckiego kontrolujg zajecia oraz dyzury pracownikdw.
Jednak najwiekszg role w tej materii odgrywa system ankiet. Kazdy prowadzacy i kazde zajecia sg
poddawane ankietyzacji po zakonczeniu cyklu zaje¢ w ramach systemu eAnkieta, bedacego czescig
USOS. Poza tym w trakcie semestru studenci wypetniajg tzw. ankiete wydziatowg w formie papierowe].
Ewentualne nieprawidtowosci tam stwierdzone sg podstawg do hospitacji zajeé¢ prowadzacego przez
witadze Wydziatu. Studenci mogg zgtasza¢ zaobserwowane problemy do starosty lub bezposrednio do
prodziekana ds. ksztatcenia. Kwestie te sg nastepnie dyskutowane na spotkaniach prodziekana ze
starostami i studentami Wydziatu.

Pracownicy na wakujgce stanowiska wybierani sg na podstawie otwartych konkurséw, o ktérych
informacja pojawia sie na stronach Uczelni. Na Wydziale dziatajg dwie state komisje ds. zatrudnienia
(osobno dla stanowisk profesorskich i pozostatych, ktore przedstawiajg kandydatury cztonkom Rady
Wydziatu). Kryteria zatrudnienia uwzgledniajg dobra znajomos¢ tematyki zajeé, ktérych kandydat ma
nauczac, a w szczegdlnosci dorobek naukowy w tym zakresie. Uwzgledniane sg takze posiadane stopnie
i tytuty naukowe, doswiadczenie zawodowe (np. znajomos¢ konkretnych technik badawczych,
procesow technologicznych). Pracownicy najpierw zatrudniani sg na roczny okres prdbny, po ktérym,
gdy ewaluacja przebiegnie pomyslnie, nastepuje zatrudnienie na czas nieokreslony. Kadra dydaktyczna
zaangazowana w prowadzenie zajec na fizyce technicznej ma szerokie mozliwosci podnoszenia swoich
kwalifikacji. Prowadzacy mogg braé¢ udziat w kursach i szkoleniach organizowanych przez réine
jednostki Uczelni: obowigzkowych szkoleniach BHP, kursach jezykowych oferowanych przez CJK (w tym
jezyka chinskiego w ramach inicjatywy Nowy Jedwabny Szlak), szkoleniach specjalistycznych, kursach
rozwijajacych kompetencje spoteczne. Wsparcie w dziedzinie kompetencji stricte dydaktycznych stuzy
dziatajgce od niedawna Centrum Nowoczesnej Dydaktyki Politechniki Poznanskiej, oferujgce
specjalistyczne kursy z zakresu wybranych metod dydaktycznych, nowoczesnych metod uczenia czy
wykorzystania w tym procesie sztucznej inteligencji. Organizowane s3g réwniez cykliczne wydarzenia,
jak np. ,,Dydaktyczne Pigtki”. W przesztosci odbyty sie m.in. kursy dotyczgce sposobdéw postepowania
z miodziezg wymagajgcg wsparcia, kursy jezyka migowego. W ramach programu ,Uczelnia
zintegrowana na przysztos¢” odbywaty sie szkolenia komunikacji ze studentami, komunikacji
naukowej, emisji gtosu i in. Pracownicy mieli mozliwos¢ uczestniczenia w darmowych szkoleniach
w ramach projektu pt. ,PP dookota $wiata - rok miedzykulturowy” finansowanego ze $rodkow
Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej. Rozmaite formy doksztatcania i poszerzania kompetencji
cieszg sie pewnym zainteresowaniem kadry. Przyktadowo sposrdod 67 nauczycieli akademickich
zatrudnionych na WIMIFT w latach 2020-2024, 23 osoby wziety udziat przynajmniej w jednym
szkoleniu, ale niektdrzy w kilku lub nawet kilkunastu (rekordzista ma na swoim koncie 36 kurséw oraz
zaplanowane 6 dalszych). Jest mozliwos$¢ udziatu w ptatnych kursach organizowanych przez podmioty
zewnetrzne (np. National Instruments), jesli przyczynia sie to do rozwoju kadry. W takiej sytuacji
szkolenie finansowane jest ze srodkéw wydziatowych. Prowadzacy chwalg sobie udziat m.in. w kursach
dotyczacych przeciwdziataniu mobbingowi, interkulturowosci czy zastosowan Al w dydaktyce.

Podstawowymi narzedziami do ksztatcenia na odlegtos¢ sg platformy eKursy (bazujgca na Moodle),
eMeeting (system zdalnych spotkan) oraz ZOOM. Wykorzystuje sie réwniez aplikacje MS Teams.
Na kazdym kierunku studiéw, w tym na fizyce technicznej, wyznaczono koordynatoréw ds. platformy
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eKursy, ktérzy stuzg prowadzacym pomoca i rozwigzujg ewentualne problemy. Bezposrednio po
wprowadzeniu platformy prowadzono obowigzkowe szkolenia, ponadto dostepne sg instrukcje
multimedialne dotyczace najbardziej typowych probleméw i zadan. Dodatkowg pomoc mozna uzyskac
w Dziale Obstugi i Eksploatacji PP. Bardzo sprawnie dziata system wsparcia technicznego ePomoc —
reakcja na zgtoszenie jest prawie natychmiastowa.

Studenci maja mozliwos¢ oceniania prowadzgcych zajecia przynajmniej na dwa sposoby.
System eAnkieta, bedacy czescig systemu USOS, umozliwia po kazdym semestrze ocene kazdego
prowadzgcego i kazdych zajec. Studenci odpowiadajac na pytania dotyczace sposobu przekazywania
wiedzy i jej powigzania z innymi formami zajeé, prowadzenia zaje¢, kryteriow oceniania przyjetych
przez nauczyciela, dostepnosci literatury, punktualnosci prowadzgcego, stosunku nauczyciela do
studenta, jego dostepnosci dla studentéw. Oprdcz tego WZZJK organizuje anonimowg ankietyzacje
w trakcie semestru —jest to tzw. ,,ankieta wydziatowa”. Jej wyniki sg analizowane pod koniec semestru,
po zakonczeniu zaje¢, co zapewnia studentom swobode wypowiedzi. Tej formie oceny podlegajg
m.in. nowi pracownicy, osoby przed awansem zawodowym lub naukowym, o ankietyzacjg mogg tez
poprosi¢ sami studenci. Ewentualne nieprawidtowosci ujawnione w tej ankiecie typuja konkretne
zajecia do hospitacji. W jej ramach ocenia sie formalng strone zaje¢ (m.in. terminowos¢), kwestie
merytoryczne (np. zgodnos¢ tematyki z sylabusem, atrakcyjnosc tresci), forme przekazu i dostepnosé
informacji o zajeciach na platformie eKursy. W semestrze zimowym 2023/24 takich hospitacji
zaplanowano 7, a odbyto sie 5, zas w semestrze letnim zaplanowano i odbyto sie 6 hospitacji, wszystkie
zakonczyly sie oceng pozytywna.

Oceny okresowe nauczycieli akademickich odbywajg sie nie rzadziej niz raz na 4 lata.
Zarzadzenie rektora definiuje formularze oceny okresowej w trzech wersjach dla réznych stanowisk.
Pracownicy naukowo-dydaktyczni oceniani s3 w trzech kategoriach: dziatalnosci dydaktycznej,
organizacyjnej i naukowej. W ocenie dziatalnosci dydaktycznej brane sg pod uwage m.in. regularne
prowadzenie zajeé, dziatania na rzecz poprawy dydaktyki (wprowadzanie nowoczesnych form zaje¢,
opracowywanie materiatéw dydaktycznych i zaje¢, wspotpraca dydaktyczna z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym), opieka nad kotami naukowymi, promotorstwo prac dyplomowych i sukcesy oraz
wyrdznienia dyplomantéw. W ramach dziatalnosci naukowej ocenia sie najlepiej punktowane
publikacje, wdrozenia, patenty i ztozone wnioski patentowe, udziat w projektach naukowych, rozwéj
kadr i inne osiggniecia. Premiowana dziatalno$¢ organizacyjna to m.in. petnione na Uczelni
i w instytucjach naukowych funkcje i promocja Uczelni. Opinie o pracowniku formutuje bezposrednio
przetozony oraz dziekan, propozycje oceny przedstawia komisja wydziatowa, a ostateczng decyzje
podejmuje rektor.

Analiza danych z ocen okresowych jest brana pod uwage w postepowaniach awansowych, podczas
przedtuzania zatrudnienia oraz przy udzielaniu podwyzek uznaniowych.

Rozwojowi osobistemu nauczycieli stuzg wspomniane wyzej liczne kursy. Motywacje do rozwoju
i dgzenia do doskonatosci naukowej i dydaktycznej stara sie wzmacnia¢ centralny system nagrdd
rektora (naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych). Ponadto pracownicy mogg aplikowac¢ o dodatki
za wybitne osiggniecia w dziatalnosci naukowej (cztery razy w roku) oraz za wybitne osiggniecia
dydaktyczne (raz do roku). Motywacji stuzg takze medale i odznaczenia panstwowe (pracownicy
WIMIFT uzyskali ich 10 w samym tylko 2024 r.). Forme docenienia trudéw zwigzanych z nauczaniem
stanowig niewatpliwie dyplomy dla najlepszych dydaktykéw Wydziatu, przyznawane przez samorzad
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studencki w czasie spotkan wigilijnych. Doskonaleniu pracownikéow sprzyja takie mozliwosé
whnioskowania o roczny urlop naukowy, ktéry mozna wykorzysta¢ np. na staz zagraniczny.

Na Uczelni realizowana jest polityka anymobbingowa na podstawie zarzadzenia rektora z 2010 r.
Pracownik, ktéry padt ofiarg niewtasciwej praktyki, moze zgtosi¢ imienng skarge, ktdra rozpatruje
komisja antymobbingowa (w sktad ktérej wchodzg przedstawiciele zwigzkéw zawodowych), biorgc pod
uwage argumentacje dowodowga wnioskodawcy. Osoba oskarzona o mobbing w skrajnym przypadku
moze zostaé zwolniona. Na Uczelni obowigzuje ponadto plan réwnosci ptci. W 2022 r. powotano dziat
ds. réwnosci, ktérego rolg jest zwiekszanie Swiadomosci i wzmacnianie pozytywnych postaw w zakresie
rownouprawnienia oraz réznorodnosci wsréd pracownikéw, doktorantdw i studentéw, organizacja
szkolen z przeciwdziatania dyskryminacji. Powstat ponadto poradnik dot. niedyskryminujgcego jezyka,
organizowane sg szkolenia majgce na celu doskonalenie umiejetnosci kobiet i mezczyzn,
w szczegblnosci w zakresie ksztattowania cech przywddczych i w podnoszeniu poczucia wiasnej
wartosci. Wymienione tu inicjatywy majg na celu przeciwdziatanie wszelkim przejawom przemocy,
dyskryminacji, a takze umozliwiajg reakcje na przypadki zagrozenia i naruszenia bezpieczenistwa.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Osoby prowadzgce zajecia na fizyce technicznej posiadajg znaczgcy dorobek naukowy w zakresie nauk
fizycznych i inzynierii materiatowej udokumentowany licznymi publikacjami w rozpoznawalnych za
granicg czasopismach o wysokim wspdtczynniku Impact Factor, a takze wystgpieniami na
konferencjach miedzynarodowych. Kadra ma bardzo dobre kwalifikacje do prowadzenia zaje¢, prawie
70% posiada przynajmniej stopien doktora lub doktora inzyniera. Niski stosunek liczby studentéw na
kierunku do liczby pracownikéw Wydziatu, jak réwniez do liczby prowadzacych zajecia na kierunku
zapewnia dobrg dostepnosé kadry dla studentdéw. Wiekszos¢ kadry ukonczyta kurs pedagogiczny, zas
wszyscy prowadzgcy — kurs technik nauczania na odlegtos¢ z wykorzystaniem narzedzi udostepnianych
przez Uczelnie. Pensum wszystkich prowadzacych jest zgodne z przepisami, zas realna liczba godzin
dydaktycznych tylko nieznacznie przekracza pensum, co umozliwia witasciwg realizacje zajec.
O przydziale zaje¢ konkretnym prowadzgacym decydujg kompetencje, zainteresowania i aktualnie
prowadzona praca badawcza. Dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia jest
przejrzysty, dostosowany do potrzeb dydaktycznych, uwzglednia dorobek naukowy, doswiadczenie
oraz umiejetnosci. Uczelnia zapewnia szkolenia podnoszgce kompetencje dydaktyczne oraz wsparcie
techniczne, réwniez w kwestii nauczania zdalnego. Prowadzacy sg oceniani przez studentdw i innych
nauczycieli poprzez hospitacje i ankiety, a okresowe oceny uwzgledniajg ich dziatalnosé¢ dydaktyczng
i naukowa. Wyniki ocen i przeglagdéw kadry stuzg jej doskonaleniu Polityka kadrowa sprzyja stabilizacji
zatrudnienia, rozwojowi i motywacji kadry do samodoskonalenia, obejmuje tez zasady rozwigzywania
konfliktdw, reagowania na zagrozenia, dyskryminacje i przemoc oraz pomoc ofiarom.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 28



Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Studenci i prowadzacy zajecia na kierunku fizyka techniczna majg do dyspozycji szereg sal
dydaktycznych: audytoryjng o pojemnosci 126 miejsc, cztery duze sale (36-60 miejsc), 6 innych
mniejszych pomieszczern seminaryjnych. Wszystkie te pomieszczenia wyposazone sg w rzutniki
multimedialne i tablice i umozliwiajg wygodne prowadzenie wyktadéw, seminariow, ¢éwiczen
i niektérych zaje¢ projektowych. Kierunek korzysta réwniez z czterech sal komputerowych,
wyposazonych w oprogramowanie biurowe, matematyczne, do obrébki danych, graficzne
i inzynierskie, a takze specjalistycznych pracowni funkcjonujgacych na innych wydziatach PP. Wazng role
w procesie dydaktycznym petnig | i Il pracownia fizyczna, laboratorium Podstaw Inzynierii Kwantowej
i Optyki Laserowej, a takze Laboratorium Skaningowych Mikroskopéw Prébnikowych, Pracowania
Radiologiczna, Laboratorium syntezy materiatdw i nanomateriatéw, Laboratorium elektrochemiczne
i Laboratorium mikroskopii optyczne;j.

Wyposazenie pomieszczen wykorzystywanych w dydaktyce (w tym komputery) jest sprawne,
w wiekszosci nowoczesne i zapewnia prawidtowe prowadzenie zajeé. Komputery sg wyposazone
w komplet aktualnego i sprawnego oprogramowania, koniecznego do prowadzenia zajec.
Standardowo jest to oprogramowanie biurowe (LibreOffice), do obrébki danych (Origin), inzynierskie
(AutoCad, SolidWorks), matematyczne (Mathematica, SageMath), graficzne (Gimp, PaintNet i Inscape).
Komputery w laboratoriach i pracowniach specjalistycznych wyposazono w dedykowane
oprogramowanie, np. do obrébki widm, do obrébki dyfraktograméw (Highscore Plus) z bazg danych
krystalograficznych (ICDD PDF-4+), do obstugi pirometru.

Na szczegdlng uwage zastugujg pracownie i laboratoria, zaréwno te podstawowe, jak i specjalistyczne.
Przyktadowo w | pracowni fizycznej przygotowano prawie 50 stanowisk pomiarowych,
umozliwiajgcych badanie zjawisk fizycznych w bardzo szerokim zakresie: od mechaniki, poprzez
elektromagnetyzm az do optyki. Z kolei wyposazenie Laboratorium Podstaw Inzynierii Kwantowej
i Optyki Laserowe] i dostepne c¢wiczenia pozwalajg na poznanie zjawisk takich jak interferencja
kwantowa, tomografia standw polaryzacji swiatta czy synteza dowolnych standw polaryzacyjnych, jak
rowniez zapoznanie sie z interferometrem Fabry-Perota, badanie charakterystyki lasera helowo-
neonowego czy pomiar promienia krzywizny frontu falowego. Ukfady optyczne zainstalowano na
profesjonalnych stotach optycznych, wykorzystuje sie wysokiej klasy elementy optyczne (np. ThorlLabs,
Standa). Laboratorium SPM udostepnia studentom nowoczesne i nieco starsze mikroskopy AFM i STM
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(nanosurf, Veeco). Z kolei laboratoria przeznaczone gtéwnie do dziatalnosci badawczej takze sg
udostepniane studentom, zwtaszcza do celdw realizacji prac dyplomowych. Tutaj studiujgcy moga
zapoznac sie m.in. z technikami spektroskopowymi (FTIR, UV-Vis-NIR), mikroskopowymi (mikroskopia
jasnego pola, fluorescencyjna i konfokalna), a takzie technikami wytwarzania cienkich warstw
organicznych, w tym biomimetycznych (metoda Langmuira-Blodgett).

Sale wyktadowe i ¢wiczeniowe zapewniajg w zupetnosci wystarczajgcy ilos¢ miejsca, aby zajecia dato
sie przeprowadzi¢ w sposdb komfortowy, zwtaszcza biorgc pod uwage niewielka liczbe studentéw na
kierunku. Pracownie komputerowe dysponujg dostateczng liczbg stanowisk, aby kazdy student mogt
pracowac samodzielnie. W | i Il pracowni fizycznej przewidziano prace w zespotfach 2-osobowych.
Przy petnym obcigzeniu sala | pracowni nie zapewnia petnej wygody pracy, jednak jest to koszt
wspomnianej wyzej duzej liczby stanowisk pomiarowych, ktdra niewatpliwie jest jej ogromng zaleta.
Laboratoria specjalistyczne zorganizowano przewaznie w niewielkich pomieszczeniach, co
w przypadku indywidualnej pracy z dyplomantami nie stanowi problemu, natomiast w przypadku
wiekszych grup wymusza dzielenie ich na potowe.

Biblioteka Politechniki Poznanskiej miesci sie w obszernym budynku, zlokalizowanym w kampusie PP,
jest otwarta od poniedziatku do pigtku w godz. 8:00-20:00, zas w soboty 9:00-14:00. Umozliwia dostep
zaréwno do zasobow papierowych, jak i cyfrowych, z wewnatrz oraz spoza sieci uczelnianej.
Biblioteka udostepnia uzytkownikom rozmaite udogodnienia m.in. pokoje do pracy zespotowej, kabiny
indywidualne, sale seminaryjng, strefe relaksu i stanowiska dla 0séb z niepetnosprawnosciami, ustugi
drukowania i skanowania materiatéw. Funkcjonuje w niej system wypozyczen miedzybibliotecznych,
mozna réwniez zaproponowaé zakup konkretnych ksigzek. Dysponuje strefg wolnego dostepu
i czytelnig o wystarczajacej liczbie miejsc dla czytelnikdw.

Wszystkie laboratoria naukowe i dydaktyczne, biura, sale wykfadowe i ¢wiczeniowe objete s3
nadzorem BHP. Pracownicy zobowigzani sg do odbycia szkolenia BHP co pie¢ lat, natomiast studenci
uczestniczg w nim obowigzkowo na poczatku studidw.

We wszystkich budynkach, w ktérych odbywaja sie zajecia, w salach i na korytarzach, zapewniony jest
dostep do sieci bezprzewodowej eduroam. Zasieg jest dobry, za wyjatkiem pomieszczen w piwnicach
i na najwyzszej kondygnacji. Pod nadzorem pracownikdw studenci moga poza godzinami zajec
korzysta¢ z laboratoriow (z uwzglednieniem ich grafikdw) i infrastruktury komputerowej w celu
realizacji projektéw i prac dyplomowych. W razie koniecznosci np. przedyskutowania wspdlnego
projektu moga tez spotykaé sie w salach ¢wiczeniowych, o ile aktualnie nie odbywajg sie w nich zajecia.

Uczelnia zapewnia osobom z niepetnosprawnosciami (zwtaszcza narzadu wzroku) udogodnienia
i pomoce. Sg on dostepne m.in. w bibliotece: osoby potrzebujace majg do dyspozycji powiekszalniki,
programy powiekszajgce, linijki braillowskie, tablety czytajgce, skanery, specjalne zestawy
komputerowe wspomagajace stabowidzgcych. W budynkach dydaktycznych zamontowano drzwi
otwierane automatycznie, windy, dodano braillowskie opisy guzikéw i poreczy. Na kampusie
wybudowano pochylnie, windy, a szerokie chodniki dostosowane sg do wodzkéw inwalidzkich.
Wyznaczono takze specjalne miejsca parkingowe dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Do ksztatcenia na odlegtos¢ przeznaczone sg gtéwnie dwie platformy uczelniane. Na platformie eKursy
nauczyciele umieszczajg materiaty dydaktyczne, dodatkowe i uzupetniajgce, mozna za jej pomocg
przeprowadzac zaliczenia i egzaminy. Na poczatku semestru pracownicy majg obowigzek publikacji
informacji o zajeciach wedtug zdefiniowanego szablonu. Dzieki temu platforma eKursy zawiera
aktualne informacje o wszystkich zajeciach realizowanych na kierunku w danym semestrze. Z kolei
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platforma eMeeting umozliwia prowadzenie zaje¢ dydaktycznych (wraz z ich zapisem), konsultacji,
obron prac dyplomowych oraz spotkan w trybie zdalnym, zdalnym synchronicznym z petnym
sprzezeniem zwrotnym miedzy studentami a prowadzacymi zajecia, zapewnia tez udostepnienie
ekranu. Zapewniono wystarczajgcg przepustowosé tgcz w celu sprawnego dziatania obu platform.
Z uwagi na charakter ksztatcenia na kierunku laboratoria wirtualne nie sg wykorzystywane.

Biblioteka gromadzi i udostepnia ksigzki tradycyjne (460 000 wolumindw), czasopisma w formie
papierowej, rozprawy doktorskie i normy. Ksiegozbidr jest systematycznie powiekszany, przyktadowo
w 2023 r. pozyskano w formie zakupow i daréw ponad 6000 ksigzek. Biblioteka udostepnia takze ksigzki
elektroniczne. Biblioteka posiada ponadto w swoim zasobie ponad 200000 e-bookdw.
Zapewnia dostep do numeréw aktualnych i archiwalnych czasopism naukowych najwazniejszych
Swiatowych oficyn, takich jak Nature Publishing Group, Science, Elsevier, Taylor & Francis, Wiley,
Springer. Udostepnia bazy bibliograficzne i naukowe: EBSCO Host, JCR, Scopus, IBUK Libra
(petnotekstowe ksigzki polskich wydawcoéw z zakresu nauk Scistych i nauk inzynieryjno-technicznych),
Knovel. Oferta ta jest bogata i wspotczesna, umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢ oraz przygotowanie
studentdw do pracy badawczej. Zasoby biblioteki przewaznie zaspokajajg potrzeby studentéw, jesli
chodzi o dostep do literatury polecanej do zajeé. Dostep do baz danych i czasopism w formie
elektronicznej majg wszyscy posiadacze kart bibliotecznych, przy czym pracownicy i studenci maja
dostep do tego samego zestawu materiatéow, tj. dostep studentdéw nie jest pod tym wzgledem
limitowany. Dostep do powyzszych zasobdw dla 0sdb z niepetnosprawnosciami utatwiajg wspomniane
wyzej udogodnienia, przygotowane w bibliotece.

Prezentacje z wyktadéw oraz inne materiaty dydaktyczne, przyktadowe pytania testowe
i egzaminacyjne, s udostepniane studentom. Gdy pewne wyniki prezentowane na wyktadzie nie moga
by¢ rozpowszechniane z uwagi na prawa autorskie lub inne ograniczenia (np. prezentacja
niepublikowanych wynikéw), prowadzacy przygotowujg specjalne wersje swoich prezentacji,
wyczyszczone z danych wrazliwych.

Wyposazenie sal zajeciowych jest sprawdzane przed rozpoczeciem kazdego semestru przez
pracownika dziekanatu. Laboratoria specjalistyczne i komputerowe sg pod statym nadzorem
opiekundéw, ktorzy zgtaszajg potrzeby unowoczednienia, naprawy Ilub zakupu aparatury.
Plany zakupowe i sprawozdania z wykorzystania przyznanych srodkéw s3g akceptowane prze Rade
Wydziatu. Okresowo co kilka lat (ostatnio w 2022) jest dokonywana catosciowa ocena infrastruktury
dydaktycznej, ktdrej wyniki s3 podstawg do interwencyjnych i planowych zakupdéw, realizowanych
w miare mozliwosci finansowych Wydziatu. Podobnie w przypadku infrastruktury informatycznej —
ostatnia ocena miafta miejsce w 2024 r. Na jej podstawie wnioskowano o wymiane komputera do
prezentacji w jednej z sal, monitoréw w pracowni komputerowej i dofinansowanie nowego stanowiska
w Il Pracowni fizycznej. Studenci mogg na biezgco zgtasza¢ zaobserwowane problemy
z funkcjonowaniem infrastruktury informatycznej i dydaktycznej opiekunowi sali, ktory reaguje na te
zgtoszenia. Wyniki przeglagdéw, w tym glosy prowadzacych i studentdéw, majg realny wptyw na poprawe
funkcjonowania infrastruktury. Przyktadowo zuzyty mikroskop optyczny, generujacy stabej jakosci
obrazy, zostat na wniosek opiekuna pracowni, poparty przez komisje, unowoczesniony.
Wyasygnowano na ten cel kwote ze specjalnej rezerwy dziekanskiej. Z kolei wptyw studentéw na
poprawe infrastruktury wynikt z ankiet, w ktérych stwierdzono, ze pracownia technik izotopowych
posiada archaiczne wyposazenie. W efekcie pracownie unowoczes$niono. System monitorowania
jakosci infrastruktury uznac¢ nalezy za dziatajgcy poprawnie.
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Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Sale, pracownie i laboratoria stuzgce dydaktyce sg nalezycie wyposazone w nowoczesng aparature
badawczg i infrastrukture techniczng. Wyposazenie to umozliwia studentom poznanie rzeczywistego
Srodowiska pracy badawczej. Infrastruktura informatyczna zapewnia sprawne prowadzenie zaje¢ oraz
wykorzystanie technik nauczania na odlegtos¢, specjalistyczne oprogramowanie jest na biezgco
uaktualniane, za$ komputery w pracowniach unowoczes$niane w miare mozliwosci finansowych.
Liczba i rozmiar sal wyktadowych i éwiczeniowych jest wystarczajgca do komfortowego prowadzenia
zajec. Pewien problem stanowi skgpo$¢ miejsca w pracowniach specjalistycznych, niekiedy zmuszajgca
prowadzacych do dzielenia grup studenckich na mniejsze, aby zapewni¢ bezpieczernstwo
studentdow i aparatury.

Biblioteka miesci sie w nowoczesnym budynku, dogodnie usytuowanym na kampusie i jest wyposazona
w szereg udogodnien i utatwien, zaréwno dla ogdétu czytelnikédw, jak i dla oséb
z niepetnosprawnosciami. Wszelka infrastruktura jest pod stalym nadzorem BHP, zapewniajgcym
bezpieczenstwo procesu dydaktycznego. We wszystkich budynkach sprawnie dziata siec
bezprzewodowa, za$ studenci mogg pod nadzorem pracownikéw korzystac z sal i pracowni réwniez
poza godzina zajec.

Biblioteka, pomieszczenia naukowe i dydaktyczne oraz budynki wyposazone sg w udogodnienia dla
0s0b z niepetnosprawnosciami (windy, podjazdy, oznaczenie w alfabecie Braille’a). Platformy stuzgcy
ksztatceniu na odlegtos¢ zawierajg wszystkie potrzebne w tym celu funkcjonalnosci i sg dostepne dla
0s6b o szczegdlnych potrzebach. Biblioteka oferuje duzy zaséb ksigzek polsko- i angielskojezycznych,
w tym literatury zalecanej w sylabusach, zarowno w wersji papierowej, jak i elektronicznej.
Udostepnia najnowsze numery czasopism elektronicznych najwazniejszych dla nauk inzynieryjno-
technicznych oficyn wydawniczych, a takze szereg bibliograficznych i bibliometrycznych baz danych,
zardbwno z sieci uczelnianej, jak i spoza niej. Materialy dydaktyczne w formie elektronicznej
(prezentacje z wyktadéw, przyktadowe zadania egzaminacyjne, materiaty dodatkowe) sg obowigzkowe
udostepniane studentom na platformie eKursy. Wyposazenie sal éwiczeniowych i wyktadowych jest
sprawdzane kazdorazowo przed rozpoczeciem nowego semestru.

Infrastruktura pracowni dydaktycznych jest regularnie sprawdzana pod katem sprawnosci, okresowe
przeglady wykonywane sg co kilka lat. Podobnie rzecz ma sie z infrastrukturg informatyczna.
Pracownie naukowe sg pod statym nadzorem swoich opiekundéw, ktdrzy na biezgco zgtaszajg potrzeby
napraw i unowoczesnienia Oprogramowanie we wszystkich pracowniach jest na biezaco
aktualizowane, za$ o sprawnos¢ i aktualnos¢ narzedzi nauczania na odlegtosé dbajg administratorzy na
poziomie centralnym Uczelni. Prowadzacy zajecia oraz studenci biorg udziat w przegladach
infrastruktury i mogg zgtaszaé zaobserwowane uchybienia. Wnioski z przeglagdow sg wykorzystywane
do usprawniania i unowoczesniania infrastruktury dydaktycznej i badawczej.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Szeroka i aktywna wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oparta zostata gtéwnie na
rozbudowanych choé¢ nieformalnych kontaktach pracownikéw z podmiotami zewnetrznymi.
Przedstawiciele kierunku spotykajg sie z wybranymi przedstawicielami interesariuszy zewnetrznych
indywidualnie, omawiajgc konkretne tematy realizowane wspdlnie. Wsréd wielu aktywnych
partnerdow kierunku mozna wymieni¢ np. IFM PAN Poznan, Volkswagen Poznan, IMiF, Sie¢ Badawcza
tukasiewicz, Warszawa, APVACUUM sp. z 0.0. czy Prevac sp. z 0.0. i wielu innych.

Dobor partnerdow, zarowno pod katem reprezentowanych branz jak i wielkosci firm, pozwala doskonale
identyfikowac problemy i potrzeby interesariuszy zewnetrznych.

Doskonaty kontakt z otoczeniem gospodarczym przekfada sie bezposrednio na program ksztatcenia na
kierunku. Jako przyktad wprowadzonych pod wplywem otoczenia zaje¢ mozina wymienic
np.: technologie wysokiej prézni (we wspétpracy z firmg AP-Vacuum Sp. z 0.0.), podstawy magnetyzmu
(zIFM PAN), czy technologie czujnikowe (we wspodtpracy z podmiotem Sie¢ Badawcza
tukasiewicz, IMiF Warszawa).

Wsrdod zmodyfikowanych pod wptywem wspodtpracy tresci programowych mozna wskazac techniki
wysokich prozni (z firmg Apvacuum) czy metody fizyczne w medycynie (z podmiotem Wielkopolskie
Centrum Onkologii UM).

Kolejnym elementem dobrej wspdtpracy sg osoby na co dzien zatrudnione w podmiotach otoczenia
spoteczno-gospodarczego, prowadzgce wybrane zajecia na kierunku. Przyktadem takich zajeé s3
zajecia podstawy magnetyzmu czy ¢wiczenia z nanotechnologie i nanoinzynieria (poprowadzi
przedstawiciel IFM PAN).

Statym elementem aktywnej wspdtpracy sg wizyty studyjne i zajecia wyjazdowe, organizowane na
terenie podmiotow partnerskich. Niektére podmioty udostepniajg swoje laboratoria np. przez Siec¢
Badawcza tukasiewicz PIT Poznan, IFM PAN, WCO UM Poznan, NanoBioMed UAM Poznan.

Zaangazowanie partnerdw zewnetrznych w proces dydaktyczny pozwolito na uruchomienie statej
wspotpracy w zakresie przygotowania i realizacji tematéw prac dyplomowych. Proponowane przez
partnerdw tematy sg nastepnie opracowywane przez studentéw. Jako przyktady mozna wymienic
prace: ,Weryfikacja dozymetryczna w trakcie napromieniania (transit in-vivo dosimetry)
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z wykorzystaniem cyfrowego detektora obrazowego dla fantomu”, zrealizowana w Wielkopolskim
Centrum Onkologii (WCO) czy ,Dynamika namagnesowania i anizotropia magnetyczna uktadow
warstwowych Co/Ni”, zrealizowana w Instytucie Fizyki Molekularnej Polskiej Akademii Nauk.

Regularnie prowadzone sg projekty i programy przygotowane wspdlnie z podmiotami otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Jednym z nich byt Il Ogdlnopolski Dzien Inzynierii Materiatowej (ODIM),
zorganizowany wraz z 15 jednostkami naukowymi czy Dzierh K6t Naukowych i Organizacji Studenckich.

Aktywne kontakty i wspétpraca z otoczeniem przektada sie takze na przyktad na zaangazowanie
pracownikéw kierunku w dziatalno$¢ i cztonkostwo w zarzadach organizacji zwigzanych z inZynierig
materiafowqg (np. Polskie Towarzystwo Materiatoznawcze — PTM, Polskie Towarzystwo Wzrostu
Krysztatow - PTWK), fizykg (np. Polskie Towarzystwo Fizyczne - PTF) i technologiami badawczymi
(Polskie Towarzystwo Prézniowe — PTP, SIMP oddziat Poznan — sekcja spawalnicza). Taka aktywnos¢
przektada sie na popularyzacje kierunku na rynku pracodawcow.

Prowadzone sg takze prace nad pozyskaniem wsparcia ze strony partneréw w procesie wyposazania
laboratoridw. Na bardzo zaawansowanym poziomie znajduje sie aktualnie negocjowana w tym
zakresie umowa z wiodgca polska firma przemystu energetycznego.

Duzg aktywnos$¢ pracownicy wykazujg takze w obszarze wspodtpracy ze szkotami $rednimi.
Doskonatym przyktadem jest projekt Politechniczne Klasy Akademickie, skupiajagcy ambitng grupe
uczniow szkét srednich z wojewddztwa wielkopolskiego. W ramach porozumienia pracownicy
przygotowujg wyktady, prowadzg zajecia w pracowni fizycznej oraz udostepniajg specjalistyczne
laboratoria, z ktérych korzystajg wyrdznieni uczniowie. W projekcie uczestniczg m.in. uczniowie szkét:
Il Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Swietego Kantego w Poznaniu, Zespotu Szkét nr 2 im. pptk dr
Stanistawa Kulinskiego w Wagrowcu, Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. Marszatka J. Pitsudskiego
w Stupcy oraz kilkunastu innych.

Na poziomie Uczelni prowadzone sg obecnie intensywne prace nad budowa rady skupiajgcej
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego. Jednak budowa ogdlnouczelnianego ciata moze
spowodowac znaczace ostabienie wspdtpracy na poziomie kierunku. Podmioty zainteresowane
wieloma kierunkami Uczelni niekoniecznie musza by¢ zwigzane z danym kierunkiem. Warto rozwazy¢
organizacje podobnej struktury na poziomie samego kierunku lub Wydziatu. Tylko w takim przypadku
mozna skupi¢ sie na wspodtpracy z grupg partnerdow branzowych stanowigcych najcenniejszg grupe
wspotpracownikéw kierunku.

Prowadzone sg okresowe przeglady wspoétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu
do programu studidow, obejmujgce ocene poprawnosci doboru instytucji wspdtpracujacych,
skutecznosci form wspétpracy i wptywu jej rezultatéw na program Przygotowywane jest corocznie
(m.in. w oparciu o hospitacje telefoniczne praktyk) sprawozdanie petnomocnika dziekana z realizacji
studenckich praktyk zawodowych.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Zaréwno forma wspotpracy, jak i jej intensywnosé, wskazujg na petng zgodnos¢ z koncepcjg i celami
ksztatcenia. Operacyjny kontakt z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, prowadzony
jest przede wszystkim z partnerami dziatajgcymi w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej
oraz zawodowego rynku pracy witasciwymi dla wizytowanego kierunku. Przedstawiciele otoczenia
spoteczno-gospodarczego w sposdb widoczny biorg czynny udziat w statej weryfikacji i rozwoju
zaréwno programu, jak i sposobu ksztatcenia.

Organizowana wspotpraca prowadzona jest gtéwnie w formie niesformalizowanej (np. w postaci
spotkan z przedstawicielami podmiotéw), za$ wykorzystywana jest przy konsultowaniu programu
studidw czy wyposazaniu laboratoriow. Prowadzone w ramach wspodtpracy praktyki umozliwiajg
partnerom bezposrednig weryfikacje jakosci ksztatcenia, takze pod katem potrzeb rynku.

Stosowane formy wspdtpracy oraz stata wymiana informacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
stanowig dobrg podstawe dla zmiany programu studiéw, cho¢ ich intensyfikacja moze pozwoli¢ na
gtebsze zaangazowanie partneréw w proces podnoszenia jakosci ksztatcenia.

Prowadzone sg okresowe przeglagdy wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu
do programu studidw, obejmujgce ocene poprawnosci doboru instytucji wspdtpracujacych,
skutecznosci form wspodtpracy i wptywu jej rezultatéw na program.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie uruchomienie zespotu partneréw, w formie np. rady gospodarczej, na
poziomie samego kierunku lub Wydziatu, jako uzupetnienie podobnych ciat dziatajgcych na
poziomie catej Uczelni. Pozwoli to skupic sie na wspdtpracy ze specyficzng dla kierunku grupa
partnerow branzowych.

Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku fizyka techniczna przewidujg ksztatcenie w zakresie jezyka
angielskiego na poziomie B2 (I stopien) i B2+ (Il stopien). Zaktadajg takze umiejetnos¢ wykorzystania
literatury anglojezycznej do poszerzania wiedzy. Kluczowym elementem umozliwiajgcym osigganie tak
postawionych celéw jest umiedzynarodowienie kierunku, co Uczelnia czyni stosunkowo skutecznie,
szczegoblnie w zakresie zaangazowania kadry. Pracownicy WIMIFT biorg udziat w miedzynarodowych
projektach badawczych, publikujg anglojezyczne artykuty naukowe, rowniez z wspoétautorstwem
studentdw kierunku. Czesto prezentujg wyniki swych prac na zagranicznych konferencjach naukowych
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(60 wystgpien w latach 2020-24). Wspdtpracujg takze z osrodkami naukowymi w Niemczech, Wielkiej
Brytanii, Portugalii, Austrii, Holandii, Hiszpanii, Szwecji, Meksyku i Czechach oraz wyjezdzajg na
zagraniczne staze (14 stazy, m.in. w Niemczech, Hiszpanii, Holandii). Centrum Jezykéw i Komunikacji
organizuje dodatkowe kursy jezykowe oraz kulturowe, z ktérych korzysta¢ mogg zaréwno studenci, jak
i prowadzacy. Uczelnia chetnie podpisuje umowy na wymiane studencka w ramach programu
ERASMUS+ z zagranicznymi uczelniami. Obecnie takie dokumenty dotyczace kierunku fizyka
techniczna podpisano m.in. z Technische Universitaet Graz, Technical University of Varna i Université
d'Angers (w sumie z 10 szkotami wyzszymi). Na Uczelni corocznie organizowane sg Erasmus Days,
wydarzenie majgce na celu zainteresowanie studentéw wyjazdami zagranicznymi w ramach programu
ERASMUS+ i poszerzenie ich wiedzy na temat tych wyjazdéw. Dziata réwniez podstrona przewidziana
dla tego programu, zawierajgca najpotrzebniejsze informacje na jego temat. Pomimo tego
zainteresowanie programem jest niewielkie - od 2020 r. skorzystato z niego jedynie siedmioro
studentow fizyki technicznej. Ten stan rzeczy jest efektem wielu czynnikéw. Nie jest tatwo znalezé
kierunek o profilu idealnie korespondujgcym z kierunkiem studidw. Znaczenie moga mie¢ jednostkowe
zte doswiadczenia studentdw z przesztosci — uczelnia przyjmujgca nie zorganizowata, pomimo
wczesniejszych zapewnien, zaje¢ w jezyku angielskim. Mogg wchodzi¢ w gre réwniez kwestie
finansowe. Wreszcie, pomimo starain Wtadz Uczelni, wysytania zaproszen na spotkania oraz innych
informacji, studenci czujg sie niedoinformowani, jesli chodzi o zakres i mozliwosci stwarzane przez
program. Nie wykorzystujg oni takze z innych mozliwosci mobilnosci zagranicznej, np. szkét letnich
organizowanych przez europejskie osrodki naukowe (synchrotronowe, fizyki wysokich energii,
obliczeniowe). Takie programy oferujg czesto fundusz stypendialny, niwelujgcy ewentualne trudnosci
finansowe, ktére mogtyby stac na przeszkodzie wyjazdu, dodatkowo trwajg znacznie krécej, niz typowa
mobilnos¢ ERASMUS+. Niezaleznie od przyczyn niskiej aktywnosci studenckiej w tym zakresie, jest to
niewatpliwie proces niekorzystny, ktéremu warto przeciwdziataé, intensyfikujgc dziatania
motywacyjne i informacyjne. Jesli chodzi o przyjazdy studentéw zza granicy, to obecnie na kierunku
studiuje tylko jedna osoba z Biatorusi. Moze to byé spowodowane brakiem oferty zajec
w jezyku angielskim.

Warto wspomniec o inicjatywie EUNICE, ktérej liderem jest PP, bedacej forma mobilnosci wirtualne;j.
EUNICE stwarza mozliwos¢ bezptatnego zdalnego udziatu w kursach, prowadzonych przez
zagranicznych naukowcéw. Program oferuje wybrane kursy bliskie profilowi ksztatcenia na FT,
np. “Energy, Transport/Mobility”, “Nuclear astrophysics”, “Advances in Renewable Energy”, “Physical
Chemistry of Materials”, “Biophysics”, “Physical Chemistry of Biological Systems and Biointerfaces”,
a ponadto kursy jezykowe. W ocenianym okresie z oferty tej skorzystato dwoje studentéw kierunku
i jeden pracownik, zas dodatkowo jeden student jest cztonkiem Organizacji Studenckiej EUNICE.
Wyraznie wida¢ wiec, ze Uczelnia umozliwia pracownikom i studentom kierunku mobilnos¢, zaréwno
fizyczng, jak i wirtualng. O ile ci pierwsi intensywnie korzystajg z tej mozliwosci, o tyle druga grupa nie
wykazuje w tej materii znaczgcej aktywnosci.

Ocenie umiedzynarodowienia stuzg ankiety studenckie i absolwenckie. Wiekszos¢ studentéw
wypowiada sie w nich pozytywnie o poziomie nauczania jezyka angielskiego. Co semestr zakres
mobilnosci konsultowany jest z wydziatowym koordynatorem programu Erasmus+, ktory w razie
potrzeby w trybie pilnym zawiera nowe umowy o wspotpracy z zagranicznymi uczelniami.
Dane o umiedzynarodowieniu sg ponadto na biezgce zbierane przez dziekanat. Wszystkie te
informacje stuzg nastepnie podniesieniu stopnia umiedzynarodowienia kierunku, zwtaszcza
dotyczacego studentow.
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Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Charakter, zakres i poziom umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku sg spdjne z przyjeta
koncepcja oraz zatozonymi celami edukacyjnymi. Umiedzynarodowienie przejawia sie w wielu
aspektach - poczawszy od nauki jezyka obcego, poprzez udziat w kursach prowadzonych przez
zagranicznych naukowcéw, skonczywszy na programie Erasmus+. Mimo to zauwaza sie niski udziat
studentdw w niektérych formach umiedzynarodowienia, w tym m.in. w programie Erasmus+ czy
szkotach letnich. Sytuacja ta wymaga podejmowania systematycznych dziatan szczegélnie w zakresie
motywowania studentéw do dziatalnosci miedzynarodowej. Poziom umiedzynarodowienia podlega
systematycznym ocenom, ktérych wyniki sg wykorzystywane do planowania i wdrazania dalszych
dziatan doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie zintensyfikowanie dziatann zachecajacych studentéw do poszerzania swoich
horyzontéw poprzez wyjazdy zagraniczne o celu edukacyjnym.

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentdw w procesie ksztatcenia jest systemowe, ma charakter staty i obejmuje caty proces
ksztatcenia, a narzedzia wykorzystywane do celéw realizacji ksztaftcenia s3 adekwatne do zgtaszanych
potrzeb studentow na kierunku fizyka techniczna oraz dostepnych rozwigzan. Systemowos¢é wsparcia
studentdw oznacza zapewnienie przez Uczelnie szeregu rozwigzan majgcych na celu realizacje procesu
uczenia sie zakonczonego zadowalajgcymi efektami. Przyktadem takich dziatan jest zapewnienie
wsparcia studentom fizyki technicznej ze strony nauczycieli akademickich, ktérzy dostepni sg na
dyzurach i indywidualnych konsultacjach. Politechnice udato sie zapewnié studentom poczucie
indywidualnego podejscia. Ma to rzeczywisty wptyw na podwyzszenie poziomu zadowolenia z jakosci
studiowania wykazywanego przez studentéw. Uczelnia wspiera studentow w efektywnym korzystaniu
z infrastruktury i oprogramowania stosowanego pomocniczo w ksztatceniu.
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Wsparcie studentéw w zakresie dziatalnosci naukowej jest kompleksowe. Studenci mogg angazowac
sie w dziatalnos¢ kot naukowych dziatajgcych w Politechnice Poznanskiej. Na Wydziale Inzynierii
Materiatowej i Fizyki Technicznej dziata 5 két naukowych: Koto Naukowe Instytutu Inzynierii
Materiatowej ,Alotropia”, Koto Naukowe Fizyki Technicznej, Koto Naukowe Eti.Fiz.Edu.Fun, Koto
Naukowe Nanoinzynierii, Koto Naukowe Fizyki Obliczeniowej. Dziatalnos¢ két naukowych w Uczelni
wspiera Rada Koét Naukowych Politechniki Poznanskiej. Uczelnia ktadzie nacisk na pobudzanie
aktywnosci naukowej studentow poprzez oferowane wsparcie finansowe, w szczegdlnosci stypendium
rektora. Nie s3 prowadzone inne formy wsparcia finansowego poza przewidzianym minimum
ustawowym. W ramach réznych zaje¢ studenci przygotowujg zrédznicowane projekty, ktére nastepnie
podlegajg ocenie i stanowig istotny element oceny koricowej. Powyzszy model oceniania wzmacnia
zaangazowanie i indywidulang prace studentéw.

Politechnika Poznarska wspiera studentéw dzieki mozliwosci uczestnictwa w realizowanych kursach
i certyfikowanych szkoleniach. Ponadto studenci mogg bra¢ udziat w organizowanych konkursach
naukowych i edukacyjnych. Warto podkresli¢, ze Uczelnia promuje réwniez udziat studentéw
w projektach badawczych przy okazji przygotowywania prac dyplomowych. Najzdolniejsi studenci,
wspierani przez pracownikédw naukowych, przygotowuja referaty konferencyjne oraz publikujg wyniki
swoich badan w czasopismach naukowych i monografiach. Osoby chetne mogg bra¢ udziat
w organizowanych konferencjach zaréwno w Uczelni, jak i w innych jednostkach.
Dziatania te przyczyniajg sie do poszerzenia horyzontéw wiedzy oraz podniesienia kluczowych
kompetencji studentéw.

Politechnika dba o promowanie aktywnosci sportowej i zdrowego stylu Zzycia. Aktywnie dziata
Uczelniany Klub AZS, a osoby reprezentujgce Uczelnie na zawodach miedzyuczelnianych moga
otrzymaé zgode na Indywidualng Organizacje Studidw. Studenci fizyki technicznej realizujg
obowigzkowe zajecia z wychowania fizycznego, korzystajgc z dostosowanej infrastruktury sportowej
Uczelni (Centrum Sportu Politechniki Poznanskiej) oraz infrastruktury pozauczelniane;.
Uczelnia wspiera dziatalnos$¢ artystyczng studentéw. W Politechnice Poznanskiej dziata Uczelniane
Centrum Kultury. Centrum zajmuje sie dziatalno$cig w zakresie muzyki klasycznej, muzyki chdéralnej,
folkloru i tanca, a jego gtéwnym celem jest ksztattowanie wrazliwosci na sztuke, wychowanie w duchu
tradycji ludowej i szacunku dla polskiej kultury oraz promocja Uczelni.

Politechnika Poznanska, zgodnie z ustawowym obowigzkiem, zapewnia studentom szeroki katalog
wsparcia materialnego potaczonego niejednokrotnie z  systemem motywacyjnym.
Biezgcym udoskonalaniem systemu motywowania i wsparcia zajmujg sie wyznaczone do tego zespoty
uczelniane. Studenci znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej mogg ubiegac sie o stypendium
socjalne. Politechnika motywuje studentéw do ciggtego rozwoju poprzez oferowanie stypendium
rektora oraz dostepnos¢ stypendium Ministra. Swiadczenia te przeznaczone s3 dla 0séb uzdolnionych
naukowo, artystycznie lub sportowo. W systemie wsparcia uwzgledniani sg réwniez studenci
znajdujacy sie w trudnej sytuacji (zyciowej lub materialnej) z uwagi na swoj stan zdrowia. Dla tych oséb
przewidziane jest stypendium specjalne dla 0séb z niepetnosprawnosciami. Studenci majg wptyw na
funkcjonowanie systemu pomocy materialnej poprzez odpowiednie organy samorzgdu studenckiego,
z ktérymi Uczelnia prowadzi biezgcy dialog, konsultujagc podejmowane decyzje. Politechnika zapewnia
rowniez mozliwosc¢ skorzystania z zapomogi, na zasadach okreslonych w ustawie. Studenci podkreslaja,
Ze proces przyznawania swiadczenia w postaci zapomogi jest przejrzysty i spetnia ich oczekiwania.
Ponadto osoby spetniajgce jasno okreslone kryteria mogg skorzystac ze stypendium pomostowego,
przeznaczonego do studentow | roku z matych miejscowosci i niezamoznych rodzin.
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Wazng role petni Centrum Praktyk i Karier, ktére odpowiada za tworzenie i utrzymywanie relacji
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Gtéwnym zadaniem Centrum jest posredniczenie w realizacji
praktyk studenckich. Ponadto Centrum odpowiada za dziatalno$¢ edukacyjng w zakresie dostosowania
studentdw do wejscia na rynek pracy oraz posrednictwo pracy. Centrum stwarza mozliwosc¢
korzystania z doradztwa zawodowego przez studentdw i absolwentdw, np. w celu poréwnywania opcji
planowania kariery zawodowej. Politechnika Poznarska oferuje pomoc w osigganiu efektéw uczenia
sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku
pracy wtasciwego dla kierunku. Promuje i wspomaga studentdw w dziatalnosci zawodowej, miedzy
innymi  przez  konsultacje = doradcze, spotkania z pracodawcami, a takize za
posrednictwem platformy internetowej.

Politechnika Poznanska wspiera edukacyjnie osoby z niepetnosprawnosciami. Dziatania te s3
skierowane do studentéw posiadajacych orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
rownowazne. Gtdwne czynnosci nastawione sg na wyréwnywanie szans. Uczelnia gwarantuje szeroki
wachlarz ofert wsparcia, w tym uwzgledniajgc wsparcie materialne w formie stypendium.
Dopuszcza sie takze mozliwos¢ indywidualizacji proceséw dydaktycznych do potrzeb studentéw.
Pracownicy wspierajgcy proces ksztatcenia, w tym szczegdlnie bibliotekarze, stuzg pomocg osobom
z niepetnosprawnosciami w utatwianiu efektywnego korzystania z bazy dydaktycznej, pomimo
czesciowych ograniczen infrastrukturalnych. Kluczowg funkcje w tym zakresie petni petnomocnik
rektora ds. o0séb niepetnosprawnych. W  Politechnice  Poznanskiej sprawy o0soéb
z niepetnosprawnosciami prowadzi Biura ds. Oséb Niepetnosprawnych (BON).

Uczelnia oferuje osobom znajdujgcym sie w kryzysach emocjonalnych pomoc psychologiczng
Swiadczong przez Punkt Pomocy Psychologicznej Politechniki Poznanskiej. Poradnia oferuje studentom
indywidualne, bezptatne poradnictwo psychologiczne. Czes$¢ studentow wie, jak uzyskac wsparcie oraz
podkresla przejrzystos¢ procedur, ale zwracajg uwage na ograniczong dostepnos¢, w tym czas
oczekiwania na $wiadczong pomoc oraz konieczno$é zwiekszenia dostepnosci i dalszego zwiekszania
jakosci udzielanego wsparcia. Uczelnia prowadzi dziatania informacyjne w zakresie promocji
Swiadomosci o zdrowiu psychicznym oraz oferowanym wsparciu, jednak swiadomos$é ta wcigz
pozostaje ograniczona.

Politechnika Poznanska stara sie dbac o poczucie bezpieczenstwa studentow przeciwdziatajac zjawisku
dyskryminacji. Uczelnia podnosi $wiadomosci oséb studiujgcych, a gtéwne starania podejmowane sg
na poziomie bezposrednich rozméw pomiedzy kadra akademickg a studentami oraz w trakcie
spotkania organizacyjnego na poczatku studiéw. W Politechnice Poznanskiej funkcjonuje Dziat ds.
Rownosci. Strategie Uczelni w powyzszym zakresie precyzuje ,Plan Rownosci Pici dla Politechniki
Poznanskiej na lata 2022-2025”. Ponadto Dziat ds. Rdwnosci organizuje dla oséb chetnych warsztaty
i szkolenia w ramach edukacji studentéw z zakresu sposobdOw przeciwdziatania dyskryminacji
i reagowania na nig. Studenci informowani sg o zasadach rozwigzywania sytuacji kryzysowych. W razie
zaistnienia konfliktu, przemocy Ilub jakiegokolwiek przejawu dyskryminacji student moze
poinformowac o zaistniatym problemie wtadze Wydziatu. Nastepnie podejmowane s3g dziatania
wyjasniajace i zapobiegajgce takim sytuacjom. Obowigzuje zarzadzenie rektora z 2022 roku ,,Procedury
przeciwdziatania dyskryminacji i molestowaniu na Politechnice Poznanskiej”.

Studentom oferowana jest m.in. pomoc w zakresie praw i obowigzkéw studenta, w szczegdlnosci
przedstawianie zainteresowanym studentom informacji dotyczacych funkcjonowania i regulacji
prawnych obowigzujgcych w Politechnice Poznanskiej, zwtaszcza dotyczacych przebiegu toku studiéw
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oraz procedur przyznawania pomocy materialnej. Ponadto waznym elementem procesu uczenia sie
jest zapewnienie studentom srodowiska stymulujgcego do rozwoju, co oznacza, oprdcz zapewnienia
odpowiednich warunkéw studiowania, zapewnienie poczucia bezpieczenstwa. Regulamin studiéw
Politechniki Poznanskiej przewiduje wsparcie w postaci indywidualnej organizacji studiow (10S). I0S to
spersonalizowany tryb organizacji zaje¢ przyznawany studentowi w uzasadnionych przypadkach,
umozliwiajgcy modyfikacje metod i form ksztatcenia przy jednoczesnym zachowaniu efektdw uczenia
sie okreslonych dla danego kierunku studiéw. Uczelnia oferuje mozliwo$¢ indywidualnej organizacji
sesji egzaminacyjnej i egzamindw, a takze urlopy dziekanskie.

Zaréwno na Uczelni, jak i Wydziale, dziata samorzad studencki. Jest on istotng czescig systemu wsparcia
studentéw oraz realizacji ich ustawowych praw. Samorzad stoi na strazy praw studenta oraz
reprezentuje studentéw przed wtadzami Uczelni, w tym wystepuje z réznego rodzaju wnioskami
i opiniami, deleguje przedstawicieli do organéw i ciat kolegialnych Politechniki Poznanskiej.
Zapewniona jest mozliwos¢ korzystania z infrastruktury uczelnianej oraz niezbedne srodki finansowe
umozliwiajgce skuteczne reprezentowanie studentéw na forum Uczelni oraz prowadzenie dziatalnosci
edukacyjnej, promocyjnej, integracyjnej, a takze wspierajgcej. Aktywnos¢ ta zapewnia mozliwos¢
rozwoju organizacyjnego i przedsiebiorczosci.

Za obstuge administracyjng studentdw odpowiadajg dziaty, w szczegélnosci dziekanat Wydziatu oraz
Centrum Spraw Studenckich. Swiadczone ustugi sg ocenianie dobrze przez studentéw, jednak wskazuja
oni na pewne trudnosci komunikacyjne. Administracja zostata czeSciowo dostosowana do potrzeb
elektronicznego obiegu dokumentow. Wystepujg sytuacje, kiedy ten sam dokument musi by¢
drukowany przez jedno biuro, a nastepnie ponownie skanowany przez drugie biuro, prowadzi to do
niepotrzebnych dziatan. Praca pozostatej kadry wspierajgcej ksztatcenie zostata dostosowana do
aktualnych wymagan i potrzeb. Studenci otrzymujg wsparcie w zakresie przygotowania do korzystania
z platformy oraz kompleksowg pomoc przez caty rok akademicki w efektywnym wykorzystaniu
infrastruktury i oprogramowania stosowanego w nauczaniu zdalnym z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc. Uczelnia zapewnia dostep do e-mail we wtasnej domenie.

Sprawami studenckimi na poziomie Uczelni zajmuje sie prorektor ds. studenckich i ksztatcenia.
W ramach przypisanych zadan dba on o zapewnienie pomocy studentom w sprawach zwigzanych ze
studiowaniem oraz funkcjonowaniem w Politechnice Poznanskiej. Ponadto rozstrzyga
w indywidulanych sprawach studenckich. Pracownicy administracji oraz kadra wspierajgca proces
ksztatcenia postuguje sie jezykami obcymi w sposéb umozliwiajgcy sprawng obstuge studentéw,
w szczegdlnosci obcokrajowcéw.

Politechnika Poznanska dokonuje biezgcej ewaluacji systemu wsparcia studentow, positkujac sie
przeprowadzanymi ankietami wsérdd studentéw. Poziom zaangazowania studentdw w partycypowanie
w trakcie procesu ankietyzacji jest dos¢ niski, ale wystarczajgcy dla dokonania obiektywnej oceny.
W nastepstwie analizy wynikdw przeprowadzonych badan podejmowane sg dziatania doskonalace.
Jakos¢ wsparcia studentdow jest réwniez badana na podstawie ankiet dotyczgcych m.in. praktyk czy
kontaktéw z kadrg naukowa. Studenci w otwartych wypowiedziach majg mozliwo$¢ sugerowania
zmian, co stwarza duze pole dla doskonalenia mechanizmu wsparcia studentéw. Zgodnie z procedurg
oceny jakosci ksztatcenia absolwenci majg mozliwosé wypetnienia ankiet, w ktérych miedzy innymi
mogg oceni¢ system pomocy materialnej, udogodnienia dla oséb z niepetnosprawnosciami,
wyposazenie biblioteki, mozliwos¢ udziatu w badaniach naukowych i konferencjach, mozliwos¢ udziatu
w  wymianie krajowej i zagranicznej, a takie prace dziatdbw administracyjnych.
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Ewaluacja i monitorowanie procesu studiowania przybiera réwniez mniej formalng forme i odbywa sie
w trakcie rozméw i spotkan pomiedzy studentami a pracownikami Uczelni oraz w oparciu o udziat
przedstawicieli studentéw w ciatach kolegialnych.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wieloptaszczyznowe, przybiera réine formy,
adekwatne do efektéw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi
naukowemu, spotecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli
akademickich, pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do
prowadzenia dziatalnos$ci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, a takze przygotowania do dziatalnosci
zawodowej w obszarach rynku pracy wtasciwych dla kierunku. Przyjety system motywuje studentéw
do osiggania bardzo dobrych wynikdow uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng pomoc
pracownikéw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich. Wsparcie studentéw w procesie
uczenia sie podlega przegladom, w ktérych uczestnicza studenci.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie udoskonalenie dziatan promocyjno-informacyjnych dotyczacych
oferowanych przez Uczelnie form wsparcia, w tym wsparcia psychologicznego.

2. Rekomenduje sie zwiekszenie zakresu $wiadczonych ustug w aspekcie wsparcia
psychologicznego udzielanego przez Punkt Pomocy Psychologiczne;.

Zalecenia

Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Dostep do informacji publicznej jest realizowany za pomocg strony internetowej Politechniki
Poznanskiej oraz poswieconej ocenianemu kierunkowi stronie internetowej Wydziatu Inzynierii
Materiatowej i Fizyki Technicznej. Strona uczelniana i wydziatowa dostepne sg w dwdch wersjach
jezykowych: polskiej oraz angielskiej. Uczelnia, zgodnie z wymogami prawnymi, prowadzi Biuletyn
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Informacji Publicznej (BIP) w oparciu o Scentralizowany System Dostepu do Informacji Publicznej.
Na stronie BIP Politechniki Poznanskiej dostepne sg wszystkie informacje na temat dziatalnosci
naukowej i dydaktycznej Uczelni, w tym réwniez regulacji wewnetrznych dotyczacych trybéw studiéw
oraz programoéw studidw, a takze akty prawne. Na stronie Uczelni istnieje mozliwos¢ przekierowania
na strone Biuletynu Informacji Publicznej w celu odnalezienia wszelkich dokumentow. Wszystkie
wymienione Zrédta nie wymagajg posiadania kont ani weryfikacji tozsamosci.

Strony internetowe Politechniki oraz Wydziatu utrzymane s3 w nowoczesnej, przystepnej
i przejrzystej formie, a tresci s proste do weryfikacji. Ponadto strona Wydziatu Inzynierii Materiatowej
i Fizyki Technicznej zawiera informacje dotyczace m.in.: struktury Uczelni, jakosci ksztatcenia,
programu wymiany Erasmus+ i MOSTECH, czy wsparcia materialnego. Dostepne sg rowniez sylabusy
zajec bez koniecznosci logowania sie do innych systemoéw. Strona internetowa zapewnia zrédto wiedzy
dla spotecznosci akademickie;j.

Strona internetowa nie jest dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Nie zostata
zapewniona mozliwos¢ powiekszania i skalowania tekstu, a takze zmiany kontrastu strony, co stanowi
znaczace utrudnienie dla oséb stabowidzgcych. Strona posiada wersje mobilng, dzieki ktérej w tatwy
sposéb mozna korzystac¢ z niej, np. na smartfonach. Kazdy uzytkownik ma prawo do wystgpienia
z zgdaniem zapewnienia dostepnosci cyfrowej strony internetowe;j lub jakiego$ jej elementu.

Politechnika Poznanska realizuje polityke informacyjng z uwzglednieniem zasad transparentnosci
i dostepu do informacji dla wszystkich zainteresowanych. Informacje o rekrutacji i procesie ksztatcenia
na ocenianym kierunku oraz jego wynikach sg w petni dostepne i sprofilowane zgodnie z potrzebami
okreslonych grup odbiorcow. Politechnika oraz Wydziat, przez wykorzystanie licznych kanatéw
informacyjnych, zapewniajg dostep szerokiemu gronu uzytkownikéw do informacji, ktére sg tatwo
dostepne. Jezyk komunikacji dostosowany jest do charakterystyki kazdej przestrzeni. Warto podkreslic,
ze w Informatorze Politechniki Poznanskiej udostepniony jest spis pracownikéow Jednostki wraz
z obszerng sylwetka i danymi kontaktowymi.

Publikowane na stronie informacje sg czytelne zaréwno dla kandydatéw i studentéw. Krok po kroku
pokazujg $ciezke i to, co nalezy wiedzie¢ od momentu rozpoczecia ubiegania sie o miejsce na studia,
az po etap studiowania. Wskazane sg wiec zaréwno procedury rekrutacji (w tym jej terminarz i koszt),
jak i cele ksztatcenia, opisany jest proces nauczania i przyznawane tytuty zawodowe.

Politechnika Poznarska oraz Wydziat Inzynierii Materiatowej i Fizyki Technicznej zapewniajg rowniez
publiczny dostep do informacji ukierunkowanej na interesariuszy zewnetrznych, takich jak
pracodawcy, absolwenci, partnerzy gospodarczy i instytucjonalni oraz spoteczno$¢ lokalna.
Na stronach internetowych publikowane sg informacje o celach i efektach uczenia sie, mozliwosciach
wspotpracy z Uczelnig, w tym w zakresie praktyk, projektow badawczo-rozwojowych oraz transferu
technologii. Udostepniane sg takze dane kontaktowe, co utatwia nawigzywanie bezposrednich relacji
z przedstawicielami roznych sektoréw otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Monitorowanie dostepnosci do informacji odbywa sie w drodze bezposredniego kontaktu ze
studentami i przedstawicielami Wydziatowej Rady Samorzadu Studentéw. W przypadku strony
internetowej Politechniki Poznanskiej oraz Wydziatu Inzynierii Materiatowej i Fizyki Technicznej
prowadzone sg dziatania w oparciu o sugestie uzytkownikéw. Prowadzona jest analiza publikowanych
tresci, ich przydatnosci, dostepnosci oraz jakosci. Monitorowaniem zajmuje sie Dziat Informacji
i Promocji Politechniki Poznanskiej, ktéry uwzglednia opinie kandydatow i kandydatek na studia,
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zbierane za pomocg ankiet ewaluacyjnych. Mimo wszystko system nie wykryt koniecznosci
dostosowania stron internetowych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami réznych grup
odbiorcéw informacji o programie studiéw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na kierunku oraz
o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego ksztatcenia.
Publikowane tresci sg dostepne w dwdch wersjach jezykowych, zapewniajgc optymalng dostepnosc
wynikajgcg z charakterystyki kierunku. Jednakze Uczelnia nie zapewnia dostosowania stron
internetowych do potrzeb o0séb z niepetnosprawnosciami. Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji
o studiach podlegajg systematycznym przeglagdom. Wyznaczony zostat podmiot odpowiedzialny za
monitorowanie zakresu i aktualnosci informacji dostepnej publicznie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie dostosowanie strony internetowej Uczelni oraz Wydziatu do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami, ze szczegdlnym uwzglednieniem wsparcia dla oséb stabowidzacych.

2. Rekomenduje sie przeprowadzenie kompleksowego przegladu efektywnosci systemu
monitorowania dostepnosci informacji publicznych, uwzgledniajgc jego skutecznos$¢ oraz
zgodnos¢ z obowigzujgcymi standardami.

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

System zapewnienia jakosci ksztatcenia w Politechnice Poznanskiej jest sformalizowany i zdefiniowany
uchwatg Senatu PP w sprawie Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (USZIK).
W dokumencie tym wskazano, ze za jako$¢ ksztatcenia na Politechnice Poznanskiej odpowiadajg
wszyscy cztonkowie spotecznosci akademickiej, ponoszgc odpowiedzialnos¢ wtasciwg do petnionych w
Uczelni funkcji. Zadania USZJK realizowane sg pod nadzorem i z udziatem petnomocnika rektora ds.
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jakosci ksztatcenia, ktéry przewodniczy pracom Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia (URJK),
nadzorujgcej procedury jakosci ksztatcenia na poziomie centralnym. Na Woydziale Inzynierii
Materiatowej i Fizyki Technicznej funkcjonuje Wydziatowa Komisja ds. Ksztatcenia (WKK) oraz
Wydziatowy Zespdt ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WZZJK), kierowany przez pethomocnika
ds. jakosci ksztatcenia, wydziatowe zespoty zadaniowe ds. efektéw uczenia sie dla poszczegdlnych
kierunkéw oraz Zespét Zadaniowy ds. Absolwentéw (ZZA). Ciata te realizujg wydziatowe procedury
zapewnienia jakosci ksztatcenia, zatwierdzone przez Rade Wydziatu WIMIFT. Za organizacje
i zapewnienie prawidtowego przebiegu procesu ksztatcenia na Wydziale odpowiada dziekan Wydziatu
we wspotpracy z prodziekanem ds. ksztatcenia.

WKK prowadzi przede wszystkim nadzér nad realizacjg programéw studidw na Wydziale, oceng stanu
wyjsciowego studentéw i okreslaniem minimum punktowego do przyjecia na studia, a takze
podejmowaniem decyzji dotyczacych dziatalnosci promocyjnej wydziatu w szkotach srednich. Z kolei
zadaniem WZZJK jest m.in. opracowywanie (w porozumieniu z prodziekanem ds. ksztatcenia) planow
hospitacji i wewnetrznej wydziatowej ankietyzacji studentéw dotyczacej zaje¢ dydaktycznych,
a nastepnie przeprowadzenie tej ankietyzacji. Zespoty zadaniowe ds. efektéw uczenia sie analizujg
tresci poszczegdlnych modutdw zajeé oraz monitorujg zgodnosé tych tresci z efektami uczenia sie dla
poszczegdblnych kierunkow studidw.

Zasady wprowadzania zmian w programach studiow regulujg w Politechnice Poznanskiej odpowiednie
uchwaty senatu i zarzadzenia rektora. Programy studidw, a takze ich zmiany sg opracowywane na
poziomie Wydziatu przez odpowiednig komisje i sg konsultowane m.in. z Wydziatowg Radg Samorzgdu
Studenckiego. Podstawe tych zmian stanowg wszelkie informacje i opinie dotyczgce programéw
studidw i zakresu materiatu realizowanego w ramach poszczegdélnych modutéw. Wykorzystywane sa
tez opinie interesariuszy zewnetrznych, ktére s3 przygotowywane na prosbe prodziekana
ds. ksztatcenia. Dopasowaniu programow studidw do potrzeb rynku stuzy takzie procedura
monitorowania karier studentéw. Dokumenty zwigzane ze zmianami w programach studiéow dziekan
sktada do prorektora ds. studenckich i ksztatcenia za posrednictwem Dziatu Ksztatcenia i Spraw
Studenckich PP. Program studiow uchwala Senat PP po zaopiniowaniu przez senacka
Komisje ds. Ksztatcenia.

llustracjg w/w procedur w odniesieniu do ocenianego kierunku jest fakt, ze w ostatnich dwéch latach
akademickich WZZ ds. efektow uczenia sie dla kierunku fizyka techniczna pracowat nad modyfikacjg
programu studidw dla pierwszego i drugiego stopni ksztatcenia. Podstawowg zmiang byto
uaktualnienie programu studiow z uwzglednieniem dostepnych informacji dotyczacych oczekiwan
studentdw (np. aktualizacja tresci programowych, uatrakcyjnienie tresci zaje¢ humanistyczno-
spotecznych, wprowadzenie jezyka programowania Python, podziat ztozonego modutu zaawansowane
laboratorium specjalistyczne) oraz interesariuszy (np. wprowadzenie zaje¢ dotyczacych podstaw
magnetyzmu, wprowadzenie tresci dotyczacych synchrotronowych technik pomiarowych,
rozszerzenia tresci programowych dotyczacych detekcji nieszczelnosci oraz materiatéw
kompozytowych). Efektem tych zmian byto ztozenie w Dziale Ksztatcenia i Spraw Studenckich PP
dokumentacji modyfikacji programu studiow kierunku fizyka techniczna w marcu 2024 dla pierwszego
stopnia ksztatcenia oraz w pazdzierniku 2024 dla drugiego stopnia ksztatcenia.

Przyjecia na studia odbywajg sie w oparciu o jasne i czytelne zasady, publikowane na stronie
rekrutacyjnej Uczelni, zgodne z co roku aktualizowang uchwatg rekrutacyjng Senatu Politechniki
Poznanskiej. Dla naboru w kazdym roku akademickim okreslone sg w sposéb zunifikowany aktualne
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warunki i kryteria kwalifikacji kandydatéw na studia na wszystkich kierunkach realizowanych na PP.
W szczegdblnosci uchwata okresla sposéb ustalania listy rankingowej kandydatéw na studia zaréwno
w oparciu o wyniki egzaminu maturalnego lub egzaminu dojrzatosci, jak réwniez z uwzglednieniem
egzamindw potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie lub egzaminéw zawodowych.

Uczelnia posiada systemowe mechanizmy monitorowania przebiegu procesu ksztatcenia poprzez
ankietyzacje zajec¢ iprowadzacych, a takie hospitacje planowe oraz hospitacje interwencyjne.
Jednym z podstawowych Zrddet informacji o realizowanych zajeciach dydaktycznych jest centralny
system ankietowania - eAnkieta. W ramach tej oceny studenci oceniajg kazdg forme zajec oraz kazdego
prowadzgcego zajecia realizowane w poprzednim semestrze. Wyniki ankiet dostepne s3 po
zakonczeniu sesji i analizowane przez prodziekana ds. ksztatcenia we wspdtpracy z WZZJK, a wyniki
analizy przedstawiane sg dziekanowi i radzie Wydziatu. W przypadku oséb lub zaje¢, ktére zostaty
ocenione znacznie ponizej Sredniej wystosowywany jest list z prosbg o podjecie krokéw w celu
poprawy jakosci ksztatcenia. W uzasadnionych przypadkach dodatkowo wystosowywana jest prosba
0 zaproponowanie i wdrozenie programu poprawy jakosci zaje¢ dydaktycznych. Efekty monitorowane
sg w kolejnych semestrach analizowane przez prodziekana ds. ksztatcenia oraz WZZJK.

Narzedziami stuzagcym do monitorowania jakosci procesu dydaktycznego na WIMIFT sg réwniez
hospitacje i ankiety wydzialowe realizowane przez wydziatowy zespdét ds. zapewnienia jakosci
ksztatcenia. Lista oséb (zaje¢) przewidzianych do ankietowania i hospitowania ustalana jest na
poczatku semestru. Podstawowymi kryteriami, ktérymi kieruje sie zespdt przy sporzgdzaniu planéw
ankietowania i hospitacji s3: wczesniejsze wyniki ewaluacji, opinia WRSS (ewentualna opinia starostow
grup dziekanskich), sugestie dyrektoréow instytutow lub planowane wnioski awansowe.
W uzasadnionych sytuacjach przeprowadzane sg hospitacje interwencyjne konkretnych zajec,
realizowane przez WZZJK na wniosek zewnetrznych jednostek (np. zespotéw ds. jakosci ksztatcenia na
innych wydziatach). Wyniki hospitacji s3 omawiane z osobami hospitowanymi bezposrednio po jej
przeprowadzeniu w celu poprawienia jakosci ksztatcenia. W przypadku praktyki zawodowej
realizowane sg hospitacje praktyk zawodowych polegajace na telefonicznej konsultacji wydziatowego
koordynatora praktyk z opiekunem praktyk w przedsiebiorstwie, majgce na celu weryfikacje ich
przebiegu. Dodatkowo wydziatowy koordynator praktyk przeprowadza ankietowanie zaréwno
studenta, jak i bezposredniego opiekuna praktyk po ich zrealizowaniu.

Od semestru letniego roku akademickiego 2021/2022 na Wydziale wprowadzono okresowy system
ankietowania programu studiéw przez studentéw w trakcie ostatnich dwéch tygodni semestru
dyplomowego, realizowany przez ZZA. Dzieki temu mozliwe jest efektywne pozyskiwanie informacji
dotyczacych stopnia zadowolenia absolwentéw z poszczegdlnych kierunkéw (i programéw) studidw.
Okresowo zbierane sg takze ankiety od absolwentéw, ktdrzy wyrazili cheé kontaktu z Wydziatem po
zakonczeniu studiéw. W przypadku kierunku fizyka techniczna kontakt z absolwentami utrzymywany
jest gtéwnie przez promotordéw pracy dyplomowych. Od roku akademickiego 2022/2023 na Wydziale
prowadzona jest réwniez okresowa ankieta promotoréw prac dyplomowych. Wyniki weryfikacji jakosci
ksztatcenia oraz innych ewaluacji prowadzonych w ramach WZZJK przedstawiane sg w trakcie
cyklicznych spotkan w ramach forum starostéow i samorzadu studenckiego, w formie rocznego
sprawozdania dotyczacego oceny efektéw uczenia sie za poprzedni rok akademicki.
W sprawozdaniu sg prezentowane takze oceny koricowe osiggniete przez dyplomantow pierwszego
i drugiego stopnia studiow.
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W systematycznej ocenie programu studiéw biorg udziat interesariusze wewnetrzni, w tym kadra
prowadzaca ksztatcenie oraz studenci. Studenci majg mozliwos¢ oceny i wptywania na program
studidw poprzez wypetnianie ankiet studenckich oraz udziat przedstawicieli studentéw w komisjach
i zespotach roboczych. Pracownicy biorg udziat w pracach komisji wydziatowych. Prowadzone na
Wydziale analizy realizacji programu studiow wraz z oceng osigganych efektéw uczenia sie oraz
uwzglednianie uwag pracodawcdw owocujg szeregiem zmian i modyfikacji programu studidw.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku fizyka techniczna poddawana jest cyklicznej zewnetrznej ocenie
eksperckiej przez akredytacje zewnetrzne, wliczajgc w to rdwniez akredytacje PKA. Wnioski z raportéw
komisji akredytacyjnych zostaty uwzglednione w dziataniach Wydziatu, a takze uwzglednione
w zrealizowanych modyfikacjach programdéw studiow.

Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Nie dotyczy
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Struktury systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w Uczelni sg dobrze zdefiniowane, a ich zakres
obowigzkéw i odpowiedzialnosci dobrze opisany. Odpowiednie osoby lub zespoty dbajg o jakosc¢
ksztatcenia od poziomu Uczelni, poprzez Wydziat, az do kierunku studiéw. Zatwierdzanie, zmiany
i wycofywanie programu studiéw odbywa sie w oparciu o jasne, opublikowane zasady. Przyjecia na
studia oparte sg o jasne, publicznie dostepne kryteria, ustalane corocznie w odpowiedniej uchwale
rekrutacyjnej. Wydziat prowadzi biezgcg kontrole i monitoring przebiegu procesu ksztatcenia, jak
rowniez okresowo ocenia uzyskiwane przez studentéw efekty uczenia sie oraz ich zgodnosé
z oczekiwaniami rynku pracy. Wydziat prowadzi szeroko zakrojong ankietyzacje wykorzystujac
réznorodne i dobrze dobrane Zrédta. Studenci majg wiele form wptywu na przebieg studidow oraz
modyfikacje programu studiow. Pracodawcy wyrazajg swojg opinie o ksztatceniu na kierunku gtéwnie
w odpowiedzi na zapytania kierowane do nich przez dziekana, a takze w dokumentacji realizacji praktyk
zawodowych. Wiele informacji od przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego Wydziat
pozyskuje w sposdb nieformalny poprzez bezposrednie kontakty pracownikow Wydziatu
z przedstawicielami lokalnego biznesu lub przemystu. Analiza procesu ksztatcenia oraz wnioski z oceny
efektdw uzyskiwanych poprzez realizacje programu studidw przyczyniajg sie do doskonalenia
programu studidow. Jakos$¢ ksztatcenia na kierunku fizyka techniczna poddawana jest cyklicznej
zewnetrznej ocenie eksperckiej przez akredytacje zewnetrzne, wliczajgc w to rowniez akredytacje PKA,
a wnioski z tych ocen sg uwzglednione w dziataniach Wydziatu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje
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