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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Wojciech Mielicki, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. n. med. Anna Mania, cztonek PKA
2.dr hab. n. med. Adam Kosinski, cztonek PKA

3. dr hab. Anna Wawrzyk, ekspert ds. pracodawcéw
4. Ryszard Feret, ekspert ds. studenckich

5. mgr Jakub Koziet — sekretarz Zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku lekarskim, prowadzonym w Akademii Mazowieckiej w Ptocku,
zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2024/2025. Wizytacja zostata przeprowadzona w formie
stacjonarnej, zgodnie z uchwatg nr 600/2023 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 27 lipca
2023 r. w sprawie przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej oraz uchwatg nr
67/2019 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnejz dnia 28 lutego 2019 r. z pdzn. zm. w sprawie zasad
przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej.

Polska Komisja Akredytacyjna po raz pierwszy oceniata jakos¢ ksztatcenia na ww. kierunku studiéw.
Wizytacja zostata przeprowadzona po zakoriczeniu | roku studidow, zgodnie z ustaleniami powzietymi
wspdlnie z Ministrem Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, w mys$l ktdrych oceny procesu ksztatcenia na
nowopowstatych kierunkach lekarskich przeprowadzone sg po | i lll roku studiéw oraz po zakoriczeniu
cyklu ksztatcenia.

Zespdt oceniajacy PKA (dalej: ZO PKA) zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez Wtadze
Uczelni. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni, a dalszy jej przebieg odbywat sie
zgodnie z ustalonym wczesniej harmonogramem. W trakcie wizytacji przeprowadzono spotkania
z zespotem przygotowujgcym raport samooceny, osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci
na ocenianym kierunku studiéw, funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia oraz publiczny dostep do informacji o programie studiow, pracownikami odpowiedzialnymi
za umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
studentami oraz nauczycielami akademickimi. Ponadto przeprowadzono hospitacje zajeé, dokonano
oceny losowo wybranych prac etapowych, a takze przegladu bazy dydaktycznej wykorzystywanej
w procesie ksztaftcenia. Przed zakonczeniem wizytacji sformutowano wstepne wnioski, o ktérych
Przewodniczagca ZO PKA oraz wspdtpracujacy z nig eksperci poinformowali Wtadze Uczelni na
spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw ZO PKA, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow kierunek lekarski

Poziom studiow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego jednolite studia magisterskie
stopnia/jednolite studia magisterskie)

Profil studiow ogoblnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat nauki medyczne — wiodaca (85%), nauki o
przyporzadkowany kierunek-? zdrowiu (15%)

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna

do ukonczenia studiéw na danym poziomie 12 semestréw, 363 ECTS

okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

600 godzin (20 tygodni)/20 ECTS

Tytut zawodowy nadawany absolwentom lekarz
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 133 -
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 5153 -

prowadzacych zajecia i studentow*

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 194 -
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

214 -

16 -

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MEIN z dnia 11 paZdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowe;j
okres$lona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot

Szczegotowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. . .. Kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie ¥ P

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci | Kryterium spetnione
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja | Kryterium spetnione
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie, | Kryterium spetnione
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne | Kryterium spetnione
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno- | Kryterium spetnione
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia | Kryterium spefnione
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie, | Kryterium spetnione
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji | Kryterium spetnione
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie, | Kryterium spetnione
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

5 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku lekarskim w Akademii Mazowieckiej w Ptocku (AMP) spetnia
obowigzujgce w Polsce regulacje prawne (w tym wymagania zawarte w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza). Koncepcja i cele ksztatcenia pokrywajg sie z misjg
i strategia uczelni oraz prowadzong przez nig politykg jakosci, opisang wewnetrznym systemem
zapewnienia jakosci ksztatcenia. Kierunek lekarski wpisuje sie w kierunki strategiczne AMP w oparciu
o uniwersalne imiedzynarodowe wzorce ksztatcenia akademickiego, najwyzisze standardy oraz
nowoczesnos¢ i czerpanie z tradycji; bycie nowoczesnym i cenionym osrodkiem studiowania, nauki,
pracy i rozwoju; ksztatcenie na najwyzszym poziomie poprzez wyposazanie absolwentéw w wiedze,
umiejetnosci i kompetencje dostosowane do potrzeb i wymogdw rynku pracy. Koncepcja ksztatcenia
jest kompatybilna z wizjg AMP jako nowoczesnej Uczelni, realizujgcej proces ksztatcenia i badania
naukowe, cieszgcej sie renomg wsrdd pracodawcéw, uznaniem w kraju i za granica.

Programy studidow odpowiadajg wynikajgcemu ze standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu lekarza profilowi ogélnoakademickiemu i s3 powigzane z dziatalnoscig naukowa
uczelni. Uczelnia prowadzi szeroko zakrojong dziatalno$¢ naukowag w zakresie prowadzonych
programow badawczych, ktérych liste zawarto w raporcie samooceny, dziatalnos¢ dydaktyczng oraz
dziatalno$¢ kliniczng, bedaca wynikiem wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
Osiggniecia naukowe kadry kierunku lekarskiego zostaty powigzane tematycznie z planem studiéw
i celami ksztatcenia oraz znalazty swoje odzwierciedlenie w tresciach programowych.

Programy studiow wraz z sylabusami uwzgledniajg rowniez sekwencyjnos¢ (zaje¢, form zajeé, tresci
programowych), réznorodnos¢ form i metod ksztatcenia, zajecia interprofesjonalne, zajecia
ksztattujgce kompetencje w zakresie profesjonalnej komunikacji, zastosowanie symulacji medycznej,
egzaminu OSCE (przedmiotowego, kompetencji spotecznych, preOSCE/OSCE | i OSCE lI),
sekwencyjnos¢ oceny studentéw (wstepna, wejsciowa, w czasie zaje¢, koncowa przedmiotowa,
ewaluacyjny test wiedzy, ewaluacyjny OSCE).

Koncepcja ksztatcenia na kierunku lekarskim AMP i cele ksztatcenia uwzgledniajg interes publiczny
powstaty w wyniku wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym uczelni oraz zapotrzebowania
na kadre medyczng w regionie. Cele ksztatcenia byty konsultowane z interesariuszami wewnetrznymi
oraz zewnetrznymi i zostaty dostosowane do zapotrzebowania rynku pracy.

W programie studiéw uwzgledniono, zawarte w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu lekarza, efekty uczenia sie zwigzane z rozwijaniem kompetencji badawczych
studentdw w postaci obowigzkowych zajec z biostatystyki i metodologii badarh naukowych. Ponadto,
praca naukowa studentow odbywa sie w ramach nowo powstatych két naukowych, ktérych liste oraz
prowadzone projekty badawcze zawarto w zataczniku do raportu samooceny.

W programie studiéw znajdujg sie efekty uczenia w zakresie komunikowania sie w jezyku angielskim.
Zawarto w nim rowniez efekty uczenia sie z zakresu kompetencji spotecznych niezbednych
w dziatalnosci naukowej, ktére uwzgledniono w tresciach programowych z etyki lekarskiej, komunikacji
i profesjonalizmu lekarskiego, psychologii lekarskiej, socjologii medycyny i historii medycyny.

Istotnym elementem koncepcji ksztatcenia na kierunku lekarskim sg efekty uczenia sie obejmujgce
zagadnienia dotyczace odpowiedniej komunikacji z pacjentem i rodzing pacjenta, uwzgledniajgce
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sytuacje trudne prowadzone od poczatku cyklu ksztatcenia. W programie studiéow te zagadnienia sg
realizowane gtéwnie w obrebie zaje¢ z psychologii lekarskiej i etyki lekarskiej komunikacji i
profesjonalizmu lekarskiego. Wazne s réwniez aspekty dotyczagce pracy w zespole
wielospecjalistycznym, uwzgledniajace umiejetnos¢ wspodtpracy z innymi zawodami medycznymi,
ktore réwniez znalazty sie w programie studidw.

Uczelnia zwraca uwage na aspekt humanistyczny w koncepcji ksztatcenia — efekty uczenia sie dotyczace
etyki lekarskiej oraz psychologii znalazty swoje odzwierciedlenie w programie studiéw.

Proces ksztatcenia wpisuje sie w potrzeby rynku pracy i jest powigzany z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w sposob ustrukturyzowany i regularny. W uczelni funkcjonuje Rada Interesariuszy
Collegium Medicum - gremium doradczo-opiniodawcze, ktérej cztonkowie uczestniczg w pracach Rady
Programowo-Dydaktycznej, Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, Zespotu ds. Programodw Studidw, Zespotu
Analizy Efektow Uczenia sie.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku lekarskim uwzglednia dziatania propagujace nauke w zakresie
wspierania dziatalnosci naukowej studentédw. Prowadzone sg programy wsparcia kot naukowych
studentdw i ich udziat w konferencjach naukowych.

Programy studidw dla cyklu ksztatcenia rozpoczetego w roku akademickim 2023/2024 (wedtug
standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza z 2019 r.) i dla cyklu
ksztatcenia rozpoczetego w roku akademickim 2024/2025 (wedtug standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza z 2023 r.) zapewniajg osiggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Mieszczg sie one w
dyscyplinie nauki medyczne — 100% (dla cyklu ksztatcenia rozpoczetego w roku akademickim
2023/2024) oraz w dyscyplinie nauki medyczne - jako wiodacej (85%) i dyscyplinie nauki o zdrowiu
(15%) (dla cyklu ksztatcenia rozpoczetego w roku akademickim 2024/2025), do ktérych kierunek
lekarski jest przyporzadkowany. Efekty uczenia sie na kierunku lekarskim AMP wynikajg ze standardu
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza i s3 z nimi zgodne. Zawierajg petny
zakres ogoélnych i szczegdtowych efektéw uczenia sie zawartych w ww. standardzie ksztatcenia. Efekty
uczenia sie sg réwniez zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia. Odniesiono je do charakterystyk
drugiego stopnia okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22
grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, z uwzglednieniem uniwersalnych
charakterystyk pierwszego stopnia okreslonych w zatgczniku do tej ustawy. Przypisano im takze
wtasciwy poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji. ZO PKA ma jedynie uwagi do sposobu
przyporzadkowywania poszczegdlnych efektéw uczenia sie do okreslonych dyscyplin naukowych, np.
efekty uczenia sie dotyczace gospodarki wodno-elektrolitowej sg przypisane do dyscypliny nauki
medyczne, a dotyczace gospodarki kwasowo-zasadowej — do dyscypliny nauki o zdrowiu. Podobnie
zastrzezenia budzi przyporzgdkowanie efektdw uczenia sie dotyczacych resuscytacji krgzeniowo-
oddechowej, badan naukowych, ginekologii i potoznictwa, okulistyki oraz wybranych procedur, w tym
zbierania wywiadu lekarskiego wytgcznie do dyscypliny nauki o zdrowiu.

Efekty uczenia sie sg mozliwe do osiggniecia i sformutowane w sposdb zrozumiaty, pozwalajacy na
stworzenie odpowiedniego systemu weryfikacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)
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Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 1 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1° (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, obowigzujgcymi uregulowaniami prawnymi
oraz potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Koncepcja ksztatcenia uwzglednia
przygotowanie do pracy naukowej studentdw, ksztatcenie w jezyku obcym oraz wyniki prac naukowych
prowadzonych przez nauczycieli akademickich na ocenianym kierunku studiéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie weryfikacje przypisania efektéw uczenia sie do poszczegdlnych dyscyplin
naukowych.

Zalecenia

Brak

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

5W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Program studiéw i sposdb organizacji ksztatcenia na kierunku lekarskim AMP sg spdjne z warunkami
okreslonymi w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza. Program
studidw jest realizowany wyfgcznie w systemie jednolitych studiéw magisterskich w sposdb zgodny
z zasadami wynikajgcymi z poziomu 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji (kwalifikacja petna). Zawiera formy
studiéw, liczbe semestrdéw i liczbe punktéw ECTS konieczng do ukonczenia studiow, zajecia/praktyki
zawodowe i przypisane do nich efekty uczenia sie wraz z liczbg godzin i punktéw ECTS oraz sposobami
weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie osiggnietych przez studenta.

Dobor tresci programowych i form zaje¢ w wiekszosci zapewnia osiggniecie efektéw uczenia sie w
zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktére mieszczg sie w dziedzinie nauk
medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplinie nauki medyczne i dyscyplinie nauki o zdrowiu oraz profilu
ogoélnoakademickim, uwzgledniajgcym dorobek naukowy nauczycieli akademickich i innych osdéb
prowadzgcych zajecia oraz prowadzone w AMP badania naukowe. Tresci programowe sg dostosowane
do aktualnej wiedzy opartej na dowodach naukowych oraz potrzeb rynku pracy.

Plan studiéw zawiera nazwy zajec z przyporzadkowaniem do poszczegdlnych lat studidw, formy zajec
(godziny wyktadowe, ¢wiczeniowe, laboratoryjne, ¢wiczenia kliniczne i praktyczne nauczanie kliniczne
oraz praktyki zawodowe), wymiar godzin zajeé, liczbe przyporzadkowanych im punktéw ECTS oraz
semestr, w ktérym sg prowadzone zajecia.

Zajecia sg organizowane w grupach, ktérych wielko$¢ stwarza mozliwosé aktywnego uczestnictwa
przez studentdéw oraz osiggniecia zaktadanych celéw ksztatcenia i efektdw uczenia sie.

Formy weryfikacji poszczegélnych efektéw uczenia sie, formy zaliczen i egzamindw zawierajg sylabusy.
Ponadto sylabusy zawierajg jednolite informacje, takie jak: nazwe i status zaje¢ (zajecia
obowigzkowe/fakultatywne), forme zaje¢ (wyktady, ¢wiczenia, ¢wiczenia kliniczne, laboratoria), efekty
uczenia sie i przypisane im tresci programowe, liczbe godzin zaje¢ wraz z przypisang im pracg witasng
studenta, liczbe punktéw ECTS. W sylabusach zawarto takze literature obowigzkowg oraz dodatkowa
w formie kilku pozycji, z ktérymi student jest w stanie zapoznaé sie w czasie trwania zaje¢ z danego
modutu. Tresci programowe sg powigzane z badaniami naukowymi prowadzonymi w uczelni.

Formy weryfikacji poszczegdlnych efektdw uczenia sie sg dobrane poprawnie, zaréwno w zakresie
wiedzy, umiejetnosci, jak i kompetencji spotecznych.

Liczba punktow ECTS przypisanych zajeciom uwzglednia naktad pracy studenta potrzebny do
osiagniecia zaktadanych efektéw uczenia sie. Jeden punkt ECTS odpowiada okoto 25-30 godzinom
pracy studenta. Liczba godzin pracy studenta obejmuje jego udziat w zajeciach z udziatem nauczycieli
akademickich oraz czas poswiecony na samodzielne uczenie sie — przygotowanie sie do tych zaje¢,
wykonanie zadan, ktére mogg byé realizowane poza uczelnig (np. przygotowanie projektow,
prezentacji, nauke wtasng do kolokwiéw i egzamindéw).

Zajecia sg realizowane sekwencyjnie w ramach grup zaje¢ przewidzianych w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza z uwzglednieniem liczby godzin i przypisanej im
liczby punktéw ECTS.

Efekty uczenia sie sg realizowane w nastepujacych grupach zaje¢ (cykl ksztatcenia rozpoczety w roku
2023/24/cykl ksztatcenia rozpoczety w roku 2024/25):

A. Nauki morfologiczne — 300/300 godzin i 25/22 pkt ECTS;

B. Naukowe podstawy medycyny — 525/465 godzin i 43/35 punktéw ECTS;

C. Nauki przedkliniczne — 525/545 godzin i 43/41 punktow ECTS;

D. Nauki behawioralne i spoteczne z elementami profesjonalizmu — 320/335 godzin i 12/18 punktéw
ECTS;
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E. Nauki kliniczne niezabiegowe — 1280/1180 godzin i 65/70 punktow ECTS;
F. Nauki kliniczne zabiegowe — 930/980 godzin i 50/55 punktow ECTS;
G. Prawne i organizacyjne aspekty medycyny — 100/145 godzin i 6/6 punktéw ECTS;
H. Praktyczne nauczanie kliniczne — 900/900 godzin i 60/60 punktéw ECTS;
I. Praktyki zawodowe — 600/600 godzin i 20/20 punktéw ECTS.
W ramach godzin do dyspozycji uczelni (odpowiednio 38/36 ECTS) zaplanowano zajecia uzupetniajgce
celem poszerzenia efektdw uczenia sie znajdujacych sie w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu lekarza oraz zajecia fakultatywne.
D. Nauki behawioralne i spoteczne z elementami profesjonalizmu — 3/7 ECTS;
E. Nauki kliniczne niezabiegowe — 14/8 ECTS;
F. Nauki kliniczne zabiegowe — 2/2 ECTS;
). Zajecia fakultatywne — 14/14 ECTS;
Z. Przedmioty ogdlnouczelniane — 5/5 ECTS.
System jakosci AMP umozliwia systematyczng weryfikacje doboru tresci programowych oraz
obowigzujgcej literatury (coroczna aktualizacja sylabusow w tym zakresie przez kierownikéw jednostek
wewnetrznych/koordynatoréow zaje¢ we wspdtpracy z nauczycielami akademickimi prowadzgcymi
dane zajecia).
Ksztatcenie na kierunku lekarskim AMP trwa 12 semestréw (6 lat). Proces ksztatcenia odbywa sie w
jezyku polskim, jest realizowany w formie stacjonarnej. Liczba godzin z bezposrednim udziatem
nauczyciela akademickiego wynosi 5798 (362 ECTS) dla cyklu ksztatcenia rozpoczetego w roku
akademickim 2023/2024 i 5768 godzin (363 ECTS) dla cyklu ksztatcenia rozpoczetego w roku
akademickim 2024/2025.
Podziat godzin na poszczegdlne lata/semestry:
e | rok studiow (semestry | i Il): 913/958 godzin (455/445+458/513 godzin), 62 punkty
ECTS;
e |l rok studiow (semestry Il i IV): 905/945 godzin (410/435+495/510 godzin); 60
punktow ECTS;
e Il rok studiow (semestry V i VI): 975/925 godzin (450/420+525/505 godzin), 60
punktow ECTS;
e |V rok studiow (semestry VIl i VIII): 1050/1020 godzin (490/485 +560/535 godzin), 60
punktow ECTS;
e V rok studidow (semestry IX i X): 1055/1005 godzin (475/480 + 580/525 godzin), 60
punktéw ECTS;
e VIrok studidw (semestry Xli XIl): 900/915 godzin, 60/61 punktéw ECTS.
Godziny zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego sg roztozone w sposdb
rownomierny na poszczegblne semestry.
Zajecia z wychowania fizycznego w wymiarze 60 godzin sg realizowane w programie studidéw
stacjonarnych na | roku studiow (30 godzin) oraz na Il roku studiéw (30 godzin), co jest zgodne
z obowigzujgcymi przepisami prawa.
Program studiow uwzglednia sekwencyjnos$¢ zaje¢ oraz taczenie teorii medycyny z zajeciami
ksztattujgcymi umiejetnosci praktyczne. W planowaniu kolejnosci realizacji zaje¢ uwzgledniono
stopniowanie trudnosci oraz tgczenie nabywania wiedzy teoretycznej z nabywaniem i realizacjg
umiejetnosci praktycznych. Poszczegdlnym formom zajeé przypisano poszczegdlne efekty uczenia sie.
Efekty uczenia sie z zakresu wiedzy sg realizowane w trakcie wyktadéw, umiejetnosci praktyczne na
zajeciach ¢wiczeniowych. Watpliwosci ZO PKA budzi jedynie przypisanie efektdw uczenia sie z zakresu

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 10



kompetencji spotecznych zaréwno ¢wiczeniom, jak i wyktadom. W opinii ZO PKA wyktady nie sg forma
zaje¢, podczas ktdrej mozna osiggnac¢ przyporzadkowane im kompetencje spoteczne. Sekwencyjnosé
zdobywania wiedzy teoretycznej z nabywaniem i doskonaleniem umiejetnosci praktycznych
wiasciwych dla zawodu lekarza jest realizowana od poczatku studiéw, czemu stuzy wprowadzenie juz
na | roku studidw m.in. zajec z podstawowych procedur medycznych, a na Il roku propedeutyki chordb
wewnetrznych i propedeutyki pediatrii.

W programie studiéw na kierunku lekarskim AMP uwzgledniono zajecia powigzane z dziatalnoscia
naukowag uczelni w zakresie prowadzonych grup zajec. Jesli chodzi o zajecia przygotowujgce studenta
do dziatalnosci naukowej — w programie studidw biostatystyka i metodologia badar naukowych
znajduja sie w grupie zajeé¢ obowigzkowych.

Program studiéw umozliwia osiggniecie efektéw uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych oraz
komunikacji. Realizacja efektow uczenia sie z zakresu kompetencji spotecznych, w tym dotyczacych
aktywnosci edukacyjnej, postaw spotecznych, etycznych i rozumienia koniecznosci ustawicznego
ksztatcenia jest realizowana zgodnie ze standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania
zawodu lekarza w ramach grupy zaje¢ D (Nauki behawioralne i spoteczne z elementami
profesjonalizmu, np. psychologia lekarska 25/25 godz., socjologia medycyny 25/25 godz., etyka,
komunikacja i profesjonalizm 45/45 godz. i w programie dla cyklu ksztatcenia rozpoczetego w roku
akademickim 2024/2025 — warsztaty z komunikacji z pacjentem 15 godz.), a takze w ramach grupy
zaje¢ G (Prawne i organizacyjne aspekty medycyny, np. prawo medyczne 40/45 godz., medycyna
sqdowa 25/45 godz., zdrowie publiczne 15/15 godz., Higiena i epidemiologia 20/40 godz.).

Program studiéw obejmuje zajecia ksztattujgce kompetencje jezykowe, realizowane w formie
lektoratu jezyka angielskiego (200 godz.) z uwzglednieniem terminologii medycznej. Tresci
programowe lektoratu oraz ich realizacja sg spdjne z obowigzujgcymi efektami uczenia sie
i umozliwiajg nabycie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie biegtosci B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, co jest zgodne z obowigzujgcym standardem
ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza.

Metody ksztatcenia, stale doskonalone przez Uczelnie i jednostki organizacyjne, sg ukierunkowane na
jak najlepsze osigganie efektéw uczenia sie, a zwtaszcza na uzyskanie kompetencji niezbednych na
rynku pracy i $cisle zwigzanych z jakoscig relacji lekarz-pacjent.

AMP zapewnia studentom zajecia do wyboru w formie fakultetéw (175 godz.). Student w latach |-V
wybiera fakultety w wymiarze 25 godzin kontaktowych (2 ECTS; facznie 14 ECTS).

Zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne sg realizowane w pracowniach i laboratoriach, warunkach
symulowanych niskiej lub wysokiej wiernosci na terenie Uczelni oraz w warunkach rzeczywistych, tj.
lecznictwa stacjonarnego (np. oddziatu szpitalnego), lecznictwa ambulatoryjnego (np. podstawowej
opieki zdrowotnej, ambulatoryjnej opieki specjalistycznej).

Dodatkowo Uczelnia wspiera realizacje efektéw uczenia sie/tresci programowych dziataniami poza
programem studiéw poprzez promowanie aktywnosci studentéw w ramach koét naukowych, ktére
pozwalajg na poszerzanie ich kompetencji oraz lepsze przygotowanie do wykonywania zawodu lekarza
oraz prowadzenia w przysztosci badan naukowych. AMP umozliwia studentom prowadzenie badan
naukowych w dyscyplinach: nauki medyczne i nauki o zdrowiu, witasciwych dla zatozonych efektéw
uczenia sie. Kazdy student moze czynnie uczestniczy¢ w aktywnosci naukowej w ramach dziatalnosci
juz istniejgcych i zawigzujgcych sie két naukowych. Studenci juz od poczatku studiow majg mozliwosé
rozwijania zainteresowan naukowych pod opieka doswiadczonego nauczyciela akademickiego. Ten
obszar jest tez wykorzystywany do nabycia umiejetnosci pracy zespotowe;.
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Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ na kierunku lekarskim jest zgodny ze
standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza. Liczba punktéw ECTS
uzyskana w ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ nie jest
wieksza niz 20% liczby punktéw ECTS koniecznej do ukonczenia studidw. W programie studiow
zaplanowano cze$¢ wyktadow przy uzyciu metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w czasie
rzeczywistym. System wykorzystywany w procesie ksztatcenia to platforma MS Teams, ktéra stuzy
rowniez do komunikowania sie i konsultacji studentéw z nauczycielami akademickimi.

Uczelnia zapewnia studentom odbycie praktyk zawodowych, ktére s3 przewidziane w programie
i planie studiéw na kierunku lekarskim. Wymiar i szczegétowy zakres praktyk zawodowych sg zgodne
ze standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza oraz stanowig
integralng czes¢ procesu ksztatcenia. Praktyki zawodowe posiadajg opracowany ramowy program
praktyk zawodowych i sylabus, ktéra okresla zaktadane efekty uczenia sie. Praktyki zawodowe sg
realizowane po zakonczeniu zaje¢ na poszczegdlnych latach studiow w catkowitym wymiarze 600
godzin (20 pkt ECTS). Tematyka realizowanych praktyk zawodowych jest dostosowana do okreslonych
efektdw uczenia sie studenta z zajec realizowanych w AM w Ptocku, ktére wynikajg z sekwencyjnosci
nauczania. Dobdr miejsca odbywania praktyk zawodowych oraz dobdér oséb nadzorujgcych praktyki
zawodowe jest prawidtowy.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 2 wymienione we (zalecenie

Lp. L Opis realizacji zalecenia
P wskazanej wyzej uchwale P ) zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i wyniki badan w dyscyplinach: nauki medyczne i nauki o zdrowiu, do ktérych jest
przyporzadkowany oceniany kierunek studiéw. Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy
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i organizacja zaje¢, a takze liczba semestréw, liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy
studentédw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektéw
uczenia sie. Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w
procesie nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie. Do
przygotowania do samodzielnej pracy naukowej stuzg zajecia obowigzkowe dla wszystkich studentéw,
co umozliwia osiggniecie efektéw uczenia sie wszystkim studentom. Praktyki zawodowe, organizacja
i nadzor nad realizacjg, dobér miejsc odbywania oraz kompetencje opiekundéw zapewniajg ich
prawidtowg realizacje. Organizacja procesu nauczania zapewnia w wiekszosci efektywne
wykorzystanie czasu przeznaczonego na nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw
uczenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

Rekomenduje sie zrewidowanie przypisania efektdw uczenia sie do poszczegdlnych form zajec,
gtéwnie w zakresie kompetencji spotecznych oraz metod ich weryfikacji.

Zalecenia

Brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Wymagania stawiane kandydatom, warunki i tryb rekrutacji na dany rok akademicki oraz formy
studidw na poszczegdlnych kierunkach studidow, w tym na kierunku lekarskim okreslajg corocznie
weryfikowane uchwaty Senatu AM w Ptocku. Rekrutacja kandydatéow na studia odbywa sie poprzez
elektroniczny system rekrutacji kandydatdw na studia. Postepowanie rekrutacyjne obejmuje
postepowanie kwalifikacyjne oraz decyzje w sprawie przyjecia na studia. Przyjecie na studia nastepuje
w drodze wpisu na liste studentdw. Wyniki postepowania rekrutacyjnego sg jawne. Uczelnia
przestrzega limitdw przyje¢ na studia stacjonarne i niestacjonarne na kierunku lekarskim.
W postepowaniu kwalifikacyjnym kandydatéw sg uwzgledniane wyniki egzaminu maturalnego na
poziomie rozszerzonym z dwdch wybranych przedmiotéw z grupy: biologia, chemia, matematyka,
fizyka (wskaznik x0,5 dla cyklu ksztatcenia rozpoczetego w roku akademickim 2024/2025). Maksymalna
liczba punktéw mozliwa do uzyskania przez kandydata w postepowaniu rekrutacyjnym wynosi — 100
punktdéw, przy czym minimalny prég punktowy wynosi nie mniej niz 60 punktéw (60%). Kandydaci ze
"starg maturg" majg przeliczane oceny na punkty wedtug ustalonego w uchwale rekrutacyjnej
przelicznika, co umozliwia ustandaryzowanie wynikdw uzyskanych przez kandydatow. O przyjeciu na
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studia decyduje suma uzyskanych punktéw z ww. przedmiotdw oraz miejsce na liscie rankingowej do
wyczerpania limitu miejsc okreslonego w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia w sprawie limitu przyjeé na
kierunki lekarski i lekarsko-dentystyczny. Kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie na kierunek lekarski na
rok akademicki 2023/2024 byli przyjeci z minimalnym progiem punktéw 63,5 na 100 mozliwych do
uzyskania, a na rok akademicki 2024/2025 z minimalnym progiem punktéw 65 na 100 mozliwych.
W postepowaniu kwalifikacyjnym obligatoryjnie uwzglednia sie réwniez zaswiadczenia lekarskie
o braku przeciwwskazan do podjecia studiow na tym kierunku studiéw. Uczelnia okreslita rowniez
w procedurach rekrutacyjnych preferencyjne kryteria dla laureatow ogodlnopolskich olimpiad
przedmiotowych, ktdrym przystuguje pierwszenstwo w ramach limitu miejsc, pod warunkiem
spetnienia formalnych wymogow rekrutacji iprzedstawienia odpowiednich dokumentdéw
potwierdzajgcych. Warunkiem przyjecia na | rok studiéw na kierunku lekarskim jest uzyskanie lokaty
na liscie rankingowej mieszczacej sie w limicie przyje¢ oraz ztozenie wymaganych dokumentéw
w terminie wskazanym przez Uczelniang Komisje Rekrutacyjng.

Sprawdzenie kompetencji kandydatéw do studiowania w jezyku polskim nalezy do zadan Komisji
Rekrutacyjnej. Kandydaci z maturg zagraniczng oraz kandydaci z maturg IB lub EB (nie dotyczy
kandydatéw z maturg IB lub EB, ktdrzy majg na dyplomie wynik egzaminu z jezyka polskiego),
zobowigzani sg przedstawi¢ dokument poswiadczajgcy znajomosé jezyka polskiego co najmniej na
poziomie B2. Kandydaci, ktérzy nie przedstawig dokumentu poswiadczajgcego znajomosc jezyka
polskiego, przystepujg do sprawdzianu ze znajomosci jezyka polskiego na poziomie B2. Formg
sprawdzianu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego jest rozmowa z zakresu ogdlnych
zagadnien biologicznych, ktérej celem jest sprawdzenie zrozumienia zadawanego pytania oraz
umiejetnos¢ sformutowania przez kandydata odpowiedzi w jezyku polskim.

Do monitorowania i oceny postepdw studentéw stosuje sie mierniki jakosciowe i ilosciowe stopnia
realizacji osiggnietych przez studentéw efektdw uczenia sie. Jakosciowe mierniki stopnia osiggniecia
przez studentéw efektdw uczenia sie opierajg sie na wnioskach z hospitacji zaje¢, opinii nauczycieli
akademickich, opinii studentédw, a mierniki llosciowe przede wszystkim na analizie ocen z zaliczen,
egzamindw, odsetka studentéw aktywnie uczestniczacych w pracach két naukowych, projektach
badawczych, konferencjach.

Regulamin studiéw okresla zasady przeniesienia studentow z innej uczelni na studia stacjonarne,
zasady uznawania efektéw uczenia sie i punktow ECTS.

Monitorowanie postepdw studentédw jest realizowane na wszystkich etapach realizacji procesu
ksztatcenia oraz na wszystkich zajeciach, realizowanych w réznych formach, a takze na praktykach
zawodowych odpowiednio przez nauczycieli akademickich i inne osoby realizujgce zajecia oraz
opiekundéw praktyk zawodowych. Prowadzony jest monitoring postepow kandydatéow oraz oséb
przyjetych na studia, a takze docelowo absolwentéw. Postepy studentdw, tj. wyniki zaliczen
i egzamindw sy dokumentowane w elektronicznym systemie BAZUS oraz sg poddawane cyklicznej
analizie, w tym réwniez w zakresie oceny odsiewu studentow.

Regulamin studiow AMP okresla zasady sprawdzania osiggania efektow uczenia sie przez studentow,
w tym w szczegdlnosci opis stosowanej w Uczelni skali ocen, zasady zaliczania zaje¢, zasady zaliczenia
semestru oraz zasady organizacji i przeprowadzania egzamindw, zasady warunkowej kontynuacji
studidw oraz tryb skreslenia z listy studentéw. W sylabusach okreslono sposoby weryfikacji i oceny
poziomu osiggania efektow uczenia sie przez studentéw w ramach poszczegdlnych zajeé. Metody
oceny osiggania efektdw uczenia sie przez studentéw w zakresie umiejetnosci i kompetencji
spotecznych sg odpowiednio dobrane (egzamin ustny, test MCQ). W trakcie wizytacji uzyskano
informacje od wtadz AMP i kadry dydaktycznej oraz studentow, ze powyzsze informacje dotyczace

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 14



kryteridw oceniania i wymogéw koniecznych do uzyskania zaliczenia z poszczegdlnych zajec sg
podawane przez nauczyciela akademickiego na pierwszych zajeciach. W sylabusach okreslono
oczekiwane efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, ktére
studenci powinni osiggna¢ po zakonczeniu danych zaje¢, tresci programowe oraz zalecang literature.
Na kierunku lekarskim sg stosowane réznorodne metody weryfikacji efektéw uczenia sie, w tym
egzaminy (pisemne: opisowe, testowe), zaliczenia (opisowe, testowe, praktyczne), kolokwia (pisemne,
ustne, praktyczne), prezentacje multimedialne, sprawozdania z realizacji doswiadczen,
eksperymentdw laboratoryjnych, karty pracy, przygotowanie projektdw, a takze dyskusje, obserwacje
i karty samooceny. W ocenie praktyk studenckich wykorzystuje sie karty oceny osiggnietych efektéow
uczenia sie, dzienniczki praktyk zawodowych oraz sprawozdania z praktyk zawodowych. Weryfikacja
i ocena poziomu osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie na kierunku lekarskim jest
dokonywana w trakcie realizacji zaje¢ oraz na ich zakonczenie w ramach oceny biezacej pracy
i osiggnie¢ studenta podczas zajec¢ laboratoryjnych. Sg one dokumentowane w dzienniku zajeé za
wykonywane zadania laboratoryjne z wykorzystaniem aparatury specjalistycznej i badawczej.
Dokumenty potwierdzajace osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie sg przechowywane przez
okres trzech semestréw od zakonczenia danych zajeé, np. prace zaliczeniowe, egzaminacyjne,
kolokwia, prezentacje, projekty, a takze opisy zastosowanych kryteriéw oceniania tych prac, karty
zajec.

Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sg poddawane analizie przez Kierunkowy Zespoét ds. Jakosci
Ksztatcenia, z ktorej wnioski sg przekazywane dziekanowi i nauczycielom akademickim.

Uczelnie stosuje i planuje stosowac (zgodnie ze standardem ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu lekarza) weryfikacje i ocene osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie za
pomocy egzamindéw ustnych i pisemnych (eseje, raporty, krétkie ustrukturyzowane pytania, testy
wielokrotnego wyboru (Multiple Choice Questions, MCQ), testy wielokrotnej odpowiedzi (Multiple
Response Questions, MRQ), testy wyboru Tak/Nie lub dopasowania odpowiedzi, pozwalajgce na
sprawdzenie wiedzy na poziomie wyzszym niz sama znajomo$¢ zagadnien (poziom zrozumienia
zagadnien, umiejetnos¢ analizy i syntezy informacji oraz rozwigzywania problemoéw). Ocenione prace
etapowe weryfikujg efekty uczenia sie w petnym zakresie. ZO PKA uznaf, ze udoskonalenia wymaga
jedynie sposéb przypisanie kompetencji spotecznych do zadan zaliczeniowych w ramach zaje¢ Etyka
lekarska, komunikacja i profesjonalizm lekarski, ktére mozna przyporzadkowaé do wszystkich
omawianych sytuacji klinicznych w zestawie pytan.

W czasie wizytacji potwierdzono, ze w AMP s3 prowadzone zajecia z wykorzystaniem symulacji
medycznej réznych poziomow wiernosci (niskiej, posredniej, wysokiej) oraz egzaminy miniOSCE i OSCE.
Uczelnia sprecyzowata, w ramach ktdrych zajec i do osiggania ktorych efektéw uczenia sie sg i beda
wykorzystywane metody i techniki ksztatcenia symulacyjnego oraz egzaminy symulacyjne. Uczelnia
prowadzi egzamin OSCE. Uczelnia przedstawita rowniez narzedzia wykorzystywane do oceny w trakcie
symulacji — scenariusze i checklisty, opisy zadan na poszczegdlnych stacjach oraz kryteria oceny ich
wykonania.

Student kierunku lekarskiego otrzymuje dyplom lekarza po osiggnieciu wszystkich zaktadanych
efektdw uczenia sie, co bedzie potwierdzone uzyskaniem zaliczen wszystkich zaje¢, zdaniem
egzamindw i zaliczeniem praktyk wakacyjnych, w tym uzyskaniem 362/363 pkt ECTS.

Na ocenianym kierunku studiow studenci prowadzg dziatalno$¢ naukowg w ramach dwéch koét
naukowych (SKN Anatomii Klinicznej, SKN Histologiczne). W trakcie organizacji jest trzecie koto SKN
Neuronauki i Badan Klinicznych. W zakresie aktywnosci naukowe] studenci juz uczestniczyli lub
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zakwalifikowali sie do udziatu w konferencjach naukowych i przygotowali publikacje, ktorych lista
znajduje sie w przygotowanym przez uczelnie raporcie samooceny.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 3 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia X
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Stosowane s3 spojne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw na studia, co pozwala na witasciwy
dobér kandydatéw. System weryfikacji efektéw uczenia sie w wiekszosci umozliwia monitorowanie
postepdw w uczeniu sie oraz rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektdéw
uczenia sie, a stosowane metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg
uzyskanie informacji zwrotnej o stopniu osiggniecia efektéw uczenia sie. Metody oceny osiggania
efektdw uczenia sie przez studentéw w zakresie kompetencji spotecznych zostaty wtasciwie okreslone
z wyjatkiem przypisania ich do wykfadéw. Uczelnia sprecyzowata, w ramach ktérych zaje¢ i do
osiggania ktérych efektdw uczenia sie sg i bedg wykorzystywane metody i techniki ksztatcenia
symulacyjnego oraz egzaminy symulacyjne. Uczelnia przedstawita narzedzia do oceny w trakcie
symulacji oraz w trakcie egzamindw w warunkach symulowanych, opisy zadan na poszczegdlnych
stacjach oraz kryteria oceny ich wykonania.

Realizowane s3 dziatania, ktére motywuja studentéw do aktywnego udziatu w procesie nauczania
i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie. Studenci
prowadzg dziatalno$¢ naukowg na kierunku lekarskim. Prace etapowe, dzienniki praktyk zawodowych
sg zwigzane z kierunkiem studidw i potwierdzajg osiggniecie efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje poszerzenie zakresu kompetencji spotecznych przypisanych poszczegdlnym
pytaniom/sytuacjom klinicznym w ramach zaje¢ etyka, komunikacja i profesjonalizm
lekarski.

Zalecenia

Brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Akademia Mazowiecka w Ptocku zapewnia odpowiednig kadre dydaktyczng (badawczo-dydaktyczng
i dydaktyczng) do realizacji zaje¢ na kierunku lekarskim. Stanowi ja 71 oséb, w tym 64 osoby
zatrudnione w ramach umowy o prace. S3 to profesorowie (profesor badawczo-dydaktyczny — 7 osdb,
profesor dydaktyczny — 8 oséb), doktorzy habilitowani (profesor uczelni badawczo-dydaktyczny — 2
osoby, profesor uczelni dydaktyczny — 5 oséb), doktorzy (profesor uczelni badawczo-dydaktyczny — 1
osoba, adiunkt uczelni badawczo-dydaktyczny - 7 osdb, adiunkt uczelni dydaktyczny — 12 osdb),
magistrowie (asystent uczelni badawczo-dydaktyczny — 5 osdb, asystent uczelni dydaktyczny — 9 osdb,
instruktor — 8 0sdb).

Liczba nauczycieli akademickich jest wystarczajgca do zapewnienia wtasciwej obsady zaje¢,
prowadzonych dla 144 studentéw kierunku lekarskiego (2 lata akademickie po 72 przyjetych
studentéw wedtug limitu przyznanego przez Ministra Zdrowia). W roku akademickim 2023/2024, z 913
godzin wynikajacych z harmonogramu studiéw, 75% (685 godzin) byto realizowanych przez nauczycieli
akademickich zatrudnionych w Akademii Mazowieckiej jako podstawowym miejscu pracy, natomiast
aktualnie, w roku akademickim 2024/2025, jest to 78% (1458 z 1863 godzin) z programu studiow (I i Il
rok). Akademia Mazowiecka zapewnia obsade kadrowg do realizacji zaje¢ przez caty cykl ksztatcenia na
kierunku lekarskim. Oprdocz uméw juz zawartych, potwierdzajg to ztozone deklaracje i karty
charakterystyki oséb chetnych do podjecia zatrudnienia w kolejnych latach ksztatcenia, z zachowaniem
wspotczynnika wiasciwego dla kierunku studiéw o profilu ogélnoakademickim (nie mniej niz 75% zajeé
realizowanych przez nauczycieli zatrudnionych w AMP jako podstawowym miejscu pracy i nie mniej
niz 50% zajec z harmonogramu studidow powigzanych z dziatalnoscig naukowg, prowadzong w Uczelni
przez nauczycieli akademickich i inne osoby realizujace te zajecia).

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby zaangazowane w proces ksztatcenia — zwigzane
zdyscyplinami nauki medyczne (85% ECTS) i nauki o zdrowiu (15% ECTS), do ktérych
przyporzgdkowano kierunek lekarski — posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek i/lub
doswiadczenie zawodowe w zakresie wymienionych dyscyplin. Nauczyciele akademiccy zatrudnieni na
stanowiskach badawczo-dydaktycznych, wchodzg w sktad Kolegiéw Naukowych (Kolegium Nauki
Medyczne lub Kolegium Nauki o Zdrowiu). Od czasu uruchomienia ksztatcenia na kierunku lekarskim
w Akademii Mazowieckiej w Ptocku (01.10.2023 r.), nauczyciele realizujacy zajecia uzyskali istotny
dorobek naukowy — publikacje w dyscyplinie nauki medyczne - 209,3 IF i 7590 punktoéw MNiSW oraz w
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dyscyplinie nauki o zdrowiu - 192,4 IF i 5980 punktéw MNiSW. Dwie osoby otrzymaty tytut profesora,
natomiast jedna — stopien doktora. Przygotowano i aplikowano o trzy projekty badawcze, zgtoszono
dwa patenty, zdeponowano dwa projekty popularyzujgce nauke, otrzymano zamowienie wykonania
badania naukowego z Urzedu Miasta Ptocka, uzyskano takze grant naukowy z Urzedu Miasta Ptocka.
W oddziatach klinicznych oraz w ramach uméw z podmiotami leczniczymi, Akademia Mazowiecka
w Ptocku zapewnia nauczycielom akademickim udziat w organizacji i zarzagdzaniu bazg kliniczng lub
korzystanie z juz utworzonej — bazy ksztatcenia klinicznego/praktycznego studentéow kierunku
lekarskiego, a takze bazy do prowadzenia badan naukowych. Aktualnie, w Wojewddzkim Szpitalu
Zespolonym w Ptocku, jest powotywany we wspodtpracy z Uczelnig Zespdt ds. Badan Klinicznych.
Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku lekarskim, prowadzg 5 projektow badawczych
z udziatem studentow i w ramach wspodtpracy z podmiotami klinicznymi. Badania naukowe nauczycieli
akademickich i innych osdb realizujgcych zajecia na kierunku lekarskim, opiniuje nieodptatnie Komisja
Bioetyki dziatajaca przy Akademii Mazowieckiej w Ptocku.

Ksztatcenie umozliwiajgce osiggniecie efektdw uczenia sie w grupach zaje¢, prowadzone jest zgodnie z
obowigzujgcym standardem ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza przez
nauczycieli akademickich lub inne osoby posiadajgce kompetencje zawodowe lub naukowe oraz
doswiadczenie w zakresie wtasciwym dla prowadzonych zajec. Ksztatcenie w grupach zaje¢ E, Fi H jest
prowadzone przez nauczycieli akademickich lub inne osoby posiadajgce dorobek naukowy, prawo
wykonywania zawodu lekarza oraz tytut specjalisty lub specjalizacje w dziedzinie medycyny
adekwatnej do prowadzonych zajeé, lub przez osoby posiadajgce prawo wykonywania zawodu lekarza,
ktdre ukonczyty w trakcie szkolenia specjalizacyjnego modut podstawowy, badz pierwszy rok szkolenia
specjalizacyjnego w specjalizacjach jednolitych w odpowiedniej dziedzinie medycyny — jezeli uzyskaty
pozytywng opinie kierownika specjalizacji — a takze przy wspétudziale innych osdéb posiadajacych
dorobek naukowy lub doswiadczenie kliniczne, w zakresie wfasciwym do prowadzonych zajec.
Ksztatcenie umozliwiajgce osiggniecie efektdw uczenia sie w aspekcie komunikowania sie z pacjentem
oraz wspotpracy i komunikowania sie w zespole, jest prowadzone przez nauczycieli akademickich lub
inne osoby, ktdre ukonczyty studia zawierajgce w programie efekty uczenia sie z zakresu komunikacji
medycznej, lub ktére ukonczyty szkolenie z zakresu komunikacji medycznej, badz posiadajg co najmnie;j
piecioletnie doswiadczenie w nauczaniu komunikacji medycznej. Zajecia z jezyka angielskiego s3
prowadzone przez pracownikéw Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych Akademii Mazowieckiej
w Ptocku.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby realizujgce zajecia na kierunku lekarskim, posiadajg takze
kompetencje dydaktyczne wynikajgce z: wieloletniego doswiadczenia akademickiego w ksztatceniu na
kierunkach medycznych, w tym na kierunku lekarskim, ukonczonych kurséw doskonalgcych
umiejetnosci dydaktyczne, aktywnosci zwigzanych z opiekg nad studenckimi kotami naukowymi,
petnieniem funkcji kierownikow specjalizacji w poszczegdlnych dziedzinach medycyny, wyktadowcéow
na kursach w ramach ksztatcenia podyplomowego lekarzy, mentoréw stazystéw itd.

Kazdego roku zbierane sg przez Prorektora ds. Collegium Medicum, Dziekana Wydziatu Lekarskiego
oraz komisje i zespoly WSZJK, szczegétowe informacje dotyczace zapotrzebowania nauczycieli
akademickich na szkolenia — réwniez w zakresie dydaktyki. Dodatkowo dla nowozatrudnionych
nauczycieli akademickich, kierownicy katedr w porozumieniu z kierownikami podlegtych zaktaddw,
wyznaczajg mentora wdrozeniowego, ktory oprocz wsparcia organizacyjnego i w zakresie orientacji
logistyczno-topograficznej w Uczelni, udziela nowym pracownikom pomocy réwniez w aspekcie
korzystania z narzedzi cyfrowych. Ponadto, Uczelnia oferuje zréinicowane formy edukacyjne w
zakresie dydaktycznym — w ramach oferty wtasnej lub organizowane przez instytucje zewnetrzne (np.
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szkolenia dotyczgce symulacji niskiej, posredniej i wysokiej wiernosci - nauczyciel-instruktor symulacji,
a takze egzaminu OSCE - egzaminator OSCE).

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace ksztatcenie posiadajg odpowiednie kompetencje
cyfrowe, umozliwiajgce wykorzystanie metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w nauczaniu i uczeniu
sie studentdw, a takze jako formy wspierajgcej w procesie ksztatcenia, komunikacji ze studentami,
konsultacjach, udostepnianiu materiatéw dydaktycznych itd. Co roku zbierane sg przez Prorektora ds.
Collegium Medicum, Dziekana Wydziatu Lekarskiego oraz komisje i zespoty WSZJK, informacje na
temat zapotrzebowania nauczycieli akademickich na wsparcie cyfrowe, np. w zakresie korzystania
z platformy MS Teams, Wirtualnej Uczelni, pakietdow MS Office itd. Dodatkowo, nauczyciele
akademiccy mogg w systemie HelpDesk zgtasza¢ na biezgco problemy z wykorzystaniem dostepnych
w Uczelni narzedzi cyfrowych.

W przypadku realizacji testéw zaliczeniowych/egzaminacyjnych na platformie cyfrowej, analize
wynikow oraz wsparcie techniczne zapewnia wyznaczony pracownik Colegium Medicum (technik),
zwigzany klauzulg poufnosci i odpowiedzialnoscia prawng w zakresie udostepnionych materiatow.
Nauczyciele akademiccy mogg réowniez uzyska¢ dostep do sali utatwiajgcej korzystanie z metod
i technik ksztatcenia na odlegtosc.

W ramach corocznego monitorowania i analizy jakosci ksztatcenia, dokonuje sie przegladu kwalifikacji
nauczycieli akademickich i innych osdb prowadzgcych zajecia, przydziatu zaje¢ do realizacji, obcigzenia
godzinowego i proponowanych mozliwosci optymalizacji tego stanu, np. doskonalenia nauczycieli
akademickich /lub planowania ich indywidualnych $ciezek rozwoju. Nauczyciele akademiccy i inne
osoby zaangazowane w proces ksztatcenia, otrzymujg wsparcie w zakresie rozwoju naukowego,
dydaktycznego oraz merytorycznego. Kadre badawczo-dydaktyczng idydaktyczng, wspomaga
wykwalifikowany personel pomocniczy, np. technicy sekcyjni w prosektorium, technicy w pracowni
chemicznej, biochemicznej, fizjologicznej/badania fizykalnego, centrum symulacji medycznej. W roku
akademickim 2023/2024 i 2024/2025 zatrudniono 7 pracownikéw pomocniczych. Ich liczbe oraz profil
dziatalnosci Uczelnia planuje powiekszy¢ w kolejnych latach, stosownie do realizowanego etapu
studiéw.

Polityka kadrowa na kierunku lekarskim jest prowadzona w oparciu o transparentne kryteria. Dobér
nauczycieli akademickich jest przeprowadzany we wtasciwy sposéb na podstawie konkurséw na
stanowiska, z uwzglednieniem przejrzystych zasad oceniajgcych kwalifikacje oraz doswiadczenie
aplikujacych. Nabor oséb do realizacji zajeé na kierunku lekarskim na podstawie umoéw zlecen, odbywa
sie w drodze zamoéwienia ustugi dydaktycznej w oparciu o jasne kryteria proceduralne i wymagane od
kandydatow kwalifikacje.

Kadra dydaktyczna podlega systematycznej ocenie: okresowej (raz na cztery lata), w ramach hospitacji
(raz na 2 lata — nauczyciele zatrudnieni w ramach umowy o prace, co roku —w przypadku umaéw zlecen)
oraz ankietyzacji studentéw — co roku. Hospitacje oraz ocena ankietowa obejmujg zajecia oraz
poszczegdlne formy, w ramach ktérych sg realizowane zajecia. Wyniki ocen sg wykorzystywane
w nagradzaniu, wsparciu naukowym i mobilnosci miedzynarodowej nauczycieli akademickich. Kryteria
oceny, ich terminy oraz rezultaty, sg znane kadrze dydaktycznej.

Uczelnia zapewnia nauczycielom akademickim i innym osobom realizujgcym zajecia na kierunku
lekarskim wsparcie dydaktyczne, naukowe, organizacyjne oraz w zakresie mobilnosci
miedzynarodowej.

W ramach wsparcia dydaktycznego, prowadzacy nauczanie majg mozliwos¢ zgtaszania propozycji
ponadstandardowych efektdw uczenia sie, zmian do programu studiéw — tresci programowych, form
zajeé, godzin zaje¢, usytuowania w harmonogramie studiow, form zaliczen czgstkowych i korncowych,
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literatury podstawowe]j oraz uzupetniajacej. W ramach prac w komisjach i zespotach WSZJK oraz na
spotkaniach z Prorektorem ds. CM oraz Dziekanem WL, istnieje mozliwos¢ zgtaszania zapotrzebowania
na sprzet, a takze materiaty do realizowanych zaje¢ i prowadzonych badan naukowych. Nauczyciele
akademiccy uczestniczg rdwniez w ocenie weryfikujacej, czy zapotrzebowanie jest zrealizowane i w
jakim zakresie. Ponadto, cyklicznie co roku, zgtaszajg oni wnioski o doposazenie zgodnie z obowigzujaca
w Collegium Medicum procedurg. Mozliwe jest przedstawienie zapotrzebowania na ksigzki i
czasopisma do biblioteki (raz w roku) oraz doraznie, w zaleznosci od potrzeb (bezposrednio do
biblioteki, na specjalnym formularzu lub za posrednictwem Dziekanatu WL), a takze zgtaszanie
propozycji do planu zaje¢ (planista przed rozpoczeciem uktadania planu zbiera informacje
o dyspozycyjnosci nauczycieli akademickich). Prowadzacy otrzymujg na biezgco informacje dotyczace
procesu ksztatcenia i innych aspektow pracy w Uczelni (na konta e-mail, komunikacjg sms lub
telefoniczng), oferty szkolen i materiatdw merytorycznych pozyskiwanych spoza Uczelni, szkolen
metodyczno-dydaktycznych oraz symulacyjnych — wewnatrzuczelnianych i zewnetrznych.

Nauczyciele akademiccy i inne osoby zaangazowane w proces ksztatcenia na kierunku lekarskim, maja
zapewnione petne wsparcie w zwigzku z mobilnoscia miedzynarodowg, m.in. spotkania
przygotowujgce do wyjazdu (z Koordynatorami Erasmus+ oraz z Dziekanem WL), mozliwo$¢ statego
kontaktu w czasie wyjazdu, spotkania powyjazdowe w celu wskazania obszaréw wymagajacych
udoskonalenia.

W ramach wsparcia merytorycznego, nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia na
kierunku lekarskim, uzyskujg dofinansowanie w aspekcie specjalizacji i szkoleA. Organizowane sg
darmowe kursy lub dofinansowanie do tych form realizowanych poza Uczelnig wedtug ustalonej
procedury i kwoty okreslonej zarzagdzeniem Rektora. Dopuszcza sie mozliwosci przesuniecia zajeé
w zwigzku z doskonaleniem zawodowym kadry.

Przydziat zajec oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia zapewniajg prawidtowa realizacje zaje¢. Obowigzkowe pensum (obcigzenie
dydaktyczne) wynosi odpowiednio:

- w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych: profesor — 160 godzin dydaktycznych, profesor
uczelni — 200 godzin dydaktycznych, adiunkt — 240 godzin dydaktycznych, asystent — 240 godzin
dydaktycznych,

- w grupie pracownikéw dydaktycznych: profesor — 240 godzin dydaktycznych, profesor uczelni — 240
godzin dydaktycznych, adiunkt — 330 godzin dydaktycznych, asystent — 360 godzin dydaktycznych,
instruktor — 480 godzin dydaktycznych, lektor — 480 godzin dydaktycznych.

Polityka kadrowa realizowana w Akademii, zapewnia mozliwo$¢ obnizenia pensum w zwigzku np.
z obcigzeniem badaniami naukowymi, przygotowaniem publikacji naukowych, dziataniami
dotyczacymi uzyskania tytutu lub stopnia naukowego, awansem naukowym, a takze z dodatkowymi
obowigzkami organizacyjnymi na rzecz doskonalenia jakosci ksztatcenia. W roku akademickim
2023/2024 obnizenie pensum uzyskato 5 nauczycieli akademickich, a w roku 2024/2025 — 8 nauczycieli
akademickich. Dziatania te z jednej strony sg wyrazem dbatosci o wysokg jakos$¢ ksztatcenia, z drugiej
natomiast stanowig Swiadectwo wsparcia kadry badawczo-dydaktycznej i dydaktycznej.

W aspekcie aktywnosci naukowej pracownikdw, pomoc ze strony Uczelni jest realizowana poprzez
takie inicjatywy, jak staze naukowe i zawodowe (krajowe oraz zagraniczne), obnizenie pensum
dydaktycznego, zmiane stanowiska pracy, udziat w konferencjach, szkoleniach, warsztatach i kursach
kwalifikacyjnych, dofinansowanie badan naukowych ze $rodkéw wiasnych Uczelni, finansowanie
bezposrednich kosztéw postepowan w sprawie nadania stopnia doktora oraz doktora habilitowanego.
Jako przyktady tego rodzaju dziatan nalezy wymieni¢ sfinansowanie od 01.10.2023 szesnastu
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zagranicznych wyjazdow naukowo-konferencyjnych (np. wyjazdu naukowo-dydaktycznego dla szesciu
nauczycieli akademickich do Federal University of Rio Grande do Norte w Natal, Rio Grande do Norte
w Brazylii — seria wyktadéw oraz pozyskanie materiatdw do publikacji), a takze wspieranie
publikowania w czasopismach naukowych oraz monografiach. Istotnym czynnikiem premiujgcym
aktywnos¢ nauczycieli akademickich jest réwniez stosowany w Uczelni system nagrdd. Pracownicy
mogg otrzymywaé gratyfikacje za dziatalno$¢ naukowsa, dydaktyczng i organizacyjng. Aktywnosc
nauczycieli akademickich jest takze uwzgledniana przy dofinasowaniu projektéw badawczych, udziatu
w konferencjach krajowych i zagranicznych, publikacji, awansie, stazach zagranicznych itd.

Z uznaniem nalezy podkresli¢ fakt angazowania do prowadzenia zaje¢ na kierunku lekarskim oséb
z grona najzdolniejszych absolwentéw uniwersytetdw medycznych, np. jeden z nowozatrudnionych
nauczycieli akademickich, w czasie studidw na kierunku lekarskim uzyskat liczne nagrody i wyréznienia
(“Najlepszy Student Naukowiec w Polsce 2021” — tytut przyznany przez Parlament Studentéw
Rzeczypospolitej Polskiej; czotowe miejsca na wielu konferencjach naukowych, dwukrotny finalista
Programu Studencki Nobel w kategorii Medycyna i Farmacja 2023 i 2024; laureat wyrdznienia
przyznawanego przez Polskg Akademie Nauk — Laur Medyczny im. Doktora Wactawa Mayzla).
Akademia Mazowiecka w Ptocku posiada wypracowane procedury antymobbingowe
i przeciwdyskryminacyjne, znane nauczycielom akademickim i innym osobom realizujgcym zajecia na
kierunku lekarskim oraz upublicznione na stronie Collegium Medicum.

Uczelnia zapewniania mozliwosci udziatu nauczycieli akademickich w zyciu akademickim, ich wtgczanie
w proces tworzenia koncepcji i rozwoju ksztatcenia, a takze monitorowanie ich realizacji. Kreowana
jest polityka profilowania wizerunku nauczyciela akademickiego jako lidera zmian i osoby
wspotodpowiedzialnej za ksztatcenie na kierunku lekarskim.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 4 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. Lo Opis realizacji zalecenia .
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)
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Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia zwigzane z dyscyplinami nauki medyczne
i nauki o zdrowiu, posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek naukowy i/lub doswiadczenie
zawodowe w zakresie ww. dyscyplin, umozliwiajgce prawidtowa realizacje zajeé¢, w tym nabywanie
przez studentdw kompetencji badawczych, a takze profesjonalnej komunikacji medycznej. Struktura
kwalifikacji (posiadane tytuty zawodowe, stopnie i tytuty naukowe) oraz liczebnosé kadry, umozliwiajg
prawidtowq realizacje zajec¢. Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia, posiadajg
adekwatne kompetencje dydaktyczne, w tym zwigzane z prowadzeniem zajec z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Zgodnie z wymogami, Uczelnia zapewnia prowadzenie zaje¢ przez
nauczycieli akademickich zatrudnionych w Akademii jako podstawowym miejscu pracy. Kwalifikacje,
kompetencje oraz doswiadczenie osdb prowadzacych ksztatcenie, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza. Dobor
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia jest transparentny, adekwatny do
potrzeb zwigzanych z prawidtowg realizacjg zajeé¢, w tym prowadzonych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosc¢. Uwzglednia w szczegdlnosci ich dorobek naukowy, doswiadczenie
oraz osiggniecia dydaktyczne. W petni sg zaspokajane potrzeby szkoleniowe nauczycieli akademickich
i innych oséb prowadzacych zajecia —m.in. w zakresie podnoszenia kompetencji dydaktycznych, w tym
zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Uczelnia
zapewnia wilasciwie wsparcie techniczne, jest monitorowane zadowolenie nauczycieli akademickich
z funkcjonalnosci stosowanych platform i narzedzi przeznaczonych do nauczania zdalnego, a wyniki
ewaluacji sg wykorzystywane w ich doskonaleniu. Nauczyciele akademiccy sg oceniani przez
studentéw (ankietyzacja), przez innych nauczycieli akademickich (hospitacja) oraz przez kadre
kierownicza (ocena okresowa). Wnioski z przeprowadzanej oceny sg wykorzystywane w procesie
doskonalenia kadry iplanowaniu indywidualnych $ciezek rozwoju. Polityka kadrowa Akademii
Mazowieckiej w Ptocku, umozliwia dobdr i ksztattowanie kadry zapewniajgce prawidtowg realizacje
zaje¢, sprzyja stabilizacji zatrudnienia i rozwojowi nauczycieli akademickich, a takze innych oséb
prowadzacych zajecia, kreuje warunki pracy stymulujgce i motywujgce do rozpoznawania wtasnych
potrzeb rozwojowych oraz wszechstronnego doskonalenia. Ponadto, obejmuje réwniez zasady
rozwigzywania konfliktéw ireagowania na przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa,
wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec cztonkdéw kadry prowadzacej ksztatcenie, a takze
procedury stuzgce pomocy ofiarom dziatan przemocowych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Baza dydaktyczna Wydziatu Lekarskiego wchodzi w sktad infrastruktury Collegium Medicum (CM)
Akademii Mazowieckiej w Ptocku i obejmuje: 4 budynki, zlokalizowane w siedzibie Uczelni oraz
wyodrebniong cze$é dydaktyczno-socjalng prosektorium, zlokalizowang przy Wojewddzkim Szpitalu
Zespolonym w Ptocku.

Sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne, laboratoria naukowe oraz ich wyposazenie, sg zgodne
z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, adekwatne do rzeczywistych warunkéw przysztej pracy
badawczej i zawodowej. Umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie, w tym
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci oraz prawidtowg
realizacje zajec.

Liczba miejsc w poszczegdlnych salach jest tak zaplanowana, aby umozliwiata swobodny udziat
w zajeciach nauczyciela prowadzgcego, grupy studenckiej, technika i ewentualnie osoby hospitujacej,
badz studenta odrabiajgcego zajecia (liczba miejsc w poszczegdlnych salach jest wieksza $rednio o 2
miejsca w poréwnaniu z liczebnoscig grup studenckich).

W budynku A i B CM AMP znajdujg sie 2 aule, tgcznie posiadajgce 276 miejsc (132 i 144 miejsca).
Ponadto znajdujg sie tu 4 sale wyktadowe, fgcznie na 193 miejsca (10, 31, 54 i 88 miejsc) oraz 24 sale
¢wiczeniowe, tacznie na 367 miejsc: pracownia podologiczna (10 miejsc), pracownia pediatryczna (10
miejsc), pracownia umiejetnosci pielegniarskich/higieny osobistej (10 miejsc), pracownia chemiczna
(16 miejsc), pracownia badania fizykalnego i fizjologii (10 miejsc), pracownia kosmetologiczna (16
miejsc), sale dydaktyczne (kolejno — 27, 19, 20, 29, 31, 26 miejsc), pracownia symulacji wysokiej
wiernosci (16 miejsc), sala do ¢wiczen umiejetnosci potozniczo-ginekologicznych (16 miejsc),
pracownia potoznicza (10 miejsc), pracownia anatomiczna (16 miejsc), pracownia OSCE (10 miejsc),
pracownia umiejetnosci technicznych (10 miejsc), pracownia genetyczna (10 miejsc), pracownia ALS
(10 miejsc), pracownia prebriefingu/debriefingu (10 miejsc), pracownia wysokiej wiernosci (10 miejsc),
pracownia ratunkowa (10 miejsc), specjalistyczna pracownia komputerowa do nauki jezyka
angielskiego (30 miejsc), dwie pracownie informatyczne, tgcznie na 42 miejsca (18 i 24 miejsca) oraz
czytelnia (23 miejsca), wyposazona w 20 komputerdw z dostepem do Wi-Fi.

Wszystkie sale (wyktadowe/dydaktyczne/éwiczeniowe) w budynku sg wyposazone w stacjonarne
zestawy komputerowe dla wyktadowcéw oraz w telewizory projekcyjne. Dziekanat WL dysponuje
dodatkowymi laptopami dla uzytku wyktadowcow.

Obie aule s3 wyposazone w stanowiska dla wyktadowcy (z biurkiem, fotelem biurowym, komputerem,
zestawem sterujagcym projekcjg audiowizualng, nagtos$nieniem i system klimatyzacji w auli),
3 telewizory projekcyjne, rozmieszczone w sposdb gwarantujgcy wszystkim obecnym dobrg
widocznos¢ i styszalno$¢. W aulach znajduja sie rdwniez tablice interaktywne, wizualizer, odtwarzacz
ptyt oraz nagto$nienie. Pomieszczenia te sg klimatyzowane. W aulach zagwarantowano worki saco dla
studentek ciezarnych (po 1 statym, 10 sztuk mobilnych, przenoszonych w zaleznosci od potrzeby),
fotel/wdzek inwalidzki z wysokim podparciem plecow i gtowy, podtokietnikami i podstopnikami,
mobilny, przeprowadzany w zaleznosci od potrzeb, np. dla studentéw z dysfunkcjami koficzyn dolnych,
kregostupa, plecéw, gtowy. Dla 0sdb z uposledzeniem wzroku i stuchu, wyodrebniono rzedy (2 i 3 rzad,
odpowiednio po 11 i 9 miejsc kazdy), gwarantujace odpowiednig widocznos¢ i styszalnosc.
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Sala jezykowa zawiera system audytywno—wizualny do nauki jezykdw obcych, telewizory projekcyjne
(2 szt.), stanowisko komputerowe dla wyktadowcy oraz 30 komputeréw all-in-one dla studentéw.
Zestawy komputerowe sg podtgczone do Internetu.

Budynek jest dostosowany do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami, wyposazony w podjazdy dla
wodzkdw inwalidzkich oraz dwie windy. W budynku jest dostepna szatnia gtéwna (200 wieszakéw) oraz
3 szatnie przygotowawcze do ¢wiczen w pracowniach umiejetnosci. Szatnie przygotowawcze sg
wyposazone w metalowe szafki zamykane na klucz (178 szafek).

W budynku C znajdujg sie pracownie ¢wiczeniowe/laboratoryjne wyposazone w tgcznie 113 miejsc, tj.:
pracownia biologii molekularnej (10 miejsc), pracownia SOR + sterownia (10 + 2 miejsca), pracownia
histologii (26 miejsc), pracownia ALS — trzyczesciowa (dla dorostego, dziecka, noworodka/niemowlecia
— kazda po 10 miejsc), pracownia chemii i biochemii (22 miejsca), pracownia mikrobiologii — czes$¢
mikroskopowa i czes¢ laboratoryjna (35 miejsc). Ponadto, w budynku znajduje sie magazyn chemiczny.
Wszystkie sale sg wyposazone w telewizory lub projektory. Zapewniono zamykane szafki na ubrania
i pozostate rzeczy studentéw.

z kolei ~ w budynku D (aktualnie  wyposazanym) znajdujg  sie pracownie
¢wiczeniowe/laboratoryjne/komputerowe wyposazone w tgcznie 180 miejsc, tj. sala karetki (10
miejsc), blok operacyjny — w tym $luza, sala operacyjna ze stanowiskami endoskopowymi i wirtualnej
rzeczywistosci, sala pooperacyjna (tgcznie 10 miejsc), pracownia biologii molekularnej oraz $luza (10
miejsc), pracownia genetyczna (10 miejsc), pracownie ¢wiczeniowe iseminaryjne (90 miejsc),
pracownie komputerowe (50 miejsc). W budynku znajdujg sie réwniez 2 magazyny, 2 szatnie
studenckie i pomieszczenie socjalne dla nauczycieli akademickich.

Z uznaniem nalezy podkresli¢ fakt kompleksowego wyposazenia pracowni dydaktycznych,
laboratoryjnych, mikroskopowych i informatycznych w nowoczesny, wielofunkcyjny sprzet, materiaty
i odczynniki, umozliwiajgce studentom osigganie efektéw uczenia sie. Zwraca uwage racjonalne
i sekwencyjne wykorzystywanie wyposazenia pracowni, np. wyposazenie do nauki fizjologii
z elementami fizjologii klinicznej i biofizyki zlokalizowane w pracowni badania fizykalnego i fizjologii,
pracowni ALS oraz w SOR i innych pracowniach symulacyjnych jest uzywane do nauki fizjologii
z elementami fizjologii klinicznej, biofizyki badania fizykalnego, patologii, a takze jest i bedzie
wykorzystywane w realizacji czesci zajec¢ klinicznych, analogicznie jak wyposazenie CSM. Tego rodzaju
rozwigzania pozwalajg na petne zaznajomienie sie z funkcjonalnoscig aparatury, poznanie jej
przydatnosci w ocenie i analizie proceséw fizjologicznych oraz efektywnosci zastosowania
w okreslonych stanach klinicznych. Liczba stanowisk w poszczegdlnych pracowniach pozwala na
realizacje zaje¢ wedtug ustalonej liczebnosci grup studenckich, przy czym kazdy student ma
zapewnione kompletnie wyposazone stanowisko, np. w pracowni histologii, cytofizjologii i embriologii,
mikrobiologii, chemii, biochemii.

Prosektorium miesci sie w Zaktadzie Patomorfologii, zlokalizowanym przy gmachu gtéwnym
Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego im. M. Kacprzaka w Ptocku. W budynku znajduje sie czesc
dydaktyczna z salg sekcyjng, wyposazona w stot sekcyjny i 6 stanowisk dydaktyki anatomicznej
(indywidualnych stolikdw sekcyjnych z wyposazeniem), magazyn na narzedzia (w tym szafy ze stali
nierdzewnej z narzedziami sekcyjnymi i do preparatyki), Sluzy — tzw. czysta oraz brudna, strefa
przejSciowa (aby zapobiec zakazeniom krzyzowym), sala seminaryjna (w ktérej oprocz stolikow i krzeset
znajduje sie réwniez laptop, rzutnik, podreczniki anatomiczne, modele anatomiczne, lezanka oraz
aparat USG z gtowicg liniowg, sektorowg i konweksows).
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W prosektorium znajduje sie rdwniez pomieszczenie z chtodnig (zawierajaca aktualnie dwa witasciwie
zakonserwowane ciata oséb dorostych, wypreparowane organy oraz ptody), a takze kostnica z chtodnig
(w ktérej jednoczasowo przechowywaé mozna do dziewieciu ciat).

W sktad Zaktadu Patomorfologii wchodzi prosektorium, pracownia histopatologiczna oraz pracownia
cytologiczna. Zaktad posiada akredytacje Polskiego Towarzystwa Patologdw w zakresie badan
histopatologicznych i cytologicznych oraz certyfikat ISO 9001:2000. Studenci majg mozliwosc¢
zapoznawania sie z wykonywanymi w Zaktadzie ustugami, takimi jak badania histopatologiczne (w tym
immunohistochemiczne), badania $rédoperacyjne, pobieranie wycinkdw z materiatu operacyjnego
uzyskanego drogg biopsji, endoskopii oraz sekcyjnego do badania histopatologicznego, badania
cytologiczne w zakresie cytodiagnostyki onkologicznej (ocena wymazéow w tym cytologii
ginekologicznej, ptynéw z jam ciata, plwocin, poptuczyn, biopsji cienkoigtowej) i ustalanie rozpoznania
cytologicznego, przeprowadzanie sekcji zwtok. W Zaktadzie znajduje sie pomieszczenie do mycia
i ubierania zwtok, pomieszczenie do wydawania zwtok, pracownia histopatologiczna sekcyjna,
pracownia mikroskopowa, pokdj formalinowy, kancelaria prosektury, pokéj dla pracownikow,
pomieszczenie gospodarcze, szatnia dla pracownikow, dwa wezty sanitarne, WC, natrysk, umywalka,
toaleta i umywalka dla oséb odbierajgcych zwtoki, magazyn z chemikaliami. Wszystkie pomieszczenia
wyposazone sg w wentylacje kanatowo-grawitacyjng. Ponadto, poszczegdlne pracownie, m.in.
kostnica, sala sekcyjna i pracownia histopatologiczna posiadajg wentylacje mechaniczng. Obiekt zostat
zabezpieczony przed dostepem zwierzat, w szczegdlnosci gryzoni i owaddw. W budynku znajduje sie
apteczka pierwszej pomocy. Wstep do sali sekcyjnej jest dozwolony tylko pracownikom oraz
zainteresowanym lekarzom, pielegniarkom i studentom odbywajgcym ¢wiczenia i zajecia ksztattujgce
umiejetnosci praktyczne. Dopuszczenie studentéw do zajec jest mozliwe po uprzednim zaznajomieniu
ich z przepisami i zasadami BHP obowigzujgcymi w sali sekcyjnej, z uwzglednieniem uzywanych
narzedzi sekcyjnych oraz substancji chemicznych. Sala sekcyjna jest pofgczona oknem 1z salg
audytoryjng, skad mozliwa jest obserwacja sekcji zwtok. Prosektorium dydaktyczne wraz z czescia
socjalng stanowi poszerzenie infrastruktury prosektorium Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego
w Ptocku.

Zajecia prosektoryjne z anatomii (91,7% ogdlnej liczby ¢wiczen z anatomii w | semestrze), odbywajg sie
wedtug ustalonego harmonogramu w taki sposdb, by nie kolidowaty z realizacjg procedur w ramach
zaje¢ z patomorfologii. Harmonogram ten ustala Koordynator zaje¢ z patomorfologii. W ramach
Studenckiego Kota Naukowego studenci sg zaangazowani w preparatyke. Na zajeciach z medycyny
sgdowej studenci bedg uczestniczyli w sekcjach sgdowych. Dla pozyskiwania zwtok ludzkich,
opracowano i wdrozono procedure/program $wiadomej donacji. Aktualnie, jest finalizowane
porozumienie ze Starostwem Powiatowym w Ptocku — na podstawie art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 31
stycznia 1952 r. o cmentarzach i chowaniu zmartych, istnieje mozliwos¢ pozyskiwania zwtok do celéw
badawczych i dydaktycznych. Ponadto, uzyskano deklaracje i jest finalizowane takze porozumienie
z Prokuraturg Okregowaq wraz z podlegtymi Prokuraturami Rejonowymi w Ptocku, w sprawie wydania
zwitok i wspotpracy w zakresie medycyny sgdowej. Podjeto takze rozmowy z Dyrekcjg Zaktadu Karnego
w Ptocku w zakresie procedury przekazywania zwtok. W celu optymalizacji warunkéow ksztatcenia
prosektoryjnego, Akademia Mazowiecka pozyskata nieruchomos¢ od Urzedu Miasta Ptocka — budynek
i dziatke przylegajacg do budynkéw Collegium Medicum, gdzie jest planowane wybudowanie
nowoczesnego prosektorium.

Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk dydaktycznych,
badawczych, komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie itp. s3 dostosowane do
liczby studentow oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym samodzielne
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wykonywanie czynnosci badawczych przez studentéw. W pracowni anatomicznej jest realizowane
8,3% ¢wiczen z anatomii (uwzgledniajgc panel anatomiczny stotu wirtualnego oraz modut naturalnych
preparatéw anatomicznych) oraz 7% zajeé z fizjologii (wykorzystujagc modut fizjologiczny). Wielkosé
stotu umozliwia ¢wiczenia jednoczasowo dla grupy do 12 studentéw. W przypadku zaje¢ z anatomii,
grupy 6—osobowe zapewniajg mozliwo$é wielokrotnego powtdrzenia danego ¢wiczenia. Dwa monitory
50-calowe umozliwiajg obserwacje wirtualnych preparatéw anatomicznych w powiekszeniu. Funkcja
naktadania obrazéw z CT i RM na prawidtowe struktury anatomiczne, bedzie wykorzystywana
w kolejnych latach studidw do interpretacji wynikéw badan obrazowych (tomografii komputerowe;j,
rezonansu magnetycznego) w ramach zaje¢ klinicznych zabiegowych z diagnostyki obrazowej oraz
z zaje¢ klinicznych niezabiegowych. Stét wirtualny jest wyposazony w moduty: anatomiczny,
fizjologiczny, histologiczny, histopatologiczny, patologiczny, sekcyjny i podstawowych procedur, np.
koronarografii.

W pracowni anatomicznej sg dostepne takze plansze i modele anatomiczne wspierajgce proces
ksztatcenia oraz aparat do USG do nauczania morfologii struktur anatomicznych. Uczelnia zapewnia
rowniez dostep do cyfrowego atlasu anatomicznego 3D Complete Anatomy oraz atlasy i podreczniki
do anatomii w formie drukowane;j. Zajecia prowadzone na wirtualnym stole anatomicznym, z uzyciem
aparatu USG, z wykorzystaniem atlasu 3D Complete Anatomy i wspomagane modelami
anatomicznymi, atlasami i podrecznikami drukowanymi, poprzedzajg zajecia w prosektorium
i preparacyjne. Studenci mogg réwniez korzystaé z tej pracowni poza standardowym wymiarem
godzin, w celu powtdrzenia i utrwalenia wiedzy anatomicznej. Funkcjonalnos$é¢ stotu umozliwia
wykorzystanie tzw. ,szpilek”, efektywnego narzedzia do ewaluacyjnej oceny poziomu wiedzy
studentéw oraz stwarza mozliwos¢ przygotowania sie studentéw do czesci praktycznej, zaliczen
semestralnych i egzaminu koncowego.

Pracownia anatomiczna jest réwniez wykorzystywana do wybranych zaje¢ z fizjologii (np. do tematow
— czynnos¢ bioelektryczna serca, EKG, pomiar objetosci i pojemnosci ptuc, fizjologia zintegrowana,
mechanizmy kontrolujace funkcje fizjologiczne).

Zintegrowane Centrum Symulacji Medycznej do ksztatcenia praktycznego w warunkach
symulowanych, stanowig pracownie specjalistyczne: pediatryczna, umiejetnosci
pielegniarskich/higieny osobistej, ratunkowa, badania fizykalnego, pracownia OSCE z pomieszczeniem
kontrolnym/sterownig OSCE, pracownia umiejetnosci technicznych, dwie pracownie ALS +
pomieszczenie kontrolne/sterownia, pracownia prebriefingu i/lub debriefingu, pracownia wysokiej
wiernosci + sterownia, sala do ¢wiczen umiejetnosci potozniczych, sala potoznicza symulacji wysokiej
wiernosci + sterownia, pracownia potoznicza, pracownia SOR z pomieszczeniami
kontrolnymi/sterowniami. Sterownie wyposazone sg w stanowiska instruktorskie, okna z lustrzanymi
szybami, systemami informatycznymi i audio—wideo, komputery sterujgce modelami pacjentéw oraz
systemem podgladu i rejestracji zaje¢, mikrofonami oraz gtosnikami systemu zapewniajgcego statg
tacznos¢ prowadzacego zajecia instruktora z zespotem studentéw. W pracowniach prebriefingu i/lub
debriefingu, mozliwy jest podziat na mniejsze sale (przez rolety dziatowe), z ktdrych kazda ma
bezposrednie wejscie z korytarza. Do porozumiewania sie instruktorow z c¢wiczacymi, stuig
interkomowe zestawy komunikacyjne. Specjalne mikrofony osobiste i sufitowe zbierajg dZzwieki i gtosy
w celu rejestracji sesji i pdzniejszego podsumowania.

Aktualnie, Uczelnia jest na etapie wyposazania pracowni symulacyjnych w budynku D (sala karetki ze
strefami: karetki, domowg, szkolng, uliczng, wisielczg, topielczg itd.; blok operacyjny z salg wybudzen
i stanowiskami endoskopowymi oraz wirtualne] rzeczywistosci).
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Pracownie w wiekszosci wyposazono w system bezgtosnej wentylacji i klimatyzacji. Obejmuje on
réwniez pomieszczenia kontrolne/sterownie komputerowe, szczegdlnie narazone na podwyzszone
temperatury z uwagi na pracujgcy w nich sprzet komputerowy i niewielkie kubatury. Wszystkie
pomieszczenia sg wyposazone w instalacje wodng. W pracowniach na oknach sg zatozone rolety
zaciemniajgce o réznym stopniu zaciemnienia. Warunki lokalowe i wyposazenie wszystkich pracowni,
pozwalajg na osigganie przez studentéw efektéw uczenia sie w warunkach niskiej, posredniej i wysokiej
wiernosci, z mozliwoscig zachowania trzech etapdéw: prebriefingu, realizacji scenariusza i debriefingu.
Korytarze stanowig gtéwny cigg komunikacyjny faczacy pracownie symulacji medycznych
z pomieszczeniami socjalno-biurowymi dla instruktorow, pomieszczeniami do analizy wynikéw
¢wiczen oraz WC. Stanowig rowniez strefe dla studentéw oczekujacych na zajecia. Znajduja sie tu tawki
oraz regaty z podrecznikami, czasopismami i broszurami o tematyce medyczne;.

Zajecia realizowane w CSM umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie w zakresie
umiejetnosci (czynnosci zawodowych, procedur, standardow), udziatu w rozwigzywaniu sytuacji
trudnych oraz w zakresie kompetencji spotecznych (gtéwnie komunikacji z pacjentem/jego
rodzing/opiekunem, wspotpracy w zespole interprofesjonalnym, ksztattowania Swiadomosci wtasnych
silnych i stabych stron, autooceny swojej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, komunikacji
interpersonalnej). W CSM nauczyciele akademiccy realizujg OSCE w ramach zaliczania czesci i/lub
catosci zajeé. Uczelnia zaplanowata rowniez ewaluacyjne preOSCE, OSCE Il oraz OSCE do weryfikacji
efektéw komunikacyjnych.

Na | i Il roku studidw w CSM s3 realizowane zajecia, takie jak podstawowe procedury medyczne
(seminaria i éwiczenia), pediatria (cze$¢ ¢wiczen), choroby wewnetrzne (czes¢ ¢wiczen), pierwsza
pomoc medyczna (éwiczenia), przedsiebiorczos¢ i kultura pracy (éwiczenia). Na kolejnych latach
ksztatcenia na kierunku lekarskim, w centrum symulacji Akademia zaplanowata do realizacji kolejne
zajecia, w tym m.in. kliniczne, co jednoznacznie zostato okreslone w programie i harmonogramie
studidow.

W przerwie miedzy zajeciami, studenci mogg korzystaé¢ z baru znajdujgcego sie na terenie uczelni
(skrzydto A) oraz automatéw z produktami spozywczymi w poszczegdlnych budynkach.

W pracowni anatomicznej CSM i pozostatych pracowniach laboratoryjnych, odbywajg sie réwniez
zajecia dla innych grup interesariuszy, np. Rady Interesariuszy, studentéw ,Uniwersytetu 3M”,
projektu ,,od Juniora do Seniora”, zajecia dla ucznidw szkét srednich i podstawowych, lekarzy,
pielegniarek i potoznych z podmiotéw leczniczych przygotowujacych sie do egzamindw
specjalizacyjnych, kadry zarzadzajacej z podmiotéw leczniczych.

Wszystkie budynki, w ktérych odbywajg sie zajecia dla studentéow kierunku lekarskiego, sa
dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnos$ciami, np. dojscie bez kraweznikdw, wejscia
bezposrednio z parkingu bez schodéw oraz innych ograniczen, wyznaczone miejsca postojowe,
pochylnia, urzadzenia diwigowe znajdujace sie w bliskiej odlegtosci od wejscia, umozliwiajgce
przedostanie sie na kazde pietro, system gtosowy w urzgdzeniach dzwigowych, przyciski z numerami
pieter w urzadzeniach dzwigowych opisane alfabetem Braille’a, oznaczone i tatwo dostepne oraz
odpowiednio wyposazone pomieszczenia higieniczno-sanitarne, kontrastowe oznakowanie stopni
schodow listwami antyposlizgowymi w kolorze zéttym, skontrastowane pochylnie i ptaszczyzny
poziome w ciggach komunikacyjnych, szklane przegrody i drzwi oznakowane kontrastowymi tasmami.
Punkty obstugi — Biuro Praktyk, Dziat Spraw Studenckich i Dydaktyki, Wydziat Lekarski, Portiernia —
zostaty wyposazone w petle indukcyjne, ktére poprawiajg komfort styszenia oraz jakos¢ dzwieku
osobom stabostyszgcym; wysokos$¢ punktow obstugi oraz portierni jest dostosowana do potrzeb oséb
poruszajgcych sie na wézku inwalidzkim oraz niskorostych, sala do praktycznej nauki jezykéw obcych
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zostata wyposazona w biurko z ergonomicznym blatem oraz regulowang wysokoscig wraz z krzestem
profilaktyczno-rehabilitacyjnym z regulowang wysokoscig i podtokietnikami. W budynku znajduja sie
materace ewakuacyjne, umozliwiajgce bezpieczng ewakuacje osdb ze szczegélnymi potrzebami.
Wejscie do obiektu oznaczone zostato urzgdzeniem nawigacyjno-informacyjnym — znacznikiem
TOTUPOINT, ktdry wspiera osoby z niepetnosprawnoscig wzroku w orientacji przestrzennej budynku.
Bezposrednio przy jednym z wejs¢ i windzie oraz w bliskiej odlegtosci drugiego wejscia, pochylni
iwindy, znajdujg sie dyzurki pracownikow ochrony mogacych stuzy¢ pomocg osobom
z niepetnosprawnosciami.

We wszystkich pomieszczeniach dydaktycznych i badawczo-dydaktycznych jest zapewniony dostep do
Internetu (W-Fi i/lub twarde tgcze). Nauczyciele akademiccy i studenci majg réwniez uprawnienia do
MS Teams, Google Meet oraz petnego pakietu MS Office.

Budynek Studium Wychowania Fizycznego i Sportu obejmuje hale sportows, sale do aerobiku, sitownie
— dla kobiet i dla mezczyzn, bilard, szatnie sportowe, tazienki i toalety. W uczelni dziata AZS.
Biblioteka znajduje sie w budynku Uczelni. Zajmuje powierzchnie 306,71 m?. Ma wyodrebniong
Czytelnie (23 miejsca wyposazone w 20 komputeréw z dostepem do Wi-Fi), Wypozyczalnie, Magazyn
Ksigzek i Magazyn Czasopism. Biblioteka Akademii Mazowieckiej w Ptocku gromadzi i opracowuje
literature w oparciu o aktualne potrzeby dydaktyczne Uczelni. Na catoksztatt zbiordw sktadajg sie trzy
podstawowe grupy: wydawnictwa zwarte (ksigzki, broszury), wydawnictwa ciggte (czasopisma) i zbiory
specjalne. Dla kierunku lekarskiego, Biblioteka posiada ksigzki i czasopisma w jezyku polskim
i angielskim, zgodnie z piSmiennictwem zalecanym w sylabusach. Dla potrzeb Wydziatu Lekarskiego
zaprenumerowano 23 tytuty czasopism. Biblioteka posiada tez zasoby elektroniczne. Bazy danych
dostepne w Bibliotece to: MEDLINE Complete, CINAHL Ultimate, IBUK LIBRA (dla Wydziatu Lekarskiego
w 2024 r. wykupiono dostep do 160 tytutéw), LEX, Wirtualna Biblioteka Nauki, ACADEMICA. Na stronie
internetowej Biblioteki utworzono zaktadke ,Czytelnia online” z dostepem do baz danych, a takze
czasopism w otwartym dostepie. Biblioteka jest czynna w poniedziatki, srody i piatki w godz. 8.00—
16.00, a we wtorki i czwartki w godz. 8.00-18.00. Jest takze otwarta w tzw. soboty ,,zjazdowe” (od 8.00
do 14.00). Ksiegozbidr Biblioteki jest udostepniany za posrednictwem programu bibliotecznego Prolib
— bibliotekarze opracowujg ksigzki oraz artykuty z czasopism. Funkcjonalnos¢ systemu rozszerza
nowoczesna multiwyszukiwarka INTEGRO, ktéra daje mozliwo$¢ wyszukiwania petnotekstowego,
podpowiedzi w zapytaniach tresci i sktadni oraz wykorzystywania gotowych filtrow. Informacje
o zbiorach Biblioteki Akademii Mazowieckiej w Ptocku, godziny pracy, wykaz nowosci, liste
gromadzonych czasopism, regulamin, katalog on-line ksiegozbioru, mozina uzyska¢ na stronie
internetowej Biblioteki. Biblioteka Akademii Mazowieckiej w Ptocku oferuje swoim czytelnikom sposéb
zdalnego dostepu do baz danych i Zzrédet elektronicznych za pomocg systemu HAN oraz tzw. ,wolny
dostep do pétek”, dzieki zamontowanemu w czytelni systemowi RFID. Zakupiono takze specjalistyczny
skaner do ksigzek. Wazny element funkcjonowania Biblioteki to takie wspdtpraca z innymi
bibliotekami, nie tylko na terenie Ptocka, ale i catego kraju, np. Gtéwng Bibliotekg Lekarska. Jest to
m.in. wymiana publikacji wydawnictw uczelnianych, czy wypozyczanie miedzybiblioteczne, z ktérego
korzystajg studenci, nauczyciele akademiccy iinteresariusze zewnetrzni. Pracownicy Biblioteki
przeprowadzajg dla wszystkich studentéw | roku zajecia z przygotowania bibliotecznego. Z zasobdéw
bibliotecznych moga korzysta¢ réowniez pracownicy medyczni z podmiotéw leczniczych, z ktérymi
Uczelnia wspodtpracuje. Biblioteka i wypozyczalnia Akademii Mazowieckiej w Ptocku jest wyposazona
w sprzet specjalistyczny dostosowany dla oséb niedowidzgcych, niedostyszacych i z dysfunkcjg narzadu
ruchu — biurko narozne z elektrycznie regulowang wysokoscia, krzesto profilaktyczno-rehabilitacyjne
zregulowang wysokoscig i podtokietnikami, powiekszalnik MERLIN HD 22, klawiatura MAGIK
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KEYBOARD, myszka specjalistyczna BIG TRACK, monitor z ekranem dotykowym Acer, program
powiekszajgcy Magic Plus autolektor, skaner Canon Scan Lide 700F, notebook Dell 2-in-1 Inspirion 13
7000 z dotykowym ekranem. Biblioteka zostata wyposazona w petle indukcyjne, ktére poprawiajg
komfort styszenia oraz jako$¢ dzwieku osobom stabostyszgcym; wysokosé punktu obstugi dostosowana
jest do potrzeb oséb poruszajacych sie na wdézku oraz niskorostych, wejscie do budynku oznaczono
urzadzeniem nawigacyjno-informacyjnym — znacznikiem TOTUPOINT.

W celu wyréwnywania szans edukacyjnych oséb z niepetnosprawnosciami uniemozliwiajgcymi lub
znacznie utrudniajgcymi dostep do materiatéw w wersji tradycyjnej, uruchomiono dostep do zbioréw
Akademickiej Biblioteki Cyfrowej, gdzie znajdujg sie ksigzki, podreczniki w wersji cyfrowej dostosowane
do potrzeb oséb niewidomych oraz z niepetnosprawnos$ciami wzroku.

Akademia Mazowiecka zapewnia baze powigzang z realizacjg Swiadczed zdrowotnych, tak aby
zapewni¢ wszystkim studentom dostep do infrastruktury klinicznej zgodnie ze standardem ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza oraz Rozporzadzeniem Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw (§ 9, ust. 2, pkt. 4).

Cwiczenia kliniczne, praktyki zawodowe, praktyczne nauczenia kliniczne, adekwatnie do etapu
studidw, s3g i bedg realizowane w podmiotach leczniczych, z ktérymi Akademia Mazowiecka zawarta
umowy i/lub listy intencyjne. Sg one aktualizowane adekwatnie do etapu realizacji programu studidw,
a deklaracje o wspotpracy przeksztatcane w forme umowy.

Biorac pod uwage liczbe przyjmowanych i juz uczacych sie studentéw (max. 72/rok) baza ta jest
wystarczajgca do zrealizowania programu studidw i osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie.
Umowy o wspétpracy z Akademig Mazowieckg w Ptocku zostaty podpisane przez Wojewddzki Szpital
Zespolony w Ptocku, Ptocki Zaktad Opieki Zdrowotnej Sp. z 0.0., Stowarzyszenie Hospicyjno—Paliatywne
Hospicjum Ptockie pod wezwaniem Sw. Urszuli Ledéchowskiej, Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej Wojewddzka Stacja Pogotowia Ratunkowego i Transportu Sanitarnego w Ptocku.
Gtéwnym partnerem strategicznym Akademii Mazowieckiej w realizacji ksztatcenia i prowadzeniu
badan naukowych na kierunku lekarskim jest Wojewddzki Szpital Zespolony w Ptocku. Tworzenie
i rozwoj infrastruktury klinicznej, przebiega wspdlnie z danym podmiotem leczniczym w ramach juz
utworzonych i nadal tworzonych oddziatéw/pododdziatéw klinicznych, na zasadach i zgodnie
z harmonogramem okreslonym w zawartych umowach. Proces ten jest powigzany z tworzeniem katedr
i zaktadéw. Przeksztatcanie i poszerzanie oddziatéw klinicznych w zwigzku z ksztatceniem studentéw
i prowadzeniem badan naukowych, odbywa sie wedtug ustalonego harmonogramu. W Wojewddzkim
Szpitalu Zespolonym w Ptocku funkcjonujg 24 oddziaty kliniczne i inne jednostki: Oddziat Anestezjologii
i intensywnej Terapii, Oddziat Ginekologiczno-Potozniczy, Oddziat Choréb Ptuc, Oddziat Onkologiczny,
Kliniczny Oddziat Reumatologiczny, | Kliniczny Oddziat Chirurgii Dzieciecej, Oddziat Urazowo-
Ortopedyczny, Oddziat Neurotraumatologiczny, Kliniczny Oddziat Laryngologiczny, Kliniczny Oddziat
Neurologiczny, Kliniczny Oddziat Kardiologiczny, Oddziat Neonatologiczny, Oddziat Nefrologiczny,
Oddziat Okulistyczny, Oddziat Urologiczny, Kliniczny Oddziat Dzieciecy, Kliniczny Szpitalny Oddziat
Ratunkowy, | Kliniczny Oddziat Chirurgii Ogdlnej i Onkologicznej, Il Kliniczny Oddziat Chirurgii Ogdlnej i
Onkologicznej, Oddziat Dermatologii, Oddziat Reumatologii, Oddziat Rehabilitacji Ogdlnoustrojowe;j i
Onkologicznej, Oddziat Obserwacyjno-Zakazny, Kliniczny Oddziat Choréb Wewnetrznych, blok
operacyjny wieloprofilowy, Osrodek Radioterapii, przychodnia specjalistyczna z poradniami
(Diabetologiczna, Endokrynologiczna, Hepatologiczna, Kardiologiczna, Zaburzenn Rytmu Serca oraz
Kontroli Stymulatorow Serca, Nefrologiczna, Medycyny Pracy, Dermatologiczna, Neurologiczna,
Onkologiczna, = Pulmonologiczna, = Reumatologiczna,  Rehabilitacyjna, Chordb  Zakaznych,
Ginekologiczno-Potoznicza, Chirurgii Ogolnej, Proktologiczna, Chirurgii Naczyniowej,
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Neurochirurgiczna, Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej, Okulistyczna, Otolaryngologiczna, Foniatryczna,
Logopedyczna, Urologiczna, Domowego Leczenia Tlenem, Nocnej i Swigtecznej Opieki Zdrowotnej;
przychodnia specjalistyczna dla dzieci z poradniami: Alergologiczna dla dzieci, Pediatryczna,
Neonatologiczna, Chirurgii Dzieciecej, Wad Postawy; zaktady i pracownie: Zaktad Diagnostyki
Laboratoryjnej (Pracownia Analityki Ogdlnej, Pracownia Biochemii i Immunochemii, Pracownia
Hematologii, Immunologii i Transfuzjologii z Bankiem Krwi), Zaktad Diagnostyki Obrazowej (Pracownia
Rentgenodiagnostyki, Pracownia Mammografii, Pracownia Tomografii Komputerowej, Pracownia
Rezonansu Magnetycznego, Pracownia Rentgenodiagnostyki przy Oddziale Chordb Ptuc, Pracownia
Ultrasonografii), Zaktad Patomorfologii (Pracownia Cytologiczna, Pracownia Histopatologiczna,
Prosektorium), Zaktad Bakteriologii (Pracownia Bakteriologii Klinicznej, Pracownia Diagnostyki
Beztlenowcdw, Pracownia Pratka Gruzlicy), sale wyktadowe (1 na 100 oséb, 2 na 30 osdb). Przy
oddziatach klinicznych sg tworzone sale seminaryjne w zwigzku z realizacjg ksztatcenia praktycznego
studentdw w tym szpitalu. Przygotowywane sg rdwniez szatnie z wydzielonymi szafkami dla
studentow. W szpitalu funkcjonuje bar z dostepem do positkdow dla studentow.

Kolejnym partnerem strategicznym Uczelni jest Ptocki Zaktad Opieki Zdrowotnej Sp. z o0.0. - ,,Szpital
Swietej Tréjcy”. Funkcjonuja tu oddziaty: Chirurgiczny Ogdélny, Choréb Wewnetrznych, Ortopedii,
Pododdziat Rehabilitacji Narzadu Ruchu, Pediatryczny, Ginekologiczno-Potozniczy, Neonatologiczny,
Psychiatryczny, Anestezjologii z Blokiem Operacyjnym; przychodnie specjalistyczne: 3 Poradnie
Podstawowej Opieki Zdrowotnej; poradnie specjalistyczne: Chirurgiczna 0Ogélna, Chirurgii
Onkologicznej, Diabetologiczna, Ginekologiczno-Potoznicza, Gruzlicy i Chordb Ptuc, Medycyny
Sportowej, Neonatologiczna, Okulistyczna dla Dorostych, Okulistyczna dla Dzieci, Otolaryngologiczna,
Podstawowej Opieki Zdrowotnej, Preluksacyjna, Reumatologiczna, Stomatologiczna, Stomatologiczna
dla Dzieci, Urazowo-Ortopedyczna, Rehabilitacyjna, Wad Postawy dla Dzieci, Fizjoterapii, Zdrowia
Psychicznego, Profilaktyki i Leczenia Uzaleznien, Psychologiczna dla Dzieci i Mfodziezy.

Trzecim partnerem strategicznym jest Hospicjum Ptockie pod wezwaniem Sw. Urszuli Ledéchowskiej.
W jego skfad wchodzg: Hospicjum Stacjonarne, Hospicjum Domowe, Hospicjum Domowe dla Dzieci,
Zaktad Opiekunczo-Leczniczy dla Dorostych Apalicznych. W ramach Hospicjum Ptockiego dziata takze
Poradnia Medycyny Paliatywnej.

Czwartym partnerem strategicznym jest Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Wojewddzka
Stacja Pogotowia Ratunkowego i Transportu Sanitarnego w Ptocku.

Ponadto, zostaty réwniez podpisane deklaracje o wspdtpracy z Wojewddzkim Samodzielnym Zespotem
Publicznych Zaktadow Opieki Zdrowotnej im. prof. Eugeniusza Wilczkowskiego w Gostyninie, ktory
posiada 9 Oddziatéw: Catodobowy Oddziat Terapii Uzaleznienia od Alkoholu, Oddziat Psychogeriatrii,
Oddziat Leczenia Alkoholowych Zespotéw Abstynencyjnych, Oddziat Rehabilitacji Neurologicznej,
Oddziat psychiatryczny V (zenski), Zaktad Opiekuniczo—Leczniczy, Oddziat Psychiatryczny Ill, Oddziat
Psychiatryczny VI (meski), Oddziat Rehabilitacji Psychiatrycznej; poradnie specjalistyczne: Poradnia
Psychologiczna dla Dzieci i Mtodziezy, Poradnia Uzaleznienia od Alkoholu i Wspdtuzaleznienia,
Poradnia Zdrowia Psychicznego.

Wiasciwy monitoring infrastruktury zapewnia na Wydziale Lekarskim zespdt koordynatoréw
indywidualnych, odpowiedzialnych za poszczegdlne sale oraz koordynatoréw zespotowych
odpowiedzialnych za kilka sal. Natomiast monitoring podmiotéw zewnetrznych, w tym ksztatcenia
praktycznego, realizuje Koordynator Praktycznego Nauczania Klinicznego i Praktyk Zawodowych
(wedtug kryteriéw doboru podmiotu). Koordynatorzy sal odpowiadajg za monitorowanie liczby i stanu
sprzetu oraz materiatdw w pracowniach, sktadanie zamdwienia na doposazenie w nowy sprzet
i materiaty oraz uzupetnienie materiatéw zuzytych lub przeterminowanych, czasowe przeniesienie
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sprzetu z pracowni do pracowni w zaleznosci od realizowanych procedur i scenariuszy, organizacje
prania poscieli w pracowniach specjalistycznych oraz zgtaszanie usterek w pracowniach
specjalistycznych.

Monitoring bazy dydaktycznej jest takie mozliwy dzieki cyklicznie organizowanym w ciggu roku
akademickiego spotkaniom Prorektora ds. Collegium Medicum ze studentami kierunku lekarskiego,
nauczycielami akademickimi i interesariuszami zewnetrznymi. Uczestniczg w nich réwniez: Dziekan
i Prodziekan Wydziatu Lekarskiego, Przewodniczgca Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, Koordynator Zajeé
Praktycznego Nauczania Klinicznego i Praktyk Zawodowych oraz opiekunowie danych rocznikow.
Podczas spotkan sg omawiane sprawy biezgce, m.in. mozliwosci doskonalenia bazy dydaktycznej,
naukowej oraz systemu biblioteczno—informacyjnego. Interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni sktadajg
propozycje doposazenia pracowni i otrzymujg zwrotng informacje, ktére z ich sugestii zostaty
zrealizowane.

Przegladu bazy dydaktycznej i naukowej dokonuje zespdt powotany przez Prorektora ds. Collegium
Medicum w sktadzie: nauczyciel akademicki kierunku lekarskiego, studenci kierunku lekarskiego,
pracownik IT, interesariusz zewnetrzny, pielegniarka epidemiologiczna, pracownik stacji sanitarno-
epidemiologicznej, pracownik BHP Akademii, Inspektor Ochrony Danych.

Oprécz oceny stanu wyposazenia infrastruktury w zakresie umozliwiajgcym realizacje zajeé, osiggniecie
przez studentéw efektéw uczenia sie oraz mozliwosci prowadzenia badan naukowych, jest
dokonywana weryfikacja infrastruktury w zakresie bezpieczernstwa, w tym bezpieczenstwa
mikrobiologicznego, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 30
pazdziernika 2018 r. w sprawie sposobu zapewnienia w uczelni bezpiecznych i higienicznych warunkéw
pracy i ksztatcenia (Dz. U. 2018, poz. 2090). W Collegium Medicum, w tym na Wydziale Lekarskim,
funkcjonuje procedura gospodarki odpadami, takie medycznymi i niebezpiecznymi. Zostato
wydzielone pomieszczenie na sktadowanie odpaddéw z pracowni i CSM. W zwigzku z wykorzystywaniem
srodkéw i materiatéw niebezpiecznych, w pracowniach obowigzujg specjalistyczne regulaminy;
materiaty do zajec przygotowuja i sprzataja po zajeciach profesjonalni technicy. Szafki i szafy, w ktérych
sg przechowywane materiaty niebezpieczne, s3 odpowiednio oznaczone zgodnie z obowigzujgca
symbolika.

Minimum raz w roku jest dokonywana analiza wyposazenia, po czym Wydziat Lekarski wystepuje
z wnioskiem o wszczecie postepowania o udzielenie zamowienia publicznego na zakup artykutéw na
potrzeby kierunku lekarskiego. Artykuty zuzywalne i jednorazowe sg zamawiane réwniez dodatkowo
w ciggu roku akademickiego, w razie potrzeb. Dla uporzgdkowania procesu doposazenia pracowni,
opracowano i wdrozono procedure zamawiania materiatéw i sprzetu.

We wszystkich salach i pracowniach znajdujg sie apteczki pierwszej pomocy, a w pracowni
chemii/biochemii i prosektorium, apteczki wtasciwe dla tych sal, z modutem do ptukania oczu.
Pomieszczenia te sg dodatkowo wentylowane takze poza zajeciami dla zapewnienia bezpieczenstwa
studentom i nauczycielom akademickim. Urzgdzenia posiadajg aktualne paszporty. Rdwniez raz w roku
jest dokonywany przeglad apteczek i paszportéw. Dodatkowo, w korytarzu budynku A znajduje sie
AED, a w oznakowanym pomieszczeniu — kompletny zestaw ratujgcy zycie/przeciwwstrzgsowy.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)
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Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 5 wymienione we . N . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Akademia Mazowiecka zapewnia dla kierunku lekarskiego kompleksowo i nowoczesnie wyposazong
baze dydaktyczng, w tym réwniez kliniczng, do realizacji programu studidw i osiggniecia przez
studentdw wszystkich efektéw uczenia sie zgodnie z obowigzujgcym standardem ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza. Infrastruktura gwarantuje realizacje zadan
dydaktycznych, jak i prowadzenie badan naukowych przez nauczycieli akademickich i z udziatem
studentdw. Wyposazenie cyfrowe oraz oprogramowania specjalistyczne sg wykorzystywane
w realizacji zaje¢ w formie stacjonarnej, jak i zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. Akademia zapewnia bezpieczenstwo infrastruktury do ksztatcenia studentéw i prowadzenia
badan naukowych, a takze jej dostep dla osdb z niepetnosprawnosciami. Studenci mogg korzystac
z bazy dydaktycznej réwniez poza ustalonym harmonogramem zajec. Przeprowadzany jest cykliczny
przeglad infrastruktury z udziatem interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, z ktérego wnioski
stanowig podstawe do jej doskonalenia oraz doposazenia. Organizacja tworzenia, wyposazania,
doposazania, doskonalenia bazy dydaktycznej, w tym rdéwniez klinicznej wedtug ustalonego
harmonogramu i w oparciu o przyjete procedury, proporcjonalnie wczesniej przed rozpoczeciem
danych zaje¢, zapewnia ptynny przebieg procesu ksztatcenia oraz mozliwos¢ osiggniecia przez
studentow wszystkich efektow uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Nie zidentyfikowano
Rekomendacje
Brak

Zalecenia
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Brak

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Akademia Mazowiecka w zakresie dotyczagcym kierunku lekarskiego rozpoczeta wspdtprace
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym juz na etapie planowania utworzenia kierunku lekarskiego.
Powotano wéwczas Rade Strategiczng, w sktad ktdrej wchodzili przedstawiciele wtadz samorzgdowych
oraz przedstawiciele jednostek ochrony zdrowia. Cztonkowie Rady mieli mozliwos¢ sktadania
propozycji do koncepcji ksztatcenia oraz programu studiéw oraz popierania inicjatywy uruchomienia
ksztatcenia. W dziataniach uczestniczyta réwniez Rada Interesariuszy Wydziatu Nauk o Zdrowiu. Obie
Rady braty czynny udziat w przygotowaniach wniosku o uruchomienie kierunku lekarskiego. Rodzaj,
zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcow,
z ktorymi Uczelnia wspotpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studiéw, jest zgodny
z dyscyplinami, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, koncepcjg i celami ksztatcenia oraz
wyzwaniami zawodowego rynku pracy wtasciwego dla kierunku lekarskiego.

Zespoly interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych stanowig forum wsparcia i wspotpracy Uczelni
z podmiotami leczniczymi poprzez organizowanie wspodlnych spotkan celem poznania oczekiwan oraz
formalizowanie wspétpracy. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym ma miejsce na kilku
poziomach funkcjonowania. Od 30 stycznia 2024 roku w Collegium Medicum Akademii Mazowieckiej
w Ptocku dziata Rada Interesariuszy. Przedstawiciele Interesariuszy uczestniczg w pracach Rady
Programowo- Dydaktycznej, a takze w Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia (WKds.JK), Zespotu
ds. Programoéw Studiow oraz Zespotu ds. Analizy Efektéw Uczenia sie.

Udziat przedstawicieli pracodawcow w Wydziatowym ZDJK ma wptyw na tworzenie i realizacje
programu studiéw. Sugestie ekspertéow z grona pracodawcéw dotyczyty przede wszystkim poszerzenia
oferty programowej o dodatkowe godziny z zakresu kompetencji miekkich.

Spotkania Wtadz Wydziatu oraz nauczycieli akademickich z interesariuszami zewnetrznymi odbywajg
sie bardzo czesto.

Zmiany te umozliwiajg studentom uzyskanie kompetencji zgodnych z ich zainteresowaniami,
potrzebami praktyki lekarskiej oraz oczekiwaniami przysztych pracodawcoéw.

Waznym elementem wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest utrzymywanie kontaktéw
z kandydatami na studia oraz pracodawcami w ramach dziatah promocyjnych i informacyjnych.
Wspdtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym utatwia obecnos¢ w gronie kadry badawczo-
dydaktycznej osdb faczacych prace w Uczelni z pracg w podmiotach leczniczych. Wspdtpraca
z podmiotami zewnetrznymi, ktérg Uczelnia nawigzata, umozliwia pozyskiwanie kadry posiadajgcej
wysokie kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe zdobyte poza Uczelnig, co sprzyja wymianie
doswiadczern  dydaktycznych, naukowych oraz zwigzanych z potrzebami spoftecznymi
i rynkiem pracy. Sugestie przedstawicieli rynku pracy oraz nauczycieli akademickich wptywaja
na modyfikacje planu studidéw, jak rowniez na sposdb realizacji efektéw uczenia sie. Na skutek sugestii
pracodawcow wprowadzono do oferty zajec¢ fakultatywnych nowe zajecia umozliwiajgce studentom
uzyskanie kompetencji zgodnych z ich zainteresowaniami, ale rdwniez dajacych im kompetencje,
ktorych oczekuja od nich potencjalni pracodawcy.
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Uczelnia analizuje oczekiwania pracodawcéw wobec absolwentéw ocenianego kierunku studiéw,
a nastepnie uwzglednia je w procesie ksztafcenia, co pozwala na odpowiednie przygotowanie
absolwentéw do aktualnych potrzeb rynku pracy. Czes¢ zaje¢ prowadzg przedstawiciele interesariuszy
zewnetrznych.

Przedstawiciele reprezentujacy: Mazowiecki Wojewddzki Osrodek Medycyny Pracy w Ptocku,
Wojewddzki Szpital Zespolony w Ptocku, Okregowgq Izbe Lekarskg w Ptocku, Samodzielny Publiczny
Zaktad Opieki Zdrowotnej w Sierpcu, Wojewddzky Stacje Pogotowia Ratunkowego i Transportu
Sanitarnego w Ptocku, Miejskie Hospicjum Ptockiego Stowarzyszenia Hospicyjno-Paliatywnego
,,Hospicjum Ptockie” pod wezwaniem $w. Urszuli Ledéchowskiej, Wojewddzki Szpital Specjalistyczny
we Wioctawku podczas spotkania z ZO PKA poinformowali, iz Uczelnia jest otwarta na wspétprace z
otoczeniem spotfeczno-gospodarczym i wykazuje liczne inicjatywy stuzgce dostosowaniu procesu
ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.

Zakres wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i jej wptyw na programy studidow
nie sg na biezaco monitorowane i sformalizowane.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dOtyCZQCE zalecenia
kryterium 6 wymienione we . N . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia .
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Akademia Mazowiecka w Ptocku wykazuje sie wspétpraca z otoczeniem spotecznym i gospodarczym w
procesie ksztatcenia. Pracodawcy sg wigczani w proces budowania oferty edukacyjnej stuzgcy
rozwijaniu programoéw studidw w oparciu o aktualne potrzeby rynku pracy. Uczelnia jest otwarta na
wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Pracodawcy majg mozliwo$¢ wnioskowania do
wtadz Uczelni o wprowadzenie zmian do programu studidw, ktére sg nastepnie dyskutowane,
analizowane i po wspdlnych uzgodnieniach wdrazane. Dziatania podejmowane w zakresie
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monitorowania poziomu wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym nie sg w kazdym
przypadku wtasciwe.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie wdrozenie procedur w zakresie przegladdw oraz monitorowania poziomu
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w celu zapewnienia powtarzalnosci
dziatan.

Zalecenia
Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku lekarskim w Collegium
Medicum Akademii Mazowieckiej w Ptocku, sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia. Wymiana
miedzynarodowa odbywa sie w ramach programu Erasmus+, a takze innych projektdw, np. Programu
Power 3,5 oraz uméw bilateralnych z jednostkami zagranicznymi. Zadania zwigzane z mobilnosciag
miedzynarodowag studentéw i pracownikdw Akademii Mazowieckiej w Ptocku, nalezg do Koordynatora
Uczelnianego Erasmus+. Dodatkowo, w Collegium Medicum na Wydziale Lekarskim powotano
Koordynatora Wydziatowego Erasmus+, co zapewnia sprawng wspotprace z uczelniami zagranicznymi
i optymalng organizacje wyjazdow oraz przyjazddéw studentéw/nauczycieli akademickich.
Umiedzynarodowienie ksztatcenia na kierunku lekarskim obejmuje nauke jezyka angielskiego na
poziomie B2+, oferte zajec i materiatdw dydaktycznych w jezyku angielskim, mobilnos¢ studentdw,
mobilnos¢ nauczycieli akademickich i pracownikdw niebedgcych nauczycielami akademickimi,
miedzynarodowe projekty badawcze i projekty dydaktyczne. W ramach programu studidw dla cyklu
ksztatcenia rozpoczetego w roku akademickim 2023/2024, udostepniono zainteresowanym studentom
materiaty dydaktyczne w jezyku angielskim z anatomii, chemii ogdlnej, biochemii i biofizyki oraz
zapewniono mozliwos¢ udziatu w zajeciach anglojezycznych z geriatrii i psychiatrii. Natomiast dla cyklu
ksztatcenia rozpoczetego w roku akademickim 2024/2025, wprowadzono zajecia anglojezyczne
z anatomii, biochemii, dietetyki, choréb wewnetrznych, farmakologii i toksykologii, chirurgii ogélnej
i onkologicznej, onkologii, psychiatrii i geriatrii; udostepniono takze materiaty dydaktyczne,
scenariusze symulacyjne i literature anglojezyczng. Do zajeé, w ramach ktdrych Akademia zapewnia
studentom mozliwos¢ ksztatcenia w jezyku angielskim, opracowano sylabusy w jezyku angielskim.

W ramach programu Erasmus+, studenci/nauczyciele akademiccy kierunku lekarskiego mogg wybrac
uczelnie sposréd 13 zagranicznych szkét wyzszych, z ktédrymi Akademia ma podpisane umowy dla
kierunku lekarskiego. Raz w roku, przed rozpoczeciem rekrutacji dotyczgcej mobilnosci, jest
organizowane spotkanie z Koordynatorem kierunkowym programu Erasmus+, podczas ktdérego osoby
zainteresowane uzyskujg informacje o szczegdétach wyjazdu oraz mozliwych destynacjach. Studenci
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kierunku lekarskiego mogg wybieraé uczelnie: Georgia State Univeristy — Georgia, Atlanta, USA;
Universita Degli Studi del Molise — Molise, Wtochy; Mediterranean University of Albania — Tirana,
Albania; Luarasi University College — Tirana, Albania; Caucasus International University — Thilisi, Gruzja;
Caucasus University — Thilisi, Gruzja; International Black Sea University — Thilisi, Gruzja; Alte University
— Thilisi, Gruzja; I.K. Akhunbaev Kyrgyz State Medical Academy — Kirgistan; Adnan Menderes University
— Aydin, Turcja; Alanya Alaaddin Keykubat University — Alanya, Turcja; Marmara University - Istanbul,
Turcja; Kharkiv International Medical University — Ukraina.

W roku akademickim 2023/2024 odbyly sie nastepujgce wyjazdy: dwie mobilnosci studenckie
z kierunku lekarskiego w ramach 4 Miedzynarodowej Szkoty Letniej — Heimerer College w Prisztinie
(Kosowo), ktdrej tematem byta ,Digitalizacja dla zdrowia i wptywu spotecznego”, pie¢ mobilnosci
nauczycieli akademickich z kierunku lekarskiego w ramach Erasmus+ oraz szesnascie indywidualnych
mobilnosci nauczycieli akademickich z kierunku lekarskiego w ramach innych projektéw i uméw, w tym
W powigzaniu ze stazami naukowymi i projektami badawczymi (Oxford Brookes University, Brunel
University London, University College Copenhagen, Universidad Complutense de Madrid, Universidad
Nova Lisboa, IFAA 2024 Congress in Gwangju, Korea, Miedzynarodowe Tragi Edukacyjne BETA —
Londyn, Harrogate Wielka Brytania, KS Global Research Limited, UK, Nathia Gali — Galiyaat, Pakistan,
Universidade Federal Do Rio Grande Do Norte Natal, Brazylia). Ponadto, miaty miejsce cztery przyjazdy
— z Ukrainy, Turcji oraz Indii. Przyjezdzajgcy nauczyciele akademiccy prowadzili zajecia dla studentéw
kierunku lekarskiego Collegium Medicum.

Na kolejne wyjazdy zagraniczne w ramach Erasmus+, zakwalifikowano 15 studentéow oraz 5
wyktadowcéw z kierunku lekarskiego Collegium Medicum Akademii Mazowieckiej w Ptocku.
Nauczyciele akademiccy i studenci kierunku lekarskiego, uczestniczg réwniez w miedzynarodowych
projektach naukowych i dydaktycznych. Jeden z nauczycieli akademickich petni funkcje promotora
w anglojezycznym postepowaniu w sprawie nadania stopnia doktora.

W wykazie literatury do zaje¢, uwzgledniono pozycje anglojezyczne, zapewniajgc do nich dostep
w Bibliotece lub w formie cyfrowej. Studenci korzystajg z literatury anglojezycznej w ramach zajec
dotyczacych badan naukowych, w zakresie projektéw badawczych realizowanych w SKN, planowanych
rozwigzaniach probleméw pacjentdw w oparciu o doniesienia naukowe, w tym takze anglojezyczne
oraz w ramach opracowywanych projektéw badawczych w zakresie zaje¢ z grup nauki kliniczne
zabiegowe i nauki kliniczne niezabiegowe.

Umiedzynarodowienie ksztatcenia na kierunku lekarskim, jego zakres, zasieg oraz aktywnos$é w tym
aspekcie kadry i studentdow, podlegajg corocznej analizie w ramach Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, co ma swoje odzwierciedlenie w raportach rocznych z oceny jakosci
ksztatcenia na kierunku lekarskim. W wyniku przegladu umiedzynarodowienia w roku akademickim
2023/2024, zaproponowano w Raporcie rocznym kontynuacje procesu umiedzynarodowienia,
nawigzywanie wspotpracy z kolejnymi uczelniami zagranicznymi, dalsze motywowanie studentéw
i nauczycieli akademickich do mobilnosci miedzynarodowej oraz jako dobrg praktyke wskazang na
Forum Jakosci 2024 — okienka mediacyjne studentéow z kierunku lekarskiego z grupami studenckimi
zinnych panstw (z wykorzystaniem platform zdalnej komunikacji synchronicznej oraz
,umiedzynarodowienie w domu” — udziat w zajeciach w uczelniach partnerskich z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢). Zawnioskowano takze wprowadzenie scenariuszy
z pacjentami zagranicznymi (symulowanych, symulatoréw) do symulacji wysokiej wiernosci w ramach
zaje¢ klinicznych, w oparciu o przypadki pacjentow zaczerpniete z oddziatow klinicznych/szpitalnych.
Ponadto, zaproponowano opracowanie i analize przypadkéw na podstawie literatury anglojezycznej,
przeprowadzenie sondazu w podmiotach leczniczych, jakimi jezykami najczesciej postuguja sie pacjenci
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zagraniczni, zapewnienie wyktadéw zdalnych miedzynarodowych. Dziatania w ramach ww. propozycji
wskazanych przez Komisje ds. jakosci Ksztatcenia na kierunku lekarskim, zostaty wdrozone i/lub
zrealizowane w celu intensyfikacji umiedzynarodowienia ksztatcenia (rozpoczeto m.in. organizacje
,okienek mediacyjnych” z RK University w Indiach, badanie profilu jezykowego pacjentéw
korzystajacych ze swiadczen zdrowotnych w regionie ptockim itd.).

Mobilno$¢ miedzynarodowa jest cyklicznie analizowana réwniez na spotkaniach Prorektora Collegium
Medicum i Dziekana WL ze studentami i nauczycielami akademickimi. Uczestnicza w nich takze
Uczelniany i Wydziatowy Koordynator Erasmus+, Przewodniczgca Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia,
opiekunowie poszczegélnych rocznikéw. Bezposrednio po pobycie lub dzien przed jego zakoriczeniem,
jest dokonywana weryfikacja jakosci i przebiegu wyjazdu (np. w jej wyniku stwierdzono, ze nalezy
przygotowac uniwersalng anglojezyczng prezentacje kierunku lekarskiego, w celu uzyskania spéjnosci
informacyjnej we wszystkich odwiedzanych uczelniach; taka prezentacja zostata przygotowana i jest
przedstawiana przez studentéw i nauczycieli akademickich w czasie mobilnosci).

Nauczyciele akademiccy, studenci i pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi uczestniczacy
w mobilnosci miedzynarodowej, uzyskujg ze strony Collegium Medicum pomoc organizacyjna,
finansowga i merytoryczng w tym aspekcie. Ponadto, kazdy student zagraniczny, oprécz wsparcia
Koordynatoréw (Uczelnianego i Wydziatowego), ma wyznaczonego opiekuna — studenta (biegle
wtadajacego jezykiem angielskim) z grupy studenckiej, do ktérej zostat wpisany.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 7 wymienione we . N . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia )
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia na kierunku lekarskim. Collegium Medicum Akademii Mazowieckiej w Ptocku zapewnia
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nauczycielom akademickim i studentom mozliwos¢ prowadzenia miedzynarodowej aktywnosci,
zwigzanej z ksztatceniem na kierunku lekarskim. Uczelnia przeprowadza okresowe oceny stopnia
umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujgce weryfikacje skali, zakresu i zasiegu aktywnosci
miedzynarodowej kadry oraz studentdw, a wyniki tych analiz s3 wykorzystywane do optymalizacji
procesu umiedzynarodowiania. W ocenie uczestniczg nauczyciele akademiccy i pracownicy niebedacy
nauczycielami, studenci oraz interesariusze zewnetrzni.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Rekomendacje
Brak

Zalecenia

Brak
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Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Na kierunku lekarskim Akademii Mazowieckiej w Ptocku funkcjonuje spéjny, ciggly i kompleksowy
system wsparcia studentdw, dostosowany do specyfiki ksztatcenia medycznego oraz indywidualnych
potrzeb studiujgcych. System ten obejmuje zaréwno pomoc w procesie ksztatcenia, jak i wsparcie
w zakresie rozwoju naukowego, spotecznego oraz przygotowania do przysztej kariery zawodowej.
Dziatania informacyjne i orientacyjne na Wydziale Lekarskim sg prowadzone w sposdb systematyczny,
poczawszy od dnia adaptacyjnego. W jego ramach nowo przyjeci studenci sg zapoznawani
z przestrzenig dydaktyczng, w tym salami wyktadowymi i egzaminacyjnymi. Role wspierajgcy petni
takze opiekun roku, bedacy waznym ogniwem organizacyjnego i spotecznego wsparcia studentéw.
W trakcie cyklicznych spotkan informacyjnych sg przekazywane istotne tresci dotyczgce toku studiow,
regulaminu studiéw oraz innych aktdw normatywnych regulujgcych organizacje ksztatcenia.
Omawiane s3g réwniez zasady funkcjonowania systemu punktéw ECTS, mozliwosci uczestnictwa
w programie Erasmus+, oferta Biura Studenckich Praktyk Zawodowych i Karier, dostep do zasobdéw
Biblioteki oraz elementy wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia — zaréwno na
poziomie uczelnianym, jak i wydziatowym.

Przed rozpoczeciem zajeé ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne wszyscy studenci sg obowigzkowo
szkoleni w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy. Dodatkowo przechodzg przeszkolenie w zakresie
praw i obowigzkéw studenta. W zakresie bezpieczerstwa i ochrony zdrowia Uczelnia zapewnia
finansowanie procedur poekspozycyjnych dla studentow realizujgcych praktyki zawodowe zaréwno
w ramach porozumien uczelnianych, jak i indywidualnych.

W odpowiedzi na potrzeby studentéw wynikajace z realizacji zaje¢ w formie zdalnej, Uczelnia
podejmuje dziatania wspierajgce zaréwno rozwéj kompetencji cyfrowych, jak i dostep do odpowiedniej
infrastruktury. Studenci majg mozliwos¢ korzystania z pomieszczen wyposazonych w sprzet
umozliwiajacy udziat w zajeciach realizowanych przy wykorzystaniu metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ oraz dostep do materiatéw instruktazowych i szkolen dotyczacych obstugi platform
edukacyjnych oraz narzedzi wykorzystywanych w ksztatceniu na odlegtos¢.

Studenci kierunku lekarskiego Akademii Mazowieckiej w Ptocku maja mozliwos¢ ubiegania sie
o indywidualng organizacje studiow oraz indywidualny program studiéow, co umozliwia dostosowanie
procesu ksztatcenia do ich potrzeb, predyspozycji oraz sytuacji zyciowej. Rozwigzania te zostaty
wprowadzone zgodnie z Uchwatg nr 23/2023 Senatu z dnia 25 kwietnia 2023 r., a szczegdtowe zasady
ich przyznawania okresla Regulamin Studidw. Indywidualna organizacja studiow moze zostaé
przyznana m.in. studentom wyrézniajgcym sie w nauce, osobom z niepetnosprawnosciami, przewlekle
chorym, studiujgcym na wiecej niz jednym kierunku studiéw, studentkom w cigzy, studentom bedgcym
rodzicami oraz osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej lub innych szczegdlnych
okolicznosciach. Decyzje o przyznaniu I0S podejmuje dziekan na podstawie pisemnego wniosku
studenta. Harmonogram zaje¢ jest opracowywany indywidualnie przez studenta we wspétpracy
z prowadzacymi zajecia i zatwierdzany przez dziekana. Indywidualny program studiow jest
przeznaczony dla studentdw, ktdrzy ukonczyli | rok studidw i uzyskali bardzo dobre wyniki w nauce.
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Za zgodgq dziekana mogg oni realizowac ksztatcenie wedtug indywidualnego planu studidow. Kazdemu
studentowi objetemu IPS jest przydzielany opiekun naukowy.

W uzasadnionych przypadkach studenci mogg ubiegac sie o urlop od zaje¢. Na podstawie odpowiednio
udokumentowanego wniosku dziekan moze przyznac urlop semestralny lub roczny — m.in. w zwigzku
z dtugotrwatg chorobg, narodzinami dziecka, sprawowaniem opieki, odbywaniem stuzby wojskowej,
czy wystgpieniem innych istotnych okolicznosci zyciowych. Dziekan, dziatajgc z upowaznienia Rektora,
udziela réwniez urlopu studentce w cigzy i studentowi bedgcemu rodzicem.

Studenci kierunku lekarskiego Akademii Mazowieckiej w Ptocku majg mozliwosé rozwijania swoich
zainteresowan naukowych poprzez aktywne uczestnictwo w dziatalnosci studenckich két naukowych.
Na Wydziale Lekarskim funkcjonuja dwa kota: Studenckie Koto Naukowe Anatomii Klinicznej oraz Koto
Naukowe Histologii. W ramach dziatalnosci w kotach naukowych studenci otrzymujg szerokie wsparcie
organizacyjne i merytoryczne, a takze pomoc finansowg. Wsparcie to obejmuje m.in. dofinansowanie
prowadzonych badan, a takze pokrycie kosztéw udziatu w konferencjach naukowych. Cztonkowie két
mogg liczyé na opieke naukowg oraz pomoc organizacyjna.

Studenci mogg takze angazowac sie w projekty badawcze realizowane przez kadre akademicka,
zgodnie ze swoimi zainteresowaniami naukowymi. Przyktadem zaangazowania studentéw byty
projekty badawcze realizowane w ramach grantu ,Adherence jako wspotodpowiedzialnos¢ oséb
w wieku pre- i senioralnym w procesie terapeutycznym”, a takze projekt , Klinimetria w doskonaleniu
jakosci Swiadczen zdrowotnych i ksztatcenia na kierunkach medycznych”.

Akademia Mazowiecka w Ptocku podejmuje dziatania wspierajgce studentdw osiggajgcych wysokie
wyniki w nauce, sporcie oraz wyrdzniajacych sie aktywnoscig naukowg i artystyczng. Wyrézniajacy sie
kandydaci na studia mogg skorzysta¢ z programu stypendialnego ,,Grant na start”, skierowanego do
studentéw | roku studidw, ktdrzy uzyskali najwyzsze wyniki w postepowaniu rekrutacyjnym.

W roku akademickim 2023/2024, w ramach Nagrody Rektora ,dla szczegdlnie aktywnych”,
uhonorowano dwodch studentédw kierunku lekarskiego, doceniajac ich zaangazowanie na rzecz
spotecznosci akademickiej. W odpowiedzi na potrzeby dydaktyczne oraz w celu wyréwnania poziomu
wiedzy poczatkowej, w roku akademickim 2023/2024 zorganizowano bezptatne zajecia wyréwnawcze
z chemii i jezyka angielskiego dla studentéw | roku studiéw na kierunku lekarskim.

Akademia promuje wsrdd studentéw aktywnosé fizyczng oraz integracje akademicka, zapewniajac
dostep do zajec sportowych i rekreacyjnych. Uczelnia dysponuje wtasnymi obiektami sportowymi lub
korzysta z infrastruktury miejskiej na podstawie stosownych porozumien. Funkcjonuje Akademicki
Zwigzek Sportowy (AZS), w ramach ktdrego dziata kilka sekcji sportowych dostepnych dla studentéw
(obejmujgcych m.in. sporty druzynowe i indywidualne). Studenci kierunku lekarskiego mogg
uczestniczy¢ w treningach i zawodach organizowanych przez AZS, reprezentujac Uczelnie na arenie
miedzyuczelnianej.

Studenci oraz absolwenci Akademii Mazowieckiej w Ptocku mogg korzystac ze wsparcia oferowanego
przez Biuro Karier. Dziaftania tej jednostki majg na celu wspieranie planowania sciezki zawodowej,
rozwijania kompetencji oraz utatwienie wejscia na rynek pracy. W ramach oferowanych ustug Biuro
Karier zapewnia indywidualne doradztwo zawodowe, realizowane zarowno w formie stacjonarnej, jak
i zdalnej — telefonicznie lub za posrednictwem platformy MS Teams. Studenci mogg uzyskac wsparcie
w wyborze $ciezki kariery, kierunku dalszego ksztatcenia (np. studiow, kursow, szkolen, studiow
podyplomowych), jak rdwniez w sytuacji zmiany kierunku studiéw, rozwazania samozatrudnienia lub
zmiany zawodu. Biuro Karier oferuje takze pomoc w przygotowaniu dokumentéw aplikacyjnych,
przygotowaniu do rozmow kwalifikacyjnych oraz prowadzi szkolenia tematyczne dotyczgce rynku
pracy. Studenci majg mozliwo$¢ uczestnictwa w spotkaniach z pracodawcami, korzystania
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z uczelnianego serwisu pracy oraz udziatu w targach pracy. Z uwagi na wczesny etap ksztatcenia na
kierunku lekarskim (Il rok studiéw), dziatania Biura Karier majg obecnie charakter wprowadzajgcy
i informacyjny.

Uczelnia zapewnia rowniez dostep do profesjonalnego wsparcia psychologicznego, obejmujacego
konsultacje dotyczgce trudnosci osobistych, problemoéw adaptacyjnych oraz wyzwan rozwojowych
zwigzanych z procesem studiowania. Pomoc jest udzielana zaréwno przez psychologa zatrudnionego
w Uczelni, ktéry nie prowadzi zaje¢ na kierunku studidw, na ktérym studiuje student korzystajacy ze
wsparcia, jak i przez specjaliste zewnetrznego.

Uczelnia wspiera mobilnosé studentéw w ramach programu Erasmus+, umozliwiajgc realizacje czesci
studidw za granicg przez okres do dwdch semestréw. Informacje o dostepnych formach wyjazdéw sa
cyklicznie przekazywane przez koordynatoréow programu, m.in. podczas spotkan adaptacyjnych
i organizacyjnych. Studenci otrzymujg niezbedne wsparcie finansowe zwigzane z wyjazdem. Po
powrocie z mobilnos$ci uczelnia umozliwia indywidualng organizacje toku studidw, co pozwala na
kontynuacje ksztatcenia oraz wyréwnanie ewentualnych réznic programowych. Z uwagi na fakt, iz
studenci ocenianego kierunku studiéw sg obecnie na | i Il roku studidw, mozliwos¢ skorzystania
z wyjazdéw semestralnych bedzie dostepna dopiero na pdzniejszym etapie ksztatcenia. Dotychczas
studenci korzystali ze wsparcia uczelni w ramach wyjazdéw krétkoterminowych.

Wsparcie materialne dla studentéw Akademii Mazowieckiej w Ptocku jest realizowane zgodnie
z obowigzujgcym Regulaminem swiadczen dla studentdw, stanowigcym zatgcznik do Zarzadzenia nr
63/2024 Rektora Akademii Mazowieckiej w Ptocku z dnia 30 wrze$nia 2024 r.

Stypendium socjalne przystuguje studentom znajdujagcym sie w trudnej sytuacji materialne;j.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach — takich jak przewlekfa choroba cztonka rodziny, sieroctwo
lub state korzystanie z pomocy spotecznej — swiadczenie to moze zosta¢ przyznane w zwiekszonej
wysokosci. Osoby z orzeczong niepetnosprawnoscig lub posiadajgce dokument rownowazny moga
ubiegac sie o stypendium dla 0séb z niepetnosprawnosciami.

Studentom wyrdzniajgcym sie osiggnieciami naukowymi, artystycznymi lub sportowymi na poziomie
co najmniej ogélnopolskim jest przyznawane stypendium rektora, zgodnie z kryteriami okreslonymi w
regulaminie. W sytuacjach losowych, takich jak powazna choroba, wypadek, smier¢ bliskiej osoby lub
utrata zrédta dochodu, jest mozliwe uzyskanie zapomogi jako jednorazowego Swiadczenia wsparcia
finansowego — nie czesciej niz dwa razy w roku akademickim, zgodnie z Zarzagdzeniem Rektora nr
78/2021 z dnia 7 grudnia 2021 r.

Na kierunku lekarskim Akademii Mazowieckiej w Ptocku studenci z niepetnosprawnosciami sg objeci
kompleksowym wsparciem, ktérego koordynacjg zajmuje sie wyznaczony Koordynator ds. dostepnosci
i 0s6b z niepetnosprawnosciami. System wsparcia obejmuje pomoc dydaktyczng, psychologiczng,
logopedyczng oraz finansowg, m.in. w formie stypendidw przyznawanych osobom z orzeczong
niepetnosprawnoscig. Infrastruktura Collegium Medicum zostata dostosowana do potrzeb oséb
z ograniczeniami funkcjonalnymi. Uczelnia zapewnia réwniez dostep do specjalistycznego wyposazenia
wspomagajgcego proces studiowania, m.in. programow udzwiekawiajgcych, klawiatur dla osdéb
niewidomych, drukarek brajlowskich, lup elektronicznych, notebookéw, dyktafondéw
i powiekszalnikow. Studenci majg mozliwos¢ skorzystania z pomocy asystenta, uczestnictwa
w zajeciach uzupetniajgcych z wybranych modutéw zaje¢ oraz w aktywnosciach sportowych
dostosowanych do rodzaju niepetnosprawnosci. Uczelnia zapewnia takie dostep do ustug
specjalistycznych, takich jak ttumacz jezyka migowego, a takze stosuje elastyczne podejscie do
organizacji zaliczenn i egzamindéw. Mozliwa jest m.in. zmiana formy egzaminu (ustna/pisemna),
wydtuzenie czasu jego trwania oraz udostepnienie materiatdow w formatach alternatywnych (druk
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powiekszony, zapis brajlowski, audio, wersja elektroniczna). Wsparcie obejmuje réwniez doradztwo
zawodowe oraz pomoc transportowa.

Wypozyczalnia i biblioteka Collegium Medicum s wyposazone w specjalistyczne stanowiska
umozliwiajgce komfortowe korzystanie z zasobéw dydaktycznych. Do dyspozycji studentéw pozostajg
m.in. regulowane biurka, ergonomiczne fotele, urzgdzenia powiekszajgce obraz, specjalistyczne myszy
i klawiatury oraz laptopy z ekranem dotykowym. Uczelnia zapewnia takze dostep do ksigzek w wersji
elektronicznej, finansowany ze $rodkéw przeznaczonych dla oséb z niepetnosprawnosciami.
Szczegdlnym wsparciem objete sg takze studentki w cigzy oraz studenci bedacy rodzicami. Uczelnia
podejmuje dziatania zmierzajace do zapewnienia komfortowych warunkdw uczestnictwa w zajeciach.
Przyktadem jest mozliwosé korzystania z workdw sako przez kobiety w cigzy, a takie zapewnienie
indywidualnej organizacji studidw, ktorej nie mozna im odmédwic.

Studenci majg zapewniong mozliwosc¢ zgtaszania skarg i wnioskéw do wtadz uczelni zaréwno w formie
pisemnej, jak i ustnej. Wnioski w formie pisemnej sg sktadane do Dziekana Wydziatu Lekarskiego
i rozpatrywane zgodnie z zapisami Regulaminu Studidow. W przypadku decyzji wydanej przez Dziekana,
student ma prawo wniesienia odwotania do Rektora, ktdrego decyzja jest ostateczna. Ponadto
studenci mogaq zgtasza¢ swoje uwagi i postulaty podczas licznych spotkan organizowanych z wtadzami
wydziatu, Rektorem oraz opiekunami roku. Taka forma kontaktu umozliwia biezgcy dialog i reagowanie
na pojawiajace sie potrzeby. Do tej pory nie odnotowano formalnych skarg ze strony studentéw.
Akademia Mazowiecka w Ptocku realizuje systemowe dziatania w zakresie zapewniania
bezpieczenstwa oraz przeciwdziatania wszelkim formom naruszenia godnosci osobistej, dyskryminacji,
wykluczenia i przemocy wobec cztonkdw spotecznosci akademickiej, w tym studentow i pracownikow.
Inicjatywy te majg charakter zorganizowany i s prowadzone we wspétpracy wiadz Uczelni, Collegium
Medicum oraz Samorzadu Studentéw. W ramach przyjetej polityki bezpieczeristwa sg promowane
postawy aktywnego sprzeciwu wobec wszelkich form naruszen praw studentéw oraz zasad rownego
traktowania. Uczelnia prowadzi dziatania informacyjne, edukacyjne i organizacyjne ukierunkowane na
budowanie kultury szacunku, otwartosci i wzajemnej odpowiedzialnosci. Kazdy student ma mozliwos¢
zgtoszenia incydentu zwigzanego z przemocy, dyskryminacjg lub innym zagrozeniem bezpieczenstwa
do wyznaczonych osdb wspierajgcych, takich jak Opiekun Roku, Dziekan, Prodziekan, Koordynator ds.
Praktyk, opiekun praktyk zawodowych lub nauczyciel akademicki. Zgtoszenia sg przekazywane do
Rzecznika Dyscyplinarnego ds. Studentéw, ktéry — po analizie sprawy — moze skierowac jg do Komisji
Dyscyplinarnej, o ile nie zostanie umorzona. Zasady postepowania okreslajg Zarzgdzenie nr 6/2020
Rektora Mazowieckiej Uczelni Publicznej w Ptocku z dnia 27 lutego 2020 r. oraz inne akty wewnetrzne
regulujgce kwestie przeciwdziatania mobbingowi, dyskryminacji i naruszeniom godnosci.

W Mazowieckiej Uczelni Publicznej w Ptocku funkcjonujg Komisja Dyscyplinarna ds. Studentéw oraz
Odwotawcza Komisja Dyscyplinarna ds. Studentéw, ktérych cztonkami sg przedstawiciele nauczycieli
akademickich oraz studenci. Dodatkowo Rektor powotat Rzecznika Dyscyplinarnego ds. Studentéw.
Obstuga administracyjna studentéw Akademii Mazowieckiej w Ptocku jest realizowana na dwdch
poziomach: ogélnouczelnianym — przez Dziat Spraw Studenckich i Dydaktyki oraz wydziatowym — przez
Dziekanat Collegium Medicum. Na Wydziale Lekarskim obstugg studentow kierunku lekarskiego
zajmujg sie wyznaczeni pracownicy odpowiedzialni za prowadzenie dokumentacji toku studiow.
Sprawy zwigzane z realizacjg praktyk zawodowych sg koordynowane przez dedykowanego pracownika
Dziekanatu we wspdtpracy z Koordynatorem Zaje¢ Praktycznego Nauczania Klinicznego i Praktyk
Zawodowych.
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Dziekanat przyjmuje studentéw cztery dni w tygodniu w godzinach 7:30-15:30 (Sroda — dzien
wewnetrzny), a w czwartki w godzinach wydtuzonych do 17:00, co zwieksza dostepnosé obstugi
administracyjnej.

Samorzad Studencki Akademii Mazowieckiej w Ptocku odgrywa istotng role w ksztattowaniu
srodowiska akademickiego. Uczelnia zapewnia mu odpowiednie warunki do dziatalnosci,
udostepniajgc infrastrukture oraz srodki finansowe niezbedne do realizacji inicjatyw studentéw.
Dzieki temu mozliwa jest organizacja konferencji, warsztatow, konkurséw, wydarzen naukowych,
kulturalnych i sportowych. Uczelnia wspiera réwniez dziatania promocyjne skierowane do kandydatéw
na studia oraz inicjatywy wspierajgce adaptacje studentdw | roku studiéw.

Przedstawiciele Samorzadu uczestniczg w pracach uczelnianych i wydziatowych gremiéw
opiniodawczo-doradczych, takich jak Rada Programowo-Dydaktyczna, Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia,
Zespot ds. Programow Studidw oraz Zespét ds. Analizy Efektow Uczenia sie. Na kierunku lekarskim jest
prowadzona dodatkowa wspotpraca z przedstawicielem Samorzadu w zakresie opiniowania
programow studidw i proponowanych zmian przed ich zatwierdzeniem.

System wspierania studentéw podlega corocznej ocenie prowadzonej w ramach Wewnetrznego
Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Opinie studentéw sg zbierane podczas bezposrednich
spotkan z witadzami Collegium Medicum oraz Wydziatu Lekarskiego. Dodatkowo, w trakcie roku
akademickiego sg organizowane spotkania z opiekunami roku, Koordynatorem Programu Erasmus+,
przedstawicielami Dziatu Spraw Studenckich i Dydaktyki, Biblioteki, Dziekanatu, Koordynatorem ds.
Praktycznego Nauczania Klinicznego i Praktyk Zawodowych oraz przedstawicielami Samorzadu
Studenckiego. Spotkania te umozliwiajg biezgce monitorowanie funkcjonowania systemu wsparcia
oraz identyfikacje obszaréw wymagajgcych usprawnienia.

Raz w roku jest prowadzona réwniez ocena infrastruktury uczelni, z udziatem studentéw i nauczycieli
akademickich. Funkcjonuje réwniez procedura umozliwiajgca zgtaszanie biezgcych potrzeb w zakresie
sprzetu, materiatéw dydaktycznych, literatury oraz wyposazenia. Uwagi i wnioski mogg byc
przekazywane bezposrednio do dziekanatu lub wtasciwych koordynatoréw.

Wszystkie osoby prowadzace zajecia podlegajg semestralnej, anonimowej ocenie dokonywanej przez
studentdw. Wyniki ankiet sg przekazywane studentom i starostom, a nastepnie omawiane podczas
spotkan z wtadzami uczelni. Rezultaty corocznej oceny jakosci ksztatcenia, w tym systemu wsparcia
studentdw, sg uwzgledniane w raportach Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
i stanowig podstawe do formutowania oraz wdrazania dziatan doskonalacych.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy.

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia
kryterium 8 wymienione we . o . (zalecenie
Lp. L Opis realizacji zalecenia .
wskazanej wyzej uchwale zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

System wsparcia studentéw kierunku lekarskiego ocenianej Uczelni ma charakter kompleksowy,
uporzadkowany i odpowiada na podstawowe potrzeby studentow zwigzane z ksztatceniem, sytuacjg
zyciowa oraz planowaniem Sciezki zawodowej. Wsparcie jest organizowane w ramach wspétpracy
z kadrg dydaktyczng, opiekunami roku, administracjg oraz samorzgdem studenckim.

Studenci majg mozliwos¢ ubiegania sie o indywidualng organizacje studiéw oraz indywidualny program
studidw. Rozwigzania te sg stosowane w przypadku m.in. oséb z niepetnosprawnosciami, studentek
w cigzy, rodzicow, studentdw realizujgcych wiecej niz na jednym kierunku studidw, a takze w innych
sytuacjach wymagajacych dostosowania toku ksztatcenia. W uzasadnionych przypadkach jest mozliwe
takze uzyskanie urlopu dziekanskiego. Uczelnia zapewnia dostep do wsparcia psychologicznego oraz
zaje¢ dodatkowych, w tym zajeé wyréwnawczych, szczegdlnie dla studentéw | roku studiow.

Na Uczelni sg realizowane dziatania wprowadzajgce, ktére majg na celu utatwienie studentom
adaptacji do warunkow studiowania. Obejmujg one m.in. szkolenia z zakresu praw i obowigzkéw
studenta, bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zasad funkcjonowania uczelni. Studenci majg mozliwos¢
korzystania z konsultacji dydaktycznych oraz kontaktu z prowadzacymi zajecia réwniez za
posrednictwem narzedzi komunikacji elektronicznej. Uczelnia reaguje na potrzeby studentow
zwigzane z ksztatceniem zdalnym, zapewniajgc dostep do odpowiedniego sprzetu.

Pomoc materialna jest realizowana w oparciu o obowigzujgce przepisy i obejmuje stypendia socjalne,
dla os6b z niepetnosprawnosciami, stypendia rektora oraz zapomogi. Dla kandydatéw z wysokimi
wynikami rekrutacyjnymi przewidziano program stypendialny ,,Grant na start”.

Biuro Karier prowadzi dziatania doradcze, ktorych celem jest przygotowanie studentéw do wejscia na
rynek pracy. Oferowane s3g indywidualne konsultacje, warsztaty oraz pomoc w przygotowaniu
dokumentdw aplikacyjnych. Samorzad studencki korzysta ze wsparcia organizacyjnego i finansowego
Uczelni oraz uczestniczy w dziataniach na rzecz spotecznosci akademickiej.

Na Uczelni obowigzujg procedury zgtaszania skarg i rozwigzywania konfliktéw. Podejmowane s3 takze
dziatania majgce na celu przeciwdziatanie dyskryminacji i budowanie bezpiecznego srodowiska nauki
i pracy.

Skuteczno$¢ systemu wsparcia jest monitorowana. Wyniki analiz s3 omawiane podczas spotkan
podsumowujgcych i stanowig podstawe do wprowadzania zmian w oferowanych formach wsparcia.
Dziatania te sg elementem systemu zapewniania jakosci ksztatcenia.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Akademia Mazowiecka w Ptocku zapewnia publiczny dostep do rzetelnych, aktualnych i kompletnych
informacji dotyczacych kierunku lekarskiego. Tresci te s3 kierowane do szerokiego grona
interesariuszy: kandydatow, studentow, kadry akademickiej, pracownikéw administracyjnych oraz
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego. Uczelnia wykorzystuje zrdéinicowane kanaty
komunikacji, w tym oficjalne strony internetowe, Biuletyn Informacji Publicznej oraz media
spotecznosciowe (Facebook, YouTube, Instagram, TikTok, X). Publikowane informacje sg dostepne
zarowno w jezyku polskim, jak i angielskim. Na stronie Biuletynu Informacji Publicznej istnieje
mozliwos¢ dostosowania kroju i wielkosci czcionki oraz kontrastu, strona jest zatem przystosowana do
potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig wzroku. Wielkos$¢ czcionki mozna réwniez zmieni¢ na stronach
Collegium Medicum systemowo, jednak warto rozwazyé wprowadzenie osobnej ikony do tych zmian,
€o znacznie by je uproscito.

Zakres udostepnianych informacji obejmuje wszystkie kluczowe aspekty procesu ksztatcenia.
Kandydaci majg dostep do szczegétowych zasad rekrutacji, wykazu wymaganych dokumentoéw,
terminarza naboru oraz aktéw prawnych regulujacych proces przyje¢. Uwzgledniono rdéwniez
informacje dotyczace ksztatcenia podyplomowego oraz rekrutacji cudzoziemcédw. Poczawszy od
naboru 2025/2026, przewidziano dodatkowo publikacje informacji dotyczacych kompetencji
cyfrowych kandydatéw oraz mozliwosci uzyskania wsparcia w zakresie korzystania z narzedzi
wykorzystywanych w ksztatceniu na odlegtosc.

Dla studentéw dostepne sg m.in.: plany studiéw, harmonogramy zajec, efekty uczenia sie, regulaminy
praktyk zawodowych oraz zasady praktycznego nauczania klinicznego. Szczegétowo opisano przebieg
praktyk zawodowych oraz kryteria wyboru ich opiekundw i miejsc realizacji. Program studiow jest
publikowany w petnej wersji — wraz z przypisanymi efektami uczenia sie i metodami ich weryfikacji.
Uczelnia zapewnia réwniez informacje dotyczace kadry dydaktycznej, w tym dane o kwalifikacjach,
dyzurach i mozliwosci kontaktu.

Zostaty opublikowane takze informacje dotyczace celéw i efektdéw uczenia sie oraz potencjalnych
Sciezek rozwoju zawodowego po ukonczeniu studidéw. Wskazano, ze dyplom ukoriczenia kierunku
lekarskiego uprawnia do podjecia zatrudnienia na terenie catej Unii Europejskiej. Prowadzony jest
rowniez monitoring loséw absolwentéw oraz analiza potrzeb rynku pracy, realizowana przy udziale
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Rady Interesariuszy. Wnioski z tych dziatan sg wykorzystywane w procesie doskonalenia oferty
ksztatcenia oraz publikowanych materiatéw informacyjnych.

System zapewnienia jakosci obejmuje rdwniez statg ocene aktualnosci i przydatnosci udostepnianych
tresci. Odpowiedzialnos¢ za ich zawartos$¢ przypisana jest konkretnym jednostkom organizacyjnym —
w tym Dziekanowi Wydziatu Lekarskiego, kierownikom katedr, a takze wyznaczonym pracownikom
administracyjnym i informatycznym. Przegladu informacji dokonuje sie na biezgco, a co najmniej raz
w semestrze odbywa sie formalna weryfikacja realizowana przez Wydziatowg Komisje ds. Jakosci
Ksztatcenia z udziatem studentdw i interesariuszy zewnetrznych.

Ocena funkcjonowania systemu informacyjnego jest prowadzona takze podczas cyklicznych spotkan
z wladzami Collegium Medicum i Wydziatu Lekarskiego. W trakcie tych spotkan studenci majg
mozliwosé wyrazenia opinii na temat kompletnosci, czytelnosci i aktualnosci publikowanych tresci.
Zgtaszane wnioski i rekomendacje sg podstawg do wdrazania dziatarh doskonalgcych. Przyktadem ich
skutecznosci bylo ponowne opublikowanie programu studiéw w bardziej czytelnym formacie
dostosowanym do urzadzernn mobilnych, co wptyneto na poprawe dostepnosci i jakosci odbioru
informacji.

Systematyczne dziatania w zakresie monitorowania, oceny i aktualizacji tresci zapewniajg zgodnos¢
udostepnianych informacji z rzeczywistymi warunkami realizacji programu studidw oraz z potrzebami
i oczekiwaniami rdéinych grup odbiorcéw. Dziatania te stanowig integralny element systemu
zapewniania jakosci i podlegajg statemu doskonaleniu.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)

Ocena realizacji
Zalecenia dotyczace zalecenia

kryterium 8 wymienione we (zalecenie

Lp. L Opis realizacji zalecenia
P wskazanej wyzej uchwale P ) zrealizowane /
Prezydium PKA zalecenie
niezrealizowane)
1.
2.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Akademia Mazowiecka w Ptocku zapewnia publiczny dostep do aktualnych, kompleksowych
i przejrzystych informacji dotyczgcych programu studidw, warunkdw jego realizacji oraz osigganych
efektdw uczenia sie na kierunku lekarskim. Zakres udostepnianych tresci jest zgodny z obowigzujgcymi
przepisami prawa i dostosowany do potrzeb réznych grup interesariuszy — zaréwno wewnetrznych, jak
i zewnetrznych. Informacje te sg publikowane w sposdb nieskrepowany, zdalny, z zapewnieniem ich
dostepnosci niezaleznie od miejsca i czasu.

Witryny Akademii, w tym strony Collegium Medicum i Wydziatu Lekarskiego, zostaty wyposazone
w funkcjonalnosci umozliwiajgce korzystanie z zasobdéw informacyjnych takie osobom
z niepetnosprawnosciami. Tresci sg publikowane w sposéb przejrzysty, uporzgdkowany i dostosowany
do wymogdéw czytelnosci, co umozliwia intuicyjne poruszanie sie po strukturze serwiséw.
Zrdznicowane kanaty komunikacji, w tym narzedzia cyfrowe i media spotecznosciowe, umozliwiajg
skuteczne dotarcie do szerokiego grona odbiorcéw.

Aktualnos¢, jakos¢ i uzytecznosc publikowanych informacji podlegajg regularnej ocenie z udziatem
studentdw, nauczycieli akademickich, pracownikéw administracyjnych oraz interesariuszy
zewnetrznych. Uwagi i rekomendacje sg wykorzystywane do wdrazania dziatan doskonalgcych
w zakresie struktury, formy oraz zawartosci publikowanych tresci. Rozwigzania te stanowig integralny
element systemu zapewniania jakosci ksztatcenia i przyczyniajg sie do statego podnoszenia
przejrzystosci oraz efektywnosci komunikacji w obszarze edukacyjnym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

1. Rekomenduje sie wprowadzenie na stronach Collegium Medicum bezposredniej mozliwosci (z
poziomu odpowiedniej ikony) zmiany kroju/wielkos$ci czcionki i kontrastu strony.

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Nadzdr merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem lekarskim sprawuje Dziekan
Wydziatu Lekarskiego, bazujgc odpowiednio na dziataniach Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz
funkcjonujacych w jej strukturze Zespotach: Zespole ds. Programu Studidw i Zespole ds. Analizy
efektdw uczenia sie. Nadzér organizacyjny jest realizowany poprzez dziatalnos¢ kierownikéw katedr
i zaktadow oraz opiekundéw poszczegdlnych rocznikdw, a nadzér administracyjny — poprzez dziatalnosc
Kierownika Dziekanatu ipodlegty mu zespoét pracownikdéw. Taki system nadzoru jest zgodny
z Wewnetrznym System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Akademii Mazowieckiej w Ptocku, ktéry
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zostat wprowadzony Uchwatg Nr 13/2011 Senatu PWSZ w Ptocku z dnia 21 czerwca 2011 r. w sprawie
wdrozenia , Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w PWSZ w Ptocku”. Nalezy zatem
uznaé, ze zostaty powotane osoby/zespoty odpowiedzialne za ksztatcenie na kierunku lekarskim.

Do procedur WSZJK w AM w Ptocku nalezg: Procedura w sprawie przeprowadzania weryfikacji efektow
uczenia sie na poszczegdlnych kierunkach studiéw Akademii Mazowieckiej w Ptocku oraz Procedura
w sprawie przeglgdu oraz doskonalenia programoéw studidow w Akademii Mazowieckiej w Ptocku.
Zmiany programu studiow odbywajg sie zatem w sposdb formalny, w oparciu o procedury WSZJK.
Zasady rekrutacji na kierunek lekarski sg okreslone formalnie i przedstawione na stronie internetowej
Uczelni.

Na kierunku lekarskim dziata wtasciwy dla tego kierunku Zespét ds. programéw studidw. Zespdt ten byt
odpowiedzialny za przygotowanie wersji roboczej programu studiéw, przeglad programu studiéw oraz
doskonalenie programu studiéw dla kierunku lekarskiego. Za systematyczny (coroczny) przeglad
programu studiéw odpowiada Zespdt ds. jakosci ksztatcenia. Zgodnie z odpowiednig procedurg
przeglad obejmuje m.in. analize dostosowania programu do aktualnych potrzeb rynku pracy, zgodnosci
programu studiow z celem i koncepcjg ksztatcenia oraz adekwatnosci programu studiéw wzgledem
obowigzujgcych przepiséw prawnych.

Po zakonczeniu kazdego semestru Komisje ds. jakosci ksztatcenia przeprowadzajg analizy
i przygotowujg wnioski z przegladu: sprawozdan wyktadowcéw i opiekundw praktyk zawodowych
dotyczacych stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie, prac etapowych, uwag studentéw na temat
zaktadanych i osigganych efektéw uczenia sie oraz programu studiow, uwag przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego w odniesieniu do programoéw studiéw i osigganych efektéw uczenia sie,
uwag kierownikéow zaktaddéw. Analizowane sg réwniez opinie studentéw na temat zaje¢, w tym
prowadzonych za pomocg metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, stopiert zadowolenia studentéw
z warunkéw studiowania, wspotpraca z pracodawcami, metody weryfikacji stopnia osiggniecia
efektow uczenia sie, propozycje zmian programowych zgtaszanych przez studentédw, nauczycieli
akademickich i pracodawcéw, potrzeby kandydatéw na studia, losy absolwentéw, kompetencje kadry
dydaktycznej, wspoétpraca miedzynarodowa, infrastruktura, wsparcie studentdw w rozwoju i nauce,
skuteczno$¢ WSZJK. Informacje bedace podstawg takich analiz s3 gromadzone za pomocg prawidtowo
dobranych narzedzi: ankiety studenckie, ankiety wstepne dla kandydatéow, sprawozdania kierownikéw
zaje¢, przeglad sylabuséw i inne. W ocenie programu studidéw biorg udziat wszystkie grupy
interesariuszy. Mimo, ze ksztatcenie na kierunku lekarskim trwa dopiero niecate dwa lata, wyniki
przegladu programu studiéw zostaty wykorzystane do jego doskonalenia. Przyktadem wprowadzonych
zmian s3:

1. Roztozenie zajec Patologia z patomorfologiqg na dwa semestry (lll i IV).

2. Zwiekszenie liczby godzin przypisanych do zaje¢ Medycyna sgdowa.

3. Zmiana nazwy zajec z Transplantologia na Podstawy transplantologii.

4. Zmiana (zaproponowana przez studentéw) ditugosci trwania wyktadéw w jednym bloku
tematycznym z pieciu godzin na trzy.

5. Zwiekszenie liczby godzin ¢éwiczen (na prosbe studentow) z zajec¢ Podstawowe procedury medyczne.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

(Ocene realizacji zaleceri nalezy uwzgledni¢é w ocenie spetnienia kryterium, majgc na uwadze
postanowienia ust. 4 pkt 2 zat. nr 3 do Statutu PKA)
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Nie dotyczy

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

W Uczelni wprowadzono formalny system zapewnienia jakos$ci ksztatcenia. Rekrutacja na studia
odbywa sie zgodnie z formalnie przyjetymi zasadami. Program studidw podlega systematycznym
przeglagdom, a niezbedne informacje sq gromadzone na podstawie prawidtowo dobranych narzedzi. W
przegladzie programu studidw biorg udziat wszystkie grupy interesariuszy, a wyniki sg wykorzystywane
do jego doskonalenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak

Rekomendacje

Brak

Zalecenia

Brak

Przewodniczacy Zespotu oceniajgcego:
Prof. dr hab. Wojciech Mielicki

MVL’{ (
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