Raport
zespotu oceniajcego Pastwowej Komisji Akredytacyjnej
Z wizytacji przeprowadzonej w dniach 7-8 maja 2010.
w Panstwowej] Wyzszej Szkole Zawodowej w Gorzowie Wielkopolskim
dotyczacej oceny jakdci ksztatcenia na kierunku filologia”

na poziomie studiow pierwszego stopnia

Informacje wstepne.
1. Sklad Zespotu Oceniggego.
Wizytacg przeprowadzit zespét ocenday Pastwowej Komisji Akredytacyjnej w
nastpujacym skfadzie:
. dr hab. Marek Cieszkowski — przewodricy, cztonek PKA;
. prof. dr hab. Wiestaw Krajka — ekspert PKA,
. mgr Krystyna Rzeszot — ekspert PKA,

. tukasz Janikowski — przedstawiciel PSRP.

2. Krotka informacja o procesie przygotowania daytacji i jej przebiegu.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzonalagoz obowdzujacymi procedurami.
Wiadze uczelni stworzyty bardzo dobre warunki dacgrzespotu wizytacego.

Raport zespotu ocenigego zostat opracowany na podstawie przemtego przez uczekqi
raportu samooceny, przedstawionej w toku wizytagkumentacji dotycxej organizacji
uczelni, spraw kadrowych oraz toku studiow, a¢éafozméw przeprowadzonych z wtadzami
uczelni, pracownikami i studentami ocenianego kiktu

Zatacznik Nr 1 — Podstawa prawna wizytaciji.

Czesé I. Uczelnia i jednostka prowadzca oceniany kierunek studiow oraz ich organy.

1. Ocena misji i strategii uczelni, pozycji uczelniSvodowisku oraz jej roli i miejsca na
rynku edukacyjnym, ze szczegolnym uwvezhfieniem znaczenia jako ksztalcenid
ocenianego kierunku studiéw.

PWSZ jest jedym uczelni paistwowa w regionie gorzowskim. W swej dziatakw kieruje
sig¢ 0ogolnymi wartéciami akademickimi, m.in. rzeteldéga w badaniach naukowych,

nauczaniu i upowszechnianiu wiedzy, trpsk wysoki poziom etyczny nauczycieli



akademickich i studentow. Uczelnia inicjuje i pralzadziatalnd¢ z mysla o korzyciach dla
regionu i kraju, stanowi centrum ksztatcenia stuéendoksztatcania kadr, badaaukowych
oraz dziatalnéci kulturalnej i spotecznej. PWSZ aktywnie wspolug z organizacjami i

instytucjami w regionie. Na ksztatcenie neofiloleg& uczelni zwraca giszczegodla uwag;.

Whiosek

Wiadze uczelni staraj sic wychodzé naprzeciw potrzebom edukacyjnysrodowiska
lokalnego i regionalnego, a uwzdhiajac jego specyfik i potrzeby sukcesywnie rozwijgj
oferte edukacyja, takze filologiczms. Uczelnia pobudza i kreuje postawy tworcze cztamko
swojej spoteczngei, petni wana role kulturotwércz. Wszystkie dziatania podejmowane w

tym zakresie przez uczetmalery ocené pozytywnie.

2. Ocena zgodni kompetencji organéw uczelni oraz jednostki prdmaej oceniany
kierunek studiow, zwanej dalej jednostkokrelonych przepisami wewatrznymi
uczelni i podejmowanych dziata obowazujacymi powszechnie przepisami prawa.

Paistwowa Wysza Szkota Zawodowa w Gorzowie WIKp. jest uczepnibliczry, utworzorn

na podstawie rozpogdzenia Rady Ministrow z dnia 21 lipca 1998 r. waspe utworzenia
Gorzowskiej Wyszej Szkoty Zawodowej w Gorzowie Wielkopolskim (Dz. Nr 98, poz.
618). Nazw Paistwowa Wysza Szkota Zawodowa Gorzowie Wielkopolskim uczelnia
otrzymata na mocy rozpadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listdpd 999 r.
Uczelnia dziata na podstawie ustawy z dnia 27 [p@a5 r. Prawo o szkolnictwie vigzym,
przepisow wydanych na jej podstawie oraz statutbwadonego przez senat uczelni i
zatwierdzonego decygjMinistra Nauki i Szkolnictwa Wiszego z dnia 13.04.2007 r. Nr
DSW-1-07-410/53/07 ze zmianami zatwierdzonymi dgcyinistra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego decyzjNr MNiSW-DNS-WUP-6041-1054-2/BR/09 z dnia 20 ma@09 r.

Zgodnie z zapisem § 28 statutu organem kolegialnyerelni jest senat. Organem
jednoosobowym uczelni jest rektor.

Senat

Posiedzenia zwyczajne senatu zwotuje rektor co majmaz na dwa miegte, z wyptkiem
przerwy letniej. Analiza dokumentacji wykazata,ziakres uchwat senatu jest zgodny z jego
statutowymi i ustawowymi kompetencjami. Senat wgguje st¢ W szczegoOlngci z
obowiazkéw ustawowych okg&tonych w art. 62 oraz w art. 169 ust. 2. Nglelo nich m.in.

przyjecie Regulaminu studiow Rstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Gorzowie WIKp.
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(uchwata senatu Nr 25/000/2009 z dnia 24.04.2002atwierdzonego prze Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyszego decyzjz dnia 10 lipca 2009 r.

Okreslony w 8 29 Statutu Ratwowej Wyzszej Szkoty Zawodowe] w Gorzowie WIkp. sktad
senatu jest zgodny z art. 61 ust. 3 ustawy. Uchw@hatu oraz protokoty z jego posieilze
zapisane poprawnie i zawiegajpodpisy przewodnierego oraz osoby protokohge).
Dokumenty prac senatu przechowywaaevsbiurze rektora.

Rektor

Podczas wizytacji przedstawiony zostat wykaz z@dzm rektora. Zarzdzenia te obejmowaty
sprawy zgodne z kompetencjami atomymi w art. 66 ust. 2 ustawy i w § 36 statutuelok

Regulamin studioww uczelni zostat wprowadzony z poszanowaniem zasaelonych w

art. 161 ustawy Prawo o szkolnictwie #yym, co znajduje odzwierciedlenie w stosownej
uchwale Rady Uczelnianej Samgdz Studenckiego. Téé regulaminu natey ocené
pozytywnie.

Regulamin przyznawania pomocy materialnej studentostat wprowadzony w zgodzie z

art. 186 ust. 1 ustawy, czego dowodem jest stosawhavata opiniyjca Rady Uczelnianej
Samoradu Studenckiego. Regulamin napisany jest poprawedmake watpliwosci natury
prawnej budz zapisy § 6 ust. 3 i 4.

Wzér umowyw sprawie zawierania ze studentami umoédwiadczenie ustug edukacyjnych
na studiach niestacjonarnych stangyizahcznik do zarzdzenia rektora nr 60/0101/2008 z
dnia 22 lipca 2008 r. zawiera klaugutiedozwolorm przez Urad Ochrony Konkurencji i

Konsumentow w umowach cywilno-prawych. Przykladgvegipisana umowadznita sk od

przedstawionego wzoru i zawierata dodatkowe opldtyre nie powinny by pobierane przez

uczelng publiczry.

Whiosek:

Organy kolegialne i jednoosobowe uczelni podejmujecyzje zgodnie ze swoimi
ustawowymi oraz statutowymi kompetencjami. Wyanija sie rowniez z obowazkdéw
przewidzianych dla organow uczelni przez Usiaw

Regulamin studiéw naky ocent pozytywnie. Regulamin przyznawania pomocy mateeigl
studentom budzi pewne zastteaia natury prawnej. Wzor umowy podpisywane] przez
uczelng ze studentami niestacjonarnymi zawiera klagiznledozwololn przez Urad
Ochrony Konkurencji i Konsumentéw, a przyktadowadpisana ze studentem umowa
zawierata dodatkowo optaty, ktérych uczelnia pubia pobier&nie powinna.

Zatacznik Nr 2 — Uwagi szczegotowe do wewtnznych przepisow uczelni.




3. Ocena struktury organizacyjnej jednostki w kodbik realizowanych przez mrzada
naukowych i dydaktycznych.

Zgodnie z § 11 statutu jednostkami organizacyjnycgelni § cztery instytuty, jednostki
ogolnouczelniane, zaklady i studia, biblioteka, hastim oraz jednostki administracii.

Struktug organizacyja PWSZ tworz :

(a) Instytut Administracji i BezpiecZstwa Narodowego:

o Zaktad Administracji Publicznej,

e Zaktad Administracji Europejskiej,

» Zaktad Bezpieczestwa Narodowego

(b) Instytut Humanistyczny

» Zaktad &zyka Polskiego,

e Zaktad Edukacji oraz

» Zaktad Filologii.
(c) Instytut Zarzdzania:

o Zaktad Rachunkow&ei i Zarzadzania Finansami,

» Zaktad Zarzdzania Organizagj

o Zaktad Informatyki w Zarzdzaniu oraz

» Zaktad Organizacji i Zasglzania Turystyk.
(d) Instytut Techniczny:

» Zaktad Zastosowalnformatyki oraz

o Zaklad Systeméw Komputerowych.

Whiosek
Wydzielenie Zaktadu Filologii w ramach Instytutu tHanistycznego pozwala na \&tava
realizacg zada dydaktycznych i naukowych w ramach kierunku filgiln

4. Informacja o liczbie studentdw oraz ocena spetaiemymaga okreslonych dla uczelni
publicznych w art. 163 ust. 2 ustawy Prawo o szikblrie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz.
1365 z pén. zm.).

Forma ksztatcenia Liczba studentéw

Studia stacjonarne 2208

Studia niestacjonarne 1754
3962

Razem




Whiosek
Uczelnia spetnia wymagania oklene dla uczelni publicznych w art. 163 ust. 2 wsta
Prawo o szkolnictwie waszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z 4w zm.). Liczba studentow

studiow stacjonarnych jest wgza od liczby studentow studiow niestacjonarnych.

5. Informacje o prowadzonych przez jedneskierunkach studiéw i dotychczasowych
wynikach ocen/akredytacji, a tak posiadanych uprawnieniach do nadawania stopni
naukowych i prowadzonych studiach doktoranckich.

PWSZ w Gorzowie WIkp. prowadzi ksztalcenie na poE® studidow | stopnia na

nastpujacych kierunkach: administracja, bezpiet#t®o narodowe, filologia, filologia

polska, informatyka, pedagogika i zadzanie.

Informacje o wynikach dotychczasowych ocen fakésztalcenia i akredytaciji:

Data
N Numer | akredytacji i Akredytowany
azwa . :
Lp kierunku/specjalnosci Uchwaly ocena Wazna poziom
PKA udzielona studiow
przez PKA
1. | kzyk polski Uchwata .
| 092004 1 soonaong | S
782/2004 | POZYYW P
2. | Zarzdzanie Uchwal studia
chwata | 31.05.2007 r| 2008/2009 _
nr warunkowa | stopnia
341/2007
3. | Administracja Uchwata studia
nr 1v351rl11.r12k?)?/f/3ar. 2009/2010 | stopnia
797/2008
4. | Administracja Uchwata studia
nr 1;3323'201n0ar'2015/2016 | stopnia
231/2010| "OZYYW

6. Liczba studentéw ocenianeqo kierunku studiéw.

Filologia — specjalnd¢: jezyk angielski

Liczba studentow studiow
) ., Rok
Poziom studiéw ., Razem
studiow . . .
stacjonarnych | niestacjonarnych
I | 44 17 61




stopnia [l 22 12 34
11 18 9 27
Razem 84 38 122

Filologia — specjalnd¢: jezyk niemiecki

Liczba studentow studiow
) ., Rok
Poziom studiéw ., Razem
studiow . . -
stacjonarnych | niestacjonarnych

| I 25 5 30

. 1 25 7 32

stopnia i 26 20 46
Razem 76 32 108

Liczba studentéw kierunku filologia wynosi 230. Ukmlzstudentow kierunku w ogolnej
liczbie studentow PWSZ wynosi ok. 6%.

Whiosek

Wiadze uczelni staraj sie wychodzé naprzeciw potrzebom edukacyjnysrodowiska
lokalnego i regionalnego, rozwigg sukcesywnie ofegtedukacyja. Organy kolegialne i
jednoosobowe uczelni podejmujlecyzje zgodnie ze swoimi ustawowymi oraz statytow
kompetencjami. Wywiizuja sic rowniez z obowazkoéw przewidzianych dla organéw uczelni
przez Ustaw. Regulamin studiéw natg ocené pozytywnie. Ze wzoru umowy podpisywanej
przez uczelri ze studentami niestacjonarnymi ngleusura¢ klauzuk niedozwolon przez
Urzad Ochrony Konkurencji i Konsumentoéw. Zaktad Filalozajmuje odpowiedni pozycg

w strukturze uczelni. Dgki temu we whaciwy sposéb mze realizowd swoje statutowe

zadania.

Czesé Il. Koncepcja ksztatcenia i jej realizacja.

1. Cele ksztatcenia i deklarowane kompetencije latesa.
1.1 Deklarowana sylwetka absolwenta.

Charakterystyka sylwetki absolwenta (specj&ngezyk angielski/gzyk niemiecki) jest w
swych ogoélnych zarysach zgodna z regulacjami pidaamymi przez standardy i reguty
przyjete w ramach Procesu Balskiego. Kladzie si w niej nacisk zarbwno na poziom
ogolnego wyksztatcenia filologicznego (obszar wigdzak i na zawodowe sprawsm
praktyczne — umiginosci nauczycielskie (specjalizacja nauczycielska pecglndcia

dodatkows pedagogika wczesnoszkolna) i warsztat ttumaczacfspzacja translatorska).
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Absolwent wykazuje postaw otwartgci wobec innych kultur i gzykéw @Ewiadoma¢
jezykowej r&norodndci). Po ukaczeniu studidw uzyskuje tytut zawodowy licencjdtry
uprawnia go do kontynuowania ksztatcenia na stidibstopnia. Przy wyborze specjalizaciji
nauczycielskiej absolwent studidow zdobywa ustiggsci pracy z uczniem na xdym
poziomie Kksztalcenia; potrafi budowascenariusze z@& zgodnie z potrzebami i
mozliwosciami grupy docelowej, a zdobyte umigosci konfrontuje w ramach praktyk
pedagogicznych (ggtych i s$rédrocznych). Przy wyborze specjalizacji transiskas]
absolwent studiow zdobywa podstawowe urtiegci umazliwiajace ttumaczenie pisemne i
ustne. Zdobyte umiejnosci wykorzystuje i konfrontuje podczas praktyki zaleovej,
doskonali umiejtnosci gromadzenia, przetwarzania, przekazywania ingmjinoraz uczy si
wspoétdziatania w zespole pracowniczym.

Zaktadane cele ksztalcenia oraz kompetencje ogospecyficzne odnogzsic w warstwie
deklaratywnej do wiedzy, umigphosci i postaw, co jest zgodne z pratyjmi w ramach

Procesu Bolaskiego tzw. deskryptorami efektow ksztatcenia.

1.2 Ocena zasad rekrutacji i sposobu selekcji kandydat6

Zasady trybu i warunkdéw rekrutacji na rok akademit09/2010 zawarte zostaty w uchwale
Nr 24/000/2008 Senatu PWSZ w Gorzowie WIkp. z dtdamaja 2008 r. Uchwata paeth
zostata zgodnie z kompetencjami zawartymi w artué® 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.
Prawo o szkolnictwie wyszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z 0 zm.) w terminie
okreslonym w art. 169 ust. 2 .

Przygcie na 1 rok studiébw nagiuje na podstawie kryteriow agimych dla kandydatéw,
ktorzy (a) zdali egzamin maturalny (tzw. ,ngwnatue”) oraz matug¢ migdzynarodow i dla
kandydatow, ktorzy (b) zdali egzamin dojrzado (tzw. ,stan matuk”). W pierwszym
przypadku kandydaci przyjmowary sa podstawie wynikdw egzaminu maturalnegezyka
obcego i ¢zyka polskiego, w drugim przypadku — przysija do egzaminu ustnego &yka
obcego i gramatyki opisowejzyka polskiego.

Whniosek
Zasady rekrutacji nie odbiegapd zasad stosowanych tradycyjnie na studiachofiicknych
w Polsce.



1.3 Ocena realizacji programu studidow, z punktuzeida zgodnéi realizowanego
programu studioéw z deklarowanymi celami ksztalcenia

Zarysowane w sylwetce absolwenta cele ogdélne odnegzdo wszystkich specjaldoi
jezykowych. Program studiow zapewnia zdobycie zarowogolnego wyksztatcenia
filologicznego, jak i zawodowych sprawsm praktycznych. Nacisk ktadzie esitutaj na
umiejtnosci nauczycielskie oraz opanowanie warsztatu ttumaazdobor przedmiotow i ich
sekwencja s prawidlowe. Zwraca uwag systemowe podgjie do ksztalceniaczyka
poszczegolnych specjaléw — angielskiego i niemieckiego. W skiad praktyezmauki gzyka
(niezalenie od specjalniai) wchoda: jezyk pisany, ¢zyk mowiony, gramatyka praktyczna,
rozumienie ze stuchu, fonetyka i rozumienie tekStudenci studiajwedtug r@nych planéw
studidw, ktére modyfikowaneasa bieaco.
W przypadku wyboru przez studenta specjgdngezyk angielski/specjalizacja translatorska
(studia stacjonarne/niestacjonarne | stopnia; ptadiow obowizuje od roku akademickiego
2009/2010) realizowana jest ngstjaca liczba godzin:

e 180/84 godzin w grupie przedmiotéw ksztatcenia nggb

e 1060/770 godzin w grupie przedmiotéw podstawowych;

e 810/548 godzin w grupie przedmiotéw kierunkowydpécjalnéciowych;
tacznie: 2050/1402 godzin(y).

W przypadku wyboru przez studenta specj@&ngzzyk angielski/specjalizacja nauczycielska
(studia stacjonarne/niestacjonarne | stopnia; ptadiow obowizuje od roku akademickiego
2009/2010) realizowana jest ngstjaca liczba godzin:

» 154/94 godzin w grupie przedmiotéw ksztatcenia nggb

e 960/752 godzin w grupie przedmiotéw podstawowych;

* 675/460 godzin w grupie przedmiotow kierunkowydpécjalnéci gtownej;

* 405/405 w grupie przedmiotéw specjaioododatkowej;

» 315/265 w grupie przedmiotéw specjalizacji nauczigkiej
tacznie: 2509/1976 godzin(y).

W przypadku wyboru przez studenta specj&n@zyk niemiecki/specjalizacja nauczycielska
(studia stacjonarne/niestacjonarne | stopnia; ptadiow obowizuje od roku akademickiego
2009/2010) realizowana jest ngstjaca liczba godzin:

» 154/94 godzin w grupie przedmiotéw ksztatcenia nggb



e 945/780 godzin w grupie przedmiotéw podstawowych;
* 690/590 godzin w grupie przedmiotéw kierunkowydpécjalnéci giéwnej;
e 405/405 w grupie przedmiotéw specjainododatkowej;
» 315/315 w grupie przedmiotéw specjalizacji nauczigkiej
Lacznie: 2509/2184 godzin(y).

Bogata i perspektywiczna (w sensie przygotowanigaidecia przysztej pracy zawodowej)
jest oferta przedmiotow specjalizacyjnych (gtbwaieharakterze pedagogicznym). Programy
obydwu specjalniei spetniaj w zasadzie z naddatkiem standardy ksztatceniidianku
filologia.

Whiosek:
Przygte rozwhzania programowe umnibiwiaja osikgniccie kazdego z deklarowanych celoéw
ksztatcenia sformutowanych w sylwetce absolwentaz onzyskanie zakladanej struktury

kwalifikacji absolwenta.

1.40cena systemu ECTS.

Punkty ECTS, przypisywane poszczegolnym przedmiptadap sie odzwierciedla
rzeczywisty wkilad pracy studentébw w realizagjanej czsci studiéw; take proporcje
punktow ECTS w poszczegolnych grupachidreodpowiadaj proporcjom przewidzianym

przez standardy.

1.50cena systemu opieki naukowej i dydaktycznej €a@zstudenckiej).

Studenci przybyli na spotkanie z zespotem wizyyn PKA wysoko ocenili system opieki
naukowej i dydaktycznej stwierdaaj ze opiekunowie roku oraz promotorzy prac
dyplomowych rzetelnie wypetniajswoje obowazki, nauczyciele akademiccy syczliwi,
pomocni, dosipni nie tylko na regularnie odbywanych @aach i konsultacjach, ale tad
dzigki kontaktom telefonicznym.

Kadra dydaktyczngest dobrze oceniana przez studentéw. Wykladowogap zasady

zaliczenia przedmiotu na pierwszychezagch i konsekwentnie je egzekwuWigksza¢ z

nich korzysta w trakcie z&j z technik multimedialnych, chodciam i tacy, ktorzy w ogole z



nich nie korzystaj Wyktadowcy g dostpni na konsultacjach, a studenci mak z nimi
swobodnie kontaktowa
Obstuga administracyjnaostata oceniona przez studentéw zaledwie popemw@iéwne

zastrzeenia dotycz godzin otwarcia dziekanatu. Zdaniem studentow kigrey instytutu g

pomocni i dosipni dla nich w wystarczagym wymiarze czasowym.

Programy wymian nedzynarodowychsa realizowane w ramach programu Erasmus oraz
umow bilateralnych i zostaty dobrze ocenione prgezientéw.

Studenci filologii angielskiej dobrze oceriajpomoc uczelni przy realizacji praktyk
zawodowych, natomiast studenci filologii niemie¢kisvazaja, ze pomoc ze strony uczelni
powinna by bardziej wszechstronna. Dobrze oceniono systerktykrapedagogicznych,
nieco gorzej praktykiggzykowe. Gtéwne zastrzenie dotyczy samej organizacji praktyk — nie
sa one zblokowane, lecz rozbite na wiele tygodnidstci woleliby,zeby praktyki odbywaty

sie¢ W sposob aigly (tak jak w przypadku praktyk pedagogicznych).

2. Analiza i ocena efektow ksztalcenia.
2.1. Ocena systemu weryfikacji etapowych hé@wych osignie¢ studentdw.

Weryfikacja osignie¢ studentéw na kolejnych etapach ich studiow jestyadzona rzetelnie.
Do wgladu zespotu wizytujcego przedstawiono wybrane prace studenckie. Okazamdwno
przyktadowe testy (wzory), jak zetesty wypetnione, sprawdzone i ocenione. W tedzkac
przechowuje sitakze studenckie prace egzaminacyjne i pytania z egeasustnych.

2.2. Analiza skali i ocena przyczyn odsiewu.

Okresem odsiewu jest gtdwnie | semesidd| rok studidow, chocia stosunkowo wysoki
odsiew jest take na Il roku i Il roku studidw niestacjonarnych.aN roku studidéw
stacjonarnych na 108 studentow skyao 53 (ponad 50%), na studiach niestacjonarnyéh z
skreslono 42 (prawie 68%) studentow. Na Il roku studiétacjonarnych na 52 studentow
skreslono 13 (25%), na studiach niestacjonarnych z 4&kio 15 (ponad 33%) studentow.
Na Il roku studidéw stacjonarnych na 36 studentdmedono 2 (ponad 5%), na studiach
niestacjonarnych z 50 skteno 16 (32%) studentow.

Przyczynami tak wysokiego odsiewuws: s(a) rezygnacja ze studiow (75 osob), (b)
niezaliczenie semestru (39 osob), (c) niepad]studidw (20 osdb), nieobecidna zagciach

(5 os6b) oraz niezienie pracy dyplomowej (2 osoby). W ostatnich latadtiat wyraznie
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tendencg do rezygnacji ze studiow juw | semestrze nauki na skutek niskigkaykowych

kompetencji wy§ciowych (zwtaszcza wod kandydatow z tzw. nawmatun).

2.3. Ocena zasad dyplomowania i jgki@rac dyplomowych.

Zasady dotycxe przygotowania przez studentéw pracy dyplomowesz ozasady
przeprowadzania egzaminu dyplomowego reguluje 7ro&iziat Regulaminu studiow. W
Instytucie Humanistycznym obogwuja jednolite zasady przygotowania pracy dyplomowe;j.
Standardy pracy dyplomowej zostaly zatwierdzonepiRag Instytutu Humanistycznego w
dniu 17.09.2007 r. W roku akademickim 2007/2008ta#tastake wdrazona procedura
antyplagiatowy oraz system plagiat.pl. Od 1 kwiatBD10 r. obowizuje nowe zargzenie
Rektora nr 111/0101/2009 z dnia 22 grudnia 2009 rsprawie skfadania i poddawania
procedurze antyplagiatowej prac dyplomowych.

Studenci przydzielaniasdo grup seminaryjnych zgodnie z dokonanym przelisiwyborem
specjalnéci. Prag dyplomows pod kierunkiem nauczyciela akademickiego poskdgjo
stopieh co najmniej doktora. Temat pracy dyplomowej jestalany i zatwierdzany przez
Ract Instytutu nie péniej niz na jeden rok przed ukozeniem studiéw. Szczegdtowy tryb
przeprowadzania egzaminu dyplomowego zostatstikng w Zaradzeniu Rektora PWSZ nr
41/0101/2008 z dnia 6 czerwca 2008 r.

Zespotowi przedibono szczegodtowe wykazy tematyki prac licencjackichz z nazwiskami
promotoréw i recenzentow. Przedbwi i ocenie poddano losowo 14 prac: 6 na speajain
lingwistyka stosowana (zzykiem angielskim jako lggykiem obcym), 4 na specjaléw
lingwistyka stosowana (zejzykiem niemieckim jako | gzykiem obcym) oraz 4 na
specjalnéci jezyk niemiecki. Prace sprawiapa ogoét korzystne weanie. Ich tematyka jest
zroznicowana, ukierunkowana podtkm pragmatycznym w bardzo szerokim sensie (aspekty
glottodydaktyczne, teksty literackie izytkowe, dyskurs spoteczno-polityczny, aspekty
kontrastywne itp.). Prace napisane zostatgazykach specjaln@i. Ich poziom ¢zykowy jest
zroznicowany, ale tepoziom gzyka znajduje swoje odzwierciedlenie w ocenach tondw

i recenzentdw. Same recenzig dos¢ obszerne, rzeczowe, wnikliwe, osoby ocequaj (z
bardzo nielicznymi wyjtkami) nie szafyj tez ocenami pozytywnymi. Przy obsadzie funkciji
promotora i recenzenta niektérych prac licencjdtkia specjalriei lingwistyka stosowana

(z jezykiem angielskim jako lggykiem obcym) stwierdzono pewne nieprawidt@daip aby
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nie powtorzylty st one w przyszici w trakcie wizytacji zwrocono uwagna konieczng

przestrzegania nagtujacych zasad:

Praca musi miesubstang anglistyczi, musi analizowa wycinek materii z zakresu
literatur lub kultur i historii angielskiego obsmaljczykowego, ¢zykoznawstwa
anglistycznego ggykoznawstwa stosowanego lub translatoryki.

Promotorami i recenzentami prac licencjackich mbg wytacznie profesorowie lub
doktorzy.

Profesor lub doktor magy specjalizag ,literaturoznawstwo” mge by promotorem
i recenzentem prac z zakresu literatur, kultur stdrii obszaru gzykowego oraz
translatoryki; profesor lub doktor may specjalizag ,j¢zykoznawstwo” mae by
promotorem lub recenzentem prac licencjackich zremak gzykoznawstwa,
jezykoznawstwa stosowanego lub translatoryki @asad stosuje si bardziej
rygorystycznie wobec doktoréw nprofesorow). Od zasady tej vm@a odsipi¢, gdy
profesor lub doktor legitymuje sdorobkiem naukowym z zakresu nie gibgo jego

specjalizag.

Whiosek

Zasady dyplomowania oboyzujace w PWSZ w Gorzowie WIkp. spetmapodstawowe

standardy, obowkujace w uczelniach wiaszych. Wszystkie poddane przsipwi prace

licencjackie nalgy ocent — mimo uwag krytycznych — pozytywnie.

Zatacznik Nr 3 — Ocena poszczegolnych losowo wybranych prac dypiaych.

2.4. Ocena zdefiniowanych przez uczekfiektéw ksztalcenia.

Obydwie specjalnici map wyrazny profil zawodowy, wynikajcy m.in. z zapotrzebowania

lokalnego rynku pracy. Zdefiniowane przez uczelmfekty ksztalcenia as zgodne ze

standardami ksztatcenia i realizowanym programeand® starannie opracowany, woay

I na biezaco modyfikowany program spetnia wszystkie standatgigtatcenia dla kierunku

filologia.

3. Ocena organizaciji i realizacji pregelydaktycznego.

3.10cena stosowanych metod dydaktycznych i trednah doboru ze zwréceniem
szczeqoblnej uwagi na metody i techniki ksztatcerdaodlegtéé oraz technologie
informatyczne, zakres |1 & pracy wlasne] studenta, innowacyfo
prowadzonych zaf dydaktycznych, a tale potrzeby osdb niepetnosprawnych.
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Zajecia dydaktyczne na obydwu specjaloach prowadzone asw jezyku obcym, co
potwierdzity hospitacje ze§. Sa one realizowane zaréwno tradycyjnymi, jak i nowesrzymi
metodami dydaktycznymi. Nauczyciele akademiccy @mu®y zagcia z wykorzystaniem
wyktadu, wyktadu interaktywnego, analizy przypadkdwezentacji stownej i wizualnej czy
dyskusji plenarnej. Stosowana jest m.in. pracawpach lub parach, ,rozgrzewkgykowa”

i ,ourza mézgow”, forma debaty i negocjacji, symajai odgrywanie rol. Bardzo pozytywnie
nalezy ocent relatywnie wysoki udziatwiczen i seminariéw (ponad 80%) w ogolnej liczbie
zajg¢, ktore (poza wyktadami) prowadzone sv grupach o niediej liczebndci. Na
szczegOlne podkékenie zastuguje realne wykorzystywanie cyfrowejtiolany MOODLE
(dotychczas 18 kursow ma swoje elektroniczne werdpzicki niej studenci otrzymuj
program kursu, tematygkzagc¢, harmonogram spotkai terminy prac kontrolnych, maj
zapewniony staty kontakt z prowagym, ktoremu mog przesytg prace pisemne w wersji
elektronicznej. Korzystaniem z platformy MOODLE mogic pochwalé tylko nieliczne
polskie uczelnie, tym bardziej naledocené jej istnienie i wykorzystywanie w PWSZ w

Gorzowie WIkp.

3.20cena dospndsci i jakosci sylabusow.

Sylabusy obejmuj na obydwu specjaldoiach wszystkie przedmioty programu studiéw, s
bardzo szczegodtowe (kdy obejmuje 22 rubryki) i dajstudentom informagjwstkpna o
zakresie tré&ci przedmiotowych, formach zaliczenia i podstawowiggraturze. Drobne
uchybienia (niekompletne dane bibliograficzne —ypszelu pozycjach literatury przedmiotu
brak miejsca i roku wydania; pkt. 17/18/19 sylabuspotraktowane & niekiedy daéc¢
powierzchownie i skrotowo itp.) nie oliaja ogodlnie korzystnego weania z lektury tych
materialdw. Sylabusy nieasdostpne na stronie internetowej PWSZ. Zespdt otrzymat
informacg, ze kadorazowo na poetku semestru poszczegollni wykladowcy rozdaj
studentom powielone sylabusy i omawigh zawartéc.

3.30cena sposobu realizacji i systemu kontroli praktyk

Praktyki odbywane przez studentow PWSYZ abowihzkowe i stanows integralm czgs¢

procesu ksztatcenia, a ich przebieg regulowany gestz Regulamin praktyk, stanawy
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zahkcznik do zarzdzenia Rektora PWSZ nr 9/1010/2006 z dnia 12 m@§# 2., zmienionego
zarzmdzeniem Rektora PWSZ nr 9/0101/2007 z dnia 21 (uB897 r.

Praktyki realizowane as zgodnie z obowzujacymi przepisami. Za organizacjpraktyk
zawodowych odpowiada dyrektor instytutu, ktory pistawia Rektorowi kandydatow na
opiekunow praktyk oraz okéka zakres ich obowrkow; dokonuje take rozliczér zada
realizowanych przez opiekundw. Podsiawdbycia praktyki jest porozumienie ¢diy
uczelny a zaktadem pracy. Istnieje ulovos¢ odbywania praktyki poza granicami kraju.

Na kierunku filologia praktyka zawodowa odbywa 8¢ wymiarze 8 tygodni, w dwdch
formach:

» jako praktyka ogolnopedagogiczna (2 tygodnie, murmB0 godzin);

» jako praktyka zwjzana z przygotowaniem do zawodu (6 tygodni); trakioa jest
jako praktyka metodyczna na kierunkach studiow @dmenych w specjalizacii
nauczycielskiej lub jako praktyka dyplomowa przymmetijaca do pracy w innym
zawodzie.

Podstaw zaliczenia praktyki jest pozytywna ocena praktykistawiona przez opiekuna ze
strony szkoty, placowki lub zaktadu pracy orazzeloie u opiekuna praktyki ze strony uczelni
wymaganej dokumentacji.

Przedtaona do wgidu zespotu dokumentacja praktyk prowadzona jestzbezitu.

3.40cena organizaciji studiéw (rozktad czasowy orazadhs koncentracja zsj,
sesje egzaminacyjne, analiza abeh studentéw).

Zasady organizacji studibw odpowiagldiym, jakie obowizuja na wszystkich uczelniach
wyzszych w Polsce. Zeggia dydaktyczne prowadzone przez Zaktad Filologiraztozone w
rézny sposob, mimo to na roku Il jest wystarezaj przestrz@ czasowa, pozwalaga na
przygotowanie pracy licencjackiej. Rozktad poszéegch rodzajow zag jest nasfpujacy:

* na specjaln&ci jezyk angielski, specjalizacja nauczycielska (studiacjonarne/
niestacjonarne | stopnia,) wykiady zajmujl1%/13%, ¢wiczenia 79%/78%,
laboratoria 6%/6% a seminaria 4%/3% ogohe&aj

* na specjalngci jezyk angielski, specjalizacja translatorska (studi@cjonarne/
niestacjonarne | stopnia) wyktady zajmuj%/8,1%,.cwiczenia 82%/82%, laboratoria
7%I16,4% a seminaria 4%/3,5% ogotuctaj
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* na specjalnéci jezyk niemiecki, specjalizacja nauczycielska (stugiacjonarne/
niestacjonarne | stopnia) wyktady zajmujl6%/17,5%, ¢wiczenia 77%/76,5%,
laboratoria 3,5%/3% a seminaria 3,5%/3% ogo6teizaj

* na specjalngi jezyk niemiecki, specjalizacja translatorska (studiestacjonarne |
stopnia) wyktady zajmuaj14%, éwiczenia 80%, laboratoria 3% i seminaria 3% ogoétu
zagg,

Organizacja sesji egzaminacyjnych jest prawidtioRawniez obsada zaf jest zgodna z
reprezentowanymi specjaléwmami. Zagcia roziazone g stosunkowo réwnomiernie zaréwno
w sensie rozplanowania na kolejnych latach i stagmi studidw, jak i w trakcie
poszczegdlnych zjazdéw studenckich (na studiackta@narnych), co potwierdzili sami
studenci podczas spotkania z nimi. Nierownomieast joztaenie egzaminow — zaskakuje,
brak egzamindw po semestrze pierwszym orazadegie ostatnich semestrow studiow —
zwykle kaiczonych tylko egzaminami dyplomowymi — fak 2-3 egzaminami z innych
przedmiotow. Ogdlnie jednak do trybu organizaagjidédw nie sposob zgtasistotniejszych

zastrzeen.

3.50cena hospitowanych zdjdydaktycznych.

W trakcie wizytacji hospitowanaéznie 11 zaj¢: 7 zag¢ na specjalngti jezyk angielski oraz
(ze wzgkdu na tryb odbywania zaj) jedynie 4 zajcia na specjalri@i jezyk niemiecki.
Kompetencja prowadzych byta poza dyskusjkomentarze cierpliwe i wyczerpge. Réna
byla take aktywnd¢ studentow. Wszystkie zgjia na wysokim poziomie merytorycznym,
prowadzone w ¢zyku specjalnéci, czsto z wykorzystaniemsrodkow i materiatow
multimedialnych. Hospitowane z@ja naley ocené pozytywnie.

Zatacznik Nr 4 - Informacje dotyczce hospitowanych zg dydaktycznych.

Whiosek

Koncepcja ksztatcenia zostata opracowana i jesizozeana z zachowaniem podstawowych
standardéw. Program studiow skonstruowany jest idiawo, zawiera bogat ofert
zwlaszcza przedmiotéw specjalizacyjnych i stwarzzrakie maliwosci gruntownego
opanowania ¢gzyka kierunkowego. Korzystne wienia wyniesione z analizy oferty
programowej potwierdzity gi podczas hospitacji zg dydaktycznych i przy ocenie prac
dyplomowych na obydwu specjakuiach. Analiza wynikow ksztatcenia pokazata (por.
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uwagi krytyczne w pkt. 3.2 i 3.4}e uczelnia dba o jaké ksztatcenia, przywzujac duza
wag; do zasad oceniania i dyplomowania.

Czesé 11l. Wewn gtrzny system zapewnienia jakéci ksztatcenia.

1. Opis i ocena wewgirznych procedur zapewnienia jgkoksztatcenia.

Wewrgtrzny system zapewnienia jakad ksztatcenia odpowiada w ocenianej jednostce
ogolnie przygtym w polskich uczelniach standardom w tym zakreSistem obejmuje cztery
podstawowe dziatania: okresowy przggli weryfikacg plandéw i programoéw nauczania,
ocerg pracownikéw naukowo-dydaktycznych, ewalgazpié i ich ocer przez studentéw,
informowanie o ofercie edukacyjnej oraz planowanychianach ksztalcenia. Wszystkie
procedury zapewnienia jakm ksztatcenia zostaly wprowadzone zglzeniem Rektora
PWSZ nr 68/0101/2008 z dnia 1 sierpnia 2008 g.praktycznie wcielane wycie.

W czasie wizytacji zespdt mogt stwierdzistnienie okresowego przedu planéw i
programow nauczania oraz ich efektéw. Polega tmeeytorycznej weryfikacji i aktualizaciji
sylabusow przedmiotow kierunkowych, specjatmowych/specjalizacyjnych ze szczegolnym
uwzgkdnieniem koordynacji ze¢ z praktycznej naukicgyka angielskiego/niemieckiego
prowadzonych przez kilku pracownikbw naukowo-dygakhych. Program studiow na
kolejny rok akademicki jest opracowywany przez péspkspertow z zakresu danej
specjalnéci. Samorzd studencki uczestniczy w procesie opiniowania ¢@ham programow
nauczania, ktore po akceptacjilchwalane przez senat.

System oceniania studentow zostat szczegotowasiokne w ,,Regulaminie studiow”. Ocena
przeprowadzana jest stosownie do wynfag&reslonych w sylabusach przedmiotowych.
Sam system oceny jest standardowy i nie odbiegaatbgicznych systemow stosowanych w
innych polskich uczelniach tego typu. Na podlerie zastuguje mdiwos¢ studiowania w
oparciu o zindywidualizowane programy studiow: mijualra Organizag Studiéw (8 14
Regulaminu) oraz Indywidualny Plan Studiow (§ 13)@aminu).

Formy kontroli kadry dydaktycznejasw PWSZ przem§lane, systemowe i regularnie
stosowane. Obejmaljone trzy podstawowe formy: ocgmkresow wynikajaca z ustawy
Prawo o szkolnictwie wiszym, ankietowanie przez studentéw oraz hospitagge
dydaktycznych. Do wgbu przedstawiono zaréwno wzér arkusza hospitageri@mne s
merytoryczne przygotowanie do @&j struktura i typ zag€, wykorzystanie srodkow

dydaktycznych, typ i sposob stosowania metod alkayjacych), jak i arkusze wypetnione i
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podpisane. Wyniki hospitacji sta jako materiat pomocniczy do analiz, opracawa
zbiorczych i dziatA mapcych na celu doskonalenie i podnoszenie poziomikaagjiuna
kierunku.

Szczegolnie wiele uwagi przywauje se w PWSZ do ankiet studenckich. Ankiety te zostaty
opracowane w porozumieniu z samg@legm studenckim; ankietyzacja prowadzona jest od
roku co semestr, a jej wyniki analizowangzspracownikiem i wkadzami instytutu. W celu
usprawnienia baaauczelnia zakupita system TESTICO wraz z oprograaroam.

Studenci PWSZ otrzymajwsparcie informacyjne dgii istnieniu strony internetowej uczelni
oraz platformy zwanej ,wirtualnym dziekanatem” (eBK Internetowa obstuga studenta w
wirtualnym dziekanacie zaczyna guz na etapie rejestracji kandydatow na studia. Striden
wyzszych lat mog si¢ rejestrowéd w systemie samodzielnie. W ramach wspéipracy z
pracodawcami na stronie internetowej uczelni zancieane s oferty pracy dla studentow i
absolwentow.

Praca realnego dziekanatu jest dostosowana do rgad#i¢ studentdw, szczegodlnie do
terminéw zjazdow na studiach niestacjonarnych, igiostudenci nie do kixa byl
zadowoleni z czasu jego otwarcia. Wszyscy pracoyvmaukowo-dydaktyczni odbywaj
regularnie konsultacje dla studentéw.

Informacje dotyczce oferty ksztalcenia i toku studibw umieszczanpasstronie internetowej
uczelni, a take w formie tradycyjnej w gablotach. Uczelnia dyspenrozbudowas sieca
informatyczm, (program PIONIER), dzki ktorej mazliwy jest dosgp do ogolnokrajowej i

swiatowej naukowej i akademickiej sieci komputerowe;j

2. Opinie prezentowane na spotkaniach.

W uczelni przeprowadzany jest proces ewaluacji gsocdydaktycznego i nauczycieli
akademickich. Wyniki ankiet studenckich spracowywane tak, aby raga byto wycagnaé
wnioski w odniesieniu do kalego przedmiotu i hauczyciela akademickiego z osoWfyniki
ankiet brane & pod uwag podczas okresowej oceny pracy nhauczycieli akadeahic
przedstawianeaswszystkim wyktadowcom. Uczelnia dysponuje systemeformatycznym,
ktéry stuzy do obstugi procesu ankietowania studentéw, cimiowtadz uczelni pozwoli na
dalsze usprawnienie i ulepszenie procesu ankigiyadentow.

Wyniki ankiet nie § podawane do wiadoma studentow, chociachcieliby wiedzié, jak

poszczegolni wyktadowcy zostali przez nich oceniegduigeruje si podawanie wynikow
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ankiet do wiadomgi studentéw, poniewamaze to m.in. wpltyaé¢ na rzeteln&c, z jaka
ankiety zda wypetniane przez studentow.
Pracownicy Zaktadu Filologii dobrze ocenidjinkcjonupcy w uczelni system zapewnienia

jakaosci ksztatcenia i znajjego elementy.

3. Informacja na temat dziatalé@ Biura Karier, monitorowania loséw absolwentéw
i ocena podejmowanych w uczelni dziail& tym zakresie.

Biuro Karier powstato na Uczelni w 2003 roku, daiat przerwami do d&i Do zada Biura
naleza: pomoc studentom i absolwentom w znalezieniu praloyadztwo zawodowe oraz
organizowanie spotkaz pracodawcami podczas targoéw pracy. PracowniayaBKarier
(wspierani przez Dziat Promocji i Informacji PWSPprowadza codzienne dyry dla
studentow w godz. 7.30-15.30 (ul. Lokietka 22) atadatkowo we wtorki i czwartki w godz.
13.00-15.30 (ul. Chopina 52). Szczegotowe informawrna znale¢ na stronie internetowej

uczelni.

Whiosek

Wydziat ma wdraony system utrzymywania i zapewnienia j&koksztatcenia w rgnych
obszarach, na #ych szczeblach dziatalém i w zraznicowanych formach. System ankiet
studenckich jest przejrzysty i dziata od roku berzatu, jednak wyniki ankietyzacji nie s
przekazywane do wiadorm studentoéw. Nie odnotowano skarg studentow i @nakOw na
administragg wydziatu i uczelni. Na pozytywnocery zastuguje sprawne zorganizowanie

~wirtualnego dziekanatu” oraz dziatalétoreaktywowanego w 2008 roku Biura Karier.

Czesé IV. Nauczyciele akademiccy.

1. Ocenarozwoju kadry i prowadzonej w jednostce politykdkewej.

Liczba nauczycieli akademickich PWSZ:

Liczba nauczycieli akademickich, dla ktérych uczelra stanowi
Tytut lub — - —
stopiei Podstawowe miejsce pracy Dodatkowe miejsce pracy*
naukowy albo | Razem Umowa *Umowa 0 prag +
tytut Mianowanie 0 Dra W pemnym w niepemnym
zawodowy prace wymiarze wymiarze
czasu pracy czasu pracy
Profesor 13 - 1 11 1
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Doktor
habilitowany 28 i 5 23(3) i
Doktor 94 - 48 (1) 44 (2) 2
Pozostali 144 - 109 18 17
Razem 279 - 163 96 20

* w nawiasie podano dane dotyce nauczycieli akademickich zaliczonych przez Zedpdminimum

kadrowego na kierunku filologia

Liczba stopni i tytutdw naukowych uzyskanych przsacownikow jednostki w ostatnich
pieciu latach z wyodebnieniem stopni i tytutdbw naukowych uzyskanychzppracownikéw

prowadzcych zagcia dydaktyczne na ocenianym kierunku.

Rok Doktoraty | Habilitacje Tytuty
profesora
2005 - 2 (1) -
2006 1 (0) - -
2007 2 (0) - -
2008 - - -
2009 1 (0) - -
Razem 4 (0) 2 (1) -

Whiosek

Brak rozwoju kadry w grupie pracownikow niesamotigieh — w latach 2005-2009 nikt z
nauczycieli akademickich zatrudnionych w Zaktadzielogii nie obronit doktoratu. Jedyna
habilitacja miata miejsce w roku 2005.

Zatacznik Nr 5 — Wykaz nauczycieli akademickich stanagyich minimum kadrowe.

2. Ocena wymagadotyczicych minimum kadrowego ocenianego kierunku:

» formalno-prawnych

W zakresie formalno-prawnych wymagaauczyciele akademiccy wskazani do minimum
kadrowego na kierunku filologia megzostd& zaliczeni do tego minimum. Wszyscy
nauczyciele akademiccy zgi oswiadczenia o0 mdiwosci stanowienia minimum
kadrowego na kierunku filologia prowadzonym w PWS¥ Gorzowie WIKp., o0
podstawowym i dodatkowym miejscu pracy wraz z élierdem poziomu studiow i jednostki
prowadacej kierunek studidow, na ktérym stanawninimum kadrowe. Wszyscy nauczyciele
akademiccy zatrudniena $1a podstawie umowy 0 praw petnym wymiarze czasu pracy, nie
krocej niz od pocatku roku akademickiego. Zgodnie z rozpgizeniem Ministra Nauki i

Szkolnictwa Wyszego z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunk@kiej musz spetnia
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jednostki organizacyjne uczelni, aby prowadgtudia na okrdonym kierunku i poziomie
studiébw (Dz. U. Nr 144, poz. 1048) w &hyzapisow 8 8 ust. 3 nauczyciele akademiccy
prowadz osobécie co najmniej 60 godzin zgj dydaktycznych na kierunku ,filologia” w
przypadku nauczycieli akademickich posiadgch tytut naukowy profesora lub stopie
naukowy doktora habilitowanego, i co najmniej 9@za zag¢ dydaktycznych w przypadku
nauczycieli akademickich posiadeych stopié@ naukowy doktora. Dokumentacja osobowa
prowadzona jest wyediajaco.

* merytorycznych
Do minimum kadrowego Uczelnia zgtositactnie 6 osOb: 3 osoby w grupie nauczycieli
akademickich posiadgjych tytut naukowy profesora lub stopienaukowy doktora
habilitowanego (1 anglistka, 2 germanistow) orazaBczycieli akademickich posiadaych
stopier doktora (2 anglistow, 1 germanista). Wszyscy ngciete akademiccyasfilologami,
posiadag udokumentowany dorobek naukowy z kierunku studiovaz odpowiednie

doswiadczenie dydaktyczne.

Whiosek
Biorac pod uwag aspekty merytoryczne i formalno-prawne do minimiadrowego
zaliczono 4cznie 6 oséb, w tym:
* 3 nauczycieli akademickich posiaglaych tytut naukowy profesora lub stopie
naukowy doktora habilitowanego;
* 3 nauczycieli akademickich posiagi@ych stopié doktora.
Minimum kadrowe na kierunku filologia zostato spetre.

3. Ocena spetnienia  wymafjadotycaicych relacji pomidzy liczlw nauczycieli
akademickich stanowtych minimum kadrowe a licalstudentow.

Stosunek nauczycieli akademickich stargmych minimum kadrowe a licabstudentow
kierunku _spetniawymagania wyrzonego w 8 11 pkt. 3 rozpamdzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyszego z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunkokiejanusz spetnia

jednostki organizacyjne uczelni, aby prowadgtudia na okrdonym kierunku i poziomie

ksztatcenia. Wynosi on 1: 38, przy wymaganym 1:50.
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4. Ocena obsady zg&j dydaktycznych, w tym zgoddo tematyki prowadzonych zsj
z posiadanym dorobkiem naukowym, azeldos¢pnasci nauczycieli akademickich,
udziatu wyktadowcow z zagranicy oraz praktyki goda@ze] i spoteczne.

Obsada zaf jest prawidiowa. Nauczyciele akademiccy prowadzagcia zgodnie z
posiadanym dorobkiem naukowym i dydaktycznym. W elmiz zatrudnieni $ rodzimi
uzytkownicy jezyka, realizujcy przedmioty z blok téei podstawowych i specjal&cowych.

5. Opinie prezentowane przez nauczycieli akademichiotrzasie spotkania z zespotem
oceniajcym.

Nauczyciele akademiccy identyfikujsic ze swoim miejscem pracy. Uczelnia wspiera
aktywnas¢ naukow trojga filologow, ktérzy przygotowsjrozprawy doktorskie. W czasie
spotkania wymieniono pogdy na temat funkcjonowania obydwu specjahomowiono o
trudnagciach z zachowaniem standardéw ksztatcenia (uwagadotyczy przede wszystkim
specjalnéci dodatkowej przy zdobywaniu uprawni@auczycielskich) oraz pozyskiwaniem
kandydatow na studia filologiczne. Zgtoszono rovinlglka postulatéw, ktdre mogtyby
usprawné organizacj dydaktyki: bardziej rownomierne rozienie w czasie ze¢ na studiach
niestacjonarnych, dopasanie laboratoriumegykowego w nowoczesny Sgitz zgromadzenie
materiatdw dydaktycznych do dydaktykzyka angielskiego i niemieckiego w 2-3 salach i
odbywanie w nich wszystkich z#}j zorganizowanie kursu wyrOwnawczego @yka

angielskiego igzyka niemieckiego na pogtku | roku studiow itp.

6. Ocena prowadzonej dokumentacji osoboweagngcieli akademickich.

Wszystkie teczki osobowe nauczycieli akademickighetsiap wymagania okrdone
w rozporadzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dni& 2naja 1996 r. w sprawie
zakresu prowadzenia przez pracodawcéw dokumentacjisprawach zwizanych ze
stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt @sgito pracownika. W teczkach
znajdup sie dokumenty zgromadzone w z&ku z ubieganiem sio zatrudnienie, dokumenty
dotyczice nawdzania stosunku pracy i przebiegu zatrudnienia. Kiegzopisane, zawieraj
podziat na czsci A, B, C wraz ze spisem znajdaych s¢ w nich dokumentow, ktére utone
sa w porzdku chronologicznym. W teczkach znajggie aktualne zéwiadczenia lekarskie
oraz zdwiadczenia o uk@czeniu szkolenia w zakresie bezpiettea i higieny pracy.

Dokumentacja osobowa zawiera aktualdesiadczenia o wyrzeniu zgody na wliczenie do
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minimum kadrowego na kierunku filologmowadzonym w PWSZ w Gorzowie WIKp. oraz
informacg o podstawowym miejscu pracy.

Analizujac przepisy rozpomglzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dni@ haja 1996 r.
w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcowrdehktaciji w sprawach zedanych ze
stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt esabopracownika (Dz. U. Nr 62, poz.
286 z p@n. zm.), naley stwierdzt petrm zgodnd¢ prowadzonej dokumentacji osobowej z

zapisami cytowanego vigj rozporadzenia.

Whiosek

Warunek minimum kadrowego zostat spetniony. Obseslaystkich zaj¢ dydaktycznych jest
prawidiowa. Odpowiednia jest taik proporcja midzy liczkm pracownikédw stanowtcych

minimum kadrowe a liczp studentow. Teczki osobowe pracownikow prowadzomens

SposOb wyréniajacy.

Czesé V. Dziatalnosé naukowa i wspétpraca megdzynarodowa.

* Ocena dziatalngei naukowej, ze szczeqgdlnym uwgdhieniem bada zwiazanych
Zz ocenianym kierunkiem studiow, a fakich finansowania, uzyskiwanych grantow
i _systemu wspierania rozwoju wiasnej kadry. Oceraoloku wydawniczego
i wdrozeniowego. Nagrody za wyniki w pracy naukowej.

Uczelnia nie ma ustawowego obawku prowadzenia badanaukowych, niemniej jednak
wspiera dziataln& naukowa swoich pracownikow. Godny podktenia jest m.in. fakt
zorganizowania w roku 2009 ogdlnopolskiej konfefenaukowej pt. ,Materiaty edukacyjne
W nauczaniugzykow obcych — teoria i praktyka”, na ktérej wygtosio hcznie 32 referaty (6
referatow pracownikéw PWSZ). Tom pokonferencyjnpagkst w 2010 roku.

Nad rozprawami doktorskimi pracuje 3 filologéw -k izakres tematyczny wpisujez s nurt
bada lingwistycznych i glottodydaktycznych. Rki temu wyniki bada bedzie mana
wykorzyst& m.in. na zajciach dydaktycznych prowadzonych na filologii.

e Ocena studenckiego ruchu naukowego, w tym dziatainkdét naukowych oraz
udziatu studentéw w badaniach naukowych &cizstudenckiej).

W Instytucie Humanistycznym dziadadwa kota naukowe — Studenckie Koto Naukowe
.Edukacja XXI wieku” i Koto Krytyczno-Literackie ,dmb”. Na Uczelni istnigjjeszcze SKN

Polonistéw ,Korrigan”, Koto Naukowe ,Europa” i SKN¥Pedagogow. Studenci w ramach

22



aktywnaci w kotach naukowych organizujwyktady, spotkania i konferencje oraz
uczestnicz w seminariach wyjazdowych. Kde koto ma swojego opiekuna naukowego, a
studentom dziatapym w kotach udogpniana jest infrastruktura instytutu. W ocenie

studentow uczelnia zapewnia dobre warunki do roawtjdenckiego ruchu naukowego.

« Ocena wspoipracy milzynarodowej, w tym wymiany studentow i kadry nauke
dydaktyczne.

Uczelnia wspotpracuje w ramach programu ErasmuséBexz Wyszy, Szkoh Pedagogiczn
w Wiedniu. Dotychczas z tej formy wymiany skorzyst& studentow. Kontakty istnigj
takze z Hochschule Lausitz (Niemcy) oraz Université ilétoincaré w Nancy (Francja); z
nich korzystaj gtownie pracownicy naukowo-dydaktyczni. Brak kdaéav z gsrodkami w
krajach anglajzycznych.

Whiosek

Uczelnia wspiera dziataldé naukows mitodych filologéw i jest zainteresowana ich dalszy
rozwojem. Podpisane umowy ¢dizynarodowe sprzyjajnawizywaniu kontaktow; powinny
one zaowocowaw niedalekiej przyszkei wicksza dynamilky wymiany studentoéw-filologow

i pracownikdéw, a w dalszej perspektywie zakwspolnymi projektami badawczymi. W
Instytucie Humanistycznym aktywnie dziata kilka k@ukowych, a uczelnia zapewnia dobre

warunki do ich rozwoju.

VI. Baza dydaktyczna.

1. Ocena dostosowania bazy dydaktycznej, w tym sal tagdgwych, pracowni
i laboratoriéw oraz ich wypogania, dosipu do komputerdw i Internetu, zasoboéw
bibliotecznych do potrzeb naukowych i dydaktyczngdenianego kierunku, a tak
dostosowania bazy do potrzeb 0s6b niepetnosprawnych

PWSZ posiada dobrze wypasaq i ciagle unowoczéniam baz dydaktyczrm. Dysponuje
tacznie 23 salami wyktadowymi na ponad 3000 miej€csalami¢wiczeniowymi na ponad
2000 miejsc, 24 pracowniami komputerowymi {#la pohczona jest w sie ze statym
dostpem do Internetu) oraz 1 laboratoriugayjkowym. Sale g przygotowane do stosowania

najnowszych technik audiowizualnych; wypssao je w rzutniki multimedialne i ekrany,
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nagtanienie, wizualizery, komputery dotykowe, kameryzo@akabiny dwi¢koszczelne do
ttumaczé symultanicznych.

Ksiegozbidr anglistyczny i germanistyczny w bibliotegezasadzie zabezpiecza prowadzenie
zajg¢ kursowych i seminaridw licencjackich. W zakresggykoznawstwa stosowanego i
podrecznikdw do nauki gzyka ksegozbior jest imponagy. Braki wystpuja w zakresie
literatury angielskiej, amerykakiej i niemieckajzycznej oraz historii i kultury krajow
angielskiego i niemieckiego obszagzykowego. Dotyczy to zarowno lektur jak i opracawa
krytyczno-literackich, a stan kgozbioru wydaje si by¢ odbiciem profilu kadrowego
jednostki: mocna kadragzykoznawcza; brak doktorow-literaturoznawcow pgei za solp
brak ksggozbioru zabezpieczgjego pisanie prac licencjackich z literaturoznavestidaleca
sig przeznaczenie wkszej sumy pierdzy dla biblioteki PWSZ celem zlikwidowania
dysproporcji w ksigozbiorze filologicznym.

System opracowania kgjozbioru i uzyskiwania informacji o nim nie budzastrzeen.

2. Opinia studentéw na temat obiektéw dydaktycznyokjadnych i sportowych,
w tym ich wyposaenia (z czsci studenckiej).

Studenci dobrze ocenili infrastrukéutechniczia budynku, w ktérym prowadzone gagcia
na ich kierunku. Obiekt jest w pelni dostosowany pluirzeb osob niepetnosprawnych.
Studenci zgtaszali pewne zastrgpia do parkingu, na ktérym czasami brakuje mieiec
parkowania oraz do wypasenia sal wyktadowych, w tym w szczeg&obsprztu audio.
Przydalby si takze lepszy sprg nagtgnieniowy. Pozytywnie oceniono wygodny i przyjazny

akademik oraz bazsportows; studenci § dumni z sukceséw gorzowskich koszykarek.

Whiosek
Baz dydaktyczi Zaktadu Filologii naley ocené dobrze, chociastudenci zgtaszajpewne
zastrzeenia do wielkéci parkingu i wyposzenia sal. Uczelnia dysponuje doskanbbz

sportova i domem akademickim o wysokim standardzie.

VII. Sprawy studenckie.

1. Ocena spraw studenckich, w tym dziataltiosamoradu i organizacji studenckich
oraz wspotpracy z wkadzami uczelni
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Przedstawiciele samaidu studenckiego bardzo dobrze ocenigjspOtprae z wiadzami
uczelni i administragj Samorad uczestniczy w podejmowaniu we/ch dla studentow
decyzji, m.in. regulaminu studidow, regulaminu pomomaterialnej, programu i planu
studiow, co znajduje potwierdzenie w stosownychwatach Uczelnianej Rady Samadu
Studenckiego. Procentowy udziat przedstawicieldstuéw w Senacie Uczelni oraz Radzie
Instytutu okrélony w 8§ 61 ust. 3 oraz 8§ 67 ust. 4 ustawy jestosdpdni. Przedstawiciele
studentow biag czynny udziat w pracach organéw uczelni.

Samorad studencki rzetelnie wypetnia swoje zadania w esikr spraw socjalno-bytowych i
kulturalnych studentow organizaj imprezy klubowe, kulturalne i sportowe. Wiadzezelai
zapewniag bardzo dobre warunki dla rozwoju samglz studenckiego. Biuro samadu
miesci sie w jednym daym pokoju, ktéry jest dobrze wyposmy. Samorad dysponuje
znacznym buzktem, ktory meée przeznaczana wybrane przez siebie cele. Przedstawiciele
samoradu s zadowoleni z warunkow rozwoju zapewnionych przezelnk i wskazuj na
bardzo dobx wspoétprae z jej wikadzami, jednocZaie skagyli sie na niskie zainteresowanie

studentow dziatalnieia w samorzdzie.

2. Ocena systemu opieki materialnej i socjalnej ofenoey studentom wizytowanej
jednostki

System przyznawania pomocy materialnej jest prysfyz a pomoc materialna i socjalna jest

przyznawana wg jasnych kryteribw. Studenai @dobrze poinformowani o nibwosci

ubiegania s o wszystkie rodzaje stypendidw. Regulacje odmoszse do pomocy
materialnej dla studentéw as konsultowane z organami samgam studenckiego.
Dokumentacja zwizana z przydzielaniem pomocy materialnej studerjemhprowadzona w

sposOb niebudzy zadnych zastrzen.

3. Opinie studentdw prezentowane w czasie spotkamé&sgolem oceniagym.

W czasie spotkania studenci skdr si¢ na godziny otwarcia dziekanatu oraz j@ksprztu
nagtagnieniowego w salach wykladowych. Zdaniem student@m@gram nauczania jest
zbytnio przetadowany przedmiotami zwanymi z pedagogik (specjalné¢ dodatkowa na
specjalizacji nauczycielskiej). Studenci wolelibygby wikszy nacisk potzony zostat na
przedmioty zwazane z praktycznnauky jezyka, kosztem za§ z pedagogiki, postulowali
rowniez zwigkszenie wymiaru godzin lektoratow zzykdéw obcych; chcieliby mie takze
mozliwos¢ wyboru zagc fakultatywnych.
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W opinii studentéw stosunkowo drogies sistugi kserograficzne na uczelni. W czasie
spotkania zwrdcono rownieuwag na niesprawiedliwy, ich zdaniem, podzigodkow
przyznawanych na stypendia naukowe. Sugergjelaitadne przeanalizowanie tej sytuacji i
skonsultowanie jej z samaidem studenckim, ktory powinien zegna¢ w tej sprawie opinii
studentow.

Whiosek:

Uczelnia zapewnia bardzo dobre warunki do rozw@maadndsci studenckiej. System
opieki materialnej i socjalnej dla studentéw réownialezry ocené pozytywnie. Studenci
zgtaszag uwagi do programu i planow studiow, w tym przedszystkim do diej liczby

godzin z przedmiotow pedagogicznych.

VIIl. Dokumentacja toku studiow.

Analize dokumentacji toku studiéw przeprowadzono w opakciprzepisy rozporglzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wiszego z dnia 2 listopada 2006 r. w sprawie dokuauogint
przebiegu studiow (Dz. U. Nr 224, poz. 1634). Wk¢ia kontroli dokumentacji zostaty
sprawdzone: album studentow, dga dyplomow, karty okresowych agnie¢, protokoty
zaliczenia przedmiotu, rejestr indeksow i legityjhandeksy oraz teczki osobowe studentow
i absolwentéw. Stwierdzono co ngstje:

1) album studentéw — prowadzony jest centralngeadtej Uczelni w formie elektronicznej i
papierowej w formie wydruku komputerowego. Zgodni@zporadzeniem Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyszego z dnia 2 listopada 2006 r. w sprawie dokuaugirnprzebiegu studiow
zawiera nagpujace dane: numer albumu studentagaagzpoczcia studiow, img¢ i nazwisko,
dat urodzenia oraz numer PESEL, imiona rodzicéw, mifacje dotycace posiadanego
wyksztatcenia uprawniagego do podicia studiow (rodzaj dokumentu, numer,dainiejsce
wystawienia, nazw instytucji wystawiajcej dokument), rok, na ktéry zostat prayj,
miejsce na dati przyczyrg opuszczenia uczelni.

2) kskga dyplomow — prowadzona w formie elektronicznpppierowej w formie wydruku
komputerowego. W dniu wizytacji ostatni zapis wekigie dyplomow kaczyt se numerem
dyplomu 10751. Zgodnie z w/w rozpadzeniem ksiga dyplomow zawiera nagtujace
dane: liczlg poradkowa stanowica numer dyplomu, numer albumu studentagifimniona) i
nazwisko studenta, datrozpoczcia studibw na kierunku prowadzonym do uzyskanego
dyplomu, nazw wydziatu, w ktéorym byt prowadzony kierunek studidmazwe kierunku i

specjalné¢, dat ztozenia egzaminu dyplomowego, uzyskany tytut zawodowy.
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3) karty okresowych osgni¢¢ studenta zgodnie z 8 10 rozpgdzenia MNiISW z dnia 2
listopada 2006 r. w sprawie dokumentacji przebisgudiow (Dz. U. Nr 224, poz. 1634)
zawieraj: nazwe przedmiotu, imiona i nazwiska studentéw, numebuaidw, oceny, daty i
podpisy 0sob zaliczagych lub przeprowadzagych egzamin

4) protokoty zaliczenia przedmiotu zgodnie z § @Pporzadzenia MNiISW z dnia 2 listopada
2006 r. w sprawie dokumentacji przebiegu studiow.(D. Nr 224, poz. 1634) zawietaj
nazwe przedmiotu, imiona i nazwiska studentéw, numelyualéw, oceny, daty i podpisy
0s6b zaliczajcych lub przeprowadzajych egzamin

5) rejestr wydanych indeksoOw i legitymacji — prowady w formie podfcznego rejestru
wydawanych dokumentéw.

6) indeksy — wypetnianeasczytelnie, w indeksach i kartach okresowychagsk¢ studenta
zaliczenia semestru dokonuje uprawniony przez Raktodyrektor Instytutu. W indeksie
odnotowane gurlopy oraz skrdenia.

7) dyplomy i suplementy tres¢ tych dokumentéw jest zgodna z rozpmzeniem Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 23 lipca 2004w. sprawie okréenia rodzajow
dyplomow i tytutbw zawodowych oraz wzoru dyplomowdawanych przez uczetni

8) protokoty egzaminu dyplomowege protokdét egzaminu dyplomowego spgazony jest
zgodnie z wymogami zawartymi w 8§ 11 ust. 2 rozpdeenia MNISW z dnia 2 listopada
2006 r. w sprawie dokumentacji przebiegu studi@awiera: dat egzaminu, ing i nazwisko
studenta, numer albumu, skiad i podpisy cztonkéuwnikp egzaminacyjnej, tytut i ocen
pracy dyplomowej, ostateczny wynik studiow orazskany tytut zawodowy, téé zadanych
pytan i uzyskane ocenyredni ocen uzyskanw okresie studiéw.

9) teczki osobowe studentéw — analizie zostaly poddteczki osobowe studentéw: nowo
przyjetych, przebywajcych na urlopie, skéonych z listy studentéw, powtaraaych rok
oraz absolwentéw. Opisy teczek akt osobowych stiadeswieraj: numer albumu, nazwisko
i imie studenta, informaej o roku rozpocgcia studidw, trybie i poziomie ksztatcenia,
kierunku studiow oraz jednostce organizacyjnejyadzicej kierunek studidw.

W analizowanych teczkach znajdugic dokumenty zgodnie z wymogami rozpuizenia
MNiISW z dnia 2 listopada 2006 r. w sprawie dokuraejitprzebiegu studiow, tj.: oryginat
lub odpis swiadectwa dojrzakei, ankieta osobowa, pwiadczona przez uczetnikopia
dowodu osobistego, aktualna fotografia kandydatapkudhenty posfpowania
kwalifikacyjnego, kopia decyzji o pragiu na studia, potwierdzenie jej dorenia,
podpisany przez studenta altibowania, karty okresowych agie¢ studenta, decyzje

wiadz uczelni dotyce przebiegu studiow, a w szczegdkioudzielonych urlopéw, zgody
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na powtarzanie roku, skdlenia z listy studentéw, a ta& nagrdod, wyrénien i kar
dyscyplinarnych.

W przypadku studentdw nowo prztych — decyzja o przggiu na studia jest zgodna
z art. 207 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawakokictwie wyzszym i art. 107 k.p.a.

W przypadku osob skénych z listy studentéw — decyzja o sidemiu jest zgodna z art.
190 ustawy i dagczona za potwierdzeniem odbioru.

W wybranych losowo teczkach absolwentéw znajdig wymagane dokumenty zgdane ze
ztozeniem egzaminu dyplomowego: protokét z egzaminulaypwego, 2 recenzje pracy
dyplomowej, praca dyplomowa (egzemplarz do aktplaiy i suplement (odpis do akt), karta
obiegowa, potwierdzenie odbioru dyplomu.

Sprawdzone dyplomy ukezenia studiéw wystawione ia prawidtowym wzorze (k¢ A i
cze$¢ B — suplement), zgodnie z przepisami rozpdeenia Ministra Edukacji Narodowej i
Sportu z dnia 23 lipca 2004 r. (z 200 zm.) w sprawie rodzajéow dyplomow i tytutéw
zawodowych oraz wzoréw dyplomow wydawanych przezelge.

Whiosek:

Dokumentacja toku studiéw jest zgodna z zapisamwiazgymi w rozporadzeniu MNISW z
dnia 2 listopada 2006 r. w sprawie dokumentacjepregu studiéw (Dz. U. Nr 224 poz.
1634 z pan. zm.) oraz z dnia 23 lipca 2004 r. w sprawie @ler@a rodzajéw dyplomow i
tytutbw zawodowych oraz wzoru dyploméw wydawanyaagz uczelrg (Dz. U. Nr 182,
poz. 1881 z p&n. zm.).

IX. Podsumowanie.

1. Ocena spehienia standardow jaidksztalcenia.

Czesé Nazwa Ocena spetnienia standardoéw
raportu standardu wyrozniajaco w petni znacxo | czsciowo | niedostatecznie
Struktura kwalifikacji
Cz. Il X
absolwenta
cz Il _ Plany studiow ' x
i programy nauczania
Kadra naukowo-
Cz. v dydaktyczna X
Cz. 1l Efekty ksztatcenia X
Cz.Vv Badania naukowe X
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cz.m | Wewrtrzny system X
zapewnienia jakdi
Cz. VI Baza dydaktyczna X
Cz. I, Vil Sprawy studenckie X
Cz. |, IV, Kultura prawna X
VIII uczelnii jednostki
CZI'“I' I, Kontakty z otoczeniem X
Cz. I,V _Poziom «
umiedzynarodowienia

2. Ocena perspektyw utrzymania i rozwoju ksztalgemia ocenianym kierunku
w wizytowanej jednostce

Kierunek filologia jest w PWSZ w Gorzowie WIkp. dale osadzony w strukturze Uczelni,
ma dobyg i na bieaco rozwijara baz infrastrukturalla oraz odpowiedni kadke naukowo-
dydaktyczi. Programy nauczania spetniggodstawowe standardy, co ushwia ksztatcenie
zgodne z naké&onymi w opisie sylwetki absolwenta celami, i pomynby¢ — tak jak miato to
miejsce dotychczas —agjle udoskonalane i weryfikowane. Specjahidilologiczne (gzyk
angielski i gzyk niemiecki) maj odpowiednie warunki do swobodnego i efektywnego
rozwoju. Naley jednak pamitac, ze z roku na rok liczba potencjalnych kandydatévstualia
filologiczne zmniejsza §j a niz demograficzny, kryzys gospodarczy i migracja ludnaie

Sa sprzymierzacami filologow.

Reaipsporadzit:

Dr hab. Marek Cieszkowski

Warszawa, 11 czerwca 2010 r.
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