Raport
Zespotu Oceniapcego Pastwowej Komisji Akredytacyjnej
z wizytacji przeprowadzonej w dniu 10 grudnia 2010.
w Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu

w Wydziale Gospodarki Regionalnej i Turystyki w Jeeniej Gorze na
studiach pierwszego i drugiego stopnia oraz jednayjich studiach magisterskich

oraz w Zamiejscowym Grodku Dydaktycznym w Bolestawcu

na studiach pierwszego stopnia
dotyczacej oceny jakdci ksztatcenia na kierunku ,ekonomia”

Informacje wstepne
1. Skfad Zespotu ocenigrego

Wizytack na Wydziale Gospodarki Regionalnej i Turystyki wlehiej Gorze
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu oraz w Zgisgowym Qrodku Dydaktycznym
w Bolestawcu przeprowadzit Zespét Ocen®@j Pastwowej Komisji Akredytacyjnej w
sktadzie:

— prof. dr hab. Marek Lisiski — Przewodnicgry Zespotu, cztonek PKA

— dr hab. Tadeusz Kufel — cztonek PKA

— prof. dr hab. Adam Szewczuk — ekspert PKA,

— mgr Hanna Chrobak-Marszat — ekspert PKA

— Dominika Tracz — ekspert PKA, przedstawiciel Pagatn Studentéw RP.

Zatacznik nr 1 — Podstawa prawna wizytaciji

2. Krotka informacja o procesie przygotowania dazyiiacji i jej przebiegu

Wizytacja w Uniwersytecie Ekonomicznym we WroctawiuWydziale Gospodarki
Regionalnej i Turystyki w Jeleniej Gorze na kierunjekonomia” odbyta s¢ po raz drugi,
bowiem w roku 2005 Wydziat otrzymat oeepozytywry na tym kierunku, a w roku 2006
Zamiejscowe @odki Dydaktyczne w Bolestawcu i Watbrzychu.

Wizytacg cztonkowie Zespotu poprzedzili zapoznaniem siRaportem Samooceny
przekazanym przez Wiadze Uczelni, ustaleniem padiampetencji w trakcie wizytacji
oraz sformutowaniem wgbnie dostrzeonych problemow. W toku wizytacji Zespot spotkat
si¢ z Wiadzami Uczelni i Wydziatu prowagizego oceniany kierunek, analizowat dokumenty
zgromadzone wczaiej na potrzeby wizytacji przez Wiadze Uczelni yil¢iatu, otrzymat od
Wiadz Uczelni i Wydziatu dodatkowo zamoéwione dokuntye o ktére zwrdcono siw trakcie
wizytacji, przeprowadzit hospitacje i spotkaniastedentami oraz spotkanie z pracownikami
realizugcymi zagcia na ocenianym kierunku, a f&k przeanalizowat wylosowane prace
dyplomowe. Zespot odbyt réwniewizytacg w Zamiejscowym Grodku Dydaktycznym w
Bolestawcu. W Zamiejscowym &bdku Dydaktycznym w Walbrzychu ksztatcenie na
kierunku,,ekonomia” wygasto 30 czerwca 2009, a Uchwadr 71/10/2010 Senatu z dnia 16
grudnia 2010 r. Zamiejscowys@dek Dydaktyczny w Watbrzychu zostat zlikwidowany.

Raport zostat opracowany na podstawie przedstayvmpuez Uczelni dokumentacii
dotyczcej organizacji Uczelni i Wydziatu, spraw kadrowyohaz toku studiéw, a tak
rozmow przeprowadzonych z Wtadzami Wydziatu orgojpracownikami

Czesé I. Uczelnia i jednostka prowadaca oceniany kierunek studiéw oraz ich organy



1. Ocena misji i strategii uczelni

Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu jest publigzrautonomicza uczelni,
dziatapca na podstawie ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Pravgzkolnictwie wyszym (Dz.
U. Nr 164 poz. 1365, z pd. zm.) oraz Statutu Uniwersytetu EkonomicznegdMrectawiu
uchwalonego na posiedzeniu Senatu w dniu 18 m&é& 20Uchwad nr 89/2006. Senat w
dniu 24 kwietnia 2008 r. pogtj Uchwak nr 37/2008 w sprawie zmiany Statutu Akademii
Ekonomicznej im. Oskara Lanego we Wroctawiu w gzaku ze zmiaa nazwy Uczelni na
Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu.

W grudniu 2004 r. Rada Wydzialu Gospodarki Reginepl Turystyki przygta do
realizacji ,Strategi Rozwoju Wydzialu Gospodarki Regionalnej i Turystykkademii
Ekonomicznej im. Oskara Langego we Wroctawiu”. Dimlant ten byt efektem prac zikgo
zespotu zardbwno z grona pracownikow jak i studentow

Wychodzc naprzeciw potrzebom, uwzghiajgc aktualne trendy rozwojowe
szkolnictwa wyszego w Polsce i n@wiecie, jak rownie kierujac sie zasadami planowania
strategicznego Komisja ds. Strategii Rozwoju Wyllziapracowata projekt aktualizacji
Strategii do roku 2020.

Okreslono misg Wydziatu, ktora brzmi:,W badaniach naukowych i ksztalceniu
ekonomistéw na rzecz gospodarki i regiondéw wzbijaingonad przeetnasé”.

Biorac jednak pod uwagrozwigzania przygte w Strategii Rozwoju Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu, Wydziat GRIT okliee swg wizje | rozumie § jako bycie
nowoczesy jednostly edukacyjno-badawgz opiniotworca i doradcz, trwale osadzanw
regionalnej, krajowej 1 medzynarodowej przestrzeni, podejrpey dziatania dla
zrOwnowaonego rozwoju W poczuciu spotecznej odpowiedzigno przyjazmn
pracownikom, studentom, absolwentom i catemu swojeotoczeniu. Jednocgde
zachowugc tradycg wysokiego poziomu nauczania, a tym samym wymagabec swoich
studentow, Wydziat zapewni im poprawarunkéw studiowania, wprowadzajnowoczesne
programy nauczania i metody dydaktyczne dostosowem@otrzeb wspotczesnego rynku
pracy, a take aspiracji naszych studentow i pracownikow.

Misja i wizja Wydziatu znajduj swoje przeteenie na strategiczne kierunki rozwoju
okreslone w ramach projektowanej aktualizacji strategizwoju i % zgodne z celami
macierzystej jednostki — Uniwersytetu EkonomicznegoWroctawiu:

A. Umacnianie pozycji naukowej Wydziatusmd wiodhcych uczelni ekonomicznych w
Polsce i Europejskiej Przestrzeni Badawcze,.
Doskonalenie jakixi ksztatcenia na Wydziale.
Nawigzywanie partnerskich relacji z podmiotami otoczespatecznego i
gospodarczego.
Doskonalenie kultury organizacyjnej Wydziatu.
Poprawa efektywniwi dziatania Wydziatu.

mo O

Dla wszystkich tych strategicznych kierunkdédw rozwojWydziat okréla cele
strategiczne, kryteria oceny oraz warunki impleraejit

Wskazane powxej misja, wizja i cele strategiczne oraz ich komjkzacja bardzo
dobrze opisyj priorytety dziatania Wydziatu i Uniwersytetu. Keczne jest obecnie pedje
dziataa mapcych na celu wdranie tej koncepcji rozwoju Wydziatu. Wymagto kedzie
uszczegotowienia niektérych celéwastkowych, wskazanigrodkéw na ich realizagjoraz
praktycznie dokonanie zmian w kulturze organizaeyjiWtadze Wydziatu dostrzegajaks



koniecznd¢). Wszystko to pozwoli na podejmowanie Ameych decyzji w konteicie
przyjetych i zdefiniowanych priorytetowym kierunkéw rozjuotej podstawowej jednostki
organizacyjne;j.

Wykorzystywanie, okreslonych w strategicznych kierunkach rozwoju Wydziaty
priorytetow dla podejmowania racjonalnych decyzji arzadczych, powinno st& sie
zasadniczym wyzwaniem tej jednostki organizacyjnejPozwoli to na jej rozwéj zgodnie
Z przyjeta wizja oraz misja.

2. Ocena zgodn€ri kompetencji organdéw uczelni oraz jednostki pradwacej oceniany
kierunek studidw, zwanej dalej jednogtk okreslonych przepisami wewtrznymi
uczelni i podejmowanych dziatez obowgzujgcymi powszechnie przepisami prawa

Zgodnie z 8§ 22 ust. 1 Statutu organami kolegialnydaizelni § Senat i rady
wydziatdw oraz Konwent. Organami jednoosobowymi myél § 22 ust. 2 Statutu Uczelni -
s3 Rektor i dziekani.

W Uniwersytecie funkcjonuje Konwent. Na posiedzetiBupadziernika 2005 r. Senat
Uczelni wypowiedziat si za utworzeniem Konwentu jako ciata doradczego &tekt
Konwent zagjpit istniejaca w Uczelni Rad Konsultacyja (Uchwata nr 70/2005). Zgodnie z
§ 32 ust. 1 Statutu Uczelni Rektor powotat 38 osop&onwent. Jego posiedzenia zwotuje
Rektor nie rzadziej nidwa razy w roku. Zapis ten jest przestrzegany.

Senat aktualnie dopetnit swoich obgukéw wynikapcych z art. 169 ust. 2 ustawy z
dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwieasgym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z40 zm.).

i podjat w dniu 28 maja 2009 r. Uchwahr 38/2009 w sprawigatwierdzenia zasad rekrutaciji
na studia stacjonarne i niestacjonarne na rok akm#te 2010/2011. Na rok akademicki
2011/2012 podto odpowiednio Uchwatnr 34/2010 w dniu 27 maja 2010 r. W Uchwatach
tych okrglono szczegbétowe zasady prgyjna studia, dcznie z zasadami prag na studia
obcokrajowcéw. Uchwaty umieszczangws informatorze dla kandydatéw na studiazsze
oraz na stronach internetowych

Senat powotat rownie— zgodnie z § 100 ust. 1 i 4 Statutu — w dniu 2§an2008 r. na
czteroletna kadencj (2008/2012) Komigj Dyscyplinarm dla Studentéw Uchwat Nr
51/2008 oraz OdwotawgZKomisjec Dyscyplinarra dla studentéw UchwaiNr 52/2008.

Senat wypetnit rownie swoje obowizki okreslone w art. 130 ust. 2 wigj
wymienionej ustawy i podf w dniu 27 maja 2010 r. UchwalNr 35/2010 w sprawie zasad
rozliczania zaj¢ dydaktycznych w roku akademickim 2010/2011. Wymigensum
dydaktycznego zostat oldleny w sposétzgodnyz art. 130 ust. 3 ustawy.

Senat wypetnit obowgizki wynikajace z art. 62 ust. 1 pkt. 5 ustawy i zatwierdzit w
dniu 25 listopada 2010 r. roczne sprawozdanie Raltalziatalnéci Uczelni w roku 20009.

Rada Wydzialu Gospodarki Regionalnej i Turystyki Jgleniej Gorze wypetnita
obowigzki wynikajace z art. 68 ust. pkt. 2 ustawy zatwierdzita platydiow i programy
nauczania dla prowadzanych na tym wydziale kierunkfudiow (w tym dla ocenianego
kierunku,ekonomia”).

Rektor Uczelni oraz Dziekani zostali powotani dangenia swoich funkcji zgodnie z
zapisami statutowymi, spetnione zostaty rowiniarunki okrélone w art. 72 ust. 2 oraz 76
ust. 2 ustawy Prawo o szkolnictwie #sygym, zgodnie, z ktérymi organy jednoosobowe
zatrudnione s Uczelni jakopodstawowym miejscu pracy Podczas analizy dokumentaciji
stwierdzono, 4 sprawy, ktérymi zajmowali ei Rektor i Dziekani odpowiadaty ich
statutowym kompetencjom.

Analiza przedstawionej dokumentacji wykazafaRiektor wypetnia swoje obowzki
wynikajace z ustawy i Statutu m. in. z: art. 35 ust 1. wgta dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o



szkolnictwie wyszym, przekazgg Ministrowi Nauki i Szkolnictwa Wiszego roczne
sprawozdanie z dziatalda Uniwersytetu Ekonomicznemu we Wroctawiu za r@l02 wraz
z informacj dotyczica minimum kadrowego.

Rektor powotat rowniz — zgodnie z § 93 ust. 1 Statutu Uczelni - Uczetnigomisje
Rekrutacyjm na rok akademicki 2010/2011.

Analiza dokumentacji wykazataz zakres wydawanych przez Rektora zdea jest
zgodny z jego ustawowymi oraz statutowymi kompgtenc

Dokumentacja w Uczelni prowadzona jest prawidtowo.

Z opinii studentow oraz analizy okazanych dokumentynika, = aktualny skiad
Senatu Uczelni jest zgodny z przepisami art. 613isstawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o
szkolnictwie wyszym. W sktad Senatu wchadZ74 osoby w tym 11 przedstawicieli
studentdw i 1 przedstawiciel uczestnikéw studiowktdoanckich, a wic udziat
przedstawicieli studentow i doktorantow w Senadst jnie jest zgodny z art. 61 ust. 3
Ustawy.

Rada Wydziatlu Gospodarki Regionalnej i Turystyki Jgleniej Gorze w swoim
sktadzie nie ma 20% przedstawicieli studentow itdntow. Wrdd 28 cztonkdéw Rady
Wydziatu jest 4 przedstawicieli studentow i 1 dokidt, co stanowi 17,9% jej skladu, co nie
jest zgodne z art. 67 ust. 4 ustawy Prawo o sz&iole wyzszym.

Optaty za wydawane dokumenty zostaty ustalone pRaktora zgodnie z ustaleniami
8 20 Rozporzdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dnia 2 listopada 2006 r. w
sprawie dokumentacji przebiegu studiow. Zasady aidpici za ustugi edukacyjne oldlaja
odpowiednie zardzenia Rektora. Optaty te swzgkdnione w umowach zawieranych przez
Uczelng ze studentami studiow niestacjonarnych. Postamoavieumowy nie budg
zastrzeen, z wyjgtkiem 8 7 pkt. 2 ust, 3 w ktdrym jest mowa o type, uczelnia pobiera
optat w wysokdaci 50,00 zt za tzw. ,koszty administracyjne”, ce@ st zgodne z art. 99 pkt.
1 ustawy Prawo o szkolnictwie vgzym.

Regulamin Studiow zyskat pozytywrmopinic samorzadu studenckiego w ndlyzasady
zawartej w art. 161 ust. 2 ustawy Prawo 0 szkonetvyzszym.

Uczelnia spetnia wksza¢ wymogoéw dotyczcych regulaminu pomocy materialnej i
przyznawania miejsc w domach studenckich, gkrg/ch w tym zakresie przez ustaRrawo
0 szkolnictwie wyszym. Stwierdzone odgistwa od norm prawnych (zob. Zeknik nr 2)
powinny zosta wyeliminowane. Z zadowoleniem najeodnotow& wiaczanie studentow w
proces powstawania regulaminu studiéw, pomocy nzdej oraz plandéw studiow.

Zalacznik nr 2 — Uwagi szczegotowe do wewtrznych przepisow jednostki

3. Ocena struktury organizacyjnej jednostki w koksfeie realizowanych przez gizadai
naukowycH i dydaktycznych

Obecnie, zgodnie z Zaydzeniem Rektora nr 22/2008 w sprawie zmian w stmnzlet
organizacyjnej Uczelnia, w sktad Wydziatu wchodzikatedr:
— Ekonometrii i Informatyki,
— Ekonomii i Polityki Ekonomicznej,
— Finansow i Rachunkowai,

! uzyte okrdlenia: zadania naukowe, badania naukowe, dorobekoway, stopnie i tytuty naukowe oznaczaj
odpowiednio zadania artystyczne, twérgzartystyczm, dorobek artystyczny oraz stopnie i tytuty w zaliee
sztuki.



— Gospodarki Przestrzennej,

— Gospodarki Regionalnej,
w ramach katedry funkcjonuje Zaklad Gospodarki LUo&p oraz Zakiad
Ekonometrycznych Analiz Regionalnych,

— Marketingu i Zaragdzania GospodagKTurystyczn,

- Mikroekonomii,

— Nauk o Przedsbiorstwie,

— Nauk Spotecznych,

- Zarzdzania Jakéxia i Srodowiskiem,

— Zarzdzania Strategicznego i Logistyki oraz Studiugzykéw Obcych oraz Studium
Wychowania Fizycznego i Sportu.

Oceniajac opisane powye] rozwigzanie strukturalne Wydzialu Gospodarki
Regionalnej i Turystyki w Jeleniej Gorze mana stwierdzi¢, ze zapewnia ono wisciwy
tok ksztalcenia na ocenianym kierunku studiéw. Funkjonujace rozwizanie
strukturalne Wydziatu wspiera proces ksztatcenia, tsvarzajac jednoczénie odpowiednie
warunki dla zapewnienia wymaganego poziomu jego jaci. Sprzyja takze rozwojowi
kadrowemu oraz profilowi badawczemu zwazanemu z ocenianym kierunkiem.

4. Informacja o liczbie studentéw oraz ocena spetni@nivymaga okreslonych dla
uczelni publicznych w art. 163 ust. 2 ustawy Praa@zkolnictwie wjszym (Dz. U. Nr
164, poz. 1365 z go. zm.).

Tabelanr 1.
. . Liczba uczestnikow
) Liczba studentéw - )
Forma ksztatcenia studiéw doktoranckich
uczelni jednostki uczelni Jednostki
Studia stacjonarne 8596 1188 197
Studia niestacjonarne 8140 873 346 73
Razem 16736 2061 543 73

Uczelnia spelnia wymagania oklene dla uczelni publicznych w art. 163 ust. 2
ustawy Prawo o szkolnictwie vgzym - liczba studentow studigych na studiach
stacjonarnych (51,4%) nie jest mniejsza od liczbydentéw studigjcych na studiach
niestacjonarnych.

Studenci Wydziatu Gospodarki Regionalnej i Turystyk Jeleniej Gérze stanowi
12,4% ogotu studentéw Uczelni. Na studiach stacjoyeh aktualnie studiuje 57,6% ogoétu
studentow Wydziatu, co jest aktualnie bardzo pozmtym zjawiskiem.

5. Informacje o prowadzonych przez jednostkierunkach studiow i dotychczasowych
wynikach ocen/akredytacji, a tak posiadanych uprawnieniach do nadawania stopni
naukowych i prowadzonych studiach doktoranckich

Obecnie na Wydziale Gospodarki Regionalnej i Twhkistw Jeleniej Gorze
realizowane jest ksztatcenie na studiach stacjyearn niestacjonarnych na kierunkach
.Zarzgdzanie” oraz ,ekonomia”. W ZOD w Bolestawcu prowadzona jestefz zagé
dydaktycznych na kierunkyekonomia”. Z informacji uzyskanych w czasie wizytacji
wynika, iz ksztatcenie na kierunkiekonomia” w Zamiejscowym &rodku Dydaktycznym w
Watbrzychu wygasto w roku 2009 (pismo Dziekana mdiil grudnia 2010 r.). UchwaNr
71/10 z dnia 16 grudnia 2010 r. Zamiejscow§rddek Dydaktyczny w Watbrzychu zostat



zlikwidowany.

Paistwowa Komisja Akredytacyjnapozytywnie ocenita w roku 2010 jako
ksztatcenia na kierunkizarzgdzanie,oraz w roku 2005 na kierunkiekonomia”i w roku
2006 na kierunkyekonomia” w Zamiejscowym &odku Dydaktycznym w Bolestawcu

Wydziat posiada uprawnienia do nadawania stopnizkmaego doktora i doktora
habilitowanego nauk ekonomicznych w dyscyplinierekuoia.

6. Liczba studentow ocenianego kierunku studiéw
Liczba studentéw ocenianego kierunku studiow

R Liczba studentéw studiow
: - ok - -
Poziom studiéw studiow niestacjonarnyc Razem
stacjonarnych h
I 148 77 225
w tym
ZODw
Bolestawcu 30 30
Il 122 64 186
I w tym
stopnia ZOD w
Bolestawcu 20 20
11 136 136 272
w tym
ZOD w
Bolestawcu 68 68
Il I 83 80 163
stopnia Il 146 146
I
Il
jednolite studia magisterskie [}
v
v 270 144 414
Razem 759 647 1406
w tym
Razem 20D w
Bolestawcu 118 118

Studenci ocenianego kierunku stanpai 68,2% ogolnej liczby studentow Wydziatu
Gospodarki Regionalnej i Turystyki w Jeleniej Ggrzes 8,4% ogolnej liczby studentow
Uczelni. Studenci w ZOD w Bolestawcu stangv8,4% wszystkich studentow kierunku
.ekonomia”. Natomiast wskanik udziatu studentéw studiow stacjonarnych wynb4po
0go0lnej liczby studentéw tego kierunku.

Uniwersytet posiada wizg, misje i strategiczne kierunki rozwoju. Na ich podstawie
powinien stworzy¢ strategie rozwoju i wykorzystywa¢ ja do podejmowania
racjonalnych decyzji zarzadczych.

Organy Uczelni dziatajg zgodnie ze swoimi kompetencjami ustawowymi. Wydz:
Gospodarki Regionalnej i Turystyki w Jeleniej Gorzeze wzgeédu na liczbe studentow
nalezy do silnych wydziatbw Uczelni, z& oceniany kierunek nalegy do kierunkdéw
wiodacych na tym Wydziale.

Czesé Il. Koncepcja ksztatcenia i jej realizacja



1. Cele ksztatcenia i deklarowane kompetencje absokaen
1.10cena zgodriei okreslonej przez uczelgisylwetki absolwenta

Raport Samooceny zawiera petny i wyczegpyjopis sylwetki absolwenta kierunku
~ekonomia” studiow | i Il stopnia zaktadafy cele ksztalcenia i kompetencje odrymszse
odpowiednio do wiedzy, umignosci i kompetencji spotecznych (Raport Samoocenykpun
4.3-4.4, str. 20-25). Petny opis sylwetki jest gatowany dla studiow | i Il stopnia oraz
prowadzonych w ramach kierunku specjatiach.

Studia | stopnia obejmaipastpujace 3 specjalnii:
— Ekonomia menetgerska,

— Gospodarka i administracja publiczna,

— Rachunkowg¢ i doradztwo finansowe.

W sylwetce absolwenta | stopnia kierunkekonomia” wskazano na nagiujace
elementy:

— absolwent posiada wieglz zakresu podstaw ekonomii, ktéra jest podbudoviaeiami
ksztalcenia dotyegymi ekonomii integracji europejskiej, eoizynarodowych stosunkow
gospodarczych, rynkoéw finansowych, bankéwip polityki spotecznej i gospodarczej,
zarzdzania oraz gospodarki regionalnej,

— w trakcie studiow absolwent uzyskuje podstawowiedz z zakresu dyscyplin
tworzacych fundamenty aparatu badawczego i analitycze&goomisty, czyli z zakresu
analizy ekonomicznej, rachunkowsp, podstaw matematyki, statystyki opisowej i
ekonometrii oraz informatyki, co pozwala na diagneanie i analiz zdarzé
gospodarczych. Wiedza ta jest uzupetniona o napkieszne obejmage elementy
socjologii, filozofii i prawa,

— jest przygotowany do formutowania wnioskow zgjoych podejmowaniu decyzji
gospodarczych i spotecznych,

— umie kreatywnie pracowaw zespotach ludzkich oraz prezentéwswoje pogidy w
gronie specjalistow z zakresu ekonomii, politykiznesu,

— absolwent jest otwarty na uczenie firzez calezycie, akceptuje europejski wymiar
standardéwzycia spotecznego, w tym: tolerancwobec odmiennych pogdow i
zachowa kulturowych,

— elementy zwizane z konkretnymi umigihosciami wskazano w sylwetkach specjaicio

Na studiach Il stopnisgsoferowane nagpujace specjalnéci:
— Analiza Ekonomiczna,

— Gospodarka i administracja publiczna,

— Rachunkowg¢ i doradztwo finansowe.

W sylwetce absolwenta kierunkakonomia” studiéw drugiego stopnia wskazano na
nastpujace elementy:

— absolwent posiada gfokg znajomd¢ podstaw ekonomii i metodologii nauk
spotecznych, ktora jest osadzona w kanonie wiedzgkresu analizy makroekonomicznej,
ekonomii méedzynarodowej, rynku kapitatowego i finansowego, tiunsientéw polityki
gospodarczej, ekonomii sektora publicznego, ekonomenaderskiej 1 finansow
menaderskich oraz kapitatu ludzkiego,



— dzkki pogkbionej wiedzy z zakresu metod modelowania i progm@nia oraz
wnioskowania statystycznego posiada wyspecjalizgwasmrsztat ekonomisty”,

— absolwent posiada umgéaposci wykorzystania technik modelowania, prognozowania
budowy scenariuszy procesow gospodarczych,

— absolwent posiada tak wiedz o mazliwosciach empirycznych zastosoivaaréwno
metod i technik analizy i diagnostyki ekonomicziak i instrumentéw polityki gospodarczej,

— absolwent potrafi wykorzystaviedz oraz wyspecjalizowany warsztat analityczny do
formutowania pogibionych analiz i wnioskéw z zakresu gospodarki,émaro w skali
makroekonomicznej, mezoekonomicznej jak i mikroekuaitznej,

— absolwent rozumie potrzelzachowania rzeteldoi i uczciwaci w prowadzeniu prac
analitycznych, dlatego zecechuje go wysoki poziom etyki i spotecznej odpezialngci
zawodowej.

Proponowane specjalnéci mieszca si¢ w kanonie kierunku ,ekonomia’, ale w
specjalnéci Rachunkowa@¢ i doradztwo finansowewystpuje zbyt day udziat tréci z
zakresu kierunkuFinanse i rachunkow@” . Na co sktadaj sie przedmioty w w¢kszaci z
zakresu rachunkowsoi o0 wymiarze ponad 400 godzin (stacjonarne | sfgpi

1.20cena zasad rekrutacji i sposobu selekcji kandydatae szczegolnym
uwzgkdnieniem zasad rekrutacji na studia Il stopnia.

Przygcia kandydatow na | rok studiow stacjonarnych psz®go stopnia oraz
niestacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia @y sic w ramach limitow przyjc
ustalonych dla kierunkéw i Wydziatow przez Senat.

Postpowanie kwalifikacyjne ma charakter konkursowy. a#sczym elementem
postpowania rekrutacyjnego na studia pierwszego stopest konkurs swiadectw
dojrzataci. Podstaw przyjecia na rok akademicki 2010/2011 byta suma punktow
kwalifikacyjnych uzyskanych z przedmiotowzyk obcy nowaytny, jezyk polski oraz jeden
przedmiot do wyboru sgodd 14 przedmiotéw: matematyka, geografia, hisongedza o
spoteczeéstwie, fizyka z astronorj chemia, biologia, informatyka, filozofiaggyk taciski i
kultura antyczna, historia muzyki, historia sztukiedza o tacu, czyli dwéch ¢zykéw i
jednego z pozostatych maturalnych przedmiotow.

Na studia drugiego stopnia na adomym kierunku przyjmowani byli kandydaci
posiadajcy dyplom ukaczenia studiow pierwszego stopnia lub dyplom meaisitrzymany
w uczelni publicznej lub niepublicznej. Prggie na studia Il stopnia po dowolnym kierunku
studiow | stopnia jest zgodne z zadoiami procesu boifskiego, ale dla oséb po bardzo
odlegtych programowo kierunkach najeoferowa zagcia wyrdwnawcze ze wskazanych
przedmiotow ekonomicznych, ktére znajlgie w standardach ksztatcenia | stopnia lub
stworzy¢ semestr zerowy, aby kandydat mogt uzugelviedz.

Na studia stacjonarne i niestacjonarne Il stopribon byt wolny, poniewa liczba
kandydatow byta mniejsza od limitu przgj

1.30cena realizacji programu studiéw,

Program studiow | stopnia na kierunkgkonomia” spetnia $§czne standardy
godzinowe (standard 1800h — realizacja 1813h), mvad przedmiotow z zakresu dte
podstawowych (standard 360h — realizacja 510hgrukikowych (standard 180h — realizacja
231h). Na studiach stacjonarnych rpsface przedmiotyMikroekonomiasa realizowane w
wyzszym wymiarze godzinowym: Zao 45 godzin),Makroekonomia(+45h), Matematyka
(+28h), Statystyka opisowa+15h) oraz Rachunkow&® (+13h). Trdci humanistyczne



realizowane $ w ramach 4 przedmiotéw w wymiarze 60 godzin (séadd60 godzin), co
spetnia wymogi standardu. Inne wymogi wynidag z punktu V — Inne wymagania —
okreslone w standardach ksztatcengaspetnione.

Przedmioty specjalidciowe g realizowane w wymiarze 400 godzin, a uzupetnione o
godziny seminaryjne, twogavtasciwa realizacg zaktadanej sylwetki specjalémowe;.

Udziat aktywnych form zegf dydaktycznych dwiczen, laboratorium, seminarium)
wynosi 57% (52% - niestacjonarne), co spetnia wynogeslone w standardach ksztatcenia
(minimum 40% godzin ze¢ dydaktycznych realizowanych jako aktywne formytktznia).

Program studiéw Il stopnia na kierunkekonomia” spetnia ogétem standardy
godzinowe (standard studia stacjonarne 800h — sstmiBstacjonarne 480h - realizacja
815h/589h). W ramach przedmiotow z zakresuctirgpodstawowych (standard 180h —
realizacja 184h) i kierunkowych (standard 120h alizacja 120h) standardy sowniez
spetnione.

Udziat zag¢ do wyboru na studiach Il stopnia wynosi 54% (46Btestacjonarne), co
réwniez spetnia wymogi okrdone w standardach ksztatcenia.

Realizowane 3 specjalém (Ekonomia menegbrska, Gospodarka i administracja
publiczna, Rachunkow6 i doradztwo finansowe) na studiach | stopnia nuegzsic w
kanonie kierunku ,ekonomia”, podobnie jak realizowane na studiach Il stopnia 3
specjalnéci, to jest: Analiza Ekonomiczna, Gospodarka i adstiacja publiczna,
Rachunkowéc i doradztwo finansowe. Dla realizowanych specjgdnprzedstawiono tylko
siatki godzin zaj¢, z ktérych wynika, 4 ilosciowe godzinowe standardy ksztalcenia s
spetnione.

Sekwengj przedmiotéw ujtych w planie studiéw na | i Il stopnia zostata dokna
wiasciwe.

W roku akademickim 2010/2011 odbywaje¢ jeszcze zaggia na V roku jednolitych
studiow magisterskich, dla ktorych realizowanesgecjalnéci:

— Analiza Ekonomiczna,
— Gospodarka i administracja publiczna,
— Rachunkowséc i doradztwo finansowe,
— Zarzdzanie przedsbiorstwem,
— Zarzdzanie jakécig i sSrodowiskiem,
— Zarzdzanie gospodagkturystyczn i hotelarstwem.
Trzy ostatnie specjaldoi na pewno nie mieszgzsie w kanonie Kkierunku
~ekonomia”.
W programie studidw nie przewiduje¢siealizacji zaj¢ z wykorzystaniem technik
nauczania na odlegié Forma ta jest wykorzystywana jedynie tylko do ws@agania
procesu dydaktycznego.

Program studiéw spetnia standardy ksztatcenia naikrunku ,ekonomia”.
1.40cena systemu ECTS.

Przypisane przedmiotom punkty ECTS odpowigdajprzede wszystkim,
pracochtonnéci tych przedmiotoéw okionych z punktu widzenia studentéw. To zgodne z
ideg tego systemu, ktgrzawarto w Uchwale nr 240/2010 Rady Wydziatu Gospkid
Regionalnej i Turystyki w Jeleniej Gorze Uniwergyt&konomicznego we Wroctawiu z dnia



26 marca 2010 r. w sprawie zatwierdzenia zmian wuReninie Europejskiego Systemu
Transferu i Akumulacji Punktow Zaliczeniowych (EQTSia Wydziale Gospodarki
Regionalnej i Turystyki w Jeleniej Gorze. Zetnikiem do tej uchwaty (240/2010) jest
Regulamin Europejskiego Systemu Transferu i AkujuRunktow Zaliczeniowych (ECTS)
na Wydziale Gospodarki Regionalnej i Turystyki wedéej Gorze, ktory szczegbtowo i w
sposOb poprawny okl system rozdzialu punktéw ECTS peody poszczegolne
przedmioty.

Przydzielenie przedmiotom punktéw ECTS w planie stdiow | stopnia jest
nieprawidtowe, zwtaszcza nierbwnomierne oboenie studentéw w poszczegdlnych latach
(po 60 punktow ECTS na 1 i 2 roku, a 80 punktéw BCGia 3 roku), co dajeacznie
200 punktow ECTS (standard 180 ECTS), a w poszczegdlnych sescbst36, 24, 30, 30, 37
i 43 punkty ECTS (standard 30 ECES ECTS).

Dla wygasajcego trybu jednolitych studiow magisterskich w Ram Samooceny
zaprezentowano tylko plany studiéw dla 5 roku, efiat catéciowa ocena rozdziatu punkow
ECTS nie jest mdiwa. Ostatni pity rok ma zaplanowan siatke programow dla 6
specjalnéci, na ktérych mena uzyska tylko 54-55 punktéw ECTS (rocznie powinno¢kg0
punktow). Dodatkowo, za przygotowanie i obgqeracy magisterskiej ntoa uzyska tylko
16 punktéw (standardy 20 ECTS). Nieprawidiowy raatlpunktéw ECTS dotyczy tylko
studiéw stacjonarnych.

Powyzsze wskazujeze system punktacji ECTS nie spetnia standardéw ok&onych
w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3.10.2006 r. w sprawie
warunkow i trybu przenoszenia osagnieé studenta.

1.5 Ocena systemu opieki naukowej i dydaktycznej

Studenci pozytywnie ocenigjkadre naukows, w ich ocenie wywjzuje s¢ ona ze
swoich zadA. Prowadacy na pierwszych spotkaniach inforrag zasadach obowaujacych
na ich przedmiotach, tj. formie i terminie zaliGzeakresie i tematyce materiatu ¢tiejgo
egzaminem, ew. zwolnieniach z egzaminu, formachalmdnia zaj¢ (nieobecnéci).
Podawanesggodziny konsultacji i diurow, kontakt telefoniczny i mailowy, a taksylabus i
literatura przedmiotu. Obecni na spotkaniu zazwysgainformowani 0 nieobecrdciach
profesorow.

Studenci zauwgli, iz funkcjonowanie i zasoby biblioteki nieg swystarczajce.
Zdaniem studentow wypgczalnia jest otwarta za krotko, a system waymzania ksizek
jest skomplikowany. Na stronie internetowej wydaiadostpne g informacje odnénie
regulaminu, planu studiéw, plany zé&j sylabusy przedmiotéw. Strona internetowa jest
czytelna. Praca dziekanatu jest oceniana pozytymziez studentow, czupic tu swobodnie,
jako iz kazdy rocznik ma swojego opiekuna w dziekanacie. Stadeauwaajg potrzelg
zwigkszenia praktycznych aspektéw w programie studipwpoprzez wiksz liczbe studiow
przypadkow omawianych na zajach. W ocenie studentéw nayepoprawt system wyboru
promotoréw, ich zdaniem nie przestrzega i tym zakresie wewrznych przepisow
Uczelni, doktadnie ok&ajacych przebieg wyboru promotora oraz tematu pra@fatgowej,
a dominugca jest zasada, ,kto pierwszy ten lepszy”. Ponaaltecni na spotkaniu zausysi,
ze nie ma wystarczggej liczby promotorow w ramach niektérych specjabmoco skutkuje
pisaniem pracy nie mieszg®] st w specyfice specjaldoi. Studenci bardzo pozytywnie
oceniaj indywidualne podégie pracownikéw dydaktycznych do studentéw, azéakch
dostpnas¢ podczas konsultacji. Uwaja, ze mocn strory Uczelni jest pangca w niej
partnerska atmosfera. Studenci chyw@wniez mazliwos$¢ uczestnictwa w procesie tworzenia
plandw, dz¢ki czemu g one elastyczne i odpowiadag ich potrzebom.
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Studenci pozytywnie oceniag system opieki naukowej i dydaktycznej, naley
jednak zwrdécié uwage na doktadniejsze wdraenie wewretrznych przepisow w zakresie
zapiséw na seminaria dyplomowe (uchwata nr 214/200Bady Wydziatu Gospodarki
Regionalnej i Turystyki), a takze zasad ustalania i wyboru tematow prac dyplomowych
(uchwata nr 191/2009 Rady Wydziatu Gospodarki Regralnej i Turystyki).

2. Analiza i ocena efektow ksztatcenia.
2.1.0cena systemu weryfikacji etapowych a&owych osignie¢ studentow.

Zaliczanie przedmiotow w wkszaci przypadkow odbywa i na podstawie
pisemnych prac kontrolnych. W czasie wizytacji pistawiono do wgldu zestawy prace
kontrolnych i egzaminacyjnych z #ij liczby przedmiotow, ale byly to tylko zestawy
egzaminacyjne, bez prac ocenionych. Przykiadowéawgsdotyczyly takich przedmiotow
jak: Mikroekonomia— testy i przyktadowe ocenione pradfatematyka— zadania, rachunek
macierzowy, Makroekonomia— zagadnienia do opisania i zestawy pyt@stowych,
Rachunkow&’ — test wyboru jednokrotnego i wielokrotneddtosunki mgdzynarodowe-
zagadnienia do opiswRolityka gospodarcza- trzy zagadnienia do opis@rognozowanie
proceséw gospodarczyehzagadnienia teoretyczno-praktyczWéioskowanie statystycznae
zadania praktyczne do wykonantagspodarowanie kapitatem ludzkinprojekty i przyktady
zagadnié@ do opisania,Polityka spoteczna— egzamin testowy, student wypetnia kart
odpowiedzi,Ekonomia integracji europejskiej zagadnienia egzaminacyjne — 4 pytania do
odpowiedzi,Gospodarka regionalna- 32 zagadnienia — egzamin 4 zagadnienia do opisu,
Finanse publiczne — 15 zagadnie pytah odpowiedzi do uzupetnienia. Przexagy wsrod
nich testy jednokrotnego i wielokrotnego wyborustagvy pyta egzaminacyjnych, gdzie na
egzaminie obowzuje opracowanie kilku z nich.

Wsrod przygotowanych dla Zespotu Ocen@ggo prac weryfikuajcych osagniecia
studentow brak byto przyktadowych prac projektowylth samodzielnego wykonania przez
studenta. Analiza sylabusow wskazuje,wystpuje taka forma, jednak nie przedstawiono
zadnych przykladowych prac projektowych (np. ANALIZAANYCH, ANALIZA
EKONOMICZNA, ANALIZA MAKROEKONOMICZNA, ANALIZA PRZE STRZENNA
PROCESOW GOSPODARCZYCH, APLIKACJE FUNDUSZY UE, BIES PLAN,
DIAGNOSTYKA EKONOMICZNA GOSPODARKI LOKALNEJ, EKONONETRIA 1).

Wskazane jest prowadzenie takiej formyzwkw odniesieniu do przedmiotéw
kierunkowych 1 specjali@iowych. Sugeruje i ponadto, aby dla niezbyt licznych
studenckich grup realizagych specjalnéci, wprowadzé wickszy udziat egzaminéw ustnych.

2.2. Analiza skali i ocena przyczyn odsiewu.

Tabela. Odsiew studentéw na kierunku Ekonomia w roku ak@dkeim 2009/2010

Poziomy i formy studiow sttlgégz’)w lrok Ilrok lllrok IVrok Vrok | Razem | Odsiew
; 183 130 128 441
| stopnia stacjonarne przyjetych 6 9 8
skreslonych / > 1 18.4%
; 79 98 88 265
| stopnia niestacjonarne przyjetych 20 5 5 24
skreslonych 9.1%
; 118 162 280
Il stopnia niestacjonarne przyjetych 35 4 39
skreslonych 13.9%
Jednolite studia magisterskje przyjetych 210 208 418 | 1 49%
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stacjonarne skreslonych 4 2 6
Jednolite studia magisterskie przyjetych 72 124 196
niestacjonarne skreslonych 1 1 2 1.0%
Razem przyjetych 380 390 216 282 332 1600
skreslonych 122 15 7 5 3 152 | 9.5%
Udziat odsiew (w %) 321% 3.8% 3.2% 1.8% 0.9% 9.5%

Zrodto: obliczenia wiasne na podstawie danych WGRIT.

Wiadze Wydziatu identyfikwj przyczyny odsiewu studentéw w roku akademickim
2009/2010 studigrych na kierunku Jeonomia” wskazugc na nasfpujace przyczyny:
— na pierwszym roku studiow licencjackich skemia byty skutkiem niezadowalgych
wynikow w nauce,
— jak réwniez rezygnaciji ze studiow (pogljie pracy) i urlopéw dziekeskich.

Wysoki odsiew studentow (ponad 32%) na pierwszyetach studiow, w
szczegOlnéci na stacjonarnych studiach | stopnia skutkuje,tys na wyszych latach
wskaznik odsiewu spada wytaie.

Wiadze Wydziatu powinny precyzyjnie identyfikovarodta odsiewu studentow w
szczegolnéci na | roku studiow tak, aby wprowadziprogram zaradczy tak dego
odsiewowi.

2.3.0cena zasad dyplomowania

Obowigzujagce zasady dyplomowaniag gednakowe dla wszystkich prowadzonych
kierunkow studiow na Uczelni. Zasady dyplomowanjaegulowane przez nagiujace akty
prawne: Regulamin Studiow Uniwersytetu Ekonomicznage Wroctawiu z dnia 18 marca
2010 r. oraz szeregu uchwat Rady Wydziatu GospadRegionalnej i Turystyki.

Uchwata nr 124/2009 Rady Wydziatu Gospodarki Regjiogy i Turystyki z dnia 27
marca 2009 r. w sprawie zatwierdzenia standardéacypdyplomowej — magisterskiej i
standardéw pracy dyplomowej — licencjackiej dlae catGciowo wymagania stawiane
pracom licencjackim i magisterskim. Uchwata nr PIB9 Rady Wydzialu Gospodarki
Regionalnej i Turystyki w Jeleniej Gorze Uniwergyt&konomicznego we Wroctawiu z dnia
26 czerwca 2009 r. w sprawie zasad organizacgegmowadzania obron prac dyplomowych i
egzamindéw dyplomowychwprowadza kilka zmian w poprzedniej Uchwale 124200
doprecyzowuje proces przeprowadzania egzaminu ohygMego oraz wprowadza nowe
formularze recenzji pracy. Uchwahr 204/2009 Rady Wydziatu Gospodarki Regionalnej i
Turystyki w Jeleniej GoOrze Uniwersytetu Ekonomiogoewe Wroctawiu z dnia 30
pazdziernika 2009 r. w sprawie zmiany zasad organizagrzeprowadzania obron prac
dyplomowych i egzaminéw dyplomowych wprowadza zngido liczby pyta kierunkowych
z 50 na 25 oraz podobnie specjdkiowych ograniczac ich lisk z 50 na 25. Kolejna
Uchwata nr 215/2009 Rady Wydzialu Gospodarki Regjogj i Turystyki w Jeleniej Gorze
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia 18idgia 2009 r. w sprawie
zatwierdzenia zmian w zasadach organizacji i paepdzania obron prac dyplomowych i
egzaminéw dyplomowych wprowadza zmodyfikowane fdarze recenzji prac. Pourgze
uregulowaniagwiadcz o wiaciwym procesie doskonalenia zasad dyplomowania.

W stosunku do prac dyplomowych: magisterskich erigackich stosowanea s
kryteria zalecane w Uczelnianym Regulaminie StudiBwdatkowo, losowo wybrane prace
dyplomowe poddawane sveryfikacji z punktu widzenia przestrzegania pramorskich za
pomo@ administrowanego przez CJK systemu PLAGIAT, a adur akademickiego
2010/2011 wszystkie prace dyplomowe poddane zgstquprocedurze.
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Zgodnie z Regulaminem Studiéw student przygotowpjac dyplomows na
zakaczenie studidw stopnia pierwszego oraz gratagistersk na zakdczenie studiow
stopnia drugiego. Ceglwyrdzniajacg zasady dyplomowania jest tee prace magisterskie na
studiach magisterskich prowadwytacznie samodzielni pracownicy naukowo-dydaktyczni,
w pozostatych przypadkach Dziekan zaopowierz¢ prowadzenie pracy dyplomowej
doswiadczonemu adiunktowi pod warunkiem pozytywnejnipRady Wydziatlu (Raport
Samooceny str. 32).

Analiza struktury obronionych prac magisterskiclicencjackich w roku 2009/2010
wskazuje na odmienne wnioski, z ktérych wynikea, powysze akademickie zasady nig s
przestrzegane.

Tabela 2.3. Struktura promotoréw i recenzentow picancjackich i magisterskich w
roku akademickim 2009/2010.

Promotor — profesor Promotor — adiunkt
Tryb i forma studiow Recenzent  Recenzent Recenzent Recenzddzem
profesor Adiunkt Profesor Adiunkt
Jednolite mgr stacjonarne 14 78 5 24 121
Jednolite mgr niestacjonarne - 2 7 45 54
Drugi stopié niestacjonarne 1 20 4 77 102
Razem magisterskig 15 100 16 146 277
Udziat recenzentéw (Ww%) 5.4% 36.1% 5.8% 52.7% 100%
Udziat promotoréw (w %) 41.5% 58.5% 100%
Pierwszy stopie stacjonarne 11 10 92 113
Pierwszy stopig niestacjonarne - 1 - 47 48
Razem licencjackie - 12 10 139 161
Udziat recenzentow (w%) - 7.5% 6.2% 86.3% 100%
Udziat promotoréw (w %) 7.5% 92.5% 100%
Razem 15 112 26 285 438
Udziat recenzentow (w %) 3.4% 25.6% 5.9% 65.1% 1009
Udziat promotoréw ( w%) 29% 71% 100%

Zrédito: opracowano na podstawie materiatébw WGRIT.

Z powyzszej tabeli wynika,ze udzial samodzielnych pracownikow naukowo-
dydaktycznych w promowaniu prac dyplomowych na isttid stacjonarnych wynosi zaledwie
29% (41.5% - magisterskie; 6.8% - licencjackiejdaiat na studiach niestacjonarnych tylko
11.8%. Podobnie niski udziat samodzielnych prac&dni naukowo-dydaktycznych
wystepuje w recenzowaniu prac dyplomowych, ponigwéylko 9.3% prac byto
recenzowanych przez profesora. Niska aktys¢nkadry profesorskiej w promowaniu prac
dyplomowych spowodowatae udziat adiunktow w prowadzeniu prac dyplomowygmigst
az 71% (58.5% - magisterskie; 92.5% - licencjackirnad 65.1% egzamindéw dyplomowych
odbyto s¢ w sktadzie, w ktorym promotorem i recenzentem agtunkt. W powyszych
przypadkach skiad komisji egzaminacyjnej, w ktorefe przewodniczcego powierzano
Prodziekanom ze stopniem naukowym doktora, niensggdelvymogdéw Regulaminu Studiéw
(823 pkt. 3), poniewg w sktad komisji wchodz nauczyciele akademicy ze stopniami
naukowymi, z tym, ze co najmniej jedna osoba musi posiadastopien naukowy doktora
habilitowanego lub tytut naukowy.

Powysze przyktadyswiadcz o nie spetnieniu wymogow wiasnych uchwat i
regulaminu studiéw, a tak braku troski o kultgrakademick, w ktérej rola profesora jako
mistrza jest na pierwszym miejscu.

Wsréd obronionych prac licencjackich i magisterskictmoku 2009/2010 znajdujecsi
znacacy udziat (prawie 50%) prac niezyzanych z kanonem kierunkekonomié.
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Ponizej przyktady tematéw prac dyplomowych nie zwanych z kierunkiem
~ekonomia”, tylko z kierunkiem,finanse i rachunkowsx” :

— Amortyzacjasrodkéw trwatych oraz wartgi niematerialnych i prawnych wggiu prawa
bilansowego i podatkowego na przyktadzie PGE Kdpalagla Brunatnego Turéw S.A.
w Bogatyni,

— Analiza finansowa Agencji Eventowej Live Sp. z aaolatach 2005-2009,

— Analiza finansowa Grupy Kapitatowej Cersanit S.A.,

— Analiza finansowa przedgiiorstwa KGHM Polska MiedS.A.,

— Analiza finansowa przeddiiorstwa na przyktadzie Spoétki Akcyjnej ,WAMAG” w
Watbrzychu w latach 2005-2008,

— Analiza finansowa przedgiorstwa produkcyjnego na przyktadzie KOPALNI GIP$U
ANHYDRYTU ,NOWY L AD” SP. Z O.0. w NIWNICACH w latach 2006-2008,

— Analiza finansowa wybranych przeelsiorstw sektora paliwowego,

— Analiza fundamentalna Grupy Kapitatowej TVN S.A.,

— Analiza fundamentalna Grupy Telekomunikacja PoSka.,

— Analiza konkurencyjn¢ci kredytow gotéwkowych na przyktadzie badanychidam,

— Analiza konkurencyjngci ubezpiecze nazycie z funduszem kapitatowym na przyktadzie
wybranych firm ubezpieczeniowych,

— Analiza kosztéw rodzajowych dziatalim BOGATYNSKICH WODOCKGOW |
OCZYSZCZALNI S.A. w latach 2006-2008,

— Analiza ptynndci finansowej przedsbiorstwa Hodrol Sp. z 0.0. #abicach,

— Analiza ptynndci finansowej przedsgbiorstwa na przykladzie Grupy Kapitatowe]
LOTOS S.A. w latach 2005-2008,

— Analiza poréwnawcza bankoéw notowanych na Gieldzapi&ow Wartéciowych w
Warszawie za pomaanetod taksonomicznych,

— Analiza poréwnawcza internetowych rachunkéw osdnmsciowo — rozliczeniowych,

— Analiza poréwnawcza kart kredytowych dla osob fzych na przyktadzie wybranych
bankow,

— Analiza poréwnawcza kredytu hipotecznego w wybranyankach,

— Analiza produktéw bankowych LUKAS BANKU S.A.,

— Analiza rynku kredytow hipotecznych z uwedhieniem preferencji klienta,

— Analiza rynku kart kredytowych z uwzginieniem preferenciji klienta,

— Analiza rynku w zakresie rachunku osggzaasciowo- rozliczeniowego z uwzginieniem
preferencji klienta,

— Analiza zdolnéci kredytowej matego §redniego przedsbiorstwa na przyktadzie Banku
X.,

— Bankowe formy wspierania sektora matyckreédnich przedsbiorstw na przyktadzie
Banku PKO BP S.A.,

— Bankowa¢ elektroniczna jako element e-gospodarki,

— Dziatalnag¢ funduszy inwestycyjnych i funduszy emerytalnychnaliza poréwnawcza,

— Ewidencja i dokumentacgodkéw trwatych w Nadl@ictwie Ruszéw.

— Funkcjonowanie kgg rachunkowych w matych firmach na przyktadzie frpsOSNA”,

— Innowacyjnd¢ w ubezpieczeniach rigcie na przyktadzie ,PZZycie SA”.,

— Inwentaryzacja jako element kontroli finansowoelgeiwe] w przedsbiorstwie na
przyktadzie Muzeum Karkonoskiego w Jeleniej Gorze,

— Istota i analiza rachunku przeptywow pigmych na przyktadzie PGE KOPALNI
WEGLA BRUNATNEGO TUROW S.A. w latach 2006-2008,

— Karta pfatnicza jako nowoczesna forma rozlicpeenieznych w Polsce,

— Konta osobiste dla studentéw w ofercie wybranyclskioh bankow,
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Kontrola podatkowa os6b prowagych dziatalné¢ gospodarcg na przyktadzie Uradu
Skarbowego w Ziotoryi,

Kredyt mieszkaniowy — poréwnanie ofert wybranychizidtéw bankéw w Szprotawie,
Kredytowanie podmiotow instytucjonalnych na przykdee Banku Zachodniego WBK
S.A. w latach 2006-2009,

Kredyty hipoteczne w bankach polskich na przyktadgybranych ofert bankowych,
Ksztaltowanie s podstawy opodatkowania w podatku dochodowym od geéwnych
na przyktadzie PGE Elektrowni Turéw S.A. w latad0g — 2008,

Leasing form finansowania dtugookresowego na rynku nieruchamo

Leasing jakazrodio finansowania przeddiiorstwa,

Ocena atrakcyjriwi kredytu mieszkaniowego na przyktadzie wybranlgahkow.

Ocena wyboru formy opodatkowania dochodu na przgi&a osoby fizycznej
prowadzcej dziatalnéci gospodarczej,

Opodatkowanie oséb fizycznych w formie ryczattu mpdychodéw ewidencjonowanych
na przyktadzie powiatu Iwoweckiego,

Outsourcing ustug biznesowych w Polsce,

Podatek dochodowy od oséb fizycznych prowsagzh dziatalné¢ gospodarcz na
terenie powiatu zgorzeleckiego w latach 2004-2008,

Podatkowa ksiga przychoddéw i rozchodow jako forma ewidencji p&davej matych
jednostek gospodarczych na przykfadzie firmy ROBERRUITS,

Podatkowa ksiga przychoddw i rozchodéw jako instrumentzgty okreleniu wysokdci
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na przykéafitmy FREZ S.C.,
Podatkowerrédta finansowania gmin w Polsce w latach 2004-2008

Private banking jako nowoczesna ustuga bankowa

Proces rekrutacyjny w ,Przegbiorstwie Handlu Spgwczego” wSwiebodzinie,
Promocja biur podiy przy wykorzystaniu nowoczesnych technologii naygtadzie
Biura,

Rola kredytu hipotecznego w finansowaniu rynku uéomdaci w Polsce,

Rozrachunki z tytutu wynagrodzez pracownikami na przyktadzie Gimnazjum nr X w
Lubaniu,

Rozwodj leasingu w Polsce w latach 2006-2008,

Rozw0j obrotu bezgotowkowego w Polsce w latach 2203,

Rozwdj rynku Otwartych Funduszy Emerytalnych,

Rozw0j rynku pérednictwa kredytowego w Polsce na przyktadzie DCKOBAL
FINANCE,

Rozwoj rynku preferencyjnych kredytow rolniczychprayktadzie Banku Spétdzielczego
w Piensku,

Rozw0j ustug faktoringowych w Polsce w latach 2@0D9,

Ryzyko walutowe- mgiwosci ograniczania. Analiza na przyktadzie X Sp. z,0.0
System podatkowy w Polsce,

Ubezpieczenia grupowe na przyktadzie Fabryki Papigr. z 0.0. w Bbrowic,
Ubezpieczenie matku na przykiadzie JELENIOGORSKICH ELEKTROWNI
WODNYCH SP Z O.0.,

Uchylanie s¢ od podatkow jako jedna z reakcji podatnikow nadgtkowanie,
Uwarunkowania i zasady prZeja z podatkowej ksgi przychodow i rozchodéw na
ksiegi rachunkowe,

Wycena wartéci rynkowej Klubu Pitkarskiego Legia Warszawa Spord Spoétka
Akcyjna,

Wykorzystanie bugzetowania jako natzlzia controllingu na przyktadzie EnergiaPro -
Oddziat Jelenia Gora,
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— Wykorzystanie instrumentow pochodnych w zazaniu ryzykiem walutowym,

— Wykorzystanie programowania liniowego do konstrugoytfela inwestycyjnego,

— Wykorzystanie wskanikow ptynndci i rotacji w analizie ekonomicznej na przyktadzie
Grupy Kapitatowej KGHM Polska MigdS.A. w latach 2005-2009,

— Wynik finansowy i wynik podatkowy na przyktadzie PBRDSIEBIORSTWA
WIELOBRANZOWEGO ,TARGET” SP. Z 0.0. w BOGATYNI,

— Zwigzki bankow i firm ubezpieczeniowych na przykladK®EDYT BANKU S.A. i
GRUPY WARTA,

— Zrodta finansowania inwestycji komunalnych w gtie na prawach powiatu na
przyktadzie Poznania.

Przyktady tematow prac dyplomowych a@anych z kierunkiemzarzdzanie™

— Analiza efektywnéci marketingu terytorialnego na przyktadzie powiatatbrzyskiego,

— Analiza i ocena wdrmnego systemu zadzania jakéciag zgodnego z norm ISO
9001:2000 w polskich uzdrowiskach na przyktadzieltdwviska Cieplice Sp. z o.0.,

— Analiza strategiczna przegbiorstwa Fabryka Mebli Marut sp.j.,

— Analiza strategiczna przegbiorstwa ZAKLADY CERAMICZNE ,BOLESELAWIEC”,

— Analiza strategiczna spétki gielddowej WAWEL S.A.,

— Badanie preferencji konsumentéw ustug gastrononyzn

— Badanie preferencji turystycznych klientéw biuradpimy As Turist & Duo Travel
korzystagcych z oferty wczasow na Krymie w latach 2007-2009,

— Baza noclegowa wojewddztwa dofilgskiego (z kierunku: turystyka i rekreacja),

— Doskonalenie relacji ze studentem w oparciu 0 Md@nmon Assessment Framework
na przyktadzie Wydzialu Gospodarki Regionalnej iryBtiyki w Jeleniej Gorze
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu,

— Dziatalng¢ promocyjna samogrlu powiatowego na przyktadzie powiatu watbrzyskiego

— Funkcjonowanie systemu zadzania relacjami z klientami na przykiadzie firmy
HEWLETT-PACKARD,

— Integracja systeméw zadzania jakécia | zarzdzania srodowiskowego w
przedsgbiorstwie na przykladzie Przedbiorstwa Wodoggéw i Kanalizacji w
Bolestawcu,

— Ksztaltowanie jakéci ustug gastronomicznych na przykitadzie sieciaesicji Sphinx,

— Ksztattowanie wizerunku firm franchisingowych nadptawieZABKI w Swidnicy,

— Logistyczna obstuga klienta na przyktadzie ZAKELADORORCELANY STO:LOWEJ
+KAROLINA” SP. Z 0.0. (z kierunku: logistyka),

— Marketing miejski na przyktadzie Kowar w latach BE2009,

— Marketing terytorialny miastwiebodzice,

— Marketing ustug hotelarskich na przyktadzie przehbisirstwa turystycznego ,POD
ORLEM” w Zgorzelcu,

— Ocena i doskonalenie systemu HACCP na przyktadzeedse¢biorstwa handlowo-
ustugowego lwo MASARNIA Wiatr,

— Ocena marketingu-mix organizacji non-profit na piagzie wspierania kultury Ruchu
Ocelot,

— Ocena wprowadzania systemu zazania jakécia w lokalnej administracji na
przyktadzie Urzdu Miejskiego w Strzegomiu,

— Perspektywy rozwoju marketingu relacji na przykiadgabryki Porcelany ,Krzysztof”
S.A,

— Procedura badania satysfakcji klienta w ramachefystZarzdzania Jakéecia ISO 9001
na przyktadzie Kani Jawor S.A.,
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— Podejcie procesowe w ramach Systemu Zdeania Jakéria 1ISO 9001 na przyktadzie
Urzedu Miasta Legnica,

— Rekrutacja i selekcja pracownikow na przyktadziem§i handlowej ,BRZIAC” z
Watbrzycha,

— Strategia logistycznej obstugi klienta na przykiadZNITRA Sp. z o.0.,

— Strategiczne partnerstwo przegtsorstw w taicuchu dostaw na przykfadzie firmy
Dolmeb Sp. z o.0,.

— System motywacyjny przedsiiorstwa na przyktadzie Rauschert- Mystakowice 5p.0.,

— System motywacyjny w PM Poland S.A. w Jeleniej @)rz

— System zarglzania jakécia w oparciu o normy ISO SERII 9000 w administracji
podatkowej na przyktadzie Usdu Skarbowego w Jeleniej Gérze,

— Widrazanie i funkcjonowanie zintegrowanego systemugdmania w przedsbiorstwie na
przyktadzie DOLNGLASKIEJ SPOLKI GAZOWNICTWA SP. Z 0.0.,

— Wplyw planowania strategicznego na rozwdj i funkgwanie firm na terenie gminy
Karpacz,

— Wspoiczesne koncepcje zatizania jakéciag w praktyce na przyktadzie przeelsiorstwa
X,

— Wykorzystanie Internetu w dziatalém marketingowej przedsbiorstwa JZO sp. z 0.0. W
Jeleniej Gorze,

— Wykorzystanie programow lojaldéciowych na rynku BUSINESS TO BUSINESS na
przyktadzie MPT OAZA SP. Z O.0. w JELENIEJ GORZE,

— Zarzdzanie kryzysowe na obszarach atrakcyjnych turgsigcna przyktadzie gminy
Szklarska Paba,

— Zarzdzanie marketingowe placowkastronomiczipna przyktadzie restauracji Sphinx w
Jeleniej Gorze,

— Zarzdzanie projektami logistycznymi w sporcie na pragktie organizacji imprez
sportowych: Bike Maraton MTB,

— Zarzdzanie relacjami z klientami w ksztaltowaniu przgwakonkurencyjnej na
przykiadzie firmy C.P.U. ZETO Sp. z 0. 0 . w Jeigrorze,

— Zarzdzanie relacjami z klientami w placéwkach kultury przyktadzie MUZEUM W
NOWEJ SOLI, ZIELONEJ GORZE i GLOGOWIE,

— Zarzdzanie strategiczne w obszarze polskiegima/nictwa,

— Zarmdzanie wiedz w jednostkach samagdu terytorialnego na przyktadzie
STAROSTWA POWIATOWEGO w KAMIENNEJ GORZE,

— Znaczenie marketingu relacji w dziatakeo,Hotelu Jan”.

Tak znaczcy udziat tematow nie mieszgz/ch s¢ w kanonie kierunkyekonomia”
jest wynikiem prowadzenia specjakeo o profilach nie zwjzanych z podstawowym
kierunkiem ,ekonomia”, (naleaty do niej specjalniei, w ktérych promowano w roku
2009/2010 i jest prowadzone ksztatcenie na jedpatiistudiach magisterskich w 2010/2011,
tj: FIR — finanse i rachunkow6, ZGTiH — zaradzanie gospodagk turystyczm i
hotelarstwem, Z$i — zaradzanie jakécia i srodowiskiem oraz ZP — zamdzanie
przedsgbiorstwem).

Zatacznik Nr 3 — Ocena poszczeg6lnych losowo wybranych prac dypiaych.

Whioski:
— Tematy prac @@ na ogot @ zgodne z profilem ksztatlcenia na kierunku
.ekonomia”, ale wysepuje znaczcy udziat prac (okoto 50%) o tematyce
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zwigzanej z kierunkami: .finanse i rachunkowa¢’ oraz ,zarzgdzanie”, co wynika
ze niewtaciwie wyprofilowanych specjalngci.

— Promotorami prac zgodnie z regulaminem studiéw powini byé profesorowie i
doktorzy habilitowani, ale w wyjatkowych sytuacjach mana powierzy¢
prowadzenie prac adiunktowi. Ta sytuacja ma dotycz§ prac licencjackich. Na
ocenianym kierunku udziat prac dyplomowych promowarych przez adiunktéw
stanowit az 71% prac obronionych z roku 2009/2010.

—  Wiekszasé prac licencjackich i magisterskich ma poprawnie okeslony cel pracy.
Sa jednak, zbyt casto pojawiajace se¢ przypadki, w ktorych brak jest spojnosci
miedzy tematem pracy, przygtym celem oraz jej treScia. Struktury prac z reguty
sa prawidiowe. Zbyt czesto, wysepuja jednak przypadki prac z bardzo ubog
literatur 3.

— Tylko 8% prac promowanych przez adiunktéw byto recezowanych przez
samodzielnych pracownikdw naukowo-dydaktycznych, cowykracza poza
standardy przyjete przez akademicki proces ksztatcenia.

2.4.0cena zdefiniowanych przez uczeleiektow ksztatcenia, w tym ich zgodwoze
standardami ksztalcenia i realizowanym programem.

Ocena zdefiniowanych przez Uczeleifektow ksztatcenia jest naptijgca:

— Sylwetka absolwenta ocenianego kierunku studiowtatmssformutowana w sposéb
prawidtowy i obejmuje okrdenie zakresu wiedzy i umignosci zwigzanych z
ksztalceniem na specjakw. Brak jest w niej okrdenia, w ramach ktérych przedmiotow
realizowane gposzczegodlne elementy wiedzy i umtapsci.

— Warunki i tryb rekrutacji stosowane w WGRIig agodne z przepisami ustawy, a uchwaty
rekrutacyjne podejmowane & terminach zgodnych z ustaw

— Plany studiow stacjonarnych i niestacjonarnych répgt wszystkie okréone w
standardach ksztatcenia wymagania gdie®fycznej liczby godzin, téei programowych
okreslonych w standardach i wymiaru przewidzianych diehngodzin, udziatu za¢
prowadzonych w formach aktywnych, udziatuezajo wyboru.

— System punktow ECTS nie spetnia wymogdéw standardu.

— Specjalnéci realizowane na ocenianym kierunkuzgodne z kanonem wiedzy dla niego
przewidzianym, ale nie dotyczy to jednolitych stwdi magisterskich, na ktérych
ksztatcenie specjaldociowe odbywa si niezgodnie z kanonem wiedzy dla kierunku
»ekonomia’”

3. Ocena organizacji i realizacji procesu dydaktyczoeg
3.10Ocena stosowanych metod dydaktycznych

Zajecia dydaktyczne z wkszaci przedmiotow prowadzoneg swykle w postaci
tradycyjnego wykladu, &sto uzupetnianego foliogramami oraz prezentacjami
komputerowymi z wykorzystaniem projektorow multineddych. Wyktady g uzupetniane
¢wiczeniami. Przykladem pgdzenia zranicowanych metod dydaktycznych w procesie
ksztalcenia jest mikroekonomia, ktérej kurs obegnuvykiady, ¢wiczenia i laboratoria
komputerowe, co natg ocent witasciwie.

Na Wydziale funkcjonuje platforma e-learningowagrkt jest wykorzystywana tylko
dla studiéw podyplomowych. ¥wd programéw, ktore wykorzystywan@ sa zagciach
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znajdup sie: srodowisko R, Statistica, program: Prognozy, Badasparacyjne, GRETL,
pakiet Microsoft Office, w tym Excel oraz wiele yoh.

Uchwah Senatu AE z dnia 28 czerwca 2006 roku wprowadzageia projektowe i
konwersatoria. Praca projektowa iedoy¢ efektem pracy studenta lub grupy studenckiej, nie
wickszej jednak i piecioosobowej. Zajcia projektowe maj na celu rozwjzanie przez
studentow problemu rzeczywistego, symulowanegorzggpenie ekspertyzy, ale udziat tej
formy ksztalcenia na ocenianym kierunku jest spgcady i wskazane byloby zekszenie
liczby i zakresu realizowanych prac projektowych.

Na Wydziale prowadzonegszagcia w kzyku angielskim oferowane studentom
zagranicznym przyjalzajgcym w ramach programu Erasmus. Na kursy te zapisynag
sie rowniez studenci studiéw stacjonarnych i niestacjonarnybrzy wiele przedmiotow
mog zalicz& alternatywnie w stosunku do zé&jw jezyku polskim.

Zarzzdzeniem nr 3/2008 Rektora Akademii Ekonomicznej (skara Langego we
Wroctawiu z dnia 14 stycznia 2008 mw sprawie warunkow studiowania 0s6b
niepetnosprawnychw Akademii Ekonomicznej im. Oskara Langego we \iaadu
koordynacg dziatan Uczelni na rzecz o0s6b niepetnosprawnych Rektor igawt
Petnomocnikowi Rektora Uniwersytetu Ekonomicznegoe wWWNroctawiu ds. o0séb
niepetnosprawnych, co wiawie stuzy wypetnianiu potrzeb studentow w tym zakresie.

3.20cena dospndasci i jakosci sylabusow

Sylabusy zostaty udaginione dla studentow na stronie internetowej Wydzié/zo6r
sylabusa zawiera wszystkie wymagane elementywdddh jest budowanie oghnych
sylabusow dla studidéw stacjonarnych i niestacjopetin Analiza poszczegolnych sylabuséw
wskazujeze wiekszas¢ sylabuséw dla studidow niestacjonarnych jest identg, z sylabusem
dla studiow stacjonarnych, jedyméznicy jest liczba realizowanych godzin dydaktycznych.
W zbiorze sylabuséw znajdujsie jednake przyktady przedmiotéw (np. dla jednolitych
studiow magisterskich), w ktérych okleno r&zne cele, metody, téei przedmiotu, a tate
warunki ich zaliczenia. Dla danego przedmiotu pagnnby¢ opracowany jeden sylabus (a
nie jak to aktualnie na Wydziale - 2 eldne sylabusy), zawiergly w pozycji tr&ci
przedmiotu (program przedmiotu) podziat na wyktadviczenia czy laboratorium. Pozycja
warunki zaliczenia przedmiotu powinna zak w takim przypadku wskazywaforme
rozliczeniacwiczen i wyktadu.

Literatura wskazana w sylabusach skiada zinajnowszych dogpbnych pozycji
ksigzkowych wydanych najeZciej juz po 2000 roku. Trochszkoda,ze wérod literatury
uzupetniagcej brak jest czasopism zwiaszczalJczelnia takowe posiada w szerokiej gamie.

3.30cena sposobu realizacji i systemu kontroli praktyk

Uchwata nr 127/2009 Rady Wpydzialu Gospodarki Regjiogj i Turystyki
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia 27area 2009 r. w sprawie
zatwierdzenia Regulaminu praktyk zawodowych na \ialdz Gospodarki Regionalnej i
Turystyki w Jeleniej Goérze reguluje podstawowe z@i@nia zwjzane z organizag)
programem oraz zaliczaniem praktyk studenckich.

Praktyka mae by realizowana w wybranym przez studenta podmiocgpgdarczym
lub instytucji, w kraju lub za granic ktorej profil dziatania umdiwia studentowi
zrealizowanie celow praktyki zawodowej. Merytorygznadzor ze strony Wydziatu nad
odbywanymi przez studentow praktykami sprawuje Bieéin ds. Promocji i Rozwoju jako
Opiekun Praktyk studentéw Il roku stacjonarnycliestacjonarnych studiéw | stopnia.
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Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowe] jest zApnie Dziennika praktyk lub
podania o zaliczenie wiasnej pracy na poczet pkakBaliczenie praktyki potwierdzagiv
indeksie i karcie okresowych agni¢¢ studenta przypisag 4 punkty ECTS.

W roku akademickim 2009/2010 dla studentow zospmaygotowana baza firm —
potencjalnych organizatorow praktyk studenckichsptsdowi Ocenigjicemu przedstawiono
wykaz okoto 100 adresow firm — ofert na praktykibranzach: bankowge, ksiegowasc,
rachunkowé¢, finanse i ubezpieczenia, turystyka i hotelarstWogjistyka, podatki, pomoc
spoteczna, administracja publiczna. Na kierunkklonomia praktyka zawodowa dotyczyta
226 os6b, w tym: 118 osOb odbyto prakiyw firmach, a 108 studentow skorzystato z
mozliwosci zaliczenia wkasnej pracy zawodowej na poczettyka

Na ocenianym kierunku studiéw zapewniona jestsowea realizacja praktyk dla
studentow studiow stacjonarnych i niestacjonarniathewidziano wisciwy wymiar praktyk.
Program i terminy realizacji praktyk zostaly wdavie zharmonizowane z procesem
ksztalcenia, opracowano i wchano system kontroli praktyk i ich zaliczania.

3.4 0Ocena organizacji studiow

Zajecia na studiach stacjonarnych prowadzomeod poniedziatku do piku w
godzinach od 8.00 do 17.00 zznym rozkladem czasowym w trakcie dnia.zZRé formy
zaj¢ (wyktady, ¢wiczenia, lektoraty, laboratoria, seminaria) prom@tk § naprzemiennie,
nie powodujc nadmiernego obgienia studentow.

Zajecia na studiach niestacjonarnych prowadzaene soboty i niedziele. W soboty i
niedziele zajcia odbywag sie w godzinach od 8.00 do 20.00. Liczebihgrup studenckich
(tzw. dziekaskich) wynosi na pierwszym roku studiow maksymalBte osob i maleje w
miare odsiewu studentéw.

Studenci maj mazliwos¢ indywidualizacji procesu ksztatcenia poprzez dokeenie
wyboru czsci zagé, podejmowania studiow réwnolegtych na dwoch speojaiach,
wystepowanie, zgodnie z regulaminem, o indywidyalbrganizagj studiéw. Ta ostatnie
mozliwosé jest w szczegOlnkai dostpna dla os6b niepetnosprawnych.

Studenci studiacy w ZOD w Bolestawcu, zgodnie z art. 85 ust. 3awy, nie wecej
niz 2/3 zag¢ mog odbywa siedzibie ZOD , a pozostate w podstawowej jedrmostc
organizacyjnej w Jeleniej Gorze. Uchwata nr 63/0082Rady Wydziatu z dnia 27.06.2008 r.
podgta w sprawie zasad funkcjonowania ZOD w WalbrzychBolestawcu uregulowata
organizag} zag¢ dydaktycznych w ZOD-ach. Od roku akademickiego82009, na kadym
roku studidw niestacjonarnych, $ée zjazdow zaj¢ na hczmg liczbe 11 zjazdow
zaplanowanych jest w podstawowej jednostce orgawjizej w Jeleniej Gorze.

Nalezy dod&, ze ustawa dopuszcza jedynie ksztatcenie w Zamiejgclov@rodkach
Dydaktycznych na studiach | stopnia, a przez wgayste lata odbywaty gizagcia na
jednolitych studiach magisterskich w ZOD w Waltbraycktore zakaczono dopiero w 2009
roku, a w ZOD w Bolestawcu w 2010 rok&rowadzenie ksztalcenia na jednolitych
studiach magisterskich w tych érodkach byto realizowane niezgodnie z przepisami.

Zatacznik Nr 4 - Informacje dotyczace hospitowanych zaj¢ dydaktycznych

Wizytowane zajcia naley ocené pozytywnie. § realizowane zgodnie z zasadami
metodyki prowadzenia zgj dydaktycznych.
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Plany studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych speliaja wymagania, co do 4cznej
liczby godzin i tresci okreslonych w standardach ksztatcenia. Zidentyfikowano
nastepujace bkedy w realizowanej przez Uczelrg koncepcji ksztalcenia:

- sylwetki absolwentéw specjalnfci oraz przyjete efekty ksztatcenia, mimoze mieszcg
sie w standardzie ksztatcenia przygtym dla kierunku ,,ekonomia”, to za bardzo ciza do
innych kierunkéw studiéw, szczegdlnie do kierunkyfinanse i rachunkowaé”.

- tresci ksztatcenia, na szeregu specjal§oiach, odbiegaj od kanonu tego kierunku
studiow.

- system ECTS obowgzujacy na ocenianym kierunku studiow,ekonomia”, ze wzgédu
na nierbwnomierne obcazenie studentdw w poszczegolnych latach oraz przelepenie
wymaganych 180 punktow ECTS, nie jest w peini zgognze standardami ksztatcenid
oraz wymaganiami okre&lonymi w rozporzadzeniu MNiSzW z dnia 3.10.2006 r. w
sprawie warunkéw i trybu przenoszenia osigni¢¢ studenta.

- przecietny, a w niektorych przypadkach niesatysfakcjonuacy, jest poziom prag
dyplomowych.

=

Czesé Ill. Wewn etrzny system zapewnienia jakéci ksztatcenia

1. Opis i ocena wewgtrznych procedur zapewnienia jakoi ksztatcenia odnogzych
sie do:

1. Struktury organizacyjnej wewtrznego systemu zapewnienia jagio

Na Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu dzialn@um Jakéci Ksztatcenia,
ktérego zadaniem jest wspieranie procesOow doskomalgakaci ksztalcenia oraz
wspoéttworzenie Wewgtrznego Systemu Zapewniania JédidKsztatcenia. Pracami Centrum
kieruje Petnomocnik Rektora ds. Zapewniania dakidsztatcenia, ktoéry odgrywa istatmole
w inicjowaniu i koordynowaniu dziatedotyczcych procesow jakwi ksztatcenia na Uczelni.

Ogodlne cele i zasady polityki jaka ksztatcenia na Uniwersytecie Ekonomicznym we
Wroctawiu okrglaja Rady Wydziatow, ktére na wniosek Wydzialowych Kagjni
Dydaktycznych podejmaj uchwaty o przyciu planéw i programow ksztalcenia na
poszczegolnych kierunkach studiéw.

Przygotowywane jest powotanie Uczelnianego (Sere@cki Zespotu do Spraw
Zapewniania Jakii, ktory realizugc funkcje o charakterze ideowym i koncepcyjnyeade
odgrywat istoti rol¢ w okrelaniu celow i zasad polityki jakei na Uczelni, a tym samym w
tworzeniu podstaw strategii doskonalenia fakoPowinny z nim wspotpracowavydziatowe
zespoly ds. zapewniania jadob, ktérych rola jest bardzo véma w wyznaczaniu kierunkéw i
koordynowaniu dziata zwigzanych z jakécig ksztalcenia na wydziale. Istotna jest te
wspoélpraca w tym zakresie z ekspertami hekimi dziatajcymi na poszczegolinych
wydziatach.

Wewretrzny System Zapewniania Jako Ksztalcenia na Wydziale Gospodarki
Regionalnej i Turystyki stanowi zbior przepisow ukgacych zasady jego wdrania oraz
procedury jakéci ksztatcenia.

2. Okresowych przegtow planéw i programdéw nauczania oraz ich efektow
Wydzialowa Komisja ds. Dydaktyki nadzoruje rowhnierealizacg procesu
dydaktycznego, przygotowuje propozycje zmian prograych, dba o wkxiwg jakaosé

procesu ksztalcenia, zapewnia zgadmno planéw i programow z obowdujgcymi
standardami. Komisja nadzoruje zachowanieseweej proporcji wyktadow doéwiczen,
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zakresu udziatu przedmiotow swobodnego wyboru. Wiguzeniach Wydziatowej Komisji
ds. Dydaktyki, jak i w obradach Rady Wydzialu z wean glosu uczestnigzstudenci,
przedstawiajc swoj punkt widzenia i opinie.

Okresowe przegtly planéw i programow nauczania przez Wydziatollomisje
Dydaktyczmy skutkup zgtoszonymi propozycjami zmian w planach studidwore to
propozycje przedstawia na posiedzeniach Rady WhdziRada Wydzialu podejmuje
ostateczg decyzg, co do ztaonego wniosku i terminu jego wprowadzeniayie.

3. Oceniania studentéw

Uchwata nr 177/2009 Rady Wpydzialu Gospodarki Regjiogj i Turystyki
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu z dnia 2feraca 2009 r. w sprawie
zatwierdzenia ,Ramowych wymagadotyczcych zaliczé i egzaminébw na Wydziale
Gospodarki Regionalnej i Turystyki w Jeleniej Gorgdaiwersytetu Ekonomicznego we
Wroctawiu” reguluje szczegdtowo naptijagce procedury:

Wymagania dotycgce zaliczenigwiczen z przedmiotu kaczacego s¢ egzaminem,
Wymagania dotycgce przedmiotow kaczacych sé egzaminem,
Wymagania dotycgce zaliczé z przedmiotow niekieczacych s¢ egzaminem,
Propozycja kryteriow iléciowych przy ocenianiu egzamindw i prac kontrolnych
Wymagania dotycice zaliczenia za§ z wychowania fizycznego i seminarium
dyplomowego,
Wymagania dotycgce egzaminu dyplomowego,
Warunki zaliczania rinic programowych.

Powyzsza uchwata w sposob prawidtowy reguluje kwestien@nia efektéw prac
studenta.

agrwnE

N

4. Zapewnienia jakei kadry dydaktycznej

Zarzadzanie nr 9/2007 Rektora Akademii Ekonomicznej i@skara Langego we
Wroctawiu z dnia 29 stycznia 2007 w sprawie wprowadzenia zasad okresowej oceny
nauczycieli akademickich i jej estotliwasci okresla procedug oceny pracownika oraz
wprowadza zasady punktacji za poszczegblneagogicia: publikacje recenzowane,
monografie, itp., oggniecia dydaktyczno-wychowawcze (pedeniki akademickie, opieka
nad kotem naukowym, itp.), a@gjniccia organizacyjne (udziat w rekrutacji, komitety
redakcyjne, organizacja konferencji, itp.) orazt@kznia kadr naukowych (promotorstwo
doktoratu, recenzje prac doktorskich, habilitacgimpraz artykutdw, ksiek, itp.).

Zgodnie z zatgeniami, co p6t roku powinna odbywaic wypetniana przez studentéw
ankieta ewaluacyjna nauczycieli akademickich. Stadenap rowniez mozliwosé oceny
pracy dziekanatu wypetngj odpowiedni ankiet. W dokumentach przedstawionych do
wgladu znalazly si niewypetnione arkusze ankiet ewaluacyjnych nauetiyakademickich,
nie byto rownie¢ opracowania. Z opinii wkadz wynikaze opinie przedstawianeg 1o
wiadomaci kierownikéw katedr i samych zainteresowanych N¥ydziale zostato
przeprowadzone i opracowane kompleksowe ,Badantgsfedcji studenta”, w ktorym
studenci mogli oceni baz materialma, wyktadowcéw i zajcia (generalnie), organizacj
zagc¢, efekty ksztalcenia, praktyki i s bibliotek i czytelng, dziekanat oraz Dziat
Informacji i Rozwoju, ogolg ocerg satysfakcji.

5. Form wsparcia studentow
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Pracownicy administracyjni ofermjswop pomoc studentom podczas zdyow w
dziekanatach. W trakcie édyrow studenci mog osobgcie uzyska informacje dotycace
spraw dydaktycznych, oferowanych stypendiow oraakfyk zawodowych. Pracownicy
dziekanatow informuj i pomaga réwniez w sporadzaniu poda do wtadz dziekéaskich
oraz udzielgy porad dotyczcych indywidualnej organizacji studiow i/ lub indidmalnego
planu studiow. Podstayoceny jakéci ustugswiadczonych przez pracownikdéw administraciji
jest ankieta opracowana przez Centrum deakKsztatcenia, ktorej celem jest rozpoznanie
opinii studentoéw na temat pracy dziekanatdwcanie wykonywanegs4 nasgpujace ankiety:

— ankieta ocenigfra kade dydaktyczrm UE;
— ankieta ocenigfa prae dziekanatu;

— ankieta ocenigra SJO;

— ankieta ocenigra SWFiS;

Ze wzorami tych ankiet student tezapozna sic wczeniej, poniewa znajdug Sie
na stronie internetowej Uczelni, a po wypetnieniozenje wysta.

6. Stosowanego systemu informacyjnego

W roku akademickim 2009/2010 pracownicy Dzialu hfacji i Rozwoju
przeprowadzili ankiet badagca satysfakagj studentow Wydziatu. Ocenie poddane zostaty:
baza materialna, wyktadowcy i zaja, organizacja zeg, efekty ksztatcenia, praktyki i sia,
biblioteka, dziekanaty oraz dziat informaciji i roajw.

Dziat Informacji i Rozwoju prowadzenie takich badana w swoim zakresie
dziatalngci, dlatego naley oczekiwa&, ze wyniki tych badaA pozwobh poprawt jakaosé
ksztatcenia.

7. Publikowania informacji

Serwis internetowy Uczelni, a tak Wydzialu zawiera wszystkie niegine
informacje na temat oferty ksztalcenia, posiadanygmawnié, Statutu i Regulaminu
Uczelni, a take otrzymanych akredytacji. Zaprezentowane progratagiow wraz petnymi
opisami przedmiotOwaszawarte w informatorach dla kierunkdw (umieszcatmw serwisie
internetowym Woydzialu w zaktadc&tudia) Zawarte § w nim peilne opisy sylwetek
absolwenta wraz oczekiwanymi efektami ksztatcenia.

Informacje na temat oferty ksztatcenia, posiadarymtawnié, stosowanych procedur
toku studiéw, planowanych efektow ksztalcerdadsstpne studentom zaréwno na stronie
internetowej uczelni jak i tablicach informacyjnygiizy dziekanatach Uczelni. Zaréwno
tablice informacyjne jak i strona internetowa &ytelne, a informacjeasuaktualniane w
przypadku zmian. Studenci pierwszego roku otrzymilementarz Studenta”, w ktorym
zawarte g najwaniejsze informacje zwirane z tokiem studiow. Jest to pozytywne dziatanie
wiladz Wydzialu w zakresie informowania studentovazokandydatow na studentow. Na
stronie internetowej znajduje¢siéwniez raport z przeprowadzonego ,Badania satysfakcji
studentow”.

8. Opinie studentow na temat weptnznego systemu zapewnienia jakio oraz
efektywndgci dziatax podejmowanych w tym zakresie w uczelni

Opinie studentéw prezentowane podczas spotkaniazabk iz na Wydziale nie
funkcjonuje system ankietyzacji dotycacej nauczycieli akademickich. Obecni na
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spotkaniu studenci nie brali udziatu w ankieciéalae nie widzieli efektow z niej phgtych.
Studenci wyrazaja cheé uczestnictwa w wypetnianiu ankiet, ich zdaniem potebna jest
tez informacja zwrotna o jej wynikach. Studenci podczas spotkania zauyla ze system
ankietyzacji nauczycieli akademickich funkcjonuje Studium gJzykow Obcych, gdzie
odbywa st ona po kadym semestrze. Pewifiorma oceny kadry dydaktycznej i administracji
przez studentow, jest organizowany dorocznie pr3amorad Studencki konkursDe
Bejciaki”, nagradzajcy w kilku kategoriach najlepszych wyktadowcow, wirgi studentow
jest to wydarzenie bardziej rozrywkowe i pokazuparakterystycznych dydaktykow, ale nie
zawsze najlepszych.

Studenci maj mazliwos¢ tworzenia ram wewgtrznego systemu zapewniania jakio
ksztatcenia poprzez uczestnictwo z anwoscia gtosowania w Wydziatowe] Komisji ds.
Dydaktyki, przedstawigf swoj punkt widzenia i opinie w tym zakresie.

2. Informacja na temat dziataln€ci Biura Karier.

Od 2008 roku na Wydziale utworzony zostat Dzidiotmacji i Rozwoju, ktérego
jednym z celéw jest wsparcie studentébw w zakrebigdania preferencji zawodowych,
pomocy w planowanigciezek kariery zawodowej, prowadzenia bazy danych aesaiow
poszukugcych pracy oraz kompleksowa obstuga obligatoryjnyd¢akultatywnych praktyk
studenckich czy stg.

Studenci i absolwenci Wydzialu mpdorzysta z oferty Biura Karier i Promocji
Zawodowej znajduacego s¢ we Wroctawiu oraz z oferty Dziatu Informacji i Reaju, ktory
pomaga studentom i absolwentom Wydzialu w sprawmperuszaniu s po lokalnym,
ogolnopolskim, a tate europejskim rynku pracy. Dziat gromadzi ofertpaqy, praktyk oraz
stazy dla studentow i absolwentéw. Organizowagells studentow Targi Pracy ,Spotkania z
pracodawg”, a takze prezentacje firm i spotkania rekrutacyjne.

Organizowane gs Targi Pracy ,Spotkania z pracodafica takze prezentacje firm i
spotkania rekrutacyjne. Sami studenci nie posiaddprmacji o Biurze Karier. Zgodnie z
dokumentami przedstawionymi do wdu wsrod absolwentéw Wydzialu zostata
przeprowadzona Ankieta Absolwenta, ktorej opracaevarostato wykonane przez Dziat
Informacji i Rozwoju w padzierniku 2010 r. W ankiecie tej wid udziat 147 absolwentow
wydziatu, ktorzy ukaczyli studia w roku 2010.

Oceniajac wewretrzny system zapewniania jakdéci ksztatcenia naley docené wysitek i
dokonania wiadz Uczelni, Petnomocnika ds. Zapewnienia Jalkgi Ksztatcenia oraz
kierowanego przez niego Centrum Jakéci Ksztatcenia. Koncepcja ta nalgy do
wyrézniajacych sk propozycji identyfikowanych w podmiotach sektora gkolnictwa
wyzszego w Polsce. Jedynym jej mankaentem, co nie do kaéca jest zalégne od
podmiotéw tworzacych te koncepcg, jest nie zawsze pelne jego praktyczr
wykorzystanie, szczegdblnie w zakresie podejmowanyatecyzji, przez organydecyzyjne
oraz jednoosobowe stanowiska kierownicze, mggych na celu poprawe jakosci
ksztalcenia oraz upowszechnianie ich rezultatow.

Czesé IV. Nauczyciele akademiccy
1. Ocena rozwoju kadry i prowadzonej w jednostce paiikadrowe
Liczba nauczycieli akademickich jednostki:
Tabela nr 3.

| Tytutlub | Razem | Liczba nauczycieli akademickich, di ktérych uczelnia stanowi |
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stopien Podstawowe miejsce pracy* Dodatkowe miejsce pracy*
naukowy albo Umowa 0 prae
tytut zawodowy Mianowanie Umowa W pelnym W niepetnym
0 prace wymiarze czasu| wymiarze czasu
pracy pracy
Profesor 10 9(5) 1(2)
Doktor 7 7(5) -
habilitowany
Doktor 82 48(23) 34(19)
Pozostali 20 13 7
Razem 119 77 42

* w nawiasie nalgy pod& dane dotyczre nauczycieli akademickich zaliczonych przez Zesjw
minimum kadrowego.

Nauczyciele akademiccy Wydzialu Gospodarki Redimgjai Turystyki w Jeleniej
Gorze zatrudnienigsw Uczelni jako podstawowym miejscu pracy, z tego podstawie
mianowania 64,7% i na podstawie umowy o0 pragetnym wymiarze czasu pracy 35,3%

Udziat nauczycieli akademickich z tytutem naukowyprofesora i stopniem
naukowym doktora habilitowanego w ogolnej liczbauozycieli zatrudnionych na Wydziale
wynosi 14,3% ogo6tu nauczycieli akademickich zatiadych na Wydziale.

Liczba stopni i tytutdw naukowych uzyskanych przemacownikow jednostki w
ostatnich pjciu latach z wyodebnieniem stopni i tytutdbw naukowych uzyskanych zprze
pracownikow prowadgych za¢cia dydaktyczne na ocenianym kierunku.

Tabela nr 4.
Rok Doktoraty Habilitacje Tytuly
profesora
2006 7(7)
2007 7(7)
2008 8 (8) 2(2)
2009 4(4) 1(1)
2010 2(2)
Razem 28 (28) 3(3)

Na Wydziale Gospodarki Regionalnej i Turystyki wehgej Gorze obserwuje i
dynamiczny rozwoj kadry naukowej, bowiem 28 osébwadzcych zagcia na ocenianym
kierunku uzyskato w okresie ostatnich 5-ciu latatbpien naukowy doktora za3 osoby
stopieh naukowy doktora habilitowanego.

Polityka kadrowa jest prowadzona w oparciu o ze#ia programowe Wydziatu ,
zostata ona ukierunkowana na rozwoj wiasnej kadnkowo-dydaktycznej.

Zatacznik_dodatkowy 4a- Kadra naukowa WGRIT i jej planowany rozwéj w latach
2010-2012 dla kierunku gkonomia”

Tworzenie sprzyjacych warunkow dla realizacji projektéw naukowychadlnia
wlasne, projekty badawcze, programy finansowangagkéw UE, wyjazdy zagraniczne) to
wymierne pozytywne dziatania oferowane pracownikokktualnie realizowana polityka
kadrowa stanowi pozytywrstrorg dziatalngci Wydziatu, bowiem jest ona skuteczna.

Zatacznik nr 5 — Wykaz nauczycieli akademickich stanowgcych minimum kadrowe.

2. Ocena wymaga dotyczcych minimum kadrowego ocenianego kierunku
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Wydziat Gospodarki Regionalnej i Turystyki w JelgniGoérze dla kierunku
.ekonomia” zgtosit do minimum kadrowego 57 pracownikéw, w tyifh os6b w grupie
profesorow i doktoréw habilitowanych i 46 doktoré®o zapoznaniu @iz przediagonym
wykazem dorobku naukowego 10 samodzielnych pradawninaukowo-dydaktycznych
zakwalifikowano do minimum kadrowego z zakresu c@meego kierunku i jednego z
dziedziny z nim zwjzanej. Sp&rdod 46 zgtoszonych doktorow do minimum kadrowego
zostato zakwalifikowanych 38 doktorow z dorobkiemaakresu i 4 doktoréw z dorobkiem z
nim zwigzanej. Nie zaliczono do tego minimum 4 doktoroWwzgledniajac wynik
weryfikacji, nalezy stwierdzi¢, iz wymagania dotycace minimum kadrowego dla
studiow | i Il stopnia na kierunku ,ekonomia” na Wydziale Gospodarki Regionalnej i
Turystyki w Jeleniej Gorze oraz w ZOD w Bolestawcusg spetnione (ze znacga
nadwyzkg).

Zatacznik dodatkowy 4b — Zestawienie minimum kadrowegadalla | i 1l stopnia

3. Ocena spetnienia wymaga dotycgcych relacji pomgdzy liczle nauczycieli
akademickich stanowgicych minimum kadrowe a liczpstudentow

Warunek dotycgcy stosunku liczby nauczycieli akademickich, stanmowch
minimum kadrowe dla kierunkyekonomid, do liczby studentéw na tym kierunku jest
spetniony (nie mze by mniejszy nk 1:180 - 8§ 11 pkt 9 rozpagdzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyszego z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunk@kiej musz spetnia
jednostki organizacyjne uczelni, aby prowadgtudia na okrdonym kierunku i poziomie
ksztalcenia (Dz. U. Nr 144, poz. 1048, zpozm.). | tak:

Liczba nauczycieli akademickich stangaych minimum
kadrowe na ocenianym kierunku studiogkpnomia” 53

Liczba studentow ocenianego kierunku studiow 1492
Relacje wymagane przepisami prawa

dla ocenianego kierunku studiow 1:180

Relacje w ocenianej jednostce 1:28

Powyssze dane wskazj iz na kierunku gkonomia” na Wydziale Gospodarki
Regionalnej i Turystyki w Jeleniej Gorzeelacje pomgdzy nauczycielami z minimum
kadrowego a liczb studentéw g poprawne. Na 1 nauczyciela (z minimum kadrowego)
przypadarednio statystycznie 28 studentéw (wedtug standziah 31.10.2010 r.).

4. Ocena obsady za¢ dydaktycznych

Na podstawie przedtonych dokumentow przez wiladze Wydziatlu Gospodarki
Regionalnej i Turystyki w Jeleniej Gérze (a2akZOD w Bolestawcu), dotygzych obsady
zaj¢ dydaktycznych w semestrze zimowym i letnim rokaamicki 2010/2011 na kierunku
»ekonomia’mazna sformutowé nastpujace spostrzeenia:

* W procesie dydaktycznym na kierunkekpnomia” na studiach stacjonarnych i
niestacjonarnych wszystkie wykiady prowadzone $rzez samodzielnych
pracownikow naukowo-dydaktycznych lub nauczycidiademickich ze stopniem
doktora.

» Jeeli chodzi o zgodn&g prowadzonych za¢ dydaktycznych przez poszczegdlnych
nauczycieli z ich specjalizacj dorobkiem naukowym, to generalnie nie ma syiuacj
wskazujcej na wysgpowanie zjawisk niekorzystnych. Przetboy wykaz dorobku
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naukowego, ktory obejmowat tylko nauczycieli zatingch przez Wydziat
Gospodarki Regionalnej i Turystyki w Jeleniej Gode minimum kadrowego (57
os6b) oraz przedimna pozostata obsada @ajdydaktycznych (3 profesorow,
doktoréw habilitowanych, 12 doktorow) pozwolita rdokonanie porownania i
potwierdzenie faktu,zi nie wystpuja przypadki niewtéciwego doboru nauczycieli
akademickich do realizowanych z&j

Za lata 2005-2009 zdecydowanackdza¢ pracownikéw naukowo-dydaktycznych
(tworzagcych minimum kadrowe) posiada wyrdajacy dorobek naukowy (cia liczba ich
publikacji jest drukowana w wydawnictwach uczelyem i krajowych oraz zagranicznych),
ten stan pozytywnie przektadg sia ,jaka¢” procesu dydaktycznego

5. Opinie prezentowane przez nauczycieli akademickichw czasie spotkania z
zespotem ocenigcym

W toku spotkania z pracownikami Wydziatu realiymi zagcia dydaktyczne na
kierunku ,ekonomia’; podgto interesujca dyskusg dotyczca szerokiego spektrum
zagadnié@ mapcych wplyw na jaké¢ ksztatcenia. Do najistotniejszych ima zaliczy
kwestie dotyczce:

- strategii Wydziatu, a w ramach niej wskazanieepcjalnie maliwych, do realizacji w
przyszigci, kierunkow ksztatcenia,

- regut naboru studentow, szczegdlnie na studsopnia, co w kontekie realizacji zasad
procesu bolaskiego i przyjmowania na tforme ksztatcenia studentow tadk po kierunkach
innych niz ekonomiczne, skutkuje obr@niem jakdci ksztatcenia,

- wymaga stawianych pracom dyplomowym, szczegdlnig|i jehodzi o wzorzec oceny,
ktory przyjmuje st przy ich ocenie prowadzonej przez ekspertéw PKA,

- respektowania standardéw ksztatcenia przez uiezplibliczne i niepubliczne,

- finansowania dziataldei naukowej i naukowo-badawczej, co przy coraz isayeh
funduszach rodzi istotne problemy, co do dalszegwoju kadry,

- miejsca i roli wewgtrznego systemu zapewnienia jagioksztatcenia w nowych zasadach
funkcjonowania szkot waszych okrélonych proponowanej ustawie.

Polityka kadrowa na Wydziale Gospodarki Regionalneji Turystyki w Jeleniej Gorze
jest bardzo poprawna i sprzyja tworzeniu przyjaznyhr warunkow dla rozwoju
naukowego pracownikdéw (m.in. poprzez granty badawcze, laania wtasne, programy
finansowane zesrodkéw UE). Aktualnie minimum kadrowe dla studiéw 1 i Il stopnia
dla kierunku ,ekonomid jest spetnione (z daa nadwyzka). Obsada zagé
dydaktycznych nie budzi zastrzeen.

Czes¢ V. Dziatalnosé naukowa i wspétpraca medzynarodowa
1. Ocena dziatalnéci naukowej

Wydziat Gospodarki Regionalnej i Turystyki w Jekj Gorze od 1997 posiada stale |
kategoré w ocenie parametrycznej jednostek naukowych. Ttan gst pochodnwysoce
aktywnego zaangawania pracownikdw Wydziatlu w dzialalém naukowo-badawczej,
potwierdzonego wymiernym dorobkiem.

Wymierne efekty dziatalriei naukowej, jak i wspotpracy mizynarodowej znajdgj
swoje odzwierciedlenie w:
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* liczbie tematéw badawczych kontynuowanych oraz adéth na badania statutowe i
wiasne,

» grantach pozyskiwanych na dziataddmaukowo-badawez

* publikacjach (krajowych i zagranicznych),

* organizowanych konferencjach naukowych.

Zatacznik _dodatkowy 5a - Efekty badan prowadzonych w ramach dziatalndci
statutowej w latach 2007-2009

Badania wlasne stanogvistotny instrument oddzialgy na tempo rozwoju miodej
kadry naukowej. Na Wydziale Gospodarki Regionalin@urystyki przygotowano pakiety
standardowych rozwkan, ktore pomagajw szybszym zdobywaniu stopni naukowych.

Zatacznik dodatkowy 5b - Efekty badaa prowadzonych w ramach bad& wkasnych w
latach 2007-2009

Zatacznik_dodatkowy 5c -Srodki finansowe — dotacje na badania wiasne i dzianosé
statutowa

Zatacznik dodatkowy 5d- Granty w latach 2007-2009

Waznym elementem aktywsoi naukowo-badawczej kadry naukowo-dydaktycziej s
takze, organizowane przez Katedry Wydziatu przy wspatadt naukowych, konferencje
naukowe o zasgu ogolnokrajowym i ngidzynarodowym. W ostatnich trzech latach Katedry
Wydziatlu organizowaly @dz byly wspotorganizatorami) 18 konferencji naukowych
Tematyka tych konferenciji bykzisle powigzana z kierunkiemekonomia”.

Majac na uwadze powgze osigniecia ha szczegolne podkltenie zastuguje m.in.:

o aktywna¢ pracownikdw w pozyskiwaniu projektéw badawczychasvtych i
promotorskich finansowanych Zedkdéw ministerialnych,

o aktywna¢ w pozyskiwaniusrodkéw ze wspoitpracy z krajowymi podmiotami
gospodarczymi,

* opublikowanie 633 pozycji naukowych z zakresu ekomav latach 2007-2009,

* liczba nagrdéd otrzymywanych przez pracownikOw zaagysecia naukowo-
badawcze,

» uczestnictwo pracownikébw Wydzialu w Komitetach Redgnych i Radach
Programowych czasopism naukowych o @asikrajowym i m¢dzynarodowym
oraz dug aktywna¢ pracownikow w Radach Naukowych placowek naukowych
oraz Towarzystwach Naukowych.

Dziatalng¢ naukowo — badawcza pracownikdWydziatu Gospodarki Regionalnej i
Turystyki jest $cisle zwigzana, nie tylko z ich indywidualnym rozwojem naukomy ale
rowniez z procesem dydaktycznym prowadzonym na kierurgionomia”. Tematyka bada
jest powgzana z tréciami ksztalcenia, szczegolnie w zakresie przedimictpecijalizacyjnych
i specjalnéciowych prowadzonych na studiach pierwszego i dwgistopnia. W sumie
dziatalng¢ naukows Wydziatu Gospodarki Regionalnej i Turystyki w Jetg Gorze nalgy
ocent pozytywnie.

Zatacznik nr 6 —Dziatalnosé naukowa jednostki
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2. Ocena studenckiego ruchu naukowego

Studenci Wydzialu maj mazliwosé realizacji swoich zainteresowa poprzez
uczestnictwo w kotach naukowych. Obecnie na wizwoym wydziale jest ich 10. Studenci
podczas spotkania wymienili 4 bardzo aktywne kodakowe — ,Economicus”, ,0ikos”,
.Meritum” i ,Finansista”. Czilonkowie k&t uczestnigzw sympozjach, konferencjach
naukowych (rownig zagranicznych), gs autorami licznych artykutéw. Czionkéw Kota
Naukowego ,Economicus” nagrodzono za najlepsze ragfe na Medzynarodowe]
Konferencji Kot Naukowych nt. ,Wspétczesne KierunkUrbanizacji Przestrzeni
Europejskiej” na Uniwersytecie Ekonomicznym w Krake w dniach 24-26.04.2009 r. W
roku akademickim 2009/2010 zorganizowano m.in. Widgnckie Sympozjum Naukowe
.Finanse i rachunkow& w dobie kryzysu”, VI ,Sympozjum Naukowe SKN Econicoms”,
VI Studencly Ogolnopolsk Konferencg Naukowy nt. ,Szanse i zagéenia gospodarki
odpadami”. Zostato zorganizowane (obok konferemgjimpozjow) przedwyborcze spotkanie
z kandydatami na prezydenta miasta. W ocenie ptawdseli kot, wladze Wydziatu
przeznaczaj na ich dziataln& niewystarczajce srodki. Kota wspoétpracuaj rowniez z
firmami, ktére wspieraj finansowo ich dziatalng. Uczelnia stwarza warunki do rozwoju koét
udostpniajc ich cztonkom opieknaukows, udostpniajgc sale.

3. Ocena wspoOtpracy malzynarodowej, w tym wymiany studentéw i kadry nawke
dydaktycznej

Wspoipraca z zagrargdkoncentruje si wokot dziatalndci Akademickiego Centrum
Koordynacyjnego (ACC), a tak wspotpracy euroregionalnej. W ramach programsriates
11 studentéw wyjechato kontynuotvatudia w Danii, Belgii, Niemczech, Czechach, Turcj
Szweciji, Portugalii i Stowenii. Uczelnia w odpowredsposdb informuje i przeprowadza
nabor do Programu Erasmus. Zdaniem studentow nig@noidlemu by uzyskamazliwosé
wyjazdu, jednak po powrocie z wymiany studencista musz realizowa rdéznice
programowe i zaliczasemestr, ktéry omihi podczas wyjazdu. Z opinii wladz wydziatu nie
wynika to z niechci badz ztej woli Uczelni, a z powodu diugiego oczekiwama Wykaz
Zaliczen z uczelni przyjmujcej studenta Uniwersytetu. Z tego powodu kilkorodsntow
zrezygnowalo z uczestnictwa w wymianie.

4. Ocena wspotpracy dzynarodowej

Wspotpraca mgidzynarodowa realizowana jest przez pracownikow Wadz
Gospodarki Regionalnej i Turystyki w Jeleniej Gowelwoch ptaszczyznach: indywidualnej
i sformalizowanej. Indywidualny wymiar wspoétpragyrewadza si do osobistych kontaktow
pracownikowWydziatu z pracownikami innych uczelni, w tym rowhizagranicznych, z
racji wykonywanej pracy lub prowadzenia wspélnyed#. Ocena zakresu i intensywdod
wspotpracy jest pozytywna. W wymiarze sformalizowanwspotpraca midzynarodowa
realizowana przez WGRIT jest silnie zakorzenionbokalnym srodowisku i dziata aktywnie
na jego korz§¢. Obecnie na podstawie umow dwustronnych, Wydzigtl¥iatu Gospodarki
Regionalnej i Turystyki aktywnie wspétpracuje z pdn22 drodkami zagranicznymi.
Wspoélpraca z zagranjc koncentruje si wokot dziatalngci Akademickiego Centrum
Koordynacyjnego (ACC), a tak wspotpracy euroregionalnej. Korzystnie rozwija tsikze
wspotpraca z uczelniami spoza Euroregionu.

Aktywnie rozwija s¢ wspoOtpraca z Retwowym Uniwersytetem Ekonomicznym w
Tarnopolu Ukraina), w ramach ktérej organizowagewyjazdy pracownikéw Wydziatu i
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studentow. W dniach 21-22.05.2010 r. zorganizowavstato// Ukrairsko-Polskie Forum

Studenckiev Tarnopolu (Ukraina).

W roku 2010 nawizano wspOtprag z dwiema uczelniami zagranicznymi: Stoas
Hogeschool w Dronten (Holandia) oraz Université ldenoges (Francja). Do dziala
zrealizowanych w roku akademickim 2009/2010 w ramaspOtpracy Wydziatu z zagragic
nalezy zaliczyt:

e organizag} i koordynacg seminarium dla studentow euroregionalnych szkd&tszych
prowadzone wezyku angielskim w Libercu (Czechy);

* organizag} i koordynac¢ spotka przedstawicieli IHI Zittau ze studentami Wydziatu
oraz uczniami szkd@rednich w Jeleniej Gérze;

» realizacg projektu w ramach Programu Operacyjnego Wspotpraapsgranicznej 2007-
2013 Republika Czeska — Rzeczpospolita Polska Pgttal informacyjny uczelni
wyzszych w ERN

» organizag} i koordynacg IV Miedzynarodowej Konferencji Mtodych Naukowcéw Szkot
Wyzszych Euroregionu Nysa w dn. 19-20.05.2010 r. venle] Gorze finansowanej z
pozyskanych dotacji z budtu: Wojewodztwa Dolnidgskiego, Polsko-Niemieckiej
Fundacji na Rzecz Nauki oraz Ministerstwa Sprawrdaigznych;

» organizag} i koordynacg wyjazdu studentéw Wydziatu GRIT na turniej pitkcenej do
Zittau (Zittauer Volleyball — Mixed — Turnier) w d4-16.05.2010 r.;

* realizacg i koordynacg projektu w ramach Programu Operacyjnego WspOtpracy
Transgranicznej 2007-2013 Republika Czeska — Rosgrjhita Polska pt. ,,Absolwenci
studiéw Il stopnia (doktoranckich) i ich szanserpaku pracy w ERN”;

* opracowanie informatora ,Mtiwosci studiowania na uczelniach wszych w
Euroregionie Nysa”;

* realizacg projektu polsko-czeskiegPoznajmy gi — Seznamintme se 2010! Polsko-
Czeska spotecziib akademicka bez granie ramach otwartego konkursu Ministerstwa
Spraw Zagranicznychrorum Polsko-Czeskie. Wspieranie rozwoju stosungoisko-
czeskich 2010

W latach 2008-2010 69 studentow wyjechato za geamic ramach wspotpracy
Wydziatu GRIT z ACC. 111 pracownikéw naukowo-dydaiznych skorzystato z wyjazdow
za granie m.in. do Niemiec, Czech, na Ukrajrdo Austrii, na Litw, do Hiszpanii, Stowacji,
Tajlandii, Francji i Chorwaciji.

W ramach programu Erasmus 11 studentow wyjechahbykoowa studia w Danii,
Belgii, Niemczech, Czechach, Turcji, Szwecji, Pgali i Stowenii. Od 2006 roku
pracownicy Wydziatu (a szczegdlnie katedr realjeyjprogram dydaktyczny na kierunku
ekonomia aktywnie uczestniczw miedzynarodowej wymianie kadry w ramach programu
LLP Erasmus. Pracownicy Wydziatu (w tym zwrani z kierunkiemekonomid byli
zapraszani do wygtoszenia wyktadow m.in. w Cathblidversity Leuven w Belgii, Salcuk
University w Turcji, Steyer University of Applied ci&&nces w Austrii, Uniwersytecie
Technicznym w Libercu i Uniwersytecie w Usti nadbhaPonadto prof. Lech Kurowski
systematycznie reprezentuje Wydziat z cyklem wystadprzygotowywanych dla Japan
International Cooperation Agency we wspotpracy @ .piNaoto Suzuki z Chiba University w
Japonii.

W ramach wymiany ngdzynarodowej Wydziat geit rowniez 30 os6b — partnerow
zagranicznych z Ukrainy, Holandii, Czech, Niemiestowenii, Litwy, Japonii, USA.
Wspoétpraca midzynarodowa realizowana jest rOwnigoprzez indywidualne wyjazdy oraz
przyjazdy pracownikow w celach badawczych, dydaktych. Wymiana kadry naukowo-
dydaktycznej ma na celu :
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» wspieranie wymiany informacji i dwiadcze,

» popraw jakosci ksztatcenia,

* promowanie europejskiego wymiaru edukacji,

* wspieranie mobilngi pracownikow,

e pogkbienie wspotpracy mdzy instytucjami edukacyjnymi.

Na Wydziale w celach dydaktycznych gosgceorocznie profesorowie oraz
wyktadowcy z zagranicy realizag takze wyktady fakultatywne.

Zatacznik Nr 7 — Wykaz tematéw prac naukowych i dydaktycznych realipwanych
wspolnie z grodkami zagranicznymi

Dziatalnos¢ naukowo-badawcza jest bardzo widoczna w funkcjonoaniu Wydziatu
Gospodarki Regionalnej i Turystyki w Jeleniej GOrze Duze zaangaowanie wiadz
Wydziatu oraz poszczegoélnych katedr na rzecz naszywania wspotpracy z otoczenier
znajduje swoje odzwierciedlenie mgdzy innymi w publikacjach, organizowanych
konferencjach i sympozjach naukowych oraz realizowaych opracowaniach na
zapotrzebowanie praktyki gospodarczej. Realizowanyzakres badar wihasnych i
statutowych jest szeroki. Dziatalné¢ wydawnicza zastuguje na szczegolnie pozytywy
ocere. Wymiana miedzynarodowa studentow i nauczycieli akademickich g szeroka i
stale rozwijana.

—

Czesé VI. Baza dydaktyczna
1. Ocena bazy dydaktycznej

Baza dydaktyczna ¢hlaca do dyspozycji Wydziatu Gospodarki Regionalnej i
Turystyki w Jeleniej Gorze jest dostosowana (z puinkdzenia wyposeenia i powierzchni)
do potrzeb dydaktycznych ocenianego kierunku. Kakgire tej bazy sktadajsic m.in. sale
wyktadowe, pracownie i laboratoria oraz ich wypasae.

Wydziat Gospodarki Regionalnej i Turystyki w Jelgnborze posiada n@giujace
obiekty wykorzystywane w celach naukowo-badawcazytydaktycznych:

* Budynek A, ul. Nowowiejska 3,

Budynek B, ul. Nowowiejska 1 §oodek komputerowy),

* Budynek C, ul. Zana 3b,

» Budynek D, ul. Nowowiejska 39, w ktérym nd@ si¢ Studium g§zykéw Obcych,
Budynek H, ul. Kochanowskiego 8.

Szczegotowy opis poszczegoOlnych budynkéw i ich vegpenia zawarty jest w
zahczniku 6.

Zatacznik dodatkowy 6a- charakterystyka budynkéw dydaktycznych

Wszystkie budynkigpotazone w niewielkich odlegkziach wzgtdem siebie. hczna
powierzchnia pomieszciedostpnych do realizacji procesu dydaktycznego wynosigoo2
970 nf, w tym 555 Mw Bolestawcu. kczna liczba miejsc daginych do realizacji procesu
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dydaktycznego wynosi 1 974 (z tego w Jeleniej GérA621 miejsc i w Bolestawcu — 353
miejsca).

Tabela 5
Liczba sal dydaktycznych ogoélnodosipnych w przedziatach miejsc
Liczba miejsc Liczba sal dydaktycznych
Do 39 miejsc 29
Od 40 do 99 miejsc 10
powyzej 100 miejsc 3

Sale dydaktyczne przeznaczone do prowadzenia¢ zgyvykladéw, cEwiczen,
seminariéw, laboratoriow) w wkszaci s3 wyposaone w rzutniki oraz projektory
multimedialne. Istnieje rowniemazliwosé wypozyczenia na potrzeby z#j rzutnika do sali,

w ktorej brakuje sprgu. Sale g przystosowane do liczebéw grup zagciowych. Od roku
akademickiego 2009/2010 rozpetzdziatalné¢ nowoczesna Aula na 235 miejsc w budynku
przy ul. Kochanowskiego 8.

Wydziat dysponuje sal gimnastycza o powierzchni 290 fa Ponadto zaplecze
sportowe jest wypogane w sitowng, scianke do wspinaczki skatkowej, saldo tenisa
stotowego oraz tazienki i szagni

Doskp do komputeréw i Internetu

Wydziat Gospodarki Regionalnej i Turystyki posiaBlanowoczesnych laboratoriow
komputerowych, w tym dwa w Bolestawcu, ze 105 stdskami komputerowymi z
dostpem do Internetu. Laboratoria i ich wypésaie odpowiadaj liczbie studentow w
stopniu niepowodgcym trudndci organizacyjnych lub technicznych. Laboratoria s
dostpne dla wszystkich studentow (f&k poza zaciami) od poniedziatku do piku w
godzinach od 8.00 do 18.00. Studenci studiow mgstarnych mog korzystd z
laboratoriow réwnie w soboty i w niedziele w trakcie zé&j W sprzt komputerowy z
dostpem do Internetu gswyposaone organizacje studenckie, kota naukowe, Katedry,
ponadto komputery dagine g§ na korytarzach.

W standardowym wypoganiu komputeréw znajduje esioprogramowanie biurowe
MS Office i Internet Explorer, co odpowiada potragb studentdow w ramach pracy
dydaktycznej i pracy witasnej. W laboratoriach kotepowych zainstalowane jest rownie
oprogramowanie specjalistyczne, wspomaggj profilugce proces dydaktyczny.

Na Woydziale oferowany jest ponadto bezprzewodowwtpo do Internetu. Do
wydziatowej sieci komputerowej sviagczone domy studenckie.

Szczegotowy wykaz i wyposganie sal dydaktycznych Wydziatu zawieragezahiku
6a.

Biblioteka Wydzialu Gospodarki Regionalnej i Turystyki posiadhajbogatszy
ksiegozbidr z zakresu nauk ekonomicznych w regioniezePrcaty okres dziataldoi
Biblioteka — na miar mazliwosci i zmieniagcych s¢ warunkdéw — realizowata swpj
podstawowy misje, ktdrg jest wspomaganie nauki i dydaktyki poprzez groreadz,
przetwarzanie i udogbnianie pierwotnych oraz wtérnycmodet informacji niezbdnych dla
dwoch podstawowych grup odbiorcow: pracownikow raud-dydaktycznych oraz
studentow.

Tabela 6 Wybrane dane statystyczne dotygee dziatalndgci Biblioteki WGRIT w latach
2005-2009
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Stan zbiorow Liczba Liczba udosfpnien
zarejestrowanych
Rok ksigzki Czasopisma czytelnikow

na zewgtrz na miejscu

(w wol.) (tytuty) Jelenia| ZODw | Jelenia] ZODw Jelenia | ZODw
Goéra | Bolestawcu| Gora |Bolestawcy Gora |Bolestawcu
2005 72058 222 3261 284 20557 1479 908p8 587
2006 74241 220 2536 258 19060 1852 79813 935
2007 74116 198 2142 239 17147 194Q 791P6 891
2008 73810 199 2198 216 15482 1463 62558 371
2009 63444 164 1898 150 14267 1149 58206 291

Aktualnie w budynku gtownym Wydziatu funkcjorujdwie czytelnie (ogolna i
czasopism, ktére dysponui4 miejscami) oraz wypgczalnia, pomieszczenia biurowe i trzy
magazyny. W Zamiejscowym stddki Dydaktycznym w Bolestawcu funkcjonuje Punkt
Biblioteczny (wypayczalnia) oraz czytelnia na 8 miejsc. Warunki loked Biblioteki g
trudne (magazynyaszlokalizowane w znacznej odlege od wypayczalni i czytelni, nie
spetniaj norm przewidzianych dla przechowywania material@idiotecznych), dlatego w
perspektywie planuje sbudowe nowej, bardziej nowoczesnej i funkcjonalnej bitgia.

Biblioteka Wydziatu dysponuje ksjozbiorem 2z zakresu nauk ekonomiczno-
spotecznych. Obecnie zasoby Biblioteki obejmmpiory tradycyjne oraz elektroniczne, w
tym 15 bazon-line o $wiatowym zasigu, oferujcych dosgp do petnych tekstow kilkunastu
tysiccy czasopism naukowych i lggek, np. Emerald, GMID, ABI/INFORM Global, OECD,
JSTOR, EIFL-EBSCO, ISI Emerging Markets Service (EM International Financial
Statistics, DOAJ, Business Dateline, ABI Trade&lstly, Science Direct, Wiley
Interscience, ACS Publications.

Eksploracji baz mma dokond na széciu bibliotecznych stanowiskach
komputerowych usytuowanych w Czytelni Czasopismyt€lmi Ogoélnej i Wypayczalni, a
posiadacze laptopéw madkorzystd z bezprzewodowego depu do Internetu. Pracownicy
majs indywidualny dosfp do wikszaci baz poprzezktza internetowe.

Specyficzna w swym zakresie jedfartoteka Euroregionu — opracowana i
aktualizowana na bigco przez pracownikow Biblioteki Wydziatu. Obejmuy&miennictwo
z zakresu euroregionow, (ze szczegoélnym ugdigeniem Euroregionu Nysa), samguin
terytorialnego, wspotpracy transgranicznej. W ba@gst okoto 900 pozycji. Kartoteka
znajduje st w Czytelni Czasopism.

Wedtug opinii studentéw, funkcjonowanie i zasoliplB®teki nie g wystarczajce, w
ich ocenie godziny otwarcia wypgczalni g zbyt krétkie (w dni powszednie od 10.00 do
15.00), stwierdzili rownig, ze w czytelni dziata tylko jedno gniazdko elektryeziStudenci
zwrocili réwniez uwag na zbyt wysokie ich zdaniem optaty pobierane prdezelne za
mozliwos¢ korzystania z miejsc parkingowych na jej terefSitudenci krytycznie odnossie
rowniez do przystosowania sali gimnastycznej — w ich ceg¢est ona za niska i nie pozwala
na jej komfortowe gytkowanie. Zaplecze sportowe jest wypasze w sitowng, scianke do
wspinaczki skatkowej, sal do tenisa stolowego oraz tazienki i szatndostpne dla
studentow odbywagych zagcia wychowania fizycznego, a tak cztonkdéw AZS. Studenci
zauwayli, iz w roku akademickim 2010/2011 zostaly zmniejszoicebly godzin kardy
pracupcej w Studium Wychowania Fizycznego, co przglo sic na brak prowadgcych
zajcia AZS-u. Studenci pozytywnie ocenjadpowiednio wyposane sale dydaktyczne, a
takze mazliwos¢ korzystania z komputerow na korytarzach Uczelni.
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Baza dydaktyczna stanowi moca strone Wydziatu Gospodarki Regionalnej i Turystyki
w Jeleniej Goérze. Dua dosgpnos¢ do sal i laboratoriow komputerowych w peini
zabezpiecza potrzeby procesu dydaktycznego. Informaacja procesu dydaktycznegd
jak tez jej funkcja stuzebna dla studentow, zastuguje na uznanie. Kegjozbior
znajdujacy sk w bibliotece i czytelni nalgy ocené wysoce pozytywnie, podobnie ja
dziatania na rzecz jego powikszania. Baza dydaktyczna w ZOD w Bolestawcu w pet
zabezpiecza potrzeby procesu dydaktycznego.

=)

Czes¢ VII. Sprawy studenckie

1. Ocena spraw studenckich, w tym dziatakito samorzdu i organizacji
studenckich oraz wspoétpracy z wkadzami uczelni

Przedstawiciele studentéw w Senacie Uczelni oradzRaWydzialu Gospodarki
Regionalnej i Turystyki wytanianigsw drodze wyborow, o ktérych informowana jest
spoteczné¢ studencka Uniwersytetu. Z wyborow wtadzom Uczelmiedstawiany jest raport
0 zasadach, przebiegu i wynikach gtosowania.

Studenci g réwniez cztonkami Senackiej Komisji ds. Nauki, Senackignkisji ds.
Dydaktyki, Senackiej Komisji Buattowej, Senackiej Komisji ds. Wspotpracy z Zagranic

W mysl art. 142 ust. 3 ustawy sktadzie Komisji Dyscyplinej dla Nauczycieli
Akademickich jest jeden student. Zgodnie z art. 288 5 ustawy Wydziatowe Komisje
Dyscyplinarne dla Studentéw w potowie swojego sutatbzone g ze studentow. Rownie
Odwotawcza Komisja Dyscyplinarna w potowie swojegitadu ma przedstawicieli
studentow.

Dziatalng¢ Samorzdu i két naukowych jest widoczna na Wydziale. Wydiawa
Rada Samogdu Studentow pozytywnie wypowiada $ wspotpracy z Uczelgj w ocenie
jej przedstawiciela stosunki guizy wiladzami Wydziatlu, a Samadem g partnerskie.
Uczelnia wystuchuje postulatow przedstawicieli sexgpdu, a take jest otwarta na inicjatywy
przez nich podejmowane. Samgiizma odpowiednio wyposane, nowe biuro, dysponuje
wiasnym budetem na konkretne przedsizi¢cia.

Nie jest spetniony wymog art. 68 ust. 1 pkt 2, dige, z ktérym wiéciwy organ
samoradu studenckiego opiniuje plany studidow i programgucezania. Zgodnie z
zapewnieniem Przewodnigzego Wydziatlowe]j Rady Samaudu Studentow studenci bipr
udziat w podejmowaniu decyzji w tym zakresie, nglgednak podkrdi¢, iz nie w peini
realizuje to wymagania ustawy.

Przedstawiciele studentéw wspotpracajinnymi grodkami w Jeleniej Gorze, a tak
z kotami naukowymi dziatagymi w ramach Wydzialu. Kota naukowe dzigtdpardzo
aktywnie, podejmujc liczne inicjatywy zapewniage rozwoOj naukowy ich cztonkom.
Zastrzeéeniem studentow jest obieg informacji westva Uczelni w sprawach studenckich
zwlaszcza neidzy Dziatem Promociji, a Dziekanatem.

2. Ocena systemu opieki materialnej i socjalnej ofemve] studentom
wizytowanej jednostki

Zgodnie z zapewnieniem cztonkéw Rady Uczelniarep&zdu Studentow, a tak
Prorektora ds. Dydaktyki podziat Funduszu Pomocytevalnej oraz Regulamin pomocy
materialnej Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawistat opracowany i wprowadzony
Z poszanowaniem opinii studentéw zgodnie z art. 4342 i 186 ust. 1 ustawy . Fundusz
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zostat podzielony zgodnie z art. 103 ust. 3 i Gwgt. Regulamin pomocy materialnej budzi
kilka zastrzeen, ktére omowione zostaty w Zgdzniku nr 2.

Na podstawie art. 177 ust. 1 ustawy zostata paveolarzez Rektora Odwotawcza
Komisja Stypendialna, ktérej 66,6% stangvatudenci, a tate powotana przez Dziekana
Wydziatowa Komisja Stypendialna, ktérej 77% stanpstudenci. Zgodnie z Regulaminem,
na pierwszym posiedzeniu czionkowie Uczelnianej pimStypendialnej wybiergj
przewodniczcego, ktorym jest Dziekan. Przepis ten nie dajeematzionkom komisji
realnego wyboru. Podkie¢ nalery, ze Dziekan sprawuje nadzér nad pracomisji w
zwiagzku z czym budzi zastrzenia jego cztonkostwo i przewodniczenie jej pracom.

Zdaniem studentow system pomocy materialnej dzeddowalajco. Stypendia
wyptacane g terminowo. Decyzje wydawane przez Wydziadoomisje Stypendialg s3
decyzjami administracyjnymi (mimo dmnego zapisu w Regulaminie wydawang s
indywidualne decyzje dla kdego studenta), zawiegaymi podstaw prawry, decyzg,
uzasadnienie i pouczenie o odwotaniu.

Wydziat Gospodarki Regionalnej i Turystyki w JarGorze posiada dom studencki
DS ,Depozyt”, w ktérym g do dyspozycji studentéw 162 miejsca. Odptatrma miejsce w
DS uzaleniona jest od standardu pokoju. Odgiaernika 2010 r. wynosi ona od 280 do 320
zt. Studenci pozytywnie wypowiadgsic 0 wyposaeniu akademikow, ich zastrzmnia budzi
jednak lokalizacja domow studenckich. Na Wydzialenkicjonuje bistro studenckie,
pozytywnie oceniane przez studentow, aéakutomaty z napojami.

3. Opinie studentéw prezentowane w czasie spotkaraaspotem ocenigagym

Spotkanie ze studentami odbytg &l grudnia 2010 roku, uczestniczyto w nim okoto
30 0s6b z I, Il roku studidw | stopnia oraz | oktudiow Il stopnia, byli to studenci studiow
stacjonarnych. Studenci gthie odpowiadali na pytania, dziel s uwagami na tematycia
studenckiego na Wydziale. Studenci zadowolerz slokonanego wyboru uczelni i kierunku
studiow. Wyranili panupgca w Szkole atmosferktéra sprzyja indywidualnemu podeju do
studentow zwlaszcza przez nauczycieli akademickBardzo pozytywnie odnosili @i
studenci do bazy dydaktycznej uczelni, dpalych komputerow oraz degncsci urzagdzen
audiowizualnych w salach. Problemem studentéw jastodpowiedni system wyboru
promotoréw, a take nieodpowiednie wyposanie biblioteki i czytelni. Problemem jest fak
nieprzystosowana sala gimnastyczna i brak opiekupdeczas zaf AZS. Studenci chwal
mozliwosé realizacji zainteresowia w kotach naukowych, ktérych dziatakto jest
zauwaalna na Wydziale. Pozytywnie odbierany jest révirsamorad studentow. W czasie
spotkania studenci wyrazili obawy zmene z trudnia wejscia na rynek pracy po
ukonczeniu studiow, a tale z niewystarczagym w ich ocenie przygotowaniem praktycznym
do rozpocgzcia pracy. Studencigszdania,ze wigksza liczba godzin studidw przypadku
poprawitaby ten stan. Studenci magceptyczny stosunek do pracy administracji przed
rozpoczciem praktyk, obecni na spotkaniu stwierdzi, czsto zbyt diugo naley czek& na
podpisanie umowy przez Uczegjni Studenci podkiéaja, ze wana jest rola ankiety
studenckiej oceniagej nauczycieli akademickich, ktéra nie funkcjonope wydziale. W ich
ocenie wanym jest, by mieli mgliwos¢ podsumowania pracy dydaktyka, azalpokazania
witadzom Wydziatu, co w ich ocenie powinne giyrézni¢ lub zmiené. Wartym podkrélenia
zdaniem studentdw jest elastyczny plar&ditory mog wspottworzy sami zainteresowani,
a take dos¢pnas¢ kadry naukowej.

Studenci pozytywnie oceniaj stopien realizacji standardu ksztatcenia.
Na Wydziale brakuje wymaganych 20% przedstawicielsamorzdu studentow w Radzig
Wydzialu. Wskazane jest niezwloczne wprowadzanie wazanych w Raporcieuchybien
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zwlaszcza w zakresie opiniowania planéw studidéw, takze petne wdraenie systemu
wyboru promotoréw, ktérego ramy stworzone g uchwatami Rady Wydziatu.

Czesé VIII. Dokumentacja toku studiow

Dokumentacja przebiegu studibw prowadzona jestDuiekanacie Wydziatu
Gospodarki Regionalnej i Turystyki w Jeleniej Gorze

W trakcie kontroli dokumentacji zostaly sprawdzorsicga dyplomow, album
studentow, teczki osobowe studentow, karty oramopmdy egzaminacyjne.

Album studentéw — prowadzony jestiewtasciwie. Zgodnie z przepisami § 9 ust. 3
rozporzdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dnia 2 listopada 2006 r. w sprawie
dokumentacji przebiegu studiow (Dz. U. Nr 224, pt©834) — powinien by prowadzony
jeden album studentafiznie dla studiow stacjonarnych i niestacjonarnytth)catej Uczelni,

a nie dla Wydziatu.Wskazane jest niezwloczne wprowadzenie do ceng@lr¢bumu,
studentow Wydziatu Gospodarki Regionalnej i TukstyJeleniej Gorze.

Ksiega dyploméw prowadzona jesmiewlasciwie, bowiem jest prowadzona dla
kazdego wydziatu oddzielni&si¢ga ta powinna hyprowadzona jedna dla catej Uczelni, na
co wskazuyj przepisy 8 11 ust. 3 wgj wymienionego rozpogzizenia. Pokwitowanie odbioru
dyplomu powinno znajdowasie w aktach absolwenta.

Protokoly egzaminacyjneprowadzonegprawidtowo.

Indeksy — prowadzonegsprawidtowo.

Karty egzaminacyjne— prowadzonegsprawidtowo.

Teczki osobowe studentow

W teczkach osOb nowo przytych znajdup sie: oryginat lub odpisswiadectwa
dojrzatasci lub dyplom uk@czenia studiéw pierwszego stopnia, ankieta osobstwdenta,
potwierdzona za zgodi® fotokopia dowodu osobistego, aktualna fotografendydata,
dokumentacja z pagtowania kwalifikacyjnego przy przagiu na studia, kopia decyzji o
przyjeciu na studia(w przypadku studiow niestacjonarnych — zastosowaigzgodne z
ustawy okreslenie tj. ,przyjecie na studia niestacjonarne — zaocznetaz potwierdzenie jej
odbioru, podpisany przez studenta &ktbowania, karty okresowych aghni¢¢ studenta, a
takze umowa o0 warunkach odptatiwoza studia niestacjonarne, podpisana przez Rrkaza
zgodnie przepisami art. 160 ust. 3 ustawy.

W teczkach oséb, ktdrym udzielono urlopu oraz opolwtarzagcych rok, a take
wznawiapcych studia, znajdajsic kopie decyzji Dziekana w tych sprawach.

Skreslenia dokonywane g przez Dziekana, co jest zgodne z art. 190 usRusiawy.
W dokumentach znajdujeggpotwierdzenie odbioru tej decyzji.

W teczkach absolwentow znajduj sie: praca dyplomowa, recenzje pracy
dyplomowej, protokét egzaminu dyplomowego, dyplokonczenia studiow - egzemplarz do
akt oraz potwierdzenie odbioru dyplomu i jego odpigraz suplementu przez ogob
odbieragca dyplom.

W Suplementach wskazane jest uzupetnienie w pktustV 3 tj. wpisow przy
semestrach/roku o rok akademicki.

Analiza dokumentacji dotyczcej toku studidbw pozwala na stwierdzenie,zi jest ona
prowadzona w sposob prawidiowy.Wskazane jest wprowadzenie dokonanie zmian w
dokumentacji wskazanych w raporcie.
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Ocena spetnienia standardéw jaka ksztatcenia

Czesé¢ IX. Podsumowanie

Tabela nr 5.
Czesé Nazwa Ocena spelnienia standardéw
raportu standardu wyrozniajaco w pelni zZnacxo czs$ciowo | niedostatecznie
Cz Il Struktura kwalifikacji X
absolwenta
Cz Il _ Plany studiow . X
i programy nauczania
Kadra naukowo-
Cz. IV dydaktyczna X
Cz. 1l Efekty ksztatcenia X
Cz.Vv Badania nhaukowe X
Wewretrzny system
Cz. 1l zapewnienia jaki X
Cz. VI Baza dydaktyczna X
Cz. 1, Vi Sprawy studenckie X
Cz. 1,1V, Kultura prawna X
VIII uczelni i jednostki
Czil:’ I, Kontakty z otoczeniem X
Cz. I,V Poziom X

umiedzynarodowienia

prognostykiem dla dalszej
Regionalnej i Turystyki w Jeleniej Gorze.

Ocena perspektyw utrzymania i rozwoju ksztatlcenaatenianym

Nie ma zagreenia w kwestii kontynuowania dalszego rozwoju oaeago kierunku
studiéw na poziomie | i Il stopnia. Aktualny staadky naukowo-dydaktycznej, perspektywy

jej rozwoju oraz utrzymudgy Sk popyt ha studiowanie na kierunkgkonomia” - jest dobrym
Wydzialu Gospodarki

dziatakod naukowo-dydaktycznej

W odpowiedzi na raport z wizytacji Wtadze uczelnao Wydziatu zadeklarowaty usggie
uchybier wskazanych w raporcie z wizytacji.

37




