RAPORT
Zespotu Oceniapcego Pastwowej Komisji Akredytacyjnej
z wizytacji przeprowadzonej w dniach 15 — 16 stycza 2011 r. na Wydziale Ekonomii i
Stosunkéw Miedzynarodowych Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowialotyczacy
oceny jakaci ksztatcenia na kierunku ,.ekonomia” na poziomie studidéw pierwszego i
drugiego stopnia oraz w Zamiejscowym &odku Dydaktycznym w Debicy na poziomie
studiéw pierwszego stopnia.

Informacje wsepne

1. Sktad Zespotu oceniajcego

Wizytaci na Wydziale Ekonomii i Stosunkéw MizynarodowychUniwersytetu
Ekonomicznego w Krakowie oraz w Zamiejscowyndr@ku Dydaktycznym w Ebicy
przeprowadzit Zespot Ocenigly Pastwowej Komisji Akredytacyjnej w skladzie:

— prof. dr hab. Danuta Strahl — Przewodgpizz Zespotu, cztonek PKA

— dr hab. Tadeusz Kufel — cztonek PKA,

— prof. dr hab. Jerzy d¢tawski — ekspert PKA,

— mgr Hanna Chrobak-Marszat — ekspert PKA

- Marcin Gruszczgski — ekspert PKA, przedstawiciel Parlamentu SttaerRP.

2. Krotka informacja o procesie przygotowania do wzytacji i jej przebiegu
Wizytacja w Uniwersytecie Ekonomicznym w Krakowia Wydziale Ekonomii i
Stosunkéw Mg¢dzynarodowych na kierunkiekonomia” odbyta s¢ po raz drugi, bowiem w
roku 2006 Uczelnia otrzymata na tym kierunku acpazytywry oraz w roku 2007 po ocenie
warunkowej w zamiejscowychsimdkach dydaktycznych wdbicy i Nowym Targu.

Wizytacg cztonkowie Zespotu poprzedzili zapoznaniem siRaportem Samooceny
przekazanym przez Wiadze Uczelni, ustaleniem padiampetencji w trakcie wizytacji
oraz sformutowaniem wgpnie dostrzeonych problemow. W toku wizytacji Zespot spotkat
sie z Wiadzami Uczelni i Wydziatu prowagizego oceniany kierunek, analizowat dokumenty
zgromadzone wcZaiej na potrzeby wizytacji przez Wiadze Uczelni ydl¥iatu, otrzymat od
Wiadz Uczelni i Wydziatu dodatkowo zamoéwione dokumye o ktére zwrdcono siw trakcie
wizytacji, przeprowadzit hospitacje i spotkaniastedentami oraz spotkanie z pracownikami
realizupcymi zagcia na ocenianym kierunku, a #&k przeanalizowat wylosowane prace
dyplomowe.

Raport zostat opracowany na podstawie przedstayipreez Uczelng dokumentacii
dotyczcej organizacji Uczelni i Wydziatu, spraw kadrowyohaz toku studidéw, a tak
rozmow przeprowadzonych z Wiadzami Wydzialu oragojepracownikami. Oceny
funkcjonowania Zamiejscowegosf@dka Dydaktycznego w ¢bicy dokonano na podstawie
dokumentacji znajdggej st w siedzibie Uczelni w Krakowie.

Zatacznik Nr 1 - Podstawa prawna wizytacji

Czes¢ I. Uczelnia i jednostka prowadaca oceniany kierunek studiow oraz ich
organy.



1. Ocena misji i strategii uczelni, pozycji uczelni $sodowisku oraz jej roli i miejsca na
rynku edukacyjnym, ze szczegélnym uwarglieniem znaczenia jalksti ksztalcenia
i ocenianego kierunku studiow.

Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie jest publigznautonomicza uczelng,
dziatapca na podstawie ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Pravezkolnictwie wyszym (Dz.
U. Nr 164 poz. 1365, z pd. zm.) oraz Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego rakidwie
posiedzeniu w dniu 12 czerwca 2006 r. Uchywat28/2006 (z piniejszymi zmianami).
Uczelnia ma piknie sformutowan misje: Rerum cognoscere causas et valorem —Poznawa
przyczyny i wartéci rzeczy. W rozwirgciu misji znajduje si odwotanie do jaki
ksztatcenia poprzez zadanie obejprj ksztalcenie wysoko kwalifikowanych kadr w
dziedzinie nauk ekonomicznych i spotecznych jak m@&w wychowywanie miodziey w
duchu poszanowania prawa, patriotyzmu, demokracjiodpowiedzialnéci za losy
spoteczéstwa i pastwa a take umitowanie prawdy, sumiennej pracy i budowanie
atmosfery wzajemnejyczliwosci
Strategia Uczelni obejmuje wyhaie zakrojone cele strategiczne w zakresie dziadal
dydaktycznej. Celem pierwszym jest podniesienieigpoa jakaci ksztalcenia. Ponadto
kluczowe jest yjcie problemu dostosowania oferty dydaktycznej gonagow gospodarki i
dynamiki zmian otoczenia, a takrozszerzenia ugdzynarodowienia studiéw. Rozmowy z
witadzami Uczelni potwierdzity w petnigdenie Uczelni do realizacji wytyczonych celow.
Cele operacyjne m@j wyszczegoélnione zadania pozwata na pelne osgjniecie
deklarowanych zamierae Uczelnia identyfikuje swoje miejsce na rynku eacynym
Matopolski. Jest wiogts uczelny ksztalgca w dziedzinie nauk ekonomicznych, a
niestabmaca liczba kandydatow potwierdza to miejsce. ZWgn zadaniem zapisanym w
strategii jest stworzenie systemu wetvanej akredytacji oraz przygotowanie do Krajowych
Ram Kwalifikacji.

2. Ocena zgodn€ri kompetencji organdéw uczelni oraz jednostki pradwacej oceniany
kierunek studiéw, zwanej dalej jednosgtk okreslonych przepisami wewtrznymi
uczelni i podejmowanych dziatez obowgzujgcymi powszechnie przepisami prawa.

Zgodnie z 8§ 26 ust. 1 i 2 Statutu organami kolewyiai Uczelni § Senat i rady
wydziatow, zd organami jednoosobowymi - Rektor i dziekani. Sealkiualnie dopetnit
swoich obowiazkow wynikapcych z art. 169 ust. 2 vigj wymienionej ustawy i poelj w
dniu 27 kwietni 2009 r. Uchwaty nr 8/2009 i nr 90w sprawiewarunkoéw i trybu
rekrutacji na | rok studiéw stacjonarnych i niestagonarnych pierwszego i drugiego
stopnia na rok akademicki 2010/2011. Na rok akademicki 22012 pod¢to odpowiednio
Uchwaty nr 21/2010 i 22/2010 w dniu 17 maja 2010W. Uchwatach tych ok&ono
szczegO6towe zasady prz¥jna studia,dcznie z zasadami przyj na studia obcokrajowcow.
Uchwaty umieszczanes sv informatorze dla kandydatéw na studiazgge oraz na stronach
internetowych.

Senat wypeinit swoje obowaki okreslone w art. 130 ust. 2 wig] wymienionej
ustawy i podit w dniu 25 maja 2009 r. UchwaiNr 13/2009 w sprawie zasad ustalania
zakresu obowazkéw nauczycieli akademickich, rodzajéw gajdydaktycznych olgfych
zakresem tych obowzkdéw, wymiaru zada dydaktycznych dla poszczegélnych stanowisk,
zasad obliczania godzin dydaktycznych oraz zasadeppania nauczycielom akademickim
godzin ponadwymiarowych. Wymiar pensum dydaktyconegstat okrédony w sposob
zgodnyz art. 130 ust. 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005aw® o szkolnictwie wiszym (Dz. U.

Nr 164, poz. 1365 z @gé. zm.). Senat wypetnit obowaki wynikajace z art. 62 ust. 1 pkt. 5
ustawy i zatwierdzit w dniu 20 wrzeia 2010 r. roczne sprawozdanie Rektora z dziatalno



Uczelni w roku 2009. Senat Uchwalr 32/2008 powotat réwnie— zgodnie z 8 79 ust. 2 i 4
Statutu — w dniu 22 wrzaia 2008 r. na czterolethikadenat (2008/2012) Komisj
Dyscyplinarr dla Studentéw oraz OdwotawgcKomisje Dyscyplinarr dla studentow.

Rada Wydzialu Ekonomii i Stosunkéw dizynarodowych wypetnita obowzki
wynikajagce z art. 68 ust. 2 ustawy zatwierdzita plany stwdi programy nauczania dla
prowadzanych na tym wydziale kierunkéw studiéw (wntdla ocenianego kierunku
~ekonomia”).

Rektor Uczelni oraz Dziekan zostali powotani dongeia swoich funkcji zgodnie z
zapisami statutowymi, spetnione zostaly rowniarunki okrélone w art. 72 ust. 2 oraz 76
ust. 2 ustawy Prawo o szkolnictwie #gym, zgodnie z ktérymi organy jednoosobowe
zatrudnione s w Uczelni jakopodstawowym miejscu pracy Podczas analizy dokumentaciji
stwierdzono, 4 sprawy, ktérymi zajmowali si Rektor i Dziekani odpowiadaty ich
statutowym kompetencjom.

Analiza przedstawionej dokumentacji wykazataRiektor wypetnit swoje obowzki
wynikajgce z ustawy i Statutu, m. in. z: art. 35 ust lawstz dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o
szkolnictwie wyszym, przekazgr w dniu 18 listopada 2010 r. Ministrowi Nauki i
Szkolnictwa Wyszego roczne sprawozdanie z dziatébmoUczelni za rok akademicki
2009/2010 wraz z informagcpotyczca minimum kadrowego.

Rektor powotat rownie Zarzzdzaniem Nr R-0121025/2010 z dnia 23 kwietnia 2010 r
— zgodnie z § 73 ust. 4 Statutu Uczelni - UczekKomisje Rekrutacyjma dla przeprowadzenia
naboru na studia stacjonarne i niestacjonarne @adgotawcza Uczelniana Komisj
Rekrutacyjm. Analiza dokumentacji wykazata,z izakres wydawanych przez Rektora
zarzdzen jest zgodny z jego ustawowymi oraz statutowymi getencjami.

Dokumentacja w Uczelni prowadzona jest prawidtowo.

Obowigzujgcy w Uczelni Regulamin studiow jest zgodny z ustayv Prawo
0 szkolnictwie wyszym. Regulamin zostat wprowadzony z poszanowaz@sady zawartej
w art. 161 ust. 2 ustawy, co potwierdzone jest @dpdnia uchwah Parlamentu Studentow
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie.

W Uczelni obowdzuje Regulamin pomocy materialnej dla studentéwwénsytetu
Ekonomicznego w Krakowie. Regulamin w sposdb jasmrecyzyjny okrélaja zasady
ubiegania s o0 przyznanigwiadczex pomocy materialne;.

Uczelnia podpisuje z kdym nowoprzygtym studentem umoyv 0 swiadczenie ustug
edukacyjnych, co odpowiada obagkom ustawowym z art. 160 ust. 3. Umowa nie zawiera
postanowié@ uznanych przez Uged Ochrony Konkurencji i Konsumentéw za klauzule
niedozwolone w umowach cywilnoprawnych.

Zalacznik nr 2 —Uwagi szczeg6towe do wewtnznych przepisow uczelni

3. Ocena struktury organizacyjnej jednostki w konkeke realizowanych przez qizadai
naukowych i dydaktycznych.

Na Woydziale funkcjonuw 23 katedry, ktore swoim zakresem naukowo-dydaktycr
odpowiadaj potrzebom siedmiu prowadzonych na Wydziale kikéwnstudiow. Do katedr
najbardziej zwjzanych z realizagjzada i rozwojem ocenianego kierunlekonomianaleza:
Katedra Mikroekonomii, Katedra Makroekonomii, Kat@dHistorii Mysli Ekonomicznej,
Katedra Historii Gospodarczej i Spotecznej, Katdélotityki Ekonomicznej i Programowania
Rozwoju oraz Katedra Teorii Ekonomii. Pozostatekhfedr ma charakter uzupetniey i



wspierajcy potrzeby dydaktyczne kierunku ekonomia. Struktorganizacyjna Wydziatu
wskazuje na jego znagzy potencjat naukowy i dydaktyczny i sprzyja ragowi
prowadzonych kierunkow studiow.

4. Informacja o liczbie studentébw oraz ocena spelni@nwymaga okreslonych dla
uczelni publicznych w art. 163 ust. 2 ustawy Praa@zkolnictwie wjszym (Dz. U. Nr
164, poz. 1365 z go. zm.).

Tabela nr 1.
Liczba studentow Lic_;ba uczestnikéyv

Forma ksztatcenia studiéw doktoranckich

uczelni jednostki uczelni Jednostki
Studia stacjonarne 9676 3963 175 56
Studia niestacjonarne 9663 2515 94 34
Razem 19339 6478 269 90

Uczelnia spelnia wymagania oklene dla uczelni publicznych w art. 163 ust. 2

ustawy Prawo o szkolnictwie vyzym — liczba studentow studiaych na studiach

stacjonarnych nie jest mniejsza od liczby student@tudiupcych na studiach
niestacjonarnych i stanowi 50,03 % ogotu studentow.

Studenci Wydzialu Ekonomii i Stosunkéw ddizynarodowych stanowi33,5% ogotu
studentow Uczelni. Na studiach stacjonarnych aktaattudiuje 61,2% ogo6tu studentow
Wydzialu stanowjc jednoczeénie 40,96% ogoétu studentow stacjonarnych Uczelni co
potwierdza znacgea role wydziatu na Uniwersytecie.

5. Informacje o prowadzonych przez jednostkierunkach studiéw i dotychczasowych
wynikach ocen/akredytacji, a tgk posiadanych uprawnieniach do nadawania stopni
naukowych i prowadzonych studiach doktoranckich.

Wydziat Ekonomii i Stosunkéw Mdzynarodowych prowadzi ksztatcenie na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych na ppsjcych kierunkach studiow: administracja,
ekonomia, europeistyka, ggizynarodowe stosunki gospodarcze, socjologia otaguski
migdzynarodowe, a ponadto na kierunku unikatowym: gdagka i administracja publiczna.

Wydziat posiada uprawnienia do nadawania stopnikoaych doktora i doktora
habilitowanego nauk ekonomicznych w dyscyplinacbhneinia oraz nauki o zegdzaniu.

Paistwowa Komisja Akredytacyjn@ozytywnieocenita w roku 2010 po raz drugi
jakos¢ ksztatcenia na kierunku ,zadzanie” oraz po raz pierwszy na kierunku
»=administracja” oraz finanse i rachunko$¢t.

6. Liczba studentow ocenianego kierunku studiow.

Liczba studentéw ocenianego kierunku studiow

. - Rok Liczba studentéw studiow
Poziom studiow L : : : Razem
studiow stacjonarnych niestacjonarnych
I 285 182 467
w tym
Z0Dw
| Debicy 39 39
stopnia Il 187 125 312
11 193 101 294
w tym
Z0Dw




Debicy. 18 18
I I 253 256 509
stopnia Il 232 321 553
Razem 1150 985 2135
w tym
Razem 70D w
Debicy 57 57

Studenci kierunku ekonomia stangwi33% o0golnej liczby studentéw Wydziatu
Ekonomii i Stosunkéw Midzynarodowych, co przy prowadzeniu siedmiu kierumka@ tym
Wydziale podkréla znaczca role kierunku ,ekonomia”. Studenci kierunku ,ekonomia”
stanowi natomiast 11% ogolnej liczby studentéw Uczelni. K&tsik udziatu studentow
studidw stacjonarnych wynosi 53,9% ogolnej liczbydentow tego kierunku. Liczba
przyjetych na | rok studentow w roku akademickim 2010R@lta zaréwno na studiach
stacjonarnych jak i niestacjonarnych | stopnia g wyzsza anieli w dwoch ostatnich
latach (odpowiednio o 52,4% na studiach stacjordrny o 45,6% na studiach
niestacjonarnych. Na studiach Il stopnia w roku @011 wskanik wzrostu przygé¢
wynosit 109,1 % na studiach stacjonarnycls, za studiach niestacjonarnych pkggj mniej
studentow w stosunku do poprzedniego roku (79, Rnaliza naboru oraz przeprowadzona
podczas wizytacji rozmowa z wiladzami Uczelni i kadkademick pozwala sdzi¢, iz
kierunek ,ekonomia” jest coraz lepiej postrzeganyeg kandydatow na studia, ¢dzy
innymi z uwagi na povgzanie specjalriei z oczekiwaniami rynku pracy.

Uczelnia ma opracowagnstrategt rozwoju oraz misj. Wiadze uczelni konsekwentr
realizup wytyczone zadania strategiczne. Organy Uczelnatdgi zgodnie ze swoin
kompetencjami ustawowymi. Wydziat Ekonomii i Stokaw Miedzynarodowychze
wzgledu na liczle studentow naley do silnych wydzialdbw Uczelni, Zaoceniany kierune
naleey do kierunkéw wiodcych na tym wydziale. Struktura organizacyjna Wyt
wskazuje na jego znagzy potencjat naukowy i dydaktyczny.

="

Czesé Il. Koncepcja ksztatcenia i jej realizacja

1. Cele ksztatcenia i deklarowane kompetencje absatnta

1.1. Ocena zgodnszi okreslonej przez uczeln¢ sylwetki absolwenta z uregulowaniami
zawartymi w standardzie oraz struktury kwalifikacji absolwenta z przygtymi w ramach
Procesu Bolaskiego tzw. deskryptorami ksztatcenia

Sylwetka absolwenta kierunku ,ekonomia” obejmujasowiedzy i umiegtnosci o
charakterze ogoélnym, w jakie wypasai g wszyscy kéczacy studia na tym kierunku, oraz
ich szczego6towe okégenie w odniesieniu do absolwentow prowadzonyckcgnacei. W
pierwszym zakresie oglonie sprecyzowano wiegZ umiegtnosci nabywane na pierwszym i
drugim stopniu studidw natomiast wskazanie kwadifik nabywanych w ramach specjaioo
nasgpito bez takiego podziatu, gdyna obydwu stopniach studiéw oferowangts same
specjalnéci. taczne okrélenie kwalifikacji specjalistycznych dla pierwszegaodrugiego
stopnia studiéw jest o tyle dyskusyjnee student miee studiowa na danej specjaldoi
jedynie na jednym z pozioméw studiéw.

Na ogolr wiedz i umiejtnosci absolwenta studidw pierwszego stopnia skindaj
takie elementy jak: gruntowna wiedza z zakresu gdampwania zasobami ludzkimi,
finansowymi i materialnymi, zdoldé do formutowania probleméw ekonomicznych i ich
rozwigzywania w ramach pracy indywidualnej i zespotowmsiejetnos¢ prowadzenia analiz



ekonomicznych stanowtych podstaw podejmowania decyzji, wiedza i uny&)osci
niezlkedne do prowadzenia samodzielnej dziatétmayospodarczej. Absolwenci nabywaj
zdolna¢ do postugiwania gi co najmniej jednym egykiem obcym przy zastosowaniu
terminologii ekonomicznej w stopniu pozwalym na komunikowanie @iw otoczeniu
migedzynarodowym.

Absolwenci studiéw drugiego stopnia dyspanujposzerzom w stosunku do
absolwentow stopnia pierwszego, wigdz wskazanych powgj obszarow i umiefnosci z
tym zwigzanych. Poza tym przygotowany do opracowania projektowéwiadczenia ustug
doradczych oraz podejmowania decyzji gz@inych z pozyskiwaniem i wykorzystaniem
zasob6w w podmiotach sektora prywatnego i publigane kraju i za granic Wskazuje si
rowniez na odpowiednie uksztattowanie ich postaw etycznysgotecznej odpowiedzialdoi
zawodowej.

W odniesieniu do kalej z 6 oferowanych w ramach kierunku specjgtno
sformutowano zakresy wiedzy i umgaposci w jakie wyposaani g ich absolwenci. Opisy te
s3 odpowiednio szczegoOtowe, w sposdb merytoryczniwptowy okrelaja dodatkowe
kwalifikacje ekonomiczne nabywane przez absolwentdwpowigzaniu ze wskazaniem
przygotowania zawodowego do podejmowania pracy vestdnych rodzajach firm czy na
okreslonych stanowiskach. Elementy ksztalcenia spetyaisiego s odpowiednio
rozwinigte i pozwalaj na dobre przygotowanie absolwentow z danego zakres

Mozna uznd, ze okrélenie kompetencji ogoélnych i szczegbtowych absolden
ocenianego kierunku jest prawidiowe. W odpowiedsitmpniu wskazano zakresy wiedzy i
umiejtnosci nabywanych przez absolwentéw w procesie ksatédceNieco mniej uwagi
poswiecono ksztattowaniu ich kompetencji spotecznych. ewrastrzeenie budzi take brak
rozgraniczenia w strukturze kwalifikacji element@wigzanych z ksztatceniem w ramach
tych samych specjal§oi na obydwu stopniach studiow.

1.2. Ocena zasad rekrutacji i sposobu selekcji kaydatow

Rekrutacja kandydatéw na studia prowadzona jesparaiu o zasady okiene w
uchwatach Senatu Uczelni @bnie dla studiow pierwszego i drugiego stopnia. Wiaia
Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie ni082z dnia 27 kwietnia 2009 r. w
sprawie warunkow i trybu rekrutacji na | rok studiGtacjonarnych i niestacjonarnych
pierwszego stopnia w roku akademickim 2010/201lewiduje, ze kandydaci na studia
stacjonarne przyjmowanigsv ramach limitu miejsc ustalonego przez Senat odstawie
postpowania kwalifikacyjnego uwzgtiniagcego oceny z egzaminu dojrzedo (stara
matura) lub wyniki egzaminu maturalnego (nowa matutLimit przygé kandydatow ze
.Starg matug” i ,nowa matug”’ rozdzielany jest proporcjonalnie w stosunku dozliy
kandydatow z poszczego6lnymi rodzajami matury. gastanie kwalifikacyjne na kierunek
~ekonomia” obejmuje dwa przedmioty: matematykezyk obcy. Wyniki egzaminu zdanego
na poziomie podstawowym przeliczargeve oparciu 0 wskanik 0,6. O przygciu na studia
decyduje liczba punktow uzyskana przez kandydatesmsigca go w ustalonym limicie
miejsc.

Na studia niestacjonarne pierwszego stopnia karilysgaprzyjmowani w ramach
limitu miejsc ustalonego przez Senat. Pgzig odbywaj sic na podstawie wynikéw
konkursuswiadectw dojrzatéci z przedmiotow: nowdytny jezyk obcy oraz do wyboru jeden
z nasgpujacych: matematyka, biologia, chemia, fizyka | astnmima, geografia, historia,
wiedza o spoteczstwie. O przygciu na studia decyduje liczba punktow uzyskana zprze
kandydata mieszgza go w ustalonym limicie miejsc.

Decyzg o przygciu na studia podejmuje Uczelniana Komisja Rekiytec Od jej
decyzji przystuguje w przypadku zastteé co do warunkéw i trybu pagiowania
kwalifikacyjnego odwotanie do Odwotawczej UczelreaKomisji Rekrutacyjnej.



Zasady rekrutacji kandydatow na studia drugiegprstoprzygte w Uchwale Senatu
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie nr 9/2009nzad27 kwietnia 2009 r. w sprawie
warunkoéw i trybu rekrutacji na | rok studiéw statgonych i niestacjonarnych drugiego
stopnia w roku akademickim 2010/2011 przewadufe musz oni legitymow& Sie
dyplomem ukdczenia studiow wiszych. Na studia stacjonarne na kierunek ,ekonomia
przyjecia dokonywane gsw oparciu o wyniki egzaminu z zagadfiekonomii, finansow i
zarzdzania. Natomiast przygia kandydatow na studia niestacjonarne drugie@pnsi
odbywap sie w oparciu osrednp ocen z egzamindw i zalickeuzyskanych na studiach
pierwszego stopniagdz jednolitych studiach magisterskich. Pryp nastpuja w ramach
limitu miejsc ustalonego przez Senat Uczelni. Zégpbeniajcy pragnie podk&ic, iz
wprowadzenie egzamindw wpnych na studia stacjonarne Il stopnia z peieno sprzyja
podnoszeniu jakei ksztatcenia.

Tak okrdglone warunki i tryb przyjmowania kandydatow na studraz terminy
podawania ich do wiadonda publicznej § zgodne z wymogami art. 169 Ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie aszym.

1.3 Ocena realizacji programu studiow, w tym analia poréwnawcza planéw studiéw i
programéw ksztatcenia z obowgzujacymi standardami oraz ocena spetnienia wymagea
okreslonych w standardach. Ocena sekwencji przedmiotéwgferty do wyboru i oferty
ksztatcenia w gzykach obcych

Studia pierwszego stopnia trwajszeé¢ semestrow. Plan studidw stacjonarnych
pierwszego stopnia obejmujeckmg liczbe 1905 godzin, tj. o 105 godzin gagej od
minimalnej okrélonej w standardach ksztalcenia. W ramach plandi®tu ujgte
przedmioty przekazage wszystkie treei podstawowe w wymiarze godzinowym dokiadnie
odpowiadajcym okrglonemu w standardach. Realizowage®wvniez wszystkie grupy trei
kierunkowych w 4cznym wymiarze godzinowym odpowiagdeym doktadnie okrdonemu w
standardach. Na studiach pierwszego stopnia ofergstajest 6 specjaldoi obejmugcych
23 przedmioty realizowane k@dy w wymiarze 30 godzin oraz 1 w wymiarze 60 godzio
daje hcznie 750 godzin ze¢ dydaktycznych. Tak dia liczba przedmiotow i godzin pozwala
na przekazanie znacznego zakresu wiedzy specjgiegc Na seminarium dyplomowe
przeznaczonych jest 60 godzin. Plan studiow przej@idake realizagi wszystkich tzw.
innych wymogoéw okrdonych w standardach ksztatcenia, przy czyayk obcy obejmuje
300 godzin (o 180 wcej od minimalnej przytej w standardach), przedmioty z zakresu
wiedzy ogolnej (5 przedmiotow po 30 godzin, tj.@Wiccej od minimalnej wymaganej).

Plan niestacjonarnych studiow pierwszego stopnianiemal identyczny uktad jak plan
studidéw stacjonarnych — znice dotycz jedynie godzin z niektorych przedmiotowadzny
wymiar godzin zaj¢ dydaktycznych wynosi 1275, tj. o 195 ¢eej od wymaganej przez
standardy ksztatcenia. Realizowanewsszystkie tréci podstawowe i kierunkowe olglene
w standardach dokfadnie w wymiarze godzinowym zhnweynikagcym. Na studiach
niestacjonarnych prowadzong & same specjaldo co na studiach stacjonarnych, jednak
liczba przedmiotéw wynosi 22, a liczba godzin dih @zedmiotéw po 18 i dla jednego
przedmiotu 36 godzin.dcznie na przedmioty specjalizacyjne przypada 4Xdkigo Nawet ta
zmniejszona w stosunku do studidéw stacjonarnycabécprzedmiotow i godzin pozwala na
przekazanie niezldnej wiedzy specjalizacyjnej. Spetniong $akze inne wymagania
okreslone w standardach ksztatcenia, z tymna ¢zyki obce przewidziano 150 godzin g&j
(o 30 wkcej od minimalnego okébnego w standardach ksztatcenia), a na przednzoty
obszaru wiedzy og6lnej 90 godzin (o 3G@dj). Seminarium dyplomowe realizowane jest w
wymiarze 36 godzin. Jak widastruktura programu akcentuje specjalistyczne ksatée
studentow przy zachowaniu wtawych podstaw ogolnych i kierunkowych.



Studia drugiego stopnia trwajcztery semestry. Plan stacjonarnych studiow dgagie
stopnia przewiduje w zatacsci od specjalnéci od 800 do 815 godzin, co oznacza spetnienie
wymogu dotyczcego #4cznej minimalnej liczby godzin okél®nego w standardach
ksztatcenia. W planie studiowetg s wszystkie tréci podstawowe i kierunkowe olélene w
standardach, a liczba godzin przewidziana na iahzacg odpowiada doktadnie wynikggej
z przepisow. Na studiach drugiego stopnia realizeen@ dokladnie te same specjad#icdoco
na studiach pierwszego stopnia z innymi przedmiotagtzny wymiar godzin przewidziany
na kadg specjalné¢ wynosi od 345 do 360. Realizowanych jest 10-12egmziotow w
wymiarach najcgsciej poi 30 godzin , ale tak 45 ladz 60 godzin kady, co pozwala na
dobre przygotowanie specjalistyczne absolwentowmiSa&ium magisterskie ma wymiar 65
godzin. Poza wymaganiami standardow ksztatcenialamig studiow ujto nauk jezyka
obcego w wymiarze 30 godzin oraz dwa przedmiotypgzaru wiedzy ogolnej po 30 godzin
kazdy.

Plan studiow niestacjonarnych drugiego stopnia m@ntyczny ukitad jak studidw
stacjonarnych. 4czna liczba godzin wynosi w zaleosci od specjalngci od 609 do 618, tj. o
odpowiednio 129 do 138 godzingeej od minimalnej okrdonej w standardach ksztatcenia.
Realizowane gwszystkie tréci podstawowe i kierunkowe ¢ig w standardach w wymiarze
godzinowym odpowiadagym dokladnie przytemu w przepisach. Oferowane ® same
specjalnéci co na studiach stacjonarnych, z tyia,co prawda ztsany liczbg przedmiotéw,
ale z mniejszym wymiarem godzinowym wyngsym w zaleénosci od specjalngci dla
poszczegolnych przedmiotow nagéeiej po 18 godzin, agtznie od 207 do 216 godzin. Na
seminarium magisterskie przewidziano 36 godzin,naak jezyka obcego 30, a na dwa
przedmioty z obszaru wiedzy ogolnej po 18 godzin.

Plany studiéw na kierunku ,ekonomia” umiliwiaja pogkbienie wiedzy studenta z
zakresu tego kierunku studiow w dwockaiach: poprzez zwkszenie liczby godzin zzyka
obcego i przedmiotéw z obszaru wiedzy ogolnej opazez wprowadzenie ksztatcenia
specjalistycznego. W tym drugim przypadku realizoyeh jest szereg przedmiotow,
zwlaszcza z zakresu zadzania.

Na ocenianym kierunku oferowaneg sspecjalnéci o rozbudowanej strukturze
przedmiotow i znacznej liczbie godzin. Sprawia te® zagcia do wyboru znacznie
przekraczaj okreslone w standardach minimum co najmniej 30 % licgiogzin kzdacych
roznica tacznej liczby godzin zaf okreslonych w standardach i liczby godzin @aj
przeznaczonych na realizadresci podstawowych, kierunkowych orazetyich w pkt. V
standardéw. Ponadto przeznaczenie tak zga¢z liczby godzin na przedmioty
specjalnéciowe zaréwno na studiach | jak i Il stopnia wskazuz Uczelnia dostrzega
potrzelg wzmocnienia praktycznego profilu koncepcji ksztali@ i blizszego powjzania z
rynkiem pracy. Na ocenianym kierunku oferowanyclst j& specjalnii: Ekonomia
menederska, Gospodarowanie nieruchacwwiami, Przedsbiorcza¢ i innowacje, Strategie
rozwoju spoteczno-ekonomicznego, Strategie rozwdpradztwo ekonomiczne, Zadzanie
i doradztwo personalne. Analizadceprogramowych poszczegolnych specjatnavskazuje,
ze cztery pierwsze z wymienionych mieszcgic w kanonie wiedzy akredytowanego
kierunku. Natomiast w ramach specjalcioStrategie rozwoju i doradztwo ekonomiczne i
Zarzadzanie i doradztwo personalnestrieksztatcenia co najmniej potowy przedmiotéav s
Zwigzane z obszarem wiedzy dyscypliny Zalzanie. Zespot Ocenigly uwaa ,iz
specjalnéci te wymagaj pogkbionej dyskusji programowej i wkszego nasycenia f@ami
z zakresu kierunku ,ekonomia”.

Sekwencja przedmiotow ¢fych w programie studidw jest wggiwa. Usytuowanie
czasowej realizacji przedmiotow przekagyjch tréci podstawowe i kierunkowe oraz
przedmiotow narmziowych w pierwszych semestrach studiéw tworzy awdpdnie
podstawy do ksztattowania wiedzy specjalistyczisgjecjalnéci wybierane g na studiach



pierwszego stopnia po trzecim semestrze, a naasfuddrugiego stopnia po semestrze
drugim. Zachowano réwnieodpowiednie powizania pomidzy przedmiotami. Naukgjyka
obcego na studiach stacjonarnych pierwszego stqpnigadzona jest przez 5 semestrow w
duzym wymiarze godzinowym, co pozwala ( zgodnie zlaekvanymi efektami ksztatcenia)
na dobre przygotowanie absolwentow.

W Uczelni od kilku lat systematycznie przygotowywarsy i wdrazane metody
prowadzenia zgf na odlegié¢. W 2006 r. zostalo powotane Centrum e-learningarek
obecnie ma status jednostki guizywydziatowej. Pracami centrum kieruje petnomocnik
rektora ds. e- learningu. Zasady stosowania mesathicenia na odlegié okreslone zostaty
Uchwab Senatu z 2009 r. Dla kdego pracownika i studenta otwierane jest konto na
platformie Moodle. Obecnie stosowane $rzy formy aktywndci zwigzanej z jej
wykorzystaniem:

- kazdy pracownik posiada na platformie e- wizyt@wdawierajca opis jego sylwetki;

- prowadzone g e- konsultacje za pomac forum dyskusyjnego (1/2 wymiaru
obowigzkowych konsultacji);

- realizowane gzagcia dydaktyczne w oparciu 0 metoe- learningow.

Prowadzenie przedmiotu z wykorzystaniem e- leamnimg/maga przégia odpowiedniej
procedury, ktéra obejmuje:

- konieczn&¢ uzyskania akceptacji wprowadzenia w odniesieniuddoego przedmiotu tej
metody dydaktycznej;

- certyfikacg przez Centrum e- learningu pracownika, ktory nan@adzt zagcia. Pracownik
musi prze§¢ odpowiednie przeszkolenie, a kurs zostaje dostasgwdo okrélonych przez
Centrum wymogow;

- wykonywanie przez Centrum nadzoru nad prowadreneapc zgodnie z przytymi
regulacjami.

System wsparcia dla pracownikbw podejgeych s¢ prowadzenia zg§ z
zastosowaniem e- learningu realizowane jest w lragapach: spotkania informacyjne w
katedrach, kursy metodyczne, konsultacje indywideal

Na kierunku ,ekonomia” zagia z zastosowaniem metod ksztatcenia na odiégto
stosowane gsw ramach kilku przedmiotéw. Uczelnia zapewnita tdpsdo infrastruktury
informatycznej i oprogramowania, ktére zapewqiggynchronicza i asynchronicza
interakcg miedzy studentami i nauczycielami akademickimi, nactdg odbywaj
odpowiednie kursy przygotowage ich do postugiwania gie-learningiem, studenci naaj
mozliwos¢ konsultacji z prowadcym zagcia dydaktyczne w siedzibie Uczelni, zapewniona
zostala biggca kontrola pogpow w nauce studentéw, weryfikacja wiedzy i urgtiepsci, w
tym przeprowadzanie zalicze egzamindéw kaczacych zagcia w siedzibie Uczelni. Liczba
godzin zag¢ dydaktycznych prowadzonych z wykorzystaniem metethnik ksztatlcenia na
odlegta¢ miesci sic w granicach okrdonych w przepisach.

Stosowanie tych metod jest odpowiednie dla ocegi@araerunku studiéw oraz spetnia
wymagania okrdone w Rozporzdzeniu MNiSzW z dn 25.09.2007 w sprawie warunkow,
jakie musz by¢ spetnione, aby zegia dydaktyczne na studiach mogtyébgrowadzone z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odigg

1.4. Analiza osagnieé studentow — cena systemu ECTS

Plan studiéw pierwszego stopnia przewiduje koniegzizdobycia 4cznie 180 punktow
ECTS. Natomiast na studiach drugiego stopnzra liczba punktéw niezbnych do
ukonczenia studiow wynosi 120. Punkty soztozone réwnomiernie w poszczegolnych
semestrach — po 30. Liczby punktow ECTSteljs w planach studiéw oraz sylabusach
przedmiotow. Przypogdkowanie liczby punktéw do poszczegdélnych przedéviohasipito
przy uwzgétdnieniu kryterium czasu niegtthego dla studenta do przygotowania db



zaliczenia danego przedmiotu w ramache@ajpracy wilasnej. Tym samym system ECTS
stosowany na ocenianym kierunku jest zgodny zedatalami ksztatcenia oraz wymaganiami
okreslonymi w Rozporzdzeniu MNiSzW z dnia 3.10.2006 r. w sprawie warumkoétrybu
przenoszenia ogjni¢¢ studenta.

1.5.0cena systemu opieki naukowej i dydaktycznej

Podczas spotkania z zespotem wizytym, studenci zgodnie stwierdzitke maj
zapewniony odpowiedni degt do informacji zwizanych z tokiem studiow, a tak
materiatbw niezbdnych w procesie dydaktycznym. Strona internetoweezelhi, jak i
Wydzialu stanowi dla studentow gtéwrieddio informacji o programach zgj pomocy
materialnej, czy programach wymian studenckichd&bgi korzystaj rowniez z Sylabusow
zamieszczanych na uczelnianym portalu internetowiaracownicy naukowi, w formie
e-Wizytdwek, zamieszczajna stronie internetowej informacje o godzinach skdtacji dla
studentow. Dodatkowo w budynkach Uczelni, na taldlc informacyjnych wywieszone s
plany za¢¢ dla poszczegdllnych kierunkéw z podzialem na praead specjaln@i. W
korytarzach budynkow Uczelni zawieszongveyswietlacze LCD, prezentgge notowania
gietdowe, analizy finansowe i informacje biznesowe.

Za parednictwem indywidualnego konta w systemie wirtieglo dziekanatu, studenci
sprawdzaj terminowa¢ wyptat stypendiéw oraz dokonanych przez nich miatinza ustugi
edukacyjne. Studenci na swoje konta otrzymajvniez decyzje w indywidualnych sprawach
zwigzanych z procesem ksztatcenia. Godziny pracy dagkav dostosowane garowno dla
studentow studiow stacjonarnych, jak i niestacjopeln.

Studenci w ramach wizytowanego kierunku sgagozliwos¢ odbywania cgsci zagé
wykorzystupc komunikagt za pdérednictwem Internetu. Zggia prowadzone gspoprzez
platforme e-learningow (e-zagcia) | polegag na udosipnianiu przez wyktadowc
materiatdbw i pomocy dydaktycznych do samodzielnegoczania. Uczelnia jest rownie
partnerem programu ECONET, w ramach ktorego prooaglzg micdzyuczelniane
internetowe wyklady. Studentom udgstiane § moduly lekcyjne wraz z zadaniami i
interaktywnymi testami. Studenci mpgorzysta rowniez z indywidualnegciezki nauczania.
Warunkiem otrzymania Indywidualnego Planu Studiowrogramu Nauczania (IPN) jest
uzyskana przez studenta wysokeednia ocen. Dodatkowo, studenci ktérzy zostali
zakwalifikowani na wyjazdy zagraniczne magpiega Si¢ 0 przyznanie IPN.

Prace dyplomowe studentéw podlegajweryfikacji przy uyciu systemu
antyplagiatowego. Studenci studiow stacjonarnychzegr wyborem seminarium
licencjackiego wypetniaj kwestionariusz dotyery ich zainteresowa naukowych. Do
ankiety dofjczona jest lista promotoréw. W ankiecie studenajodnie z obranymi
zainteresowaniami, zaznaczdjzech potencjalnych promotorow, poditegac seminarium
priorytetowe.

2. Analiza i ocena wynikow ksztatcenia
2.1. Ocena systemu weryfikacji etapowych agjnie¢ studentow (prac egzaminacyjnych,
projektowych, przejsciowych)

Na ocenianym kierunku studiéw stawia¢ sbdpowiednie wymagania dotygze
zaliczania przedmiotow. Wszystkie przedmiotynéry sic egzaminem &z zaliczeniem z
oceny. Jednocz@aie uwzgkdniono wymaog racjonalnego rozienia obcizen w trakcie catych
studiow. Plan studiow jest tak skonstruowaisyliczba egzamindw nie przekraczamu w
trakcie roku. Formy zalicZei egzaminOw s przy tym zr@nicowane i dostosowane do
charakteru przedmiotow.
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Zasady uzyskiwania zaliczei skladania egzamindw oraz awansow na kolejne
semestry i lata okéébne § w Regulaminie studiéw. Rozwdania obowjzujace, w tym
zakresie g zgodne z powszechnie stosowanymi w szkolnictwieszym i stanowg wiasciwe
podstawy do weryfikacji i oceny okresowych gmgiic¢ studentow. Wymagania zyzane z
zaliczaniem przedmiotow podawang 1ga pocatku zag¢. Zaliczenie dokonywane jest na
ocer. Studentom przystuguje prawo do zaliczenia i egmaam poprawkowego.
Kwestionowanie bezstronka nauczyciela akademickiego i uzyskanej ocenyzenma
wniosek studenta stanaivipodstaw komisyjnego sprawdzenia wiedzy. Warunkiem
zaliczenia semestru jest uzyskanie wszystkich pidaanych w planie studidw zalicae
zdanie egzamindéw. W przypadku nie spetnienia tygymagéw student ma prawo na
zasadach okéonych w Regulaminie studiéw ubiegania o wpis w&awmy na kolejny
semestr. Zespot Ocenday zapoznat si podczas wizytacji ,z pracami egzaminacyjnymi
wielu przedmiotow. Egzaminy pisemne mdprme testow, pyta problemowych ,zada
Zakres pyta i ich forma zgodne gsz sylabusami przedmiotow. Struktura wystawianych
ocen nie budzi wtpliwosci.

2.2. Analiza skali i ocena przyczyn odsiewu

Odsiew na ocenianym kierunku jest zdecydowanievyygzy na pierwszym roku
studidow oraz wyszy na studiach niestacjonarnychz ma studiach stacjonarnych. W
minionym roku akademickim po pierwszym roku studistacjonarnych pierwszego stopnia
skreslono 66 0s6b na 253 przyg, 7 0s6b z 200 studentow drugiego rokadnej z trzeciego
roku. Natomiast na studiach niestacjonarnych naejkgth latach sk&ono odpowiednio 66
0s6b ze 191 przgiych, 22 ze 123 oraz 15 z 94. Z kolei na studideljgnarnych drugiego
stopnia z 247 odpadito po pierwszym roku 15 a zté8entow drugiego roku skileno 6. Na
studiach niestacjonarnych po pierwszym roku d&re 64 osoby z 385 prayych i 32 ze
193 studentéw drugiego roku.

Wiadze Wydzialu prowadezego oceniany kierunek studiéw jako przyczynyetjo
odsiewu na pierwszym roku podajbrak zdecydowania studentéw, ktérzy sktadaj
dokumenty w kilku uczelniach i gaiej juz po przygciu podejmug decyzg o wyborze
preferowanej, trudrimi czesci absolwentéw szkét pszego szczebla z przestawieniegrsa
ksztalcenie w uczelni oraz staby poziom przygotawarrsci kandydatow z matematyki
utrudniapcy im spetnienie wymagastawianych na studiach z przedmiotéwsdiowych. W
przypadku studentow wgzych lat studibw podstawowym powodem Slae jest brak
zadowalajcych posgpOw w nauce, trudrici w pogodzeniu studidow z praezawodowy oraz
wzgledy losowe. Natomiast na ostatnim roku studidwstgm powodem skiten jest nie
ztozenie pracy dyplomowej w wymaganym terminie.

2.3. Ocena zasad dyplomowania, w tym wewtznych uregulowan prawnych
dotyczacych zasad ustalania i wyboru tematow prac, wyborwpiekunow i recenzentow,
przeprowadzania egzaminow dyplomowych oraz dzialazapobiegacych patologiom

Studenci & zapoznawani z tematyk prac dyplomowych proponowanprzez
promotorow w formie ogtoszew gablotach katedr prowagiz/ch seminaria. Listy oséb
prowadacych seminariagszatwierdzane przez dziekana.

Zasady dyplomowania okilene zostaty w sposob ogolny w Regulaminie studiéw
oraz szczego6towo w uchwale Rady Wydziatlu Ekonon8itasunkow Midzynarodowych z
dnia 1 lutego 2010 r. Przepisy Uchwaly clkagy wymagania regulaminowe stawiane pracom
dyplomowym, wymogi merytoryczne dla prac licencjabk i magisterskich, wymogi
redakcyjne, zalecenia edytorskie oraz zasady regearra i archiwizacji prac.

Wymogi regulaminowe stawiane pracom dyplomowymaids, ze praca powinna
by¢ wykonana samodzielnie pod kierunkiem promotoraenaat zwjzany ze specjalidoig i
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kierunkiem ksztalcenia. Za zgpdiziekana mgze by przygotowana przez dwie osoby, ale
przy jednoznacznym wyo¢lnieniu wktadu kadej z nich. Temat pracy magisterskiej nie
maoze pokrywd sie z tematem wczmiej obronionej pracy licencjackiej. Promotoremagyra
dyplomowej mae by nauczyciel akademicki posiadey tytut naukowy hdz stopie
naukowy doktora habilitowanego, a za zg&hdy Wydziatu réwniz nauczyciel ze stopniem
naukowym doktora. Praca dyplomowa podlega ocengmegtora i wyznaczonego przez
dziekana recenzenta. Egzamin dyplomowy jest egzaminstnym. W trakcie egzaminu
jedno pytanie dotyczy zagadnigwigzanych z prag a dwa § losowane i odnogzsie do
wiedzy z zakresu przedmiotéw kierunkowych. Pytatéa 4 publikowane na stronie
internetowej uczelni.

Prace licencjackie powinny spelfiaw szczegolnéci nastpujace wymogi
merytoryczne:swiadczy o opanowaniu warsztatu pisania pracy, wskazyme znajomecé
literatury przedmiotu i umiejnosci jej wykorzystania, wskazywana umiegtnos¢ analizy i
syntezy probleméw teoretycznych i praktycznych.cRricencjacka powinna rozgdywat
problem praktyczny w oparciu o literagurprzedmiotu i badania wilasne. Wykaz
wykorzystanej literatury powinien obejmoéveninimum 20 pozycjirédiowych.

Wymagania merytoryczne wobec prac magisterskiaviane na ocenianym kierunku
studidw g nastpujace: powinnagwiadczy 0 zaawansowanym opanowaniu warsztatu pisania
pracy naukowej, powinna wskazytvana znajomg&t literatury przedmiotu i umiefnosé
krytycznej analizy i oceny dorobku w danej dziedzirpowinna wskazywana umiegtnosé
analizy i syntezy podejmowanych probleméw teoretych i praktycznych, powinna
swiadczy o umieptnosci stosowania metod badawczych i naukowego ujmaavani
obserwowanych zjawisk. Literatura przedmiotu wykstana do przygotowania pracy
magisterskiej powinna obejmowaninimum 40 pozycjierédiowych.

Wymogi redakcyjne i zasady edytorskie stosowane odniesieniu do prac
dyplomowych odpowiadajpowszechnie przgfym w tym zakresie standardom.

Praca dyplomowa jest oceniana przez promotora oexenzenta w formie
sporzdzenia pisemnej opinii. Propozyciecenzenta zgtasza promotor. Recenzenteriemo
by¢ pracownik posiadagy co najmniej stopie naukowy doktora. W przypadku gdy
promotorem jest osoba posiagta stopi@ naukowy doktora, recenzentem musié by
pracownik ze stopniem naukowym doktora habilitovggmdRrecenzentem nie @by osoba
Z tej samej katedry (zaktadu), z ktorej jest prasnot

Wszystkie prace dyplomowe podlegajveryfikacji w systemie antyplagiatowym.
Procedug postpowania w tym zakresie oldla zarazdzenie Rektora z 2009 r.

Wynik studiéw obliczany jest jako sungeednich ocen z przebiegu studiow z wag
0,6, sredniej oceny pracy z wagO0,2 oraz éredniej oceny uzyskanej na egzaminie
dyplomowym z wag 0,2.

Zespot Oceniacy stwierdza, 4 zasady dyplomowania zostaly odmme w sposob
prawidtowy. Przewiduyj one dostosowanie tematyki prac do kierunku i spedjci,
zapewnienie opieki promotorskiej przez osoby o edpdnich kwalifikacjach naukowych,
okreslajag wymagania merytoryczne i formalne stawiane pracoagisterskim i licencjackim,
wiasciwie okrelajg zasady oceny prac i przebieg egzaminu dyplomowegaxze dyplomowe
podlegag weryfikacji z punktu widzenia samodziekon

Ocena wylosowanych prac pozwala za#gyéa,iz poziom prac jest zédicowany.
Tematyka prac na og6t ndie sie w kanonie wiedzy kierunku ekonomia ale spotykspsace
cigzace swoim zakresem do kierunku zglzanie. Analiza tematdéw prac licencjackich
prowadzonych w ZOD w Ebicy wskazuje,ze zgodnie z realizowantam specjalniia
wigksza¢ z nich zwjzana jest z kierunkiem ,ekonomia ” ( okoto 24 na B2roku
akademickim 2009/2010). Prace zawig@ement badaempirycznych bdacy oryginalnym
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wktadem wilasnej pracy studenta. Wszystkie prace poddawane systemowi
antyplagiatowemu. Recenzjg 3a og6t zbyt ogdlne i opisowe.

Zalacznik nr 3 —Ocena poszczegodlnych losowo wybranychige dyplomowych

2.4.0cena zdefiniowanych przez uczelgiefektow ksztatcenia , w tym ich zgodni ze
standardami ksztatcenia i realizowanym programem
Efekty ksztalcenia w opisie sylwetki absolwenta tatys okr&lone wiagciwie.

Okreslono kompetencje ogolne i szczegotowe wskazuajakresy wiedzy i umigfnosci
nabywanych przez absolwentéw w procesie ksztalcedbigt mato uwagi p@wigcono
ksztattowaniu ich postaw. Nie wprowadzono zakrozgraniczenia w strukturze
kwalifikacji elementéw zwgzanych z ksztalceniem w ramach tych samych spesln
na obydwu stopniach studiéw. Zakres mytagzaminacyjnych odpowiada sylabusom
przedmiotow i weryfikuje zakres deklarowanej wiedPpziom wymaga stawianych w
ramach poszczegoélnych przedmiotow oraz sposoby fikacyi wiedzy i umiegtnosci
studentow s wiasciwe z punktu widzenia ksztattowania zadoej sylwetki absolwenta.
Dyskusja z kady akademick wskazata, 2 Wydziat, przy oferowaniu specjalém
ksztalcenia przywizuje bardzo din wage do opinii pracodawcow , co stanowi istotny
miernik jakaci ksztatcenia. Wspotpraca z prakiyjospodarcg nie ma jednak jeszcze w
tym zakresie w petni wypracowanych zasad wspomagelp pomiar efektéw ksztatcenia.
Prace dyplomowe stanoya gtowrg sktadowg koncowych efektow ksztatcenia sia ogot
tematycznie zwizane z kierunkiem ,ekonomia” i ilusteyjumiegtnosci syntetycznego
ujecia zdobytej wiedzy oraz umignos¢ prowadzenia analiz ekonomicznych. Zdagzag
jednak prace niecogigce do kierunku ,zagdzanie”.

3. Ocena organizaciji i realizacji procesu dydaktyazego

3.1. Ocena stosowanych metod dydaktycznych i trafeo ich doboru ze zwréceniem
uwagi na metody i techniki ksztatcenia na odlegkgé oraz technologie informatyczne,
zakres i tres¢ pracy wilasnej studenta, innowacyjnéé zaje¢ dydaktycznych, a take
potrzeby 0s6b niepetnosprawnych

Zajecia na ocenianym kierunku realizowang w formie wyktadow, ¢wiczen i
seminariéw. Na stacjonarnych studiach pierwszegprsa na wyktady przeznaczonych jest
w zaleznosci od specjalnéci 48-57 proc. ogoélnego wymiaru godzin, a na sttiia
niestacjonarnych 51-60 proc. Na studiach stacjomdwrarugiego stopnia udziat wyktadéw w
caldsci godzin zag¢ wynosi 56-59 proc. a na studiach niestacjonarry®+60 proc. Takie
proporcje form zai¢ nalezy uzn& za wi&ciwe z punktu widzenia nitiwosci przekazywania
wiedzy i ksztattowania umigjnaosci.

Metody realizacji zai okreslone g w sylabusach przedmiotéw. Zestaw tych metod
jest dé¢ obszerny, zrinicowany i dostosowany do charakteru poszczegolpyzdmiotow.
Obejmuje zarowno metody tradycyjne (wyklad, preaejat), jak i aktywizujce. Jako
najczsciej stosowane metody aktywizagge podawane gs dyskusja, analiza studiow
przypadku, rozwjzywanie zada analitycznych i rachunkowych, prezentacja aktuetny
danych statystycznych, praca w grupach, odgrywadlieburza mézgdéw, gry symulacyjne,
rozwigzywanie problemow, indywidualne prezentacje, prigggwanie projektow i
referatdw, prowadzenie negocjacji, gaf warsztatowe. Wiele z tych metod sklania
studentow do indywidualnej pracy. Stosowany zestetod dydaktycznych pozwala rowaie
na ksztattowanie umiginosci zalazonych w sylwetce absolwenta kierunku studidw i
poszczegolnych specjalim Znaczca cz$¢ zagé prowadzonych jest z wykorzystaniem
prezentacji multimedialnej. Niektore przedmioty lisavane g§ w laboratorium
komputerowym z wykorzystaniem oprogramowania stgtgsiego umgliwiajgcego analizy
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danych i przeprowadzanie obliéze- np. Analiza rynku nieruchondci, Komputerowe
wspomaganie decyzji meneaxta, Systemy informacyjne w ZZL.

W odniesieniu do kilku przedmiotéw ich realizacjsspgmagana jest stosowaniem
techniki ksztalcenia na odlegto Nastpuje to przez zamieszczanie materiatow
dydaktycznych na platformie Moodle, prowadzenierskasgji na forach udogbnianych na
tej platformie. Tego typu wspomaganie ¢fajma miejsce w ramach przedmiotéw:
Ekonometria, Ekonometria i prognozowanie procesowonemicznych, Ekonomia
behawioralna i eksperymentalna, Gry strategiczregzdzanie mark, Internacjonalizacja
matych isrednich przedsbiorstw, Metodyka analiz rynkowych.

3.2. Ocena dosipnosci i jakosci sylabusow

Sylabusy do wszystkich przedmiotéw zostaty przggane wedtug jednolitego
wzorca obejmujcego nasfpujace informacje: nazwjednostki prowadgcej kierunek, naze
kierunku (nazwy specjalsoi), nazw przedmiotu, nazwisko osoby prowadej, okrélenie
przedmiotéw wprowadzagych, liczlz godzin zaj¢, w tym wyktadow,éwiczen itd., liczbe
punktéw ECTS, zateenie i cele przedmiotu, metody dydaktyczne, forwarunki zaliczenia
przedmiotu, tréci programowe, wykaz literatury podstawowej i uzapgacej. Poszczegolne
sylabusy maj objetos¢ okoto 2-2,5 strony znormalizowanego tekstu, coasja, ze ich
zawarté¢ informacyjna jest wisciwa. W szczegolnai tresci programowe g odpowiednio
rozbudowane i ok&ona jest liczba czasu fpeiecanego na omawianie poszczegolnych
zagadnié. Literatura przedmiotu nie jest nadmiernie obsadraawiera pozycje niezline
dla ugruntowania i pogbienia wiedzy z danego obszaru.

Sylabusy udosgpniane g studentom na platformie Modle.

Forma, tréci oraz sposéb udaginienia sylabusow przedmiotow whasciwe.

3.3. Ocena sposobu realizacji i systemu kontroli jaiktyk

Studenci ocenianego kierunku studiow gnalpowizek odbycia praktyki zawodowej
w wymiarze 3 tygodni. Ogdllna regulacja dotyca praktyk zawodowych zawarta jest w
Uchwale Senatu Akademii Ekonomicznej w Krakowie3@f2007 z dnia 16 lipca 2007 r. w
sprawie ramowych zasad ksztatcenia na studiachvgzergo i drugiego stopnia w formie
stacjonarnej i niestacjonarnej, rozpoczyog¢h sé¢ w roku akademickim 2007/2008.
Uchwala ta przewidujeze student studidw stacjonarnych pierwszego stoprohowipzany
jest do odbycia praktyki zawodowej trwegj nie krocej ni trzy tygodnie. Oznacza tage
obowigzkiem odbywania praktyk nie zostali @bj studenci studiéw niestacjonarnych, co jest
niezgodne ze standardami ksztalcenia nie przewadgoji takiego wyjczenia. Regulamin
studenckich praktyk zawodowych staneyich zadcznik do tej Uchwaty okrda, ze praktyki
majg stwzy¢ poszerzeniu wiedzy i umigosci studentow.

Oceny zgodnai praktyki zawodowej z kierunkiem studiow dokonuggiekun
praktyk studenckich powolywany w katedrze. Praktyknogz odbywa& sig w
przedsgbiorstwach i instytucjach w krajugtlz za granig. Praktyka odbywana jest na
podstawie umowy zawieranej pagdey Uczelny, organizatorem praktyki i studentem. Po
zakaczeniu praktyki student zoboyziany jest do zlzenia raportu z jej przebiegu. Praktyka
jest zaliczana przez opiekuna. Studencigntakze maliwos¢ ubiegania s 0 zaliczenie
praktyki na podstawie wykonywanej pracy zawodowepiosek taki musi by odpowiednio
udokumentowany i wskazywa charakterystyk pracodawcy, stanowiska pracy oraz
charakteru wykonywanych zatlai prac. Studenci maj mazliwos¢ samodzielnego
znajdowania miejsca praktykigttz skorzystania z oferty Akademickiego Centrum Karier
Jednostka ta prowadzi tak rejestragg dokumentow zwjzanych z przebiegiem praktyk
studenckich.
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System praktyk zawodowych na ocenianym kieruntudiéw jest zorganizowany
prawidtowo. Cel, program i terminy realizacji prgktzostaty wtaciwie zharmonizowane z
procesem ksztatcenia. System kontroli praktyk iZeliczania opracowany jest prawidtowo.
Praktykami nie olgjto jednak studentéw niestacjonarnych, co jest midag ze standardami
ksztatcenia.

3.4. Ocena organizacji studiéw (rozktad czasowy ibsada zagé, sesje egzaminacyjne)

Uczelnia przywazuje naleyta wag do zapewnienia liczebda grup studenckich
umazliwiajgcej prawidtovy realizacg celow dydaktycznych okgéenych dla poszczegolnych
form ksztalcenia. Liczebdé ta regulowana jest w skali catej uczelni stosownym
zarzdzeniem Rektora i ksztattujeesiv sposob nasgpujacy: dla wyktadow maksymalnie 180
0soOb, dlacwiczen i konwersatoriow 30-35 osob, dla lektoratow 20-850b oraz dla
seminariow 10-15 osob.

Nauczyciele akademiccy prowady zagcia dydaktyczne maj obowgzek
zapewniania studentom konsultacji w wymiarze dw@aduzin lekcyjnych w tygodniu z
mozliwoscia odbywania jedne] godziny konsultacji w formie dtekicznej. Konsultacje
odbywap sie zarobwno w sposob tradycyjny w pokojach pracownikojak i za
posrednictwem platformy internetowej.

Zajecia wyktadowe z zasady prowadzongpmzez pracownikow posiadajych tytut
naukowy profesoradulz stopiéh naukowy doktora habilitowanego. Prowadzenie&ayzez
pracownikow ze stopniem naukowym doktoraziivee jest za zgoglRady Wydziatu.

Na Wydziale prowadgcym oceniany kierunek studiow przig zasad, ze zagcia
dydaktyczne organizowang & blokach nie dhaszych ni 4 godziny lekcyjne. Na studiach
stacjonarnych zagia odbywaj sic od poniedziatku do piku z r&znym rozktadem czasowym
w trakcie dnia, ale z przewagzag¢ przedpotudniowych. Zagia na studiach
niestacjonarnych odbywagjsic w dwoch turach. Pierwsza od poniedziatku do czwam
godzinach popotudniowych (od 15.40 do 20.35), aydrad pitku (od 15.40) oraz w soboty
od godziny 8.45 do 20.35 i w niedziele od godzing07do 19.45 z rym rozkiadem
czasowym dla poszczegoélnych rocznikdéw i grup. Takganizacja studidw jest przyjazna
studentom studiéw niestacjonarnych. Niestety n&taigch przedmiotach dochodzi dozahj
kumulacji zag¢ (np. wyklad — Ekonomia integracji europejskiej.ykhad — Controlling
przedsgbiorstwa; wyktad — Organizacje pozatbwe po 5 godzin, mimo prajych zatazen
o maksymalnych 4 godzinnych blokach). Wszystkiegdaj prowadzone gsw siedzibie
Uczelni, co umaliwia korzystanie z petnej infrastruktury dydaktyeg oraz utatwia kontakt z
wyktadowcami.

Studentom oggajgcym bardzo dobre wyniki w naucérédnia co najmniej 4,5) oraz
zakwalifikowanym na wyjazdy zagraniczne Uczelniaoaliwvia realizacg studiow w ramach
indywidualnych planéw i programéw. Zasady indywitizecji studiow okrélone g w
Regulaminie studiow. Natomiast studenci niepetraspi, samodzielnie wychowagy
dzieci oraz opiekary sk obtaznie chorymi mog ubieg& si¢ o indywidualm organizac}
studiow.

Sesje egzaminacyjne organizowagevsformie sesji zasadniczej i poprawkowej. Plan
egzamindbw w sesji przygotowywany jest przez stamwstat tydz grup studenckich w
uzgodnieniu z wyktadowcami w terminie co najmniejesica przed rozpoeziem sesji
egzaminacyjnej.

Studenci niepetnosprawni studjaoy na ocenianym kierunku korzysiay ogolnej
oferty dydaktycznej Uczelni. Uczelnia zapewnia ikreslone udogodnienia, jak mtwosé
indywidualnej organizacji studiéw, pomoc w naucezyka obcego dla o0s6b z
niepetnosprawrkeia stuchu, prawo parkowania samochodu na terenie lbiczitogodniejsze
warunki wypayczania ksizek z biblioteki. Wsparcia studentom niepetnosprawnw
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rozwigzywaniu ich problemow zwranych z uczestnictwem w procesie dydaktycznym
udziela petnomocnik rektora ds. studentéw niepedransnych.

Takie zasady organizacji zajdydaktycznych i przebiegu egzaminow rglezna za
prawidtowe z punktu widzenia efektyw§w procesu dydaktycznego.

Wydziat Ekonomii i Stosunkow Mdzynarodowych prowadzi zggia w ramach
zamiejscowego wodka w xbicy na studiach stacjonarnych pierwszego stopMazOD
oferowana jest specjalfo Strategie rozwoju i doradztwo ekonomiczne. Plardigiv jest
identyczny z planem realizowanym w siedzibie Uczdhtany zag¢ dla grupy studenckiej w
Debicy przewiduy realizacg 30 % zag¢ w siedzibie uczelni w Krakowie (w semestrze
zimowym roku akademickiego 2010/2011 w planie&@rzewidziano realiza¢jw siedzibie
Uczelni 35 % wymiaru za¢). W siedzibie Uczelni odbywagstzes¢ zagé z poszczegoélnych
przedmiotow — wyktaddw¢wiczen i seminariow. Zajcia odbywag sie od poniedziatku do
piatku zaréwno w godzinach przedpotudniowych, jak ip@odniowych. Zdecydowana
wigkszas¢ zagé (stan w semestrze zimowym roku akademickim 2011¥P@rowadzona jest
przez nauczycieli akademickim ze stopniem naukovdgktora ladz tytutem zawodowym
magistra. Doktorzy prowadzwszystkie wyktady i cg¢ ¢wiczen. Tylko jeden wyktad
prowadzony jest przez doktora habilitowanego.

3.5.0cena hospitowanych zaf dydaktycznych

Wszystkie wizytowane zegia odbywaty s zgodnie z harmonogramem &aj
Prowadacy na ogot wspomagali wyklad lubwiczenia srodkami audiowizualnymi., Na
niektérych zajciach rozdawane byty specjalnie opracowane nayedydaktyczne. Zagia
byly dobrze przygotowane i prowadzone §ziavie.

Zatacznik nr 4 —Informacje dotyczace hospitowanych zajé

Zatacznik 1l a —programy studiow kierunku ,ekonomia”

1. Struktura kwalifikacji absolwenta ocenianego kidunest prawidtowa. Okgtono
kompetencje ogolne i szczegotowe wskaeuzakresy wiedzy i umigjnosci
nabywanych przez absolwentbw w procesie ksztalcenidzbyt mato uwag
poswiecono ksztattowaniu ich kompetencji spotecznych.e Miprowadzono taie
rozgraniczenia w strukturze kwalifikacji element@wigzanych z ksztalceniem
ramach tych samych specjadoona obydwu stopniach studiow.

2. Warunki i tryb przyjmowania kandydatéw na studiazoterminy podawania ich do
wiadomdaci publicznej § zgodne z obowgizujagcymi w tym zakresie przepisami.

3. Plany studiéw na obydwu stopniach ksztatcenia,veaodw odniesieniu do studiow
stacjonarnych, jak i niestacjonarnych w siedzibezéni, jak i w ZOD w Rbicy
spetniag wszystkie wymagania okilene w standardach ksztalcenia w odniesieniu
do czasu trwania studiow, liczby godzin, stieprogramowych, udziatu zg do
wyboru ,organizacji zaf.

4. Program studiow zarowno ze wgdl na przekazywane #i@ ksztatcenia jak i formy
zaj¢, tworzy wigciwe warunki do ogigania deklarowanych efektow ksztatcenia.

5. Oferowane w ramach ocenianego kierunku studiowjajpe$ci ogolnie mieszcgsie
w kanonie jego wiedzy, chodav ramach dwoch sgodd széciu relatywnie day
jest udziat tréci zwigzanych z kierunkiem ,zagelzanie”.

6. System ECTS stosowany na ocenianym kierunku jesidrag ze standardami
ksztalcenia oraz wymaganiami ollanymi w przepisach szczegétowych. Punkty
ECTS g ujete w ramach planow studiow i sylabuséw przedmiotéw.

7. System weryfikacji etapowych a@ginig¢ studenta jest skonstruowany prawidtowo.
Poziom wymaga stawianych w ramach poszczegdlnych przedmiotéw epmsoby
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weryfikacji wiedzy i umiegtnosci studentow s wiasciwe z punktu widzenia
ksztattowania zatoonej sylwetki absolwenta.

8. Studenci na obydwu stopniach studiéw zob@ani § do przygotowania pracy
dyplomowej. Zasady dyplomowania zostatly gkvae w sposéb prawidtowy, a prace
dyplomowe podlegajweryfikacji z punktu widzenia samodziekod

9. Zajecia prowadzone gsw oparciu o zrénicowany zestaw metod dydaktycznych
odpowiednio dostosowanych do charakteru poszczgddlprzedmiotéw. Wiele z
tych metod ma charakter aktywizay i skfania studentéw do indywidualnej pracy.
Stosowane metody dydaktyczng svtasciwe z punktu widzenia ksztaltowania
umiegtnaosci zatazonych w sylwetce absolwenta kierunku studiow i pasgdinych
specjalnéci.

10.Opracowano sylabusy dla wszystkich przedmiotow @eego kierunku studiow, a
ich forma i tréci oraz dosfpnas¢ dla studentow spetni@stawiane im wymagania.

11. Studenci maj obowihzek odbywania praktyki zawodowej. Wymiar czasowsiqyk
jest zgodny z przepisami a ich organizacja i kdatrealizacji § wtasciwe z punktu
widzenia stawianych przed nimi celow. Nig satomiast realizowane praktyki w
odniesieniu do studidéw niestacjonarnych.

12. Studenci maj zapewnion wiasciwg opieke dydaktyczi i naukows.

[ll. Wewn etrzny system zapewnienia jakéci ksztatcenia

Na uczelni od szeregu lat prowadzome sziatania nakierowane na doskonalenie
jakosci procesu dydaktycznego. Pratyg w grudniu 2010 r. Strategia Uniwersytetu
Ekonomicznego w Krakowie na lata 2011-2020 élargako jeden z celow strategicznych
podniesienie poziomu jako ksztatcenia i przewiduje szereg dziatemierzajcych do jego
realizacji. W 2008 r. powotany zostat petnomocnigkBra ds. jakeri ksztatcenia oraz biuro
petnomocnika. Zadaniem petnomocnika i jego biurat jerganizacja, koordynacja i
nadzorowanie dziateazmierzajcych do zapewnienia oraz doskonalenia §akksztatlcenia w
Uczelni.

Jako przedsivziecia stizgce doskonaleniu jakoi ksztatcenia realizowang:s
- pedagogizacja mtodych pracownikéw Uczelni,

- podnoszenie kwalifikacji nauczycieli akademickignzez ich udziat w konferencjach
dydaktycznych, kursach, warsztatach, seminariach,

- dbala¢ Uczelni o dyscyplia pracy,

- okreslanie optymalnej liczby studentow uczestaimpech w zagciach dydaktycznych oraz
maksymalnej liczby godzin zg prowadzonych przez nauczyciela akademickiego w
semestrze,

- opracowanie przejrzystych kryteriow wymagancen studentéw,

- wizytowanie zaj¢ praz kierownikow katedr,

- zbieranie opinii studentow na tematezaj

- wykorzystywanie programu antyplagiatowego przgroe prac dyplomowych.

Na Wydziale Ekonomii i Stosunkéw Mtizynarodowych funkcjonajod 2008 r.
zespoly programowo-dydaktyczne dla poszczegoélnyderukkow studiow, ktoérych
przewodnicacym jest prodziekan wdaiwy ds. ksztalcenia a czionkami samodzielni
pracownicy naukowy wchodey w sktad minimum kadrowego danego kierunku stwdio
Zespoty te opiniy projekty i przedsiwziecia z zakresu procesu ksztaicenia. W 2010 r.
przedmiotem prac zespotu kierunku ,ekonomia” byhasady przygotowania prac
dyplomowych i przeprowadzania egzaminu dyplomowegobsada seminariéw
dyplomowych, programy ksztatcenia na specj&drech, warunki i tryb rekrutaci,
organizacja praktyk zawodowych na studiach stacjoytd pierwszego stopnia.
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Elementem stigcym do zapewnienia jakoi ksztatcenia $ takze tzw. zagcia
przyktadowe. Wybrane zgjia prowadzone przez asystentow&mcych kurs przygotowania
pedagogicznego wizytowaney $rzez kilkuosobowy zespot élwiadczonych nauczycieli
akademickich, ktorzy dokorsijomowienia i oceny hospitowanych gajUwagi z hospitacji
ujmowane s w formie protokotu.

Biuro Petnomocnika Rektora ds. JégioKsztalcenia opracowato i wdigto system
oceny jakdci zag¢ dydaktycznych. Stat si on obligatoryjnym elementem procedur
zapewnienia jak&i ksztalcenia w oparciu o UchwaBenatu Uczelni z dnia 27 kwietnia
2009 r. w sprawie ,Systemu oceny gajdydaktycznych”. Uchwata ta zawiera gatniki
dotyczice zasad oceny zgj oraz kryteribw ewaluacji ze§. Przepisy te stanowikolejne
rozwinigcie systemu oceny z#j funkcjonupcego ju w réznych formach od roku
akademickiego 1991/1992. Obecnie ocenacézpjzeprowadzana jest w X@&/m semestrze i
objcte @ nig jedne zajcia wyktadowe prowadzone przez samodzielnego prai@wv
naukowego oraz jeden wyktad dwiczenia prowadzone przez pozostatych nauczycieli
akademickich. Uzyskane z oceny wyniki podlggapracowaniu w przekroju jednostek
organizacyjnych Uczelni i grup pracowniczych § $rzekazywane pracownikom i
kierownikom poszczegolnych jednostek oraz witadzoozdlhi i Wydziatbw. W ostatnim
okresie publikowane bylty rankingi 10 naj#ey ocenianych nauczycieli akademickich. Byli
oni wyr&zniani nagrodami rektora za dziatabdodydaktyczm. Analiza wynikdw ocen
wskazuje,ze zagcia oceniane gsprzez studentow generalnie sdowvysoko (przy skali 1-5
punktéw srednia ocen zdecydowanie pawey 4). Biuro Petnomocnika Rektora ds. Jado
Ksztalcenia przeprowadza tak ankie¢ w formie elektronicznej wdd nowoprzytych
studentow w celu poznania motywéw podejmowaniazpraeh studiow oraz opinii na temat
pierwszych kontaktow z Uczeki

W uczelni funkcjonuje dobrze rozwity system informacyjny przeznaczony dla
kandydatow na studia i studentéw. Jego podstawowilgmentem $ strony internetowe
Uczelni oraz poszczegoélnych wydziatdbw. Kandydacishadia mog zapozné sie za jego
pasrednictwem z ofegt edukacyjm uczelni oraz procedurami rekrutacyjnymi. Na steoni
internetowej Uczelni zamieszczone wakze jej podstawowe akty wewtnzne regulujce
proces ksztalcenia, przyznawanie pomocy materiabrag bigagce informacje ozyciu
Uczelni. Natomiast wydzialy na swoich stronach rinétowych zamieszczgjinformacje
dotyczce plandw studiéw, sylwetki absolwenta, organizacku i procesu dydaktycznego,
harmonogramy za§, zapisach na specjakw, seminaria itd. W ramach Wirtualnego
dziekanatu studenci otrzymuj aktualne informacje zwkane z tokiem studiow.
Usprawnieniu komunikacji porilzy nauczycielami akademickimi a studentamizgtu
platforma Moodle. Studenci mgj] maozliwos¢é otwarcia bezptatnych kont poczty
elektronicznej, tworzenia wiasnych stron WWW orarzystania z serwera FTP.

System informacyjny Uczelni jest odpowiednio rodbwany i prawidtowo spetnia
swoje funkcje zwgzane z zapewnieniem komunikacji wexnanej, jak i z otoczeniem.

2.0Opinie prezentowane na spotkaniach.

2.1.0Opinie studentéw na temat wesmnego systemu zapewnienia j&&io oraz
efektywndci dziataa podejmowanych w tym zakresie w uczelni

Studenci na spotkaniu z Zespotem Oceyon swoje uwagi dotyegre wewrtrznego
systemu zapewnienia jad@ ograniczyli na ogot do oceny procesu ankietyaoia. Ankieta
wypetniana przez studentdéw, dotyca ewaluacji zaf dydaktycznych jest jednym z
podstawowych elementéw wprowadzonego systemu zapeiarjakaci ksztatcenia. Wyniki
uzyskane z przeprowadzonej ankietyzacji studentstanowsy cze$¢ catagsciowej oceny
dziatalngci naukowo - dydaktycznej nauczycieli akademickidProces ankietyzaciji
studentow przeprowadzany jest pod konieczdego semestru. Obecnie, ankietyzacja

18



studentow przeprowadzana jest w dwéch formachireleicznej i papierowej. Sytuacja taka,
moze doprowad#i do stanu, w ktérym potencjalny student dwukrommienia tego samego
wyktadowe, przez co wyniki ankietyzacji magnie odzwierciedla faktycznej, studenckiej
oceny dziatalnéci dydaktycznej pracownikéw. Wiadze uczelni w rozmm z Zespotem
Oceniagcym  poinformowaly, 2 zrezygnuy z jednej z form ankiety ,Przedstawiciele
studentow niegwiaczani w prace nad zapewnianiem podnoszeniggaksztatcenia.

Wedtug opinii studentow wypetniane przez nich iatk oceniagce nauczycieli
akademickich majwptyw na podnoszenie jaka ksztatcenia. Studenci wiglzealne zmiany
w zachowaniu i podégiu nauczycieli akademickich do swojej pracy dygakhej. Studenci
maj swiadoma¢ celu wypetniania ankiety. Studeng mformowani o istotnym znaczeniu
sumiennego wypetniania ankiet ewaluacyjnych. Nacietg akademiccy zachaj
studentow do wyrania w ankietach swoich uwag i sposkete Studenci uwzajs, ze
ankiety powinny by przeprowadzane w formie papierowej. Zdaniem sti@enrowniez
sposOb przeprowadzania papierowych ankiet zapewnigpetry anonimowd¢. Studenci
sadzg, ze wyniki ankiet nie powinny kypublikowane, a wptyw studenckiej oceny powinien
przejawia si¢ w zmianie sposobu prowadzenia¢ggprzez dydaktykow najgorzej ocenionych
przez studentow.

2.2.0pinie prezentowane przez nauczycieli akadedohickw czasie spotkania
z zespotem oceniggym na temat wewtrznego systemu zapewnienia ja&io
oraz efektywnéci dziatax podejmowanych w tym zakresie w uczelni.

Na spotkanie Zespotu Ocenjeggo z kady akademick przyszto okoto 70 os6b. W dyskusiji
dotyczcej roli wewrgtrznego systemu zapewnienia j&kio w procesie dydaktycznym
podkrglano, &z w uczelni zostat powotany petnomocnik ds. jakoksztatcenia i bardzo
pieczotowicie prowadzony jest system ankietyzacjrost studentéw. Ponadto w Uczelni
dziataStowarzyszenie adiunktava rzecz jakéci ksztatceniaktore whcza s¢ w aktywnie w
dyskusje i organizuje konferencje dotyoz jakdci ksztatcenia. Dostrzeno wielkie
znaczenie, w procesie doskonalenia f@ko kontaktow z pracodawcami co zaowocowato
dobrg ofery specjalnéci ksztatcenia zwkszapca szanse zatrudnialéa absolwentow
uczelni.
2. Informacja na temat dziatalncci Biura Karier i monitorowania loséw absolwentow

W Uczelni dziata od 2000 r. Akademickie Centrunrigey. Centrum posiada status
agencji zatrudnienia. W tym zakresie swojej aktysengrowadzi warsztaty, spotkania z
firmami, przekazuje informacje firmom i absolwentopnzez wysytk biuletynu ANK.
Centrum prowadzi szeroko rozwgti dziatalng¢ wspomagajca proces dydaktyczny
kontaktami z praktyk oraz pomaga absolwentom we wchodzeniu na rynekypra
Poszerzeniu zwekow procesu dydaktycznego z rynkiem pracysitakie przedswzigcia
jak: Targi Pracy, Dni Kariery, organizacja praktgajowych i zagranicznych. Przyktadowo
w 2009 r. zorganizowane zostaty 24 warsztaty i kzka, 25 spotka z firmami, udzielono
porad zawodowych 96 osobomadznie z ranych form aktywnéci Centrum skorzystato
4575 o0so6b. Centrum zajmujegsidwniez organizacgj szkolé, prowadzeniem doradztwa
zawodowego, wspomaga studentow w planowaniu Kkarieeyvodowej, bada losy
absolwentow. Wang role w dzialalndci informacyjnej Centrum spetnia platforma
internetowa. Na dzie wizytacji bylo na niej zarejestrowanych 5001 stidev i
absolwentow, 358 firm, 149 ofert. Gadpodkrelenia inicjatyws Centrum jest realizacja
kilkuletniego (2009-2013) projektu unijnego, w razhaktérego prowadzoneg sustugi
doradcze dla osob niepetnosprawnych odmmeszse do ich wchodzenia na rynek pracy,
badania losow absolwentow, organizowaneodptatne praktyki i stee. Stworzona zostata
Akademia Rozwoju ofergga szkolenia prowadzone przez praktykéw.
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Wewretrzny system  zapewnienia jakd ksztatcenia jest w ostatnim okresi
systematycznie rozwijany d#i dziatalngci Petnomocnika Rektora ds. Jakp
Ksztatcenia i jego Biura. Stosowanych jest szerexpgse¢wzie¢ prowadzcych do
zapewnienia i podnoszenia jdko ksztatcenia. System wymaga jednak kompleksowej
regulacji. Akademickie Centrum Karier prowadzi raawta dziatalng¢ nakierowag na
powigzanie procesu ksztalcenia z rynkiem pracy poprzegarozowanie spotka z
pracodawcami, szkate prowadzenie doradztwa zawodowego, udziat w oegajii
praktyk krajowych i zagranicznych. Wyniki ankietgpastanowg element cafciowej
oceny dziatalnéci naukowo — dydaktycznej nauczycieli akademickicBtudenci mayj
swiadomac¢, ze proces ankietyzacji ma na celu popggakasci prowadzonych zag.

e

Czes¢ IV. Nauczyciele akademiccy.
1. Ocena rozwoju kadry i prowadzonej w jednostce pkilikadrowej.

Liczba nauczycieli akademickich jednostki:

Tabela nr 3.
Tytut lub Liczba nauczycieli akademickich, dla ktérych ucmeltanowi
stopier Podstawowe miejsce pracy Dodatkowe miejsce pracy
naukowy albo| Razem Umowa Umowa 0 pra¢
tytut Mianowanie o Dra w petnym w niepetinym
zawodowy brag wymiarze wymiarze
czasu pracy | czasu pracy
Profesor 20 (10) 15 (10) 5
Doktor
habilitowany 18 14 ! 3
Doktor 129 (24) 95 (21) 32 (3) 1 1
Pozostali 52 47 5
Razem 219 (34) 171 (31) 43 (3) 4 1

* w nawiasie nalgy pod& dane dotycgce nauczycieli akademickich zaliczonych przez Zesfwdminimum
kadrowego.

Nauczyciele akademiccy zatrudnieni na Wydziale rigkoii i Stosunkéw
Miedzynarodowych w zdecydowanej gkgzaici zatrudnieni $ na podstawie mianowania,
wskaznik ten wynosi bowiem 78,1% ogolnej liczby naucaicakademickich zatrudnionych
na tym Wydziale. Na umaow o prag w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy
zatrudnionych jest 19,6%, gav uczelni jako dodatkowym miejscu pracy — 2,3%.zidd
nauczycieli akademickich z tytutem naukowym profaso stopniem naukowym doktora
habilitowanego do ogélnej liczby nauczycieli zatmiahych na Wydziale wynosi 17,4%
ogotu nauczycieli akademickich zatrudnionych na Wakk. Polityka kadrowa Uczelni
zorientowana jest na realizacgelu strategicznego zapewnieggo zatrudnianie kadry o
najwyzszym kwalifikacjach naukowych i dydaktycznych.
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Liczba stopni i tytutdw naukowych uzyskanych przgacownikow jednostki w ostatnich
pi¢ciu latach z wyodebnieniem stopni i tytutdbw naukowych uzyskanychzpmeacownikéw
prowadzcych zagcia dydaktyczne na ocenianym kierunku.

Tabela nr 4.
R Tytuty
Rok Doktoraty | Habilitacje
profesora
2005 9 (6) 1 1(1)
2006 10 (9) 2(1)
2007 7 (4) 1
2008 4 (4) 3(1)
2009 10 (8) 1(1) 1(1)
Razem 40 (31) 8 (3) 2(2)

Na Wydziale Ekonomii i Stosunkéw Mtizynarodowych obserwujeesdynamiczny
rozwoj kadry naukowej w zakresie zdobywania stopraakowego doktora, bowienz a
31 os6b prowadych zagcia na ocenianym kierunku uzyskato w okresie ogthtB-ciu
latach ten stopie Natomiast przyrost kadry ,samodzielnej” nie jgst tak znacacy ,
gdyz w latach 2005-2009 3 osoby uzyskaty stopiaukowy doktora habilitowanego, a
2 tytut naukowy profesora.

Zatacznik Nr 5 — Wykaz nauczycieli akademickich stanggyich minimum kadrowe.

2. Ocena wymaga dotyczcych minimum kadrowego ocenianego kierunku:
- formalno-prawnych

Aktualne dwiadczenia o wyrzeniu zgody na wliczenie do minimum kadrowego na
studiach pierwszego i drugiego stopnia na kierumkonomia” w UE w Krakowie - WEiISM,
zostaly podpisane przez  pracownikdbw naukowo- digaakych na pocgku roku
akademickiego. Znajdajsic one w aktach osobowych tych osob.

Wszystkie wskazane do minimum kadrowego osoby, migodz informacjami
zawartymi w dwiadczeniach nauczycieli akademickich, spejwaarunek okrgdony w art. 9
pkt. 4 ustawy Prawo o szkolnictwie wszym, tzn. stanowiminimum kadrowe nie wcej niz
dwukrotnie w przypadku studiéw | stopnia i nie¢egj niz raz w przypadku studiéw Il
stopnia. Warunek okfny w 8 8 ust. 1 rozpogdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunkd@kjej musz spetnid jednostki
organizacyjne uczelni, aby prowaélatudia na okrdonym kierunku i poziomie ksztatcenia
(Dz. U. Nr 144 poz. 1048, pd. zm.), spetniaj wszystkie wprowadzone do minimum
kadrowego osoby, tjaszatrudnione w Uczelni na podstawie mianowaniadoiowy o pra¢
w petnym wymiarze czasu pracy, nie krocej oil pocatku roku akademickiego.

Wszyscy nauczyciele akademiccy stargoyi minimum kadrowe speini@j rowniez
warunek okrglony w 8 8 ust. 3 ww. rozpogdzenia, tj. prowadg osobscie na kierunku
.ekonomia”, co najmniej 60 godzin zd8] dydaktycznych (pracownicy ze stopniem
naukowym doktora habilitowanego lub tytutem naukowy oraz co najmniej 90 godzin
(doktorzy).

Do minimum kadrowego studiow | i Il stopnia zgloepol0 0s6b posiadajych
stopiehn naukowy doktora habilitowanego lub tytut naukowrpfpsora. Dorobek naukowy
szé&ciu 0sbéb z tej grupy natg do zakresu kierunku ,ekonomia”, a czterech dcedziny
zZwigzanej z kierunkiem ,ekonomia”.
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Druga grupa zgtoszonych do minimum kadrowego to d&bby ze stopniem
naukowym doktora. Na podstawie dorobku naukowegmdd mana zakwalifikowé do
zakresu kierunku ,ekonomia”. Dorobek naukowy poabysth 11 oséb naky do dziedziny
zwigzanej z kierunkiem ,ekonomia”, a w szczegdkiodotyczy dyscypliny zaezania
(wobec wymaganych dwodch). Osoby konstyidoaj kierunek ekonomia reprezentupkie
specjalnéci jak: mikroekonomia, makroekonomia, gdzynarodowe stosunki finansowe,
polityka ekonomiczna, ekonomika nieruchamip kapitat ludzki. Brak jest natomiast
nauczycieli akademickich reprezentych wane, z punktu widzenia kanonu wiedzy
kierunku ekonomia obszary jak: statystyka, ekonometekonomia matematyczna. W
obsadach ze§ z tych zakreséw wysgpuja specjaléci, ale twora oni grug nauczycieli
akademickich pozostgjych poza minimum kadrowym. Zespot Ocegigj biomc pod
uwag: kwalifikacje formalne, dorobek naukowy, ofpgenia dydaktyczne oraz Zione
oswiadczenia stwierdza,ziwymagania dotycge minimum kadrowego dla prowadzenia
studiow na kierunku ,ekonomia” na poziomie studibiMl stopnia na Wydziale Ekonomii i
Stosunkéw Mgdzynarodowych oraz Zamiejscowynmsrddku Dydaktycznym w Ebicy, $
spetnione z nadwka, i odpowiadaj wymogom okrélonym w Rozporzdzeniu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyszego z dnia 27 lipca 2006 rokbo minimum kadrowego zaliczy
mozna 19 osbéb posiadajych dorobek naukowy z zakresu kierunku ,ekonomiaym 6 ze
stopniem naukowym doktora habilitowanego lub tytuleaukowym profesora oraz 15 osob
posiadajcych dorobek naukowy w dziedzinie z@anej z kierunkiem ,ekonomia”, w tym 4
ze stopniem naukowym doktora habilitowanego lubteyh naukowym profesora.

3. Ocena spelnienia wymaga dotycgcych relacji pomédzy liczlg nauczycieli
akademickich stanowicych minimum kadrowe a liczpstudentow.

Warunek dotycgcy stosunku liczby nauczycieli akademickich, stamowch
minimum kadrowe dla kierunkuekonomid, do liczby studentow na tym kierunkjest
spetniony ( graniczna wart@ wynosil:180 - § 11 pkt 2 rozpadzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyszego z dnia 27 lipca 2006 r. w sprawie warunk@kiej musz spetnia
jednostki organizacyjne uczelni, aby prowadgtudia na okrfdonym kierunku i poziomie
ksztalcenia (Dz. U. Nr 144, poz. 1048, zzpozm.) iwynosi 1: 62 (34: 2135)¢o dobrze
stuzy procesowi dydaktycznemu.

4. Ocena obsady zaj¢ dydaktycznych, w tym zgodndci tematyki prowadzonych
zaje¢ z posiadanym dorobkiem naukowym, a take dosepnosci nauczycieli
akademickich, udzialu wyktadowcow z zagranicy orazraktyki gospodarczej i
spotecznej.

Zajecia dydaktyczne g obsadzone zgodnie z kwalifikacjami nauczycieli
akademickich. Dostrzegalna jest diséto zgodnéc¢ tematyki zag¢ z dorobkiem naukowym.
Wyktady i egzaminy prowadzosoby ze stopniami lub tytutami naukowymi. Tylkavid
osoby prowadgz zagcia z relatywnie wielu przedmiotéw, ale wynika towsodrebnienia
wielu przedmiotow specjalizacyjnych w ramach pokmgah grup.

Na ocenianym kierunku oprécz 34 os6b z minimum &aeigo prowadzi jeszcze
zajcia 217 nauczycieli akademickich, co zapewnespektrum naukowe kadry stangoa)
minimum jest uzupetniane przez kadgrozostad nawet z innych Wydziatow (np. z Katedr
Statystyki czy Ekonometrii). Brak jest stalego wdzi wykladowcow zagranicznych w
procesie ksztatcenia.
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Nauczyciele akademiccy g 0za zajciami regularnie dogpni na konsultacjach i
dyzurach.

5. Opinie prezentowane przez nauczycieli akademickichw czasie spotkania z
zespotem oceniajcym.

Na spotkanie Zespoty Ocerjaggo =z kady akademick przyszio okoto 70 osob.
Przewodnicgca Zespotu poprosita o dyskeigjotyczca trzech tematow: Roli wewtiznego
systemu zapewnienia jad@ ,satysfakcji pracy ze studentami oraz ztiveosciach
rozszerzania oferty dydaktycznej Uczelni swietle wprowadzenia Krajowych Ram
Kwalifikacji. Przewodnicaca Zespotu nie ograniczata jednogze dyskusji na inne tematy.
W dyskusji podkréano, iz Wydziat przyktada bardzo dg wag: do kontaktéw z praktyk
gospodarcz Uznano, i atrakcyjndé kierunku ekonomia znacznie wzrosta w ostatnichukil
latach m¢dzy innymi z powodu wprowadzenia specjdktiopozwalagcych na zdobycie
konkretnych uprawnie Przykiadem takich dziada jest specjalnd@ ekonomika
nieruchomdci, ktéra tworzy szanse na zdobycie kwalifikacji zalzy nieruchomgci.
Podkréglano, ze do programu specjalfm wiaczono tréci ksztatcenia wynikage z
wymogow Ministerstwa Infrastruktury i na egzaminaghowadzacych do zdobycia
odpowiednich uprawnie oceny otrzymane na Uczelni z tychstiesy uwzgkdniane, co
Zznacznie ufatwia studentom start zawodowy. Zahigtak nauczyciele akademiccy o takich
specjalnéciach jak etyka, filozofia, psychologia, ktérzy poeklali role i wag takich
przedmiotoéw jak: etyka biznesu, spoteczna odpowahaa¢ biznesu, ktére bardzo dobrze
profiluja sylwetke absolwenta zaréwno w zakresie wiedzy jak i kompgiespotecznych. .
Dyskutowano rownie o ostabieniu jakéri ksztatcenia na studiach Il stopnia z uwagi rekbr
wyksztatcenia kierunkowego na poziomie studiéwolpsia mimo, z Uczelnia wprowadzita
na studia stacjonarnezj@gzaminy wsfpne. Zauwaono réwnig, iz seminarium magisterskie
na studiach Il stopnia trwa tylko 2 semestry, audnia uzyskanie w odpowiednim terminie
prac magisterskich o zadawal@gym poziomie. Podké&ano, iz wiele troski Uczelnia
wykazuje wobec studentéw niepetnosprawnych, ktoryest okoto 300. Uczelnia
przygotowuje dla nich specjalne materiaty dydakiygzale jest to proces dopiero rozpggz
Wskazano tg iz widoczry role w podnoszeniu jakoi ksztatcenia odgrywa e-learning jako
system wspieragy proces dydaktyczny. System ten zdaniem kadrg dagle satysfakcji
wyktadowcom poprzez fora dyskusyjne. Podlaro iz jest to system bardzo pracochtonny ,
wymagajicy duzego zaangawania nauczyciela akademickiego zaréwno czasoweka
emocjonalnego i nie znajduje on odpowiedniego wdpaw systemie wynagrodae
Uczestnicgcy w spotkaniu nauczyciele wyrazili przekonanieKrajowe Ramy Kwalifikacji
stworz, dobre warunki do budowania elastycznych ofert edyjych uwzgldniajgcych i
moazliwosci Uczelni i oczekiwania studentéw oraz rynku pracy

6. Ocena prowadzonej dokumentacji osobowej nauayekademickich.

Wszystkie teczki osobowe pracownikdw godzielone na eZci A, B i C. Sprawdzone
teczki zawieragj dokumenty zgromadzone w zwku z ubieganiem i o zatrudnienie,
dokumenty dotyczre nawijzania stosunku pracy oraz przebiegu zatrudnierzgocenie z
przepisami rozpoggdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dni& Znaja 1996 r. w
sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow deRtatji w sprawach zgzanych ze
stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt esabopracownika (Dz. U. Nr 62, poz.
286, z paén. zm.). Dokumenty teagsponumerowane. W teczkach znajdugic aktualne
zaswiadczenia lekarskie, gawskazani do minimum kadrowego nauczyciele akadeynic
odbyli szkolenia w zakresie bezpieagava i higieny pracy.
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Ponadto, w teczkach znajgupic aneksy do aktow mianowania, nha mocy ktorych
dostosowano dokumenty dotyce nawjzania stosunkow pracy do brzmienia ustawy —
Prawo o szkolnictwie wiszym, zgodnie z art. 264 ust. 8. Zawarto w niclorimiacg o
Uniwersytecie Ekonomicznym w Krakowie jako podstawyo miejscu pracy w rozumieniu
ustawy. W teczkach osobowych znajdsi rowniez stosowne éwiadczenia.

Dokumentacja osobowa prowadzona jest bardzo sta.ann

Wydziat Ekonomii i Stosunkéw Mdzynarodowych spelnia wymagania kadrowe do
prowadzenia ksztatcenia na kierunku ,ekonomia’poaiomie studiow | i Il stopnia, w tym

w ZOD w Debicy. Spektrum specjaldoi naukowych osdb twogezych minimum kadrowe
pokrywa podstawowe obszary kanonu wiedzy kierunkekopomia’. Kadra jest
ustabilizowana o dynamicznym przyoie oséb ze stopniem naukowym doktora. Natomiast
rozwoj kadry prowadgy do uzyskania stopnia naukowego doktora habiltmego nie jest
juz tak widoczny. Stosunek liczby studentow do licdspb tworzcych minimum kadrowe
sprzyja jakdéci procesu dydaktycznego. Obsadac&apie budzi zastrzem. Brak jest
wspotpracy dydaktycznej z wykladowcami zagranicznynbokumentacja osobowa
prowadzona jest wégiwie.

Czes¢ V. Dziatalnosé naukowa i wspétpraca medzynarodowa.

1. Ocena dziatalndgci naukowej, ze szczegolnym uwzeldnieniem badai zwigzanych
z ocenianym kierunkiem studiéw, a take ich finansowania, uzyskiwanych
grantbw i systemu wspierania rozwoju wiasnej kadry. Ocena dorobku
wydawniczego i wdraeniowego. Nagrody za wyniki w pracy naukowej.

Wyniki oceny parametrycznej badaaukowych na Wydziale Ekonomii i Stosunkow
Migdzynarodowych wskazagjna bardzo wysoki ich poziom, co §oadcza przydzielona
przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Vigzego | kategoria $wo0d podstawowych
jednostek naukowych kraju. Wysoka ocena jestzdalefektem bada pracownikéw
posiadajcych stopi@ naukowy doktora habilitowanego lub tytut naukowyofpsora i
zwigzanych z kierunkiem ekonomia ktorzy stanpwkoto 30% catej kadry ,samodzielnej’
Wydziatu. Kadra zwjzana z kierunkiem ,ekonomia” w okresie ostatnigtepech lat 2007-
2010 uzyskata 20 grantow badawczych, w tym: 1 Habiljny, 13 promotorskich, i 6
wiasnych badawczych.

Zainteresowania naukowe nauczycieli akademickichiazanych z kierunkiem
.ekonomia” skupiag si¢ przede wszystkim wokét  makro- i mikroekonomiczimyc
problemow funkcjonowania gospodarki. W szczegfédnadotycz one: teoretycznych i
praktycznych aspektow kryzysu gospodarczego, metotkchnik prowadzenia analiz
gospodarczych, probleméw transformacji systemowePalsce, zagadmezwigzanych z
zarzdzaniem przedsbiorstwem (w warunkach konkurencji, ryzyka i zmiefs otoczenia) i
zarzdzaniem strategicznym, problemow zmanych z rynkiem nieruchorbd, rynkiem
inwestycyjno — budowlanym, zadzaniem nieruchongeiami i ich wycen, zarazdzaniem i
doradztwem personalnym, politylekonomiczp. Prowadzone gshadania z zakresu historii
mysli ekonomicznej, historii gospodarczej,

Dziatalng¢ publikacyjna kadry naukowej jest bardzo zmmez. W okresie
ostatnich 3 lat opublikowano 379 monografii lub dpatdéw w monografiach oraz 305
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artykutdbw w czasopismach recenzowanych o ¢gasimiedzynarodowym lub krajowym
Opublikowano monografie i pogrzniki wspieragce proces dydaktyczny jak na przyktad :

Belniak S. Rewitalizacja nieruchodw w procesie odnowy miast. Wydawnictwo UEK
Krakéw 2009,

Rynek pracy w Polsce. Aspekty ekonomiczno-spoteczmred. naukowa Z. Dach UEK
Krakéw 2009.

Na Wydziale Ekonomii i Stosunkow Wkdzynarodowych wydawanych jest 6 czasopism
naukowych, w tym 4 zwgranescisle tematycznie z kierunkiem ,ekonomia”. Wydziat w
ostatnich trzech latach byt organizatorem 13 zg@aah w skali ogolnopolskiej konferencji
naukowych, w tym o charakterze gazynarodowym, tematycznie zyganych z kierunkiem
~ekonomia” jak np: Spoteczna gospodarka rynkowkoskakapitatu ludzkiego Konwergencja
ekonomicznych modeli Polski i Ukrainy, Wyzwania ipgti ekonomicznej w warunkach
swiatowego kryzysu finansowego i gospodarczego, Nakonomiczne wobec wyzwa
wspoiczesnej gospodarkwiatowej. Pracownicy twogcy minimum kadrowe brali czynny
udziat w kilkudziesiciu konferencjach krajowych i zagranicznych wygégsz referaty i
prowadac obrady.

2. Ocena studenckiego ruchu naukowego, w tym dziataldoi két naukowych oraz
udziatu studentow w badaniach naukowych

Studenci kierunku ,ekonomia” rozwim@j swoje zainteresowania w ramach
siedemnastu kot naukowych, w tym siedmiu béeppdnio zwizanych z wizytowanym
kierunkiem jak na przykifad: Koto Naukowe Doradzt&konomicznego, Koto Naukowe
Makroekonomii i Gospodariwiatowej. Tak ré@norodna oferta kot naukowydwiadczy o
potrzebie rozwijania przez studentéw swojej wiedaymiejetnosci zwigzanych z obranym
kierunkiem studiéw. Zaangawanie k&t naukowych wzycie Wydziatu, jak i Uczelni
widoczne jest poprzez udziat w projektach naukowypgbdejmowanie oraz organizacj
konferencji naukowych, spotkaz przedstawicielamdwiata nauki i polityki, organizowanie
debat publicznych oraz praktyk i syastudenckich.

Studenci w ramach organizowanych sesji naukowycbzemtuy referaty naukowe,
ktére nasfpnie publikowane s w zeszytach naukowych. W roku 2010 opublikowano 12
artykutow, w tym: 6 w Zeszytach Naukowych UEK, wasppismach: Nauka i Gospodarka,
Wspotczesna Ekonomidiat Nieruchoméci, w monografiach wydawnictwa: PTE Krakéw,
Print Grup Szczecin, Biblos Tarnéw. Nadzér memytany nad prezentowanymi tematami
sprawuj dydaktycy — specjaici z danej dziedziny naukowej. Prace recenzowanéwniez
przez opiekundéw naukowych kot. Przedstawiciele kdukowych aktywnie vgczap sie
rowniez w prace badawcze prowadzone przez pracownikdw cpegblnych Katedr
Wydziatu. Zespoty studenckie realizowaty 13 progek naukowych. Ponadto, studenci
uczestnicz w badaniach statutowych. W realizowanych w ostatni latach pjtnastu
tematach bada statutowych uczestniczylo 86 studentow. Kota nawkonawizujg
wspOtprae z instytucjami i podmiotami zewtrznymi, w tym firmami konsultingowymi jak
na przyktad: Price Waterhouse Coopers w celu paxegizenia bada analiz finansowych,
szkole. Studenci uczestnigzw konferencjach naukowych organizowanych zaréw@ao n
Wydziale, jak i w innych jednostkach naukowych wegdolsce. Cgs¢ kot deklaruje ché
wydawania czasopism, w ktérych prezentowaguy lartykuty naukowe.

Studenci wizytowanego kierunku podilega, ze podczas wyktadéw nauczyciele
akademiccy zacitaj studentow do rozwijania swoich zainteresawakotach naukowych.
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Czes¢ dydaktykow zaprasza na wykilady przedstawicieli Raukowych, ktorzy prezentyj
osiggni¢cia organizacji studenckich.

Zatacznik Nr 6 — Dziatalnd¢ naukowa jednostki.

3. Ocena wspoipracy medzynarodowej, w tym wymiany studentéw i kadry
naukowo-dydaktycznej.

Wymiana m¢dzynarodowa pracownikow naukowo —dydaktycznych peetvadzona
w formie stay, konferencji, sympozjow i konsultacji naukowyckursow podnosgych
znajoma¢ jezykOw obcych oraz wspotpracy w ramach realizacjipésych projektéw
badawczych o zagju miedzynarodowym. Studenci mg@g kolei korzysté z szansy wyjazdu
w ramach studiéw semestralnych i rocznych, senmdmanaukowych, programow letnich, a
takze uczestnictwa w sympozjach i imprezaclkamynarodowych.

Studenci UEK, ktérzy ukiczyli drugi semestr studiow | stopnia lub pierwsemestr
studiow 1l stopnia maog korzyst& z programu wymiany porilzy polskimi uczelniami
ekonomicznymi, ktére podpisaty w tym celu stosowperozumienie (Uniwersytet
Ekonomiczny w Katowicach, Szkota Gitéwna Handlowaniiersytet Ekonomiczny w
Poznaniu, Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu, Wweisytet Ekonomiczny w
Krakowie). Program wymiany (nazywany ,Polskim Eras®m”) dotyczy studentow
wszystkich kierunkéw studiéw i jest realizowany wpaociu o indywidualg sciezke
edukacyjm. W Uniwersytecie Ekonomicznym w Krakowie wspot@anidzynarodowa jest
realizowana i wspomagana przez takie jednostki [pat Wspotpracy Midzynarodowej,
Biuro Programéw Zagranicznych orazr@dek Midzynarodowej Wspotpracy Naukowe).

Na kierunku ,ekonomia”, w okresie aitym ocen (lata akademickie 2007/2008;
2008/2009; 2009/2010), wymiana pracownikow z plaawi zagranicznymi odbywatacsi
za pdrednictwem Dzialu Nauki, Bada Naukowych i Wdraen, Dzialu Wspotpracy
Miedzynarodowej oraz Biura Programéw Zagranicznychwensytetu Ekonomicznego w
Krakowie.

W okresie objtym raportem wielu pracownikow twaych kade kierunku
~ekonomia” skorzystato z nitiwosci wyjazdu do érodkéw naukowych zlokalizowanych w
35 krajach w zwjzku z udziatem w konferencjach naukowych, kursa@ykowych lub
odbyciem stau naukowego( 2007/08 — 26 pracownikéw; 2008/09 + 2809/10 — 26
pracownikow),.

Kadra nauczapa zwhzana z kierunkiem ,ekonomia” realizowata wspoélnie z
osrodkami mgdzynarodowymi prace i programy badawcze. Napigsze z nich to: w
ramach programu INTERREG Ill C/MSAP UEK 2007 prdjeknstitutional Capacity for
Assessing the Impact of Structural Funds”; Européaalule -Realizacja modutu w ramach
programu Jean Monet na lata 2006-2009 — agremedf-2853/001-001 JMO-JMO; Ref.
06/0142; European Studies on Cultural Dimensionintgrnational Business: Management
and Marketing Implications, 2007-2009, guikynarodowy projekt badawczy nr
RAK/SPAN/SR/07 finansowany przez Ministerstwo EdtjkaRepubliki Stowackiej.
Waznym projektem, z punktu widzenia procesu dydaktggon byt program studium
magisterskiego European Master pt. Ekonomika pizkidsstw i integracja medzynarodowa
» realizowany z Uniwersytetem Mendel — France w r@tde,Uniwersytetem Ekonomiki i
FinansOw w Sankt Petersburgu, oraz uniwersyteter8dpienza w Rzymie

Pracownicy Wydziatu zwgizani z kierunkiem ,ekonomia” bigrrowniez udziat w
pracach sieci naukowej SENT — The Network of Euaop8tudiem, ktéra zrzesza uczelnie z
66 krajow categcswiata. Ponadto, w 2008 r. Katedra Historii Gospodey i Spotecznej
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rozpoczta wspotprag w ramach sieci UNITWIN/UNESCO. Dziatania Katedrgstawione
s3 na prowadzenie baflaoraz edukacji w zakresie zadzania dziedzictwem, ochrony i
rewitalizacji krajobrazu kulturowego, zrOwnoieamego rozwoju oraz turystyki ze
szczegblnym uwzgtinieniem regionu Europ§rodkowo-Wschodniej oraz miejsc wpisanych
na List Swiatowego dziedzictwa UNESCO.

W ostatnich 3 latach (2007/08 — 2009/10) etymh ocem w ramach wymiany
migedzynarodowej za granjcstudiowato 4cznie 160 studentdéw kierunku ekonomia (w tym 6
odbyto praktyki). Wyjazdy zostaly sfinansowane stgaujacych programow: 110 studentow
z programu ERASMUS, 25 studentow z programu Dikeatry, 5 studentéw z programu
CEEPUS oraz 19 studentéw w ramach umow wielostramnyWyjazdy obejmowaty
30 pastw, w tym: Francja — 30 studentéw, Wielka Brytari27 studentow, Niemcy — 22
studentow, a do 27 innychisw wyjechato 81 studentow.

Waznym elementem wspotpracy ¢dzynarodowej w zakresie dydaktyki jest program
podwodjnych dyploméw, ktéry jest efektem gdzyuczelnianego porozumienia z wybranymi
uczelniami partnerskimi UEK i ma na celu budopowigzaa z zagranicznymi godkami
akademickimi poprzez wymignwiedzy oraz przede wszystkim stworzenie ztiveosci
zdobycia przez studentéw stopni haukowychswodkach zagranicznych wspotprageych z
Uczelng. Program skierowany jest do studentow zaréwno iGtudicencjackich, jak i
magisterskich. Rekrutacja na poziom bachelozliwa jest na 2 roku studiéw | stopnia, na
poziom master na 1 roku studiow Il stopnia. ek8za¢ wyjazdéw w ramach podwojnych
dyplomow jest dofinansowana z programu ErasmusgrBno podwéjnych dyploméw jest
realizowany m.in. z : Fachhochschule Munster, Fachkchule Anhalt, ESCP-Europe,
Groupe Sup de Co Montpellier, SKEMA Business ScHheatis, Lille, Sophia Antipolis,
Groupe ESC Troyes.

Dziatalng¢ naukowa Wydziatu jest bardzoepna i ceniona wsrodowisku akademickim
kraju. Kadra zwjzana z kierunkiem ,ekonomia” ma znacy dorobek publikacyjny
tematyka prowadzonych badatatutowych oraz whasnych jestisle zwigzana z kanonen
wiedzy kierunku ekonomia co wzmacnia zngme proces dydaktyczny. Studencki ruch
naukowy rozwija s bardzo dynamicznie. Studenci manazliwos¢ udzialu w pracach
badawczych i publikgj efekty tych prac. Wiadze Uczelni zapewsniapgpowiednie warunki
pozwalajce na funkcjonowanie kot naukowych. Wspétpracadzynarodowa realizuje ¢
poprzez aktywne uczestnictwo studentéw w progrémawicdzynarodowych i wyjazdy
kadry akademickiej do prestiwych grodkéw akademickich Europy.

= U

~

Czes¢ VI. Baza dydaktyczna.

1. Ocena dostosowania bazy dydaktycznej, w tym sal widdowych, pracowni
i laboratoriow oraz ich wyposaenia, dostpu do komputerow i internetu,
zasobow bibliotecznych do potrzeb naukowych i dyddlicznych ocenianego
kierunku, a takze dostosowania bazy do potrzeb oséb niepetnospravaty

Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie posiada bardzubrgd nowoczessy baz
dydaktyczm, w tym budynki dydaktyczne, bazrekreacyjs i sportows, Centrum
Informatyki, obiekty socjalne. Wydziat Ekonomii itdSunkéw Medzynarodowych nie
posiada wydzielonej bazy, ponieivharmonogram ze§ budowany jest w oparciu o pein
infrastruktue dydaktyczm Uczelni. Dos¢p do sal wyktadowych, pracowni i laboratoriow
komputerowych jest zapewniony. Przenajgca liczba sal jest wypogana w nowoczesny
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sprzt audiowizualny, co zapewnia bardzo dobre warunkztdcenia. Pomieszczenia w
budynkach Uczelnigprzystosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Biblioteka

Uczelnia posiada Bibliotek Gtéwrg, ktéra powstata ju w 1925 roku. Zasoby
Biblioteki obejmuj tematycznie wszystkie dziedziny wiedzy reprezemtosv w
Uniwersytecie Ekonomicznym. Zbiory Biblioteki obejm ponad 350 tys. wol. wydawnictw
zwartych, 50 tys. wol. czasopism. Biblioteka preeunje ponad 1 tys. czasopism.

Ponadto, biblioteka oferuje deptdo 24 tys. tytutdw czasopism elektronicznych oraz

80 presttowych baz danych (bibliograficznych, petnotekstolycfaktograficznych,
statystycznych, multimedialnych). Zasoby elektranig udosipniane § w dostpie zdalnym,

w sieci lokalnej Uczelni i Biblioteki oraz zagwatawany jest zdalny dogt wszystkim
pracownikom oraz studentom Uczelni posiadam aktywry kart biblioteczry. Petna
informacja o zasobach Biblioteki znajdujee¢ sina stronie internetowej Biblioteki
http://kangur.uek.krakow.pl. Biblioteka Gtéwna sprge nadz6r merytoryczny nad
Biblioteka Zamiejscowego €odka Dydaktycznego w ¢bicy. Zbiory Biblioteki ZOD
obejmup 3500 wolumindw i odpowiadajpotrzebom dydaktycznym kierunku ekonomia.

Biblioteka wspotpracuje z wieloma instytucjami nauk/mi, finansowymi (m.in.
centralnymi bankami krajow europejskich), wydawwigini oraz bibliotekami w Polsce i za
grani@. Na mocy umoéw midzynarodowych w Bibliotece Gtéwnej znajdigic wydzielone
jako kolekcje specjalne, grupy wydawnictw i dokurden S$wiatowych instytuciji
finansowych i Komisji Europejskiej i naig do nich:

— Centrum Dokumentacji Europejskiej (CDE),

— Biblioteka Depozytowa BankSwiatowego (WB),

— Biblioteka Depozytowa Midzynarodowego Funduszu Walutowego (IMF),
— Biblioteka Depozytowa Europejskiego Banku Odbudowypzwoju (EBOR),

Biblioteka jest teé wydawag 8 baz danych, w tym bibliografii pracownikow UEK
(baza DOROBEK - 29 tys. rekordow bibliograficznychbazy bibliograficzno -
petnotekstowej BazEkon (65 tys. rekorddéw biblidgmnych z polskich czasopism
ekonomicznych ogoélnopolskich i uczelnianych, azeakaukowych serii wydawniczych,
ponad 2000 petnych tekstow artykutow).

Biblioteka UE w Krakowie naley do grupy znakomicie wypoganych bibliotek
uczelnianych w kraju. Zasoby biblioteczne w petrdpowiadag potrzebom procesu
dydaktycznego kierunku ekonomia oraz zapewniapozliwos¢ prowadzenia bada
naukowych w dyscyplinie ekonomia.

2. Opinia studentow na temat obiektow dydaktycznyogjanych i sportowych, w tym
ich wyposaenia

Zajecia na wizytowanym kierunku odbywgagic w Kampusie Akademickim Uniwersytetu
Ekonomicznego w Krakowie. Kompleks sportowo-dydakty zi@ony jest z kilku,
wyodrebnionych pod wzgidem funkcjonalnym, obiektow dydaktycznych oraz speych,
dostosowanych pod atem architektonicznym do potrzeb studentéw niepgdnawnych.
Studenci cgsto korzystaj z bezprzewodowej sieci depu do Internetu, dzialxgej na
terenie Kampusu. Dodatkowo, w budynkach dydaktychnyezptatnie udogbniane g sale
komputerowe. Studenci uwaa, ze sale dydaktyczneasw peini przystosowane do
prowadzenia za¢ dydaktycznych. Studenci mggorzyst@ ze stotowki akademickiej. Ciepte
positki oferup réwniez bufety rozlokowane w budynkach dydaktycznych UsizdPodczas
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spotkania ze studentami poruszona zostata kwesiiaimaci za miejsca parkingowe.
Studenci studidow niestacjonarnych wap, ze studenci nie powinni pongsdodatkowych
optat zwgzanych z parkowaniem samochoddéw na parkingu stacgmi wikasné¢ Uczelni.

Baza dydaktyczna i jej nowoczesne wyp@sae sprawia,ze ksztatcenie na kierunku
.ekonomia” odbywa s w bardzo dobrych warunkach. Baza sportowa spe&oiekiwania
studentow. Biblioteka Gtowna Uniwersytetu Ekonomiego w Krakowie nalgy do
wiodacych bibliotek akademickich kraju i jest waym elementem twoszym bardzo dobre
warunki do osjgania wysokiej jakéci ksztatcenia na kierunku ,ekonomia”.

Czes¢ VII. Sprawy studenckie.

1. Ocena spraw studenckich, w tym dziatdlriosamorzdu i organizacji studenckich
oraz wspoétpracy z wkadzami uczelni.

Samorzad Studentéw Uniwersytetu Ekonomicznego ma charasigginouczelniany
oraz wydziatowy. Samosd funkcjonuje w oparciu dRegulamin Samoggdu Studentow
Uniwersytetu Ekonomicznego w KrakowRegulamin wszedt wycie z poszanowaniem
zasady wyrzonej w art. 202 ust. 4 ustawy Prawo o szkolnictwigzszym, co potwierdza
odpowiednia uchwata Senatu UE w Krakowie. Samubravydzialowy korzysta z
pomieszczeé i s$rodkéw finansowych przekazanych do dyspozycji sagtar
ogolnouczelnianego - Parlamentu Studentow UniwetsytEkonomicznego. Formalne
wyodrebnienie samorgu wydzialowego - Studenckiej Rady Wydzialu Ekoniomi
Stosunkéw Mgdzynarodowych sprowadzagsilo uczestnictwa przedstawicieli studentow w
organach kolegialnych podstawowej jednostki orgaryinej. Wedlug dokumentow
dostarczonych przez administrad)ydziatu, sktad Rady Wydziatu spetnia wymaganyegrz
ustave minimalny 20% udziat przedstawicieli studentéwoktbrantéw. Samoed deleguje
rowniez studentow do komisji stypendialnych oraz do Koirdsj Wyjazdow Zagranicznych.
Samorzad Wydziatowy nie opiniowat planéw studiéw i progrém nauczania.

Przedsjwziecia o charakterze kulturalno — naukowym realizowagpew ramach
dziatalngci Parlamentu Studentéw UE. Wiadze Uniwersytetu astaf odpowiednie
warunki pozwalajce na funkcjonowanie sama@du studenckiego, co zgodne jest z art. 202
ust. 8 ustawy Prawo o szkolnictwie iggym. Samorm organizuje m.in. kilkudniowe
wymiany studenckie pomglzy uczelniami ekonomicznymi — ,Mosty” Ekonomicznek
rowniez aktywnie whcza s¢ w organizagj wymian w ramach programu Transekonomik.
Samorzad jest réwnie wspottwoérg projektu ,Bezpieczna Uczelnia”. Projekt ma na celu
uswiadamianie studentom o zagea zwigzanych z uzalaieniami i natogami.

Podczas spotkania przedstawiciele sagthrzstudentéw poruszyli kwestie biedeo
oraz braku zaangawania studentéw Uczelni w dziataktostudenck. Samorzd mimo
licznie przeprowadzanych akcji promaych swog dziatalngé, spotyka si z brakiem
zainteresowania ze strony studentéw. Sagtbrrie ma informacji zwrotnej od studentow,
dotyczcej probleméw zwizanych z procesem ksztatcenia, co utrudnia reptageni
prawidtowe zadbanie 0 szeroko rozumiane interasgesttow. Studenci, w razie wyptenia
probleméw zwizanych z tokiem studiow, ¢gto, samodzielnie stagagie je rozwihzat.

.2 Ocena systemu opieki materialnej i socjalnejraf@nej studentom wizytowanej
jednostki.

W wizytowanej jednostce proces przyznawasigiadczér pomocy materialnej
funkcjonuje w sposob prawidiowy. Decyzje w indywadiaych sprawach studenckich
konstruowane gszgodnie z przepisami pg@powania administracyjnego. Wyptadaiadcze
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odbywa s¢ bez zldnych opénien. Akty wewretrzne dotyczce pomocy materialnej
wywieszone s w okrelonych miejscach oraz degine g na stronie internetowej Wydziatu.

3. Opinie studentéw prezentowane w czasie spotkanéspotem ocenigym.

Uczestnikami spotkania byli studenci studiéw cgtaarnych i niestacjonarnych
kierunku ,ekonomia”, 4cznie okoto 50 osOb. Studenci pozytywnie oceniajzytowany
kierunek. Studenci, podejnygj studia na kierunku ,ekonomia”, kierowalie¢sigtéwnie
presttem Uczelni oraz prowadzonymi w ramach kierunku ghecsciami. Wplyw na
decyzg o wyborze Uczelni przez studentéw studiow niesta@jinych miata réwnie
lokalizacja budynkéw Uczelni (bliské dworcéw komunikacji publicznej, patenie Uczelni
w centrum miasta). W opinii studentow, studia nazélai ksztatgcej gtdwnie pod item
nauk ekonomicznych, zapewni studentom pozyskanie wyspecjalizowanej wiedzy
umazliwiajgcej podgcie pracy zgodnej z ich zainteresowaniami.

Studenci bardzo dobrze ocenili sposob prowadzeagg. Uwazaja, ze wyktady 3
ciekawe, a prowadey w kazdej chwili ¢ w stanie odpowiedzéena wszystkie pytania
zZwigzane z wykladan trescig. W opinii studentow nauczyciele akademiccy dobrze
przygotowani do zaf, posiadaj duza wiedz i umiegtnie jg przekazuj. W ramach
prowadzonych zaf studenci wykonuj prace projektowe oraz zadania obliczeniowegs€z
dydaktykow prowadzi zafia przy wyciu prezentacji multimedialnych. Studenci studiéw
stacjonarnych gzadowoleni z organizacji harmonogramugzaNatomiast studenci studiow
niestacjonarnych zgtaszali postulaty zweryfikowapiandéw zaj¢ w celu prawidtowego
roztozenia zag¢ w ciggu dnia, zapewniagego studentom odpowiednie przerwy penay
wyktadami.

Podczas spotkania poruszona zostata kwestia pfraktydenckich. W ramach
programu studiow, tylko studenci studiébw stacjoyam 3 zobowihzani do zaliczenia
praktyk w firmach i instytucjach finansowych. Stude zwracap uwag, ze Uczelnia
powinna podj¢ dziatania majce na celu szergzpromocg przedsgwzieé organizowanych
przez Akademickie Centrum Kariery. Natomiast stuiestudidow niestacjonarnychas
zainteresowani wprowadzeniem fakultatywnych praksysdenckich. Studenci uvaa, ze
praktyki daj studentom, niezaleie od wybranego trybu studiowania, #hewosé
poszerzenia wiedzy o zagadnienia praktyczne orpazzeania si z potencjalnym, przysziym
pracodawg, z jego potrzebami i wymaganiami.

Studenci na spotkaniu prezentowalizmé zdania dotyexre funkcjonowania
dziekanatéw. Studenci studiow niestacjonarnych zayga ze pracownicy dziekanatow nie
udzielap studentom kompletnych i jasnych informacji w spaatv zwgzanych z tokiem
studidw. Studenci studiow stacjonarnych nie zghaszaastrzeen dotyczcych
funkcjonowania dziekanatow. #6d poruszonych tematéw, pojawita giwestia konsultacji
prowadzonych przez nauczycieli akademickich. Gogrigznaczonych dyuréw dos¢pne 8
na stronie internetowej Uczelni. Studenci zaiyplia ze cz$¢ zamieszczonych informaciji jest
nieaktualna. Studenci, gtdwnie niestacjonarni, ostali zamieszczanie na stronie
internetowe] biggcych informacji o odwotanych konsultacjach pracdwmw naukowo —
dydaktycznych. W celu usprawnienia czyétiewigzanych z przebiegiem ses;ji zaliczeniowo
— egzaminacyjnej, studenci zaproponowali wprowazegstemu elektronicznej rejestracji
przebiegu egzaminow i zaliaz€elektroniczny indeks). Studenci uiegs, ze wprowadzenie
elektronicznego indeksu wyeliminuje m.in. kolejlo pvpisy i skroci okres oczekiwania na
wyniki z egzaminow.

Samorzd Studencki realizuje wiele interesaych przedsiwzie¢ na rzecz spoteczia
akademickiej. Aktywnie wjcza s¢ rowniez w prace Komisji ds. Wyjazdoéw Zagranicznych.
Dzicki wspétpracy uczelni ekonomicznych, przedstaweshmorzdu koordynu realizacg
programéw wymian studenckich. Studenci pozytywneeniap wizytowany Kkierunek
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Uczelnia powinna zadlbao spetnienie oczekiwia przedstawionych przez studentow|w
zakresie praktyk studenckich. Studenci zadowolers mazliwosci czesciowego zaliczenia
zaj¢ poprzez platform e-learningow.

Czesé¢ VIII. Dokumentacja toku studiow

Dokumentacja przebiegu studiow prowadzona jest valBZNauczania oraz w dziekanacie
Wydziatlu. W trakcie oceny dokumentacji zostatyaspizone: ksiga dyplomoéw, album
studentow, teczki osobowe studentow, karty oratopmly egzaminacyjne.

Album studentéw — prowadzony jest w centralnie — dla catej Uczeljodnie z przepisang

9 ust. 3 rozpormlzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dnia 2 listopada 2006 r. w
sprawie dokumentacji przebiegu studiow (Dz. U. NM2poz. 1634, z pgd. zm.). W
sprawdzonych przypadkach numer albumu studentavaddda numerowi wpisanemu w
indeksie studenta i w legitymacji studenckie;.

Ksiega dyplomow -prowadzona jest centralnie — dla catej Uczelni ng@ad przepisami § 11
ust. 3 wyej wymienionego rozposgzizenia. Odbior dyplomu absolwent potwierdza vwedse
dyplomow.

Protokoty egzaminacyjneprowadzonegprawidtowo.

Indeksy — prowadzonegsprawidtowo.

Karty okresowych osagnieé studenta— prowadzonegnieprawidtowo, bowiem karty przed
ich wydaniem dla studenta powinny ¢byodpisane osobscie przez Dziekana Ilub
upowanionego prodziekana, a t&k opatrzone jego imiegnpiecztkg. Ponadto zaliczenia
semestru powinny Byosobicie podpisywane przez Prodziekana i opatrzone jegenny
pieczitkg. Nie naley wywa faksymilki.

Teczki osobowe studentoéw

W teczkach os6b nowo przyych znajdup sie: oryginat lub odpisswiadectwa
dojrzatcici, ankieta osobowa studenta, s$gtadczona przez Uczelnifotokopia dowodu
osobistego, aktualna fotografia kandydata, dokuawgatz posipowania kwalifikacyjnego
przy przygciu na studia, podpisany przez studenta gdkbowania, karty okresowych
osiggnie¢ oraz umowy 0 nauk podpisane przez upowsdonych prodziekanéw, a taé
kserokopia a nie kopia@ecyzji o przygciu na studiaW aktach studenta znajduje sowniez
potwierdzenie odbioru indeksu i legitymacji

W aktach studentow, ktorzy otrzymali zgoda powtarzanie roku, urlop dzielski,
przeniesionych znajdajsic kopie decyzji w tych sprawacliednake w decyzjach tych nie
okreslono jakiej formy i trybu studiow povgza decyzja dotyczy. W odniesieniu do osdb,
ktore otrzymaly zgadna reaktywagj brak jest decyzji w tych sprawach.

Skreslenia (w bardzo wielu przypadkach) dokonywangersezgodnie z art. 190 ust. 1
ustawyz dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwiezegym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z
p&n. zm.), tj. przez Prodziekana. Zgodnie z przywotarprzepisem ustawy decyzje w
sprawie skrglenia powinny by podejmowane przez Kierownika podstawowej jednostki
organizacyjnej tj. Dziekana Wydziatu. Ponadto wydgach tych nie oksgono jakiej formy i
trybu studidow powisza decyzja dotyczy.

W teczkach absolwentow znajduj sie: praca dyplomowa, recenzje pracy
dyplomowej, protokét egzaminu dyplomowego, dyplokoiczenia studidw - egzemplarz do
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akt oraz suplement, a tak potwierdzenie odbioru dyplomu, jego odpisu i sapntu, przez
osole odbieragca dyplom.

W Suplementach wskazane jest w pkt. IV ust. 3 bepie przy semestrach/roku
wpisu o rok akademicki

Analiza dokumentacji dotygeej toku studibw pozwala na stwierdzenie, jest ong
prowadzona na ogot w sposob prawidtowyskazane jest dokonanie odpowiedriohekt,
tak aby dokumentacja prowadzona byta zgodnie zaapiustawy.

Czes¢ IX. Podsumowanie.

1. Ocena spetnienia standardow jésidsztatcenia.

Tabela nr 5.

Czesé Nazwa Ocena spetnienia standardow

raportu | standardu wyrOzniajgco | w petni znacaco czesciowo | niedostatecznig
Struktura  kwalifikacji

Cz. 1l X
absolwenta

Cz i _Plany studl_ow X
i programy nauczania
Kadra naukowo-

Cz. v dydaktyczna X

cz|n Efekty ksztatcenia X

Cz. Vv Badania naukowe X

Cz l I Wewrr;t(zny _ sy_stem X
zapewnienia jakdi

Cz. Vi Baza dydaktyczna X

Cz. |, VII | Sprawy studenckie X

Cz. |, IV, | Kultura prawnad X

VI uczelni i jednostki

I(I:IZ. L Kontakty z otoczeniem X

cz. v | Pozom . X
umiedzynarodowienia

2. Ocena perspektyw utrzymania i rozwoju ksztatcenia @cenianym kierunku
w wizytowanej jednostce (uzasadnienie powinno paywva¢c do uwag zawartych

w tresci raportu) oraz ewentualne zalecenia.

Kierunek ,ekonomia” ma petne szanse dynamicznegwoju z uwagi zarbwno na ofert

programow, a w szczegOlnmi oferowane specjaldoi ksztatcenia jak i kadgr
akademick o bardzo znagzej pozycji naukowej w regionie i kraju.

W odpowiedzi na raport z wizytacji Wiadze Uczelrideklarowaly usugcie wskazanych
nieprawidtowgci.
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