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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Skiad zespohu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. inz. Krystian Czernek, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. inz. Jerzy Swiatek, ekspert PKA

2. dr hab. inz. Jerzy Garus, cztonek PKA

3. Wioletta Marszelewska, ekspert PKA ds. postepowania oceniajgcego
4. Waldemar Razik, ekspert PKA reprezentujacy pracodawcow

5. Pawet Adamiec, ekspert PKA reprezentujagcy studentow

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztalcenia na kierunku ,,informatyka” prowadzonym na Wydziale
Inzynierii Mechanicznej i Informatyki Politechniki Czestochowskiej zostata przeprowadzona
na wniosek Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. PKA dwukrotnie oceniata jako$¢
ksztatcenia na ww. kierunku. Ponadto, w roku akademickim 2014/2015 przeprowadzita ocene
instytucjonalng (ocena pozytywna, Uchwata Nr 426/2015 z dnia 11 czerwca 2015 r.).
W trakcie ostatniej wizytacji PKA sformulowata zalecenia, ktore zostang przedstawione
i oméwione w dalszej czgéci raportu i ktore — jak ustalono w trakcie wizytacji — zostaty
zrealizowane.

Wizytacja zostata przygotowana i1 przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedura.
Zespdt Oceniajacy PKA zapoznal si¢ z raportem samooceny przekazanym przez wladze
Uczelni, odbyl takze spotkanie organizacyjne w celu omoéwienia kwestii w nim
przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z wladzami Uczelni 1 Wydzialu oraz
szczegblowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja zostala przygotowana
i przeprowadzona zgodnie z obowigzujacg procedurg. Wizytacja rozpoczeta si¢ od spotkania
z Wiladzami Uczelni oraz Wydzialu, dalszy przebieg wizytacji odbywat si¢ zgodnie
z ustalonym harmonogramem. W trakcie wizytacji odbyly si¢ spotkania ze studentami,
pracownikami Wydziatu, z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewngtrznego
systemu zapewnienia jako$ci ksztatcenia, za prowadzenie kierunku studiow, praktyki, a takze
z przedstawicielami Samorzadu Studentow, Biura Karier oraz z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego Ponadto dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych
I etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej
1 socjalnej wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji
dokonano oceny stopnia spehienia kryteriow, sformutowano uwagi i zalecenia, o ktorych
Przewodniczacy Zespolu oraz eksperci poinformowali wiladze Uczelni na spotkaniu
podsumowujacym.

Podstawa prawna oceny zostala okreslona w Zalaczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podzial zadan pomiedzy cztonkow zespolu
oceniajacego, w Zatgczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

Nazwa kierunku studiow

Informatyka

Poziom ksztalcenia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne / niestacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal

przyporzadkowany Kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostal przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podaé
procentowy udzial liczby punktow ECTS dla kazdego z
tych obszarow w liczbie punktéw ECTS przewidzianej w
planie studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajace;j
poziomowi ksztatcenia)

obszar nauk technicznych

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktorych odnoszg si¢
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku
(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8 sierpnia
2011 w sprawie obszaré6w wiedzy, dziedzin nauki i sztuki
oraz dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr
179 poz. 1065)

dziedzina nauk technicznych, dyscyplina
informatyka

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS
przewidziana w planie studiéw do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

7 semestrow (stacjonarne) 210 ECTS
8 semestrow (niestacjonarne) 240 ECTS

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

Inzynieria oprogramowania
Programowanie aplikacji internetowych
Sieci komputerowe

Tytul zawodowy uzyskiwany przez

absolwentow nzyniet
Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Liczba studentow kierunku 545 130
Liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udzialu nauczycieli 2684

akademickich i studentow na studiach
stacjonarnych




Nazwa kierunku studiow

Informatyka

Poziom ksztalcenia
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne / niestacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal

przyporzadkowany Kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostal przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podac
procentowy udzial liczby punktow ECTS dla kazdego z
tych obszarow w liczbie punktéw ECTS przewidzianej w
planie studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztatcenia)

obszar nauk technicznych

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktorych odnosza sie¢
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku
(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8 sierpnia
2011 w sprawie obszaréw wiedzy, dziedzin nauki i sztuki
oraz dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr
179 poz. 1065)

dziedzina nauk technicznych, dyscyplina
informatyka

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS
przewidziana w planie studiéw do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

3 semestry (stacjonarne) 90 ECTS
4 semestry (niestacjonarne) 120 ECTS

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

Aplikacje Biznesowe | Bazy Danych
(ABiBD)
Zintegrowane Systemy Zarzadzania
i Analizy Danych (ZSZiAD)
Sieci Komputerowe (SK)
Techniki Wizualizacji i Modelowania
Grafiki (TWIMG) - tylko stacjonarne
Computational Intelligence and Data
Mining (ClaDM) — tylko stacjonarne

Tytul zawodowy uzyskiwany przez

magister inzynier

absolwentow
Studia Studia

stacjonarne niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 49 15
Liczba godzin zaje¢ wymagajacych ABIBD - 1194
bezposredniego udzialu nauczycieli ZSZIAD - 1211
akademickich i studentéw na studiach SK —1186
stacjonarnych TWIMG - 1206

ClaDM - 1125




3. Ogélna ocena spelnienia kryteriéw oceny programowe;j

Ocena stopnia

spelnienia
kryterium?!
Kryterium Wyrézniajaca / W
pehi /
Zadowalajaca/
Czesciowa /
Negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$¢ z misja oraz strategia W pelni
uczelni P
Kryterium 2. Program Kksztalcenia oraz mozliwos¢ osiggniecia W pelni
zakladanych efektow ksztalcenia P
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego Systemu zapewnienia jakosci .
. W pelni
ksztalcenia
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia W pelni
Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym .
. . W pelni
W procesie ksztalcenia
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia W pelni
Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia W pehni
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia W pelni

sie | osiagania efektow ksztalcenia

Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku
0 ponowne rozpatrzenie sprawy bedq uzasadnialy zmiane uprzednio sformulowanych
ocen, raport powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego
z kryteriow, w obrebie ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty,
przedstawi¢ dodatkowe argumenty i informacje oraz syntetyczne wyjasnienia
przyczyn, ktore spowodowaly zmiang, a ostateczng ocene umiesci¢ w tabeli 1.

Tabela 1

Kryterium Ocena spelnienia kryterium!
Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa

Uwaga: nalezy wymieni¢ tylko te kryteria, w odniesieniu
do ktorych nastapila zmiana oceny

W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych pozioméw ksztatcenia roznig sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego

poziomu odrebnie.




4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriow oceny programowej

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos$¢ z misjg oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiow

1.3. Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1
1.1.

Koncepcja ksztalcenia jest wynikiem konsekwentnej aktywnosci Uczelni w regionie,
w kraju i na forum migdzynarodowym. W swoich zalozeniach na etapie utworzenia kierunku
koncepcja zostala powiagzana z misjg i gldwnymi celami strategicznymi Uczelni i jest nadal
zgodna z aktualnie obowigzujaca Strategia Rozwoju Politechniki Czgstochowskiej na lata
2016-2020 wprowadzong Uchwata senatu nr 24/2016/2017, ktora zaklada ksztaltowanie
1 realizacje podstawowych wartosci spotecznych, poszukiwanie prawdy oraz zaangazowania
i otwartos$ci na idee shuzace rozwojowi dziatalnosci edukacyjnej i naukowej Uczelni. Studia na
Kierunku ,,informatyka” wpisujg si¢ rowniez w cele ksztalcenia wymienione w strategii
dotyczace podniesienia atrakcyjnosci oferty programowej i zapewnienia wysokiej jakoS$ci
ksztalcenia, a takze rozwoju migdzynarodowej i krajowej mobilnosci z uwzglednieniem
potrzeb rynku pracy pod katem kompetencji oczekiwanych przez pracodawcow.

Przedstawiona przez Jednostk¢ oferta ksztalcenia odpowiada aktualnym trendom
krajowym i mig¢dzynarodowym rozwoju kierunku ,,informatyka”. Koncepcja ksztalcenia na
wizytowanym kierunku oparta jest na do$wiadczeniach ze wspélpracy z krajowymi
i migdzynarodowymi partnerami naukowymi i edukacyjnymi. Jest to wynikiem licznych
kontaktow pracownikow Wydziatu z krajowymi i migdzynarodowymi osrodkami naukowo-
badawczymi w dyscyplinie informatyka. Doswiadczenia ze wspotpracy oraz wzorce
wynikajace z kontaktow przekladaja si¢ na biezaca modyfikacj¢ 1 unowoczesnienie ofert
dydaktycznej. W szczegoélnosci oferta studiow na kierunku ,,informatyka” spetnia
migdzynarodowe standardy ksztalcenia, a mianowicie catkowicie pokrywa standardy ACM -
Association for Computing Machinery zbiezne z aktualnymi standardami publikowanymi
w Curriculum Guidelines for Undergraduate Degree Programs in Computer Enginnering 2016
(ACM i IEEE Computer Society).

W nawigzaniu do glownych celow Strategii Uczelni i Wydziatu 1 polityki jakosci,
ktorymi  sa zapewnienie najwyzszej jakoSci ksztalcenia przez doskonalenie Systemu
Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia. Wydzial Inzynierii Mechanicznej i Informatyki doktada
wszelkich staran do utrzymania ustlug edukacyjnych na wysokim poziomie. Na Wydziale dziata
Wewngetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztalcenia. Za jako$¢ ksztalcenia na Wydziale
odpowiada Dziekan 1 Rada Wydziatu.

W procesie ksztaltowania koncepcji ksztalcenia biorg udziat zarowno interesariusze
wewngtrzni jak 1 zewngtrzni. Interesariusze wewnetrzni - studenci i pracownicy - uczestniczg
w procesie okre$lania koncepcji ksztalcenia. Uwagi studentow zebrane w procesie ankietyzacji
sa analizowane na spotkaniach Zespoléw Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jako$ci



Ksztalcenia, w tym Zespotu ds. Kierunku, Wydziatowa Komisj¢ ds. Zapewnienia Jakosci oraz
Wydziatowa Komisje ds. Planow i Programéw Studidéw, a wnioski przekazywane sg wtadzom
Wydziatu oraz prezentowane na posiedzeniach Rady Wydziatu. Nauczyciele akademiccy maja
mozliwos¢ wypowiedzenia si¢ na temat programoOw ksztalcenia w ramach dyskusji
prowadzonych na zebraniach organizowanych dla nich przez kierownikéw jednostek Wydziatu.
Ponadto pracownicy wliczani do obowigzujacego do 30 wrzesnia 2018 roku minimum
kadrowego oraz koordynatorzy przedmiotow zglaszaja uwagi dotyczace proponowanych zmian
w programach. Interesariusze zewnetrzni zwigzani z Wydzialem w postaci Spolecznej Rady
Wydziatu aktywnie uczestnicza w opracowywaniu koncepcji ksztalcenia na kierunkach
studiow prowadzonych na Wydziale. Przedstawiciele pracodawcow wspolpracuja
z Wydzialowa Komisje ds. Zapewnienia Jakosci, przy czym nalezy podkresli¢, ze s to osoby
Scisle zwigzane z prowadzonymi na Wydziale kierunkami studiow. Analiza dokumentéw oraz
rozmowy z przedstawicielami $rodowiska spoleczno-gospodarczego wskazalty, ze
podejmowane przez Uczelni¢ dzialania zapewniaja realny wplyw przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego na ksztaltowanie koncepcji ksztatcenia kierunku. Na podstawie
wypowiedzi przedstawicieli $rodowiska spoteczno-gospodarczego mozna jednoznacznie
stwierdzi¢ ze w przedstawionej kopci uwzgledniono oczekiwan zainteresowanych
I przedstawiona koncepcja jest opracowana na podstawie bezposredniego dialogu.

Kontakty z czlonkami Spotecznej Rady Wydzialu, pracodawcami, dyrektorami szkét
srednich z regionu sg state. Pierwszym etapem ksztalttowania i doskonalenia programu
ksztatcenia 1 jego efektow jest zbieranie opinii interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.
Zrédtem opinii sa przede wszystkim ankiety wypetiane przez studentow, absolwentow,
pracownikow 1 pracodawcéw zwigzanych z danym kierunkiem studiow oraz bezposrednie
rozmowy. Opracowane wyniki ankiet sg analizowane przez Wydzialowa Komisje ds.
Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia oraz zespot zadaniowy do oceny programu ksztatcenia
i weryfikacji efektow ksztatcenia, (dziatajace w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewniania
Jakoséci Ksztalcenia), za$ wnioski przekazywane sa wladzom Wydziatu i prezentowane
na posiedzeniach Rady Wydzialu. Dodatkowe zrodio informacji stanowig analiza wynikow
rekrutacji i wynikow nauczania dokonywana przez wltadze Wydziatu oraz uwagi dotyczace
programow ksztalcenia zglaszane na biezaco przez studentow, nauczycieli akademickich oraz
cztonkoé6w Spotecznej Rady Wydziatu i pracodawcow.

Aktywno$¢ cztonkéw gremiow dziatajacych w ramach Wewngtrznego Systemu
Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia sprzyja podnoszeniu atrakcyjnosci i1 poziomu jakosci
ksztalcenia, co jest zgodne z misjg Uczelni. O skuteczno$ci przyjetych rozwigzan §wiadczy
niestabngce zainteresowanie studiami na wizytowanym kierunku.

Przedstawiona oferta ksztalcenia jest nowoczesna, i1 konkurencyjna wobec ofert
ksztatcenia na kierunku informatyka w skali kraju 1 na arenie migdzynarodowe;.

1.2.

Wydziat Inzynierii Mechanicznej i Informatyki ma przyznang kategori¢ B w ocenie
parametrycznej jednostek i posiada prawa akademickie w obszarze i dziedzinie nauk
technicznych i dyscyplinach Informatyka, Mechanika i Budowa Maszyn. Koncepcja
ksztalcenia na wizytowanym kierunku zostala opracowana 1 jest realizowana przez
pracownikow naukowo-dydaktycznych Instytutu Informatyki Teoretycznej i Stosowanej oraz

9



Instytutu Inteligentnych Systemoéw Informatycznych. Pracownicy Instytutow prowadza badania
naukowe, ktore jednoznacznie zwigzane s3a z kierunkiem studiéow tj. w: obszarze nauk
technicznych, dziedzinie nauk technicznych i dyscyplinie informatyka Dotycza one m.in.:
systemow informatycznych sieci komputerowych, systemow rozproszonych, systemow
informatyki ekonomicznej, technik multimedialnych, modelowania i symulacji komputerowej,
informatyki stosownej i inzynierii oprogramowania, optymalizacji systeméw wspomagania
decyzji, systemow inteligencji obliczeniowej, metod sztucznej inteligencji, przetwarzania
obrazéw 1 eksploracji danych. Przedstawiony w jednostce obszar badan zapewnia
kompleksowg realizacj¢ zadan dydaktycznych 1 zapewnia mozliwo$ci osiagnigcia przez
studentow wszystkich efektow ksztalcenia okreslonych dla kierunku Informatyka i realizacji
programu studiow, w tym w szczegolnosci efektow w zakresie poglebionej wiedzy,
umiejetnosci prowadzenia badan oraz kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalno$ci
badawczej, Wymieniona problematyka wpisuje si¢ w najnowsze trendy badan naukowych
w kraju i1 za granicg w dziedzinie informatyki. Wyniki prac sg publikowane w renomowanych
czasopismach naukowych oraz w wydawnictwach ksigzkowych o zasiegu miedzynarodowym.
Wyzej wymienione jednostki organizacyjne Wydzialu sa organizatorami renomowanych
mi¢dzynarodowych konferencji naukowych w tym International Conference on Parallel
Processing and Applied Mathematics oraz International Conference on Atrtificial Intelligence
and Soft Computing.

Prowadzone badania s $ciSle zwigzane z realizowanym procesem dydaktycznym na
wizytowanym kierunku. W oparciu o prowadzone projekty, rezultaty i wnioskKi
z prowadzonych badan aktualizowane sg treSci przekazywane na poszczegdlnych zajgciach
oraz opracowywane sg nowe materialy dydaktyczne. Czgsto wynikiem prac badawczych jest
modernizacja i tworzenie nowych laboratoriow dydaktycznych. Wyniki prowadzonych prac
badawczych, rozwojowych 1 wdrozeniowych znajduja odzwierciedlenie w koncepcji
ksztatcenia 1 realizacji programu ksztalcenia przyczyniajac si¢ do skuteczniejszego nabywania
przez studentéw kompetencji poszukiwanych na rynku pracy. Kompleksowos$¢, réznorodnosé
1 aktualno$¢ problematyki, kierunkow badan prowadzonych jednostce, zapewnienia mozliwos¢
oOsiggnigcia przez studentéw wszystkich efektow ksztalcenia okre§lonych dla ocenianego
kierunku 1 realizacji programu studiow. W szczegélno$ci osiggnigcie efektow w zakresie
poglebionej wiedzy, umieje¢tnosci prowadzenia badan a takze kompetencji spotecznych
niezbednych w dziatalnosci badawczej. Badania naukowe prowadzone w Instytutach znalazty
odzwierciedlenie rowniez w pracach dyplomowych. Realizacja prac dyplomowych czgsto
wymaga przeprowadzenia badan z wykorzystaniem odpowiedniego zaplecza laboratoryjnego
oraz opracowania ich wynikéw. Ponadto studenci maja mozliwos¢ wspdluczestniczenia
w pracach badawczych. Studenci kierunku ,informatyka” sg aktywni w o$miu kotach
naukowych. Wybrane efekty dziatalnosci kot sg prezentowane na konferencjach naukowych
oraz publikowane w czasopismach. Wykaz publikacji, ktorych autorami lub wspotautorami sg
studenci przedstawiono podczas wizytacji, czy do wgladu Zespotowi Oceniajagcemu.

1.3.
Kierunek ,,informatyka” zostat przez Senat PCZ przyporzadkowany do: obszaru nauk

technicznych. Senat wskazal dziedzing nauk technicznych a w jej ramach dyscypling
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informatyka jako te, do ktorej odnosza si¢ efekty ksztalcenia - na koncu opisu tego kryterium
wspomina ZO o takiej Uchwale Senatu

W aktualnie obowigzujacych programach ksztatcenia uwzgledniono efekty ksztatcenia
odnoszace si¢ do ww. wymienionej dyscypliny naukowej. Celem ksztalcenia na oferowanym
przez Wydzial kierunku ,,informatyka” jest: zapoznanie absolwenta z wiedzg techniczng
z zakresu informatyki dotyczacag projektowania, wdrazania i eksploatacji narz¢dzi i technik
informatycznych w roéznych obszarach. Studia na wizytowanym kierunku pozwalaja na
zdobycie gruntownej wiedzy z zagadnien informatyki i przygotowuja do prowadzenia badan.
Zdobycie wiedzy specjalistycznej i praktycznej realizowane jest na specjalnosciach: na
pierwszym stopniu ksztatlcenia - Sieci Komputerowe, InzZynieria Oprogramowania,
Programowanie Aplikacji Internetowych, a na drugim stopniu - Aplikacje Biznesowe i Bazy
Danych, Zintegrowane Systemy Zarzqdzania i Analizy Danych, Sieci Komputerowe, Techniki
Wizualizacji i Modelowania Grafiki oraz specjalno$¢ anglojezyczna Computational Intelligence
and Data Mining.

Przyjete efekty ksztalcenia zwigzane sa z ww. obszarem, dziedzing i1 dyscypling.
W raporcie samooceny zamieszczono kierunkowe efekty ksztalcenia i ich odniesienie do
obszarowych efektéw ksztalcenia. Na podstawie analizy przedstawionych materiatdow ZO PKA
stwierdza, ze kierunkowe efekty ksztalcenia zwigzane z poszczegdlnymi celami ksztatcenia sg
podzielone na kategorie dotyczace wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji spotecznych i sg spdjne
z efektami obszarowymi.

Przyjety dla ocenianego kierunku zbior efektéw w pelnym zakresie uwzglednia efekty
ksztatcenia prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich okreslonych w stosownych
przepisach. W grupie przedmiotow kierunkowych zapewniono uzyskanie efektoéw zwigzanych
z umieje¢tnosciami 1 kompetencjami spolecznymi w stopniu umozliwiajagcym pozyskanie przez
absolwenta odpowiednich umiejetnosci 1 kompetencji niezb¢dnych w dziatalno$ci inzynierskie
1 podstaw dziatalnosci badawczej w zakresie Informatyki. Szczegotowe cele 1 efekty
ksztalcenia przedstawiono w kartach opisu modutu/przedmiotu (sylabusach). Kazdy
przedmiot/modul ksztalcenia ma zdefiniowane unikatowe efekty, ktore powigzane s3
z efektami zdefiniowanymi dla kierunku, co umozliwia stworzenie systemu ich weryfikacji.
W opisie efektow dla praktyk, projektu inzynierskiego, uwzgledniono efekty dotyczace wiedzy
ogoblnej, rozumienia pozatechnicznych uwarunkowan dziatalno$ci inzynierskiej, aktualnego
stanu wiedzy i trendow rozwojowych z zakresu informatyki. Efekty ksztatcenia okres§lone dla
praktyk zawodowych sa spojne z efektami kierunkowymi. Przyjeta koncepcja ksztalcenia
zaktada realizacje studenckich praktyk zawodowych na studiach stacjonarnych pierwszego
stopnia, co stanowi poszerzenie oferty wzgledem wymagan dla profilu ogélnoakademickiego.
Zakladane dla praktyk zawodowych efekty ksztalcenia uwzgledniajg specyfikg pracy w branzy
informatycznej. Kolejnym pozytywnym elementem osadzenia efektow ksztalcenia w realiach
wymagan branzy jest realizacja zaje¢ Projekt Zespolowy, efektem czego jest nabycie
umiejetnosci pracy w zespole. Zaktadane efekty ksztalcenia dla jezyka obcego (jezyk angielski)
studiow pierwszego i drugiego stopnia uwzgledniajg praktyczne umiejetnosci jezykowe, ktore
sa w pelni zbiezne z wymaganiami rynku pracy i1 $rodowiska zawodowego branzy
informatycznej.

Przy projektowaniu efektow ksztalcenia zachowano spojno$¢ kierunkowych efektow
ksztatcenia z efektami ksztalcenia dla obszaru ksztalcenia odpowiedniego poziomu 1 profilu
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ogblnoakademickiego, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany oraz spojnosé
szczegbtowych efektow ksztalcenia zdefiniowanych dla przedmiotow tworzacych program
studiow, w tym dla praktyk zawodowych, z kierunkowymi efektami ksztatcenia. Uwzgledniono
w zbiorach efektow ksztalcenia, zaréwno kierunkowych jak i przedmiotowych, efekty
zwigzane ze zdobywaniem przez studentow umiejetnosci whasciwych dla zakresu dziatalnosci
zawodowej odpowiadajacych kierunkowi ,,informatyka”, poglebiong wiedzg branzows,
umiejetnosciami badawczymi oraz kompetencjami spotecznymi niezbednymi na rynku pracy
oraz w dalszej edukacji. Jednym z takich efektow jest umiej¢tno$¢ formulowania zadan
badawczych, prowadzenie eksperymentéw i formulowanie wnioskow na podstawie wynikow
badan. Efekty ksztalcenia sformulowano w sposob jasny i zrozumialy. Istnieje realna
mozliwo$¢ osiggnigcia przez studentdw kierunkowych i przedmiotowych efektow ksztalcenia,
a takze mozliwos¢ sprawdzenia stopnia ich osiggnigcia.

Efekty ksztalcenia zostaly opracowane we wspotpracy z nauczycielami akademickimi
Instytutu Informatyki Teoretycznej 1 Stosowanej oraz Instytutu Inteligentnych Systemow
Informatycznych zaopiniowane przez Rade Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Informatyki,
a zawarte s3 w uchwale Senatu nr 80/2016/2017 Politechniki Czg¢stochowskiej z dnia 31 maja
2017 r. Przyjete efekty ksztalcenia odzwierciedlajg wiedze, umiejetnosci 1 kompetencje
spoteczne zarowno na studiach w formie studiow stacjonarnych jak i niestacjonarnych jakie
powinien posiada¢ absolwent kierunku ,informatyka” i sa zgodne z oczekiwaniami
pracodawcow, co znalaztlo swoje potwierdzenie w trakcie spotkania Zespotu Oceniajacego
z przedstawicielami otoczenia spoteczno—gospodarczego.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka sformutlowata poprawng koncepcj¢ ksztalcenia. Koncepcja ta wynika ze
Strategii rozwoju Politechniki Czgstochowskiej przektadajacej si¢ na misj¢ i wizje Wydziatu
Inzynierii Mechanicznej i Informatyki jak rowniez nawigzuje do Strategii Rozwoju Regionu
i uwzglednia potrzeby rynku pracy. Absolwent posiada wiedze z zakresu inzynierii informatyki
1 jest przygotowany do projektowania, wdrazania i obstugi systeméw informatycznych.
Uzyskuje ugruntowang wiedze z zakresu podstaw informatyki poszerzong o tresci zwigzane
z wybrang specjalnoscia.

Przedstawiona koncepcja ksztalcenia, oparta jest na aktualnych krajowych
i migdzynarodowych trendach rozwoju informatyki i pozwala osiggna¢ zatozone cele oraz
efekty ksztalcenia. W szczegolnos$ci oferta w zakresie studiow pierwszego stopnia uwzglednia
miedzynarodowe standardy i1 catkowicie pokrywa standardy Association for Compuing
Machinery. Efekty te zostaly sformulowane w sposdb zrozumialy, co dato podstawe do
stworzenia przejrzystego systemu ich weryfikacji. Efekty ksztalcenia dla kierunku
przyporzadkowano do: obszaru nauk technicznych, dziedziny nauk technicznych, dyscypliny
informatyka.

Macierz kierunkowych efektow ksztalcenia ma pelne pokrycie z efektami obszarowymi.
Modutowe efekty ksztatlcenia majg jednoznaczne przetozenie na efekty kierunkowe. Przy
opracowaniu efektow ksztalcenia okreslonych dla ocenianego kierunku uwzgledniony zostat
aktualny stan wiedzy w zakresie informatyki. Rezultaty prowadzonych na Wydziale prac
badawczych, rozwojowych i wdrozeniowych, ktore sa prowadzone w dyscyplinie informatyka,
znajduja odzwierciedlenie w koncepcji ksztatcenia 1irealizacji programu ksztalcenia
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przyczyniajac si¢ do skuteczniejszego nabywania przez studentdéw kompetencji zawodowych
poszukiwanych na rynku pracy.

W planowaniu i rozwoju koncepcji ksztalcenia istotny udzial biora interesariusze
zewngtrzni oraz wewnetrzni.

Dobre praktyki

e Bardzo mocne powigzanie koncepcji ksztalcenia z aktualnie prowadzonymi badaniami
naukowymi,
e Uwzglednienie standardéw migdzynarodowych w zakresie ksztalcenia informatykow.

Zalecenia

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagniecia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1. Program i plan studiow - dobor tresci i metod ksztatcenia

2.2. Skuteczno$¢ osiggania zaktadanych efektow ksztalcenia

2.3. Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapoéw studidw, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztalcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

2.1.

Program studiéw oferowany na kierunku ,,informatyka” o profilu ogoélnoakademickim dla
pierwszego i drugiego stopnia realizowany jest w systemie studidow stacjonarnych
i niestacjonarnych. Ksztalcenie na pierwszym stopniu trwa 3,5 roku (siedem semestrow) na
studiach stacjonarnych i 4 lata (osiem semestréw) na studiach niestacjonarnych, a na studiach
drugiego stopnia 1,5 roku (trzy semestry) oraz 2 lata (cztery semestry) odpowiednio na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych. Program studiow jest ulokowany w dyscyplinie informatyka.
W pierwszych semestrach studenci zdobywaja wiedz¢ podstawowa zwigzang z ocenianym
kierunkiem tj.: dobre przygotowanie matematyczne, fizyczne oraz wiedzg z zakresu
informatyki. W kolejnych semestrach zapoznaja si¢ z projektowaniem, wdrazaniem i obstugg
systemow informatycznych. Na studiach pierwszego stopnia po czwartym semestrze na
stacjonarnych i po piatym na studiach niestacjonarnych studenci zdobywaja wiedze
specjalno$ciowa w zakresie: Sieci Komputerowe, Inzynieria Oprogramowania, Programowanie
Aplikacji Internetowych.

Na drugim stopniu istnieje mozliwos$¢ poglebienia wiedzy Kierunkowej oraz rozszerzenie
na specjalnosciach: Aplikacje Biznesowe i Bazy Danych, Zintegrowane Systemy Zarzqdzania
i Analizy Danych, Sieci Komputerowe, Techniki Wizualizacji i Modelowania Grafiki oraz
specjalnosci anglojezycznej Computational Intelligence and Data Mining. Tresci programowe
pokrywaja zapotrzeboanie rynku pracy. Wprawdzie istnieje specjalno$¢ anglojezyczna dla
studentow drugiego stopnia, jednak brakuje oferty przedmiotow anglojezycznych dla
wszystkich studentow studiéw pierwszego i drugiego stopnia. Taka oferta pozwoli na
lepsze opanowanie jezyka specjalistycznego.
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Tre$ci programowe zawarte w programach studiow sa spojne z efektami ksztatcenia
okreslonymi dla ocenianego kierunku i zapewniajag mozliwo$¢ osiagnigcia przez studentow
wszystkich obszarowych 1 kierunkowych efektow ksztalcenia. Mozliwo§¢ uzyskania
wszystkich efektow ksztalcenia przedstawiajag matryce powigzan przedmiotowych efektow
ksztalcenia z efektami obszarowymi 1 kierunkowymi. Analiza zawarto$ci Kkart
modutu/przedmiotu oraz zalecanej literatury pozwala stwierdzi¢, ze przekazywane tresci
uwzgledniajg aktualny stan wiedzy z zakresu ocenianego kierunku. Przed rozpoczgciem
kazdego semestru prowadzacy zajecia dokonujg uaktualnienia tresci programowych
prowadzonych przedmiotow zgodnie z trendami rozwoju dyscypliny oraz aktualizuja wykaz
literatury przedmiotu.

Na wizytowanym kierunku stosowane si¢ nastgpujace formy dydaktyczne: wyktad,
¢wiczenia audytoryjne, laboratoria, zajgcia projektowe, Seminaria, lektoraty i praktyki
studenckie. Prawidtowe sg proporcje liczby godzin przypisanych poszczegolnym formom zajgé
z uwzglednieniem mozliwosci osiggnigcia przez studentow efektow ksztalcenia.

W realizacji zaj¢¢ audytoryjnych takich jak wyklad lub ¢wiczenia stosuje si¢ metody
werbalne lub pogladowe, takie jak: wyklad z pokazami, wyktad lub wyktad problemowy
ksztattujacy efekty w zakresie wiedzy. W ramach ¢wiczen stosuje si¢ metody problemowe
pozwalajace na pelng realizacje efektow ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci
I kompetencji spotecznych.

W ramach zajeé¢ projektowych i laboratoryjnych stosuje si¢ gtownie metody praktyczne.
Z kolei metody ksztalcenia, powigzane z ksztalttowaniem umiej¢tnosci prowadzenia badan
naukowych wykorzystywane s3 na wybranych przedmiotach w ramach zaje¢ laboratoryjnych.
Stosowane s3g rowniez metody aktywizujace samodzielng prace studentdw co wspomaga
przygotowanie ich prowadzenia badan. W szczeg6lnosci podczas pracy dyplomowej, a czasem
podczas wspolnej pracy badawczej z nauczycielem nad realizacjg tematu, czego efektem
bywaja wspodlne publikacje. Caly ten proces ma spojny charakter, poczawszy od pierwszych
zaje¢ w zakresie pracowni fizycznej po pracge dyplomowsa. Ksztaltuja one umiejetnosci
przeprowadzania eksperymentéw, wykonywania pomiardéw, interpretacji uzyskanych wynikow,
wyciggania wnioskow oraz kompetencje spoteczne m.in. pracy w zespole, gdzie studenci
przyjmuja rozne role w zespole badawczym (projektowym). Metody praktyczne i problemowe
sg realizowane w ramach zaj¢¢ projektowych i zapoznajg studenta z podstawowymi metodami,
technikami, narzedziami stosowanymi przy rozwigzywaniu zadan inzynierskich. Pracodawcy
zwrocili uwage na przedmiot Projekt Zespotowy, ktdry umozliwia studentom nabycie
praktycznych umiejetnosci w zakresie pracy zespotowej nad koncepcja projektu a takze jego
praktyczng 1 terminowg realizacjg. Zaktadane dla modutu Projekt Zespotowy efekty ksztatcenia
odpowiadajg na zapotrzebowanie rynku 1 branzy informatycznej, gdyz na bazie ugruntowanej
wiedzy informatycznej pozwalajg studentom osiggna¢ pozadane umiejetnosci 1 postawy
w pracy zawodowej w branzy informatycznej. Budzi jednak watpliwos$ci karta przedmiotu,
a Kkonkretnie wymiar godzin jaki przypisano projektowi zespolowemu. Godziny
kontaktowe sa realne, praca wlasna zanizona — przewidziano jedynie 5 godzin na prace
wlasng. Zajecia dydaktyczne realizowane sa w jednym bloku, co sprawia, ze zajecia po
poludniu si¢ nie odbywajq - potwierdzily to hospitacje.

W zakresie jezyka obcego (jezyk angielski) dla studidow pierwszego stopnia (stacjonarne
1 niestacjonarne) program zaktada uzyskanie nastepujacych efektow: ma umiejetnosée
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prowadzenia korespondencji prywatnej i stuzbowej, ma umiejetno$¢ czytania ze zrozumieniem
tekstow popularnonaukowych i stanowigcych kompendium wiedzy inzynierskiej, ma
umiejetnos¢ przygotowywania i omawiania prezentacji z uzyciem $rodkéw multimedialnych,
adla studiow drugiego stopnia (stacjonarne i niestacjonarne): student potrafi porozumiewac si¢
w $rodowisku zawodowym postugujac sie jezykiem angielskim na poziomie B2+, postuguje si¢
stownictwem z dziedziny informatyki, ktére umiejetnie wykorzystuje w komunikacji oraz
w formie prezentacji, czyta ze zrozumieniem tekst z dziedziny informatyki. Wymienione
umiejetnosci sg zbiezne z wymaganiami rynku pracy bardzo przydatne w pracy naukowo-
badawczej.  Przedsiebiorcy  uczestniczacy w  spotkaniu  Zespotu  Oceniajacego
z przedstawicielami otoczenia spoleczno-gospodarczego 1 reprezentujacy lokalne firmy
informatyczne i potwierdzili adekwatne przygotowanie jezykowe studentéw odbywajacych
u nich praktyki i staze zawodowe.

Prowadzone zaj¢cia na kierunku sg pogrupowane w taki sposob, aby w trakcie calego
cyklu ksztalcenia rozwijaly kompetencje przydatne zarowno w zakresie umiejgtnosci
inzynierskich jak i prowadzenia badan naukowych. Wiekszos¢ metod projektowych oraz takie
formy jak: seminarium dyplomowe i praca dyplomowa uwzglgdniaja indywidualne
zainteresowania studentow i umozliwiaja realizacje i1 prezentacj¢ ich oryginalnych rozwigzan
1 pomystow.

Stosowane formy ksztalcenia w opinii studentdéw umozliwiaja osiagnigcie zaktadanych
efektow ksztalcenia i wedlug studentow sg adekwatne do potrzeb ksztalcenia na kierunku
informatyka. Podczas spotkania z ZO PKA studenci wizytowanego kierunku wyrazili opinig, iz
metody ksztalcenia sprzyjaja ich aktywizacji. Warto podkresli¢, iz studenci wyrdznili jakos¢
prowadzenia przedmiotow Metody numeryczne oraz Aplikacje www. Zajecia ¢wiczeniowe
oraz laboratoryjne co do zasady opieraja si¢ na interakcji pomigdzy nauczycielem akademickim
a studentem, wskazywano przy tym na incydentalne przyklady sytuacji gdy zajecia
¢wiczeniowe prowadzone przez doktorantéow s3 prowadzone bardziej w formie
wykladowej. Studenci uznali, iz sekwencyjnos¢ modutdéw i zajgé jest whasciwa, a uzyskiwane
efekty uczenia si¢ odpowiednio przygotowuja studentéw do rozpoczecia kolejnych kursow.

Wysoka jako$¢ prowadzonych zaje¢ potwierdzity hospitacje. Nauczyciele akademiccy
byli bardzo dobrze przygotowani do zajec¢, ktére realizowali z duzym zaangazowaniem.
Aktywnie wspotpracowali z grupa studencka. Zajecia odbywaty si¢ w odpowiednich
warunkach dla realizacji danej formy.

Waznym elementem programu studiow jest praktyka. Zasady organizowania oraz
zaliczania praktyk na Wydziale Inzynierii Mechanicznej i Informatyki reguluje Procedura
Wewngtrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia PS-6 ,,Procedura nadzoru organizacji
i zaliczania praktyk”. Praktyka zawodowa ma charakter typowo inzynierski - obserwacyjny
i ma na celu praktyczne zapoznanie studentow z wykorzystaniem technik komputerowych
w procesach produkcyjnych, zarzadzania, ksiegowosci lub bankowos$ci. Ponadto studenci
odbywajacy praktyke =zapoznaja si¢ z organizacja produkcji 1 jej automatyzacja
z wykorzystaniem uktadow mikroprocesowych, robotéw, manipulatoréw oraz systemow
komputerowych. Praktyka zawodowa jest integralng czescig programu nauczania na kierunku
ninformatyka” w ramach studiow pierwszego stopnia realizowanych w trybie stacjonarnym
I niestacjonarnym (6 semestr, 6 punktow ECTS). Praktyka trwa 4 tygodnie (150 godzin) i jest
realizowana w czasie przerwy wakacyjnej (lipiec, sierpien). Jej celem jest zweryfikowanie oraz
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nabycie umiej¢tnosci zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej w trakcie studiow w praktyce.
Zasady i tryb zaliczania praktyk przewidzianych planem studiow i programem nauczania
okresla Dziekan. Wydzial ma podpisane umowy z okoto 30 pracodawcami o realizacji praktyk.
Pozytywnie nalezy oceni¢ proponowane miejsca praktyk. Zakres dziatalnos$ci pracodawcow
przyjmujacych studentow na praktyki jest $ci§le zwigzany z kierunkiem studiow. Studenci majg
mozliwos¢ uzyska¢ od pelnomocnika ds. praktyk list¢ podmiotow gospodarczych, z ktoérymi
Wydziat ma podpisane umowy o wspOtpracy rowniez w zakresie przeprowadzania praktyk.
Praktyka moze by¢ zaliczona réwniez studentowi na podstawie umowy o prace oraz
o$wiadczenia pracodawcy, ze realizowana praca speilnia wymogi praktyki tzn. jest zgodna
z kierunkiem odbywanych studiéw. Praktyka moze by¢ rowniez odbyta poza granicami kraju.
Decyzje o uznaniu takiej praktyki jako element programu studiéw podejmuje Pelnomocnik
Dziekana dz. Praktyk. Studenci samodzielnie decydujg o miejscu odbycia praktyki sposrod
zaktadoéw pracy, z ktorymi uczelnia ma zawarta umowe, co ma dla nich duze znaczenie,
poniewaz juz od wczesnych lat studidow sa zwigzani z firmami z branzy. Student odbywa
praktyke na podstawie umowy wstepnej stanowigcej podstawe przygotowania przez uczelnie
porozumienia w sprawie organizacji praktyk studenckich. Opiekun praktyk jest wyznaczany
przez Zaktad, w ktorym student odbywa praktyke.

Tematyka prac dyplomowych prowadzonych na ocenianym Kkierunku jest zgodna
z profilem oraz obszarem ksztalcenia. Obejmuje ona szerokie spektrum zagadnien zwigzanych
z kierunkiem ,,informatyka”. Prace dyplomowe realizowane na pierwszym i drugim stopniu
studiow spelniaja wymogi pracy inzynierskiej oraz magisterskiej. Zawieraja zadania
projektowe czasem z elementami zadan badawczych i przegladowych. W wigkszo$ci sg to
prace praktyczne, rozwigzujace problem informatyczny. Czesto efektem realizacji pracy jest
propozycja nowego rozwigzania ukierunkowanego na potrzeby interesariusza zewnetrznego
(pracodawcy).

Tematy prac dyplomowych zatwierdza Rada Instytutu, a nastgpnie Rada Wydziatu.
Tematyka pracy dyplomowej na studiach inzynierskich zalezy w duzej mierze od specjalnosci
1 jest dobierana w taki sposob, aby umozliwi¢ nabycie przez studenta kompetencji
inzynierskich poprzez rozwigzanie rzeczywistego problemu inzynierskiego. Najczesciej
tematy prac zwigzane s3 z projektowaniem 1 implementacja systemu informatycznego,
tworzeniem okreslonych ustug, implementacja $rodowiska testowego dla wybranych
algorytmow oraz ich testowaniem, czy tez tworzeniem, a nastgpnie testowaniem infrastruktury
sieciowej. Praca dyplomowa magisterska ma na celu rozwigzanie lub analiz¢ konkretnego
zdefiniowanego problemu badawczego. Na jej podstawie ocenia si¢ zdolno$¢ studenta
dyplomanta do prawidlowego formutowania i analizy problemow, umiejetnos¢ wyciggania
wnioskOw, zbierania materialdw, przeprowadzania badan oraz analizy wynikow. Czes¢
realizowanych prac dyplomowych jest zwigzana z pracami naukowymi prowadzonymi przez
pracownikow Wydziatu.

Program ksztalcenia na ocenianym kierunku posiada zdefiniowang liczbe punktow ECTS
konieczng do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi ksztatcenia i wynosi ona na
studiach stacjonarnych na pierwszym stopniu 210, a na drugim stopniu 90 punktow ECTS. Dla
realizacji poszczegolnych modutéw/przedmiotow ksztatcenia przewidziano odpowiednig liczbe
godzin i przypisano odpowiednig liczbe punktow ECTS. System punktéw ECTS oddaje naktad
pracy studenta celem zaliczenia danego modutu. Niezbedny naktad pracy studenta zwigzany
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jest z osiggnigciem efektow ksztalcenia skojarzonych z danym przedmiotem, uwzglednia liczbe
godzin przeznaczonych na odpowiednie formy zaj¢c. System ECTS jest podstawa do zaliczania
poszczegolnych lat studidéw, umozliwia rowniez rozliczanie studentéw wyjezdzajacych na
wymian¢ mi¢dzynarodowa, jak rdéwniez uznanie dorobku uzyskanego w innych uczelniach.

W programie studiow okreslono liczbe punktow ECTS dla zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich. Okreslono rowniez z liczbe punktéw ECTS
dla zaje¢ z zakresu nauk podstawowych zwigzanych z efektami ksztatcenia dla kierunku,
poziomu i profilu, liczb¢ punktéw zaje¢ ogodlnouczelnianych. Wskazano liczbe punktéw dla
zaje¢ praktycznych. Tematyka zaje¢ poszczegdlnych przedmiotdw zaréwno na studiach
pierwszego jak i drugiego stopnia w wymiarze nie mniejszym niz 50% punktéw ECTS
koresponduje z rozwijanymi na wydziale badaniami naukowymi.

Niestety dla studiow niestacjonarnych nieprawidlowo okreslono liczb¢ punktow
ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi ksztalcenia
i wynosi ona na studiach niestacjonarnych na pierwszym stopniu 240, a na drugim
Stopniu 120 punktéw ECTS. Przypisana liczba punkéw ECTS programowi studiow
i w konsekwencji punkty ECTS przypisane do moduléw roznig si¢ od punktéw
przypisanych dla programu studiow stacjonarnych, co jest niezgodne z uregulowaniami
prawnymi.

Podstawg organizacji procesu dydaktycznego na kierunku ,,informatyka” jest plan
studiow zatwierdzony przez Rade Wydziatu obejmujacy spis przedmiotow wraz z wykazem
godzin, forme¢ ich realizacji i zaliczenia w podziale na semestry i1 lata studiow. Zajecia
realizowane sg w systemie stacjonarnym i niestacjonarnym. Tygodniowy rozktad zajec¢ dla
studiow stacjonarnych jest rozkladany rownomiernie. Sekwencja przedmiotow w planie
studiow oraz harmonogram zaje¢ nie budzi zastrzezen. Studenci na spotkaniu z ZO PKA
wyrazili pozytywna opini¢ wzgledem harmonogramu zaje¢. Studenci otrzymuja informacje
0 terminach swoich zaje¢ odpowiednio wczesniej, a godziny ich prowadzenia nie zakltocajg
higieny procesu ksztalcenia.

Liczebno$¢ grup zajeciowych jest okreslona Uchwata nr 103/2016/2017 Senatu
Politechniki Czestochowskiej z dnia 11.07.2017. O liczebnosci grup dla poszczegodlnych
rodzajow zaje¢ decyduje Dziekan Wydziatu przy uwzglednieniu mozliwosci finansowych
i lokalowych wydziatu. Grupy wykladowe tworza grupy dziekanskie z danego cyklu
ksztatcenia, zgodnie z planem studiéw. Cwiczenia audytoryjne i seminaria realizowane sa
w ramach poszczeg6élnych grup dziekanskich, a laboratoria w grupach laboratoryjnych. Na
podstawie przedstawionych dokumentow nalezy stwierdzi¢, iz: na wyktadach — liczba grup
studenckich jest zalezna od wielkos$ci sal, ktorymi dysponuje Wydziat, ¢wiczenia prowadzone
sg w grupach liczacych — od 20 do 30 oso6b, laboratoria i projekty — w grupach od 10 do 15
osob. Wyniki hospitacji oraz studenci na spotkaniu z ZO PKA potwierdzili, ze nie wystepuja
problemy zwiazane ze zbyt duza liczebno$cia grup czy brakiem stanowisk laboratoryjnych,
w ich opinii przyjete liczebno$ci grup na zajgciach zapewniaja komfort studiowania. Studenci
podkreslili, ze zajecia odbywajg si¢ w grupach o liczebnosci, ktora pozwala na bezposredni
kontakt z nauczycielem akademickim oraz w przypadku zaje¢ praktycznych do wymaganego
sprzetu, co pozwala na efektywne ksztatcenie.
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Wtadze podejmujg prace nad upowszechnieniem e-learningu. Na tym etapie e-learning
wspomaga tradycyjnie prowadzone zajecia. Organizowane s3 szkolenia i dziatania
popularyzujace ten system.

Regulamin studiow na Politechnice Czg¢stochowskiej przewiduje indywidualizacje
ksztatlcenia wedlug indywidualnego programu studiow, w tym planu studidow oraz
indywidualng organizacje¢ toku studiéw. Indywidualna Organizacja Studiéw (IOS) skierowana
jest do szczegodlnie zdolnych studentow studiujagcych wiecej niz jeden kierunek.
O indywidualng organizacj¢ toku studidow moga ubiegac si¢ studenci, ktoérzy samodzielnie
wychowujg dzieci, przewlekle choruja, sa osobami niepelnosprawnymi, osiagaja wybitne
wyniki sportowe, uczestniczg w badaniach naukowych, realizujg cze$¢ programu studiéw poza
Politechnikg Cze¢stochowskg oraz w innych uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
student moze uzyska¢ indywidualnego opiekuna. Pozwala to na bezposrednia indywidualng
wspolprace studentdow z nauczycielami akademickimi. Zasady realizacji indywidualnej
organizacji studiéw okresla Dziekan.

2.2.

Podstawowym dokumentem wewnetrznym opisujagcym zasady systemu weryfikacji
1 oceny osiggania efektow ksztatcenia jest Regulamin Studiow. Szczegdtowe sposoby pomiaru
i oceny efektéw ksztalcenia zostaly okreslone w kartach modutow/przedmiotow, do ktorych
studenci majg zapewniony dostep. Indywidualng prace wtasng studenta stanowig roéznego
rodzaju zadania domowe, poczawszy od zadan rachunkowych z przedmiotow Scistych, poprzez
projekty, na pracy przejsciowej i projekcie inzynierskim konczac. Do pracy wilasnej studenta
mozna tez =zaliczy¢ realizowane samodzielnie lub w niewielkich grupach ¢wiczenia
laboratoryjne.

Stosowanymi metodami sprawdzania 1 oceniania efektoéw ksztalcenia na ocenianym
kierunku sg m.in.: egzaminy pisemne obejmujace zagadnienia teoretyczne i/lub praktyczne,
odpowiedzi ustne na zaje¢ciach, sprawdzian z zagadnien teoretycznych i/lub praktycznych,
krotkie kartkéwki sprawdzajace wiedzg, sprawozdania z ¢wiczen laboratoryjnych, prace
domowe (referat, opracowanie zagadnienia, projekt lub rozwigzywane zadania, prezentacja,
itp.), projekty, ocena pracy studenta w laboratorium, dyskusja, ocena wystgpienia studenta,
ocena sprawozdania z przebiegu praktyk, ocena pracy dyplomowej przez opiekuna oraz
recenzenta, egzamin dyplomowy. Zastosowanie konkretnej metody zalezne jest od zaktadanych
efektow ksztalcenia, a wybor metody zalezy od prowadzacego modut/przedmiot. Jeden modut
moze zawiera¢ rozne metody oceny, dostosowane do zakladanych efektow ksztalcenia. Za
okreslenie metody odpowiada prowadzacy przedmiot. Studenci przyznali, iz Kkarty
poszczegdlnych przedmiotow sa im dobrze znane 1 sg dostgpne na stronie Wydziatu.
Dodatkowo nauczyciele akademiccy przekazuja studentom kryteria 1 sposdb oceny
w pierwszych dwodch tygodniach zajgé. Studenci zaznaczyli, iz dostep do informacji
dotyczacych kryteriow i oceny nie budzi zadnych zastrzezen. Studenci wskazali, iz metody
weryfikacji efektow ksztalcenia s zroznicowane i1 s3 adekwatne do form prowadzenia
przedmiotu. Podczas spotkania z ZO PKA studenci wyrazili opini¢, iz stosowane metody
oceniania umozliwiajg im uzyskanie informacji zwrotnej na temat stopnia osiggania efektow
ksztatcenia. O uzyskanych wynikach studenci sg informowani na biezaco w trakcie zaje¢ 1 maja
wglad w poprawione i ocenione prace etapowe. System oceniania jest zrozumiaty
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1 porownywalny dla wszystkich studentéw. Studenci wyrazili swoja pozytywna opini¢ co do
przejrzystosci oraz rzetelno$ci stosowanych metod oceniania. Harmonogram sesji
egzaminacyjnej ustala Dziekan w porozumieniu z odpowiednim organem Samorzadu
Studenckiego 1 podaje do wiadomosci nie pozniej niz miesigc przed rozpoczeciem sesji
egzaminacyjnej. Harmonogram sesji egzaminacyjnej nie budzi zastrzezen.

Ewentualne sytuacje konfliktowe maga by¢ rozstrzygane za posrednictwem wiladz
wydziatu. Studenci na spotkaniu nie wskazywali na takie sytuacje.

Analiza wynikdw oceny wybranych prac etapowych studentow, pokazuje, iz stosowane
metody sprawdzania i oceniania efektow ksztatcenia sa adekwatne do zaktadanych efektéw
ksztatcenia umozliwiajac skuteczne sprawdzenie 1 ocen¢ stopnia osiggnigcia kazdego
z zaktadanych efektow. Na pracach sprawozdaniach laboratoryjnych, projektach, kolokwiach
oraz pracach egzaminacyjnych znajduja si¢ wyczerpujace uwagi uzasadniajagce ocene
uzyskanych efektow. Prace oceniane sg w sposob rzetelny i obiektywny.

Studenci sg oceniani zgodnie ze skalg ocen okreslong w Regulaminie Studiow. W opinii
studentéw przedstawionej podczas spotkania z ZO stwierdzili, ze sg oceniani zgodnie ze skalg
ocen okreslong w Regulaminie Studidow, na ogdt adekwatnie do poziomu zaprezentowanej
wiedzy na egzaminach i zaliczeniach oraz pracy wlozonej w przygotowanie projektow.
Studenci nie zgtosili zastrzezen dotyczacych terminowos$ci informowania o ocenach.

Praktyka zawodowa jest ujeta w planie studiéw i programie nauczania i w zwigzku z tym
jest traktowana jako petnoprawny przedmiot, ktorego zaliczenie skutkuje wpisem do indeksu.
Po zakonczeniu praktyki w celu jej zaliczenia student zobowigzany jest ztozy¢ u pethomocnika
praktyk nastepujace dokumenty: dziennik praktyk, opini¢ zakladu o studencie odbywajacym
praktyki oraz indeks. Na Wydziale nadzor na praktykami w ramach kierunkow sprawuja
powotani przez Dziekana Pelnomocnicy ds. Praktyk na kierunku ,,informatyka”. Weryfikacja
osiggniecia efektow ksztalcenia w zakresie realizacji praktyk zawodowych przebiega w oparciu
0 przyjeta procedure i przy wystawianiu oceny uwzgledniane sg dziennik praktyk prowadzony
przez studenta oraz list referencyjny wystawiony przez zaktadowego opiekuna praktyk. Analiza
losowo wybranych dziennikéw praktyk 1 listow referencyjnych wykazata spojnos¢ ocen
z zakladanymi efektami ksztalcenia. Analizowana dokumentacja dotyczaca przebiegu
i zaliczania praktyk jest prowadzona prawidlowo. W analizowanych dokumentach
dokonywano: precyzyjnego okreslenia miejsca i terminu odbywania praktyk, charakterystyke
przedsiebiorstwa, w ktorej praktyke student odbywal, zakresy wykonywanych przez
praktykanta zaje¢ w poszczegoélnych tygodniach oraz wnioski dotyczace odbytych praktyk.
Uwzgledniane sa one do dalszego procesu doskonalenia praktyk. Watpliwosci budzi
dokumentacja praktyk realizowanych przez studentéow w formie umow o dzielo lub
zlecenia wylacznie na podstawie faktu zawarcia takowej umowy. Nalezy zwréci¢ uwage
na uszczegolowienie dokumentacji praktyki w takich przypadkach.

Prace dyplomowe realizowane na pierwszym i drugim stopniu studiow spetniajg wymogi
pracy dyplomowej. Zawieraja zadania projektowe, zadania studyjno-badawcze zwigzane
z kierunkiem studiéw ,,informatyka”. Czgsto efektem realizacji pracy jest propozycja nowego
rozwigzania ukierunkowanego na potrzeby interesariusza zewnetrznego (pracodawcy). Prace
dyplomowe prowadzone sg przez doswiadczonych nauczycieli akademickich posiadajacych
odpowiednia wiedze i kompetencje w realizowanym temacie. Propozycje tematow prac
dyplomowych wraz z prowadzacymi zatwierdza Rada Instytutu, a nastepnie Rada Wydziatu.
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Ocena wybranych losowo prac dyplomowych pokazuje, ze sa one na dobrym poziomie
i $cisle odnosza si¢ do kierunku studidw. Prace spelniaja wymogi prac inzynierskich oraz
magisterskich na kierunku ,,informatyka” o profilu ogolnoakademickim. Prace dyplomowe na
studiach pierwszego stopnia i drugiego wskazuja, ze dyplomanci sg dobrze przygotowani do
rozwigzywania konkretnych problemow i prezentacji uzyskanych wynikéw. Nalezy podkreslic,
ze w ocenie pracy zauwazalny jest indywidualny wkiad pracy studenta. Pozytywne oceny prac
realizowanych pod kontrolg nauczyciela akademickiego dla konkretnych interesariuszy
zewngtrznych sa istotnym potwierdzeniem osiagnigcia zalozonych efektow ksztalcenia
zwigzanych z kompetencjami zawodowymi, w tym inzynierskimi. W8réd przegladanych prac
znalazla si¢ nisko oceniona praca magisterska ponizej oczekiwan dla Kkierunku
winformatyka” o0 profilu ogélnoakademickim. Byla ona na poziomie projektu
inzynierskiego. Brak jest w niej elementu wkladu w rozwoj stosowanych metod i narzedzi
czy tez nowatorskiego sformulowania problemu. Brak ulokowania na tle aktualnych
rozwigzan, w tym niedbaly sposéb cytowania literatury. Prace dyplomowe sa sprawdzane
przez system antyplagiatowy. Egzamin dyplomowy zawiera weryfikacj¢ wiedzy
specjalnosciowej 1 kierunkowej. Zasady przygotowania i ceny prac dyplomowych sg dostepne
na stronie Wydziatu.

W opinii ZO PKA stosowane na wizytowanym kierunku metody sprawdzania i oceniania
efektow ksztatcenia sg adekwatne do zaktadanych efektéw ksztalcenia, wspomagaja studentéw
W procesie uczenia si¢ 1 umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocen¢ stopnia osiggnigcia
kazdego z zakladanych efektow ksztatcenia, w tym w szczegodlnosci w zakresie poglgbionej
wiedzy, praktycznych umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych niezbednych w aktywnosci
zawodowej, na kazdym etapie procesu ksztatcenia, w tym takze w odniesieniu do odbywanych
praktyk zawodowych oraz przygotowywania pracy dyplomowej i przeprowadzania egzaminu
dyplomowego. Weryfikacja efektow ksztalcenia na kazdym etapie studiow prowadzona jest
przez osoby kompetentne w badanym obszarze 1 aktywnie uczestniczace w rozwoju dyscypliny
informatyka. Potwierdzeniem przygotowania absolwentéw do pracy badawczej dla pierwszego
1 drugiego stopnia sg przedstawione wyniki prac studentow w kotach naukowych oraz
nowatorskie projekty czgsto wykonane w porozumieniu z pracodawca. Ponadto wielu
studentdow sg autorami prac prezentowanych na krajowych 1 migdzynarodowych konferencjach
oraz prace te sg publikowane w czasopismach.

2.3.

Szczegdlowe warunki, tryb oraz termin rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na studia
pierwszego i drugiego stopnia w roku akademickim 2018/2019 okresla Uchwata nr
46/2016/2017 Senatu Politechniki Czgstochowskiej z dnia 22 marca 2017 roku oraz zasady
uprawnien przyznawanych laureatom 1 finalistom olimpiad przedmiotowych stopnia
centralnego.

Na ocenianym kierunku rekrutacja na studia pierwszego stopnia ma charakter konkursu
Swiadectw maturalnych z uwzglednieniem laureatow oraz finalistow olimpiad stopnia
centralnego. Decyzja o przyjeciu na studia podejmowana jest w oparciu o tzw. wskaznik
rekrutacyjny w ramach okre§lonego limitu miejsc. Wskaznik ten uwzglgdnia wyniki
z egzaminu maturalnego tj. liczbe punktow z jezyka polskiego, jezyka obcego nowozytnego,
matematyki oraz wybranego przedmiotu (informatyki lub fizyki lub astronomii/fizyki lub
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chemii) z wagami odpowiednio dla poziomu podstawowego oraz dla poziomu rozszerzonego.
W algorytmie obliczania wskaznika uwzgledniane sg odpowiednie zasady dla tzw.: ,,nowej
matury”, ,,starej matury”, ,,matury mi¢dzynarodowej”, ,,matury europejskiej” oraz §wiadectw
dojrzatosci uzyskanych poza polskimi systemami o$wiaty. Na studia drugiego stopnia
kandydatéw kwalifikuje si¢ na podstawie konkursu dyplomoéow. W przypadku réwnej liczby
punktow wynikajagcych z oceny na dyplomie dodatkowym kryterium jest kierunek
ukonczonych studiow.

Przyjete zasady sa przejrzyste i wskazuja na oczekiwane predyspozycje kandydatow do
podjecia studiow na ocenianym kierunku. Zasady i procedury rekrutacji oraz przyjete kryteria
zapewniajg bezstronnos¢ i réwne szanse kandydatow.

Regulamin studidw precyzuje zaliczanie poszczegdlnych etapdéw studidow poprzez
wskazanie liczby punktow ECTS dla kolejnych semestréw. Na wszystkich kierunkach studiow
w Uczelni obowigzuje system punktowy ECTS. Laczna liczba punktoéw przyporzadkowana
w planie studiow wszystkim modutom zaje¢ na kierunku ,,informatyka” wynosi 30 ECTS na
semestr. Warunkiem zaliczenia semestru jest terminowe zaliczenie wszystkich modutow zaje¢
oraz spetnienie innych wymagan okre§lonych w programie studiéw dla danego semestru.
Warunkiem zaliczenia semestru studentowi, ktory realizowat cze$¢ programu studiow w innej
uczelni, w tym zagranicznej, jest stwierdzenie zbiezno$ci uzyskanych efektow ksztalcenia
1 przypisanie im punktow ECTS w liczbie jaka jest przypisana efektom ksztalcenia w wyniku
realizacji odpowiednich zaje¢ w jednostce przyjmujacej. Na tej podstawie istnieje mozliwos¢
przenoszenia modulow zaje¢ zaliczonych przez studenta na innym kierunku realizowanym
w Politechnice Czgstochowskiej, badz w innej uczelni. Warunkiem rejestracji na kolejny
semestr jest uzyskanie przez studenta w danym semestrze 30 punktéw ECTS pomniejszonych
o dlug dopuszczalny nieprzekraczajacy 10 ECTS za semestr lub braku zaliczenia z dwoch
przedmiotow. Uzyskanie kwalifikacji pierwszego i drugiego stopnia na kierunku
wymaga osiggniecia wszystkich efektow ksztatcenia zaktadanych w programie ksztalcenia oraz
uzyskanie pozytywnej oceny pracy dyplomowej 1 ztozenie z pozytywnym wynikiem egzaminu
dyplomowego.

W Uczelni obowiazuja szczegdtowe zasady potwierdzania efektow uczenia si¢ zawarte
w Uchwale nr 245/2014/2015 Senatu Politechniki Czgstochowskiej z dnia 26 czerwca 2015 r.
Zgodnie z uchwata kierownik jednostki organizacyjnej powotuje komisje weryfikujaca efekty
uczenia 1 wyznacza przewodniczacego w osobie Prodziekana ds. Nauczania. Komisja sktada
si¢ z co najmniej czterech osOb w tym nauczyciel akademicki zatrudniony w podstawowe]
jednostce, co najmniej jedna osoba z minimum kadrowego kierunku (obowigzujacego do 30
wrze$nia 2018 roku) oraz osoba prowadzaca przedmiot. Dopuszcza si¢ osobe z podmiotu
gospodarczego. Zadaniem komisji jest sprawdzenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych uzyskanych poza systemem studiow, w zakresie modutow, o ktore wnioskuje
Kandydat. W wyniku weryfikacji potwierdza si¢ zbiezno$¢ z efektami ksztalcenia okreslonymi
W programie studiow co umozliwia zaliczenie okreslonych modutéw. Decyzje o przyjeciu na
studia w wyniku potwierdzania efektéw uczenia si¢ podejmuje komisja rekrutacyjna,
uwzgledniajac ranking kandydatéw, liczbe miejsc oraz ocene komisji. Studenci przyjeci na
studia w tym trybie odbywaja studia w indywidualnym trybie i pod opieka naukowa osoby
powotanej przez Dziekana.
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Celem procesu dyplomowania na kierunku ,informatyka” jest uzyskanie tytulu
zawodowego inzyniera na pierwszym stopniu oraz magistra na drugim stopniu ksztalcenia.

Zasady procesu dyplomowania na Wydziale Inzynierii Mechanicznej 1 Informatyki
Politechniki Czestochowskiej okre$la Regulamin studiéw (Rozdziaty 6-8) oraz Procedura
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia PS-9 ,,Procedura okreslajaca proces
dyplomowania”.

Temat pracy dyplomowej powinien by¢ ustalony nie pozniej niz dwa semestry przed
planowanym terminem zakonczenia studiéw. Instytuty Wydzialu Inzynierii Mechanicznej sa
zobowigzane do udostgpnienia na swoich stronach internetowych propozycji tematéw prac
dyplomowych przedstawionych przez nauczyciela akademickiego spelniajagcego wymogi
formalne w zakresie petnienia roli promotora pracy dyplomowej. Zgodnie z zasada przyjeta
w uchwale Senatu Politechniki Czestochowskiej jednemu nauczycielowi akademickiemu na
kierunkach technicznych przyznaje si¢ do opieki nie wiecej niz 10 prac dyplomowych. Student
ma prawo do zaproponowania wilasnego tematu pracy dyplomowej w ramach konczonego
kierunku studiéw, uwzgledniajacego jego zainteresowania naukowe i zawodowe.

Zespoty ds. Kierunkow przygotowuja zagadnienia na egzamin dyplomowy oddzielne dla
kazdego z poziomow studiéw i sg one dostepne na stronie Wydzialu. Zagadnienia skladaja si¢
czgsci ogblnej oraz z czedci zwigzanej z dang specjalnoscig. Dziekan wydzialu wyznacza
komisj¢ egzaminacyjng zgodnie z wytycznymi okre§lonymi w Regulaminie studiow. Na
egzaminie dyplomowym student odpowiada na jedno pytanie z zakresu tresci ogo6lnych
zwigzanych z kierunkiem studiow ,informatyka” oraz na dwa pytania $ciSle powigzane
z wybranymi modulami ksztalcenia realizowanymi w ramach wybranej przez niego
specjalnosci. Oceny pracy dyplomowej dokonuje promotor oraz recenzent. Bezposrednio po
egzaminie dyplomowym przeprowadzana jest obrona pracy dyplomowej, ktoéra pozwala
zweryfikowaé efekty w zakresie umiejetnosci uzyskanych przez studenta. Kontrola
poprawnosci prac dyplomowych przeprowadzana jest przez promotora pracy, recenzenta,
Zespot ds. Kontroli 1 Weryfikacji Efektow Ksztalcenia oraz komisje egzaminacyjng. Kazda
praca dyplomowa jest sprawdzona pod katem plagiatu, zgodnie z Procedurg Wewngtrznego
Systemu Zapewnienia Jakos$ci Ksztalcenia PS-10 ,,Procedura przeciwdzialania plagiatom prac
dyplomowych na studiach pierwszego i drugiego stopnia”.

Przyjete zasady dyplomowania sg trafnie dobrane w powigzaniu z efektami ksztalcenia
zaktadanymi dla ocenianego kierunku, poziomem i profilem ksztalcenia.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Przedstawione programy studiow, pod wzgledem tresci ksztalcenia, stosowanych metod
dydaktycznych oraz metod sprawdzania i oceny efektéw ksztalcenia, sa spdjne z efektami
ksztatlcenia dla ocenianego kierunku. Tresci ksztalcenia moduléw zaje¢ znajdujacych sig
w przedstawionych programach studiow w pelni umozliwiajg realizacj¢ zaktadanych efektow
ksztatcenia

Programy studiow na ocenianym kierunku s3a zgodne z warunkami opisanymi
w rozporzadzeniu Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego w sprawie warunkdéw prowadzenia
studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia.

Proces rekrutacji jest przejrzysty i zrozumiaty. Zasady i procedury rekrutacji na studia
pierwszego stopnia i drugiego zapewniaja wtasciwy dobor kandydatow do podjecia ksztalcenia
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na ocenianym kierunku studiow. Obowigzujace procedury rekrutacji uwzgledniaja zasade
zapewnienia rownych szans w podjeciu ksztalcenia na kierunku ,,informatyka”.

Programy ksztalcenia na ocenianym kierunku oraz organizacja i realizacja procesu
ksztalcenia umozliwiajg prowadzenie procesu dydaktycznego przy pomocy roéznych metod
ksztalcenia. Prawidlowo dobrano odpowiednie formy zaje¢. Stosowane metody ksztalcenia,
dostosowane do specyfiki kierunku, uwzgledniajg samodzielne uczenie si¢ oraz aktywizujace
formy pracy 1 umozliwiajg osiggni¢cie zaktadanych efektéw ksztatcenia. Organizacja procesu
ksztalcenia oraz praktyk zawodowych jest prawidlowa. Zastrzezenia budzi system punktoéw
ECTS, gdyz jest on r6zny dla studiow w systemie stacjonarnym i niestacjonarnym.

Metody sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia osiagnietych przez studentow,
w zakresie wiedzy, umieje¢tnosci 1 kompetencji spotecznych w stosunku do efektéw ksztatcenia
okreslonych zaro6wno dla przedmiotow, w tym praktyk zawodowych z uwaga dotyczaca
weryfikacji osiggania zaktadanych efektow ksztatcenia dla praktyk w formie pracy zawodowe;j,
jak 1 calego programu ksztalcenia zostaty dobrane adekwatnie do ich specyfiki 1 zakladanych
efektow ksztalcenia. Praktyce zawodowej przypisano efekty ksztalcenia, ktore student
powinien zrealizowa¢ podczas jej odbywania 1 sg one spdjne z efektami kierunkowymi.
Metody sprawdzania i potwierdzania osiggnigcia przez studentow efektow uczenia si¢
uzyskanych poza systemem studiow sg okreslone w sposob wihasciwy. System sprawdzania
i oceniania efektow ksztalcenia jest przejrzysty, obiektywny i sprawiedliwy. Przejrzyste sg
sposoby zaliczania poszczegdlnych etapoéw studidow w tym zasady odbywania studiow w innej
Uczelni w kraju lub za granicg. Jednoznacznie przedstawiono zasady uznawania efektow
ksztatcenia. Tematyka prac dyplomowych i etapowych umozliwia sprawdzenie umiejgtnosci
badawczych studentdw czy tez przygotowania do prowadzenia badan. Zasady dyplomowania
sa trafnie dobrane w powigzaniu z efektami ksztatcenia zaktadanymi dla ocenianego kierunku,
poziomem i profilem ksztatcenia.

Dobre praktyki

e Przygotowanie 1 realizacja programu ksztalcenia z wykorzystaniem wysoko
wykwalikowane] kadry z jednostek organizacyjnych Uczelni aktywnie rozwijajacych
badania w zakresie dyscypliny do ktorej przypisano kierunek,

e Zaangazowanie kadry jednostek Wydziatu na rzecz ksztatcenia na kierunku ,,informatyka”,

e Zajecia Projekt Zespotowy umozliwiajg studentom na rozwdj kompetencji spotecznych
i postaw niezbednych i pozadanych w srodowisku zawodowym informatyka ,

e Nawigzanie $cistej wspoOtpracy z podmiotami gospodarczymi celem realizacji praktyk,
a odbyta tam praktyka zawodowa  pozwala studentom studiujgcym na profilu
ogblnoakademickim zweryfikowa¢ zdobytg wiedz¢ w przysztym srodowisku zawodowym.

Zalecenia

e Zaleca si¢ oferte prowadzenia wybranych przedmiotow w jezyku obcym dla wszystkich
studentow,

e Zaleca si¢ dostosowa¢ system punktowy ECTS na studiach niestacjonarnych do
odpowiednich przepisoéw,

e Zaleca si¢ doprecyzowanie dokumentacji praktyk zaliczanych w oparciu o pracg zawodowa
realizowang w formie umowy o dzieto. Taka forma praktyk i ich zaliczenie powinno by¢
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realizowane w oparciu o zasady potwierdzania efektow uczenia zdobytych poza uczelnia.
Przyjeta procedura zaliczania praktyk zawodowych na podstawie realizowanych przez
studentow umoéw zlecen i uméw o dzieto tylko w oparciu o wglad w tre$¢ umowy wymaga
weryfikacji, gdyz sama tre$¢ umowy ma ograniczong warto$¢ bez wgladu w zrealizowane
prace lub przynajmniej tres¢ listu referencyjnego wystawionego przez zamawiajgcego.
Zaleca si¢ konieczno$¢ weryfikacji oceny mozliwo$ci osiggania zakladanych dla praktyk
efektow ksztalcenia.

e W nawigzaniu do losowo wybranej pracy dyplomowej, ktorej poziom byt bardzo niski
zaleca si¢ opracowanie precyzyjnych wymagan (w tym wymogoéw edytorskich)
dotyczacych zakresu i realizacji prac dyplomowych na obu stopniach studiow.

Kryterium 3. Skutecznos¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia

3.1. Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztalcenia
3.2. Publiczny dostep do informac;ji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

3.1

Dziatania systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia w zakresie projektowania,
zatwierdzania, monitorowania i okresowego przegladu programu ksztalcenia, a takze udziat
w tych procesach interesariuszy wewnetrznych 1 zewngtrznych, sg okre§lone w uczelnianych
1 wydzialowych przepisach dotyczacych jakosci ksztalcenia. Projektowanie programow
ksztalcenia przebiega zgodnie z wytycznymi sformutowanymi przez Senat Uczelni. Ponadto na
Wydziale Inzynierii Mechanicznej i Mechatroniki zasady projektowania programu ksztatcenia
zostaty bardziej zindywidualizowane 1 doprecyzowane w stosunku do wytycznych
uchwalonych przez Senat Uczelni. Za tworzenie oraz modyfikacje programow ksztatcenia
odpowiada powotany w tym celu Zespot ds. Kierunku we wspolpracy z Wydzialowa Komisja
ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia. Przygotowane propozycje nowego programu ksztalcenia
sg kierowane do Zespotu ds. Kierunku Informatyka, gdzie podlegaja opiniowaniu pod katem
zgodnosci z obowigzujacymi aktami prawnymi oraz wytycznymi Senatu Uczelni. Zesp6t ds.
Kierunku w mozliwie szerokim zakresie uwzglednia zgtaszane poprawki zglaszane przez
nauczycieli akademickich, studentow, a takze przedstawicieli pracodawcow, a nastepnie
przekazuje projekt zmian do zatwierdzenia przez Rade Wydziatu. Istotnym dla ww. Zespolu
zrodlem informacji s3 rowniez wnioski z raportéw formulowanych w nastepstwie
przeprowadzanych przez komisje akredytacyjne ocen na kierunkach prowadzonych na
Wydziale. Zespot ds. Kierunku Informatyka zbiera si¢ co najmniej raz w roku w celu
weryfikacji tresci programowych. Ponadto celem tych spotkan jest: analiza sugestii
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych dotyczacych programu, weryfikacja programow
w konteks$cie ich zgodnosci z obwigzujagcymi przepisami prawa, aktualnymi trendami
w zakresie informatyki oraz oczekiwaniami rynku pracy, opracowanie nowych programow.

W procesie projektowania i monitorowania programow ksztatcenia uczestnicza studenci.
Efekty ksztatcenia i programy studiow dla prowadzonych kierunkéw studidow sg opiniowane
przez samorzad studencki. Ponadto przedstawiciele tej grupy spolecznosci akademickiej jako
cztonkowie Senatu, Rady Wydziatu, a takze cztonkowie Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia, Zespotu ds. Kierunku Informatyka oraz Zespotu ds. Kontroli 1 Weryfikacji
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Efektow Ksztatlcenia moga wyraza¢ swoje opinie i uczestniczag w podejmowaniu decyzji.
Wszystkie postulaty i uwagi odnosnie programu ksztalcenia studenci moga sktada¢ takze
u opiekunéw roku oraz na zebraniach studentow. W trakcie wizytacji ustalono, iz glosy
studentéw sg uwzgledniane. Przedstawiciele gremiow jakosciowych oraz studenci obecni na
spotkaniu z Zespotem oceniajacym, a takze Samorzad studencki wskazali szereg przyktadow
dotyczacych wykorzystania ich opinii:

1. na wniosek Studenckiego Kota Projektowania Systemow Informatycznych (czerwiec
2018) w sprawie opracowania nowej specjalnosci na studiach stacjonarnych pierwszego
stopnia odnosnie ksztalcenia w zawodzie trener sztucznej inteligencji rozpoczeto prace
nad nowa specjalnoscia wychodzac od analizy od analizy potrzeb rynku pracy
1 biezacych trendow,

2. na wniosek studentow przedstawiony Zespotowi ds. Kierunku Informatyka dokonano
zamiany przedmiotu Cyfrowe Przetwarzanie Sygnaléw w programie studiow
niestacjonarnych pierwszego stopnia na przedmioty:

1) Zaawansowane Programowanie w C++ dla specjalnosci Inzynieria
Oprogramowania (18 godzin wyktadoéw, 18 godzin laboratorium)

2) Sieci Optyczne dla specjalnosci Sieci Komputerowe (18 godzin wyktadow, 18
godzin laboratorium).

3. na wniosek studentow w sprawie przedmiotow migdzywydziatowych i usunigcia ich

z pierwszego roku studiow (np. Chemia, Rysunek Techniczny) dokonano aktualizacji

sylabusoéw 1 siatek (wickszo$¢ przedmiotow zyskata zwigckszony wymiar godzinowy,

dodano formg¢ projektu do zaje¢ wybranych przedmiotéw, usuni¢to przedmioty m.in.

Chemia, Rysunek Techniczny, Historia Komputeréw, potaczono przedmioty

Ekonomiczne)

Zmiany, jakich dokonano w programie ksztalcenia w przypadku studiow drugiego
stopnia dotyczyly miedzy innymi uruchomienia nowej specjalnosci, pozwalajacej na zdobycie
wiedzy 1 umiejetnosci z zakresu modelowania grafiki, kryptografii, czy tez przetwarzania
obrazow cyfrowych, wykorzystywanych w nowych technologiach komputerowych, mobilnych,
motoryzacyjnych, telewizyjnych itd. Utworzona w 2014 roku specjalnos¢ ,,Techniki
wizualizacji 1 modelowania grafiki” konsultowana byla z przedstawicielami studentow na
etapie projektowania, zapewniajac w ten sposob uwzglednienie wszystkich ich propozycji
przez nich zdefiniowanych.

Na sugestie studentow zmieniono moduly i1 treSci programowe rowniez w obrebie
istniejgcych specjalnosci. Na specjalnosci ,,Aplikacje biznesowe i bazy danych” wprowadzono
modut zwigkszajacy mozliwos¢ poglebienia realizacji efektow albo po prostu realizacji
efektow ksztalcenia zawierajacy Modelowanie obiektowe (2016 r.) (zaawansowane
programowanie w jezyku JAVA) oraz Programowanie uogélnione (2016 r.) (zaawansowanie
programowanie w jezyku C++). Dla tej specjalno$ci na sugestie studentow, a przede wszystkim
pracodawcow, wprowadzono przedmiot Programowanie aplikacji 10S (2015 r.) pozwalajacy
na poznanie technologii programowania urzadzen mobilnych nie tylko dla systemu
operacyjnego Android, ale rowniez dla systemu [OS.

W obrgbie specjalnosci ,,Sieci komputerowe” wprowadzono modut pozwalajacy na zdobycie
przez studentow wiedzy 1 umiejgtnosci z zakresu sieci optycznych. Wprowadzenie przedmiotu
Sieci optyczne (2015 r.) mozliwe byto dzigki zdobyciu funduszy na nowa sieciowg
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infrastrukture dydaktyczna, zawierajaca najnowsze urzadzenia wykorzystywane w branzy
informatycznej i telekomunikacyjne;j.

Specjalno$¢ ,,Zintegrowane systemy zarzadzania i analizy danych” réwniez przeszia
etapy modyfikacji. Zmiany dotyczyly mozliwosci prowadzenia kursu Cyberoam, stad na
wniosek interesariuszy zewnetrznych wprowadzono modyfikacje treSci modutéw (od 2015 r.)
w celu dostosowania programu ksztalcenia do zagadnien zwigzanych z bezpieczenstwem w IT.

Studenci byli rowniez wspotpomystodawcami utworzenia specjalnosci ,,Computational
intelligence and data mining” prowadzonej catkowicie w jezyku angielskim.

W odniesieniu do wptywu na proces ksztalcenia interesariuszy zewnetrznych, podczas
spotkan z Zespotem oceniajagcym PKA, wladze Wydzialu podkreslali regularne kontakty
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Niemniej w celu uzyskiwania
szerszego spektrum opinii w zakresie osigganych efektow ksztalcenia, Wydzial postanowit
usystematyzowa¢ kontakty z interesariuszami zewnetrznymi, powotujac  Zespot ds.
Interesariuszy Zewngtrznych, Spoleczng Rade Wydziatu, Pelnomocnika Dziekana ds.
Spotecznej Rady Wydziatu oraz Pelnomocnika Dziekana ds. kontaktow z biznesem. Na
wniosek Spolecznej Rady Wydzialu zwigkszono wymiar godzinowy przedmiotow
matematycznych na studiach pierwszego stopnia. W obrebie wszystkich specjalnosci drugiego
stopnia dokonano réowniez rozszerzenia tresci o przedmiot Zaawansowane metody analizy
danych (2016 r.). Zmiana byla nastepstwem sugestii pracodawcow odnosnie wickszej
umiejetnosci praktycznej analizy statystycznej danych przez studentow studiow magisterskich.
Roéwnoczesnie wprowadzono kurs pozwalajacy na zdobycie wiedzy 1 umiejgtnosci
niezbednych, by w pelni wykorzysta¢ funkcjonalno$¢ rozwigzan SAP. Kurs nie jest
wkomponowany w moduty ksztalcenia na studiach magisterskich, jest prowadzony przez
pracownikow firmy ZF ponadprogramowo i cieszy si¢ sporym zainteresowaniem ze strony
studentow. Wspodlpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym rozwija si¢ intensywnie, co
zostalo potwierdzone na spotkaniu z Zespolem oceniajacym PKA. Zaawansowany charakter
wspolpracy przejawia sie¢ m.in. realizacjag wspdlnych projektow o charakterze badawczo-
wdrozeniowym, prac dyplomowych. Wspotpraca wptywa takze na doskonalenie, a takze
projektowanie programu kierunku informatyka, o czym $§wiadcza podane wyzej przyklady.
Podkreslano takze bardzo dobra wspotprace w zakresie praktyk studenckich. Zespot ds.
interesariuszy zewnetrznych przeprowadzit badania ankietowe interesariuszy zewnetrznych —
pracodawcow zatrudniajacych absolwentéw Wydzialu, w tym wnioskowanego kierunku
w roku akademickim 2017/2018. Poruszane watki przez pracodawcow dotyczyly
zapotrzebowania na rynku pracy na specjalistow, takich jak: inzynier proceséw
technologicznych, inzynier konstruktor (projektowanie konstrukeji i czg$ci maszyn), specjalista
IT, programista (bazy danych, systemy zarzadzania przedsigbiorstwem).

Sposoby 1 zakres biezacego monitorowania oraz okresowego przegladu programu
ksztalcenia na kierunku ,informatyka” okreslone sa w procedurach: PS-1 Monitorowanie
zgodnosci programow ksztatcenia z Polskimi Ramami Kwalifikacji oraz PS-2 Ocena
i weryfikacja procesu ksztalcenia. Bezposrednia ocena osiggnigcia zakladanych efektow
ksztalcenia przeprowadzana jest przez prowadzacego zajecia, na podstawie przyjetej formy
zaliczenia, opisanej w sylabusie przedmiotu, W oparciu o zgromadzone dane nauczyciel
akademicki przeprowadza analize stopnia osiggniecia efektow ksztatcenia zatozonych dla
prowadzonego przedmiotu, doboru metod ksztalcenia 1 metod weryfikacji oraz mozliwych
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obszarow poprawy. Podczas wizytacji nauczyciele akademiccy podkreslali, ze regularnie
dyskutowane sg problemy zwigzane z realizacja efektow ksztalcenia.

Monitorowanie programu ksztalcenia dokonywane jest przez Zespot ds. Kierunku
Informatyka oraz Zespot ds. Kontroli i Weryfikacji Efektow Ksztalcenia. Cztonkowie Zespotu
ds. Kierunku Informatyka dokonujag weryfikacji sylabuséw wszystkich przedmiotow
wystepujacych w programie ksztalcenia na ocenianym kierunku w celu sprawdzenia
poprawnosci w ich wypetnianiu, oceniajg zgodno$¢ sylabusow z programem ksztatcenia,
oceniaja poprawnos$¢ zaplanowanej liczby godzin zaj¢¢ 1 proporcji wykladow do ¢wiczen dla
realizacji zatozonych efektow ksztalcenia, sprawdzajg trafno$¢ doboru metod weryfikacji
efektow ksztalcenia przedstawionych przez prowadzacych w sylabusach, oceniajg poprawnosé¢
wymagan egzaminacyjnych i zaliczeniowych ustalonych w sylabusie przedmiotu, weryfikuja
poprawnos$¢ przypisania przedmiotowi punktoéw ECTS, liczb¢ godzin przeznaczonych na
indywidualng pracg¢ wtasng studenta, zadania pracy wlasnej studenta, czas przeznaczony na
konsultacje, egzamin lub zaliczenie przedmiotu. W trakcie wizytacji ustalono, iz
identyfikowane s3a rozbiezno$ci 1 uchybienia dotyczace zawartosci sylabusoéw, m.in.
nieprawidlowego wymiaru godzin, zweryfikowania tresci przedmiotow pod katem kolejnosci
ich oferowania w programie studiow. Dokumentem potwierdzajacym dokonanie oceny
programu ksztalcenia i weryfikacji efektow przez Zespot ds. Kierunku Informatyka sg raporty.
Nadzoér nad prawidlowoscig ich sporzadzania sprawuje Zespo6t ds. Kontroli i Weryfikacji
Efektow Ksztalcenia. Do jego zadan nalezy bezposredni nadzor merytoryczny nad realizacja
procesu ksztalcenia, formutowanie wnioskow i zalecen w tym zakresie. W raporcie rocznym
dotyczacym kontroli procesu ksztatcenia w roku akademickim 2017/2018 przedstawiono
szereg sugestii 1 propozycji majacych na celu doskonalenia jako$ci ksztalcenia na Wydziale
m.in.: zwrécono uwage osobie odpowiedzialnej za uktadanie planu zaj¢¢ dydaktycznych, aby
nie komasowa¢ zaje¢ w 2-3 dniach roboczych (przy pozostatych wolnych od zaje¢ dniach).
Uznano, iz w takich przypadkach studenci nie majg zapewnionych odpowiednich warunkow
sprzyjajacych jakosci procesu dydaktycznego, oraz iz nalezy dostosowaé liczbg studentow
w grupach laboratoryjnych, projektowych i ¢wiczeniowych do wielkosci i wyposazenia
pracowni komputerowych.

Zespoét ds. Kierunku Informatyka na podstawie wyrywkowej analizy dokumentacji (m.in.
przeprowadzone sprawdziany, egzaminy, prace studentow, wnioski z wynikow rozktadu ocen
z egzaminOw 1 zaliczen), przeprowadza biezacy przeglad zgodnosci programu ksztalcenia
z aktualnymi przepisami prawa, analiz¢ zgodnos$ci programéw ksztatcenia z projakosciowymi
celami Uczelni, analiz¢ zgodnosci programoéw ksztalcenia z wytycznymi dotyczacymi
programow ksztalcenia (Polska Rama Kwalifikacji, wytyczne komisji akredytacyjnych oraz
senatu Politechniki), analize¢ opinii interesariuszy zewnetrznych oraz wewnetrznych
wyrazonych na spotkaniach poszczeg6lnych organdw systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia.

Ocena skuteczno$ci przyjetych rozwigzan w zakresie stopnia osiggania zalozonych
efektow ksztalcenia nastepuje poprzez: analiz¢ wynikéw ankiet studenckich, hospitacje zajgé
dydaktycznych, badanie losow zawodowych absolwentow. Zbieraniu opinii studentow na temat
programu studiéw oraz prowadzenia przedmiotow shuzg badania ankietowe dotyczace realizacji
procesu dydaktycznego. Studenci w kwestionariuszu ankiety pytani sg o tre$ci programowe,
czy zostaty jasno okreslone cele ksztalcenia — efekty do osiggnigcia przez studenta w trakcie
zaje¢, jak réwniez zrozumiale okreslone kryteria wymagan i warunki zaliczenia przedmiotu,
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opiniujg organizacj¢ zaje¢ (odbywanie si¢ zaje¢ zgodnie z rozkladem zajeé, dostepnosé
materiatdow dydaktycznych, wyposazenie pomieszczen dydaktycznych). Od semestru letniego
2017/2018 obowigzuje procedura uczelniana zawierajagca NOwWe pytania oceniajace
prowadzacego zajecia dydaktyczne, sformutowane efekty ksztalcenia oraz prawidtowos¢ oceny
ich realizacji przez prowadzacego. Wprowadzone zmiany sg wynikiem wdrozenia uwag PKA
uzyskanych w wyniku oceny instytucjonalnej przeprowadzonej w 2015 roku. Studenci
odpowiadajg réwniez w pytaniach otwartych, w jaki sposob mozna doskonali¢ realizacje zajec,
wskazujg inne uwagi i opinie dotyczace ankietowanych zaje¢ oraz moga zaproponowac inne
pytania, ktore powinny znalez¢ si¢ w kwestionariuszu ankiety. Wyniki ankiet sg analizowane
przez Wydzialowa Komisje ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia, a wnioski przedstawiane na
posiedzeniach Rady Wydziatu. Szczegdétowe wyniki przekazywane sa prowadzacym dane
zajecia oraz Wiladzom Wydzialu. Na podstawie wynikéw badania opinii studentow
o wypehianiu obowigzkow dydaktycznych przez nauczycieli Dziekan podejmuje ewentualne
decyzje o zmianie prowadzacych zajecia. Dzialania te sg bardzo pozytywnie oceniane przez
studentow kierunku. Ankiety sa wypelniane stosunkowo licznie przez studentow Studenci
swoje uwagi zglaszaja takze bezposrednio do Wtadz Wydziatu lub Samorzadu Studentow.

Informacje pozyskiwane od studentow uzupelniaja uwagi zglaszane przez absolwentoéw,
w oparciu o analize danych z Ogolnopolskiego Systemu Monitorowania Ekonomicznych
Loséow Absolwentow Szkét Wyzszych dla  kierunku ,informatyka”. Na Wydziale
przeprowadzana jest takze po obronie pracy dyplomowej ankieta oceny catego toku studiow.
Pytania dotycza przydatno$ci tresci programowych w pracy zawodowej, programu praktyk
studenckich. Monitorowaniem loséw zawodowych absolwentéw zajmuje si¢ takze kadra
akademicka, w tym wladze Wydzialu, gdyz posiadaja state kontakty z absolwentami oraz
podmiotami, ktérych wiascicielami sa absolwenci zaréwno Uczelni, jak 1 wizytowanego
kierunku studiéw. Prowadzona wspotpraca i bezposrednie relacje umozliwiaja konsultacje
1 doskonalenie programu ksztatcenia, dostarczajac informacji o kompletnosci programéw,
roOwnomiernosci obcigzenia pracg czy wzajemnej implikacji treSci nauczania. Wsrod
uwzglednionych propozycji wskaza¢ mozna na potozenie wigkszego nacisku na nauke¢ jezyka
angielskiego (kursy wyréwnawcze, zwigkszenie godzin jezyka specjalistycznego). Wnioski
i propozycje wynikajace z analizy tych danych omawiane sa na posiedzeniach Zespotu ds.
Kierunku Informatyka oraz Wydzialowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia.
Z rozméw z Wladzami Wydziatu wynika, ze wnioski z badan majag wplyw na podejmowane
przez Wydzial dziatania zwigzane z przysztoscig kierunku w kontekscie prezentowanej oferty
ksztatcenia 1 modyfikacji programu studidow, m.in. poprzez wprowadzenie nowych
przedmiotéw, udostepnianie bazy sprzetowej zakladow przemystowych do realizacji prac
dyplomowych, proponowanie tematyki tych prac.

Hospitacjami sg objeci wszyscy nauczyciele akademiccy. Podczas hospitacji ocenie
podlega m.in. zgodno$¢ tresci zajg¢ z programem przedmiotu, realizacja zatozonych efektow
ksztalcenia na zajeciach, dobor i wykorzystanie srodkow dydaktycznych. ZO PKA w trakcie
wizytacji pozyskat informacje¢, iz w roku akademickim 2017/2018 nie zaistniaty przestanki do
prowadzenia hospitacji pozaplanowych, stad odbywaly si¢ wylacznie hospitacje planowane
zgodnie z przyjetym harmonogramem, ktorych wyniki wypadly na ogél pozytywnie.
Hospitowani nauczyciele prowadzili zaj¢cia zgodnie z sylabusem przedmiotu w sposob jasny
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1 zrozumiaty, okre$lali cele dydaktyczne 1 efekty ksztalcenia. Stosowali wilasciwie
zadeklarowane metody i formy pracy.

Okresowy przeglad programu ksztatcenia dokonywany jest przez Uczelniang Komisje ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Przedmiotem analizy okresowej programu ksztalcenia sg
dziatania podejmowane w wyniku monitorowania programu ksztatcenia. Roczna perspektywa
uzyskiwana jest w rocznych raportach z oceny i weryfikacji procesu ksztalcenia. Analiza
sprawozdan potwierdza z jednej strony wykorzystanie informacji uzyskiwanych w wyniku
procedur monitoringu, z drugiej formutowanie, opracowanie wnioskow i zalecen, ktdre
przedstawiane s3 Wladzom Dziekanskim do wprowadzania modyfikacji w programie
ksztatcenia. W wyniku dokonywanych przegladow dokonano obnizenia liczebno$ci grup
studenckich w przypadku ¢éwiczen laboratoryjnych i rachunkowych, a takze w przypadku
niektorych szczeg6lnie licznych wyktadow. Podejmowane sg takze starania w celu
ograniczenia wymiaru nadgodzin wykonywanych przez nauczycieli akademickich. Dziekan
Wydziatu aktywnie reaguje na wszelkie postulaty studentow i1 pracownikow dotyczace
zwigkszenia liczby grup laboratoryjnych a tym samym obnizenia ich liczebnosci.

Z0 PKA pozytywnie ocenit zakres i zrodta danych wykorzystywanych w monitorowaniu,
okresowym przegladzie programow ksztatcenia oraz w ocenie osiggnigcia przez studentow
efektow ksztalcenia, a takze metody analizy danych i opracowania wynikéw. Procedury
dotyczace oceny tych obszarow sa wdrozone, a przyjete rozwigzana skuteczne.

3.2

Dziatania wewngtrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia podejmowane
w ramach zapewnienia publicznego dostgpu do informacji obejmuja monitorowanie
dostgpnosci 1 aktualno$ci danych zamieszczanych na stronie internetowej Wydziatu Inzynierii
Mechanicznej i Informatyki, a takze badanie kompleksowosci i uzytecznosci publikowanych
informacji dla poszczegolnych grup jej odbiorcow. Odpowiedzialno$¢ za realizacje dziatan
w tym zakresie spoczywa na Zespole ds. Upubliczniania Informacji o Procesie Ksztalcenia,
zgodnie z Procedurg PS-13 Upublicznianie Informacji o programach studiow, efektach
ksztalcenia, organizacji i procedurach toku studiow. Nadzoér nad pracami tego Zespolu
sprawuje Prodziekan ds. Jakos$ci. Zespodt ten sporzadza corocznie raport ze swej dziatalnosci.
Ze sprawozdania za rok akademicki 2017/2018 wynika, iz na stronie internetowej Wydziatu
udostepniane sg wszystkie niezbedne w toku realizacji procesu ksztatcenia informacje
dotyczace przygotowania prac dyplomowych, zasad dyplomowania, planéw zajg¢é
dydaktycznych, praktyk studenckich, zasad potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych
poza systemem studidw, czy tez organizowanych konferencji 1 szkolen. Tresci programowe
1 sposob organizacji kazdego modutu sg publikowane w postaci karty opisu przedmiotu
1 dostepne na stronie internetowej. Wsrdd inicjatyw stuzacych rozpowszechnianiu informacji
o programie ksztalcenia, realizacji procesu ksztalcenia, przyznawanych kwalifikacjach,
rekrutacji oraz mozliwosciach dalszego ksztalcenia i zatrudnienia absolwentow nalezy wskazac¢
roOwniez organizowane corocznie dni otwarte Uczelni, udzial w targach szkot wyzszych.
Istnieje wowczas mozliwos¢ rozmowy z pracownikami i studentami kierunku, a kandydatom
na studia rozdawane sg dodatkowe materiaty w formie informatora. Forma prezentacji danych
na stronie internetowej zostata dostosowana do potrzeb poszczegdlnych grup interesariuszy
(nauczycieli akademickich, studentow, przedstawicieli pracodawcoéw) z uwzglednieniem
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przewidywanego sposobu wykorzystania (w tym dla obcokrajowcow oraz 0séb
niedowidzacych). Dostepne na stronie internetowej informacje uzupetniajg tradycyjne formy
upowszechniania danych takie jak: tablice informacyjne, gabloty wydziatlowe oraz ulotki.
W ramach monitorowania zgodnosci przedktadanych informacji z potrzebami ich odbiorcéw,
podczas spotkan ze studentami pierwszego roku pozyskuje sie ich opinie w zakresie oczekiwan
dotyczacych danych o warunkach studiowania. Informacje umieszczane na stronach Uczelni
oraz Wydziatu sg regularnie aktualizowane przez zespdt administratoréw, a ewentualne braki
studenci moga zglasza¢ do kolegium dziekanskiego, pracownikom dydaktycznym lub
pracownikom dziekanatu. Nauczyciele akademiccy zglaszaja potrzebe uaktualnienia danych
zarowno podczas posiedzen Rady Wydziatu, spotkan w Instytutach, spotkan Wtadz Wydziatu
z pracownikami, jak i podczas bezposrednich rozmoéw z przetozonymi. Pracownicy Uczelni
oraz studenci maja dostep do intranetu uczelnianego z biezacymi informacjami. Szczegdtowe
informacje dotyczace uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia dostepne sg
w odpowiedniej zakladce na stronie Wydziatu 1 Uczelni. Istotng role w zapewnieniu studentom
dostgpu do kompleksowych informacji odgrywa Samorzad Studencki, ktéry czuwa nad
zapewnieniem studentom dostepu do informacji 1 w przypadku stwierdzonych btedoéw
kontaktuje si¢ bezposrednio z Wtadzami Wydzialu. Studenci otrzymuja informacje za
posrednictwem strony internetowej Wydzialu, Uczelni, gablot w budynku Wydziatu.
Dodatkowo studenci podkreslali korzystanie z profilu Wydzialu na jednym z portali
spoteczno$ciowych, co pozwala im uzyskiwaé na biezaco potrzebne informacje. Zdaniem
studentéw obecnych na spotkaniu z Zespotem oceniajagcym nie brakuje dostgpu do zadnych
informacji.. Podobng opini¢ wyrazili interesariusze zewnetrzni obecni na spotkaniu z Zespotem
oceniajacym PKA. Zespodt oceniajacy zwrocil jednakze uwage, iz sylabusy zamieszczone na
stronie internetowe] zawierajg ograniczong liczbe¢ informacji, zawarte sg w nich treSci
programowe, nie ma efektow przedmiotowych, brak informacji o nakladzie pracy studenta
i o sposobie weryfikacji efektow ksztalcenia. Informacje zamieszczane na witrynach
sieciowych Politechniki i Wydzialu s3 na biezagco monitorowane i aktualizowane. Ciagly
monitoring publicznie dostgpnych tresci pozwala na eliminowanie ich niespdjnosci,
wprowadzanie informacji oczekiwanych przez rdzne grupy interesariuszy oraz biezaca
aktualizacje. W ocenie Zespotu oceniajacego PKA Wydzial zapewnia interesariuszom
wewnetrznym 1 zewnetrznym prawidtowy dostep do informacji o programie i procesie
ksztatcenia.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydziat Inzynierii Mechanicznej 1 Informatyki prowadzacy kierunek studiow
»informatyka” okreslit, wdrozyl i realizuje systemowe dzialania shuzace projektowaniu
1 zatwierdzaniu programéw ksztalcenia. W ramach przyjetych procedur prowadzi réwniez
systematyczne monitorowanie 1 okresowy przeglad programu ksztalcenia z uwzglednieniem
uwag zglaszanych przez poszczegélnych interesariuszy wewnetrznych 1 zewnetrznych
kierunku. Prowadzone w ramach dziatania systemu analizy poshuzyly wdrozeniu wyzej
wymienionych projakosciowych zmian. Wsréd mocnych stron Wydzialu nalezy wskazaé
efektywna wspolprace z interesariuszami zewngtrznymi kierunku pozwalajace — poprzez
pozyskiwanie opinii i biezace konsultacje — na maksymalne zblizenie realizowanych tresci
ksztalcenia do kompetencji poszukiwanych na rynku pracy. Projektowanie, monitorowanie
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i weryfikacja efektow uzyskiwanych przez studentow jest prowadzona z udziatem
interesariuszy zewnetrznych. Zaangazowanie nauczycieli akademickich w prace zawodowa
poza Uczelnia umozliwia bliski kontakt z otoczeniem gospodarczym, co daje sposobno$¢
pozyskiwania tematow aplikacyjnych inzynierskich prac dyplomowych oraz wspdlpracy
z przedstawicielami otoczenia spoleczno-gospodarczego, w ktorych studenci moga odby¢
praktyke zawodowa.

W trakcie wizytacji cztonkowie Zespotu oceniajacego PKA stwierdzili, iz na Wydziale
dobrze dziataja procedury stuzace monitorowaniu realizacji procesu ksztalcenia w zakresie
biezacego weryfikowania efektow ksztalcenia. Przedstawiciele poszczegélnych grup
Interesariuszy sa cztonkami gremiow jakosciowych. Interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni
majg $wiadomos¢ swojego wplywu na dokonywane zmiany procesu ksztalcenia. Z ich
perspektywy zapewniony jest ponadto dostep do wszystkich niezbednych informacji.
Korzystaja glownie ze strony internetowej. Zakres i forma zamieszczanych informacji sg
konsultowane z przedstawicielami samorzadu studenckiego. W ocenie Zespolu PKA, a takze
w oparciu o dane pozyskane podczas spotkan ze studentami, nauczycielami akademickimi oraz
wladzami Wydzialu nalezy stwierdzi¢, iz w odniesieniu do ocenianego kierunku studidw
prawidlowo funkcjonuje system upowszechniania informacji o programie i procesie
ksztatcenia.

Dobre praktyki

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1. Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2. Obsada zaje¢ dydaktycznych
4.3. Rozw¢j 1 doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

4.1.

Wydziat Inzynierii Mechanicznej 1 Informatyki ma przyznang kategori¢ naukowg
B w ocenie parametrycznej jednostek i posiada petne prawa akademickie w obszarze
I dziedzinie nauk technicznych i dyscyplinach naukowych informatyka, mechanika oraz
budowa i eksploatacja maszyn. Jednostka zatrudnia obecnie 158 nauczycieli akademickich,
w tym 45 samodzielnych nauczycieli akademickich i 113 doktoréw. Struktura zatrudnienia jest
stabilna 1 w okresie ostatnich pigciu lat utrzymuje si¢ na zblizonym poziomie.
W 2013 roku byto to 175 os6b.

Z danych zawartych w Raporcie samooceny, a zweryfikowanych w trakcie wizytacji,
wynika ze na ocenianym kierunku zaj¢cia dydaktyczne prowadzi 65 nauczycieli akademickich
zatrudnionych na Wydziale. Z analizy struktury kwalifikacji tej kadry wynika, ze w grupie
nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczne jest 11 (16,9 %) profesorow, 10 (15,4 %)
doktorow habilitowanych, 41 (63,1 %) doktorow oraz 3 (4,6 %) magistrow. W ocenie dorobku
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naukowego kadry prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku podkresli¢ nalezy réznorodnos¢
I szeroki zakres tego dorobku, obejmujacego rozne dyscypliny naukowe i obszary badan.
Nauczyciele akademiccy reprezentuja m.in. takie dyscypliny naukowe jak: informatyka (47),
biocybernetyka i inZynieria biomedyczna (1), elektrotechnika (3), automatyka i robotyka (1),
mechanika (8), budowa i eksploatacja maszyn (2), matematyka (2). Kadra ta jest zaangazowana
w prowadzenic zaje¢ z przedmiotow zaréwno podstawowych jak i kierunkowych oraz
specjalistycznych do ktorych uprawnia ich posiadany dorobek naukowy. Ponadto, czgs¢ zajec¢
dydaktycznych prowadza nauczyciele akademiccy 2z innych jednostek Politechniki
Czestochowskiej, w tym Studium Jezykow Obcych i Studium Wychowania Fizycznego oraz
Sportu a takze doktoranci.

Jak wynika z powyzszego zestawienia ponad polowa nauczycieli akademickich
prowadzacych zajgcia na ocenianym kierunku uzyskato stopnie naukowe i/lub posiada dorobek
naukowy w obszarze nauk technicznych, dziedzinie nauk technicznych i dyscyplinie naukowej
informatyka. Prawie wszyscy z nich to pracownicy dwoch jednostek Wydziatu, a mianowicie
Instytutu Informatyki Teoretycznej i Stosowanej oraz Instytutu Inteligentnych Systemow
Informatycznych. Badania naukowe tej czgséci kadry akademickiej dotycza m.in.: przetwarzania
rownolegtego 1 rozproszonego, klastrow i technologii gridowych, inteligentnych systemow
obliczeniowych, sztucznych sieci neuronowych, wykorzystania sieci neuronowych
w mikrosterownikach przemystowych oraz w algorytmach kompresji obrazéow, zastosowania
metod statystyki i teorii zbioréw rozmytych do rozwigzywania probleméw komputerowego
wspomagania podejmowania decyzji, projektowania i budowy inzynierskich systemow
symulacyjnych, kryptografii, zaawansowanych technik multimedialnych i biometrycznych,
zastosowania inteligentnych systemow obliczeniowych w zadaniach diagnostyki medycznej,
modelowania i wielokryterialnej optymalizacji procesow w ekonomii. W latach 2013-2017
pracownicy naukowi obu instytutoéw byli autorami lub wspoétautorami ponad 400 publikacji,
w tym: 13 monografii naukowych, 66 artykulow w czasopismach z tzw. listy filadelfijskiej oraz
207 indeksowanych w WoS.

Podsumowujac, ZO PKA ocenia pozytywnie kompetencje dydaktyczne kadry
prowadzacej zajecia na kierunku ,informatyka”. Wyrazaja si¢ one m.in. w stosowaniu
zrdznicowanych metod dydaktycznych zorientowanych na zaangazowanie studentoéw w proces
uczenia si¢, wykorzystaniu roznych metod ksztatcenia oraz nowych technologii.

Analiza dorobku naukowego oraz doswiadczenia dydaktycznego nauczycieli akademic-
kich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku pozwala na stwierdzenie, ze kadra ta
gwarantuje realizacje przyjetych programéw studiow pierwszego i drugiego stopnia o profilu
ogolnoakademickim 1 osiggnigcie przez studentdw zakladanych kierunkowych efektow
ksztatcenia.

4.2.

Analiza danych dotyczacych obsady zaje¢ dydaktycznych na ocenianym Kierunku
zawartych w Raporcie samooceny, a takze dodatkowych informacji uzyskanych w trakcie
wizytacji o dorobku publikacyjnym oraz doswiadczeniu dydaktycznym kadry akademickiej,
pozwala pozytywnie oceni¢ zgodno$¢ dorobku nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach
poszczegbdlnych przedmiotéw z programami tych przedmiotéw 1 powigzanymi z nimi efektami
ksztalcenia. Seminaria dyplomowe prowadzone sa przez samodzielnych nauczycieli
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akademickich, a opieke nad pracami dyplomowymi sprawujg osoby posiadajace co najmniej
tytut naukowy.

W trakcie wizytacji cztonkowie ZO PKA przeprowadzili hospitacje kilku zaje¢ na
kierunku ,,informatyka”. Z hospitacji tych wynika, ze nauczyciele akademiccy prowadzacy
oceniane zajecia byli do nich bardzo dobrze przygotowani, a poziom merytoryczny
1 metodyczny tych zaje¢ byt wysoki. Przedmioty specjalnosciowe byly prowadzone przez
osoby posiadajace dorobek naukowy odpowiadajacy tematyce prowadzonych zajg¢. Powyzsze
potwierdzito, ze dobdr nauczycieli do prowadzenia tych przedmiotow odbywa si¢
z uwzglednieniem ich naukowej kompetencji.

Roéwniez studenci na spotkaniu z Zespotem Oceniajacym wysoko ocenili kompetencje
dydaktyczne i1 kwalifikacje naukowe prowadzacych zajecia. Zwroécili jednak uwage, Ze
u czeSci doktorantow zaangazowanych w proces dydaktyczny uwidacznia si¢ brak kompetenc;ji
do prowadzenia zaj¢¢. ZO PKA uznal te uwagi za zasadne i przedstawit je Wtadzom Jednostki
podczas spotkania koncowego z sugestiag, aby w miar¢ mozliwos$ci, kierowac takie osoby na
szkolenia lub warsztaty rozwijajace umieje¢tnosci dydaktyczne.

4.3.

Polityka kadrowa realizowana na Wydziale prowadzacym wizytowany kierunek jest
zgodna z zasadami Politechniki Czg¢stochowskiej zdefiniowanymi w misji Uczelni, a jej celem
jest zapewnienie pelnej realizacji procesu dydaktycznego oraz badan naukowych wspierajacych
prowadzone ksztalcenie. Zasady i metody doboru kadry naukowo-dydaktycznej Wydzialu
okresla Statut Uczelni, w ktorym zawarto szczegétowe wymagania kwalifikacyjne, tryb
zatrudniania i zwalniania pracownikow. Ponadto polityka kadrowa jest ksztaltowana
regulacjami wewn¢trznymi, w tym uchwala Senatu Politechniki Czgstochowskiej nr
315/2015/2016 z dnia 18 maja 2016 roku w sprawie dokonania okresowej oceny nauczycieli
akademickich oraz uchwatg nr 192/2007 Senatu Politechniki Czestochowskiej z dnia 21
listopada 2007 roku w sprawie Systemu Zapewnienia JakoSci Ksztalcenia w Politechnice
Czestochowskiej. Zgodnie z ww. dokumentami podstawowe elementy polityki kadrowej
w zakresie ksztattowania jako$ci dydaktyki na Wydziale dotycza: prawidtowosci powierzania
nauczycielom akademickim zadan dydaktycznych i zgodno$ci tematyki tych zadah z ich
specjalnoscia naukows, okresowej oceny dorobku nauczycieli akademickich, monitorowania
jakosci procesu dydaktycznego poprzez system hospitacji oraz ankietyzacji, stwarzania
mozliwosci podnoszenia kwalifikacji naukowych 1 rozwijania kompetencji dydaktycznych.
Niezaleznie od powyzszych dziatah w Jednostce, przynajmniej raz w roku, dokonuje si¢
analizy kadry pod katem jakos$ci prowadzonej dydaktyki na posiedzeniu Rady Wydziatu.

Awans nauczyciela akademickiego na kolejne stanowisko zwigzany jest z procesem
podwyzszania kwalifikacji 1 jest monitorowany oraz oceniany na podstawie: seminariow,
ankiet, publikacji oraz sprawozdan z przeprowadzonych zaje¢ dydaktycznych. Wydziat dba
réwniez o odpowiednio wysoki poziom konkurséw otwieranych dla nowych pracownikéw.
W konkursach tych brana jest pod uwage, poza dorobkiem naukowym oraz predyspozycjami
dydaktycznymi, rowniez aktywno$¢ w pozyskiwaniu finansowania badan. Pierwsza umowa jest
zawierana na czas okreslony, co pozwala zweryfikowac rzeczywistg przydatno$¢ kandydata.

Waznym elementem polityki kadrowej jest prowadzony na Wydziale system motywacji
i ocen pracownikoéw. Do elementow motywacyjnych zalicza si¢: zmniejszenie normy
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dydaktycznej dla o0s6b zaawansowanych w przygotowanie rozpraw doktorskich lub
habilitacyjnych; udzielenie ptatnego i bezptatnego urlopu naukowego; wyrazenie zgody na staz
w osrodku naukowym krajowym lub zagranicznym; finansowanie dziatalno$ci badawczej
w ramach wewnetrznych konkursow grantowych (tylko dla mtodych pracownikéw naukowych
— w 2017 bylo to 17 grantow). W rezultacie przedstawionej powyzej polityki wspierania
rozwoju kadry w ostatnich pigciu latach osobom prowadzacym zajgcia na ocenianym kierunku
nadano odpowiednio: 4 tytuly naukowe profesora w dziedzinie nauk technicznych, 5 stopni
doktora habilitowanego nauk technicznych (4 w dyscyplinie informatyka oraz 1 w mechanika),
1 stopien doktora habilitowanego nauk matematycznych w dyscyplinie matematyka, 1 stopien
doktora habilitowanego nauk fizycznych w dyscyplinie fizyka, 8 stopni doktora nauk
technicznych (5 w dyscyplinie informatyka, 1 w budowa i eksploatacja maszyn oraz
2 w mechanika).

System ocen pracownikéw bazuje na parametrycznej ocenie w obszarach: naukowym,
dydaktycznym 1 organizacyjnym, prowadzonej co dwa lata. Na ocen¢ maja wptyw wyniki
pracy naukowej (publikacje, udzial w pracach badawczych), dydaktycznej (prowadzone
zaje¢cia, kierowanie pracami dyplomowymi), organizacyjnej (petnione funkcje, dziatalnos¢
ekspercka), udziat w ksztatceniu kadr jak réwniez wyniki ankiet studenckich oraz hospitacji
zaje¢ prowadzonych w ramach funkcjonujacego WSZJK. Wyrdzniajacy si¢ pracownicy s3
cyklicznie zglaszani do nagrody JM Rektora PCz za dziatalno$¢ dydaktyczng, naukowa
1 organizacyjna.

Nauczyciele akademiccy na spotkaniu z ZO PKA potwierdzali wsparcie, jakiego udziela
Wydziat pracownikom. Wymieniano takie formy wsparcia jak finansowanie udziatu
w konferencjach, kursach i szkoleniach, finansowanie badan (w tym zakupy aparatury)
w ramach dziatalno$ci statutowej rozdzielanej na poszczeg6élne jednostki, wyjazdy na staze
zagraniczne.

Pensum dydaktyczne ustalone jest corocznie uchwatg Senatu Uczelni (w biezgcym roku
akademickim jest to uchwata nr 218/2017/2018 Senatu Politechniki Czestochowskiej z dnia 25
lipca 2018 roku). W opinii kadry uczestniczacej w spotkaniu z Zespotem Oceniajagcym
obcigzenie obowigzkami dydaktycznymi jest znaczne, ale jest akceptowalne i nie przekracza
limitu godzin ponadwymiarowych.

Odbywane zajecia dydaktyczne sa hospitowane i podlegaja ocenie. Do podniesienia
poziomu nauczania przyczyniaja si¢ tez studenckie, anonimowe ankiety oceniajace sposob
prowadzenia zaj¢¢ przez nauczycieli akademickich. Ankietyzacja nauczyciela akademickiego
prowadzona jest co semestr zgodnie uchwatg Senatu Politechniki Czestochowskiej nr
129/2017/2018 z dnia 13.12.2017 roku. Formularz badania pozwala na ocen¢ punktowsg
w odniesieniu do postawy nauczyciela wobec studenta, organizacji procesu dydaktycznego,
przygotowania i realizacji zaje¢, procedury oceniania oraz wsparcia udzielanego studentowi,
a takze opisowa o charakterze otwartych uwag i spostrzezen. Ankieta zawiera takze elementy
dotyczace samooceny studenta. Ankiety sa analizowane przez Zespol ds. Ankietowania
Studentéw, a opracowane wnioski przekazywane do Prodziekana ds. Ksztalcenia, ktory
przedstawia wyniki Radzie Wydziatu. Wyniki ankietyzacji takze sg analizowane bezposrednio
w zespotach dydaktycznych i podczas zebran metodycznych w instytutach. Kazdy prowadzacy
zajecia ma dostep do wynikdéw swojej ankiety. Z nauczycielami, ktorzy uzyskali niskie oceny,
przeprowadzana jest rozmowa majgca na celu poprawe procesu dydaktycznego. Podejmowane
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s takze inne kroki jak dodatkowe hospitacje, a jesli jest to uzasadnione to nastgpuje zmiana
prowadzacego zajgcia.

Studenci obecni podczas spotkania z ZO PKA potwierdzili iz majg §wiadomos$é, ze
W ocenie nauczyciela akademickiego uwzgledniane sg ich opinie formulowane w ankietach
w zakresie oceny zaje¢ dydaktycznych, a w procedurach awansowych bierze si¢ pod uwage
zaro6wno wyniki ankiet studenckich jak i hospitacji zaje¢ dydaktycznych.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Dorobek naukowy, dos$wiadczenie w prowadzeniu badan naukowych oraz kompetencje
dydaktyczne nauczycieli akademickich prowadzacych =zajecia na kierunku studiow
minformatyka” o profilu ogdlnoakademickim zapewniaja wlasciwg realizacje programu
1 zaktadanych efektow ksztatcenia.

W obsadzie zaje¢ dydaktycznych Wydziat kieruje si¢ zasada zbiezno$ci wymaganych
efektow ksztalcenia nie tylko z dyscypling naukowg informatyka, ale i z dorobkiem naukowym
nauczyciela akademickiego czyli jego specjalnoscig. Kadra akademicka prowadzaca zajecia na
ocenianym Kkierunku ma bardzo wartoSciowe osiggni¢cia naukowe, co jest gwarantem
wysokiego poziomu wiedzy przekazywanej studentom. Rezultaty prowadzonych badan
naukowych sg wykorzystywane przy opracowywaniu i doskonaleniu programoéow ksztatcenia,
aktualizacji treSci programowych oraz znajduja odzwierciedleniec w ofercie przedmiotow
fakultatywnych i tematyce prac dyplomowych. Dzigki wysokim kwalifikacjom nauczycieli
mozliwa jest pelna realizacja nowoczesnych programow ksztatcenia 1 osiggnigcie zaktadanych
efektow ksztalcenia na studiach pierwszego i drugiego stopnia, z uwzglednieniem wszystkich
prowadzonych specjalnosci.

Prowadzona polityka kadrowa umozliwia wtasciwy dobor kadry, motywuje roéwniez
nauczycieli akademickich do podnoszenia kwalifikacji naukowych i rozwijania kompetencji
dydaktycznych.

Dobre praktyki

Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Przedstawiciele otoczenia spoleczno-gospodarczego z regionu sg realnie wilaczani
w proces ksztattowania koncepcji 1 programu ksztatcenia. Uczelnia zawarta szereg porozumien
z Przedsigbiorcami z regionu. Pracodawcy uczestniczacy w spotkaniu Zespotu Oceniajgcego
z przedstawicielami otoczenia spoleczno-gospodarczego podkreslali, ze absolwenci Uczelni
maja solidne podstawy w zakresie wiedzy 1 umiejg¢tnosci informatycznych a Uczelnia aktywnie
reaguje na potrzeby przedsigbiorcow.

Pracodawcy wskazywali, ze Uczelnia cechuje si¢ szybko$cig i elastyczno$cig dzialania,
checia wspotpracy i1 otwartoscig na dialog z pracodawcami. Pracodawcy wysoko cenig decyzje
Uczelni o zachowaniu praktyki zawodowej na profilu ogélnoakademickim. Stwierdzenia
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pracodawcoéw znajduja potwierdzenie w postaci licznych uméw o wspotpracy zawartych
pomiedzy Uczelnig i podmiotami otoczenia spoleczno-gospodarczego w zakresie:

- organizacja stazy i praktyk zawodowych w firmie,

- wspdlpraca naukowo-badawcza,

- doradztwo naukowe i technologiczne,

- wzajemna promocja,

- udzial w zajeciach dla studentow,

- wzajemne promowanie i podejmowanie wspdlnych projektow badawczych,

- organizacja konferencji naukowych,

- uruchamianie 1 realizowanie projektow stuzacych rozwijaniu 1 wdrazaniu

innowacyjnych rozwigzan technologicznych.

Podczas wizytacji zaréwno wiadze wydziatlu, jak i kadra akademicka podkreslali, ze
wspolpraca Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest wielotorowa i przybiera formy
formalne 1 nieformalne, realizowana jest przez Spoteczng Rad¢ Wydzialu (SRW),
Pelnomocnika Dziekana ds SRW, Zespdt ds. Interesariuszy Zewngtrznych, Pelnomocnika
Dziekana ds Kontaktow z biznesem a takze w oparciu o bezposrednie kontakty kadry
akademickiej z przedsigbiorcami. W rezultacie Uczelnia na biezaco prowadzi konsultacje
z otoczeniem gospodarczym, aby odpowiada¢ na pojawiajace si¢ potrzeby rynku pracy
1 gospodarki. Przyktadem na potwierdzenie elastyczno$ci i szybkosci dziatania Uczelni jest
podjecie przez przedstawicieli Uczelni rozmoéw 1 konsultacji z przedsigbiorcami na temat
dostosowania programu ksztatcenia do wyzwan zwigzanych z cyberbezpieczenstwem, w tym
wynikajacych z wejécia w Zycie ustawy o krajowym systemie cyberbezpieczenstwa (dyrektywa
NIS), w ktorych uczelnie techniczne odgrywaja kluczows role.

Wspoétpraca Uczelni z lokalnym otoczeniem gospodarczym koncentruje si¢ przede
wszystkim na gruncie organizacji praktyk i stazy a takze daje przyczynek do powstawania prac
dyplomowych inspirowanych przez przemyst. Studenci zapraszani sg takze na wizyty studyjne
w zaktadach pracy, gdzie moga zapozna¢ si¢ ze specyfika Srodowiska pracy 1 stosowanymi
technologiami. W opinii pracodawcow, bardzo przydatne sa takze wspdlne wyklady
prowadzone przez praktykdw 1 przytaczane byly przyklady takich inicjatyw. Studenci
uczestniczacy w spotkaniu ZO z Kotami Naukowymi rowniez uznawali za bardzo wartosciowe
wyktady dodatkowe prowadzone przez przedstawicieli firm informatycznych.

Podkresli¢ rowniez nalezy zaangazowanie spoteczne Uczelni w  organizacj¢
Czestochowskiego Uniwersytetu Mtodego Odkrywecy, ktdrego zajecia kierowane sg do réznych
grup wiekowych: Odkrywcy (6-9 lat), Poszukiwacze (10-12 lat) oraz Mtodzi Naukowcy (13-16
lat) co spotyka si¢ z uznaniem i zainteresowaniem lokalnych szkot.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Do mocnych stron wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia
zaliczy¢ mozna:
- stabilng dtugofalowa wspoéltprace z miedzynarodowymi uczelniami,
- liczne umowy o wspotpracy z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
- realne wlaczenie przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w ksztalttowanie
koncepcji 1 programu ksztatcenia,
- reagowanie na zmiany zachodzace w otoczeniu gospodarczym i regulacyjnym,
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- wlaczenie si¢ Uczelni w realizacje projektow pro publico bono (Czegstochowski
Uniwersytet Mtodego Odkrywcy).

Dobre praktyki

e Wprowadzanie do programu zaje¢ wspoOlprowadzonych przez przedstawicieli branzy
informatycznej.

Zalecenia

Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

W wizytowanej Jednostce umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia zajmuje wazne
miejsce. W ,,Strategii Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Informatyki na lata 2016-2020”
zapisano, iz jednym z celdéw strategicznych w obszarze ksztalcenia jest ,,Umig¢dzynarodowienie
ksztatcenia poprzez rozszerzenie oferty modutow i programow ksztalcenia w jezyku angielskim
oraz intensyfikacje wymiany studentow i pracownikow”.

Studenci kierunku ,,informatyka” maja mozliwo$¢ rozwijania wiedzy i umiejetnosci
jezykowych. W planie studiéw pierwszego i drugiego stopnia, w ramach lektoratu, prowadzone
s zajecia z jezyka obcego. Do wyboru sg jezyki angielski 1 niemiecki, przy czym ten pierwszy
wybiera zdecydowana wigkszos$¢ studentéw ocenianego kierunku. Na drugim stopniu studiow
lektorat ukierunkowany jest na stownictwo specjalistyczne zwigzane z ocenianym kierunkiem.
Kursy jezyka obcego koncza si¢ egzaminami na poziomie B2 i B2+ odpowiednio na
pierwszym i drugim stopniu studiow. Elementy rozwijania warsztatu jezykowego w zakresie
specjalistycznego stownictwa maja rowniez miejsce podczas pisania pracy dyplomowej, w tym
analizy literatury obcojezycznej czy sporzadzania opisu pracy dyplomowej] w jezyku
angielskim. Studenci uczestniczacy w spotkaniu z ZO PKA wyrazili swoja pozytywna opini¢
0 nauczaniu jezyka obcego.

Program studiow kierunku ,,informatyka”, zardbwno pierwszego jak i drugiego stopnia,
realizowany w jezyku polskim nie przewiduje zadnych przedmiotéw prowadzonych w jezyku
obcym, pomimo bogatej oferty przedmiotdéw prowadzonych w jezyku angielskim dla
studentow zagranicznych. Na drugim stopniu studiow, dla osob chcacych studiowaé w jezyku
angielskim, prowadzona jest specjalno$¢ Computational Intelligence and Data Mining.

Z danych zawartych w Raporcie samooceny, a zweryfikowanych podczas wizytacji,
wynika ze Jednostka utrzymuje liczne kontakty z zagranicznymi osrodkami akademickimi,
a jedng z form wspolpracy jest wymiana nauczycieli i studentow. W Politechnice
Czestochowskiej, zgodnie z wewnetrznymi uregulowaniami, wymiana studentéw i kadry
dydaktycznej w ramach programu Erasmus+ realizowana jest przez Biuro Studentéw
Zagranicznych (BSZ) powstale w 2015 roku. Poprzez BSZ Wydzial ma mozliwo$¢ kierowania
studentow do uczelni zagranicznych, z ktorymi Uczelnia ma podpisane umowy bilateralne.
Jednak studenci ocenianego kierunku bardzo rzadko korzystaja z tej mozliwosci. W latach
2014-2018 byto 12 osob, ktore wyjechaty do 7 o$rodkow akademickich z krajow europejskich,
w tym m.in. do Portugalii, Grecji, Rumunii, Turcji, Stowenii i Wegier.
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Na spotkaniu Zespolu Oceniajacego ze studentami jako przyczyne takiego stanu rzeczy
wskazywano wczesne podejmowanie pracy zarobkowej przez studentow, juz nawet od
drugiego roku studidw pierwszego stopnia. Jednocze$nie studenci pozytywnie ocenili akcje
informacyjne dotyczace mobilnosci przeprowadzane przez BSA oraz Jednostke, stwierdzajac iz
pozwalajg one im uzyska¢ pelng wiedz¢ o procedurach obowigzujacych przy rekrutacji do
udzialu w wymianie, a takze zaliczeniu przedmiotéw realizowanych zagranicg do programu
studiow.

Na podkreslenie zastuguje fakt, iz Wydzial ma bardzo dobrze przygotowang oferte zajec
do realizacji w jezyku angielskim dla oséb z zagranicy uczestniczacych w programie
Erasmus+, a zwigzanych bezposrednio z ocenianym kierunkiem. Lista modutéw nauczania
dostepnych obecnie dla studentow zagranicznych, to m.in.: Advanced Object Programming,
Data mining, Embedded systems programming, Introduction to algorithms & programming,
Programming of Interactive Computer Graphics on WWW Pages, Software Engineering,
Advanced Internet Programming, Concurrent and Distributed Programming, Data bases
& warehouses, Foundations of Computer Networks, Probabilistic Systems Analysis,
Programming of Web Pages oraz Programming Paradigms. W wyktadach prowadzonych
w ramach tych przedmiotow mogg bra¢ udziat studenci wizytowanego kierunku, ktérzy chca
doskonali¢ swoje umiejetnosci jezykowe poprzez bezposredni kontakt z méwionym jezykiem
angielskim.

Obstuga administracyjno-organizacyjna studentow zagranicznych przybylych na
oceniany kierunek w ramach programu Erasmus+ prowadzona jest centralnie przez BSZ,
natomiast ksztalcenie specjalistyczne realizuje kadra dydaktyczna Wydziatu Inzynierii
Mechanicznej i Informatyki. Z uczelni zagranicznych na studia na kierunku ,,informatyka”
w ostatnich 5 latach przyjechato 80 studentow, gléwnie z Turcji, ale takze z takich panstw jak:
Francja, Hiszpania, Lotwa, Macedonia, Motdawia, Portugalia, Rumunia czy Wtochy.

Ponadto, od roku akademickiego 2014/2015 na WIMil uchomiono studia na kierunku
~informatyka” prowadzone w jezyku polskim, w pelnym cyklu ksztalcenia, na ktore
rekrutowani sg studenci zagraniczni. Aktualnie jest to 19 oséb z Ukrainy, Biatorusi,
Kazachstanu i Rosji.

W latach 2014-2018, w ramach programu Erasmus+, w wymianie migdzynarodowej
uczestniczyto dwoch nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku,
a jedna osoba z zagranicy zwigzana z dyscypling informatyka przybyta do Jednostki. W tym
samym okresie na Wydziale go$cito kilkunastu profesorow wizytujacych z roéznych
z europejskich osrodkoéw akademickich, ktérzy prezentowali swoje osiggni¢cia naukowe. Na
ocenianym kierunku szczegdlnie duzym zainteresowaniem cieszyly si¢ wyktady:

« Modelling of events and modular arithmetic with examples, University of Pardubice,
Republika Czeska;

» Flood predictions with neural networks, University of Usti, Republika Czeska;

« Coalgebras as mathematical construction for modeling observable behavior, Technical
University of Kosice, Stowacja.

Ponadto pracownicy Wydzialu prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku w latach
2014-2018, w ramach wspotpracy naukowej z zagranicznymi jednostkami naukowymi,
wyjezdzali m. in. do: University of Zilina, Stowacja; Technical University of Kosice, Stowacja;
Sun Yat-Sen University w Guangzhou ,Chiny; University Jaume | Castellon de la Plana,
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Hiszpania; University of Ostrava, Czechy; University College Dublin School of Computer
Science, Irlandia; IT4Innovations National Supercomputing Center, Ostrawa, Czechy; Erlangen
Regional Computing Center, Niemcy, Lomonosov University, Research Computing Center,
Moskwa, Rosja; University of California, Berkeley, USA; University of Porto, Computer
Science Department, Portugalia.

Waznym przejawem mobilnosci nauczycieli akademickich jest tez ich liczny udziat
w zagranicznych konferencjach naukowych w tym w tak prestizowych jak IEEE World
Congress on Computational Intelligence czy International Conference on Artificial Intelligence
and Soft Computing ICAISC, stazach szkoleniowych co sprzyja zarbwno wymianie mysli oraz
doswiadczen jak i1 rozpowszechnianiu informacji o dziatalno$ci dydaktycznej i badawczej
Wydziatu.

Mobilno$¢ migdzynarodowa nauczycieli akademickich jak i posiadane prze kadre
kompetencje jezykowych majg pozytywne wplyw na realizacje procesu ksztalcenia na
wizytowanym kierunku. Przykladem moze by¢ aktywne wspotuczestnictwo kadry
dydaktycznej w opracowaniu $ciezki nauczania w jezyku angielskim na poziomie studiow
drugiego stopnia (uruchomiona od r. a. 2014/2015 specjalno$¢ Computional Inteligence and
Data Mining) czy tez wprowadzenie warsztatow z metody ksztalcenia Design Thinking.

Z wypowiedzi nauczycieli akademickich uczestniczacych w spotkaniu z ZO PKA
wynika, ze sg zainteresowani kontaktami z partnerami zagranicznymi i uwazajg iz odgrywaja
one bardzo wazng role w podnoszeniu kwalifikacji zarowno dydaktycznych jak i naukowych.
Jednak wspotprace te¢ utrudnia ukierunkowanie dzialan na podnoszenie kwalifikacji
naukowych, a takze znaczne obcigzenie dydaktyczne.

Na Wydziale WIMil w mobilno$¢ studentoéw wpisuje si¢ aktywnos¢ w srodowisku
zaréwno krajowym jak 1 migdzynarodowym Kota Naukowego Komputerowego Projektowania
Urzadzen Mechatronicznych 1 Maszyn, ktorego cztonkowie uczestnicza w licznych projektach,
konkursach i wyjazdach zagranicznych. Szczegdlnym osiggnieciem zespotu zlozonego
z czlonkéw tego Kola jest zajecie pierwszego miejsca w prestizowym konkursie tazikow
marsjanskich ,,University Rover Challenge 2018, ktéry miat miejsce na pustyni w stanie Utah
w Stanach Zjednoczonych na przelomie maja i czerwca 2018. W roku 2017 zespot z PCz zajat
w tym konkursie trzecie miejsce. Nalezy podkresli¢, ze Wladze Jednostki wspieraja, zarowno
organizacyjnie jak i finansowo, wszystkie inicjatywy zorganizowanych grup studentow,
niezaleznie od osigganych przez nie rezultatow. Przyktadem wsparcia moze by¢, organizowany
we wspotpracy z Centrum IT firmy ZF Group (Niemcy), certyfikowany cykl zaje¢ dotyczacych
obstugi systemu SAP oraz programowania w jego Srodowisku Dla potrzeb realizacji tego
szkolenia, (60 godzin w ciggu dwoch semestrow),Wydzial przystapit do SAP University
Alliances.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Program studiow obejmuje obowigzkowe zajecia z wybranego przez studenta jezyka
obcego, zarowno podczas studiow pierwszego jak i drugiego stopnia. Wydzial Inzynierii
Mechanicznej 1 Informatyki stwarza studentom mozliwosci korzystania z miedzynarodowej
wymiany studentéw. Jednostka ma mozliwo$¢ kierowania studentow do uczelni zagranicznych
w ramach programu Erasmus+, jednakze liczba studentow kierunku ,informatyka”
wyjezdzajacych w ramach tego programu jest znikoma.
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Wiladze Wydzialu zapewniaja studentom ocenianego kierunku mozliwo$¢ udziatu
w wykladach zagranicznych naukowcow odwiedzajacych Wydziat. Ponadto studenci moga
uczestniczy¢ w kursach prowadzonych w jezykach obcych przez pracownikéw Uczelni dla
studentoéw przyjezdzajacych do PCz w ramach programu Erasmus+ lub CEEPUS.

Uczelnia ksztaltuje dlugofalowa wspolprace z szeregiem instytucji akademickich
i naukowych, w tym: Nanyan Technological University (Singapur), Meiji University (Japonia),
University of Geneva (Szwajcaria), Delft University of Technology (Holandia), University of
Catania (Wtochy), Concordia University (Kanada), Georgia State University (USA), University
College Cork (Irlandia), Texas A&M University at Qatar (Katar), University of Louisville
(USA), Blekinge Institute of Technology (Szwecja). Wspotpraca znajduje potwierdzenie
w licznych publikacjach oraz w realizowanych projektach naukowych.

Dobre praktyki

e Prowadzenie specjalnosci Computational Intelligence and Data Mining na studiach
drugiego stopnia w jezyku angielskim, co pozwala studentom na znaczace
podwyzszenie umiejetnosci jezykowych oraz na studiowanie na Wydziale Inzynierii
Mechanicznej i Informatyki Politechniki Czestochowskiej zaréwno zainteresowanym
studentom krajowym jak i zagranicznym odbywajacym studia w ramach programow
mobilnosci.

Zalecenia

e Wprowadzi¢ do programu studidéw polskojezycznych przedmiotow prowadzonych
w jezyku obcym, co przyczyni si¢ do zwigkszenia umie¢dzynarodowienia programu
ksztalcenia.

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3. Rozwdj i doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

7.1.

Baze dydaktyczng Wydzialu Inzynierit Mechanicznej 1 Informatyki, w ktorej odbywaja
zajecia studenci kierunku ,,informatyka”, stanowi: 10 amfiteatralnych sal wyktadowych
(o pojemnosci od 36 do 241 miejsc, tacznie 943 miejsca), 18 specjalistycznych laboratoriow,
w tym 15 laboratoriow komputerowych, dwa laboratoria dydaktyczne do realizacji projektow
studenckich oraz jedno laboratorium naukowe. Aule i sale wykladowe sa wyposazone
w projektory multimedialne, a najwigksze z nich takze w systemy naglo$nienia. Kazde
specjalistyczne laboratorium komputerowe wyposazone jest w co najmniej 15 stacji roboczych
wyposazonych w system operacyjny Microsoft Windows i/albo Linux oraz specjalistyczne
oprzyrzagdowanie 1 oprogramowanie.

Zespot Oceniajacy PKA wizytowat m.in. laboratoria:

- Programowania Obiektowego, z zainstalowanym oprogramowaniem: Windows 10 Pro,
Visual Studio 2017, Visual Studio Code, Notepad++, NetBeans, Eclipse, Lazarus, Java
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Development Kit, Java Runtime Environment, SciLab, CircuitMaker, Riverbed, WireShark,
GlassWire, Putty, Filezilla, XAMPP, Team Viewer, Git, GitExtensions, Google Chrome,
SQL Server Management Studio, Maszyny wirtualne z systemami operacyjnymi: Linux,
Windows 10, Windows Server 2012, przeznaczone do realizacji zaje¢ z programowania
obiektowego, paradygmatow programowania, sztucznej inteligencji,
Programowania Aplikacji Internetowych, z zainstalowanym oprogramowaniem: Windows
Server 2016, Visual Studio 2017, SQL Server 2014, NetBeans, Git, GitExtensions, OpNet
IT-Guru, OpenOffice, Scilab, Visual Studio Code, maszyny wirtulane z systemami
operacyjnymi: Linux, Windows, Windows Server, Circut Maker, wykorzystywane do zajg¢
z programowania internetowego, programowania stron internetowych, administrowania
internetowymi serwerami baz danych, aplikacji WWW;
Sieci Komputerowych, z zainstalowanym oprogramowaniem: Android Studio, Lego
MindStrorms, NetBeans, Git, GitExtensions, OpNet IT-Guru, WireShark, OpenOffice,
Scilab, Circut Maker, Visual Studio Code, Maszyny wirtualne z systemami operacyjnymi:
Linux, Windows, Windows Server 2012, wykorzystywane do zaj¢¢ zwigzanych z sieciami
komputerowymi;
Sieci Optycznych i Sieciowych Systemow Operacyjnych, wyposazone w system transmisji
danych DWDM, zestawy do pomiaru strat sygnatu optycznego oraz do identyfikacji
zdarzen na wtoknach $wiattowodowych, stanowisko sieci optycznych, spawarke
swiattowodowa, w ktorym prowadzone sg zajecia z zakresu projektowania instalacji oraz
transmisji danych;
Obliczeniowe GPGPY, w ktorym odbywaja si¢ zajecia z metod wirtualizacji i adaptacji
obliczen do architektury procesoréw rownoleglych;
Grafiki Komputerowej, Technik Biometrycznych 1 Projektowania  Systemow
Informatycznych, wyposazone w nowoczesny ekran projekcyjny, kamery multispektralne,
skanery teczowek oka oraz urzadzenia neurobit optima do odczytu fal EEG, przeznaczone
do prowadzenia zaje¢ z grafiki komputerowej, graficznego modelowania scen 3D oraz
przetwarzania obrazéw cyfrowych;
Technologii OS MAC, wyposazone w serwer Apple Mac Pro, a dedykowane prowadzeniu
zaje¢ z programowania urzadzen mobilnych dla systemu i0S;
Systemoéw Wbudowanych, wyposazone w oscyloskopy cyfrowe, zasilacze laboratoryjne,
generatory funkcyjne, multimetry, ptytki stykowe oraz $rodowisko programistyczne typu
IDE: Keil uVision, srodowisko do projektowania cyfrowych uktadéw programowalnych
typu FPGA Xilinx ISE, Altium Designer, srodowisko programistyczne typu IDE: Lazarus,
pozwalajace na prowadzenie zaje¢ z modelowania 1 symulacji ukladow sterowania,
algorytmoéw sterowania i1 identyfikacji, programowania systemoéw wbudowanych;
Systeméw Sterowania 1 Robotyki, wyposazone w drukarke 3D, ramiona robotyczne,
czujniki i kontrolery, zestawy do lutowania precyzyjnego oraz komputery jednoptytkowe,
przeznaczone do realizacji prac dyplomowych oraz wiasnych projektéw badawczych
studentow.

Ponadto, studenci ocenianego kierunku sg wlaczeni do programu Microsoft Imagine,

ktory umozliwia bezplatne pobieranie 1 legalne korzystanie, zarowno na uczelni jaki poza nia,
z bogatej oferty oprogramowania deweloperskiego i serwerowego firmy Microsoft. Moga
rowniez, dzigki umowom licencyjnym, korzysta¢ ze specjalistycznych aplikacji do
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modelowania i symulacji, takich jak Matlab czy LabView. Poza tym wykorzystuja szeroka
palete oprogramowania Open source, obejmujaca narzgdzia rozwoju Oprogramowania,
sktadowania, przetwarzania i udostgpniania danych oraz modelowania i symulacji, w tym
oprogramowanie ScilLab.

Podsumowujac, studenci kierunku ,jinformatyka” maja do dyspozycji laboratoria
specjalistyczne z bardzo dobrym wyposazeniem sprzetowym i oprogramowaniem, z ktorych
moga korzysta¢ zarowno w ramach planowanych zaje¢ jak 1 wykonywanych prac
dyplomowych. W ocenie ZO PKA infrastruktura dydaktyczna, ktéra dysponuje Jednostka
prowadzaca wizytowany kierunek zapewnia osiggni¢cie zaktadanych efektow ksztalcenia na
ocenianym kierunku. Potwierdzeniem tej opinii Zespotu Oceniajacego byto migdzy innymi
spotkanie ze studentami podczas ktorego wyrazili oni pozytywna opini¢ o bazie dydaktycznej
Wydzialu wykorzystywanej w procesie ksztalcenia. Sale dydaktyczne oraz laboratoryjne
w opinii studentéw posiadajg wyposazenie umozliwiajace uzyskiwanie zaktadanych efektow
ksztatcenia.

Baza dydaktyczna i naukowo-badawcza, z ktorej korzystaja studenci wizytowanego
kierunku spelnia wymogi przepisow BHP, jest réwniez dostosowana do potrzeb osob
niepelnosprawnych ruchowo (windy w budynkach, przystosowane toalety). Stanowiska
komputerowe z wyposazeniem wspomagajagcym studentow z innymi rodzajami
niepelnosprawnosci (niedowidzacych) znajduja si¢ w Bibliotece Glownej PCz.

7.2.

Studenci kierunku ,,informatyka” moga korzysta¢ z zasobow Biblioteki Gltdéwnej
Politechniki Czgstochowskiej, ktora gromadzi literatur¢ zwigzang z wizytowanym kierunkiem.
Biblioteka, zlokalizowana jest na terenie kampusu Uczelni, czynna jest od poniedziatku do
piatku w godzinach od 9 do 20 oraz w soboty od 9 do 15. Do dyspozycji uzytkownikéw
dostgpne s3: Wypozyczalnia, Czytelnia Ogo6lna, Czytelnia czasopism, Oddziat Informacji
Naukowej, Czytelnia Zbiorow Specjalnych oraz Osrodek Informacji Patentowe;.

Czytelnie wyposazone zarowno w standardowe stanowiska pracy jak i stanowiska
komputerowe z dostgpem do Internetu w liczbie 50, dwa kserografy oraz dwa pokoje pracy
zespolowej. Powyzsze sprawia, ze studenci maja tatwy 1 bezposredni dostep do wszystkich
zbiorow 1 ushug oferowanych przez system biblioteczny Uczelni. Zasoby ksiggozbioru
biblioteki zawieraja ponad 500 tys. pozycji w otwartym dostgpie, w tym okoto 172 tys.
woluminéw drukow zwartych, 80 tys. czasopism i 277 tys. zbioréw specjalnych. Ponadto
Biblioteka Gléwna oferuje dostep do e-czasopism i baz danych, (w tym WBN, SCOPUS,
SCIENCE, ELSEVIER, EBSCO, EMERALD, SPRINGER, MathSciNet, Wiley-Blackwell),
oraz publikacji naukowych, norm 1 patentow. W Oddziale Informacji Naukowej funkcjonuje
Wypozyczalnia Miedzybiblioteczna, ktéra sprowadza brakujagcag w zasobach Biblioteki
literatur¢ naukowa. Czytelnicy mogg wybiera¢ potrzebna literature w wolnym dostepie do
potek, a takze maja dostep zaro6wno do aktualnego klasycznego katalogu kartkowego jak
I katalogu on-line oraz wszystkich zasobow bibliotecznych.

Pomieszczenia Biblioteki Gloéwnej zostaly przystosowane do potrzeb oséb
niepelnosprawnych. Do wszystkich pomieszczen mozna dosta¢ si¢ za pomoca wind,
a czytelniach znajduje si¢ 5 stanowisk komputerowych wyposazonych w powigkszalniki
elektroniczne oraz klawiatury przystosowane do potrzeb oséb stabowidzacych.
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Funkcjonujacy w Uczelni jednolity system biblioteczno-informacyjny zapewnia
studentom wizytowanego kierunku wiasciwe warunki do studiowania. Literatura zalecana
w sylabusach znajduje swoje odzwierciedlenie w zasobach Biblioteki, a liczba egzemplarzy
poszczegbdlnych ksigzek jest wystarczajaca dla obecnej liczby studentow ocenianego kierunku.
Zasoby biblioteczne sg na biezaco uzupelniane i aktualizowane o zglaszane przez WIMil
pozycje bibliograficzne zwigzane z ksztalceniem na kierunku ,informatyka”. Obecnie
ksiggozbidr zwigzany tematycznie z dyscypling informatyka liczy 727 tytutow.

Z0O PKA pozytywnie ocenia jako$¢ materiatow zgromadzonych w Bibliotece. Dostepna
baza literaturowa pozwala na studiowanie tresci ksztalcenia, przewidzianych dla
poszczegolnych modutdow zaje¢. Studenci majg mozliwos$¢é korzystania z pozycji, zwigzanych
z realizacja programu studiéw. W trakcie wizytacji sprawdzono dostepnos$¢ pozycji
literaturowych wskazanych w kilku losowo wybranych kartach przedmiotow prowadzonych na
ocenianym Kierunku - wyszczegélnione w sylabusach ksigzki byty dostepne w Bibliotece.

Ponadto, na terenie Instytutu Inteligentnych Systeméw Informatycznych oraz Instytutu
Informatyki Teoretycznej i Stosowanej funkcjonuja punkty biblioteczne, niezalezne od
Biblioteki Gltoéwnej, w ktorych gromadzona jest baza literaturowa z zakresu informatyki.
W kazdym z tych punktéw zgromadzono ponad tysiagc wolumindéw ksiazek oraz kilkanascie
tytutdbw czasopism. Punkty, otwarte dwa razy w tygodniu, zapewniaja czytelnikom ponad 30
miejsc siedzgcych i dostep do Internetu.

Podsumowujgc stwierdzi¢ mozna, ze studenci majag mozno$¢ osiggnigcia efektow
ksztalcenia zaktadanych dla kierunku ,informatyka”, w tym w szczegdlnosci efektow
w zakresie poglebionej wiedzy, umiej¢tnosci prowadzenia badan oraz kompetencji spotecznych
niezbednych w dziatalnosci badawczej, w oparciu 0 dostgpne zasoby biblioteczne,
informacyjne oraz edukacyjne.

7.3.

W ciagu kilku ostatnich lat Wydziat Inzynierii Mechanicznej 1 Informatyki znaczaco
wzbogacil 1 unowocze$nit swoja infrastruktur¢ badawcza 1 dydaktyczng, zwigzang
z kierunkiem ,informatyka”. Jej najwazniejszym elementem byt zakup w 2015 roku,
z funduszy unijnych, 9 nowych laboratoriow specjalistycznych wyposazonych w nowoczesna
aparatur¢ informatyczng i oprogramowanie, ktore wzbogacity bazg dydaktyczna Instytutu
Informatyki Teoretycznej i Stosowanej. W 2017 roku Laboratorium Systemow Wbudowanych,
wchodzace w skiad Instytutu Inteligentnych Systeméw Informatycznych, zostato doposazone
w sprzet 1 aparaturg¢ pozwalajaca na kompleksowe nauczanie przedmiotow wymagajacych
wsparcia elektronicznego, a w roku biezagcym do Laboratorium Programowania Obiektowego
zakupiono 16 kompletnych stanowisk komputerowych.

Wydzial Inzynierii Mechanicznej i Informatyki monitoruje na biezaco stan infrastruktury
dydaktycznej i naukowej, a takze dba o rozwdj tej infrastruktury. Realizujac procedury systemu
zapewnienia jakosci ksztalcenia, Prodziekan ds. Ksztalcenia wraz z zespotem, przed
rozpoczgciem kazdego roku akademickiego, dokonuje oceny zasobow materialnych, w tym
bazy dydaktycznej. Oceny ta przedstawiana jest Dziekanowi oraz Radzie Wydzialu
I wykorzystywana przez jednostki organizacyjne Wydziatu do rozwoju i doskonalenia tej
infrastruktury. Ponadto, w odpowiedzi na zapotrzebowania zgtaszane przez prowadzacych
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zajecia, w zwigzku z pojawiajacymi si¢ nowoczesnymi technologiami informatycznymi,
corocznie modyfikowane jest oprogramowanie.

W Jednostce nie opracowano dotychczas usystematyzowanej mozliwo$ci zglaszania
przez studentow ewentualnych problemoéw i opinii zwigzanych z infrastrukturg dydaktyczna.
Moga oni natomiast zglasza¢ swoje uwagi oraz sugestiec do Wtadz Wydziatu poprzez Samorzad
studencki albo bezposrednio prowadzacym zajecia.

WIMil $cisle wspélpracuje z Bibliotekg Glowng w zakresie gromadzenia zbiordow.
Zasoby biblioteczne sg na biezaco uzupelniane i aktualizowane o zglaszane przez Wydzial
pozycje bibliograficzne zwigzane z ksztalceniem na kierunku ,,informatyka”. Ponadto, do
zbioréw instytutowych punktow bibliotecznych przekazywane sa wydawnictwa zwarte
zakupione przez pracownikow w trakcie realizacji projektéw badawczych, a nauczyciele
akademiccy uczestniczacy w konferencjach naukowych przekazuja tam pozyskane materiaty
konferencyjne.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Mocng strong kierunku ,,informatyka” jest ogélna baza infrastrukturalna wykladowa
i laboratoryjna dajaca bardzo dobre podstawy do osiggania przez studentdw zakladanych
efektow ksztalcenia, a takze przestronne pomieszczenia bez barier architektonicznych dla os6b
niepelnosprawnych. Liczne laboratoria zwigzane z kierunkiem ksztatcenia sg wyposazone
W nowoczesng aparatur¢ i aktualne specjalistyczne oprogramowanie odpowiadajace
rozwigzaniom stosowanym we wspolczesnej praktyce sektora IT.

Studenci moga korzysta¢ z infrastruktury dydaktycznej, w tym infrastruktury
przeznaczonej do badan naukowych i procesu ksztatcenia. Infrastruktura ta jest dostosowana do
potrzeb 0sob z niepelnosprawnosciami.

Wydzial monitoruje na biezagco oraz doskonali stan infrastruktury naukowo-
dydaktycznej, jednak obowigzujaca procedura nie odwotuje si¢ bezposrednio do opinii
studentow.

Studenci ocenianego kierunku maja mozliwo$¢ korzystania z zasobdéw bibliotecznych
1 informacyjnych Biblioteki Gléwnej Politechniki Czestochowskiej gwarantujacej dostep do
literatury obowiazkowej 1 zalecanej w sylabusach poszczegdlnych przedmiotow oraz do
elektronicznych baz danych, w tym do zasobow elektronicznych Wirtualnej Biblioteki Nauki.

Dobre praktyki

Zalecenia
e Opracowac¢ procedur¢ monitorowania i doskonalenia stanu infrastruktury dydaktycznej

z uwzglednieniem opinii studentow.

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiaggania
efektow ksztalcenia

8.1. Skutecznos$¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentow do osiggania
efektow ksztalcenia
8.2. Rozwoj i1 doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow
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Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

8.1.

Podczas spotkania z ZO PKA obecna byla liczna grupa studentdéw, reprezentujaca
glownie I rok studiow pierwszego stopnia. W toku trwajacej wizytacji ZO PKA zauwazyt
niskie zainteresowanie studentdw partycypacja w zapewnianiu jakos$ci ksztatlcenia w ramach
wizytowanego kierunku studiéw. Wyjatkiem sg osoby dziatajace w Samorzadzie Studentow,
angazujace si¢ spotecznie. Uczelnia oferuje studentom system opieki, wspierania
1 motywowania studentow do osiggania efektow ksztalcenia, warto wskaza¢ jako punkt
wyjsciowy jeden aspekt wymagajacy doskonalenia, ktory moze potencjalnie prowadzi¢ do
zwigkszenia aktywnos$ci studenckiej, ale tez usprawnienia procesu ksztatcenia jako catosci.
Studenci podczas spotkania z ZO PKA wskazywali na konieczno$¢ odbiurokratyzowania
procesu ksztalcenia. Problem dotyczy wielu aspektow, jednym z tego przejawow jest dalsze
funkcjonowanie indeksow w formie papierowej. Konieczno$¢ zbierania podpisow od kazdego
z prowadzacych jest dla studentow kiopotliwe, w kontekscie czasu ktorym dysponuja i ktéry
mogliby wykorzysta¢ na uczenie si¢. Podobnie sprawa dotyczy obstugi administracyjnej
i sformalizowana zwigzanych z nig spraw, zbiurokratyzowanie procesu ksztalcenia prowadzi
do znacznych kolejek w Dziekanatach.

Warto przy tym wskazaé, ze nauczyciele akademiccy zawsze sg dostepni podczas
konsultacji. Odbywaja si¢ one w terminach dostosowanych do planu zaje¢ studentéw. Studenci
wizytowanego kierunku preferuja mozliwosci kontaktu z nauczycielami akademickimi za
posrednictwem poczty elektronicznej, co do zasady otrzymujac od nich odpowiedzi
niezwlocznie. Nauczyciele akademiccy sg dostepni dla studentéw 3 godziny tygodniowo.

System rozpatrywania présb i zazalen w opinii studentow dziata sprawnie, aczkolwiek
aktywno$¢ studencka w tym obszarze nie jest znaczaca i ogranicza si¢ do indywidualnych
spraw studenckich. Studenci rzadko zglaszaja swoje postulaty poprzez samorzad studencki.
Podczas wizytacji odbyto si¢ spotkanie z przedstawicielami samorzadu, ktorzy otrzymuja
wsparcie organizacyjne ze strony jednostki. Studenci maja rowniez mozliwo$¢ bezposredniego
kontaktu w sprawach studenckich z wladzami Wydzialu, z ktorego korzystaja. Wtadze
dziekanskie dyzuruja nie mniej niz 2 godziny tygodniowo. Studenci pozytywnie oceniaja
otwartos¢ wtadz dziekanskich na sprawy, wnioski 1 postulaty formutowane przez nich.

Mocng strong wsparcia studentow kierunku jest dziatalnos¢ kot naukowych. Podczas
wizytacji odbyto si¢ spotkanie ZO PKA z opiekunami kot oraz studentami w nich dziatajagcymi.
Z perspektywy studenckiej mozna stwierdzié¢, ze studenci otrzymuja merytoryczne wsparcie od
opiekunow, ktorzy inspirujg ich do dzialania. Rowniez organizacyjne formy wsparcia sg
zapewnione na odpowiednim poziomie, studenci moga korzysta¢ z infrastruktury Wydzialu
w celu prowadzenia dziatalnosci naukowej. Finansowanie kot naukowych odbywa sig
bezposrednio z Uczelni oraz poprzez tworzenie sprzyjajacych warunkow do wspotpracy ze
sponsorami. Szczegdlnie wyrdzni¢ nalezy dziatalno$¢ Kota Naukowego Komputerowego
Projektowania Urzadzen Mechatronicznych i Maszyn. Dziatalno$¢ Kota ma na celu
popularyzacje wiedzy z zakresu efektywnego wykorzystania nowoczesnych technik
komputerowych w projektowaniu urzadzen mechatronicznych i maszyn. Studenci zrzeszeni
w Kole poszerzaja swoje umiejetnosci z zakresu obslugi programow z dziedziny
komputerowego wspomagania projektowania (CAD) oraz komputerowego wspomagania prac
inzynierskich (CAE). Warto podkresli¢, Zze przy wsparciu Uczelni Lazik marsjanski zbudowany
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przez studentoéw Politechniki Czestochowskiej wygrat prestizowe migdzynarodowe zawody
University Rover Challenge 2018.

Studenci wizytowanego kierunku maja mozliwo$¢ korzystania z mozliwosci realizacji
indywidualnej $ciezki ksztatcenia. Jest to mozliwe dzieki Indywidualnej Organizacji Studiow
(IOS), co pozwala dostosowa¢ studia do zyciowej sytuacji studenta. Ponadto osobom
wyrdzniajacym sie naukowo proponuje si¢ korzystanie z Indywidualnego Planu Studiow (IPS),
polegajacym na rozwijaniu zainteresowan naukowych studenta w ramach wybranej
specjalno$ci oraz udzialu studenta w dodatkowych badaniach, prowadzonych przez
pracownikow Politechniki Czgstochowskiej. Posrod oséb obecnych na spotkaniu ze studentami
nie byto studentdéw, ktorzy korzystali kiedykolwiek z wymienionych form indywidualizacji,
ktore sg jednak przewidziane precyzyjnie w regulaminie studiow.

Studenci podkreslali, ze mocng strong wizytowanego kierunku jest rowniez wspotpraca
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, przejawiajaca si¢ poprzez udzial specjalistow
z przemystu w ich procesie ksztatcenia. Wydziat organizuje wyklady, prezentacje rozwigzan
technologicznych oraz szkolenia. Na Politechnice Czgstochowskiej funkcjonuje rowniez Biuro
Karier i Marketingu. Zadaniem jednostki jest gromadzenie ofert pracy dla studentow,
tworzenie bazy danych studentow i absolwentdw poszukujacych zatrudnienia, a takze
organizacja dodatkowych szkolen oraz targéw pracy.

Uczelnia zdefiniowata zasady, wedlug ktérych jednostka powinna wspieraé proces
ksztalcenia studentéw z niepelnosprawno$ciami. Z perspektywy studentéw dziatania
podejmowane w tym zakresie zastluguja na pozytywna oceng¢. Na Politechnice Czg¢stochowskiej
funkcjonuje Biuro Osob Niepetnosprawnych kierowane przez Koordynatora ds. o0séb
niepelnosprawnych. Warto podkresli¢, iz w ramach Uczelni dziata Miedzywydzialowe Koto
Integracji 1 Wsparcia "FENIKS" Studentow Niepetnosprawnych Politechniki Czgstochowskie;,
zrzeszajace studentow z niepelnosprawnosciami. W ramach tej struktury organizuje dodatkowe
aktywnos$ci, majace integrowa¢ spotecznos¢ akademicky. Studenci z niepelnosprawnosciami
majg prawo do indywidualnej organizacji studidow, w tym zmiany warunkOow uczestnictwa
w zajeciach, zgody prowadzacego zajecia na nagrywanie zaje¢, wsparcie w zakresie
zdobywania materiatow dydaktycznych niezbednych do studiowania, a takze zmiany grupy
jezykowej na lepiej dostosowang do ich mozliwosci.

Pomijajac kwesti¢ zbiurokratyzowania obstugi administracyjnej, studenci pozytywnie
oceniaja jako$¢ obstugi administracyjnej w sprawach zwigzanych z procesem dydaktycznym
oraz pomoca materialng. Pracownicy sa przygotowani merytorycznie do pelnienia swoich
funkcji. Warto przy tym rozwazy¢ zwigkszenie czasu pracy Dziekanatu, co w polaczeniu ze
zmniejszeniem funkcjonujagcych wymogdéw formalnych mogloby pomdc zredukowaé kolejki.
Warto przy tym jednak wskaza¢, ze studenci podkreslali uprzejmos¢ 1 wyrozumiato$¢
pracownikow administracyjnych.

Dziataniem motywujacym studentéw do osiggania zaktadanych efektow ksztatcenia jest
niewatpliwie mozliwos$¢ otrzymaniu wyrdznienia w formie medalu ,,Za Nauke, za prace”, ktory
w ostatnich latach otrzymato m.in. 2 studentéw informatyki. Ponadto osoby studiujace w trybie
niestacjonarnym moga ubiegaé si¢ o czgsciowe zwolnienie z oplat za §wiadczone ustugi
edukacyjny, w oparciu o wysoka $rednig uzyskanych ocen.
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8.2.

Istotnym elementem ewaluacji systemu wsparcia opieki i motywowania studentow jest
ankietyzacje. Zwrotno$¢ odpowiedzi nie jest wysoka, co wynika z braku szerszego
zainteresowania udziatlem studentéw w zapewnianiu jakos$ci ksztatcenia. Studenci dokonujg
oceny zaje¢ dydaktycznych, ale réwniez pracy Dziekanatu w formie papierowej. Wyniki
przeprowadzanych ankiet sg omawiane podczas prac Rady Wydzialu, z udziatem
przedstawicieli studenckich.

Jednostka podejmuje starania majace na celu wiaczenie studentdow w proces doskonalenia
jakosci ksztalcenia, m.in. poprzez ocen¢ kadry dydaktycznej. Ograniczeniem w tym zakresie
jest niska aktywnos¢ studentéw, niezainteresowanych uczestnictwem w procesie.

Informacje o formach opieki nad studentami moga oni uzyskac za posrednictwem strony
internetowej jednostki, gdzie Wydzial informuje o swoich dziataniach, a takze w tradycyjny
sposOb, podczas spotkan z wiladzami jednostki, poprzez akcje informacyjne, oraz
w Dziekanatach. Informacje przekazywane studentom sa kompleksowe, dotycza wszystkich
interesujacych ich aspektow, a takze tatwo dostepne i aktualne.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

System opieki i wsparcia mozna okresli¢ jako kompleksowy, odnoszacy si¢ do
wszystkich istotnych z perspektywy studenta aspektow. Dziatalno$¢ jednostki w tym zakresie
uwzglednia wszystkie pojawiajace si¢ potrzeby, a system wsparcia jest dostepny dla kazdego
ze studentow. Wsrod zdecydowanie mocny stron procesu ksztatcenia nalezy wskazaé wsparcie
Kierowane do studentow w zakresie dziatania kot naukowych. Szczegdlnie wyrdzni¢ nalezy
osoby, ktére przyczyniaja si¢ do sukcesu studentow i ich opiekundéw, kota naukowego
budujacego tazik marsjanski. Uczelnia prawidlowo wywigzuje si¢ z zadan zwigzanych
z funkcjonowaniem systemu skarg i wnioskow, a takze kontaktu studentow z nauczycielami
akademickimi. Usprawnieniem dla studentéw bylaby z pewnos$cig informatyzacja proceséw
zwigzanych z procesem studiowania w tym obstugg spraw studenckich. W opinii studentow
wizytowanego kierunku, porownujac to do innych Uczelni, a takze ich potrzeb,
funkcjonowanie indekséw papierowych jest juz zbedne. Zamiast tego studenci preferowaliby
dokumentacje toku studiow w formie elektronicznej, podobnie jak przy obsludze
administracyjnej. W toku wizytacji ZO PKA zauwazyt niskie zaangazowanie studentow
w zapewnienie jako$ci ksztalcenia, z wyjatkiem aktywnych, rowniez spolecznie, 0sob
z Samorzadu Studentow.

Dobre praktyki

Zalecenia

e Rozwazenie likwidacji indekséw w formie papierowej,
e Usprawnienie obstugi administracyjnej studentow.
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5. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do

wynikow biezacej oceny

Zalecenie

Charakterystyka dzialan doskonalacych oraz
ocena ich skutecznosci

W opinii zespotu pewnym zagrozeniem dla
zapewnienia wlasciwego zaangazowania
przedstawicieli roznych interesariuszy
wewnetrznych moze by¢ przyjeta praktyka
delegowania poszczegdlnych zadan na zespoty
robocze - w ich sktadach bowiem uwzgledniani sg
najczesciej jedynie nauczyciele akademiccy.

W pracach zespotéw, ktore zajmuja si¢
dzialaniami dotyczacym bezposrednio
zainteresowanych, sg przedstawiciele innych,
poza nauczycielami akademickimi, grup
interesariuszy wewnetrznych. Takimi zespotami
sq: zespot ds. Plagiatéw, zespot ds. Studiow
Doktoranckich, zesp6t ds. Studiow
Podyplomowych, zesp6t ds. Upubliczniania
Informacji o Procesie Ksztalcenia.
Zespoty stanowigce elementy sktadowe
Wydzialowego Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia na podstawie
swojej rocznej dziatalno$ci przygotowujg raport
i przedstawiaja go Komisji Wydziatowej. Raporty
zespolow stanowig jeden z podstawowych
elementéw opracowania raportu rocznego. Tres¢
raportu rocznego jest przedstawiana Wydziatowej
Radzie Samorzadu Studentéw oraz Zespotowi
doradczemu doktorantow WIMil ds.
Wewngtrznego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztalcenia do akceptacji. Przedstawiciele
studentéw maja mozliwo$¢ wniesienia uwag.
Przedstawiciele studentow w tym Wydziatowa
Rada Samorzadu Studenckiego oraz Rada
Doktorantow na WIMil wykonuje szereg prac na
rzecz sprawnego dziatania Wydzialowego
Systemu ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia. Do
prac tych mozna zaliczy¢ wykonanie corocznego
ankietowania Pracownikoéw Dziekanatu oraz
opracowanie raportu odnosnie do hospitacji zajec
dydaktycznych.

Wydziat Inzynierii Mechanicznej i Informatyki
nie dysponuje odrebng procedura po§wiecona
weryfikacji zasad oceniania. Tej funkcji nie
realizujg z pewnos$cig ankiety prowadzone na
studiach pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia,
bowiem dotycza one prowadzacego, a nie
przedmiotu. Rowniez mozliwos$¢ wnioskowania
na podstawie wynikow ocen nie wydaje si¢ by¢
adekwatng alternatywa.

Procedura weryfikacji zasad oceniania $cisle
zwigzana jest z wdrozeniem odpowiedniego
modutu systemu USOS, ktory dostarczy danych
W tym zakresie i bedzie podstawa do oceny zasad
oceniania studentow Od roku akademickiego
2012/2013 weryfikacjg zasad oceniania zajmujg
si¢ Zespoty ds. Kierunkéw powotane na WIMil
uchwatami Rady Wydziatu z dnia 11 pazdziernika

2012 roku. Do zadan poszczegdlnych zespolow

nalezy miedzy innymi weryfikacja zasad

oceniania przedmiotow w obszarze danego

kierunku. Wyniki prac zespoldw przedstawiane sg
Dyrektorom poszczegdlnych Instytutow oraz

referowane sg raz na semestr przez Prodziekana
ds. Nauczania oraz Prodziekana ds. Studiow

Niestacjonarnych na Radzie Wydziatu.

Ocena efektywnosci funkcjonowania

Koniecznos$¢ ustalenia progéw referencyjnych
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wewnetrznego systemu zapewniania jakosci
realizowana jest poprzez coroczne raporty
opracowywane przez Zespot zajmujacy si¢
jakoscia ksztalcenia. Dokumenty te zawieraja
szeroki zbior informacji, w tym zalecenia
1 wnioski wynikajace z dokonanych analiz (ksigga
jakosci). Jednoczesnie jednak brak okreslenia
progow referencyjnych dla przyjetych w
Politechnice Czgstochowskiej miernikow
ogranicza uzyteczno$¢ wynikow prowadzonych
badan.

ilosciowych jakosci ksztalcenia zostata zgtoszona

jednakowych dla wszystkich Wydzialow
Politechniki Czestochowskiej dla miernikéw

do Uczelnianej Komisji ds. Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia Politechniki Czgstochowskiej.
Wdrozenie miernikdw ilo§ciowych i przyjetych
wartos$ci progow referencyjnych uzaleznione jest
od poszerzenia mozliwosci systemu USOS,
poprzez zakup odpowiednich modutow.
Wydzialowa Komisja ds. Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia informuje wiadze Uczelni
o koniecznosci zakupu lub modernizacji systemu
informatycznego, w celu usprawnienia systemu
zapewniania jakosci. Odpowiedni system
informatyczny umozliwi wyznaczanie
odpowiednich miernikdéw i ich analize.

Brak jest regulacji dotyczacych oceny bazy
dydaktycznej, czy wymaganego na podstawie
Uchwaty nr 363/2011/2012 planu rozwoju
naukowego kadry, a system informacyjny
w obecnym ksztalcie utrudnia wykorzystanie
gromadzonych informacji.

Na Wydziale Inzynierii Mechanicznej
i Informatyki opracowywany jest system oceny
bazy dydaktycznej. Osoba koordynujgca dziatanie
systemu bedzie Prodziekan ds. Nauczania.
W sktad zespolu oceniajacego wchodzi Kierownik
Administracyjny oraz przedstawiciele Instytutow.
Corocznie przeprowadzane beda audyty dotyczace
stanu infrastruktury dydaktycznej przez
przedstawicieli Instytutow przy wspotpracy
Kierownika Administracyjnego.
Corocznie beda rowniez przeprowadzane ankiety
wsrod pracownikow Wydziatu pracujacych na
stanowiskach dydaktycznych i naukowo-
dydaktycznych dotyczace bazy dydaktycznej
i ewentualnych potrzeb remontowych
i inwestycyjnych.

Whyniki audytu wraz z wynikami ankiet
pracownikéw oraz ankiet studentow
pozyskiwanych przez WSZJK beda podstawg do
raportu opracowywanego przez Prodziekana ds.
Nauczania. Raport dotyczacy stanu bazy
dydaktycznej, corocznie przedstawiany do
akceptacji Radzie Wydziatu, bedzie istotnym
elementem wyznaczajacym sposob wydatkowania

srodkow na bazg dydaktyczng. Pierwszy audyt
i ankieta zostaly przeprowadzone w roku
akademickim 2015/2016 po zakonczeniu remontu
1 wyposazeniu budynku Wydziatu potozonego
przy ul. Dabrowskiego. Zostaty wtedy oddane do
uzytku nowe lub zmodernizowane laboratoria
(tacznie 17 laboratoridow) stuzace ksztalceniu na
wszystkich kierunkach technicznych - wyniki
audytu i ankiet wskaza dalsze kierunki
inwestowania w baz¢ dydaktyczna.
Juz w roku akademickim 2015/2016 Wydziat
Inzynierii Mechanicznej i Informatyki wdrozyt
Plan Rozwoju Naukowego Kadry. Osoba
koordynujaca prace jest Prodziekan ds. Nauki.

W sktad zespotu wchodza takze Dyrektorzy
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Instytutow oraz Kierownik Studiow
Doktoranckich. Zatozeniem rozwigzan
opracowywanych w ramach Planu Rozwoju
Naukowego Kadry jest wspieranie rozwoju kadry
naukowej a tym samym umacnianie uprawnien
akademickich oraz poprawienie jako$ci
ksztatcenia. Zatozenia sa realizowane m.in.
poprzez opracowanie elementéw systemu ptac
uzaleznionych od jako$ci dorobku naukowego
1 aktywnosci dydaktycznej. Zalozenia planu
dotycza takze koniecznosci pozyskiwania
srodkdéw na wzmochienie kompetencji
pracownikéw jak i doktorantow z programow
europejskich takich jak Program Operacyjny
Wiedza Edukacja Rozwoj. Opracowywane sa
takze kryteria zatrudniania oraz awansu
nauczycieli akademickich. Powinny one wptyna¢
na zatrudnianie na Wydziale najzdolniejszych
doktorantow. Plan Rozwoju Naukowego Kadry
dotyczyt takze udoskonalenia systemu oceny
nauczycieli akademickich. Zaktadano takze
mozliwos¢ dodatkowego wsparcia 0sob oraz
zespolow starajacych si¢ o projekty naukowe
w ramach programu Horyzont 2020.

Uczelnia i Wydziat powinny dotozy¢ staran aby
zmniejszy¢ regulaminowa maksymalng liczbg
studentéw na grupie laboratoryjne;j.

Liczbe studentéw w grupie laboratoryjnej okresla
corocznie przyjmowana uchwata Senatu PCz.
Obecnie jest to Uchwata nr 103/2016/2017 Senatu
Politechniki Czgstochowskiej z dnia 11.07.2017.
W Uchwale jest zapis ze wzgledow technicznych
oraz obowiazujacych przepiséw BHP dziekan
moze dokona¢ innego podziatu pozwalajagcego na
dostosowanie liczebnosci grup do wielkosci
laboratoriow oraz wymogow danego modutu
ksztalcenia. Dziekan Wydziatu aktywnie reaguje
na wszelkie postulaty studentéw i pracownikow
dotyczace zwickszenia liczby grup
laboratoryjnych a tym samym obnizenia ich
liczebnosci.

System wsparcia materialnego wymaga poprawy.

Pomoc materialna dla doktorantow w formie
stypendium doktoranckiego oraz zwickszenia
stypendium doktoranckiego z dotacji
podmiotowej na dofinansowanie zadan
projakosciowych jest czestym tematem obrad
Senatu. Przedstawione przez Komisje¢ ds.
Nauczania i Komisje ds. Nauki propozycje zmian
w regulaminach przyznawania stypendiow
doktoranckich, wypracowane przez powotany do
tego Zespot, zostaty zaakceptowane przez
Samorzad Doktorantow. Zmiany zawarte
w regulaminach odpowiadajg postulatom
zglaszanym do regulaminow przez doktorantow.
W zalgcznikach przedstawiono czg¢$¢ projektow
dokumentow dotyczacych nowych regulaminow
regulamin przyznawania stypendiow
doktoranckich regulamin przyznawania
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zwickszenia stypendium doktoranckiego
zataczniki 4, 5, 6 do regulaminow
opinia Uczelnianej Rady Doktorantow ws.
Projektu uchwaty Senatu PCz dotyczacej
wprowadzenia nowego regulaminu przyznawania
stypendiow doktoranckich opinia Uczelnianej
Rady Doktorantow ws. Projektu uchwatly Senatu
PCz dotyczacej wprowadzenia nowego
regulaminu przyznawania zwigkszenia
stypendium doktoranckiego.
Wtadze Wydziatlu analizujg wptyw nowych
wytycznych Ministerstwa dotyczacych wplywu
wskaznika doktorantéw ,,bez przyznanego
stypendium” oraz doktorantéw ,,z przyznanym
stypendium” na algorytm przyznawania dotacji
dydaktycznej kierowanej na poszczegolne
uczelnie. Na podstawie przeprowadzonej analizy
oraz opinii doktorantow dotyczacej dostepnosci
stypendiow doktoranckich beda podejmowane
dziatania w kierunku zwigkszenia liczby
doktorantow, ktorym stypendium przyznawane
jest ze srodkow Wydziatu.

W ujeciu proceduralnym gtéwnym narzedziem
zapewniajgcym udzial interesariuszy
zewnetrznych w funkcjonowaniu Wydziatu sa
badania ankietowe pracodawcow zatrudniajacych
absolwentow... Wedtug danych przedstawionych
W czasie wizytacji, uzyskane w ten sposob dane
moga mie¢ zbyt male znaczenie Statystyczne.
bowiem kwestionariusze wypehito jedynie 18
0s6b.

Petlnomocnik Dziekana ds. Rozwoju podejmuje
dziatania majace na celu podjecie aktywne;j
wspotpracy z organizacjami spotecznymi
i biznesowymi oraz administracyjnymi. Do
Spotecznej Rady WIMil wprowadzono:
przedstawiciela Urzedu Pracy, przedstawiciela
Slaskiej Rady RzemiesIniczej, przedstawiciela
Stowarzyszenia Srednich i Matych
Przedsigbiorstw SSiMP, przedstawiciela
matematykow 1 informatykow, przedstawiciela
Stowarzyszenia Absolwentéw PCz co znaczaco
przyczyni si¢ do poszerzenia zakresu wymiany
informacji migdzy Wydzialem a interesariuszami

zewnetrznymi. Pozyskane informacje bgda
wykorzystywane do ukierunkowania zmian

w ofercie edukacyjnej oraz do przeprowadzenia
zmian w systemie zapewnienia jako$ci ksztatcenia
zgodnie z aktualng sytuacja na lokalnym rynku
pracy.

Procedura nadzoru organizacji i zaliczania
praktyk nie ma charakteru ewaluacyjnego,
a charakter instruktazowy.

Procedury objete Ksiega Jakosci Wydziatu
Inzynierii Mechanicznej i Informatyki podlegaja
corocznej ewaluacji dziatania, zgodno$ci

z aktualnym stanem prawnym i odpowiednim
modyfikacjom. Procedura PS-6 dotyczaca
»Nadzoru organizacji i zaliczania praktyk”

zostanie uzupekniona o zapisy dotyczace
sprawozdawczo$ci odnosnie ocen, problemow,
wnioskow i zalecen, przez poszczegolne jednostki
odpowiadajace za przebieg i odbycie praktyk.
Sprawozdania, przekazane w wyznaczonym
terminie do Wydziatowej Komisji ds. ZJK, beda
prowadzi¢ do doskonalenia przeprowadzania

praktyk w dynamicznym otoczeniu. Wydziat
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prowadzi ksztatcenie na wszystkich kierunkach
w ramach profilu ogélnoakademickiego. Jednakze
uznajac waznos¢ praktyk zawodowych w
ksztatceniu utrzymano praktyki we wszystkich
programach studiow pierwszego stopnia stad
celowos$¢ doskonalenia odno$nej procedury.

Wiladze Wydziatu i Uczelni powinny
kontynuowac starania o jak najszybsze zazegnanie
konfliktu w Samorzadzie Studenckim,
dotyczacego prawomocnosci przedstawicieli
studentow w organach kolegialnych
w szczegolnosci na Wydziale. Utrudnia to
w pewnym stopniu normalne funkcjonowanie
wszystkich organow kolegialnych w sktad,
ktérych wchodzg przedstawiciele studentow.

Obecnie wspoétpraca ta jest bardzo efektywna.
Studenci i doktoranci poprzez swoje samorzady
aktywnie dzialali na rzecz poprawy jakosci
ksztatcenia opiniujac programy ksztatcenia,
dziatajac w Wydziatlowym Systemie Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia, przedstawiajac wnioski
odnosnie ksztatcenia, pomocy materialnej oraz
podejmujac rozne inicjatywy na rzecz srodowiska
studenckiego. Aktywnie dziata samorzad
doktorantow oraz przedstawiciele studentow
w WSZJK. Przyktadem wspotdziatania
z doktorantami jest ich udzial w przygotowaniu
uchwaty dotyczacej strategii Wydziatu Inzynierii
Mechanicznej i Informatyki 2014-2020, raportu
samooceny przed oceng instytucjonalng oraz
wspolna praca w Zespole technicznym
przygotowujacym uchwaty Senatu PCz dotyczace
regulaminéw przyznawania stypendiow
doktoranckich. Wiadze Wydziatlu przywiazuja
najwyzsza wage do aktywnej wspotpracy
z przedstawicielami studentow i beda
kontynuowa¢ dziatania dotyczace zazegnania
konfliktu w Samorzadzie Studenckim.

W okresie 2010-2015 na ocenianym Wydziale nie
przebywat zaden doktorant zagraniczny.
W $wietle staran o wyzsza kategoric Wiadze
Wydziatu i Uczelni powinny podjaé bardziej
intensywne dziatania w ramach tego rodzaju
wspotpracy naukowe;j.

Wiadze Wydziatu i Uczelni maja Swiadomos$¢
wagi wymiany miedzynarodowej doktorantow.
Dziatania w tym zakresie zostaty podjete
bezposrednio po poprzedniej ocenie PKA.

W dniu 21 stycznia 2015 Rektor Politechniki
Czestochowskiej oraz Rektor Szent Istvan
University z G6ddol6 na Wegrzech podpisali dwie
umowy o wspotpracy naukowej i wymianie
studentow ze szczegdlnym uwzglednieniem
studentow studiow doktoranckich. Od kwietnia
2015 roku na Wydziale Inzynierii Mechanicznej
i Informatyki studiowato dwoje doktorantow
zagranicznych z National Metallurgical Academy
of Ukraine z Dniepropietrowska w ramach
ministerialnego programu stypendialnego Polski
Erasmus dla Ukrainy. W kolejnych latach liczba
doktorantdéw zagranicznych utrzymuje si¢ na
statym poziomie.
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