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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. inz. Dariusz Grabowski, cztonek PKA
cztonkowie:

1. dr hab. inz. Maciej Jaworski , ekspert PKA

2. dr hab. inz. Andrzej Cichon, ekspert PKA

3. Marek Tenczynski, ekspert PKA ds. wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
4. Szymon Krawczuk, ekspert PKA ds. studenckich

5. mgrinz. Agnieszka Kaczmarek-Kacprzak, sekretarz zespotu oceniajgcego PKA

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Oceny kierunku energetyka na Politechnice Czestochowskiej (PCz) dokonano z inicjatywy Polskiej
Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2020/2021 — | kwartat 2021 r. Wizytacje przygotowano i przeprowadzono zgodnie z obowigzujacy
procedurg, przy czym odbyfa sie ona z wykorzystaniem technik komunikowania sie na odlegtos¢.
Podczas wizytacji zespdt oceniajgcy Polskiej Komisji Akredytacyjnej odbyt spotkania:

e 7z przedstawicielami wtadz Uczelni i z wtadzami Wydziatu prowadzgcego oceniany kierunek
studiow,

e 7z autorami raportu samooceny i z osobami odpowiedzialnymi za zapewnienie jakosci
ksztatcenia,

e zpetnomocnikiem dziekana ds. praktyk,

e 7z przedstawicielem uczelnianego zespotu ds. e-learningu,

e 7 wydzialowym koordynatorem programu Erasmus+,

e z petnomocnikiem rektora ds. oséb z niepetnosprawnosciami

e ze studentami ocenianego kierunku,

e z pracownikami ocenianego kierunku,

e 7z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Zespot oceniajgcy dokonat oceny prac dyplomowych i przejsciowych oraz przedtozonej dokumentacji.
Zweryfikowano stan infrastruktury Politechniki Czestochowskiej dostepnej dla studentow kierunku
energetyka za pomocga przedtozonej dokumentacji uzupetnionej o wirtualny spacer synchroniczny.
Zespot oceniajgcy dokonat hospitacji wybranych zajeé. Ocena jest pierwszg oceng programowg PKA.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Podstawowe informacje o ocenianym kierunku na | stopniu studiéw

Nazwa kierunku studiow

energetyka

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia | stopnia

Profil studiow

ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

studia niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

inzynieria srodowiska, gérnictwo
i energetyka

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

7 semestrow i 210 punktéw ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

e nieodnawialne Zzrddta energii (NZE)

e odnawialne zrédta energii (OZE)

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

inzynier

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

- 39

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

- 1264 h

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

- 58 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

- 203 ECTS

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

- 68 ECTS

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j |




Podstawowe informacje o ocenianym kierunku na Il stopniu studidow

Nazwa kierunku studiow

energetyka

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia Il stopnia

Profil studiow

ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

studia niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

inzynieria srodowiska, gérnictwo
i energetyka

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

3 semestry i 90 punktéw ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

e nieodnawialne Zzrddta energii (NZE)

e odnawialne zrédta energii (OZE)

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister inzynier

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

- 29

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

- 490 h

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

- 25 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

- 90 ECTS

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

- 28 ECTS
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3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku energetyka nawigzuje do zapiséw w Strategii Rozwoju Politechniki
Czestochowskiej w latach 2016-2020, przyjetej Uchwatg Senatu PCz. Jako gtdwne, strategiczne cele
w obszarze ksztatcenia w dokumencie tym wskazano: (I) Podniesienie atrakcyjnosci oferty
programowej studiéw, dostosowanej do potrzeb wspotczesnego spoteczenstwa informacyjnego, (ll)
Zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia, (lll) Umiedzynarodowienie oferty Uczelni, rozwdj
miedzynarodowej i krajowej mobilnosci pracownikéw, studentéw i doktorantéw, (IV) Podniesienie
atrakcyjnosci studiowania, (V) Wprowadzenie elastycznej organizacji studiow.

Kierunek energetyka na Politechnice Czestochowskiej jest prowadzony na Wydziale Infrastruktury
i Srodowiska. Zaréwno dla studiéw |, jak i Il stopnia, zostat przypisany do dziedziny nauk inzynieryjno-
technicznych i dyscypliny inzynieria $rodowiska, gérnictwo i energetyka (ISGiE) w 100%. Koncepcja
i szczegdtowe cele ksztatcenia zaktadajg przygotowanie absolwentdw do wymagan wspoétczesnego
rynku pracy z szeroko pojetego sektora energetyki, obejmujacego przede wszystkim obszary
konwersji i dystrybucji energii, z uwzglednieniem aspektéw srodowiskowych wystepujgcych w tych
dziatach gospodarki. To uzasadnia przypisanie kierunku energetyka wytgcznie do dyscypliny ISGIE.

Kadra naukowo-dydaktyczna Wydziatu Infrastruktury i Srodowiska jest zaangazowana w badania
naukowe w obszarach obejmujgcych problemy konwersji energii (zaréwno w zakresie optymalizacji
istniejgcych technologii, jak i rozwoju perspektywicznych, wysokosprawnych technologii energetyki
odnawialnej) oraz wptywu energetyki na srodowisko. Do najwazniejszych, szczegétowych tematow
badawczych nalezy zaliczyé: badania proceséw wystepujacych w podstawowych urzadzeniach
energetyki konwencjonalnej, takich jak kotty i wymienniki ciepta; badania wtasciwosci, przetwarzania
i spalania paliw zaréwno kopalnych jak i odnawialnych; rozwijanie technologii unieszkodliwiania
i przetwarzania odpaddw statych i ptynnych, w tym technologii pozwalajacych na ich wykorzystanie
w energetyce; badanie i rozwdj nowoczesnych technologii energetyki niekonwencjonalnej, w tym
ogniw paliwowych. O wysokim poziomie prowadzonych badan s$wiadczy duza liczba publikacji
w renomowanych czasopismach naukowych, jak rdéwniez nagrody przyznawane pracownikom
Wydziatu za osiggniecia naukowe i publikacyjne.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku energetyka zaktada ciggte dostosowywanie oferty ksztatcenia do
potrzeb wynikajacych z oczekiwan rynku pracy, ktdre z kolei sg ksztattowane przez globalne zmiany
w sektorze energetyki polegajagce przede wszystkim na statym zwiekszaniu odnawialnych Zrédet
energii (OZE) w sektorze elektroenergetyki i cieptownictwa.

Szczegdty koncepcji ksztatcenia byty i sg ustalane w kontakcie z przedstawicielami gtéwnych
pracodawcow dla absolwentéw kierunku energetyka, zaréwno przedsiebiorstw, jak i instytucji
dziatajgcych w regionie. Do grupy tej nalezg m.in. nastepujace firmy: Tauron Wytwarzanie S.A,,
Tauron Dystrybucja S.A., Fortum Power and Heat Polska sp. z 0.0, Polska Grupa Energetyczna S.A,,
Elsen S.A., Oczyszczalnia Sciekéw Warta S.A., a takze jednostki samorzadu terytorialnego.

Wydziat Infrastruktury i Srodowiska nie ma sformalizowanej wspdtpracy z interesariuszami
zewnetrznymi (istniejg umowy miedzy Uczelnig a niektdrymi firmami z bardzo ogdlnie okreslonym
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zakresem wspotpracy). Istotne znaczenie, w kontekscie ksztattowania profilu studiéw, ma duza
aktywnos¢ pracownikéw Wydziatu w zakresie wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
poprzez wykonywanie zlecen na réznego rodzaju ustugi. Ten kanat wspétpracy owocuje takze
modyfikacjg koncepcji i celéw ksztatcenia pod katem oczekiwan rynku pracy, jest takze jednym
z mechanizméw angazujacych interesariuszy zewnetrznych w prace nad dostosowywaniem zaréwno
ogolnej koncepcji ksztatcenia, jak i jej szczegdétow do wymagan wspdiczesnosci.

Wptyw na ksztattowanie koncepcji i celdw ksztatcenia majg takze interesariusze wewnetrzni.
Pracownicy Wydziatu majg dominujacy wptyw zaréwno na ksztattowanie, jak i state doskonalenie
koncepcji i celdw ksztatcenia na kierunku energetyka, ze wzgledu na fakt, ze sg najliczniejszg grupa
w gremiach decyzyjnych i opiniotwdérczych Wydziatu. Wspodtpraca kadry dydaktycznej z otoczeniem
gospodarczym w zakresie prac badawczo-wdrozeniowych sprawia, ze podejmowane przez nig
decyzje w zakresie koncepcji ksztatcenia majg silne odniesienia do oczekiwan rynku pracy.
Przedstawiciel studentéw — drugiej, znaczacej grupy interesariuszy wewnetrznych — wchodzi w skfad
Rady Programowej Wydziatu, do zadan ktérej nalezy m.in. dostosowywanie koncepcji i celéow
ksztatcenia do zmieniajgcych sie wymagan otoczenia pod katem przygotowania absolwentéw.
Studenci wyrazajg swoje opinie dotyczace jakosci ksztatcenia na wszystkich stopniach studidow
poprzez system badan ankietowych. Wyniki tych badan wraz z rezultatami prowadzonych hospitacji
uwzgledniane sg w procesie doskonalenia zaréwno koncepcji ksztatcenia, jak i jej szczegdétowych
celow.

Opracowujgc i aktualizujgc koncepcje ksztatcenia na kierunku energetyka Wydziat korzystat
z doswiadczen innych osrodkéw akademickich, np. Politechniki Gdanskiej, a takze z uznanych
wzorcow miedzynarodowych, takich, jakie okreslone s3 w standardach EUR-ACE, EURopean
ACcredited Engineer oraz amerykanskiej organizacji ABET, Accreditation Board for Engineering and
Technology.

Absolwenci kierunku energetyka na Politechnice Czestochowskiej majg by¢ specjalistami w zakresie
szeroko rozumianych technologii konwersji energii z paliw kopalnych, Zrédet odnawialnych
i odpadowych, posiadajgcymi wiedze i umiejetnosci nie tylko w kwestiach technicznych
(technologicznych), ale réwniez w odniesieniu do zagadnienn ekonomicznych (koszty prowadzenia
dziatalnosci w szeroko pojetym sektorze energetycznym) i — co jest szczegdlnie istotne —
Srodowiskowych (wptyw emisji na Srodowisko, technologie oczyszczania odpaddw). Koncepcja
ksztatcenia zaktada utrzymanie rdéwnowagi pomiedzy wszechstronnym przygotowaniem w
dyscyplinach podstawowych dla nowoczesnej energetyki, a kompetencjami specjalistycznymi, w tym
pozyskaniem umiejetnosci inzynierskich w stosowaniu wspoétczesnych narzedzi do rozwigzywania
praktycznych zadan inzynierskich. Do gtdwnych celdw ksztatcenia nalezy przygotowanie absolwenta
do wykonywania obliczen procesowych, projektowania, nadzorowania oraz eksploatacji maszyn i
urzadzen energetycznych. Studenci sg ksztatceni i przygotowywani do rozwigzywania problemdw
teoretycznych i praktycznych, zaréwno w warunkach pracy indywidualnej, jak i zespotowe].
Absolwenci kierunku mogg znalezé¢ zatrudnienie m.in. w zaktadach energetycznych, zaktadach
i biurach projektowych, firmach konsultingowych, pomiarowych lub instalacyjno-konstrukcyjnych,
w przedsiebiorstwach cieptowniczych, gazowniczych, wodociggowych, a takze w placéwkach
naukowych i naukowo-badawczych oraz urzedach i instytucjach, ktérych dziatalno$¢ obejmuje
szeroko rozumiang energetyke, z uwzglednieniem réznych aspektow inzynierii Srodowiska.
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Efekty uczenia sie dla kierunku energetyka o profilu ogdélnoakademickim, jako integralna czes¢
programu studiéw, zostaty zatwierdzone uchwatg Senatu Politechniki Czestochowskie]
nr317/2018/2019 z 17.07.2019. Dla studiow | stopnia zdefiniowano tacznie 45 efektéw uczenia sie,
po 20 w zakresie wiedzy i umiejetnosci oraz 5 w zakresie kompetencji spotecznych, dla studiéw Il
stopnia sformutowano 14 efektéw w zakresie wiedzy, 12 w zakresie umiejetnosci oraz 5 w zakresie
kompetencji spotecznych —facznie 31 efektéw uczenia sie. Efekty uczenia sie dla studidw | i Il stopnia
na kierunku energetyka o profilu ogdlnoakademickim sg zgodne z Rozporzadzeniem MNiSW
w sprawie charakterystyk Il stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji i odpowiadajg wtasciwym poziomom
(odpowiednio 6 7) PRK.

Efekty uczenia sie odzwierciedlajg przyjetg koncepcje ksztatcenia zaktadajgcg utrzymanie
odpowiednich proporcji pomiedzy przygotowaniem w dyscyplinach podstawowych, nabyciem
wszechstronnej wiedzy w zakresie technologii energetycznych, uzyskaniem umiejetnosci
inzynierskich okreslonych w charakterystykach drugiego stopnia PRK, a takze nabyciem kompetencji
spotecznych. Efekty uczenia sie odpowiadajg profilowi ogdlnoakademickiemu prowadzonego
kierunku, sg specyficzne i sformutowane w sposéb pozwalajgcy na tatwe okreslenie metod
weryfikacji ich osiaggniecia. Efekty uczenia sie s3 w petni zgodne z profilem dziatalnosci naukowej
nauczyciel akademickich Wydziatu. Do najwazniejszych kierunkowych efektdw uczenia sie,
przypisanych do studiéw | stopnia, gwarantujgcych uzyskanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie
dyscyplin podstawowych oraz wiedzy i umiejetnosci specyficznych dla inzyniera energetyka, nalezy
zaliczy¢:

e zna ogodlny opis matematyczny przebiegu proceséw fizycznych i chemicznych; ma wiedze
w zakresie matematyki obejmujaca: algebre, geometrie analityczng, rachunek rézniczkowy
i catkowy oraz podstawy statystyki,

e ma wiedze w zakresie fizyki obejmujgca: mechanike, termodynamike techniczng, inzynierie
jadrowag, w tym wiedze niezbedng do zrozumienia podstawowych zjawisk fizycznych
wystepujacych w systemach i urzgdzeniach technicznych,

e zna metody i procedury numeryczne oraz zagadnienia programowania i mozliwosci obliczen
komputerowych w zakresie uzytkowania aplikacji inzynierskich wspomagajgcych proces
projektowania i eksploatacji,

e zna i rozumie podstawowe zagadnienia z zakresu elektrotechniki i elektroniki oraz dziatania
maszyn elektrycznych,

e ma elementarng wiedze w zakresie elementdw i struktury systemow elektroenergetycznych,

e ma wiedze w zakresie opisu i analizy technologii oraz systemoéw technicznych w tym
rozwigzywania prostych zadan inzynierskich z zakresu ich eksploatacji i optymalizacji,

e potrafi rozwigzywac proste problemy inzynierskie stosujgc metody analityczne i numeryczne,

e potrafi wykorzysta¢ poznane metody numeryczne i symulacje komputerowe do analizy
i oceny dziatania instalacji i urzadzen w inzynierii Srodowiska i energetyce,

e potrafi stosowac zasady projektowania elementéw, maszyn i systeméw oraz zaprojektowac
proste urzadzenie lub system.
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W zakresie studiéw Il stopnia efekty uczenia sie wymagajg uzyskania poszerzonej wiedzy
i umiejetnosci w zakresie nauk podstawowych i specjalistycznych typowych dla energetyki, ale
okreslajg takze nabycie wiedzy i umiejetnosci w zakresie szeroko pojetego zarzadzania
przedsiebiorstwami energetycznymi, co zostato sformutowane w nastepujgcych efektach:

e posiada wiedze dotyczacg finanséw przedsiebiorstwa, z uwzglednieniem aspektow
inwestycyjnych,

e posiada wiedze 1z zakresu prowadzenia inwestycji, opracowania i przygotowania
dokumentacji technicznej,

e posiada wiedze o prawnych uwarunkowaniach dziatalnosci przedsiebiorstwa.

Dla studiéw Il stopnia sformutowano takze efekty uczenia sie prowadzace do uzyskana kompetencji
badawczych absolwenta: K U01 — Potrafi stosowaé metody matematyczne w rozwigzywaniu
analitycznym i numerycznym probleméw technicznych, oraz K U06 - Potrafi przeprowadzi¢
kompleksowg analize w zakresie wptywu parametrow procesowych na wydajnos¢, sprawnos$é
urzadzen i procesow.

Zaktadane efekty uczenia sie uwzgledniajg petny zakres efektéw dla studiéw o profilu
ogdlnoakademickim prowadzgcych do uzyskania kompetencji inzynierskich. Dla studiow | stopnia
w efekcie uczenia sie K_U19 wskazano wymaganie osiggniecia poziomu B2 znajomosci jezyka obcego,
w efektach uczenia sie dla studidw Il stopnia nie okreslono wprost wymagania znajomosci jezyka
obcego na poziomie B2+, ale sformutowano wymaganie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem
obcym w odniesieniu do dokumentacji technicznej i literatury fachowej (K _U11). ZO PKA
rekomenduje uzupetnienie efektdw uczenia sie dla studidw Il stopnia o efekty wskazujgce na wymog
osiagniecia poziomu B2+ znajomosci jezyka obcego.

Kierunkowe i przedmiotowe efekty uczenia sie sg spojne, sformutowane w sposdb prosty
i zrozumiaty, co utatwia ich weryfikacje. Odpowiadajg takze dyscyplinie naukowej, do ktérej kierunek
jest przypisany.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczelni oraz polityka jakosci, a takze mieszczg sie
w dyscyplinie, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany, tj. inzynieria $rodowiska, goérnictwo
i energetyka. Koncepcja i cele ksztatcenia sg zwigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig
naukowg. Koncepcja i cele ksztalcenia sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci rynku pracy z sektora energetycznego oraz przedsiebiorstw,
dla ktérych zarzadzanie energig ma istotne znaczenie. Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty okreslone
we wspofpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem ogdlnoakademickim, sg
takze zgodne z wtasciwymi poziomami Polskiej Ramy Kwalifikacji. Efekty uczenia sie sg zgodne
z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie inzynieria srodowiska, gérnictwo i energetyka, jak réwniez
z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowg w ramach tej dyscypliny. Uwzgledniajg kompetencje
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badawcze, komunikowanie sie w jezyku angielskim, atakze kompetencje spoteczne niezbedne
w dziatalnosci naukowej i funkcjonowaniu na wspotczesnym rynku pracy. Kierunkowe efekty uczenia
sie obejmujg petny zakres efektdw prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich. Okreslone
dla ocenianego kierunku efekty uczenia sie s3 mozliwe do osiggniecia i sformutowane w sposéb
zrozumiaty, pozwalajacy na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe przedstawione w sylabusach zaje¢ odnoszg sie do dyscypliny naukowej, do ktérej
przyporzadkowano oceniany kierunek, tj. dyscypliny inzynieria $Srodowiska, gérnictwo i energetyka.
Sg one zgodne z aktualnym stanem wiedzy w zakresie technologii energetycznych, jak i zakresem
dziatalnos$ci naukowej Uczelni w tej dyscyplinie.

Szczegdtowy dobor tresci ksztatcenia na kierunku energetyka wynika z przyjetej sylwetki absolwenta.
Uktad tresci programowych zachowuje réwnowage pomiedzy wiedzg podstawowg z zakresu
energetyki oraz wiedzg uzupetniajacg z zakresu inzynierii i ochrony Srodowiska, inzynierii
mechanicznej, budowy i eksploatacji maszyn, informatyki, automatyki oraz elektrotechniki,
a umiejetnosciami praktycznymi i kompetencjami spotecznymi wymaganymi na rynku pracy przez
pracodawcow z sektora energetyki konwencjonalnej i odnawialnej (rozproszonej). Tresci
programowe sg scisle powigzane z zaktadanymi przedmiotowymi efektami uczenia sie, sg specyficzne
i pozwalajg na uzyskanie wszystkich kierunkowych efektow uczenia sie.

Do podstawowych tresci ksztatcenia na studiach | stopnia nalezy zaliczy¢ zagadnienia zwigzane
z: analizg matematyczng i algebrg liniowg, fizykg, informatykg, metodami analitycznymi
i numerycznymi, mechanikg, mechanikg ptyndw, termodynamikg oraz elektrotechniky. Wiedza
podstawowa jest poszerzana miedzy innymi o takie zagadnienia jak: wymiana ciepta i masy,
wymienniki ciepta, obiegi silnikdéw cieplnych i sposoby zwiekszania ich sprawnosci, sitownie cieplne
oraz podstawowe urzgdzenia obiegdw parowych, spalanie paliw konwencjonalnych i odnawialnych,
przeptywy ptyndw w przewodach cisnieniowych i bezcisnieniowych, technologie magazynowania
energii, maszyny elektryczne. W sktad zaje¢ oferujgcych kluczowe tresci ksztatcenia wchodzg zajecia
specjalistyczne przypisane indywidualnie do jednego z dwdch zakresow (odpowiednik specjalnosci),
tj. nieodnawialnych zrédet energii lub odnawialnych Zrdédet energii. Zakres dotyczacy energetyki
konwencjonalnej pozwala zapoznac¢ sie studentowi z podstawowymi zagadnieniami z zakresu
technologii energetycznych (np.: obiegi sitowni cieplnych, maszyny przeptywowe, inzynieria warstwy
fluidalnej, technologie wodorowe), jak réwniez inzynierii i ochrony s$rodowiska (np.:
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zagospodarowanie UPS, gospodarka wodno-sciekowa w elektrowni). W trakcie ksztatcenia w ramach
zakresu odnawialne Zrodfa energii student nabywa wiedze i umiejetnosci dotyczace energetyki
rozproszonej (np.: obiegi z OZE, energetyka wiatrowa, stoneczna i wodna), a takze ogrzewnictwa
i cieptownictwa (np.: energetyczne wykorzystanie biomasy, magazynowanie energii — projekt,
nanomateriaty i nanotechnologie). Tresci ksztatcenia odpowiadaja nazwom zajeé, zapewniaja
osiggniecie przedmiotowych efektéw uczenia sie. Tresci zajeé, w szczegdlnosci zajec specjalistycznych
z zakresu energetyki odnawialnej (np. magazynowanie energii, technologie wodorowe, technologie
poligeneracyjne, ogniwa paliwowe) uwzgledniajg najnowsze osiggniecia naukowe i technologiczne.

Tresci ksztatcenia zwigzane z uzyskaniem kompetencji spotecznych przygotowujg studentéw do
ciggtego doksztatcania sie, podnoszenia kompetencji zawodowych, wyrabiajg w nich umiejetnos¢
pracy zespotowej oraz Swiadomos¢ zrozumienia pozatechnicznych aspektow oraz skutkdw
dziatalnosci inzynierskiej, w tym wptywu na Srodowisko naturalne i zwigzang z tym odpowiedzialnos¢
za podejmowane decyzje. Ksztatcenie dotyczy aspektdw prawnych oraz ekonomiczno-spotecznych
bezposrednio zwigzanych z aktywnoscig zawodowg inzyniera energetyka.

Do kluczowych tresci ksztatcenia w programie studiéw Il stopnia nalezy zaliczy¢ zdobycie poszerzonej
wiedzy z zakresu: prawnych i ekonomicznych aspektéw przygotowania inwestycji energetycznych,
gospodarki o obiegu zamknietym oraz modelowania komputerowego systeméw energetyki
konwencjonalnej i/lub odnawialnej. Do tresci ksztatcenia, dotyczacych zagadnien prawno-
ekonomicznych wchodzg nastepujgce zajecia specjalistyczne: zarzadzanie projektem, dziatalnosc
biznesowa, przygotowanie i optacalno$é inwestycji, inwestycje i finansowanie, systemy zarzadzania
i ich certyfikacji, prawo w energetyce zawodowej oraz prawo w energetyce rozproszonej. Absolwenci
studidw Il stopnia uzyskujg takze poszerzone kompetencje w zakresie gospodarki obiegu
zamknietego w odniesieniu do technologii energetycznych, w szczegdlnosci posiadajg pogtebiong
wiedze na temat technologii przetwarzania odpaddw oraz energetycznego wykorzystania odpadéw
i ciepta odpadowego. Umiejetnos¢ modelowania procesow fizycznych (m.in. wykonywania analiz
cieplno-przeptywowych) wystepujacych w systemach i urzadzeniach energetyki konwencjonalnej
i odnawialnej daje podstawe prowadzenia dziatalnosci naukowej z wykorzystaniem nowoczesnych
metod i technik komputerowych.

Kazdy student studidw | stopnia kierunku energetyka nabywa umiejetnosci w postugiwaniu sie
jezykiem na poziomie biegtosci B2. W trakcie zaje¢ polskojezycznych podawana jest réwniez
anglojezyczna terminologia z dziedziny nauk inzynieryjno-technicznych, w szczegdlnosci z zakresu
energetyki. Na studiach Il stopnia studenci uczestnicza w zajeciach prowadzonych w jezyku
angielskim, w tym obligatoryjnie z nastepujacych kurséw: virtual prototyping of devices, high efficient
energy technologies, signal analysis and forecasting oraz management of retrofits, co podwyzsza ich
kompetencje jezykowe. Zajecia te sg prowadzone takze w formie laboratoriéw i projektow, co
pozwala stwierdzi¢, ze ich zaliczenie prowadzi takze do osiggniecia poziomu B2+ znajomosci jezyka
angielskiego.

Tresci ksztatcenia w wiekszosci zaje¢ kierunkowych sg zgodne z profilem dziatalnosci naukowej
pracownikéw WIiS. W przypadku zagadnieri, w zakresie ktérych nie prowadzi sie badan na
macierzystym Wydziale (np.: matematyka, elementy fizyki, maszyny elektryczne, sieci inteligentne)
zajecia sg prowadzone przez nauczycieli akademickich posiadajgcych odpowiednie kompetencje,
pochodzacych z innych wydziatéw Uczelni.
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Studia na kierunku energetyka o profilu ogdlnoakademickim na Politechnice Czestochowskiej
realizowane sg w formie niestacjonarnej. Na program | stopnia przewidziano 7 semestréw i uzyskanie
210 punktéw ECTS (1264 godziny zaje¢). Program studiéw Il stopnia jest realizowany przez
3 semestry i jego ukoniczenie wymaga uzyskania 90 ECTS (490 godzin zaje¢). Wydziat oferuje studia
w dwdch zakresach (do wyboru): nieodnawialne Zrédta energii oraz odnawialne zZrédta energii.

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich okreslona
w programie studiéw umozliwia osiggniecie przez studentéw efektédw uczenia sie okreslonych dla
ocenianego kierunku. Zajeciom wymagajgcym bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub
innych osdb prowadzacych zajecia przypisano na studiach | stopnia 58 punktéw ECTS, zas na studiach
Il stopnia 25 punktéw ECTS. Studia prowadzone sg w formie niestacjonarnej, ktéra wymaga
zwiekszonego naktadu pracy wtasnej studenta, nie tylko zwigzanej z przygotowaniem do zajec
i sprawdziandw, ale takze nauki we wtasnym zakresie (studiowanie literatury i materiatéw
zrédtowych, przygotowanie projektow, itp.). Analiza kart zaje¢ wskazuje na niekonsekwencje
w ocenie nakfadu pracy wiasnej studentéw, co w efekcie wptywa na szacowanie ogdlnej liczby ECTS
przypisanych do zaje¢ z udziatem nauczycieli akademickich. Przyktadem s3 zajecia gospodarka
wodno-sciekowa w elektrowni, energetyka wiatrowa, stoneczna i wodna, dla ktérych nie
uwzgledniono pracy wtasnej studentdw. Innym przyktadem s3g zajecia obliczenia kotta — projekt
(zajecia projektowe), w ktorym naktad pracy wtasnej studenta jest poréwnywalny z naktadem pracy
w ramach zaje¢ z nauczycielem (20 + 22). Urealnienie naktadu pracy wtasnej studenta w kartach zaje¢
zmieni wskaznik liczby godzin na 1 ECTS, ktory przy parametrach podanych w raporcie samooceny
znacznie odbiega od przyjetego minimum 25 godzin. ZO PKA rekomenduje dokonanie przegladu kart
zajec i korekte liczby godzin pracy wtasnej studenta.

Studenci wybierajg jeden z dwdch zakreséw studiowania: nieodnawialne Zrodta energii lub
odnawialne Zrédta energii. Na studiach | stopnia wybdr zakresu sprowadza sie do mozliwosci wyboru
niektérych zaje¢ z toku studiéw poczagwszy od semestru trzeciego, natomiast na studiach Il stopnia
zasadniczy wybor jest realizowany na semestrach pierwszym i drugim. Liczba punktéw ECTS
przypisanych przedmiotom obieralnym wynosi 68 na studiach | stopnia (co stanowi 32,4% ogdlnej
liczby) oraz 48 na studiach Il stopnia (53,3%).

Uczelnia w raporcie samooceny okreslita, ze liczba modutéw zaje¢ zwigzanych z prowadzong
dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie inzynieria srodowiska, gornictwo i energetyka na studiach
| stopnia wynosi 203 (z 210 wymaganych do ukonczenia studidow), oraz 90 na studiach Il stopnia.
Biorgc pod uwage fakt, ze w programie studiéw znajdujg sie przedmiotu z grupy HES (na obu
stopniach) oraz lektoraty jezykdw obcych i zajecia zawierajgce tresci podstawowe (na | stopniu) obie
te liczby sg wyraznie zawyzone, aczkolwiek rzeczywisty wymiar zajeé¢ zwigzanych z prowadzonag
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie wiodacej znacznie przekraczaja wymagane 50%.

W harmonogramie studiéw | stopnia przewidziano 108 godzin zaje¢ z jezyka obcego, za realizacje
ktérych student uzyskuje 8 punktéw ECTS. W ofercie dydaktycznej na studiach Il stopnia przygo-
towanych zostato 5 zaje¢ z grupy podstawowych (specyficznych dla kierunku energetyka), ktére sg
realizowane w jezyku angielskim, za ktére student uzyskuje tgcznie 17 punktéw ECTS. W programie
studidw | stopnia ujety jest blok zaje¢ z obszaru nauk humanistycznych, ekonomicznych i spotecznych
w wymiarze 11 ECTS, natomiast na studiach Il stopnia zajecia z tej grupy majg wymiar 9 ECTS.
Spetnione s wymagania ustawowe w odniesieniu do zajec z jezyka obcego i zaje¢ z grupy HES.
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Program studiéow realizowany jest w ramach typowych dla szkolnictwa wyzszego form ksztatcenia,
tzn. wyktadow, ¢éwiczen audytoryjnych, laboratoriéw (takze komputerowych), ¢wiczen projektowych
i seminariéw. Trafno$¢ doboru i zréznicowanie form zajeé dydaktycznych oraz proporcje liczby godzin
przypisanych poszczegélnym formom nalezy oceni¢ pozytywnie. Metody ksztatcenia dobierane sg
z uwzglednieniem specyfiki zaje¢, miedzy innymi aby stymulowaé studentéw do samodzielnosci
i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie. Zajecia laboratoryjne i projektowe stanowig ok. 27%
wszystkich zaje¢ na studiach | stopnia oraz ok. 36% na studiach Il stopnia, co gwarantuje uzyskanie
efektdw uczenia sie w zakresie umiejetnosci praktycznych, w tym do uzyskania kwalifikacji
umozliwiajgcych uzyskanie kompetencji inzynierskich odpowiednio dla poziomoéw 6 i 7 PRK.

Sekwencja zaje¢ w harmonogramie zajec¢ jest prawidtowa. Na | stopniu zajecia pierwszego semestru
obejmujg zajecia podstawowe, takie jak: matematyka, fizyka, mechanika techniczna, podstawy
wytwarzania, technologie informacyjne. Na drugim semestrze itrzecim pojawiajg sie zajecia
zawierajgce bardziej zaawansowane tresci podstawowe dla kierunku energetyka, np.
termodynamika, wymiana ciepta, wytrzymatos¢ materiatow, mechanika ptynéw. Od semestru
trzeciego studenci zaczynajg zdobywac wiedze specjalistyczng z zakresu specyficznego dla kierunku
energetyka prowadzonego na PCz, w szczegdlnosci w zakresie technologii i urzadzen do konwers;ji
energii ze zrédet konwencjonalnych i odnawialnych.

Program studiéw | i Il stopnia na ocenianym kierunku nie przewiduje praktyk studenckich.

Na ocenianym kierunku program studiéw jest realizowany w formie wyktaddw, zaje¢ praktycznych
obejmujacych ¢wiczenia audytoryjne, laboratoryjne i projektowe a takie zaje¢ seminaryjnych.
Na studiach | stopnia wyktady stanowig ok. 39% zaje¢, ¢wiczenia audytoryjne ok. 29%, laboratoria ok.
22% oraz projekty 5%. Na studiach Il stopnia udziat poszczegdlnych form zajec jest nastepujacy:
wyktady ok. 34%, ¢éwiczenia ok. 17%, laboratoria ok. 30% oraz projekty ok. 7%. Dobdér formy do
poszczegdlnych zajec (ze wzgledu na ich tresci) jest prawidtowy i zapewnia aktywny udziat studentéw
w procesie ksztatcenia. Gwarantuje tez osiggniecie zaktadanych, przedmiotowych efektédw uczenia
sie, w tym przygotowanie absolwentéw do prowadzenia dziatalnosci naukowej w zakresie energetyki
i inzynierii Srodowiska. Mozliwe jest dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych
grupowych i indywidualnych  potrzeb  studentéw, w tym  potrzeb studentéw
z niepetnosprawnosciami. Regulacje uczelniane przewidujg mozliwos¢ realizacji indywidualnych
Sciezek ksztatcenia.

Pandemia wymusita wprowadzenie na Politechnice Czestochowskiej technik ksztatcenia na odlegtosé
(e-learning). W roku akademickim 2019/2020, w trakcie trwania semestru letniego ulegt zmianie
sposob ksztatcenia na Politechnice Czestochowskiej z trybu w kontakcie bezposrednim na tryb
zdalny. Zmiana sposobu ksztatcenia zostata uregulowana uczelnianymi aktami prawnymi. Proces
ksztatcenia na kierunku energetyka, na wszystkich poziomach ksztatcenia odbywa sie
z wykorzystaniem narzedzi w jakie wyposazona jest uczelniana platforma e-learningowa.
Wykorzystywano nastepujace narzedzia/zasoby platformy Moodle: forum dyskusyjne, BBB -
BigBlueButton (system do wideokonferencji), zadania, testy/quizy, chat. Tresci programowe s3
udostepniane studentom w formie plikdw czy tez linkéw do stron internetowych. Zajecia
prowadzone sg zarowno w trybie asynchronicznym, jak i synchronicznym. Ten ostatni tryb zajeé
elearningowych z powodzeniem zostat zaimplementowany takze do udzielania studentom konsultacji
on-line, przy wykorzystaniu platformy wideokonferencyjnej Politechniki Czestochowskiej. Platforma
e-learningowa zostata rdéwniez przygotowana do przeprowadzenia zdalnych obron prac
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dyplomowych. W ciggu ostatniego roku akademickiego zostato opracowanych i wdrozonych do
procesu ksztatcenia 127 kurséw na kierunku energetyka o profilu praktycznym i ogélnoakademickim
tacznie, zardwno na studiach stacjonarnych, jak i niestacjonarnych.

Analizujgc szczegétowo formy prowadzenia zaje¢ w semestrze, w ktérym przeprowadzono wizytacje,
stwierdzono, ze zbyt duza liczba zaje¢ prowadzona jest w trybie asynchronicznym, mimo dostepu do
narzedzi umozliwiajgcych prace synchroniczng i juz dwdch semestrow doswiadczen w prowadzeniu
zaje¢ zdalnych. Rekomenduje sie, aby — w przypadku przedtuzenia okresu pandemii i wymuszonej
pracy zdalnej na uczelniach — odchodzi¢ od trybu asynchronicznego kontaktu nauczyciel-student.

Rok akademicki obejmuje dwa pietnastotygodniowe semestry: zimowy i letni, trzy sesje
egzaminacyjne: zimowa, letnig i jesienng. Zajecia realizowane sg w ramach dziewieciu dwudniowych
zjazddw na semestr. Zaréwno struktura roku akademickiego, jak i harmonogram zaje¢ zapewniajg
efektywne wykorzystanie przez studentdw czasu przewidzianego na nauczanie i samodzielne uczenie
sie. Gwarantujg réwniez nauczycielom akademickim odpowiedni czas na sprawdzanie i ocene
efektow uczenia, jak réwniez weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie
studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz z aktualnym stanem wiedzy i metodyki
badan w dyscyplinie inzyniera s$rodowiska, gornictwo i energetyka, do ktérej kierunek jest
przyporzadkowany, jak réwniez z zakresem dziatalnosci naukowej prowadzonej na Uczelni w ramach
tej dyscypliny.

Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zajeé tworzacych program studiéw i zapewniaja
uzyskanie wszystkich przedmiotowych i kierunkowych efektéw uczenia sie. Czas trwania studiéw,
nakfad pracy mierzony tgczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukonczenia studiéw sg poprawnie
oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie. Nakfad pracy niezbedny
do osiggniecia przedmiotowych efektdw uczenia sie wyrazony punktami ECTS w stosunku do
szacowanego czasu pracy studenta jest poprawnie okreslony, podobnie jak sekwencja zaje¢. Dobor
form zaje¢ i proporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych w poszczegdlnych formach sg witasciwe.
Harmonogram realizacji programu studidw umozliwia wybdr zaje¢, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami, wedtug zasad, ktore pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie S$ciezki
ksztatcenia.

Harmonogram realizacji programu studiow obejmuje zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong
w uczelni dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek,
w wymaganym wymiarze punktéw ECTS. Harmonogram realizacji programu studidw obejmuje zajecia
poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci jezyka angielskiego (na | stopniu studiéw), a takze
zajecia z dziedziny nauk humanistycznych, ekonomicznych i spotecznych.

Metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez studentdw wszystkich
efektdw uczenia sie. Metody ksztatcenia stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienia aktywne;j
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roli w procesie uczenia sie. Umozliwiajg rdwniez stosowanie wtasciwych metod i narzedzi, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.

Harmonogram zajec nie budzi zastrzezen. Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektdw uczenia
sie umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej
o uzyskanych efektach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Wymagania stawiane kandydatom na studia na PCz, w tym na kierunek energetyka, sg opisane
w przyjmowanych corocznie uchwatach Senatu Politechniki Czestochowskiej. Senat PCz w uchwatach
okresla takze szczegdétowy regulamin pracy Wydziatowych Komisji Rekrutacyjnych oraz Uczelnianej
Komisji Rekrutacyjne;j.

Kryterium przyjec¢ na | stopien studidow na kierunek energetyka jest wskaznik rekrutacyjny, ktérego
wielkos$¢ jest uzalezniona od wynikéw na maturze z matematyki, jezyka polskiego, nowozytnego
jezyka obcego oraz przedmiotu dodatkowego (na kierunek energetyka sg to do wyboru fizyka, fizyka
z astronomiq, chemia, informatyka, technologia informacyjna). Szczegétowy algorytm wyznaczania
tego wskaznika jest opisany w zatgczniku dedykowanej Uchwaty Senatu PCz. Wartos$é¢ progowa
wskaznika jest ustalana przez WKR na podstawie liczby zgtoszen i liczby miejsc na dany kierunek. Na Il
stopien studiéw podstawg kwalifikacji jest konkurs dyploméw. Dodatkowym kryterium (dot. kierunku
energetyka) jest wynik rozmowy kwalifikacyjnej oraz (w przypadku absolwentéw innych niz
energetyka kierunkéw studiéw | stopnia) potwierdzenie uzyskania efektéw uczenia sie w zakresie
grup zaje¢/zaje¢ wymienionych w ww. zatgczniku dedykowanej Uchwaty Senatu PCz. Potwierdzenie
to odbywa sie zasadniczo na podstawie analizy sylabusdw zaje¢ zaliczonych przez kandydata na
studiach | stopnia.

Warunki rekrutacji na studia spetniajg wymodg przejrzystosci, umozliwiajg tez dobdr kandydatow
posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw
uczenia sie przypisanych do kierunku energetyka. Sg bezstronne, obiektywne i zapewniajg
kandydatom réwne szanse w podjeciu studidw na kierunku.

Na Politechnice Czestochowskiej wprowadzono mozliwosci uznawania efektow uczenia sie
uzyskanych poza systemem studiéw. Szczegétowe procedury opisano w Regulaminie
przeprowadzenia potwierdzenia efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiéw w Politechnice Czestochowskiej, ktére sg zgodne z zapisami w ustawie Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce.
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Warunki, zasady i tryb uznawania efektdw uczenia sie i okresdow ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej, okreslajg Regulamin studiéw oraz
Regulaminu realizacji programu ERASMUS+. Zgodnie z zapisami w tych dokumentach dopuszcza sie
mozliwos¢ studiowania wedtug czesci programu studiéw, w tym harmonogramu realizacji programu
studidw na innym kierunku realizowanym na PCz lub na innych uczelniach, w tym rdéwniez
zagranicznych, w szczegélnosci w zakresie porozumied miedzyuczelnianych, wynikajacych
z uczestnictwa Uczelni w krajowych lub miedzynarodowych programach wymiany studentéw.
Realizacja czesci programu studidw, w tym harmonogramu programu studiéw poza macierzystg
jednostkg odbywa sie za zgoda Kierownika dydaktycznego. Wszystkie zajecia zaliczone za zgoda
Kierownika dydaktycznego poza macierzystg jednostkg studenta sg uznawane jako spetnienie czesci
wymagan programowych, tzn. zajecia zaliczone poza macierzystg jednostkg muszg by¢ uznane za
rownowazne okreslonej przez Kierownika dydaktycznego grupie zaje¢ obowigzkowych Ilub
wybieranych o tej samej lub wyziszej tgcznej liczbie punktéw ECTS wystepujgcych w programie
studiow macierzystej jednostki. W przypadku, gdy zajecia zaliczone w innej uczelni nie maja
przyporzadkowanej liczby punktow, okresla jg Kierownik dydaktyczny. Warunki spetnienia
pozostatych wymagan programowych dla semestru zaliczonego poza macierzysty jednostkg powinny
by¢ ustalone przez Kierownika dydaktycznego w porozumieniu ze studentem, przed wydaniem zgody
na realizacje czesci programu ksztatcenia poza macierzystg jednostka.

Studentowi uznaje sie zaliczenia i egzaminy oraz okres studiow zrealizowany w uczelni partnerskiej
w trakcie mobilnosci w ramach krajowych lub miedzynarodowych programéw wymiany studentoéw,
w tym m.in. ERASMUS+ lub umoéw bilateralnych pomiedzy uczelniami. Liczba punktéw zawarta we
wczes$niej ustalonym programie Learning Agreement ustalona na semestr pobytu uczestnika
w uczelni partnerskiej, powinna by¢ mozliwie bliska liczbie punktédw ECTS przewidzianych programem
studidw w ramach analogicznego semestru w PCz. Student moze przenies¢ sie z innej uczelni, w tym
takze zagranicznej, do Politechniki za zgoda Kierownika dydaktycznego, jezeli wypetnit wszystkie
obowigzki wynikajace z przepiséw obowigzujagcych w Uczelni, ktérg opuszcza. Uznanie zakresu
efektdw uczenia sie osiggnietych podczas studidw na innym kierunku lub uczelni, po przeniesieniu
studenta nalezy do decyzji Kierownika dydaktycznego. W przypadkach, gdy program studiow
zrealizowany przez studenta na innej uczelni lub innym kierunku rdzni sie w sposdb znaczny od
programu studiow, ktéry student zobowigzany jest zrealizowaé w okresie studidw, Kierownik
dydaktyczny wyznacza réznice programowe ze wskazaniem terminu ich zaliczenia.

Zasady i procedury dyplomowania sg opisane w Regulaminie studiéw oraz w procedurze nr W_PR_08
Proces dyplomowania, bedacej elementem Wydziatowe] Ksiegi Jakoéci WIiS. Tematy prac dyplomo-
wych zatwierdza Rada Programowa, po ich zaopiniowaniu przez Zespét ds. Dyplomowania. Tematy
prac dyplomowych mogg by¢ zgtaszane przez studentdéw. W ustalaniu tematyki prac dyplomowych
biorg udziat takze przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych. (np. Tauron Wytwarzanie, PGE EJ1,
Uniflora sp. z 0.0.) — przyktadowe tematy prac dyplomowych z ostatnich lat: Perspektywy energetyki
jagdrowej w Polsce, a budowa pierwszej elektrowni; Wewnetrzny odzysk ciepta odpadowego na
potrzeby produkcji kietkdw warzywnych; Wptyw temperatury spalin na wymiane ciepta w ciggu
konwekcyjnym kotta fluidalnego.

Promotorem prac dyplomowych moze by¢ nauczyciel akademicki co najmniej ze stopniem doktora.
W przypadku prac magisterskich przestrzegana jest zasada, aby przynajmniej jedna z dwdch oséb —
promotor i recenzent — byta samodzielnym pracownikiem naukowym.
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Ww. dokumenty okreslajg charakter prac dyplomowych: analityczna, badawcza, projektowa. Istnieje
zalecenie, aby prace magisterskie miaty przede wszystkim charakter badawczy, natomiast prace
analityczne i projektowe byty przypisane do prac inzynierskich.

Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym i sktada sie z egzaminu kierunkowego (ktéry pozwala na
korncowq ocene realizacji efektéw uczenia sie) oraz obrony pracy dyplomowej. Egzamin dyplomowy
odbywa sie przed komisjg, w sktad ktérej wchodzi Kierownik dydaktyczny (lub osoba przez niego
wskazana przynajmniej ze stopniem doktora habilitowanego), promotor i recenzent. Do komisji mogg
byé zaproszone takze inne osoby.

Od roku akademickiego 2020/2021 na studiach | stopnia nie przewiduje sie obowigzku przygotowania
pracy dyplomowej. Studia koriczg sie egzaminem dyplomowym, ktéry ma charakter pisemny, i ma na
celu koricowa ocene realizacji efektéw uczenia sie.

Zasady i procedury dyplomowania sg specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez
studentéw efektéw uczenia sie na zakonczenie studidw, konieczne jest jednak zapewnienie kontroli
przestrzegania tych zasad.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a takze rejestracji
na kolejny etap studiéw okreslone sg w Regulaminie Studiéw. Zapisy regulaminu zobowigzujg
prowadzgcego do przedstawienia na pierwszych zajeciach szczegétowego programu danych zajeé
oraz warunkow zaliczer,, w tym sposobu i terminu uzupetnienia zalegtosci powstatych wskutek
nieobecnosci na zajeciach. Regulamin okres$la takze wymagania dotyczgce harmonogramu sesji
egzaminacyjnej (np. maksymalng liczbe egzaminéw), warunki dopuszczenia studenta do zaliczen
i egzamindw, prawa studenta w zakresie przystgpienia do zaliczenia, jak rowniez weryfikacji
uzyskanej oceny, zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia
osiaggniecia efektdw uczenia sie, zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych
z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia sie, postepowanie w przypadkach nieuzyskania zaliczen,
warunki zaliczenia komisyjnego oraz przeprowadzenia egzaminu komisyjnego.

System sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie funkcjonujacy na ocenianym kierunku umozliwia
rowne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania efektéw uczenia sie oraz zapewnia,
w sposéb wtasciwy monitorowanie postepdw w uczeniu sie. Ogdlne zasady umozliwiajg adaptowanie
metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb studentéow, w tym studentéw
z niepetnosprawnoscia. Przyjete rozwigzania zapewniajg bezstronnosé, rzetelno$é i przejrzystosc
procesu weryfikacji oraz wiarygodnosé i poréwnywalnos$é ocen.

Metody sprawdzania i oceniania efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych osigganych przez studentéw sg ustalane przez koordynatoréw zajec,
w zaleznosci od specyfiki danych zaje¢ i okreslonych dla nich efektéw. Kompetencje inzynierskie sa
sprawdzane przede wszystkim w ramach zaje¢ projektowych i laboratoryjnych. Obecnie, po przejsciu
na nauczanie zdalne w zwigzku z pandemia, w ocenie osiggniecia efektdw uczenia sie
wykorzystywane sg narzedzia dostepne na platformach internetowych, takie jak: zadanie, test, quiz,
krdtkie opracowanie na zadany temat na podstawie literatury. Rektor PCz wydat rozporzadzenie,
zgodnie z ktdrym w ramach nauczania w trybie zdalnym nalezy sprawdzaé stopnien osiggniecia
efektdw uczenia sie po kazdych zajeciach, stosujgc ww. narzedzia.

Na PCz wprowadzono standaryzacje kurséw zdalnego nauczania. Obejmuje ona m.in. obowigzek
comiesiecznej kontroli realizacji zaje¢ dydaktycznych, raport z kontroli Kierownik dydaktyczny
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przekazuje do Prorektora ds. Nauczania. W ramach nadzoru monitorowany jest m.in. proces
przeprowadzania zajeé dydaktycznych, stopien obcigzenia studentdw realizacjg zadan zleconych oraz
komunikacja nauczyciela akademickiego ze studentami. Przedmiotem oceny jest takze sposdb
weryfikacji osiggniecia efektdow uczenia sie. Metody oceny i weryfikacji efektdw uczenia sie stanowig
takze jedno z kryteriéw oceny podczas hospitacji zajeé.

Kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego osiggane sg przez studentéw na
zajeciach prowadzonych przez Studium Jezykédw Obcych PCz oraz w trakcie zaje¢ prowadzonych
w jezyku angielskim. Ponadto, studenci podczas zaje¢ prowadzonych w jezyku polskim maja
podawane odpowiedniki w jezyku obcym dla powszechnie stosowanych termindw w danej tematyce.

Potwierdzeniem osiggniecia efektdw uczenia sie przez studentédw sg uwidocznione w postaci prac
etapowych i egzaminacyjnych, projektow oraz prac dyplomowych. Ocena skutecznosci osiggania
zaktadanych efektéw uczenia sie zostata dokonana na podstawie analizy prac etapowych dla kilku
wybranych zaje¢ réznigcych sie forma prowadzenia zaje¢, a wiec i rodzajem prac etapowych
i egzaminacyjnych. Nie kwestionujac co do zasady przyjetych metod weryfikacji efektéw uczenia sie
zespot oceniajgcy zwraca uwage na pewne niedostatki dostrzezone w trakcie oceny prac etapowych:

e poziom niektérych metod sprawdzania wiedzy/umiejetnosci wydaje sie by¢ nieadekwatny do
poziomu ksztatcenia (studia inzynierskie/magisterskie) — np. quizy, testy z prostymi
pytaniami,

e zajecia maszyny elektryczne (éwiczenia); tematyka zadan obliczeniowych w ramach
kolokwium zaliczeniowego jest zgodna z trescig zawartg w sylabusie do zajeé. Jednakze
nalezy zwrdci¢ uwage, ze zadania obliczeniowe dotyczg jedynie tematyki trzech pierwszych
zaje¢. Na tej podstawie nie mozna przyjac, ze weryfikacja wszystkich efektéw uczenia sie
zaktadanych dla tych zajec¢ i formy zajeé zostata przeprowadzona poprawnie. Prace zawieraja
wyrazne slady poprawy, jak rowniez widoczna jest liczba punktéw przydzielona za
poszczegdlne elementy zadania. Liczba punktdw zostata szczegétowo podana w kryteriach
oceny dofaczonych do dokumentacji, nie podano jednak informacji jakg liczbe punktéw
nalezy uzyskac na odpowiednig ocene zgodnie ze skalg ocen obowigzujgcg na Uczelni,

e zajecia konserwacja i eksploatacja systeméw OZE (laboratorium); w ramach kolokwium
studenci wyniki swoich obliczenn przesytali prowadzgcemu w postaci plikdw Excel. Trudno
okresli¢, czy tematyka zadan obliczeniowych jest zgodna z trescig zajeé zawartg w sylabusie,
ze wzgledu na zbyt ogdlny opis tematyki zaje¢ realizowanych w ramach laboratorium —
zajecia laboratoryjne dotyczgce zagadnieri poruszanych na wyktadach zwigzane
z eksploatacjg wybranych instalacji OZE.

Rekomenduje sie monitorowanie sposobu weryfikacji efektow uczenia sie; czy z dostepnych na
platformie e-learningowej wybierane sg te, ktére w najwiekszym stopniu pozwalajg na sprawdzenie
osiggniecia efektow przedmiotowych.

Zalecenie dot. charakteru prac dyplomowych czasami nie jest przestrzegane. Zidentyfikowano prace
magisterskie, ktére byty tylko przeglagdem stanu wiedzy, lub ten element byt dominujgcy. Niektore
prace dyplomowe magisterskie majg charakter projektowy, co powinno byé specyfikg prac
dyplomowych na studiach | stopnia (przyktady: praca zawierajgca projekt audytu energetycznego
z drobng analizg ekonomiczng; inna byta projektem instalacji elektrycznej). Takze w odniesieniu do
prac inzynierskich wydaje sie, ze zbyt wiele prac ma charakter przegladowy. Brakuje w nich
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wyraznego wktadu witasnego dyplomanta. Rekomenduje sie zwiekszenie kontroli zaréwno nad
tematyka prac dyplomowych zgtaszanych przez promotordw, ale takze nad ich zawartoscig. Opinie
prac dyplomowych, czesto s nieczytelne, lakoniczne i nie zawierajg uwag o charakterze
merytorycznym na temat ocenianej pracy. Wystawiane oceny (jezeli sg znacznie obnizone) nie
znajdujg uzasadnienia w opiniach.

Nalezy podkresdli¢, ze istotnym dowodem osiggniecia znaczacych efektdw uczenia sie sg publikacje
naukowe z udziatem studentéw ocenianego kierunku, m.in. Numerical analysis of heat exchange
process in the biomass carbonisation reactor, MATEC Web Conf., Vol. 252, 2019; Odzysk ciepta
odpadowego w procesie produkcji kietkdw warzywnych, rozdziat w monografii pn. Nowoczesne
technologie konwersji i magazynowania energii, 2019, Wydawnictwo Politechniki Czestochowskiej
s. 108-119.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i zapewniajg
kandydatom réwne szanse w podjeciu studiéw na kierunku energetyka. Kryteria kwalifikacji sg
selektywne oraz umozliwiajg dobdr kandydatdw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na
poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie. Sformutowane sg warunki i procedury
potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw. Warunki i procedury
uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, takze zagranicznej (np. w ramach
programow wymiany miedzynarodowej) zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oraz
oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie
studiow.

Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia
przez studentéw efektéw uczenia sie na zakonczenie studidw. Ogdlne zasady weryfikacji i oceny
osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie umozliwiaja rdwne traktowanie studentow
w procesie weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod
i organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb studentéow z niepetnosprawnoscia.
Zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnos¢ i przejrzysto$é procesu weryfikacji oraz wiarygodnosc
i poréwnywalnosé ocen.

Prace dyplomowe oraz prace etapowe umozliwiajg sprawdzenie i ocene przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci naukowej w obszarze energetyki. Nalezy jednak zwréci¢ uwage na
koniecznos¢ zwiekszenia kontroli zaréwno nad tematykg prac dyplomowych zgtaszanych przez
promotoréw, jak i nad ich zawartoscig. Osiggniecie efektéw uczenia sie przez studentéw jest
uwidocznione w postaci prac etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, sprawozdan z realizacji
projektéw, ¢wiczen laboratoryjnych, a takze prac dyplomowych. Rodzaj, forma, tematyka, metodyka
jak réwniez stawiane wymagania w przypadku prac egzaminacyjnych, etapowych, projektéw, ¢wiczen
laboratoryjnych, a takze prac dyplomowych sg w zadowalajgcym stopniu dostosowane do poziomu i
profilu ogdlnoakademickiego, efektéw uczenia sie oraz zastosowan wiedzy z zakresu dyscypliny, do
ktdrej kierunek jest przyporzadkowany tj. inzynieria Srodowiska, gérnictwo i energetyka.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Wydziat Infrastruktury i Srodowiska jest aktywna jednostka naukowo-badawczg posiadajacg duzy
dorobek naukowy i bogate kompetencje dydaktyczne. Wydziat zatrudnia obecnie 68 nauczycieli
akademickich, w tym: 8 profesoréw, 21 profesoréw uczelni, 3 adiunktéw ze stopniem doktora
habilitowanych, 32 adiunktéw, 1 starszego wykfadowce i 3 asystentdw. Zajecia dydaktyczne na
kierunku energetyka prowadzi tgcznie 31 nauczycieli akademickich, w tym 6 nauczycieli spoza
Jednostki. Wéréd nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia przewazajg osoby, ktére uzyskaty
stopnie lub tytuty naukowe w zakresie szeroko rozumianej energetyki oraz inzynierii Srodowiska. Sa
takze osoby z wyksztatceniem z obszaru elektrotechniki czy automatyki. Aktualna dziatalnos$c
naukowa wiekszosci oséb prowadzacych zajecia jest prowadzona w dyscyplinie inzynieria Srodowiska,
gornictwo i energetyka, do ktérej przyporzgdkowane sg efekty uczenia sie na ocenianym kierunku.

W zdecydowanej wiekszosci przypadkéw publikacje naukowe kadry i realizowane projekty badawcze
sg powigzane z ww. dyscypling naukowa. Widoczna jest bardzo duza aktywnos$é¢ naukowa
pracownikéw Wydziatu, prowadzgcych zajecia na kierunku energetyka. Wydziat Infrastruktury
i Srodowiska podczas ostatniej oceny parametrycznej otrzymat kategorie A. Uczelnia posiada réwniez
uprawnienia do nadawania stopnia doktora i doktora habilitowanego w ww. dyscyplinie naukowe;.

W ciggu ostatnich 5 lat, nauczyciele akademiccy opublikowali 325 prac, w tym 12 monografii, 129
artykutéw w czasopismach z bazy JCR, 93 rozdziaty w monografiach oraz 21 artykutdw w materiatach
konferencyjnych indeksowanych w bazie WoS. Wsrdd autoréw lub wspétautoréw ww. publikacji
znajduja sie osoby prowadzace zajecia na kierunku energetyka. Warto podkresli¢, ze w latach 2016-
2020 nauczyciele akademiccy byli twércami kilkunastu patentéw. Duza aktywnos$¢ naukowa oraz
wdrozeniowa kadry gwarantuje, ze pod wzgledem merytorycznym jest ona bardzo dobrze
przygotowana do zadan dydaktycznych realizowanych w ramach kierunku energetyka. Wydziat
realizuje wiele projektow naukowo-badawczych finansowanych zaréwno z NCN i NCBR, jak réwniez
ze srodkéw miedzynarodowych

Dorobek nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku energetyka jest zgodny
z treSciami tych zaje¢ i powigzanymi z nimi efektami uczenia sie. Jednak w przypadku dwdch
nauczycieli akademickich, ktérym powierzono prowadzenie zajeé na kierunku energetyka, nie mozna
uznad, ze posiadajg odpowiednie kompetencje do prowadzenia zajec. Osoby te nie posiadajg stopni
naukowych w dyscyplinie, do ktérej przypisane zostaty efekty uczenia sie. Stwierdza sie, ze nie
istnieje korelacja pomiedzy tresciami i efektami uczenia sie okreslonymi dla prowadzonych przez nie
zajeé, a ich publikacyjnym dorobkiem naukowym z okresu ostatnich 6 lat.
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Na podstawie powyiszej analizy stwierdza sie, ze nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia
w zdecydowanej wiekszosci posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek naukowy w zakresie
dyscypliny inzynieria Srodowiska, gdrnictwo i energetyka, do ktdrej przypisane sg efekty uczenia sie,
umozliwiajgce prawidtowq realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentéw kompetencji
badawczych.

Obecnie na ocenianym kierunku studidw ksztatci sie tgcznie 68 studentdw na studiach
niestacjonarnych. Wspétczynnik liczby studentéw na jednego prowadzgcego wynosi 2,19, co jest
wartoscig bardzo niskg, zapewniajgcq prawidiowg realizacje zaje¢ dydaktycznych. Struktura
kwalifikacji oraz liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentéw umozliwia prawidtowg realizacje
zajec.

Kadra prowadzaca zajecia na kierunku energetyka jest doswiadczonym zespotem o ugruntowanych
kompetencjach dydaktycznych. Ws$rdd publikacji pracownikéw Wydziatu znajdujg sie takze
podreczniki, jak rowniez i monografie, mogace stanowic literature wiodaca lub uzupetniajaca do zajec
dydaktycznych. Sposréd wydanych w ostatnich latach (2015-2020) publikacji o charakterze
dydaktycznym i jednoczesnie powigzanych tematycznie z zajeciami prowadzonymi na kierunku
energetyka, mozna wymienié przyktadowe pozycje: ,Dystrybutory powietrza kottéw fluidalnych”,
Monografia, Wydawnictwo Politechniki Czestochowskiej, 2020; ,Wspdtspalanie biomasy statej
w cyrkulacyjnej warstwie fluidalnej”, Seria Monografie nr 327, Wydawnictwo Politechniki
Czestochowskiej, 2017,., ,High-efficiency Adsorption Technology Based on Advanced CO2 Sorbents
for Near-zero Emission from Energy and Other Industrial Plants”, Seria Monografie nr 307,
Wydawnictwo Politechniki Czestochowskiej, 2016.

Osoby prowadzgce zajecia na kierunku energetyka poszerzajg swoje kompetencje dydaktyczne
poprzez szkolenia, kursy itp. Przyktadem tego moze byé: szkolenie podstawowe pt.: , e-Nauczanie
w praktyce szkoty wyzszej” lub szkolenie zaawansowane pt.: ,,Doskonalenie umiejetnosci nauczycieli
akademickich w prowadzeniu e-zaje¢”. W ostatnim czasie prowadzone sg réwniez szkolenia z zakresu
pracy z osobami z niepetnosprawnosciami. Prowadzgcy zajecia majg rdwniez mozliwos¢ odbywania
indywidualnych szkolen poszerzajgcych ich kompetencje dydaktyczne poza Uczelnia.

Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe osdb prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku
studidw sg wiasciwe i umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢. Srednia wielkoéé zaplanowanego
obcigzenia dydaktycznego dla osdb prowadzacych zajecia na kierunku energetyka wynosi 106 godzin,
co jest wielkoscig poprawna.

Wszystkie zajecia na ocenianym kierunku prowadzone s3g przez nauczycieli akademickich, dla ktérych
Politechnika Czestochowska jest podstawowym miejscem pracy. Obcigzenie godzinowe
prowadzeniem zaje¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu
pracy jest poprawne i zgodne z wymogami.

Politechnika Czestochowska posiada mozliwosci techniczne w zakresie prowadzenia zajec
z wykorzystaniem technik i metod ksztatcenia na odlegto$é. Nauczyciele akademiccy, w tym réwniez
osoby prowadzace zajecia na kierunku energetyka mieli mozliwos¢ rozszerzenia swoich kompetencji
dydaktycznych podczas szkolen dotyczgcych wykorzystania technologii ksztatcenia na odlegtosc.
Biorgc pod uwage przeprowadzone hospitacje nalezy pozytywnie oceni¢ przygotowanie kadry pod
katem prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢é.
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Na Wydziale Infrastruktury i Srodowiska podziat zaje¢ dydaktycznych nalezy do kompetenc;ji
Kierownika dydaktycznego. W okresie co najmniej dwéch miesiecy przed rozpoczeciem roku
akademickiego Kierownik dydaktyczny zleca prowadzenie zaje¢ do kierownikéw katedr.
W kompetencjach kierownika katedry jest réwniez weryfikowanie kompetencji dydaktycznych,
monitorowanie dorobku naukowego i powigzanie tego dorobku z tresciami danych zaje¢. Przy
wyborze nauczycieli akademickich do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych kierownik katedry bierze pod
uwage przede wszystkim takie kryteria jak: reprezentowana dyscyplina oraz dorobek naukowy, ktéry
musi byé zbiezny z realizowanym programem i zaktadanymi efektami uczenia sie na kierunku
energetyka. Mozna stwierdzié, ze w zdecydowanej wiekszosci przypadkow zajeé, taki system podziatu
zajec dziata poprawnie.

Na polecenie Dziekana, kierownicy katedr monitorujg dziatalno$¢ naukowg kazdego pracownika
katedry, a nastepnie raportujg ja, cztery razy w roku w odstepach trzech miesiecy. Przy raportowaniu
dziatalno$ci naukowej pracownikow weryfikowane jest powigzanie dorobku naukowego danego
pracownika z tre$ciami prowadzonych przez niego zajeé.

Dobdr oséb prowadzacych zajecia jest poprawny i uwzglednia dorobek naukowy oraz osiggniecia
dydaktyczne. W wiekszosci przypadkéw dobdr nauczycieli akademickich jest adekwatny do potrzeb
zwigzanych z prawidtowa realizacjg zaje¢. Wyjatek stanowig osoby wymienione w zatgczniku nr 4.

Hospitacje zaje¢ dotyczg wszystkich nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne na
ocenianym kierunku i obejmujg nastepujace rodzaje zajeé: wyktady, seminaria, ¢wiczenia
audytoryjne, ¢wiczenia laboratoryjne, ¢wiczenia projektowe. Hospitacje mogg byé realizowane
w trybie planowym lub pozaplanowym. Na poczatku kazdego roku akademickiego kierownicy katedr
opracowujg ramowy plan hospitacji, wskazujagc osoby i zajecia, ktére beda hospitowane oraz
pracownikéw przeprowadzajacych hospitacje. Plan przekazywany jest Kierownikowi dydaktycznemu.
Hospitacje prowadzone sg przez nauczycieli akademickich z duzym doswiadczeniem i stazem pracy.
Kazdy pracownik i doktorant hospitowany jest przynajmniej jednokrotnie w roku akademickim.
Pracownik lub doktorant, ktérego zajecia majg by¢ hospitowane jest o tym fakcie informowany co
najmniej dwa tygodnie przed terminem planowane] hospitacji na zajeciach. W trakcie hospitacji
oceniane sg m.in. ocena przygotowania prowadzacego do zaje¢, dobdr metod i technik nauczania,
form pracy, wykorzystanie czasu na zajeciach oraz nawigzywanie kontaktu ze studentami, jasnosc¢
wypowiedzi, realizacja efektow uczenia sie. Oceniajgc zajecia hospitujgcy wypetnia arkusz hospitacji
i jest zobowigzany do przedstawienia wynikdw hospitacji i ich omdéwienia z hospitowanym
w terminie do 2 tygodni od daty hospitacji zaje¢. Arkusz hospitacji jest nastepnie przekazywany
kierownikowi katedry.

Realizowane sg réwniez hospitacje pozaplanowe, ktdére wynikajg z nadzoru kierownikdéw jednostek,
Kierownika dydaktycznego oraz Dziekana nad prawidtowoscig realizacji procesu dydaktycznego
i mogg byc¢ przeprowadzane z urzedu przez te osoby w odniesieniu do pracownikéw i doktorantow,
co do ktdrych pozyskano informacje o nieprawidtowosciach w prowadzeniu zajeé. Do Zrédet tych
nalezg w szczegdlnosci skargi studentdw przedstawione bezposrednio Kierownikowi dydaktycznemu
oraz skargi i wnioski wskazane w procesie oceny (ankietyzacji) zajec przez studentéw.

W zwigzku ze stanem zagrozenia epidemicznego COVID19 i prowadzeniem zaje¢ w trybie e-learningu
wprowadzone zostaty na Uczelni ,Wytyczne do sporzadzenia planu studiow”. Zgodnie z tym
dokumentem dodatkowo do wyzej opisanego systemu, na koniec kazdego miesigca, Kierownik
dydaktyczny w porozumieniu z kierownikami katedr kontroluje realizacje zaje¢ dydaktycznych oraz
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odbywanie sie ich zgodnie z planem, a raport z kontroli przekazuje do Prorektora ds. nauczania.
W ramach wskazanego nadzoru monitorowane sg w szczegdlnosci: sposdb organizacji zaje¢, stopien
obcigzenia studentdw realizacjg zleconych zadan, komunikacja nauczyciela akademickiego ze
studentami.

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia na kierunku energetyka poddawani sg
regularnie procesowi hospitacji i oceny zaje¢ dydaktycznych. System hospitacji dziata poprawnie.

Pracownicy Politechniki Czestochowskiej poddawani sg réwniez okresowej ocenie. W ramach
dziatalnosci dydaktycznej ocenie podlegajg nastepujace obszary: ocena wynikdw hospitacji, ocena
wynikéw ankiet studenckich, opracowywanie nowych programoéw zajeé, programéw studiow,
promotorstwo i recenzje prac dyplomowych, podnoszenie kwalifikacji, udziat w miedzynarodowych
programach wymiany akademickiej. Ustalone kryteria oceny pozwalajg na promowanie nauczycieli
zaangazowanych w podnoszenie jakosci ksztatcenia i modyfikowanie tresci ksztatcenia, podnoszacych
kwalifikacje zawodowe, angazujacych sie w umiedzynarodowienie ksztatcenia. Kryteria oceny
wplywajg na zachecanie nauczycieli akademickich do doskonalenia swoich umiejetnosci
dydaktycznych i aktywnego angazowania sie w dziatania majace na celu doskonalenie procesu
ksztatcenia.

W procesie oceny nauczycieli akademickich wykorzystywane s3 wyniki ankiet studenckich.
W ankietach uwzgledniane sg informacje dotyczace m. in.: jakosci prowadzenia zaje¢. Studenci moga
takze zgtasza¢ swoje uwagi i spostrzezenia odnosnie sposobu prowadzenia zajeé. Istniejg przyktady
zgtaszania pozytywnych uwag dotyczacych jakosci prowadzonych zajec.

Nazwiska nauczycieli akademickich, ktdrzy uzyskali najwyisze oceny studentdw w danym roku
akademickim sg publikowane na stronie internetowej Wydziatu.

Funkcjonujagce na Woydziale metody oceny nauczycieli akademickich wizytowana Jednostka
wykorzystuje do promowania pozytywnych postaw nauczycieli akademickich.

W wizytowanej Jednostce istniejg mechanizmy w postaci okresowych przeglagdéw kadry prowadzacej
ksztatcenie, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez studentéw, ktére mogg by¢ wykorzystywane
do doskonalenia poszczegélnych cztonkéw kadry i planowania ich indywidualnych s$ciezek
rozwojowych. W ostatnich latach brak jest przypadkdéw, w ktérych wystgpity przyktady wykorzystania
tych narzedzi.

Gtéwnym celem polityki kadrowej prowadzonej przez wtadze Wydziatu jest utrzymanie wysokiego
poziomu naukowego i dydaktycznego, rozwijanie nowych kierunkédw badan oraz wdrazanie nowych
metod nauczania i nowych zadan w procesie ksztatcenia. Najwazniejszymi kryteriami w ocenie
kandydatéw na stanowiska naukowo-dydaktyczne jest dorobek publikacyjny, doswiadczenia zdobyte
w osrodkach zagranicznych, aktywnos¢ w pozyskiwaniu funduszy na badania, nowatorski kierunek
planowanych badan, jak rowniez doswiadczenia zdobyte w zakresie nowoczesnych metod nauczania.
Warto dodaé, ze przy matej liczbie studentéw utrudniony jest proces odnawiania kadry poprzez
zatrudnianie mtodych oséb na stanowiskach asystentéw.

Na Politechnice Czestochowskiej od lat funkcjonuje system wspierania i motywowania kadry do
rozwoju zawodowego i naukowego. Szczegotowe zasady w tym zakresie okreslajg uchwaty Senatu
Politechniki Czestochowskiej. W mysl zapiséw uchwat koszty postepowania awansowego o nadanie
stopnia naukowego doktora, doktora habilitowanego oraz tytutu naukowego profesora dla
pracownikéw zatrudnionych w Politechnice Czestochowskiej ponosi Uczelnia. Przyktadem ww.
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mechanizméw moze by¢ udzielenie nauczycielowi akademickiemu posiadajgcemu co najmniej
stopien doktora, w okresie 7 lat zatrudnienia w Uczelni, ptatnych urlopéw naukowych w tgcznym
wymiarze nieprzekraczajgcym roku w celu przeprowadzenia badain lub nauczycielowi
przygotowujgcemu  rozprawe doktorskg, ptatnego urlopu naukowego w  wymiarze
nieprzekraczajgcym 3 miesiecy. Istnieje rowniez mozliwosé uzyskania ptatnego urlopu w celu odbycia
za granicg ksztatcenia lub stazu naukowego, czy zgody na uczestnictwo w konferencji zagranicznej
albo uczestnictwo we wspdlnych badaniach naukowych prowadzonych z podmiotem zagranicznym
na podstawie umowy o wspoétpracy naukowe].

W latach 2013-2020 w odniesieniu do kadry kierunku energetyka zauwazalny jest rozwdj, czego
przyktadem s3 nastepujgce postepowania awansowe: 2 osoby uzyskaty tytut profesora, 5 oséb
uzyskato awans na stanowisko profesora nadzwyczajnego, 6 o0séb uzyskato stopiern doktora
habilitowanego nauk technicznych, 4 osoby uzyskaty stopien doktora nauk technicznych.

Istotnym elementem umozliwiajgcym rozwdéj naukowy kadry jest zapewnienie przez Uczelnie
pracownikom wsparcia w celu zrealizowania wyjazdu w ramach programu finansowania naukowych
stazy zagranicznych pracownikéw Politechniki Czestochowskiej.

Polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia zapewniajgce prawidtowq ich
realizacje, sprzyja stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi nauczycieli akademickich i innych
0sob prowadzacych zajecia, kreuje warunki pracy stymulujgce i motywujgce cztonkéw kadry
prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania wtasnych potrzeb rozwojowych i wszechstronnego
doskonalenia.

Widoczna jest polityka Uczelni oraz Wydziatu w zakresie rozwigzywania konfliktdw, reagowania na
dyskryminacje i przemoc. Uczelnia opracowata jednakowe dla wszystkich wydziatéw rozwigzania
w omawianym zakresie. Wprowadzono uregulowania w Statucie Politechniki Czestochowskiej
dotyczace jednolitych dla wszystkich pracownikow w danej grupie stanowisk zasady zatrudniania
i awansu, przejrzyste zasady odpowiedzialnosci, bezpieczenstwa i zasad odbywania zgromadzen. Na
Uczelni dziata Komisja Antymobbingowa, ktérej podstawg dziatania jest Regulamin przeciwdziatania
zjawisku mobbingu w Politechnice Czestochowskiej. Na Uczelni zostat powotany Pethomocnik
Rektora ds. przeciwdziatania dyskryminacji i molestowania wsrdéd studentéw, doktorantéw
i pracownikow.

Polityka kadrowa realizowana na Uczelni obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw, a takze
reagowania na przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczerstwa, jak rowniez wszelkich form
dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw kadry.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Dorobek naukowy nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku energetyka jest
bardzo bogaty i powigzany z dyscypling naukowg Inzynieria Srodowiska, gérnictwo i energetyka, do
ktdrej przypisane sg kierunkowe efekty uczenia sie. Struktura kwalifikacji oraz liczebnos¢ kadry
w stosunku do liczby studentéw umozliwia prawidtowa realizacje programu studiéw. Nauczyciele
akademiccy posiadajg kompetencje dydaktyczne umozliwiajgce prawidtowg realizacje zajeé zaréwno
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w formie stacjonarnej, jak rowniez z wykorzystaniem technik i metod ksztatcenia na odlegtosc.
W wiekszosci przypadkdw problematyka badawcza realizowana przez osoby prowadzgce zajecia na
wizytowanym kierunku ma Scisty zwigzek z programem studiéw kierunku energetyka. Doswiadczenie
i dorobek naukowy osdb prowadzgcych zajecia umozliwia przygotowanie studentéw do prowadzenia
badan naukowych w ramach pierwszego stopnia, a takze uczestnictwo w badaniach studentow
drugiego stopnia. Nauczyciele akademiccy sg autorami licznych publikacji naukowych i monografii
o zasiegu krajowym i miedzynarodowym, a takze realizujg krajowe i miedzynarodowe projekty
badawcze. Dobdr nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku energetyka jest
transparentny i w prawie wszystkich przypadkach adekwatny do potrzeb programu studiow.
Opracowane sg czytelne zasady polityki kadrowej. Procedura oceny okresowej zawiera osiggniecia
naukowe, dydaktyczne i organizacyjne nauczyciela akademickiego. W ocenie nauczycieli
akademickich bierze sie pod uwage wyniki oceny dokonanej przez studentow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Dla studentéw kierunku energetyka dostepna jest baza dydaktyczna zlokalizowana w dwdch
kompleksach budynkéw o catkowitej powierzchni ok. 5000 m2. Studenci majg do dyspozycji 17 sal
dydaktycznych wykorzystywanych do prowadzenia zajeé¢ teoretycznych. Zajecia laboratoryjne
realizowane sg w 12 laboratoriach, w ktérych zgromadzono niezbedng aparature badawcza
i stanowiska dydaktyczne do badania m. in.: paliw statych, odpadéw, procesow fluidyzacyjnych,
technologii spalania i przetwarzania paliw i odpaddéw, ogniw paliwowych, urzadzen energetyki
odnawialnej oraz aparatury do pomiaru strumienia przeptywajgcego ptynu, jak réwniez
podstawowych maszyn przeptywowych. Zajecia o charakterze symulacyjnym realizowane s3g
w laboratorium komputerowym wyposazonym w szybkie potgczenie internetowe oraz niezbedne i na
biezgco aktualizowane oprogramowanie.

Gtéwnym wyposazeniem laboratoriéw dydaktycznych sg stanowiska oraz aparatura badawcza, ktéra
zakupiona zostata w ostatnich latach. Poza klasyczng aparaturg wykorzystywang do nauczania
podstaw termodynamiki oraz mechaniki ptyndw wykorzystywane laboratoria wyposazone s3
w urzadzenia o duzym stopniu zaawansowania pozwalajgce m.in. na badanie procesu spalania,
kompleksowa analize techniczno-elementarng paliw, odpaddw, gazéw spalinowych, a takze
materiatdw absorbujgcych zanieczyszczenia gazowe. W tej grupie laboratoriow studenci majg dostep
do tak zaawansowanej aparatury badawczej jak m.in.: porozymetru rteciowego, catej gamy réznego
rodzaju spektrometréw, urzadzenia do laserowe] analizy wielkosci czastek, kalorymetréw
automatycznych czy rdinego rodzaju analizatoréw sktadu gazow. Niektére z tych urzadzen
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wykorzystywane sg jedynie pod opiekg nauczyciela akademickiego w trakcie realizacji prac
dyplomowych.

Poza zajeciami dydaktycznymi, studenci mogg korzysta¢ z infrastruktury naukowo-badawczej
w ramach przygotowania lub uczestniczenia w dziatalnosci naukowej, w trakcie indywidualnych
konsultacji z nauczycielami akademickimi.

Sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne, laboratoria naukowe oraz ich wyposazenie sg zgodne
z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, adekwatne do rzeczywistych warunkéw pracy
badawczej oraz umozliwiajg osiggniecie przez studentow efektédw uczenia sie, w tym przygotowanie
do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci oraz prawidtowg realizacje zajec.

Studenci majg dostep do infrastruktury informatycznej. Do dyspozycji majg bezprzewodowy dostep
do sieci internetowej. Dodatkowo Miejska Sie¢ Komputerowa CZESTMAN udostepnia wszystkim
pracownikom i studentom uczelni maszyny wirtualne z systemami Linux oraz Windows, a takze
szereg programéw do wykorzystania w ramach projektu Pionier (np. Matlab/Simulink, narzedzia
graficzne AutoCad, Corel), ktore sg uruchamianie na zgdanie maszyn wirtualnych stanowigcych
dedykowane $rodowisko pracy dla aplikacji uzytkownika. W ramach tych ustug pracownicy i studenci
Wydziatu moga korzystac z infrastruktury obliczeniowej, na ktdrg sktadaja sie: klaster obliczeniowo-
ustugowy Politechniki Czestochowskiej, dwa wieloprocesowe serwery obliczeniowe SUNV40z, klaster
obliczeniowy oparty na heterogenicznych procesorach wielordzeniowych Cell/B.E. oraz procesorach
graficznych. Studenci kierunku energetyka korzystajg z platformy e-learningowej zbudowanej na
bazie oprogramowania Moodle. Uczelniana platforma e-learningowa jest sprzezona z systemem
USOSweb. Platforma e-learningowa pozwala na korzystanie z bazy wiedzy przy uzyciu dowolnego
urzadzenia tj.: komputer, tablet, smartfon. Dodatkowo Studenci majg mozliwos¢ skorzystania
z konsultacji on-line w oparciu o Platforme wideokonferencyjna Politechniki Czestochowskiej.

W ramach infrastruktury informacyjnej studenci kierunku energetyka majg rowniez zdalny dostep
m.in.: do zasobdéw Biblioteki Gtéwnej Politechniki Czestochowskiej, bezptatny dostep do szeregu
aplikacji (min.: Adina, ANSYS Academic Teaching, CoreIDRAW X5, Gimp 2.10, Maple 16, Mathcad
15/Prime 2, Mathematica 12, Matlab 2020a Academic, Pam-Stamp 2D 2012), baz danych (np.: Mysq|
Tools), pakietu Office 365, oprogramowania Autodesk.

Studenci majg dostep do specjalistycznego oprogramowania. Liczba licencji jest wystarczajaca.

Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i Srodki dydaktyczne,
aparatura badawcza, specjalistyczne oprogramowanie sg sprawne, nowoczesne, nieodbiegajgce od
aktualnie uzywanych w dziatalnosci naukowej oraz umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym
z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.

Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen sg dostosowane do liczby studentéw oraz liczebnosci grup
i umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢ dydaktycznych, w tym samodzielne wykonywanie czynnosci
badawczych.

Wtadze Wydziatu dbajg o przestrzeganie zasad BHP obowigzujacych w laboratoriach i pozostatej
infrastrukturze. Podstawowym dokumentem regulujagcym tg tematyke jest arzadzenie Dziekana.
Zawarte w nim zasady sg zgodne z aktami prawa powszechnego regulujgcymi kwestie zwigzane z tg
tematyka. Na Uczelni funkcjonuje Dziat Bezpieczeristwa Pracy, ktéry udostepnia pracownikom
skrypty i pytania do samoksztatcenia oraz umozliwia zapoznanie sie z materiatami szkoleniowymi
opracowanymi przez Panstwowg Inspekcje Pracy. Mozna stwierdzi¢, ze dla ocenianego kierunku
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zapewniona jest zgodnos$¢ infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej oraz zasad
korzystania z niej z przepisami BHP.

Infrastruktura budynkéw jest dostosowana dla potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig ruchowg. Dla
tych osdb przygotowane s3 dwa miejsce parkingowe. Budynek Wydziatu przy ulicy Dgbrowskiego 73
wyposazony jest w drzwi automatycznie otwierane za pomocg fotokomorki, trwajg aktualnie
zaawansowane prace nad instalacjg windy w tym budynku. W budynku znajduje sie krzesto
ewakuacyjne umozliwiajgce wjazd do sali audytoryjnej D1. Do drugiego budynku Wydziatu
zlokalizowanego przy ul. Brzeznickiej 60a prowadzi wejscie znajdujgce sie na poziomie ziemi, budynek
jest jednokondygnacyjny. W budynku znajduje sie toaleta dostosowana do potrzeb o0sdéb
z niepetnosprawnosciag. W poblizu wejs¢ gtéwnych do poszczegdlnych budynkdéw zlokalizowane s3
stanowiska portieréw, ktérzy zawsze stuzg pomoca.

Do budynku Biblioteki Gtéwnej prowadzi wejscie wyposazone w podjazd dla oséb poruszajgcych sie
na wodzkach inwalidzkich, natomiast wewnatrz budynku znajduje sie winda. Przyciski w windzie
posiadajg oznaczenia w alfabecie Braille’a. W budynku na parterze znajduje sie toaleta dla osdb
z niepetnosprawnoscia.

Biblioteka jest wyposazona w pie¢ zestawdw komputerowych zawierajgcych specjalistyczng
klawiature i mysz, z ktérej mogg korzysta¢ osoby z niepetnosprawnoscig w zakresie narzgdu ruchu
konczyn gornych. Komputery te majg zainstalowane oprogramowanie udZwiekowiajgce
i powiekszajgce przeznaczone dla osdéb niewidomych i niedowidzacych. Ponadto w Bibliotece
znajdujg sie dwa monitory brajlowskie, ktére mozna podtaczy¢ do ww. komputerdw.

Wydziat ma w swoich planach rozwojowych dalszg modernizacje pomieszczen sanitarnych oraz
wyposazenia tych obiektdw w odpowiednie wyposazenie dostosowane do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami. Planowane jest opracowanie procedur, ktére usprawnig nauke i prace
z osobami z niepetnosprawnosciami w Politechnice Czestochowskie;j.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa jest w wystarczajgcym zakresie dostosowana do potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscia, w sposéb zapewniajagcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu
i prowadzeniu dziatalnosci naukowej oraz korzystaniu z technologii informacyjno-komunikacyjnej, a
takze likwidacje barier w dostepie do sal dydaktycznych, pracowni i laboratoriéw, jak réwniez
zaplecza sanitarnego.

Uczelnia zapewnia dostep do infrastruktury informatycznej i oprogramowania umozliwiajgcego
synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami a nauczycielami akademickimi i innymi
osobami prowadzacymi zajecia. Gtdwng platformg ksztatcenia zdalnego jest system Moodle, przez
ktory studenci majg dostep do kurséw. Platforma jest narzedziem wspomagajgcym proces
dydaktyczny i pozwala na prowadzenie zaje¢ w formie wyktadéw, ¢wiczen, seminaridw, projektéw
i laboratoriéw oraz sprawdzanie osiggnie¢ studentdw. Umozliwia umieszczanie materiatow
dydaktycznych w formie tekstowej, jak i w formie multimedialnej. Pozwala nie tylko na statyczne
prezentowanie tresci, ale réwniez na interakcje miedzy prowadzgcym zajecia a studentami. Studenci
mogg przesyta¢ rozwigzane zadania, wypetniac¢ testy sprawdzajgce wiedze oraz komunikowac sie
miedzy sobg i prowadzgcym kurs przez forum i wiadomosci tekstowe. Platforma e-learningowa
wyposazona jest w narzedzie multimedialne BigBlueButton wykorzystywane jako tgcznik pomiedzy
nauczycielem akademickim a studentem. Narzedzie to jest wykorzystywane przez nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia metoda synchroniczng, jak rowniez do konsultacji on-line.
Wszystkie zajecia prowadzone na kierunku energetyka z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
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na odlegto$¢ majg w swojej strukturze zaimplementowane narzedzia w zakresie przekazywania
materiatow do zaje¢ w formie elektronicznej. Najczesciej tresci programowe sg udostepniane
studentom na platformie e-learningowej w ramach danego kursu w formacie plikéw PDF, PPTX, PPT,
GIF, MP4 czy tez linkéw do stron internetowych.

Jednostka ma problemy techniczne z realizacjg synchronicznych zaje¢ online. Z tego powodu
rekomenduje sie wprowadzenie rozwigzan umozliwiajgcych prowadzenia zaje¢ synchronicznych
w sposob on-line.

Biblioteka Gtéwna Politechniki Czestochowskiej to wiodgca biblioteka naukowa oraz jedyna
biblioteka techniczna w regionie czestochowskim. Jej misjg jest wspieranie edukacji i badan
naukowych realizowanych w Politechnice oraz zapewnienie dostepu do informacji o krajowych
i Swiatowych osiggnieciach naukowych w celu zaspokajania potrzeb dydaktycznych, naukowych,
badawczych iinformacyjnych pracownikéw Uczelni, doktorantéw, studentdéw oraz spotecznosci
lokalnej. Biblioteka wspomaga rozwijanie umiejetnosci samoksztatcenia studentéw, dbajac o ich
0goblny rozwdj kulturowy.

W sktad systemu biblioteczno-informacyjnego Politechniki Czestochowskiej wchodza: Biblioteka
Gtéwna oraz dwie biblioteki wydziatowe (Wydziatu Elektrycznego, Wydziatu Zarzadzania).

Biblioteka zapewnia 186 miejsc w czytelniach - Czytelni Ogdlnej, Czytelni Czasopism, Czytelni Zbioréow
Specjalnych, 55 stanowisk multimedialnych, w tym 3 stanowiska dla oséb niedowidzacych.
Dodatkowo, w budynku Biblioteki Gtéwnej, wydzielone zostaty dwa ,Pokoje do cichej nauki”,
umozliwiajgce uzytkownikom prace indywidualng lub w kilkuosobowych grupach. Oprogramowanie
w Bibliotece Gtéwnej zapewnia uzytkownikom zdalny dostep do katalogdw komputerowych,
umozliwiajgc wyszukiwanie ksigzek i czasopism oraz zdalne zamawianie ksigzek.

Zbiory biblioteczne obejmujg w sumie 536 772 wolumindéw, w tym: 174 286 pozycji ksigzkowych,
79479 wolumindw czasopism, 282 742 pozycji w zbiorach specjalnych (m.in. norm, opiséw
patentowych, dokumentéw elektronicznych, prac doktorskich). W czytelniach uzytkownicy posiadajg
mozliwos¢ korzystania z 3 skanerdw i 2 samoobstugowych urzadzen kopiujacych.

Studenci, doktoranci oraz pracownicy Politechniki Czestochowskiej, jako interesariusze, posiadajg
dostep do licencjonowanych zbiorédw elektronicznych: 118 757 ksigzek elektronicznych, 6 953
czasopism elektronicznych, 20 baz danych. Dostep do czasopism w wers;ji elektronicznej mozliwy jest
z adreséw IP komputeréw Uczelni oraz do czesci zbiorow dla zarejestrowanych uzytkownikéw
z domu. Wsréd udostepnianych w sieci Politechniki Czestochowskiej petnotekstowych baz danych
i czasopism elektronicznych znajdujg sie m.in. ELSEVIER, EBSCO, EMERALD, SPRINGER, Wiley,
NATURE, SCIENCE, Notoria, MathSciNet, ibuk.pl.

Biblioteka Politechniki Czestochowskiej przystgpita do Cyfrowej Wypozyczalni Publikacji Naukowych
ACADEMICA, oferujacej bezptatny dostep do ponad 3 miliondw dokumentéw petnotekstowych,
pochodzacych z zasobdéw Biblioteki Narodowej, ktore stanowig kolejne istotne Zzrddto informacji
naukowej dla uzytkownikdw. Biblioteka Gtéwna Politechniki Czestochowskiej tworzy wiasne bazy
danych: Baza BIBLIO - Bibliografia Publikacji Pracownikdw i Doktorantow Politechniki
Czestochowskiej, Baza GROM - baza wydawnictw gromadzonych w systemie biblioteczno-
informacyjnym. Ponadto, Biblioteka uczestniczy w projekcie wspéttworzenia zasobdéw Slaskiej
Biblioteki Cyfrowej oraz w ogdlnopolskim projekcie tworzagcym baze BazTech - baza danych
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o zawartosci polskich czasopism technicznych i baze BazTOL - polskie zasoby sieciowe z zakresu nauk
technicznych.

Zbiory Biblioteki Gtéwnej PCz z zakresu kierunku energetyka sg bardzo obszerne i systematycznie
uzupetniane o najnowsze pozycje wydawnicze. Zakupéw dokonuje sie na podstawie przegladu
nowosci wydawniczych, ofert wydawcéw oraz dezyderatdw uzytkownikdw, w formie np.
przekazywanych do Biblioteki wykazéw literatury zalecanej studentom, czy za posrednictwem
zaktadki ,Zaproponuj do zbiorow” zamieszczonej na stronie internetowej Biblioteki Gitéwne;j.
Weryfikacja zamodwien na zakup iprenumerate (czasopism, norm) jest dokonywana w Scistej
wspotpracy z wtadzami wydziatdéw, Radg Biblioteczng, w skfad ktérej wchodzg m.in. przedstawiciele
wydziatdw, oraz we wspdtpracy z poszczegdlnymi pracownikami naukowymi Uczelni.

Przy Bibliotece Gtéwnej funkcjonuje Osrodek Informacji Patentowej Politechniki Czestochowskiej.
Biblioteka Gtéwna wraz z wszystkimi agendami czynna jest w poniedziatek w godzinach 8:00 - 15:00,
od wtorku do pigtku w godzinach 8:30 - 19:00 oraz w kazdg sobote w godzinach 9:00 - 15:00.

Zasoby biblioteczne sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego, a
takze formy wydawniczej, z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie
przez studentow efektéw uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej
lub udziat w tej dziatalno$ci oraz prawidtowa realizacje zajeé. Zasoby biblioteczne s dostepne
tradycyjnie oraz z wykorzystaniem narzedzi informatycznych, w tym umozliwiajgcych dostep do
Swiatowych zasobdéw informacji naukowej.

Zasoby biblioteczne obejmujg pisSmiennictwo zalecane w sylabusach w liczbie egzemplarzy
dostosowanej do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentéw.

Budynek Biblioteki jest w petni przystosowany do obstugi studentéw z niepetnosprawnosciami
zaréwno pod wzgledem architektonicznym, jak réwniez sprzetowym.

Na Wydziale na biezgco prowadzone s3 przeglady infrastruktury z uwzglednieniem wyposazenia
laboratoridw, systemu biblioteczno-informacyjnego oraz innego sprzetu niezbednego do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. Monitoring wyposazenia pomieszczen dydaktycznych,
badawczych oraz ich stanu prowadzony jest na dwdch poziomach: na poziomie Wydziatu
monitorowany jest stan sal wyktadowych, audytoriow oraz sal ¢wiczeniowych. Do kazdej sali
przypisany jest jej opiekun, ktéry co najmniej raz w semestrze dokonuje przegladu jej stanu
technicznego. Uwagi dotyczace stanu i wyposazenia wskazanych powyzej pomieszczen mogay by¢
zgtaszane bezposrednio do opiekuna sali lub do obstugi technicznej. Takie do pomieszczen
laboratoryjnych oraz sal komputerowych przypisani sg opiekunowie, ktérzy dokonujg oceny stanu
laboratoridw i wymaganych zadan przed rozpoczeciem kazdego semestru. Zapotrzebowanie w tym
zakresie zgtaszane jest bezposrednio do kierownikéw katedr. Oprécz tego minimum raz w roku
kierownicy katedr przeprowadzajg rozmowy z pracownikami prowadzacymi zajecia dydaktyczne
i badania naukowe w zakresie propozycji modyfikacji laboratoriéw, rozbudowy, wymiany, zakupu
nowego wyposazenia oraz aktualizacji oprogramowania. Informacje te pochodzg od pracownikéw,
lecz zbieranie ich inicjowane jest odgérnie przez kierownikdw katedr. Nie wyklucza to mozliwosci
oddolnego zgtaszania zapotrzebowania w zakresie zakupu sprzetu przez pracownikéw w dowolnym
momencie roku, zwtaszcza w sytuacjach awarii istniejgcego sprzetu. Istniejg przyktady modernizacji
stanowisk dydaktycznych takich jak np.: stanowisko mobilne do badania turbin wiatrowych,
stanowisko mobilne do badania pomp ciepta, zakup stanowiska - mobilna instalacja z panelem
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fotowoltaicznym czy modernizacja stanowiska dydaktycznego do badan OZE. Realizowane sg rowniez
zakupy aparatury i sprzetu na wniosek pracownikéw Wydziatu.

Studenci mogg wyraza¢ swojg opinie oraz zgtasza¢ uwagi odnosnie wyposazenia i infrastruktury
podczas zaje¢ bezposrednio do prowadzgcego zajecia lub osoby odpowiedzialnej za laboratorium lub
sale dydaktyczng lub w procesie ankietyzacji. W ankiecie jest miejsce na zgtaszanie uwag oraz
zastrzezen, w ktérymstudenci mogg zamiesci¢ takze te odnoszgce sie do warunkéw lokalowych,
wyposazenia sal, wykorzystywanych pomocy dydaktycznych, stanowisk laboratoryjnych itp. Brak
przyktaddéw zgtaszania uwag przez studentéw w zakresie infrastruktury.

Prowadzone sg okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej,
wyposazenia technicznego pomieszczen,, pomocy i srodkéw dydaktycznych, aparatury badawczej,
specjalistycznego oprogramowania, zasobdéw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych
obejmujace ocene sprawnosci, dostepnosci, nowoczesnosci, aktualnosci, dostosowania do potrzeb
procesu nauczania i uczenia sie, liczby studentdw, a takze potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Politechnika Czestochowska dysponuje infrastrukturg dydaktyczng i naukowa zabezpieczajgca w petni
realizacje procesu ksztatcenia na kierunku energetyka. Infrastruktura laboratoryjna umozliwia
studentom przygotowanie do prowadzenia badan naukowych na | stopniu studiéw oraz realizacji
takich badan na studiach Il stopnia. Liczba i wielko$¢ pomieszczen dydaktycznych jest adekwatna do
liczby studentéw ocenianego kierunku. Pracownie i laboratoria sg wyposazone w sposéb
umozliwiajgcy osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie w ramach zaje¢ laboratoryjnych,
¢wiczeniowych i projektowych.

Politechnika Czestochowska dysponuje Biblioteka, zapewniajgcg dostep do zasobdw ksigzkowych
oraz zbioréw cyfrowych. Biblioteka dysponuje literaturg wskazang w sylabusach w ilosci
zapewniajgcej swobodny dostep do niej. Zaréwno infrastruktura dydaktyczna, jak réwniez Biblioteka
jest przystosowana do potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami.

Na Wydziale sg prowadzone okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej i naukowej. Uwagi
w tym zakresie mogg sktada¢ pracownicy i studenci wizytowanej Jednostki. Na tej podstawie
wykonuje sie remonty i modernizacje infrastruktury. Politechnika Czestochowska jest przygotowana
do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem technik i metod ksztatcenia na odlegtosc.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wydziat Infrastruktury i Srodowiska (WIiS) w ramach kierunku energetyka na Politechnice
Czestochowskiej wspodtpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym wielokierunkowo, co wpisuje
sie w podstawowe zatozenia strategii rozwoju WIiS. Celem tej wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym jest z jednej strony wypracowywanie takiej koncepcji ksztatcenia, w ktérej kwalifikacje
absolwenta odpowiadatyby biezgcym potrzebom rynku pracy, z drugiej zas wypetnienie misji Uczelni
i kierunku energetyka spetniajgcej zadanie zaplecza naukowo-badawczego przedsiebiorstw,
stfuzgcego opracowaniu nowych technologii oraz rozwigzywaniu zgtaszanych probleméw
inzynierskich.

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
pracodawcow, z ktérymi Uczelnia i Jednostka w ramach kierunku energetyka wspotpracuje w zakresie
projektowania i realizacji programu studiéw jest zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia i potrzebami
rynku pracy. Interesariusze zewnetrzni sg przedstawicielami reprezentujgcymi miedzy innymi takie
podmioty gospodarcze jak: Tauron Wytwarzanie S.A. Tauron Dystrybucja S.A. Oddz. Czestochowa
PGE Gornictwo i Energetyka Konwencjonalna S.A. Fortum Power and Heat Polska Sp. z 0.0. Elsen S.A.
Enea Elektrownia Potaniec Spétka Akcyjna Sumitomo SHI FW Energia Polska Sp. z 0.0. PGE Polska
Grupa Energetyczna S.A. Warszawa RAFAKO S.A. Energotechnika — Energorozruch S.A.

Wspodtpraca Jednostki z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego ma duzy wptyw na
opracowane efekty uczenia sie oraz sposéb ich realizacji, co znajduje wyraz w stale aktualizowanych
tresciach programowych. Dzieki statej wspodtpracy z jednostkami naukowo-badawczymi program
studiow obejmuje zagadnienia zwigzane z rozwojem nowoczesnych i innowacyjnych technologii
energetycznych oraz modelowaniem procesdw energetycznych z wykorzystaniem najlepszego
dostepnego oprogramowania symulacyjnego. Z kolei, wspotpraca z firmami sektora energetycznego
pozwala na wzbogacenie efektéw uczenia sie o zagadnienia zwigzane z eksploatacjg i technologig
systemow energetycznych. Wspétpraca z wtadzami samorzgdowymi prowadzi do czestych zmian
w koncepcji ksztatcenia, tresciach programowych zwigzanych z polityka panstwa w zakresie ochrony
powietrza oraz dziatalnosci gospodarczej.

Jednostka prowadzi ozywiong wspdtprace z przedstawicielami Slaskiej Okregowej lzby Inzynieréw
Budownictwa, gdzie podczas wspdlnych spotkan studenci sg informowani w jaki sposéb moga staraé
sie o uzyskanie uprawnien budowlanych w specjalnosci instalacyjnej w zakresie: sieci, instalacji
i urzadzen cieplnych, wentylacyjnych, gazowych, wodociggowych i kanalizacyjnych. Dziatania te sg
istotne w kwestii ich przysztego zawodu i zawodowego rynku pracy zwigzanego z branig
energetyczna.

Wspdtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami, ma charakter
staty i przybiera réznorakie formy: realizacja zadan badawczych dla firm sektora energetycznego,
czego przyktadem sg wspdlnie realizowane prace badawcze i wspdtpraca zzewnetrznymi
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jednostkami naukowo-badawczymi w ramach wspdlnych przedsiewzieé¢ naukowych, a takze biezgce
konsultowanie sie z najwiekszymi lokalnymi pracodawcami sektora energetycznego.

Dzieki statej wspodtpracy z jednostkami naukowo-badawczymi program studiéw obejmuje zagadnienia
zwigzane z rozwojem nowoczesnych technologii energetycznych oraz modelowaniem proceséw
energetycznych z wykorzystaniem najnowszego oprogramowania symulacyjnego, co sprawia, ze
studenci i przyszli absolwenci kierunku energetyka beda zgodnie z wymaganiami rynku pracy
wyedukowani. Ponadto wspétpraca w ramach ocenianego kierunku na wielu ptaszczyznach jest
podejmowana z firmami powotanymi przez wtadze samorzgdowe w ramach realizacji lokalnej polityki
energetycznej oraz wspélnych przedsiewzie¢ projektowych.

Realizacja celéw wspdtpracy z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest stale
monitorowana, dzieki czemu WIiS podejmuje szereg dziatarn korygujacych i majgcych wptyw na
opracowany program studidw, a przede wszystkim jego sukcesywne doskonalenie i realizacje.
Monitorowanie karier zawodowych absolwentéw kierunku energetyka przeprowadzane jest zgodnie
z procedurg ankietyzacji na Politechnice Czestochowskiej. Absolwenci badani s3 anonimowo pod
katem m.in. atrakcyjnosci oferty edukacyjnej Wydziatu, jakosci ksztatcenia, organizacji pracy oraz
bazy, infrastruktury i oferowanych ustug. WIiS korzysta z analizy danych z bazy ogélnopolskiego
systemu monitorowania Ekonomicznych Loséw Absolwentéw (ELA), ktdra pozwala na ocene czasu
poszukiwania pracy, stabilnosci zatrudnienia oraz osigganego wynagrodzenia absolwentéw kierunku
energetyka.

Ponadto dochodzi do systematycznych spotkan z przedstawicielami zaktaddw, ktére stuzg okresleniu
oczekiwan pracodawcow sektora energetycznego w zakresie sylwetki absolwenta, posiadanych
kompetencji i kwalifikacji oraz sposobéw dostosowania ksztatcenia do wymogdéw rynku pracy.
Spotkania te majg charakter niesformalizowany, wynikajacy z wieloletniej wspdtpracy Wydziatu
z przedstawicielami instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Biuro Karier i Marketingu organizuje Targi Pracy Politechniki Czestochowskiej, ktére sg coroczng
impreza, stanowigc ptaszczyzne dla umocnienie wiezi pomiedzy absolwentami i Uczelnig, gdzie
wykwalifikowana kadra z grupy najwiekszych lokalnych przedsiebiorcéw udziela studentom
indywidualnych i grupowych porad, informuje o zapotrzebowaniu rynku pracy na specjalistéw
w okreslonych zawodach oraz o mozliwosciach szkolenia i ksztatcenia w celu podnoszenia
kwalifikacji. Wspotpraca z absolwentami, ktdrzy petnig kluczowe role w zaktadach pracy sektora
energetycznego jest godna uwagi, poniewaz wilasnie te osoby uczestnicza w podpisywaniu
porozumien (ze strony interesariuszy zewnetrznych) w zakresie organizacji: dobrowolnych praktyk
zawodowych studentéw, stazy wakacyjnych w przedsiebiorstwach oraz wizyt studyjnych studentéw
w najwiekszych energetycznych zaktadach wytwérczych energii elektrycznej w Polsce.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie.

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji z otocznia spoteczno-gospodarczego, z ktérymi Uczelnia
na kierunku energetyka wspétpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studiéw, jest
zgodny z dyscypling, do ktérej kierunek energetyka jest przyporzgdkowany, koncepcjg i celami
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ksztatcenia oraz co wazne z wyzwaniami zmieniajgcego sie zawodowego rynku pracy wtasciwego dla
wizytowanego kierunku.

Wspodtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest prowadzona stale w zakresie
zgodnosci programu studiéw z potrzebami zmieniajgcego sie rynku pracy. Biuro Karier i Marketingu
wspotpracuje z pracodawcami w badaniu potrzeb rynku pracy i loséw absolwentéw kierunku
energetyka. Wspétpraca jest adekwatnie prowadzona do celdw ksztatcenia i potrzeb wynikajacych
z realizacji programu studiéw na kierunku i osiggania przez studentéw efektdw uczenia sie.
Wspédtpraca z pracodawcami, przedstawicielami firm reprezentujacych $rodowisko lokalne
i ponadlokalne wzbogaca tresci ksztatcenia. Dzieki wspdlnym dziataniom oraz zastosowanym
narzedziom oceny pracodawcy zatrudniajg absolwentéw o wtasciwym przygotowaniu zawodowym.

Pracodawcy majg realny wptyw na program studidw oraz kompetencje absolwenta. Systematycznie
prowadzone sg badania rynku pracodawcéw oraz monitoring edukacyjno-zawodowy absolwentéw.
Liczba instytucji wspdtpracujgcych z ocenianym kierunkiem jest w petni wystarczajaca.

Uczelnia prowadzi okresowe przeglady skutecznosci form wspdtpracy zinteresariuszami
zewnetrznymi, a ich wyniki wptywajg na jakos¢ programu studiow. Wspdtpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym jest stale poszerzana ordzine formy, takie jak: organizacja stazy
i dobrowolnych praktyk studenckich, konferencji naukowych, szkolen, wizyt studyjnych i warsztatéw,
co ma wptyw na osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie.

Istotng role na wizytowanym kierunku odgrywa takze skuteczne badanie loséw absolwentéw,
ktdérego rezultaty wykorzystywane sg do rozwoju i doskonalenia wspétpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym.

Podsumowujac na wizytowanym kierunku wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi jest w petni
adekwatna do celéw ksztafcenia i potrzeb wynikajacych z realizacji programu studidw i osiggania
przez studentéw efektéw uczenia sie. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym dotyczy
takze wsparcia w opracowaniu programu studidw, prowadzenia zaje¢, wspélnych projektow
o charakterze aplikacyjnym oraz organizacji imprez naukowych i edukacyjnych. Przedstawiciele
interesariuszy zewnetrznych stanowig waing grupe w procesie okreSlania iweryfikacji efektéw
uczenia sie dla ocenianego kierunku. Kooperacja z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym
z pracodawcami, w procesie ksztatcenia na kierunku energetyka jest systematyczna i skuteczna.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia.

Zalecenia
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Wtadze Politechniki Czestochowskiej bardzo duzg uwage przywigzujg do dziatan na rzecz
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia. Proces umiedzynarodowienia ksztatcenia na kierunku
energetyka realizowany jest m.in. poprzez ciggte rozszerzanie oferty dydaktycznej w jezyku
angielskim, realizacje mobilnosci miedzynarodowej studentéw i kadry, umozliwienie wygtaszania
wyktadéw przez wyktadowcdw zagranicznych oraz wspdlne publikacje ze studentami w jezyku
angielskim (konferencje, czasopisma). Wydziat planuje réwniez rozszerzenie dziatalnosci w tym
zakresie z uwzglednieniem np. zorganizowania kurséw dla studentéw z zagranicy, czy tez
wprowadzenia petnego kursu w jezyku angielskim na kierunku energetyka.

W roku akademickim 2017/2018 na Wydziale Infrastruktury i Srodowiska studiowato 19 studentéw
z zagranicy, w roku 2018/2019 — 24. W roku 2019/2020 na Wydziale studiowato 14 studentéw
zagranicznych w ramach programu Erasmus+ oraz wymiany bilateralnej z Kazakh National Research
Technical University (4 osoby na pobyt co najmniej 3 miesieczny). Wsréd nich znajdowali sie studenci
kierunku energetyka.

Nalezy podkresli¢, ze liczba studentéw zagranicznych na Wydziale Infrastruktury i Srodowiska wzrosta
w ciggu ostatnich trzech lat ponad dwukrotnie, co $wiadczy o intensyfikacji umiedzynarodowienia
procesu ksztatcenia i rozwoju kierunku energetyka. W latach 2017-2019, 13 pracownikéw Wydziatu
prowadzacych zajecia na kierunku energetyka wyjechato w ramach programu Erasmus+ na uczelnie
zagraniczne, a 5 naukowcéw odwiedzito Wydziat.

Na studia i praktyki przyjezdzajg gtdwnie studenci z: Ukrainy, Turcji, Hiszpanii, Rumunii, Portugalii
i Finlandii.

W planie studidow na kierunku energetyka znajduja sie wybrane zajecia, ktére prowadzone s3g
w jezyku angielskim. Sposrdd tych zajeé oprdcz lektoratu z jezyka obcego mozna wymienic: virtual
prototyping of devices, highly efficient energy technologies, technologies beyond today, virtual
prototyping of devices — project, signal analysis and forecasting. Dodatkowo, w jezyku angielskim
realizowane s3 zajecia oferowane przyjezdzajagcym studentom w ramach wymiany Erasmus+: fuel
cells and hydrogen technology, fluidization technology, environmental chemistry, construction
materials and exploration, forming of indoor environment, nanomaterials in environmental science,
environmental monitoring and protection, water technology, protection of atmosphere.

Wymiana miedzynarodowa studentow i kadry akademickiej ksztatcgcej na kierunku energetyka
odbywa sie w ramach programu Erasmus+ oraz innych programoéw mobilnosci, a takze w ramach
projektéw, stazéw, warsztatow, szkolen i konferencji miedzynarodowych.

Kazdego roku Politechnika Czestochowska podpisuje kolejne umowy bilateralne zwiekszajac liste
zagranicznych uczelni partnerskich. Aktualnie studenci kierunku energetyka rekrutujgc sie na studia
lub praktyki zagraniczne majg do wyboru ponad 80 uczelni partnerskich.

W ramach programu Erasmus+ w ostatnich trzech latach na studia oraz praktyki wyjechato 17
studentdw Wydziatu, w tym 3 na praktyki studenckie, a przyjechato 57 studentdw zagranicznych.
Studenci Wydziatu odwiedzili uczelnie takie jak: University of Zagreb (Chorwacja), Universita Degli Di
Perugia (Wtochy), Technical University of Ostrava (Czechy), Technical University of Cartagena
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(Hiszpania), Universidad de Jaen (Hiszpania), University of Applied Sciences (Niemcy), Szent Istvan
University (Wegry), Polytechnic Institute of Braanca (Portugalia). Studenci zagraniczni studiujgcy
w ostatnich trzech latach na Wydziale przyjechali gtéwnie z Turcji, a takze z Universidade do Porto
(Portugalia), Universita degli Studia di Palermo (Wtochy), University of the Basque Country
(Hiszpania), Alba Julia University (Rumunia), Fachhochschule Wedel (Niemcy), Lappeeranta
University (Finlandia). Ws$réd wyjezdzajgcych studentdw znalezli sie réwniez przedstawiciele
wizytowanego kierunku.

Istnieje bogata oferta w zakresie wymiany miedzynarodowe] jednak studenci kierunku energetyka
nie korzystajg z takiej mozliwosci. Jedynie w roku akademickim 2017/2018 student kierunku
energetyka profil ogélnoakademicki wyjechat na praktyki studenckie.

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia przyjetymi dla kierunku energetyka.

Na Wydziale widoczna jest duza aktywno$é miedzynarodowa kadry naukowej, prowadzgcej zajecia
m. in. na kierunku energetyka. Wspétpraca z zagranicznymi uczelniami i instytucjami naukowymi
w ramach programu Erasmus+ odbywa sie gtéwnie w zakresie zadan dydaktycznych, tj. Staff Teaching
Mobility oraz szkolen, tj. Staff Training Mobility. W ostatnich latach pracownicy Wydziatu
przeprowadzili wykfady w nastepujgcych uczelniach zagranicznych: Universidade Lusofona do Porto
(Portugalia), University of Agriculture in Nitra (Stowacja), Universidad del Pais Vasco, Bilbao
(Hiszpania), Universidade do Porto (Portugalia) oraz odbyli szkolenia w: Universidad Politécnica de
Cartagena (Hiszpania), Universidade do Porto (Portugalia) i University of Dubrovnik (Chorwacja).

Mobilnos¢ kadry naukowe] koncentruje sie rowniez na wymianie doswiadczen z zakresu badan
naukowych i dydaktyki poprzez wudziat pracownikéw lub doktorantéw w projektach
miedzynarodowych, wizytach studyjnych, konferencjach miedzynarodowych, stazach naukowych,
szkotach letnich, spotkaniach z partnerami zagranicznymi. W ostatnich dwdch latach realizowano, lub
nadal realizuje sie, projekty w ramach 7 Ramowego Programu Unii Europejskiej — Marie Curie Actions
Programu EU Horyzont 2020, NAWA oraz Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. Pracownicy odbyli wizyty
studyjne na Uniwersytecie w Pretorii, Uniwersytecie w Kapsztadzie (Republika Potudniowej Afryki),
Politechnice w Ostrawie, Uniwersytecie w Pradze (Republika Czeska), Uniwersytecie Naukowo
Przyrodniczym w Aas (Norwegia), Uniwersytecie w Padwie (Wtochy), Instytucie Badawczym w Pau
(Francja). W latach 2017/2018 i 2018/2019 pracownicy i doktoranci Wydziatu uczestniczyli
w 14 konferencjach miedzynarodowych, miedzy innymi w Chorwacji, Grecji, Wegrzech, Niemczech,
USA, Korei Potudniowej i 8 szkotach letnich lub stazach naukowych. Oprdcz wizyt studyjnych,
pracownicy WIiS odbywali staze naukowe w renomowanych oérodkach akademickich z tzw. listy
szanghajskie;.

Czescig internacjonalizacji programu ksztatcenia sg wyktady goscinne, w zwigzku z czym Wydziat
Infrastruktury i Srodowiska odwiedzili pracownicy naukowi z Stefan Cel Mare University of Suceava
(Rumunia), Zonguldak Bilent Ecevit University (Turcja), Bilecik University (Turcja), University of
Pitesti (Rumunia). Goscie prowadzili wyktady skierowane zaréwno do studentdw, jak i pracownikéw
naukowych Wydziatu. Wyktady miaty charakter otwarty i mogli uczestniczy¢ w nich studenci kierunku
energetyka.
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W ramach programu stypendialnego FULBRIGHT Wydziat Infrastruktury i Srodowiska w latach 2017-
2018 goscit dwoch stypendystow z University of Arizona in Tuscon (USA), ktorzy przeprowadzili
wyktady otwarte. W ww. zakresie istnieje rdwniez wspdtpraca z Uniwersytetem Niigata w Japonii.

Wtadze Uczelni i Wydziatu stwarzajg mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli
akademickich i studentdw zwigzanej z ksztatceniem na kierunku energetyka.

Politechnika Czestochowska na poziomie ogdlnouczelnianym w sposéb ciggty monitoruje proces
umiedzynarodowienia ksztatcenia. Na Uczelni wspétprace z zagranicg koordynuje Biuro Studentdéw
Zagranicznych. Prowadzone cykle ksztatcenia poddawane s3 ocenie jakosci ksztatcenia. Dla
studentdw organizowane sg rézne wydarzenia promocyjne takie jak Welcome Erasmus Day. Przed
pandemig co tydzien w klubie studenckim Filutek odbywaty sie spotkania dla studentéw
zagranicznych, studentéw Politechniki Czestochowskiej oraz studentédw planujacych wyjazdy na
studia lub praktyki zagraniczne. Na Wydziale organizowane sg coroczne imprezy w ramach Welcome
Day.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Na Wydziale Infrastruktury i Srodowiska widoczne s3 dziatania majace na celu umiedzynarodowienie
procesu ksztatcenia studentéw na kierunku energetyka. Uczelnia ma podpisane umowy o wspotpracy
z licznymi osrodkami zagranicznymi, w ktérych mozliwa jest realizacja procesu dydaktycznego.

Na Uczelni funkcjonuje program wymiany miedzynarodowej ERASMUS+. W procesie
umiedzynarodowienia biorg udziat studenci oraz nauczyciele akademiccy. Uczelnia stwarza
mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw zwigzanej
z ksztatceniem na ocenianym kierunku. W procesie ksztatcenia biorg udziat nauczyciele akademiccy
z zagranicznych osrodkéw naukowo-badawczych. Istnieje oferta zaje¢ prowadzonych na kierunku
energetyka w jezyku angielskim, skierowana dla oséb przyjezdzajgcych w ramach wymiany
miedzynarodowej.

Widoczna jest wspotpraca miedzynarodowa w zakresie naukowo-badawczym prowadzona
z zagranicznymi osrodkami naukowymi. Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia odpowiada
charakterowi wizytowanego kierunku i jest dostosowane do przyjetej koncepcji ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie oferowane studentom wizytowanego kierunku jest kompleksowe, wszechstronne oraz
cechuje sie statym charakterem. Narzedzia wspierania studentdw tworzg spdjny i sprawnie
funkcjonujgcy system, dobrze odpowiadajacy na szerokie spektrum potrzeb studentéw, co pozwala
im skutecznie osiggaé¢ efekty uczenia sie przewidziane w programie studidw oraz rozwijac sie
zawodowo inaukowo. Studenci sg adekwatnie informowani o oferowanych formach wsparcia.
Informowanie studentéw przebiega z uzyciem najnowszych technologii, w tym bardzo wygodnego
dla nich kanatu jakim jest Facebook. Przeptyw informacji pomiedzy Uczelnia, a studentami jest bardzo
dobry.

Studenci mogg korzystac¢ z oferty wsparcia merytorycznego, materialnego i organizacyjnego, ktore
pomaga im w przygotowaniu sie do prowadzenia i udziatu w dziatalnosci badawcze]. Uczelnia wspiera
rozwdj studentédw w tym zakresie umozliwiajgc studentom udziat w licznych konferencjach,
warsztatach i szkotach letnich, w tym w wielu organizowanych w siedzibie wizytowanej uczelni.
Chetni i zdolni studenci sg angazowani w dziatalnos¢ naukowg prowadzong przez nauczycieli
akademickich. Studentom pod opieka nauczycieli udostepnia sie sprzet oraz laboratoria.

Studentom wybitnym od roku akademickiego 2016/2017 oferowane jest wsparcie w formie
tutoringu, ktdry realizowany jest zarowno podczas zaje¢ wynikajacych z planu studidéw, jak réwniez
w ramach godzin konsultacji. Za realizacje tutoringu odpowiedzialny jest Wydziatowy Zespét Tutoréw
Akademickich, liczacy 12 osdéb, w tym dwoje koordynatoréw ds. tutoringu, z ktérymi moga
kontaktowad sie studenci. Sylwetki wszystkich tutoréw sg publicznie dostepne na stronie Wydziatu.

Uczelnia zapewnia studentom dostep do szerokiej oferty aktywnosci pozanaukowych. Na Uczelni
dziatajg jednostki takie jak Akademickie Centrum Kultury Politechniki Czestochowskiej, Sekcja
Zeglarska KU AZS, Stowarzyszenie Pitki Siatkowej PCz. Bardzo istotnymi elementami oferty
aktywnosci kulturalno-sportowych sg projekty realizowane przez studentéw w ramach ich
aktywnosci w samorzadzie studentéw, na przyktad Wydziatowy Dzien Sportu, Turniej Gier
Elektronicznych “Let’s Play Czestochowa”, Festiwal Czapka, FAMA, a takze Festiwal Muzyczny
Czestochowskich Uczelni Wyzszych. Osiggniecia sportowe oraz artystyczne sg uwzgledniane podczas
rozpatrywania wnioskow o stypendium Rektora dla najlepszych studentow.

Studenci wizytowanego kierunku majg okazje rozwijaé swoje kompetencje organizacyjne oraz
w zakresie przedsiebiorczo$ci w ramach dziatalnosci w samorzadzie, kotach naukowych oraz
Studenckim Forum Business Centre Club, a takze uczestniczgc w realizacji uczelnianych projektéw
takich jak Dni Otwarte PCz, Festiwal Nauki, Noc Naukowcdéw, Industriada, Dziewczyny na Politechniki
lub Akademicka Czestochowa.

Wsparcie oferowane studentom | i Il stopnia wizytowanego kierunku cechuje sie znaczacym
dostosowaniem do zrdznicowanych potrzeb studentéw, w tym w szczegdlnosci do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami. Osobom z niepetnosprawnosciami oferuje sie mozliwos¢ indywidualizacji
procesu ksztatcenia oraz dostosowania infrastruktury. Pracownicy uczelni przechodzili kursy
doskonalgce w zakresie pracy z osobami z niepetnosprawnosciami. Godziny konsultacji nauczycieli
akademickich oraz pracy dziekanatu sg bardzo dobrze dostosowane do potrzeb studentéw studiéw
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niestacjonarnych. Studenci mogg wnioskowac do Dziekana o studiowanie na zasadach indywidualnej
organizacji studiéw, co umozliwia im studiowanie mimo réznych utrudnien.

System zgtaszania i rozpatrywania skarg i wnioskow jest zdefiniowany w podstawowy sposéb. Dziata
on w sporej mierze w sposdb nieformalny, czemu sprzyja kameralnos¢ wizytowanego kierunku
studiow. Niestety rozproszona odpowiedzialno$¢ przejawiajgca sie mnogoscia osdb, do ktdrych
student moze sie zgtosi¢ z problemem lub propozycjg, przy jednoczesnym braku usystematyzowania
sposobu procedowania, ogranicza skutecznos¢ tego systemu. Rekomenduje sie wprowadzenie
systemowego rozwigzania zawierajgcego kompleksowo obszar procesu rozpatrywania skarg
i wnioskdw, monitorowanie procesu i jego modyfikacje. Stwierdzono przyktady zmian
wprowadzanych przez wiadze Wydziatu w reakcji na postulaty studentédw, niemniej obszar ten
mogtby by¢ dalej doskonalony. Studenci chetnie zgtaszajg swoje uwagi przy okazji ankiet oceny
nauczycieli i dziekanatu, zdecydowanie rzadziej przedstawiajg swoje uwagi dotyczgce konkretnych
0s6b osobiscie. Rekomenduje sie rozwazenie zaadaptowania formy ankiety dostepnej non stop jako
formy zgtaszania wnioskéw i postulatow.

Studenci wizytowanego kierunku przechodzg obligatoryjne szkolenie z zakresu bezpieczenstwa
i higieny pracy. Na Wydziale funkcjonuje bardzo dobrze opisany system rozwigzywania sytuacji
konfliktowych, ktéry opisuje sposdb postepowania z uwzglednieniem przedmiotu oraz stron sporu.
Studenci chetni skorzystac z pomocy psychologicznej majg takg mozliwosc i sg tego swiadomi.

Od roku akademickiego 2020/2021 wszyscy studenci przechodzg obligatoryjne szkolenie
,Wprowadzenie do e-learningu dla studentéw I-szego roku WIiS”, ktérego zakres obejmuje
problematyke komunikacji w ramach kursu e-learningowego, zasady prowadzenia zaje¢ online oraz
obowigzki oséb odbywajacych zajecia w trybie zdalnym. Powyiszy kurs stanowi adekwatne
przygotowanie, umozliwiajgce studentom efektywne zdobywanie wiedzy i umiejetnosci w ramach
zaje¢ realizowanych na odlegtosé. Przed stworzeniem omawianego szkolenia i zobligowaniem
studentdw do jego odbycia, poza wyjatkiem jednych zaje¢ realizowanych w formie blended
learningu, nie prowadzono zaje¢ w formie zdalnej. Studenci majg dostep do konsultacji z osobami
prowadzgcymi zajecia w formie zdalnej lub osobiscie w siedzibie uczelni.

Podstawowym czynnikiem motywujgcym studentéw do osiggania wysokich wynikéw w nauce
i angazowania sie w dziatalno$¢ naukowsq, artystyczna i sportowg jest stypendium Rektora
przyznawane 9% najlepszych studentéw wizytowanego kierunku. Ponadto w wyniku przegladéw
wynikéw studidw i osiggnie¢ Kierownik dydaktyczny zacheca wyrdzniajacych sie studentéw do
whnioskowania o stypendium Ministra.

Waznym czynnikiem motywujgcym studentdw jest oferowane przez Uczelnie wsparcie w zakresie
dziatalnosci naukowej i publikacyjne. Ambitni i zdolni studenci mogg liczy¢ na wsparcie finansowe
i merytoryczne umozliwiajgce im rozwdj poprzez udziat w konkursach, konferencjach naukowych
oraz szkotach letnich.

Kompetencje kadry wspierajgcej studentédw i nauczycieli w procesach nauczania i uczenia sie sg
adekwatne do potrzeb, dzieki czemu studenci mogg liczy¢ na sprawng i skuteczng pomoc
w sprawach, w ktdrych zgtaszajg sie do pracownikéw administracyjnych, co potwierdzajg wysokie
oceny jakosci pracy dziekanatu wyrazane przez studentéw w badaniach ankietowych.

Uczelnia zapewnia samorzadowi studenckiemu adekwatne wsparcie materialne i merytoryczne. Na
Wydziale dzieki staraniom kierownictwa panuje klimat sprzyjajgcy wspotpracy, a samorzad

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 38



studentdw jest pozgdanym wyrazicielem postulatow i pomystéw studentéw, ktdrych zdanie jest
uwzglednianie w podejmowanych przez wtadze decyzjach, co pozytywnie przektada sie na motywacje
studentdw do dziatalnosci w samorzadzie. Przedstawiciele studentéw udzielajgcy sie w samorzadzie
sg powotani w sktad wydziatowych komisji i zespotéw, w tym do Rady Programowej. Wszystkie akty
prawne dotyczace ksztatcenia uchwalane na poziomie Wydziatu sg opiniowane przez Rade
Samorzadu Studentéw Wydziatu Infrastruktury i Srodowiska. Pandemia koronawirusa uniemozliwita
terminowe przeprowadzenie wyboréw do samorzadu studentéw, wtadze Uczelni pomagaja
samorzgdowi przygotowac¢ wybory w formie zdalne;j.

Kota naukowe mogg stara¢ sie o finansowanie swoich dziatan poprzez udziat w uczelnianych
konkursach organizowanych przez Rektora. Na Wydziale aktywnie dziatajg 2 kota naukowe, przy czym
studenci wizytowanego kierunku dziatajg gtéwnie w ramach jednego z nich, kota “EkoPraktyczni”,
ktére obecnie dzieki pozyskanemu wsparciu realizuje projekt budowy prototypowego pojazdu
zasilanego ogniwem paliwowym DMFC.

Uczelnia bada elementy systemu wsparcia i motywowania studentéw. Studenci mogg ocenic
wsparcie administracyjne w formie anonimowej ankiety. Kazdy student moze poprzez formularz
online zaproponowaé nowe pozycje do pozyskania przez Biblioteke. Regulamin przyznawania
Swiadczen materialnych byt konsultowany z samorzadem, ktéry przedstawit uwagi w imieniu
studentéw.

W wielu aspektach opinia studentéw odnos$nie oferowanego im wsparcia pochodzi jedynie z ich
oddolnych uwag. Cho¢ podczas wizytacji stwierdzono przyktady doskonalenia wsparcia na podstawie
uwag studentdéw, na przyktad poprzez dostosowanie infrastruktury pod katem osdb przybywajgcych
na zajecia rowerem oraz umieszczenie automatéw z jedzeniem i napojami na terenie Wydziatu, to
dziatania w zakresie doskonalenia wsparcia mogtyby by¢ jeszcze bardziej efektywne, gdyby studenci
byli pytani o ocene rdinych aspektéw wsparcia. Rekomenduje sie usystematyzowanie procedur
doskonalenia systemu wsparcia w zakresie pozyskiwania opinii i uwag studentéw na temat
kompletnosci i jakosci oferowanego wsparcia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia oferuje studentom wsparcie, ktére bardzo dobrze odpowiada na spektrum ich
zréznicowanych potrzeb, umozliwiajgc im skuteczne osigganie zaktadanych efektédw uczenia sie.
Wyrdznikami systemu wsparcia wizytowanego kierunku jest bardzo dobra komunikacja pomiedzy
Uczelnia a studentami oraz dostosowanie wsparcia do potrzeb réznych grup studentéw. Na
wizytowanym kierunku panuje atmosfera sprzyjajgca nauce oraz dziatalnosci studentéw w ramach
samorzadu i kot naukowych. Do obszaréow cechujgcych sie najwiekszym potencjatem w zakresie
dalszego doskonaleni nalezg przyjmowanie i rozpatrywanie skarg i wnioskdw oraz badanie
skutecznosci systemu wspierania i motywowania studentéw. Elementy sktadajace sie na system
wsparcia tworzg razem spojng catosé, a system dziata i cechuje sie dobrg skutecznoscia.

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 39



Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Jednostka zapewnia otwarty dostep do aktualnej i rozbudowanej informacji zwigzanej z procesem
ksztatcenia poczawszy od informacji o rekrutacji na studia, realizacji procesu nauczania i uczenia sie
oraz przyznawanych kwalifikacjach, a skonczywszy na informacjach o mozliwosciach zatrudnienia
absolwentéw i dalszym ksztatceniu. Dla kandydatow na studia przygotowano dedykowany informator
w wersji elektronicznej, ktdry zawiera rowniez wszystkie niezbedne informacje o ocenianym kierunku
podane w bardzo przejrzysty sposdb. Sposdb prezentacji informacji o studiach umozliwia zapoznanie
sie z nimi bez ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem, uzywanym przez odbiorcow sprzetem
i oprogramowaniem. Strony internetowe Uczelni i Wydziatu sg dostosowane do wyswietlania na
urzgdzeniach mobilnych. Informacje w tej wersji stron sg fatwo dostepne, a tresci przejrzyste
i zrozumiate.

Informacje na stronie internetowej Uczelni oraz Wydziatu zostaty przystosowane do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosdciami i przedstawione w sposdb przejrzysty i zrozumiaty dla réznych grup
odbiorcéw z wyjgtkiem kandydatéw na studia — informacje dotyczace profilu studiéw nie zostaty
w jasny i przejrzysty sposob rozgraniczone, przyktadowo:
e sylwetka absolwenta dla profilu ogélnoakademickiego odwotuje sie do profilu praktycznego,
e w wielu miejscach brak informacji, ze studia stacjonarne realizowane sg na profilu
praktycznym, a jedynie niestacjonarne na profilu ogdlnoakademickim, co moze utrudniac¢
Swiadomy wybor profilu ogélnoakademickiego przez kandydatéw na studia,
e programy studiéw dla profilu praktycznego sg widoczne takie na stronie z informacjami
o profilu ogélnoakademickim,
e pomijanie informacji o profilu ogdlnoakademickim (np. wybér w menu strony Kandydat ->
Energetyka prowadzi do strony “ENERGETYKA - PROFIL PRAKTYCZNY - OFERTA”).

W zwigzku z tym rekomenduje sie skorygowanie tresci z informacjami dla kandydatow na kierunku
energetyka, umieszczonych zaréwno na stronie internetowej Wydziatu, jak i Uczelni.

Dziat aktualnosci na stronie Wydziatu oraz wpisy na profilu w serwisie Facebook sg uzupetniane na
biezgco. Strona internetowa Uczelni jest dostepna takze w jezyku ukrainskim, rosyjskim i angielskim,
przy czym zakres informacji w tych jezykach jest ograniczony w stosunku do tresci dostepnych
w jezyku polskim. Informacje zamieszczone na stronie internetowej Wydziatu sg z niewielkimi
wyjatkami aktualne — niezbedna jest aktualizacja planéw studidw w informacjach dla kandydatéw
(,Dlaczego warto studiowaé na kierunku energetyka?” — “Proponowana siatka przedmiotow.pdf”.
Rekomenduje sie aktualizacje tych danych. Ponadto w niektdrych zakresach informacje dostepne na
stronie Wydziatu wymagajg uzupetnienia lub rozbudowania. Dotyczy to przede wszystkim procesu
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dyplomowania iwymagan stawianych pracom dyplomowym. Rekomenduje sie rozszerzenie
dostepnych informacji o wymagania merytoryczne stawiane pracom dyplomowym zaréwno na |, jak
i Il stopniu studidw o profilu ogélnoakademickim.

Dostep do informacji o procesie ksztatcenia na ocenianym kierunku zostat zapewniony takze
w odniesieniu do zmian wywofanych przeniesieniem ksztatcenia do srodowiska wirtualnego — na
stronie Uczelni znajduje sie podstrona, w obrebie ktérej gromadzone sg wszystkie informacje
i procedury dotyczgce zdalnej formy prowadzenia zajec.

Udostepnione w Internecie informacje o studiach obejmujg zaréwno ogdlng koncepcje ksztatcenia na
kierunku energetyka, kompetencje oczekiwane od kandydatéw, warunki przyjecia na studia i kryteria
kwalifikacji kandydatéw, wymagane dokumenty, terminarz procesu przyje¢ na studia, program
studiow, w tym efekty uczenia sie, opis procesu nauczania i uczenia sie oraz jego organizacji,
charakterystyke systemu weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie, w tym uznawania efektéw
uczenia sie uzyskanych w systemie szkolnictwa wyzszego oraz zasad dyplomowania, przyznawane
kwalifikacje i tytuty zawodowe, jak i charakterystyke warunkdw studiowania i wsparcia w procesie
uczenia sie. Informacje dostepne sg poprzez czytelne menu o przejrzystej strukturze. Wszystkie
niezbedne dla studentéw informacje zostaty zebrane w zaktadce ,Student”. Na stronie internetowej
Uczelni zawarte sg regulaminy i dokumenty do pobrania zwigzane z catym procesem rekrutacji
i studiowania.

Zamieszczone na stronie internetowej informacje na temat jakosci ksztatcenia sg ogdlnodostepne
i obejmuja raporty stworzone miedzy innymi na podstawie ankiet oceny jakosci zaje¢ dydaktycznych
oraz pracy jednostek administracji. Dostepne sg raporty poczawszy od roku akademickiego
2008/2009.

Na stronach internetowych Uczelni i Wydziatu zamieszczane sg komunikaty dla kandydatow,
studentdw i pracownikéw. Publikowane sg réwniez zapowiedzi o nadchodzacych wydarzeniach
i relacje zwydarzen, powiadomienia o konkursach i ofertach pracy. Media spotecznosciowe sg
dodatkowym kanatem kontaktu ze studentami, a takze z kandydatami na studia. Profil w serwisie
Facebook stuzy do publikowania aktualnosci, oferty dla studentéw, informacji o wydarzeniach
organizowanych i odbywajgcych sie na Uczelni/Wydziale, a takze informacji dla kandydatéw na
studia.

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach, w szczegdlnosci zamieszczonych na stronie
internetowej, podlegajg ocenom, w ktérych uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych. Potwierdzajg to raporty roczne
Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Zgodnie z zaleceniem podanym w raporcie
Komisji za rok akademicki 2018/2019 dokonano przeglagdu i zmian w informacjach dla studentéw
zamieszczonych na stronie internetowej Wydziatu. Stwierdzono pewne problemy zwigzane
z przejrzystoscig prezentowanych informacji i sformutowano wspomniang wczesniej rekomendacje
w tym zakresie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Jednostka zapewnia publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej
z potrzebami réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania
i uczenia sie na kierunku energetyka, w tym osigganych rezultatach ksztatcenia, oraz
o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego ksztatcenia,
a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach, w szczegdlnosci zamieszczonych na stronie
internetowej, podlega ocenie, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.
Nalezy jednak zwrdci¢ uwage na potrzebe skorygowania tresci z informacjami dla kandydatéw na

kierunku energetyka umieszczonych zaréwno na stronie internetowej Wydziatu, jak i Uczelni,
w zakresie poprawnego przypisania informacji do odpowiednich profili ksztatcenia na kierunku
energetyka. Rozszerzone powinny by¢ réwniez informacje zwigzane z procesem dyplomowania,
w szczegblnosci wymagania merytoryczne stawiane pracom dyplomowym zaréwno na |, jak i I
stopniu studidw o profilu ogdlnoakademickim.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Zapewnienie jakosci ksztatcenia nalezy do celéw strategicznych Uczelni oraz Wydziatu, co potwierdza
analiza oficjalnie przyjetych strategii rozwoju (Strategia Rozwoju Uczelni na lata 2016-2020, Strategia
Rozwoju Wydziatu na lata 2016-2020). Dziatania na rzecz jakosci ksztatcenia wpisuja sie w strategie
Wydziatu, ktdora obejmuje miedzy innymi budowanie renomy i pozycji Jednostki w otoczeniu
spoteczno-gospodarczym.

Na Wydziale wyznaczono osoby i zespoty oraz okreslono ich kompetencje w zakresie nadzoru
merytorycznego, administracyjnego oraz organizacyjnego nad kierunkiem studiow: (1) Dziekan —
nadzér nad procesem ksztatcenia; (2) Kierownik dydaktyczny — przedstawianie projektow programow
studidw, organizowanie i nadzdr realizacji procesu dydaktycznego na kierunku, podejmowanie
decyzji w indywidualnych sprawach studentéw, wydawanie decyzji administracyjnych zwigzanych
z tokiem studiéw, dokonywanie okresowego przegladu programow studiéw; (3) Rada Programowa —
opiniowanie zmian programdw studiow; (4) Koordynator ds. kierunku energetyka — ocena efektow
uczenia sie na kierunku, analiza uwag oséb prowadzacych zajecia odnosnie propozycji zmian
w kierunkowych efektach uczenia sie, podejmowanie inicjatywy w zakresie zmian w programie
studidw i efektach uczenia sie, uczestniczenie w procesie opiniowania kierunku przez interesariuszy
zewnetrznych; (5) Zespdt ds. opracowywania programéw nauczania na kierunku — powotywany
doraznie przez Dziekana Wydziatu, gdy Koordynator ds. kierunku energetyka zgtosi potrzebe zmian
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w programach nauczania; (6) Kierownik ds. rozwoju — inicjowanie i koordynowanie wspodtpracy
z otoczeniem spotfeczno-gospodarczym w zakresie m.in. opiniowania nowych kierunkéw studidow
i zmian w kierunkach istniejgcych.

Zatozenia systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w Uczelni wprowadzita Uchwata nr
363/2011/2012 Senatu Politechniki Czestochowskiej z dnia 28.03.2012 r. Zadania z zakresu
zapewnienia jakosci ksztatcenia wykonuje Uczelniana Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.
System zapewnienia jakosci ksztatcenia na Wydziale zostat wprowadzony uchwatg Rady Wydziatu i
funkcjonuje od 2013 r. W ramach systemu dziatata Wydziatowa Komisja ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia (WKdsZJK) oraz zespoty, w tym: Zespdt ds. zasobdw materialnych i infrastruktury, Zespoét
ds. monitorowania karier absolwentéw, Zespét ds. dyplomowania, Zespét ds. ankietyzacji studentéw,
Zespot ds. hospitacji zaje¢, Zespdt ds. wspodtpracy zotoczeniem gospodarczym, Zespdt ds.
nowoczesnych technik nauczania, Zespdt ds. potwierdzania efektéw uczenia sie poza systemem
studiowania na Politechnice Czestochowskiej. Koordynatorem prac Komisji oraz poszczegdlnych
zespotow jest Petnomocnik Dziekana ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Ponadto funkcje kontrolng
oraz opiniodawczg dotyczacg prac poszczegdlnych zespotdw petni WKdsZJK. Opis systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia na Wydziale zostat zawarty w Ksiedze Jakosci. Ksiega zostata
opracowana przez WKdsZJK i zatwierdzona przez Rade Wydziatu w pierwszej wersji w 2013 r., a
nastepnie aktualizowana w celu dostosowania do zmian przepiséw prawa. Kompetencje i zakres
odpowiedzialnosci wszystkich stron zaangazowanych w proces ewaluacji i doskonalenia ksztatcenia
zostaty okreslone w sposob przejrzysty.

Obecnie trwajg prace nad kolejng aktualizacjg wydziatowego systemu jakosci ksztatcenia, co jest
zwigzane z jego dostosowywaniem do uczelnianego systemu jakosci ksztatcenia, ktéry przechodzi
obecnie istotne zmiany wynikajace z realizacji zalecen zebranych w ramach prac Uczelnianej Komisji
ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

Zgodnie ze Statutem Politechniki Czestochowskiej studia na okreslonym kierunku, poziomie i profilu
tworzy, przeksztafca i likwiduje Rektor na wniosek Dziekana lub z wtasnej inicjatywy. Senat okresla
wytyczne dotyczgce wymagan w zakresie tworzenia i dokonywania zmian programéw studiow.
Projekt programu studidow przygotowuje Kierownik dydaktyczny, ktéry przedstawia go wtasciwej
Radzie Programowej do zaopiniowania, a takze zasiega opinii samorzadu studenckiego. Nastepnie
Kierownik dydaktyczny przekazuje wniosek do Senackiej Komisji ds. Nauczania. Po pozytywnej opinii
Komisji, wniosek jest kierowany za posrednictwem Rektora do zatwierdzenia przez Senat.
Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studiéw dokonywane jest na Uczelni w sposdb
formalny, w oparciu o oficjalnie przyjete procedury.

Rekrutacja kandydatéw na wszystkie kierunki studidw na Uczelni odbywa sie z wykorzystaniem
elektronicznego systemu rekrutacji. Proces rekrutacji studentdw na studia prowadzony jest zgodnie
z procedurg rekrutacji W_PR_04 ,Sposdb prowadzenia rekrutacji na studia (I, Il i lll stopnia)”.
Warunki, tryb oraz termin rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na studia w Politechnice
Czestochowskiej w roku akademickim 2021/2022 zostaty okreslone uchwatg Senatu. Przyjecie na
studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji kandydatéw.

Program studiéw podlega ciggtemu monitorowaniu przez WKdsZJK, ktéra ocenia efekty uczenia sie,
weryfikuje aktualno$é tresci programowych oraz skutecznos¢ metod ksztatcenia oraz metod
weryfikacji i oceny efektow uczenia sie. Nadzér dotyczy takie wynikdw nauczania i stopnia
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osiggniecia przez studentéow efektéw uczenia sie, m.in. poprzez analize wynikdw sesji
egzaminacyjnych oraz monitoring losow zawodowych absolwentdéw.

Koordynatorzy zaje¢, zgodnie z procedurg W_PR_05 (,,Procedura oceny stopnia realizacji zatozonych
efektow ksztatcenia”) do 15 wrzesnia kazdego roku kalendarzowego, zobowigzani s3 do wypetnienia
ankiety, w ktérej zamieszczajg informacje o stopniu realizacji efektéw uczenia sie zdefiniowanych dla
zaje¢. W uzasadnionych przypadkach, koordynator zaje¢ proponuje zmiany efektéw uczenia sie.
Ankiety zbierane sg przez Zespét ds. kierunku energetyka, ktéry przygotowuje zestawienie wszystkich
ankiet z oceny realizacji zatozonych kierunkowych efektéw uczenia sie z danego roku akademickiego
ina tej podstawie przygotowuje raport czgstkowy, ktéry jest podstawg opracowania raportu
rocznego, zatwierdzanego przez Rade Wydziatu. Wnioski z raportu sg kierowane do Uczelnianej
Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, co pozwala na przekazywanie witadzom Uczelni
informacji o potencjalnych obszarach wymagajacych zmian.

Raport jest zawsze zakonczony wnioskami i wskazaniem zalecen stuzgcych poprawie jakosci
ksztatcenia. Przyktadowo w ostatnim raporcie z pazdziernika 2020 r. Komisja wskazata 8 zalecen,
w tym miedzy innymi konieczno$¢ zmiany sktadéw osobowych i struktury wydziatowego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia w sposdb usprawniajgcy jego dziatanie (obecny system jest zbyt
rozbudowany), a takze wprowadzenie do procedur wydziatowych zmian wynikajgcych z przebudowy
uczelnianego systemu zapewnienia jakosSci ksztatcenia. Zalecenia sg sukcesywnie realizowane,
a w kolejnych latach widoczne jest podejmowanie dalszych krokéw w celu osiggniecia wyznaczonych
celéw czy rozwigzania probleméw.

Systematyczna ocena programu studidow jest oparta o wyniki analizy miarodajnych oraz
wiarygodnych danych i informacji, pochodzacych od interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.
Analiza obejmuje kluczowe wskazniki ilosciowe postepdw oraz niepowodzen studentdw w uczeniu
sie iosigganiu efektow uczenia sie, prace etapowe, dyplomowe oraz egzaminy dyplomowe,
informacje zwrotne od studentéw dotyczace satysfakcji z programu studidw, warunkéw studiowania
oraz wsparcia w procesie uczenia sie, informacje zwrotne od nauczycieli akademickich
i pracodawcow, a takze informacje dotyczace Sciezek kariery absolwentow.

Pomimo szeregu dziatan podejmowanych przez zespoty dziatajgce w ramach systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia, na ocenianym kierunku wystepujg pewne uchybienia zwigzane z realizacjg prac
dyplomowych (szczegétowy opis przedstawiono w ramach kryterium 3). W zwigzku z powyzszym
zespot oceniajgcy PKA rekomenduje podjecie zintensyfikowanych dziatan w tym zakresie, tzn.
wprowadzenie mechanizmu wewnetrznej kontroli jakosci i poziomu merytorycznego prac
dyplomowych, motywujgcego opiekundéw i recenzentéw do wiekszej starannosci na etapie
formutowania tematdéw i zakresu prac dyplomowych oraz ich oceny, a w efekcie zapewniajgcy wysoki
poziom merytoryczny wszystkich prac.

Podstawg oceny i doskonalenia efektow uczenia sie na ocenianym kierunku jest takze monitorowanie
stopnia osiaggniecia zaktadanych efektow uczenia sie oraz sposobdw ich weryfikacji na poszczegdlnych
etapach procesu dydaktycznego. Opinie studentdw, absolwentéw kierunku oraz pracodawcéw na
temat programu studiow, wskazania wynikajgce z monitorowania stopnia osiggniecia zaktadanych
efektdw uczenia sie oraz sposobdéw ich weryfikacji na poszczegdlnych etapach procesu
dydaktycznego sg analizowane przez WKdsZJK i stuzg do ustawicznego doskonalenia programu
studiéw.
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Istotng role w doskonaleniu programu studidow na kierunku energetyka odgrywajg opinie
interesariuszy zewnetrznych, w szczegdlnosci przedstawicieli pracodawcéw, ktérzy majg wpltyw na
zmiany w obowigzujgcych programach. Wprawdzie przy Wydziale nie funkcjonuje zadna formalna
grupa zrzeszajgca pracodawcéw (w najblizszym czasie planowane sg zmiany w tym zakresie w ramach
ujednolicania systemu zapewnianie jakosci ksztatcenia na poziomie Uczelni), ale Jednostka organizuje
regularne spotkania przedstawicieli pracodawcéw i cztonkéw Komisji (spotkania te poswiecone s3
miedzy innymi analizie obowigzujgcych programéw studiéw). Przyktadowo wsrdd uwag przekazanych
przez pracodawcoéw znalazta sie potrzeba potozenia wiekszego nacisku na kompetencje miekkie,
wtym umiejetnos¢ zarzadzania czasem wtlasnym oraz zespotu, wtasciwg organizacje pracy,
umiejetno$é prowadzenia dyskusji i negocjacji, budowanie wtasciwych relacji ze wspdtpracownikami
oraz z klientami, umiejetnos¢ precyzyjnego formutowania mysli i komunikowania sie. W odpowiedzi
na te uwagi wprowadzono zajecia warsztatowe z autoprezentacji i wystgpien publicznych/treningu
umiejetnosci interpersonalnych, a takze warsztaty z przedsiebiorczosci w ramach projektu
,Zintegrowany Program Rozwoju Politechniki Czestochowskiej”. Wynikiem dziatan Zespotu ds.
wspotpracy z otoczeniem gospodarczym byto takie zdefiniowanie oczekiwan interesariuszy
zewnetrznych w zakresie zaawansowane] znajomosci technicznego jezyka obcego. Efektem tych
uwag byto: wprowadzenie zaje¢ realizowanych w jezyku angielskim, wprowadzenie zajec
warsztatowych z jezyka angielskiego/niemieckiego w ramach projektu ,Zintegrowany Program
Rozwoju Politechniki Czestochowskiej”, wprowadzanie podczas zaje¢ prowadzonych w jezyku
polskim specjalistycznego stownictwa w jezyku angielskim, zachecanie studentéw do korzystania
z literatury w jezyku angielskim podczas realizacji projektdw, prac zaliczeniowych oraz prac
dyplomowych.

Pracownicy Wydziatu maja mozliwos$é zaproponowania zmian i doskonalenia programu studiow
poprzez Zespot ds. ksztatcenia, natomiast studenci majg wptyw na doskonalenie i realizacje programu
studidw za posrednictwem samorzadu studentdw, ktéry jest w statym kontakcie z Kierownikiem
dydaktycznym. Ponadto przedstawiciele studentdw sg cztonkami komisji i zespotéw, ktére dziatajg
w ramach wydziatowego systemu zapewnienia jakosSci ksztatcenia. Przedstawiciele studentéw
uczestniczg takze w posiedzeniach Rady Programowej. Studenci wypowiadajg sie na temat jakosci
procesu dydaktycznego poprzez ankiety, ktérych wyniki sg analizowane przez Zespoét ds. ankietyzacji.
Ocena studentéw oraz obszary wymagajgce poprawy sg identyfikowane i przedstawiane w raportach
rocznych. Informowanie studentéw i pracownikéw Wydziatu o wynikach procesu ankietyzacji odbywa
sie zgodnie z procedurg W_PR_13. Cztonkowie Zespotu ds. ankietyzacji opracowujg wyniki ankiet
i przygotowujg raport czastkowy. Karty informacyjne z wynikami przekazywane s3
dyrektorowi/kierownikowi jednostki organizacyjnej Wydziatu w celu przedstawienia ich
pracownikom, ktérych dotyczg. Pracownikowi przystuguje prawo do ztozenia ustnych lub pisemnych
wyjasnien w terminie 14 dni od daty zapoznania sie z wynikiem ankietyzacji. Niewniesienie przez
pracownika pisemnego odwofania w tym terminie oznacza akceptacje wynikdéw z jego strony.
Wyijasnienia oraz odwotanie pracownik sktada kierownikowi jednostki organizacyjnej Wydziatu.
Wyniki ankietyzacji s3 uwzgledniane przy ocenie pracownika dokonywanej zgodnie z wewnetrznymi
procedurami Wydziatu. Sposdéb informowania studentéw o wynikach ankietyzacji polega na
stworzeniu na Wydziale lisy rankingowej, uwzgledniajgcej nastepujgce kategorie: przygotowanie do
zajec i zrozumiato$é prezentowanego materiatu, inspirowanie do samodzielnego myslenia, postawa
wobec studentéw, obiektywnos¢ i sprawiedliwosé oceniania. Do wiadomosci studentéw
i pracownikéw podaje sie imiona i nazwiska do 10 najwyzej sklasyfikowanych w poszczegdlnych
kategoriach nauczycieli akademickich. Listy rankingowe sg zamieszczane na stronie internetowej
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Wydziatu. Dodatkowym narzedziem oceny jakosSci ksztatcenia sg hospitacje zaje¢. Przyktadowe
protokoty z hospitacji zaje¢ zostaty udostepnione w czasie wizytacji.

Z przedstawionej analizy wynika, ze jakos¢ ksztatcenia na kierunku energetyka jest poddawana
cyklicznej zewnetrznej ocenie, a wyniki tej oceny sg wykorzystywane w doskonaleniu jakosci
ksztatcenia na tym kierunku. Ponadto wewnetrzny system zapewnienia jakosci uwzglednia
monitorowanie, ocene i doskonalenie kurséw prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ — petna analiza jest planowana w ramach raportu WKdsZJK za rok
akademicki 2020/21.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

W Politechnice Czestochowskiej sg stosowane formalne zasady projektowania, zatwierdzania
i zmiany programu studidw. Wydziat Infrastruktury i Srodowiska prowadzi systematyczne oceny
programu studiow na kierunku energetyka, oparte miedzy innymi o wyniki analizy dostepnych
danych i informacji uzyskanych od interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw, oraz
zewnetrznych, majgce na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia. W Jednostce wdrozono odpowiednie
narzedzia i mechanizmy, ktére umozliwiajg identyfikowanie stabych stron procesu ksztatcenia oraz
podejmowanie dziatan doskonalgcych. Przedstawiciele poszczegdlnych grup interesariuszy s3
bezposrednio zaangazowani w prace Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia lub
biorg udziat w specjalnych zebraniach organizowanych przez Komisje (dotyczy przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego). W ramach Komisji podejmowane sg udokumentowane
dziatania doskonalgce proces ksztatcenia. Procedury stuzgce monitorowaniu realizacji i doskonalenia
procesu ksztatcenia dziatajg poprawnie.

Pomimo szeregu dziatan podejmowanych przez zespoty dziatajgce w ramach systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia, na ocenianym kierunku wystepujg pewne uchybienia zwigzane z realizacjg prac
dyplomowych. W zwigzku z powyzszym zespot oceniajgcy PKA zwraca uwage na konieczno$é podjecia
zintensyfikowanych dziatan w tym zakresie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym
sformutowanych w uzasadnieniu uchwaly Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezagcg ocene (w porzadku wg
poszczegdlnych zalecen)

Ocena jest pierwszg ocena programowa kierunku.
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Zalecenie

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci
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