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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Matgorzata Sekutowicz, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Justyna Kusztal, ekspert PKA

2. dr hab. Agnieszka Weiner, ekspert PKA

3. Marcelina Kosciotek, ekspert PKA ds. studenckich
4. Matgorzata Szelag, ekspert PKA ds. pracodawcow

5. mgr Michat Goszczynski, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku pedagogika prowadzonym przez Akademie Humanistyczno-
Ekonomiczng w todzi zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac przyjetego przez Prezydium PKA na rok akademicki 2022/2023. Kierunek
pedagogika jest oceniany przez Polskg Komisje Akredytacyjng po raz pigty. Ocena ta byta poprzedzona
oceng instytucjonalng w 2015 roku i skutkowata wydaniem oceny pozytywnej na okres do roku
akademickiego 2020/2021.

Postepowanie oceniajgce odbyto sie zgodnie z obowigzujacg procedurg oceny programowej
przeprowadzanej zdalnie przez Polskg Komisje Akredytacyjng. Przed rozpoczeciem zdalnej wizytacji
dokonano podziatu obowigzkéw pomiedzy ekspertami biorgcymi udziat w pracach zespotu
oceniajgcego. Ponadto w porozumieniu z koordynatorem wizytacji wyznaczonym z ramienia Uczelni
ustalono szczegétowy harmonogram przebiegu wizytacji wraz z uwzglednieniem kluczowych spotkan
z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi. Zgodnie z procedurg postepowania oceniajgcego
przed wizytacjg zespot oceniajgcy dokonat analizy danych i informacji zawartych w raporcie samooceny
i zatacznikach do raportu przedtozonych przez wtadze Uczelni. Wizytacje poprzedzono spotkaniami
wewnetrznymi zespotu oceniajgcego, ktére postuzyly wymianie wstepnych refleksji na temat
ocenianego kierunku studiéw. Podczas spotkarn omawiano kryteria oceny oraz formutowano pytania
dotyczace poszczegdlnych standardow jakosci ksztatcenia. Ponadto dokonano ostatecznego
potwierdzenia szczegdétowego harmonogramu przebiegu wizytacji, w tym spotkan oraz podziatu
odpowiedzialnosci pomiedzy cztonkami zespotu oceniajgcego w trakcie wizytacji. Przed wizytacjg
zespot wytypowat do oceny prace dyplomowe i prace etapowe, wybrat zajecia do hospitacji oraz ustalit
wymogi zwigzane z udokumentowaniem infrastruktury wykorzystywanej w procesie ksztatcenia, w tym
obiektéw bazy dydaktycznej Uczelni i biblioteki.

W tygodniu poprzedzajagcym wizytacje przeprowadzono hospitacje online zaje¢ prowadzonych na
ocenianym kierunku. W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania z wiadzami Uczelni, osobami
odpowiedzialnymi za realizacje procesu ksztatcenia na wizytowanym kierunku, w tym z autorami
raportu samooceny, Samorzadem Studenckim, z reprezentacja studentdw oraz nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na kierunku pedagogika, przedstawicielami otoczenia spoteczno-
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gospodarczego, z osobami odpowiedzialnymi za praktyki, umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia,
wsparcie 0séb z niepetnosprawnosciami oraz polityke jakosci ksztatcenia. Dokonano réwniez przegladu
udostepnionej przez Uczelnie dokumentacji dotyczacej m.in. realizacji procesu ksztatcenia, w tym prac
dyplomowych i etapowych, praktyk zawodowych, umiedzynarodowienia, funkcjonowania
wewnetrznego systemu zapewnienia jakos$ci ksztaftcenia oraz wsparcia studentéw w procesie
ksztatcenia i osiggania efektdw uczenia sie.

Wymiana informacji pomiedzy cztonkami zespotu oceniajgcego odbywata sie na biezgco podczas
spotkan zaplanowanych zgodnie z harmonogram wizytacji. Spotkania te postuzyty ekspertom do
systematycznego podsumowywania oceny spetnienia kryteriow wyznaczonych w ramach przydzielonej
odpowiedzialnos$ci. Przed zakoniczeniem wizytacji odbyto sie spotkanie podsumowujgce zespotu
oceniajacego, podczas ktdrego potwierdzono pozyskanie wszystkich niezbednych informacji w celu
zapewnienia oceny kryteriow w powierzonym zakresie oraz omodwiono pierwsze spostrzezenia,
o ktérych poinformowano wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

W ciggu siedmiu dni od zakonczenia wizytacji dokonano ostatnich hospitacji zaje¢ dydaktycznych,
rowniez prowadzonych zdalnie

W wyniku Scistej wspotpracy cztonkdw zespotu oceniajgcego, a w szczegdlnosci sekretarza zespotu
z koordynatorem wizytacji wyznaczonym z ramienia Uczelni na biezgco prowadzono koordynacje
dziatan wspierajgcych sprawny i zgodny z harmonogramem przebieg wizytacji.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zataczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdéw zespotu oceniajacego, w Zatgczniku nr 2.

2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiéw

Nazwa kierunku studiow .
pedagogika

Poziom studiéow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studiow

studia pierwszego stopnia

ogoélnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) . .
niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat

orzyporzadkowany kierunek pedagogika — 73% (dyscyplina wiodaca)

nauki socjologiczne — 10%
psychologia — 7%
jezykoznawstwo — 4%
filozofia — 4%

informatyka —1%

nauki prawne —1%

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiédw na danym poziomie
okre$lona w programie studiow

6 semestrow / 180 ECTS
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Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

210 godzin dydaktycznych / 7 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach

. .. Coaching, doradztwo zawodowe i
kierunku studiow

personalne, pedagogika opiekuriczo-
wychowawcza, pedagogika resocjalizacyjna

Tytut zawodowy nadawany absolwentom . .
licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku nd. 302 osoby

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb nd. 4385 godzin
prowadzacych zajecia i studentow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

nd. 173 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowga w dyscyplinie lub doradztwo zawodowe
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest i personalne — 127
kierunek studiéw ECTS

coaching — 128 ECTS

pedagogika

nd. opiekuriczo-
wychowawcza — 117
ECTS

pedagogika
resocjalizacyjna — 114
ECTS

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru nd. 84 ECTS

Nazwa kierunku studiow .
pedagogika

Poziom studiéow
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil studiow ogélnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) . .
niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat

d ika — 60%
przyporzadkowany kierunek pedagoglka 0

psychologia — 13%

nauki socjologiczne — 10%

jezykoznawstwo — 4%
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filozofia — 4%
nauki o kulturze i religii — 4%
matematyka — 4%

nauki prawne — 1%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okre$lona w programie studiow

4 semestry / 120 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)

210 godzin dydaktycznych / 5 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach

. .. coaching, doradztwo zawodowe i
kierunku studiow

personalne z elementami e-mentoringu,
pedagogika opiekuriczo- wychowawcza z
elementami pomocy spotecznej, pedagogika
resocjalizacyjna z terapig, terapia
pedagogiczna, pedagogika tarica i
choreografia

Tytut zawodowy nadawany absolwentom .
magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku nd. 408 0s6b

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb nd. 3000 godzin
prowadzacych zajecia i studentow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

nd. 120 ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub doradztwo zawodowe
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest i personalne z
kierunek studiow

coaching — 90 ECTS

elementami e-
mentoringu — 84 ECTS

pedagogika

nd. opiekuriczo-
wychowawcza z
elementami pomocy
spotecznej — 75 ECTS

pedagogika

resocjalizacyjna z
terapig — 80 ECTS
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terapia pedagogiczna
— 89 ECTS

pedagogika tarica i
choreografia— 90 ECTS

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow

nd.
uzyskiwana w ramach zajec¢ do wyboru

59 ECTS

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej

okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium
niespetnione

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

kryterium spetnione
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Kryterium 9. publiczny dostep do informacji | kryterium spetnione
o programie studiéw, warunkach jego realizacji czeéciowo
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione
czesciowo

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Akademia Humanistyczno- Ekonomiczna w todzi prowadzi studia na kierunku pedagogika na profilu
ogdlnoakademickim, na poziomie studiéw pierwszego oraz drugiego stopnia w formie niestacjonarnej
i niestacjonarnej z e-learningiem.

Absolwent studiéw pedagogicznych prowadzonych w AHE w todzi jest przygotowany teoretycznie
i praktycznie do wykonywania zawodu pedagoga, ktédry moze znalezé zatrudnienie w placéwkach
oswiatowych, wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych, edukacyjnych, a takze w sgdownictwie,
stuzbie zdrowia, instytucjach doradczych i terapeutycznych oraz sektorze ustug spotecznych, np.
poradnictwa, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, socjoterapii, promocji zdrowia i profilaktyki oraz
resocjalizacji. Absolwent studidw pierwszego stopnia na kierunku pedagogika posiada wiedze ogdlng
i specjalistyczng w dyscyplinie pedagogika i jej subdyscyplinach, posiada umiejetnos¢ identyfikacji
i rozwigzywania specjalistycznych probleméw pedagogicznych oraz probleméw o wymiarze
ogoblnospotecznym i ogélnokulturowym; posiada kompetencje do funkcjonalnego gromadzenia danych
i opracowania wynikbw badan, a takie do prowadzenia samodzielnych badaid naukowych
i przygotowywania publikacji Ponadto absolwent kierunku pedagogika posiada gotowos$¢ do
kreowania swojego srodowiska zycia i pracy i potrafi wykorzystywa¢ mechanizmy samoksztatcenia
i edukacji ustawicznej. Koncepcja ksztatcenia na kierunku pedagogika przewiduje wielozakresowe
,ksztatcenie ku przysztosci”, ktérego celem jest wyposazenie studenta w umiejetnosci, dzieki ktérym
bedzie zdolny do krytycznego myslenia.

AHE w todzi prowadzi studia pierwszego stopnia na kierunku pedagogika w zakresie: coachingu,
doradztwa zawodowego i personalnego, pedagogiki opiekuriczo-wychowawczej i pedagogiki
resocjalizacyjnej. W zakresie ksztatcenia - coaching student zostaje wyposazony w wiedze o rozwoju
cztowieka i jego wspieraniu metodami coachingowymi, wiedze z obszaru poradnictwa z elementami
terapii pedagogicznej. Zdobywa umiejetnosci skutecznego komunikowania sie, prowadzenia proceséw
wspierania z perspektywy pomagajgcego, jak i osoby potrzebujgcej wsparcia. Absolwenci sg
przygotowani do prowadzenia zaje¢ specjalistycznych dla oséb wymagajacych wsparcia w rozwoju
osobistym. Nabywajg przygotowanie do pracy pedagoga prowadzgcego zajecia coachingowe w szkole,
placowkach swiadczgcych ustugi wpierajace i doradcze, osrodkach edukacji dorostych.

Ksztatcenie w zakresie doradztwa zawodowego i personalnego umozliwia studentowi zdobycie wiedzy
w obszarze edukacji jednostek i grup spotecznych funkcjonujgcych w réinych $rodowiskach
wychowawczych, a w szczegdolnosci dotyczacej aktywnosci zawodowe] cztowieka. Studenci zdobywajg
umiejetnosci diagnozowania i wspierania rozwoju zawodowego, postugiwania sie narzedziami
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diagnostycznymi oraz tworzenia diagnozy pedagogicznej dla potrzeb doradztwa zawodowego
i personalnego, posiadajg umiejetnosci prowadzenia aktywizujgcych rozmoéw doradczych oraz
prowadzenia zaje¢ wspierajgcych wybor $ciezki edukacyjno-zawodowej.

Absolwenci mogg szukaé zatrudnienia w poradniach psychologiczno-pedagogicznych oraz jako doradcy
zawodowi w Powiatowych lub Wojewddzkich Urzedach Pracy, czy innych podmiotach, tj. zaktadach
aktywnosci zawodowej, centrach integracji spotecznej lub klubach integracji spotecznej. Absolwent
moze by¢ zatrudniony jako doradca personalny, specjalista ds. rekrutacji, specjalista ds. szkolen
i rozwoju pracownikow.

W zakresie pedagogiki opiekuriczo-wychowawczej student nabywa wiedze stanowigcy podstawe do
podjecia dziatan opiekuiczo-wychowawczych zaréwno w pracy z dzieémi, mtodziezg, jak i ludzmi
starszymi, a takze podstawowych dziatan z zakresu pomocy spotecznej. Posiada wiedze teoretyczng
z zakresu form i metod pracy opiekunczo-wychowawczej, popartg aktywnoscig praktyczng zdobytg
w toku praktyk zawodowych w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych, zna metody i techniki pracy
opiekunczo-wychowawczej oraz zasady prowadzenia diagnozy pedagogicznej. Absolwenci s3
wyposazeni w wiedze psychologiczng niezbedng w pracy pedagoga opiekunczego oraz pedagogiczne
umiejetnosci pozwalajgce im na planowanie pracy z dzieckiem i rodzing, budowanie programoéw
terapeutycznych i pomocowych. Absolwent posiada umiejetnosci planowania oddziatywan
wychowaweczych, opiekunczych i korekcyjnych, pozwalajgcych na podjecie pracy w charakterze
pedagoga-wychowawcy w takich placéwkach, jak: domy i osrodki pomocy spotecznej, placéwki
opiekuniczo-wychowawcze, pogotowia opiekunicze, swietlice szkolne, Swietlice sSrodowiskowe, osrodki
szkolno-wychowawecze, hospicja, fundacje i stowarzyszenia dziatajgce na rzecz pomocy potrzebujgcym,
schroniska, domy opieki i hostele, organizacje pozarzgdowe.

W zakresie pedagogiki resocjalizacyjnej studenci zdobywaja wiedze i umiejetnosci w zakresie
diagnozowania czynnikéw ryzyka niedostosowania spotecznego. Poznajg sposoby zapobiegania
zaburzeniom w zachowaniu, przejawom niedostosowania spofecznego oraz zasady pracy
resocjalizacyjnej w Srodowisku i instytucjach izolacyjnych. Absolwenci studiow mogg podejmowac
prace w charakterze wychowawcy z osobami niedostosowanymi i zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym. Posiadajg wiedze pozwalajgca na planowanie oddziatywan opiekunczych,
wychowaweczych i terapeutycznych w resocjalizacji, oraz umiejetnosci stanowigce podstawe do
doskonalenia i nabywania kwalifikacji w zakresie pracy socjoterapeutycznej. Mogg podja¢ prace w
takich placéwkach i instytucjach, jak: zaktady poprawcze, mifodziezowe osrodki socjoterapii,
mtodziezowe osrodki wychowawcze, zaktady karne, osrodki kuratorskie, Swietlice srodowiskowe,
Ogniska Wychowawcze, placéwki wsparcia dziennego, organizacje dziatajagce na rzecz dzieci
i mtodziezy i dorostych zagrozonych niedostosowaniem spotecznym

Studia drugiego stopnia na kierunku pedagogika w AHE prowadzone sg w zakresach: coaching,
doradztwo zawodowe i personalne z elementami e-mentoringu, pedagogika opiekunczo-
wychowawcza z elementami pomocy spotecznej, pedagogika resocjalizacyjna z terapiq, terapia
pedagogiczna oraz pedagogika tarica i choreografia (we wspotpracy z kierunkiem taniec). W zakresie
coachingu studenci zyskujg pogtebiong wiedze i umiejetnosci pracy z klientem za pomocg metody
coachingu, rozumianego jako wspieranie cztowieka w przekraczaniu osobistych barier i kreatywnego
rozwigzywania probleméw.

W zakresie doradztwa zawodowego i personalnego z elementami e-mentoringu student zdobywa
wiedze w obszarze edukacji jednostek i grup spotecznych funkcjonujgcych w réznych srodowiskach
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wychowawczych, a w szczegdlnosci wiedze dotyczacg aktywnosci zawodowej cztowieka. Ponadto
nabywa umiejetnosci wykorzystywanie wiedzy dotyczacej uwarunkowan i mechanizméw wyboru
zawodu a takze zasad pracy opartej o sztuke e-mentoringu. Absolwenci posiadajg przygotowanie do
pracy w poradniach psychologiczno-pedagogicznych oraz jako doradcy zawodowi w ramach
publicznych stuzb zatrudnienia w powiatowych lub wojewédzkich urzedach pracy, zaktadach
aktywnosci zawodowej, centrach integracji spotecznej lub klubach integracji spotecznej w charakterze
doradcy zawodowego, pracownika dziatéw kadr, doradcy w urzedach pracy i innych instytucjach rynku
pracy zajmujacych sie doradztwem zawodowym i personalnym, doradcy zawodowego w studenckich
biurach karier, pedagoga lub doradcy zawodowego w ochotniczych hufcach pracy, mobilnych centrach
informacji zawodowej oraz klubach pracy. W sektorze niepublicznym i przedsiebiorstwach absolwent
moze tu poszukiwaé pracy jako doradca personalny, specjalista ds. rekrutacji, specjalista ds. szkolen
i rozwoju pracownikow.

W zakresie pedagogiki opiekuriczo-wychowawczej z pomocq spotfeczng student zdobywa pogtebiong
wiedze o spoteczno-kulturowych kontekstach ksztatcenia, wychowania i pracy opiekunczej niezbedna
do podjecia dziatan opiekunczo-wychowawczych wobec dzieci, mtodziezy i dorostych. Po zakoriczeniu
studiow absolwent moze podjac prace w takich placéwkach jak: domy i o$rodki pomocy spotecznej,
placéwki opiekuriczo-wychowawcze réznego typu, Swietlice szkolne i sSrodowiskowe, osrodki szkolno-
wychowawcze, hospicja, fundacje i stowarzyszenia dziatajgce na rzecz potrzebujacych, schroniska
i domy opieki spotecznej, organizacje pozarzadowe, a takze prace w charakterze pedagoga ulicy
(streetworkera).

W zakresie pedagogiki resocjalizacyjnej z terapiq student nabywa zaawansowang wiedze z obszaru
resocjalizacji i terapii oraz umiejetnosci i kompetencje, ktére pozwolg mu wykorzystaé pojecia, teorie
i definicje z zakresu pedagogiki resocjalizacyjnej w procesie planowania pracy z dzie¢mi i mfodziezg
i osobami dorostymi niedostosowanymi spotecznie. Nabywa umiejetnosci planowania oddziatywan
resocjalizacyjnych, opiekuriczych, wychowawczych i terapeutycznych oraz socjoterapeutycznych.

Studia w zakresie terapii pedagogicznej dajg mozliwos¢ prowadzenia zajec terapeutycznych w szkotach
i placdwkach na stanowisku pedagoga szkolnego, takze prowadzenia zaje¢ specjalistycznych z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, tzn. zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych dla uczniow ze
specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie.

W zakresie pedagogiki tarica i choreografii studenci nabywajg zaawansowang wiedze zaréwno
z zakresu pracy pedagogicznej, metodyki tanca, jak i w umiejetnosci praktyczne z zakresu technik i form
tanca oraz specyfiki i norm obowigzujgcych w poszczegolnych jego gatunkach. Student uzyskuje
przygotowanie do pracy pedagogicznej — poznaje przebieg procesow wychowawczych, niezbednych
do prowadzenia grup tanecznych i wykorzystania tarica w procesie wychowawczym. absolwent moze
podjgé prace zawodowg w placéwkach oswiatowych i wychowawczych oraz instytucjach kultury, tj:
teatrach muzycznych, szkotach, swietlicach, domach kultury, osrodkach sportu i rekreacji, osSrodkach
animacji srodowiskowej. Oferta ksztatcenia na kierunku pedagogika w zakresie pedagogiki tarica
i choreografii kierowana jest do absolwentow ogdlnoksztatcgcych szkdt baletowych, tanecznych
kurséw instruktorskich (np. instruktor tafca nowoczesnego, wspotczesnego, ludowego
i towarzyskiego), mitosnikow tarica oraz zawodowych tancerzy, posiadajacych wyzsze wyksztatcenie
pierwszego stopnia na kierunku taniec lub na innych kierunkach, oraz do oséb prowadzacych
wieloletnig dziatalno$¢ taneczno-pedagogiczng, nieposiadajgcych przygotowania pedagogicznego.
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Analiza koncepcji ksztatcenia na kierunku pedagogika w AHE pozwala na wysuniecie wniosku o braku
zrdznicowania umiejetnosci i kompetencji pedagogicznych oraz kwalifikacji do wykonywania zawodu
pedagoga u absolwentdéw studidow pierwszego i drugiego stopnia.

Absolwenci nie sg przygotowani do pracy w przedszkolach, cho¢ uczelnia w raporcie samooceny
wskazata przedszkola jako potencjalne miejsce zatrudnienia absolwentdw.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni na lata 2021-2030, ktéra zaktada: integracje
dziatalno$ci naukowej z najwyziszg jako$cig dziatalnosci dydaktycznej uczelni; najwyiszg jakos¢
ksztatcenia; najwyziszg jakos¢ dziatalno$ci naukowej; skuteczny wptyw na otoczenie spoteczne,
gospodarcze i kulturowe oraz wptyw tego otoczenia na AHE w todzi oraz wspdtprace miedzynarodowsa.
Cele ksztatcenia korespondujgce ze strategig uczelnia, a takze z polityka jakosci rozumiane sg w uczelni
jako: scista wspodtpraca na polu rozwoju nauki i dydaktyki z kadrg naukowo-dydaktyczng oraz
studentami; realizacja projektow badawczo-dydaktycznych oraz transfer wynikow badan naukowych
do programu studiéw, wzrost atrakcyjnosci kierunku poprzez: inwestycje infrastrukturalne, dobdér
i rozwdj kadry naukowo-dydaktycznej w oparciu o osoby rozpoznawalne na lokalnym ryku pracy; stata
wspotpraca z lokalnymi przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego w celu doskonalenia
jakosci ksztatcenia na kierunku w ramach wtgczania w powstawanie oferty dydaktycznej; poszerzenie
oferty edukacyjnej o studia podyplomowe zwigzane z kierunkiem pedagogika, wyposazenie pracowni
naukowo-dydaktycznych w najwyzszej klasy sprzet; stata dziatalno$¢ badawcza oraz rozwéj naukowy
kadry zatrudnionej na kierunku pedagogika, dziatalno$¢ publikacyjna oparta o interdyscyplinarne
zespoty badawcze; przystgpienie do ewaluacji naukowej w dyscyplinie pedagogika w 2026 roku;
rozpoznawalnosé absolwentow na lokalnym rynku pracy; polityka kadrowa polegajgca na zatrudnianiu
rozpoznawalnych oséb z lokalnego rynku pracy, wspétpraca z placowkami wychowawczymi
i edukacyjnymi na lokalnym rynku w zakresie transferu wiedzy i doswiadczen; zwiekszenie eksperckiej
roli kadry naukowo-dydaktycznej; popularyzacja wyjazdéw w ramach programu Erasmus+ wsréd kadry
zatrudnionej na kierunku pedagogika oraz studentéw; realizowanie projektéw miedzynarodowych
w celu uczestnictwa w miedzynarodowych zespotach badawczych wsrdd kadry i studentéw; rozwdj
dziatalnos¢ publikacyjnej w anglojezycznych czasopismach branzowych i monografiach naukowych.

Kierunek pedagogika studia pierwszego stopnia profil ogélnoakademicki w AHE przyporzadkowano do
dyscypliny wiodacej pedagogika 131 ECTS i 73% oraz do dyscyplin: nauki socjologiczne 18 ECTS 10%,
psychologia 13 ECTS i 7%, jezykoznawstwo 8 ECTS i 4%, filozofia 8 ECTS i 4%, informatyka 1 ECTS i 1%,
nauki prawne 1 ECTS i 1%. Ich analiza pozwala na stwierdzenie, ze koncepcja i cele ksztatcenia nie
mieszczg sie w dyscyplinach, do ktérych kierunek pedagogika jest przyporzadkowany.

Natomiast na studiach drugiego stopnia kierunek pedagogika przyporzagdkowano do dyscypliny
wiodacej pedagogika 71 ECTS i 60% oraz do dyscyplin: psychologia 14 ECTS i 13%, nauki socjologiczne
11 ECTS i 10%, jezykoznawstwo 4 ECTS i 4%, filozofia 4 ECTS i 4%, nauki o kulturze i religii 4 ECTS i 4%,
matematyka 4 ECTS i 4%, nauki prawne 1 ECTS i 1%. Po analizie koncepcji i celéw ksztatcenia nalezy
uznad, ze nie mieszczg sie one w pozostatych w/w dyscyplinach nauki.

Rekomenduje sie poprawne przyporzgdkowanie kierunku pedagogika do dyscyplin naukowych.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pedagogika sg zwigzane z prowadzong w AHE dziatalnoscig
naukowg w dyscyplinie pedagogika, o czym swiadczg opisane szeroko w raporcie samooceny projekty
badawcze i publikacje naukowe pracownikdéw badawczo-dydaktycznych i studentéw, trudno jednak
okresli¢ zwigzek koncepcji i celéw ksztatcenia na kierunku pedagogika z pozostatymi dyscyplinami
naukowymi wskazanym przez uczelnie w raporcie samooceny. Uczelnia nie wykazata zwigzku koncepcji
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i celdw ksztatcenia na kierunku pedagogika studia pierwszego i drugiego stopnia o profilu
ogoblnoakademickim z pozostatymi dyscyplinami naukowymi, do ktérych przypisany jest kierunek.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pedagogika sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego oraz zawodowego rynku pracy w todzi i regionie srodkowej Polski, gdzie istnieje
zapotrzebowanie na pedagogéw wykwalifikowanych w zakresach ksztatcenia pedagogicznego
oferowanych przez uczelnie. Uczelnia wskazuje na zdiagnozowane rosngce potrzeby todzi i regionu w
zakresie ustug opiekunczych, wychowawczych, edukacyjnych i doradczych, wskazuje takze na potrzebe
zapewnienia dzieciom i mtodziezy mozliwosci rozwijania pasji i talentdw poprzez warsztaty, szkoty
tanca czy zajecia ruchowe. Ponadto problemem wojewddztwa tédzkiego jest znaczacy odsetek rodzin
pochodzacych ze $rodowisk defaworyzowanych, ktére muszg zostac¢ objete odpowiednim wsparciem
spotecznym, edukacyjnym i pedagogicznym. Interesariusze zewnetrzni uczelni wskazywali w procesie
doskonalenia koncepcji ksztatcenia na potrzeby dziatania w tym obszarze przez wykwalifikowane kadry
pedagogiczne, ktére te problemy potrafig rozpoznaé, wpiera¢ wychowankéw i w razie potrzeby,
wskazywa dalszg droge pomocowa. Interesariusze wewnetrzni, czyli studenci i nauczyciele
akademiccy mieli wptyw na koncepcje ksztatcenia na kierunku pedagogika w wielu obszarach, na
przyktad potrzeba studentdw byty inspiracja do uruchomienia S$ciezki ksztatcenia pedagogika
resocjalizacyjna z terapigq.

Koncepcja i cele ksztatcenia uwzgledniajg nauczanie i uczenie sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ i wynikajace stgd uwarunkowania w ten sposdb, ze studia pierwszego
i drugiego stopnia prowadzone sg w formie niestacjonarnej oraz w formie niestacjonarnej z e-
learningiem na platformie Polski Uniwersytet Wirtualny. Studenci wybierajacy te forme studiéw s3
wspomagani i wspierani przed dydaktykéw prowadzacych zajecia na platformie.

Uczelnia okreslita efekty uczenia sie na kierunku pedagogika jedynie w formie efektéw kierunkowych,
nie okreslono efektéw szczegétowych innych niz te umieszczone w kartach zajeé, co skutkuje
trudnosciami w przyporzadkowaniu efektéw uczenia sie okreslonych dla zaje¢ w planie studiéw do
efektow kierunkowych. Przyktadem jest efekt: W01 (student) wyjasnia w sposéb pogtebiony
uwarunkowania aksjologiczne dziatalnosci pedagogicznej wsrdd osdb starszych oraz zasady tworzenia
roznych form edukacji z uwzglednieniem teorii i praktyki gerontologicznej, okreslony dla zajec
gerontologia spoteczna i przyporzagdkowany do efektu kierunkowego KW_02: (student) zna i rozumie
w sposéb pogtebiony uwarunkowania aksjologiczne dziatalnosci pedagogicznej oraz zasady tworzenia
réznych form przedsiebiorczosci z uwzglednieniem teorii i praktyki pedagogiczne;.

Niektére kierunkowe efekty uczenia sie na kierunku pedagogika studia drugiego stopnia nie sg zgodne
z koncepcjg ksztatcenia, celami ksztatcenia, np.: ,,KW_02: (student) zna i rozumie w sposéb pogtebiony
uwarunkowania aksjologiczne dziatalnosci pedagogicznej oraz zasady tworzenia rdézinych form
przedsiebiorczosci z uwzglednieniem teorii i praktyki pedagogicznej”. Co do zasady efekty uczenia sie
na kierunku pedagogika sg zgodne z poziomem 6 i 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji, aczkolwiek niektére
z efektéw uczenia sie na kierunku pedagogika s3 napisane w sposdb niezrozumiaty, np.: ,K_U11
(student) potrafi dokonac analizy i zdefiniowa¢ podstawowe bariery” i tym samym nie sg mozliwe do
osiggniecia i nie pozwalajg na stworzenie systemu weryfikacji. Niemozliwym do osiggniecia przez
studenta kierunku pedagogika oraz niemozliwym do weryfikacji jest takze w/w efekt zaktadajacy
wiedze o uwarunkowaniach aksjologicznych i réwnoczesnie dos¢ , praktyczne” zasady prowadzenia
przedsiebiorstw.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 13



Efekty uczenia sie na kierunku pedagogika sg co do zasady zgodne z profilem ogdlnoakademickim
studiow.

Efekty uczenia sie sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie pedagogika, natomiast nie jest
mozliwa ocena stopnia zgodnosci efektdw uczenia sie z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinach
takich jak matematyka, jezykoznawstwo czy nauki prawne, efekty w zadnym zakresie nie odnoszg sie
bowiem do tych dyscyplin.

Efekty uczenia sie sg generalnie zgodne z zakresem dziatalnosci naukowej uczelni w dyscyplinie
pedagogika, nie jest mozliwe okresli¢ stopnia zgodnosci efektéw z zakresem dziatalnosci naukowe;j
w pozostatych dyscyplinach naukowych, do ktérych przyporzadkowano kierunek pedagogika.

Efekty uczenia sie na studiach pierwszego stopnia uwzgledniajg kompetencje badawcze i spoteczne
niezbedne w dziatalnosci naukowej, np.: ,,K_UQ9 (student) potrafi stosowac i przygotowaé badania
pedagogiczne oraz korzysta¢c z dorobku i innych badan zaréwno pedagogicznych jak
i interdyscyplinarnych; potrafi wysuwa¢ wnioski, analizowaé¢, opracowywaé i prezentowac¢ badania
wiasne i innych” oraz na studiach drugiego stopnia —,K_U04 (student) potrafi wykorzystywac zdobyta
wiedze i stosowac rozwiniete umiejetnosci badawcze do innowacyjnego i twdrczego rozwigzywania
réznych problemodw pedagogicznych, odpowiedniego doboru zrddet informacji oraz analizy, syntezy,
oceny i interpretacji zjawisk za pomocg odpowiednio dobranych metod, technik (w tym
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych (ICT) i narzedzi, odpowiednio formutujac
problemy i hipotezy badawcze w tym zakresie oraz opracowujgac, interpretujac i prezentujgc wyniki
uzyskanych badan”. Ponadto absolwent potrafi wycigga¢ wnioski w tym zakresie i ukierunkowuje
dalsze badania.

Efekty uczenia sie na studiach pierwszego stopnia uwzgledniajg komunikowanie sie w jezyku obcym na
poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, np.: ,K_U04 (student) potrafi
postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego”.
Natomiast na studiach drugiego stopnia efekty uczenia sie uwzgledniajg komunikowanie sie w jezyku
obcym na poziomie B2, np.: ,K_U11 (student) potrafi postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz w wyzszym stopniu w zakresie
specjalistycznej terminologii pedagogicznej”.

Efekty uczenia sie okreslone w AHE na kierunku pedagogika nie zawierajg petnego zakresu ogdlnych
i szczegdtowych efektdw uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okresSlonych w
rozporzadzeniu MNiSW z dnia 25 lipca 2019 roku w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu nauczyciela, zat. 1. (Dz.U. z 2019 r. poz.890, tj. Dz.U. z 2021, poz. 890).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium niespetnione
Uzasadnienie

Uczelnia nieprawidtowo przyporzadkowata kierunek pedagogika do kilku dyscyplin naukowych, obok
dyscypliny wiodacej pedagogika. Przyporzadkowania do wielu dyscyplin nie znajduje potwierdzenia
w koncepcji i celach ksztatcenia na kierunku pedagogika oraz nie znajduje pokrycia w efektach uczenia
sie okreslonych dla kierunku tak na studiach pierwszego jak i drugiego stopnia.
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Efekty uczenia sie okreslone dla kierunku nie sg zgodne z profilem ogdlnoakademickim, jako ze sg
charakterystyczne dla profilu praktycznego i uczelnia nie wskazata, iz na kierunku pedagogika s3
prowadzone badania w innych niz pedagogika dyscyplinach naukowych, do ktérych przyporzadkowano
kierunek.

Kierunkowe efekty uczenia sie dla kierunku pedagogika w AHE wymagajg merytorycznego
uporzadkowania oraz ewentualnie dookreslenia efektdw uczenia sie dla zréznicowanych sciezek
ksztatcenia (specjalnosci) oferowanych na kierunku pedagogika tak na studiach pierwszego, jak
i drugiego stopnia.

Uczelnia nieprawidtowo wskazuje w koncepcji ksztatcenia nakierowanie na ksztatcenie
wykwalifikowanych kadr pedagogicznych do pracy w przedszkolach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak.

Zalecenia

Zaleca sie:

1. poprawne przyporzgdkowanie kierunku do dyscypliny pedagogika jako wiodacej oraz
ewentualnie do innej dyscypliny naukowej.

2. uporzadkowanie efektéw uczenia sie na kierunku pedagogika studia pierwszego i drugiego
stopnia oraz rozwazenie okreslenia efektow szczegdtowych dla zakreséw ksztatcenia.

3. dokonanie analizy koncepcji ksztatcenia w kierunku prawidtowego przypisania kierunku
pedagogika do profilu ogdlnoakademickiego (popartego wymaganiami Rozporzadzenia
MNiSW z dnia 27 wrzes$nia 2018 r. w sprawie studiow ( t.j. z dnia 18 marca 2021, poz. 661) lub
zmiany profilu ksztatcenia.

4. dokonanie zmian w sylwetkach absolwenta, aby zgodnie z obowigzujgcym prawem nie
kierunkowaé ksztatcenia pedagoga na ksztatcenie kadr pedagogicznych do przedszkoli oraz
rodzajowo okresli¢ potencjalne miejsca pracy

5. podjecie dziatan w kierunku usuniecia nieprawidtowosci bedacych podstawg sformutowania
zalecen (np. uprzgdkowanie nomenklatury uzywanej w dokumentach: ,studia doktoranckie”,
,studia licencjackie”, ,studia uzupetniajgce magisterskie”, ,o0soby niepetnosprawne”,
,przedmioty” itp..)

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe ujete w kartach zaje¢ w programie studiéw na kierunku pedagogika zasadniczo sg
zgodne 1z efektami uczenia sie na kierunku pedagogika, co znajduje potwierdzenie
w przyporzgdkowaniu tresci programowych poszczegdlnych zaje¢ do efektéw uczenia sie okreslonych
dla tych zajec i przyporzadkowaniu do kierunkowych efektdw uczenia sie, ktére to, jak wskazano
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w analizie kryterium 1 niniejszego raportu, okreslono w duzym stopniu ogdlnosci. Trudno wiec
bezposrednio i szczegétowo odnies¢ niektére z tresci programowych do okreslonych dla kierunku
efektdw uczenia sie. Generalnie tresci programowe sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy i metodyki
badan w dyscyplinie pedagogika, cho¢ ich analiza pozwala na wysuniecie wniosku o niektérych
nieaktualnych zrédtach bibliograficznych i nieadekwatnym jezyku pedagogiki uzywanym w kartach
zajec€ i podczas prowadzenia zaje¢ na kierunku pedagogika (rodzina patologiczna, niepetnosprawni
itd.). Tresci programowe w tym zakresie wymagaja korekty.

Tresci programowe nie sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan w pozostatych
dyscyplinach, do ktdrych przyporzagdkowano kierunek pedagogika na studiach pierwszego i drugiego
stopnia, np. nie jest mozliwe okreslenie stopnia zgodnosci tresci z matematyka czy jezykoznawstwem.

Tresci programowe sg co do zasady zgodne z zakresem dziatalnosci naukowej w dyscyplinie
pedagogika.

Tresci programowe okreslone dla zajec¢ kierunkowych i zajec specjalizacyjnych w zakresach ksztatcenia
pedagogicznego na studiach pierwszego i drugiego stopnia sg kompleksowe i rowniez specyficzne dla
poszczegdlnych zajeé, np. dla coachingu czy mentoringu.

Tresci programowe nie obejmujg petnego zakresu tresci okreslonych w standardach ksztatcenia
okreslonych w Rozporzadzeniu MNiSW z dnia 25 lipca 2019 roku w sprawie standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, zat. 1. (Dz.U 22019 r. p0z.890, tj. Dz.U z 2021,
poz. 890).

Czas trwania studiow zostat poprawnie oszacowany i obejmuje 6 semestréw na studiach pierwszego
stopnia i 4 semestry na studiach drugiego stopnia, przy czym naktad pracy mierzony tgczng liczbg ECTS
konieczny do ukonczenia studidw oraz naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie
przypisanych do zaje¢ lub grup zaje¢, nie zostaty poprawnie oszacowane i nie zapewniajg osiggniecia
przez studentéw zaktadanych efektow uczenia sie. Mozna wskazac wiele przyktadéw na to, ze nie jest
mozliwe osiggniecie przez studenta efektdw uczenia sie na studiach prowadzonych w formie
niestacjonarnej z e-learningiem prowadzonym w czasie zjazdédw dwa razy w semestrze i poprzez
platforme zdalnego nauczania Polski Uniwersytet Wirtualny: zajecia pojecia i systemy pedagogiczne:
5 ECTS, 125 godzin zaje¢, w formie niestacjonarnej z e-learningiem: 4 godziny wyktadu + 2 godziny
¢wiczen podczas zjazdu oraz 18 godzin pracy na platformie internetowej (np. w formie
asynchronicznej, praktykowanej czesto na uczelni) oraz 101 godzin pracy wtasnej studenta, co realnie
sprowadza sie w zatozeniach do 119 godzin samodzielnej pracy studenta bez jakiegokolwiek kontaktu
z nauczycielem akademickim lub inng osobg prowadzacg zajecia. Ponadto mozna wskaza¢ na
analogiczne rozwigzania w odniesieniu do zajeé: psychologia ogdlna: 6 ECTS, 150 godzin zajed, z czego
4 godziny wykfadu i 4 ¢wiczen pozostawiajg studentowi 132 godziny pracy wtasnej, jako ze w Uczelni
nie ma obowigzku prowadzenia zaje¢ e-learningowych w formie synchronicznej (np. webinariéw,
dyskusji na forum czy konsultacji).

Tym samym nalezy stwierdzi¢, ze liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich okreslona w programie studidw tgcznie oraz dla poszczegdlnych zajec lub grup zajec nie
zapewniajg osiggniecia przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie. W Uczelni na kierunku
pedagogika nie prowadzi sie studidw stacjonarnych i uczelnia nie ma obowigzku spetniania wymagan
ustawowych w tym zakresie.
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Sekwencja zaje¢ w programie studiéw na kierunku pedagogika jest logiczna, zajecia utozone sg w planie
studiow prawidtowo, od zaje¢ wprowadzajgcych, kierunkowych, po zajecia specjalizacyjne wybierane
stopniowo przez studentéw od drugiego roku studidw. Dobér form zajec i proporcje liczby godzin zajec
realizowanych w poszczegélnych formach nie zapewniajg osiggniecia przez studentéw zaktadanych
efektdw uczenia sie. Argumenty na poparcie tego stwierdzenia sformutowano juz wyzej, formy zajec
takie jak asynchronicznie prowadzone webinaria, wykfady nagrane wczes$niej i umieszczone na
platformie, uczestnictwo w forum dyskusyjnym na platformie podczas 4 godzin ¢wiczen, nie sg w stanie
zapewnic osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie.

Program studiow na kierunku pedagogika umozliwia wybdr zaje¢, ktérym przypisano punkty
w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS, koniecznej do ukonczenia studidw. Na
studiach pierwszego stopnia wybdr obejmuje to 84 ECTS, a na studiach drugiego stopnia 59 ECTS
i dotyczy m.in. jezyka obcego (angielski i niemiecki). Wybdr jest dokonywany w pierwszym semestrze
studiow pierwszego i drugiego stopnia. Ponadto student dokonuje wyboru sposrédd dwdch zajeé:
historia filozofii lub podstawy filozofii w | semestrze studiéw pierwszego stopnia. Z kolei studenci
dokonujg wyboru Sciezki ksztatcenia (specjalnosci) w Il semestrze studidw pierwszego stopnia oraz w
Il semestrze studidw drugiego stopnia. Zasady te pozwalajg na elastyczne ksztattowanie sciezki
ksztatcenia.

Program studiow obejmuje zajecia zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa
w dyscyplinie pedagogika w wymiarze ponad 50% punktow ECTS: i tak na studiach pierwszego stopnia
wymiar tych zajec to: 107-128 ECTS adekwatnie do zakresu ksztatcenia, a na studiach drugiego stopnia:
74-90 ECTS. Uczelnia nie wskazata tego wymiaru w stosunku do pozostatych dyscyplin, do ktérych
przyporzadkowano kierunek pedagogika.

Jak wskazano wyzej, program studidw obejmuje zajecia z jezyka obcego do wyboru: niemieckiego lub
angielskiego w wymiarze 200 godzin, przy czym na studiach prowadzonych w formie niestacjonarne;j
z e-learningiem jest to 16 godzin w siedzibie uczelni + 48 godzin na platformie (niekoniecznie w trybie
synchronicznym) oraz 136 godzin samoksztatcenia. Na studiach drugiego stopnia zajecia z jezyka
obcego obejmujg 100 godzin (na studiach prowadzonych w formie niestacjonarnej z e-learningiem jest
to 8 godziny + 24 godzin na platformie (niekoniecznie w trybie asynchronicznym) oraz 68 godzin
samoksztatcenia. Uczelnia nie przewiduje zaje¢ wyrownawczych dla studentéw o niskich
umiejetnosciach jezykowych i zaktada, ze wszyscy uzyskajg kompetencje na poziomie B2 lub B2+. Na
studiach prowadzonych w formie niestacjonarnej z e-learningiem nie jest mozliwe osiggniecie
umiejetnosci jezykowych na poziomie B2 i B2+ przy tym wymiarze godzin przewidzianych w planach
studiéw.

Studenci na studiach pierwszego stopnia nie majg profilowanych zaje¢ z jezyka obcego. Zdobywajg
wiedze z szerokiego zakresu stownictwa, w tym na przyktad (jak wskazano w karcie zaje¢ jezyka
angielskiego) stownictwo z biznesu i reklamy na poziomie ogélnym, podobnie jest na studiach drugiego
stopnia. Istnieje zatem watpliwos¢ co do mozliwosci osiggania przez studentéow efektéw uczenia sie
w zakresie komunikowania sie w specjalistycznym (dla pedagoga) jezyku obcym.

Zajecia z dziedziny nauk humanistycznych sg realizowane na kierunku pedagogika w AHE w tgcznej
liczbie 7 ECTS i sktadajg sie na nie zajecia takie jak: historia filozofii / podstawy filozofii — 3 ECTS
i filozofia cztowieka — 4 ECTS. Na studiach drugiego stopnia to 8 ECTS, tj: antropologia kulturowa — 4
ECTS oraz wspdtczesne koncepcje filozofii i etyki — 4 ECTS.
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Program studidw na kierunku pedagogika obejmuje zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ (przy wykorzystaniu platformy Polski Uniwersytet Wirtualny i innych
narzedzi internetowych) w wymiarze, jak wskazuje uczelnia, 912 godzin, co jest zgodne z wymaganiami
cytowanego juz rozporzadzenia w sprawie studiow z 2018 roku.

Metody ksztatcenia wykorzystywane na kierunku pedagogika sg réznorodne, specyficzne dla zajec
ksztattujgcych umiejetnosci i kompetencje pedagogiczne i co do zasady zapewniajg osiggniecie przez
studentdw zaktadanych efektow uczenia sie i sg to: metody podajgce (wyktadowe) oraz aktywizujace,
takie jak studium przypadku, dyskusja dydaktyczna, metoda problemowa, dodawanie aktywnosci
do wykonania podczas zajeé e-learningowych, np.: zadan, quizéw, foréw dyskusyjnych; w przypadku
foréw dyskusyjnych wazne jest zachecanie studentéw do dyskusji, moderowanie konwersacji,
komentowanie przesytanych odpowiedzi na biezgco. Metody ksztatcenia wspomaganego e-
learningiem polegajg na czytaniu i analizowaniu zamieszczonej literatury, samodzielnym i grupowym
wykonywaniu zadan znajdujacych sie na platformie, uczestnictwie w forach i dyskusjach.
Zdecydowanie w doborze metod ksztatcenia wykorzystywane sg w AHE najnowsze osiggniecia
dydaktyki akademickiej, wtasciwie dobrane $rodki i narzedzia dydaktyczne wspomagajgce osigganie
przez studentow efektéw uczenia sie. Tym samym w uczelni w wysokim stopniu wykorzystywany jest
potencjat ksztatcenia z wykorzystywaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, a dostepne
narzedzia internetowe, szczegdlnie platforma PUW w wysokim stopniu wspomagajg osigganie przez
studentdéw efektéw uczenia sie.

Mozna tez stwierdzi¢, ze w ograniczonym wymiarze, zajecia prowadzone w uczelni na kierunku
pedagogika stymulujg studentdw do petnienia aktywnej roli w procesie wtasnego uczenia sie.
Stosunkowo niewielka liczba godzin zaje¢ prowadzonych w bezposrednim kontakcie z nauczycielem
akademickim lub inng osobg prowadzaca zajecia moze albo stymulowac¢ do samoksztatcenia osoby
w wysokim stopniu zmotywowane i zdeterminowane albo catkowicie zniecheci¢ ich do takiej formy
zdobywania wyksztatcenia.

Metody ksztatcenia na kierunku pedagogika umozliwiajg przygotowanie studentéw do prowadzenia
dziatalnosci naukowej w zakresie pedagogiki (nie jest mozliwe okreSlenie czy takie w zakresie
pozostatych dyscyplin, do ktérych przyporzagdkowano kierunek) lub udziat w dziatalnosci naukowo-
badawczej. Przyktadem tego jest dziatalnos¢ naukowa kilkorga studentéw pedagogiki drugiego stopnia,
przygotowujgcych publikacje z nauczycielami akademickimi w czasopismie afiliowanym przy uczelni
oraz udziat studentéw w projektach badawczych (takze zagranicznych). Studenci sg tez angazowani
przez nauczycieli akademickich jako respondenci w badaniach sondazowych.

Metody ksztatcenia wykorzystywane podczas zajec jezyka angielskiego lub niemieckiego tj: éwiczenia
rozwijajgce umiejetnosci pisania, czytania, stuchania i méwienia w zakresie realizowanych tematdw,
¢wiczenia poszerzajace stownictwo, odgrywanie rél, analiza tekstéw, dyskusja dydaktyczna, burza
maozgéw, metoda warsztatowa, co do zasady umozliwiatyby uzyskanie kompetencji w zakresie
opanowania jezyka obcego na poziomie B2 (studia pierwszego stopnia) lub B2+ (studia drugiego
stopnia), aczkolwiek zrealizowanie ich podczas 8 godzin zajec¢ i 24 godzin na platformie (np. w trybie
asynchronicznym) nie wydaje sie mozliwe i nie uksztattuje kompetencji jezykowych studentéw na w/w
poziomach.

Metody ksztatcenia w AHE na kierunku pedagogika, szczegdlnie te wykorzystujgce metody i techniki
ksztatcenia na odlegtos$¢, umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb
grupowych i indywidualnych studentéw. Studenci mogg korzysta¢ z indywidualnej organizacji
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ksztatcenia ze wzgledu na sytuacje zyciowg i stan zdrowia oraz indywidualnego toku studiéw dla
studentdw szczegdlnie uzdolnionych. Studenci mogg realizowaé zajecia wykorzystujgc wspodlnie
ustalone z osobg prowadzacg metody ksztatcenia takze poza okreslonym planem zajec.

Uczelnia okreslita udziat punktéw ECTS, liczbe godzin i udziat procentowy metod, ktére ksztattujg u
studentéw umiejetnosci praktyczne, i tak na studiach i stopnia: zajecia kierunkowe: 76 ECTS — 1995
godz., 42%; zakres coaching — 41 ECTS — 1025 godz., 23%,; zakres doradztwo zawodowe i personalne —
31 ECTS — 775 godz., 17%, zakres pedagogika opiekuriczo-wychowawcza — 42 ECTS — 1050 godz., 23%;
zakres pedagogika resocjalizacyjna — 46 ECTS — 1150 godz., 26%. Natomiast na studiach drugiego
stopnia udziat ten wynosi: zajecia kierunkowe: — 44 ECTS — 1100 godz., 36%,; zakres coaching — 39 ECTS
— 975 godz., 22%; zakres doradztwo zawodowe i personalne z elementami e-mentoringu — 29 ECTS —
725 godz., 16%; zakres pedagogika opiekuriczo-wychowawcza z elementami pomocy spotecznej — 25
ECTS — 625 godz., 14%; zakres pedagogika resocjalizacyjna z terapiq — 28 ECTS — 700 godz., 16%; zakres
pedagogika tarica i choreografia — 35 ECTS — 875 godz., 19%; zakres terapia pedagogiczna — 20 pkt
ECTS — 500 godz., 11%. Mozna na tej podstawie stwierdzié, ze metody i techniki ksztatcenia
na odlegto$¢ sg jedynie pomocniczo wykorzystywane podczas zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci
praktyczne. Jednakze w Swietle ustalen, ze niektére zajecia w zakresie np. pedagogiki resocjalizacyjnej
z terapig na studiach niestacjonarnych z e-learningiem prowadzone s3 w wymiarze 4 godzin
w bezposrednim kontakcie i np. 12 w e-learningu, a 101 w ramach pracy wtasnej, to odpowiedz na
pytanie o jedynie pomocnicze wykorzystywanie metod ksztatcenia na odlegtos¢ w ksztattowaniu
umiejetnosci praktycznych nie jest jednoznaczna.

Praktyki zawodowe na kierunku pedagogika stanowig integralng czes¢ programu studiow, a zaktadane
podczas ich realizacji efekty uczenia sie sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych
zajec.

Na osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie pozwalajg wtasciwie dobrane tresci programowe
okreslone dla praktyk, a ich wymiar, przyporzgdkowana liczba punktéw ECTS oraz odpowiednie
umiejscowienie w planie studiow. Praktyki zawodowe realizowane sg przede wszystkim na studiach
pierwszego stopnia, na studiach drugiego stopnia w przypadku, gdy student jest absolwentem studiow
drugiego stopnia innego kierunku niz pedagogika. Praktyki realizowane s3 po zakonczeniu nauki
w drugim semestrze, a zakoniczone po pigtym semestrze studidw. Czas trwania praktyk wynosi 210
godzin.

Podzielono je na trzy czesci: asystenckg (30 godzin) opartg na obserwacji i uczestnictwie w réznych
formach dziatan opiekunczo-dydaktyczno-wychowawczych, praktyke specjalnosciowg podzielong na
dwie czesci — 120 godzin oraz 60 godzin (tgcznie 180 godzin) majgcy na celu nabywanie kompetencji
adekwatnych do zakresu ksztatcenia.

Miejsca realizacji praktyk (sposréd wymienionych przez uczelnie stale wspdtpracujgcych
interesariuszy) zostaty dobrane w sposéb niewtasciwy, gdyz wskazane 3 przedszkola, dedykowane dla
Sciezki ksztatcenia pedagogika opiekuriczo-wychowawcza, obok 2 szkét podstawowych i 1
ponadpodstawowej oraz 2 fundacje dla Sciezki doradztwo zawodowe i personalne lub coaching, s3
zdecydowanie niewystarczajgce. Ponadto brak miejsca przypisanego praktyce w zakresie pedagogiki
resocjalizacyjnej. Dobér udostepnianych studentom miejsc praktyk jest zdecydowanie nieprawidtowy.
Potwierdzajg ten fakt wypowiedzi studentéw w badaniu za rok 2021/2022 przeprowadzonym za
pomocg narzedzia “Ankieta - obstuga dziatéw administracyjnych “np. “Wydaje mi sie, ze uczelnia tego
poziomu powinna mie¢ grono zaprzyjaznionych firm, w ktérych studenci mogliby odby¢ praktyki.
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Jestem studentem pedagogiki i adresy trzech przedszkoli, jakie otrzymatem z dziekanatu, raczej mnie
nie zachwycity, szczegdlnie ze jestem na resocjalizacji”.

W powyzszych ankietach pojawity sie réwniez niepokojgce informacje dotyczace zrédet informacji na
temat organizacji praktyk pozyskiwanych przez studentéw: np. “Przydataby sie lepsza komunikacja
pomiedzy pracownikami, poniewaz dowiadujg sie oni od studentdéw, ze sg opiekunami praktyk czy tez
promotorami”. Czy tez inny przyktad: ”Platforma edukacyjna bywa zagmatwana i niezwykle ciezko
odnalez¢ kontakt do danego dydaktyka”.

Z analizy dokumentéw i pozyskanych informacji od oséb zarzadzajgcych kierunkiem wynikfa sprzeczna
informacja dotyczaca realizacji praktyk za granicg: w trakcie wizytacji przedstawiciele uczelni
poinformowali o braku mozliwosci realizowania praktyk przez studentéw za granicg, a w “Raporcie
samooceny” na stronie 59 jest zapis informujgcy o takiej mozliwosci pod warunkiem, “ze placéwka
edukacyjna posiada akredytacje Ministerstwa Edukacji Narodowej”. W zwigzku z powyiszym
rekomenduje sie podjecie dziatan w kierunku usuniecia nieprawidtowosci w tym zakresie.

Metody weryfikacji oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie zaktadanych dla praktyk
zawodowych, w tym metody weryfikacji i oceny z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé, sposéb dokumentowania ich przebiegu oraz zrealizowanych w ich trakcie zadan nie w petni
pozwalajg na rzetelne sprawdzenie oceny stopnia osiggnie¢ efektow uczenia sie. Co prawda
prowadzone s3g dzienniki praktyk przez studentéw, jak réwniez wypetniane przez opiekunéw w
instytucjach zewnetrznych arkusze obserwacji i ankiety, ale czesto sg to uwagi ogélnikowe, nie majace
charakteru kompleksowego i nie odnoszace sie do wszystkich zaktadanych efektéow uczenia sie.
Weryfikacja ze strony uczelni opiera sie na dokumentacji dostarczonej przez studenta po zrealizowaniu
praktyki. Zatem rekomenduje sie zwiekszenie nadzoru nad weryfikacjg i oceng praktyk zawodowych.

Kompetencje, doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekunéw praktyk oraz ich liczba umozliwiajg
prawidtowgq realizacje praktyk, ale brak w dokumentach okreslonych wobec nich wymagan. O ile
w szkotach i placéwkach oswiatowych standardowo s3 to nauczyciele mianowani lub dyplomowani
zduzym doswiadczeniem, o tyle w innych instytucjach czy fundacjach jest to nieokreslone.
Rekomenduje sie dookreslenie wymagan stawianych opiekunom praktyk. Uczelnia okreslita procedury,
jak i dokumentacje niezbednga do przeprowadzenia weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie praktyk
kazdej ze $ciezek ksztatcenia oraz zadania, ktére powinni realizowaé opiekunowie praktyk, zarowno ze
strony uczelni, jak i ze strony instytucji przyjmujacej studentow na praktyki.

Za posrednictwem opiekunéw praktyk przeprowadzana jest ocena zgodnosci zasobdw
infrastrukturalnych oraz wyposazenia instytucji z celami realizacji praktyk. Infrastruktura i wyposazenie
miejsc praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie.

Organizacja praktyk i nadzér nad nimi odbywa sie na podstawie formalnie przyjetych i opublikowanych
w dokumentach: regulaminu praktyk oraz programu praktyk, odnoszgcych sie do wszystkich Sciezek
ksztatcenia. Okreslono w nich cele, organizacje i sposéb realizacji praktyk, warunki miejsc praktyk,
osoby odpowiedzialne za nadzér nad praktykami oraz ich zadania, zasady weryfikacji efektéw uczenia
sie wiasciwych dla praktyk wraz z wzorami obowigzujgcej dokumentacji.

Brak jednak okreslonych zasad hospitacji, brak tez potwierdzenia prowadzenia tej formy nadzoru przez
opiekundw praktyk ze strony uczelni. Na kierunku pedagogika nie prowadzi sie corocznego
podsumowujgcego sprawozdania z nadzoru nad praktykami, z ktérego wnioski mogtyby wptywacé na
doskonalenie procesu organizacji i przebiegu praktyk. Rekomenduje sie podjecie dziatarn w kierunku

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 20



wprowadzenia zasad hospitacji praktyk i sformalizowanej sprawozdawczosci z nadzoru nad
praktykami.

Uczelnia nie dopuszcza mozliwosci zaliczenia praktyk lub ich czesci na podstawie indywidualnie
zdobytego doswiadczenia zawodowego, co jest zgodne z ustawa.

Uczelnia czesciowo zapewnia miejsca realizacji praktyk zawodowych studentdw, z ktérymi ma
podpisane porozumienia o wspdtpracy. Jesli student sam wybiera miejsce praktyk, opiekun dokonuje
weryfikacji miejsca na podstawie informacji o profilu dziatania konkretnej instytucji, a nastepnie
zawierane jest indywidualne porozumienie.

Terminy zjazdéw w semestrze zimowym dla studiéw niestacjonarnych i niestacjonarnych z e-
learningiem ustalane sg w harmonogramie na poczatku roku akademickiego. Zajecia w roku
akademickim 2022/2023 na studiach niestacjonarnych odbywaja sie co 2 tygodnie od pazdziernika do
konca listopada, potem co 2 tygodnie w styczniu. Natomiast na studiach niestacjonarnych z e-
learningiem zajecia odbywajg sie 2 razy w semestrze: w listopadzie 2022 i styczniu 2023 oraz
w kwietniu i czerwcu. Podczas jednego zjazdu zajecia odbywajg sie w przedziale czasowym — pigtki
16:45-20:00, tj. 4 h, soboty 8:00-20:00, tj. 14 h, niedziele 8:00-20:00, tj. 14 h. oprécz zjazdéw na
studiach niestacjonarnych z e-learningiem nauczyciele akademiccy lub inne osoby prowadzace zajecia
ustalajg z grupami studentéw lub indywidualnie czas pracy na platformie PUW obejmujacy liczbe
godzin ujetych w kartach zaje¢. Generalnie nalezy stwierdzi¢, ze elastycznos¢ i indywidualizacja
ksztatcenia sprzyjajg efektywnemu wykorzystaniu czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i
samodzielne uczenie sie.

Grupy zajeciowe s3g liczbowo zréznicowane, w uczelni zajecia kierunkowe prowadzone w formie
wykfadéw sg prowadzone dla kilku grup facznie. Grupy seminaryjne sg liczbowo zréznicowane, ale
bywa i tak, ze jeden promotor prowadzi seminarium dla 45 osdb, co uniemozliwia co do zasady
osigganie efektéw uczenia sie przez studentdw. Rekomenduje sie dokonanie zmian w tym zakresie.

Sesja egzaminacyjna dla studentéw studidw niestacjonarnych i niestacjonarnych z e-learningiem
odbywa sie w siedzibie Uczelni. Studenci studiéw niestacjonarnych majg do wyboru jeden termin oraz
jeden termin w sesji poprawkowej, natomiast studenci studidow niestacjonarnych z e-learningiem maja
dwa terminy oraz dwa terminy w sesji poprawkowej. Sesja w semestrze zimowym roku akademickiego
2022/2023 przypadata na: 10-12.02.2023 r. oraz 17-19.02.2023 r. Sesja poprawkowa w semestrze
zimowym: 24-26.02.2023 r. oraz 3-5.03.2023 r. Sesja w semestrze letnim odbedzie sie: 30.06—
02.07.2023 r. oraz 7-9.07.2023 r. Sesja poprawkowa w semestrze letnim: 14-16.07.2023 r. oraz 15—
17.09.2023 r., 22-24.09.2023 r. Studenci majg egzaminy z przerwami w soboty i niedziele. Liczba
zaliczen i egzamindw w sesji rdznicuje sie w zaleznosci od Sciezki ksztatcenia i semestru i wynosi
maksymalnie 10 zaliczen w sesji i np. 8 egzamindw w sesji. Generalnie jest to kilka zaliczer i egzaminéw
W sesji.

Sprawdzanie i ocena efektéw uczenia sie przypisanych do zaje¢ co do zasady umozliwia weryfikacje
wszystkich efektdw uczenia sie, nauczyciele akademiccy niezwtocznie przekazujg studentom
informacje o wynikach egzamindw i zaliczen.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo
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Uzasadnienie

Tresci programowe przypisane do zaje¢ na kierunku pedagogika w AHE sg co do zasady zgodne
z efektami uczenia sie okreslonymi dla kierunku, nie s3 natomiast zawsze adekwatne do aktualnego
stanu wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie pedagogika, co wymaga korekty tak w zakresie literatury
przedmiotu zalecanej studentom oraz w zakresie samego jezyka pedagogiki i jej subdyscyplin.

Czas trwania studiow zostat poprawnie oszacowany, ale naktad pracy studenta mierzony faczna liczba
punktow i liczbg punktéw przypisanych do zajec¢ lub grup zaje¢ nie zostat poprawnie oszacowany i nie
zapewnia osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie.

Liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentdw jest nieprawidtowo oszacowana na studiach niestacjonarnych z e-
learningiem i wymaga dokonania korekty, gdyz nie zapewnia osiggniecia przez studentéow efektéow
uczenia sie.

Sekwencja zaje¢ na kierunku jest logiczna i spdjna, studenci mogg dokonywaé wyboru zajec
w wymiarze gwarantujgcym elastyczne ksztattowanie $ciezki ksztatcenia.

Formy realizacji zaje¢ z jezyka obcego i ilos¢ godzin szczegdblnie na studiach niestacjonarnych z e-
learningiem nie zapewniajg osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie.

Metody ksztatcenia sg rdoznorodne i specyficzne dla zaje¢ ksztattujgcych wiedze i umiejetnosci
pedagogiczne, co do zasady zapewniajg osigganie przez studentéw efektédw uczenia sie.

Program, organizacja i nadzér nad realizacjg praktyk zawodowych, dobdér miejsc odbywania oraz
srodowisk, w ktérym majg miejsce, a takze infrastruktura oraz kompetencje opiekunéw tylko
czesciowo zapewniajg prawidtowa realizacje praktyk, a takze osiggniecie przez studentéw efektéw
uczenia sie, ze wzgledu na: nieadekwatne do Sciezki ksztatcenia miejsca odbywania praktyki oraz brak
nadzoru nad praktykami (hospitacji i sprawozdan).

Elastycznos¢ i indywidualizacja ksztatcenia na studiach niestacjonarnych i niestacjonarnych z e-
learningiem oraz réwnomiernie, systematycznie roztozone w semestrach zjazdy i klarownie
rozplanowana sesja egzaminacyjna sprzyjajg osigganiu przez studentéw efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak.

Zalecenia

Zaleca sie:

1. dokonanie korekty niektérych tresci programowych pod wzgledem adekwatnosci do
wspotczesnego jezyka pedagogiki i jej subdyscyplin oraz pedagogiki specjalnej i w zakresie
literatury zalecanej i Zrodtowe] stanowigcej literature podstawows i uzupetniajgcg w kartach
zajec.

2. zwiekszenie liczby godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw w planie studiéw na studiach
niestacjonarnych z e-learningiem.
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3. dokonanie korekty liczby godzin zaje¢ jezyka obcego i wprowadzenie tresci programowych
obejmujacych specjalistyczne stownictwo z zakresu pedagogiki czy edukacji.

4. zwiekszenie liczby miejsc praktyk, z przypisaniem ich do wszystkich realizowanych zakreséw
ksztatcenia na kierunku pedagogika

5. zwiekszenie nadzoru uczelni nad praktykami poprzez sformalizowanie narzedzi takich jak
hospitacje, przeptyw informacji oraz sprawozdania wykorzystywane w procesie ewaluacji

6. usuniecie nieprawidtowosci bedacych podstawg formutowanych zalecen

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Rekrutacja na studia pierwszego stopnia na kierunku pedagogika w AHE jest otwarta dla wszystkich
kandydatéw, ktdrzy ztozg nastepujgce dokumenty: kopie Swiadectwa dojrzatosci, przy czym kandydat
okazuje oryginat lub odpis Swiadectwa wydany przez szkote do wgladu, celem poswiadczenia kopii
przez pracownikdw uczelni; orzeczenie lekarskie stwierdzajgce brak przeciwwskazan do studidw,
ksigzeczke do celéw sanitarno-epidemiologicznych, dwie kolorowe fotografie bez nakrycia gtowy na
jasnym tle; kserokopie dowodu osobistego lub innego dokumentu poswiadczajacego tozsamosc
kandydata, przy czym kandydat okazuje jego oryginat do wgladu, celem poswiadczenia kopii przez
pracownikéw uczelni; dowdd optfaty za postepowanie rekrutacyjne; dowdd wptaty za legitymacje
studencka. Rekrutacja na studia drugiego stopnia jest otwarta dla wszystkich, ktorzy majg ukonczone
jakiekolwiek studia pierwszego stopnia. Kandydaci na studia drugiego stopnia winni ztozy¢ nastepujace
dokumenty: kserokopie swiadectwa dojrzatosci — oryginat do wgladu; kserokopie dyplomu studiéw
pierwszego stopnia kierunku — oryginat do wgladu; kserokopie suplementu — oryginat do wgladu;
kserokopie dowodu osobistego (s. 1, 2) — oryginat do wgladu; kserokopie dowodu wptaty za
postepowanie rekrutacyjne — oryginat do wgladu; kserokopie dowodu wptaty za legitymacje
elektroniczng — oryginat do wgladu; dwie jednakowe kolorowe fotografie o wymiarze 35/45 mm — bez
nakrycia gtowy, na jasnym tle, lewy potprofil.

Warunki rekrutacji na studia s3 wprawdzie przejrzyste, ale zdecydowanie nie sg selektywne i nie
umozliwiajg ani w odniesieniu do studiéw pierwszego stopnia, ani drugiego stopnia, doboru
kandydatéw posiadajacych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia
przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie.

W odniesieniu do kandydatéw zamierzajgcych podjac¢ studia niestacjonarne z e-learningiem, istnieje
obowigzek posiadania sprzetu i kompetencji cyfrowych. Obowigzek ten nie jest w zaden sposdb
weryfikowany, natomiast uczenia zapewnia studentom dostep do infrastruktury technicznej
koniecznej do uczestnictwa w zajeciach w siedzibie uczelni lub w jej filiach.

Rekrutacja na kierunek pedagogika ma w uczelni charakter ciggty, co oznacza, ze mozna rozpoczac
studia od semestru letniego. W uczelni mogg studiowaé¢ cudzoziemcy. Wolny wstep na studia
pierwszego i drugiego stopnia oznacza w uczelni réwne szanse w podjeciu studiow.

Uczelnia co do zasady nie uznaje efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow.

Natomiast w sytuacji ubiegania sie kandydata o przyjecia na studia drugiego stopnia po ukonczeniu
studidw pierwszego stopnia, oraz studidéw zagranicznych, w uczelni przewidziane sg procedury
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,Wyréwnywania réznic programowych”, zobowigzujgce dziekana do zorganizowania dodatkowych
zaje¢, jesli studenci zgtaszajg taka potrzebe. Wéwczas osoby prowadzgce rekrutacje na studia drugiego
stopnia wskazujg na te zajecia, ktorych uzupetnienie w ich ocenie jest konieczne do osiggniecie przez
studentdw zatozonych efektdw uczenia sie na studiach drugiego stopnia. Wowczas dziekan wspdlnie
ze studentem okreslajg zakres tych zajeé¢ i sposéb realizacji. Rekomenduje sie uporzgdkowanie
procedur w tym zakresie, tak aby wyeliminowac ich uznaniowos$¢ i zapewnic osigganie przez studentéw
efektdw uczenia sie okreslonych dla studiéw drugiego stopnia na kierunku pedagogika.

Zasady i procedury dyplomowania sg w uczelni trafnie okreslone, specyficzne dla kierunku pedagogika
i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie na zakonczenie studidw.
Studenci przygotowujg prace dyplomowe na obu stopniach studidw na kierunku pedagogika. Praca
dyplomowa ma charakter badawczy, a przy ustalaniu tematu brane sg pod uwage zainteresowania
studenta, a takze wtaczanie studentéw w dziatalno$¢ naukowa prowadzong w uczelni w dyscyplinie
pedagogika oraz powigzanie jej z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Oceny pracy dyplomowej dokonujg oddzielnie promotor i recenzent, ktérym moze by¢ nauczyciel
akademicki posiadajgcy co najmniej stopiert naukowy doktora. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu
dyplomowego jest: uzyskanie wymaganej planem studiéw i programem ksztatcenia liczby punktéw
ECTS; uzyskanie pozytywnej oceny ze wszystkich zaje¢ przewidzianych planem studiow; uzyskanie
pozytywnej oceny promotora i recenzenta z pracy dyplomowej; pozytywna weryfikacja pracy
dyplomowej pod katem braku naruszen praw autorskich dokonanej za pomocga Jednolitego Systemu
Antyplagiatowego.

Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisjg w sktadzie: przewodniczacy komisji, ktérym moze by¢
dziekan lub nauczyciel akademicki wskazany przez dziekana ze stopniem co najmniej doktora; opiekun
pracy — promotor; cztonek komisji — recenzent. Egzamin dyplomowy sktada sie z dwdch czesci. Podczas
egzaminu dyplomowego na kierunku pedagogika student odpowiada na trzy pytania. Pierwsza czes¢
to czes¢ weryfikujgca wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje uzyskane w toku studidow. Na kierunku
pedagogika ta czes¢ ujeta jest w pytaniach seminaryjnych. Liste zagadnien z seminarium opracowujg
dziekani oraz opiekunowie Sciezki ksztatcenia. Wykazy te sg corocznie aktualizowane, dostosowywane
do stopnia studidw i zatwierdzane przez wtasciwego dziekana. Wykazy przekazywane sg do dziekanatu
w celu udostepnienia ich studentom, w terminie nie pdzniejszym niz do konca pazdziernika kazdego
roku akademickiego. Druga czes¢ egzaminu dyplomowego to obrona pracy dyplomowej. W tej czesci
student odpowiada na dwa pytania dotyczace napisanej pracy dyplomowej (jedno pytanie pochodzi
od promotora, drugie od recenzenta). Komisja wystawia ocene z egzaminu dyplomowego, ktdra jest
Srednig arytmetyczng ocen czgstkowych z odpowiedzi na pytania. Ocena za poprawnosc jezykowa jest
wliczana do s$redniej arytmetycznej z egzaminu dyplomowego jako czwarta ocena z odpowiedzi.
Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym. Z przebiegu egzaminu sporzadza sie protokoét, ktory
podpisujg przewodniczgcy oraz cztonkowie komisji. Egzamin dyplomowy uznaje sie za ztozony, jesli
oceny z odpowiedzi sg nie nizsze niz 3,0. W przypadku uzyskania z egzaminu dyplomowego oceny
niedostatecznej lub nieprzystgpienia do egzaminu w ustalonym terminie dziekan wyznacza drugi
termin. Powtdrny egzamin powinien sie odby¢ w terminie dwdch miesiecy.

Zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie, w tym metody stosowane w procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ umozliwiajg rowne traktowanie studentow, takzie studentéw
z niepetnosprawnosciami, gdyz uczelnia zapewnia specjalistyczny sprzet w tym zakresie.
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Zdecydowanie metody weryfikacji zapewniajg bezstronnos$¢, rzetelnos¢ i przejrzystos$¢ procesu
weryfikacji efektéw uczenia sie oraz wiarygodnosé i poréwnywalnos¢ ocen, gdyz kryteria oceny
opisane sg szczegdtowo w kartach zajeé i omawiane obowigzkowo przez nauczycieli akademickich na
pierwszych zajeciach w siedzibie uczelni i na platformie PUW.

O uzyskanych wynikach egzaminu lub zaliczenia) studenci sg informowani niezwtocznie w sposéb
zwyczajowo przyjety w Uczelni, zgodnie z zasadami ochrony danych osobowych.

W uczelni okreslone sg zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacja
efektéw uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowanie niezgodne z prawem,
czego przyktadem jest procedura antyplagiatowa. Nalezy wskazaé, ze studenci kierunku pedagogika
w AHE nie znajg procedur postepowania w sytuacjach konfliktowych.

Metody weryfikacji efektdw uczenia sie na kierunku pedagogika sg adekwatne sg do rodzaju efektéw.
Gtéwnym sposobem weryfikacji efektdw uczenia sie z obszaru wiedzy sg egzaminy ustne i pisemne,
testy, prace zaliczeniowe, eseje. W przypadku umiejetnosci efekty weryfikowane sg poprzez
prezentacje, symulacje, projekty, inne prace praktyczne. Natomiast formami sprawdzania kompetenc;ji
spotecznych sg autoprezentacje, ¢wiczenia warsztatowe, obserwacja przez nauczyciela akademickiego
i innych studentdéw, praca w grupie, projekt, dyskusja. Kazdy semestr konczy sie sesjg egzaminacyjng
i kazdy przedmiot zdefiniowany w planie studidw podlega egzaminowi lub zaliczeniu na ocene,
a warunkiem dopuszczenia do egzaminu lub zaliczenia na ocene jest zaliczenie przez studenta zajec
obowigzkowych przewidzianych programem studiow (takze praktyk), a w szczegdlnosci ¢wiczen
i warsztatow; warunkiem zaliczenia zajeé jest osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie okreslonych
w karcie zaje¢ na co najmniej poziomie progu zaliczeniowego, okreslonego w karcie zajec.

Warunkiem zaliczenia semestru jest spetnienie wszystkich wymagan okreslonych w planie studiéw
i programie nauczania dla danego semestru i uzyskanie wymaganego dla danego semestru poziomu
punktow ECTS.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie sg dobierane przez nauczyciela akademickiego lub inng osobe
prowadzacg zajecia w sposéb adekwatny do efektéw uczenia sie okreslonych dla zaje¢ poprzez prace
etapowe w toku zajeé, tj. prace pisemne, dyskusje (w tym wypowiedzi na forum) — dyskusje mogg
toczy¢ sie zarowno w bezposrednim kontakcie jak i na forum na platformie (w przypadku stosowania
metod i technik ksztatcenia na odlegtosc); projekty wraz z prezentacjg uzyskanych wynikow,
realizowane indywidualnie, zespotowo i w grupach. Egzaminy na koniec semestru przeprowadzane sg
w formie: egzamindw pisemnych opisowych i testowych; egzamindw ustnych. w uczelni stosowana
jest szeSciostopniowa skala ocen.

Ocena praktyk ma charakter merytoryczny i jest dokonywana przez opiekuna merytorycznego
studenta (ze strony przedstawiciela instytucji) na podstawie jakosci i rzetelnosci wykonywanych zadan,
w formie opinii. Jego opinia o przebiegu praktyki odnosi sie do: stopnia wykonania zadan zawartych
w programie praktyki, przygotowania merytorycznego studenta, postawy studenta wobec
podopiecznych podczas praktyki, a zaliczenia praktyki dokonuje opiekun praktyk z ramienia uczelni.

Efekty uczenia sie uzyskane przez studentéw gromadzone sg w postaci prac kontrolnych
przekazywanych do dziekana kierunku pedagogika. Sg to testy, kolokwia, prace egzaminacyjne
i zaliczeniowe. W przypadku projektéow indywidualnych lub grupowych czy prezentacji sy one
przekazywane do dziekana w formie papierowej lub elektronicznej. Prace etapowe i egzaminacyjne
przechowywane sg przez okres dwoch semestrow od zakoriczenia danego semestru. W przypadku
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pracy na platformie e-learningowej wszystkie prace sg automatycznie archiwizowane na platformie.
Sposbb archiwizacji wszystkich prac studentéw gwarantuje identyfikacje studentdw i bezpieczenstwo
ich danych osobowych.

Prace etapowe, np. w postaci pisemnych opracowan i projektéw indywidualnych lub grupowych i prace
dyplomowe umozliwiajg sprawdzenie i ocene przygotowania do prowadzenia dziatalnos$ci naukowej.

Metody weryfikacji efektdw uczenia sie okreslone dla jezyka obcego, czyli zaliczenia i egzaminy ustne
i pisemne, umozliwiajg sprawdzanie i ocene stopnia opanowania jezyka obcego przez studentéw.

Rodzaj, forma i tematyka oraz metodologia prac egzaminacyjnych, etapowych, a takze prac
dyplomowych co do zasady sg dostoswane do poziomu studiéw i dyscypliny pedagogika, ale zdarzajg
sie prace podejmujgce tematyke nieadekwatng do kierunku studiéw lub wybranej sciezki ksztatcenia.
Zdecydowanie prace dyplomowe przygotowane sg tak, ze widoczna jest ich adekwatnos¢ do profilu
praktycznego studidow, wiele z nich ma charakter prac wdrozeniowych, czesto sg to diagnozy lub
monografie instytucji edukacyjnych czy resocjalizacyjnych.

W perspektywie metodologicznej mozna oceni¢ prace dyplomowe jako nieadekwatne do wspotczesnej
wiedzy i metodologii badan pedagogicznych czy spotecznych, prace oparte sg co do zasady o literature
przedmiotu pochodzaca sprzed dwudziestu lat. Zadna z analizowanych praca nie ma charakteru
innowacyjnego, wszystkie budowane sg na schemacie pozytywistycznym, rzadko wykorzystywany jest
paradygmat interakcjonistyczny lub konstruktywistyczny. Opracowanie wynikéw zgromadzonych
przez studentdw danych empirycznych ma charakter opisu odpowiedzi uzyskanych w badaniach
sondazowych, bez zachowania porzadku problematyki badawczej, zadna z analizowanych prac nie
opiera sie o0 zaawansowane procedury statystyczne.

Uczelnia wprawdzie zapewnia w swoje siedzibie studentom dostep do oprogramowania
statystycznego, ale nie jest ono wykorzystywane w procesie przygotowywania prac dyplomowych czy
etapowych. Uczelnia nie zapewnia narzedzi do opracowania wynikow badan w strategiach
jakosciowych.

W pracach etapowych widoczne jest nagminne korzystanie przez studentéw z nieprofesjonalnych
stron internetowych lub zdigitalizowanych publikacji popularnonaukowych, co wskazuje na brak
nadzoru i wsparcia studentéw w przygotowywaniu prac naukowych.

Studenci sg autorami lub wspotautorami prac naukowych lub posiadajg inne osiggniecia naukowe
w dyscyplinie pedagogika. W 2022 roku w czasopiSmie afiliowanym przy AHE opublikowali oni
9 artykutdw, a takze w 2022 roku ukazata sie publikacja, ktérej autorkami sg dr Agnieszka Leszcz-
Krysiak i  studentka (obecnie  absolwentka)  pedagogiki  opiekuriczo-wychowawczej
Julianna Wisniewska: Agnieszka Leszcz-Krysiak, Julianna Wisniewska, (2022) (Nie)odpowiedzialnosé
w wychowaniu [w:] Ingardenowskie tropy w edukacji. W hotdzie Romanowi Ingardenowi w Jego Roku
(red.) E. Zmijewska, Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie, s. 191-
206. Ponadto na podstawie realizowanego ze studentami projektu przygotowano anglojezyczng
publikacje artykutu Developing Learners’ Reflectiveness Through Biographical Narrative and
Metaphor, [w:] K. Budziriska, O. Majchrzak (red.), Positive Psychology in Second and Foreign Language
Education, Second Language Learning and Teaching, Springer, 2021, s.207-222. Warto tez podkresli¢,
ze studentka studiow drugiego stopnia Doradztwo zawodowe Hanna Kozakiewicz bierze udziat
w projekcie miedzynarodowym REMEMBRANCE Fostering civic engagement and raising awareness
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about cultural heritage for European Students. Projekt jest w trakcie realizacji, a jego planowane
zakonczenie to 1 grudnia 2023.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia pierwszego i drugiego stopnia na kierunku pedagogika w AHE s3
przejrzyste, ale nie sg selektywne i nie umozliwiajg doboru kandydatéw posiadajgcych wstepnag wiedze
i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia przez studentéow efektow uczenia sie. Ponadto
na studia drugiego stopnia mogg zosta¢ przyjete osoby po ukonczonych jakichkolwiek studiach
pierwszego stopnia i wdwczas uznaniowo za zgoda dziekana osoby te “wyrdwnujg rdznice
programowe”, aby uzyska¢ przygotowanie pedagogiczne i osiggngc efekty uczenia sie na kierunku
pedagogika studia drugiego stopnia. Takie rozwigzanie uznac¢ nalezy za wymagajgce modyfikacji
w kierunku rzeczywistego zapewnienia studentom osiggniecia efektdw uczenia sie w odniesieniu do
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji uzyskiwanych w toku studidw w stopniu pogtebionym.

Metody weryfikacji efektdw uczenia sie na kierunku pedagogika stopnia sg prawidtowe, adekwatne do
zatozonych efektéw uczenia sie.

Sposdb prowadzenia przez promotoréw prac dyplomowych w profilu ogélnoakademickim wymaga
zmiany w kierunku podniesienia umiejetnosci metodologicznych i kompetencji badawczych
studentdw, gdyz mimo zaangazowania studentéw w dziatalnos¢ naukowo-badawczg i wspdtprace
z nauczycielami akademickimi, prace dyplomowe sg bardziej adekwatne do profilu praktycznego
i dodatkowo prezentujg stosunkowo niski poziom szczegélnie pod wzgledem metodologicznym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak.

Zalecenia

Zaleca sie:

1. przeprowadzanie rekrutacji na studia | i Il stopnia zgodnie z wymaganiami Ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, Dz. U. 2018 poz. 1668 z pdzn. zm.,

2. zwiekszenie nadzoru promotorskiego nad procesem przygotowywania prac dyplomowych
i etapowych przez studentéw,

3. usuniecie nieprawidtowosci bedgcych podstawg sformutowania zalecen.

Kryterium 4. Kompetencje, do$wiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4
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Zajecia na kierunku pedagogika w AHE w todzi aktualnie prowadzi 49 pracownikéw dydaktycznych.
Wsréd nich sg nauczyciele akademiccy zatrudnieni w uczelni jako podstawowym miejscu pracy,
dodatkowym miejscu pracy oraz osoby realizujgce zajecia na podstawie umoéw cywilnoprawnych.
W ostatnich latach 6 nauczycieli akademickich realizujgcych dydaktyke na kierunku pedagogika
podniosto swoje kwalifikacje, uzyskujgc stopien naukowy doktora: 5 oséb w dyscyplinie pedagogika
i jedna osoba w dyscyplinie sztuki plastyczne.

Zajecia ksztattujace kluczowe dla programu pedagogika profil ogdlnoakademicki efekty uczenia sie
prowadzg nauczyciele akademiccy posiadajgce stopnie naukowe: jeden doktor habilitowany profesor
uczelni oraz 6 doktoréw. Zajecia zwigzane z nabywaniem umiejetnosci praktycznych powierzane s3
osobom posiadajgcym doswiadczenie zawodowe i eksperckie w okreslonym obszarze.

Sposréd 36 o0séb kadry akademickiej kierunku pedagogika, wykazanej jako zatrudniona
w podstawowym miejscu pracy, wiekszos¢ — 26 o0séb (72%) posiada aktualny i udokumentowany
dorobek naukowy. Dydaktycy prezentujg dyscypliny: pedagogika, psychologia, filologia, prawo,
stosunki miedzynarodowe, historia, filozofia, socjologia, literaturoznawstwo, informatyka, rytmika
i taniec, nauki o wychowaniu w sitach zbrojnych. Zdecydowana wiekszos¢ nauczycieli akademickich to
osoby z niewielkim stazem, tylko w ostatnim roku (2022) zatrudniono 9 oséb (25%). Etap stabilizacji
zawodowej (piecioletni lub dtuzszy staz pracy w Uczelni) osiggneto grono 10 oséb.

Osoby rozpoczynajgce prace lub majace mniejsze doswiadczenie objete sg wsparciem. Uczelnia
organizuje na poczatku kazdego roku akademickiego spotkania wdrazajgce (onboarding) dla
wszystkich oséb prowadzacych zajecia na kierunku, na ktérych oprdcz przekazania informacji
techniczno-organizacyjnych wymienia sie doswiadczenia dydaktyczne.

Uczelnia dba o rozwdj naukowy kadry dydaktycznej, czego przyktadem moze by¢ organizacja
cotygodniowych seminariéw metodologicznych, skierowanych zaréwno do pracownikéw jak
i studentéw pedagogiki, ktorych kolejny cykl rozpoczat sie w styczniu 2023 roku.

Nauczyciele akademiccy sg motywowani do realizacji badan naukowych i rozwoju naukowego poprzez
system finansowania publikacji oraz udziatu w konferencjach krajowych i zagranicznych. Zasady
przyznawania dofinansowania na dziatalnos¢ naukowg sg okreslone w regulaminie. Pracownik moze
uzyskac dofinansowanie nawet w wysokosci 100% kosztow publikacji lub ttumaczenia tekstu na jezyk
obcy. W drodze ustalonej procedury, o dofinansowanie mogg ubiegaé sie wytgcznie nauczyciele
zatrudnieni w uczelni jako podstawowym miejscu pracy. Pracownicy mogg ubiegaé sie réwniez
o stypendium na publikacje. Z takiej formy w ostatnich latach skorzystato 3 pracownikéw kierunku.

Rozwdj naukowy kadry uczelni kierunku pedagogika wspierajg wydawane przez AHE czasopisma
naukowe. Dedykowane kierunkowi pedagogika sg m.in. Civitas Hominibus (20 pkt. na liScie MEiIN
i Kultura i Wychowanie (5 pkt.). W Uczelnianym Wydawnictwie Naukowym kadra dydaktyczna
systematycznie publikuje monografie autorskie i opracowania zbiorowe.

Nauczyciele akademiccy posiadajg wysokie kompetencje cyfrowe, czesto poswiadczone certyfikatami
udziatu w szkoleniach wewnatrzuczelnianych, jak i zewnetrznych. Zajecia ksztattujgce umiejetnosci
praktyczne prowadzg osoby z doswiadczeniem zawodowym, zdobytym poza uczelnig. Seminarium
dyplomowe powierzone jest osobom posiadajgcym co najmniej stopien naukowy doktora oraz
dorobek naukowy.

Od roku akademickiego 2020/2021 uczelnia wprowadzita nowy regulamin pracy dydaktyka, zgodnie
z ktérym nauczyciel akademicki jest zobowigzany do statego podnoszenia kompetencji zawodowych.
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Celom projakosciowym miato stuzy¢ réwniez powotfanie petnomocnika rektora do spraw rozwoju
kadry. Jego zadaniem jest wprowadzanie nowych metod nauczania w duchu najnowszych trendéw.
Odbywa sie to rdwniez poprzez dziatalnos¢ Instytutu Ksztatcenia na Odlegtos¢ powotanego w tym
samym roku akademickim.

Nauczyciele akademiccy zatrudnienie w uczelni jako podstawowym miejscu pracy prowadzga zajecia
w wymiarze 5116 godzin, co stanowi 74% ogétu zaje¢ dydaktycznych na kierunku pedagogika.
Obcigzenie godzinowe prowadzeniem zaje¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako
podstawowym miejscu pracy jest niezgodne z wymogami prawa i wymaga korekty. Zgodnie z Art.73
ust.2.2 (Dz.U.2018 poz.1668 - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce) - co najmniej 75% godzin zajec
powinno by¢ prowadzonych przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako
podstawowym miejscu pracy w odniesieniu do profilu ogélnoakademickiego, ktdry jest realizowany na
kierunku pedagogika w AHE w todzi.

Obcigzenie godzinowe prowadzeniem zaje¢ na ocenianym kierunku jest adekwatne i umozliwia
wiasciwg realizacje zajeé. Kilku nauczycieli akademickich realizuje pensum w wymiarze ponad 450
godzin, co moze kolidowac¢ z rdwnoczesng realizacjg Sciezki rozwoju naukowego.

Dorobek naukowy i zawodowy - praktyczny sg czynnikami decydujgcymi w przydziale zajeé
dydaktycznych, w odniesieniu do typu i rodzaju zaje¢ na studiach pierwszego lub drugiego stopnia.
Kompetencje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia sg co do zasady zgodne ze
specjalnosciami proponowanymi na | i Il stopniu studidw. Zdarzajg sie nieliczne przypadki
nieprawidtowej obsady zajeé: Psychologiczne podstawie niepowodzeri szkolnych; Psychologiczne
uwarunkowania niedostosowania spotecznego (uzasadnienie w tabeli z wykazem nieprawidtowosci).

Rekomenduje sie zwrdcenie uwagi na prawidtowa obsade zajeé przez wyktadowcdw akademickich
w odniesieniu do studiéw pierwszego i drugiego stopnia kierunku pedagogika.

Zatrudnienie nauczyciela akademickiego nastepuje w drodze otwartego konkursu, ktéry uwzglednia
aktualne i przyszte potrzeby kierunku pedagogika w obszarach badawczym i dydaktycznym. Wnioski
o zatrudnienie poprzedzone sg analizg stanu kadrowego i sytuacji finansowej jednostki. Uczelnia
posiada regulamin rekrutacji pracownikéw dydaktycznych i badawczo dydaktycznych. Na kierunku w
pierwszej kolejnosci zatrudniane sg osoby, ktére oprocz realizacji Sciezki zawodowej podejmuja prace
naukowa.

Kadra akademicka bierze udziat w konferencjach naukowych (w tym miedzynarodowych),
w szkoleniach finansowanych przez uczelnie, takze z zakresu podnoszenia kompetencji cyfrowych.
Uczelnia regularnie organizuje szkolenia wewnetrzne, réwniez w zakresie wykorzystania metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Potrzeby szkoleniowe nauczycieli akademickich zaspokajane s3
poprzez realizacje szkolen z zakresu: metody projektowej, warsztatowej, treningu interpersonalnego
oraz zajec z obszaru technologii kreatywnosci.

W roku akademickim 2021/2022 uczelnia zorganizowata 21-godzinne szkolenie z treningu
interpersonalnego, w ktérym mogli uczestniczyé rédwniez pracownicy administracyjni. Wszyscy
nauczyciele akademiccy kierunku zostali przeszkoleni w zakresie realizacji webinaréw na platformie
Moodle z wykorzystaniem ClickMeeting. Nauczyciele akademicy realizujgcy zajecia w ramach Polskiego
Uniwersytetu Wirtualnego odbyli szkolenie: Sesja online, czyli jak egzaminowac¢ na platformie PUW.
Czes¢ pracownikéw dydaktycznych Uczelni zaangazowana jest w szkolenia zewnetrzne obejmujace
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prace z wykorzystaniem platform i narzedzi do nauczania zdalnego, w ramach projektu Zintegrowane
programy uczelni.

W ramach prac projakosciowych realizowany jest nadzér nad pracg dydaktyczng réwniez w obszarze
edukacji on-line. Ocenie poddawane s3 niezaleznie dwa aspekty procesu ksztatcenia: metodyczny
i merytoryczny. Za biezgcg kontrole aktywnosci prowadzacych zajecia na platformie zdalnego
nauczania odpowiadajg opiekunowie metodycznie z Dziatu Jakosci Ksztatcenia Zdalnego.

Jakos¢ pracy dydaktycznej kadry akademickiej poddawana jest systematycznie ocenie studenckiej,
ktéra od roku 2019/ 2020 realizowana jest w formule online.

Rekomenduje sie realizacje pogtebionej analizy ocen studenckich oraz wykorzystywanie tych analiz
w dziataniach projakosciowych.

Hospitacje kadry akademickiej sg dokumentowane na Arkuszach obserwacji zajec dydaktycznych, ktére
obejmujg m.in. zakresy: przejrzystos¢ prezentacji, tempo zajeé, uczestnictwo i zainteresowanie
studentédw, kontakt nauczyciel - student, uwagi o warunkach prowadzenia zajeé, wnioski dla
hospitowanego, wnioski dla opiekuna sali. W obecnym roku akademickim 2022/2023
w harmonogramie hospitacji przewidziano 19 pozycji, z czego 10 zrealizowano w semestrze zimowym.
Hospitacje obejmowaty zajecia stacjonarne oraz realizowane na studiach w ramach PUW. Do zadania
tego wyznaczone zostaty osoby funkcyjne: dziekan i prodziekan kierunku pedagogika. Komentarze
odnoszace sie do metodyki realizacji zaje¢ w poszczegélnych zakresach omawiane sg z hospitowanym
nauczycielem.

Ocena okresowa pracownikéw odbywa sie co 4 lata i jest realizowana zgodnie z opracowang kartg
oceny okresowej w nastepujgcych obszarach: publikacje dydaktyczne, realizacja procesu
dydaktycznego, dziatalnos¢ organizacyjna, podnoszenie kwalifikacji dydaktycznych, ocena zajec
dydaktycznych. Wszystkie wskazane w karcie oceny okresowej pracownika kryteria z zatozenia odnosza
sie do obszaru pracy dydaktycznej. Wyniki w zakresie oceny nauczycieli akademickich sg przekazywane
nauczycielom podczas indywidualnych rozmoéw.

Rekomenduje sie poszerzenie kryteridw oceny okresowej nauczyciela akademickiego o obszary
powigzane z dziatalnoscig naukowg, w celu korelacji z realizowanym profilem ogdlnoakademickim
kierunku pedagogika na | i Il stopniu studidw.

W ramach polityki kadrowej Uczelnia opracowata narzedzia zapobiegania zjawiskom patologicznym,
zapewniajgc pracownikom i studentom mozliwos¢ rozpatrywania skarg i wnioskow. W celu
zapewnienia wsparcia w zakresie bezpieczenstwa i rownego traktowania powofano w Uczelni
instytucje Rzecznika Akademickiego, ktory jest jednoosobowym organem do ochrony praw i intereséw
spotecznosci akademickiej, w tym przestrzegania standardéw etycznych. Kontakt z rzecznikiem jest
mozliwy za posrednictwem platformy zdalnego nauczania a takze osobiscie. Wspomniany rzecznik
w ostatnich dwdch latach podjat dwie interwencje z udziatem dydaktykow kierunku pedagogika.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie
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Kadra naukowo-dydaktyczna AHE w todzi prowadzi badania naukowe w dyscyplinie pedagogika, a swéj
dorobek naukowy, w tym publikacyjny, wykorzystuje w trakcie realizacji zaje¢. Nauczyciele
akademiccy, a takze inne osoby prowadzace zajecia, posiadajg znaczace kompetencje
zawodowe/praktyczne w zakresie pedagogiki, stuzgce adekwatnemu nabywaniu przez studentow
kompetencji praktycznych. Kadra dydaktyczna posiada wysokie kompetencje cyfrowe oraz
metodyczne, co umozliwia -takze w zakresie edukacji zdalnej - prawidtowa realizacje zaje¢.

Na kierunku prowadzone sg regularne oceny nauczycieli akademickich, przede wszystkim w sferze
dydaktyki (co warto poszerzy¢ o aspekt naukowosci), w tym poprzez ewaluacje zaje¢ w postaci
hospitacji oraz studencka ocene. Wyniki tej ostatniej warto wtaczyé do regularnych dziatan
projakosciowych. Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik pracy na odlegtosé sg
szczegbétowo i regularnie monitorowane.

Prowadzona polityka kadrowa umozliwia nauczycielom akademickim rozwdj zawodowy, sprzyja
stabilnosci zatrudnienia a takze utatwia rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych,
zapewniajgc stosowne mechanizmy ich realizacji. Na uczelni funkcjonuja procedury rozwigzywania
konfliktow i zapobiegania dyskryminacji, a takze reagowania w przypadkach zagrozenia, naruszenia
bezpieczenstwa lub dyskryminacji.

Obcigzenie godzinowe prowadzeniem zaje¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako
podstawowym miejscu pracy jest niezgodne z przepisami prawa i wymaga dziatan naprawczych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak.
Zalecenia

Zaleca sie dostosowanie do wymogéw Art. 73 ust. 2.2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce w zakresie realizacji co najmniej 75% godzin przez nauczycieli
akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy, ze wzgledu na prowadzenie
przez AHE w todzi programu studiéw pedagogika o profilu ogélnoakademickim.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Zajecia dydaktyczne realizowane na kierunku pedagogika sg prowadzone w obiektach Akademii
Humanistyczno-Ekonomicznej w todzi, ktéra jest wtascicielem dwdch budynkéw o tgcznej powierzchni
uzytkowej 13 852 m2. Uczelnia posiada rowniez studio telewizyjne zlokalizowane przy innej ulicy. Baza
dydaktyczna obejmuje 6 auli, 22 sale ¢wiczeniowe, wsrdd ktérych znajduja sie pracownie jezykowe,
a takze 6 pracowni komputerowych mieszczgcych od 20 do 30 stanowisk dla studentdw.

Kierunkowi pedagogika dedykowane sg pracownie specjalistyczne: Integracji Sensorycznej
i Specjalistyczna Pracownia Dydaktyczna. Pierwsza z nich to sala o powierzchni 36 m? z wyposazeniem
obejmujgcym m.in. panele wyciszajace, dywan magiczny, ekran wodny odtwarzajacy efekty wodne
i Swietlne oraz meble w postaci puf i foteli. Znajdujg sie tam réwniez tablice do prezentacji prac
studentdw, tablica interaktywna, materace, pitki, woreczki do rzucania typu zoski, kije, zestaw klockow
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sensorycznych i in. W pracowni odbywajg sie zajecia z przedmiotu diagnoza i terapia integracji
sensorycznej. Druga z pracowni zostata wyposazona w nowoczesne pomoce i materiaty dydaktyczne
(takze w formie multimedialnej) przez Wydawnictwo ,Nowa Era”, z ktérym kierunek pedagogika
wspotpracuje. W pracowni odbywajg sie m.in. zajecia z przedmiotéw: podstawy pedagogiki
opiekunczo-wychowawczej, psychologia ogdlna, seminarium dyplomowe, edukacja wiqczajgca.
Ponadto kierunek w ramach prowadzonych specjalnosci moze korzystaé¢ z nowocze$nie wyposazonych
sal baletowych z szatniami i prysznicami i sal sportowych z odpowiednim zapleczem.

Uczelnia dysponuje wfasng siecia komputerowg ztozong z jednostek znajdujacych sie w czesci
dydaktycznej oraz czesci biurowej. Podstawowe wyposazenie w postaci rzutnikdw stacjonarnych
i przenosnych, ekranéw i tablic multimedialnych oraz laptopdw jest powszechnie dostepne. Sale
dydaktyczne przeznaczone do wyktadédw zostaty wyposazone w sprzet nagtasniajgcy. Dodatkowy
sprzet dedykowany do celéw dydaktycznych to dyktafony, kserokopiarki, kamery cyfrowe, kamery
wideo i cyfrowe aparaty fotograficzne. Na terenie uczelni dziata bezprzewodowa sieé¢ Wi-Fi. Uczelnia
udostepnia studentom i kadrze dydaktycznej platforme zdalnego nauczania Moodle (system typu open
source, oparty na technologii PHP), system operacyjny Debian Linux 6 i system bazodanowy
PostgresSQL 9. Platforma funkcjonuje jako serwis internetowy dostepny w globalnej sieci Internet. Za
efektywny przebieg procesu dydaktycznego na platformie zdalnego nauczania odpowiedzialny jest
kilkunastoosobowy zespdt specjalistéw z wieloletnia praktykg, ktéry wspiera akademickich
dydaktykédw w obszarze metodyki, opracowania materiatéw edukacyjnych oraz technologii
informatycznych zwigzanych z funkcjonowaniem platformy zdalnego nauczania.

Budynki AHE w todzi dostosowane sg w petni do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami. Posiadajg
szerokie przejscia, windy, toalety przystosowane do oséb poruszajacych sie na wodzkach oraz
z ograniczeniami ruchowymi. Z myslg o osobach stabo widzacych i niedowidzacych szklane drzwi
w budynku podzielone zostaty specjalnymi listwami. Jedna z sal komputerowych jest w petni
dostosowana do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami.

Uczelnia dysponuje parkingami dla studentéw i pracownikéw na kilkaset samochoddw,
z wyznaczonymi miejscami do parkowania dla osdb z niepetnosprawnosciami. W uczelni istnieje
mozliwos¢ zorganizowania bezptatnego transportu, ktéry umozliwia dowiezienie studenta na zajecia -
uczelnia dysponuje samochodem przystosowanym do przewozu oséb z niepetnosprawnoscig ruchowa.
W roku akademickim 2020/2021 w ramach programu 3.5 PO WER (NCBIR) zakupiono sprzet dla oséb
z niepetnosprawnos$ciami w tym: wozki inwalidzkie aktywne, wdzki inwalidzkie rehabilitacyjne, kule
tokciowe, symulator wad wzroku i inne. Sprzet moze by¢ uzyczony studentom Uczelni po uprzednim
uzyskaniu zgody i podpisaniu umowy, ktérg mozna pobrac ze strony internetowej Uczelni. Umowe
przekazuje sie elektronicznie. Wypozyczenie sprzetu jest mozliwe po pozytywnym rozpatrzeniu przez
wtadze Uczelni oraz po okazaniu aktualnego orzeczenia dotyczgcego stopnia niepetnosprawnosci.
Obecnie na kierunku pedagogika w AHE w todzi studiuje 36 studentéw z orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci.

Siedziba biblioteki AHE w todzi zlokalizowane jest w budynku K i zajmuje 255 m2powierzchni. Zbiory
zgromadzone sg w dziatach tematycznych i porzadku alfabetycznym. Biblioteka posiada odrebng
czytelnie wyposazong w 7 stanowisk komputerowych z dostepem do Internetu i oferuje 29 tytutéw
czasopism w prenumeracie biezgcej. Oprdécz gromadzenia, opracowywania i udostepniania ksigzek,
czasopism i innych nosnikéw informacji, biblioteka jest osrodkiem informacji naukowej. Obecne zbiory
zapewniajg pokrycie blisko 80 proc. literatury polecanej w sylabusach kierunku pedagogika.
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Na biblioteke elektroniczng sktadajg sie zasoby dostepne z komputerdw uczelnianych z mozliwoscia
dostepu indywidualnego. Biblioteka udostepnia w ramach projektu Wirtualna Biblioteka Nauki zbiory
licencjonowane, ktére mozna przegladac na stronie biblioteki: baza EBSCO, Elsevier-Science Direct,
Springer, SciVerse Scopus, Web of Knowledge, Nature i in. W 2020 roku Uczelnia podpisata umowe z
Biblioteka Narodowa przystepujgc do Systemu Cyfrowej Wypozyczalni Miedzybibliotecznej Ksigzek
i Czasopism Naukowych ACADEMICA.

W bibliotece znajduje sie stanowisko przystosowane dla oséb z niepetnosprawnoscig. Jest ono
dostosowywane pod indywidualne potrzeby studenta np. klawiature kontrastowg dla osdéb stabo
widzacych, klawiature dla oséb z problemami konczyn gérnych, czy powiekszalnik ekranu. Sprzet
zaopatrzony jest takie w specjalng mysz komputerowg zaprojektowang dla 0séb
z niepetnosprawnoscig dtoni. Uczelnia dysponuje takze elektroniczng lupg do powiekszania obrazu,
natomiast w dwdch najwiekszych aulach wyktadowych zainstalowane zostaty petle induktofoniczne.
Ponadto, uczelnia dysponuje tablicami interaktywnymi Clasus 77, kolorowym powiekszalnikiem
ekranowym Mars HD oraz drukarka i kopiarka brajlowska.

W Akademii Humanistyczno-Ekonomicznej w todzi funkcjonujg okreslone procedury weryfikacji
zasobdéw materialnych, infrastruktury dydaktycznej oraz naukowej. Uczelnia prowadzi ewidencje
infrastruktury w dwéch kartotekach: ,Ewidencji srodkéw trwatych” oraz ,Ewidencji wyposazenia”.
W ,,Ewidencji srodkow trwatych” ujety jest spis infrastruktury AHE, ktérej wartos¢ nabycia przekracza
10 000 zt brutto. Srodki o nizszej wartoséci ujmowane sg w ,,Ewidencji wyposazenia”. Wszelkie zakupy
sprzetu niezbednego do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych dokonywane sg dla okreslonej procedury,
poczynajgc od wniosku dydaktyka, poprzez opinie dziekana, akceptacje kanclerza i polecenie zakupu.
Zasoby Biblioteki Naukowej AHE w todzi uzupetniane sg o podobnie przebiegajgcg procedure.

Uczelnia prowadzi biezgce dziatania na rzecz rozwoju infrastruktury. Z koncem kazdego roku
akademickiego przeprowadzany jest audyt pomieszczen, zarowno sal dydaktycznych, jak i ich
wyposazenia. Niestety nie biorg w nich udziatu wyktadowcy kierunku pedagogika wg. oséb obecnych
na spotkaniu z kadrg prowadzacg zajecia na kierunku.

Studenci mogg zgtaszaé swoje sugestie odnosnie do infrastruktury Uczelni w Wirtualnym Pokoju
Studentéw w zaktadce Bank Pomystédw. Ponadto studenci moga ocenic infrastrukture Uczelni poprzez
udziat w ankiecie. Ostatnia ankieta realizowana przez studentéw kierunku pedagogika byta wypetniana
w roku akademickim 2021/2022 przez 119 studentdéw. Zaplecze lokalowo - sprzetowe oraz biblioteka
i jej zasoby zostaty ocenione na poziomie co najmniej dobrym, nieco nizszg ocene uzyskano w
zakresach: mozliwosci korzystania ze sprzetu multimedialnego w trakcie zaje¢ oraz mozliwosci
spedzania czasu wolnego na terenie uczelni.

Rekomenduje sie zapewnienie udziatu nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzgcych
zajecia w okresowych przegladach infrastruktury naukowej, bibliotecznej, wyposazenia technicznego
pomieszczen i in. a takze dokonywanie takich przeglagdéw na biezgco, w kazdym roku akademickim.

Na Kolegium Rektorsko-Dziekariskim w dniu 1 lutego 2021 roku jednym z gtéwnych tematéw byt
przeglad infrastruktury i potrzeb w zakresie doposazenia oraz unowoczesnienia bazy Uczelni.
Whioskowano miedzy innymi o zwiekszenie ilosci tak zwanych ,przejsciowek” do rzutnikow
dostepnych dla wyktadowcéw, zwiekszenie ilosci symulatorow wysokiej wiernosci. Ponadto
prodziekan pedagogiki zgtosita potrzebe zakupu oprogramowania do analiz badan iloSciowych
i jakosciowych oraz wyposazenia w wyktadziny niektdrych sal dydaktycznych przeznaczonych do zajec
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warsztatowych. Odnoszgc sie do zgtoszonych wnioskdw (réwniez z innych kierunkéw) Kanclerz AHE
opracowata szczegdtowe zestawienie potrzeb dla sal dydaktycznych w budynku K.

Rekomenduje sie wykorzystywanie wynikéw okresowych przegladéow, w tym wnioskéw z oceny
dokonywanej przez studentéow i kadre, do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej, naukowe;j
i bibliotecznej, wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i Srodkdw dydaktycznych oraz biezgce
prowadzenie dokumentacji z tego zakresu.

Uczelnia dokonuje kontroli zgodnosci infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej oraz zasad
korzystania z nich z przepisami BHP. Ostatni protokét z audytu wewnetrznego w wyzej wymienionym
zakresie sporzadzono w dniu 28 wrzesnia 2022 r. Z tresci protokotu wynika, ze zostaty sprawdzone
wszystkie pomieszczenia dydaktyczne, pracownie specjalistyczne, wyposazenie technodydaktyczne
oraz biblioteka. Protokét zostat podpisany przez zatrudnionego w uczelni specjaliste do spraw BHP
i Ppoz.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione
Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, informatyczna i biblioteczna Akademii Humanistyczno-Ekonomicznej w
todzi umozliwia realizacje zaje¢ przewidzianych w programie studidw, w tym przygotowanie do
prowadzenia dziatalnosci naukowej oraz udziat w tej dziatalnosci, zwigzanej z kierunkiem pedagogika.
Sale dydaktyczne, laboratoria komputerowe i biblioteka sg wtasciwie przygotowane. Zapewnione jest
bezpieczenstwo korzystania z infrastruktury dydaktycznej, informatycznej i bibliotecznej. Budynek
i jego otoczenie wraz z infrastrukturg dydaktyczng, informatyczng i biblioteczng w wysokim stopniu
spetnia wymogi dostosowania do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia.

Stosowane na kierunku pedagogika AHE w todzi rozwigzania technologiczne z wykorzystaniem
platformy Moodle umozliwiajg pracownikom i studentom prowadzenie wysokiej jakosci
synchronicznych i asynchronicznych zajec z wykorzystaniem metod i technik pracy na odlegtos¢, w tym
w ramach PUW (Polskiego Uniwersytetu Wirtualnego). Zasoby biblioteczne sg zgodne z potrzebami
procesu ksztatcenia oraz umozliwiajg osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie,
w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowe;j.

Infrastruktura dydaktyczna, informatyczna oraz biblioteczna podlega okresowym przeglagdom, réwniez
w obszarze ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Biorg w nich udziat
studenci, gtéwnie poprzez udziat w internetowych ankietach. Natomiast systematyczny udziat
nauczycieli akademickich nie jest udokumentowany. Wyniki przeglagdéw sg na ogét wykorzystywane
do doskonalenia i rozwoju infrastruktury dydaktycznej, naukowej oraz zasobow bibliotecznych
informacyjnych i edukacyjnych. Biezgce prowadzenie szerszej dokumentacji w wyzej wymienionym
obszarze uczynitoby prowadzone dziatania bardziej klarownymi.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak.
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Zalecenia
Brak.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wspotpraca kierunku pedagogika prowadzonego przez AHE w todzi z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym wynika czeSciowo z przyjetej koncepcji i celéw ksztatcenia. Ich realizacje wspierajg
kontakty z dziewiecioma celowo dobranymi instytucjami zewnetrznymi, ktére dzieki profesjonalnej
kadrze oraz innowacyjnym dziataniom sprzyjajg ksztattowaniu sylwetki absolwenta przygotowanego
do wykonywania zawodu. Wsréd niewielkiej liczby interesariuszy znajdujg sie: przedszkola, szkoty
podstawowe, szkofa ponadpodstawowa oraz fundacje. Dobdr instytucji nie zabezpiecza potrzeb
kierunku nie tylko ze wzgledu na ilo$¢, ale i brak instytucji wspierajgcych specjalnos¢ pedagogika
resocjalizacyjna. Zatem rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji wspdtpracujgcych z kierunkiem jest
niewystarczajacy. W zwigzku z powyzszym rekomenduje sie opracowanie katalogu, uwzgledniajgcego
wiekszg liczbe interesariuszy otwartych na realng, szerokg wspodtprace. Niezaleznie od wyzej
wymienionych instytucji, z ktérymi podpisano umowy o wspdtpracy, na kierunku pedagogika
funkcjonuje Rada Partneréw Technologicznych (np. wyktadowcy — specjalisci zewnetrzni), ktérzy
,Wnoszg do programu studidw najnowszg technologie” i stwarzajg studentom mozliwos¢ realizowania
wilasnych projektow, oraz ktérzy weszli w sktad powotanej w 2019 r. Rady Programowej,
a zmodyfikowanej w 2023 roku. Rade Programowg tworzy: pieciu przedstawicieli wtadz uczelni, o$miu
nauczycieli akademickich, w tym jeden z Dziatu Jakosci Ksztatcenia, szeSciu interesariuszy
zewnetrznych, student oraz absolwent kierunku pedagogika. Do zadan Rady nalezy: doskonalenie
koncepcji ksztatcenia i programu studiéw, pozyskiwanie opinii interesariuszy zewnetrznych
dotyczacych programu oraz przygotowania zawodowego absolwentéw, omawianie wynikdéw analiz
i ocen jakosci ksztatcenia na kierunku oraz wystepowanie do dziekana z propozycjami wprowadzania
zmian do programu studiéw. Wazng role w powigzywaniu kierunkow ksztatcenia (w tym pedagogiki)
z rynkiem pracy petni Biuro Karier Akademii Humanistyczno-Ekonomicznej w todzi, ktére nie tylko
zajmuje sie posrednictwem pracy miedzy studentami a pracodawcami i wspiera studentéw
w kompleksowym kreowaniu kariery, ale réwniez pozyskuje informacje o potrzebach lokalnego
i regionalnego rynku pracy, przydatne w budowaniu oferty ksztatcenia, co przektada sie na
zapewnienie absolwentom oczekiwanych przez pracodawcéw kompetencji, a tym samym zwiekszenie
szans zatrudnienia absolwentdw na szybko zmieniajgcym sie rynku pracy.

Wspodtpraca kierunku pedagogika z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego przybiera rézne
formy. Staty kontakt wykorzystywany jest w organizacji praktyk zawodowych. Brak jest przyktadéw
stazy i wizyt studyjnych. Okazjonalnie podejmowane sg dziatania na rzecz wolontariatu: np.
Prowadzenie balu karnawatowego w szkole szpitalnej ICZMP czy wspdtorganizowanie z tédzkim
Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego w todzi Ogdlnopolskiego Konkursu
Legend i Pastoratek “Koledujmy razem”. Jako przyktad pracy wdrozeniowej podano wdrozenie
wynikéw badan i opracowanych scenariuszy w ramach projektu miedzynarodowego Play It Out Loud
w tdédzkich placdwkach edukacyjnych. Zwigzek kierunku pedagogika z nowymi trenami i potrzebami
rynku pracy daje sie zauwazy¢ w zatrudnianiu specjalistéw-praktykdow z bogatym doswiadczeniem
(nazywanych przez uczelnie partnerami technologicznymi) do prowadzenia zajec ze studentami.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 35



Pracodawcy uczestniczg w ocenie efektéw uczenia sie w kilku formach: poprzez opinie i oceny praktyk
zawodowych, realizacje z réznymi podmiotami projektéw oraz opinie wyktadowcow — specjalistéw
z instytucji zewnetrznych.

W warunkach czasowego ograniczenia funkcjonowania uczelni kontakt z pracodawcami odbywat sie w
ograniczonym stopniu online.

Pojedynczy interesariusze majg czesSciowy wptyw na konstruowanie, realizacje i doskonalenie
programu studidw poprzez opiniowanie programow i sylabuséw zaje¢. Przyktadowo; partner
technologiczny z wieloletnim doswiadczeniem pracy coacha uczestniczyt w opracowywaniu sylabuséw,
interesariusz zwigzany ze specjalnoscig pedagogika tarica i choreografii wptynat na wprowadzenie
zmiany w tresci zajeé projekt taneczno-choreograficzny, polegajacej na wprowadzeniu nowych stylow
tanecznych w potaczeniu z tradycyjnymi.

Przeprowadzane na kierunku pedagogika przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w odniesieniu do programu studidw majg charakter incydentalny, nie stanowig
regularnej praktyki, sprzyjajgcej wymianie poglagddéw i wspdtpracy. Co prawda uczelnia posiada
Petnomocnika Rektora ds. kontaktdw z otoczeniem, ale z przedtozonych dokumentéow wynika, ze
dziatania dotyczg wszystkich kierunkéw, a Petnomocnik na podstawie sprawozdan na spotkaniach
strategicznych z udziatem wtadz uczelni przedstawia wstepne propozycje do realizacji w nowym roku
akademickim. Z analizy przedtozonej dokumentacji wspotpracy z wynika, ze jedna z informacji nie jest
dokumentem (brak tytutu, daty, pieczatki), a notatkg, w ktdrej sporo uwagi poswieca sie promocji
uczelni, a w zapisach zauwazono brak precyzji jezykowej, natomiast druga ma charakter dokumentu
i zawiera konkretne informacje — to ,Sprawozdanie ze wspodtpracy z Partnerami Technologicznymi
kierunku pedagogika. Semestr zimowy, rok akademicki 2022/2023”, w ktérym wskazano:
dotychczasowych partneréw, nowych partneréw oraz wydarzenia wspotorganizowane (warsztaty,
webinary). Powyzszy fakt potwierdza jednostkowos¢ i brak spéjnego dziatania projakosciowego
w zakresie wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi.

Mimo pojedynczych dziatan dotyczacych przegladu wspotpracy, faktycznie nie stwierdzono, zeby takie
przeglady byty efektywnie prowadzone, obejmowaty ocene poprawnosci doboru instytucji,
skutecznosci form wspodtpracy i wpltywu jej rezultatdw na program studidow i doskonalenie jego
realizacji oraz osigganie przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie. W zwigzku z powyzszym
zaleca sie wypracowanie i stosowanie systemowego modelu przegladu wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie

Na kierunku pedagogika prowadzona jest niesystemowa wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, w tym z pracodawcami w konstruowaniu programu studidw, jego realizacji oraz
doskonaleniu. Okazjonalna wspodtpraca dotyczy wspierania ksztatcenia na kierunku, natomiast
systematyczna dotyczy tylko organizacji praktyk zawodowych.
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Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje nie podlegajag ocenom pod katem poprawnosci doboru
interesariuszy oraz skutecznosci prowadzonej wspotpracy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Wypracowanie i stosowanie systemowego modelu przeglagdu wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia w AHE w todzi obejmuje wspdtprace z instytucjami
naukowo-badawczymi realizowang na podstawie umoéw bilateralnych oraz w ramach programéw
miedzynarodowych, np. Erasmus+.

Uczelnia realizuje umowy z ponad 50 uczelniami zagranicznymi. W przypadku kierunku pedagogika
wspoétpracuje z ponad 20 uczelniami europejskimi m.in.: HENAM La Haute Ecole de la Province de
Namur — Belgia, Open University of Cyprus — Cypr, Universidad de Las Palmas de Gran Canaria —
Hiszpania, Klaipeda State University of Applied Sciences — Litwa, Universidade dos Acores — Portugalia,
Universita Degli Studi Suor Orsola Benincasa — Wtochy i in.

Dziatania te opieraja sie na ,Strategii umiedzynarodowienia w Akademii Humanistyczno-Ekonomicznej
w todzi na lata 2021-2026" i angazujg Dziat Projektow Miedzynarodowych, Centrum Studiéw
Miedzynarodowych oraz dziekana ds. studidw anglojezycznych.

W ramach programu Erasmus+ w ostatnich latach realizowano na kierunku pedagogika 18 projektéw
w tym np.: You are a Digistudent — Integrating Special Needs Individuals into Digital-Holistic Education,
Remembrance — Fostering civic engagement and raising awareness about cultural heritage for
European Students, PLAY IT OUT LOUD, Drama w integracji spotecznej dzieci niesmiatych i in .

Realizowane projekty wzbogacajg oferte dydaktyczng, wptywajg na podniesienie jakosci ksztatcenia
i umiedzynarodowienie. W ich efekcie powstato szereg publikacji o charakterze miedzynarodowym,
owocem byly takze wystgpienia na konferencjach.

Wyktadowcy kierunku pedagogika uczestnicza w miedzynarodowych projektach, sg zaangazowani
w przekazywanie informacji o mozliwosci wymiany studenckiej w ramach Erasmus+. Dziat projektéw
miedzynarodowych cyklicznie przygotowuje prezentacje dotyczgce mozliwosci pozyskiwania grantow
na dziatania miedzynarodowe i korzysci wynikajgcych z udzialu w projektach. Pomaga takze
w opracowaniu koncepcji projektu, pozyskaniu partneréw zagranicznych i pozyskaniu dofinansowania.

Obecnie na kierunku pedagogika studiuje 10 osdb z zagranicy (Litwa, Niemcy, Ukraina). Biuro Programu
Erasmus+ wspiera studentdw w znalezieniu odpowiedniego miejsca, poprzez oferowanie
wyszukiwarek praktyk miedzynarodowych dostepnych na stronie Biura. W ostatnich latach
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z mozliwosci wyjazdu w ramach programu Erasmus+ skorzystaty 2 studentki (Turcja, Hiszpania). Jedna
ze studentek kierunku pedagogika zaangazowana jest w realizacje projektu Remembrance Fostering
civic engagement and raising awareness about cultural heritage for European Students. Wzieta udziat
w miedzynarodowym spotkaniu online z partnerami projektu, a w lipcu 2023 roku planowany jest jej
wyjazd do University of Thessaly Wolos w Grecji. Program szkolenia obejmuje prace metoda
storytelling oraz dramowo-teatralng, narzedzia do ewaluacji warsztatu (kwestionariusze i dyspozycje
do obserwacji) oraz platforme e-learningows i jej narzedzia.

Kierunek pedagogika gosci rowniez studentéw w ramach wymiany Erasmus+. Od roku akademickiego
2018/2019 w ramach wymiany miedzynarodowej do uczelni przyjechato 61 studentdéw z réznych
krajéw: Hiszpanii, Turcji, Portugalii i Litwy.

W ostatnich 6 latach (od roku 2018) z mobilnosci w ramach Erasmus+ miedzynarodowej wymiany
kadry uczestniczyto 4 pracownikéw (Wtochy, Hiszpania, Wielka Brytania). Zaznacza sie takze udziat
dydaktykéw kierunku pedagogika w miedzynarodowych projektach. Mobilnos¢ obejmuje wdéwczas
spotkania w siedzibach partnerdw, udziat w wypracowywaniu rezultatow projektu, wizyty studyjne
w organizacjach goszczgcych, udziat w szkoleniu dla treneréw, prowadzenie warsztatow, wizytacje
instytucji pedagogicznych i inne. W dziataniach wyzej opisanych wzieto udziat (wielokrotnie i w réznych
projektach) 4 pracownikdéw naukowo-dydaktycznych kierunku pedagogika. Uczelnia stwarza réwniez
warunki do mobilnosci wirtualnej nauczycieli akademickich. W licznych wydarzeniach o tym
charakterze wzieto udziat 3 pracownikédw naukowo-dydaktycznych kierunku pedagogika.

Uczelnia jest wizytowana przez zagranicznych wyktadowcédw. Na kierunku pedagogika w czerwcu 2019
roku goscinnie realizowat zajecia dydaktyk tureckiego uniwersytetu Burdur Mehmet Akif Ersoy
w Burdur. Jego wizyta obejmowata spotkania z kadrg, wymiane doswiadczen oraz budowanie
projektéw przysztosciowej wspodtpracy naukowej, badawczej i dydaktycznej.

W ramach zaje¢ ze studentami programu Erasmus+, w tym anglojezycznych — Methodology for
Integrated Education realizowany jest projekt Intercultural Workshop — LEARN, CREATE, EXPLORE. Jego
cel to popularyzacja wiedzy o kulturach, doskonalenie metodycznego warsztatu pracy i rozwijanie
umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym. Uczestnicy projektu prowadzg zajecia w szkotach pod
opieka pracownika naukowo dydaktycznego kierunku pedagogika.

Przeglady stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia realizowane s3 poprzez Kolegia Rektorsko-
Dziekanskie, a takze poprzez spotkania Dziekana z pracownikami kierunku. Podczas spotkan dziekani
poszczegdlnych kierunkdw prezentujg koncepcje ksztatcenia, w tym zasieg umiedzynarodowienia.
Spotkania takie odbyly sie 7-8 grudnia 2021 r. oraz 22-24 listopada 2022 r.

Uczelniana koordynator programu Erasmus+ monitoruje dziatania w obszarze realizacji wymiany.
Ostatnie takie spotkanie odbyto sie 12 wrze$nia 2022 roku.

Whioski z przegladéw przeprowadzonych w ostatnich 3 latach zaowocowaty podpisaniem nowych
umow w programie Erasmus plus, pozyskaniem grantéw na realizacje projektow miedzynarodowych
i szerszg promocjg programu Erasmus+ wsréd kadry i studentéw. Dzieki realizacji projektéow
miedzynarodowych Erasmus+ uczelnia dysponuje wielojezycznymi materiatami dydaktycznymi
w formacie cyfrowym. Materiaty te udostepniane sg w bibliotece zasobéw Polskiego Uniwersytetu
Wirtualnego oraz sg wykorzystywane w pracy ze studentami.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium niespetnione)
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kryterium spetnione
Uzasadnienie

Koncepcja ksztatcenia i cele ksztatcenia na kierunku pedagogika AHE w todzi zaktadaja
umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, ktérego rodzaj i zakres jest adekwatnie realizowany.
Studenci i kadra dydaktyczna majg stwarzane mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci, w tym
mobilnej.

Monitorowanie procesu umiedzynarodowienia jest prowadzone na biezgco przez osoby koordynujgce
proces ksztatcenia na kierunku, w tym kadre dydaktyczng i studentdw. Wyniki przegladdow stuzg
podejmowaniu dziatan stuzgcych zwiekszaniu poziomu umiedzynarodowienia kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak.
Zalecenia
Brak.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uczelnia zapewnia studentom wsparcie w procesie uczenia sie w sposéb staty i kompleksowy.
Oferowane wsparcie jest tatwo dostepne i obejmuje grupy studentéw o réznorodnych potrzebach.
Wsparcie to przyjmuje zrdznicowane formy zaréwno organizacyjne jak i finansowe. Studenci
rozpoczynajacy swojg przygode z naukg na ocenianym kierunku otrzymujg do dyspozycji poradnik
wspierajacy ich w pierwszych krokach stawianych na Uczelni. Od poczatku studidéw osoby studiujace
sg rowniez objete opieka opiekuna roku, powotanego przez dziekana sposrdd nauczycieli
akademickich. Ze wzgledu na ogdlnoakademicki profil ksztatcenia najwiekszy nacisk ktadziony jest na
kariere naukowa. Informacje na temat programu studiow, form oraz kryteridw zaliczania s3
przekazywane na pierwszych zajeciach. Wydziale za obstuge administracyjng studentéw studiéw
niestacjonarnych odpowiada dziekanat.

Formy wsparcia studentéw w zakresie przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub
udziatu w tej dziatalnosci sg réznorodne. Obejmujg one formy merytoryczne, takie jak konsultacje
z nauczycielami akademickimi, szkolenia z obstugi oprogramowania wspierajgcego proces ksztatcenia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, formy organizacyjne, takie jak
indywidualizacja organizacji studiéw i objecie opiekg opiekuna roku oraz materialne, takie jak
stypendium rektora. Wsparciu nauczania zdalnego stuzy Platforma Zdalnego Nauczania, na ktérej
prowadzacy udostgpniajg kursy oraz materiaty w formie asynchronicznej oraz prowadzg zajgcia
w formie synchronicznej. Na stronie platformy znajdujg sig filmiki instruktazowe oraz kurs z obstugi
platformy zdalnego nauczania. Na podstronie kursu podane sg dane osobowe oraz kontaktowe do
pracownikéw Uczelni stuzacych pomocg w obstudze platformy - migdzy innymi koordynatora ds.
jakosci ksztatcenia zdalnego. Opieka merytoryczna realizowana jest w modelu mistrz-uczen. Studenci
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mogg angazowac sie w dziatalno$¢ naukowa poprzez prace w kole naukowym jak i zachecani sg do
publikowania swoich prac w uczelnianym czasopismie.

Rdézne grupy studentdw majg mozliwos¢ korzystania ze wsparcia dostosowanego do ich szczegélnych
potrzeb. Podstawg dla przyznania Indywidualnej Organizacji Studidw s3 miedzy innymi
niepetnosprawnosé, czy tez rodzicielstwo. Wsparcie studentdéw z niepetnosprawnosciami ma charakter
ogoblnouczelniany. W organizacji funkcjonuje Biuro Oséb z Niepetnosprawnos$ciami AHE oraz Rzecznik
Oséb Niepetnosprawnych, ktéry prowadzi konsultacje ze studentami w zakresie ich potrzeb
zwigzanych z realizacjg toku studidéw, realizuje spotkania tematyczne, a takze dba o infrastrukture
uczelni w zakresie dostosowania jej do potrzeb oséb z ograniczeniami ruchowymi. W uczelni
funkcjonuje réwniez wsparcie dedykowane studentom z trudnosciami w nauce. Mogg oni skorzystac
z pomocy Akademickiego Centrum Wsparcia Psychologicznego. Oferta skierowana do studentdow
wymagajacych wsparcia w zakresie zdrowia psychicznego jest bogata i dostepna. Centrum prowadzi
konsultacje psychologiczne, réwniez z elementami interwencji kryzysowej, coaching realizuje takze
webinaria i podcasty na temat zdrowia psychicznego.

Przygotowanie studentéw do wejscia na rynek pracy wspierane jest poprzez dziatalnos¢ Biura Karier.
Biuro dociera do studentdw ze swojg ofertg miedzy innymi przy wykorzystaniu komunikacji mailowe;j.
W zakres ich dziatan wchodzi organizowanie licznych szkolen dla studentéow, prowadzenie
indywidualnego doradztwa zawodowego, czy realizacje szkolern i warsztatdw. Biuro odpowiada
rowniez za wspodtprace ze sSrodowiskiem spoteczno-gospodarczym, a takze realizuje ankietyzacje
dotyczaca loséw absolwentéw oraz badanie satysfakcji studentéw.

Studenci mogg ubiegac sie o pomoc materialng okreslong ustawg z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce. Dostepne s3 stypendia socjalne, stypendium rektora, stypendium dla
0s6b niepetnosprawnych oraz zapomogi. Stypendium rektora przystuguje studentom posiadajgcym
wysoka Srednig ocen, jak réwniez zaangazowanych w dziatalnos¢ naukowsg, sportows i artystyczna.
Rozpatrywanie wnioskéw stypendialnych dokonuje sie komisyjnie przy zaangazowaniu studentéw i ich
organdw przedstawicielskich. Skargi i wnioski rozpatrywane sg przez gremia odwotawcze.

Studenci majg mozliwos¢ sktadania skarg i wnioskdw niewymagajacych wydania decyzji
administracyjnej za posrednictwem bezposredniego kontaktu z pracownikami Uczelni. Studenci na
poczatku roku akademickiego informowani sg o funkcjonujgcym na wydziale systemie rozwigzywania
trudnych spraw podczas spotkan organizacyjnych. W przypadku sytuacji konfliktowej w pierwszej
kolejnosci studenci powinni podjaé prébe dojscia do porozumienia pomiedzy stronami. W przypadku
niepowodzenia, pierwszym kontaktem, ktéremu powinni zgtosi¢ problem jest opiekun roku. Studenci
majg mozliwos¢ zgtasza¢ problemy rowniez bezposrednio do prodziekana ds. studenckich, ktory
rowniez ma mozliwos$¢ zajecia sie sprawg. W szczegdlnie trudnych przypadkach sprawy moga by¢
rozpatrywane na poziomie wtadz rektorskich, przez prorektora ds. studenckich i ksztatcenia.

Uczelnia w ramach zapewnienia bezpieczenstwa studentom posiada odpowiednie procedury
w zakresie bezpieczenstwa studentéw oraz przeciwdziatania wszelkim formom dyskryminacji i
przemocy. Na Uczelni wszystkie biezgce problemy zgtaszane sg Wtadzom Dziekariskim. Istniejg réwniez
instytucje rzecznikow dyscyplinarnych oraz komisji dyscyplinarnych w ramach, ktérych procedowane
sg sprawy konfliktowe lub ewentualne naruszenia. Prowadzone sg réwniez dziatania edukacyjne w
zakresie bezpieczeristwa. Na Uczelni funkcjonuje réwniez instytucja Rzecznika ds. Studenckich.
Rzecznik jest jednoosobowym organem AHE w todzi powotanym do ochrony praw interesow

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 40



spotecznosci akademickiej, a takze przestrzegania standardéw etycznych. Zostata opracowana
procedura przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy.

Na Uczelni za reprezentowanie interesdw studentéw odpowiada samorzad studencki. Spetnia on swoje
ustawowe zadania reprezentujgc spotecznosc studencky na forum Uczelni, odpowiadajgc za sprawy
socjalno-bytowe studentéw, projektowanie i opiniowanie programu studiéw oraz dbajgc o integracje
Srodowiska studenckiego. Finansowanie konieczne do realizacji regulaminowych obowigzkéw
samorzadu studenckiego jest zapewniane przez Uczelnie. Samorzad posiada swoja siedzibe oraz sprzet
niezbedny do codziennej pracy. Cztonkowie samorzgdu partycypuja w dziataniach na rzecz
zapewnienia jakosci ksztatcenia, a takze majg wptyw na ksztatt i polityke uczelni poprzez uczestnictwo
w ciatach kolegialnych Uczelni majacych na celu dziatania projakosciowe. Samorzad realizuje ponadto
szereg inicjatyw skierowanych do studentéw. W prace samorzadu zaangazowani sg studenci
ocenianego kierunku studiow.

Doskonalenie systemu wsparcia studentéw w procesie nauczania realizowane jest przez wtadze
Uczelni drogami nieformalnymi. Studenci przez Petnomocnika Rektora ds. studenckich, prowadzgcych
zajecia oraz Samorzad Studencki zgtaszajg propozycje zmian w systemie wsparcia. Rekomenduje sig
stworzenie formalnej procedury badania ankietowego studentéw w zakresie oceny dostosowania bazy
dydaktycznej do potrzeb procesu ucznia sig, w tym wsparcia w zakresie efektywnego korzystania
z infrastruktury i oprogramowania stosowanego w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtoéé, obstugi administracyjnej, wsparcia dla studentéw, poziomu zadowolenia
studentow ze studiowania oraz organizacji procesu uczenia sig i wykorzystania uzyskanych wynikow
do podnoszenia jakosci funkcjonowania Uczelni w tych obszarach.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia w szerokim zakresie udziela studentom wsparcia w procesie uczenia sie i osiggania efektéw
uczenia sie na ocenianym kierunku. Studenci majg dostep do wsparcia procesu dydaktycznego,
naukowego jak i wsparcia socjalno-bytowego z uwzglednieniem réwnych i sprawiedliwych zasad.
Istniejg mozliwosci indywidualizacji procesu ksztatcenia oraz dodatkowego rozwoju swoich
zainteresowan poprzez dziatalnosé¢ w ramach két naukowych, ktorych dziatalno$¢ wspierana jest przez
Uczelnie réwniez materialnie. Studenci majg mozliwos¢ korzystania z programéw mobilnosci oraz
uzyskania wsparcie w wejsciu na rynek pracy. Ocena systemu wsparcia opiera sie nieformalnych
Sciezkach zbierania opinii studentéw. Podejmowane przez Uczelnie dziatania majgce na celu
wspieranie studentéw w procesie uzyskiwania efektow uczenia sie nalezy ocenié pozytywnie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak.
Zalecenia

Brak.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 41



Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Publiczny dostep do informacji realizowany jest poprzez strone internetowgy, biuletyn informacji
publicznej oraz inne kanaty informacyjne m.in. portale spotecznosciowe oraz platformy wewnetrzne
uczelni z ograniczonym dostepem.

Rozmieszczenie tresci na stronach internetowych oraz sposéb nawigowania sg jasne i umozliwiajg
intuicyjne wyszukiwanie odpowiednich informacji. Mozliwe jest korzystanie ze stron internetowych
z urzadzer mobilnych z wykorzystaniem roznych systemdw operacyjnych. Strona podmiotowa Uczelni
nie jest dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Zaleca si¢ podjgcie dziatar
organizacyjnych majacych na celu dostosowanie strony do standardu WCAG 2.1 zgodnie z Wytycznymi
w zakresie rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami.

W Biuletynie Informacji Publicznej znajduje si¢ komplet dokumentéw dotyczacych funkcjonowania
Uczelni w tym: statut, obowigzujgce regulaminy oraz inne informacje wymagane przez przepisy prawa
okreslone m.in. w art. 358 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.
Ponadto w trybie dostepu do informacji publicznej kazdy interesariusz moze uzyska¢ dodatkowe
informacje. Redagowanie stron BIP nalezy do zadarh Dziatu Jakosci Ksztatcenia. Koncepcja strony
internetowej AHE oraz serwisu rekrutacyjnego zostata opracowana w taki sposdb, by informacje na
niej zawarte byly czytelne i dostepne dla kandydatéw, studentdw, absolwentéw oraz innych
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.

Dokumenty dostepne w wersji elektronicznej na stronie internetowej Uczelni, udostepniane s
réwniez w wersji papierowej w Uczelni, a studenci majg do nich dostep w Dziekanacie, Biurze
Rekrutacji, Biurze Dziekana i innych dziatach administracyjnych AHE. Ponadto do celéw informacyjnych
stuzg studentom tablice ogtoszerh obok dziekanatu.

Studenci i nauczyciele akademiccy posiadajg indywidualne konta na portalach Wirtualnego Pokoju
Studenta i Wirtualnego Pokoju Dydaktyka. Dzieki nim maja staty dostep do komunikatéw i ogtoszer,
uzyskiwanych ocen oraz korespondencji mailowej z wyktadowcami i pracownikami Dziekanatu.
Komunikacja kadry ze studentami oparta jest na bezposrednich relacjach nauczyciel — student oraz
przede wszystkim, w ramach komunikacji elektronicznej, co w znaczacym stopniu utatwia przeptyw
informacji.

Powadzone s3g oficjalne profile uczelni w mediach spotecznosciowych: profil AHE w todzi na
Facebooku, na ktérym publikowane s aktualnosci z zycia uczelni, istotne informacje o realizacji
studidw, zarzadzenia, akty prawne, w razie potrzeby pilne komunikaty dla studentéw i pracownikow.

Uczelnia prowadzi monitorowanie aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci, kompleksowosci informacji
o studiach. Publikowane tresci weryfikowane sg poprzez wiedzg i kompetencje osob, ktore jej
udzielajg. Odpowiadajg one za biezaca kontrolg nad publikowanymi tresciami i dbanie o ich aktualnosé.
Redagowanie stron BIP nalezy do zadan Dziatu Jakosci Ksztatcenia. Za aktualizacje strony podmiotowej
odpowiada Dziat Marketingu AHE.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)
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kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach
zapewniony jest w gtéwnej mierze w sposdb cyfrowy, przy wykorzystaniu wydziatowych oraz
uczelnianych witryn internetowych. Strony internetowe zorganizowane sg w sposdb przejrzysty,
zawierajg wszystkie niezbedne informacje pouktadane w sposéb intuicyjny i logiczny. Strony
internetowe gromadzg informacje skierowane zaréwno do oséb studiujgcych, jak i kandydatéw na
studia. Dostep do najwazniejszych informacji dla osdb ze szczegdinymi potrzebami jest ograniczony ze
wzgledu na brak dostosowania strony uczelni do standardu WCAG 2.1.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak.

Zalecenia

Zaleca sie

1. podjecie dziataft organizacyjnych majacych na celu dostosowanie strony do standardu WCAG
2.1 zgodnie z Wytycznymi w zakresie réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
0s0b z niepetnosprawnosciami.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

W Uczelni funkcjonuje znowelizowany Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia,
wprowadzony w zycie od 1 marca 2020 roku, zmodyfikowany 19 lutego 2021 roku. Uwzgledniajgc zapis
podany w raporcie samooceny ,Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia obejmuje
wszystkie etapy i formy ksztatcenia oferowane przez Uczelnie. W szczegdlnosci odnosi sie do
okreslania, weryfikowania i doskonalenia zakfadanych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Zaktada przy tym aktywny udziat interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych w procesie przygotowania i udoskonalania programoéw studiow.
Wyznacza kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w procesie ewaluacji i doskonalenia jakosci
ksztatcenia.”

Nadrzednymi podmiotami odpowiedzialnymi za prawidtowg realizacje polityki jakosci ksztatcenia sg
Rektor oraz Senat AHE w todzi. Bezposrednio we wszystkie procesy zapewniania jakosci ksztatcenia
wigczeni sg: prorektor ds. ksztatcenia oraz petnomocnik rektora ds. zapewniania jakosci ksztatcenia.

Na etapie projektowania programu studiéw na poszczegdlnych kierunkach dochodzi do realizacji misji
i koncepcji ksztatcenia. Za projekt programu studidw odpowiada zebranie kierunku, w sktad ktérego
wchodza: dziekan kierunku oraz pracownicy dydaktyczni uczacy na kierunku. W zebraniu kierunku
moga uczestniczy¢ przedstawiciele pracodawcéw, ,partnerzy technologiczni”, studenci uczacy sie na
kierunku, kadra administracyjna.
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Zaprojektowane elementy programu studidéw na etapie wytwarzania s ostatecznie weryfikowane i
otrzymujg ksztatt dokumentéw. Za wytworzenie petnego programu studidw odpowiadajg: dziekan
kierunku, nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia dydaktyczne, kadra
administracyjna.

Program studidw jest nastepnie opiniowany przez Senat Uczelni. Po zaopiniowaniu prze Senat program
studidw publikowany jest w Biuletynie Informacji Publicznej

W procesie biezgcego monitowania uczestniczg dziekan kierunku, wyktadowcy, dziaty administracyjne
oraz studenci. Wyktadowcy weryfikujg i oceniajg w sposdb bezstronny, rzetelny i przejrzysty stopien
osiggniecia przez studentéw wszystkich efektéw uczenia sie. Okresdlajg zasady przekazywania
studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie na kazdym etapie
studidw oraz na ich zakonczenie.

W przypadku AHE w todzi kryterium dotyczgce polityki jakosci, projektowania, zatwierdzania i
monitorowania programu ksztatcenia, a takze doskonalenie tego programu sg spetnione tylko
czesciowo. Nadzér merytoryczny jest niedoskonaty, to samo odnosi sie do strony administracyjnej tj.
brak informacji na stronie internetowej uczelni. Zatwierdzanie procedur od strony formalnej jest
spetnione, ale wymaga wnikliwszej uwagi analiza dokumentéw poczawszy od oceny efektédw uczenia
sie po procedury dyplomowania. Przyjecie na studia Il stopnia jest formalne, ale niewystarczajgce
przyjeto warunku kwalifikacji. Ocena programéw studidéw jest niewystarczajgca i nie daje gwarancji
zgodnosci z potrzebami rynku pracy. Nie zapewniono miarodajnych analiz oceny programu studidw na
kierunku pedagogika. Interesariusze zewnetrzni nie biorg udziatu w ocenie programu. Nie wyciagnieto
whioskow w celu ustawicznego doskonalenia programu.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Zapewniony tylko czesciowo jest merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nadzér nad kierunkiem
pedagogika, jak rowniez nad zapewnieniem i doskonaleniem programu studiéw na tym kierunku.
Nadzdr ten odbywa sie na podstawie formalnie przejrzyscie okreslonego podziatu kompetencji miedzy
poszczegdlnymi osobami i ciatami odpowiedzialnymi za kierunek. Jednak w niewystarczajgcy sposob.

Procesy projektowania, zatwierdzania oraz zmian w programie studiéw s3 realizowane w oparciu
o oficjalnie zatwierdzone procedury. Sg one przejrzyste i jasno okreslajg zaréwno przebieg tych
procesow, jak i odpowiedzialno$¢ kadry zarzadzajgcej oraz ciat statutowych, nadzorujacych ich
przebieg. Zasady i kryteria kwalifikacji kandydatow uchwalane s3 oficjalnie przez wtadze Uczelni.

Ale tez kryteria te nie sg w petni dopracowane. Uczelnia nie zapewnia w wystarczajacy sposdb
doskonalenie programu studiéw pomimo ustanowienia zasad dotyczacych zakresu dokonywanych
systematycznie przegladéw programu studidw. Przeglad programu studiow jest dokonywany na
kierunku pedagogika, ale nie obejmuje kluczowych elementéw programu studidéw, takich jak: efekty
uczenia sie, tresci programowe, metody sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie nabywanych
przez studentéw w toku ksztatcenia i na jego zakonczenie, jak rowniez uzyskiwane wyniki nauczania.
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Przeglad programu studiéw nie opiera sie o zréznicowany zestaw danych i informac;ji pozyskiwanych
od rdzinych interesariuszy procesu ksztaftcenia, uczestnicza tez oni w dziataniach zwigzanych
z przegladem programu studiéw. Realizacja polityki jakosci ksztatcenia, pomimo czytelnych procedur
wymaga poprawy, szczegélnie w odniesieniu do informacji publicznej informujacej o studiach. Ponadto
poprawy wymaga weryfikacja efektdw uczenia sie w tym szczegdlnie zasad dyplomowania. Wnioski
z oceny programu studiéw nie sg w petni wykorzystywane do doskonalenia programu studiéw.
Niezbedne jest poddawanie cyklicznej ocenie zewnetrznej w celu wykorzystania jej do doskonalenia
jakosci ksztatcenia na kierunku pedagogika.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak.

Zalecenia

Zaleca sie:

1. weryfikacje dotychczasowych dziatan systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w obszarze
weryfikowania efektéw uczenia sie. Analiza i ocena programu studidow nie jest wystarczajgco
oparta o wyniki analizy miarodajnych informacji zwtaszcza w zakresie osigganych efektow
uczenia sie. Dlatego niezbedne jest szczegdlne zwrdcenie uwagi na osigganie efektow uczenia
sie w pracach etapowych i dyplomowych;

2. szersze zwrdcenie uwagi na potrzeby oséb z niepetnosprawnoscig;

3. systematyczng ocene programu i procesu jego realizacji przez interesariuszy wewnetrznych
i zewnetrznych w celu ustawicznego doskonalenia tego programu.
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5. Zataczniki:

Zatacznik nr 1. Podstawa prawna oceny jakosci ksztatcenia

1.

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.
742);

Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. poz. 1669, z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U.
22020 r. poz. 226);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyziszego z dnia 12 wrzednia 2018 r.
w sprawie kryteriow oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1787);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studiow (t.j. Dz. U. 22021 r. poz. 661, z pdzn. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 14 listopada
2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz. 2218);

Statut Polskiej Komisji Akredytacyjnej przyjety uchwatg nr 4/2018 Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej,
z péin. zm,;

Uchwata nr 67/2019 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnejz dnia 28 lutego 2019 r.
w sprawie zasad przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej, z pdzn.
zm.;

Uchwata nr 1/2023 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 12 stycznia 2023 r. w
sprawie przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej w roku
akademickim 2022/2023.

Zatacznik nr 2. Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy podziat zadan
pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego

Dzien 1 wizytacji 21.04.2023 r.

Godz.

Uczestnicy spotkania po stronie PKA
(sktad zespotu oceniajgcego podany
powyzej)

Opis zdarzenia Przedstawiciele Uczelni

(prosze wypetnic tabele zgodnie

z informacjami dotyczgcymi poszczegdlnych
spotkan)

8:00

Potaczenie sie zespotu przed dotaczeniem Wiadz

Uczelni. zesp6t oceniajacy PKA
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8:30

Spotkanie z Wtadzami Uczelni w celu przedstawienia
szczegotowego harmonogramu wizytacji oraz
zapoznania sie cztonkéw zespotu oceniajacego

z najistotniejszymi problemami dotyczgcymi roli, jaka
przypisujg Wtadze Uczelni ocenianemu kierunkowi

w realizacji strategii Uczelni.

zespot oceniajacy PKA

Witadze Uczelni
1.

Rektor dr hab. Elzbieta Dul —
Ledwosinska, prof. AHE

Prorektor ds. rozwoju i

ksztatcenia zdalnego - dr

Wiestaw Przybyta

Prorektor ds. ksztatcenia — adw.
dr Mariusz Olezatek

ds.
Marzena Fornal

Prorektor nauki - dr

Dziekan kierunku pedagogika —
dr Magdalena Archacka

Prodziekan kierunku

pedagogika — dr Anna Bres

Witasciciel Uczelni —

Stasiak

Damazy

9:00

Spotkanie z zespotem przygotowujacym raport
samooceny, w tym takze osobami odpowiedzialnymi za
konstrukcje programu studiow (koncepcje, cele
ksztatcenia i efekty uczenia sie), realizacje programu
studiéow, w tym praktyki zawodowe, system weryfikacji
efektow uczenia sie, umiedzynarodowienie procesu
ksztatcenia na kierunku, wsparcie w procesie
ksztatcenie studentdw, osdb z niepetnosprawnosciami,
wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

zespot oceniajacy PKA

Zespot przygotowujacy raport samooceny,
osoby odpowiedzialne za kierunek, w tym
praktyki zawodowe,
umiedzynarodowienie, wspétprace

z otoczeniem-spoteczno-gospodarczym,
wsparcie studentow.

1.

Dziekan kierunku pedagogika —
dr Magdalena Archacka

Prodziekan kierunku

pedagogika — dr Anna Bres

Prorektor ds. rozwoju i

ksztatcenia zdalnego - dr

Wiestaw Przybyta

Prorektor ds. ksztatcenia — adw.
dr Mariusz Olezatek

ds.
Marzena Fornal

Prorektor nauki - dr

Petnomocnik rektora ds. jakosci
ksztatcenia — Sylwia RzeZniczak
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7. Kierownik dziatu projektéw
miedzynarodowych — mgr inz.
Ewa Szczawinska

8. Koordynator
ERASMUS+
Angelika Wieczorek

programu
mobilnos¢ -

9. Petnomocnik rektora ds.

studenckich, Rzecznik

Akademicki, Petnomocnik
rektora ds. studiow
miedzynarodowych — mgr

Oktawia Ewa Braniewicz

10. Petnomocnik rektora ds.
wspotpracy z otoczeniem i biura
karier — mgr Monika Karolczak

11. Starszy koordynator ds. jakosci
ksztatcenia zdalnego — mgr Lidia
Mirowska

11:00

Hospitacja zajeé dydaktycznych/Ocena prac

dyplomowych i etapowych/Aktualizacja raportu.

prosze wskazac osobe odpowiedzialng za
pilotowanie zespotu oceniajgcego —
Aleksandra Fuz, Specjalista ds. Jakosci
Ksztatcenia

13:00

Przerwa dla zespotu oceniajacego.

zespot oceniajacy PKA

14:00

Spotkanie ze studentami, samorzagdem studenckim oraz
przedstawicielami studenckiego ruchu naukowego.

zespot oceniajgcy PKA

przedstawiciele studentéw ocenianego
kierunku ze wszystkich rocznikéow, profili,
poziomow i form ksztatcenia;
przedstawiciele studentéw powinni zostaé
wskazani w uzgodnieniu z samorzagdem
studenckim.

1. Katarzyna Frydecka — Il rok,

studia Il stopnia

2. tukasz Proszowski — Il rok,
studia | stopnia

3. Hanna Kozakiewicz — Il rok,
studia Il stopnia

4. Kinga Kijewska — | rok, studia Il
stopnia

5. Julia Ulrich — Il rok, studia |
stopnia
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6. Julita Polipowska — Il rok, studia

Il stopnia

7. Kacper Koztowski -
Przedstawiciel Samorzadu
Studenckiego

Spotkanie z nauczycielami akademickimi prowadzacymi
15:00 | zajecia na ocenianym kierunku studiow i realizujgcymi
badania naukowe.

zespot oceniajacy PKA

przedstawiciele nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na ocenianym
kierunku studiéw i realizujgcych badania
naukowe.

1. prof. nadzw. dr hab. Helena
Marzec

2. mgr Oktawia Ewa Braniewicz
3. dr Daria Modrzejewska

4. dr Kamila Witerska

5. dr Kamila Lasociriska

6. dr Piotr Sieradzki

7. drlanusz Tomifto

8. dr Katarzyna Klimas

9. dr Mirostaw Mielczarek

10. dr Beata Muraszko

Spotkanie z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym pracodawcami oferujgcymi
praktyki zawodowe dla studentéw ocenianego
kierunku.

16:00

zespot oceniajacy PKA

przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym pracodawcy
oferujacy praktyki zawodowe dla
studentow ocenianego kierunku.

1. mgr Krzysztof Szulc, dyrektor,
Szkota Podstawowa nr 54 w

todzi
2. mgr Dorota Nozewska,
nauczycielka, Przedszkole

Miejskie nr 33 w todzi

3. mgr lzabela Gastpari, dyrektor
przedszkola, Przedszkole
,Teczowy Swiat Dziecka”

4. mgr Dawid Lasociniski — Bloger

5. Matgorzata Czaicka-Moron,
Prezes Zarzadu, Wroctawska
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Fundacja Edukacji Europejskiej i
Wspdtpracy Miedzynarodowej

Freya

6. lzabela Kotaciriska -
Miedzynarodowa Szkota
Podstawowa Edukacji

Innowacyjnej w todzi.

17:00

Spotkanie zespotu oceniajgcego

zespot oceniajacy PKA

19:00

Zakonczenie 1 dnia wizytacji

Dzien 2 wizytacji 22.04.2023 r.

Godz.

Opis zdarzenia

Uczestnicy spotkania po stronie PKA

Przedstawiciele Uczelni

8:00

Potaczenie sie zespotu przed dotgczeniem uczestnikow
spotkania ze strony Uczelni.

zespot oceniajacy PKA

8:30

Spotkanie z osobami odpowiedzialnymi za doskonalenie
jakosci na ocenianym kierunku, funkcjonowanie
wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia
oraz publiczny dostep do informacji o programie
studiéw, warunkach jego realizacji i osigganych
rezultatach.

zespot oceniajacy PKA

osoby odpowiedzialne za doskonalenie
jakosci na ocenianym kierunku oraz
funkcjonowanie WSZJK oraz publiczny
dostep do informacji.

1. Dziekan kierunku pedagogika —

dr Magdalena Archacka

2. Prodziekan kierunku

pedagogika — dr Anna Bres

ds.
zdalnego -

3. Prorektor rozwoju i

ksztatcenia dr

Wiestaw Przybyta

4. Prorektor ds. ksztatcenia adw. —
dr Mariusz Olezatek

5. Petnomocnik rektora ds. jakosci
ksztatcenia — Sylwia RzeZniczak

ds.
ksztatcenia — Aleksandra Fuz

6. Specjalista jakosci

7. Kierownik ds. dydaktyki i
PUW - dr

Jerzejczak-Komorowska

organizacji Ewa

9:30

Wizytacja bazy dydaktycznej, uczelnianej
i pozauczelnianej, wykorzystywanej do realizacji zaje¢

zespot oceniajacy PKA
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na ocenianym kierunku studidw, ze szczegélnym
uwzglednieniem bazy naukowej oraz biblioteki.

prosze wskaza¢ osobe odpowiedzialng za
pilotowanie zespotu oceniajacego

1. Kierownik Biblioteki Naukowej

AHE — mgr Elzbieta Sudra

Prorektor ds. rozwoju i
ksztatcenia zdalnego - dr
Wiestaw Przybyta

Petnomocnik rektora ds. jakosci
ksztatcenia — Sylwia RzeZniczak

Petnomocnik rektora ds. oséb
niepetnosprawnych — Monika
Ciupa

Hospitacja zajeé dydaktycznych/Ocena prac etapowych

11:00
i dyplomowych/Praca wtasna nad raportem.

prosze wskazac osobe odpowiedzialng za
pilotowanie zespotu oceniajgcego - imie,
nazwisko, funkcja.

13:00 | Spotkanie podsumowuj3ce zespotu oceniajacego

zespot oceniajacy PKA

Spotkanie koricowe z Wiadzami Uczelni poswiecone
14:00 | podsumowaniu wizytacji oraz przedstawieniu przebiegu
dalszych etapow postepowania oceniajgcego.

zespot oceniajacy PKA

Wiadze Uczelni
1.

Rektor — dr hab. Elzbieta Dul —
Ledwosinska, prof. AHE

Prorektor ds. rozwoju i
ksztatcenia zdalnego - dr
Wiestaw Przybyta

Prorektor ds. ksztatcenia adw. —
dr Mariusz Olezatek

Prorektor ds. nauki - dr
Marzena Fornal

Dziekan kierunku pedagogika —
dr Magdalena Archacka

Prodziekan kierunku
pedagogika — dr Anna Bres

15:00 | Zakonczenie wizytacji

Podziat zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajacego
Oznaczenia

P — przewodniczgcy zespotu oceniajgcego — prof. dr hab. Matgorzata Sekutowicz, cztonek PKA

E1 — ekspert PKA — dr hab. Justyna Kusztal, ekspert PKA
E2 — ekspert PKA — dr hab. Agnieszka Weiner, ekspert PKA

ES — ekspert PKA reprezentujacy studentéw — Marcelina Kosciotek, ekspert PKA ds. studenckich
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EP — ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcodw — Matgorzata Szelag, ekspert PKA ds. pracodawcow
S — sekretarz zespotu oceniajgcego — mgr Michat Goszczynski, sekretarz zespotu oceniajacego

Pole zacienione — ekspert odpowiedzialny za przygotowanie opisu.

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Kryterium 2. realizacja programu studidéw: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy iorganizacja zaje¢, metody X X X
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej X X
ksztatcenie oraz rozwéj i doskonalenie kadry

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow X X
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i
doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw na
rozwaj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia X X
na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i
wejsciu na rynek pracy oraz rozwoéj i doskonalenie
form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidow, warunkach jego realizacji | X X
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | X X
i doskonalenie programu studiéw

1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

X
2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku
i programie studiow X
Zatacznik 1. Podstawa prawna oceny jakosci X

ksztatcenia
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Zatacznik 2. Szczegotowy

harmonogram

przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy podziat | X X
zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajacego

i dyplomowych

Zatacznik 3. Ocena wybranych prac etapowych

zajec jest nieprawidiowa

Zatacznik 4. Wykaz zajeé/grup zajeé, ktorych obsada

ich ocena

Zatacznik 5. Informacja o hospitowanych zajeciach i

Zatacznik nr 3. Ocena wybranych prac etapowych i dyplomowych

Czes¢ | — ocena losowo wybranych prac etapowych

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajec: wykiad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

Podstawy pedagogiki resocjalizacyjnej 1 / grupa RESO /
wyktad

Tytut naukowy/stopier naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

Dr Mirostaw Mielczarek

Rok akademicki

2022/2023

Kierunek /specjalnosé/forma
studiow
(stacjonarne/niestacjonarne) /
poziom studiéw/rok
studiow/semestr

pedagogika / pedagogika resocjalizacyjna / niestacjonarne /
studia pierwszego stopnia / rok drugi / semestr trzeci

Ocena:

a. formy prac etapowych

Wyktad: prace egzaminacyjne — odpowiedzi na 1 pytanie o 6
zmian w systemie resocjalizacji nieletnich zwigzanych z
zmiang stang prawnego we wrzesniu 2022 roku

b. zgodnosci tematyki prac

z sylabusem zajeé/grupy zajeé zgodne
c. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow poprawne
d. zasadno$¢ oceny
zasadne

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajec: wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

Podstawy pedagogiki resocjalizacyjnej 2 / grupa RESO /
¢wiczenia

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

Dr Mirostaw Mielczarek
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Rok akademicki

2022/2023

Kierunek /specjalnosé¢/forma
studiow
(stacjonarne/niestacjonarne) /
poziom studiéw/rok
studiéw/semestr

pedagogika / pedagogika resocjalizacyjna / niestacjonarne /
studia pierwszego stopnia / rok drugi / semestr trzeci

Ocena:

a. formy prac etapowych

Cwiczenia: Prace zaliczeniowe- 3 zadania domowe przestane
przez platforme, odpowiedzi pisemne na 3 postawione
pytania, sporadycznie prace te moja wskazane Zrédfa
opracowania, a jesli juz, to sg to wylacznie zrddta
internetowe oraz koncowa praca zaliczeniowa obejmujaca 6
dotyczace pedagogiki

odpowiedzi na pytania

resocjalizacyjnej w perspektywie wspotczesnej, jak i

historycznej.

b. zgodnosci tematyki prac

z sylabusem zajeé/grupy zajeé zgodne
c. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektéw poprawne
d. zasadnos$¢ oceny
zasadne

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajec: wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

Metodyka wychowania resocjalizacyjnego 1 / grupa RESO /
projekt

Tytut naukowy/stopie naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

Dr Pawet Witek

Rok akademicki

2021/2022

Kierunek /specjalnosé/forma
studiow
(stacjonarne/niestacjonarne) /
poziom studiéw/rok
studiow/semestr

pedagogika / pedagogika resocjalizacyjna / niestacjonarne /
studia pierwszego stopnia / rok drugi / semestr czwarty

Ocena:

a. formy prac etapowych

Projekt- prace zborowe zespotéw studenckich, np. w formie
prezentacji powerpoint, konspektéw zaje¢, poradnikéw
multimedialnych. w pracach

tych zawarto diagnoze

problemu oraz sposoby rozwigzania go.

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem zajeé/grupy zajec

zgodne
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¢. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

poprawne

d. zasadnos$¢ oceny

zasadne

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajec: wykiad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

Metodyka wychowania resocjalizacyjnego 2 / grupa RESO /
wyktad

Tytut naukowy/stopier naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

Dr Pawet Witek

Rok akademicki

2021/2022

Kierunek /specjalnosé/forma
studiow
(stacjonarne/niestacjonarne) /
poziom studiéw/rok
studiow/semestr

pedagogika / pedagogika resocjalizacyjna / niestacjonarne /
studia pierwszego stopnia / rok drugi / semestr czwarty

Ocena:

a. formy prac etapowych

Wyktad- egzamin pisemny obejmujacy odpowiedzi na 2
pytania opisowe: zasady wychowania resocjalizacyjnego raz
opis specyfiki racy pedagoga pracujgcego z dzie¢mi na ulicy.

b. zgodnosci tematyki prac

z sylabusem zajeé/grupy zajeé zgodne

c. poprawnosci doboru metod

weryfikacji efektéw poprawne
d. zasadnos¢ oceny sasadne

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajec: wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

Metody ksztatcenia / grupa D1 / éwiczenia

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

Dr Anna Bre$

Rok akademicki

2021/2022

Kierunek /specjalnosé/forma
studiow
(stacjonarne/niestacjonarne) /
poziom studiéw/rok
studiow/semestr

pedagogika / przedmiot kierunkowy / niestacjonarne /
studia pierwszego stopnia / rok pierwszy / semestr drugi

Ocena:
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a. formy prac etapowych

Cwiczenia - 5 zadarh etapowych pisemnych: proces
ksztatcenia, srodki dydaktyczne, metody asymilacji wiedzy,
metody samodzielnego dochodzenia do wiedzy, metody
aktywizujgce. Ponadto studenci opracowali samodzielnie
scenariusz lekcji — praca pisemna wymagata podejscia

problemowego.

b. zgodnosci tematyki prac

z sylabusem zajeé/grupy zajeé zgodne
¢. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow poprawne
d. zasadnos¢ oceny
zasadne

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajec: wykiad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

Teoretyczne podstawy ksztatcenia / grupa D1 / wyktad

Tytut naukowy/stopier naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

Dr Jolanta Skubisz

Rok akademicki

2021/2022

Kierunek /specjalnosé/forma
studiow
(stacjonarne/niestacjonarne) /
poziom studiéw/rok
studiéw/semestr

pedagogika / przedmiot kierunkowy / niestacjonarne /
studia pierwszego stopnia / rok pierwszy / semestr drugi

Ocena:

a. formy prac etapowych

Wyktad - test pisemny realizowany zdalnie/10 pytan typu
prawda-fatsz/osoby z oceng niepozytywng realizujg egzamin
ustny stacjonarnie

Aktywnos$¢ wyrazona oceng: /db/+db/bdb w zaleznosci od
intensyfikacji aktywnosci studenta

b. zgodnosci tematyki prac

z sylabusem zajeé/grupy zajeé zgodne
c. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow poprawne
d. zasadno$¢ oceny
zasadne

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajec: wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

Podstawy pracy pedagoga szkolnego / grupa D1 / wyktad

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela

Dr Agnieszka Leszcz-Krysiak
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akademickiego prowadzacego
zajecia

Rok akademicki

2021/2022

Kierunek /specjalnosé/forma
studiow
(stacjonarne/niestacjonarne) /
poziom studiéw/rok
studiéw/semestr

pedagogika / pedagogika opiekuriczo-wychowawcza [
niestacjonarne / studia pierwszego stopnia / rok drugi /

semestr czwarty

Ocena:

a. formy prac etapowych

Wyktad -
roznorodne typy pytan: jednokrotnego, wielokrotnego

egzamin pisemny realizowany stacjonarnie,

wyboru, uzupetnianie luk, pytania otwarte wymagajace
krétkiej odpowiedzi - tacznie 16 pytan.

Dodatkowo 2 prace czastkowe pisemne - odpowiedz
opisowa: Jakie cechy tkwigce w osobowosci pedagoga
szkolnego mogg negatywnie wptywaé na petnienie jego roli
zawodowej? /Obowigzki pedagoga wedtug Dziennika Ustaw.

b. zgodnosci tematyki prac

z sylabusem zajeé/grupy zajec zgodne

c. poprawnosci doboru metod

weryfikacji efektow poprawne
d. zasadnos¢ oceny Jasadne

Nazwa zajeé/grupy zajeé, forma
zajec: wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.

Patologie i profilaktyka zagrozer spotecznych / grupa RESO
/ wyktad

Tytut naukowy/stopie naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

Dr Daria Modrzejewska

Rok akademicki

2022/2023

Kierunek /specjalnosé/forma
studiow
(stacjonarne/niestacjonarne) /
poziom studiéw/rok
studiow/semestr

pedagogika / pedagogika resocjalizacyjna z terapiq /
niestacjonarne / studia pierwszego stopnia / rok pierwszy /
semestr trzeci

Ocena:

a. formy prac etapowych

Egzamin pisemny obejmujacy 2 pytania opisowe:
Opisz przyczyny zachowan ryzykownych,

Opisz zjawisko przemocy rowiesniczej

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

zgodne
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¢. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

poprawne

d. zasadnos$¢ oceny

zasadne

Czesc¢ Il — ocena losowo wybranych prac dyplomowych

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Elzbieta Ceberiko (142896)

Poziom studiow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia pierwszego stopnia / niestacjonarne

Kierunek / specjalnosé

pedagogika/pedagogika
wychowawcza z elementami pomocy spotecznej

opiekunczo-

Tytut pracy dyplomowej

Motywacja i sposoby pracy nauczyciela polonijnego w
polskich sobotnich szkotach w Anglii.

Tytut naukowy/stopieii naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr Kamila Witerska

Ocena—4,5

Tytut naukowy/stopieii naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

dr Kamila Lasocinska

dyplomowej wystawiona przez Ocena-5,0
recenzenta

Srednia ze studiow 4,665
Ocena z egzaminu dyplomowego 50

Ocena koncowa na dyplomie 50

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

1. Whnioski z przeprowadzonych badan w zakresie
podjetego tematu pracy.

2. Sieroctwo spoteczne, emocjonalne i sposoby
kompensacji

3. ADHD - charakterystyka problemu i wskazowki
do pracy z dzieckiem

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca ma charakter teoretyczno-empiryczny, sktada sie z
pieciu Autorka
poznawczo problem motywacji do pracy, a takze metod

rozdziatow. podejmuje ciekawy
pracy nauczycieli w szkotach sobotnich w Anglii. Badania
majg charakter etnograficzny, jednakze niedostatki
warsztatu metodologicznego Autorki (przygotowujacej
prace pod kierunkiem promotora), pozwolity jej tylko na
przeprowadzenie wywiadéw i ankiet. Mimo bardzo
szerokiego i pogtebionego

opisu zjawiska
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dwujezycznosci, zagadnienia motywacji i specyfiki

funkcjonowania szkét polskich w Anglii i Irlandii
Pétnocnej, czes¢ metodologiczna pracy prezentuje niski
poziom. Autorka bowiem siegajac do raptem dwdch juz
wiekowych podrecznikéw metodologicznych, przepisuje
je (pod kierunkiem promotora) i opisuje wymienione w
nich metody badawcze, by w koncu przeprowadzi¢
sondaz diagnostyczny z trzema nauczycielkami,
kierownikiem szkoty i badania ankietowe z 33 uczniami
szkoty. Prezentacja wynikdw to po prostu odpowiedzi na
pytania kwestionariusza wywiadu i kwestionariusza
ankiety, brak interpretacji w swietle teorii opisywanych
a dotyczacych

kompetencji nauczyciela, motywacji, dwujezycznosci. W

w trzech pierwszych rozdziatach,
pracy trudno szuka¢ wnioskéw, podsumowanie pracy
jest lakoniczne. Docenié nalezy zaangazowanie autorki w
prowadzenie badan i przygotowanie czesci teoretycznej
oraz

korzystanie ze Zrddet. Brak merytorycznego

nadzoru nad projektem badawczym zaowocowat
niespdjnoscia pracy i stabg analizg i interpretacjg

zgromadzonego materiatu badawczego.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogélnoakademickiego,

z uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiéw oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

c. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru pismiennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiéw prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

zasadna

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Natalia Dobrowolska (143454)
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Poziom studiow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia pierwszego stopnia/ niestacjonarne

Kierunek / specjalnosé¢

pedagogika / pedagogika resocjalizacyjna z elementami
socjoterapii

Tytut pracy dyplomowej

Nadpobudliwos¢ psychoruchowa z deficytem uwagi a
niedostosowanie spoteczne

Osrodka

wychowankéw

Mtodziezowego Socjoterapii w Rawie

Mazowieckiej

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr Daria Modrzejewska

Ocena-5,0

Tytut naukowy/stopieii naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

dr Kamila Witerska

dyplomowej wystawiona przez Ocena->5,0
recenzenta
Srednia ze studiow 4,87
Ocena z egzaminu dyplomowego 50
Ocena koncowa na dyplomie 50
Pytania zadane na egzaminie 1. Wyniki badan przeprowadzanych w pracy
dyplomowym .
dyplomowej

2. Funkcje rodziny i postawy rodzicielskie

3. Nieprzystosowanie spoteczne wedtug T.

Achenbacha — charakterystyka

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca ma charakter teoretyczno-empiryczny, sktada sie z
trzech zasadniczych czesci: teoretycznego opracowania
badanych zmiennych: ADHD oraz niedostosowania
MOS
Mazowieckiej. Czes¢ druga pracy to opis metodologii

spotecznego  wychowankéw w Rawie

badan wtasnych, gdzie autorka opisata wszystkie etapy
procesu badawczego. W czes$¢ trzeciej autorka poddata
analizie zebrany w toku badan sondazowych materiat
badawczy w postaci odpowiedzi na pytania
40
wychowawcéw. Zebrany materiat badawczy nie zostat
do

wczesniej koncepcji teoretycznych i w tej sferze lektura

kwestionariusza ankiety wypetnionego przez

interpretacji w nawigzaniu prezentowanych

pracy pozostawia niedosyt. Praca jest rzetelna, zawiera
btedy jezykowe, ale nie ma to wplywu na jej ocene.
Literatura definiowania

przedmiotu  dotyczaca

spotecznego niedostosowania ma charakter historyczny,
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praca wymagataby w tym zakresie uzupetnienia o
aktualng literature.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogolnoakademickiego,

z uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiow oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru pismiennictwa
wykorzystanego w pracy

NIE

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studidéw prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

zasadna

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Marta Karbowiak (144765)

Poziom studiow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia pierwszego stopnia / niestacjonarne

Kierunek / specjalnosé

Pedagogika / pedagogika opiekuniczo-wychowawcza z
elementami pomocy spotecznej

Tytut pracy dyplomowej

Rozwijanie muzycznej i plastycznej aktywnosci twérczej
dzieci.

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr Kamila Witerska

Ocena—4,0

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

dr Kamila Lasocinska

dyplomowej wystawiona przez Ocena-5,0
recenzenta

Srednia ze studiow 4,638
Ocena z egzaminu dyplomowego 45
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Ocena koncowa na dyplomie

4,5

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

1. Rozwijanie muzycznej i plastycznej aktywnosci
twoércze] dzieci w Swietle wynikéw badan

wtasnych. Wnioski i badania.
2. Funkcje rodziny i postawy rodzicielskie

3. ADHD - charakterystyka problemu i wskazowki
do pracy z dzieémi

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Autorka podjeta wazng dla rozwoju dziecka tematyke
Struktura pracy
rozdziale empirycznym

zasadniczo
brak
Sformutowanie

kreacji  artystycznej.

poprawna, w
wyodrebnionych podrozdziatow.
przedmiotu, celu, czedci problemdédw wymaga korekty,
szczegdlnie w odniesieniu do kwestii  “wptywu”.
Niejasnosci w opisie grupy badanej — raz jest to 15 oséb
w innym miejscu 26. Zebrany materiat jest interesujacy i
oryginalny. Literatura adekwatna, jej dobdr wskazuje na
dobrg orientacje w problematyce edukacji artystycznej

dzieci w wieku wczesnoszkolnym.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogolnoakademickiego,

z uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiéw oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru pismiennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studidow prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

zasadna

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Adrianna Walicka (147899)
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Poziom studiow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia drugiego stopnia / niestacjonarne

Kierunek / specjalnosé¢

Pedagogika/ terapia pedagogiczna

Tytut pracy dyplomowe;j

ARTETERAPIA JAKO METODA PRACY Z DZIECMI W
WIEKU PRZEDSZKOLNYM

Tytut naukowy/stopiei naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr Cezary Marasinski

Ocena-5,0

Tytut naukowy/stopieii naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

dr Kamila Witerska

dyplomowej wystawiona przez Ocena—-5,0
recenzenta

Srednia ze studiow 4,759
Ocena z egzaminu dyplomowego 50

Ocena koncowa na dyplomie 50

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

1. Arteterapia jako metoda pracy z dziemi w
wieku przedszkolnym w swietle prowadzonych
badan.

2. Prady i kierunki w pedagogice XX i XXI wieku.

3. Wykorzystywanie dramy i teatru w terapii
pedagogiczne;j.

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca o charakterze teoretyczno - empirycznym, o
prawidtowej strukturze, wykorzystujaca paradygmat
pozytywistyczny. W rozdziale metodologicznym nie
wskazano przedmiotu badan. Sondazowe opracowanie
oparto na materiale 60 kwestionariuszy ankiet
zebranych do kobiet - dobdr celowy (wybrane portale
spotecznosciowe). Autorskie narzedzie zawierato 18
pytan (o zrdinicowanej budowie), odniesionych do
wskazanych  ptaszczyzn  problemowych.  Analizy
przeprowadzono rzetelnie ilustrujgc wyniki w tabelach i
na sformutowano

wykresach. W podsumowaniu

whnioski. Bibliografia niezbyt rozbudowana, jednak

wykorzystane pozycje wskazujg na dobrg orientacje
Autorki w podjetej tematyce.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
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ogdélnoakademickiego,
z uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiéw oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru pi$miennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wiasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

zasadne

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Mariusz Piorkowski (148229)

Poziom studiow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia drugiego stopnia / niestacjonarne

Kierunek / specjalnosé

Pedagogika/ pedagogika resocjalizacyjna z terapiq

Tytut pracy dyplomowej

Zagrozenia w stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej
a problem wypalenia zawodowego

Tytut naukowy/stopiei naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowe;j
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr Janusz Tomito

Ocena—-4,5

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

dr Anna Bre$

dyplomowej wystawiona przez Ocena-—5,0
recenzenta

Srednia ze studiow 4,692
Ocena z egzaminu dyplomowego 40

Ocena konncowa na dyplomie 50

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

1. Radzenie sobie ze stresem. Pomoc psychologa w
radzeniu sobie z sytuacjami stresowymi przez
funkcjonariuszy.
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2. System ksztaftcenia nauczycieli w Polsce. Role
spoteczne nauczyciela.

3. Typy wiezien w Polsce oraz systemy odbywania
kary pozbawienia wolnosci.

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca ma charakter teoretyczno-empiryczny, oparto jg o
sktada sie
rozdziatéw, gdzie w pierwszym dokonano opisu

paradygmat pozytywistyczny, z trzech
badanych zmiennych, w drugim zaprezentowano etapy
postepowania badawczego, a w trzecim dokonano
analizy zebranych odpowiedzi na pytania
kwestionariusza ankiety. Badania prowadzono wsrdd
100 funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej z kilku zaktadéw
karnych okregu olsztyriskiego. Wyniki zaprezentowano

w porzadku odpowiadajgcym pytaniom ankiety i nie

poddano ich interpretacji. W podsumowaniu
sformutowano trafne wnioski w odniesieniu do
postawionych hipotez. Badania miaty charakter

diagnostyczny, a nie weryfikacyjny, dlatego tez potrzeba
stawiania hipotez jest dyskusyjna, a kwestia ta jest
szeroko przedstawiana w literaturze metodologicznej
wskazanej w bibliografii (por. podreczniki prof. S. Palki).
Tytut  pracy bedg miaty
przynajmniej charakter korelacyjny, jednakze w pracy

sugeruje, ze badania
opisano jedynie opinie respondentéw dotyczgce pytan o

zmienne badawcze.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogodlnoakademickiego,

z uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej

dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

. .. . TAK
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiow oraz jego zakresem
b. zgodnosci tresci i struktury pracy TAK
z tematem
. poprawnosci stosowanych metod, TAK
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej
d. doboru pismiennictwa TAK
wykorzystanego w pracy
Czy praca spetnia wymagania witasciwe NIE DOTYCZY
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Zasadnosc ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

zasadne

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Iwona Michno-Chorzepa (148749)

Poziom studiow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia drugiego stopnia / niestacjonarne

Kierunek / specjalnosé

Pedagogika/ terapia pedagogiczna

Tytut pracy dyplomowej

Rytmika Zrédtem rozwoju dzieci w wieku przedszkolnym

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr hab. Joanna Majchrzyk-Mikuta

Ocena-5,0

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

dr Anna Bres

dyplomowej wystawiona przez Ocena->5,0
recenzenta

Srednia ze studiow 4,75
Ocena z egzaminu dyplomowego 50

Ocena konncowa na dyplomie 50

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

1. Rozwdj cztowieka jako proces. Gtéwne okresy
rozwojowe.

2. Praca terapeutyczna z dzieckiem

niedowidzacym.

3. Metoda Rudolfa Labana.

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca o charakterze teoretyczno-empirycznym o
nietypowej (nieprawidtowej) strukturze: dwa rozdziaty
teoretyczne i rozdziat metodologiczny, w ktérym jako
ulokowano

ostatni “Analize  badan”.

podjeta
problematyka i zawiera odniesienie do istotnej literatury

podrozdziat
Wprowadzenie teoretyczne konweniuje z
(niepotrzebnie wyodrebniono Srodtytuty bez
numeracji). Metodologia opracowana bardzo oszczednie
badan”

(podrozdziat 3.5.) ograniczona do skrétowych opiséw

(kilkuwersowe  podrozdziaty).  “Analiza
odpowiedzi respondentdéw (dzieci, rodzicow) na kolejne
pytania (wywiadu, ankiety) - w sumie 3 strony. W czesci
zatytutowanej “Zakoniczenie” - charakterystyka grup
badanych wg. kolejnych pytan metryczki oraz po raz

kolejny powrdt do analizy zebranego materiatu (jednak
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wyltgcznie ankiety dla rodzicow) wedtug kolejnosci pytan

- wyniki przedstawiono tym razem na wykresach
kotowych (wg. rozktadu procentowego). Pojawiajg sie
jednozdaniowe interpretacje. Praca posiada istotne
mankamenty uktadu

potencjat

struktury i metodologiczne,

badawczy zebranego materiatu

niewykorzystany.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogdélnoakademickiego,

z uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiéw oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

NIE (w odniesieniu do struktury)

c. poprawnosci stosowanych metod,

, . . . . TAK
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej
d. doboru pismiennictwa TAK
wykorzystanego w pracy
Czy praca spetnia wymagania wtasciwe NIE DOTYCZY

dla prac inzynierskich, w przypadku
studidow prowadzgcych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny Promotora i Recenzenta zawyzone

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Magdalena Kula (149765)

Poziom studiow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia drugiego stopnia / niestacjonarne

Kierunek / specjalnosé

Pedagogika/ doradztwo zawodowe i personalne z
elementami e-mentoringu

Tytut pracy dyplomowej

ZAGROZENIE WYPALENIEM ZAWODOWYM WSROD
PRACOWNIKOW KORPORACYJNYCH DLA KTORYCH JEST
TO PIERWSZE DOSWIADCZENIE ZAWODOWE.

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr Dorota Nawrat-Wyraz

Ocena-5,0
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Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

dr Andrzej Zbonikowski

dyplomowej wystawiona przez Ocena-5,0
recenzenta

Srednia ze studiow 4,602
Ocena z egzaminu dyplomowego 50

Ocena koncowa na dyplomie 50

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

1. Poznawanie ucznidw i motywowanie ich do
nauki.

2. Stresi patologie w miejscu pracy.

3. Najczestsze przyczyny wypalenia zawodowego
wsrdd pracownikow korporacyjnych.

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca ma charakter teoretyczno-empiryczny i wyrdznia
sie bardzo dobrze przygotowang czescig teoretyczng
dotyczacg wypalenia zawodowego i stresu w pracy
Badania

pracownikdw korporacyjnych. empiryczne

zaprojektowano w  modelu  pozytywistycznym,
ilosciowym. Nie do konca poprawnie sformutowano
problem gtéwny i pytania szczegétowe oraz
nieadekwatng hipoteze gtdwnga. Badania zdecydowanie
miaty charakter diagnostyczny, natomiast tytut pracy
ich Autorka

zdecydowanie naduzywa stowa ,wptyw”, nie do konca

sugeruje korelacyjny  charakter.
rozrdzniajgc uwarunkowania od przyczyn wystepowania
zjawiska, catkowicie tez pomija kontekst profilaktyczny
prowadzonych badan i mozliwych do wyprowadzenia
whnioskéw. Zgromadzony materiat badawczy w oparciu o
100 kwestionariuszy ankiet nie zostat opracowany
statystycznie, autorka jedynie prezentuje po kolei
zebrane opinie respondentéw. Wyniki badan nie zostaty

poddane interpretacji.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogodlnoakademickiego,

z uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiéw oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK
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. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru pi$miennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studidéw prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

zasadne

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Anna Weglewska (7384)

Poziom studiow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

studia pierwszego stopnia / niestacjonarne

Kierunek / specjalnosé

pedagogika / pedagogika opiekurczo-wychowawcza z
elementami pomocy spoteczne;j

Tytut pracy dyplomowej

Czynniki determinujgce zachowania prospoteczne u
dzieci szescioletnich

Tytut naukowy/stopieii naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowe;j
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr Kamila Witerska

Ocena-5,0

Tytut naukowy/stopier naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

dr hab. prof. ndzw. Helena Marzec

dyplomowej wystawiona przez Ocena->5,0
recenzenta

Srednia ze studiow 4,84
Ocena z egzaminu dyplomowego 50

Ocena konncowa na dyplomie 50

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

1. Wyniki badan wtasnych w zakresie podjetego
tematu pracy. Wnioski z badan

2. Pedagogika i jej miejsce w systemie nauk
spotecznych (pedagogicznych),

humanistycznych

3. Bezdomno$¢ — obraz zjawiska i profilaktyka
spoteczna

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Studentka
problematyke. Struktura pracy typowa dla prac o

podejmuje interesujgcg pedagogicznie
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charakterze teoretyczno- empirycznym. Sformutowanie
przedmiotu i celu wymagajg korekty. Temat pracy,
sugerujacy badania o charakterze korelacyjnym,
zawezony na etapie problemdéw badawczych. Autorka
deklaruje strategie jakosciowa, bez uzasadnienia
dopetnia jg pomiarem. Zebrany materiat posiada

potencjat interpretacyjny nie do korica wykorzystany.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogdélnoakademickiego,

z uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiéw oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

c. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru pismiennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studidow prowadzgcych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

zasadne

Zatacznik nr 4. Wykaz zajeé/grup zajeé, ktorych obsada zajeé jest nieprawidtowa

Nazwa zajec lub grupy
zajec/ poziom studiow/
rok studiow

Imie i nazwisko, tytut
zawodowy /stopien
naukowy/tytut naukowy
nauczyciela akademickiego

Uzasadnienie

Psychologiczne
podstawy niepowodzen
szkolnych- ¢wiczenia/e-
éwiczenia/studia
licencjackie

Dr Mirostaw Mielczarek

Dr
przygotowanie w zakresie dyscypliny
(tytut
zawodowy i stopien naukowy), brak

Mielczarek posiada formalne

naukowej pedagogika
publikacji i dorobku zawodowego z

zakresu psychologii. Zajecia

powinien prowadzi¢ psycholog.
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Psychologiczne
uwarunkowania
niedostosowania
spotecznego- projekt/e-
projekt/ studia
licencjackie

Dr Mirostaw Mielczarek

Dr
przygotowanie w zakresie dyscypliny
(tytut
zawodowy i stopien naukowy), brak

Mielczarek posiada formalne

naukowej pedagogika
publikacji i dorobku zawodowego z

zakresu psychologii. Zajecia

powinien prowadzi¢ psycholog.

Zatacznik nr 5. Informacja o hospitowanych zajeciach/grupach zajeé i ich ocena

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, éwiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

Metodyka pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi — ¢wiczenia

Tytut naukowy/stopier naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr Joanna Guzik-lwiniska

Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

specjalnosci / studia drugiego stopnia /

niestacjonarne / rok drugi / semestr czwarty

wszystkie

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

14.04.2023 r. godz. 16:45-19:45, sala K324

Kierunek /specjalnosé

Pedagogika / wszystkie specjalnosci

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

Zapisanych studentéw — 37

Obecnych na zajeciach - 20

Temat hospitowanych zajec

Regulacje prawne dotyczace ksztatcenia ucznidw ze

specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Analiza

najwazniejszych regulacji i zasad zwigzanych z organizacja
ksztatcenia  ucznibw ze  specjalnymi  potrzebami
edukacyjnymi i udzielania im pomocy psychologiczno-
pedagogicznej. Rys historyczny ksztatcenia ucznidw ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Formy wsparcia w

polskim systemie edukacyjnym.

Ocena:

a. formy realizacji zajec i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

Zajecia realizowane w formie zdalnej, prowadzone w
chaotyczny sposdb. Trudno byto ustali¢, jakie faktycznie
tresci sg realizowane.

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem zajeé/grupy zajec

Zajecia prowadzone zgodnie z sylabusem

C. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajeé

Nauczyciel w niewielkim stopniu przygotowany do

sie
w oparciu o nieaktualng

prowadzenia tych zaje¢. Postugiwat bardzo

przestarzatymi materiatami,
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literature i wykorzystujgc nieaktualne nazewnictwo. Zajecia
prowadzone w monotonny, nie zachecajgcy do stuchania,
sposéb.

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Prezentacja przekazywana metodg podajaca bez aktywnosci
studentow

e. poprawnosci doboru materiatow
dydaktycznych

Przestarzate materiaty

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

Zajecia prowadzone w formie zdalnej

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

Podstawy pracy pedagoga szkolnego - wyktad

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr Mirostaw Mielczarek

Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

pedagogika opiekuriczo — wychowawcza/ studia pierwszego
stopnia / niestacjonarne / rok drugi / semestr czwarty

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

15.04.2023 r. godz. 16:45-20:00, sala K323

Kierunek /specjalnosé

pedagogika/ pedagogika opiekuriczo - wychowawcza

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

Zapisanych studentéw — 15

Obecnych na zajeciach - 12

Temat hospitowanych zajec

Funkcja zatozona pracy pedagoga szkolnego.

Teoretyczno-metodyczne podstawy  warsztatu

pracy
pedagoga szkolnego.

Ocena:

a. formy realizacji zajec i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

Ciekawa realizacja zaje¢ z bardzo duzg aktywnoscia

studentow

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Zajecia ciekawe, zgodne z tresciami zawartymi w sylabusie

c. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajec

Bardzo dobre przygotowanie nauczyciela akademickiego

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

W petni poprawne metody, aktywizujgce studentow

e. poprawnos$ci doboru materiatéw
dydaktycznych

Dobdr materiatu wiasciwy

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii

Zajecia stacjonarne, w sali z uwzglednieniem prezentacji
multimedialnej
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informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

Socjologia wychowania - wykfad

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr Piotr Sieradzki

Specjalnos$é/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

Wszystkie studia

niestacjonarne / rok drugi / semestr czwarty

specjalnosci  / pierwszego stopnia,

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

16.04.2023 r. godz. 8:00-9:30, sala K323

Kierunek /specjalnosé

Pedagogika — przedmiot ogdlny.

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

Zapisanych studentéw — 15

Obecnych na zajeciach - 11

Temat hospitowanych zajec

Srodowiskowe uwarunkowania procesu wychowania

Ocena:

a. formy realizacji zajec¢ i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

Wyktad, w kontakcie bezposrednim w sali wyktadowej

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Definiowanie srodowiska wychowawczego, konstruowanie

definicji socjologicznej, definiowanie Srodowiska jako

systemu

. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajec

W wysokim stopniu przygotowany

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Wyktad prowadzony metodg podajacg, w kierunku
przygotowania pracy zaliczeniowej i pdjscia w teren w celu

przygotowania projektu. Rzadkie interakcje ze studentami

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Prezentacja multimedialna

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

Komputer, projektor

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

Muzykoterapia — ¢wiczenia

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela

mgr Halina Kowalczuk
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akademickiego prowadzacego
zajecia

Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

terapia pedagogiczna |/ studia drugiego stopnia /

niestacjonarne / rok drugi / semestr czwarty

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

16.04.2023r. godz. 8:00 — 11:15, sala K324

Kierunek /specjalnosé

pedagogika / terapia pedagogiczna

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

Zapisanych studentéw — 22

Obecnych na zajeciach - 20

Temat hospitowanych zajeé

Muzykoterapia z elementami pedagogiki zabawy

Ocena:

a. formy realizacji zajec¢ i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

Cwiczenia realizowane stacjonarnie. Praca w grupie, zabawy

muzykoterapeutyczne integrujace, z elementami
samooceny, pracy z emocjami, kreacjg ruchu. Witaczanie
studentéw do dziatan w zakresie $piewu, ruchu z muzyka,

wykorzystania gtosu.

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka zajec zgodna z trescig sylabusa

. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajec

Osoba prowadzaca przygotowana do zaje¢ i swobodnie
poruszajgca sie w prezentowanej tematyce.

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Poprawnie dobrano metody dydaktyczne

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Zgodnie z zajeciami

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

Zgodnie z zajeciami: pianino elektryczne, odtwarzacz CD,

maty/materace, chusty, materiaty drukowane

przygotowane przez wyktadowce

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

Emisja i higiena gtosu / ¢wiczenia

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

mgr Grzegorz Szostak

Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

pedagogika tarica i choreografii / studia drugiego stopnia /
niestacjonarne /rok pierwszy / semestr drugi

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

16.04.2023 r., g. 9:45 -13:00, sala K309

Kierunek /specjalnosé

pedagogika / pedagogika tarica i choreografii
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Liczba studentow zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

Zapisanych studentéw — 8

Obecnych na zajeciach - 7

Temat hospitowanych zajec

Gtos - podstawowe narzedzie pracy pedagoga - ¢wiczenia
emisyjne

Ocena:

a. formy realizacji zajec¢ i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

Cwiczenia realizowane stacjonarnie. Wstepna czeéé zaje¢
poswiecono na wprowadzenie teoretyczne, wspomagane
prezentacja  multimedialng.  Nastepnie  realizowano
¢wiczenia emisyjne i oddechowe z indywidualng korekta.
pogadanke,

charakterze

Zastosowano wyjasnienie, éwiczenia

przedmiotowe. Zajecia o praktycznym,

przeprowadzone profesjonalnie.

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem zajeé/grupy zajeé

Tematyka zajec zgodna z sylabusem

c. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajeé

Osoba prowadzaca dobrze przygotowana do zajec

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Poprawnie dobrano metody dydaktyczne

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Zgodnie z zajeciami

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

Standardowe wyposazenie sali, rzutnik, laptop, dodatkowo
karimaty.

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, éwiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

Diagnostyka w resocjalizacji 2 / wyktad

Tytut naukowy/stopienn naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

Dr Piotr Dzieduszynski

Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

Studia
resocjalizacyjna, studia | stopnia, rok Il, semestr ll|

niestacjonarne z e-learningiem, pedagogika

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

29.04.2023, godz. 8:00-9.30, sala K324

Kierunek /specjalnosé

Pedagogika, resocjalizacja

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

17/3

Temat hospitowanych zajeé

Diagnozowanie w resocjalizacji (podejscie pozytywne,

negatywne i komplementarne w diagnostyce

resocjalizacyjnej)

Ocena:
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a. formy realizacji zajec i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

Wyktad stacjonarny w siedzibie uczelni

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem zajeé/grupy zajec

W petni zgodne

c. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajeé

W wysokim stopniu przygotowany

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Poprawne, podajace,

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Prezentacja multimedialna

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

Rzutnik, laptop, tablica
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Zatacznik nr 6. OSwiadczenia przewodniczgcego i pozostatych cztonkéw zespotu oceniajacego

Oswiadczenie

Niniejszym oswiadczam, iz nie pozostaje w zadnych zaleznosciach natury organizacyjnej, prawnej lub
osobistej z jednostkg prowadzacg oceniany kierunek, ktére mogltyby wzbudzi¢ watpliwosci co do
bezstronnosci formutowanych opinii i ocen w odniesieniu do ocenianego kierunku. Ponadto
oswiadczam, iz znane mi sg przepisy Kodeksu Etyki, w zakresie wykonywanych zadan na rzecz Polskiej
Komisji Akredytacyjnej.

(data, podpis)
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Zatgcznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil ogélnoakademicki

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, sg powigzane z dziatalnoscig naukowg prowadzong
w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzadkowany kierunek, opisuja, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi ogélnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektdw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1
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Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnosci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek,
jak réwniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawododw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiajg
studentom osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentdw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektdw uczenia sie, w tym
w szczegolnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Jesli w programie studiow uwzglednione sg praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzér nad
realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura,
a takze kompetencje opiekunéw zapewniajg prawidtowq realizacje praktyk oraz osiggniecie przez
studentow efektow uczenia sie, w szczegdlnosci tych, ktore sg zwigzane z nabywaniem kompetencji
badawczych.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art.
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68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spéjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobér kandydatéow, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektdw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodow, o ktdrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki s3 uwzglednione
w programie studiow), prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne
zwigzane z kierunkiem studiéw, jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy
lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektow uczenia sie.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdéw efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowg realizacje zajeé, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidéw oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie zajecia sa
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektéow uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
rowniez sg dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnoscia, w sposdb zapewniajacy tym osobom
petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe;.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych
odbywajg sie zajecia w przypadku kierunkéw studidow przygotowujacych do wykonywania zawoddw,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
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aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktérych uczestniczg studenci, a wyniki
tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studidw i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentdw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaly stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych
wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikédw administracyjnych
w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 82



Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentow.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestnicza studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentow oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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