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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. inz. Dariusz Grabowski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. inz. Andrzej Ambroziak, ekspert PKA

2. dr hab. inz. Andrzej Zak, ekspert PKA

3. dr Waldemar Gradzki, ekspert PKA ds. pracodawcow
4. Pawet Zdybel, ekspert PKA ds. studenckich

5. Edyta Lasota-Betzek, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku mechatronika prowadzonym na Uniwersytecie Rzeszowskim,
zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2023/2024. PKA po raz kolejny ocenita jako$¢ ksztatcenia
na tym kierunku. Poprzednia wizytacja ZO PKA miata miejsce w 2017 r. Zakoriczyta sie wydaniem oceny
pozytywnej Uchwatg Nr 525/2017 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 12 pazdziernika
2017 r. w sprawie oceny programowej na kierunku mechatronika prowadzonym na Wydziale
Matematyczno-Przyrodniczym Uniwersytetu Rzeszowskiego.

Odbyta obecnie wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgca procedurg
oceny programowe] Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Raport ZO PKA opracowano po zapoznaniu sie
z przedtozonym przez Uczelnie Raportem samooceny oraz na podstawie przedstawionej w toku
wizytacji dokumentacji, przeprowadzonych hospitacji zaje¢, analizy losowo wybranych prac
zaliczeniowych oraz dyplomowych, dokonanego przegladu infrastruktury dydaktycznej, a takze
spotkan i rozméw przeprowadzonych z Wtadzami Uczelni, pracownikami, przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego oraz ze studentami kierunku.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zataczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow .
mechatronika

Poziom studiow

(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)
Profil studiéw

studia | stopnia

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) . .
studia stacjonarne

studia niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat

przyporzadkowany kierunek? inzynieria mechaniczna-53%

automatyka, elektronika, elektrotechnika
i technologie kosmiczne-21%

informatyka techniczna i telekomunikacja-
15%

inzynieria materiatowa-11%

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow 210 ECTS

7 semestrow

Wymiar praktyk zawodowych? /liczba punktéw

720 godzin (6 miesiecy), 30 pkt ECTS
ECTS przyporzadkowanych praktykom & ( &) P

zawodowym
Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach | projektowanie systemdw mechatronicznych
kierunku studiow (PSM)

systemy wbudowane (SW)

Tytut zawodowy nadawany absolwentom S
inzynier

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku 33 91

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2355 1377
prowadzacych zajecia i studentow?

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéw

105 63

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).

3 Prosze podac wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

4 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne 110 110
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow

. L 74 74
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej
okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot

Szczegoétowe kryterium oceny programowej oceniajacy PKA®
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. . .. Kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie ¥ P

Kryterium 2. realizacja programu studidw: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu hauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej | Kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | Kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | Kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,

. Kryterium spetnione
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym ¥ P

5 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.
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i wejsSciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | Kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | Kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéw

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Za organizacje ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw odpowiada Kolegium Nauk Przyrodniczych
(KNP). Koncepcja ksztatcenia na kierunku mechatronika jest $cisle powigzana ze Strategig Rozwoju
Uniwersytetu Rzeszowskiego na lata 2021-2030. Koncepcja ksztatcenia, majac swoje odzwierciedlenie
w programie studidw, wpisuje sie przede wszystkim w cel strategiczny Uczelni w obszarze
,ksztatcenie”, ktérym jest ,Wysoki poziom ksztatcenia uniwersyteckiego powigzany z dziatalnoscig
badawczg, dostosowany do potrzeb i oczekiwan rynku pracy”, w ktérym wskazano takie cele
operacyjne jak: ,Atrakcyjne ksztatcenie na studiach licencjackich, magisterskich oraz w szkole
doktorskiej w oparciu o badania naukowe, wiedze i umiejetnosci praktyczne oraz uniwersalne wartosci
uniwersyteckie”, ,Poprawa pozycji w ogdlnopolskich i miedzynarodowych rankingach kierunkéw
ksztatcenia realizowanych na Uniwersytecie”, ,Rozwiniety system z zakresu ustug edukacyjnych
zwigzanych z uczeniem sie przez cate zycie”, ,,Rozwinieta nowoczesna infrastruktura dydaktyczno-
badawcza ... i dostepne otwarte zasoby wiedzy”, a takie cele strategiczne w obszarze zasobdéw
ludzkich, wspotpracy z otoczeniem, zasoby materialne.

Powigzanie koncepcji ksztatcenia na kierunku mechatronika ze strategia Uczelni przejawia sie miedzy
innymi poprzez tworzenie atrakcyjnej oferty edukacyjnej, oferowanie mozliwosé aktywnosci wtasnej
studentdw poprzez dziatalno$¢ w ramach studenckich két naukowych, umacnianie zwigzkéw Uczelni
z przedsiebiorstwami, firmami, organami administracji panstwowej, organami samorzgdowymi
i spotecznymi, rozwdj infrastruktury badawczo-dydaktycznej w tym poprzez kontakty z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym.

Koncepcja ksztatcenia realizowana na ocenianym kierunku w petni wpisuje sie w wiodaca dyscypline
naukowg, do ktdrej przyporzadkowano kierunek, tj. inzynieria mechaniczna oraz w dyscypliny
dodatkowe tj. automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne, informatyka
techniczna i telekomunikacja, a takze inzynierie materiatowa. W koncepcji ksztatcenia na kierunku
mechatronika prowadzonym na poziomie studidéw pierwszego stopnia o profilu praktycznym
uwzglednia sie przede wszystkim aktualne trendy w rozwoju dyscyplin, do ktérych przypisano kierunek,
np. w zakresie projektowania nowoczesnych maszyn i urzadzen, programowania mikrokontroleréw
i uktadow FPGA oraz zastosowania sztucznej inteligencji, sugestie interesariuszy wewnetrznych
i wnioski wynikajgce ze wspdfpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, jak rdéwniez
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zapotrzebowanie na rynku pracy i wiasne doswiadczenia. Przyjeta koncepcja ksztatcenia zaktada
przekazanie studentom kompleksowej wiedzy oraz wyksztatcenie umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, w szczegdlnosci nabycie przez studentéw wiedzy i umiejetnosci z zakresu: algebry
liniowej z geometrig, analizy matematycznej, analizy danych i statystyki, fizyki, nauk o materiatach,
automatyki, robotyki, = programowania, @ materiatoznawstwa, projektowania = systemoéw
mechatrocnicznych, sensoréw i aktuatoréow, mechaniki technicznej, akustyki, wytrzymatosci
materiatow, grafiki inzynierskiej, komputerowego wspomagania projektowania, sterownikéw PLC,
konstrukcji i eksploatacji maszyn, inzynieria wytwarzania, elektrotechniki, elektroniki, uktadéw
mikroprocesorowych, systeméw komputerowych, baz danych, metrologii, komputerowych systemoéw
pomiarowych, mechatroniki samochodowej, programowania obrabiarek CNC, uktadéw sterowania.

Przyjeta na kierunku koncepcja ksztatcenia uwzglednia postep w obszarach dziatalno$ci zawodowej
wiasciwych dla kierunku miedzy innymi poprzez uwzglednianie mozliwosci dokonywania zmian
zgodnie z trendami w mechatronice jak np.: w zakresie stosowania systeméw mikroprocesorowych
w réznych obszarach dziatalnosci cztowieka.

Duzy nacisk ktadziony jest na wspodtprace, zardwno z interesariuszami wewnetrznymi, jak
i zewnetrznymi, dotyczacg miedzy innymi okreslania i uaktualniania zakresu wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych wyrazonych efektami uczenia sie, jak rédwniez realizowanych tresci
programowych. W zwigzku z powyzszym, nalezy stwierdzi¢, ze koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku
mechatronika s zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
w szczegdlnosci rynku pracy. Zgodnie z przedstawiong koncepcjg ksztatcenie studentdw odbywa sie
W oparciu o potrzeby nowoczesnej gospodarki.

Uzyskane kwalifikacje zawodowe po ukonczeniu studidw pierwszego stopnia umozliwiajg
absolwentom kontynuacje ksztatcenia na poziomie studiéw drugiego stopnia, prowadzenie wtasnej
dziatalnosci gospodarczej, a takze zatrudnienie w przemysle. Inzynier mechatronik to specjalista, ktéry
ptynnie porusza sie w obszarze nowoczesnych rozwigzan technologicznych stosowanych we
wspotczesnym przemysle. To osoba, ktdra potrafi twdrczo stosowad te elementy wiedzy technicznej,
sztucznej inteligencji i inzynierii komputerowej, ktére sg najbardziej przydatne do rozwigzania
praktycznych zadan, zwigzanych z projektowaniem, wdrazaniem, wytwarzaniem i eksploatacja
systemow mechatronicznych. Absolwenci sg przygotowani do pracy w przemysle wytwarzajgcym
uktady mechatroniczne, elektromaszynowym, motoryzacyjnym, sprzetu gospodarstwa domowego,
lotniczym, obrabiarkowym; w przemysle oraz innych placéwkach eksploatujgcych i serwisujgcych
uktady mechatroniczne oraz maszyny i urzagdzenia, w ktorych sg one stosowane; zapleczu badawczo-
rozwojowym przemystu; jednostkach doradczych i projektowych oraz w przedsiebiorstwach obrotu
materiatami inzynierskimi i aparaturg do ich badania. Przedstawiona sylwetka absolwenta, oprdécz
przekrojowego wyksztatcenia ukierunkowanego na umiejetnosci inzynieryjne uwzglednia rowniez tzw.
kompetencje miekkie, ktére przygotowujg go do funkcjonowania na rynku pracy. Wsréd nich
szczegolnie istotne sg umiejetnosci pozyskiwania informacji z literatury, baz danych i innych Zrddet,
integrowanie uzyskanych informacji, rozwigzywanie praktycznych zadan inzynierskich z uzyciem norm
i standardéw, umiejetnos¢ komunikacji ze specjalistami z réoznych dziedzin techniki, umiejetnosc¢ pracy
indywidualnej i w zespole, umiejetno$¢ planowania procesu wtasnego uczenia sie, postugiwanie sie
jezykiem obcym. To pozwala na przygotowanie studentow do konkurowania na rynku pracy, w tym
rowniez miedzynarodowym.
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Koncepcja i cele ksztatcenia byty i sg przedmiotem konsultacji, realizowanych w minimalnym stopniu,
z interesariuszami zewnetrznymi, z ktérymi Uczelnia wspdtpracuje w sposéb formalny poprzez Rade
Spoteczno-Gospodarczg Kolegium Nauk Przyrodniczych oraz nieformalny poprzez kontakty
bezposrednie wtadz Kolegium oraz nauczycieli. Stwarza to mozliwos¢ wilasciwego reagowania na
potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego. Przyktadem moze by¢ uwzglednienie w celu ksztatcenia
zapoznania studentéw z zagadnieniami zwigzanymi z wibroakustyky. To pozwala na przygotowanie
absolwentéw do wykorzystywania w dziatalnosci zawodowej nowoczesnych rozwigzan stosowanych
w przemysle. Biorgc powyzisze pod uwage mozna uznaé, ze interesariusze zewnetrzni uczestniczg
w planowaniu i rozwoju koncepcji ksztatcenia.

Uczelnia wspotpracuje z osrodkami akademickimi, badawczymi oraz przedsiebiorstwami. Przy
opracowywaniu koncepcji ksztatcenia, jej aktualizacji i biezgcej realizacji uwzgledniane sg wnioski
z obserwacji wzorcow ksztatcenia w zakresie mechatroniki, stosowanych na innych uczelniach przede
wszystkim w kraju, czego potwierdzeniem moze byé chociazby pewna zbieznos¢ programu studidw
z niepisanym standardem realizowanym w przewazajacej wiekszosci polskich uczelni na tym kierunku.
Dodatkowo uwzgledniane sg réwniez pewne miedzynarodowe wzorce przy formutowaniu zakresu
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, jakie powinien uzyskaé student, a takze okreslaniu
tresci programowych poszczegdlnych zajec jak na przyktad zalecenia stowarzyszenia FEANI dotyczgce
ksztatcenia inzynierow. Wptyw na koncepcje ksztatcenia majg takze interesariusze wewnetrzni,
zaréwno nauczyciele akademiccy, jak i studenci w szczegdlnosci poprzez uczestnictwo w gremiach
odpowiedzialnych za wprowadzanie zmian i modyfikacje programu studiéw. Jednym z przyktadéw
wprowadzonych zmian w koncepcji ksztatcenia jest wprowadzenie zagadnien zwigzanych z akustyka
co znalazto swoje odzwierciedlenie w programie studidéw, a takze przesuniecie realizacji zagadnien
realizowanych w tematyce sensoréw i aktuatorédw na nieco pdzniejsze etapy ksztatcenia.

W koncepcji ksztatcenia uwzgledniane jest nauczanie i uczenie sie z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé, czego potwierdzeniem jest mozliwos¢ realizacji czesci zaje¢ wyktadowych
przewidzianych planem studidw niestacjonarnych w takiej formie.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym. Na studiach
pierwszego stopnia sformutowano 12 efektow w zakresie wiedzy, 19 efektéw w zakresie umiejetnosci
oraz 5 w zakresie kompetencji spotecznych.

Kierunkowe efekty uczenia sie obejmujg miedzy innymi:

e w zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie zagadnienia: zwigzane z algebrg i analizg
matematyczng, a takze zagadnienia z zakresu statystyki i rachunku prawdopodobienstwa, z fizyki
uwzgledniajgce elektrycznosé, magnetyzm i optyke, z zakresu komputerowego wspomagania
projektowania i wytwarzania systemdéw technicznych bazujgce na grafice inzynierskiej oraz
metrologii technicznej, zwigzane z wtasciwosciami i doborem materiatow konstrukcyjnych,
technologiag materiatowg, w tym nanotechnologia, z zakresu automatycznej regulacji, robotyki
i automatyzacji proceséow technologicznych w technice z wykorzystaniem uktadéw
mechatronicznych i robotycznych oraz budowy zintegrowanych uktadéw mechaniczno-
elektroniczno-informatycznych, z mechaniki technicznej oraz mechaniki ptynéw, z zakresu
konstrukcji maszyn, zwigzane z przebiegiem oraz planowaniem proceséw technologicznych
umozliwiajgcych uzyskanie okreslonych produktéw, z zakresu obwoddéw i urzadzen
elektrycznych oraz elementéw elektronicznych a takze z techniki cyfrowej i mikroprocesorowej,
systemow wbudowanych ze szczegdlnym uwzglednieniem wiedzy o sygnatach, z algorytmiki,
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jezykéw programowania, baz danych i inzynierii oprogramowania, a takze z architektury
komputerdow i systemédw operacyjnych, z zakresu budowy oraz zarzadzania sieciami
komputerowymi;

e w zakresie umiejetnosci absolwent potrafi: wykorzystywaé prawa fizyki w technice oraz
projektowaniu i eksploatacji maszyn, stosowac réwnania matematyczne do opisu zagadnien
mechanicznych i procesdow technologicznych, stosowaé¢ narzedzia komputerowe do
wspomagania projektowania, wytwarzania, eksploatacji oraz symulacji i wizualizacji proceséw
i obiektéw, dobiera¢ materiaty konstrukcyjne oraz technologie wytwarzania obiektéw oraz
dokonywa¢ analizy ich konstrukcji pod wzgledem wytrzymatosci z wykorzystaniem narzedzi
komputerowych, projektowaé uktady sterowania maszyn i urzadzehA oraz symulowad
automatyzacje wybranego procesu technologicznego, analizowa¢ sygnaty analogowe i cyfrowe
za pomocy sprzetu komputerowego i oprogramowania oraz skonstruowac i przeprowadzié
badanie ukfadu elektronicznego, postuzy¢ sie wiasciwie dobranymi metodami i urzadzeniami
umozliwiajgcymi pomiar podstawowych wielkosci technicznych, przedstawié otrzymane wyniki
w formie liczbowej i graficznej oraz dokona¢ ich interpretacji i wyciggna¢ poprawne wnioski,
zbudowad algorytm, zaprojektowad aplikacje webowa, napisaé program i zaimplementowac
w systemie mikroprocesorowym, a takze administrowac i serwisowac sieci komputerowe w celu
zapewnienia ciggtosci transmisji, rozwigzywac praktyczne zadania inzynierskie na podstawie
norm, standardéw oraz doswiadczen zdobytych w $rodowisku zajmujacym sie zawodowo
dziatalnoscig inzynierska;

e w zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotow do: krytycznej oceny wtasnej wiedzy
oraz wynikajgcych z niej aspektéw i skutkdw dziatalnosci inzyniera, korzystania z wiedzy wtasnej,
a takze wynikajacej z opinii bazujgcych na wiedzy i doswiadczeniu ekspertéw w przypadkach
trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem probleméow inzynierskich, profesjonalnego
zachowania, przestrzegania zasad etyki i tradycji zwigzanej z wykonywanym zawodem oraz
poszanowania réznorodnosci pogladow i kultur, myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy.

Ogdlnie opis zaktadanych efektéw uczenia sie wskazuje na poziom zaawansowania wiedzy oraz
ztozonosci umiejetnosci whasciwy dla 6. poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji. W zbiorze efektow uczenia
sie w obszarze wiedzy stwierdzono, ie nieprecyzyjnie okreslono giebie zdobywanej wiedzy,
np. K_W06 ,[absolwent zna i rozumie] zagadnienia z mechaniki technicznej oraz mechaniki
ptynéw...” lub K_WO08: ,,[absolwent zna i rozumie] zagadnienia z zakresu obwoddéw i urzadzen
elektrycznych oraz elementéw elektronicznych...”. Charakterystyki drugiego stopnia efektéw
uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy kwalifikacji typowe dla kwalifikacji
uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyzszego i nauk okreslajg, ze student powinien
pozyskaé wiedze ,w zaawansowanym stopniu” (poziom 6). Sformutowanie to pojawia sie tylko raz
w przyjetych na wizytowanym kierunku efektach uczenia sie, nie oddajagc w ten sposéb wtasciwe;j
gtebi wiedzy jaka powinien posigsc student. W zwigzku z tym rekomenduje sie dokonanie przegladu
efektow uczenia sie i takie ich przeformutowanie, aby nie wzbudzaty watpliwosci w zakresie gtebi
wiedzy zdobywanej na studiach.

Efekty uczenia sie sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinach: inzynieria
mechaniczna, automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne, informatyka
techniczna i telekomunikacja oraz inzynieria materiatowa, a takze stanem praktyki w obszarach
dziatalnosci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy, wiasciwych dla kierunku mechatronika.
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W zbiorze efektdw uczenia sie okreslonych dla ocenianego kierunku oraz dla zaje¢ uwzgledniono
efekty zwigzane ze zdobywaniem przez studentdw umiejetnosci praktycznych wtasciwych dla zakresu
dziatalnosci odpowiadajgcej ocenianemu kierunkowi np.: K_UO07: ,[absolwent potrafi] zgodnie
z zadang specyfikacjg, uwzgledniajaca aspekty pozatechniczne, zaprojektowac ztozone urzadzenie,
obiekt, system lub proces oraz zrealizowac ten projekt, co najmniej w czesci, uzywajac witasciwych
metod, technik i narzedzi oraz opracowac i przedstawi¢ dokumentacje dotyczacy realizacji zadania
inzynierskiego” lub K_U11: ,[absolwent potrafi] analizowac¢ sygnaty analogowe i cyfrowe za pomoca
sprzetu komputerowego i oprogramowania oraz skonstruowac i przeprowadzi¢ badanie uktadu
elektronicznego”, a takze kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy oraz w dalszej
edukacji.

W aspekcie spéjnosci efektéw uczenia sie zdefiniowanych dla zaje¢ tworzacych program studiéw
z efektami okreslonymi dla ocenianego kierunku nie stwierdzono zadnych uchybien w zakresie
formutowania efektéw uczenia sie okreslonych dla poszczegélnych zajeé. Sformutowane efekty
przedmiotowe informujg o specyficznej wiedzy czy umiejetnosciach przekazywanych w ramach
przedmiotu, a tym samym uszczegdtawiajg we witasciwy sposdb efekty kierunkowe.

Efekty uczenia sie uwzgledniajg w szczegdélnosci umiejetnosci zwigzane z komunikowaniem sie
w jezyku obcym tj. K_U16: ,[absolwent potrafi] postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2 ESOKJ”
i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci zawodowej wtasciwe] dla ocenianego kierunku np.:
K_KO01: ,krytycznej oceny wtasnej wiedzy oraz wynikajacych z niej aspektéw i skutkéw dziatalnosci
inzyniera — np. wptywu na srodowisko i zwigzanej z tym odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje”.

Efekty uczenia sie przyjete dla ocenianego kierunku uwzgledniajg petny zakres efektéw uczenia sie dla
studidw o profilu praktycznym, prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich. Jako przyktad
takich efektéw mozna wskazac: K_U10: ,[absolwent potrafi] projektowac uktady sterowania maszyn
i urzadzen oraz symulowaé¢ automatyzacje wybranego procesu technologicznego” lub K_UQ9:
»[absolwent potrafi] dobiera¢ materiaty konstrukcyjne oraz technologie wytwarzania obiektéow oraz
dokonywaé analizy ich konstrukcji pod wzgledem wytrzymatosci z wykorzystaniem narzedzi
komputerowych”.

Efekty uczenia sie s3 mozliwe do osiggniecia, sformutowane w sposdb zrozumiaty, okreslajacy
specyficzne kompetencje, jakie student powinien osiggnac i pozwalajgcy na stworzenie systemu ich
weryfikacji.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1%(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

5W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczelni oraz polityka jakosci, a takze mieszczg sie
w dyscyplinach, do ktdérych kierunek jest przyporzadkowany, tj. inzynieria mechaniczna, automatyka,
elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne, informatyka techniczna i telekomunikacja oraz
inzynieria materiatowa. Koncepcja i cele ksztatcenia odpowiadajg profilowi praktycznemu studiéw oraz
sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci
zawodowego rynku pracy. Zostaly okreslone we wspdtpracy z interesariuszami wewnetrznymi
i zewnetrznymi.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym, a takze,
w ogdlnosci, sg zgodne z 6. poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji. Uwzgledniajg tez kompetencje
praktyczne niezbedne w dziatalnosci zawodowe] absolwentéw. W szczegdlnosci dotyczy to
komunikowania sie w jezyku obcym i petnego zakresu kompetencji inzynierskich, prowadzacych do
uzyskania tytutu zawodowego inzyniera. Okreslone dla ocenianego kierunku efekty uczenia sie s3
mozliwe do osiggniecia i sformutowane w sposdb zrozumiaty, pozwalajacy na stworzenie systemu ich
weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg wiedze i jej zastosowania
w zakresie dyscyplin: inzynieria mechaniczna, automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie
kosmiczne, informatyka techniczna i telekomunikacja oraz inzynieria materiatowa. Gtéwne tresci
programowe dotyczga: algebry liniowej z geometrig, analizy matematycznej, analizy danych i statystyki,
fizyki, nauk o materiatach, automatyki, robotyki, programowania, materiatoznawstwa, projektowania
systemOw mechatrocnicznych, sensoréw i aktuatoréw, mechaniki technicznej, akustyki, wytrzymatosci
materiatdw, grafiki inzynierskiej, komputerowego wspomagania projektowania, sterownikéw PLC,
konstrukcji i eksploatacji maszyn, inzynieria wytwarzania, elektrotechniki, elektroniki, uktaddéw
mikroprocesorowych, systeméw komputerowych, baz danych, metrologii, komputerowych systeméw
pomiarowych, mechatroniki samochodowej, programowania obrabiarek CNC, uktadéw sterowania. Sg
one zgodne z aktualnym stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej wtasciwych dla
kierunku. Ponadto tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie okreslonymi dla
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poszczegdlnych zajeé. Dla przyktadu tresci w ramach zaje¢ materiatoznastwo: stopy zelaza z weglem -
stale niestopowe, zeliwa; konstrukcyjne stale stopowe, stale odporne na korozje; stopy Al, Cu; stopy
Ti, Ni, Co; whasciwosci ceramik: materiatow ogniotrwatych, ceramik Sciernych; struktura, wtasciwosci,
wytwarzanie i zastosowanie kompozytéw; mechanizmy umocnienia materiatéw; dobdr materiatéw
w projektowaniu inzynierskim pozwalajg na realizacje efektu: ,student ma wiedze z zakresu budowy,
wiasciwosci i zastosowania metali, ceramik, kompozytéw”; tresci w ramach zaje¢ podstawy
automatyki: sygnaty w uktadach automatyki; przeksztatcenie Laplace’a — definicja, wtasnosci,
wyznaczanie transformat i oryginatéw przy zastosowaniu poznanych metod; rozwigzywanie réwnan
rozniczkowych, opisujacych podstawowe ukfady fizyczne (liniowe); modelowanie obiektéow
sterowania, metoda zmiennych stanu — zapis réwnan stanu i réwnan wyjscia; wyznaczanie
transmitancji obiektéw; przeksztatcanie schematéw blokowych; wyznaczanie odpowiedzi obiektu na
typowe wymuszenia; badanie stabilnosci uktadéw automatyki; charakterystyki czasowe
i czestotliwosciowe podstawowych elementdw automatyki pozwalajg na osiggniecie efektu: ,student
potrafi zbudowa¢ model uktadu regulacji w postaci schematu blokowego, przeksztatca¢ schematy
blokowe wyznaczajgc transmitancje zastepcza, interpretowad uzyskane wyniki i wykorzystaé je do
formutowania i rozwigzywania zadan inzynierskich”.

Tresci programowe, a w szczegdlnosci te powigzane z formami praktycznymi, takimi jak np. ¢wiczenia
laboratoryjne uwzgledniajg wspétczesne rozwigzania stosowane w docelowym srodowisku pracy. Dla
przyktadu tresci w przedmiocie inZynieria wytwarzania dotyczg miedzy innymi: badania wtasciwosci
mechanicznych materiatéw, badania technologiczne, odpornosc korozyjna materiatéw inzynierskich,
warstwa wierzchnia — technologiczna i eksploatacyjna warstwa wierzchnia, krzywa zmian zuzycia
w czasie, ksztattowanie whasciwosci eksploatacyjnych wybranych czesci maszyn, obrébka skrawaniem
i zaawansowane technologie obrébki ubytkowej, technologia obrébki widérowej, toczenie — parametry
skrawania, klasyfikacja metod, geometria narzedzia, fezowanie, technologia obrdbki sSciernej —
szlifowanie, obrdbka strumieniowo-scierna, metody obrdbki otwordw, niekonwencjonalne techniki
wytwarzania, technologie przyrostowe: druk 3D — FDM, DMLS, metody taczenia czesci maszyn,
nitowanie, tagczenie metali poprzez spawanie (metody MIG/MAG, TIG, gazowa).

Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studiéw i zapewniaja
osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie.

Studia pierwszego stopnia stacjonarne i niestacjonarne trwajg 7 semestrow i przypisano im 210 punkty
ECTS (2355 godzin zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych
0s6b prowadzacych zajecia na studiach stacjonarnych i 1377 godzin na studiach niestacjonarnych).
Uczelnia okresla dwie specjalnosci a mianowicie: Projektowanie systemdéw mechatronicznych (PSM),
Systemy wbudowane (SW).

Czas trwania studidow, naktad pracy mierzony taczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukonczenia
studidw, jak réwniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie przypisanych do zajec
S poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sie.

Program studiéw obejmuje zajecia wymagajgce bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia w wymiarze 105 punktéw ECTS (50%) na studiach stacjonarnych
oraz 63 punkty ECTS (30%) na studiach niestacjonarnych. W zwigzku z tym spetniony jest warunek
okreslony w art. 63 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, zgodnie z ktdrym
w przypadku studiéw stacjonarnych co najmniej potowa punktéw ECTS objetych programem studiéw
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jest uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéw.

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw
okreslona w programie studidow tgcznie oraz dla poszczegélnych zaje¢ zapewniajg osiggniecie przez
studentdéw efektéw uczenia sie. Dla studidow stacjonarnych liczba punktéw ECTS uzyskiwana w ramach
zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia jest zgodna z wymaganiami.

Na ocenianym kierunku stosowane sg réznorodne formy zaje¢ (wyktady, ¢wiczenia, laboratoria, zajecia
projektowe, lektoraty jezyka obcego, seminaria), wykorzystywane rdéwniez w ksztattowaniu
u studentéw kompetencji przygotowujgcych do praktycznej realizacji zadan.

Trafno$¢ doboru oraz zrdinicowanie form zaje¢ dydaktycznych, a takze proporcja liczby godzin
przypisanych poszczegélnym formom (36,3%/37,3% ogdlnej liczby godzin zaje¢ przyporzadkowanych
do formy wyktadowe], 14,0%/14,4% przyporzadkowanych do formy ¢éwiczeniowej, 33,8%/34,6%
przyporzagdkowanej do laboratoriow dla studidow odpowiednio stacjonarnych i niestacjonarnych),
w powigzaniu z formami zaje¢, zaktadanymi efektami uczenia sie i profilem studiéw w ogélnosci
zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektdow uczenia sie.

Poprawnos¢ wyodrebnienia modutéw zaje¢ w ramach planu studiéw w ocenie zespotu nie budzi
zastrzezen. Poszczegdlne moduty sg zwarte tematycznie i jednoczesnie zawierajg pewne obszary
wiedzy z zakresu mechatroniki. Sekwencja przedmiotdw nie budzi zastrzezen i zapewnia osiggniecie
przez studentéw efektéw uczenia sie. W ogdlnosci przedmioty realizowane wczes$niej stanowia
podbudowe dla przedmiotow realizowanych pdiniej. Zestawienie efektéw uczenia sie
w poszczegdlnych przedmiotach wskazuje, ze studenci zapoznaja sie z poszczegdlnymi problemami,
posiadajgc odpowiednie przygotowanie, a prowadzacy nie musi prezentowaé tresci, ktore byly
przekazywane w ramach przedmiotdw na nizszych semestrach.

Zajecia do wyboru to grupy zajeé, ktére uwzgledniajg trendy i zmiany zachodzace przede wszystkim
w zastosowaniach informatyki oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego,
a w szczegdblnosci rynku pracy. Wedtug Uczelni plan studiow umozliwia wybér zaje¢ w wymiarze 74
punktéw ECTS (35,2% na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych). Grupa zaje¢ do wyboru zaréwno
na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych obejmuje wybdr specjalnosci (24 pkt ECTS), tematyki
realizacji pracy dyplomowej (8 pkt ECTS), jezyk obcy (8 pkt ECTS), przedmiot ogdlnouczelniany (2 pkt
ECTS), przedmiot z dziedziny nauk spotecznych (2 pkt ECTS) oraz praktyki (30 pkt ECTS). Oferta zaje¢
do wyboru nie spetnia wymagan okreslonych w §3 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyiszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow, zgodnie z ktorym program studiéw
umozliwia studentowi wybdr zajeé, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz
30% liczby punktéow ECTS. Jak juz wspomniano powyzej, taczna liczba punktéw ECTS
przyporzadkowana zajeciom do wyboru to 74 punkty ECTS. Jednak Uczelnia przyporzadkowuje
praktyki zawodowe w catosci jako zajecia do wyboru, co jest nieprawidiowe. Tak wiec, 74 pkt ECTS
minus 30 pkt za praktyki daje 44 punkty ECTS, przy 63 punktach odpowiednio dla studiéw
stacjonarnych i niestacjonarnych wymaganych przez §3 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie studiow. Zgodnie z art. 67 ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce praktyki na studiach o profilu praktycznym majg charakter
obowigzkowy i powinny by¢ zrealizowane w wymiarze 6 miesiecy. Wymiar ten, cho¢ nie zostat
w Ustawie wyrazony liczba godzin, na podstawie osobnych przepiséw moina racjonalnie okresli¢
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jako 960 godzin lekcyjnych (1 godzina lekcyjna = 45 minut). Co za tym idzie, student nie moze nie
wybraé praktyk lub wybra¢ w ich miejsce realizacje innych zajec¢, dajacych ekwiwalent punktow
ECTS, a ponadto musi zrealizowa¢ praktyki w wymiarze godzinowym stanowigcym racjonalnie
ustalony ekwiwalent 6 miesiecy pracy. Nalezy przy tym zauwazyc, ze w tym czasie kazdy student
realizuje ten sam zestaw efektow uczenia sie, ktory nie jest przedmiotem wyboru — Uczelnia nie
opracowata sciezek ksztatcenia na praktykach, obejmujacych osobne zestawy efektéw uczenia sie
dla ewentualnych specjalnosci, ktore stanowityby alternatywne sktadowe osiggniecia zatozonych
efektow kierunkowych. Praktyki moglyby by¢ zatem uznane za zajecia do wyboru tylko
w odniesieniu do wymiaru przekraczajgcego wymiar obowigzkowy, wynikajacy z art. 67 Ustawy oraz
pozostatych przepiséw, oraz jedynie w czesci umozliwiajgcej osiggniecie alternatywnych zestawoéw
efektéw uczenia sie, wykraczajacych poza obowigzkowy program praktyk. Praktyki na ocenianym
kierunku nie spetniajg obu tych kryteriow, a punkty ECTS za praktyki nie mogg by¢ uznane za
uzyskane w ramach zaje¢ do wyboru.

W planie studiéw uwzgledniono przedmioty z dziedziny nauk spotecznych lub humanistycznych:
(przedmiot ogdlnouczelniany (do wyboru np.: media i spoteczeristwo, komunikacja etyczna w grach
komputerowych, globalizacja gospodarki, finanse publiczne i bankowosc), przedmiot z dziedziny nauk
spotecznych (do wyboru: elementy przedsiebiorczosci, ekonomika przedsiebiorstw, podstawy
zarzgdzania), ochrona witasnosci intelektualnej i przemystowej, ergonomia i bezpieczeristwo pracy),
ktérym przypisano facznie 6 pkt. ECTS, co spetnia wymodg okreslony w § 3 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow (Dz. U. z 2022 poz. 1869).

Program studiéw przewiduje realizacje zaje¢ z wychowania fizycznego w wymiarze 60 h, realizowane
na IV iV semestrze, ktérym przypisano 0 pkt ECTS. Jest to zgodne z obowigzujgcymi przepisami w tym
zakresie.

Harmonogram realizacji programu studiow zawiera moduty zajec¢ ksztattujgce umiejetnosci praktyczne,
ktédrym przypisano punkty ECTS, na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, w wymiarze 110
(52,4%), co zapewnia spetnienie warunku okreslonego w przepisach, zgodnie z ktérym program
studiéw obejmuje zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne w wymiarze wiekszym niz 50% liczby
punktéw ECTS. Przyktadem takich zaje¢ s3: materiatoznastwo, podstawy programowania robotdw,
podstawy projektowania systemow mechatronicznych, sensory i aktuatory, mechanika techniczna,
wytrzymatos¢ materiatow, grafika inzynierska, komputerowe wspomaganie projektowania CAD,
sterowniki PLC, podstawy konstrukcji i eksploatacji maszyn, inzynieria wytwarzania, uktady
mikroprocesorowe, bazy danych, programowanie obiektowe, metrologia, komputerowe systemy
pomiarowe, mechatronika samochodowa, programowanie obrabiarek CNC, ukfady sterowania. Zajecia
praktyczne sg realizowane w sposdb umozliwiajgcy bezposrednie wykonywanie okreslonych czynnosci
praktycznych przez studentow oraz w warunkach witasciwych dla zakresu dziatalnosci zawodowe;.
W trakcie zaje¢ stosowane sg systemy automatyki, uktady elektroniczne, aparatura pomiarowa, itp.
wykorzystywane w przemysle, np.: sterowniki PLC, uktady mikroprocesorowe STM, ukfady FPGA,
obrabiarki CNC, oprogramowanie CAD/CAM.

Harmonogram realizacji programu studiéw obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie
znajomosci jezyka obcego (do wyboru: angielski, niemiecki, francuski, rosyjski, hiszpariski, tacirski,
ukrainski) w tgcznym wymiarze odpowiednio na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych 120/72
godzin (8 pkt ECTS).
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Plan studiéw w ogdlnosci przewiduje realizacje zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢ jedynie w przypadku studidw niestacjonarnych. W przypadku ocenianego kierunku, na
studiach stacjonarnych wszystkie zajecia wymagajgce obecnosci nauczycieli odbywaty sie w formie
stacjonarnej w siedzibie Uczelni. W przypadku studidw niestacjonarnych wyktady realizowane byty
w trybie zdalnym synchronicznym, umozliwiajgc studentom udziat w procesie edukacyjnym bez
koniecznosci fizycznej obecnos$ci na Uczelni, przy czym wszystkie zajecia ksztatcgce umiejetnosci
praktyczne byty realizowane w budynkach Uczelni. W obecnym roku akademickim w formie zdalnej
synchronicznej przeprowadzono facznie na studiach niestacjonarnych 507 godzin zaje¢ wyktadowych.
Wymiar zajec jest zgodny z wymaganiami w tym zakresie. Przyjete rozwigzania umozliwiajg biezgcy
monitoring postepdéw studentow.

Metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne, stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienia
aktywnej roli w procesie uczenia sie i umozliwiajg osiggniecie przez studentdw wszystkich efektéw
uczenia sie. Realizowane zajecia wykorzystujg metody podajgce (np. wyktad problemowy, prezentacja
multimedialna) oraz metody aktywizujgce (np. analiza przypadkéw, praca indywidualna i grupowa,
projekty, dyskusja moderowana).

W zakresie nauczania jezyka obcego stosowane sg takie metody ksztatcenia jak: dyskusja, praca
z tekstem, praca w parach i grupach, analiza tekstu, prowadzenie rozmoéw, stuchanie, krotkie
wypowiedzi ustne i pisemne. Metody te umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania
jezyka obcego na poziomie B2 ESOKJ.

W procesie dydaktycznym stosowane sg narzedzia i sSrodki wspomagajgce osiggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie. Jako przyktady nalezy wskazac: prezentacje multimedialne, dedykowane
oprogramowanie, materiaty edukacyjne przygotowane przez prowadzacego, komputery, urzgdzenia
laboratoryjne i pomiarowe (np.: oscyloskopy, generatory, obrabiarki, mikroskopy), oprogramowanie
narzedziowe.

Metody dydaktyczne s3 trafnie dobrane do tresci programowych oraz form zajec. Stosowane metody
ksztatcenia sg zorientowane na studenta, motywujg do uczenia sie oraz umozliwiajg zdobycie
zaktadanych efektéw uczenia sie. Metody ksztatcenia zapewniajg przygotowanie do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej, w sposdb umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci praktycznych przez
studentdw, stosowanie wtasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych.

Na ocenianym kierunku metody ksztatcenia dostosowane sg do indywidualnych potrzeb studentéw,
a takze zorientowane na wsparcie studentow, ktérych dotknety réine wypadki losowe lub maja
stwierdzony stopien niepetnosprawnosci. Elastycznosé stosowanych metod ksztatcenia w powigzaniu
z mozliwoscig ich dostosowania do réznych, grupowych oraz indywidualnych potrzeb studentéw,
w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami nalezy ocenié pozytywnie. Jako przyktady mozna
wskazac: indywidualna organizacja studiéw, mozliwos¢ korzystania z odpowiedniego sprzetu dla oséb
niedowidzacych czy niedostyszacych, dostosowanie terminéw i form zaliczen, konsultacje
indywidualne i zespotowe, wydtuzenie czasu egzamindw, zmiane formy egzaminu z ustnej na pisemng
lub odwrotnie, roztozenie w czasie egzamindw podczas sesji, otrzymywanie materiatéw dydaktycznych
od prowadzacych zajecia w formie pisemnej, itp.

Na ocenianym kierunku mechatronika realizowanym w Kolegium Nauk Przyrodniczych (KNP)
Uniwersytetu Rzeszowskiego, proces ksztatcenia uzupetniany jest o obligatoryjne praktyki zawodowe
na | stopniu studiéw o profilu praktycznym, ktére sg prowadzone zgodnie z Zarzagdzeniem nr 4/2022
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Rektora Uniwersytetu Rzeszowskiego z dnia 24 stycznia 2022 r. oraz Regulaminem organizacji
i odbywania programowych praktyk zawodowych dla kierunkéw studiow realizowanych w Kolegium
Nauk Przyrodniczych Uniwersytetu Rzeszowskiego.

Zgodnie z obowigzujgcym planem studidw, studenci kierunku mechatronika na studiach | stopnia
(studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych) odbywajg praktyki obowigzkowe w Vi VIl semestrze po 360
godzin. tgcznie na dwdch semestrach studidw student realizuje 720 godz. (6 m-cy) praktyk
zawodowych, za ktére otrzymuje 30 pkt ECTS.

Celem praktyki jest wyksztatcenie umiejetnosci praktycznego zastosowania wiedzy specjalistycznej
i narzedzi w Srodowisku wtasciwym dla zakresu aktywnosci zawodowej kierunku mechatronika, m.in.
zapoznanie studentdw z ekonomicznymi i prawnymi uwarunkowaniami wdrazania, rozwoju
i eksploatacji systemdéw mechatronicznych oraz prowadzenia polityki  bezpieczenistwa
technologicznego w danym przedsiebiorstwie, zasadami eksploatacji maszyn i urzadzen oraz
procedurami i metodami organizacji pracy. Celem dodatkowym jest umozliwienie studentowi
skonfrontowania posiadanych przez niego kwalifikacji z praktyka przemystowg oraz wykorzystania ich
przy rozwigzaniu zleconych mu zadan, a takze umozliwienie zgromadzenia wiedzy oraz materiatow
niezbednych do opracowania przysztej pracy dyplomowej.

Analiza tresci programu praktyk wskazuje, ze charakter wykonywanych czynnosci w wybranych
zaktadach pracy jest zgodny z programem realizowanej praktyki i ma na celu realizacje zatozonych
efektdw uczenia sie. W karcie przedmiotu praktyka zawodowa ujeto: wymiar godzinowy
obowigzkowych praktyk, cele i efekty uczenia, ktore sg zgodne z efektami uczenia sie (np. Student ma
podstawowq wieloaspektowq wiedze o funkcjonowaniu przedsiebiorstwa lub instytucji, w ktdrej odbywa
praktyke, w tym o stosowanych procedurach, metodach organizacji pracy, kontroli realizacji zadan. Zna
podstawowe metody wytwarzania wyrobdw oraz uzyte narzedzia zwiqzane ze specyfikq produkcji
zaktadu pracy. Zna zagadnienia z zakresu ergonomii i bezpieczeristwa pracy niezbedne do prawidtowego
projektowania proceséw technologicznych), przypisanymi do pozostatych zajeé¢ lub grup zajec
(np. podstawy konstrukcji i eksploatacji maszyn, sterowniki PLC, komputerowe wspomaganie
w mechatronice,  mechatronika  samochodowa, = metrologia, = automatyzacija  procesow
technologicznych).

Uczelnia w obszarze praktyk studenckich ma podpisanych szereg uméw i porozumien na ich realizacje,
ktore zapewnia odpowiednig liczbe miejsc praktyk dla wszystkich studentéw tego kierunku. Studenci
kierunku mechatronika wybierajg zaktady pracy, ktére umozliwiajg realizacje tych efektéw uczenia sie,
ktore zostaty okreslone dla praktyk zawodowych. Znaczna wiekszo$¢ studentdw wybiera corocznie
firmy, ktére posiadajg podpisane state porozumienia o wspoétpracy z Uczelnig na realizacje praktyk
i stazy zawodowych, a sg to m.in.: BorgWarner Rzeszéw, CIECH Sarzyna, CNC-WAP Sanok, DEC Poland
Tekpro Mielec, DIGIT-AL Rzeszéw, HSW-Fabryka Elementéw Ztgcznych Fastec Zaklikow, Huta Stalowa
Wola, MTU Aero Engines Polska Jasionka, Polskie Zaktady Lotnicze w Mielcu, Pratt& Whitney Rzeszow,
TransSystem Wola Dalsza, Zaktady Magnezytowe Ropczyce, Zelmotor Jarostaw, ROFA Polska Rzeszow
iinne.

Wymiernym, gtéwnym efektem uczenia sie realizowanym podczas praktyk zawodowych jest
przygotowanie studenta do pracy w srodowisku przemystowym oraz poznanie zasad bezpieczeristwa
skorelowanych ze stanowiskiem pracy, co jest niezbednym elementem programu praktyki,
zatwierdzanego przez opiekuna praktyk. Dodatkowo program praktyki obejmuje zapoznanie sie ze
strukturg organizacyjng przyjmujacej instytucji. W efekcie koicowym student zdobywa doswiadczenie
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w $Srodowisku pracy przedsiebiorstwa, poznaje jego wyposazenie techniczne i technologiczne, w tym
takze poznaje specyfike pracy inzynierskiej w przemysle elektromaszynowym, motoryzacyjnym,
zbrojeniowym, chemicznym, sprzetu gospodarstwa domowego, obrabiarkowym.

Zaréwno tresci programowe okreslone dla praktyk, ich wymiar godzinowy, a takze umiejscowienie
praktyk w planie studiow i dobdér miejsc odbywania praktyk, zapewniajg osiggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie, a studenci nabywajg szereg kompetencji praktycznych w swoim zawodzie.

Za organizacje i kontrole praktyk odpowiedzialny jest koordynator praktyk studenckich. Studenci
realizujg swoje praktyki takze w miejscach samodzielnie wybranych, natomiast w przypadku trudnosci
w pozyskaniu miejsc praktyk, mogg réwniez skorzysta¢ ze wsparcia koordynatora praktyk. Moga
rowniez skorzystaé z oferty praktyk zawodowych przygotowanej przez Biuro Karier, kierujgc sie przy
wyborze profilem firmy.

Wybdr miejsca odbywania praktyk, nadzorowany jest przez koordynatora praktyk jest kazdorazowo
weryfikowany pod katem zapewnienia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie. Pod uwage
brane sg kryteria jakosciowe oraz zapewnienie zgodnosci infrastruktury zaktadu z potrzebami procesu
nauczania i uczenia sie, co umozliwia osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie oraz zapewnia
prawidtowa realizacje praktyk. W przypadku, gdyby praktyka miata obejmowac wykorzystanie narzedzi
pracy zdalnej, opiekun praktyk ma rowniez za zadanie zweryfikowaé, czy proponowane narzedzia sg
zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie oraz czy umozliwiajg osiggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie oraz prawidtowa realizacje praktyk.

Przed rozpoczeciem praktyk koordynator praktyk studenckich przekazuje studentom niezbedne
informacje dotyczace praktyki zawodowej, szczegélnie informacje dotyczace organizacji praktyk,
kryteridw, jakie musza spetnia¢ placodwki, w ktérych studenci odbywaja praktyki zawodowe, reguty
zatwierdzania miejsca odbywania praktyki samodzielnie wybranego przez studenta, procedure
zaliczenia praktyk (opartg na sprawdzaniu realizacji efektéow uczenia sie). Koordynator jest dostepny
dla studentow przed i w trakcie praktyk (osobiscie, a takze za posrednictwem maila, telefonu oraz MS
Teams), sprawdza dokumentacje praktyk i dokonuje ich zaliczenia. Kazdy student jest traktowany
indywidualnie przez koordynatora z uwzglednieniem swoich specyficznych zainteresowan i potrzeb.

W okresie praktyki student ma obowigzek braé czynny udziat w zadaniach wykonywanych w miejscu
odbywania praktyki oraz zapoznaé sie z zagadnieniami dotyczgcymi organizacji i funkcjonowania
zaktadu, w ktérym praktyke odbywa. Na terenie danej firmy nadzdr nad odbywajgcymi sie tam
praktykami sprawuje zaktadowy opiekun praktyk. Warunkiem zaliczenia praktyk jest dostarczenie
koordynatorowi praktyk zawodowych petnej dokumentacji praktyk.

Tresci zamieszczane w Dzienniku praktyk sg potwierdzane przez opiekuna praktyk po stronie zaktadu
pracy, ktéry wpisuje takze swojg ocene pracy praktykanta. Po zakoriczeniu praktyk koordynator
praktyk odbywa rozmowe z kaidym studentem, biorgc pod uwage poprawnosé¢ prowadzenia
dokumentacji praktyk. Studenci majg okazje oméwié swoje doswiadczenia, zada¢ dodatkowe pytania
i zgtosi¢ uwagi. Wnioski z rozmowy koordynator wykorzystuje do ewaluacji przebiegu praktyki oraz do
oceny poziomu uzyskania poszczegdlnych efektéw uczenia sie. Weryfikacja przebiegu praktyki oraz
ocena osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie jest dokonywana na podstawie: analizy
dokumentacji toku praktyk, indywidualnej rozmowy ze studentem oraz pisemnej opinii opiekuna
praktyki w instytucji przyjmujacej.
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Dokonywana przez koordynatora praktyk ocena osiggniecia efektéw uczenia sie ma charakter
kompleksowy i odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektéw uczenia sie.

W dokumentacji toku praktyk prawidtowo dokonywano odnotowywania: miejsca i terminu
odbywanych praktyk, charakterystyke instytucji, w ktérej praktyke student odbywat, zakresy
wykonywanych przez praktykanta zadan oraz opinie koordynatora praktyk. Ocena dotyczgca realizacji
poszczegdlnych zadan wynikajacych z programu praktyk, dokonywana przez koordynatora praktyk,
miata charakter réwniez jakosciowy.

Na ocenianym kierunku nie realizowano praktyk z wykorzystaniem narzedzi pracy zdalnej.

Wybrane przez opiekuna praktyk metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéow efektéw
uczenia sie zaktadanych dla praktyk, a takze sposdb dokumentowania przebiegu praktyk
i realizowanych w ich trakcie zadan, sg trafnie dobrane i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene
stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie przez studentéw.

Dotychczas nie byto przypadkdéw zaliczenia praktyki na podstawie doswiadczenia zawodowego
studenta.

Nadzdr nad organizacjg i przebiegiem praktyk ze strony KNP sprawuje nauczyciel akademicki.
Koordynator praktyk prowadzit i stale uzupetniat wykaz dostepnych miejsc praktyk. Kompetencje
i wieloletnie doswiadczenie zawodowe koordynatora praktyk oraz jego kwalifikacje umozliwiajg
prawidtowq realizacje praktyk.

Nadzér nad praktykami odbywa sie obecnie gtéwnie poprzez kontakt bezposredni, telefoniczny
i e-mailowy z opiekunami praktyk po stronie zaktadu pracy. Podczas realizacji praktyk przez studentéw
koordynator praktyk dokonywat oceny sposobu realizacji praktyk i poprawnosci dokumentacji
poswiadczajacej realizacje zaplanowanych zadan w miejscu ich odbywania (tj. w zaktadzie pracy).

Ze wzgledu na odbywanie praktyk przez studentéw w wiekszosci w tych samych firmach, ktére z KNP
wspotpracuja juz od wielu lat, nie zachodzi potrzeba statej weryfikacji bazy tych firm. Ocena zgodnosci
infrastruktury i wyposazenia miejsc praktyk jest obecnie weryfikowana m.in. poprzez dostepne
informacje o profilu dziatalnosci firmy lub instytucji oraz zakresie jej dziatania. Na podstawie analizy
udostepnionych dokumentéw mozna stwierdzié, ze infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania
praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie.

Koordynator praktyk opracowywat coroczne sprawozdania z przebiegu i procesu zaliczania praktyk
studenckich, ktére bytyby przedstawiane informacyjnie Dyrektorowi KNP.

Reasumujac mozna stwierdzi¢, ze organizacja praktyk, odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete
i opublikowane zasady, obejmujgce m.in.: wskazanie oséb, ktéra odpowiadajg za organizacje i nadzér
nad praktykami na kierunku oraz okreslenie ich zadan i zakresu odpowiedzialno$ci. Opracowano
ponadto kryteria, ktére powinny spetniac instytucje i zaktady pracy, w ktérych studenci odbywajg
praktyki zawodowe, reguty zatwierdzania miejsca odbywania praktyki samodzielnie wybranego przez
studenta, a takze warunki kwalifikowania na praktyke.

Uczelnia dokonuje ustawicznego doskonalenia programu praktyk. Zaréwno efekty uczenia sie osiggane
na praktykach, program praktyk, jak i jego realizacja, a takze osoby sprawujgce nadzér nad praktykami
oraz opiekunowie praktyk podlegajg systematycznej ocenie z udziatem studentéw, m.in. na podstawie
ankiet absolwenckich oraz indywidualnych rozméw opiekunéw ze studentami po odbyciu praktyki.
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Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym pod katem weryfikacji programu studiéw i jego
realizacji, a w szczegdlnosci w zakresie praktyk zawodowych, podlegajg systematycznym ocenom
zaréwno podczas posiedzen Komisji Programowej kierunku mechatronika, jak i z udziatem studentéw
w formie ankiet (w tym ,,Ankieta Absolwenta”). Wyniki oceny praktyk sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalgcych. Ponadto prowadzone sg okresowe przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w odniesieniu do praktyk zawodowych. Obejmujg ocene poprawnosci doboru instytucji
wspotpracujacych i osigganie przez studentéw efektéow uczenia sie.

Nie bez znaczenia jest fakt, ze realizowana praktyka zawodowa przyczynia sie do doskonalenia
umiejetnosci organizacji pracy wtasnej, pracy zespotowej, efektywnego zarzadzania czasem,
sumiennosci i odpowiedzialnosci za powierzone zadania, co znalazto potwierdzenie w wykonanych
analizach wynikow ankiet pracodawcdw i studentéw.

Rozplanowanie zajec sprzyja efektywnemu wykorzystaniu czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach
i samodzielne uczenie sie. Zajecia na studiach stacjonarnych odbywajg sie w dni robocze od
poniedziatku do pigtku w godzinach 07:00 (przewaznie 08:00) — 20:00 w blokach dwdch godzin
lekcyjnych z przerwami 15 minutowymi miedzy blokami. Zajecia na studiach niestacjonarnych
odbywajg sie od soboty do niedzieli w godzinach 08:30 — 20:00 réwniez w blokach dwdéch godzin
lekcyjnych. Zajecia sg roztozone réwnomiernie, a miedzy zajeciami sporadycznie wystepujg dtuzsze
przerwy.

Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektdéw uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich
efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach. Sesja
egzaminacyjna semestru zimowego trwa dwa tygodnie zas semestru letniego trzy tygodnie za$ sesja
poprawkowa semestru zimowego trwa tydzien, a semestru letniego dwa tygodnie. W zakresie
organizacji procesu sprawdzania i oceny efektéw uczenia sie Uczelnia okreslita: terminy zajec
dydaktycznych, terminy sesji egzaminacyjnych i poprawkowych, terminy przerw swigtecznych i przerw
miedzysemestralnych oraz pewnych dat administracyjnych (zamkniecia cyklu ksztatcenia, zakonczenia
roku akademickiego).

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Tresci programowe w ogdlnosci sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze
ijej zastosowania z zakresu dyscyplin: inzynieria mechaniczna, automatyka. elektronika,
elektrotechnika i technologie kosmiczne, informatyka techniczna i telekomunikacja oraz inzynieria
materiatowa, do ktdrych kierunek jest przyporzgdkowany, a takze aktualny stan praktyki w obszarach
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dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku
mechatronika.

Czas trwania studidw, naktad pracy mierzony taczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukoriczenia
studidw sg poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie.
Nakfad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie wyrazony punktami ECTS w stosunku do
szacowanego czasu pracy studenta jest poprawnie okreslony. Liczba punktéw ECTS przypisana
zajeciom wymagajacym bezposdredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych osdéb
prowadzacych zajecia i studentdw okreslona w programie studidéw stacjonarnych spetnia wymagania
okreslonych w obowigzujacych przepisach. Dobdr form zaje¢ i proporcje liczby godzin zajec
realizowanych w poszczegdlnych formach zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektédw uczenia
sie. Harmonogram realizacji programu studidow umozliwia wyboru zaje¢, wedtug zasad, ktére pozwalajg
studentom na elastyczne ksztattowanie Sciezki ksztatcenia, jednakze nie zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami. Harmonogram realizacji programu studidw obejmuje zajecia lub grupy zwigzane
z ksztattowaniem umiejetnosci praktycznych, zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci
jezyka obcego, a takze zajecia z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych, w wymaganym
wymiarze punktow ECTS.

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegblnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych sg zgodne
z kierunkowymi efektami uczenia sie, a tresci programowe okreslone dla praktyk i ich umiejscowienie
w planie studiéw zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektédw uczenia sie.

Program praktyk, osoby sprawujgce nadzér nad praktykami z ramienia Uczelni oraz opiekunowie
praktyk w zaktadach pracy, a takze sposéb realizacji praktyk i efekty uczenia sie osiggane na praktykach
podlegajg systematycznej ocenie. Ocena osiggniecia efektdw uczenia sie dokonywana przez opiekuna
praktyk ma charakter kompleksowy i odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektdw uczenia sie.

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje koordynatora praktyk umozliwiajg prawidtowa
realizacje praktyk. Z kolei infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne
z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, a takze umozliwiajg osiggniecie przez studentow efektéw
uczenia sie oraz prawidtowg realizacje praktyk. Organizacja praktyk i nadzér nad ich realizacjg odbywa
sie w oparciu o formalnie przyjete i opublikowane zasady.

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Na obnizenie oceny stopnia spetnienia kryterium wptynat fakt, iz:

o oferta zaje¢ do wyboru nie spetnia wymagan okreslonych w §3 ust. 3 rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studidow, zgodnie z ktorym
program studiéw umozliwia studentowi wybdr zajec, ktdrym przypisano punkty ECTS w wymiarze
nie mniejszym niz 30% liczby punktow ECTS. taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom do wyboru to 74 punkty ECTS. Jednak Uczelnia przyporzadkowuje praktyki zawodowe
w catosci jako zajecia do wyboru, co jest nieprawidtowe. Tak wiec, 74 pkt ECTS minus 30 pkt za
praktyki daje 44 punkty ECTS, przy 63 punktach odpowiednio dla studiéw stacjonarnych
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i niestacjonarnych wymaganych przez § 3 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

1. Zaleca sie dokonanie zmian w programie studiéw tak, aby oferta zaje¢ do wyboru spetniata
wymagania okreslone w § 3 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dnia 27
wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw, zgodnie z ktérym program studiéw umozliwia studentowi
wybér zajeé, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% catkowitej liczby
punktéw ECTS.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Zasady rekrutacji sg przejrzyste i zrozumiate oraz zapewniajg rownos¢ kandydatéw w dostepie do
studiowania w tym wzgledzie, ze wszyscy kandydaci muszg przejs$¢ taka sama procedure polegajaca na
ztozeniu kompletu wymaganych dokumentéw. Kwalifikacja na studia odbywa sie na podstawie
postepowania rekrutacyjnego, uwzgledniajgcego wyniki kandydata ze $wiadectwa dojrzatosci.
W przypadku, gdy liczba kandydatéw przewyzsza liczbe miejsc, przyjecia dokonywane sg wedtug listy
rankingowej tworzonej na podstawie konkursu. Po uwage brane sg takie przedmioty jak: matematyka,
informatyka lub fizyka oraz jezyk obcy nowozytny. Przy obliczaniu punktacji, brany jest pod uwage
przelicznik: poziom podstawowy 1% = 1 pkt, poziom rozszerzony 1% = 2 pkt Biorgc powyzsze pod
uwage nalezy stwierdzié, ze przyjety mechanizm pozwala na dobér kandydatéw posiadajgcych
wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia
sie.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw, okresla
uchwata Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego. Przyjete procedury umozliwiajg identyfikacje efektow
uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw oraz ocene ich adekwatnosci do efektéow zatozonych
dla kierunku mechatronika. Procedura okresla sposdéb przeprowadzenia formalnej weryfikacji
posiadanego przez kandydata zasobu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, uzyskanych
poza systemem studiow. W wyniku postepowania moze zosta¢ potwierdzona zbieznos¢ uzyskanych
efektdw uczenia sie zefektami uczenia sie okreslonymi w programie studiéw w stopniu
umozliwiajgcym zaliczenie okreslonych grup zajec¢ i praktyk wraz z przypisanymi do nich punktami
ECTS. Zakres potwierdzania, sposdb weryfikacji efektéw uczenia sie oraz ustalenie oceny koricowej sg
zgodne z kartg zaje¢, aktualng dla obowigzujgcego cyklu ksztatcenia. Warunki i procedury
potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw zapewniajg mozliwosé
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identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw oraz oceny ich adekwatnosci
w zakresie odpowiadajacym efektom uczenia sie okreslonym w programie studidw.

Warunki i procedury uznawania efektdw i okresdw uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych
w szkolnictwie wyzszym, sg okreslone w Regulaminie Studidw na Uniwersytecie Rzeszowskim. Student
innej uczelni lub uczelni zagranicznej moze ubiegac sie o przeniesienie na kierunek mechatronika od
nowego roku akademickiego, o ile spetnia szczegétowe warunki przeniesienia tj.: przekracza prog
punktowy ustalony w trakcie rekrutacji na kierunek mechatronika w roku akademickim, w ktérym
zostali przyjeci studenci studiujgcy na semestrze, na ktéry ma nastgpi¢ przeniesienie, wykaze zgodnos¢
programow studidw, szacowang na podstawie zgodnosci kierunkowych efektdw ksztatcenia dla
dyscypliny wiodacej: 75% i dyscyplin uzupetniajacych: 25%, mozliwa bedzie przez niego realizacja
réznic programowych w okresie nie przekraczajgcym jednego roku akademickiego (nie dotyczy
praktyk). Dziekan Kolegium, w porozumieniu z kierownikiem kierunku studiéw, weryfikuje wniosek pod
wzgledem merytorycznym. Do zadan kierownika kierunku studidw nalezy w szczegdlnosci ocena
dotychczasowego przebiegu studidw, wskazanie przedmiotéw objetych rdznicami programowymi
wraz z terminem ich realizacji, a takze okreslenie roku i semestru, na ktéry student moze zostac
przyjety. Na tej podstawie studenci majg prawo do: przeniesienia sie z innej uczelni, w tym takze
zagranicznej, zmiany formy studidow i kierunku studidw. Warunki i procedury uznawania efektow
uczenia sie uzyskanych w innej uczelni zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektow uczenia sie oraz
oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie
studidow.

Ogdlne zasady warunki i tryb dyplomowania zawarte sg w Regulaminie Studiéw oraz uchwale Rady
Dydaktycznej Kolegium Nauk Przyrodniczych Uniwersytetu Rzeszowskiego. Zgodnie z przyjetymi
zasadami praca dyplomowa jest samodzielnym opracowaniem zagadnienia naukowego lub
praktycznego, prezentujgcym ogdlng wiedze i umiejetnosci studenta zwigzane ze studiami na danym
kierunku, poziomie i profilu. Zgodnie z regulaminem prace dyplomowag na studiach pierwszego stopnia
student przygotowuje pod kierunkiem nauczyciela akademickiego posiadajgcego co najmniej stopien
naukowy doktora. Oceny pracy dyplomowej dokonuje promotor oraz jeden recenzent. Egzamin
dyplomowy odbywa sie przed komisjg powotang przez Dziekana. W sktad komisji wchodzg co najmniej
trzy osoby — przewodniczacy, promotor i recenzent. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym.
Zakres merytoryczny egzaminu jest zgodny z treSciami programowymi realizowanymi w toku studiéw
i specyficzny dla ocenianego kierunku. Komisja egzaminacyjna ustala wynik egzaminu, sporzadza
protokdt i podejmuje decyzje w sprawie nadania tytutu inzyniera. Pisemna praca dyplomowa podlega
obowigzkowemu sprawdzeniu z wykorzystaniem Jednolitego Systemu Antyplagiatowego, co pozwala
zidentyfikowa¢ elementy niesamodzielnosci w pisaniu pracy. Przyjete i stosowane zasady
dyplomowania sg trafne, specyficzne oraz wtasciwe dla praktycznego profilu ksztatcenia i zapewniajg
potwierdzenie osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie na zakonczenie studiow.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie okreslone s3
w Regulaminie Studiéw. Okresla on w szczegdlnosci: warunki zaliczenia przedmiotu, semestru lub roku,
warunki i tryb uzyskania zaliczen i sktadania egzaminéw, powtarzania przedmiotu, semestru lub roku,
warunki przeprowadzania egzaminu komisyjnego lub zaliczenia komisyjnego, skreslenia z listy
studentdw. System sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie funkcjonujgcy na ocenianym kierunku
umozliwia rowne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania efektdw uczenia sie oraz
zapewnia, w sposdb witasciwy, monitorowanie postepdw w uczeniu sie. Ogdlne zasady umozliwiajg
adaptowanie metod i organizacji sprawdzania efektow uczenia sie do potrzeb studentéw, w tym
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studentdw z niepetnosprawnoscig, czego potwierdzeniem moze by¢é mozliwos¢ zmiany formy
egzaminu z ustnej na pisemnga i odwrotnie. Przyjete rozwigzania zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnosé
i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz wiarygodnos¢ i pordwnywalnosé ocen. W zakresie zasad
postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektow uczenia sie oraz
sposobdw zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem (np. $cigganie
na egzaminie, plagiat) funkcjonuja mechanizmy i wdrozono metody zapobiegawcze jak np. zapisy
w Regulaminie Studidw dotyczace odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za czyny uchybiajgce godnosci
studenta.

Sposdb oceniania prac zaliczeniowych, egzamindw i innych form weryfikowania osiggnietych efektéw
uczenia sie uzalezniony jest od specyfiki zajec i jest zgodny z zapisami w sylabusie. W sylabusie kazdych
zaje¢ zawarte sg informacje o metodach sprawdzania i oceny poszczegdlnych form zajeé. Stosowane
sg standardowe metody, zorientowane na studenta, sprawdzania i oceny osiggniecia zaktadanych
efektdw uczenia sie, takie jak: egzamin (pisemny, testowy, ustny), kolokwium pisemne, sprawozdania
z realizacji zadania inzynierskiego, przygotowanie projektu, sprawozdanie laboratoryjne. Metody
weryfikacji umozliwiajg sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku.
Przyjete metody weryfikacji uwzgledniajg rdowniez sprawdzanie umiejetnosci i kompetencji
spotecznych zwigzanych z wykonywaniem praktycznych czynnosci zawodowych, np. w postaci oceny
pracy w zespole, w ktérym studenci petnig rézne role. Zaliczenia i egzaminy sg weryfikacjg faktycznej
wiedzy i umiejetnosci. Studenci sg informowani o kryteriach i metodach oceny na pierwszych zajeciach
i uzyskujg informacje zwrotng o wynikach sprawdzenia i oceny osiggnietych efektéw uczenia sie
(uzyskanych ocenach ze sprawdzianéw, kolokwidw, egzamindw i projektdw) przewaznie w ciggu kilku
dni od momentu ztozenia pracy. Przyjete metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studenta
efektdw uczenia sie, takie jak kolokwia i ocena aktywnosci na zajeciach obejmujace stownictwo ogdlne
i specjalistyczne oraz gramatyke, wypowiedzi ustne i pisemne, czytanie, stuchanie, prezentacje,
umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego na poziomie B2, w tym jezyka
specjalistycznego.

Zasady weryfikacji i oceny przez studentow efektdw uczenia sie okreslajg zasady przekazywania
studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia ich osiggniecia. Omawianie wynikow kolokwiéw
i egzamindw oraz konsultacje mozna uznac za wystarczajgcy mechanizm motywujgcy studentéw do
aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie. Student uzyskujac informacje zwrotng o brakach
w posiadanej wiedzy i umiejetnosciach, poznaje swoje ograniczenia, co przektada sie na dgzenie do ich
zniwelowania.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw s3 uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych, projektéw, prac dyplomowych, dziennikéw praktyk. Ocena skutecznosci osiggania
zaktadanych efektdw uczenia sie zostata dokonana na podstawie analizy kilku wybranych prac
etapowych i egzaminacyjnych. Oceniane prace etapowe posiadajg zréznicowang forme, dotycza
roznych lat studidw, rézinych zajeé, sg rezultatem pracy indywidualnej lub zespotowej. Zadania
i pytania pojawiajgce sie na egzaminach i w pracach etapowych sg na witasciwym poziomie
szczegdtowosci, co umozliwiato weryfikacje i ocene uzyskanych efektdw uczenia sie — dotyczy to
zarowno weryfikacji wiedzy, jak i umiejetnosci. Tematyka prac umozliwiata sprawdzenie i ocene
efektdw uczenia sie przypisanych do zaje¢ — stosowane metody pozwolity na sprawdzenie, czy zatozone
efekty uczenia sie zostaty osiggniete. Dla przyktadu dla zaje¢ uktady mikroprocesorowe, prace
zaliczeniowg stanowit egzamin realizowany w postaci testu, na ktéry sktadato sie 15 pytan
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jednokrotnego wyboru i pytan otwartych, ktére dotyczyty miedzy innymi: operacji arytmetycznych,
programowania ukfadéw mikroprocesorowych, interfejséow komunikacyjnych, protokotéw
transmisyjnych. To pozwalato na ocene osiggniecia efektéw okreslonego dla zaje¢ w tym miedzy
innymi: ,,Zna zagadnienia z algorytmiki, jezykéw programowania niskiego poziomu (C), i inzynierii
oprogramowania, a takze z architektury komputerdw i systemoéw operacyjnych w zakresie niezbednym
do zarzadzania s$rodowiskami programistycznymi dla systeméw mikroprocesorowych (cross-
kompilatory)”. Dokumentacja zwigzana ze sprawdzaniem i oceng prac studenckich, a zatem réwniez
z oceng osiggnietych efektédw uczenia sie, jest prowadzona wtasciwie.

Zakres i poziom efektéw uczenia sie uzyskanych przez studentéw na zakonczenie studidow jest
weryfikowany takze poprzez prace dyplomowe. Zainteresowania kadry, a przede wszystkim
doswiadczenie praktyczne przektadajg sie na proponowanie studentom aktualnych tematéw prac
dyplomowych. Prace dyplomowe mieszczg sie w obszarze tematycznym zwigzanym z mechatronika.
Dla przyktadu realizowane byly prace dyplomowe o takiej tematyce jak: ,Projekt i realizacja
automatyzacji linii transportowej w zaktadzie produkcyjnym”, ,Projekt i budowa robota
balansujgcego”, , Projekt systemu rozpoznawania gestéw w oparciu o czujnik APDS-9960 i elementy
uczenia maszynowego”, ,Projekt i wykonanie bezzatogowego statku latajgcego w oparciu
o mikrokontroler ESP32”, , Elektroniczna Szachownica - Projekt i realizacja”. Na podstawie analizy
wybranych prac dyplomowych stwierdzono trafnos¢ doboru tematyki, zgodnos¢ z efektami uczenia sie
dla ocenianego kierunku studidw, zgodnos¢ tresci i struktury pracy z tematem, poprawnoscé
stosowanych metod, poprawnos¢ terminologiczng oraz jezykowo-stylistyczng. Dobér pismiennictwa
wykorzystanego w pracy byt wiasciwy. Prace dyplomowe spetnialy wymagania wtasciwe dla prac
inzynierskich — oceniane prace dyplomowe wskazywaty na osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia
sie i przygotowania do wykonywania zawodu. Prace zawieraty elementy swiadczace o ich inzynierskim
charakterze, np. opis autorskiego projektu systemu mechatronicznego itp. Strona edycyjna prac nie
budzita zastrzezen.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i zapewniajg
kandydatom réwne szanse w podjeciu studidw na kierunku mechatronika na studiach pierwszego
stopnia oraz umozliwiajg doboru kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na
poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie.

Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw
uczenia sie uzyskanych poza systemem studidow oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie
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odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studidw. Warunki i procedury
uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni zapewniajg mozliwo$¢ identyfikacji efektow
uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym
w programie studiéw. Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne izapewniajg
potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie na zakonczenie studidow. Ogdlne
zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie umozliwiajg rowne
traktowanie studentéw w procesie weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie, w tym mozliwos¢
adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektdw uczenia sie do potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscia. Zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnos¢ i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz
wiarygodnosé i poréwnywalnosc ocen.

Prace dyplomowe oraz prace etapowe umozliwiajg sprawdzenie i ocene umiejetnosci praktycznych
z obszaru mechatroniki. Osiggniecie efektow uczenia sie przez studentéw jest uwidocznione w postaci
prac etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikdw, sprawozdan z realizacji projektéw, ¢wiczen
laboratoryjnych, a takze prac dyplomowych. Rodzaj, forma, tematyka, metodyka, jak rowniez stawiane
wymagania w przypadku prac egzaminacyjnych, etapowych, projektéow, ¢éwiczen laboratoryjnych,
a takze prac dyplomowych sg dostosowane do poziomu i profilu studidw, efektdw uczenia sie oraz
zastosowan wiedzy z zakresu dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzgdkowany.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

W roku akademickim 2022/2023 na kierunku mechatronika na studiach | stopnia zajecia prowadzone
byty przez 39 nauczycieli akademickich, w tym z tytutem naukowym profesora 3 nauczycieli
akademickich, ze stopniem naukowym doktora habilitowanego 7, doktora 24, a tytutem zawodowym
magistra 5. Nauczyciele prowadzacy zajecia sg zatrudnieni w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy.
Jeden nauczyciel akademicki ze stopniem doktora, nie jest pracownikiem UR, jest zatrudniony
w ramach umowy cywilno-prawnej, posiada eksperckie i praktyczne kompetencje z zakresu
przedmiotow specjalistycznych (automatyzacja proceséw technologicznych, projektowanie maszyn
i mechanizmdw, komputerowe wspomaganie w mechatronice).

W analizie dorobku naukowego kadry prowadzgcej zajecia na ocenianym kierunku podkresli¢ nalezy
roznorodnos$¢ i szeroki zakres tego dorobku, obejmujgcego réine obszary badan, w tym czesto
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interdyscyplinarne. Nauczyciele akademiccy prowadzg zajecia z przedmiotéw podstawowych,
kierunkowych oraz specjalistycznych, do ktérych uprawnia ich posiadany dorobek naukowy, w tym
w dyscyplinie inzynieria mechaniczna (50% kadry), inzynieria materiatowa (25%), automatyka,
elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne (12%) oraz z dyscypliny informatyka techniczna
i telekomunikacja (20% kadry). Nauczyciele akademiccy to wysokiej klasy specjalisci w dyscyplinie
naukowej, ktdrej elementy wyktadajg studentom na kierunku mechatronika, takze z doswiadczeniem
praktycznym lub mtodzi pracownicy, ale z odpowiednimi kwalifikacjami dydaktycznymi zdobytymi
w trakcie studidw doktoranckich i na kursach pedagogicznych.

Ponad 80% nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku uzyskato stopnie
naukowe i/lub posiada dorobek naukowy w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych. Prowadza
badania naukowe m.in. w obszarach: inzynierii powierzchni (m.in. modelowe i eksploatacyjne
zagadnienia technologii obrébki powierzchniowej), metod aktywnej i pasywnej redukcji drgan i hatasu,
modelowania i sterowania wybranych systemdéw mechatronicznych, zaawansowanych technologii
wytwarzania cienkich warstw funkcjonalnych dla potrzeb energetyki, ochrony srodowiska
i optoelektroniki, projektowania warstw wierzchnich oraz powtok o zatozonych wtasciwosciach
funkcjonalnych, algorytmdéw uczenia maszynowego w zastosowaniach do sterowania, zastosowania
sztucznej inteligencji w innowacyjnych technologiach dla Przemystu 5.0, promieniowania akustycznego
wibrujgcej powierzchni, wytwarzania zaawansowanych materiatdw inzynierskich na potrzeby
przemystu pdétprzewodnikowego i precyzyjnego, warstwowych ogniw fotowoltaicznych. Dziatalnos¢
badawcza kadry odpowiada koncepcji ksztatcenia na ocenianym kierunku oraz tres$ciom
programowym.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku publikujg m. in. w czasopismach:
Journal Sound and Vibration, Archives of Acoustics, Materials, Wear, Advances in Science and
Technology-Research Journal, Eksploatacja i Niezawodnos¢ — Maintenance and Reliability, Tribology
International, Opto-Electronics Review, Przeglad Elektrotechniczny, Materials Research Bulletin,
Monographs in Applied Informatics, Mechatronics, Surface and Coatings Technology, Archives of Civil
and Mechanical Engineering, Machines — Technologies-Materials, New Journal of Physics, Applied
Materials Today, Vibration in Physical Systems. Analiza wybranych publikacji wykazata zgodnos$¢
tematyki zaje¢ z obszarem badawczym prowadzacych zajecia.

Liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentdw umozliwia prawidtowa realizacje zajec.

Kierunek mechatronika na Uniwersytecie Rzeszowskim jest przypisany do dyscypliny wiodacej
inzynieria mechaniczna, lecz ze wzgledu na interdyscyplinarny charakter ksztatcenia, obejmuje takze
takie dyscypliny jak automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne, informatyke
techniczng i telekomunikacje oraz inzynierie materiatowa. Analiza dorobku nauczycieli akademickich
pozwala stwierdzi¢ , ze kadra prowadzgca zajecia ma dorobek i doswiadczenie w tych dyscyplinach.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku mechatronika taczg prace dydaktyczng
z dziatalnoscig naukowa, a takze prowadza lub tez biorg udziat w projektach badawczych oraz
wspotpracy z firmami. Jednostka przedstawita wykaz realizowanych w latach 2017-2023 badan
wtasnych nauczycieli akademickich, wspoétpracy badawczej z kilkoma firmami oraz informacje
o pozyskaniu grantu badawczego ze s$rodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego.
Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku sg autorami patentow. Efekty takiej
dziatalnosci sg na biezgco uwzgledniane w tresciach prowadzonych zajec.
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Kompleksowos¢ i réznorodnos¢ struktury kwalifikacji, zakresu i specyfiki dorobku naukowego oraz
doswiadczenia w prowadzeniu badan naukowych przez kadre prowadzaca zajecia na ocenianym
kierunku, zapewnia mozliwos¢ osiggniecia przez studentdow wszystkich zaktadanych efektéw uczenia
sie okreslonych dla kierunku i realizacji programu studiow.

Nauczyciele akademiccy posiadajg przygotowanie dydaktyczne, w tym takze zdobyte miedzy innymi na
szkoleniach, kursach i warsztatach dydaktycznych organizowanym przez Uczelnie. W 2022 r. 14
pracownikdéw prowadzacych zajecia na kierunku mechatronika wzieto udziat w réznych szkoleniach
zorganizowanych w ramach programu ,,Jednolity Program Zintegrowany Uniwersytetu Rzeszowskiego
— droga do wysokiej jakosci ksztatcenia” (projekt POWR realizowanego w Kolegium Nauk
Przyrodniczych), w tym m.in. szkolenia dotyczgce innowacyjnych metod nauczania zdalnego, metod
aktywnych w pracy nauczyciela akademickiego, metod grywalizacji. Prowadzacy zajecia odbywali takze
staze przemystowe w ramach projektu ,Staz Sukcesem Naukowca”, jak réwniez uczestniczyli
w szkoleniach dotyczgcych praw autorskich i wtasnosci intelektualnej.

Kompetencje dydaktyczne kadry prowadzacej zajecia zostaty potwierdzone m.in. w trakcie hospitacji
zaje¢. Hospitowane zajecia byty prowadzone na dobrym poziomie przez nauczycieli o duzych
umiejetnosciach dydaktycznych i praktycznych. Stosowane metody dydaktyczne byty dostosowane do
specyfiki prowadzonych zajeé. Nauczyciele akademiccy prowadzacy oceniane zajecia byli do nich
bardzo dobrze przygotowani, a poziom merytoryczny i metodyczny tych zajeé byt wysoki. Przedmioty
specjalistyczne byly prowadzone przez osoby posiadajgce dorobek naukowy i doswiadczenie
praktyczne odpowiadajgce tematyce prowadzonych zajec.

Obsada zaje¢ realizowana jest przy zachowaniu takich kryteriow jak: powierzanie zaje¢ osobom,
ktorych dziatalnos¢ naukowa, dydaktyczna oraz posiadane doswiadczenie praktyczne jest powigzane z
tresciami na kierunku mechatronika; uwzglednienie dotychczas prowadzonych zaje¢, w ktérych
specjalizujg sie prowadzacy; zachowanie w miare rownomiernego obcigzenia zajeciami dydaktycznymi
pomiedzy poszczegdlnymi semestrami. Analiza obsady zajeé¢ prowadzonych na ocenianym kierunku
studidow, w tym obcigzenie zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, nie wykazata nieprawidtowosci. Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe
poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia umozliwia
prawidtowq realizacje zaje¢.

Kompetencje dydaktyczne kadry prowadzacej zajecia na kierunku mechatronika sg wysokie. Wyrazajg
sie one m.in. w stosowaniu zréznicowanych metod dydaktycznych zorientowanych na zaangazowanie
studentdw w proces uczenia sie, a takze z wykorzystaniu réznych metod ksztatcenia oraz nowych
technologii.

Zajecia prowadzone sg przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w danej uczelni posiadajgcych
kompetencje i doswiadczenie pozwalajgce na prawidtowg realizacje zajec.

Platforma wykorzystywang do celu nauczania na odlegtos¢ jest program Microsoft Teams, dla ktdrego
odbyty sie szkolenia pracownikéw i studentéw. Nauczyciele akademiccy wskazali, ze szczegdlnym
udogodnieniem dla prowadzacych nauczanie na odlegtos¢ jest wyposazenie w tablety graficzne
i przeszkolenie w ich korzystaniu. Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia
posiadajg kompetencje dydaktyczne, w tym zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, umozliwiajgce prawidtows realizacje zajec.
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Dobdr nauczycieli akademickich jest skorelowany z ich zainteresowaniami naukowymi, zapewniajgc
zgodnos¢ dorobku naukowego i kompetencji dydaktycznych z prowadzonymi przez nich zajeciami.
Zasady realizacji zaje¢ okreslono w normach inormatywach jakosci ksztatcenia, gdzie zapisano
wymagania dotyczace kwalifikacji kadry prowadzacej wyktady. Dobér nauczycieli akademickich do
prowadzenia zaje¢ jest transparentny, adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowa realizacjg zaje¢,
w tym prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Przydziat zajec oraz
obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych
zajecia umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢.

Analiza sumarycznego obcigzenia dydaktycznego kadry prowadzgcej zajecia na kierunku mechatronika
za rok akademicki 2022/2023 wykazata, ze $rednia liczba godzin ponadwymiarowych przypadajgca na
jednego nauczyciela akademickiego wynosi okoto 10% pensum, a tylko w jednym przypadku wyniosta
ok. 50% (sumarycznie 357 godzin przy pensum 240 godz.). Obcigzenie godzinowe zwigzane
z prowadzeniem zajeé nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu
pracy jest zgodna z wymaganiami i umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢. Analiza obsady zajec
prowadzonych na ocenianym kierunku studidw, w tym obcigzenie zwigzane z prowadzeniem zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, nie wykazata nieprawidtowosci. Przydziat
zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia, umozliwia prawidtowa realizacje zajed.

Jednostka prowadzi polityke kadrowg stuzgcg zardwno potrzebom naukowym, jak i dydaktycznym
poprzez zatrudnianie na stanowiskach asystentéw i adiunktéw badawczo-dydaktycznych kandydatéw
wytonionych w otwartych konkursach. Zatrudnianie nowych nauczycieli akademickich odbywa sie
zgodnie ze Statutem w trybie konkursu, ktérego zasady zostaty okreslone zarzagdzeniem Rektora, przy
czym dopuszcza sie zatrudnianie specjalistéw w okreslonej dziedzinie z zewnatrz na podstawie umowy
cywilno-prawnej. Procedury sg transparentne, proces jest przejrzysty, a Uczelnia uzyskata w 2022 r.
certyfikat HR Excellence in Research. Awans na kolejne stanowiska zwigzany jest z procesem
podwyzszania kwalifikacji. Postawa nauczyciela akademickiego jest monitorowana i oceniana na
podstawie seminariéw, ankiet nauczycieli, publikacji oraz sprawozdan z przeprowadzonych hospitacji
zaje¢ dydaktycznych. Ocena okresowa nauczyciela akademickiego jest realizowana srednio co 2 lata
i uwzglednia wynik ankiety studenckiej. Ocena nauczycieli akademickich dotyczgca wypetniania
obowigzkéw dydaktycznych jest przeprowadzana po zakonczeniu kazdego cyklu zaje¢ dydaktycznych,
przy czym ocene wystawiong przez studentdéw ustala sie na podstawie wynikdw przeprowadzanej
ankiety. W przypadku, kiedy wyniki ankiet studenckich budzg zastrzezenia, Dziekan w porozumieniu
z Dyrektorem Instytutu przeprowadza indywidualne rozmowy. W jednostce przeprowadza sie
hospitacje zaje¢ dydaktycznych wszystkich nauczycieli akademickich nie rzadziej niz raz na 2 lata.
W przypadku oceny negatywnej Dyrektor Instytutu przeprowadza indywidualng rozmowe. Whnioski
z przeprowadzanych badan ankietowych oraz hospitacji sg przedstawiane na obradach Rady
Dydaktycznej KNP i stanowig podstawe doskonalenia procesu ksztatcenia.

Dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia na kierunku ksztatcenia
mechatronika jest transparentny, adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowga realizacjg zajec¢ oraz
uwzglednia w szczegdlnosci ich dorobek naukowy i doswiadczenie oraz osiggniecia dydaktyczne.

Analiza dokumentéw, a takze podane podczas wizytacji ZO PKA przyktady wskazujg, ze w Kolegium sg
przeprowadzane regularnie przeglady i ocena kadry badawczo-dydaktycznej i dydaktycznej,
uwzgledniajgca osiggniecia naukowe, dydaktyczne i organizacyjne, a wnioski z tych ocen majg wptyw
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m.in. na przedtuzenie zatrudnienia, poparcia wniosku pracownika o uruchomienie postepowania
w sprawie uzyskania stopnia lub tytutu naukowego, zatrudnienia. Wyniki okresowych przeglagdéw
kadry prowadzacej ksztatcenie, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez studentéw, s3
wykorzystywane do doskonalenia poszczegélnych cztonkéw kadry i planowania ich indywidualnych
Sciezek rozwojowych.

Uczelnia posiada wewnetrzny wieloaspektowy system wsparcia i motywowania dla rozwoju
naukowego oraz podnoszenia kompetencji naukowych kadry prowadzgcej ksztatcenie na kierunku
mechatronika. Obejmuje on m.in. wsparcie w zakresie rozwoju zawodowego i postepowan
awansowych, oraz podnoszenia kompetencji dydaktycznych, pomoc administracyjng w tworzeniu
projektéw i programdw, wewnetrzne granty celowe dla mtodej kadry, dostep do szkoler podnoszacych
kompetencje (naukowe, dydaktyczne), mobilno$¢ nauczycieli akademickich. Jednostka prowadzi
transparentng polityke wynagradzania projakosciowego nauczycieli akademickich oraz wsparcie
w zakresie mobilnosci w ramach programéw m. in. NAWA, Erasmus Mobility, uméw bilateralnych.
Premiowana jest aktywnos¢ nauczycieli akademickich poprzez system nagréd za dziatalno$¢ naukows,
dydaktyczng, organizacyjng i artystyczng. Nauczyciele akademiccy na spotkaniu z ZO PKA podawali
przyktady udzielenia urlopu lub zmniejszenia pensum dydaktycznego dla przeprowadzenia badan
i publikacji potrzebnych w dorobku naukowym w postepowaniach awansowych. W wyniku podjetych
przez kierownictwo Uczelni staran, m.in. w zakresie wspierania i motywowania kadry do rozwoju
naukowego, w latach 2017-2023 z prowadzacych zajecia na kierunku mechatronika jedna osoba
uzyskata tytut profesora, 4 osoby uzyskaty stopien doktora habilitowanego, dwie majg rozpoczeta
procedure habilitacyjng, a 5 uzyskato stopien doktora.

Realizowana polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia zapewniajgce
prawidtowa realizacje przyjetych celéw, sprzyja stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, kreuje warunki pracy stymulujace
i motywujace cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania wtasnych potrzeb
rozwojowych, i wszechstronnego doskonalenia.

W 2018 roku przeprowadzono zmiany organizacyjne Uniwersytetu Rzeszowskiego, zastepujac
dotychczasowq strukture 11 wydziatéw strukturg 4 jednostek kolegialnych (m.in. utworzono Kolegium
Nauk Przyrodniczych prowadzace kierunek ksztatcenia mechatronika), co wigzato sie takze z odejsciem
kilku nauczycieli prowadzacych zajecia na kierunku mechatronika. Po tych zmianach kadra prowadzaca
zajecia na wizytowanym kierunku studiéw charakteryzuje sie stabilnoscig zatrudnienia.

Uczelnia wspiera spotecznos¢ akademickg réwniez w takich aspektach jak rownos¢ traktowania,
przeciwdziatanie mobingowi, dyskryminacji i korupcji oraz zasady réwnosci ptci. Realizowana polityka
kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktdw, a takze reagowania na przypadki zagrozenia lub
naruszenia bezpieczenstwa, wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw kadry
prowadzgcej ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom. Do realizacji tych dziatan powotano na Uczelni
Petnomocnika i Komisje ds. Mobbingu i Korupcji, Rzecznika akademickiego oraz Petnomocnika
i Komisje ds. réwnego traktowania.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Dorobek naukowy oraz kompetencje dydaktyczne i praktyczne nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na kierunku studiéw mechatronika o profilu praktycznym zapewniajg wtasciwg
realizacje programu i zaktadanych efektéw uczenia sie. Liczebnos$é¢ kadry w stosunku do liczby
studentéw zapewnia prawidtowg realizacje zaje¢. Nauczyciele prowadzacy zajecia na ocenianym
kierunku reprezentujg rézne dyscypliny naukowe, przy czym okoto 50% obsady kadry dydaktycznej
posiada dorobek w dyscyplinie inzynieria mechaniczna, co gwarantuje mozliwosc¢ realizacji wszystkich
zaktadanych efektéw uczenia sie.

Kadra dydaktyczna bierze udziat w projektach badawczych oraz publikuje w liczacych sie czasopismach
naukowych, uczestniczy w konferencjach i innych formach upowszechniania, weryfikowania
i pozyskiwania wiedzy, co umozliwia jej rozwdj i wzbogacanie tresci programowych. Osoby prowadzace
zajecia na kierunku mechatronika poszerzajg swoje kompetencje dydaktyczne poprzez szkolenia, kursy
i staze przemystowe, w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia na kierunku mechatronika umozliwia prawidtowg realizacje zajec.

Nauczyciele akademiccy poddawani sg ocenie, przy czym w ocenie nauczycieli akademickich bierze sie
pod uwage takze wyniki ocen dokonywanych przez studentéw, a ich analiza jest wykorzystywana
w procesie doskonalenia kadry.

Realizowana polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzace] zajecia zapewniajgce
prawidtowa realizacje przyjetych celéw, sprzyja stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia. Obejmuje réwniez zasady rozwigzywania
konfliktow, a takze reagowania na przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez
wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Jednostka dysponuje bardzo dobrymi warunkami infrastrukturalnymi. W kampusie Uniwersytetu
Rzeszowskiego, zlokalizowanego przy ulicach T. Rejtana, A. Zelwerowicza i prof. T. Pigonia, w budynku
AO przy ul. T. Pigonia jest zlokalizowana infrastruktura dydaktyczna i naukowa Kolegium Nauk
Przyrodniczych, w tym takze dla kierunku studiow mechatronika. W nowoczesnym budynku mieszczg
sie pomieszczenia dydaktyczne wyposazone w $rodki audiowizualne (rzutniki multimedialne, ekrany,
tablice interaktywne), sale wyktadowe z dodatkowymi systemami nagtasniajgcymi. Laboratoria, zajecia
projektowe i niektére ¢éwiczenia audytoryjne prowadzone s3 w specjalistycznych pracowniach
studenckich, m.in. w:

e Uniwersyteckim Centrum Innowacji i Transferu Wiedzy Techniczno-Przyrodniczej z laboratoriami
m.in.: sterowania uktadéw mechanicznych i elektrycznych (pracownie m.in. mechaniki
i automatyki, programowania uktadéw mikroprocesowych, innowacyjnych konstrukcji
elektronicznych, wibroakustyki, fotoniki i metrologii elektrycznej); technologii materiatéw dla
przemystu (pracownie m.in. materiatoznawstwa, technik laserowych, technologii pokry¢
ochronnych, diagnostyki materiatow i defektoskopii, mikroskopii elektronowej i preparatyki;
inzynierii wytwarzania (pracownie m.in. obrébki skrawaniem i CNC, odlewnictwa i spawalnictwa,
komputerowego wspomagania procesdow wytwarzania, badan pdl cieplnych i naprezeniowych.

e (Centrum Innowacyjnych Technologii, w sktad ktérego wchodzg m.in. laboratoria
niekonwencjonalnych technik wytwarzania, badan materiatéw i wyrobdw, mikroprojektow,
w ktorych  studenci  kierunku mechatronika realizuja ¢éwiczenia laboratoryjne m.in.
z wytrzymatosci materiatéw, inzynierii wytwarzania, podstaw konstrukcji i eksploatacji maszyn,
a takze wykonujg prace dyplomowe oraz projekty naukowe w ramach dziatalnosci kota
naukowego Mechatron. Centrum Innowacyjnych Technologii wyposazone jest w nowoczesng
aparature badawczo-pomiarowa do realizacji badan naukowych w zakresie badan korozyjnych,
metalografii, mikro i nano twardosci, analizy temperaturowej i termografii, badan tribologicznych,
defektoskopii ultradZzwiekowej, magnetycznej pamieci metalu, rentgenowskiej analizy naprezen,
technik rapid prototyping, rapid manufacturing, reverse engineering, badarn zmeczeniowych,
a takze inzynierii powierzchni;

e Centrum Modelowania Komputerowego, w sktad ktérego wchodzi m.in.: 80 stanowisk
komputerowych (kazde wyposazone w procesor Intel 5, 8GB RAM, dysk twardy 1 TB, monitor 23”,
wraz z dostepnym specjalistycznym oprogramowaniem w ramach licencji MSDN-AA, oraz
specjalistyczne SAS, Statistica, Matlab); klaster komputerowy (obliczeniowy) firmy Hewlett-
Packard o mocy obliczeniowej ok. 7,5 TeraFLOPS, wyposazony w oprogramowanie ANSYS,
z mozliwoscig uruchamiania wtasnego oprogramowania napisanego w innych jezykach (np. Java,
C, C++iinnych);

e Centrum Naukowo-Dydaktycznym Mikroelektroniki i Nanotechnologii z pracowniami
komputerowych systemdéw pomiarowych, zjawisk transportowych i optycznych w strukturach
potprzewodnikowych, nanopreparatyki, badan nieniszczacych, wspdtrzednosciowej techniki
pomiarowej. W sktad Centrum wchodzg laboratoria technologiczne MBE z kontrolg jakosci
i wytwarzania struktur SIMS, nanolitografii z fotolitografiag, laboratoria naukowe
magnetotransportu przy niskich i ultra niskich temperaturach oraz luminescencji.
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Studenci kierunku mechatronika majg do dyspozycji 6 sal wyktadowych (tgcznie 965 miejsc)
z systemami nagtasniajgcymi, 5 sal ¢wiczeniowych (po 30 miejsc) wyposazone w srodki audiowizualne
(rzutniki multimedialne, ekrany, tablice interaktywne), liczne laboratoria oraz pracownie wyposazone
W howoczesng aparature na swiatowym poziomie. Nowoczesnos¢, kompleksowosé i roznorodnosé
wyposazenia pomiarowo-technicznego jest rzadko spotykana w kraju, pozwala na prace studentéw na
stanowiskach zblizonych do rzeczywistych warunkéw pracy. Bardzo wysoki poziom wyposazenia
technicznego laboratoriow powstat gtéwnie w wyniku realizacji projektu ze srodkéw NCBIR ,UR
nowoczesnos¢ i przysztosé regionu” w latach 2010-2015.

Studenci majg nieodptatny dostep do programu Microsoft Office 365, a w pracowniach
komputerowych do zainstalowanego tam oprogramowania (m.in. CAD/CAM/CAE — NX 8.0). Wykaz
posiadanego oprogramowania obejmuje 34 pozycje, m.in. ANSYS, Autodesk Education MASTER SUITE
/Inventor Profesional, Matlab (licencja sieciowa), LabView (60 stanowisk), Arduino, Siemens NX 8,5,
Fusion 360, ABB RobotStudio (licencja sieciowa na 100 stanowisk).

Liczba, wielko$¢, uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk w pracowniach
dydaktycznych, komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie sg dostosowane do liczby
studentéw oraz liczebnos$ci grup i umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym samodzielne
wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw. ZO PKA przedstawiono wykaz prac
dyplomowych z kierunku mechatronika o profilu praktycznym na pierwszym stopniu ksztatcenia,
w ktoérych do realizacji badan wykorzystywano nowoczesng aparature badawcza.

Studenci w ramach pracy wtasnej mogg korzysta¢ z laboratoriéw pod nadzorem pracownikow
technicznych lub innych oséb odpowiedzialnych za pracownie. Do niektdrych pracowni czasowy dostep
umozliwiajg opiekunowie Studenckiego Kofa Naukowego, a takze opiekunowie prac dyplomowych.
Budynki i sale dydaktyczne sg przystosowane do potrzeb studentéw z réznymi niepetnosprawnosciami,
m.in. z dysfunkcjami ruchu (windy, podjazdy, platformy, miejsca parkingowe, toalety) oraz stuchu
(nagtosnienie w salach wyktadowych). Utatwiony jest dostep do sal wyktadowych i laboratoryjnych
(pomieszczenia majg szerokie drzwi, brak progéw). Potrzebujacy studenci mogg skorzystaé z oferty
wypozyczenia specjalistycznego sprzetu (m.in. systemy wspomagajace styszenie, programy
komputerowe powiekszajgco-udzwiekawiajace, notesy mowigce, tablice interaktywne z systemem
E-beam). Uniwersytet otrzymat w latach 2020-2023 w ramach programu ,,Uczelnia dostepna” z NCBiR
dofinansowanie do szeregu przedsiewzie¢ zwigzanych z poprawg warunkéw dla studentéw
z niepetnosprawnoscig m.in. dostepnosci infrastrukturalnej, szkoler nauczycieli akademickich, budowy
platformy e-lerningowej.

Biblioteka Uniwersytetu Rzeszowskiego nalezy do najnowoczesniejszych w kraju. Zbiory biblioteki to
ponad 760 tys. woluminéw ksigzek, 118 tys. wolumindéw czasopism oraz ponad 32 tys. zbioréow
specjalnych. Organizuje dostep do zagranicznych czasopism elektronicznych, zapewnia dostep do
wirtualnej Biblioteki Nauki oraz Zzrodet cyfrowych zakupionych w ramach subskrypcji. Korzystanie
z zasobow elektronicznych odbywa sie za posrednictwem komputerowej sieci uniwersyteckiej, a takze
zdalnie poprzez serwer Proxy. Biblioteka oferuje dostep do ok. 27 tys. tytutdow zagranicznych czasopism
w wersji elektronicznej, a takze do baz bibliograficznych i abstraktowych (m.in. Springer, Elsevier-
Science Direct, Scopus, EMIS), Posiada dostep do czytelni polskich ksigzek elektronicznych PWN ibuk,
e-bookéw na platformie Springer, EBSCO oraz do Cyfrowej Wypozyczalni Publikacji Naukowych
Akademica. Dysponuje ok. 300 miejscami w 6 czytelniach z wolnym dostepem do pétek, do dyspozycji
czytelnikow jest 9 kabin do indywidualnej pracy, strefa relaksu, WiFi. Procesy biblioteczne sg catkowicie
skomputeryzowane i zautomatyzowane (zintegrowany system biblioteczny Prolib, transport ksigzek
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z magazyndéw przez specjalny system wdzkow podsufitowych), a czas realizacji zamdwienia jest bardzo
krétki i nie przekracza 30 min. Czytelnicy moga ksigzki zamawiaé poprzez Internet.

Zasoby biblioteczne z zakresu mechatroniki obejmujg okoto 3 tys. ksigzek tradycyjnych, 10 tys. ksigzek
elektronicznych, 10 czasopism tradycyjnych i okoto 1200 czasopism elektronicznych (m.in. z baz
ScienceDirect, Springer, Wiley Online Library, EBSCO, Integro).Biblioteka UR prenumeruje ponad 10
tytutdw czasopism z zakresu kierunku ksztatcenia mechatronika, ktére sg udostepniane w Czytelni
Czasopism Naukowych (m.in. Archives of Acoustics, Archives of Control Sciences, Archives of Materials
Sciences, Archives of Mechanics, Archiwum Nauki o Materiatach, Automatyka, Podzespoty, Aplikacje,
Control Engineering Polska, Problemy Mechatroniki, Elektronika, Inzynieria Materiatowa).

Publikacje, ktére nie znajdujg sie w zbiorach Biblioteki, a ktore sg niezbedne do prowadzenia badan
i prac dyplomowych, sprowadzane sg w ramach Wypozyczalni Miedzybibliotecznej. Zasoby
biblioteczne zapewniajg pokrycie dotyczace literatury wymienianej w sylabusach, a takze potrzebnej
do realizacji prac dyplomowych. Istotny jest petny dostep do skryptdw opracowanych przez
pracownikéw Kolegium do przedmiotow prowadzonych na kierunku mechatronika. Biblioteka
prowadzi baze dostepng w Internecie, ktdra rejestruje dorobek naukowy pracownikéw Uczelni
i umozliwia sporzadzenie analizy bibliometrycznej ich dorobku.

Biblioteka jest stale modernizowana, a jej zasoby sg rozbudowywane, w tym takze na wniosek
nauczycieli akademickich i studentéw. Raz na dwa lata przeprowadzana jest ocena infrastruktury
i zasobdéw materialnych biblioteki, a sprawozdanie jest przekazywane do sekcji jakosci ksztatcenia
i akredytacji w Dziekanacie Kolegium.

W Kolegium jest prowadzony staty przeglad posiadanej infrastruktury (w tym zasobdéw
laboratoryjnych) i wystepujgcych potrzeb (uwzgledniane sg wnioski prowadzacych zajecia
i studentéw), co umozliwia stwarzanie plandéw jej uzupetniania. ZO PKA przedstawiono wykaz
aparatury zakupionej na potrzeby badan naukowych w latach 2019 — 2022 (m.in. mikroskop optyczny
z kontrastem Nomarskiego, laserowy mikroskop konfokalny, spektrometr rentgenowski, dyfraktometr
rentgenowski, urzadzenie do pomiaréw magnetotransportu, stanowisko do przeprowadzania badan
akustycznych).

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Mocng strong kierunku mechatronika jest nowoczesna baza sprzetowo-laboratoryjna dajaca solidne
podstawy do osiggania przez studentow zaktadanych efektéw uczenia w zakresie praktycznego
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przygotowania do zawodu, takze przestronne pomieszczenia bez barier architektonicznych dla oséb
z niepetnosprawnosciami.

Liczba, wielkos$¢, uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne, liczba stanowisk w pracowniach
dydaktycznych, komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie sg dostosowane do liczby
studentéw oraz liczebnos$ci grup i umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢, w tym samodzielne
wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentow.

Z bazy laboratoryjnej korzystajg studenci ocenianego kierunku poza zajeciami dydaktycznymi,
w szczegdlnosci realizujgcy prace dyplomowe o charakterze eksperymentalnym.

Studenci majg zapewniony dostep do nowoczesnej biblioteki uczelnianej, w ktérej dostepna jest
literatura obowigzkowa i zalecana do przedmiotow.

Prowadzony jest staty przeglad posiadanej infrastruktury (w tym zasobdw laboratoryjnych,
bibliotecznych) i wystepujacych potrzeb, co umozliwia stwarzanie planéw jej uzupetniania.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wpltyw na rozwoj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Na kierunku mechatronika, w Kolegium Nauk Przyrodniczych (KNP) Uniwersytetu Rzeszowskiego,
wspotpraca z podmiotami zewnetrznymi prowadzona jest od wielu lat w sposdb dos$¢ aktywny
i sformalizowany.

W ramach wspétpracy z przemystem powotano do zycia Rade Spoteczno-Gospodarczq Kolegium Nauk
Przyrodniczych. Organizowane okresowo spotkania Rady (gtdwnie online od 2020 r.) oraz konsultacje
z wybranymi przedstawicielami firm i instytucji, dziatajacych na obszarze tzw. Doliny Lotniczej oraz
utworzonej na Podkarpaciu Specjalnej Strefy Ekonomicznej zaowocowaty wspodtpracy
z przedstawicielami takich firm, jak: Euro-Park Mielec, Rzeszow-Dworzysko oraz Euro-Park Wistosan,
a takze szeregiem firm majgcych siedzibe na terenie wojewddztwa podkarpackiego, tj. MTU Aero
Engines Polska, Borg Warner Turbo Systems, Goodrich Corporation, OPTeam S.A., Polimarky,
ULTRATECH, Yanko Sp. z o. 0., MasterProfi Sp. z o. 0., ASTOR, ZELMER, ZELNAR, GREINPLAST CHEMIA
BUDOWLANA, NOWY STYL, KIRCHHOFF, KOELNER, BorgWagner, Netrixgroup i CATERPILLAR, TEKNIA
Rzeszéw S.A., CEMAD i wieloma innymi.
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Przyktadami wspétpracy w zakresie modyfikacji programu studiéw i aktualizacji tresci efektéw uczenia
sie na kierunku mechatronika sg m.in.: zwiekszenie wymiaru godzin z przedmiotu podstawy
informatyki i dodanie nowych tresci z zakresu systemdéw zarzgdzania wersjg oprogramowania oraz
podstaw prowadzenia projektow (oprogramowanie GIT oraz GitLlab/GitHub), dodanie zajec
laboratoryjnych do przedmiotu podstawy akustyki, ktére uzupetniajg umiejetnosci studentéw
w odniesieniu do pomiaréw wielkosci akustycznych (zgodnie z wnioskiem firmy VIBA), wprowadzenie
tresci zwigzanych z integracjg systeméw mechatronicznych i pofaczen interdyscyplinarnych w nowym
przedmiocie integracja systemdéw. Ponadto przypisano kierunkowy efekt uczenia sie z zakresu
umiejetnosci K_UO5 w programie studidw do przedmiotu kierunkowego o nazwie: podstawy
projektowania systemdéw mechatronicznych oraz do przedmiotu specjalnosciowego o nazwie
projektowanie i symulacja uktadow elektronicznych (w $ciezce ksztatcenia - systemy wbudowane).

Przyktadami aktywnej wspodtpracy z sektorem spoteczno-gospodarczym przy tworzeniu programow
studidow sg organizowane debaty pn. Panele Eksperckie, ktére dotyczg dostosowania kluczowych
kompetencji i umiejetnosci studentdw do potrzeb rynku pracy i oczekiwan pracodawcéw. Celem tych
spotkan bytfa czesto takze wymiana pogladdéw srodowiska akademickiego, pracodawcéw i studentéw
na temat mozliwosci realizacji stazy i praktyk zawodowych jako sposobdéw na przygotowywanie oséb
studiujgcych mechatronike do pracy w przysztym zawodzie. Przedsiebiorstwami uczestniczgcymi
w tych spotkaniach byly: Kusz Elektronika, Netrix Group, TEKNIA RZESZOW S.A, MTU Aero Engines
Polska Sp. z 0.0., Echo-Fon-System.

Istotny wplyw na obecnie realizowany program ksztatcenia majg opinie i formutowane wnioski,
uzyskiwane od przedstawicieli firm i instytucji publicznych, wspdtpracujgcych z KNP. Dzieki nim
modyfikowane sg: koncepcja kierunku ksztatcenia oraz efekty uczenia sie (np. w zakresie wiedzy:
K_W03, K_W04, K_WO05, K_WO07, umiejetnosci: K_U04, K_UO05, K_U11 oraz kompetencji spotecznych:
K_KO01, K_K02, K_KO03, K_K05). Jednoczesnie partnerzy z sektora przemystowego biorg czynny udziat
w weryfikacji i ocenie stopnia realizacji efektéw uczenia sie, wyrazajgc swoje opinie podczas spotkan
i debat organizowanych przez KNP.

Przyktadem dobrej wspdtpracy i zaangazowania firm jest przekazanie przez firme MTU Aerospace 30
komputerow (w formie darowizny) na potrzeby wyposazenia jednego z laboratoriéw. Ponadto
studenci kierunku mechatronika chetnie przyjmowani sg na staze, a wielu z nich otrzymuje atrakcyjne
propozycje wspotpracy.

Wspotdziatanie z otoczeniem gospodarczym Kolegium stanowi cenng pomoc i znaczacy wktad
w podnoszenie jakosci dydaktyki w KNP, umozliwiajgc ocene procesu ksztatcenia przez pryzmat
wiedzy, kompetencji i umiejetnosci, miedzy innymi absolwentéw tego kierunku, ktorzy podjeli prace
zawodowa w przedsiebiorstwach i instytucjach regionu.

Wspdtpraca na poziomie KNP obejmuje takie dziatania jak: realizacja praktyk zawodowych, wspdine
prace dyplomowe, projekty badawcze realizowane ze studentami, udziat w wydarzeniach typu targi
pracy, konferencje, wykfady, wizyty studyjne i wycieczki do zaktaddéw pracy, specjalistyczne szkolenia,
uzyczanie sprzetu do zaje¢ dydaktycznych.

W rezultacie tych kontaktow uzyskiwana jest wiedza o potrzebach rynku pracy i otoczenia spoteczno-
gospodarczego, a takze sg zbierane opinie o spetnieniu tych oczekiwan poprzez pryzmat uzyskiwanych
kompetencji absolwentéw i studentéw. Informacje te sg przedmiotem wewnetrznych dyskusji
w ramach spotkan Komisji ds. Jakosci ksztatcenia KNP. Wyniki za$ tych dyskusji sg udostepniane
w sprawozdaniach wtadz KNP.
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Przedstawiciele pracodawcow sg zapraszani na inauguracje roku akademickiego, w trakcie ktérej
prezentujg oni swoje firmy, jako potencjalne miejsca pracy dla studentéw rozpoczynajacych
ksztatcenie w Kolegium.

W odniesieniu do praktyk zawodowych wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym polega
gtdwnie na umozliwieniu studentom realizacji ustalonych programoéw praktyk obowigzkowych oraz
dobrowolnych stazy zawodowych (np. w takich firmach, jak: BorgWarner Rzeszéw, CIECH Sarzyna,
CNC-WAP Sanok, DEC Poland Tekpro Mielec, DIGIT-AL Rzeszow, HSW-Fabryka Elementdw Ztgcznych
Fastec Zaklikéw, Huta Stalowa Wola, MTU Aero Engines Polska Jasionka, Polskie Zaktady Lotnicze
w Mielcu, Pratt & Whitney Rzeszdw, TransSystem Wola Dalsza, Zaktady Magnezytowe Ropczyce,
Zelmotor Jarostaw, ROFA Polska Rzeszéw i innych).

Biorgc pod uwage doskonalenie plandéw i programéw studidw oraz ewentualne przyszte wspdlne
dyplomowanie absolwentéw, w KNP podjeto decyzje o rozszerzeniu wspodtpracy z podmiotami
edukacyjnymi krajowymi i zagranicznymi. Celom tym stuzg wyjazdowe warsztaty dydaktyczne
w rodzaju wizyt studyjnych np. do RWTH Aachen University, Faculty of Electrical Engineering and
Information Technology. Celem tych wyjazddw byto poznanie procesu ksztatcenia w ww. instytucjach
oraz zdobycie dodatkowych umiejetnosci przydatnych do prowadzenia pracy dydaktycznej na
Uniwersytecie Rzeszowskim. Podobny charakter miaty rdwniez obustronne wizyty kadry w Kaajani
University (Finlandia) zakoriczone umowg o wspdtpracy. Dodatkowo Uczelnia ma podpisane umowy
o wspoétpracy z IPPT PAN w Warszawie i WIMIR AGH w Krakowie. Celem dalszego doskonalenia
realizacji programu studidw organizowane sg réwniez spotkania w ramach Panelu Nauk Inzynieryjno-
Technicznych Rady Spoteczno-Gospodarczej Kolegium Nauk Przyrodniczych w celu dostosowania
ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.

Ponadto wspdtpraca ta przektada sie na nowe obszary prowadzonych badan naukowych, aplikacyjnosé
prowadzonych prac, pogtebianie wiedzy i umiejetnosci majgcych znaczenie w gospodarce.

Wspodtpraca ta obejmuje m.in. ksztattowanie i realizacje programu studidw, szczegdlnie w zakresie
praktyk i prac dyplomowych. Zakres merytoryczny wspétpracy, przez zbieznos¢ koncepcji i celdw
ksztatcenia oraz wyzwan zawodowego rynku pracy, wpisuje sie w dyscypliny naukowe, do ktérych
przyporzadkowany jest kierunek mechatronika.

Polityka wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest realizowana gtéwnie w zakresie
prowadzenia prac badawczych, badawczo-rozwojowych (B+R) oraz zlecen przemystowych (we
wspotpracy i/lub na rzecz jednostek gospodarczych, w tym w ramach konsorcjow naukowo-
przemystowych) oraz w zakresie ksztatcenia wykwalifikowanych kadr inzynierskich, poprzez realizacje
procesu dydaktycznego, w tym ciggtej modernizacji oferty dydaktycznej.

Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego majg tez swéj wktad w prowadzenie zajeé
i weryfikacje efektow uczenia sie, czego przyktadem jest wspodtpraca z firmg SIGNUM, ktorej
przedstawiciele prowadzili zajecia laboratoryjne z przedmiotu uktady fotoniczne i optoelektroniczne
oraz z przedmiotu metrologia techniczna. W ramach studiéw studenci poszerzaja wiec wiedze oraz
konkretne umiejetnosci, szczegdlnie pozadane u przysztych pracownikdéw. Po zakonczonych zajeciach
pracownicy firm majg mozliwos¢ oceny przygotowania studentdw w zakresie dotychczas zdobytej
wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych.

Wspdtpracujgc z otoczeniem spotecznym, gospodarczym i kulturalnym, w tym z pracodawcami,
w szczegblnosci w celu zapewnienia udziatu przedstawicieli tego Srodowiska w okreslaniu efektéw
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uczenia sie na kierunku mechatronika KNP organizuje studenckie praktyki i staze zawodowe.
Przyktadem jest debata pt. ,Dostosowanie kluczowych kompetencji studentow kierunku mechatronika
do potrzeb rynku pracy i oczekiwan pracodawcow”.

Dzieki polityce otwartej wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym studenci KNP otrzymujg
aktualng wiedze i zdobywajg kluczowe umiejetnosci potrzebne w przysztej pracy zawodowe;j.
Rozbudowane relacje KNP z potencjalnymi pracodawcami dajg przysztym absolwentom mozliwosé
pozyskiwania dos$wiadczen zawodowych juz w czasie studiéw, podczas praktyk i dobrowolnych stazy
realizowanych bezposrednio w przedsiebiorstwach lub osrodkach przemystowych. W rezultacie majg
oni lepsze rozeznanie w warunkach stawianych przez rynek oraz oczekiwaniach pracodawcow, a to
z kolei daje im narzedzia do swiadomego kreowania wtasnej Sciezki kariery zawodowe].

Obok stazy i praktyk, zaangazowanie kadry Kolegium w projekty badawczo-rozwojowe realizowane
zszeroko rozumianym przemystem skutkuje udziatem studentdw kierunku mechatronika
(indywidualnie oraz poprzez kota naukowe) w projektach badawczych o zasiegu krajowym
i miedzynarodowym. Przyktadem takich wspdlnych projektéw byto np.: Modelowanie matematyczne
przegrod akustycznych - badania teoretyczne i doswiadczalne, Badania wytrzymatosciowe detali
wykonanych w technologii Fast Prototyping, Budowa prezentera materiatow budowlanych,
Innowacyjny uktfad sterowania systemem wentylacji.

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym przede wszystkim z pracodawcami,
realizowana jest rowniez bezposrednio przez nauczycieli akademickich z wykorzystaniem ich
osobistych kontaktdw, co z uwzglednieniem obserwowanych trenddéw i potrzeb, przektada sie na
modyfikacje tresci ksztatcenia wybranych przedmiotéw oraz tematyke prac dyplomowych.

Istotng role dla studentéw kierunku mechatroniki odgrywaja réwniez projekty finansowane ze
Srodkéw UE, np. projekt NCBIR pt. ,,UR — nowoczesnosc i przysztosc regionu (NIPR). KNP zorganizowato
szereg wydarzen branzowych, takich jak: targi pracy, otwarte seminaria i wyktady, czy konferencje
naukowe, na ktére zaproszone byly, oprécz osdb ze $wiata nauki, rdwniez firmy zewnetrzne,
zatrudniajace inzynieréw mechatronikdéw.

Dzieki takim dziataniom zostat zapewniony udziat interesariuszy zewnetrznych, w tym pracodawcow,
w réznych formach wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw, takze w warunkach ich nieobecnosci wynikajacej z czasowego
ograniczenia funkcjonowania Uczelni.

Aktywnosc¢ interesariuszy zewnetrznych wynika z wieloletniej wspétpracy na polu organizacyjnym,
naukowym i badawczym. Przektada sie to réwniez na szereg dziatan przy wydarzeniach
organizowanych w Kolegium (np. wspdlnych konferencji), wsparciu eksperckim przy realizacji zajec
dydaktycznych i praktyki zawodowej, przewidzianej programem studiéw. Obecna wspodtpraca
umozliwia lepsze dopasowanie programu studidw do istniejgcych wymagan rynku pracy oraz
uzupetniania kompetencji i umiejetnosci studentdéw w trakcie studiow.

Wspodtpraca ma tez na celu przygotowanie i realizacje projektdw badawczych i rozwojowych,
pozostajgcych we wspdolnym zainteresowaniu stron, wymiane specjalistow, naukowcow, studentéw,
wspadlnych publikacji, organizacji i udziatu w konferencjach. Wspdtpraca z instytucjami zewnetrznymi
ma istotny wptyw na ksztattowanie programu studiéw przez przekazywanie KNP potrzeb
pracodawcow. Przyktadem wspdtpracy sg tez okresowo organizowane spotkania z ww.
interesariuszami zewnetrznymi, np. z okazji inauguracji roku akademickiego, konferencji, wystaw,
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a takze spotkan okolicznosciowych. Na spotkaniach omawiane sg plany studiéw i przekazywane uwagi
pracodawcow dotyczgce programu studidw, przy czym wskazywane sg gtdwnie te przedmioty, ktére
sg ich zdaniem najbardziej pozadane i mogg dac najlepsze efekty w przygotowaniu absolwentéw do
wejscia na rynek pracy. Zrédtem informacji s réwniez opinie, w ktérych pracodawcy przekazuja swoje
uwagi dotyczace realizacji stazy zawodowych i prac dyplomowych studentéw.

Z informacji uzyskanych od pracodawcdéw, w ramach spotkan z ZO PKA, wynika, ze pracodawcy maja
jednak dos¢ waska reprezentacje na kierunku mechatronika w pracach Rady Spofeczno-Gospodarczej
Kolegium Nauk Przyrodniczych i dlatego zachodzi potrzeba zwiekszenia ich ilosciowego udziatu oraz
organizacji spotkan tradycyjnych celem przekazania uwag dotyczacych np. sposobu realizacji
6-miesiecznych praktyk zawodowych.

W zwigzku z tym rekomenduje sie wprowadzenie czestszych spotkan tradycyjnych z przedstawicielami
pracodawcow, celem umozliwienia przekazywania im uwag wtadzom Kolegium oraz zwiekszenie ich
reprezentacji w sktadzie Rady Spoteczno-Gospodarcze;j.

Zaréwno rodzaj, jak i zakres oraz zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego,
w tym pracodawcdw, z ktérymi Uczelnia wspdtpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu
studiow, jest zgodny z dyscyplinami naukowymi, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany,
koncepcja i celami ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy wtasciwego dla ocenianego
kierunku.

Dobrg praktyka jest takze ciggly monitoring wspdtpracy i doskonalenie oferty ksztatcenia
z wykorzystaniem informacji dotyczacych relacji i wspotpracy z otoczeniem. Przeglad i wnioski z tej
wspotpracy stuzg poprawie jakosci ksztatcenia i omawiane sg na corocznym spotkaniu w ramach wtadz
KNP.

Przyktadem takich dziatan, podejmowanych w celu dostosowania ksztatcenia do potrzeb rynku pracy
jest ciggta wspodtpraca z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi oraz monitorowanie karier
zawodowych absolwentdéw. Proces monitorowania loséw zawodowych absolwentéw jest uregulowany
Uchwatg Senatu UR 186/09/2013 oraz Zarzadzeniem Rektora UR nr 86/2011. Badanie przebiegu
kariery absolwentéw UR przeprowadzane jest przez Biuro Karier po roku, trzech i pieciu latach od
zfozenia przez studenta egzaminu dyplomowego. Wyniki i wnioski z badan w formie raportéow
prezentowane sg na stronie internetowej Biura Karier.

Na ocenianym kierunku studiéw prowadzone sg okresowe przeglady wspdtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studidow, obejmujace ocene poprawnosci doboru
instytucji wspotpracujacych, skutecznosci form wspdtpracy i wptywu jej rezultatow na program
studidw i doskonalenie jego realizacji. Sprawdza sie osigganie przez studentow efektdw uczenia sie
i bada losy absolwentéw (badania ankietowe), a wyniki tych przeglagdéw sy wykorzystywane do
rozwoju i doskonalenia wspétpracy, a w konsekwencji programu studiow.

Zakres i formy wspdtpracy Kolegium z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
monitorowane i analizowane s3 cyklicznie zaréwno na poziomie centralnym Uczelni, jak i na poziomie
KNP. Wyniki badan, w postaci raportéw i sprawozdan sg przedstawiane na spotkaniach
z Petnomocnikiem ds. Jakosci Ksztatcenia oraz spotkaniach wtadz KNP. Absolwenci kierunku
mechatronika, ktérzy wzieli udziat w badaniu nie deklarowali praktycznie zadnych probleméw ze
znalezieniem satysfakcjonujacej pracy zgodnej z ich wyksztatceniem.
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Na podstawie dokonanej analizy dokumentacji toku studiéw i przeprowadzonych konsultacji
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego nalezy uznaé, ze wspdtpraca z tymi
instytucjami miata dotychczas charakter sformalizowany i przybierata réznorodne formy takie, jak:
praktyki zawodowe, dobrowolne staze, prace dyplomowe oraz wizyty studyjne (np. w firmach:
Aeropart i Stalmet). Wspotpraca dotyczyta takze udziatu przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego w prowadzeniu zajec¢ dydaktycznych oraz udostepniania bazy do zaje¢ dydaktycznych
przez poszczegolne firmy (np. Signum i Aeropart). Przyszli pracodawcy uczestniczg w dokonywaniu
analiz potrzeb rynku pracy, adekwatnie do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajacych z realizacji
programu studiéw oraz osiggania przez studentow efektéw uczenia sie.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Prowadzona na kierunku mechatronika wspdtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym z pracodawcami, ma charakter do$¢ aktywny i sformalizowany. Pracodawcy
uczestnicza w dokonywaniu analiz potrzeb rynku pracy, adekwatnie do celéw ksztatcenia i potrzeb
wynikajacych z realizacji programu studidw oraz osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie.

Zapewniony zostat udziat interesariuszy zewnetrznych, w tym pracodawcéw, w réznych formach
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym - w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu
programu studiow.

Wyniki ocen dotyczgcych zakresu wspotpracy sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych w KNP.

Dobre praktyki, w tym moggace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia i wspotpraca zagraniczna oraz wspieranie mobilnosci
studentdw i kadry stanowi jedno z dziatan priorytetowych wpisujgcych sie w strategie Uniwersytetu
Rzeszowskiego. Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne
z koncepcjg i celami ksztatcenia. Studenci kierunku mechatronika majg mozliwos¢ uczestnictwa
w wydarzeniach o charakterze miedzynarodowym m.in. udziatu w miedzynarodowych studenckich
konferencjach naukowych, wizytach studyjnych, wyjazdach w ramach programu Erasmus+, udziatu
zagranicznych nauczycieli w procesie ksztatcenia.

Umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku mechatronika stuzg kursy jezyka obcego ujete
w programie studidow pierwszego stopnia, a takze wykorzystanie piSmiennictwa obcojezycznego przy
realizacji prac dyplomowych. Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia
na kierunku, zgodnie z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, zapewniajace studentom osiggniecie efektéw
uczenia sie w zakresie znajomosci jezyka obcego.

Uczelnia stwarza mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich
i studentdw zwigzanej z ksztatceniem na kierunku mechatronika. Kolegium Nauk Przyrodniczych
umozliwia studentom kierunku mechatronika zdobywanie wiedzy w uczelniach zagranicznych oraz sg
otwarci na edukacje studentéw z innych krajow, stworzone sg warunki do udziatu studentow
w krajowych i miedzynarodowych programach mobilnosci. Celom tym stuzg takzie wyjazdowe
warsztaty dydaktyczne w rodzaju wizyt studyjnych np. do RWTH Aachen University, Faculty of Electrical
Engineering and Information Technology. Celem tych wyjazdéw byto poznanie procesu ksztatcenia w
ww. instytucjach oraz zdobycie dodatkowych umiejetnosci przydatnych do prowadzenia pracy
dydaktycznej na Uniwersytecie Rzeszowskim. Podobny charakter miaty réwniez obustronne wizyty
kadry w Kaajani University (Finlandia) zakoriczone umowg o wspétpracy Studenci Kolegium maja
mozliwos¢ realizacji wymiany miedzynarodowej w ramach programu Erasmus+. Dla studentow
przyjezdzajacych z zagranicy sg oferowane przedmioty w jezyku angielskim, przy czym w roku
akademickim 2023/2024 zostato wybranych 5 z 7 oferowanych przedmiotéw w jezyku angielskim przez
w sumie 8 studentdw. Studenci ocenianego kierunku nie brali udziatu w wjazdach zagranicznych.

W wyjazdach w ramach programu Erasmus+ brato udziat 2 nauczycieli akademickich, a 2 w innych
wyjazdach zagranicznych. Troje nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku
mechatronika uczestniczyto w konferencjach miedzynarodowych.

W ramach pobytu na Uczelni nauczycieli akademickich z zagranicy, czes¢ przedmiotéw jest realizowana
przez nich w jezyku angielskim, np. w biezgcym roku na kierunku mechatronika na | stopniu przedmiot
metrologia techniczna prowadzit nauczyciel akademicki z Ukrainy.

W Uczelni dla zapewnienia wfasciwego funkcjonowania procesu wymiany miedzynarodowe;j
studentdw i nauczycieli akademickich zostali powotani koordynatorzy kierunkowi Programu Erasmus+,
ktdrzy wspotpracujg z Dziatem Ksztatcenia i Sekcjg Wymiany Akademickiej i Studentow Zagranicznych.
Sekcja zapewnia uczestnikom mobilnosci przygotowanie do wyjazddw poprzez wsparcie
administracyjne, merytoryczne i jezykowe, promocje programu w Srodowisku akademickim. Studenci
oraz nauczyciele akademiccy sg na biezgco informowani o mozliwosci uczestnictwa w programie
poprzez informacje udostepniane na stronie internetowej dotyczacej programu Erasmus+.
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Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Jednostka stwarza mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich
i studentdw zwigzanej z ksztatceniem na kierunku mechatronika.

Uczelnia aktywnie promuje program Erasmus+. Jest otwarta na ksztatcenie studentéw z innych krajow,
ale studenci kierunku mechatronika nie korzystajg z oferty studiowania w zagranicznych uczelniach.
Studentom ocenianego kierunku zapewnia sie mozliwo$¢ udziatu w wyktadach zagranicznych
naukowcéw odwiedzajgcych Uczelnie. Pracownicy nauczajacy na ocenianym kierunku korzystajg
z programoéw dotyczacych mobilnosci i prowadzg zajecia na uczelniach zagranicznych. Na ocenianym
kierunku prowadzone jest monitorowanie procesu umiedzynarodowienia, a wyniki przegladdow sg
wykorzystywane do rozwoju umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uniwersytet Rzeszowski w ramach wsparcia studentdw kierunku mechatronika w procesie
dydaktycznym oraz wejscia na rynek pracy, oferuje studentom systematyczne, rdznorodne
i kompleksowe wsparcie, adekwatne do osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie. Wsparcie jest
dostosowane do potrzeb réznych grup studentdw, m.in.: z orzeczeniem o niepetnosprawnosci,
majacych trudng sytuacje materialng, studiujgcych réwnolegle na dwéch kierunkach, ktore obejmuje
proces rozwoju naukowego, spotecznego i zawodowego studentéw. Studenci ze strony Uczelni majg
zapewnione réwniez wsparcie w zakresie materialnym, dydaktycznym oraz administracyjnym. Uczelnia
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poprzez zajecia praktyczne przygotowuje studentéw wizytowanego kierunku do podejmowania
aktywnosci zawodowej po zakonczeniu studidéw oraz aktywizuje studentdw do angazowania sie
w badania w ramach két naukowych, udziatu w konferencjach naukowych i projektach organizowanych
w ramach dziatalnosci organizacji studenckich. Uczelnia zapewnia poprzez stosowne jednostki opieke
nad przebiegiem studiow oraz dostepem do wsparcia finansowego i stypendiéw. Na Uczelni
funkcjonuje Biuro ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami, ktére oferuje studentom pomoc obejmujgca
konsultacje psychologiczne, kursy i warsztaty szkoleniowe, pomoc asystenta osoby
z niepetnosprawnosciami i modernizacje infrastruktury oraz bezptatne szkolenia obejmujace
szczegdtowe umiejetnosci dla o0sdéb z niepetnosprawnosciami. Dodatkowa formg wsparcia
i bezposredniego uzyskania pomocy jest mozliwos¢ skorzystania z wsparcia kolegialnego konsultanta
ds. oséb z niepetnosprawnosciami. BON w zakresie swojej dziatalnosci zrealizowato szereg dziatan
majacych na celu dostosowanie Uczelni do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Uniwersytet
Rzeszowski posiada udogodnienia, ktére umozliwiajg osobom z niepetnosprawnosciami korzystanie
z zasobow Uczelni w mozliwie petny i nieograniczony sposdb poprzez biezgcy likwidacje barier
architektonicznych, zapewnienie mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego sprzetu,
wspomagajgcego proces uczenia sie, czy zapewnienie ttumacza migowego dla studentéw
stabostyszacych i niestyszacych. Osoby z niepetnosprawnosciami mogg liczyé réwniez na wsparcie Biura
Karier, ktdre pomaga w procesie odnalezienia sie na rynku pracy poprzez doradztwo zawodowe,
pomoc w ksztattowaniu kompetencji miekkich, czy przygotowanie niezbednych dokumentdw.
W zakresie wsparcia materialnego Uczelnia oferuje przejrzyste zasady ubiegania sie o wsparcie
w zakresie Swiadczen socjalnych, takich jak: zapomogi, stypendia socjalne, organizacja dorainej
pomocy materialnej czy zakwaterowania w domach studenckich na korzystniejszych warunkach.
Uczelnia w zakresie wsparcia studentéw w procesie uczenia sie oferuje dostepnos¢ nauczycieli
akademickich podczas konsultacji. Oferuje rowniez pomoc osdb funkcyjnych, takich jak opiekuna roku,
koordynatora praktyk czy opiekuna két naukowych, ktérzy wspierajg studentéw w procesie uczenia sie
i rozwijania umiejetnosci praktycznych. System przybiera réine formy, a w jego ramach
wykorzystywane sg nowoczesne programy, dzieki ktérym Uczelnia moze zapewni¢ studentom
wsparcie na mozliwie wysokim poziomie, jednak studenci zwrdcili uwage na krétkoterminowe licencje
studenckie w ramach wykorzystywanych technologii. W sytuacjach, ktére wymagajg zaangazowania
0s6b na wyzszym szczeblu decyzyjnosci, studenci mogg skorzystaé ze wsparcia Kierownika kierunku,
Dyrektora Instytutu, Prodziekana ds. studentéw. Studenci rozpoczynajac studia na Uniwersytecie
Rzeszowskim przechodzg kompleksowe szkolenia z przygotowania do funkcjonowania na
Uniwersytecie, m.in. uczestniczgc w szkoleniach z praw i obowigzkdw studenta, przysposobienia
bibliotecznego czy BHP. Dodatkowo na stronie internetowej UR funkcjonuje przewodnik dla studentéw
| roku, ktéry wyjasnia wszystkie kwestie zwigzane z Uniwersytetem. Studenci mogg skorzystaé
z ogoélnodostepnej sieci Wi-Fi na terenie Uczelni. UR zapewnia studentom dostep do bardzo szerokiej
bazy materiatéw dydaktycznych, zaréwno w nowoczesnym budynku Biblioteki Uniwersyteckiej, jak
i wformie elektronicznej. Biblioteka jest w petni dostosowana do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami. Studenci w ramach rozwoju naukowego, mogg korzystaé¢ z nowoczesnych
laboratoriow wyposazonych w aparature analityczng isprzet laboratoryjny, gdzie realizujg
samodzielne badania naukowe, m.in. w celu przygotowania pracy dyplomowej, czy publikacji
naukowej. Studenci wizytowanego kierunku w ramach rozwoju zawodowego s3 przygotowywani do
wejscia na rynek pracy poprzez zajecia praktyczne, ktére podnoszg ich kompetencje oraz zapoznaja
z specyfikg pracy w zawodzie.
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Studenci kierunku mechatronika na UR majg rdwniez mozliwo$¢ udziatu w krajowych
i miedzynarodowych programach wymiany studenckiej w ramach programéw, takich jak ERASMUS+,
MOST. Uczelnia podejmuje dziatania w zakresie wsparcia udziatu studentdw w krajowych
i miedzynarodowych programach mobilnosci, a w szczegélnosci Programu Erasmus+. Uczelnia,
w zaleznosci od zainteresowan studentdéw, oferuje réwniez mozliwos¢ nawigzania wspodtpracy
z nowymi zagranicznymi osrodkami akademickimi w ramach Programu Erasmus+, uwzgledniajac
faktyczne mozliwosci studentdw w zakresie realizacji takich wyjazdéw. Studenci na spotkaniu
podkreslili, ze posiadajg wiedze w zakresie wymian akademickich, jednak ze wzgledu na charakter
studidw i okres pandemii, nie mieli okazji z nich skorzystad.

Uczelnia zapewnia wsparcie réznym grupom studentéw w zakresie studiowania poprzez mozliwos¢
uzyskania Indywidualnej Organizacji Studidw, w szczegdlnosci studentom wyrdzniajgcym sie dobrymi
wynikami w nauce, osiggajgcym wybitne wyniki sportowe, uczestniczgcym w pracach o charakterze
naukowym, studentkom w cigzy i studentom bedgcym rodzicami lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. UR stosuje rézne formy wsparcia dla studentéw wybitnych w postaci
Lauru Rektora UR lub Dyplomu Uznania Rektora. Ponadto wyrdzniajgcym sie absolwentom, na wniosek
Rady Dydaktycznej Kolegium, moze zostaé przyznany Dyplom Uznania Dziekana lub List Gratulacyjny.
Pomimo zadowolenia z wysokosci oferowanego wsparcia finansowego, studenci sygnalizowali
zwiekszenie liczby konkurséw, co najmniej do 2 w ciggu roku. Studenci i absolwenci UR mogg korzystac
z wszechstronnego wsparcia Biura Karier, ktére oferuje wiele bezptatnych warsztatow, szkolen
i wyktaddéw. Studenci i absolwenci majg mozliwosé korzystania z indywidualnych konsultacji z doradca
zawodowym w celu omédwienia i zaplanowania swojej sciezki rozwoju. Studenci w ramach uczestnictwa
w projektach majg réwniez mozliwos$¢ wspéttworzenia publikacji naukowych. Studenci zwracajg uwage
na bardzo dobre przygotowanie teoretyczne i praktyczne pracownikéw dydaktycznych oraz wskazujg
na bardzo dobry kontakt z wyktadowcami, zaréwno podczas zaje¢, jak i poza godzinami pracy. Studenci
wizytowanego kierunku mogg rozwija¢ swoje pasje, dotaczajac do organizacji studenckich, m.in.
Akademicki Zwigzek Sportowy UR, Zesp6t Piesni i Tanca, Studenckie Forum Business Centre Club i wiele
innych. Studenci podczas spotkania podkreslili duze zaangazowanie i wsparcie osdb odpowiedzialnych
za dziatanie organizacji studenckich. Uczelnia zapewnia przejrzysty i skuteczny sposéb zgtaszania skarg
i wnioskéw oraz skuteczne sposoby ich rozpatrywania. Wiekszo$¢ spraw jest rozwigzywana przez
sprawne dziatanie instytucji starosty studenckiego we wspdtpracy z opiekunem kierunku
i dziekanatem. Funkcjonuje réwniez w petni zachowana zasada instancji, kiedy sprawa wykracza poza
kompetencje osoby, do ktdrej zostata zgtoszona, zostaje przekazana wyiszej instancji. Studenci
wizytowanego kierunku podkreslajg rowniez role nieformalnych sposobéw wsparcia, takich jak
spotkania informacyjne z wtadzami Kolegium.

UR zapewnia wsparcie obejmujgce dziatania informacyjne i edukacyjne w zakresie bezpieczenstwa
studentdw oraz przeciwdziatania wszelkim formom dyskryminacji i przemocy, a takze zasady
reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, dyskryminacji. Studenci sg
Swiadomi procedur postepowania w przypadku wystgpienia ww. sytuacji. Studenci wizytowanego
kierunku majg mozliwosé skorzystania z darmowej konsultacji psychologicznej. Uczelnia przyktada
rowniez duzg uwage do tworzenia tzw. ,pokojéw wyciszenia”. Student UR ma mozliwos¢ korzystania
z pomocy materialne] i ubiegad sie o stypendia socjalne, stypendia dla 0séb z niepetnosprawnoscia,
stypendium Rektora i zapomogi na podstawie Regulaminu $wiadczen dla studentéw. Podziat dotacji
przeznaczonej na poszczegdlne rodzaje sSwiadczen jest dokonywany przez Rektora w porozumieniu
z samorzgdem studenckim.
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Studenci wizytowanego kierunku aktywnie wtgczajg sie w prace w kotach naukowych funkcjonujacych
przy Kolegium Nauk Przyrodniczych UR. W ramach dziatalnosci realizujg wiele projektéow, ktére
podnoszg ich kompetencje oraz przygotowujg do wejscia na rynek pracy. Studenci zrzeszeni w kofach
naukowych mogg ubiegad sie o finansowanie swojej dziatalnosci w ramach konkurséw na finansowanie
projektéw naukowych Studenckich Két Naukowych, realizowanego raz w roku. Pracownicy Kolegium
Nauk Przyrodniczych UR w odpowiedni sposéb informujg studentéw wizytowanego kierunku
o0 mozliwosci zaangazowania w organizacje studenckie oraz stosujg formalne i nieformalne formy
zachety do skorzystania z takich mozliwosci.

Studenci podczas spotkania podkreslili bardzo duza role pracy administracyjnej, realizowanej przez
dziekanat Kolegium Nauk Przyrodniczych UR, zwracajac uwage na wszechstronne wsparcie zaréwno
W procesie nauczania i uczenia sie, jak i rozwigzywaniu spraw studenckich. Osobg odpowiedzialng za
0go6t studentow Kolegium jest odpowiednio Prodziekan ds. studenckich i Prorektor ds. Kolegium Nauk
Przyrodniczych. Reprezentantem ogétu studentéw na Uczelni jest Samorzad Studencki, ktéry realizuje
swoje dziatania w porozumieniu z wiadzami zaréwno Uniwersytetu, jak i Kolegium, uczestniczac
w pracach organdw kolegialnych. Studenci dziatajgc w samorzadzie majg mozliwos¢ opiniowania
programow studiéw oraz realnego wptywu na jakos$¢ studiowania na Uczelni poprzez wydawanie
opinii, m.in. w zakresie przyznawania stypendidow, regulaminu swiadczen, przeprowadzania oceny
okresowej, itp. Samorzad ma zapewnione odpowiednie wsparcie materialne i merytoryczne w zakresie
odpowiedniego funkcjonowania na Uczelni.

Uniwersytet Rzeszowski przeprowadza okresowe przeglagdy wsparcia studentéw, obejmujgce ocene
prowadzacych, wykorzystywania infrastruktury Uczelni, skuteczno$é systemdéw motywacyjnych oraz
poziomu zadowolenia studentéw z wszystkich podejmowanych dziatarh w zakresie wsparcia studentéw
wizytowanego kierunku podczas studiéw. Przeglady sg przeprowadzane po zakorczeniu kazdego
semestru, a zgromadzone informacje stuzg Uczelni do doskonalenia wsparcia oraz urozmaicania jego
form w przysztosci. Studenci zauwazajg wptyw zgtaszanych spraw na poprawe jakosci studiowania, np.
w sprawie liczebnosci grup laboratoryjnych. Poza formalng oceng okresowg istnieje réwniez mozliwosé
zgtaszania sugestii dotyczgcych wsparcia studentéow w sposdb indywidualny w formie spotkania
z wtadzami zaréwno Kolegium, jak i Uczelni.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Majgc na uwadze analize stanu faktycznego studidw na kierunku mechatronika na Uniwersytecie
Rzeszowskim nalezy stwierdzi¢, ze system zapewnienia wsparcia studentéw w uczeniu sie, rozwoju
spotecznym, naukowym i zawodowym, wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form
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wsparcia ma charakter staty i dziata w sposdb spetniajacy zatozenia danego kierunku. System przybiera
réozne formy, a w jego ramach wykorzystywane sg nowoczesne programy, dzieki ktérym Uczelnia
zapewnia studentom wsparcie na mozliwie wysokim poziomie, jednak studenci zwrdcili uwage na
krétkoterminowe licencje studenckie w ramach wykorzystywanych technologii. Uczelnia stwarza
mozliwosci zaangazowania w organizacjach studenckich i kotach naukowych, gdzie studenci moga sie
realizowac¢ w celu blizszego poznania specyfiki zawodu. Uczelnia zapewnia wsparcie dostosowane do
réoznych grup studentéw, w tym studentédw zagranicznych, rodzicéw, studentédw pracujacych oraz
studentdow z niepetnosprawnosciami. UR poprzez procedure zgtaszania skarg i wnioskdw, odpowiada
na potrzeby studentdéw w zakresie zgtaszania nieprawidtowosci. Uczelnia poprzez procedury
rozwigzywania skarg i wnioskdow odpowiada na potrzeby studentéw w zakresie przeciwdziatania
zjawisku mobbingu, dyskryminacji, innych form przemocy i wykluczenia oraz posiada zdefiniowany tryb
postepowania w celu ich eliminacji. Studenci sg odpowiednio poinformowani o wszelkich
formalnosciach wynikajgcych z procesu ksztatcenia oraz majg mozliwo$é skorzystania z pomocy
administracji. Organizacje studenckie, w tym Samorzad Studentéw, otrzymujg odpowiednio
dostosowane wsparcie finansowe, merytoryczne i organizacyjne. Studenci majg realny wptyw na
proces ksztatcenia w formie formalnej poprzez ewaluacje zaje¢, kadry administracyjnej oraz
infrastruktury Uczelni oraz nieformalnej poprzez rozmowy z wtadzami Kolegium oraz Uczelni.
Okresowe przeglady systemu wsparcia studentéw sg prowadzone w sposéb uwzgledniajacy rézne
formy wsparcia, a w przypadku ustalenia nieprawidtowosci lub mozliwosci poprawy jakosci
studiowania Uczelnia podejmuje dziatania naprawcze i doskonalace.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uniwersytet Rzeszowski posiada nowoczesng strone internetowg, ktéra zapewnia otwarty dostep do
aktualnej i kompleksowej informacji zwigzanej z procesem ksztatcenia na kierunku mechatronika
poczawszy od rekrutacji na studia, poprzez realizacje procesu nauczania i uczenia sie oraz
przyznawanych kwalifikacjach, a skonczywszy na mozliwosciach zatrudnienia absolwentow lub
dalszego ksztatcenia. Informacje przedstawione sg w sposdb przejrzysty i zrozumiaty dla réznych grup
odbiorcéw, w szczegdlnosci dla studentédw oraz kandydatédw na studia i zostaty przystosowane do
potrzeb o0séb z niepetnosprawnosciami. Dla kandydatéw na studia przygotowano informator w wersji
elektronicznej, ktéry zawiera miedzy innymi podstawowe informacje o ocenianym kierunku podane
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w przejrzysty sposéb. Strona internetowa Uczelni jest dostepna w jezyku angielskim oraz w jezyku
ukrainskim, jednak zakres informacji w tych jezykach jest ograniczony w stosunku do tresci dostepnych
w jezyku polskim. W przypadku Instytutu Inzynierii Materiatowe] brak jest tresci w jezyku angielskim
(puste strony), a tresci w jezyku ukrainskim przekierowujg do stron w jezyku polskim. W zwigzku z tym
rekomenduje sie uzupetnienie informacji na stronie internetowej Instytutu dostepnej w jezykach
obcych. Dziat aktualnosci na stronie Uczelni i Kolegium, a takze wpisy na profilu Uczelni w serwisie
Facebook, sg uzupetniane na biezgco. Informacje zamieszczane na stronie internetowej sg aktualne.

Udostepniona w Internecie informacja o studiach obejmuje zaréwno ogdlng koncepcje ksztatcenia na
kierunku mechatronika, kompetencje oczekiwane od kandydatéw, warunki przyjecia na studia
i kryteria kwalifikacji kandydatéw, wymagane dokumenty, terminarz procesu przyje¢ na studia,
program studidw, w tym efekty uczenia sie, opis procesu nauczania i uczenia sie oraz jego organizacji,
charakterystyke systemu weryfikacji i oceniania efektdw uczenia sie, w tym uznawania efektéw
uczenia sie uzyskanych w systemie szkolnictwa wyzszego oraz zasad dyplomowania, przyznawane
kwalifikacje i tytuty zawodowe, jak i charakterystyke warunkdw studiowania i wsparcia w procesie
uczenia sie. Informacje dostepne sg poprzez czytelne menu o przejrzystej strukturze. Wszystkie
niezbedne dla studentéw informacje zostaty zebrane w zaktadce ,Student”. Na stronie internetowej
Uczelni znajdujg sie regulaminy i dokumenty do pobrania zwigzane z catym procesem rekrutacji
i studiowania. Natomiast w zaktadce ,Strefa wsparcia” zebrano podstawowe informacje dla oséb
z niepetnosprawnosciami, a takze dotyczace mozliwosci uzyskania pomocy psychologicznej. Ponadto
dla 0séb z niepetnosprawnosciami zostata stworzona dodatkowa dedykowana zaktadka.

Na stronie internetowej dostepne s3 takze rozbudowane informacje dotyczace jakosci ksztatcenia,
w tym opis wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, akty prawne, formularze oceny
kierunku, wyniki badania jakosci ksztatcenia, w tym wyniki ankiet studenckich.

Na stronie internetowej Uczelni zamieszczane s komunikaty dla kandydatéow, studentow
i pracownikéw. Publikowane sg réwniez m. in. zapowiedzi o nadchodzacych wydarzeniach i relacje
z wydarzen, powiadomienia o konkursach i ofertach pracy. Media spotecznosciowe (Facebook,
YouTube, Instagram, X — dawniej Twitter) sg dodatkowym kanatem kontaktu ze studentami, a takze
kandydatami na studia. Profil w serwisie Facebook stuzy do publikowania aktualnosci, ofert dla
studentdw, informacji o wydarzeniach organizowanych i odbywajgcych sie na Uczelni, a takze
informacji dla kandydatéow na studia. Strona internetowa Uczelni jest dostosowana do wyswietlania na
urzadzeniach mobilnych. Informacje w tej wersji strony sg tatwo dostepne, a tresci przejrzyste
i zrozumiate.

Za ocene aktualnosci informacji dostepnych publicznie na stronach Kolegium Nauk Przyrodniczych
odpowiedzialni sg pracownicy dziekanatu, ktdrzy aktualizujg informacje oraz umieszczajg je na stronie
internetowej oraz w mediach spotecznosciowych. Kierownik zespotu programowego kierunku
mechatronika jest osobg odpowiedzialng za aktualizacje informacji dotyczacych bezposrednio
ocenianego kierunku, w tym informacji dotyczacych realizacji zaje¢ dydaktycznych, procesu
dyplomowania, a takze organizacji i przebiegu praktyk zawodowych. Studenci majg réwniez mozliwos¢
oceny dostepu do informacji — ankieta oceny warunkéow studiowania zawiera rozbudowany punkt
,Strony internetowe i dostepnos¢ informacji” ztozony z 8 pytan, w tym dwdch otwartych
pozwalajgcych na wpisanie propozycji zmian i poprawek. W ankiecie przeprowadzonej w 2023 r.
najwiecej ocen pozytywnych otrzymaty stwierdzenia o tatwej dostepnosci harmonograméw (74,1%)
oraz sylabuséw przedmiotéw (66,9%). Sposréd odpowiedzi wpisywanych samodzielnie najczesciej
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pojawiaty sie sugestie, aby zamieszczaé na stronie aktualne sylabusy, najlepiej w formacie .pdf, w taki
sposdb, aby mogty otwieraé sie one na stronie bez koniecznosci ich pobierania. Taki sposéb dostepu
zostat wdrozony w przypadku sylabuséw przedmiotéw dla ocenianego kierunku. Niektdrzy studenci
okreslili, iz strona zawiera za duzo zaktadek i ciezko znalezé odpowiednie informacje. Zmiany w tym
zakresie zostaty juz czesciowo wdrozone.

Whioski oraz rekomendacje wynikajgce z ankiet studentéw, w tym takze dotyczace publicznego
dostepu do informacji, s3 kolejno przekazywane przez Prorektora ds. Studenckich i ksztatcenia do
Dziekana Kolegium, dyrektordw instytutéw, a nastepnie omawiane na posiedzeniu Rady Dydaktycznej
Kolegium Nauk Przyrodniczych i wdrazane na poziomie poszczegdlnych kierunkéw.

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach, w szczegdlnosci zamieszczonych na stronie
internetowej, podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych uczestnicza studenci i inni odbiorcy
informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdéra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Jednostka zapewnia publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcow informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku mechatronika, w tym osigganych rezultatach ksztatcenia, oraz o przyznawanych
kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego ksztatcenia, a takze
o zatrudnieniu absolwentéw. Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach, w szczegdlnosci
zamieszczonych na stronie internetowej, podlega ocenie, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Doskonalenie programéw studiéw i realizacja ksztatcenia uwzgledniajgcego potrzeby gospodarki oraz
zycia publicznego zgodnie z wymogami Polskiej Ramy Kwalifikacji wpisane sg w strategie Uczelni.
Celem polityki jakosci jest zapewnienie wysokiego poziom ksztatcenia uniwersyteckiego powigzanego
z dziatalnoscig badawczg, a takze dostosowanego do potrzeb i oczekiwan rynku pracy. Uchwata nr
508/11/2019 Senatu UR (z pdin. zm.) w sprawie funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia na Uniwersytecie Rzeszowskim okresla strukture WSZJK na poziomie Kolegium,
ktdrg tworzg zespoty programowe kierunkdow studiéw i Rada Dydaktyczna Kolegium, oraz na poziomie
Uczelni — senacka Komisja ds. Ksztatcenia. Szczegétowe zadania tych organdw zostaty okreslone
w Zarzadzeniu Rektora nr 83/2019 w sprawie szczegétowych zadann Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na Uniwersytecie Rzeszowskim, z uwzglednieniem zmian okreslonych
w Zarzadzeniu nr 133/2020.

Nadzér merytoryczny nad kierunkiem studiow sprawuje zespdt programowy kierunku studidw,
powotany przez Prorektora ds. Kolegium. W sktad zespotu programowego kierunku mechatronika
wchodzg nauczyciele akademiccy posiadajgcy dorobek naukowy w dyscyplinach, do ktérych przypisano
kierunek, a takze przedstawiciel samorzadu studentéw. Przewodniczgcym zespotu programowego jest
kierownik kierunku mechatronika, wytoniony sposrdd cztonkdw zespotu i powotany przez Rektora UR.
Kierownik kierunku kieruje pracami zespotu programowego, w szczegdlnosci w zakresie tworzenia
dokumentacji programu studidow, jego oceny i ewaluacji. Sprawuje réwniez nadzdr nad procesem
dydaktycznym, organizacjg i przebiegiem praktyk. Kierownicy kierunkéow wraz z Dziekanem Kolegium,
prodziekanami, przedstawicielami studentéw i administracji tworzg Rade Dydaktyczng Kolegium, ktéra
jest odpowiedzialna za ksztattowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztafcenia
w Kolegium, jego ewaluacje i doskonalenie. Rada Dydaktyczna opiniuje zmiany w programach studiow,
analizuje i doskonali funkcjonujgce w kolegium procedury zapewnienia jakosci ksztatcenia oraz inicjuje
dziatania na rzecz doskonalenia jakosci ksztatcenia.

Nadzdér nad funkcjonowaniem wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w Kolegium
sprawuje Dziekan, ktéry w celu efektywnej realizacji zadan WSZJK ma réwniez prawo do powotania
komisji doraznych, na potrzebe oceny lub wypracowania okreslonych rozwigzan. Nadzér nad
funkcjonowaniem wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w Uczelni sprawuje Rektor,
a za wdrozenie i koordynacje dziatan na poziomie centralnym odpowiada Prorektor ds. Studenckich
i Ksztatcenia. Wazng role w procesie zapewnienia jakosci ksztatcenia w Uczelni odgrywa réwniez
senacka Komisja ds. Ksztatcenia.

Kompetencje i zakres odpowiedzialnosci wszystkich stron zaangazowanych w proces ewaluacji
i doskonalenia ksztatcenia zostaty okreslone w sposéb przejrzysty.

Wytyczne w zakresie projektowania, dokonywania zamian i zatwierdzania programu studiow okresla
Uchwata nr 413/02/2019 Senatu UR w sprawie wytycznych dotyczacych projektowania programoéow
studidow wyzszych w Uniwersytecie Rzeszowskim, z pdin. zm. Szczegétowe zasady dotyczace
projektowania programow oraz sporzadzania ich dokumentacji okre$la Zarzadzenie nr 12/2019
Rektora UR, z p6ézn. zm. Dla cykli ksztatcenia rozpoczynajgcych sie od roku akademickiego 2023/2024,
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wytyczne w zakresie projektowania programow studidw okresla nowe Zarzadzenie Rektora UR
nr 7/2023.

Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studiéw dokonywane jest na Uczelni w sposdb
formalny, w oparciu o oficjalnie przyjete procedury. Dokumentacje programu studiéw tworzy zespot
programowy kierunku studiéw. Zaopiniowany przez Rade Dydaktyczng Kolegium oraz Samorzad
Studentéow Kolegium program studiéw, dziekan Kolegium przedktada Rektorowi z wnioskiem
o skierowanie pod obrady Senatu, ktéry podejmuje uchwate w sprawie ustalenia programu studiow
dla okre$lonego kierunku, poziomu i profilu, po zaopiniowaniu przez senackg Komisje ds. Ksztatcenia.

Rekrutacja kandydatow na wszystkie kierunki studidw na Uczelni odbywa sie z wykorzystaniem
elektronicznego systemu rekrutacji. Przyjecie na studia odbywa sie corocznie w oparciu o formalnie
przyjete warunki i kryteria kwalifikacji kandydatéw, sprecyzowane dla biezgcego roku akademickiego
w Uchwale nr 176/06/2022 Senatu Uniwersytetu Rzeszowskiego w sprawie warunkéw, trybu oraz
termindw rozpoczecia i zakoiczenia rekrutacji dla poszczegdlnych kierunkéw studidw pierwszego
stopnia, drugiego stopnia i jednolitych studiéw magisterskich w roku akademickim 2023/2024.

Program studiéw jest monitorowany i systematycznie oceniany przez zespot programowy kierunku
mechatronika, zespoty dorazne oraz Rade Dydaktyczng Kolegium Nauk Przyrodniczych. W KNP
przyjmowany jest harmonogram prac w ramach KSZJK na dany rok akademicki, zgodnie z ktérym
podejmowane sg dziatania na rzecz przegladu i oceny programow studiéw. Monitorowanie procesu
dydaktycznego polega miedzy innymi na corocznych audytach oraz na hospitacji i ankietyzacji zajec.
Prowadzony jest takze regularny monitoring uzyskiwania przez studentéw efektéw uczenia sie, a takze
zgodnosci tresci przedmiotowych z aktualnym stanem wiedzy lub aktualnym stanem praktyki. Ocena
ta nastepuje na poziomie prowadzonych zajeé, praktyki programowej, pracy dyplomowe] oraz
zfozonego egzaminu dyplomowego. Kazdego roku przeprowadzana jest ocena jakosci prac
dyplomowych oraz recenzji prac, ktorej dokonuje powotany przez Dziekana Kolegium Zespét ds. Oceny
Jakosciowej Prac Dyplomowych. System monitorowania osigganych efektéw uczenia sie obejmuje
rowniez analize wynikoéw ankiet studenckich, dotyczacych oceny prowadzacych zajecia oraz wnioski
z hospitacji zaje¢ i hospitacji praktyk zawodowych studentéw. Whnioski z ogdlnouczelnianych badan
ankietowych stanowig podstawe do opracowania przez Dziat Jakosci i Akredytacji rekomendacji oraz
propozycji dziatan na rzecz poprawy jakosci ksztatcenia. Powyiszy dokument podlega analizie
i weryfikacji przez Komisje ds. Ksztatcenia, a podjeta przez Komisje uchwata w sprawie ustalenia
rekomendacji, po ostatecznym zatwierdzeniu przez Prorektora ds. Studenckich i Ksztatcenia, jest
przekazywana do odpowiednich jednostek Uczelni.

W systematycznej ocenie programu studidw biorg udziat interesariusze zewnetrzni, w szczegdlnosci
cztonkowie Panelu Nauk Inzynieryjno-Technicznych Rady Spotfeczno-Gospodarczej Kolegium Nauk
Przyrodniczych, ktérzy w 2021 r. pozytywnie zaopiniowali program studiow pierwszego stopnia na
kierunku mechatronika. Ponadto w doskonaleniu programu studiéw brane sg pod uwage analizy
dotyczace ekonomicznych loséw absolwentéw kierunku, w tym realizowane przez Biuro Karier
Uniwersytetu Rzeszowskiego, a takze analizy rynku pracy, nieformalne spotkania z otoczeniem
gospodarczym, w tym rozmowy w trakcie wizyt w firmach. Przyktadami zmian dokonanych
w odpowiedzi na potrzeby zgtaszane przez interesariuszy zewnetrznych moze by¢ zwiekszenie
wymiaru godzinowego i dodanie do modutu zajeé¢ podstawy informatyki tresci z zakresu systemow
zarzadzania wersjg oraz podstaw zarzgdzania projektami (oprogramowanie GIT oraz gitlab/github),
dodanie zajec¢ laboratoryjnych, ktére uzupetniajg umiejetnosci studentéw w odniesieniu do pomiaréw
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wielkosci akustycznych, w ramach modutu podstawy akustyki, wprowadzenie tresci zwigzanych
z integracjg systemdéw mechatronicznych i potaczen interdyscyplinarnych w ramach nowego modutu
zajec integracja systemow.

Udziat w doskonaleniu programu studiéw majg takze nauczyciele akademiccy i studenci. Prowadzona
jest regularna ankietyzacja studentéw — studenci poprzez wirtualng uczelnie wypetniajg ankiety
dotyczace zajec i prowadzacych. Ankietyzacji podlegajg takze praktyki.

Przyktady zmian dokonanych w odpowiedzi na potrzeby zgtaszane przez studentéw obejmujg miedzy
innymi przeniesienie modutu zajeé sensory i aktuatory z semestru pierwszego na semestr drugi,
wprowadzenie do programu studiéw pierwszego stopnia modutu mechatronika samochodowa (sem. 6
i 7). W odpowiedzi na postulaty nauczycieli prowadzacych zajecia zastgpiono modut statystyka
i rachunek prawdopodobieristwa przez modut podstawy analizy danych i statystyki o poszerzonym
zakresie tresci programowych utatwiajgcych prowadzenie zaje¢ z modutu sztuczna inteligencja. Inne
przyktady to zmiana nazwy przedmiotu metrologia techniczna na metrologia, poszerzenie tresci
w zakresie systemoéw decyzyjnych stosowanych w nowoczesnych systemach mechatronicznych dla
modutu sztuczna inteligencja.

W dziataniach zwigzanych z doskonaleniem jakosci ksztatcenia, w tym programéw studidw,
uwzgledniane sg wyniki i zalecenia zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia w postaci raportéow Polskiej
Komisji Akredytacyjnej.

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy)

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

W Uniwersytecie Rzeszowskim sg stosowane formalne zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany
programu studiéw. Jednostka prowadzi systematyczne oceny programu studidw na kierunku
mechatronika, oparte miedzy innymi o wyniki analizy dostepnych danych i informacji uzyskanych od
interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw, oraz zewnetrznych, majgce na celu doskonalenie
jakosci ksztatcenia. W Jednostce wdrozono odpowiednie narzedzia i mechanizmy, ktére umozliwiajg
identyfikowanie stabych stron procesu ksztatcenia oraz podejmowanie dziatan doskonalgcych.

Studenci zgtaszajg uwagi do programoéw studiéw, a samorzad studencki opiniuje wprowadzane zmiany.
W Jednostce podejmowane sg udokumentowane dziatania doskonalgce proces ksztatcenia. Procedury
stuzgce monitorowaniu realizacji i doskonalenia procesu ksztatcenia dziatajg poprawnie. W proces ten
zaangazowani sg interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni. Jakosc¢ ksztatcenia na kierunku mechatronika
podlega rowniez zewnetrznym ocenom, ktére przektadajg sie na doskonalenie programu studiow
i procedur zwigzanych z procesem ksztatcenia.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci

Ksztatcenia

Zalecenia
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